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1.  แรงจูงใจในการด าเนินงาน รายข้อ 
 

   แรงจูงใจในการด าเนินงานเฝ้าระวงัและป้องกนัโรคเบาหวาน (ในท่ีน้ีรายละเอียดใน
ขอ้ค าถามจะใชว้า่ “งานเบาหวาน”) ของอาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น ทั้ง 5 ดา้นๆ ละ 4 ขอ้ 
รวมทั้งหมด 20 ขอ้  ผลการวิเคราะห์ มีดงัน้ี 

 
ตารางท่ี 1  จ  านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานระดบัแรงจูงใจในการด าเนินงาน   
                  ของอาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น จงัหวดัยโสธร  รายขอ้ (n=891)    
  

แรงจูงใจ 
ระดบั n (%) 

X (S.D.) ระดบั เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

ค่อนข้าง
เห็นด้วย 

เห็นด้วย
ปานกลาง 

ค่อนข้าง 
ไม่เห็นด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย 

ความส าเร็จของงาน        
1.   ใชค้วามรู้ ความสามารถ                   

ในการด าเนินงานเบาหวาน                  
จนประสบความส าเร็จ 

464 
(52.1) 

 

216 
(24.2) 

 

204 
(22.9) 

4 
(0.4) 

3 
(0.3) 

4.27(0.85) มาก 

2.   ด าเนินงานเบาหวานท่ีไดรั้บ 
มอบหมายส าเร็จตามเป้าหมาย 

498 
(55.9) 

233 
(26.2) 

154 
(17.3) 

6 
(0.7) 

0 
(0.0) 

4.37(0.79) มาก 

3.   สามารถด าเนินงานเบาหวาน
เสร็จภายในเวลาท่ีก าหนด 

399 
(44.8) 

246 
(27.6) 

220 
(24.7) 

23 
(2.6) 

3 
(0.3) 

4.14(0.90) มาก 

4.   พึงพอใจในผลการด าเนินงาน
เบาหวาน ท่ีผา่นมา 

512 
(57.5) 

214 
(24.0) 

157 
(17.6) 

8 
(0.9) 

0 
(0.0) 

4.38(0.80) มาก 

ลกัษณะของงาน        
5.   รับทราบเป้าหมายงาน

เบาหวานก่อนปฏิบติังานเสมอ 
634 
(71.2) 

180 
(20.2) 

7.4 
(8.3) 

1 
(0.1) 

2 
(0.2) 

4.62(0.66) มาก 

6.   งานเบาหวานเป็นงานท่ีมี
ความส าคญัต่อคนในหมู่บา้น 

702 
(78.8) 

137 
(15.4) 

49 
(5.5) 

2 
(0.2) 

1 
(0.1) 

4.73(0.58) มาก 

7.   งานเบาหวาน เป็นงาน                               
ท่ีช่ืนชอบ 

371 
(41.6) 

281 
(31.5) 

209 
(23.5) 

10 
(1.1) 

20 
(2.2) 

4.09(0.94) มาก 

8.   มีอิสระในการด าเนินงาน
เบาหวาน สามารถก าหนด
กลวธีิการท างานดว้ยตนเอง 

363 
(40.7) 

257 
(28.8) 

229 
(25.7) 

27 
(3.0) 

15 
(1.7) 

4.04(0.97) มาก 
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ตารางท่ี 1  (ต่อ) 
  

แรงจูงใจ 
ระดบั n (%) 

X (S.D.) ระดบั เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

ค่อนข้าง
เห็นด้วย 

เห็นด้วย
ปานกลาง 

ค่อนข้าง 
ไม่เห็นด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย 

การยอมรับนับถือ        
9.   เจา้หนา้ท่ีสาธารณสุขรับฟัง

ขอ้คิดเห็น ขอ้เสนอแนะ                           
ในการด าเนินงานเบาหวาน 

512 
(57.5) 

277 
(31.1) 

95 
(10.7) 

5 
(0.6) 

2 
(0.2) 

4.45(0.72) มาก 

10.  เจา้หนา้ท่ีสาธารณสุขใหก้าร
ยกยอ่ง ชมเชย ในผลการการ
ด าเนินงานเบาหวาน 

440 
(49.4) 

294 
(33.0) 

150 
(16.8) 

7 
(0.8) 

0 
(0.0) 

4.31(0.77) มาก 

11.  ประชาชนในชุมชน ยนิดีรับ
บริการ หรือรับค าแนะน า 
เก่ียวกบัโรคเบาหวาน 

544 
(61.1) 

225 
(25.3) 

114 
(12.8) 

8 
(0.9) 

0 
(0.0) 

4.46(0.75) มาก 

12.  เพื่อน อสม. รับฟังขอ้คิดเห็น
หรือขอ้เสนอแนะการ
ด าเนินงานเบาหวาน 

473 
(53.1) 

290 
(32.5) 

121 
(13.6) 

7 
(0.8) 

0 
(0.0) 

4.38(0.75) มาก 

ความรับผดิชอบ        
13.  ไดรั้บมอบหมายใหรั้บผิดชอบ

งานเบาหวานในชุมชน                     
อยา่งชดัเจน   

616 
(69.1) 

187 
(21.0) 

82 
(9.2) 

6 
(0.7) 

0 
(0.0) 

4.59(0.68) มาก 

14.  ทราบกลุ่มเป้าหมาย และวธีิ
ปฏิบติังานเบาหวาน                        
จากเจา้หนา้ท่ีสาธารณสุข 

644 
(72.3) 

170 
(19.1) 

73 
(8.2) 

4 
(0.4) 

0 
(0.0) 

4.63(0.65) มาก 

15.  เตม็ใจใหบ้ริการ ใหค้  าปรึกษา 
แนะน าการดูแลสุขภาพ                       
ในงานเบาหวาน แก่ประชาชน
ในชุมชน   

714 
(80.1) 

119 
(13.4) 

57 
(6.4) 

1 
(0.1) 

0 
(0.0) 

4.74(0.57) มาก 

16.รู้สึกภูมิใจท่ีไดรั้บผิดชอบงาน
เบาหวาน ในชุมชน    

671 
(75.3) 

154 
(17.3) 

65 
(7.3) 

1 
(0.1) 

0 
(0.0) 

4.68(0.61) มาก 
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ตารางท่ี 1  (ต่อ) 
  

แรงจูงใจ 
ระดบั n (%) 

X (S.D.) ระดบั เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

ค่อนข้าง
เห็นด้วย 

เห็นด้วย
ปานกลาง 

ค่อนข้าง 
ไม่เห็นด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย 

ความก้าวหน้า        
17.  ไดเ้ขา้รับการฝึกอบรมเพ่ิมพนู

ความรู้ดา้นในงานเบาหวาน
อยา่งต่อเน่ือง 

530 
(59.5) 

208 
(23.3) 

136 
(15.3) 

15 
(1.7) 

2 
(0.2) 

4.40(0.82) มาก 

18.  ไดศึ้กษาดูงานแลกเปล่ียน
ประสบการณ์ ท างานเบาหวาน
กบัหมู่บา้นอ่ืนๆ 

354 
(38.7) 

294 
(33.0) 

207 
(23.2) 

34 
(3.8) 

11 
(1.2) 

4.04(0.94) มาก 

19.  มีโอกาสน าเสนอผลงานงาน
เบาหวาน ในเวทีอ่ืน 

287 
(32.2) 

244 
(27.4) 

272 
(30.5) 

52 
(5.8) 

36 
(4.0) 

3.78(1.09) มาก 

20.  การท างานเบาหวาน ท าใหมี้
โอกาสในการไดรั้บคดัเลือก
ใหด้ ารงต าแหน่งทางสงัคม 

331 
(37.1) 

246 
(27.6) 

225 
(25.3) 

48 
(5.4) 

41 
(4.6) 

3.87(1.11) มาก 
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2.  แรงสนับสนุนทางสังคมในการด าเนินงาน รายข้อ 
 
  แรงสนบัสนุนทางสังคมในการด าเนินงานเฝ้าระวงัและป้องกนัโรคเบาหวาน ของ
อาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น ใน 4 ดา้นๆ ละ 5 ขอ้ รวมทั้งหมด 20 ขอ้ โดยการน าเสนอรายขอ้ 
ค าว่า เจา้หนา้ท่ี หมายถึง เจา้หน้าท่ีสาธารณสุข และ อปท. หมายถึง องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
ผลการวเิคราะห์ มีดงัน้ี 
 
ตารางท่ี 2  จ  านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานระดบัแรงสนบัสนุนทางสังคม 
                  ในการด าเนินงานของอาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น รายขอ้ (n=891)    
 

แรงสนบัสนุนทางสังคม 
ระดบั n (%) 

X (S.D.) ระดบั เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

ค่อนข้าง
เห็นด้วย 

เห็นด้วย
ปานกลาง 

ค่อนข้าง 
ไม่เห็นด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย 

ด้านอารมณ์ความรู้สึก        
1.    เม่ือเกิดความทอ้แทอุ้ปสรรค 

จะไดรั้บก าลงัใจจากเจา้หนา้ท่ี 
365 
(41.0) 

369 
(41.4) 

150 
(16.8) 

7 
(.8) 

0 
(0.0) 

4.23(0.75) มาก 

2.   ม่ือรู้สึกไม่มัน่ใจ จะไดรั้บการ
ดูแลช่วยเหลือเจา้หนา้ท่ี 

380 
(42.6) 

368 
(41.3) 

133 
(14.9) 

6 
(0.7) 

4 
(0.4) 

4.25(0.76) มาก 

3.   เม่ือประสบปัญหาเร่ืองการ
ด าเนินงานจะไดรั้บความ
ช่วยเหลือจาก อปท.     

159 
(17.8) 

294 
(33.0) 

340 
(38.2) 

85 
(9.5) 

13 
(1.5) 

3.56(0.94) มาก 

4.   ไดรั้บค ายกยอ่งชมเชย                        
จากเจา้หนา้ท่ี เม่ือปฏิบติังาน
เบาหวานไดส้ าเร็จ  

284 
(31.9) 

364 
(40.9) 

231 
(25.9) 

12 
(1.3) 

0 
(0.0) 

 

4.03(0.79) มาก 

5.   อปท. ช่ืนชมการด าเนินงาน
เบาหวานในหมู่บา้น 

186 
(20.9) 

327 
(36.7) 

273 
(30.6) 

15 
(1.7) 

0 
(0.0) 

3.65(0.97) มาก 

ด้านส่ิงของในการให้บริการ        
6.   ไดรั้บสนบัสนุนแบบคดักรอง

ความเส่ียงเบาหวาน 
340 
(38.2) 

351 
(39.4) 

179 
(20.1) 

19 
(2.1) 

2 
(0.2) 

4.13(0.82) มาก 

7.   ไดรั้บสนบัสนุนแถบตรวจ
ปัสสาวะ และตรวจเลือด 

314 
(35.2) 

352 
(39.5) 

171 
(19.2) 

35 
(3.9) 

19 
(2.1) 

4.02(0.95) มาก 
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ตารางท่ี 2  (ต่อ) 
 

แรงสนบัสนุนทางสังคม 
ระดบั n (%) 

X (S.D.) ระดบั เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

ค่อนข้าง
เห็นด้วย 

เห็นด้วย
ปานกลาง 

ค่อนข้าง 
ไม่เห็นด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย 

ด้านส่ิงของในการให้บริการ        
8.   ไดรั้บการสนบัสนุนคู่มือ                  

การด าเนินงานเบาหวาน 
331 
(37.1) 

340 
(38.2) 

188 
(21.1) 

26 
(2.9) 

6 
(0.7) 

4.08(0.87) มาก 

9.   ไดรั้บการสนบัสนุนดา้นวสัดุ
อุปกรณ์กบัเจา้หนา้ท่ี                     
ตามท่ีร้องขอ 

338 
(37.9) 

337 
(37.8) 

184 
(20.7) 

29 
(3.3) 

3 
(0.3) 

4.10(0.86) มาก 

10.  อปท.ใหก้ารสนบัสนุนดา้น
วสัดุอุปกรณ์การด าเนินงาน 

173 
(19.4) 

279 
(31.3) 

285 
(32.0) 

104 
(11.7) 

50 
(5.6) 

3.47(1.10) มาก 

ด้านการให้ข้อมูลข่าวสาร        
11.  ไดรั้บทราบขอ้มูลปัญหา

เบาหวานในชุมชน 
350 
(39.3) 

414 
(46.5) 

123 
(13.8) 

4 
(0.4) 

0 
(0.0) 

4.25(0.69) มาก 

12.  เจา้หนา้ท่ีไดจ้ดัใหมี้การ
ประชุมเพื่อหาแนวทางการ
ด าเนินงานร่วมกบั อสม. 

491 
(55.1) 

316 
(35.5) 

83 
(9.3) 

1 
(0.1) 

0 
(0.0) 

 

4.46(0.67) มาก 

13.  เจา้หนา้ท่ีไดซ้กัถามหรือ                   
ใหค้  าแนะน าการด าเนินงาน 

487 
(54.7) 

294 
(33.0) 

107 
(12.0) 

3 
(0.3) 

0 
(0.0) 

4.42(0.71) มาก 

14.  เจา้หนา้ท่ีจดัอบรมใหค้วามรู้                
ท่ีจ าเป็นในการด าเนินงาน 

435 
(48.8) 

322 
(36.1) 

123 
(13.8) 

11 
(1.2) 

0 
(0.0) 

4.33(0.76) มาก 

15.  อปท. ไดช้ี้แนะและให้
ค  าปรึกษาดา้นการด าเนินงาน
เบาหวานในชุมชน 

156 
(17.5) 

284 
(31.9) 

317 
(35.6) 

88 
(9.9) 

46 
(5.2) 

3.47(1.05) มาก 

ด้านการสะท้อนคดิ สนบัสนุนให้ประเมนิตนเอง 
16.  มีโอกาสเสนอแนะวธีิการ

ด าเนินงานกบัเจา้หนา้ท่ี 
232 
(26.0) 

354 
(39.7) 

249 
(27.9) 

42 
(4.7) 

14 
(1.6) 

3.84(0.92) มาก 

ด้านการสะท้อนคดิ สนบัสนุนให้ประเมนิตนเอง 
17.  อสม. มีโอกาสแสดงความ

คิดเห็นอยา่งเท่าเทียม 
317 
(35.6) 

378 
(42.4) 

176 
(19.8) 

17 
(1.9) 

3 
(0.3) 

4.11(0.81) มาก 

18.  เจา้หนา้ท่ี มีการติดตาม                  
การด าเนินงานและสะทอ้นผล 

398 
(44.7) 

330 
(37.0) 

151 
(16.9) 

11 
(1.2) 

1 
(0.1) 

4.25(0.78) มาก 
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ตารางท่ี 2  (ต่อ) 
 

แรงสนบัสนุนทางสังคม 
ระดบั n (%) 

X (S.D.) ระดบั เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

ค่อนข้าง
เห็นด้วย 

เห็นด้วย
ปานกลาง 

ค่อนข้าง 
ไม่เห็นด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย 

19.  เจา้หนา้ท่ีมีการสรุปผล                  
การด าเนินงานและแจง้                   
ใหท้ราบ 

477 
(53.5) 

314 
(35.2) 

86 
(9.7) 

14 
(1.6) 

0 
(0.0) 

4.41(0.73) มาก 

20.  อปท. สะทอ้นผลงาน                      
ใหท้ราบเพื่อการพฒันางาน 

164 
(18.4) 

309 
(34.7) 

287 
(32.2) 

85 
(9.5) 

46 
(5.2) 

3.52(1.06) มาก 

                   
                                                                       

3.  การด าเนินงานเฝ้าระวงั ป้องกนัและควบคุมโรคเบาหวาน รายข้อ 
 
 การด าเนินงานเฝ้าระวงัและป้องกนัโรคเบาหวาน ของอาสาสมคัรสาธารณสุขประจ า
หมู่บา้น จงัหวดัยโสธร  พิจารณารายขอ้ทั้งหมด 20 ขอ้  ผลการวเิคราะห์ มีดงัน้ี 
 
ตารางท่ี 3  จ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดบัการด าเนินงานเฝ้าระวงั    
                  ป้องกนัและควบคุมโรคเบาหวานของอาสาสมคัรสาธารณสุข รายขอ้ (n=891) 
 

การด าเนินงาน 
ระดบั n (%) 

X (S.D.) ระดบั 
มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีสุ่ด 

1.   ส ารวจขอ้มูลกลุ่มเป้าหมาย              
ในคุม้ท่ีรับผิดชอบ 

410 
(46.0) 

376 
(42.2) 

93 
(10.4) 

12 
(1.3) 

0 
(0.0) 

4.33(0.72) มาก 

2.   จดัท าทะเบียนเพื่อเป็นขอ้มูล               
ในการติดตามรับบริการ 

295 
(33.1) 

409 
(45.9) 

166 
(18.6) 

15 
(1.7) 

6 
(0.7) 

4.09(0.79) 
 

มาก 

3.   สรุปขอ้มูลภาพรวมร่วมกบั              
อสม. คนอ่ืน และเจา้หนา้ท่ี  

345 
(38.7) 

358 
(40.2) 

177 
(19.9) 

11 
(1.2) 

0 
(0.0) 

4.16(0.78) มาก 

4.   ประชาสมัพนัธ์ใหก้ลุ่ม 
เป้าหมายรับการตรวจคดักรอง 

370 
(41.5) 

376 
(42.2) 

140 
(15.7) 

5 
(0.6) 

0 
(0.0) 

4.25(0.7
3) 

มาก 

5.   ประสานผูน้ าชุมชน เพื่อเตรียม 
การตรวจสุขภาพเชิงรุก 

345 
(38.7) 

369 
(41.4) 

160 
(18.0) 

15 
(1.7) 

2 
(0.2) 

4.17(0.7
9) 

มาก 
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ตารางท่ี 3  (ต่อ) 
 

การด าเนินงาน 
ระดบั n (%) 

X (S.D.) ระดบั 
มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีสุ่ด 

6.   จดัเตรียมสถานท่ีในการ
ใหบ้ริการตรวจสุขภาพเชิงรุก 

408 
(45.8) 

360 
(40.4) 

113 
(12.7) 

10 
(1.1) 

0 
(0.0) 

4.31(0.7
3) 

มาก 

7.   ซกัประวติั ตรวจร่างกาย                     
ชัง่น ้ าหนกั วดัส่วนสูง                    
และตรวจตามแบบคดักรอง
ดว้ยวาจา 

488 
(54.8) 

305 
(34.2) 

95 
(10.7) 

3 
(0.3) 

0 
(0.0) 

4.43(0.6
9) 

มาก 

8.   ประเมินพฤติกรรมสุขภาพ
กลุ่มเป้าหมายร่วมกบัเจา้หนา้ท่ี 

435 
(48.8) 

332 
(37.3) 

116 
(13.0) 

8 
(0.9) 

0 
(0.0) 

4.34(0.7
3) 

มาก 

9.   เจาะปลายน้ิวตรวจระดบั
น ้ าตาลในเลือดในกลุ่มเส่ียง 

422 
(47.4) 

305 
(34.2) 

135 
(15.2) 

20 
(2.2) 

9 
(1.0) 

4.25(0.8
6) 

มาก 

10.  วเิคราะห์ขอ้มูล จ าแนกกลุ่ม
จากผลการตรวจคดักรอง
ร่วมกบัเจา้หนา้ท่ี 

345 
(38.7) 

370 
(41.5) 

163 
(18.3) 

11 
(1.2) 

2 
(0.2) 

4.17(0.7
8) 

มาก 

11.  แจง้ผลการตรวจคดักรอง                  
แก่กลุ่มเป้าหมายในคุม้ 

387 
(43.4) 

387 
(43.4) 

109 
(12.2) 

7 
(0.8) 

1 
(0.1) 

4.29(0.7
2) 

มาก 

12.  ประสานภาคี เพ่ือร่วมวางแผน
ด าเนินงานเบาหวาน 

235 
(26.4) 

434 
(48.7) 

208 
(23.3) 

11 
(1.2) 

3 
(0.3) 

4.00(0.7
6) 

มาก 

13.  จดัเวทีประชุมจดัท าแผนงาน
เบาหวาน 

243 
(27.3) 

390 
(43.8) 

232 
(26.0) 

24 
(2.7) 

2 
(0.2) 

3.95(0.8
1) 

มาก 

14.  จดักิจกรรมตามแผนงาน
เบาหวานในชุมชน  

307 
(34.5) 

379 
(42.5) 

183 
(20.5) 

18 
(2.0) 

4 
(0.4) 

4.09(0.8
2) 

มาก 

15.  ด าเนินการสนบัสนุนการ         
จดัตั้งกลุ่ม/ชมรมผูป่้วยเร้ือรัง 

221 
(24.8) 

362 
(40.6) 

245 
(27.5) 

52 
(5.8) 

11 
(1.2) 

3.82(0.9
1) 

มาก 

16.  จดักิจกรรมเพ่ือนช่วยเพ่ือน 
เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้การดูแล
ตนเอง 

228 
(25.6) 

384 
(43.1) 

232 
(26.0) 

41 
(4.6) 

6 
(0.7) 

3.88(0.8
7) 

มาก 

17.  ใหค้  าปรึกษาและดูแลผูป่้วย               
ท่ีบา้นในคุม้ท่ีรับผิดชอบ                      
อยา่งสม ่าเสมอ 

366 
(41.1) 

373 
(41.9) 

145 
(16.3) 

5 
(0.6) 

2 
(0.2) 

4.23(0.7
5) 

มาก 
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ตารางท่ี 3  (ต่อ) 
 

การด าเนินงาน 
ระดบั n (%) 

X (S.D.) ระดบั 
มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีสุ่ด 

18.  ติดตามประเมินผลการจดั
กิจกรรมเบาหวานในชุมชน  

309 
(34.7) 

414 
(46.5) 

157 
(17.6) 

11 
(1.2) 

0 
(0.0) 

4.15(0.7
4) 

มาก 

19.  สรุปผลการด าเนินงาน
เบาหวานร่วมกบัเจา้หนา้ท่ี  

387 
(43.4) 

353 
(39.6) 

145 
(16.3) 

6 
(0.7) 

0 
(0.0) 

4.26(0.7
5) 

มาก 

20.  เปิดเวทีสรุปสะทอ้นขอ้มูล                 
แก่ชุมชน 

231 
(25.9) 

389 
(43.7) 

225 
(25.3) 

37 
(4.2) 

9 
(1.0) 

3.89(0.8
2) 

มาก 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
 

แบบสอบถาม 
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เลขที่แบบสอบถาม ID [   ]  [   ]  [   ] 

แบบสอบถาม 
 

เร่ือง  ปัจจัยทีม่ีผลต่อการด าเนินงานเฝ้าระวงัป้องกันและควบคุมโรคเบาหวาน ของอาสาสมัคร 
   สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน จังหวดัยโสธร 
 
ค าช้ีแจง 
 แบบสอบถามชุดน้ี เป็นส่วนหน่ึงของงานวจิยัท่ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อการปฏิบติังานตาม
บทบาท แรงจูงใจในการปฏิบติังานตามบทบาท ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการปฏิบติังานตามบทบาทเฝ้าระวงั
ป้องกนัและควบคุมโรคเบาหวาน ของอาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น จงัหวดัยโสธร  
 แบบสอบถามน้ี  แบ่งออกเป็น 4 ส่วน ดงัน้ี 
 ส่วนท่ี 1  คุณลกัษณะทางประชากร  
 ส่วนท่ี 2  แรงจูงใจในการด าเนินงาน 
 ส่วนท่ี 3  แรงสนบัสนุนทางสังคมในการด าเนินงาน 
 ส่วนท่ี 4  การด าเนินงานตามบทบาทการเฝ้าระวงั ป้องกนัและควบคุมโรคเบาหวาน 
 

 ผูว้ิจยัใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่านในการตอบแบบสอบถามน้ีครบทุกขอ้และตาม
ความเป็นจริงมากท่ีสุด  เพื่อท่ีจะไดน้ าผลการศึกษาไปใชใ้นการวางแผน พฒันา และสนบัสนุน พฒันา
รูปแบบการพฒันาศกัยภาพ อสม. ให้สามารถปฏิบติังานเฝ้าระวงัป้องกนัและควบคุมโรคท่ีเป็นปัญหา
ส าคญัในพื้นท่ี จงัหวดัยโสธร ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ โดยค าตอบของท่านจะถือเป็นความลบั และการ
น าเสนอผลการวิจยัเป็นลกัษณะภาพรวมของแต่ละปัจจยัท่ีศึกษา จะไม่มีผลกระทบต่อผูต้อบ 
แบบสอบถามทั้งส้ิน   

 
 

ขอขอบคุณทุกท่านทีก่รุณาสละเวลาในการตอบแบบสอบถามชุดนี ้
 

สุวรรณี  แสนสุข 
นกัวชิาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 

กลุ่มงานพฒันาคุณภาพ ทรัพยากรบุคคลและสุขภาพภาคประชาชน  
ส านกังานธารณสุขจงัหวดัยโสธร 
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ส่วนที ่1  คุณลกัษณะทางประชากร 
ค าช้ีแจง  กรุณาเติมค าในช่องวา่งหรือท าเคร่ืองหมาย/ ลงในช่อง (  ) ตามความเป็นจริงมากท่ีสุด 
 

1. ปัจจุบนัท่านมีอาย.ุ.................ปี (นบัจ านวนปีเตม็) 
2. เพศของท่าน   

[   ]  1 เพศชาย [   ]  2 เพศหญิง 
3. สถานภาพสมรส 

[   ]  1 โสด  [   ]  2 คู่      [   ]  3 หมา้ย/หยา่/แยก 
4. ระดบัการศึกษาสูงสุด 

[   ]  1 ระดบัประถมศึกษา            [   ]  2 ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ 
[   ]  3 ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย/ปวช.   [   ]  4 อนุปริญญา หรือ ปวส. 
[   ]  5 ระดบัปริญญาตรี หรือสูงกวา่           [   ]  6 อ่ืนๆ ระบุ……………………………… 

5. อาชีพหลกั 
[   ]  1 เกษตรกรรม   [   ]  2 รับจา้งทัว่ไป 
[   ]  3 คา้ขาย ธุรกิจส่วนตวั  [   ]  4 แม่บา้น 
[   ]  5 พนกังานบริษทัเอกชน  [   ]  6 วา่งงาน 
[   ]  7 เกษียณอายรุาชการ               [   ]  8 อ่ืนๆ ระบุ........................................ 

6. รายไดข้องครอบครัวเฉล่ียต่อเดือน 
[   ]  มากกวา่ 5,000 บาท  [   ]  5,000- 7,499 บาท 
[   ]  7,500- 9,999 บาท  [   ]  10,000- 12,499 บาท 
[   ]  12,500- 14,999 บาท  [   ]   มากกวา่ 15,000 บาท 

7. ความเพียงพอของรายได ้
[   ]  1 ไม่เพียงพอ และมีหน้ีสิน [   ]  2 ไม่เพียงพอ แต่ไม่มีหน้ีสิน 
[   ]  3 เพียงพอ แต่ไม่เหลือเก็บ  [   ]  4 เพียงพอ และเหลือเก็บ 

8. ระยะเวลาการเป็น อสม........................ปี 
9. การไดรั้บการอบรมพฒันาศกัยภาพเพิ่มเติมในรอบ 3 ปีท่ีผา่นมา (ปี2556-2558) เก่ียวกบัโรคเบาหวาน 
 [   ]  1 เคย    [   ]  2 ไม่เคย 
10. การศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มพูนความรู้เร่ืองเบาหวาน หรือมีประสบการณ์ท างานเบาหวาน ในรอบ 3 ปี 
      ท่ีผา่นมา (ปี 2556-2558) 

[   ]  1 เคย  [   ]  2 ไม่เคย 
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ส่วนที่ 2  แรงจูงใจในการด าเนินงาน 
ค าช้ีแจง  ขอใหท้่านอ่านขอ้ความต่อไปน้ี แลว้ประเมินตามความเป็นจริงท่ีเก่ียวกบัความคิดเห็น 
               ของท่าน ใหค้รบทุกขอ้ 
 

ข้อค าถาม 
ระดับการประเมิน 

เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

ค่อน ข้าง
เห็นด้วย 

เห็นด้วย
ปานกลาง 

ค่อนข้าง 
ไม่เห็นด้วย 

ไม่เห็นด้วย 

ความส าเร็จของงาน       
1.   ท่านใชค้วามรู้ ความสามารถ และ

ประสบการณ์ ในการปฏิบติังานดา้นการ              
เฝ้าระวงั ป้องกนั และควบคุมโรคเบาหวาน 
จนประสบความส าเร็จ 

     

2.   ท่านปฏิบติังานดา้นการเฝ้าระวงั ป้องกนั  
      และควบคุมโรคเบาหวาน ท่ีไดรั้บ

มอบหมายจากเจา้หนา้ท่ีสาธารณสุข                   
ไดส้ าเร็จตามเป้าหมาย  

     

3.   ท่านสามารถปฏิบติังานดา้นการเฝ้าระวงั 
      ป้องกนั และควบคุมโรคเบาหวานไดเ้สร็จ

ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 

     

4.   ท่านพึงพอใจในผลการปฏิบติังานดา้นการ
เฝ้าระวงัป้องกนั และควบคุมโรคเบาหวาน 
ท่ีผา่นมาของท่าน 

     

ลกัษณะของงาน       
1.   ท่านรับทราบเป้าหมายของการด าเนินงาน 
      เฝ้าระวงัป้องกนัและควบคุมโรคเบาหวาน 

จากเจา้หนา้ท่ีสาธารณสุขก่อนท่ีจะ
ปฏิบติังานเสมอ  

     

2.   งานเฝ้าระวงัป้องกนัและควบคุม
โรคเบาหวาน ท่ีท่านไดรั้บมอบหมาย             
เป็นงานท่ีมีความส าคญัต่อคนในหมู่บา้น 
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ส่วนที่ 2  แรงจูงใจในการด าเนินงาน (ต่อ) 
 

ข้อค าถาม 
ระดับการประเมิน 

เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

ค่อน ข้าง
เห็นด้วย 

เห็นด้วย
ปานกลาง 

ค่อนข้าง 
ไม่เห็นด้วย 

ไม่เห็นด้วย 

3.   งานเฝ้าระวงัป้องกนัและควบคุม
โรคเบาหวาน เป็นงานท่ีท่านช่ืนชอบ 

     

4.   ท่านมีอิสระในการปฏิบติังานเฝ้าระวงั 
      ป้องกนัและควบคุมโรคเบาหวาน                        

ในหมู่บา้น โดยสามารถก าหนดกลวธีิ                   
การท างานไดด้ว้ยตนเอง  

     

การยอมรับนับถือ       
1.    เจา้หนา้ท่ีสาธารณสุขรับฟังขอ้คิดเห็น             

และขอ้เสนอแนะในการปฏิบติังาน                     
ดา้นเฝ้าระวงั ป้องกนั และควบคุม
โรคเบาหวานของท่าน  

     

2.   เจา้หนา้ท่ีสาธารณสุขให้การยกยอ่ง ชมเชย 
ในผลการปฏิบติังานดา้นเฝ้าระวงั ป้องกนั 
และควบคุมโรคเบาหวานของท่าน 

     

3.   ประชาชนในชุมชนท่ีท่านรับผดิชอบอยู ่
ยนิดีรับบริการหรือรับค าแนะน า เก่ียวกบั
การเฝ้าระวงั ป้องกนั และควบคุม
โรคเบาหวานของท่าน  

     

4.   เพื่อน อสม. ยอมรับขอ้คิดเห็น หรือ
ขอ้เสนอแนะในการปฏิบติังานเฝ้าระวงั 
ป้องกนั และควบคุมโรคเบาหวานของท่าน 
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ส่วนที่ 2  แรงจูงใจในการด าเนินงาน (ต่อ) 
 

ข้อค าถาม 
ระดับการประเมิน 

เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

ค่อน ข้าง
เห็นด้วย 

เห็นด้วย
ปานกลาง 

ค่อนข้าง 
ไม่เห็นด้วย 

ไม่เห็นด้วย 

ความรับผดิชอบ      
1.   ท่านไดรั้บมอบหมายจากเจา้หนา้ท่ี

สาธารณสุขใหรั้บผดิชอบงานเฝ้าระวงั 
ป้องกนัและควบคุมโรคเบาหวานในชุมชน
อยา่งชดัเจน   

     

2.   ท่านทราบกลุ่มเป้าหมาย และวธีิการ 
      ปฏิบติังานดา้นการเฝ้าระวงั ป้องกนั                 

และควบคุมโรคเบาหวานจากเจา้หนา้ท่ี
สาธารณสุข 

     

3.   ท่านเตม็ใจในการใหบ้ริการ ใหค้  าปรึกษา 
แนะน าการดูแลสุขภาพ ในดา้นการเฝ้าระวงั 
ป้องกนัและควบคุมโรคเบาหวาน                       
แก่ประชาชนในชุมชน   

     

4.   ท่านรู้สึกภูมิใจท่ีไดรั้บผดิชอบในการ                  
เฝ้าระวงั ป้องกนัและควบคุมโรคเบาหวาน
ในชุมชน    

     

ความก้าวหน้า      
1.   ท่านมีโอกาสไดเ้ขา้รับการฝึกอบรม 
      เพิ่มพนูความรู้ดา้นการเฝ้าระวงั ป้องกนั              

และควบคุมโรคเบาหวานอยา่งต่อเน่ือง 

     

2.   ท่านมีโอกาสไดศึ้กษาดูงานแลกเปล่ียน 
      ประสบการณ์ท างานดา้นการเฝ้าระวงั 

ป้องกนัและควบคุมโรคเบาหวาน                      
กบัหมู่บา้นอ่ืนๆ 
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ส่วนที่ 2  แรงจูงใจในการด าเนินงาน (ต่อ) 
 

ข้อค าถาม 
ระดับการประเมิน 

เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

ค่อน ข้าง
เห็นด้วย 

เห็นด้วย
ปานกลาง 

ค่อนข้าง 
ไม่เห็นด้วย 

ไม่เห็นด้วย 

3.  ท่านมีโอกาสน าเสนอการด าเนินงาน                  
ดา้นการเฝ้าระวงั ป้องกนัและควบคุม
โรคเบาหวาน ในหมู่บา้น ต าบล อ าเภอ 
จงัหวดั หรือ เวทีอ่ืนๆ  

     

4.   การท่ีท่านท างาน เฝ้าระวงั ป้องกนั                   
และควบคุมโรคเบาหวาน ในหมู่บา้น ท าให้
ท่านมีโอกาสในการไดรั้บคดัเลือกใหด้ ารง
ต าแหน่งทางสังคมดา้นอ่ืนๆ 

     

 
 

ส่วนที่ 3  แรงสนับสนุนทางสังคมในการด าเนินงาน 
ค าช้ีแจง  ขอใหท้่านอ่านขอ้ความต่อไปน้ี แลว้ประเมินตามความเป็นจริงท่ีเก่ียวกบัความคิดเห็น 
               ของท่าน ใหค้รบทุกขอ้ 
 

  

ข้อค าถาม 
ระดับการได้รับการสนับสนุน 

มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีสุ่ด 

ด้านอารมณ์ความรู้สึก      
1.   เม่ือเกิดความทอ้แท ้อุปสรรคในการ

ด าเนินงานเฝ้าระวงั ป้องกนั และควบคุม
โรคเบาหวา ท่านจะไดรั้บก าลงัใจ                 
จากเจา้หนา้ท่ีสาธารณสุข 

     

2.   เม่ือท่านรู้สึกไม่มัน่ใจในการใหบ้ริการ              
เฝ้าระวงั ป้องกนั และควบคุมโรคเบาหวาน  
ท่านจะไดรั้บการดูแลช่วยเหลือ                         
จากเจา้หนา้ท่ีสาธารณสุข 
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ส่วนที่ 3  แรงสนับสนุนทางสังคมในการด าเนินงาน (ต่อ) 
 

  

ข้อค าถาม 
ระดับการได้รับการสนับสนุน 

มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีสุ่ด 

ด้านส่ิงของในการให้บริการ      
3.   เม่ือท่านประสบปัญหาเร่ืองการด าเนินงาน

เฝ้าระวงั ป้องกนั และควบคุมโรคเบาหวาน 
ท่านไดรั้บสนใจและความช่วยเหลือจาก
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน     

     

4.  ท่านไดรั้บค ายกยอ่งชมเชยจากเจา้หนา้ท่ี
สาธารณสุขเม่ือปฏิบติังานเฝ้าระวงั ป้องกนั 
และควบคุมโรคเบาหวานไดส้ าเร็จ  

     

5.  องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ช่ืนชมท่ีท่าน
ด าเนินงานเฝ้าระวงั ป้องกนั และควบคุม
โรคเบาหวานในหมู่บา้นท่ีท่านรับผดิชอบ 

     

6.  ท่านไดรั้บสนบัสนุนแบบคดักรอง                     
ความเส่ียงเบาหวานในการด าเนินงาน 

     

7.  ท่านไดรั้บสนบัสนุนแถบตรวจปัสสาวะ 
และตรวจเลือดเพื่อคดักรองโรคเบาหวาน 

     

8.  ท่านไดรั้บการสนบัสนุนคู่มือการด าเนินงาน
เฝ้าระวงั ป้องกนัและควบคุมโรคเบาหวาน 

     

9.  เม่ือท่านประสานงานขอรับการสนบัสนุน
ดา้นวสัดุอุปกรณ์  ในการด าเนินงาน
โรคเบาหวานกบัเจา้หนา้ท่ีสาธารณสุข                  
ท่านจะไดรั้บตามท่ีร้องขอ 

     

10. องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินใหก้าร
สนบัสนุนดา้นวสัดุอุปกรณ์ในการ
ด าเนินงานโรคเบาหวานในหมู่บา้น                    
ของท่าน 
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ส่วนที่ 3  แรงสนับสนุนทางสังคมในการด าเนินงาน (ต่อ) 
 

  

ข้อค าถาม 
ระดับการได้รับการสนับสนุน 

มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีสุ่ด 

ด้านการให้ข้อมูลข่าวสาร      
11. ท่านไดรั้บทราบขอ้มูล  สถานการณ์ปัญหา

โรคเบาหวานในชุมชนท่าน 
     

12. เจา้หนา้ท่ีสาธารณสุขไดจ้ดัใหมี้การประชุม 
      เพื่อหาแนวทางในการด าเนินงาน

โรคเบาหวานร่วมกบั อสม. 

     

13. เจา้หนา้ท่ีสาธารณสุขไดซ้กัถามหรือให้ 
     ค  าแนะน าในการด าเนินงานโรคเบาหวาน                 

แก่ท่าน 

     

14. เจา้หนา้ท่ีสาธารณสุขไดจ้ดัอบรมใหค้วามรู้
ท่ีจ  าเป็นในการด าเนินงานโรคเบาหวาน                 
แก่ท่าน 

     

15. องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ไดช้ี้แนะ             
และใหค้  าปรึกษาดา้นเร่ืองการด าเนินงาน
เฝ้าระวงั ป้องกนัและควบคุมโรคเบาหวาน
ในชุมชน 

     

ด้านการสะท้อนคิด สนับสนุนให้ประเมิน
ตนเอง 

     

16. ท่านมีโอกาสเสนอแนะวธีิการด าเนินงาน
เฝ้าระวงั ป้องกนัและควบคุมโรคเบาหวาน
กบัเจา้หนา้ท่ีสาธารณสุข 

     

17. สมาชิก อสม. มีโอกาสแสดงความคิดเห็น
ในการด าเนินงานเฝ้าระวงั ป้องกนั                      
และควบคุมโรคเบาหวานอยา่งเท่าเทียม 
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ส่วนที่ 3  แรงสนับสนุนทางสังคมในการด าเนินงาน (ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อค าถาม 
ระดับการได้รับการสนับสนุน 

มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีสุ่ด 

ด้านการให้ข้อมูลข่าวสาร      
18. เจา้หนา้ท่ีสาธารณสุข มีการติดตามการ

ด าเนินงานเฝ้าระวงั ป้องกนัและควบคุม
โรคเบาหวานของท่าน และสะทอ้นผล                   
ใหท้ราบจุดเด่นและจุดท่ีควรปรับปรุง 

     

19. เจา้หนา้ท่ีสาธารณสุขมีการสรุปผลการ
ด าเนินงานการเฝ้าระวงั ป้องกนัและควบคุม
โรคเบาหวานของแต่ละหมู่บา้น และแจง้                 
ให ้อสม. ทราบ 

     

20. องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน สะทอ้นผล
การปฏิบติังาน ดา้นการเฝ้าระวงั ป้องกนั
และควบคุมโรคเบาหวานในแต่ละหมู่บา้น
ให ้อสม. ทราบเพื่อการปรับปรุงพฒันางาน 
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ส่วนที ่4  การด าเนินงานตามบทบาทการเฝ้าระวงั ป้องกนัและควบคุมโรคเบาหวาน 
ค าช้ีแจง  ขอใหท้่านอ่านขอ้ความต่อไปน้ี แลว้ประเมินตามความเป็นจริงท่ีเก่ียวกบัการปฏิบติังาน 
   ของท่านตามบทบาทการเฝ้าระวงั ป้องกนัและควบคุมโรคเบาหวาน  ดงัน้ี 
 

  มากท่ีสุด   หมายถึง  ท่านกระท าบทบาทดงักล่าวได ้ร้อยละ 80.0-100.0 ของเป้าหมาย 
  มาก        หมายถึง  ท่านกระท าบทบาทดงักล่าวได ้ร้อยละ  60.0-79.0  ของเป้าหมาย 
  ปานกลาง  หมายถึง  ท่านกระท าบทบาทดงักล่าวได ้ร้อยละ  40.0-59.0  ของเป้าหมาย 
  นอ้ย       หมายถึง  ท่านกระท าบทบาทดงักล่าวได ้ร้อยละ  20.0-39.0  ของเป้าหมาย 
  นอ้ยท่ีสุด  หมายถึง  ท่านกระท าบทบาทดงักล่าวได ้ร้อยละ  0-19.0       ของเป้าหมาย 

 

ข้อค าถาม 
ระดับการด าเนินงาน 

มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีสุ่ด 

1.   ท่านส ารวจขอ้มูลกลุ่มเป้าหมาย                                 
อาย ุ15-65 ปี ตามแบบฟอร์มเฝ้าระวงั
โรคเบาหวานในคุม้ท่ีรับผิดชอบ 

     

2.   ท่านจดัท าทะเบียน กลุ่มเป้าหมายท่ีเคย
ไดรั้บการตรวจและไม่ไดรั้บการตรวจ                   
เพื่อเป็นขอ้มูลในการติดตามการเขา้รับ
บริการ 

     

3.   ท่านไดส้รุปขอ้มูลภาพรวมหมู่บา้น/ชุมชน 
ร่วมกบั อสม. คนอ่ืน  และเจา้หนา้ท่ี
สาธารณสุข  

     

4.   การประชาสัมพนัธ์ผา่นช่องทางต่างๆ                
ใหก้ลุ่มเป้าหมายมารับการตรวจคดักรอง
โรคเบาหวานตามวนัเวลาก าหนด 

     

5.   การประสานผูน้ าชุมชน เพื่อเตรียมชุมชน    
ในการตรวจสุขภาพเชิงรุก 

     

6.   การจดัเตรียมสถานท่ีใหพ้ร้อมในการ
ใหบ้ริการตรวจสุขภาพเชิงรุกในหมู่บา้น 
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ส่วนที ่4  การด าเนินงานตามบทบาทการเฝ้าระวงั ป้องกนัและควบคุมโรคเบาหวาน 
 

ข้อค าถาม 
ระดับการด าเนินงาน 

มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีสุ่ด 

7.   การซกัประวติั ตรวจร่างกาย ชัง่น ้าหนกั            
วดัส่วนสูง และตรวจตามแบบคดักรอง              
ดว้ยวาจาแก่ประชากรกลุ่มเป้าหมาย 

     

8.   ประเมินพฤติกรรมสุขภาพประชากร
กลุ่มเป้าหมาย ร่วมกบัเจา้หนา้ท่ีสาธารณสุข 

     

9.   การเจาะปลายน้ิวในกลุ่มเส่ียงเพื่อตรวจคดั
กรองระดบัน ้าตาลในเลือด 

     

10. การวเิคราะห์ขอ้มูล จ  าแนกกลุ่มเป้าหมาย
จากผลการตรวจคดักรองสุขภาพร่วมกบั
เจา้หนา้ท่ีสาธารณสุข 

     

11. การแจง้ผลการตรวจคดักรอง                                
แก่กลุ่มเป้าหมายในคุม้ท่ีรับผิดชอบ 

     

12 ประสานภาคี เพื่อร่วมวางแผนด าเนินการ
ส่งเสริมสุขภาพและป้องกนัโรคเบาหวาน 

     

13. การจดัเวทีประชุมจดัท าแผนงานส่งเสริม
สุขภาพและป้องกนัโรคเบาหวาน 

     

14. จดักิจกรรมตามแผนงานส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกนัโรคเบาหวานในชุมชน  

     

15. การด าเนินการสนบัสนุนการจดัตั้งกลุ่ม 
หรือชมรมผูป่้วยเร้ือรัง 

     

16. จดักิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อนในหมู่บา้น             
เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้การดูแลตนเอง ท่ีเอ้ือ
ต่อการเสริมสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 

     

17. การใหค้  าปรึกษาและดูแลผูป่้วย
โรคเบาหวานท่ีบา้นในคุม้ท่ีรับผดิชอบ             
อยา่งสม ่าเสมอ 
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ส่วนที ่4  การด าเนินงานตามบทบาทการเฝ้าระวงั ป้องกนัและควบคุมโรคเบาหวาน 
 

ข้อค าถาม 
ระดับการด าเนินงาน 

มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีสุ่ด 

18. ติดตามประเมินผลการจดักิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพและป้องกนัโรคเบาหวานในชุมชน
ท่ีรับผดิชอบ  

     

19. การสรุปผลการด าเนินงานเฝ้าระวงั ป้องกนั
และควบคุมโรคเบาหวานร่วมกบัเจา้หนา้ท่ี  

     

20. การเปิดเวทีสรุปสะทอ้นผลการเฝ้าระวงั 
ป้องกนัและควบคุมโรคเบาหวานขอ้มูล             
แก่ชุมชน 

     

 
ขอขอบคุณทุกท่านใหข้อ้มูลครบถว้นและเป็นจริง 


