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(พิมพส์ าเนา) 
 

พระราชบญัญติั 
สภาองคก์รชุมชน 
พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 
ใหไ้ว ้ณ วนัท่ี ๓๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๑ 

เป็นปีท่ี ๖๓ในรัชกาลปัจจุบนั 
 

พระบาทสมเด็จพระปรมนิทรมหาภูมิพลอดุลยเดชมีพระบรมราชโองการโปรดเกลา้ฯ 
ใหป้ระกาศว่า  

โดยท่ีเป็นการสมควรมกีฎหมายว่าดว้ยสภาองคก์รชุมชน 
พระราชบญัญติัน้ีมีบทบญัญติับางประการเก่ียวกบัการจ ากดัสิทธิและเสรีภาพของบุคคลซ่ึง

มาตรา ๒๙ ประกอบกบัมาตรา ๖๔ และมาตรา ๖๕ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทยบญัญติั
ใหก้ระท าไดโ้ดยอาศยัอ  านาจตามบทบญัญติัแห่งกฎหมาย 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา้ฯใหต้ราพระราชบญัญติัข้ึนไวโ้ดยค าแนะน าและยนิยอมของ
สภานิติบญัญติัแห่งชาติดงัต่อไปน้ี 

มาตรา ๑ พระราชบญัญติัน้ีเรียกว่า “พระราชบญัญติัสภาองคก์รชุมชนพ.ศ. ๒๕๕๑” 
มาตรา ๒ พระราชบญัญติัน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เป็นตน้ไป 
มาตรา ๓ ในพระราชบญัญติัน้ี 
“ชุมชน” หมายความว่ากลุ่มประชาชนท่ีรวมตวักนัโดยมีผลประโยชน์และวตัถุประสงค์

ร่วมกนัเพื่อช่วยเหลือหรือสนบัสนุนกนัหรือท ากิจกรรมอนัชอบดว้ยกฎหมายและศีลธรรมร่วมกนั
หรือด าเนินการอ่ืนอนัเป็นประโยชน์ร่วมกนัของสมาชิกมีการด าเนินการอยา่งต่อเน่ืองและมีระบบ 
บริหารจดัการและการแสดงเจตนาแทนกลุ่มได ้

“ชุมชนทอ้งถ่ิน” หมายความว่าชุมชนท่ีอยูร่่วมกนัในพ้ืนท่ีหมู่บา้นหรือต าบล 
“ชุมชนทอ้งถ่ินดั้งเดิม” หมายความว่าชุมชนทอ้งถ่ินซ่ึงเกิดข้ึนก่อนประกาศใชรั้ฐธรรมนูญ 

แห่งราชอาณาจกัรไทยพุทธศกัราช ๒๕๔๐ 
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“องคก์รชุมชน” หมายความว่าองคก์รซ่ึงเป็นการรวมของชุมชนชุมชนทอ้งถ่ินหรือ 
ชุมชนทอ้งถ่ินดั้งเดิมซ่ึงจดแจง้การจดัตั้งตามพระราชบญัญติัน้ีทั้งน้ีไม่ว่าประชาชนจะจดัตั้งกนัข้ึน
เองหรือโดยการแนะน าหรือสนบัสนุนของหน่วยงานของรัฐเอกชนหรือองคก์รพฒันาเอกชน 

“ผูน้  าชุมชน” หมายความว่าประธานกรรมการของชุมชนทอ้งถ่ินชุมชนทอ้งถ่ินดั้งเดิม 
หรือชุมชนอ่ืนหรือหวัหนา้กลุ่มหรือผูด้  ารงต าแหน่งท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืนท่ีมีฐานะเป็นผูน้  าของชุมชน
ทอ้งถ่ินชุมชนทอ้งถ่ินดั้งเดิมหรือชุมชนอ่ืนในลกัษณะเดียวกนั 

“สมาชิก” หมายความว่าสมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบล 
“หมู่บา้น” หมายความว่าหมู่บา้นตามกฎหมายว่าดว้ยลกัษณะการปกครองทอ้งท่ีและ 

ใหห้มายความรวมถึงชุมชนท่ีจดัตั้งข้ึนตามประกาศของทางราชการ 
“ต าบล” หมายความว่าเขตพ้ืนท่ีในความรับผดิชอบของเทศบาลองคก์ารบริหารส่วนต าบล 

เขตในกรุงเทพมหานครหรือเขตพ้ืนท่ีท่ีกฎหมายเรียกช่ือเป็นอยา่งอ่ืน 
“จงัหวดั” หมายความรวมถึงกรุงเทพมหานคร 
“รัฐมนตรี” หมายความว่ารัฐมนตรีผูรั้กษาการตามพระราชบญัญติัน้ี 
มาตรา ๔ ใหรั้ฐมนตรีว่าการกระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษยรั์กษาการ 

ตามพระราชบญัญติัน้ี 
หมวด ๑  

สภาองคก์รชุมชนต าบล 
____________________ 

 
มาตรา ๕ ผูแ้ทนชุมชนทอ้งถ่ินหรือชุมชนทอ้งถ่ินดั้งเดิมในแต่ละหมู่บา้นซ่ึงไดจ้ดแจง้การ

จดัตั้งไวก้บัผูใ้หญ่บา้นและผูแ้ทนชุมชนอ่ืนในต าบลซ่ึงไดจ้ดแจง้การจดัตั้งไวก้บัก  านนัทั้งน้ีโดยการ
จดแจง้การจดัตั้งไดก้ระท าก่อนวนัประชุมอาจประชุมปรึกษากนัจดัตั้งสภาองคก์รชุมชนต าบลข้ึน 
สภาหน่ึงเพ่ือปฏิบติัภารกิจตามพระราชบญัญติัน้ีได ้

การไดม้าซ่ึงผูแ้ทนชุมชนทอ้งถ่ินหรือชุมชนทอ้งถ่ินดั้งเดิมในแต่ละหมู่บา้นและการไดม้า 
ซ่ึงผูแ้ทนชุมชนอ่ืนในต าบลใหเ้ป็นไปตามท่ีผูน้  าชุมชนทอ้งถ่ินหรือชุมชนทอ้งถ่ินดั้งเดิมในแต่ละ
หมู่บา้นหรือผูน้  าชุมชนอ่ืนในต าบลแลว้แต่กรณีปรึกษาหารือกนัโดยใหมี้ผูแ้ทนชุมชนทอ้งถ่ินหรือ 
ชุมชนทอ้งถ่ินดั้งเดิมในแต่ละหมู่บา้นหมู่บา้นละส่ีคนและผูแ้ทนชุมชนอ่ืนในต าบลชุมชนละสอง
คน 
 การประชุมปรึกษากนัตามวรรคหน่ึงตอ้งมีผูแ้ทนชุมชนทอ้งถ่ินหรือชุมชนทอ้งถ่ินดั้งเดิม 
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ในแต่ละหมู่บา้นและผูแ้ทนชุมชนอ่ืนในต าบลมาร่วมประชุมไม่นอ้ยกว่าร้อยละหกสิบของผูแ้ทน
ชุมชนทุกประเภทตามวรรคสองรวมกนัจึงจะเป็นองคป์ระชุมและตอ้งเห็นสอดคลอ้งตอ้งกนัให้
จดัตั้งสภาองคก์รชุมชนต าบลไม่นอ้ยกว่าร้อยละหกสิบของจ านวนผูแ้ทนชุมชนทุกประเภทตาม
วรรคสอง 

เม่ือก  านนัไดรั้บจดแจง้การจดัตั้งสภาองคก์รชุมชนต าบลแลว้ใหอ้อกใบรับการจดแจง้ 
ใหเ้ป็นหลกัฐานและส่งบญัชีรายช่ือใหส้ถาบนัพฒันาองคก์รชุมชน (องคก์ารมหาชน) ทราบ 
 ในกรณีท่ีต าบลหรือหมู่บา้นใดไม่มีก  านนัหรือผูใ้หญ่บา้นใหจ้ดแจง้การจดัตั้งชุมชนหรือ 
จดแจง้การจดัตั้งสภาองคก์รชุมชนต าบลแลว้แต่กรณีไวก้บัผูบ้ริหารองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน
หรือในกรณีเขตกรุงเทพมหานครใหจ้ดแจง้ไวก้บัผูอ้  านวยการเขตและใหผู้บ้ริหารองคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ินหรือผูอ้  านวยการเขตแลว้แต่กรณีออกใบรับการจดแจง้ไวเ้ป็นหลกัฐานและแจง้ให้
สถาบนัพฒันาองคก์รชุมชน (องคก์ารมหาชน) ทราบ 
 หลกัเกณฑว์ิธีการและแบบการจดแจง้การจดัตั้งชุมชนชุมชนทอ้งถ่ินชุมชนทอ้งถ่ินดั้งเดิม 
ตามวรรคหน่ึงและการจดแจง้การจดัตั้งสภาองคก์รชุมชนต าบลตามวรรคส่ีและวรรคหา้ใหเ้ป็นไป 
ตามท่ีสถาบนัพฒันาองคก์รชุมชน (องคก์ารมหาชน) ประกาศก าหนด 
 มาตรา ๖ สภาองคก์รชุมชนต าบลประกอบดว้ย 

(๑) สมาชิกซ่ึงเป็นผูแ้ทนของชุมชนทอ้งถ่ินหรือชุมชนทอ้งถ่ินดั้งเดิมในแต่ละหมู่บา้นและ 
ผูแ้ทนชุมชนอ่ืนในต าบล ซ่ึงไดรั้บการคดัเลือกและมีจ  านวนตามท่ีท่ีประชุมตามมาตรา ๕ ก  าหนด 

(๒) สมาชิกผูท้รงคุณวุฒิ มีจ  านวนไม่เกินหน่ึงในหา้ของจ านวนสมาชิกตาม (๑) ในวาระ
เร่ิมแรกใหท่ี้ประชุมตามมาตรา ๕ ก  าหนดจ านวนและคดัเลือกผูท้รงคุณวุฒิตาม (๒) ในวาระต่อไป 
การก าหนดจ านวนและการคดัเลือกใหเ้ป็นไปตามผลการปรึกษาหารือของสมาชิกตาม (๑) ทั้งน้ี ให้
คดัเลือกจากผูท้รงคุณวุฒิซ่ึงเป็นท่ีเคารพหรือยอมรับนบัถือของชุมชนในต าบลนั้น 

มาตรา ๗ สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลตามมาตรา ๖ (๑) และ (๒) ตอ้งมีคุณสมบติั 
และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มดงัต่อไปน้ี 

(๑) มีภูมิล  าเนาหรือถ่ินท่ีอยูเ่ป็นประจ าหรือมีช่ือในทะเบียนบา้นตามกฎหมายว่าดว้ย 
ทะเบียนราษฎรในหมู่บา้นในต าบลนั้นเป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าหน่ึงปีจนถึงวนัคดัเลือก 

(๒) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูด้  ารงต าแหน่งทางการเมืองสมาชิกสภาองคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินผูบ้ริหารองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินผูมี้ต  าแหน่งในพรรคการเมืองหรือเจา้หนา้ท่ีของพรรค
การเมืองในระยะเวลาหน่ึงปีก่อนวนัคดัเลือก 

(๓) ไม่เคยสมคัรรับเลือกตั้งเป็นสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรสมาชิกวุฒิสภาสมาชิกสภา 
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินหรือผูบ้ริหารองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินหรือเขา้รับการสรรหาเป็น 
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สมาชิกวุฒิสภาในระยะเวลาหน่ึงปีก่อนวนัคดัเลือก 

(๔) ไม่เคยไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้  าคุกเวน้แต่เป็นโทษส าหรับความผิด 
ท่ีไดก้ระท าโดยประมาทหรือความผดิลหุโทษ 
 มาตรา ๘ สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละส่ีปีนบัแต่ 
วนัคดัเลือก 

ในกรณีท่ีสมาชิกพน้จากต าแหน่งก่อนวาระใหด้  าเนินการคดัเลือกสมาชิกใหม่แทนภายใน 
ก าหนดเวลาหกสิบวนันบัแต่วนัท่ีต  าแหน่งสมาชิกว่างลงเวน้แต่วาระของสมาชิกเหลือไม่ถึง 
หน่ึงร้อยแปดสิบวนัจะไมด่  าเนินการใหไ้ดม้าซ่ึงสมาชิกแทนก็ไดก้รณีท่ีมีการด าเนินการใหไ้ดม้า 
ซ่ึงสมาชิกแทนต าแหน่งท่ีว่างใหส้มาชิกผูน้ั้นอยูใ่นต าแหน่งไดเ้พียงเท่าก  าหนดเวลาท่ีเหลืออยูข่อง 
ผูซ่ึ้งตนแทนทั้งน้ีใหน้ าความในมาตรา ๕ และมาตรา ๖ มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

เมื่อครบก าหนดเวลาตามวรรคหน่ึงใหด้  าเนินการคดัเลือกสมาชิกใหม่ภายในหกสิบวนันบั
แต่วนัท่ีครบวาระในระหว่างท่ียงัมิไดมี้การคดัเลือกสมาชิกข้ึนใหม่ใหส้มาชิกท่ีพน้จากต าแหน่งตาม
วาระนั้นอยูใ่นต าแหน่งเพ่ือปฏิบติัหนา้ท่ีต่อไป 
 มาตรา ๙ นอกจากการพน้จากต าแหน่งตามวาระสมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบล 
อาจพน้จากต าแหน่งดว้ยเหตุใดเหตุหน่ึงดงัต่อไปน้ี 

(๑) ตาย 
(๒) ลาออกโดยยืน่หนงัสือลาออกต่อประธานสภาองคก์รชุมชนต าบล 
(๓) สภาองคก์รชุมชนต าบลมีมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวน

สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลทั้งหมดท่ีมีอยูใ่หพ้น้จากต าแหน่งโดยเห็นว่ามีความประพฤติในทาง
ท่ีจะน ามาซ่ึงความเส่ือมเสียต่อชุมชน 

(๔) ขาดคุณสมบติัหรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา ๗ 
(๕) กระท าการอนัเป็นการตอ้งหา้มตามมาตรา ๑๒ 
(๖) มีการยบุเลิกสภาองคก์รชุมชนต าบล 
การวนิิจฉยัการพน้จากต าแหน่งตามมาตราน้ีใหเ้ป็นอ านาจของสภาองคก์รชุมชนต าบล 

ซ่ึงตอ้งมีคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนสมาชิกทั้งหมดท่ีมีอยู ่
 มาตรา ๑๐ เมื่อสภาองคก์รชุมชนต าบลมีเหตุตอ้งยบุเลิกใหป้ระธานสภาองคก์รชุมชนต าบล 
ท่ีอยูใ่นต าแหน่งขณะมกีารยบุเลิกสภาองคก์รชุมชนต าบลแจง้การยบุเลิกต่อก านนัและเมื่อก  านนั
ไดรั้บการแจง้การยบุเลิกสภาองคก์รชุมชนต าบลแลว้ใหก้  านนัออกใบรับแจง้การยบุเลิกไวเ้ป็น
หลกัฐานและใหแ้จง้ไปยงัสถาบนัพฒันาองคก์รชุมชน (องคก์ารมหาชน) ไดท้ราบดว้ย 

ในกรณีท่ีต าบลไม่มีก  านนัเม่ือสภาองคก์รชุมชนต าบลมีเหตุตอ้งยบุเลิกใหป้ระธาน 
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สภาองคก์รชุมชนต าบลท่ีอยูใ่นต าแหน่งขณะมีการยบุเลิกสภาองคก์รชุมชนต าบลแจง้การยบุเลิกต่อ 
ผูบ้ริหารองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินหรือในกรณีเขตกรุงเทพมหานครใหแ้จง้การยบุเลิกต่อ
ผูอ้  านวยการเขตและใหผู้บ้ริหารองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินหรือผูอ้  านวยการเขตแลว้แต่กรณีออก
ใบรับแจง้การยบุเลิกไวเ้ป็นหลกัฐานและใหแ้จง้ไปยงัสถาบนัพฒันาองคก์รชุมชน (องคก์าร
มหาชน) ไดท้ราบดว้ย 

หลกัเกณฑ ์วิธีการ และแบบการจดแจง้การยบุเลิกสภาองคก์รชุมชนต าบลใหเ้ป็นไปตามท่ี 
สถาบนัพฒันาองคก์รชุมชน (องคก์ารมหาชน) ประกาศก าหนด 
 มาตรา ๑๑ ในกรณีท่ีมีการยบุเลิกสภาองคก์รชุมชนต าบลใดใหโ้อนบรรดาทรัพยสิ์นท่ี
เหลืออยูท่ั้งหมดแก่หน่วยงานของรัฐหรือองคก์รสาธารณะตามท่ีท่ีประชุมสภาองคก์รชุมชนต าบล
เห็นสมควร 

การโอนบรรดาทรัพยสิ์นหากไม่ไดจ้ดัการตามท่ีก  าหนดในวรรคหน่ึงใหส้ถาบนัพฒันา
องคก์รชุมชน (องคก์ารมหาชน) เป็นผูด้  าเนินการใหเ้สร็จส้ินและแจง้ใหท่ี้ประชุมในระดบัจงัหวดั
ของสภาองคก์รชุมชนต าบลทราบ 
 มาตรา ๑๒ สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลตอ้ง 
 (๑) ไม่ช่วยเหลือหรือสนบัสนุนการหาเสียงเลือกตั้งของผูส้มคัรรับเลือกตั้งเป็นผูด้  ารง
ต าแหน่งทางการเมืองสมาชิกสภาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินหรือผูบ้ริหารองคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน 

(๒) ไม่กระท าการอนัเป็นการฝ่าฝืนกฎหมายและศีลธรรมอนัดี 
(๓) ไม่สมคัรรับเลือกตั้งเป็นสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรสมาชิกวุฒิสภาสมาชิกสภาองคก์ร

ปกครองส่วนทอ้งถ่ินหรือผูบ้ริหารองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินหรือเขา้รับการสรรหาเป็นสมาชิก
วุฒิสภา 
 มาตรา ๑๓ ในกรณีท่ีสมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลพน้จากต าแหน่งยงัไม่ครบหน่ึงปีและ 
ไดส้มคัรรับเลือกตั้งเป็นสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรสมาชิกวฒิุสภาสมาชิกสภาองคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินหรือผูบ้ริหารองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินหรือเขา้รับการสรรหาเป็นสมาชิกวุฒิสภาหา้มมิ
ใหผู้น้ั้นเป็นสมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลเป็นเวลาหน่ึงปีนบัแต่วนัสมคัรเขา้รับเลือกตั้งหรือเขา้รับ
การสรรหาแต่ไม่ไดรั้บเลือกตั้งหรือสรรหาแลว้แต่กรณี 
 มาตรา ๑๔ เมื่อมีการยบุและรวมเขตหมู่บา้นตามกฎหมายวา่ดว้ยลกัษณะปกครองทอ้งท่ี 
ใหส้มาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลซ่ึงเป็นผูแ้ทนองคก์รชุมชนในหมู่บา้นเดิมท่ีถกูยบุหรือถกูรวม
ยงัคงเป็นสมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลต่อไปจนกว่าสมาชิกภาพจะส้ินสุดลงตามวาระหรือพน้จาก
ต าแหน่งดว้ยเหตุอ่ืน 
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 เม่ือมีการแยกพ้ืนท่ีบางส่วนของหมู่บา้นใดข้ึนเป็นหมู่บา้นใหม่ใหส้มาชิกสภาองคก์ร
ชุมชนซ่ึงเป็นผูแ้ทนองคก์รชุมชนในหมู่บา้นเดิมยงัคงเป็นสมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลอยูต่่อไป
โดยใหส้มาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลท่ีมีภูมิล  าเนาอยูข่องหมู่บา้นใดก็ใหเ้ป็นสมาชิกสภาองคก์ร
ชุมชนซ่ึงเป็นผูแ้ทนองคก์รชุมชนของหมู่บา้นนั้นจนกวา่สมาชิกภาพจะส้ินสุดลงตามวาระและจดั
ใหม้ีการคดัเลือกสมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลซ่ึงเป็นผูแ้ทนองคก์รชุมชนใหค้รบตามจ านวนท่ี
ก  าหนดทั้งในหมู่บา้นเดิมและหมู่บา้นท่ีจดัตั้งข้ึนใหม่ 
 มาตรา ๑๕ ในคราวประชุมสภาองคก์รชุมชนต าบลคร้ังแรกใหส้มาชิกสภาองคก์รชุมชน
ต าบลเลือกกนัเองเป็นประธานสภาคนหน่ึงและรองประธานสภาสองคนเป็นรองประธานสภาคนท่ี
หน่ึงและรองประธานสภาคนท่ีสอง 
 มาตรา ๑๖ ประธานสภามีอ  านาจหนา้ท่ีดงัต่อไปน้ี 

(๑) เรียกและด าเนินการประชุมสภาองคก์รชุมชนต าบล 
(๒) ควบคุมและด าเนินกิจการของสภาองคก์รชุมชนต าบลใหเ้ป็นไปตามกติกาและมติของ 

สภาองคก์รชุมชนต าบล 
 (๓) ออกกติกาและค าสัง่ใดๆเพ่ือรักษาความสงบเรียบร้อยในการประชุม 

(๔) เป็นผูแ้ทนสภาองคก์รชุมชนต าบลในกิจการท่ีเก่ียวกบับุคคลภายนอก 
(๕) แต่งตั้งเลขานุการสภาโดยความเห็นชอบของสมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบล 
(๖) อ านาจและหนา้ท่ีอ่ืนตามท่ีมกีฎหมายบญัญติัไว ้
มาตรา ๑๗ รองประธานสภามีอ  านาจและหนา้ท่ีช่วยประธานสภาในกิจการอนัเป็น 

อ านาจหนา้ท่ีของประธานสภาหรือปฏิบติัการตามท่ีประธานสภามอบหมาย 
มาตรา ๑๘ เลขานุการสภามีหนา้ท่ีรับผดิชอบงานธุรการและการจดัการประชุมและงานอ่ืน

ใดตามท่ีสภาองคก์รชุมชนต าบลมอบหมาย 
มาตรา ๑๙ สภาองคก์รชุมชนต าบลตอ้งจดัใหมี้การประชุมอยา่งนอ้ยปีละส่ีคร้ังเพ่ือ

ด าเนินการใหเ้ป็นไปตามภารกิจของสภาองคก์รชุมชนต าบลนั้น 
 นอกจากการประชุมตามวรรคหน่ึง เมื่อสมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลเขา้ช่ือกนัไมน่อ้ย
กว่าหน่ึงในส่ีของจ านวนสมาชิกทั้งหมดยืน่หนงัสือร้องขอใหเ้ปิดการประชุม ประธานสภาองคก์ร
ชุมชนต าบลตอ้งจดัใหม้ีการประชุมภายในเจด็วนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บค าร้อง 

มาตรา ๒๐ การประชุมสภาองคก์รชุมชนต าบล ตอ้งมีสมาชิกมาประชุมไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึง 
ของจ านวนสมาชิกทั้งหมดท่ีมีอยูจึ่งจะเป็นองคป์ระชุม การลงมติของท่ีประชุมใหถื้อเสียงขา้งมาก 
สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลคนหน่ึงใหม้ีเสียงหน่ึงในการลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั 
ใหป้ระธานในท่ีประชุมมีสิทธิออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 
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 มาตรา ๒๑ ใหส้ภาองคก์รชุมชนต าบลมีภารกิจดงัต่อไปน้ี 

(๑) ส่งเสริมและสนบัสนุนใหส้มาชิกองคก์รชุมชนอนุรักษห์รือฟ้ืนฟจูารีตประเพณี 
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินศิลปะหรือวฒันธรรมอนัดีของชุมชนและของชาติ 

(๒) ส่งเสริมและสนบัสนุนให้สมาชิกองคก์รชุมชนร่วมมือกบัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
และหน่วยงานของรัฐในการจดัการการบ ารุงรักษาและการใชป้ระโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ 
ท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อชุมชนและประเทศชาติอยา่งย ัง่ยนื 

(๓) เผยแพร่และใหค้วามรู้ความเขา้ใจแก่สมาชิกองคก์รชุมชนรวมตลอดทั้งการร่วมมือกนั 
ในการคุม้ครองคุณภาพส่ิงแวดลอ้มอยา่งสมดุลและย ัง่ยนื 

(๔) เสนอแนะปัญหาและแนวทางแกไ้ขและการพฒันาต่อองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
เพ่ือน าไปประกอบการพิจารณาในการจดัท าแผนพฒันาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
 (๕) เสนอแนะปัญหาและแนวทางแกไ้ข หรือความตอ้งการของประชาชนอนัเก่ียวกบั 
การจดัท าบริการสาธารณะของหน่วยงานของรัฐ หรือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

(๖) จดัใหม้ีเวทีการปรึกษาหารือกนัของประชาชนเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการใหค้วามคิดเห็นต่อการด าเนินโครงการหรือกิจกรรมขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินหรือหน่วยงานของรัฐหรือเอกชนท่ีมีผลหรืออาจก่อใหเ้กิดผลกระทบต่อคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม
หรือทรัพยากรธรรมชาติ สุขภาพอนามยั คุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน ทั้งน้ี องคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน หรือหน่วยงานของรัฐซ่ึงเป็นผูด้  าเนินการหรือเป็นผูอ้นุญาตใหภ้าคเอกชนด าเนินการ
ตอ้งน าความเห็นดงักล่าวมาประกอบการพิจารณาดว้ย 
 (๗) ส่งเสริมและสนบัสนุนใหอ้งคก์รชุมชนในต าบลเกิดความเขม้แข็งและสมาชิกองคก์ร
ชุมชนรวมตลอดทั้งประชาชนทัว่ไปในต าบลสามารถพ่ึงพาตนเองไดอ้ยา่งย ัง่ยนื 

(๘) ประสานและร่วมมือกบัสภาองคก์รชุมชนต าบลอ่ืน 
(๙) รายงานปัญหาและผลท่ีเกิดข้ึนในต าบลอนัเน่ืองจากการด าเนินงานใดๆขององคก์ร

ปกครองส่วนทอ้งถ่ินหรือหน่วยงานของรัฐโดยรายงานต่อองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินและ 
หน่วยงานของรัฐท่ีเก่ียวขอ้ง 
 (๑๐) วางกติกาในการด าเนินกิจการของสภาองคก์รชุมชนต าบล 

(๑๑) จดัท ารายงานประจ าปีของสภาองคก์รชุมชนต าบล รวมถึงสถานการณ์ดา้นต่าง ๆ 
ท่ีเกิดข้ึนในต าบล เพ่ือเผยแพร่ประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนทัว่ไปทราบ 

(๑๒) เสนอรายช่ือผูแ้ทนสภาองคก์รชุมชนต าบลเพื่อไปร่วมประชุมในระดบัจงัหวดัของ 
สภาองคก์รชุมชนต าบล จ านวนสองคน 
 มาตรา ๒๒ ใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินและหน่วยงานของรัฐส่งเสริมสนบัสนุนและ 
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ใหค้วามร่วมมือรวมตลอดทั้งช้ีแจงท าความเขา้ใจแก่สภาองคก์รชุมชนต าบลและชุมชนทุกประเภท 
ตามท่ีร้องขอ 

องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินท่ีสภาองคก์รชุมชนต าบลอยูใ่นเขตอาจใหก้ารอุดหนุน
ค่าใชจ่้ายในการด าเนินการของสภาองคก์รชุมชนต าบลเป็นเงินอุดหนุนทัว่ไปตามท่ีกรมส่งเสริมการ
ปกครองทอ้งถ่ินก าหนด 

ในการก าหนดตามวรรคสองใหก้รมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ินหารือกบัสถาบนัพฒันา 
องคก์รชุมชน (องคก์ารมหาชน) ดว้ย 
 มาตรา ๒๓ ในการปฏิบติัภารกิจตามมาตรา๒๑สภาองคก์รชุมชนต าบลอาจตั้ง
คณะกรรมการข้ึนเพ่ือปฏิบติัภารกิจแทนก็ไดต้ามความจ าเป็นและเหมาะสม 
 

หมวด ๒  
การประชุมในระดบัจงัหวดัของสภาองคก์รชุมชนต าบล 

------------------------------------------- 
มาตรา ๒๔ ใหม้ีการประชุมในระดบัจงัหวดัของสภาองคก์รชุมชนต าบลอยา่งนอ้ยปีละ 

หน่ึงคร้ังเพ่ือด าเนินการตามมาตรา ๒๗ 
เม่ือสภาองคก์รชุมชนต าบลไม่นอ้ยกว่าหน่ึงในส่ีของสภาองคก์รชุมชนต าบลทั้งหมดใน

จงัหวดัเขา้ช่ือกนัร้องขอใหม้ีการประชุมเพื่อพิจารณาและเสนอแนะเร่ืองหน่ึงเร่ืองใดอนัอยูใ่น
ภารกิจของสภาองคก์รชุมชนต าบลใหผู้ว้่าราชการจงัหวดัด าเนินการจดัใหม้ีการประชุมในระดบั
จงัหวดัของสภาองคก์รชุมชนต าบล 
 มาตรา ๒๕ เม่ือมีกรณีดงัต่อไปน้ีผูว้่าราชการจงัหวดัอาจด าเนินการจดัใหมี้การประชุม 
ในระดบัจงัหวดัของสภาองคก์รชุมชนต าบล 

(๑) เมื่อมีกรณีท่ีจะจดัท าหรือแกไ้ขเปล่ียนแปลงแผนพฒันาจงัหวดั 
(๒) เมื่อเห็นเป็นการสมควรท่ีจะรับฟังความคิดเห็นของสภาองคก์รชุมชนต าบล 
มาตรา ๒๖ ในการประชุมในระดบัจงัหวดัของสภาองคก์รชุมชนต าบลบุคคลดงัต่อไปน้ี 

ยอ่มมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมแสดงความคิดเห็นและลงมติ 
(๑) ผูแ้ทนสภาองคก์รชุมชนต าบลตามท่ีไดรั้บการเสนอรายช่ือตามมาตรา๒๑ (๑๒) 
(๒) ผูท้รงคุณวฒิุซ่ึงมีภูมิล  าเนาอยูใ่นจงัหวดัซ่ึงผูแ้ทนของสภาองคก์รชุมชนต าบลตาม (๑) 

คดัเลือกใหเ้ชิญมาร่วมประชุมมีจ านวนไม่เกินหน่ึงในหา้ของผูแ้ทนของสภาองคก์รชุมชนตาม (๑) 
หลกัเกณฑก์ารเสนอช่ือผูท้รงคุณวุฒิตาม (๒) ใหเ้ป็นไปตามกติกาของท่ีประชุมของผูแ้ทน 

ตาม (๑) 
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ผูว้่าราชการจงัหวดัหรือบุคคลท่ีไดรั้บมอบหมายอาจเขา้ร่วมประชุมเพ่ือช้ีแจงแสดงความ
คิดเห็นต่อท่ีประชุมได ้

มาตรา ๒๗ ใหท่ี้ประชุมในระดบัจงัหวดัของสภาองคก์รชุมชนต าบลด าเนินการเร่ืองต่างๆ 
ดงัต่อไปน้ี 

(๑) เสนอแนวทางการพฒันาจงัหวดัต่อผูว้่าราชการจงัหวดัและองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั 
เพื่อน าไปประกอบการพิจารณาในการจดัท าแผนพฒันาจงัหวดั 

(๒) เสนอแนะต่อผูว้่าราชการจงัหวดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินหรือหน่วยงานของรัฐ 
ท่ีเก่ียวขอ้งเก่ียวกบัปัญหาและแนวทางแกไ้ขหรือความตอ้งการของประชาชนในเร่ืองการจดัท า 
บริการสาธารณะและการพฒันาดา้นเศรษฐกิจสงัคมคุณภาพชีวิตและส่ิงแวดลอ้ม 

(๓) ส่งเสริมและสนบัสนุนใหเ้กิดความร่วมมือกนัระหว่างสภาองคก์รชุมชนต าบล 
เพื่อใหป้ระชาชนสามารถพึ่งพาตนเองไดอ้ยา่งย ัง่ยนื 

(๔) เสนอขอ้คิดเห็นในเร่ืองท่ีผูว้่าราชการจงัหวดัหรือองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัปรึกษา 
(๕) เสนอรายช่ือผูแ้ทนระดบัจงัหวดัของสภาองคก์รชุมชนต าบลสองคนเพื่อไปร่วมประชุม 

ในระดบัชาติของสภาองคก์รชุมชนต าบล 
มาตรา ๒๘ ใหท่ี้ประชุมในระดบัจงัหวดัของสภาองคก์รชุมชนต าบลเลือกกนัเองเป็น

ประธานท่ีประชุมคนหน่ึงและรองประธานท่ีประชุมคนหน่ึง 
ใหน้ าความในมาตรา ๒๐ มาใชบ้งัคบักบัการประชุมในระดบัจงัหวดัของสภาองคก์ร 

ชุมชนต าบลดว้ยโดยอนุโลม 
มาตรา ๒๙ องคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัอาจใหก้ารอุดหนุนค่าใชจ่้ายในการด าเนินการ 

จดัประชุมในระดบัจงัหวดัของสภาองคก์รชุมชนต าบลเป็นเงินอุดหนุนทัว่ไปตามท่ีกรมส่งเสริม 
การปกครองทอ้งถ่ินก าหนด 

หมวด ๓  
การประชุมในระดบัชาติของสภาองคก์รชุมชนต าบล 

____________________ 
 

 มาตรา ๓๐ ในปีหน่ึงใหส้ถาบนัพฒันาองคก์รชุมชน (องคก์ารมหาชน) จดัใหม้ีการประชุม 
ในระดบัชาติของสภาองคก์รชุมชนต าบลอยา่งนอ้ยหน่ึงคร้ัง 

มาตรา ๓๑ ในการประชุมในระดบัชาติของสภาองคก์รชุมชนต าบลบุคคลดงัต่อไปน้ียอ่มมี
สิทธิเขา้ร่วมประชุมแสดงความคิดเห็นและลงมติ 
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(๑) ผูแ้ทนระดบัจงัหวดัของสภาองคก์รชุมชนต าบลตามท่ีไดรั้บการเสนอรายช่ือตามมาตรา
๒๗ 

(๒) ผูท้รงคุณวฒิุซ่ึงผูแ้ทนระดบัจงัหวดัของสภาองคก์รชุมชนต าบลตาม (๑) เสนอใหเ้ชิญ
มาร่วมประชุมมีจ านวนไม่เกินหน่ึงในหา้ของผูแ้ทนตาม (๑) 

หลกัเกณฑก์ารเสนอช่ือผูท้รงคุณวุฒิตาม (๒) ใหเ้ป็นไปตามกติกาของท่ีประชุมของผูแ้ทน 
ตาม (๑)  
 มาตรา ๓๒ ใหท่ี้ประชุมในระดบัชาติของสภาองคก์รชุมชนต าบลด าเนินการเร่ืองต่างๆ 
ดงัต่อไปน้ี 

(๑) ก าหนดมาตรการส่งเสริมและสนบัสนุนการจดัตั้งและการพฒันาสภาองคก์รชุมชนใน
ระดบัต าบลใหเ้กิดความเขม้แข็งและพึ่งตนเองไดเ้พื่อเสนอใหส้ถาบนัพฒันาองคก์รชุมชน (องคก์าร
มหาชน) ใชเ้ป็นแนวทางปฏิบติั 

(๒) ใหค้วามเห็นและขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการก าหนดนโยบายและแผนพฒันาทาง
เศรษฐกิจสงัคมและกฎหมายรวมทั้งการจดัท าบริการสาธารณะของหน่วยงานของรัฐหรือองคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ินท่ีมีผลต่อพ้ืนท่ีมากกว่าหน่ึงจงัหวดัทั้งดา้นเศรษฐกิจสงัคมคุณภาพชีวิตและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

(๓) สรุปปัญหาท่ีประชาชนในจงัหวดัต่างๆประสบและขอ้เสนอแนะแนวทางการแกไ้ข 
เพ่ือเสนอต่อคณะรัฐมนตรีพิจารณาสัง่การ 
 มาตรา๓๓การประชุมในระดบัชาติของสภาองคก์รชุมชนต าบลใหท่ี้ประชุมเลือกกนัเอง 
เป็นประธานท่ีประชุมคนหน่ึงและรองประธานท่ีประชุมคนหน่ึง 

ใหน้ าความในมาตรา๒๐มาใชบ้งัคบักบัการประชุมในระดบัชาติของสภาองคก์รชุมชน
ต าบลดว้ยโดยอนุโลม 

 
หมวด ๔  

การส่งเสริมกิจการของสภาองคก์รชุมชนต าบล 
____________________ 

 
มาตรา๓๔ใหส้ถาบนัพฒันาองคก์รชุมชน (องคก์ารมหาชน) ก าหนดขอ้บงัคบัการอุดหนุน 

ค่าใชจ่้ายในการด าเนินการจดัประชุมในระดบัชาติระดบัจงัหวดัและระดบัต าบลของสภาองค์กร
ชุมชนต าบลเป็นเงินอุดหนุนทัว่ไปตามควรแก่กรณี 
 มาตรา ๓๕ ใหส้ถาบนัพฒันาองคก์รชุมชน (องคก์ารมหาชน) มีอ  านาจหนา้ท่ีส่งเสริมและ 
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สนบัสนุนใหมี้การจดัตั้งและพฒันากิจการของสภาองคก์รชุมชนต าบลรวมทั้งให้มีอ  านาจหน้าท่ีใน
เร่ืองดงัต่อไปน้ีดว้ย 

(๑) ประสานและด าเนินการใหมี้การจดัตั้งและด าเนินการของสภาองคก์รชุมชนต าบล 
รวมทั้งเผยแพร่และประชาสมัพนัธกิ์จการเก่ียวกบัสภาองคก์รชุมชนต าบลและผลการประชุมของ 
การประชุมระดบัจงัหวดัและระดบัชาติของสภาองคก์รชุมชนต าบล 

(๒) รวบรวมขอ้มลูศึกษาวิจยัและพฒันาเก่ียวกบังานของสภาองคก์รชุมชนต าบล 
(๓) ประสานและร่วมมือกบัราชการส่วนกลางราชการส่วนภูมิภาคองคก์รปกครองส่วน

ทอ้งถ่ินหรือหน่วยงานของรัฐท่ีเก่ียวขอ้งองคก์รภาคเอกชนและองคก์รภาคประชาสงัคมในการ
ด าเนินการตามพระราชบญัญติัน้ี 

(๔) จดัท าทะเบียนกลางเก่ียวกบัสภาองคก์รชุมชนต าบล 
(๕) ติดตามและประเมินผลการปฏิบติัจดัตั้งและด าเนินการของสภาองคก์รชุมชนและผล

การประชุมในทุกระดบัแลว้เสนอรายงานต่อท่ีประชุมสภาองคก์รชุมชนต าบลระดบัชาติและ
รัฐมนตรีเพ่ือเสนอต่อคณะรัฐมนตรีอยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ัง 

(๖) ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนตามท่ีท่ีประชุมสภาองคก์รชุมชนต าบลระดบัชาติหรือรัฐมนตรี
มอบหมาย 
 
ผูรั้บสนองพระบรมราชโองการ 
พลเอกสุรยทุธจุ์ลานนท ์
นายกรัฐมนตรี 
 

หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพ้ระราชบญัญติัฉบบัน้ี คือ ดว้ยชุมชนเป็นสงัคมฐาน
รากท่ีมีความส าคญัทางประวติัศาสตร์ มวีิถีชีวิต วฒันธรรมแตกต่างหลากหลายตามภูมินิเวศ การ
พฒันาประเทศท่ีผา่นมาก่อใหเ้กิดการเปล่ียนแปลง ทั้งทางสงัคม เศรษฐกิจ และการเมืองอยา่ง
รวดเร็ว ส่งผลใหชุ้มชนอ่อนแอประสบปัญหาความยากจน เกิดปัญหาสงัคมมากข้ึน ทรัพยากรและ
ส่ิงแวดลอ้มของชุมชนถกูท าลายจนเส่ือมโทรมเพ่ือใหชุ้มชนมีความเขม้แข็งสามารถจดัการตนเอง
ไดอ้ยา่งย ัง่ยนื รวมทั้ง มีบทบาทส าคญัในการพฒันาประเทศการสร้างระบอบประชาธิปไตย และ
ระบบธรรมาภิบาลซ่ึงรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทยไดบ้ญัญติัรับรองสิทธิชุมชนและ
ประชาชนใหมี้บทบาทส าคญัในการพฒันาทอ้งถ่ินตามความหลากหลายของวิถีชีวิต วฒันธรรมและ
ภูมิปัญญาของทอ้งถ่ิน จึงเห็นสมควรส่งเสริมและสนบัสนุนใหชุ้มชนและประชาชนไดเ้ขา้มามีส่วน
ร่วมในการพฒันาประเทศไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ จึงจ  าเป็นตอ้งตราพระราชบญัญติัน้ี 



 
 
         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
รายช่ือบุคคลท่ีไปสมัภาษณ์ 
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รายช่ือบุคคลท่ีไปสัมภาษณ์ 
 

1)  สภาองคก์รชุมชนต าบลเนินฆอ้ อ  าเภอแกลง จงัหวดัระยอง 
1.  นายชาติชาย  เหลืองเจริญ  ประธานสภาองคก์รชุมชนต าบลเนินฆอ้ 
2.  นายบรรจบ  ตั้งมัน่  รองประธานสภาองคก์รชุมชนต าบลเนินฆอ้ 
3.  นายชุมพล  ไกรทอง  เลขานุการสภาองคก์รชุมชนต าบลเนินฆอ้ 
4.  นายช่ือ  ดีนาน   สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลเนินฆอ้ 
5.  นายส าเริง  ดีนาน   สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลเนินฆอ้ 
6.  นายใหญ่  รัตนพงศ ์  สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลเนินฆอ้ 
7.  นางคมคาย  กวา้งขวาง  สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลเนินฆอ้ 
8.  นางร าพึง  ไกรทอง  สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลเนินฆอ้ 
9.  นายชาคริสต ์ เหลืองเจริญ  สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลเนินฆอ้ 
10.  นางเอน็ดู  ดีนาน  สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลเนินฆอ้ 
11.  นายมานพ  กวา้งขวาง  ประชาชน 
12.  นายกุมภา  ช่วยพิเคราะห์  ประชาชน 

2) สภาองคก์รชุมชนต าบลเชิงเนิน อ  าเภอเมืองระยอง จงัหวดัระยอง 
1.  นางสมบติั  จนัทดูล  ประธานสภาองคก์รชุมชนต าบลเชิงเนิน 
2.  นางส าเนา  อุฒาธรรม  รองประธานสภาองคก์รชุมชนต าบลเชิงเนิน 
3.  นางโสภา  อินทรสุข  เลขานุการสภาองคก์รชุมชนต าบลเชิงเนิน 
4.  นางวรรณา  เท่ียงแท ้  สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลเชิงเนิน 
5.  นางฉววีรรณ  บรรจงกิจ  สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลเชิงเนิน 
6.  นายสนอง  ชาติสุวรรณ  สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลเชิงเนิน 
7.  นางวรารัตน์  คชวรรณ  สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลเชิงเนิน 
8.  นางบุญรักษา  จึงสกุล  สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลเชิงเนิน 
9.  นางสมพร  คงศิริ   สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลเชิงเนิน 
10.  นางจรรยา จนัทนา  สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบลเชิงเนิน 
11.  นายประเสริฐ  บุญสุทธิ  ประชาชน 
12.  ไม่ประสงคอ์อกนาม  ประชาชน



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก ค 
แบบสมัภาษณ์ 
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แบบสัมภาษณ์ 
 

“การศึกษาเปรียบเทียบบทบาททางการเมอืงในการพฒันาท้องถิ่น                                                 
ของสภาองค์กรชุมชนต าบลจงัหวดัระยอง” 

 
สมัภาษณ์ วนัท่ี …….. เดือน ……………………………………. พ.ศ.………………………….. 
สถานท่ีท่ีใชใ้นการสมัภาษณ์..……………………………………………………………………… 
เร่ิมสมัภาษณ์เวลา ………….…………………..จบการสมัภาษณ์เวลา………..…………………... 
รวมระยะเวลาท่ีใชใ้นการสมัภาษณ์  ……………………… 
ผูส้มัภาษณ์ ช่ือ นามสกุล  …………………………………………………………………………. 
  

ในการสมัภาษณ์น้ีมีวตัถุประสงคเ์พ่ือสอบถามถึงบทบาท ปัญหา อุปสรรค การเสนอแนะ
แนวทางการแกไ้ขปัญหาและอุปสรรคในการพฒันาทอ้งถ่ินของสภาองคก์รชุมชนต าบลจงัหวดั
ระยอง 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 

1. ช่ือ นามสกุล ผูใ้ห้

สมัภาษณ์…………………………………………………………………… 

2. เพศ  (ชาย)  ……………..  (หญิง) ………….. 

3. อาย ุ……………. ปี 

4. ต าแหน่งในสภาองคก์รชุมชนต าบล …………….……   อ  าเภอ 

………….…………… จงัหวดั….…………………………..………. 

(1) ประธานสภาองคก์รชุมชนต าบล 

(2) รองประธานสภาองคก์รชุมชนต าบล 

(3) เลขานุการสภาองคก์รชุมชนต าบล 

(4) สมาชิกสภาองคก์รชุมชนต าบล 

5. ระดบัการศึกษา 

(1) ระดบัประถมศึกษา 

(2) ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 
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(3) ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย 

(4) ระดบัปริญญาตรี 

(5) ระดบัปริญญาโท 

(6) ระดบัปริญญาเอก 

(7) อ่ืน ๆ …………………………………………………………………………… 

6. ประกอบอาชีพ  ………………………………………………………………… 

7. รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน ………………………………………………………….… 

8. จ านวนปีท่ีท างานในพ้ืนท่ี ……………………………………………………… 

ส่วนที่ 2 ความเห็นต่อ บทบาท ปัญหา อุปสรรค การเสนอแนะแนวทางการแก้ไขปัญหาและ
อุปสรรคในการพฒันาท้องถิน่ของสภาองค์กรชุมชนต าบลจงัหวดัระยอง 
1.  บทบาททางการเมอืงในการพฒันาท้องถิ่น 

1.1  สอช.ต.ส่งเสริมสนบัสนุนสมาชิกองคก์รชุมชนร่วมมือกบัองคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินและหน่วยงานของรัฐของท่านอยา่งไร? 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

1.2  สอช.ต. เสนอแนะแนวทางการแกไ้ขปัญหาและการพฒันาต่อองคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินของท่านอยา่งไร? 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

1.3  สอช.ต. เสนอแนะความตอ้งการของประชาชนต่อหน่วยงานของรัฐของท่านอยา่งไร? 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
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1.4 สอช.ต. จดัใหม้ีเวทีการปรึกษาหารือเพื่อส่งเสริมการมส่ีวนร่วมของประชาชนดา้น
การจดัท าแผนแม่บทชุมชนของท่านอยา่งไร? 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

1.5 สอช.ต. ประสานและร่วมมือกบัสภาองคก์รชุมชนต าบลอ่ืนของท่านอยา่งไร? 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

1.6 สอช.ต. จดัท ารายงานประจ าปีรวมถึงสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนเผยแพร่ใหป้ระชาชนทัว่ไป
ทราบของท่านอยา่งไร? 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
 
2.ปัญหา อุปสรรค ต่อบทบาททางการเมอืงในการพฒันาท้องถิน่ 

2.1 สอช.ต.มีปัญหา อุปสรรค ต่อการส่งเสริมสนบัสนุนสมาชิกองคก์รชุมชนร่วมมือกบั
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินและหน่วยงานของรัฐของท่านอะไรบา้ง?  
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
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2.2 สอช.ต. มีปัญหา อุปสรรค ต่อการเสนอแนะแนวทางการแกไ้ขปัญหาและการพฒันา
ต่อองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินของท่านอะไรบา้ง? 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

2.3 สอช.ต. มีปัญหา อุปสรรค ต่อการเสนอแนะความตอ้งการของประชาชนต่อ
หน่วยงานของรัฐของท่านอะไรบา้ง? 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

2.4 สอช.ต. มีปัญหา อุปสรรค ต่อการจดัใหม้ีเวทีการปรึกษาหารือเพื่อส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชนดา้นการจดัท าแผนแม่บทชุมชนของท่านอะไรบา้ง? 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

2.5 สอช.ต. มีปัญหา อุปสรรค ต่อการประสานและร่วมมือกบัสภาองคก์รชุมชนต าบลอ่ืน
ของท่านอะไรบา้ง? 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
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2.6 สอช.ต. มีปัญหา อุปสรรค ต่อการจดัท ารายงานประจ าปีรวมถึงสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน
เผยแพร่ใหป้ระชาชนทัว่ไปทราบของท่านอะไรบา้ง? 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
3.ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาและอปุสรรค ต่อบทบาททางการเมอืงในการพฒันาท้องถิ่น 

3.1 สอช.ต.มีขอ้เสนอแนะในการแกไ้ขปัญหาและอุปสรรค ต่อการส่งเสริมสนบัสนุน
สมาชิกองคก์รชุมชนร่วมมือกบัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินและหน่วยงานของรัฐของท่านอยา่งไร
บา้ง? 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

3.2 สอช.ต. มีขอ้เสนอแนะในการแกไ้ขปัญหาและอุปสรรค ต่อการเสนอแนะแนว
ทางการแกไ้ขปัญหาและการพฒันาต่อองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินของท่านอยา่งไรบา้ง? 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

3.3 สอช.ต. มีขอ้เสนอแนะในการแกไ้ขปัญหาและอุปสรรค ต่อการเสนอแนะความ
ตอ้งการของประชาชนต่อหน่วยงานของรัฐของท่านอยา่งไรบา้ง? 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
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3.4 สอช.ต. มีขอ้เสนอแนะในการแกไ้ขปัญหาและอุปสรรค ต่อการจดัใหม้ีเวทีการ
ปรึกษาหารือเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนดา้นการจดัท าแผนแม่บทชุมชนของท่าน
อยา่งไรบา้ง? 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

3.5 สอช.ต. มีขอ้เสนอแนะในการแกไ้ขปัญหาและอุปสรรค ต่อการประสานและร่วมมือ
กบัสภาองคก์รชุมชนต าบลอ่ืนของท่านอยา่งไรบา้ง? 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

3.6 สอช.ต. มีขอ้เสนอแนะในการแกไ้ขปัญหาและอุปสรรค ต่อการจดัท ารายงานประจ าปี
รวมถึงสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนเผยแพร่ใหป้ระชาชนทัว่ไปทราบของท่านอยา่งไรบา้ง? 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะของผู้ให้สัมภาษณ์ 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 


