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บทที ่1 

 

บทนาํ 

 

ความเปนมาและความสาํคญัของปญหา 

 

รัฐบาลทุกรัฐบาลเห็นความสําคัญในการสงเสริมดานเศรษฐกิจ ประกอบกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 9 (พ.ศ.2545 - 2549) ไดกําหนดวัตถุประสงค และเปาหมาย

หลักการพัฒนาประเทศ โดยเนนแกปญหาความยากจน การเพิ่มศักยภาพและโอกาสของคนไทยใน

การพึ่งพาตนเอง และการเพิ่มโอกาสในการเขาถึงบริการทางสังคมอยางเปนธรรม โดยสํานักงาน

พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ไดดําเนินการกําหนดยุทธศาสตรการแกไขปญหาความ

ยากจน ซึ่งประกอบไปดวย 5 ยุทธศาสตร ซึ่งยุทธศาสตรที่เกี่ยวของกับเศรษฐกิจ คือยุทธศาสตรการ

สงเสริมนโยบายเศรษฐกิจมหภาคใหเอ้ือตอการแกไขปญหาความยากจน นอกจากนั้นรัฐบาลยังมี

หนาที่จัดสรรรายไดและทรัพยากรเพื่อใหเกิดความเปนธรรมในสังคม มีประสิทธิภาพ และระบบ

เศรษฐกิจไดมีเสถียรภาพ ดังนั้น ในสวนของเกษตรกรนั้นรัฐบาลมีนโยบายมุงที่จะยกระดับรายไดและ

ความเปนอยูของเกษตรกรใหดีขึ้น (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิ, 

2545, น. 52) สวนในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 10 (พ.ศ. 2550-2554) มี

แนวทางการพัฒนาบนพื้นฐานของการให “คนเปนศูนยกลางของการพัฒนา” โดยยึดหลักปรัชญา 

“เศรษฐกิจพอเพียง” และไดกําหนดวิสัยทัศนวา “มุงพัฒนาสูสงัคมทีเ่ขมแขง็และมคีณุภาพ เพือ่ความ

อยูดีมีสุขของคนไทยที่ยั่งยืน” และไดกําหนดพันธกิจของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

ฉบับที่ 10 คือ “สรางสังคมคุณภาพ สรางฐานเศรษฐกิจที่มั่นคงและยั่งยืน สรางมูลคาผลผลิตจาก

ฐานความรูเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจโลกและภูมิภาค” แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 

10 ระบุวา ประเทศไทยจะตองเติบโตแบบยั่งยืนภายใตการบริหารที่นําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มา

เปนกรอบในการพัฒนาประเทศ โดยมีกลไกที่จะสรางความสมดุลระหวางทุนทางเศรษฐกิจ กับทุน

ทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติ ใหเติบโต เพื่อเสริมสรางขีดความสามารถในการแขงขันของ

โลก Globalization ในยุคนี้ไดโดยไมกอใหเกิดวิกฤตดานสังคม เพื่อนําไปสูวิถีชีวิต เศรษฐกิจ สังคม 

การเมืองที่สมดุล มั่นคงและยั่งยืน โดยแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 10 นี้

ประกอบดวยยุทธศาสตร 5 ดาน คือ คน ชุมชน โครงสรางเศรษฐกิจ การจัดการทรัพยากร และการ

สราง ธรรมาภิบาล ในยุทธศาสตรที่ 3 กําหนดไวคือ การปรับโครงสรางทางเศรษฐกิจใหสมดุลและ
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ยั่งยืน จากปญหาดานเศรษฐกิจกับโครงสรางการผลิตและบริการยังไมสมดุล จึงตองมีการปรับ

โครงสรางทางเศรษฐกิจ เนนการผลิตที่เปนเชิงมูลคาเพิ่ม และเนนจุดแข็งดานการเกษตรเขาสู

อุตสาหกรรมการเกษตร สรางความมั่นคงของอาหารในระดับชุมชน เนนการออมเพื่อเปนฐานในการ

ลงทุนในอนาคต เนนยุทธศาสตรเร่ืองพลังงานที่จะสามารถพึ่งพาตนเองไดในระยะยาว  

จากยุทธศาสตรดังกลาวอธิบายไววาประเทศกําลังกาวไปสูยุคโลกาภิวัฒนที่เต็มไปดวย

การแขงขันของระบบการคาเสรี ตลาดโลกเปดกวาง ทําใหแนวนโยบายหลักของประเทศมุงเนนใน

ดานเศรษฐกิจเปนสําคัญ แตในขณะเดียวกันภาครัฐไดมีความพยายามที่จะผลักดันนโยบายในดาน

อ่ืนดวย ถานโยบายทางดานเศรษฐกิจและสังคม มีการผสมผสานควบคูกันไป จะกอใหเกิดประโยชน

ทั้งประเทศชาติและประชาชน ซึ่งถาเศรษฐกิจดี สังคมเขมแข็ง ประชาชนมีเสรีภาพทางการเมือง มี

ครอบครัวที่อบอุน มีรายได และมีงานทํา จะทําใหเกิดความมั่นคงของชีวิต ซึ่งนับวาเปนเปาหมาย

สูงสุดของการพัฒนา 

ในสถานการณปจจุบันปญหาความมั่นคงทางเศรษฐกิจของบุคคล ยังคงสงผลกระทบตอ

การพัฒนาชีวิตทั้งในระยะสั้นและระยะยาว การพัฒนายอมไรคุณคาหากมนุษยขาดการมีความ

มั่นคงทางอาชีพที่ดี ส่ิงตาง ๆ หากไมไดกําหนดไวอยางเหมาะสมหรือสมดุล ยอมกลายเปนการลด

ความมั่นคงลง ซึ่งยังคงมีอีกหลายอาชีพที่ยังขาดหลักประกัน ไมไดรับสวัสดิการทางสังคมและการ

คุมครอง ที่กอใหเกิดความมั่นคงทางอาชีพเทาที่ควร สถานการณดังกลาวหากไมมีการจัดวางระบบ

ปองกันและแกไข จะกอใหเกิดปญหาทางสังคมขนาดใหญมากกวาปญหาทางเศรษฐกจิ นโยบายของ

รัฐควรที่จะเพิ่มการเขามามีสวนรวมในการสรางความมั่นคงทางอาชีพใหผูประกอบอาชีพตาง ๆ 

ไดรับความมั่นคงในฐานะที่เปนสมาชิกสวนหนึ่งของสังคม และสามารถทําใหดาํรงชวีติอยูในสงัคมได

อยางมีความสุข 

ดังนั้นอาจกลาวไดวา ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ จึงเปนสิ่งที่ผูทํางานทุกคนพึงปรารถนา

มากที่สุด และมีความสําคัญตอการปฏิบัติงานเปนอยางยิ่ง นั่นคือมนุษยทุกคนตางตองการไดรับ

ความมั่นคงในการประกอบอาชีพที่ตนเองทําอยู เร่ิมตั้งแตการมีรายไดที่เพียงพอแกความจําเปน

พื้นฐานของตนเองและครอบครัว การมีสุขภาพที่ดีไมเปนโรครายแรง ไมเจ็บไขไดปวยถึงขั้นที่เปน

อุปสรรคตอการทาํงาน ตองการความปลอดภัยในชีวิต ทั้งทางดานรางกายและจิตใจ ปรารถนาที่จะมี

ชีวิตอยูและทํางานในภาวะแวดลอมที่มีความปลอดภัยทางรางกาย  และปราศจากการ

กระทบกระเทือนทางจิตใจ มีความตองการหลักประกันในการประกอบอาชีพตลอดไป และมี

ความรูสึกภาคภูมิใจในอาชีพของตนเมื่ออาชีพนั้นไดรับการยอมรับจากสังคมวาเปนอาชีพที่มีเกียรติ 
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หรืออาชีพนั้นมีสวนชวยเหลือสังคมในดานตาง ๆ ทําใหสังคมเกิดความสงบสุข รมเย็น รวมถึงเมื่อมี

การทํางาน มนุษยทุกคนยอมตองมีความคาดหวังตอคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (2545, น. 12) กําหนด

คํานิยามของ คุณภาพชีวิตที่ดีหรือความอยูดีมสีุขไววา การมีสุขภาพอนามัยที่ดีทั้งรางกายและจิตใจ 

มีความรู มีงานทําที่ทั่วถึง มีรายไดพอเพียงตอการดํารงชีพ มีครอบครัวที่อบอุนมั่นคง อยูใน

สภาพแวดลอมที่ดีและอยูภายใตระบบการบริหารจัดการที่ดีภาครัฐ สํานักงานมาตรฐานการพัฒนา

สังคมและความมั่นคงของมนุษย (2548, น. 2) กลาววาองคประกอบของคุณภาพชีวิตที่ดีควรมี

องคประกอบในดานตางๆ ไดแก 1. ดานสังคมและวัฒนธรรม 2. ดานสุขอนามัย 3. ดานจิตวิทยา  

4. จิตวิญญาณ 5. ดานการศึกษา 6. ดานเศรษฐกิจ 7. ดานการเมือง 8. ดานสภาพแวดลอมทาง

กายภาพ 9. ดานนันทนาการ 10. ความรวมมือรวมใจระดมทรัพยากร จะเห็นวาดานเศรษฐกิจเปน

ตัวชี้วัดที่สําคัญของการมีคุณภาพชีวิตที่ดีประการหนึ่ง ซึ่งการที่คนเราจะมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ

ไดนั้น คนเราจะตองมีความมั่นใจในเรื่องรายไดพื้นฐาน ซึ่งไดมาจากภาคการผลิตและคาจางแรงงาน 

หรือจากการไดรับความชวยเหลือจากรัฐในเรื่องการเงิน มีชองทางเลี้ยงชีพ มีรายไดเพียงพอแกความ

จําเปนพื้นฐานไดแกปจจัย 4 โดยไมมีหนี้สินเกินกําลัง รวมทั้งมีหลักประกันรายไดในอนาคตที่

พอเพียงแกการดํารงชีพ 

สหกรณเปนนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นโดยกลุมบุคคลที่ประกอบอาชีพอยูในหนวยงานเดียวกัน 

อาชีพเดียวกัน หรือถิ่นฐานอยูใกลเคียงกัน มีการดําเนินงานที่แตกตางกันไปตามสภาพทองถิ่นและ

ลักษณะการประกอบอาชีพ โดยมีจุดมุงหมายเพื่อสงเสริมผลประโยชนทางเศรษฐกิจและสังคมของ

บรรดาสมาชิกโดยวิธีชวยตนเองและชวยเหลือซ่ึงกันและกันตามหลักสหกรณ ปจจุบันสหกรณที่จด

ทะเบียนจัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 แบงเปน 7 ประเภท คือ 1) สหกรณ

การเกษตร 2) สหกรณประมง 3) สหกรณนิคม 4) สหกรณรานคา 5) สหกรณออมทรัพย 6) สหกรณ

บริการ และ 7) สหกรณเครดิตยูเนี่ยน โดย 3 ประเภทแรก จัดเปนสหกรณ ภาคการเกษตร สวนทีเ่หลอื

อีก 4 ประเภทหลังจัดเปนสหกรณนอกภาคการเกษตร ปจจุบันไทยมีสหกรณรวมทั้งสิ้น 7,244 

สหกรณ (กรมตรวจบัญชีสหกรณ, 2548) 

การดําเนินงานของสหกรณมีจุดมุงหมายเพื่อใหสมาชิกดําเนินกิจการรวมกัน และ

ชวยเหลือซึ่งกันและกัน เพื่อแกไขความเดือดรอนในการประกอบอาชีพของสมาชิก และชวยยกฐานะ

ความเปนอยูของสมาชิกใหดีขึ้น การดําเนินงานจะแตกตางกันไปตามสภาพพื้นที่และลักษณะการ

ประกอบอาชีพ สหกรณการเกษตรดําเนนิธุรกิจแบบอเนกประสงค เพื่อสงเสริมใหสมาชิกดําเนินธุรกิจ

รวมกัน โดยใชหลักคุณธรรม จริยธรรมอันดีงามตามพื้นฐานของมนุษย เพื่อใหเกิดประโยชนแก
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สมาชิก สงผลใหสหกรณและบุคคลในครอบครัวมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นทั้งทางดานเศรษฐกิจและสังคม 

ซึ่งนับวาความมั่นคงทางเศรษฐกิจของสมาชิกสหกรณไดมีสวนชวยใหสหกรณประสบความสําเร็จได 

 

มูลเหตุจงูใจในการศึกษา 

 

จังหวัดสมุทรสาครเปนจังหวัดชายทะเล ตั้งอยูริมแมน้ําทาจีนในเขตพื้นที่ตอนลางของ

ภาคกลางติดตอกับภาคตะวันออกของประเทศไทย มีเนื้อที่ทั้งหมดประมาณ 872.347 ตาราง

กิโลเมตรหรือประมาณ 545,217 ไร ซึ่งมีจํานวนประชากรทั้งสิ้น 445,749 คน แบงการปกครอง

เปน 3 อําเภอ คือ อําเภอเมืองสมุทรสาคร อําเภอบานแพว และอําเภอกระทุมแบน จังหวัด

สมุทรสาครเปนจังหวัดที่มีพื้นที่เหมาะสมกับการทําเกษตรกรรม โดยสวนใหญจะเปน การทํา 

กสิกรรม การเกษตร การประมง การเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา จึงถือไดวาการเกษตรกรรม มีความสําคัญ

ตอระบบเศรษฐกิจโดยรวมของจังหวัด  

สหกรณในจังหวัดสมุทรสาคร มีทั้งหมด 5 ประเภท คือ สหกรณการเกษตร สหกรณนิคม 

สหกรณออมทรัพย สหกรณประมง และสหกรณบริการ จํานวนสหกรณทั้งหมด 35 สหกรณ มีสมาชิก

รวมทั้งสิ้น 28,928 คน เปนสหกรณการเกษตรจํานวน 8 สหกรณ สมาชิกทั้งสิ้น 14,288 คน มีฐานะ

การเงินและผลการดําเนินงานในป 2549 ดังนี้ 

ปริมาณธุรกิจ 

- การใหเงินกู    จํานวน  136,265,801.00  บาท 

- การรับฝากเงิน   จํานวน    80,256,619.55  บาท 

- การจัดหาสินคามาจําหนาย  จํานวน  154,468,951.10  บาท 

- การใหบริการรวบรวมผลผลิต  จํานวน          550,000.00  บาท 

รวมปริมาณธุรกิจทั้งสิ้น  จํานวน  371,541,371.65  บาท 

ฐานะการเงิน  

- สินทรัพยทั้งสิ้น   จํานวน  438,161,816,.18  บาท 

- หนี้สินทั้งหมด   จํานวน  266,047,809.07  บาท 

- ทุนของสหกรณ   จํานวน  172,114,007.11  บาท 

- กําไรสุทธิ 5 กรณ   จํานวน       3,579,909.56  บาท 

- ขาดทุนสุทธิ 3 สหกรณ  จํานวน       2,655,519.98  บาท 

(ขอมูลจากรายงานประจําป 2549 ของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณสมุทรสาคร) 
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ปจจุบันสมาชิกสหกรณการเกษตรเปนกลุมที่มีภาวะเสี่ยงทางดานเศรษฐกิจคอนขางสูง

กวาสมาชิกสหกรณประเภทอื่น ๆ เนื่องจากสมาชิกสหกรณการเกษตรสวนใหญ มีรายไดต่ําไมพอกับ

คาครองชีพ ในป 2549 พบวาสมาชิกมีหนี้เพิ่มข้ึนจํานวน 3,128 คน (รายงานประจําป 2549 ของ

สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณสมุทรสาคร) แสดงใหเห็นวาสภาพทางเศรษฐกิจของสมาชิกสหกรณ

เกษตรในจังหวัดสมุทรสาครสวนใหญประสบปญหามากมาย ที่ทําใหเกิดความลมเหลวในการ

ประกอบอาชีพ สงผลใหสมาชิกสหกรณเหลานั้นยังมีรายไดต่ําและไมสามารถชําระหนี้ใหกับสหกรณ

ตนสังกัดได การดําเนินงานของสหกรณมีจุดมุงหมายเพื่อใหสมาชิกดําเนินกิจการรวมกัน และ

ชวยเหลือซึ่งกันและกัน เพื่อแกไขความเดือดรอนในการประกอบอาชีพของสมาชิก และชวยยกฐานะ

ความเปนอยูของสมาชิกใหดีข้ึน โครงสรางการบริหารของสหกรณดี แตการปฏิบัติไมดําเนินไปตาม

โครงสรางของระบบสหกรณ ทําใหเกิดปญหาที่สําคัญ ไดแก ไมมีความมั่นคงในราคาและผลผลิต

ตกต่ํา ถูกเอารัดเอาเปรียบจากพอคาคนกลาง ปญหาราคาปุยและยาปราบศัตรูพืชมีราคาสูง 

เนื่องจากการที่สหกรณตองการกําไรทําใหตองตั้งสินคาราคาสูง นอกจากนั้นสภาพทางสังคมของ

สมาชิกสหกรณในจังหวัดสมุทรสาคร จากการที่เปนจังหวัดที่อยูติดกับกรุงเทพมหานคร ทําให

พฤติกรรมการใชสินเชื่อ ใชจายเกินตัว ใชจายสิ้นเปลือง และขาดแคลนแรงงานในการประกอบอาชีพ

เนื่องจากลูกหลานสวนใหญเมื่อจบการศึกษาจะเขาทํางานในโรงงานอุตสาหกรรม และในสวนสภาพ

การเมืองการปกครอง จากการที่รัฐบาลในอดีตไดมีการจัดตั้ง พรบ.กองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตร

และโครงการตางๆ ทําใหมีสมาชิกสหกรณการเกษตรบางสวน ไมยอมชําระหนี้ใหกับสหกรณตน

สังกัด เนื่องจากมีความเขาใจวารัฐบาลจะชําระหนี้แทน และมีสมาชิกสหกรณบางรายสามารถ

ดําเนินงานมีผลกําไร ที่สามารถชําระหนี้ได ถูกสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง สราง

พฤติกรรมใหเบี่ยงเบน โดยการชะลอชําระหนี้ ทําใหสหกรณประสบปญหาหนี้คางชําระเพิ่มข้ึนเปน

ลําดับ นอกจากนี้การที่คณะกรรมการดําเนินการของสหกรณซึ่งเปนตัวแทนของสมาชิกสหกรณ บาง

คนประสบปญหาความมั่นคงเศรษฐกิจ ทําใหการบริหารงานของสหกรณไมประสบผลสําเร็จตาม

เปาหมายที่วางไว  

ปจจุบันโครงสรางเศรษฐกิจไทยมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วจนทําใหกิจการนอกภาค

เกษตร คือ ภาคอุตสาหกรรม การคาและบริการมีบทบาทมากขึ้นก็ตาม แตภาคเกษตรก็ยังคงมี

ความสําคัญ สมาชิกสหกรณการเกษตรสวนใหญยังคงตองพึ่งรายไดและประกอบอาชีพอยูในภาค

การเกษตร จึงมีความจําเปนตองใหความเอาใจใสและพัฒนาสมาชิสหกรณการเกษตร เพื่อใหมี

บทบาทในการสรางเสริมสมรรถนะทางเศรษฐกิจและความมั่นคงทางเศรษฐกิจในกลุมสมาชิก

สหกรณนั้นถึงแมสหกรณและภาครัฐจะไดชวยสงเสริมและพัฒนาแลวก็ตาม แตพบวาสมาชิก
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สหกรณจํานวนหนึ่งยังมีปญหาดานเศรษฐกิจ หากสมาชิกสหกรณประสบปญหาดานเศรษฐกิจแลว

จะทําใหการพัฒนาของสหกรณชะงักไปดวย ดังนั้นสหกรณจะตองกระทําทุกวิถีทางที่จะชวยให

สมาชิกมีความมั่นคง เพื่อนําไปสูการแกไขปญหาตอไป 

ดังนั้นผูศึกษาจึงสนใจที่จะศึกษาลักษณะพื้นฐานทางอาชีพของสมาชิกสหกรณ

การเกษตรในจังหวัดสมุทรสาครวามีลักษณะเปนอยางไร สมาชิกสหกรณการเกษตรในจังหวัด

สมุทรสาครไดรับความชวยเหลือหรือไดรับการสนับสนุนจากสหกรณอยางไรบาง และความตองการ

ไดรับการชวยเหลือหรือสนับสนุนจากสหกรณ เพื่อจะไดนําเสนอใหหนวยงานที่เกี่ยวของไดพิจารณา

ทบทวน เพื่อแสวงหาแนวทางในการชวยเหลือสมาชิกสหกรณเกษตรกรตอไป 

 

วัตถุประสงคในการศึกษา 

 

1. เพื่อศึกษาลักษณะพื้นฐานทางอาชีพของสมาชิกสหกรณการเกษตรในจังหวัด

สมุทรสาคร 

2. เพื่อศึกษาการไดรับความชวยเหลือและอุดหนุนจากสหกรณการเกษตรในจังหวัด

สมุทรสาคร 

3. เพื่อศึกษาความตองการของสมาชิกสหกรณการเกษตรในจังหวัดสมุทรสาครในการ

ขอรับการสนับสนุนในดานตางๆ จากสหกรณ 

 

ขอบเขตของการศึกษา 

 

ในการศึกษาครั้งนี้ ผูศึกษาไดกําหนดขอบเขตของการศึกษาคือ 

 

1. ขอบเขตเนื้อหา 

 

สภาพทางเศรษฐกิจของสมาชิกสหกรณการเกษตรในจังหวัดสมุทรสาคร การไดรับความ

ชวยเหลือและอุดหนุนของสมาชิกสหกรณจากสหกรณการเกษตรในจังหวัดสมุทรสาคร และความ

ตองการของสมาชิกสหกรณการเกษตรในจังหวัดสมุทรสาครในการขอรับการสนับสนุนจากสหกรณ 
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2. ขอบเขตดานประชากร 

 

ขอมูลประชากร ศึกษาจากสมาชิกสหกรณการเกษตรในจังหวัดสมุทรสาคร ป 2549 ที่

เปนหนี้สหกรณทั้งหมดจํานวน 4,202 คน 

 

นิยามศัพทที่ใชในการศึกษา 

 

เพื่อใหเกิดความเขาใจที่ชัดเจนในความหมายและขอบเขตของคําศัพทที่จะใชใน

การศึกษา ผูศึกษาจึงขอใหคําจํากัดความ ดังนี้ 

1. ความมั่นคงทางเศรษฐกิจของสมาชิกสหกรณ หมายถึง การที่สมาชิกมีอาชีพที่แนนอน

มั่นคง และมีรายไดเพียงพอแกความจําเปนพื้นฐาน ไมมีหนี้สินเกินกําลัง มีความมั่นคงในชีวิตและมี

คุณภาพชีวิตที่ดี ไดรับความชวยเหลือและอุดหนุนจากสหกรณ 

2. ลักษณะพื้นฐานทางอาชีพ หมายถึง สถานภาพของสมาชิกสหกรณเกี่ยวกับการ

ประกอบอาชีพ/ประเภทอาชีพ รายได ภาวะหนี้สิน/การออม และทุนในการประกอบอาชีพ 

3. การไดรับความชวยเหลือและอุดหนุน หมายถึง การที่สมาชิกสหกรณไดรับการ

ชวยเหลือหรืออุดหนุนทางดานเงินทุน ดานการวางแผนการผลิต และดานการตลาด  

4. ความตองการของสมาชิกสหกรณในการขอรับการสนับสนุนดานตาง ๆ จากสหกรณ 

หมายถึง ความปรารถนาจะขอรับความชวยเหลือและสนับสนุนจากสหกรณ เชน ดานความรู ดาน

ที่ดินทํากิน ดานปจจัยการผลิต และดานสวัสดิการ 

 

ประโยชนที่ไดรับจากการศึกษา 

 

1. ไดทราบถึงปจจัยที่มีผลตอความมั่นคงทางเศรษฐกิจของสมาชิกสหกรณการเกษตร

จังหวัดสมุทรสาคร  

2. ไดทราบถึงความตองการของสมาชิกสหกรณในการขอรับการสนับสนุนจากสหกรณ

การเกษตรในจังหวัดสมุทรสาครและภาครัฐ  

3. เสนอเปนแนวทางการปรับปรุงการชวยเหลือและอุดหนุนสมาชิกสหกรณการเกษตรใน

จังหวัดสมุทรสาคร 
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