
บทท่ี 4 

การแบงงานกันทําตามเพศภาวะ งานการผลิต งานผลิตซํ้าและงานสังคมชุมชน 
 

 ขบวนการเคล่ือนไหวของคกน.ท่ีผานมา จะเห็นผูหญิงสวนใหญในบทบาทการเปน
ผูสนับสนุนการเคล่ือนไหว เชน การทําอาหาร การเดินขบวน การจัดการครอบครัวอยูท่ีบานเพื่อให
ผูชายออกไปประชุมหรือทํากิจกรรมรวมกับเครือขายฯ แตไมเคยเห็นผูหญิงรุนผูใหญเปนผูนําในการ
พูดในท่ีสาธารณะ เปนตัวแทนเสนอปญหา หรือเปนตัวแทนเครือขายไปรวมประชุมหรือเจรจากับ
ภาครัฐและเครือขายอ่ืนๆ ผูหญิงมีโอกาสนอยมากท่ีไดรวมกําหนดทิศทางหรือนโยบายของคกน.
เนื่องจากโครงสรางการทํางานท่ีเนนการประชุมท่ีคกน.กลางซ่ึงผูหญิงไมสามารถมาประชุมได เหลานี้
ทําใหผูหญิงรับรูขอมูลขาวสารหลังจากผูชายและรับในระดับท่ีตางออกไป เปนเพียงผูปฏิบัติการใน
พื้นท่ี ขาดภาวะความเปนผูนํา  ซ่ึงอาจมาจากเหตุท่ีผูหญิงไมไดรับการสนับสนุนใหเปนผูนําในท่ี
สาธารณะ ไมมีตําแหนงใหผูหญิงในเครือขายฯ ตําแหนงทางการของรัฐก็ไมคอยเปดรับผูหญิง ไมมีการ
ทํางานเร่ืองผูหญิงโดยเฉพาะแมวาผูหญิงจะมีปญหาของผูหญิงทําใหผูหญิงยังไมกลาพูด ไมม่ันใจใน
การพูดส่ือสารเร่ืองราวของตนเองอยางท่ีผูชายเคยมีโอกาสฝกฝนจนสามารถทําได การมีบทบาท 
ภาพลักษณหรือตัวตนของผูหญิงในคกน.และขบวนการเคล่ือนไหวเชนนี้จึงจําเปนตองมีการทบทวนถึง
การแบงสรรหนาท่ีระหวางหญิงชายภายในชุมชนซ่ึงมีผลท่ีทําใหผูหญิงผูชายมีบทบาทในการ
เคล่ือนไหวท่ีตางกัน 

เนื่องจากชาวบานแมคองซายจะทํางานตามฤดูการผลิต งานในแตละชวงจะมีความตอเนื่องเปน
เวลา 2-4 เดือน จากนั้นจึงเปล่ียนไปทํางานอ่ืนและทําตอเนื่องกันอีก หมุนเวียนกันไป ผูศึกษาจึงไดแบง
ประเภทการทํางานออกเปนหกชวงเวลาภายในหน่ึงปการผลิตไดแก ชวงท่ี 1 เดือนกุมภาพันธ-เมษายน 
ชวงท่ี 2 เดือนเมษายน-มิถุนายน ชวงท่ี 3 เดือนมิถุนายน-ตุลาคม ชวงท่ี 4 เดือนตุลาคม-ธันวาคม ชวงท่ี 5 
เดือนธันวาคมถึงกุมภาพันธ และชวงท่ี 6 เปนชวงท่ีไมสามารถกําหนดเวลาได โดยแบงงานเปนสาม
ประเภทตามพ้ืนท่ีการทํางานและประเภทการผลิต ไดแก 1. งานในไรนาสวนเปนงานการผลิตพืชผล
ทางการเกษตร 2. งานสังคมชุมชนเปนงานท่ีทําใหชุมชนในแงกายภาพและความสัมพันธทางสังคมคง
อยูได และ 3. งานในบานเปนงานท่ีทําใหคนและความสัมพันธในครอบครัวดํารงอยูได ซ่ึงงานเหลานี้มี
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ผลตอตัวตนของผูหญิงผูชายและภาพลักษณตางๆ  โดยแตละประเภทจะระบุวาผูชายหรือผูหญิงเปนคน
ทํา เพื่อใหเห็นวาชาวบานแมคองซายมีการแบงบทบาทหนาท่ีกันอยางไร ตามตารางในหนาถัดไป 
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ปฏิทินการทํางานและการแบงงานกันทําตามเพศภาวะของบานแมคองซาย 
 

ชวงเวลา งานไรนา
สวน 

ญ ช งานสังคม
ชุมชน 

ญ ช งานในบาน ญ ช

ชวงท่ี 1 

กุมภาพนัธ-
เมษายน 

- ถางไร 
- ทําแนวกนั
ไฟรอบไร 
- เผาไร 
- เตรียม
เมล็ดพันธุ 
 

/ 
/ 
- 
/ 
/ 

/ 
/ 
- 
/ 
- 

- ทําแนวกนัไฟ 

บนภูเขา 
- ดับไฟปา 
- ทําพิธีมัดมือ
หมูบาน 

- เตรียมพิธีมัด
มือหมูบาน 

/ 
- 
/ 
- 
- 
/ 
- 

/ 
- 
/ 
/ 
- 
/ 
- 

ชวงท่ี 2 

เมษายน-
มิถุนายน 

- ทําฝาย 

- ซอมฝาย 

- ซอมคันนา 
- ดูน้ําเขานา 
- ไถนา 
- ปลูกขาว
และพืชผัก 

- ขุดหลุมใน
ไร 
- หยอดเมล็ด
พันธุ 
 

- 
- 
/ 
/ 
- 
/ 
- 
- 
- 
/ 
- 

/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
- 
/ 
- 
/ 
- 
 

งานแตงงาน 

-- ทํากับขาว 

--ตมเหลา 
-- ลางจาน 

-- เรียกแขกกนิ
ขาว 

-- จัดท่ีพักให
แขก 

-- ฆาหมู 

-- เตรียมเคร่ือง
ประกอบ
อาหาร 

-- เตรียม
สถานท่ี 

- ทําพิธีเล้ียงผี
ไรผีนา 
- เตรียมพิธี

- 
/ 
/ 
/ 
/ 
- 
/ 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
/ 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
/ 
/ 
- 
- 
/ 
- 
/ 
- 
- 

- ทอผา 
- ตําขาว 

- ฝดขาว 

- ดูแลเดก็ 

- หุงขาว 

- ทํากับขาว 

- ดังไฟ 

- ลางจาน 

- ตมชา 
- ซักผา 
- ทําความ
สะอาดบาน 

- ตักน้ํา 
- หาผักหมู 

- หาฟน 

- หาปลา 
- เตรียมอาหาร
หมู ไก 
- หาใบชา 
 
 
 
 

/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
- 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
- 
/ 

- 
/ 
- 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
- 
/ 
/ 
/ 
/ 
/ 
- 
/ 
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ชวงเวลา งานไรนา
สวน 

ญ ช งานสังคม
ชุมชน 

ญ ช งานในบาน ญ ช

เล้ียงผีไรผีนา 
 

- - 

ชวงท่ี 3 

มิถุนายน-
ตุลาคม 

- ถางหญาไร 
- ถางหญานา
 

/ 
/ 

/ 
/ 

- ทําพิธีมัดมือ
หมูบาน 

- เตรียมพิธีมัด
มือหมูบาน 
 

- 
- 
/ 
- 

/ 
- 
/ 
- 

ชวงท่ี 4 

ตุลาคม-
ธันวาคม 

- เกีย่วขาว 

- ตีขาว 

- ถางสวน 

- ฟนไมทํา
ร้ัว 

- ขนขาว 

- เก็บรักษา
เมล็ดพันธุ 
- ขายผลผลิต 
-- ขาว 

-- พริก 

-- วัวควาย 

-- หมู 

-- ไก 
--กาแฟ 

/ 
/ 
/ 
/ 
- 
/ 
/ 
- 
- 
/ 
/ 
- 
/ 
/ 
/ 

/ 
/ 
/ 
/ 
- 
/ 
- 
- 
- 
/ 
/ 
/ 
- 
- 
/ 

   

ชวงท่ี 5 

ธันวาคม-
กุมภาพนัธ 

- ฟนยอดไม 
- ลอมร้ัว 
 

/ 
/ 

/ 
/ 

- ทําพิธีกรรม
เล้ียงหอผี 

- เตรียม
พิธีกรรมเล้ียง

- 
- 
/ 
- 
 

/ 
- 
/ 
- 
 

เหมือนชองบน
ท้ังหมด และ
เพิ่มเติม 

- สานกระดง

- 
- 
- 
/ 

- 
- 
- 
/ 
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ชวงเวลา งานไรนา
สวน 

ญ ช งานสังคม
ชุมชน 

ญ ช งานในบาน ญ ช

หอผี 

- รวมงาน
คริสตมาสบาน
อ่ืน 

จัดงาน
คริสตมาสและ
พิธีกินขาวใหม 
- ทํากับขาว 

- ลางจาน 

- เรียกแขกกิน
ขาว 

- จัดท่ีพกัให
แขก 

- ฆาหมู 

- เตรียมเคร่ือง
ประกอบ
อาหาร 

- เตรียม
สถานท่ี 

- 
/ 
- 
- 
- 
- 
- 
/ 
/ 
/ 
- 
/ 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 

- 
/ 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
/ 
/ 
- 
- 
- 
/ 
/ 
- 
- 
/ 
- 

กระบุง สุมไก 
- จักตอกมัด
ขาว 

- ทําคอกหมู 

- เล่ือยไม 
- สรางบาน 

 - ซอมแซม
บาน 

- ทําพิธีกินขาว
ใหม 
- เตรียมพิธีกนิ
ขาวใหม 

- 
/ 
- 
/ 
- 
- 
/ 
- 
/ 
- 
/ 
- 

- 
/ 
- 
/ 
/ 
/ 
/ 
- 
/ 
- 
/ 
- 

ชวงท่ี 6  
ไมสามารถ
กําหนดเวลา
ได 

   - นําประชุม
หมูบาน 

- ประชุม
หมูบาน 

- ประชุมคกน.
ในหมูบาน 

- 
- 
/ 
- 
/ 
- 

/ 
- 
/ 
- 
/ 
- 

- ซอมแซม
บาน 

- ซอมรถ
มอเตอรไซค 
- เตรียม
นมัสการ 

/ 
- 
- 
- 
/ 
- 

/ 
- 
/ 
- 
/ 
- 
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ชวงเวลา งานไรนา
สวน 

ญ ช งานสังคม
ชุมชน 

ญ ช งานในบาน ญ ช

- ประชุมคกน.
ท่ีสนง. 
- ตัวแทนเสนอ
ความเหน็ใน
หมูบาน 

- ประชุม
คริสตจักร 

- นํานมัสการ 

- ตอนรับและ
ใหคําแนะนํา
คนภายนอกท่ี
เขามา 
- ทําพิธีกรรม
เล้ียงผีบรรพ
ชน 

- เตรียม
พิธีกรรมเล้ียงผี
บรรพชน 

งานศพ 

-- ทํากับขาว 

--เรียกแขกกิน
ขาว 

-- จัดท่ีพักให
แขก 

-- ฆาหมู 

-- เตรียมเคร่ือง

/ 
- 
- 
- 
- 
/ 
- 
/ 
/ 
- 
- 
- 
/ 
- 
- 
/ 
- 
- 
- 
/ 
/ 
- 
/ 
- 
- 
- 

/ 
- 
/ 
- 
- 
/ 
- 
/ 
/ 
- 
- 
- 
/ 
- 
- 
/ 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
/ 
/ 

- ซ้ือของใช
ของกิน 

- ดูแลเดก็เวลา
ไปนอก
หมูบาน 

/ 
- 
/ 
- 
- 
 

/ 
- 
- 
- 
- 
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ชวงเวลา งานไรนา
สวน 

ญ ช งานสังคม
ชุมชน 

ญ ช งานในบาน ญ ช

ประกอบ
อาหาร 

-- เตรียม
สถานท่ี 

--ทําพิธีศพ 

-- เคล่ือนยาย
ศพ 

-- ฝงศพ 

-- จัดเก็บ
สถานท่ี 

-ขุดซอมแซม
ถนน 

-สราง
ซอมแซม
สํานักปฏิบัติ
ธรรม 

- สราง
ซอมแซม
โบสถ 
- ตกแตงดูแล
โบสถ 
- สราง
โรงเรียน 

- สราง
หองสมุด 

- ทําสะพาน 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
/ 
- 
/ 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
/ 
- 
- 
- 
- 
- 
/ 

- 
- 
/ 
- 
/ 
/ 
- 
/ 
/ 
- 
/ 
- 
/ 
- 
- 
- 
/ 
- 
- 
- 
/ 
/ 
- 
/ 
- 
/ 
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ตารางขางตน เปนการระบุงานท่ีผูหญิงผูชายทําในแตละชวงเวลาตามฤดูการผลิต ในแตละ
ชวงเวลางานในไรนาสวน และงานสังคมชุมชนเปนงานท่ีทําไมเหมือนกัน แตงานในบานเปนงานท่ีทํา
เปนประจําทุกวันหรือเกือบทุกวัน ดังนี้ 
 ชวงท่ี 1 ต้ังแตเดือนกุมภาพันธุถึงเมษายน เปนชวงเร่ิมเขาฤดูการผลิตของป ชาวบานท้ังหญิง
ชายจะไปชวยกันถางไร ทําแนวกันไฟรอบไร และเผาไร เพื่อเตรียมพื้นท่ีเพาะปลูก สวนการเตรียมการ
จัดการเมล็ดพันธุเปนความรับผิดชอบของผูหญิงในครอบครัว  ดานงานสังคมชุมชน ในชวงนี้เปนฤดู
แลงท่ีมักจะเกิดไฟไหมปา แตละครอบครัวจะสงตัวแทนไปทําแนวกันไฟบนภูเขาซ่ึงเปนแนวกันไฟ
รอบหมูบาน เม่ือมีไฟปาอยูในเขตปาชุมชนของหมูบานชาวบานก็จะแบงหนาท่ีกันไปดับไฟและตรวจ
พื้นท่ี นอกจากนี้ชวงนี้ยังเปนชวงพิธีกรรมมัดมือหมูบานหรือปใหมปกาเกอะญอ (หนี่ซอโค) ท้ังผูหญิง
ผูชายจะเปนคนเตรียมการทําพิธีกรรม แตผูทําพิธีกรรมจะเปนผูชายเทานั้น 

 ชวงท่ี 2 ต้ังแตเดือนเมษายนถึงมิถุนายน เปนฤดูฝนท่ีชาวบานเร่ิมลงมือเพาะปลูก โดยเร่ิม
จากผูชายในหมูบานจะไปเตรียมไมเพื่อทําฝายและซอมแซมฝายกั้นน้ําเขานา โดยผูหญิงจะเปนคน
ทําอาหารเล้ียงผูชายท่ีมาเอาแรงทําฝาย จากนั้นท้ังผูหญิงผูชายจะชวยกันตรวจซอมแซมคันนา ดูน้ําเขา
นา โดยผูชายเปนแรงงานหลักในการไถนา หลังจากนั้นจะชวยกันหวานเมล็ดขาวและพืชผักตางๆ 
รวมถึงดํานา สวนการผลิตในไรหมุนเวียน ผูชายจะเปนผูขุดหลุมแลวใหผูหญิงและผูชายท่ีเหลือเปนผู
หวานเมล็ดขาว  สําหรับงานสังคมชุมชน ชวงนี้อาจมีงานแตงงานบาง ซ่ึงในงานแตงงาน ผูหญิงจะรับ
หนาท่ีในการทํากับขาว ตมเหลา ลางจาน เรียกแขกกินขาว จัดท่ีพักใหแขก สวนการฆาสัตวเพื่อเตรียม
ประกอบอาหาร เคร่ืองประกอบอาหาร เตรียมสถานท่ีจัดงาน จะเปนหนาท่ีของผูชาย  นอกจากน้ียังมี
การทําพิธีเล้ียงผีในไรในนาซ่ึงผูหญิงเปนผูเตรียมอุปกรณทําพิธีกรรม สวนผูชายจะเปนคนทําพิธีกรรม 

 ชวงท่ี 3 ต้ังแตเดือนมิถุนายนถึงตุลาคม เปนชวงท่ีขาวและพืชผลในไรนากําลังเติบโตจึงตอง
กําจัดวัชพืชและตรวจดูไรนาอยูเสมอ ท้ังผูหญิงผูชายจะชวยกันถางหญาในไรนา เพียงแตผูหญิงจะทํา
มากกวา สวนงานสังคมชุมชน จะมีพิธีกรรมมัดมือหมูบานครั้งท่ีสองในเดือนสิงหาคม ซ่ึงท้ังผูหญิง
ผูชายจะชวยกันเตรียมอุปกรณการทําพิธี โดยมีผูชายเปนผูทําพิธีกรรมเทานั้น 

 ชวงท่ี 4 ต้ังแตเดือนตุลาคมถึงธันวาคม เปนชวงท่ีสามารถเก็บเกี่ยวพืชผลไดแลว ชาวบานจะ
เอาแรงกันท้ังหญิงชายไปเก่ียวขาว ตีขาว ขนขาว จากน้ันบางครอบครัวจะแบงเวลาไปดูแลผลผลิตใน
สวนมากข้ึนโดยการถางหญา บางก็ฟนไมทําร้ัว ผูหญิงแตละครอบครัวก็จะจัดการเก็บรักษาเมล็ดพันธุ
เพื่อไวในปถัดไป นอกจากนี้บางครอบครัวท่ีมีผลผลิตเหลือก็จะแบงขายใหกับคนภายนอกท่ีเขามาขอ
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ซ้ือ โดยท้ังพอบานแมบานจะชวยกันขายขาว พริกและกาแฟ สวนสัตวเล้ียงพวกวัวควาย ผูชายจะเปน
คนตัดสินใจขาย สวนผูหญิงจะตัดสินใจขายหมูและไก  
 ชวงท่ี 5 ต้ังแตเดือนธันวาคมถึงกุมภาพันธุ เปนชวงท่ีเก็บเกี่ยวผลผลิตเรียบรอยแลวจึงมีเวลา
วางมากกวาชวงอ่ืน ชาวบานท้ังหญิงชายจะชวยกันซอมแซมร้ัวหรือทําร้ัวใหม  ดานงานสังคมชุมชน แต
เดิมชาวบานแมคองซายยังไมนับถือศาสนาอ่ืนจึงมีพิธีกรรมการเล้ียงหอผีประจําหมูบาน ซ่ึงผูชายยังคง
เปนผูมีสิทธิทําพิธีกรรมแตเพียงฝายเดียว แตเม่ือหัวหนาหมูบานซ่ึงเปนผูนําพิธีกรรมในการนับถือผี
เปล่ียนมานับถือศาสนาคริสต การเล้ียงหอผีจึงหมดไป ขณะที่ชาวบานท่ีนับถือคริสตไดรวมกันจัดงาน
คริสตมาสข้ึนมาแทนกับเปนชวงท่ีชาวบานท่ีนับถือคริสตจะกินขาวใหมรวมกัน สวนชาวบานท่ีนับถือ
พุทธจะทําพิธีกินขาวใหมภายในครอบครัว ในงานคริสตมาสและกินขาวใหมของกลุมคริสต ผูหญิงรับ
หนาท่ีทํากับขาว เรียกแขกกินขาว จัดท่ีพักใหแขก และเก็บกวาดลางจาน สวนผูชายก็เปนผูเตรียม
เนื้อสัตวและเคร่ืองประกอบอาหารกับเตรียมสถานท่ีจัดงาน   

อยางไรก็ตาม ชวงนี้จะมีงานบางอยางในบานเพิ่มข้ึนมาจากงานท่ีทําเปนประจําเนื่องจากวาง
จากงานในไรนา ท้ังผูหญิงผูชายจะชวยกันทํางานตางๆ เชน การจักสานเคร่ืองใชภายในครัวเรือน จัก
ตอกมัดขาว ทําคอกหมู ซอมแซมบาน ทําพิธีกินขาวใหมในกลุมท่ีนับถือศาสนาพุทธ สวนการเล่ือยไม
และสรางบานเปนหนาท่ีหลักของผูชาย 

 ชวงท่ี 6 เปนชวงท่ีผูศึกษาเพิ่มข้ึนมาเพื่ออธิบายการทํางานสังคมชุมชนและงานในบาน
บางอยางท่ีไมสามารถกําหนดเวลาลวงหนาได ไดแก การประชุมในหมูบานท่ีมีผูชายเปนผูนําประชุม 
การไปประชุมคกน.ท่ีโดยสวนมากผูชายเปนตัวแทนออกไป การประชุมคริสตจักรท่ีทั้งหญิงชายมี
โอกาสไปรวม การตอนรับและใหคําแนะนําคนภายนอกท่ีเขามาศึกษาดูงานในชุมชนซ่ึงเปนหนาท่ีของ
ทุกคน การทําพิธีกรรมเล้ียงผีบรรพชนซ่ึงท้ังหญิงชายสามารถทําได แตชาวบานแมคองซายไดทําพิธีตัด
พิธีกรรมนี้ออกจากครอบครัวทุกครอบครัวแลวเม่ือตนป พ.ศ. 2550 ที่ผานมา นอกจากนี้บางชวงท่ีมีคน
เสียชีวิตก็จะจัดงานศพ รวมไปถึงการซอมแซมถนน โบสถ สํานักปฏิบัติธรรม โรงเรียน หองสมุด 
สะพาน ท่ีผูหญิงผูชายจะชวยกันแตสวนใหญแรงงานหลักเปนผูชาย สวนงานในบานก็จะเปนการไปซ้ือ
ของใชในครัวเรือนซ่ึงแบงหนาท่ีกัน การซอมรถจะเปนหนาท่ีผูชาย แตหากเด็กๆ จะตองไปทํากิจกรรม
นอกหมูบาน ผูหญิงจะเปนผูจัดการดูแล 

 อยางไรก็ตาม ตารางนี้ไมสามารถระบุถึงปริมาณการทํางานของแตละเพศวามีความมากนอย
กวากันเพียงใด เพียงแตบอกวาผูหญิงผูชายทํางานอะไรในชวงเวลาใดเทานั้น ซ่ึงรายละเอียดการทํางาน
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ของผูหญิงผูชาย ผูศึกษาจะบรรยายและวิเคราะหการแบงงานกันทําตามเพศภาวะในประเภทงานเปน
สองกลุม คือ งานไรนาสวนและงานในบาน และ งานสังคมชุมชน ดังนี้ 

4.1. งานไรนาสวนและงานในบาน 

สมัยท่ีชาวบานยังทําไรหมุนเวียนเปนหลัก ในบานแตละหลัง พอกับแมจะต่ืนต้ังแตไกขัน 
(ประมาณ 04.30 น.) ตําขาว ต้ังหมอหุงขาว ใหอาหารหมูไก ไปตักน้ําโดยใชกระบอกไมไผ เสร็จงานใน
บานก็จุดไมเกี๊ยะเดินไปไร การทําไรหมุนเวียนจะไมคอยมีเวลาไดพัก เม่ือเสร็จจากการเก็บเกี่ยวแลว
ตองลอมร้ัว  

หากลูกยังเล็กมากผูหญิงจะตองดูแลเอง เม่ือหยานมแลว ทุกๆ วัน ลูกๆ จะดูแลกันเอง 
เด็กผูหญิงจะตองดูแลนอง เม่ือมีโรงเรียนในหมูบาน พี่ตองเอานองไปดูแลดวย เม่ือกลับจากโรงเรียนก็
หุงขาว ไปตักน้ํา แลวรอพอแมกลับ กวาพอแมจะกลับมาถึงบาน บางคร้ังนองคนเล็กกินขาวเสร็จเขา
นอนแลว  

เม่ือเล็ก เด็กผูหญิงท่ีนี่สวนมากจะถูกกลอมเกลาในบทบาทของผูหญิงโดยการถูกสอนใหปน
ฝาย ทอผา เย็บผา สวนเร่ืองงานบาน หุงขาว ใหอาหารหมู วิธีการกลอมเกลามีหลากหลาย ท้ังการสอน
โดยตรงและการไมสอนโดยตรงแตใหมีการทําตามลอกเลียนบทบาทของผูหญิง เม่ือมองดูเห็นแมทําก็
เกิดจิตสํานึกวาตองทําตาม หากไมทําสังคมก็มีกระบวนการกํากับ ควบคุม ลงโทษ ไมวาจะเปนการ
ตําหนิโดยแมจะวากลาวและทําโทษดวยการตี เพราะเพื่อนบานอาจจะนินทาวาเกียจครานทํางานไมเปน 
นอกจากนี้หากพี่นองไมชวยกันทํางานก็จะเกิดการทะเลาะไมพอใจกัน พอแมจึงตองแบงหนาท่ีใหลูก
แตละคนรับผิดชอบซ่ึงไมไดตายตัววาจะตองรับผิดชอบหนาท่ีใดหนาท่ีหนึ่งตลอดไป มีการสลับหนาท่ี
เปล่ียนงานกันบางตามแตสถานการณ 

เม่ือยังเล็ก มีการเลนท่ีสามารถเลนดวยกันไดท้ังเด็กผูหญิงและเด็กผูชายคือการไปเลนโหน
เถาวัลย ไปดักหนูดวยอุ สวนการไปยิงหนังสต๊ิก หาปลา ตกปลา ผูหญิงจะไมไดไป  

พอจะสอนเด็กผูชายวาเวลาตัดไมใหตัดไมท่ีแก จะใชไดนานเพราะมีแกน ไมออนจะมีแต
เนื้อแลวแมลงกิน งานท่ีผูชายทําฝายเดียวก็จะมีงานเล่ือยไม ไถนา ทําเสาบาน ลาสัตวปาท่ีใชปนซ่ึง
ผูหญิงจะทําไมได งานสรางบานผูหญิงจะชวยบางอยาง เพราะผูหญิงทําไมไหว เปนงานหนักและยาก 
ไมใชงานของผูหญิง 

สวนงานที่ผูหญิงทําแลวผูชายไมทํา จะมีงานทอผา เย็บผา เปนงานท่ีผูชายทําไมได เพราะ
เปนงานของผูหญิงท่ีถูกปลูกฝงมา 
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เม่ือโตข้ึน การไปหาปลา ผูหญิงจะไปกันหลายคน แตวาจะเอาสวนท่ีตนเองหาไดกลับไป
โดยไมไดแบงกัน สวนผูชายก็ไปท้ังไปคนเดียวและไปหลายคน ท่ีไปหลายคนมีเฉพาะอุปกรณหาปลา
บางอยางท่ีไปคนเดียวไมได ซ่ึงถาไดมาก็จะมากองรวมกันแลวแบงเทาๆ กัน  

หากผูชายไปหาของกินในปา เม่ือไดมาจะแบงกันท้ังหมูบาน สมมติไดหมูปาตัวใหญ ทุก
บานจะไดกินกันหมดแมวาจะไปหรือไมไดไปก็ตาม  

ระยะตอมาเม่ือชาวบานทํานากันทุกครอบครัว ความเปนอยูของชาวบานดีข้ึนเพราะมีขาวพอ
กินไมตองอดม้ือกินม้ือ  มีการเอาแรงคนในหมูบานและขอใหมาชวยแลวใหคาตอบแทนบาง เม่ือทําไร
นอยลงก็มีเวลาไดพักมากข้ึน ชวงแรกๆ ท่ีมีการทํานา ผูหญิงมองวาเปนงานของผูชาย จึงไมไปชวยทํา 
เชน ครอบครัวของโหมกุงชิท่ีมีนองชายของโหมท่ีช่ือแดงทํานาคนเดียว โดยท่ีโหม พี่จินตนา พี่กอบ 
ไมไดไปชวยทํานา แตจะทําไรอยางเดียว สวนนองชายของโหมเม่ือเสร็จงานท่ีนาแลวก็จะไปชวยงานท่ี
ไรดวย 

ในขณะท่ีครอบครัวของพะต่ีบุญศรี เม่ือทํานาไปไดสักประมาณ 20 ป ชวงนั้น พี่จันทร ลูก
สาวคนท่ีสองกําลังเปนสาวก็ไดชวยไถนาดวย สมัยนั้นยังใชควายไถนาเพราะยังไมมีใครซ้ือรถไถ เวลา
ส่ังใหควายไปทางซายหรือทางขวาก็จะพูดภาษาปกาเกอะญอ บางคนส่ังใหควายไปทางขวาแตตนเอง
ไปทางซายก็มี เปนเร่ืองท่ีเอามาหยอกลอกันอยางขบขัน พี่จันทรไถนาจนบางคร้ังถึงกับจะเปนลม จน
เม่ือพี่จันทรไปทํางานในเมืองและแตงงานมีครอบครัวอยูท่ีเชียงดาว จึงไมไดกลับมาทํานาท่ีบานอีก ทุก
วันนี้ยังไมมีผูหญิงบานแมคองซายคนใดใชควายไถนาและรถไถนาอีก อยางท่ีชาวบานทุกคนบอกวา
งานไถนาเปนงานท่ีผูหญิงไมทํา  

สวนงานเล่ือยไมท่ีบอกวาผูหญิงทําไมไหวนั้น พี่กิ่งใหความเห็นวา ถาทําจริงๆ ก็นาจะทํา
ไหว แตไมมีผูหญิงคนใดทํา  

ปจจุบัน ในหมูบานมีจักรยานยนตท่ีซ้ือจากน้ําแรงของหนุมๆ ท่ีออกไปทํางานขางนอก ทํา
ใหเกิดการเปล่ียนแปลงในเร่ืองการหาฟน การขนขาว และการเขาออกหมูบาน นั่นคือการหาฟน ผูหญิง
จะเดินไปหาไมและผาเปนฟนแบกใสตะกรากลับบาน สวนผูชายจะใชรถจักรยานยนตขับไปหาไมและ
ผาฟนหรือบรรทุกไมมาท้ังทอนแลวมาผาท่ีบาน เชน สุวิมลกับนฤมล ไปหาฟนในเขตปาชุมชนใชสอย
ใกลหมูบาน ผาเสร็จแลวใสตะกราขนมาพรอมกับลากลําไมไผซางมาทําฟนอาหารหมูดวย สวนวีระขับ
รถจักรยานยนตไปหาไมและผาฟนบรรทุกรถจักรยานยนตมา นองสุพรก็ใชรถจักรยานยนตขนไมมาท้ัง
ทอนแลวมาผาท่ีบานเชนกัน สําหรับผูใหญ เชน พะต่ีโหยกากับปาดี ใชเวลาใหการหาฟนท้ังวันเพราะ
ขับข่ีรถจักรยานยนตไมเปน ดานพี่คําปนก็ไปหาไมและผาฟนใสตะกราแบกข้ึนมาท่ีบานเชนกัน  
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ผูหญิงบานแมคองซายท่ีขับจักรยานยนตเปนมีเพียงพี่กิ่ง แตก็ขับข่ีไดบนถนนทางราบ
เทานั้น สําหรับทางท่ีลาดชันและขรุขระอยางท่ีนี่พี่กิ่งขับไมได สวนผูหญิงคนอ่ืนๆ ขับไมเปนเลย ผู
ศึกษาจึงเห็นวาการท่ีผูชายมีโอกาสและสามารถเขาถึงและใชเคร่ืองอํานวยความสะดวกไดกอน 
อยางเชน รถจักรยานยนตก็ทําใหผูชายสามารถประหยัดเวลาและแรงงานไดมากข้ึนในสวนท่ีตนเองตอง
ทํา ในบางครัวเรือนเห็นวาหากผูชายมีหนาท่ีในการหาฟนในแบบใหมนี้แตผูหญิงยังคงเปนคนผาฟน 
งานของผูหญิงก็เบาไปเล็กนอย แตก็ถือวาเปนการแบงเบาภาระกัน สวนในครัวเรือนท่ีไมไดใช
จักรยานยนตและผูหญิงยังคงทําหนาท่ีหลักในการหาฟน ผูหญิงก็ยังคงแบกรับภาระอยู  

สวนการขนขาว บางครอบครัวท่ีมีท่ีนาอยูท่ีหวยฮอมซ่ึงสามารถขับรถจักรยานยนตไปได 
หากมีรถจักรยานยนต ผูชายจะขับข่ีไปกลับหลายรอบเพ่ือขนขาวมาท่ีบาน สวนครอบครัวท่ีมีท่ีนาอยูใน
ท่ีท่ีไมสามารถนํารถไปได ก็จะมีท้ังผูหญิงและผูชายชวยกันขนขาวเดินมา  
 

         
นองแพมกับวิทยาขณะกลับมาจากหาฟน แมปริณา ด๊ิพอ แมแจ็ค และพี่จี๋ ระหวางทางไปหาฟน 

 
การเขาออกหมูบาน หากเปนหนุมๆ สวนใหญจะนํารถจักรยานยนตไปเอง สวนสาวๆ ก็จะ

ใหญาติหรือพี่นองท่ีเปนผูชายไปสงท่ีปากทางเขาหมูบาน แลวรอรถจากเมืองคองไปเชียงดาวตอไป 
สวนผูใหญ หากลูกชายไมขับรถจักรยานยนตพาไป ก็ใชวิธีเดินอยางท่ีเคยเปนมาแตเกากอน ซ่ึงสวน
ใหญผูใหญก็จะเดินมากกวา เม่ือจําเปนเชนเจ็บปวยหรือเรงดวนเทานั้นจึงจะใหลูกหลานผูชายขับ
รถจักรยานยนตไปสง เม่ือคร้ังท่ีไปซอมและปรับถนน พะต่ีบุญศรีเคยพูดวา “ถนนนี่ คนใชก็ไมไดขุด 
คนขุดก็ไมไดใช” ซ่ึงก็หมายถึงพวกผูใหญท่ีขับรถจักรยานยนตไมเปนแตเปนคนท่ีมาทําถนนมากกวา
วัยรุนซ่ึงใชถนนมากกวาแตไมคอยไดมาทําถนน 

นอกจากนี้ การที่นักศึกษากลุมศรัทธาคณาธาร มหาวิทยาลัยรามคําแหง เขามาทําประปา
ภูเขาในหมูบานเม่ือป พ.ศ. 2542 ทําใหเกิดความเปล่ียนแปลงในการทํางานเชนกัน กลาวคือ ชาวบาน
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สามารถใชน้ําจากประปาภูเขาโดยไมตองลงไปตักน้ําท่ีบอน้ําหรือหวยแมคอง เวนแตวันท่ีระบบประปา
มีปญหาเทานั้น ซ่ึงเม่ือระบบประปามีปญหา งานตรวจและซอมแซมจึงเปนงานท่ีเพิ่มเขามาเม่ือมีประปา
ภูเขา ชาวบานไดแบงกลุมจัดการกับปญหานี้หมุนเวียนกันไป 

 งานนอกบาน เชน งานทําบุญ งานบวชปา งานคริสตมาส ในแตละครอบครัวก็จะผลัดกัน
ไป เชน งานคริสตมาสที่จัดท่ีบานออนใน-ปาตึง ซ่ึงเปนบานญาติพี่นองกับแมคองซาย บางครอบครัวก็
ใหลูกชายไป บางครอบครัวใหลูกสาวไป บางครอบครัวแมหรือพอไป จะไมคอยไดไปท้ังครอบครัว
ยกเวนจําเปนจริงๆ สวนใหญจะเปนลักษณะท่ีคนหนึ่งอยูทํางานท่ีบาน อีกคนไปงานขางนอก การแบง
บทบาทหนาท่ีเหลานี้ข้ึนอยูกับเวลา สถานการณและอายุของแตละคนดวย เชน กรณีของโหมกุงชิและ
แมหนอชิ 

กรณีของโหมกุงชิ สมัยท่ีนองชายท่ีช่ือแดงยังไมแตงงาน นองชายจะเปนแรงงานหลัก ชวย
จัดการงานทุกอยางได ทําใหโหมมีเวลาออกไปขางนอกได เชน ชวงป พ.ศ. 2532-2535 ท่ีโหมกุงชิลงไป
อยูดูแลลูกครูกุงและทํางานในสวนของพอครูกุง  และชวงป พ.ศ. 2536-2543 ลูกของโหมโตแลว
สามารถรับผิดชอบงานตางๆ ไดแทนโหม ชวงนี้จึงเปนเวลาท่ีโหมสามารถออกไปรวมกิจกรรมกับ
อนามัยตําบลเมืองคองและคกน.ได อาทิ  ไปอบรมอสม.เร่ืองการทําคลอด เท่ียวและศึกษาดูงานเร่ืองการ
ยอมสีผาในงานสืบสานลานนาท่ีเมืองเชียงใหม  ดูงานการจัดการทรัพยากรและส่ิงแวดลอมท่ีบานพะต่ี
จอนิ บานหนองเตา อําเภอแมวาง จังหวัดเชียงใหม ไปพบปะพูดคุยกับพี่นองปกาเกอะบานแมสูน 
อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม และไปรวมชุมนุมหนาศาลากลางเชียงใหม เม่ือป พ.ศ. 2544 

กรณี แมหนอชิ จากแตกอนแมหนอชิจะเปนคนไปงานนอกบาน เชน งานคริสตมาส แต
ปจจุบันไมไดไปแลวเพราะตองเล้ียงหลาน สวนพะต่ีลิพอซ่ึงเปนสามีของแมหนอชิจะไปดูวัวดูควาย  
สําหรับงานในหมูบาน สมัยแมหนอชิยังมีลูกเล็ก เธอจะอยูบานดูแลลูก การตําขาว หุงขาว ทําอาหาร
เล้ียงหมู ไก เปนหนาท่ีของเธอ พะต่ีลิพอจะไมคอยไดทํางานในบาน แตเขาจะไปทํางานนอกบานคือ
งานในไรมากกวา จนปจจุบันเม่ือไดทํานา งานทุกอยางท้ังในบานและในไรนาก็ชวยกันทํา เพราะลูกๆ 
โตแลว บางคนไปทํางานท่ีเชียงใหม บางคนก็แตงงานแยกครอบครัวไป 

บทบาทงานชายหญิงและบทบาทงานในบานและนอกบาน พี่นองบานแมคองซายบอกวา
พวกเขาและเธอใหคุณคาเทากัน กลาวคือ ไมไดรูสึกวาการไปทํางานในไรนา เปนงานท่ีทํามากกวาคนท่ี
ทํางานอยูท่ีบาน  สวนมากคนแมคองซายมองวาทํางานท่ีบานเปนงานท่ีหนักกวาไปไรนา นั่นคือ การ
ทํางานในไรนา เมื่อถึงเวลาท่ีตองรอกันก็จะไดพัก เวลาทํางานไมไดกําหนดตายตัววาตองเปน 8.00 น. 
บางวันตองรอใหคนมาพรอมกันจึงจะไดทํางาน เม่ือทํางานไปจนถึง 11.30 น.ก็จะกลับมากินขาวกลาง
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วันท่ีกระทอมในนาหรือในไร จากนั้น ดื่มน้ําชาและพักจน 13.30-14.00 น.จึงจะเร่ิมทํางานตอ แต
สําหรับคนที่ทํางานอยูท่ีบาน  บางวันตําขาวจนถึง 13.00 น.จึงจะไดกินขาวกลางวัน บางคนอยูบานก็
ตองดูแลลูกดวย ทําความสะอาดบานดวย งานตางๆ ก็เปล่ียนกันทํา ไมใชคนใดคนหน่ึงทําคนเดียว บาง
ครอบครัวผูชายเปนคนทํางานในบานมากกวา 
 

          
กินขาวเที่ยงเสร็จ พักด่ืมนํ้าชา  ไมกับนัฐ ตามแมไปทํางานดวย 

 
สําหรับการดูแลเด็ก สวนใหญเด็กต้ังแตเล็กๆ จนโตพอท่ีจะดูแลตนเองไดจะอยูกับแม

มากกวา ยิ่งเด็กเล็กๆ จะมีนอยคร้ังมากท่ีจะเห็นพอหรือญาติฝายชายเปนคนอุม เด็กอายุประมาณ 2-6 
ขวบหากวันใดไมไปโรงเรียน สวนมากแมจะพาไปทํางานในไรนาดวย เวลามีประชุมในหมูบาน เด็กๆ 
ท่ีมาประชุมดวยก็จะนั่งอยูกับแมหรือหลับไปกอนท่ีจะประชุมเสร็จ คร้ังหนึ่งมีงานแขงทักษะวิชาการ
และกีฬาเด็กดอยท่ีตําบลปงโคง อําเภอเชียงดาว แมจะไมใชพื้นท่ีในบานหรือในชุมชน แตผูหญิงก็ยัง
ตองตามไปดูแลลูก ผูหญิงจะรูเร่ืองลูกและจัดการลูกมากกวาผูชาย ท้ังนี้ ผูชายไมไดมองวาการดูแลลูก
เปนงานท่ีไมสําคัญ แตมองวาเปนงานหนักท่ีเขาไมสามารถทําได แตบางคนเม่ือกลับจากทํางานในไรนา
แลวก็มาชวยผูหญิงดูแลลูกเพราะรูวาเปนงานหนัก  

เด็กผูหญิงในวัยแปดปข้ึนไป เร่ิมท่ีจะชวยงานไดโดยไมตองติดตามแมไปตลอด เชน การหา
ฟน ตําขาว ในขณะท่ีเด็กผูชายวัยเดียวกันมีเวลาท่ีจะไปเลนยิงหนังสต๊ิก เท่ียวในปาใกลๆ หมูบาน  

โหมกุงชิมองวา ปจจุบันผูหญิงผูชายไมไดจํากัดบทบาทหนาท่ีตามท่ีเคยเปนแบบดั้งเดิมมาก
อยางแตกอน 
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      มิตรชัยและลูกนอย กับปุแฮและหลาน                      เด็กผูหญิงตัวเล็กๆ ก็เริ่มดูแลนองไดบาง 

 
4.2. วิเคราะหการแบงงานกันทําตามเพศภาวะเรื่องงานไรนาและงานในบาน 

1. ท้ังผูหญิงและผูชายตางก็ทํางานในไรนาแตละอยางเหมือนกันเพียงแตหมุนเวียนกันทํา 
และไมไดจําเพาะวางานชนิดใดชนิดหนึ่งจะใหผูชายหรือผูหญิงเปนฝายทําเสมอไปเพราะบางวันไมได
ไปท่ีแหงเดียวกัน จึงตองแบงวานาท่ีหนึ่งแมเปนคนไป นาอีกท่ีหนึ่งใหลูกไป เปนตน   

2. งานท่ีผูหญิงทําฝายเดียวและงานท่ีผูชายทําฝายเดียว  
มีงานอยางหน่ึงท่ีชาวบานแมคองซายจําเพาะเจาะจงวาเปนงานท่ีผูหญิงทําฝายเดียวนั่นคือ

การทอผา โดยใหเหตุผลวาไมใชงานของผูชายและการทอผาเปนงานท่ีตองใชความละเอียดซ่ึงผูชายไม
ถนัด ผูศึกษามองวาเปนการใหเหตุผลทางวัฒนธรรมและเร่ืองความสามารถที่มาจากการฝกฝนซ่ึงเปน
การถูกกําหนดกรอบใหเปนตามเพศมาตั้งแตเด็ก หากจะอางอยางนี้ ผูชายท่ีถูกสอนใหมีความเปนผูชาย
ในแบบคําสอนของปกาเกอะญอก็จะไมสามารถทํางานท่ีอางวาละเอียดอยางงานทอผาได เพราะไมได
ถูกบอกใหเรียนรูเร่ืองการทอผาต้ังแตเด็ก หากความสามารถในการทํางานแตละอยางมาจากการเรียนรู 
ทดลอง ฝกฝน ก็อาจมีความเปนไปไดวา หากไดรับการฝกฝน ผูชายก็สามารถทอผาเปน  

สวนการไถนา เล่ือยไม สรางบานและทําฝาย ท่ีชาวบานบอกวาเปนงานท่ีผูชายทําฝายเดียว
นั้น เพราะตองใชแรงมาก ผูหญิงทําไมไหว แตผูหญิงบางคนอยางเชนพี่กิ่งก็เห็นวา หากผูหญิงจะทําก็
นาจะได เพียงแตไมมีผูหญิงคนใดคิดจะทํา เพราะรูสึกวาเปนการแบงงานกันแลววาเปนงานท่ีผูชายทํา 
เม่ือไมมีผูหญิงคิดจะทําก็ทําใหผูหญิงทําไมเปน กรณีการประชุมเร่ืองท่ีแดน ดาราอารเอสจะมาทํา
หองสมุด ถึงแมวาจะบอกวาตนเองไมมีความรูเร่ืองการกอสราง นาจะใหผูชายออกความเห็นมากกวา
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เนื่องจากผูชายมีความรูดานการกอสราง แตก็มีผูหญิงออกความเห็นอยูบาง ผูศึกษาเห็นวา สําหรับงาน
ดังกลาวท่ีผูหญิงไมทํานั้นเพราะมีขอจํากัดทางกําลังแรงกาย และเห็นวาไดแบงหนาท่ีกันแลวจึงไม
ตองการเขาไปทํา สวนงานจักสานตางๆ ท่ีในงานวิจัยเร่ืององคความรูภูมิปญญาดานการดูแลสุขภาพ
ของแมและเด็กชนเผาปกาเกอะญอ (สมาคมศูนยรวมการศึกษาและวัฒนธรรมของชาวไทยภูเขาใน
ประเทศไทย, 2545) ระบุวาเปนการเรียนรูและถายทอดเฉพาะดานสําหรับผูชาย แตสําหรับแมคองซาย
ไมถือวางานจักสานเปนงานเฉพาะของผูชาย เพราะมีผูหญิงท่ีสานตะกราเปนเชนกัน 

3. แมวาโดยภาพรวมแลวการทํางานในไรนาและในครอบครัว ผูหญิงผูชายจะเปลี่ยนกันทํา 
ไมมีคนใดคนหน่ึงติดอยูกับหนาท่ีใดหนาท่ีหนึ่งตลอดเวลา แตสวนใหญแลวผูหญิงจะทํางานในบาน
มากกวาและบอยกวา  งานจําพวกการเล่ือยไม สรางบาน ทําฝาย ไถนา หากินจากปา เปนงานท่ีไมจํากัด
พื้นท่ีการทํางานเฉพาะภายในบาน ทําใหผูชายมีโอกาสไปนอกชุมชน เรียนรูโลกภายนอกและภาษาไทย
ไดมากกวาผูหญิงและมีโอกาสส่ังสมประสบการณไปเร่ือยๆ ทําใหเกิดความกลาและม่ันใจ ส่ิงเหลานี้
สงผลใหผูชายไดรับบทบาทและยอมรับใหมีตําแหนงตางๆ ในหมูบานท่ีตองเกี่ยวพันกับเร่ืองนอก
ชุมชนและตองใชภาษาไทย เชน กรรมการปาชุมชน กรรมการหมูบาน ผูดูแลกองทุนตางๆ ในหมูบาน 
ยกเวนกองทุนแมบานท่ีมีผูหญิงเปนผูดูแล  

4. งานท่ีผูชายถูกปลูกฝงใหทํา เชน เล่ือยไม สรางบาน ทําฝาย หากินจากปา เปนงานท่ีมี
ลักษณะทําเปนชวงเวลาหนึ่งๆ แลวเสร็จส้ินและเห็นผลงาน หากจะท้ิงงานเพ่ือไปทําธุระอยางอ่ืนกทํ็าได 
เพราะไมใชงานท่ีตองทําทุกวัน สวนงานท่ีผูหญิงถูกปลูกฝงใหทํา เชน ตําขาว ทําอาหาร ผาฟน ลางจาน 
ทําความสะอาดบาน ฯลฯ  เปนงานท่ีตองทําทุกวันเพื่อคงสภาพความเปนบานท่ีอยูอาศัยไดตลอดเวลา 
สวนเด็กๆ ตองมีคนดูแลและใหอาหารเพราะยังพึ่งตนเองไมได  สําหรับ การใหอาหารหมู ไก  เปนงาน
ท่ีตองใชการดูแลอยางใกลชิดและสม่ําเสมอเชนกัน เม่ือผูหญิงเปนผูรับผิดชอบงานเหลานี้มากกวาผูชาย 
หากผูหญิงท้ิงงานเหลานี้ไปเพียงไมกี่วันก็จะเกิดปญหาข้ึนมามากมาย หากไมมีใครทําแทน งานการคง
สภาพเหลานี้ก็มองไมเห็นเปนช้ินงานดวย เพราะมันจะวนเวียนอยูอยางนี้ทุกๆ วัน ดังท่ีแมหนอชิวาไว 

“ทํางานต้ังแตต่ืนจนถึงหลับ นับไมถวน ถาเทียบกันงานของผูชาย งานผูหญิงเยอะแตไม
ออกมาเปนรูปเปนราง งานท่ีทําไปเหมือนจะมีคานอยกวางานของผูชายวาง้ันเถอะ เสร็จจากอันนั้นก็มา
ทําอันนี้ เสร็จจากอันนี้ก็มาทําอันโนน เหมือนกับวาไมไดทําอะไรเลย” 
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4.3. งาน สังคมชุมชน 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กับการตอสูเคล่ือนไหวกับคกน. 
การดูแลรักษาปา เชน ทําแนวกันไฟบนภูเขา แนวกันไฟรอบไร และการดับไฟปา ท้ังผูหญิง

และผูชายไปทําดวยกัน เพียงแตคนเฒาคนแกท่ีสุขภาพไมแข็งแรงและผูหญิงท่ียังมีลูกเล็ก ตองอยูบาน
ดูแลลูกและดูแลบานดวย จึงไมไดไป 

หลังจากเขารวมการตอสูกับคกน. จะมีการประกาศจากคกน.กลางผานทางวิทยุภาคภาษา 
ปกาเกอะญอใหชาวบานสงตัวแทนมาประชุมอยูตลอด เนื่องจากชวงแรกชาวบานตองรวบรวมเงิน
กันเองเพ่ือเปนคาเดินทางและใชจายของตัวแทน ชาวบานไมคอยมีเงิน แตก็หาหนทางหยิบยืมเพื่อน
บาน หรือใชเงินท่ีออมไวและขายไก เพื่อนําเงินมาใหตัวแทน หากจะสงผูหญิงเปนตัวแทนก็จะตองให
ไปสองคน ไมสามารถใหไปคนเดียวได เม่ือตองใชเงินท่ีรวบรวมมาไดอยางประหยัดท่ีสุด ประกอบกับ
ผูชายกลาพูดภาษาไทยมากกวา และผูชายเปนคนอาสาออกไป เชน พะต่ีแกว ชาวบานจึงใหผูชายไป
ประชุม และถึงแมจะมีการจัดประชุมกรรมการคกน.ทุกลุมน้ํา ภายในบานแมคองซาย โดยใหบานแม
คองซายสงตัวแทน ชาวบานก็จะใหผูชายไปประชุมเชนเดิม  

แตหากมีประกาศจากคกน.กลางใหผูหญิงไปประชุม ชาวบานก็จะใหผูหญิงไป เชน กรณี
งานทอผายอมสีธรรมชาติท่ีนิตยา  อินญาวิเลิศ เขามาเปนพี่เล้ียงในชวงป พ.ศ. 2542-2546 มีประกาศให
ผูหญิงไปประชุมพรอมกับผูชายดวย ผูหญิงท่ีไปแตละคร้ังในชวงนี้จะไดรับรูขอมูลเร่ืองนโยบายปาไม
ท่ีดินดวยไมเฉพาะเร่ืองทอผาเทานั้น  หากคกน.กลางระบุวาตองเปนคนท่ีอานออกเขียนได ชาวบานจะ
สงเยาวชนเปนตัวแทน ท่ีผานมาหากประกาศโดยไมระบุคน ชาวบานจะใหผูชายไป สวนการประชุมท่ี
ผานมาท่ีมีแตผูหญิงไปเทานั้น เปนการประชุมของโครงการลดบุหร่ีในกลุมสตรีชนบทท่ีนันทขวัญ  
แกววิเศษหรือฝาย มาชวนผูหญิงแมบานไปรวมโครงการในป พ.ศ. 2549  

การประชุมของคกน. ท่ีสํานักงานกลางท่ีสวนใหญผูชายเปนตัวแทนไปประชุม ทําใหผูหญิง
บางคนในหมูบาน เชน แมหนอชิ แมแดง พี่คําปน พี่เดือนแจมและพี่คําหนอย  อยากไปประชุมบาง ท้ัง
อยากไปเท่ียวและอยากรูวาท่ีประชุมพูดคุยเร่ืองอะไร เมื่อตัวแทนกลับมาถายทอดใหกับชาวบานจึงรูวา
มีการพูดคุยเร่ืองท่ีทํากินท่ีอยูในเขตปา   การที่ผูหญิงไมไดเปนตัวแทนเปนเพราะพูดไมเปน ไมใชเหตุวา
ไมมีคนทํางานแทน เพราะท้ังผูหญิงผูชายก็ชวยกันทํางานอยูแลว 

 สวนการประชุมกับพี่เล้ียงคกน.ในหมูบานแมคองซาย และเม่ือมีผูมาศึกษาดูงานในหมูบาน 
ผูหญิงจะพูดนอยกวา เพราะไมกลาและอายเม่ือเจอคนมาก ดานผูชายก็มีไมกี่คนท่ีกลาพูดตอหนาคน
หลายๆ คน เชน พะต่ีบุญศรี พะต่ีแกว พะต่ีลิเลอะ พะต่ีลิพอ และพะตี่บือคา เปนตน ท้ังท่ีในความเปน
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จริงทุกคนมีเร่ืองราวท่ีจะบอกเลา มีความรูในเร่ืองท่ีจะพูด เพียงแตไมม่ันใจในภาษาไทย หากใหพูดเปน
ภาษาปกาเกอะญอก็จะพูดได แตสําหรับผูหญิงจะใหเกียรติผูชายพูดกอน   

เหตุผลเร่ืองความอายหรือไมม่ันใจนี้ตรงกับท่ีตรียดา  ตรีมรรคา หนึ่งในนักพัฒนาเอกชน
ท่ีมาทํางานสงเสริมมิติหญิงชายในการจัดการทรัพยากรกับชาวบานสมาชิกคกน. ในป พ.ศ. 2542 ระบุ
วา  

“ความกลาซ่ึงสําคัญนะสําหรับชาวบานปกาเกอะญอ โดยมากคร้ังแรกๆ นี่จะอาย ถาจัดเวที
ในหมูบานนี่ถายังไมคุนเคยกันคือการท่ีชาวบานผูหญิงจะพูดมัน...ในชวงกอนนั้นแซะกันนานมากเลย 
คือความไมกลามันมีสูง หนึ่งเร่ืองความอาย สองเร่ืองภาษาท่ีเขาไมม่ันใจไมคุนเคย แตพอเรามีเวทีบอยๆ 
ปุบเขาก็กลาพูด กลาเลน กลาแสดงความคิดเห็น กลาเสนอ กลาแซวทุกอยางเต็มท่ี”  

สําหรับเร่ืองความคุนเคยก็เปนอีกอยางหนึ่งท่ีชาวบานผูหญิงจะกลาพูด เห็นไดจากนักพัฒนา
เอกชน นักศึกษาหรือคนท่ัวไปท่ีเขามาสัมพันธคุนเคยกับชาวบานบอยๆ ชาวบานจะรูสึกคุนเคยและไม
อายท่ีจะพูดคุยดวย 

แตถามีกลุมนักศึกษาหรือกลุมคนท่ีมาเรียนรูวิถีชีวิตชาวบาน โดยเฉพาะการหาปลาดวยวิธี
ตึดแคที่ตองไปดวยกันหลายคน ผูหญิงบานแมคองซายจะไดพูดมากๆ เพราะผูชายตึดแคไมเปน  ผูชาย
หาปลาดวยวิธี ทอดแห ตกปลา สวนผูหญิงบานแมคองซายมีขอหามมาแตรุนปูยาตายายไมใหผูหญิงตก
ปลา  

งานพิธีกรรมตางๆ เชน งานมัดมือหมูบาน งานแตงงาน การเล้ียงผีบรรพชน งานกินขาว
ใหม งานศพ และงานในโอกาสอ่ืนท่ีมีคนนอกหมูบานเขามาจัด เชน งานวันเด็ก  
 ในงานท่ีเปนของสวนรวมหรืองานชุมชน ผูหญิงจะเปนคนทํากับขาว ตมเหลา เรียกแขกกิน
ขาว จัดท่ีพักใหแขก และเก็บกวาดลางจาน  
 สวนผูชาย จะเปนคนฆาหมู เตรียมเคร่ืองประกอบอาหาร หั่นสับผัก เนื้อหมู เปนตน และ
เตรียมสถานท่ีท่ีเกี่ยวเนื่องกับงาน เชน งานแตงงาน ผูชายจําตัดไมมาทําเรือนของพอส่ือแมส่ือ โตะกิน
ขาวสําหรับแขกในงาน ในงานศพ ผูชายจะเปนคนขนยายศพไปสูปาชา ซ่ึงไดมีผูชายกลุมหนึ่งมาขุด
หลุมไวแลว  
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งานศพแมพะต่ีบุญศรี กลุมผูชายกําลังเคล่ือนยายศพไปฝง           อีกหนาที่หน่ึงของผูหญิงในงานศพ 
 
 สําหรับการทําพิธีกรรมการเล้ียงผีตางๆ เชน การเล้ียงผีหมูบาน การเล้ียงผีไรผีนา ผูชายจะ
เปนผูทําพิธีกรรม สวนผูหญิงทําหนาท่ีเตรียมอาหารและส่ิงของท่ีจะใชในงานพิธีกรรมนั้น  

ผูหญิงมีสิทธ์ิทําพิธีกรรมไดเพียงพิธีกรรมระดับครอบครัว นั่นคือการเล้ียงผีบรรพชน 
  

                 
กลุมผูอาวุโสฝายชายหยาดเหลา    พะต่ีแกวกับบทบาทการเปนผูชวยแมครัวในงานแตงงานของพะดีเมื่อป พ.ศ. 2548 

 
4.4. วิเคราะหการแบงงานกันทําตามเพศภาวะเรื่องงานสังคมชุมชน 

 1. เห็นไดวาในงานดานการจัดการทรัพยากรของชุมชนซ่ึงเช่ือมโยงกับคกน. ในระดับ
ปฏิบัติการผูหญิงจะไดแสดงบทบาทเชนเดียวกับผูชาย เชน การทําแนวกันไฟ การดับไฟปา หากแตใน
ระดับการรับรูขอมูล คิดนําเสนอหรือการตัดสินใจนโยบายตางๆ เชน การไปรวมประชุมท่ีคกน. ซ่ึง
บางคร้ังจะมีการกําหนดกิจกรรมลงมายังพื้นท่ีตางๆ ดวย ผูหญิงยังไมมีประสบการณจึงทําใหไมมี
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บทบาทและไมมีตําแหนงเปนทางการ ไมวาจะเปนคณะกรรมการปาชุมชนหมูบาน คณะกรรมการลุม
น้ําปงตอนบนซ่ึงสังกัดอยูในคกน. กํานัน ผูใหญบาน ผูชวยผูใหญบาน สมาชิกอบต. ฯลฯ 
 2. การสงตัวแทนชาวบานไปประชุมกับคกน.กลาง หากไมมีปญหาเร่ืองงบประมาณและสง
ตัวแทนไดมากกวาหนึ่งคน ผูหญิงมีโอกาสจะเปนตัวแทนได แตหากระบุใหมีตัวแทนเพียงคนเดียว 
ผูหญิงไมสามารถออกไปได  หากคกน.กลางประกาศใหสงตัวแทนโดยไมระบุคน ชาวบานจะพิจารณา
ผูชายเปนอันดับแรกและมีแนวโนมวาจะใหผูชายไป เวนแตคกน.กลางจะระบุคนหรือกลุม เชน ผูหญิง 
เยาวชน ชาวบานก็จะสงตัวแทนตามท่ีคกน.กลางระบุมา   
 3. ผูท่ีจะออกไปประชุมหรือไปนอกหมูบาน จะตองไดรับความเห็นชอบและยินยอมจาก
ครอบครัว ซ่ึงถาผูชายจะออกไปก็หมายความวาตองถามความเห็นของผูหญิงในบานดวย ดังท่ีโหมกุงชิ
เลาวา 
 “แฟนเขายอมอยางนี้ คือใหเขาไปเขาก็ไป เขาถือวาเราใหเขาไป อยางพะต่ีลิเลอะจะไปอยาง
นี้ นองโหมไมใหไปอยางนี้ จริงๆ ก็พะต่ีลิเลอะก็ไปไมได พะต่ีลิเลอะจะไปแตแมเขา แฟนไมใหไป ถา
ลูกไมใหไป ไปทําไมอยางนี้ ก็ไปไมได ไมใชวาไปไมได ไปแต...ไมมีอะไรอะท่ีจะไป มีอยางนี้ดวย 
บางคนน่ีเมียจะไปและก็ผัวไมใหไปมันก็ไปไมได มาอางวาไมมีเงินตองทํานูนทํานี่ โหมวา บางทีโหมก็
ดาหลายคร้ัง เร่ืองนี้ท่ีมันวา นี่ท่ีเราไปไมใชวาเราไปเท่ียวไปอะไรเฉยๆ นะ ก็สูแบบหมูบานเราน่ีแหละ 
พะต่ีแกวก็มาบอกอยางนั้นเหมือนกัน ถาไมใชหมูบานนี่ตองสูตองนี่ก็ไมตองมีใครไปก็ได ”  

4. ผูหญิงบานแมคองซายมีการออกไปนอกหมูบานเพื่อจุดประสงคตางๆ เชน การไปซ้ือของ
ท่ีเชียงดาว ไปโรงพยาบาล ไปเท่ียว เยี่ยมญาติพี่นอง ไปติดตอหนวยงานราชการ ไปอนามัย ไปทํางาน
รับจางในเมือง ฯลฯ เหตุผลท่ีวาผูหญิงเดินทางไมสะดวกจึงไมนาจะใชเหตุผลหลักท่ีผูหญิงไมออกไป
ประชุมคกน.  การที่ผูชายออกไปนอกหมูบานมากกวาเพราะผูชายสะดวกมากกวาก็เปนเหตุผลหน่ึง แต
ยังมีเหตุผลทางวัฒนธรรมปกาเกอะญอท่ีเปนคําสอนวา  

“ไกตัวผูมีไสเดียว แตไกตัวเมียมีหลายไส” นั่นคือ ผูชายไมตองทํางานในบาน ไมตองหุง
ขาว ไมตองทําอาหาร สําหรับไกตัวผูในความเปนจริงก็คือ ถาไปผสมพันธุกับตัวเมียแลวมันก็จะไปท่ี
อ่ืน แตตัวเมียนั้นตองฟกไข ตองพาลูกคุยเข่ียหากิน   

และหากจะพิจารณาถึงขอจํากัดท่ีผูหญิงไมมีตําแหนงจึงทําใหไมมีบทบาทก็นาจะเปนไปได 
เนื่องจากตําแหนงตางๆ ในหมูบานและระดับทองถ่ินในทางการยังคงถูกระบุใหเปนผูชาย เร่ิมต้ังแต 
หัวหนาครัวเรือน ครู คณะกรรมการหมูบาน คณะกรรมการปาชุมชน หัวหนาหมูบาน (ฮีโข) หัวหนา
โบสถ พระสงฆ ผูใหญบาน ผูชวยผูใหญบาน กํานัน และถึงแมบางตําแหนงท่ีมีผูหญิงทํางานอยูดวยเชน 
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สมาชิกอบต. ในความเปนจริง สมาชิกอบต.ก็ยังคงมีผูชายเปนสวนใหญท่ีมาติดตอภายในหมูบาน 
ประกอบกับ นักพัฒนาเอกชนหลักท่ีเขาไปทํางานกับชาวบานแมคองซายก็เปนผูชาย มีผูหญิงนอยและ
ไมตอเนื่อง  และผูชายเหลานี้ยังมีเวลาที่ไมเปนทางการนั่นคือวงสนทนาและด่ืมเหลา ท้ังดื่มในงานพิธี
และไมมีงานพิธี ซ่ึงผูหญิงไมคอยไดรวมวงนี้ดวย เหลานี้จึงเปนเหตุท่ีทําใหเครือขายของผูนําและคนท่ี
อยูในระดับการรับรูขอมูลขาวสารและตัดสินใจจะอยูในกลุมของผูชาย  

5. การท่ีผูหญิงพูดนอยกวาผูชายในกรณีมีการประชุมกับพี่เล้ียงคกน.ในหมูบานแมคองซาย 
และเม่ือมีผูมาศึกษาดูงานในหมูบาน ท่ีใหเหตุผลวาเพราะไมกลาและอายเม่ือเจอคนมากน้ัน ยังมีเหตุ
ทางวัฒนธรรมท่ีทําใหผูหญิงรูสึกวาตองใหเกียรติผูชายพูดกอนอีกดวย นั่นคือคําสอนของปกาเกอะญอ
ท่ีวา    

“ไกตัวเมียขัน ฟาไมสวาง” กลาวคือถาไกตัวเมียขันก็จะขันตอนคํ่าและจะถูกฆาเพราะปกา
เกอะญอถือวาไกท่ีขันตอนเย็นไมเปนมงคลตองฆาเสีย ถาเปรียบกันคนคือผูหญิงเปนคนจูจี้จุกจิกพูด
มาก เหมือนกับวาจับสวนสําคัญยาก พูดแลวไมคอยมีคนฟงหรือมีคนฟงก็จะไมคอยมีใครเช่ือ จริงบาง
ไมจริงบาง แตถาผูชายพูด จะเปนการพูดคร้ังเดียวท่ีดูเปนจริงเปนจัง แข็งแกรงมีพลัง ผูคนจะเช่ือ
มากกวา  
 6. ผูหญิงและผูชายคนอ่ืนๆ ในหมูบานก็มีบทบาทมีสวนรวมในเร่ืองท่ีไมใชเร่ืองทรัพยากร
และส่ิงแวดลอมโดยตรงแตมีความเกี่ยวพันกัน ทวาไมเปนท่ีมองเห็นหรือไดรับการพูดถึง เนื่องจาก
บทบาทน้ันอยูในชวงเวลาในอดีตหรือเปนการกระทํามากกวาการพูด คือกรณีของพ่ีเดือนแจมและพะต่ี
นะพอ 

 กรณีของพี่เดือนแจมท่ีติดตอหนวยงานการศึกษานอกโรงเรียนเชียงดาว ขอใหมีครูมาสอน
เนื่องจากโรงเรียนถูกยุบไป ป พ.ศ. 2537 จนกระท่ัง คณะเจาหนาท่ีมาตรวจความพรอมของโรงเรียน
และหมูบาน เม่ือเห็นวามีความพรอมทางกศน.จึงใหครูมาสอน บานแมคองซายจึงมีโรงเรียนให
ลูกหลานไดเรียนอีก ใน ป พ.ศ. 2544 ผูศึกษามองวานี่เปนปรากฎการณหนึ่งท่ีผูหญิงมีสวนรวมในการ
เคล่ือนไหวเพื่อชุมชน เพียงแตเร่ืองราวเหลานี้อาจไมไดรับการพูดถึงหรือมองเห็นเทาการเปนผูนํา
ทางการแบบท่ีผูชายมีบทบาทหรือเปนผูพูด อีกอยางหนึ่งทําใหเห็นไดวาผูหญิงก็ไดรับขอมูลขาวสาร
และกลาท่ีจะแสดงความตองการของตนเองเพ่ือประโยชนของท้ังตนเองและสวนรวม เพราะการท่ีเด็ก
ไดรับการศึกษามีความรูท่ีเหมาะสมสอดคลองกับชุมชนก็เปนอีกปจจัยหนึ่งท่ีจะทําใหคนแมคองซายรุน
ตอไปเปนคนท่ีมีความรูและเทาทันสถานการณท่ีจะปกปองตนเองและชุมชนจากการถูกเอารัดเอา
เปรียบได รวมถึงการรวมตอสูเคล่ือนไหวในสถานการณปจจุบันกับคนรุนพอแมดวย 
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กรณีของพะต่ีนะพอ ผูซ่ึงริเร่ิมสํารวจทางเสนใหมพรอมกับพะต่ีบุญศรี พะต่ีลิเลอะและพะต่ี
แกว แตพะต่ีนะพอเปนผูมีความเสียสละเวลาสวนตัวไปทําถนนสัปดาหละสองคร้ัง ซ่ึงถือวาทํางานนี้
มากกวาใครในหมูบาน จนชาวบานพากันไปทําพิธีดําหัวขอบคุณและใหของขวัญแกเขา  

อีกปรากฎการณหนึ่งท่ีเห็นไดวาผูหญิงบานแมคองซายสนใจความเปนไปของชุมชน คือจะ
มีผูหญิงมาถามไถกับโหมกุงชิและพี่กิ่งวาผูศึกษามาทําอะไร ศึกษาเร่ืองอะไร จะถามเร่ืองสวนตัว
หรือไม มาหลอกเอาขอมูลกับชาวบานหรือไม ดังกรณีท่ีเคยมีนักวิจัยมาศึกษาเก็บขอมูลกับพะต่ีบุญศรี
แลวชาวบานรูจากสุรพล นักพัฒนาเอกชนวาขอมูลเหลานั้นนักวิจัยนําไปใหเจาหนาท่ีปาไม จึงมี
ชาวบานตําหนิพะต่ีบุญศรี ประสบการณนี้ทําใหชาวบานเกิดคําถามกับผูศึกษาดังกลาว  
 7. บทบาทในงานสังคมชุมชนท่ีเกี่ยวกับงานพิธีกรรมหรืองานตามวาระ ท่ีผูหญิงเปนคน
ทํากับขาว ตมเหลา เรียกแขกกินขาว จัดท่ีพักใหแขก และเก็บกวาดลางจาน สวนผูชาย จะเปนคนฆาหมู 
เตรียมเคร่ืองประกอบอาหาร และเตรียมสถานท่ีท่ีเกี่ยวเนื่องกับงาน เปนบทบาทของแตละเพศท่ีถูก
ปลูกฝงมาต้ังแตเด็กเพียงแตเปล่ียนพื้นท่ีการทํางานจากบานของตนเองมาเปนบานของคนอ่ืนในชุมชน 
 

       
ผูหญิงทําอาหารใหเด็กๆ ในงานวันเด็กที่โรงเรียน 

 
 8. การเรียนรูและถายทอดเฉพาะดานสําหรับเด็กผูชายและเด็กผูหญิง ท่ีอางถึงในงานวิจัย
เร่ืององคความรูภูมิปญญาดานการดูแลสุขภาพของแมและเด็กชนเผาปกาเกอะญอ (สมาคมศูนยรวม
การศึกษาและวัฒนธรรมของชาวไทยภูเขาในประเทศไทย, 2545) ท่ีวา เด็กผูชายจะเรียนรูคาถาอาคม
การรักษาโรคเฉพาะโรค การรําดาบ บทลํานําตางๆ และบทลํานําท่ีใชตอบโตบทลํานําผูหญิง การตี
เหล็ก อาวุธการลาสัตวปา และการจักสาน และเด็กผูหญิงจะรับการถายทอดเฉพาะในเร่ืองหัตถกรรม
การทอผา คาถาอาคมเฉพาะโรค เรียนรูและฝกฝนเปนหมอตําแย การรักษาโรคเบ้ืองตน การทําคลอด 
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และการทําแปงเหลา นั้นไดนํามาสูการขีดกรอบไมใหแตละเพศกาวขามบทบาทของกันและกัน 
กลายเปนสิทธิเฉพาะเพศในการที่จะเรียนรูและฝกฝน  

ตัวอยาง เร่ืองการทอผาซ่ึงชาวบานบอกวา งานท่ีผูหญิงทําแลวผูชายไมทําก็จะมีทอผา เย็บผา 
เพราะมันเปนงานผูชายทําไมได เปนงานของผูหญิงท่ีถูกปลูกฝงมา   

เม่ือไมมีโอกาสและสิทธิในการเรียนรูและฝกฝนก็เทากับถูกกีดกันไมใหมีบทบาทในเร่ือง
นั้นไปโดยปริยาย เชน ความรูคาถาอาคมการรักษาโรคเฉพาะโรคซ่ึงถูกแบงไวสําหรับผูชาย ดังจะเห็น
ไดจากกรณีของฮีโขและหมอผี ซ่ึงในอดีตบทบาทนี้มีความสําคัญมาก  

ฮีโขหรือหัวหนาหมูบานคือคนท่ีมาต้ังหมูบานเปนคนแรกและเปนผูชาย เหตุท่ีตองเปนผูชาย
เนื่องจากฮีโขทําตองทําหนาท่ีเปนผูนําทางพิธีกรรมซ่ึงผูหญิงทําพิธีกรรมไมได ผูหญิงจึงไมสามารถเปน
ฮีโขไดเพราะถูกกันออกจากบทบาทการทําพิธีกรรมไปต้ังแตตนแลว และท่ีสําคัญคือผูหญิงไมมีสิทธิ 

การเปนผูนําทางพิธีกรรมของฮีโข เชน ในเดือนมีนาคมและเดือนสิงหาคมของทุกป 
ปกาเกอะญอจะมีพิธีกรรมมัดมือประจําหมูบาน ฮีโขจะตองไปมัดมือและหยาดเหลา ทําพิธีอธิษฐานขอ
พรท่ีบานลูกหลานในชวงเชา และท่ีบานชาวบานทุกหลังในชวงเย็น หากฮีโขไปทําพิธีท่ีบานชาวบาน
ไมครบทุกหลังภายในวันเดียวก็จะขยายเวลาใหอีกในวันถัดไป 

ในบทท่ี 3 จะเห็นไดวาต้ังแตท่ีแตะอูและเปาะชิตัดสินใจจะแตงงานกันท้ังท่ีเปนขอหาม ฮีโข
ของบานสมัยท่ีอยูท่ีหนองชอพาแหมเจะหรือแดลออูเอาะ รวมกับผูอาวุโสซ่ึงเปนผูชายสวนใหญก็มี
อํานาจในการตัดสินใจใหแตะอูและเปาะชิออกไปสรางบานอยูหางจากหมูบานเดิม จนกระท่ัง แตะอู
และมูล มาดูพื้นท่ีบริเวณบานแมคองซายในปจจุบัน และไปขอตั้งหมูบานกับพี่นองกลุมเดิม จนมาต้ัง
หมูบานท่ีแมคองซายเปนคนแรก ซ่ึงในกลุมท่ียายมาดวยกัน แตะอูเปนผูชายท่ีอาวุโสท่ีสุด จึงไดเปน 
ฮีโข  

นอกจากฮีโขจะเปนผูมีอํานาจในการตัดสินใจยายหมูบานแลว ยังมีหนาท่ีไกลเกล่ียและ
ตัดสินคดีความภายในหมูบานอีกดวย ดังกรณีการแตงงานของแนะพอและโตะโหละ และการแตงงาน
ของแดงและแดง 

สืบเนื่องมาจากตะมูซ่ึงเปนฮีโขท่ีแดลอเสอคอควิ และเปนพอของแนะพอ ตัดสินใจนํา
ภรรยาและลูกๆ ยายไปอยูกับครอบครัวลูกเขยท่ีบานโปงอาง เพราะเห็นวาท่ีบานโปงอางยังมีท่ีดินทํากิน
อยูมาก แนะพอนั้นรักชอบกับโตะโหละแตดวยขอหามไมใหแตงงานในเครือญาติเดียวกันก็ทําใหท้ัง
สองแตงงานกันไมได แนะพอจําตองยายไปท่ีบานโปงอางกับพอแมพี่นองดวยท้ังๆ ท่ีไมอยากไป เม่ือฮี
โขคือตะมูยายออกไปบานโปงอางแลว ดานชาวบานท่ีเหลือจึงยายไปอยูท่ีแมคองซายท่ีมีแตะอูเปนฮีโข  
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เม่ือแนะพอไปอยูท่ีบานโปงอางแลว ดวยความท่ีรักโตะโหละมาก เขาจึงยังมาหาโตะโหละ
ท่ีบานแมคองซายอยูเสมอ จนกระท่ังตะมูซ่ึงเปนพอของแนะพอเห็นใจยอมใหไปแตงงานกับโตะโหละ
ได แตพอกับแมของแนะพอจะไปรวมกินงานแตงงานไมไดเพราะตองตัดสายเครือญาติ  แนะพอจึงมา
ขอใหโตะโหละแตงงานกับเขาและขอใหฮีโขเปนคนทําพิธี  จนกระทั่งโตะโหละและฮีโขตกลง  งาน
แตงงานจึงไดมีข้ึน และแนะพอก็ไดอยูบานแมคองซายเปนการถาวรต้ังแตนั้นเปนตนมา  

เหตุการณนี้ทําใหเห็นวาฮีโขเปนผูตัดสินใจใหเกิดการปรับเปล่ียนกฎเกณฑบางอยางท่ีเคยมี
มา เพื่อใหคนในหมูบานสามารถมีชีวิตตอไปได  

นอกจากนี้ การที่แดงลูกชายของฮีโขท่ีตองการจะแตงงานกับแดงลูกสาวของมูล ท่ีถือวาเปน
การแตงงานของคูท่ีสองของท้ังสองครอบครัว เพราะลูกชายของฮีโขคนหน่ึงไดแตงงานกับลูกสาวของ
มูลคนหนึ่งแลว อยางท่ีปกาเกอะญอเรียกวาเปนการแตงงานของพ่ีกับพี่ นองกับนองนั้น ฮีโขก็ตองเปนผู
ตัดสินวาท้ังสองคนจะอยูในชุมชนอยางไร เม่ือฮีโขตัดสินใจใหท้ังสองยายไปอยูบานแมปาเสาและนับ
ถือศาสนาพุทธ แตศาสนาคริสตเขามาพอดี ฮีโขจึงใหท้ังสองเปล่ียนไปนับถือศาสนาคริสต เพื่อไมให
ท้ังสองทําผิดประเพณี และตอมาฮีโขก็ตองไปนับถือศาสนาคริสตเชนกันเพราะทําพิธีกรรมยากข้ึน
เนื่องจากลูกๆ ไปนับถือคริสตกันหลายคน จึงเห็นไดวาฮีโขไดกลายเปนผูนําความเปล่ียนแปลงมาสู
หมูบานซ่ึงเหตุหนึ่งมาจากวาการนับถือผีนั้นเครงครัดและซับซอนไมสามารถเปล่ียนแปลงหรือยืดหยุน
ได หากกระทําในส่ิงท่ีเปนขอหามแลวจะสงผลตอความรูสึกของคนในชุมชนและตัวตนของฮีโข มี
หนทางเดียวก็คือตัดการนับถือผีไปแลวไปนับถือศาสนาอ่ืนท่ีไมตองของเกี่ยวกับการนับถือผีใดๆ เลยก็
คือศาสนาคริสต สวนการเปล่ียนมานับถือศาสนาพุทธนั้นเพียงแตตัดการเล้ียงผีบรรพชนแตการเล้ียงผี
ไรผีนาหรือการใหหมอผีมาทําพิธีสงผีเม่ือยามเจ็บปวยนั้นยังมีอยู   

แมวาฮีโขจะเปล่ียนมานับถือศาสนาคริสต แตชาวบานก็ยังใหความเคารพนับถือ การจํากัด
ใหตําแหนงฮีโขสืบทอดทางลูกชายท่ีอยูในหมูบานเดียวกันเทานั้นในขณะท่ีลูกชายของเขาท่ีอยูหมูบาน
อ่ืนและลูกชายท่ีอยูในบานแมคองซายหันมานับถือศาสนาคริสตแลว ทําใหไมมีคนสืบทอดการเปนฮีโข   

กอนท่ีพอเฒาแตะอูผูเปนฮีโขจะจากไป ทานไดส่ังเสียไววา ถึงแมจะไมมีฮีโขแลวก็ไมตอง
ยายหมูบานไปท่ีไหน เพราะท่ีบานแมคองซายอยูดีมีสุขแลว และหากจะใหมีฮีโขคนใหมท่ีไมใชสืบสาย
จากพอเฒาแตะอูก็ตองยายไปต้ังหมูบานใหม ทางลูกหลานชาวบานแมคองซายก็ไมตองการเชนนั้น  
บานแมคองซายในปจจุบันจึงไมมีฮีโข แตจะมีผูอาวุโส เชน พะต่ีบุญศรีท่ีเปนคนทําพิธีอยางในงานศพ 
และกําหนดวันเวลามัดมือหมูบาน โดยชาวบานจะทําพิธีภายในครอบครัวกันเอง 
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สวนหมอผี ตามบทบาททางเพศภาวะ ผูชายเปนคนท่ีไดรับความรูเร่ืองคาถาอาคม ผูชายจึง
สามารถเปนหมอผีได และในกรณีนี้ หมอผีเปนคนกําหนดพื้นท่ีท่ีจะทําพิธีสงผี รวมถึงท่ีบริเวณอ่ืนๆ ท่ี
เกี่ยวของกับพิธีกรรมดวย ดังเชน ท่ีท่ีถือวามีผีน้ํา ปาชา เปนตน ดังนั้นผูชายจึงกลายเปนคนกําหนดพื้นท่ี
พิธีกรรมและในแงของส่ิงแวดลอมก็คือพื้นท่ีปาอนุรักษไปดวยซ่ึงหมายความวาผูชายเปนผูมีอํานาจ
ตัดสินใจการกําหนดการใชพื้นท่ีและการทํากิจกรรมดานพิธีกรรมในชุมชน 

แมวาปจจุบันบานแมคองซายจะไมมีใครเปนหมอผีแลวก็ตาม แตความเชื่อเร่ืองการรักษา
โรคดวยคาถาอาคมของหมอผียังมีอยู ดังนั้น พะต่ีคําแพ จอแคะโพ หมอผีแหงบานแมแพม อําเภอเวียง
แหง จังหวัดเชียงใหม จึงไดรับการติดตอใหมาทําหนาท่ีทางพิธีกรรมอันนี้ 

พะต่ีคําแพในวัย 66 ป ยอนอดีตใหฟงวา ตอนอายุ 20 กวาๆ เขาต้ังใจท่ีจะไปเรียนคาถาอาคม
กับครูบาอาจารย โดยท่ีไมมีใครบังคับ ตองการไปเรียนเพื่อใหเกิดประโยชนในชุมชน คนรูจักจนถึง
สังคม ไมใชเรียนเพื่อตัวเอง แตเรียนเพื่อพี่นอง เพราะคนนับถือศาสนาพุทธยังตองใชวิธีนี้อยู นอกจาก
จะนับถือศาสนาคริสต  

พะต่ีคําแพ ไดเรียนวิชาความรูเกี่ยวกับการรักษาโรคจากหลายแหง เชน เมืองปาย เมือง
แมฮองสอน วิชาความรูท่ีไดจากแตละแหงก็ไมเหมือนกัน ครูบาอาจารยบางคนสอนใหไมหมด  
พะต่ีคําแพ ยกตัวอยางวา แมวาจะไดเรียนจากครูบาอาจารยมาสามแหงและใชวิชาไดแลว แตถาไปเจอ
ครูบาอาจารยคนใหมก็จะเรียนอีก   

ครูบาอาจารยท่ีสอนใหพะต่ีคําแพก็ใชความรูท่ีเรียนมาตอนหนุมๆ เชนกัน  หากครูไดไป
เรียนมา 5-7 แหงก็จะสอนนําวิชาจากที่ไดรํ่าเรียนมาสามแหงเทานั้นใหพะต่ีคําแพ เพราะถือกันวาถารู
เทากันแลวคนเรียนจะฆาคนสอน ในการเรียนจากครูบาอาจารยสามแหงจะไดวิชา 9-10 กวาวิชา เชน 
วิชาคาถาอาคม ฟนดาบ ดูเม่ือ/ทํานาย เปนตน  

คุณสมบัติของผูท่ีจะเรียนวิชาคาถาอาคมเหลานี้ จะตองเปนผูชายเทานั้น อายุ 20 ข้ึนไป จะ
แตงงานแลวหรือยังไมแตงก็ได ไมมีการหามไมใหผูหญิงเรียน แตเทาท่ีพะต่ีคําแพรูยังไมมีผูหญิงเรียน
เร่ืองเหลานี้ มีความเช่ือกันวาถาผูหญิงคนใดไปเรียนก็จะไมแตงงาน สรุปแลวผูหญิงไมเคยไปเรียน จึง
ไมมีหมอผีท่ีเปนผูหญิง ความรูคาถาอาคมก็สงวนไวท่ีผูชาย จึงทําใหตําแหนงหมอผีจํากัดอยูท่ีผูชาย 
สําหรับการเล้ียงผีบรรพชนและการสงผีธรรมดา ผูหญิงสามารถทําได แตการสงผีใหญหรือตาวิโดะ 
หมอผีเทานั้นจะเปนผูทํา โดยจะเลือกพื้นท่ีท่ีคนไมไปแตะตอง เปนปาลึกหรือท่ีชันๆ เชน หนาผา เปนท่ี
สงผี  ปาบริเวณท่ีสงผีนั้นชาวบานเรียกวาตาวิโดะ จะไมมีใครเขาไปทําอะไรเด็ดขาด ในสถานการณ
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ทรัพยากรและส่ิงแวดลอม ตาวิโดะ จึงกลายเปนพื้นท่ีอนุรักษท่ีเปนมรดกจากระบบการนับถือผีท่ีมี
ผูชายเปนคนตัดสินใจ 

9. ความรูในเร่ืองการรําดาบ และบทลํานําตางๆ การเลนดนตรี กลอง ฉ่ิง ฉาบ ฆอง เปาเขา
ควาย และการเลนเตหนา ยังนํามาสูการใหพื้นท่ีการแสดงความรูความสามารถเหลานี้ตอสาธารณะกับ
ผูชายดวย ในขณะที่เด็กผูหญิงรับการถายทอดเฉพาะในเรื่องหัตถกรรมการทอผา เรียนรูและฝกเปน
หมอตําแย การทําแปงเหลา เปนความรูความสามารถที่ไมไดแสดงออกในท่ีสาธารณะ จึงทําใหผูหญิง
ไมคอยมีบทบาทในสาธารณะในเชิงวัฒนธรรม 

อยางไรก็ตาม มีความรูท่ีผูหญิงสามารถแสดงออกในพื้นท่ีสาธารณะเชนเดียวกับผูชาย นั่น
คือการรองบทลํานําโตตอบกันรอบศพ แตก็ยังจํากัดพื้นท่ีนี้ใหเฉพาะผูหญิงท่ียังไมแตงงานเทานั้น ผู
ศึกษามองวาการจํากัดพื้นท่ีเชนนี้ทําใหผูหญิงมีโอกาสนอยท่ีถายทอดบทลํานําใหกับผูหญิงอีกรุน 
เพราะเม่ือมีงานศพในหมูบาน ผูหญิงท่ีรองบทลํานําเปนมักจะเปนผูหญิงท่ีมีประสบการณและมีอายุ
แลว นั่นหมายถึง ผูหญิงท่ีมีประสบการณและมีอายุก็มีความเปนไปไดท่ีจะเปนผูหญิงท่ีแตงงานแลว 
เม่ือผูหญิงท่ีแตงงานแลวไมสามารถรวมเดินรองบทลํานําได ทําใหฝายผูหญิงซ่ึงรองบทลํานําทําไดไม
คอยดีหรือรองไมได เพราะผูหญิงวัยรุนหรือเร่ิมเปนสาวเหลานี้ยังรองไมคลองหรือบางคนรองไมไดเลย  

ดังนั้นในหมูบานปกาเกอะญอบางแหงท่ีกําลังมีงานศพ แลวสาวๆ ในหมูบานรองบทลํานํา
ไมคลองหรือไมได จําตองฝาฝนประเพณีโดยใหผูหญิงท่ีแตงงานแลวข้ึนมาเดินรองบทลํานําเปน
ตัวอยางเล็กนอย แคเปนการสอนใหพอท่ีสาวๆ เหลานั้นจะรองได แลวผูหญิงแมบานคนนั้นจึงลงไปนั่ง
ดูการรองบทลํานําตามเดิม ยังคงไมมีสิทธ์ิข้ึนมารอง แมวาอาจจะอยากรองดวยก็ตาม ท่ีบานแมคองซาย
ก็เกิดเหตุการณลักษณะนี้ แตไมมีผูหญิงแมบานคนใดลุกข้ึนไปรองเปนตัวอยางหรือรองนํา พวกเธอได
แตนั่งรองเปนกําลังใจอยูขางวงเทานั้น คงมีแตฝายผูชายท่ีตองรับบทหนักท้ังการรองบทลํานําของฝาย
ตนเอง และตองมานํารองบทลํานําของฝายผูหญิงเพื่อนําใหผูหญิงเยาวชนเหลานี้รองคลอไปไดดวย  
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รองบทลํานําในงานศพของแมพะต่ีบุญศรี                          สิงหทองทําพิธีกรรมระหวางรองบทลํานํา 

 
4.5. สรุป การแบงงานกันทําตามเพศภาวะ 
1. พื้นท่ีอนุรักษเปนมรดกของระบบการนับถือผีโดยมีหมอผีซ่ึงเปนผูชายเปนคนตัดสินใจ 

2. ผูมีอํานาจตัดสินใจระดับหมูบานคือฮีโขและผูอาวุโสซ่ึงสวนใหญเปนผูชาย  
3. ผูหญิงมีอํานาจตัดสินใจในเร่ืองการจัดการภายในบาน เชน เร่ืองลูก เมล็ดพันธุ สัตวเล้ียง 

หมู ไก  
4. เหตุท่ีใหอํานาจการตัดสินใจในเร่ืองดังกลาว เปนเพราะบทบาทท่ีแบงใหผูชายเรียนรูเร่ือง

คาถาอาคมการรักษาโรค จึงทําใหผูชายมีความรูท่ีจําเปนตองมีสําหรับการเปนหมอผีและฮีโข ผูชายจึงมี
สิทธ์ิในการเปนหมอผีและฮีโข สวนเหตุท่ีใหอํานาจผูหญิงในการตัดสินใจเร่ืองการจัดการภายในบาน
เปนเพราะผูหญิงถูกสอนใหรับผิดชอบงานในบาน เชน การดูแลเด็ก การเล้ียงหมู ไก การทําความ
สะอาดบาน ต้ังแตเร่ิมทํางานได จึงทําใหผูหญิงคุนเคยกับเร่ืองภายในบานมากกวาผูชาย ผูหญิงจึง
สามารถตัดสินใจบนฐานความรูความชํานาญมากกวาผูชาย 

5. ชาวบานแมคองซายระบุวาใหคุณคางานตางๆ เทากัน แตผูศึกษาเห็นวาลักษณะของงาน
สงผลตอการมีบทบาทในพื้นท่ีสาธารณะท่ีอยูท้ังในและนอกชุมชน กลาวคือ บทบาทผูนําชุมชน ผูนํา
ทางพิธีกรรมเปนบทบาทท่ีสงวนสิทธ์ิไวสําหรับผูชายเทานั้น และงานท่ีผูหญิงถูกปลูกฝงใหทํา เปนงาน
ท่ีทําในบริเวณบาน การที่ตองรักษาบานใหเปนบานท่ีอยูอาศัยไดอยูเสมอ หมายถึง มีอาหารกิน มีน้ําดื่ม
น้ําใช สะอาดเปนระเบียบ สัตวเล้ียงพวกไกหมู เชนเดียวกับเด็กๆ ท่ีตองอาศัยการดูแลเล้ียงดอูยางใกลชิด
และสมํ่าเสมอ งานเหลานี้ทําใหผูหญิงไมคอยไดอยูหางจากบริเวณบาน และนําไปสูการทําใหผูหญิงยาก
ท่ีจะออกหางจากชุมชน  และไมมีโอกาสไดเ รียนรูโลกภายนอกเพื่อพัฒนาตนเองและสะสม
ประสบการณ  
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สวนงานที่ผูชายถูกปลูกฝงใหทํา เชน เล่ือยไม สรางบาน ทําฝาย ไถนา เปนงานท่ีไดออก
นอกบริเวณบาน ทํางานเปนชวงเวลาโดยไมตองทําทุกวัน จึงมีเวลาท่ีจะออกจากชุมชนไดโดยไมมีผล
ตองานเทากับงานท่ีผูหญิงทําที่ตองทําทุกวัน ในสถานการณจริงบางชวงผูชายไปเล่ือยไมในลักษณะท่ี
เอาแรงกัน จึงตองไปใชแรงงานกลับ ทําใหผูชายตองทํางานนอกบานตอเนื่อง ไมมีเวลาชวยงานในบาน 
เม่ือทํางานแบบน้ีไปนานๆ ก็จะเกิดความรูสึกวาเปนหนาท่ีของผูชาย สวนผูหญิงก็มีหนาท่ีทํางานใน
บาน ถือวาเปนการแบงหนาท่ีกันแลว  อีกอยางหน่ึงคือการทําฝายและไถนาเปนงานท่ีมาจากการผลิต
แบบใหมท่ีปกาเกอะญอรับมาจากคนพื้นเมือง จากแตเดิมท่ีทําไรหมุนเวียนเพียงอยางเดียว  

อีกประการหนึ่งท่ีมาย้ําใหบทบาทของผูหญิงผูชายตางกันและนาจะมีการใหคาตางกนันัน่คือ
การเปนผูนําในการเคล่ือนไหวและผูนําทางการของรัฐซ่ึงสวนมากเปนพื้นท่ีของผูชาย  

6. ขอจํากัดของผูหญิงตอเร่ืองการมีบทบาทในพ้ืนท่ีสาธารณะภายในชุมชนและสงผลตอการ
มีขอจํากัดในบทบาทในพ้ืนท่ีสาธารณะนอกชุมชนดวยคือเร่ืองวัฒนธรรมดานคําสอนท่ีเปรียบเทียบไก
กับคนสองเร่ืองคือ “ไกตัวเมียขัน ฟาไมสวาง ” และ “ไกตัวผูมีไสเดียว แตไกตัวเมียมีหลายไส” 

7. เร่ืองบทบาทหนาท่ีบางอยางเปนส่ิงท่ีรับเขามาใหม เชน การทําฝาย ทํานา ผูนําในการ
เคล่ือนไหว บทบาทหนาท่ีบางอยางถูกปรับใหยืดหยุน หรือสูญหายไปเม่ือวิถีชีวิตเปล่ียน เชน หมอ
ตําแย หมอผี และฮีโข  และดวยเหตุที่สมัยกอน ผูชายจะไดรํ่าเรียนคาถาอาคม ดังนั้น หากผูชายอยูบน
บาน ผูหญิงจะตองอยูใตถุนบาน ผูหญิงหามจับหัวผูชายเพราะถือวาผูชายมีคาถาอาคม  ผูชายมีบทบาท
สูงในการตัดสินใจเร่ืองตางๆ เชน ฮีโขและหมอผี ผูหญิงไมคอยมีสิทธ์ิ แตปจจุบัน ผูชายท่ีเรียน
คาถาอาคมมีนอยลงและมีการเปล่ียนไปนับถือศาสนาคริสตมากข้ึน ทําใหขอกําหนดในทางวัฒนธรรม
คลายลงไปมาก  

สรุปในทายท่ีสุดแลวการแบงบทบาทหนาท่ีการทํางานตามเพศภาวะดังกลาวท่ีใหผูชายมี
อํานาจและบทบาทการตัดสินใจเร่ืองชุมชนมากกวาผูหญิงไมวาจะเปนการเลือกพื้นท่ีต้ังหมูบาน การ
เปนผูนําทางพิธีกรรม การเปนผูนําชุมชน การเลือกพื้นท่ีทําไรทํานา การเลือกพื้นท่ีทําพิธีกรรม การ
กําหนดวันเวลาในการทําพิธีกรรม การเปนหัวหนาครอบครัว และการเปนตัวแทนของชุมชนในการ
ตอนรับพูดคุยหรือเจรจากับบุคคลภายนอกท่ีเขามา สงผลใหผูหญิงมีบทบาทนอยในทางสังคมและมี
โอกาสพัฒนาตนเองในเร่ืองสังคมการเมืองนอยลงไปดวย ผูหญิงไมไดถูกยกระดับใหเปนผูนําในชุมชน 
อีกท้ังตามฐานวัฒนธรรมท่ีใหผูชายมีบทบาทมากกวาทําใหผูชายยังไมคอยยอมรับหรือมีแนวคิดท่ีจะให
ผูหญิงข้ึนมามีบทบาทในชุมชนมากข้ึนหรือเปนผูนํา ท้ังหมดท่ีกลาวมานี้จึงเปนผลใหผูหญิงบานแมคอง
ซายมีโอกาสนอยท่ีจะเขามามีสวนรวมในการเมืองแบบตัวแทนในท่ีสาธารณะ เชน การออกไปประชุม 
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การลงสมัครรับเลือกต้ังภายในทองถ่ิน การเปนผูนําองคกรชาวบาน กรรมการปาชุมชน กรรมการ
หมูบาน กรรมการกองทุน ซ่ึงมาจากเหตุท่ีวาท้ังองคกรภาครัฐและเอกชนท่ีทํางานกับชุมชนก็ไมได
มองเห็นปญหาจุดนี้และไมไดสรางเวทีและโอกาสในการเปนผูนําของผูหญิงในดานการเมืองแบบ
ตัวแทนท่ีตะวันตกระบุไว รวมถึงไมมีพื้นท่ีท่ีจะรับฟงความคิดเห็นความตองการของผูหญิง จึงทําให
ผูหญิงบานแมคองซาย เชน โหมกุงชิและผูหญิงคนอ่ืนๆ รวมท้ังผูชายบางคนดวยมีโอกาสและสามารถ
แสดงการมีสวนรวมในขบวนการเคล่ือนไหวทางการเมืองเร่ืองส่ิงแวดลอมท่ีทํากับคกน.ในบริบท
ภายในชุมชนมากกวาการออกไปขางนอก  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


