
 
 
 

บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 

 ในการวิจัยในครั้งนี้ ผูวิจัยสํารวจองคความรูที่เกี่ยวของในเอกสาร แนวคิด และงานวิจัย     
ที่เกี่ยวของกับ ภูมิปญญาพื้นบานในการจัดการดานความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในการทํางาน
ทอผากลุมสตรีทอผาบานดอนหลวง จังหวัดลําพูน จําแนกได 8 หัวขอดังนี้  
 1. ความหมาย และประเภทของภูมิปญญา 
 2. แนวคดิเกีย่วกบัอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

 2.1 ความหมาย  จดุมุงหมายขององคประกองของอาชีวอนามยั 
 2.2 ความหมาย และแนวคิดของความปลอดภยั 
    2.3 การวิเคราะหงานเพื่อความปลอดภัย 
    2.4  อันตรายจากสภาพแวดลอมในการทํางาน 
    2.5  โรคอันเนื่องมาจากการประกอบอาชีพ 

 3.  การทอผาพื้นบาน และประวัติความเปนมาของกลุมทอผาฝายบานดอนหลวง 
 4.  แนวคดิเกีย่วกบัการรับรูตอภาวะสุขภาพ 
 5.  แนวคดิเกีย่วกบัทัศนคติตอสุขภาพ 
 

ความหมาย และประเภทของภูมิปญญา 
             ความหมายภมิูปญญา 
 คําวา “ภูมิปญญา” (Wisdom) (สํานักงานคณะกรรมการศกึษาแหงชาต,ิ 2541, หนา 11)        
ใหความหมายไววาภูมิปญญา คือ ความรู ความสามารถ ความเชื่อ ความสามารถทางพฤติกรรม  
และความสามารถในการแกไขปญหาของมนุษย สวนนักวชิาการศกึษาไทยไดใหความหมายไวดังนี ้ 
 ธวัช  ปุณโณทก (2525, หนา 40) ใหความหมายวา ภูมิปญญา หมายถงึประสบการณ    
ในการประกอบอาชีพ ในการศึกษาเลาเรียนการที่ชาวบานรูจักวิธีการทํานา การไถนา การเอาควาย  
มาใชในการไถนา การรูจักนวดขาว การรูจักสาน กระบงุ ตะกรา เอาไมไผมาทําเครื่องใชไมสอย      
ในชีวิตประจําวัน รวมทั้งรูจกัเอาดินขี้ประทามาแชน้ํา ตมใหแหงเปนเกลือสินเธาว กเ็รียกวา         
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ภูมิปญญาทั้งสิ้น ซ่ึงความหมายดังกลาวมีความสอดคลองกับสิริกร  ไชยมา (2544, หนา 1-3)        
ใหความหมายวา ภูมิปญญา หมายถึง ความรูความสามารถ ความเชื่อ ความสามารถทางพฤติกรรม  
ความสามารถในการแกไขปญหา และพัฒนาชีวิตของมนุษยไดอยางเหมาะสม สามารถดํารงชีวิต  
อยูอยางมีความสุข ไดส่ังสมสืบทอดกันมาเปนเวลานานจนไดรับการยอมรับในสังคมนั้น ๆ 
 นอกจากนั้นกลุวิตรา  ภังคานนท (2537 อางใน ปรีชา อุยตระกูล, 2539, หนา 1)              
ใหความหมายภูมิปญญาไววา นอกจากจะเปนเรื่องของพื้นภูมิธรรมแลวยังหมายถึงศกัยภาพ         
ในการประสานความรูใหมมาใชประโยชนดวย ซ่ึงเอื้อใหเกิดทางเลือกใหมที่มีลักษณะสากล     
และลักษณะเฉพาะของตนเอง ภูมิปญญาเปนเรื่องที่ส่ังสมกันมาตั้งแตอดีต และเปนเรื่องของ       
การจัดการความสัมพันธระหวางคนกับคน คนกับธรรมชาติแวดลอม คนกับสิ่งเหนือธรรมชาติ  
โดยผานกระบวนการทางจารีตประเพณี วถีิชีวิตการทํามาหากินและพธีิกรรมตาง ๆ เพื่อใหเกิด  
ความสมดุลระหวางความสัมพันธเหลานี้ เปาหมายก็คือ เพื่อใหเกิดความสุขทั้งในสวนที่เปนชุมชน 
หมูบาน และในสวนที่เปนปจเจกของชาวบานเอง ถาหากเกิดปญหาทางดานความไมสมดุลกันขึ้น         
ก็จะกอใหเกิดความไมสงบสุข เกิดปญหาในหมูบานและชุมชน 
 สรุปไดวา ภูมปิญญา หมายถึง องคความรู ความสามารถ ทักษะ เทคนคิ และวิธีการคิด
อยางเปนระบบซึ่งเกิดจากการสั่งสมประสบการณทุกดาน ผานกระบวนการเลือกสรรเรียนรู               
ปรับปรุง พัฒนาแลวถายทอดสืบตอกันมาเพื่อใชแกปญหา และพัฒนาวถีิชีวิติไดอยางเหมาะสม  
แลวสรุปเปนบทเรยีนภายใตกรอบแนวคดิ ความเชือ่ของบุคคลในสังคมที่มีระบบความคิดเปนแบบ           
ภูมิปญญาพื้นบานในลักษณะนามธรรม แสดงออกในเรื่องความเชื่อ ความศรัทธา หรือแนวคิดอื่น ๆ 
ที่ยึดมั่นรวมกนั และเปนอุดมการณในการดํารงชีวิต 
 
 ประเภทของภมิูปญญา 
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2541, หนา 20) ไดแบงภูมปิญญาไทย          
แบง 2 ระดับ คือ ระดับชาตแิละระดับทองถ่ิน  
 1. ภูมิปญญาระดบัชาติ เปนภูมปิญญาที่พัฒนาสังคมไทยใหรอดพนจากวกิฤติการณตาง ๆ 
ในอดีต การเสียเอกราช การสรางเสริมความเจริญใหกับชาติตราบจนทุกวันนี้ เชน กรณีการกอบกู
เอกราชของพระนเรศวรมหาราช การปองกันตนเองไมใหตกเปนเมืองขึ้นสมัยยุคลาอาณานิคม   
เปนตน 
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2. ภูมิปญญาระดบัทองถ่ิน (Local Wisdom) หรือบางแหงเรียกวา ภูมิปญญาชาวบาน  
เปนภูมิปญญาที่เกิดขึ้น เพื่อแกปญหาของตนเองหรือสตปิญญาที่เกิดจากการเรียนรูที่ไดสะสม               
ถายทอดประสบการณที่ยาวนานของคนในทองถ่ิน โดยใชชีวิตอยูกับสิ่งแวดลอมและธรรมชาติ 
รอบตัวเปนองคความรูทั้งหมดที่เกิดจากชาวบาน  
 ทางดาน เสรี พงศพิศ (2544) ยังเพิ่มเติมวา ภูมิปญญาแบงออกเปน 2 ลักษณะ  คือ 
 1. ลักษณะที่เปนนามธรรม เปนโลกทัศน ชีวทัศน เปนปรัชญาในการดําเนินชีวิต  
เปนเรื่องที่เกีย่วของกับการเกิด การแก เจบ็ ตาย คุณคาและความหมายของทุกสิ่งในชีวิตประจําวัน  
 2. ลักษณะทีเ่ปนนามธรรม เปนเรื่องที่เกีย่วกับเฉพาะดานตาง ๆ เชน การทาํมาหากนิ               
การเกษตร หัตถกรรม ศิลปดนตรี และอื่น ๆ  
 นอกจากนี้ภูมปิญญายังสะทอนออกมาใน 3 ลักษณะ ที่สัมพันธใกลชิดกันคือ 
 1. ความสัมพันธอยางใกลชิดกนั คือ ความสัมพันธระหวางคนกับโลกสิ่งแวดลอม 
สัตว พืช ธรรมชาติ 
               2. ความสัมพันธกับคนอื่น ๆ ทีร่วมกันในสังคมหรือในชุมชน 
                 3. ความสัมพันธกับสิ่งศักดิ์สิทธิ์ ส่ิงเหนือธรรมชาติ ส่ิงที่มนุษยไมสามารถสัมผัสได 
 ทั้ง 3 ลักษณะนี้ คือ สามมิตขิองเรื่องเดยีวกันคือ ชีวติของชาวบานสะทอนออกมา                
ถึงภูมิปญญาในการดําเนนิชวีิตอยางมีเอกภาพเหมือนสามมุมของรูปสามเหลี่ยม ภูมปิญญา                        
จึงเปนรากฐานในการดําเนนิชีวิตของชาวบาน 
            จากการศกึษาเพิ่มเตมิ พบวา ภูมิปญญาชาวบาน และภูมิปญญาพืน้บานมคีวามหมาย                 
ใกลเคียงกนั ซ่ึงมีนักวิชาการหลายทานไดใหความหมายดังนี ้
              ยิ่งยง เทาประเสริฐ และคนอืน่ ๆ (2537, หนา 3-6) กลาววาภูมิปญญาพืน้บาน หมายถึง 
องคความรูความสามารถ และประสบการณที่ส่ังสมและสืบทอดกันมาอันเปนความสามารถและ
ศักยภาพในเชงิแกปญหาการปรับตัว เรียนรู และสืบทอดไปสูคนรุนใหม เพื่อการดํารงอยูรอด    
ของเผาพันธุ จึงเปนมรดกทางวัฒนธรรมของชาติ เผาพันธุ หรือเปนวิถีของชาวบาน 
 ทางดานประเวศ วะสี (2539, หนา 11-25) กลาววาภมูิปญญาชาวบาน หมายถึง เกดิจาก
การสะสมการเรียนรูเปนระยะยาวนาน มีลักษณะเชื่อมโยงกันไปหมดในทุกสาขา ไมแยกเปนวิชา ๆ 
แบบที่เราเรียน ฉะนั้นวิชาเกีย่วกับเศรษฐกิจ อาชีพ ความเปนอยูเกีย่วกับการใชจายกับการศึกษา
วัฒนธรรมจะผสมกลมกลืนเชื่อมโยงกันไปหมด 
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 สรุป ภูมิปญญาชาวบานและภูมิปญญาพื้นบาน เมื่อนํามารวมกันแลวจึงหมายถึง         
ผลึกองคความรูที่อยูทั่วไปในสังคม ชุมชนและตวัของผูรูซ่ึงเปนเอกลักษณที่สืบทอดทางวัฒนธรรม 
การประกอบอาชีพ ทักษะและประสบการณ เปนเวลานานที่ไดรับการถายทอดมาจากพอแม 
ครอบครัวและบรรพบุรุษ สืบทอดตอ ๆ กันมาและใชในการดําเนินชวีติไดอยางเหมาะสม 

 
แนวคิดเกี่ยวกับอาชีวอนามยัและความปลอดภัย 
 ในชีวิตการทํางานของคนเรา มักจะทํางานในสถานที่แตกตางกัน แตส่ิงสําคัญที่สุด 
ในการทํางานคือ การมีสุขภาพอนามัยดี และปลอดภัยจากการทํางาน ซ่ึงผูประกอบอาชีพหรือ
ทรัพยากรมนุษยนับเปนบุคคลสําคัญในฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ดังที่                  
อําพล ซ่ือตรง (2543, หนา 40-41) กลาววา ทรัพยากรมนษุยเปนปจจัยทีม่ีจํากดัภายในองคกร                  
โดยเฉพาะบุคคลที่มีความสามารถสูง เปนสิ่งที่หายากเชนเดียวกับปจจัยอ่ืน ๆ จึงจําเปนตองดูแล 
เอาใจใสใหอยูในสภาพทีจ่ะปฏิบัติงานไดดีเปนปกติอยูเสมอ การดูแลปจจัยบุคลเหลานี้ แยกเปน  
2 ประเภท คอื การดูแลดานสขุภาพ เปนเรื่องที่เกี่ยวกับสิ่งแวดลอมตาง ๆ ที่เปนภัยตอสุขภาพและ
โรคที่เกิดขึ้นจากการทํางาน และความปลอดภัยกับการสงเสริมความรูสึกที่ดีตอองคกร เชน หาทาง
ลดอุบัติภัยในการทํางานใหนอยที่สุด ซ่ึงความไมปลอดภัยที่เกิดขึ้นนัน้ อาจเกดิจากสภาพแวดลอม 
ที่ไมปลอดภัย และเกิดจากความรูเทาไมถึงการณ ขาดความรู ความชํานาญ วิธีการปฏิบัติที่ไมถูกตอง 
การไมใชเครื่องปองกันภยั สุขภาพรางกาย และจิตใจที่ไมสมบูรณพอของบุคคล จึงกอใหเกดิ
อันตรายขึน้ได แนวคิดนี้สอดคลองกับ Confer, Robert G. and Thomas R. (1999, p. 178) กลาวไววา 
อันตรายที่เกดิขึ้นจากการประกอบอาชีพนัน้ มีสาเหตุมาจากสภาพแวดลอมในการทํางานและ              
ส่ิงแวดลอม อันตรายที่เกดิขึน้ เชน การบาดเจ็บ การแตกหัก และเคล็ดขัดยอก เปนตน 
 
 1. ความหมาย  จุดมุงหมายขององคประกอบของอาชวีอนามัย 
                   1.1 ความหมายอาชีวอนามัย  
   มีนักวิชาการหลายทานไดใหความหมายของคําวา อาชีวอนามัยในลักษณะ          
ใกลเคียงกัน ดงันี้ 
   อาชีวอนามัย หมายถึง งานที่เกี่ยวของกับการควบคุมดูแลสุขภาพอนามัยของ       
ผูประกอบอาชีพทั้งมวล เปนงานที่เกีย่วของกับการปองกันและสงเสรมิสุขภาพอนามัย รวมทั้ง             
การดํารงคงไวซ่ึงสภาพรางกายและจิตใจทีส่มบูรณของผูประกอบอาชพีทั้งมวล (วิทยา อยูสุข, 
2544, หนา 17) 
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   ซ่ึงความหมายดังกลาวมีความสอดคลองกับ วิฑูรย สิมะโชคดี (2542, หนา 159)  
ที่ใหความหมายอาชีวอนามยัไววา อาชวีอนามัย กลาวถึงสุขภาพของคนที่ทํางานที่เกีย่วของกับ           
การทํางาน และสภาพแวดลอมการทํางาน สุขภาพอนามยันั้นไมเพยีงจะกลาวถึงโรคและสภาพ              
การทํางานที่เลวราย แตยังกลาวถึงวิธีการสงเสริมสุขภาพ คุณภาพงานและคุณภาพชีวติ  
   นอกจากนั้นอดุมวิทย กาญจนวรงค และคนอื่น ๆ (2547, หนา 7) และอําพล ซ่ือตรง 
(2545, หนา 2) ไดใหความหมายในลักษณะใกลเคยีงกันวา อาชีวอนามยั หมายถึง การดูแลสุขภาพ
อนามัย และความปลอดภยัรวมทั้งการปองกันและสงเสรมิสุขภาพอนามัยของคนงานทุกสาขาอาชีพ 
รวมทั้งการคงไวซ่ึงสภาพรางกายและจิตใจที่สมบูรณของคนงาน เพื่อใหอยูในสถานะที่สังคมยอมรับ  
   สรุปไดวา อาชีวอนามัย คือ การควบคุมดูแลสุขภาพอนามัย และความปลอดภัย              
ของผูประกอบอาชีพโดยปราศจากการเจบ็ปวย มีสภาพรางกายและจติใจที่สมบูรณในการทํางาน
และวิธีการสงเสริมสุขภาพ คุณภาพงานและคุณภาพชวีิต 
                    ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของอุทัยวรรณ  หุตะโชค (2548) กลาวไววา กระบวนการ       
ในการสรางเสริมสุขภาพของกลุมจักสานประกอบดวย การปรับกระบวนทัศนการวิเคราะหปญหา 
การสรางความฝนและความตองการ การวางแผน และการกําหนดแนวทางการดําเนินงาน                 
สรางเสริมสุขภาพมีจํานวน 5 โครงการ ไดแก โครงการมคีวามปลอดภยัในการทํางาน มีการใช
อุปกรณปองกนัตนเอง โครงการสุขภาพดทีั้งทางกายและจิตใจ โครงการปลอดภัยจากการใช               
สารเคมี โครงการสรางสุขภาพโดยการออกกําลังกาย และโครงการจัดตั้งชมรมกลุมจักสาน 

 
  1.2 จุดมุงหมายของอาชีวอนามยั  
   ณรงค ณ เชยีงใหม (2525, หนา 12) ไดกลาวถึงจุดมุงหมายของอาชีวอนามัยไว 
ดังนี ้
   1)  สงเสริมและคงไวซ่ึงสุขภาพทางกาย จิตใจ และทางสังคมในงานทุกระดับ 
   2)  ปองกันคนทํางานไมใหสุขภาพเสื่อมโทรมไป ซ่ึงมสีาเหตุมาจากการทํางาน 
   3)  ปองกันคนทํางานจากปจจัยที่ทําใหเกดิอันตรายเชนใสหนากาก ปองกันฝุน 
เปนตน 
   4)  จัดคนทํางานใหเหมาะสมกับงาน และคงสภาพที่ดีเกี่ยวกับสิ่งแวดลอมในการ
ทํางาน 
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 1.3 องคประกอบของอาชวีอนามัย 
  พัฒน สุจํานงค (2539, หนา 297) ไดขยายรายละเอียดสวนขององคประกอบของ 

อาชีวอนามัยไวดังนี ้
   1)  คนงานทั้งหลายยอมมีความแตกตางกนัอยางแพรหลายในเรื่องตาง ๆ เชน 
กรรมพันธุ องคประกอบของรางกาย ความไวตอการเกดิโรค 
   2)  เครื่องมือ อาจมีตั้งแตเกาที่สุด เชน คอน ส่ิว กระทั่งถึงเครื่องมือที่ควบคุมดวย
คอมพิวเตอรทีอ่าจนําไปสูอุบัติเหตุหรือการเจ็บปวยได 
   3)  กระบวนการผลิต ในกระบวนการผลิตนั้นมีขอพิจารณาได 2 ประการ ทั้งในแง       
ของวัตถุดิบทีใ่ชซ่ึงอาจจะเปนพิษตอสุขภาพ และในแงของกระบวนการผลิตโดยตัวของมันเอง     
ซ่ึงอาจจะมีอันตรายจากการทํางานเกิดขึน้ 
   แตวาในชวีิตประจําวนั ผูประกอบอาชีพทอผาตองตกอยูภายใตส่ิงแวดลอมใน
การทํางานถึงวันละ 8 ช่ัวโมง ส่ิงแวดลอมในการทํางานเหลานั้น อาจสงผลกระทบตอสุขภาพ
อนามัยและ ความปลอดภยัของผูประกอบอาชีพซ่ึงเปนสาเหตุใหเกิดโรคจากการประกอบอาชีพ
ตามมา 

 
  1.4 ความรูดานอาชีวอนามัย 

  ความรูดานอาชีวอนามัย ไดแก ความรูเกี่ยวกับการปองกันอันตรายของตนเอง
ในดาน  การแตงกาย ลักษณะการทํางานในทานั่ง การมีและการใชอุปกรณในการปองกันอันตราย
สวนบุคคล ระยะเวลาในการทํางาน การรักษาสุขภาพของรางกายหลังการทํางาน การออกกําลังกาย 
การบริโภค และระบบขับถาย การจัดการความเครียด และสภาพแวดลอมในการทํางาน ซ่ึงคลายกบั
งานวิจยัของ มยุรา ววิรรธนะเดช (2546, หนา 18) ไดศึกษาเรื่อง พฤติกรรมดานอาชีวอนามัยของ 
คนงานโรงงานอบลําไย จังหวัดลําพนู ทีพ่บวา พฤติกรรมดานอาชีวอนามัย สวนใหญกลุมตัวอยาง
จะมีความรูดานอาชีวอนามัยอยูในระดับปานกลาง รูจักใชเครื่องมือและอุปกรณปองกันอันตราย
สวนบุคคล มีอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล หาซื้อจากรานคา สวนอุปกรณปองกันที่ใชคือ 
ถุงมือ และผากันเปอนสําหรับใชในขณะทํางาน 
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                 2. ความหมาย และแนวคิดของความปลอดภัย 
                   2.1 ความหมายความปลอดภัย 

  วิฑูรย สิมะโชคดี (2542, หนา 15) ใหความหมายวา ความปลอดภัย หมายถึง          
การปราศจากภัย หรืออันตราย หรือการไมมีอุบัติเหตุ ซ่ึงรวมถึง คนไมบาดเจ็บหรือตาย ทรัพยสิน
ไมเสียหาย ผลผลิตสม่ําเสมอ และมีเวลาปรับปรุงงาน ความปลอดภัยเกี่ยวของกับปญหาหลักของ
สังคม ความปลอดภัยเปนเงือ่นไขหรือคานิยมที่เปนผลมาจากการแกไขพฤติกรรมของมนุษยหรือ
เปนการสรางสภาพแวดลอมทางกายภาพ เพื่อไมใหเกิดภัยอันตรายเกิดขึ้นได สอดคลองกับ  
วิทยา  อยูสุข (2544, หนา 18) ที่ใหความหมายวา ความปลอดภัย หมายถึง สภาพแวดลอมของ     
การทํางานที่ปราศจากภัยคุกคาม ไมมีอันตราย (Danger) และความเสี่ยงใด ๆ (Risk) ในทางปฏิบัตินั้น
อาจจะไมสามารถควบคุมอันตราย หรือความเสี่ยงในการทํางานที่มีผลตอสุขภาพอนามัย การบาดเจ็บ 
การพิการ และการตายไดทั้งหมด 

  สวนศจีพร สมบูรณทรัพย (2542, หนา 21) ใหความหมายวา ความปลอดภัยใน
การทํางาน (Occupation Safety and Health) หมายถึง การทํางานใหเปนสุข และปลอดภัยจาก          
เครื่องจักร เครื่องมือ และสถานที่ทํางานของผูประกอบอาชีพ  

  สรุปไดวา  ความปลอดภัย หมายถึง การทํางานใหเปนไปอยางปกติ ปลอดภัยจาก
เครื่องจักร เครื่องมือ และสถานที่ทํางานของผูประกอบอาชีพ โดยไมเกดิอุบัติเหต ุหรือการเจ็บปวย
ตาง ๆ ขึ้นจากการทํางาน 
 
                  2.2 แนวคิดเกี่ยวกับความปลอดภัย (Concept of Safety) 
                    Strasser, Aaron, Bohn and Eales (1964, p. 58) ไดเสนอแนวคิดหลักเกีย่วกับ
ความปลอดภยั มีดังตอไปนี ้

  1)  แนวคิดจากการพิจารณาพฤติกรรมของมนุษย (Human Behavior must be 
Considered) โดยการศกึษาพฤติกรรมของมนุษย เกี่ยวกับเครื่องมือเครื่องใชในบานหรอืโครงการ 
ดานการศึกษา ซ่ึงเครื่องมือ เครื่องใชในบาน และการขนสงอุปกรณดังกลาวจะถูกออกแบบ และ
สรางขึ้นมาเพื่อกําจัดความประมาทของมนุษย 

  2)  แนวคิดการปองกนัอุบัติเหตุ (The Prevention of Accidents) แนวคิดการปองกัน 
อุบัติเหตุนี้เปนความพยายามของมนุษย เพือ่กอใหเกิดความปลอดภัยโดยการใหการศึกษาแกมนุษย  
ซ่ึงเปนจุดมุงหมายหลัก คือ ตองการใหมนษุยเกิดการแลกเปลี่ยนพฤติกรรม   
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 2.3 แนวคิดทางระบบนิเวศวิทยา 
                   ตามหลักนิเวศวิทยา ซ่ึงเกี่ยวของกับมนุษยและสิ่งแวดลอมดังที่ Frorio   
(1979, p. 43, อางใน เอมอัชณา วัฒนบุรานันท, 2539, หนา 35) สรุปวาอุบัติเหตุ เกดิขึ้นจาก   
หลายสาเหตุดวยกัน โดยองคประกอบที่สําคัญที่ทําใหเกดิอุบัติเหตุไดแก องคประกอบภายใน              
เปนองคประกอบภายในตวัมนุษย และองคประกอบภายนอก เปนองคประกอบทางดานสิ่งแวดลอม 
ซ่ึงองคประกอบเหลานี้อาจแสดงเปนตัวอยางไดดังนี ้

  1)  องคประกอบภายใน  เชน ความบกพรองของรางกาย ความผิดปกตขิองสายตา 
ความเครียด ความเมื่อยลา ขาดสมาธิ ไมมีความรู ทัศนคติไมถูกตอง ลักษณะนิสัยไมดี                 
และขาดจิตสํานึกความปลอดภัย 

  2)  องคประกอบภายนอก เชน สภาพดนิฟาอากาศไมเหมาะสม ความหนาแนน 
ฝูงชน ความบกพรองของอุปกรณ การใชมาตรการทางกฎหมายหยอนยาน สภาพแวดลอมทาง
สังคมไมเหมาะสม ความบกพรองของกฎหมาย การใหการศึกษาความปลอดภัยไมครอบคลุม              
กลุมเปาหมาย และขาดความตอเนื่อง  

  ความสัมพันธทางระบบนิเวศวิทยาของมนษุยมีความสัมพันธที่เปนสาเหตุ                 
การเกิดอุบัติเหตุ ดังที่ เอมอชัณา วัฒนบุรานันท (2539) ไดสรุปงานของ Frorio (1979, p. 43)              
ซ่ึงสอดคลองกับ Robert and Thomas (1999, p. 178) กลาวไววา การเกดิอุบัติเหตุนัน้มีสาเหตุหลัก
จากมนษุยและสิ่งแวดลอม โดยมนษุยนั้นมพีฤติกรรมที่ไมเหมาะสม ขาดความรูและมทีัศนคติ        
ที่ไมดี ทางดานสิ่งแวดลอมนั้นอาจมีสาเหตุมาจากสภาพการณ ที่ไมปลอดภัยและเหตกุารณที่ไม
ปลอดภัย ทั้งตวัมนุษยและสิ่งแวดลอมเหลานั้นเปนสาเหตุของการเกิดอุบัติภัยซ่ึงทําใหไมปลอดภยั
และการบาดเจบ็      

  แนวคดินี้สอดคลองกับงานวจิัยของเกษราวลัณ  นิลวรางกลุ และคนอื่น 
ๆ(www.nidambe11.net) เร่ืองทอผา OTOP ไดงาน แตสุขภาพทรุด ที่พบวา นโยบายหนึ่งตําบล            
หนึ่งผลิตภณัฑเกี่ยวกับการทอผา มีการเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตของคนในชุมชน ประชาชนบางสวน
ขยันทอผา มีเวลาพักผอนนอยลง และไมมีเวลาพบปะพดูคุยกับเพื่อนบาน และผูสูงอายุบางคนไมได
ไปวัด เกิดอาการเจ็บปวยที่เกดิขึ้นจากสีเคมทีี่ใชยอมผา ทาํใหเกดิอาการตาง ๆ ขณะยอมเชน อาการ
คอแหง ไอบอย น้ําตาไหล แสบตา และตาบวม เวลาบวนน้ําลายมีสีตดิออกมาดวย มือเทาแตก    
ขอบเล็บกรอนเพราะโดนน้าํสีเคมี เวียนศรีษะจากกลิ่นสียอม นอกจากอาการเจ็บปวยที่เกิดจาก
ลักษณะการทาํงานที่ไมถูกทา เชน ปวดเมื่อยตามตัว ปวดหลังปวดขา และปวดเทาทีเ่หยยีบกี่ทอผา 
อันเนื่องมาจากที่ตองนั่งทอผาอยางตอเนื่องเปนเวลานานประมาณ 10 ช่ัวโมง นอกจากนี้ยังมี 
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วิกฤติการณ 

ผลกระทบดานสิ่งแวดลอมเปนพิษเกิดจากการเทสีเคมีลงทอน้ําทิ้ง หรือพื้นดินโดยไมมีระบบบําบัด
สารพิษหรือโลหะหนักในสียอม เนื่องจากประชาชนขาดความรู และการตระหนักถึงอันตรายของ   
สีเคมีทําใหเปนอันตรายตอพืช และสิ่งมีชีวิตในชุมชน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพ 1 สาเหตขุองอุบัติเหตุตามแนวคดินิเวศวิทยา 
ท่ีมา: Frorio (อางใน เอมอัชณา วัฒนบุรานันท, 2539, หนา 45) 

ทัศนคติ 

พฤติกรรม 

องคประกอบภายในตวัองคประกอบทางสิ่งแวดลอม 

สถานการณ 
ไมปลอดภัย 

เหตุการณ 
ไมปลอดภัย 

สภาพที่ไม
ปลอดภัย 

การกระทํา 
ไมปลอดภัย 

สภาวะทีไ่มปลอดภัย 

ภาวะที่เกือบจะ
ประสบอุบัติเหต ุอุบัติเหต ุ

การมีศักยภาพหรือความ
เปนไปไดทีจ่ะเกิดอุบัติเหต ุ

ผลที่ตามมา : 
- เสียชีวิต 
- รางกาย 
- จิตใจ 
- ทรัพย 

ผลที่ตามมา : 
- เครียด 
- กลัว 
- วิตกกังวล 
- หรือ การเรียนรู 

ฯลฯ 

ผลที่ตามมา : 
-  นิสัยไมปลอดภัยเพิ่มขึ้น 
-  มีโอกาสเสี่ยงสูงในอนาคต 

ความรู 

ทัศนคติ 

ความรู 
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 3. การวิเคราะหงานเพื่อความปลอดภัย (Job Safety Analysis : JSA) 
                   3.1 ความหมายการวิเคราะหงานเพื่อความปลอดภัย 
                    มนัส ยอดคํา (2545, หนา 101) กลาววา จากแนวความคดิวาอุบัติเหตุสามารถ 
ปองกันได ทําใหวิทยาการดานความปลอดภัยมีการพัฒนาขึ้นมาเรื่อยไป จนกระทั่งทําใหผูรับผิดชอบ
งานความปลอดภัยในการทํางานมีความมั่นใจวา อันตรายที่เกิดจากการทํางานหรืออุบัติเหตุจากการ
ทํางานนั้นสามารถปองกันไมใหเกิดขึ้นได นอกจากนี้สุรจิตร สุนทรธรรม (2544, หนา 16) กลาว
เพิ่มเติมอีกวา การที่จะรูสาเหตุของอันตรายจากการทํางานวาเกิดจากอะไรบางจะตองทราบสาเหตุ
ตาง ๆ กอนที่จะดําเนนิการแกไขปองกัน ทาํไดโดยใชวิธีการที่เรียกวา การวิเคราะหงานเพื่อความ
ปลอดภัย 
   การวิเคราะหงานเพื่อความปลอดภัย หมายถึง วิธีการวิเคราะหอยางมีระบบ และ 
มีเหตุผลตอส่ิงที่จะวเิคราะห ซ่ึงโดยทั่วไปมักวิเคราะหในเรื่องงาน กระบวนการผลิตหรือวิธีการ
ทํางานวาในองคประกอบของงานแตละอยาง ขั้นตอนของกระบวนการผลิตแตละขั้นตอน หรือ           
วิธีการทาํงานนั้นมีอะไรบางที่อาจเปนสาเหตุที่กอใหเกดิอนัตรายหรืออุบตัิเหตุขึน้มาได การวิเคราะห
สามารถทําใหทราบไดวามีอันตรายหรืออุบัติเหตุอะไรเกิดขึ้นและควรมีวิธีการปองกันอยางไร 
 
               3.2 วัตถุประสงคของการวิเคราะหงานเพื่อความปลอดภัย 
               สุรจิตร สุนทรธรรม (2544, หนา 16) กลาววาจากประสบการณการทํางานดวย
ความปลอดภยั ตลอดจนผลกระทบหรือความเสียหายที่เกิดจากอุบตัิเหตุจากการทํางาน ทําให                      
ผูรับผิดชอบงานความปลอดภัยตระหนกัดวีา ควรตองเปนฝายรุกมากกวาฝายรับดังในอดีตที่ผานมา
สามารถทําไดโดยใชวิธีการวิเคราะหงานเพื่อความปลอดภัยมจีุดประสงคหลักดังนี ้

   1)  เพื่อทราบวามีส่ิงหรือสภาวะใดของงาน กระบวนการผลิต หรือวิธีการทํางาน 
ที่มีศักยภาพหรือโอกาสที่เปนสาเหตุของการบาดเจ็บตอผูปฏิบัติงาน หรือทําใหเกิดอุปกรณเครื่องมือ 
เครื่องจักร และโครงสรางอื่น ๆ เสียหาย ซ่ึงเรียกสภาวะตาง ๆ นี้วา “อันตราย (Hazard)” 
                    2)  เพื่อนําผลการวิเคราะหมาใชในการปรับปรุงสภาพงาน กระบวนการผลิต และ
วิธีการทํางานใหถูกตองและปลอดภัยตอผูปฏิบัติงานและทรัพยสิน 
              3)  เพื่อทราบวธีิการปองกันควบคุมอันตรายหรืออุบัติเหตทุี่อาจเกิดขึ้นจากการ
ทํางาน 
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                   3.3 ความสําคัญของการวิเคราะหงานเพื่อความปลอดภยั 
      ในการจดัทําโครงการหรือแผนงานความปลอดภัยในสถานประกอบการประเภทใด       
ก็ตามสิ่งสําคัญที่สุดอันดับแรกที่ตองดําเนินการคือการชี้ระบุไดวา อะไรคืออันตรายที่มีอยูใน              
การทํางานตาง ๆ ในสถานประกอบการนั้น วิธีการที่สามารถชวยใหระบุไดวา อะไรคืออันตราย    
อาจทําไดดวยการศึกษาจากผูรู ตํารา หรือจากสถิติขอมูลตาง ๆ วิธีการที่ดีที่สุด จึงควรมีการ
วิเคราะหงานเพื่อความปลอดภัยหรือการวิเคราะหงานเพื่อหาอันตรายในระบบการทํางานจะ
สามารถทําใหเราทราบวาอันตรายตาง ๆ ที่มีอยูนั้นมีอะไรบาง โอกาสในการเกิดอุบัติเหตุหรือ
การบาดเจ็บและเจ็บปวยมีมากนอยเพียงใด จะมีวิธีการหรือมาตรการในการแกไขปองกันอยางไร  
(สุรจิตร สุนทรธรรม, 2544, หนา 17) 
 
                   3.4 ขั้นตอนการวิเคราะหงานเพือ่ความปลอดภัย  

      สุรจิตร สุนธรธรรม (2544, หนา 21) ไดแบงขั้นตอนการวิเคราะหงานออกเปน           
4 ขั้นตอน  ดังนี้ 

 
   ขั้นตอนที่ 1 เลือกงานที่จะทําการวิเคราะหตามลําดับความสําคัญ (Select) เลือก

งานที่มีอันตรายรุนแรงเกิดอบุัติเหตุขึ้นบอย ๆ หรืองานใหมที่ยังไมทราบอันตราย 
 1.1  ตรวจรายงานความสูญเสียที่เกิดขึ้นมากอน 
 1.2  ตรวจรายงานที่มีศักยภาพทําใหเกิดความสูญเสียได 
 1.3  ตรวจดูโอกาสที่จะมีเหตุรายเกิดขึน้ 
 1.4  ตรวจหาสิ่งแปลกปลอมและไมคุนเคยในระบบงาน 

   ขั้นตอนที่ 2 แยกงานหรือแตกงานที่จะวิเคราะหออกเปนขั้นตอน (Step)                       
โดยทั่วไปแลวทุกขั้นตอนที่แบงออกมาแลว ควรมีอันตรายแฝงอยูประมาณ 3 -10 ขั้นตอน 

  2.1  จัดขั้นตอนการทํางานเปนลําดับของกิจกรรมที่จะอธิบายอยางมี
เหตุผลวากจิกรรมงานกาวหนาไปอยางไร 

  2.2  กิจกรรมแตละขั้นตอนไมควรมีขอบเขตแคบหรือกวางเกนิไป 
  2.3  แตละขั้นตอนควรแจงวา “ทําอะไร” มิใชแจงวา “ทําอยางไร” 
  2.4  ยังไมตองระบุวาจะทํากิจกรรมนั้น ๆ ใหปลอดภยัอยางไร 
  2.5  การแบงรายละเอียดของงานตองใชประสบการณและสามัญสํานึก

เพื่ออธิบาย โดยละเอียดวา “ทําอะไร” 
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   ขั้นตอนที่ 3 คนหาอันตรายที่แฝงอยูในแตละขั้นตอน (Identify) ประกอบดวย
ลักษณะการทาํงานและสิ่งแวดลอมที่อาจกอใหเกิดอันตราย  

    3.1  การเฝาดกูิจกรรมการทาํงาน 
  3.2  ตั้งคําถาม “ทําอะไร” 
  3.3  เมื่อเฝาดูการทํางานแลวตั้งคําถาม “ทําไมจึงตองทํางานดวยวิธีนี”้ 

   ขั้นตอนที่ 4 พัฒนาหามาตรการปองกันอนัตรายในแตละขั้นตอน (Develop)         
อาจเปนมาตรการปองกันอนัตรายในระยะสั้นที่สามารถนําไปปฏิบัติไดทันที หรือระยะยาวที่ตองใช
เวลา โดยมวีัตถุประสงคเพื่อคนหาอันตรายหรืออุบัติเหตทุี่เกิดขึ้นในแตละสวนของงานที่ทํา อันเปน
การกระทําพืน้ฐานที่จะปองกันอุบัติเหตุมใิหเกดิขึ้น  
 
                   3.5 ประโยชนของการวิเคราะหงานเพื่อความปลอดภัย 
      การวิเคราะหงานเพื่อความปลอดภัยมีประโยชนตอการดาํเนินงานดานความ
ปลอดภัยในสถานประกอบการตาง ๆ เปนอยางยิ่ง โดยหลักการแลว การวิเคราะหงานเพื่อความ
ปลอดภัยสามารถชวยใหเหน็การ “ปองกัน” มิใหเกดิปญหา (อุบัติเหตหุรือการบาดเจ็บ) เกิดขึ้นซึ่ง
เปนสิ่งที่ดีกวาการแกปญหาหลังจากที่เกิดขึ้น ประโยชนของการวิเคราะหงานเพื่อความปลอดภัย  
(สุรจิตร สุนทรธรรม, 2544, หนา19-20) สรุปไวดังนี ้  

 1)  ทําใหคนพบอันตรายที่อาจถูกมองขามไปในระหวางการออกแบบงาน                 
การกําหนด กระบวนการผลิต และกําหนดวัสดุอุปกรณและเครื่องมือเครื่องจักรที่จะนาํมาใช 

  2)  ทําใหสามารถระบุไดวามอัีนตรายอะไรบางที่มีอยูในกระบวนการผลิตหรือ 
ในงานใดงานหนึ่งทีก่ําลังดําเนนิการอยู อันตรายนี้อาจเปนไปไดทั้งทีเ่กดิจากผูปฏิบัติงาน ส่ิงแวดลอม 
และจากสภาวะการทํางานตาง ๆ 

  3)  ทําใหสามารถกําหนดไดวามีปจจยัสําคัญ ๆ อะไรบางที่จะตองพจิารณาหรือ
กําหนดขึ้นสําหรับการทํางานใดงานหนึ่ง 

  4)  ทําใหสามารถชี้หรือระบุไดวา มีความจาํเปนจะตองปรับปรุงหรือดัดแปลง
งานหรือกระบวนการผลิตในสวนตาง ๆ 

  5)  ทําใหสามารถกําหนดมาตรการเฝาระวงัที่เหมาะสม มาตรการปองกันควบคุม              
ที่เหมาะสมกบัสภาพเปนจรงิที่ปรากฏ ระบบการบํารุงรักษาเพื่อความปลอดภัย 

  6)  กระบวนการวิเคราะหทําใหเกดิความรวมมือรวมใจของบุคลากรฝายตาง ๆ 
และผลการวิเคราะหเปนทีย่อมรับของทุกฝาย ทําใหวิธีการตาง ๆ นําไปใชไดจริง 
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  7)  ทําใหลดสถิติการเกิดอุบตัิเหตุและเจ็บปวยอันเนื่องมาจากการทํางานนั้น ๆ  
 
                  4. อันตรายจากสภาพแวดลอมในการทํางาน 
                   เปนอันตรายตอผูที่ตองสัมผัสกับอันตรายจากสภาพแวดลอมในการทํางาน ไมวา           
จะเปนในสถานประกอบการ โรงงานอุตสาหกรรม และการประกอบอาชีพอ่ืน ๆ เชน ดานธุรกิจ 
การบริการ การทําเหมืองแร การขนสง เปนตน ซ่ึง วิทยา  อยูสุข (2544, หนา 28) กลาววา                 
ผูประกอบอาชีพทุกคนมักประสบอันตรายจากสภาพการทํางานหรือจากสภาพแวดลอมในการ
ทํางานหลายชนิด โดยทัว่ไปแบงเปนกลุมได 4 ชนิด ดังนี ้

 4.1 อันตรายจากสภาพแวดลอมทางเคมี (Chemical Environmental Hazards) 
                        สารเคมีที่เปนอันตราย หมายถึง สารเคมีที่มีลักษณะเฉพาะที่เปนสาเหตุทําใหเกิด
การบาดเจ็บ ทําใหทรัพยสินเสียหาย เนื่องมาจากปฏิกิริยาที่เกิดขึ้น ความไมเสถียรตัวของสารเคมีนั้น 
เมื่อมีการสลายตัว มกีารระเบิดลุกไหม หรือคุณสมบัติที่ระเหยได การสัมผัสสารเคมีในสภาพการ
ทํางานในสภาพแวดลอมเกิดจากการหายใจเอาสารเคมีที่อยูในรูปของกาซพิษ ไอน้ํา ไอระเหย ควัน 
ฝุนละอองเล็กเขาไป หรืออาจเกิดจากการสมัผัสทางผิวหนัง การไดรับอันตรายมากนอยขนาดไหน
จะเกีย่วของกบัวิธีที่สารเคมีเขาสูรางกาย 

  4.2 อันตรายจากสภาพแวดลอมดานกายภาพ (Physical Environmental Hazards) 
                       เปนอันตรายทีผู่ประกอบอาชีพในโรงงานอุตสาหกรรมไดรับตลอดระยะเวลา
ทํางานในแตละวัน อันตรายจากสภาพแวดลอมทางกายภาพมีความรุนแรงมาก ถาเปรียบเทียบกับ
สภาพแวดลอมดานอืน่ ๆ เมื่อสัมผัสอาจจะไมแสดงผลกบัรางกายทนัทีทนัใด ตองอาศยัระยะเวลาหนึ่ง
จึงเกิดอาการ เกิดการสูญเสีย เกิดความเจ็บปวย เกิดการพิการอยางถาวร อันตรายดานกายภาพ
แบงออกเปนหลายชนิด ไดแก ความรอน แสงสวาง เสียงดัง ความสั่นสะเทือน กัมมนัตภาพรังสี  
เปนตน ซ่ึงจะทําใหสุขภาพและอนามยัของคนงานเสื่อมหรือเปนโรคได เชน อันตรายที่เกิดจากการ
ถูกของมีคม การถูกตัด การเสียดสี  

 4.3 อันตรายจากสภาพแวดลอมทางชีวภาพ (Biological Environmental Hazards) 
                        อันตรายจากสภาพแวดลอมทางดานชีวภาพ หมายถึง การที่รางกายไดรับการ
ติดเชื้อ จากสภาพการทํางานที่ตองสัมผัสกับตัวเชื้อโรคตาง ๆ ทําใหรางกายเกิดการเจบ็ปวยขึ้น            
การเจ็บปวยถือเปนการเจ็บปวยอันเนื่องมาจากการประกอบอาชีพ ไดแก เชื้อแบคทีเรีย เชื้อไวรัส 
เชื้อโรคติดตอ โรคติดเชื้ออันตรายทั้งหลาย จุลชีพเหลานี้เขาสูรางกายโดยทางปาก ทางเดินหายใจ
หรือจากการสมัผัสกับน้ําเหลือง 
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  4.4 เออรโกโนมิกสหรือกายศาสตร (Ergonomics) 
                        วิทยา อยูสุข (2544, หนา 88) กลาววา เออรโกโนมิกสหรือกายศาสตร 
(Ergonomics) หมายถึง ศาสตรที่ศึกษาเกีย่วกับความสัมพันธระหวางคนกับสภาพแวดลอมในการ
ทํางาน เปนแนวคิดเพื่อที่จะปรับปรุงใหการทํางานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ผูทํางานมีสุขภาพ
อนามัยที่ดี อันตรายทางดานเออรโกโนมิกส เปนอันตรายที่เกิดจากการทํางานในทาทางที่ผิดปกติ 
การทํางานทาทางที่ฝนธรรมชาติ การทํางานที่ซํ้าซาก การทํางานที่ทําใหกลามเนื้อใชงานหนักเกินไป
ทําใหเกดิการเมื่อยลา การนั่ง เดินผิดธรรมชาติ เกาอี้นั่งออกแบบไมถูกตอง เวลาทํางานเคลื่อนไหว
รางกายมากเกนิไป มือ เทาตองขยับตลอดเวลา ผลการทํางานดังกลาวทาํใหเกดิการบาดเจ็บของ
กลามเนื้อการเจ็บปวย การเมือ่ยลา ประสิทธิภาพการทํางานลดลง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 2 จากสภาพแวดลอมในการทํางาน 
ท่ีมา: วิทยา อยูสุข (2544, หนา 28) 

 

               นอกจากนี้อันตรายยังเกิดมาจากสาเหตุอีกหลายประการ ซ่ึง วิทยา อยูสุข (2544,              
หนา 95) อธิบายเพิ่มเติมดังนี้ อันตรายจากเครื่องจักรอุปกรณ (Mechanical Hazards) ใน   
สถานประกอบการ คนตองทํางานกับเครือ่งจักร อุปกรณ เครื่องมือตาง ๆ ในการทํางานที่เกีย่วของ
กับอันตราย การบาดเจ็บ การตาย มีสาเหตุมาจากเครื่องจักรอุปกรณที่ชํารุด องคประกอบไมสมบูรณ 
ขาดรั้วกั้นปองกันอันตรายจากจุดที่เคลื่อนไหว จดุหมนุ ฟนเฟองที่ขบกนั การกระแทก สาเหตุที่
กลาวมาจะทําใหเกดิอุบัติเหตุ การบาดเจ็บได 
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 5. โรคอันเนื่องมาจากการประกอบอาชีพ 
                   โรคอันเนื่องมาจากการประกอบอาชีพหรือโรคที่เกิดจากการทํางานหรือความเจ็บปวย
ตาง ๆ ที่เกิดขึน้โดยบุคคลเหลานั้นกําลังปฏิบัติงานหรือสัมผัสกับงาน หรืออยูในสภาพบรรยากาศ
การทาํงานที่เปนพษิภยัจนเปนผลใหเกดิความผิดปกติของรางกายหรือเกดิโรคขึน้ (ณรงค ณ เชียงใหม, 
2525, หนา 18) ในการประกอบอาชีพทอผาซึ่งในแตละขัน้ตอนตองเผชญิกับฝุน ฝุนละอองเสนฝาย 
และสารเคมใีนการยอมที่ใชในกระบวนการผลิต ซ่ึงเปนอันตรายตอสุขภาพดังนี้  

  1) ฝุนละอองที่ทําใหเกดิโรคปอด (Dust Disease of Lung)  
           วิทยา อยูสุข (2544, หนา 36) ใหความหมายวา ฝุนละออง หมายถึง อนุภาคของแข็ง 
ของเหลวขนาดเล็กที่มีเสนผาศูนยกลางระหวาง 0.3-100 ไมโครเมตร ที่ฟุงกระจายในบรรยากาศ   
ฝุนละอองที่ฟุงกระจายไดนานเรยีกวาอนภุาคแขวนลอย ฝุนละอองที่มขีนาดเลก็กวา 10 ไมโครเมตร
สามารถผานเขาสูรางกายทางระบบหายใจ เขาสูจมูกคอหอย สําหรับฝุนละอองหรืออนุภาคที่มี
ขนาดระหวาง 0.1-6.0 ไมโครเมตร จะสามารถเขาไปกับลมหายใจถึงถุงลมปอดได 

 ฝุนละอองในบรรยากาศถาหายใจเขาไปแลวจะมีผลตอระบบทางเดินหายใจ              
โดยตรง ซ่ึงจะมีผลหรือแสดงอาการออกมามากนอยแตกตางกันขึ้นอยูกับความเขมขน ขนาดรูปราง 
สวนประกอบทางเคมี คุณสมบัติดานเคมี ทางดานกายภาพ โรคที่เกิดขึน้จะเรยีกชื่อตามชนิดของฝุน 
ที่ทําใหเกิดโรคดังนี ้

 โรคบีสซิโนซิส (Byssinosis) โรคบีสซีโนซีสหรือโรคปอดฝุนฝาย เปนโรคปอด 
ชนิดที่เร้ือรังที่เกิดจากการหายใจเอาฝุนฝายปริมาณมากเขาไปในปอด ซ่ึงปฏิกิริยาที่ฝุนฝาย ซ่ึงทํา
อันตรายตอปอดนั้น เนื่องจากสาเหตุหลายประการดวยกัน เชน พิษภยัของเชื้อจุลินทรียบางอยาง    
ที่ติดเขาไปกับฝุนฝายที่หายใจเขาไป หรือเกิดจากการที่เสนใยของฝุนฝายทําใหเกิดการระคายเคือง
ตอเนื้อเยื่อปอด ประการสุดทายคือ เสนใยของฝุนฝายทําใหเกิดเปนการแพ อาการของโรคจะแสดง  
ออกมาภายหลงัจากที่ตองสัมผัสกับฝุนฝายเปนระยะเวลานานหลายปจนกระทั่งเปนโรคอยางถาวร 
คือ  เปนหลอดลมอักเสบทําใหคนไขมีอาการเรื้อรัง อาการแนนหนาอก หายใจลําบาก โรคนี้ไมอาจ
วินิจฉยัดวยผลทางเอ็กเรย อาการของผูปวยสุดทายคือ หลอดลมอักเสบเรื้อรัง หอบ ถุงลมโปงพอง  

 2) อันตรายจากสิง่แวดลอมทางเคมี สารเคมีที่เปนพิษสามารถเขาสูรางกายได 4 ทาง 
คือ 

   2.1)  ทางจมูก มักเกิดจากสารเคมีที่อยูในรปูของกาซ ไอ ฝุน ควัน มิสต (Mists) 
และฟูม เขาสูรางกายโดยการหายใจเขาไป 
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   2.2)  ทางผิวหนังสารเคมีบางชนิดสามารถซึมผานผิวหนงัปกติได บางชนิด
สามารถซึมเขาสูรางกายทางบาดแผลหรือรอยถลอก 

   2.3)  ทางปาก สารเคมีเขาสูรางกายทางปากโดยไมเจตนา เชน มือเปอนสารเคมี
แลวหยิบจับอาหาร หรือขนมรับประทาน หรือสารเคมีฟุงกระจายลอยไปติดริมฝปากในขณะ
ปฏิบัติงาน 

  2.4)  ผานทางรกจากแมสูลูก โดยที่เดก็ทารกจะรับสารอาหารจากแมโดยผานทาง
รก เมื่อแมไดรับสารเคมี ยอมมีผลใหลูกไดรับสารเคมีดังกลาว 

 นอกจากนี้วิทยา อยูสุข (2544, หนา 40) เพิม่เติมวาอันตรายของสารเคมี แบงได              
3 กลุม คือ 

 1) อันตรายของกาซและไอ 
    1.1)  สารที่ทําใหหมดสติ เชน กาซคารบอนไดออกไซด ไนโตรเจน 
     1.2)  สารที่ทําใหเกดิระคายเคอืง เชน แอมโมเนยี ฟอรมาลดีไฮด ซัลเฟอรได

ออกไซดไนโตรเจนออกไซด 
                         1.3)  สารที่เปนพิษตอระบบรางกาย เชน เบนซีน คารบอนเตตระครอไรด 
                         1.4)  สารกอมะเร็ง เชน เบนซีน นิกเกิลคารบอนีล  

 2) อันตรายของอนุภาค 
  2.1)  ฝุนหรือฟูมที่เปนพษิ เชน ตะกัว่ แมงกานีส แคดเมยีม 
  2.2)  ฝุนที่ทําใหเกิดโรคปอดฝุน เชน ฝุนใยหิน ฝุนหนิ ถานหิน 
 2.3)  ฝุนสารกอมะเร็ง เชน ฝุนใยหิน โครเมตส ยเูรเนียม 
  2.4)  ละอองพษิ เชน กรดโครมิก และสารเคมีกําจัดศัตรูพืช 

 3. อันตรายของสารเคมีที่เปนของเหลวตาง ๆ 
     สารตัวทําละลายตาง ๆ รวมถึงน้ํามันเชื้อเพลิง ยางสน แอลกอฮอล และสาร

สังเคราะหบางชนิด เมื่อไดรับเขาสูรางกายจะทําใหเกดิปญหา ตอระบบสวนตาง ๆ ของรางกาย             
มากมาย เชน อาจเปนอันตรายตอตับและกดระบบประสาทสวนกลาง  

  แนวคดินี้สอดคลองกับงานวจิัยของเกษราวลัณ  นิลวรางกลุ และคนอื่น ๆ 
(www.nidambe11.net) เร่ืองทอผา OTOP ไดงาน แตสุขภาพทรุด ที่พบวาขึ้น นโยบายหนึ่งตําบล 
หนึ่งผลิตภณัฑเกี่ยวกับการทอผา มีการเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตของคนในชุมชน ประชาชนบางสวน
ขยันทอผา มีเวลาพักผอนนอยลง และไมมีเวลาพบปะพดูคุยกับเพื่อนบาน และผูสูงอายุบางคนไมได
ไปวัด เกิดอาการเจ็บปวยที่เกดิขึ้นจากสีเคมทีี่ใชยอมผา ทาํใหเกดิอาการตาง ๆ ขณะยอม เชน อาการ
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คอแหง ไอบอย น้ําตาไหล แสบตา และตาบวม เวลาบวนน้ําลายมีสีตดิออกมาดวย มือเทาแตก             
ขอบเล็บกรอนเพราะโดนน้าํสีเคมี เวียนศรีษะจากกลิ่นสียอม  
 
การทอผาพื้นบาน และประวัติความเปนมาของกลุมทอผาฝายบานดอนหลวง  
 การทอผาพื้นบาน  
                 ผาเปนผลิตภัณฑหัตถกรรมที่บงบอกถึงความเจริญรุงเรอืงของวัฒนธรรมประจําชาติ 
และความคิดสรางสรรคของคนในชาติ คนไทยรูจักการทอผาตั้งแตสมัยกอนประวัติศาสตร      
(กรมสงเสริมอุตสาหกรรม, 2544) กลาวไดวา ผาทอพื้นบานมีความสมัพันธกับวิถีชีวิต และอาชพี
ของชาวชนบทตั้งแตบรรพบุรุษที่มี การถายทอดกนัมายาวนานถึงปจจบุัน จากการตรวจเอกสาร     
มีสาระที่สําคัญแบงออกเปน 2 หัวขอคือ ประวัติความเปนมาของทอผา ประเภทและลักษณะ 
ผาทอผาพื้นบาน ดังนี ้
 
 ประวัติความเปนของการทอผาพื้นบาน 

ผาเปนปจจัยสําคัญในการครองชีพ มีการพัฒนากระบวนการผลิต และคุณภาพ             
ใหสอดคลองกับความตองการของผูใชอยูเสมอ ตั้งแตอดตีจนถึงปจจุบนัในประเทศไทยนั้น ตั้งแต
โบราณเห็นวาผาพื้นเมือง เปนผาประเภทหนึ่งที่ประชาชนสวนใหญเปนผูประดิษฐคดิสรางขึ้น           
ใชในชวีิตประจําวันของตน เปนผาที่เปนเอกลักษณที่ตางไปจากผาที่ผลิตขึ้นในราชสํานัก ซ่ึงจะมี
ความประณตีงดงามเปนพิเศษตามฐานะของผูใช ชนชั้นสงูนิยมใชผาที่ส่ังเขามาจากตางประเทศ 
เปนสวนใหญ เพราะถือวาเปนผาเนื้อดี มีคณุภาพ สวยงาม ดวยลักษณะทางสังคมดังกลาว จะเห็นวา 
การใชผาแพรพรรณ หรือการผลิตผาของไทย แบงออกเปนสองประเภท คือ ผาประเภทที่ใชใน
ร้ัวบาน ในวังสําหรับชนชั้นสูงประเภทหนึ่ง กับผาสําหรับประชาชนหรือไพรฟาขาแผนดิน ซ่ึงผูใช
หรือผูอยูในทองถ่ินใกลเคียงเปนผูผลิตขึน้เพื่อแลกเปลีย่นกัน ผาทีม่ีกรรมวิธี รูปแบบ และการเลือกใช 
วัตถุดิบที่แตกตางกัน ผาประเภทนี้คือ ผาพื้นเมือง (วิบูลย ล้ีสุวรรณ, 2531, หนา 34) 

จากการศึกษานี้จะขอกลาวถึงเฉพาะผาฝายทอมือในอําเภอปาซาง จังหวดัลําพูน ดังที่            
พจน ดําริชัยมงคล (2546, หนา 37) กลาววา ผาฝายทอมือของอําเภอปาซาง จังหวัดลําพูนเปนงาน
หัตถกรรมที่ไดรับการยอมรับในความมีคุณภาพ เปนที่ตองการของตลาดทั้งภายในและตลาด
ตางประเทศ การทอผาฝายคนเมืองชาวยองเรียกวา “การตําหูก” เปนวิถีที่บรรพบุรุษปูยาตายาย             
ถายทอดใหคนรุนปจจุบนั และมุงหวังใหมีการถายทอดเชนนี้ไปยังบุคคลเยาวชนรุนใหม 
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ดานประไพ ทองเชิญ สมยศ  สุภาพรเหมินทร และสันตพิงศ ธรรมธํารง (2546, หนา 8) 
กลาววา ผาทอพื้นบานคือ ผาที่ชนพื้นบานทอขึ้นมาเองตามวิถีวัฒนธรรมของชนกลุมนั้น ๆ ตาม
ศักยภาพและทักษะของแตละคน มีรายละเอียดเปนของตัวอยางอิสระ ใชฝายหรือไหมพื้นบาน          
เข็นมือ สาวมอื ฟอกยอมโดยใชวัตถุดิบทองถ่ิน เปนกระบวนการตามภูมิปญญาเฉพาะถิ่นทําใหเกดิ
เปน “ผาผืน” ที่มีเอกลักษณของชุมชนชัดเจน  

สรุป ผาทอพื้นบาน จัดเปนมรดกทางภูมิปญญาของชนพื้นบานในแตละทองถ่ินที่สืบทอด
ในรปูแบบพอแมพาทํากันมาตั้งแตบรรพบุรุษ มีความเกีย่วพันกบัวิถีการทําอยูทํากนิแบบพึ่งพาตนเอง 
วิถีชีวิตพืน้บานจึงมั่นคงดวย  มีภูมิปญญาสรางสรรคปจจัย 4 ฐานหลักของชีวิต ที่ส่ังสมและสบืทอด
มาเปนองครวมความรูทองถ่ินที่หลากหลาย มีทั้งภาษา ส่ือสาร อาหาร การกินการอยู การแตงกาย 
และการรักษาโรค เกิดเปนวถีิวัฒนธรรมเฉพาะทองถ่ินอยางมีเอกลักษณเปนวัฒนธรรมที่สะทอน 
ใหเห็นถึงวิถีชีวิตความเปนอยู ความเปนชมุชน ความเปนกลุมชาติพันธุไดชัดเจนกอนวัฒนธรรม
ดานอื่น ๆ ดังเชน ผาซิ่นหมี่โฮลสําหรับผูหญิง ผาโสรงลายตารางสําหรับผูชาย ซ่ึงมีสีหลัก 3 สี คือ  
สีแดงครั่ง สีเหลืองจากแข สีเขียวจากคราม ทับแข ใครไดเห็นก็รูกนัวา เปนผาพื้นบานของชาวไทย
เขมร จังหวดัสุรินทร เขตอีสานใต ซ่ึงได สืบทอดภูมิปญญาการปลูกหมอนเล้ียงไหมพันธุพื้นบาน 
สรุปไดวา ผาทอพื้นบาน จึงเปนผืนผาที่มีเร่ืองราวหลากหลายที่ทอขึ้นมาใชงานตามความจําเปน 
ตามวิถีวัฒนธรรมเฉพาะทองถ่ิน ทาํใหผืนผาแตละผืนมทีั้งเอกลักษณ และอัตลักษณเฉพาะที่ชัดเจน 
สามารถบอกไดวา เปนผืนผามาจากทองถ่ินไหน คนทอทาํอาชีพอะไร และใครคือผูทอ เหลานี้คือ 
ความเปนผาพืน้บานที่แทจริง 

 
ความหมายของผาฝายทอมือ 
สําหรับผาฝายทอมือ เปนผาที่ผลิตจากฝายพันธุพื้นเมือง ซ่ึงมีอยู 2 พันธุ คือ ฝายสีขาว

และฝายสีตุนหรือสีเนื้อ ซ่ึงเปนฝายที่มีคุณลักษณะพิเศษ คือ มีเสนใยเหนียวนุม โดยเฉพาะฝายสีตุน
นั้นมีสีธรรมชาติที่งดงาม ผาฝายทอมือนั้นนอกจากใชสีธรรมชาติแลวยงันิยมใชสียอมหรือสีเคมี 
เสนใยดวยสีธรรมชาติตามวิธีการยอมแผนโบราณโดยใชสีที่ไดจากตนไมและสมุนไพรตาง ๆ               
ซ่ึงจะไดผาที่มสีีประสานกลมกลืนกันอยางนุมนวล ไมฉดูฉาดเหมือนผาที่ยอมดวยสีวทิยาศาสตร 
ผาฝายทอมือมทีั้งทอปนผาพื้น คือผาที่มีสีเดียว อาจเปนสเีดิมของฝายหรือสียอม สีเดียวแลวทอเปน
ผืนยาวตดิตอกนัไปสําหรับนาํไปใชสอย เชน ตัดเยบ็เปนเสื้อผาสวมใส หรือเปนเครื่องใชตาง ๆ           
แตในปจจุบันมีการทอเปนลวดลายในตวัสวยงาม (เกษราภรณ   สมมนษุย, 2549, หนา 54-55) 
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สรุปไดวา ผาฝายทอมือเปนผาทอที่ทอเปนผาพื้นโดยใชฝายพันธุพื้นเมือง ซ่ึงเปนฝาย    
ที่มีเสนใยนุมและเหนียว มกีารยอมสีโดยสีจากธรรมชาติตามวิธีการยอมแบบโบราณ ซ่ึงเปนสีที่ได
จากตนไมและสมุนไพรตาง ๆ ในการทอจะทอเปนผืนยาวติดตอกนั ซ่ึงนําไปใชในการตัดเย็บ    
สวมใสหรือเปนเครื่องใชตาง ๆ  
 
                 ประเภทและลักษณะการทอผาพื้นบาน  

จากความเปนมาของผาพื้นเมืองของไทย การทอผาพื้นเมืองนั้นเปนงานหัตถกรรมพื้นบาน
ที่แตกตางแตละทองถ่ินของตน และเกิดกระบวนการสั่งสมทางภูมิปญญาที่ไดจากการเรยีนรู ทดลอง
และพัฒนาใหสอดคลองกับทองถ่ินของตนโดยสืบทอดเอกลักษณ และลักษณะของแตละทองถ่ิน
นั้นไว เชนเดียวกับผาทอทางภาคเหนือ ทั้งนี้ ทัศนีย ศรีมงคล (อางใน กาญจนา เกยีรตมิณีรัตน, 
2546, หนา 16) กลาววาผาทอทางภาคเหนอืที่เปนเอกลักษณและลักษณะเฉพาะนัน้มีทั้งผาไหม และ
ผาฝายที่มีลวดลายตลอดจนสีสันตาง ๆ ไดจําแนกผาทอพื้นเมืองทางภาคเหนือตามกรรมวิธีการผลิต 
ไดแก ผาฝายทอมือ ผาไหม ผาหมอหอม ผาขิด ผามุก ผาลาย น้ําไหล ผามัดหมี่ และผาจก 

ทัศนีย ศรีมงคล (อางใน กาญจนา เกยีรตมิณีรัตน, 2546, หนา 16) กลาววาลักษณะ        
การทอผาพื้นบานทางภาคเหนือ มี 3 ระดับ คอื  

1. การทอเปนโรงงานอุตสาหกรรม โดยจางชางทอผามาทอผาประจําในโรงงาน            
ซ่ึงมีกี่ทอผาเปนจํานวนมาก ทั้งกี่พนบานและกี่กระตกุ มอียูมากในจังหวัดเชยีงใหม ลําพูน ลําปาง     
และแพร การทอผายังคงลักษณะผาพื้นบานไว แตประยกุตใหเขากับความตองการของตลาด  
 2. การผลิตนอกโรงงาน โดยโรงงานเปนผูออกทุนในดานวสัดุอุปรณใหชางทอผา 
พื้นบานนําไปทอตามบานของแตละคน ซ่ึงโรงงานจะเปนผูกําหนดสี ลวดลายตามความตองการ 
  3. การทอผาระดบัอุตสาหกรรมในครัวเรือน โดยชาวบานดาํเนินการเอง ทอเอง ขายเอง   
หรือรวมกลุมกันตั้งเปนสหกรณ หรือกลุมทอผาพื้นเมอืง มีอยูทั่วไปในภาคเหนือผาทอในระดับนี้
เปนเอกลักษณเฉพาะทองถ่ิน 

 
ประวัติความเปนมาของกลุมทอผาฝายบานดอนหลวง 

   บานดอนหลวง หมูที่ 7 ตําบลแมแรง อําเภอปาซาง จังหวัดลําพนู เปนหมูบานดั้งเดมิ    
โดยราษฎรสบืเชื้อสายมาจากชาวไทยยอง กอตั้งมาตั้งแตป พ.ศ. 2340 ซ่ึงมีภาษาพดูและวัฒนธรรม
เปนเอกลักษณของตนเองที่ชาวบานเรยีกวา ภาษายอง สภาพโดยทัว่ไปของหมูบานเปนพื้นที่ราบ    
มีราษฎรอาศัยอยูหนาแนน จาํนวน 221 ครัวเรือน มีประชากรทั้งสิ้น 717 คน เปนชาย 344 คน     
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หญิง 373 คน ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม เชน สวนลําไย กระเทยีม หอมแดง 
เปนหลัก มีรายไดจากการประกอบอาชีพทุกประเภทประมาณ 2,500-3,000 บาท ตอคนตอเดือน 
โดยมีอาชีพรองคือ การทอผา และทําผลิตภณัฑจากผาทอ ซ่ึงถือไดวาเปนอาชีพรองของกลุมแมบาน
สตรีที่สืบทอดกันมาตามประเพณี แตคุณภาพของผลิตภัณฑยังไมคอยไดรับการพัฒนา เนื่องจาก                
ยังไมมีการนําเทคโนโลยีมาใชในการผลิตมากนัก และชองทางการจัดจําหนายสินคายังคงตองผาน
พอคาคนกลางเปนสวนใหญ 

กลุมทอผาฝายบานดอนหลวง เร่ิมกอตั้งเมือ่ป พ.ศ. 2525 โดยมีสมาชิกเริ่มแรกจํานวน       
10 คน ชวงแรกเปนการผลิตเพื่อใชและจําหนายในทองถ่ิน ตอมามีหนวยงานราชการ และองคกร
เอกชนไดใหความสําคัญและใหการสนับสนุน รวมทั้งกรมสงเสริมอุตสาหกรรมที่ไดเขาไป 
ชวยเหลือในเรื่องของการผลิต การตลาด เงินทุนหมนุเวยีน การอบรมรูปแบบเทคนคิตาง ๆ                      
จนกลุมฯ เร่ิมมีความเปนอยูเปนปกแผน มสีมาชิกเพิ่มขึ้นในป พ.ศ.2539 ถึง 40 คน 

หลังจากที่กรมสงเสริมอุตสาหกรรม ไดเขาไปสนับสนุนนพัฒนาศักยภาพใหกับกลุม   
ทอผาฝายบานดอนหลวงอยางตอเนื่อง และคัดเลือกเขารวมโครงการหมูบานอุตสาหกรรม ระยะที่ 2 
และใหเขารับการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดการกลุมเชิงธุรกิจ โดยสงเสริมพัฒนาปรับปรุง    
ในดานการพฒันาคุณภาพการผลิต เทคนิคการยอมสีฝาย การพัฒนาการจัดการกลุม การตลาด      
การประชาสัมพันธ ตลอดจนพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ ปจจุบันกลุมทอผาฝายบานดอนหลวงไดรับ
การคัดเลือกใหเปนหมูบานอุตสาหกรรมดีเดน มกีารบริหารจัดการกลุมอยางเปนระบบ ผลิตภัณฑ
จากบานดอนหลวงเปนที่รูจกักันอยางแพรหลาย เปนทีย่อมรับของตลาดทั้งดานคณุภาพ และความ
หลากหลายของผลิตภัณฑ นอกจากนีก้ลุมทอผาฝายบานดอนหลวงยังไดรับการคัดเลือกใหเปน 
แกนนําหลักเครือขายกลุมทอผาของอําเภอปาซาง จังหวัดลําพูน 
                 กลุมทอผาฝายบานดอนหลวง มกีารแบงกลุมอาชีพหัตถกรรมออกเปน 5 กลุมยอย ไดแก 
กลุมทอผาผืน กลุมทอผาทุกอยาง กลุมทอผาขายเปนเมตร 2 กลุม กลุมตัดเย็บแปรรูปทอพรมที่นอน 
กลุมปกผาและถักริมผา เพื่อความสะดวกในการควบคุมคุณภาพของผลิตภัณฑ โดยในแตละกลุม 
จะมีประธานกลุมยอยเปนผูดแูล และประธานกลุมจะเปนผูรับงานและแจกจายใหกับสมาชิกของตน 
ผลการดําเนินการในปจจุบันสามารถสรางรายไดใหกับสมาชิกในกลุมฯ และปจจุบันมีสมาชิก
เพิ่มขึ้นถึง 106 คน โดยมีรายไดประมาณ 4,000-5,000 บาทตอคนตอเดือน ประชากรในพื้นที่ทั้งเดก็ 
คนวัยทํางาน คนชรา มีงานทําและมีรายได ทําใหปญหาการเคลื่อนยายแรงงานออกนอกพื้นที่ลดลง 
มีการกระจายรายไดอยางทัว่ถึง เศรษฐกจิโดยรวมของหมูบานดีขึ้น 
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ประวัติศูนยรวมผลิตภัณฑเครือขายกลุมทอผาหัตถกรรมพื้นบาน 
   ศูนยรวมผลิตภัณฑเครือขายกลุมทอผาหัตถกรรมพื้นบานสรางขึ้นเมื่อประมาณป                

พ.ศ. 2532 โดยไดรับงบประมาณจากกองทนุเพื่อความมัน่คงแหงชาติ (ก.น.ช.) ไดรับงบประมาณ
สวนหนึ่งมาสรางศาลาประชาธิปไตยในพืน้ที่ของวัดดอนหลวง และไดจัดพืน้ที่สวนหนึ่งเปนศนูย
หัตถกรรม ตอมาอาคารดังกลาวไดทรุดโทรมลงชาวบานจึงมีการประชมุปรึกษาหารือและไดสราง
อาคารศูนยรวมผลิตภัณฑผาทอขึ้นใหมในที่เดิมประมาณปพุทธศักราช 2541 ไดรับงบประมาณ  
จากโครงการมิยาซาวา จํานวน 300,000 บาท 

ซ่ึงทางศูนยมีวตัถุประสงคเพื่อเปนสถานที่รวบรวมสินคาหัตถกรรมของกลุมเครือขาย  
และเพื่อใชเปนสถานที่ในการฝกอบรมสมาชิก ซ่ึงเปนอาคาร 2 ช้ัน ช้ันลางเปนบริเวณจัดจําหนาย
สินคาของกลุมเครือขาย สวนชั้นบนจะใชเปนสถานที่ในการจัดประชุมหรือการฝกอบรมสมาชิก
เกี่ยวกับการทอผา การยอมสีผา รวมทั้งกระทั่งการออกแบบผลิตภัณฑ 

จากความสําเรจ็ในการกอตั้งศูนยรวมผลิตภัณฑผาทอดังกลาวทําใหหมูบานดอนหลวง 
และหมูบานใกลเคียงในตําบลแมแรงมีความเปนอยูที่ดขีึ้น และเกิดความรักความสามัคคีในหมูคณะ
อันจะเปนแนวทางในการพัฒนาชุมชน สังคมและประเทศชาติสืบตอไป จากการที่บานดอนหลวงมี
การพัฒนาผาฝายทอมือใหเปนที่รูจักของคนทั่วไปแลวสงผลใหเกิดการจัดงานแตงส ี อวดลายผา
ฝายดอนหลวงประจําทุกป  
 
แนวคิดเกี่ยวกับการรับรูตอภาวะสุขภาพ 
                 การรับรู (Perception) มีรากศัพทมาจากภาษาลาติน คือ Percipere ซ่ึง Per หมายถึง ผาน 
และ Cipere หมายถึง การนํา ในพจนานุกรมของเวบสเตอร (อางใน มนตรี ตุมทรัพย, 2544, หนา 8) 
ไดใหความหมายของการรับรู คือ การแสดงออกถึงการรับรูความเขาใจ ตามความรูสึกที่เกิดขึ้น     
ในจิตใจตนเอง นอกจากนี้มนีักวิชาการไดศึกษาและใหความหมายของการรับรูไวดังนี้ 
                 การรับรูภาวะสุขภาพ เพนเดอร กลาววา การรับรูภาวะสุขภาพ เปนปจจัยสวนบุคคล       
ที่มีความสัมพันธกับการทํานายพฤติกรรมของบุคคล เนื่องจากเปนปจจัยที่สําคัญมอิีทธิพลตอ      
การรับรู ความเขาใจ และความรูสึกนึกคิดตอการรับรูเหตุการณที่เกิดขึน้ กอใหเกดิแรงจูงใจที่จะ
โนมนาวและกระตุนใหบุคคลเกิดความรับผิดชอบ เอาใจใสในการปฏิบัติกจิกรรมเพื่อการมีสุขภาพดี 
ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดแบบแผนความเชื่อดานสุขภาพ (Rosenstock, 1974, p. 3, อางใน             
มนตรี  ตุมทรัพย, 2544, หนา 11) ที่กลาววาพฤติกรรมสุขภาพของบุคคล เปนผลมาจากแบบแผน
ความเชื่อดานสุขภาพของบุคคล โดยมีองคประกอบสําคัญคือ  
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 การรับรูโอกาสเสี่ยงตอการเกิดโรค  หมายถึง  ความคิด ความเชื่อของบุคคลที่ทราบวา 
พฤติกรรมสุขภาพตามแนวทางของตน เชน การรับประทานอาหารที่ไมสะอาด การรบัประทาน
อาหารที่มีสีผสมอาหาร การเลือกรับประทานอาหารไมครบ 5 หมู มีโอกาสที่จะรับเชือ้โรคตาง ๆ 
เขาสูรางกายอันเปนตนเหตุที่ทําใหเกิดโรค การรับรูความไมสบาย เมื่อรางกายเจ็บปวยหรือ        
การปฏิบัติตนเองในการออกกําลังกาย ทําใหรางกายแข็งแรงมีความปลอดภัยทีจ่ะเกิดภาวะเชื้อโรค     
เขาสูรางกายไดยาก และโอกาสที่จะเกิดภาวะแทรกซอนตาง ๆ นอยลง 
 การรับรูความรุนแรงของโรค  หมายถึง  การรับรูถึงความเจ็บปวยเมื่อรางกายมีบาดแผล 
จากอุบัติเหตุ การจัดสภาพแวดลอมในบานเรือนหรือสถานที่ทํางานมีสวนลอแหลมใหเกดิอันตราย 
การรับรูความพิการทางสมอง หรือรับรูความบกพรองของสวนตาง ๆ ของรางกายทําใหเกดิความ
เจ็บปวดทรมานนําไปสูความพิการทางรางกายและการเสียชีวิต 
 
แนวคิดเกี่ยวกับทัศนคติตอสขุภาพ 
                ทัศนคติ (Attitude) ตามความหมายของพจนานุกรมทางดานสุขภาพ (Timreck, 1987,    
p. 56, อางใน  วิไลวรรณ  จงรักษสัตย, 2548, หนา 29-30)  ไดใหความหมายของทัศนคติไววา       
เปนความโนมเอียง ความชอบ หรือพฤติกรรมที่แสดงออกโดยตรงตอบุคคล สถานการณ ส่ิงแวดลอม
หรือส่ิงของใด ๆ สวนนักจิตวิทยาและนักสังคมวิทยาไดใหความหมายไวหลากหลาย เชน เปน
พฤติกรรมทางสังคมของมนุษย ทั้งนี้เปนผลสืบเนื่องมาจากการเรยีนรูถึงการมีทัศนคติอันเหมาะสม
กับกลุมทางสังคมที่คนนั้นรวมใชชีวิตอยู ขบวนการสรางทัศนคติเกิดขึน้ หลังจากที่ทศันคติอันใหม
แตกตางจากครั้งแรก ซ่ึงเปนผลมาจากความโนมเอียง ทางดานแรงจูงใจ และนิสัยความเคยชิน            
(มนูญ ตนะวฒันา, 2536, หนา 161) เปนความโนมเอียงที่จะแสดงออกวาชอบหรือไมชอบตอ               
ส่ิงตาง ๆ เชน เชื้อชาติ ขนบธรรมเนียม ประเพณี และวัฒนธรรม ทัศนคติไมสามารถเห็นไดโดยตรง
แตสันนิษฐานจากพฤติกรรมภายนอก โดยใชภาษาและไมจําเปนตองใชภาษา  
 
                 องคประกอบของทัศนคต ิ

ทัศนคติ เปนความโนมเอียงของบุคคลที่จะแสดงออกวาชอบหรือไมชอบสิ่งตาง ๆ      
และเปนสิ่งที่ไมสามารถมองเห็นไดโดยตรง แตสามารถสรุปอางจากพฤติกรรมภายนอกได 
(Anastasi, 1976, p. 25, อางใน วิไลวรรณ จงรักษสัตย, 2548, หนา 38) องคประกอบของทัศนคติ
แบงออกเปน 3 ประการ ดังนี้ 
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1. องคประกอบดานความคิด (The Cognitive Component) เปนการรับรู วิเคราะหและ
วินิจฉยัขอมูลที่ไดรับของสมอง ซ่ึงทําใหเกิดทัศนคติโดยแสดงออกในแนวคดิที่วาอะไรถูกอะไรผิด 

2. องคประกอบดานความรูสึก (The Affective Component) เปนลักษณะของอารมณ    
ที่สอดคลองกับความเชื่อและความคิดของบุคคล คือ ถาบุคคลมีความคิดในทางที่ดตีอส่ิงใดสิ่งหนึ่ง
ก็จะมีความรูสึกที่ดีตอส่ิงนั้น ๆ ทัศนคติจะแสดงออกในรูปของความรูสึก ไมชอบ พอใจหรือ                  
ไมพอใจ 

3. องคประกอบดานพฤติกรรม (The Behavior Component) เปนความพรอมหรือ            
ความโนมเอียงลวงหนาที่จะกระทําหรือตอบสนองอันเปนผลมาจากความรูสึก ซ่ึงจะแสดงออกมา
ในรูปของการยอมรับหรือปฏิเสธ 
 สรุปไดวา ทัศนคติเปนการแสดงความรูสึกภายในแงมุมตาง ๆ ซ่ึงประกอบดวยปฏกิิริยา
ตอบสนองดานอารมณ ความรูสึก ความเชือ่ และทาทีของบุคคล วาชอบ ไมชอบ พอใจ หรือไม
พอใจ เห็นดวยหรือคัดคาน การสนับสนุนหรือการตอตานของบุคคลตอส่ิงใดสิ่งหนึ่งหรือสถานการณ
ตาง ๆ ซ่ึงความรูสึก 
 
 ทฤษฏีการเกิดพฤติกรรม 
 ชวารท (Schwartz, 1975, อางใน อัญชลี สิงหสูต, 2534, หนา 54) ไดกลาวเกี่ยวกับ             
การเกิดพฤตกิรรมไววาความรูและทัศนคติกอใหเกิดการปฏิบัติหรือพฤติกรรมใน 4 ลักษณะ ดังนี้  
 1. การปฏิบัติหรือพฤติกรรมที่แสดงออกจะเปนไปตามทัศนคติและความรูที่บุคคลนั้น       
มีอยู โดยมีทัศคติเปนตัวกลางระหวางความรูและการปฏิบัติ กลาวคือ ทัศคติเกิดจากความรูที่มีอยู
และจะแสดงออกทางการปฏิบัติ 

  ความรู (Knowledge)              ทัศคติ (Attitude)               การปฏิบัติ (Practice)     
 
 2. การปฏิบัติหรือพฤติกรรมเปนผลรวมกันของความรูและทัศนคติหรือความรู  และ         
ทัศคติมีความสัมพันธกันกอใหเกดิการปฏบิัติหรือพฤติกรรม 

  ความรู 
          การปฏิบัติ 
  ทัศนคติ   
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 3. ความรูและทัศนคติมีสวนทําใหเกดิการปฏบิัติ โดยที่ความรู และทัศคติไมมี               
ความเกีย่วของกัน 

     ความรู 
     การปฏิบัติ 
    ทัศนคติ   
 

 4. ความรูกอใหเกิดตอการปฏบิัติทั้งทางตรงและทางออม กลาวคือความรู อาจกอใหเกดิ
การปฏิบัติโดยตรงหรือความรูมีผลตอทัศนคติแลวทัศนคติกอใหเกิดการปฏิบัติ 

 ความรู 
  
  ทัศนคติ   การปฏิบัติ 
 

 สรุปไดวา ความรู ทัศนคติ และการปฏิบัติหรือพฤติกรรม มีความสัมพันธเกี่ยวเนื่องกนั
เปนลูกโซ ซ่ึงอาจเกี่ยวพนัธกันทั้งทางตรงและทางออม ดังนั้นในการศกึษาครั้งนี้จึงคาดวาเมื่อบุคคล
มีความรูในดานสุขภาพที่ดี อาจทําใหบุคคลนั้นมีทัศนคติที่ดีตอสุขภาพ และอาจสงผลใหมีพฤติกรรม
ดานสุขภาพทีด่ีดวย (วิไลวรรณ จงรักษสัตย, 2548, หนา 34-35) 
 แนวคิดเหลานี้สอดคลองกับงานวิจัยของธงชัย สาระกูล (2538) เร่ือง ภูมิปญญาในการดูแล
สุขภาพตนเองชุมชนชาวเขา 6 เผา ที่พบวา ชาวเขามีทัศนะในการมองความผาสุกของครอบครัวและ
สังคม คือ การกินอาหารอุดมสมบูรณและชีวีมีสุข ชาวเขาปลูกขาวและตําขาวเอง ผูชายลาสัตวปา 
มากินเองบาง มีขนบธรรมเนียมประเพณี หลายอยางที่ทาํใหทุกคนไดมีความสุข อาทิเชน ประเพณี 
ปใหม เล้ียงบานใหม หนุมสาวออกมารองเพลง เด็ก ๆ เลนลูกขาง และเมื่อยามเจ็บปวยตองรักษา 
ชาวเขาเชื่อวาการเจ็บปวยเกดิจากอํานาจภตูิผีปสาจหรือการกระทําผิดจารีตประเพณ ีทําใหวิญญาณ
บรรพบุรุษไมพอใจ วิธีการรักษาใหหายตองทําพิธีขอขมาไหวทีเ่รียกวา “เล้ียงผี” นอกจากนี้ชาวเขา
ยังรูจักนําสมุนไพรมาใชในการรักษา สวนมากนําใบหรือรากมาตมดื่ม 
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กรอบการวิจัย 
          การวิจยัเร่ือง ภูมิปญญาพื้นบานในการจัดการดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย                
ในการทํางานทอผา กลุมสตรีทอผาบานดอนหลวง จังหวัดลําพูน ผูวิจยัไดกําหนดกรอบการวิจยั           
ดังนี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อาชีพทอผาพื้นบาน 

ภูมิปญญา 
1. ความรู 
2. ทัศนคติ 
3. พฤติกรรม 

วิเคราะหงานเพื่อความปลอดภัย
ใชเทคนิค (Job Safety Analysis) 

1. ดานวัสดุศาสตร  
2. กระบวนการผลิต 

การจัดการดานอาชีวอนามยัและความปลอดภัย 
1. ดานวัสดุศาสตร ไดแก อุปกรณที่ใชในการผลิตเสนฝาย 
และอุปกรณทีใ่ชในการทอผืนผา 

2. ดานกระบวนการผลิต ไดแก การผลิตเสนฝาย การยอม
สีเสนฝาย และการทอ  
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