
ภาคผนวก



68

ภาคผนวก ก

หนังสือขอความอนุเคราะหเปนผูเช่ียวชาญ
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บันทึกขอความ

สวนราชการ        สาขาวิชาอาชีวศึกษา   คณะศึกษาศาสตร   โทร. 4297
ท่ี ศธ 0515(010)15/พิเศษ                                  วันท่ี        12  มีนาคม  2550
เร่ือง  ขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญ

เรียน  ผูชวยศาสตราจารยสุระเดช  ศรีวิชัย

ดวยนางสาววรรณิภา  ทันเที่ยง  นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  สาขาวิชาอาชีวศึกษา
คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม ไดรับอนุมัติใหทําการคนควาแบบอิสระซ่ึงเปนสวนหนึ่ง
ของหลักสูตรในหัวขอเร่ือง แนวทางการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ : กรณีศึกษาศูนยการเรียน
ชุมชนชาวไทยภเูขา  แมฟาหลวง  บานหวยวอก  จงัหวดัเชยีงใหม โดยมผูีชวยศาสตราจารย ดร.กาญจนา
เกียรติมณีรัตน  และอาจารยนทัต  อัศภาภรณ  เปนอาจารยที่ปรึกษาการคนควาแบบอิสระ

นักศึกษามีความประสงคที่จะขอเรียนเชิญทานเปนผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือ
และใหขอเสนอแนะในการทําการศึกษา

อาจารยที่ปรึกษาไดพิจารณาแลวเห็นวา ทานเปนผูมีความรูความสามารถ มีประสบการณ
ที่เหมาะสมที่จะเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือและใหขอเสนอแนะในการทําวิจัยเปนอยางดียิ่ง

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและโปรดพิจารณาเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือในครั้งนี้
ดวย จักเปนพระคุณยิ่ง

(ลงนาม)          ปรีชา  อินทรสมพันธ
      (รองศาสตราจารยปรีชา  อินทรสมพันธ)

           ประธานกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจําสาขาวิชาอาชีวศึกษา
                  คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม
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ที่  ศธ 0515(010)15/พิเศษ                     
                     

เร่ือง  ขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญ
เรียน  อาจารย ดร.ศิวกร  อางทอง

ดวยนางสาววรรณิภา  ทันเท
คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงให
ของหลักสูตรในหัวขอเร่ือง แนวทางกา
ชุมชนชาวไทยภเูขา  แมฟาหลวง  บานหว
เกียรติมณีรัตน  และอาจารยนทัต  อัศภา

นักศึกษามีความประสงคที่จะ
และใหขอเสนอแนะในการทําการศึกษา

อาจารยที่ปรึกษาไดพิจารณา
ที่เหมาะสมที่จะเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอ

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบแล
ดวย จักเปนพระคุณยิ่ง

(ลงนาม)
      (

           ประธานกรรมการบ
                  คณ

สาขาวิชาอาชีวศึกษา
โทรศัพท/โทรสาร  0-5394-4258
                                 สาขาวิชาอาชีวศึกษา  คณะศึกษาศาสตร
     มหาวิทยาลัยเชียงใหม  ถนนหวยแกว

              อําเภอเมือง  จังหวัดเชียงใหม  50200

12  มีนาคม  2550

ี่ยง  นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  สาขาวิชาอาชีวศึกษา
ม ไดรับอนุมัติใหทําการคนควาแบบอิสระซ่ึงเปนสวนหนึ่ง
รจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ : กรณีศึกษาศูนยการเรียน
ยวอก  จงัหวดัเชยีงใหม โดยมผูีชวยศาสตราจารย ดร.กาญจนา
ภรณ  เปนอาจารยที่ปรึกษาการคนควาแบบอิสระ
ขอเรียนเชิญทานเปนผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือ

แลวเห็นวา ทานเปนผูมีความรูความสามารถ มีประสบการณ
บเครื่องมือและใหขอเสนอแนะในการทําวิจัยเปนอยางดียิ่ง
ะโปรดพิจารณาเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือในครั้งนี้

ขอแสดงความนับถือ

         ปรีชา  อินทรสมพันธ
รองศาสตราจารยปรีชา  อินทรสมพันธ)
ริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจําสาขาวิชาอาชีวศึกษา
ะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม
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ที่  ศธ 0515(010)15/พิเศษ                     
                     

เร่ือง  ขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญ
เรียน  ผูอํานวยการศูนยบริการการศึกษา

ดวยนางสาววรรณิภา  ทันเท
คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงให
ของหลักสูตรในหัวขอเร่ือง แนวทางกา
ชุมชนชาวไทยภเูขา  แมฟาหลวง  บานหว
เกียรติมณีรัตน  และอาจารยนทัต  อัศภา

นักศึกษามีความประสงคที่จะ
และใหขอเสนอแนะในการทําการศึกษา

อาจารยที่ปรึกษาไดพิจารณา
ที่เหมาะสมที่จะเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอ

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบแล
ดวย จักเปนพระคุณยิ่ง

(ลงนาม)
      (

           ประธานกรรมการบ
                  คณ

สาขาวิชาอาชีวศึกษา
โทรศัพท/โทรสาร  0-5394-4258
                                 สาขาวิชาอาชีวศึกษา  คณะศึกษาศาสตร
     มหาวิทยาลัยเชียงใหม  ถนนหวยแกว

              อําเภอเมือง  จังหวัดเชียงใหม  50200

12  มีนาคม  2550

นอกโรงเรียนอําเภอจอมทอง

ี่ยง  นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  สาขาวิชาอาชีวศึกษา
ม ไดรับอนุมัติใหทําการคนควาแบบอิสระซ่ึงเปนสวนหนึ่ง
รจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ : กรณีศึกษาศูนยการเรียน
ยวอก  จงัหวดัเชยีงใหม โดยมผูีชวยศาสตราจารย ดร.กาญจนา
ภรณ  เปนอาจารยที่ปรึกษาการคนควาแบบอิสระ
ขอเรียนเชิญทานเปนผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือ

แลวเห็นวา ทานเปนผูมีความรูความสามารถ มีประสบการณ
บเครื่องมือและใหขอเสนอแนะในการทําวิจัยเปนอยางดียิ่ง
ะโปรดพิจารณาเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือในครั้งนี้

ขอแสดงความนับถือ

         ปรีชา  อินทรสมพันธ
รองศาสตราจารยปรีชา  อินทรสมพันธ)
ริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจําสาขาวิชาอาชีวศึกษา
ะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม
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รายชื่อผูเช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือ
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รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือ

1.  ผูชวยศาสตราจารยสุระเดช  ศรีวิชัย สาขาวิชาอาชีวศึกษา  คณะศึกษาศาสตร
มหาวิทยาลัยเชียงใหม

2.  อาจารย ดร.ศิวกร  อางทอง ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ
คณะวิศวกรรมศาสตร
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

3.  นางสาวปรียา  วรรณฤทธิ์ ผูอํานวยการศูนยบริการการศึกษานอกโรงเรียน
อําเภอจอมทอง  จังหวัดเชียงใหม
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ภาคผนวก ค

หนังสือขอความอนุเคราะหเก็บขอมูล



75

ที่  ศธ 0515(010)15/พิเศษ                     
                     

เร่ือง  ขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมข
เรียน  หัวหนาฝายสงเสริมการจัดการศึก

ดวยนางสาววรรณิภา  ทันเท
คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงให
ของหลักสูตรในหัวขอเร่ือง แนวทางกา
ชุมชนชาวไทยภเูขา  แมฟาหลวง  บานหว
เกียรติมณีรัตน  และอาจารยนทัต  อัศภา

นักศึกษามีความประสงคที่จะ
นักศึกษาจะดําเนินการสัมภาษณ และเก
เชียงใหม  ไดพิจารณาแลวเห็นวาการเก
ที่มีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้น  ซ่ึงจะเปน
สวนรวม

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบแล
คร้ังนี้ดวย จักเปนพระคุณยิ่ง

(ลงนาม)
      (

           ประธานกรรมการบ
                  คณ

สาขาวิชาอาชีวศึกษา
โทรศัพท/โทรสาร  0-5394-4258
                                 สาขาวิชาอาชีวศึกษา  คณะศึกษาศาสตร
     มหาวิทยาลัยเชียงใหม  ถนนหวยแกว

              อําเภอเมือง  จังหวัดเชียงใหม  50200

9  เมษายน  2550

อมูล
ษานอกโรงเรียนอําเภอจอมทอง

ี่ยง  นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  สาขาวิชาอาชีวศึกษา
ม ไดรับอนุมัติใหทําการคนควาแบบอิสระซ่ึงเปนสวนหนึ่ง
รจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ : กรณีศึกษาศูนยการเรียน
ยวอก  จงัหวดัเชยีงใหม โดยมผูีชวยศาสตราจารย ดร.กาญจนา
ภรณ  เปนอาจารยที่ปรึกษาการคนควาแบบอิสระ
ขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูลจากทาน  โดย
็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย
็บรวบรวมขอมูลเพื่อการศึกษาในครั้งนี้จะชวยใหไดขอมูล
ประโยชนตอการสรางเสริมองคความรูทางการศึกษาโดย

ะพิจารณาใหความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล

ขอแสดงความนับถือ

         ปรีชา  อินทรสมพันธ
รองศาสตราจารยปรีชา  อินทรสมพันธ)
ริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจําสาขาวิชาอาชีวศึกษา
ะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม
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ภาคผนวก ง

แบบสัมภาษณ
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แบบสัมภาษณ

เร่ือง แนวทางการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ : กรณีศึกษาศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา
แมฟาหลวง  บานหวยวอก จังหวัดเชียงใหม
Educational Provision Guidelines for Career Development : A Case Study of  Mae Fah
Luang  Ban Huai Wok Learning Center for Hilltribes, Chiang Mai Province

คําชี้แจง
แบบสัมภาษณ เร่ือง แนวทางการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ : กรณีศึกษาศูนยการเรียน

ชุมชนชาวไทยภูเขา แมฟาหลวง  บานหวยวอก   จังหวัดเชียงใหม  โดยแบบสัมภาษณนี้จะ แยกเปน
2 ชุด สําหรับกลุมประชากรที่ใชในการศึกษาดังนี้

แบบสัมภาษณชุดที่ 1   ใชสัมภาษณนักศึกษาผูใหญของศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา
แมฟาหลวง  บานหวยวอก  จังหวัดเชียงใหม  จํานวน 21 คน ที่มีการประกอบอาชพี ดังนี้
อาชีพทํานา  จํานวน  12  คน  อาชีพทําไร  จํานวน  5  คน  อาชีพเล้ียงสัตว  จํานวน  4  คน

แบบสัมภาษณชุดที่ 2   ใชสัมภาษณบุคคลภายนอกที่มีสวนเกี่ยวของกับศูนยการเรียน
ชุมชนชาวไทยภูเขา แมฟาหลวง บานหวยวอก จังหวัดเชียงใหม จํานวน 3 คน ดังนี้

• ครูนิเทศก ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา  แมฟาหลวง  บานหวยวอก จงัหวัด
เชียงใหม   จํานวน  1  คน

• หัวหนาฝายสงเสริมการจัดการศึกษานอกโรงเรียนอําเภอจอมทอง  จังหวัดเชียงใหม
จํานวน  1  คน

• ผูนําชุมชนบานหวยวอก   จังหวัดเชียงใหม   จํานวน  1  คน
โดยมีกรอบการสัมภาษณดังนี้
ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับผูตอบแบบสัมภาษณ
ตอนที่ 2 สภาพปญหาปจจุบันของชาวไทยภูเขา แมฟาหลวง บานหวยวอก

จังหวัดเชียงใหม
ตอนที่ 3 ความตองการและความพรอมในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพของ

ชาวไทยภูเขา  แมฟาหลวง  บานหวยวอก  จังหวัดเชียงใหม
ตอนที่ 4 ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ

ของชาวไทยภูเขา  แมฟาหลวง  บานหวยวอก  จังหวัดเชียงใหม
หมายเหตุ  ตอนที่ 4 จะมีเฉพาะในแบบสัมภาษณชุดที่ 2 เทานั้น
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แบบสัมภ

ตอนที่ 1

1. ช่ือ

2. เพ

3. ที่อ

4. ระ

5. สถ

ตอนที่ 2

1. ปจ
แล
....
....
....
....
....
....
....

ชุดที่ 1:
 สําหรับนักศึกษาศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา แมฟาหลวง
บานหวยวอก จังหวัดเชียงใหม
าษณ เร่ือง  แนวทางการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ: กรณีศึกษาศูนยการเรียนชุมชน
     ชาวไทยภูเขา แมฟาหลวง บานหวยวอก จังหวัดเชียงใหม

ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสัมภาษณ

 (นาย/นาง/นางสาว)............................................นามสกุล................................................

ศ � ชาย   � หญิง อายุ...........................ป

ยู........................................................................................................................................

ดับการศึกษาสูงสุด............................................................................................................

านภาพ � โสด � หยาราง
� สมรส และมีบุตร...........คน

สภาพปญหาปจจุบันของชาวไทยภูเขา แมฟาหลวง บานหวยวอก จังหวัดเชียงใหม

จุบันทานประกอบอาชีพ?..................................................................................................
ะทานคิดอยางไร กับการประกอบอาชีพนี้ของทาน...........................................................
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
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2. ในการประกอบอาชีพใน ขอ 1  ทานมีผลผลิตพอขายหรือไม?   � มี    � ไมมี

• ถามี
รายไดจากอาชีพนี้ประมาณ............................................................(บาท/....................)
และทานมีวิธีการขายผลิตผล อยางไร?............................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• ถาไมมี เพราะอะไร?
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

3. นอกจากอาชีพหลักใน ขอ 1 ทานทําอาชีพเสริมอื่นๆ หรือไม?   � ทํา    � ไมทํา

• ถาทํา  ทําอะไร?..............................................................................................................
ใชชวงเวลาใด?...............................................................................................................
มีรายไดประมาณ....................................(บาท/................)

• ถาไมทํา  เพราะอะไร?.....................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

4. ทานคิดวาปญหาในการประกอบอาชีพในหมูบานของทานมีอะไรบาง และทานคิดวา
ปญหาเหลานั้นมีสาเหตุมาจากอะไร?

• อาชีพทํานา
ปญหาคือ.........................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
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สาเหตุ..............................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• อาชีพทําไร
ปญหาคือ.........................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
สาเหตุ..............................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• อาชีพเล้ียงสัตว
ปญหาคือ.........................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
สาเหตุ..............................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• อาชีพอ่ืนๆ (ถามี).............................................................................................................
ปญหาคือ.........................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
สาเหตุ..............................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
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ตอนที่ 3 ความตองการ และ ความพรอมในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพของชาวไทยภูเขา
แมฟาหลวง บานหวยวอก จังหวัดเชียงใหม

1   ทานคิดวาทานมีเวลาวางพอที่จะรับการฝกอบรมอาชีพใหมๆ หรือไม?   � มี    � ไมมี

• ถามี ทานคิดวาชวงเวลาใดเหมาะสมที่สุด?
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• ถาไมมี เพราะอะไร?
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

2. ทานคิดวาอาชีพใดเหมาะสมที่จะนํามาสงเสริมการรวมกลุมอาชีพและจัดการฝกอบรม
ใหกับประชากรในหมูบานมากที่สุด และการจัดการฝกอบรมควรเปนอยางไร? (ตอบได
มากกวา 1 อาชีพ   ตามลําดับความตองการมากไปหานอย)

• อาชีพ (1) ………………………………………………………………………………
เพราะวา ..........................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• อาชีพ (2) ………………………………………………………………………………
เพราะวา ..........................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• อาชีพ (3) ………………………………………………………………………………
เพราะวา ..........................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
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3. ทานเคยไดรับการฝกอบรมอาชีพใดๆ มาบางหรือไม?  � เคย    � ไมเคย

• ถาเคย
เร่ือง.................................................................................................................................
จากหนวยงานใด?............................................................................................................
ทานคิดวาการฝกอบรมดังกลาวไดผลหรือไมเพราะอะไร?.............................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

4. ทานคิดวาวิธีการจัดการฝกอบรมอาชีพแบบใดเหมาะสมที่สุด?

� การศึกษาดูงานจากสถานที่จริง  เพราะ..............................................................................

� แลกเปลี่ยนเรียนรู  เพราะ...................................................................................................

� รับความรูจากวิทยากร  เพราะ............................................................................................

� อ่ืนๆ   โปรดระบุ...............................................................................................................

5. ทานคิดวาการสรางเครือขายอาชีพของนักศึกษาศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา แมฟา
หลวง บานหวยวอก จังหวัดเชียงใหม ตองมีองคประกอบอยางไร และจะมีประโยชนอยาง
ไรกับชุมชนบาง?

• องคประกอบการสรางเครือขายอาชีพ
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• ประโยชนของเครือขายอาชีพ
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
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แบบสัมภ
       

ตอนที่ 1
1. ช่ือ (น
2. เพศ
3. ที่อยู.
4. ระดับ
5. ตําแห

ตอนที่ 2

1. ทาน
บาน
อะ

• 

ชุดที่ 2:
 สําหรับบุคคลภายนอกที่มีสวนเกี่ยวของกับนักศึกษาศูนยการเรียนชุมชน
ชาวไทยภูเขา แมฟาหลวง บานหวยวอก จังหวัดเชียงใหม
(ครูนิเทศก, หัวหนาฝายสงเสริมการจัดการศึกษานอกโรงเรียน อ. จอมทอง และ ผูนําชุมชนบานหวยวอก)
าษณ เร่ือง แนวทางการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ: กรณีศึกษาศูนยการเรียน
                          ชุมชนชาวไทยภูเขา แมฟาหลวง บานหวยวอก จังหวัดเชียงใหม

ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสัมภาษณ
าย/นาง/นางสาว)............................................นามสกุล................................................
� ชาย   � หญิง อายุ...........................ป

.......................................................................................................................................
การศึกษาสูงสุด............................................................................................................
นง................................................................................................................................

สภาพปญหาปจจุบันของชาวไทยภูเขา แมฟาหลวง บานหวยวอก จังหวัดเชียงใหม

คิดวาประชากรกลุมนักศึกษาผูใหญศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขาแมฟาหลวง
หวยวอก มีปญหาในการประกอบอาชีพ หรือไม และปญหาเหลานั้นมีสาเหตุมาจาก

ไร?

อาชีพทํานา
ปญหาคือ.........................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
สาเหตุ..............................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
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• อาชีพทําไร
ปญหาคือ.........................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
สาเหตุ..............................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• อาชีพเล้ียงสัตว
ปญหาคือ.........................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
สาเหตุ..............................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• อาชีพอ่ืนๆ (ถามี).............................................................................................................
ปญหาคือ.........................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
สาเหตุ..............................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
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2. ทานเคยจัดใหมีการฝกอบรมอาชีพใหกับกลุมนักศึกษาผูใหญศูนยการเรียนชุมชนชาวไทย
 ภูเขาแมฟาหลวง  บานหวยวอก บางหรือไม? � เคย    � ไมเคย

• ถาเคย
เร่ือง.................................................................................................................................
ทานใชวิธีการจัดการฝกอบรมอยางไร? ..........................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• ถาไมเคย
เพราะอะไร? ...................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

ตอนที่ 3 ความตองการและความพรอมในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพของชาวไทยภูเขา
บานหวยวอก จังหวัดเชียงใหม

1. ทานคิดวาอาชีพเสริมใดที่เหมาะสมที่จะนํามาจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพใหกับนักศึกษา
ผูใหญศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขาแมฟาหลวง  บานหวยวอก เพราะอะไร? (ตอบได
มากกวา 1 อาชีพ ตามลําดับความเหมาะสมจากมากไปหานอย)

• อาชีพ (1) ………………………………………………………………………………
เพราะวา ..........................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• อาชีพ (2) ………………………………………………………………………………
เพราะวา ..........................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• อาชีพ (3) ........................................................................................................................
เพราะวา ..........................................................................................................................
........................................................................................................................................
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2. ทานคิดวาหนวยงานราชการหรือองคกรเอกชนใดตอไปนี้ จะสามารถใหความชวยเหลือ
เพื่อพัฒนาอาชีพของนักศึกษาผูใหญศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขาแมฟาหลวง            
บานหวยวอก ไดอยางไร?

• โครงการหลวง.......................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................

• สํานักงานสงเสริมการเกษตร (ตําบล, อําเภอ).........................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................

•  ศูนยบริการการศึกษานอกโรงเรียนอําเภอ/จังหวัด................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................

• องคการบริหารสวนตําบล .....................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................

• องคกรสอนศาสนาเอกชน......................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................

• อ่ืนๆ (ถามี).............................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
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3. ทานคดิวาการจดัการศกึษาเพือ่พฒันาอาชพีนกัศกึษาผูใหญศนูยการเรยีนชมุชนชาวไทยภเูขา
แมฟาหลวง  บานหวยวอก จะตองมีการเตรียมความพรอมดานตางๆ อยางไรบาง?

• ผูเขารับการฝกอบรม
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• ผูสอน หรือวิทยากร
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• ความพรอมดานสถานที่
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• งบประมาณการฝกอบรม
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

ตอนที่ 4 ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเกี่ยวแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพของชาว
ไทยภูเขา แมฟาหลวง บานหวยวอก จังหวัดเชียงใหม

1. ทานคิดวาวิธีการใดตอไปนี้เหมาะสมกับการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพนักศึกษาผูใหญ
ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา  แมฟาหลวง  บานหวยวอก ?
� การศึกษาดูงานจากสถานที่จริง  เพราะ............................................................................
� การแลกเปลี่ยนเรียนรู  เพราะ..........................................................................................
� การรับความรูจากวิทยากร  เพราะ...................................................................................
� อ่ืน ๆ   (โปรดระบุ)..........................................................................................................
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2. ทานคดิวาการจดัการศกึษาเพือ่พฒันาอาชพีนกัศกึษาผูใหญศนูยการเรยีนชมุชนชาวไทยภเูขา
แมฟาหลวง  บานหวยวอก  ควรมขีัน้ตอนการดาํเนนิการอยางไรจงึจะไดผลดทีีสุ่ด?

• สํารวจความตองการ
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• จัดทําหลักสูตร
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• ดําเนินการฝกอบรม
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• การวัดประเมินผล
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

• การติดตามผล
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
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3. ทานคิดวาองคประกอบในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพนักศึกษาผูใหญศูนยการเรียน
ชุมชนชาวไทยภูเขา  แมฟาหลวง  บานหวยวอก ควรมีลักษณะอยางไร?

• หลักสูตร
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................

• วิธีการสอน.............................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................

• ครู / วิทยากร ผูสอน
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................

• ระยะเวลาการดําเนินการ
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................

• กลุมของผูเรียน
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................

• หนวยงานสนับสนุน..............................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................

• อ่ืนๆ (ถามี)
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
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ภาคผนวก จ

สรุปรายงานการประชุม
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สรุปรายงานการประชุม
วันท่ี  19  กรกฎาคม  2550

สถานที่  ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา  แมฟาหลวง  บายหวยวอก  จังหวัดเชียงใหม
เวลา  13.00  น.

รายชื่อผูเขารวมประชุม

1. นายศตวรรษ  สัมพันธ หัวหนาฝายสงเสริมการจัดการศึกษานอกโรงเรียน
อําเภอจอมทอง

2. นายวัลลพ  อภิวงศเจริญ ครูนิเทศก
3. นายตุเจะ  รักดีไพรวัลย ผูนําชุมชนบานหวยวอก
4. นางสาววรรณิภา  ทันเที่ยง ครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียน
5. นางหนอลา  ภูผานิรันดร ผูแทนนักศึกษาผูใหญ
6. นายปรุแช  ภูผานิรันดร ผูแทนนักศึกษาผูใหญ

วาระท่ี 1  เร่ืองท่ีประชุมแจงใหทราบ
  โครงการศึกษาแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ : กรณีศึกษาศูนยการเรียน
ชุมชนชาวไทยภูเขา  แมฟาหลวง  บานหวยวอก  จังหวัดเชียงใหม

วาระท่ี 2  เร่ืองโครงการศึกษาแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ : กรณีศึกษาศูนยการเรียน
               ชุมชนชาวไทยภูเขา  แมฟาหลวง  บานหวยวอก  จังหวัดเชียงใหม

2.1  ศึกษาสภาพปญหาและความตองการการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพของนักศึกษา
ผูใหญศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา  แมฟาหลวง  บานหวยวอก  จังหวัดเชียงใหม

2.2  ศึกษาแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพของนักศึกษาผูใหญศูนยการเรียน
ชุมชนชาวไทยภูเขา  แมฟาหลวง  บานหวยวอก  จังหวัดเชียงใหม

วาระท่ี 3  สรุปการหาแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ
   3.1  สํารวจความตองการ  โดยครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียนในพื้นที่ดําเนินการ
ในรูปของการจัดเวทีชาวบาน การเสวนากลุม  การวิเคราะหจุดแข็งจุดออนในการประกอบอาชีพ
และจัดกลุมเปาหมายเขากลุมอาชีพเดียวกัน  โดยการแบงกลุมการเรียนรูและใชกระบวนการ
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แลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันและกันจากนั้นครูทําการสรุปแลวนําขอมูลมาวิเคราะหถึงความตองการใน
การจัดกระบวนการเรียนรูตอไป

3.2  จัดทําหลักสูตรทองถ่ินเชิงบูรณาการและการจัดทําแผนการเรียนรู  โดยศูนยบริการ
การศึกษานอกโรงเรียนอําเภอ  ครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียนในพื้นที่  ครูนิเทศกและ
หนวยงานที่เกี่ยวของรวมจัดทําหลักสูตรทองถ่ินใหสอดคลองกับความตองการของชุมชน  โดยเนน
การมีสวนรวมของผูเรียนในการรวมคิดรวมทํา

3.3  ดําเนินการฝกอบรม  โดยการฝกอบรมทักษะอาชีพและการอบรมหลักสตูรระยะสั้น
โดยเนนดานเนื้อหา  ความตองการ  เวลาและสถานที่เปนสําคัญ  โดยมุงเนนการฝกปฎิบัติจริง          
ชวงวันจันทร – วันอาทิตย  ระหวางเดือนธันวาคม - เดือนเมษายนของทุกป

3.4  จัดกิจกรรมการเรียนรู  เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู  การรับความรูจากวิทยากรและ
การศึกษาดูงาน  เพื่อเนนการมีสวนรวมและนําความรูมาใชในการปฎิบัติจริง

3.5  วัดและประเมินผล  มีการวัดประเมินผลตามสภาพความเปนจริง
3.6  ติดตามผลการดําเนินงาน  โดยคณะกรรมการศูนยบริการการศึกษานอกโรงเรียน

อําเภออยางนอยปละ 2  คร้ัง
3.7  ประสานความรวมมือจากหนวยงานเครือขาย  โดยครูอาสาสมัครการศึกษา

นอกโรงเรียนในพื้นที่จะเปนผูประสานกับหนวยงานที่เกี่ยวของเพราะในการทํางานใหบรรลุ
วัตถุประสงคจะตองไดรับความรวมมือจากหลาย ๆ ฝายจึงจะประสบผลสําเร็จตามแผนการ
ดําเนินงาน

จันทรแกว  บุญมาปะ
บันทึกการประชุม
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ภาคผนวก ฉ

รายชื่อผูใหขอมูล
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รายชื่อนักศึกษาผูใหญผูใหขอมูล

  1.  นางคาดู   รักดีไพรวัลย 12.  นายสุทิน  ปูโพ
  2. นายเจริญ   รักดีไพรวัลย 13.  นายตา   ปูโพ
  3. นางลัดดา   รักดีไพรวัลย 14.  นางจะลอย   ปูโพ
  4. นายปรุแช    ภูผานิรันดร 15.  นายจรูญ   รักดีไพรวัลย
  5. นางหนอลา    ภูผานิรันดร 16.  นางสุธีรา   รักดีไพรวัลย
  6. นายพะแกละ   ธาราคุณากร 17.  นายสาคู   อรุณนภาลัย
  7. นางหนอมี   ธาราคุณากร 18.  นางจันทร   อรุณนภาลัย
  8. นายสุรศักดิ์   ธาราคุณากร 19.  นายถาวร   อรุณนภาลัย
  9. นางสุจิต   ธาราคุณากร 20.  นายเกษม   อรุณนภาลัย
10. นางสุดาพร   ธาราคุณากร 21.  นางหนอมือเด   อรุณนภาลัย
11. นางบัวแกว   ธาราคุณากร

ครูนิเทศกศูนยการเรียนชมชนชาวไทยภูเขา  แมฟาหลวง  บานหวยวอก  จังหวัดเชียงใหม
นายวัลลภ  อภิวงศเจริญ

หัวหนาฝายสงเสริมการจัดการศึกษานอกโรงเรียนอําเภอจอมทอง  จังหวัดเชียงใหม
นายศตวรรษ  สัมพันธ

ผูนําชุมชนบานหวยวอก  จังหวัดเชียงใหม
นายตุเจะ  รักดีไพรวัลย
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ภาคผนวก

รูปภาพประกอบการศึกษา
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ถังน้ําด่ืมมูลนิธี
พอสว.

ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเ
ขา แมฟาหลวง บานหวยวอก

บานพักคร ู

บานเลขที่ 1
นายสุจิต

ธาราคุณากร

บานเลขท่ี 2 
พะแกละ

ธาราคุณากร

บานเลขที่ 4
นายสาคุ

อรุณนภาลัย

บานเลขที่ 3
นายเกษม
อร ุณนภาลัย

บานเลขท่ี 12
นางรัตนา

รักษด ีไพบูลย

บานเลขท่ี 7
นางแอลลา

บานเลขที่ 5
นายทอน
บุญเปง

บานเลขที่ 222
นายตุเจะ รักษด ีไพบูลย

ผูนําชุมชน

บานเลขที่ 9
นางคาดู

รักษดีไพบูลย

บานเลขที่ 196
นายจรูณ

ร ักษดีไพบูลย

N

พื้นที่การเกษตร
แบบขั้นบันได

พ้ืนที่การเกษตร
แบบขั้นบ ันได

พ้ืนที่การเกษตรแบบขั้นบันได

ดอยหัวเสือ

บานเลขที่ 11 
นายปรุแซ
ภูผานิรันดร

น้ําตกบานหวยวอก

พื้นท่ีอนุรักษป าตนน้ํา

พื้นที่อนุรักษปาเบญจพรรณ

พ้ืนที่อนุรักษปาเบญจพรรณ

พ้ืนที่อนุรักษปาเบญจพรรณ

พ้ืนที่อนุรักษปาเบญจพรรณ

ทางเขาหมูบานหวยวอก

ทางไปบานแมยะนอย

ทางไปดอยอินทนนท
กิโลเมตรที่ 33

ประปาภูเขาหมูบาน

แผนที่หมูบานหวยวอก อ.จอมทอง จ.เชียงใหม

บานเลขที่ 6 
นายตา ปูโพธิ

ศศช.หวยวอก

บาน

ถังน้ําด่ืม

ปะปาภูเขา
หมูบาน

แปลงสาธิตการเกษตร

น้ําตก

ภูเขา

พ้ืนที่อณุรักษปาฯ

พื้นที่การเกษตร

แปลงสาธิต
การเกษตร

ภาพ  7  แผนที่หมูบานหวยวอก  อําเภอจอมทอง  จังหวัดเชียงใหม
ภาพโดย:  ผูศึกษา  (15  กันยายน  2550)

                  
      ภาพ  8  ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา  แมฟาหลวง  บานหวยวอก

ภาพโดย:  ผูศึกษา  (15  กันยายน  2550)
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ภาพ  9  สภาพแวดลอมชุมชนบานหวยวอก
ภาพโดย:  ผูศึกษา  (15  กันยายน  2550)

ภาพ  10  ทางเขาศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา  แมฟาหลวง  บานหวยวอก
ภาพโดย:  ผูศึกษา  (6  มกราคม  2550)
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ภาพ  11  ถนนทางเขาหมูบานหวยวอก
ภาพโดย:  ผูศึกษา  (12  เมษายน  2550)

ภาพ  12  ลักษณะของบานเรือนที่พักอาศัย
ภาพโดย:  ผูศึกษา  (6  มกราคม  2550)
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ภาพ  13  วิถีชีวิตแบบดั้งเดิม (การตําขาว)
ภาพโดย:  ผูศึกษา  (15  กันยายน  2550)

ภาพ  14  พื้นที่ทําการเกษตร
ภาพโดย:  ผูศึกษา  (15  กันยายน  2550)
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ภาพ  15  การปลูกขาวแบบขั้นบันได
ภาพโดย:  ผูศึกษา  (15  กันยายน  2550)

ภาพ  16  การเลี้ยงสัตวแบบธรรมชาติ
ภาพโดย:  ผูศึกษา  (15  กันยายน  2550)
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ภาพ  17  ลวดลายการทอผาของชุมชนบานหวยวอก
ภาพโดย:  ผูศึกษา  (15  กันยายน  2550)
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ประวัติผูเขียน

ชื่อ-สกุล นางสาววรรณิภา  ทันเที่ยง

วัน เดือน ป เกิด 2  พฤษภาคม  2522

ประวัติการศึกษา สําเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง
วิทยาลัยเทคนิคพิจิตร  จังหวัดพิจิตร  ปการศึกษา 2542
สําเร็จการศึกษาปริญญาคหกรรมศาสตรบัณฑิต
(คหกรรมศาสตรศึกษา)  สาขาวิชาคหกรรมศาสตรศึกษา –
คหกรรมศาสตรทั่วไป  สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล
อําเภอธัญบุรี  จังหวัดปทุมธานี  ปการศึกษา 2544

ประสบการณการทํางาน ครูศูนยการเรยีนชุมชน
ศูนยบริการการศึกษานอกโรงเรียนอําเภอหางดง
จังหวัดเชียงใหม  2544
ครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียน
ศูนยบริการการศึกษานอกโรงเรียนอําเภอจอมทอง
จังหวัดเชียงใหม  2549 - ปจจุบัน
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