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บรรณานุกรม 

 

หนงัสือ  

  

กานดา   จนัทรแยม.  จิตวิทยาอุตสาหกรรมเบื้องตน.  กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร, 2546. 

 

จินตนา  บุญบงการ.  จริยธรรมทางธุรกิจ.  กรุงเทพมหานคร: สํานักพมิพจฬุาลงกรณมหาวิทยาลยั,   

2544.  

 

ทองศรี   กาํภู ณ อยุธยา.  องคการ : เหตุผลและกลยุทธในการอยูรอด.  กรุงเทพมหานคร:  

โรงพิมพสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, 2533. 

 

ธงชัย   สันตวิงษ.  การบริหารงานบุคคล.  กรุงเทพมหานคร: สํานักพมิพไทยวัฒนาพานิช, 2537.   

 

นิคม   จนัทรวทิุร.  การประกนัสังคม : 30 ปแหงการรอคอย.  กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ 

มูลนิธิโกมล คมีทอง, 2528. 

 

บัณฑิต   ธนชยัเศรษฐวุฒ.ิ  สภาพการบังคับใชกฎหมายประกันสงัคม.  กรงเทพมหานคร:  

มูลนิธิอารมณ   พงศพงนั, 2535. 

 

ปรียาพร   วงศอนุตรโรจน.  จิตวิทยาบรหิารงานบุคคล.  กรุงเทพมหานคร: ศูนยส่ือเสริมกรุงเทพ,  

          2544. 

 

โยธนิ   ศันสนยุทธ และคณะ.  จิตวิทยา.  กรุงเทพมหานคร: ศูนยสงสริมวิชาการ, 2533. 

 

วิชัย   โถสุวรรณจินดา.  หนาที่และความรบัผิดชอบของนายจางและลกูจางตามกฎหมาย

ประกันสงัคม.  กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2534. 
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ศิริวรรณ  เสรีรัตน และคณะ.  องคการและการจัดการ (ฉบับสมบูรณ).  กรุงเทพมหานคร: 

พัฒนาการศึกษา, 2545. 

 

ศศิพัฒน  ยอดเพชร.  ระเบียบวิธวีิจัยทางสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห.  กรุงเทพมหานคร: 

โรงพิมพมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร, 2547. 

 

สมยศ  นาวีการ.  การบรหิารธุรกิจ.  กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพบรรณกิจ, 2530. 

 

สิทธิโชค  วรานุสันติกูล. จิตวิทยาสังคม : ทฤษฎีและการประยุกต.  กรุงเทพมหานคร: บริษัท 

ซีเอ็ดยูเคชั่น จาํกัด (มหาชน), 2546. 

 

เสนาะ  ติเยาว.  หลักการบรหิาร.  พิมพคร้ังที ่2. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2544.  

 

อําพล   สิงหโกวินท.  การประกันสงัคมในประเทศไทย. กรุงเทพมหานคร: โรงพมิพทหารผานศึก, 

2537. 

 

พระราชบัญญตัิประกันสังคม พ.ศ. 2533  แกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบญัญัติประกันสังคม 

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2537 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2542.  กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ

อักษรไทย, 2543. 

 

วิทยานิพนธ 

 

จินตนา  ยงพฤกษา. “ความคิดเห็นตอการขยายอายุการรับประโยชนทดแทนกรณีชราภาพจาก 55 

ปเปน 60 ปของผูประกนัตน  : ศึกษาเฉพาะกรณีผูประกนัตนจงัหวัดสมุทรปราการ.”            

วิทยานิพนธมหาบัณฑิต คณะสังคมสงเคราะหศาสตร มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร, 

2549. 
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ชุมพล  เวสสบุตร. “ปญหาการลาออกจากงานของบุคลากรในองคการ : ศึกษาเฉพาะกรณีวิศวกร

ในการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย.” วทิยานพินธมหาบัณฑิต (สาขาการบริหาร 

รัฐกิจ) คณะรัฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2535. 

 

นิศารัตน   มงคลรัตน. “ความสัมพนัธของความรู ทัศนคติของนายจางที่มีตอการปฏบิัติดานการ

ประกันสงัคม : ศึกษาเฉพาะกรณีนายจางที่มีลูกจางตัง้แต 1-9 คน ในเขตจังหวัด

สระบุรี.”  วิทยานพินธมหาบณัฑิต  คณะสงัคมสงเคราะหศาสตร 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2546. 

 

นุชนารถ   อยูดี. “ลักษณะบคุลิกภาพเชงิรุก  แรงจงูใจใฝสัมฤทธิ์  และการรับรูความยุติธรรมใน

องคการ  สงผลตอการปฏิบัติงานของพนกังาน : กรณีศึกษาองคการเอกชนแหงหนึง่.”  

วิทยานิพนธมหาบัณฑิต คณะศิลปศาสตร มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร, 2548. 

 

บัณฑิตา  ทรัพยกมล. “ความรับผิดชอบตอสังคมขององคกรธุรกิจ  ศึกษากรณีโรงงานอุตสาหกรรม

เขตพื้นที่กรุงเทพมหานคร.”  วิทยานพินธมหาบัณฑิต คณะสังคมสงเคราะหศาสตร 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2544. 

 

พลเทพ   บุญยะกาญจนะ. “ความพรอมในการขยายระบบการประกนัสังคมไปยงัสถาน

ประกอบการขนาดเล็กในเขต  อ.เมือง  จ. เชียงใหม.”  วทิยานพินธมหาบัณฑิต   

คณะสังคมสงเคราะหศาสตร  มหาวทิยาลยัเชียงใหม,  2545. 

 

พรทิพย   แจมพงษ.  “ปจจัยที่กอใหเกิดแรงจูงใจในการทํางานดานยาเสพติดที่ผนวกกับงาน

ประจําของขาราชการสวนภูมิภาค  พื้นที่ภาคกลาง.”  วิทยานพินธมหาบัณฑิต   

คณะศิลปศาสตร  มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร, 2546. 

 

พัชรี  นิวฒันเจริญชัยกุล. “การมีสวนรวมรับผิดชอบตอสังคมของพนกังานบริษทัเทเลคอมเอเซีย

คอรปอเรชั่น จาํกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือ.”  วทิยานิพนธมหาบณัฑิต  

คณะสังคมสงเคราะหศาสตร มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร, 2546. 
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มลฑล  รอยตระกูล.  “แรงจูงใจที่สงผลตอการปฏิบัติงานของสรรพากรพื้นที่สาขา.”   

วิทยานิพนธมหาบัณฑิต  คณะสังคมศาสตรเพื่อการพฒันา บัณฑิตวิทยาลัย  

สถาบนัราชภฎันครปฐม, 2546. 

 

วิไล  หิรัญรัตนนาคิน. “ความตองการความคุมครองในระบบประกันสงัคมของลูกจางตามฤดกูาล

ในอุตสาหกรรมเกษตร : ศึกษาเฉพาะกรณีโรงงานน้ําตาลในเขตจังหวัดกาญจนบุรี.”  

วิทยานิพนธมหาบัณฑิต คณะสังคมสงเคราะหศาสตร มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร , 

2535. 
 

วิไลเดือน  พรอนันต. “ความรู ทัศนะคติ  และการปฏิบัติของผูประกันตนตอการไดรับความ

คุมครองกรณีประสบอันตรายหรือเจ็บปวยตามพระราชบัญญัติประกันสังคม   

พ.ศ. 2533  ในจังหวัดสมทุรสาคร.” วิทยานพินธมหาบณัฑิต คณะสาธารณสุขศาสตร  

มหาวิทยาลยัมหิดล, 2535. 

 

เสกสรร  สังขวสิุทธิ์.  “การศกึษาความตองการของแรงงานนอกระบบตอการเขาสูการ

ประกันสงัคม:ศึกษาเฉพาะกรณีกลุมผูผลิตผลิตภัณฑชุมชนหนึง่ตําบลหนึง่ผลิตภณัฑ 

จังหวัดอุทัยธานี.” วทิยานพินธมหาบัณฑติ คณะสังคมสงเคราะหศาสตร 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2547. 

 

สุพัตรา  โรจนมังคลาภรณ. “ปญหาการใหบริการทางการแพทยในระบบประกันสงัคม ในโครงการ

ลูกจางเลือกสถานพยาบาลดวยตนเอง ในสถานพยาบาลเอกชน จังหวัดนนทบุรี.” 

วิทยานิพนธมหาบัณฑิต คณะสังคมสงเคราะหศาสตร มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร, 

2540. 

 

โสภณ  จันทรฉาย.  “แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของเกษตรกรผูเลี้ยงไกเนื้อในลักษณะทีม่ีสญัญาผกูพนั 

ประเภทประกนัราคา.”  วทิยานพินธมหาบณัฑิต  คณะพฒันาบรหิารศาสตร   

สถาบนับัณฑติพัฒนบรหิารศาสตร, 2536. 
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ศหัทยา  มีประเทศ. “แรงจูงใจในการใชบริการสวัสดิการของผูปฏิบัติงานในการไฟฟาฝายผลิตแหง

ประเทศไทย : ศึกษากรณีการไฟฟาฝายผลติ แมเมาะ จงัหวัดลําปาง วิทยานพินธ

มหาบัณฑิต คณะสังคมสงเคราะหศาสตร มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร, 2534. 

 

อารักษ  พรหมณี. “การประกันสงัคมสําหรับบุคลทั่วไป : ผลกระทบของการขยายระบบ

ประกันสงัคม กรณีศึกษา จังหวัดเชยีงใหมและแมฮองสอน.” วิทยานพินธมหาบัณฑติ 

(สาขาการเมืองการปกครอง) คณะสังคมศาสตร มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2537. 

 

เอกสารอื่น ๆ 

 

ประกันสงัคม, สํานักงาน. “รายงานผลการดําเนนิงานสาํนักงานประกนัสังคมตามแผนปฏิบัติงาน 

5 ป.” กองแผนงานและสารสนเทศ สํานักงานประกนัสังคม, 2549. (อัดสําเนา) 

 

ประกันสงัคม, สํานักงาน. กองตรวจสอบ. “โครงการตรวจสอบสถานประกอบการเพือ่เรงรัด

นายจางใหข้ึนทะเบยีนประกนัสังคม.” 2548. (อัดสําเนา) 
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