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บทที่ 5 
 

สรุปผลการวจิัยและขอเสนอแนะ 
 

การศึกษา  “แนวทางการเสริมพลังอํานาจในการดูแลผู สูงอายุในชุมชนของ

อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน จังหวัดสมุทรสาคร” มีวัตถุประสงคเพื่อ (1) ศึกษาการทํา

หนาที่ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบานในการดูแลผูสูงอายุในชุมชน (2) ศึกษาศึกษา

ทัศนคติของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบานตอการดูแลผูสูงอายุในชุมชน และ (3) ศึกษา

ทัศนะของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบานตอการเสริมพลังอํานาจในตนเองเพื่อการดูแล

ผูสูงอายุในชุมชน ประชากร ไดแก อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน ในอําเภอบานแพว 

อําเภอกระทุมแบนและอําเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร จํานวน 132 คน  โดยใชแบบสอบถามเปน

เคร่ืองมือ  วิเคราะหขอมูลใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ เพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร SPSS   

(Statistical Package for the social science) สถิติที่ใช การแจกแจงความถี่ (Frequency)  

คารอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และ

ความสัมพันธดวยสถิติไคสแควร (Chi-Square) คาความสัมพันธทางสถิติ t-test และการวิเคราะห

ความแปรปรวนทางเดียว (One–Way ANOVA) หรือคาสถิติ F-test สามารถสรุปผลการวิจัย ดังนี้ 

 
สรุปผลการวจิัย 

 

1. ปจจัยสวนบุคคล รอยละ 65.9 เพศหญิง โดยรอยละ 35.6 มีอายุ ระหวาง 41-50 

ป รอยละ 41.7 มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน รองลงมา รอยละ 35.6 ระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลาย  รอยละ 41.7 มีอาชีพทําสวน/ทํานา/ทําไร/เล้ียงสัตว รองลงมา รอยละ 30.3 อาชีพ

รับจางทั่วไป รอยละ 12.9 รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ รอยละ 36.4 มีรายไดระหวาง 10,001-15,000 

บาท  รอยละ 74.2 มีผูดูแลจํานวน 1-3 คน และรอยละ 25.8 จะมีผูดูแล 4-5 คน 

2. การทําหนาที่ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบานในการดูแลผูสูงอายุ 

ในชุมชน ประกอบดวย 3 ดาน ไดแก การใหความรู การติดตามเยี่ยม และ การสงตอ พบวา 

ภาพรวมของระดับการใหความรูเร่ืองการดูแล พบวา กลุมตัวอยางรอยละ 78.0 อยูในระดับมาก 

การติดตาม รอยละ 72.0 มีการติดตามเยี่ยมในระดับมาก พรอมทั้งการสงตอ รอยละ 56.8 อยูใน

ระดับนอย   



 139 

3. ทัศนคติของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบานตอการดูแลผูสูงอายุในชุมชน   

พบวา อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบานมีทัศนคติของตอการดูแลผูสูงอายุในชุมชน อยูใน

ระดับมาก หากพิจารณาในรายประเด็น พบวา ดานแรงจูงใจในการชวยเหลือ และดานคานิยมของ

บุคคลและสังคม มีระดับความคิดเห็นมากเชนกัน  

4. ทัศนะของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบานตอการเสริมพลังอํานาจในตนเอง

เพื่อการดูแลผูสูงอายุในชุมชน ผลการศึกษาในภาพรวม พบวา กลุมตัวอยางมีทัศนะของ

อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบานตอการเสริมพลังอํานาจในตนเองเพื่อการดูแลผูสูงอายุ 

ในชุมชน อยูในระดับมาก หากพิจารณาในรายดาน พบวา ดานการหาสาเหตุ ระดับปานกลาง 

ดานการเลือกเทคนิค วิธีการ และดานการชวยใหเกิดการรับรูความสามารถของตน อยูในระดับ

มาก  

5. การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางตัวแปรปจจัยสวนบุคคลกับทัศนคติของ

อาสาสมัครสาธารณสุขตอการดูแลผูสูงอายุในชุมชน พบวา การศึกษา อาชีพ รายได จํานวน

ผูสูงอายุที่ใหการดูแลที่ตางกันมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 สวนอายุ

ไมแตกตางกัน   

6. การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางตัวแปรปจจัยสวนบุคคลกับทัศนะตอการ

เสริมพลังอํานาจในตนเองของอาสาสมัครสาธารณสุขเพื่อการดูแลผูสูงอายุในชุมชน พบวา 

การศึกษา จํานวนผูสูงอายุที่ใหการดูแลที่ตางกันมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ 0.05 สวนอายุ อาชีพ รายได ที่ตางกันไมมีความแตกตางกัน  

 
ขอเสนอแนะจากการศึกษา 

 
ระดับนโยบาย 

 
1. ดานศักยภาพของอาสาสมัครประจําหมูบาน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด

สมุทรสาคร ควรกําหนดนโยบายใหชัดเจนในการสงเสริมใหหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและ

ทองถิ่นดําเนินการพัฒนาความรูและทักษะความสามารถของอาสาสมัครสาธารณสุขประจํา

หมูบานในการดูแลผูสูงอายุในชุมชนไดอยางมีคุณภาพ โดยกําหนดมาตรฐาน ตัวชี้วัด ในการดูแล

ตลอดจนบูรณาการการดูแล ทั้งดานรางกาย ดานจิตใจ และดานสังคม 

2. การพัฒนาเพิ่มศักยภาพ ควรมีการจัดทําแผนยุทธศาสตรสนับสนุนการผลิตและ

ฝกอบรมดานกําลังคน ทั้งอยางเปนทางการและไมเปนทางการแกอาสาสมัครสาธารณสุขประจํา
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หมูบานใหมีคุณภาพและมาตรฐาน และสรางความตระหนักให อบต./อปท. สนับสนุนทรัพยากร

และอุปกรณเสริมในการดูแล และนํางบประมาณกระจายสูชุมชนเพื่อพัฒนาความรู และทักษะ 

ในการดูแลผูสูงอายุ อยางตอเนื่อง 

3. สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสาคร ควรใหความสําคัญกับการมีสวนรวม

ของภาคีเครือขายและประชาชน เพื่อเสริมพลังอํานาจ ใหอาสาสมัครประจําหมูบาน ซึ่งจะนําไปสู

การดูแลผูสูงอายุในชุมชน ทั้งในระดับปจเจกบุคคล ครอบครัว ชุมชน ไดในระยะยาว 

4. สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสาคร ควรสนับสนุนบทบาทหนาที่ของ

อาสาสมัครประจําหมูบาน โดยกําหนดบทบาทหนาที่ใหชัดเจน เพื่อการปฏิบัติงานรวมกับทีม

สุขภาพของจังหวัดสมุทรสาคร  

5. โรงพยาบาล สถานีอนามัย อบต./อปท. ควรกําหนดกลยุทธที่สําคัญที่จะชวย

สงเสริมใหอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบานมีความเชื่อมั่นและภาคภูมิใจในตนเองมีกําลังใจ

ที่จะปฏิบัติงานใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ือเปนการเสริมพลังอํานาจและเปนการเพิ่ม

ศักยภาพของบุคคล 

 
ระดับปฏิบัติ 

 
1. โรงพยาบาล สถานีอนามัย อบต./อปท. ตองจัดต้ังคณะทํางานในเร่ืองการดูแล

ผูสูงอายุในชุมชนแบบเฉพาะกิจข้ึนเพื่อสนับสนุนการทํางานของอาสาสมัครสาธารณสุขประจํา

หมูบานทั้งในดานทรัพยากร ดานการประสานงานสงตอ ผลประโยชนตอบแทน และสนับสนุนให

เกิดเครือขายอาสาสมัครประจําหมูบานในทุกพื้นที่ 

2. อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบานตองไดรับการฝกอบรมในการดูแลผูสูงอายุ

ที่อยูในภาวะพึ่งพิง 100%จากบุคลากรทางดานสาธารณสุข ทุกไตรมาส และมีการประเมินผลเพื่อ

เสนอเปนนโยบายในการเพิ่มศักยภาพตอไป  

3. สนับสนุนแนวทางการเสริมพลังอํานาจเพิ่มศักยภาพดานการจัดประชุมวิชาการ 

การศึกษาดูงาน และการจัดทําคูมือในการดูแลผูสูงอายุในชุมชน การประเมินผลการใหการดูแล

ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน ควรมีการติดตามประเมินอยางสม่ําเสมอ และมี 

ความเปนธรรมในการประเมิน เพื่อยึดถือเปนหลักในการประเมินคุณภาพและมาตรฐานการดูแล

ในจังหวัดสมุทรสาครตอไป  
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ขอเสนอแนะในการศึกษาครั้งตอไป 
 
การศึกษาคร้ังนี้ใชกลุมตัวอยางเปนระดับปฏิบัติการ (อาสาสมัครสาธารณสุขประจํา

หมูบาน) ในจังหวัดสมุทรสาคร เมื่อพิจาณาในแนวทางการเสริมพลังอํานาจแกอาสาสมัครประจํา

หมูบานในการดูแลผูสูงอายุในชุมชน ดังนั้นจึงควรมีการศึกษาคร้ังตอไปดังตอไปนี้ 

1. ศึกษาปจจัยที่สงผลตอการเสริมพลังอํานาจในตนเองของอาสาสมัครสาธารณสุข

ประจําหมูบานเพื่อการดูแลผูสูงอายุในชุมชน 

2. ศึกษาแนวทางการพัฒนาบุคลากรทางดานสาธารณสุขประจําสถานีอนามัย 

อบต./อปท. ใหสามารถเปนตนแบบในการดูแลไดอยางมีคุณภาพและสามารถถายทอดความรู 

สูชุมชนสรางนวัตกรรมในการใหการดูแลผูสูงอายุไดอยางเหมาะสมกับทรัพยากรที่มีอยูในพื้นที่ 

3. แนวทางการพัฒนาระบบการปฏิบัติงานของอาสาสมัครสาธารณสุขประจํา

หมูบานในการปฏิบัติงานการดูแลผูสูงอายุแบบเชิงรุก 

4. ศึกษาการสรางแรงจูงใจใหมีความเช่ือมั่นในการทํางานอยางบูรณาการของ

อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน  
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