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แบบสอบถาม 

 

เร่ือง ทัศนะของครูตอการทํางานเครือขายในการเสริมสราง 

ทักษะชีวิตเยาวชน ศึกษาเฉพาะกรณี อําเภอปากเกร็ด 

จังหวัดนนทบรีุ 

................................. 

 

เร่ือง  ขอความรวมมอืในการตอบแบบสอบถาม 

เจริญพร ครู อาจารย  

 

ดวยอาตมภาพ พระมหาเจริญ หนูหีด วัดชลประทานรังสฤษฏ ปากเกร็ด นนทบุรี  

กําลังศึกษาในระดับปริญญาโทสาขาการบริหารและนโยบายสวัสดิการสังคม คณะสังคม-

สงเคราะหศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  และอยูในขั้นตอนการทําวิทยานิพนธ เร่ือง “ทัศนะ

ของครูตอการทํางานเครือขายในการเสริมสรางทักษะชีวิตเยาวชน : ศึกษาเฉพาะกรณี อําเภอ 

ปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี”  

ฉะนั้น จึงใครขอความกรุณาจากทานชวยกรอกแบบถามถามตามที่ไดแนบมาดวยนี้

แลว และสงแบบถามถามคืนมายังที่อยู ที่ปรากฏอยูขางลางนี้ จักเปนพระคุณอยางสูง และขอ

เจริญพรขอบคุณ มา ณ โอกาสนี้ดวย. 

 

เจริญพร 

 

พระมหาเจริญ  หนหูีด 

081-3459923 

 

ชื่อ/ ที่อยู 

พระมหาเจริญ  หนหูีด 

วัดชลประทานรังสฤษฎ  

ปากเกร็ด นนทบุรี 11120 
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      ID 

     
แบบสอบถาม 

 

เร่ือง ทัศนะของครูตอการทาํงานเครือขายในการเสริมสราง 
ทักษะชีวิตเยาวชน ศึกษาเฉพาะกรณี อําเภอปากเกร็ด  

จังหวัดนนทบรีุ 

 

สวนที่ 1   ขอมูลทั่วไปของครู 

คําชี้แจง   กรุณาตอบแบบสอบถามใหครบถวนสมบูรณโดยทําเครื่องหมาย /  ลงในชองวางใหตรง  

กับความคิดเห็นของทานมากที่สุด 

 

1. เพศ  

              (1) ชาย                                       (2) หญิง 

 

2. อาย ุ .................. ป 

 

3. ระดับการศกึษาสงูสุด 

               (1) ต่ํากวาปริญญาตรี                 (2) ปริญญาตรี       

               (3) สูงกวาปรญิญาตรี 

 

4. สถานภาพ 

               (1) โสด                                       (2) สมรส 

               (3) มาย/หยาราง 

 

5. รายไดเฉลีย่ตอเดือน 

               (1) ไมเกิน 10,000 บาท                   (2) 10,001–20,000 บาท 

               (3)  20,001 – 30,000 บาท              (4) 30,001-40,000 บาท 

               (5) มากกวา 40,001 บาท ขึ้นไป 
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สวนที่ 2   แบบสอบถามเกีย่วกับบทบาทของครูที่มีตอการเสริมสรางทักษะชีวิตของเยาวชนใน  

ดานตางๆ 

คําชี้แจง   กรุณาใสเครื่องหมาย /  ลงในคาํถามที่ตรงกับการปฏิบัติงานของทานในแตละขอและ

กรุณาตอบทุกขอ 

 

ระดับการปฏิบัติ 

มากกวา 

3 คร้ัง /

สัปดาห 

 

2-3 คร้ัง/ 

สัปดาห 

 

 

1 คร้ัง/ 

สัปดาห 

 

 

นอย 

กวา 1 

คร้ัง/

สัปดาห 

บทบาทการเสริมสรางทกัษะชีวิตของเยาวชน 

มาก 

 

ปานกลาง 

 

นอย 

 

ไม

ปฏิบัติ 

1. ดานสุขภาพรางกาย     

6. ทานสนับสนุนใหเยาวชนเลือกเลนกีฬาที่เนน

ความสะดวก 

    

7. ทานสนับสนุนใหเยาวชนเลือกเลนกีฬาที่เนน

ความปลอดภยั 

    

8.  ทานสงเสริมใหเยาวชนเกิดความรักในการเลน

กีฬา 

    

9.  ทานไดออกกําลงักายดวยการเลนกฬีาที่ทานชืน่

ชอบ 

    

10.  ทานไดออกกําลงักายดวยการเลนกีฬาทีท่าน

ถนัด 

    

11.  ทานเนนการเลนที่สนุกสนาน เมื่อเลนกฬีากับ

เยาวชน 

    

12.  ทานไดสรางความเขาใหเยาวชนไดรับรูถึงกฎ

กติกาของการเลนกฬีาแตละชนิดอยางถกูตอง 

    

13. ทานไดแนะนําใหเยาวชนไดเรียนรูและใช

อุปกรณกีฬาอยางถูกตอง 

    

  



 164 

ระดับการปฏิบัติ 

มากกวา 

3 คร้ัง /

สัปดาห 

 

2-3 คร้ัง/ 

สัปดาห 

 

 

1 คร้ัง/ 

สัปดาห 

 

 

นอย 

กวา 1 

คร้ัง/

สัปดาห 

บทบาทการเสริมสรางทกัษะชีวิตของเยาวชน 

มาก 

 

ปานกลาง 

 

นอย 

 

ไม

ปฏิบัติ 
2. ทกัษะชวีิตดานสติปญญา     

14. ทานไดชวยสรางแผนผงัความคิด โดยวิธีการให

เยาวชนนําความรู  ความคิดรวบยอดที่สรางขึ้น

มาแลวนํามาอภิปรายเพื่อหาขอสรุปรวมกนั 

    

15.ทานจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน

เปนสําคัญ 

    

16. ทานไดจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนที่เปนไปใน

ลักษณะการสรางคานิยมใหเยาวชนไดตระหนักถงึ

คุณคาของการทํางานและการมีงานทํา 

    

17. ทานไดจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนที่เนน

สงเสริมใหเยาวชนไดตระหนกั และมีศักดิ์ศรีในการ

ทํางานที่สุจริต 

    

18. ทานใหขอแนะนาํแนวทางใหเยาวชนเกิดความ

พรอมที่จะกาวไปสูโลกอาชพีอยางมัน่ใจและภาคภูมิ 

    

19. ทานไดจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนทีมุ่งให

เยาวชนรูจักใชวิจารณญาณในการตัดสนิใจเลือก

งานทาํทีเ่หมาะแกความสามารถ 

    

3. ทักษาชีวิตดานอารมณ     

20. ทานสอนใหเยาวชนยอมรับในกฎกติกามารยาท     

21. ทานสอนใหเยาวชนมีระเบียบวนิัยในตนเอง     

22. ทานไดจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนทีส่นับสนนุ

ใหเยาวชนรูจกัใชเหตุผลในการตัดสินใจทีถู่กตอง 
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ระดับการปฏิบัติ 

มากกวา 

3 คร้ัง /

สัปดาห 

 

2-3 คร้ัง/ 

สัปดาห 

 

 

1 คร้ัง/ 

สัปดาห 

 

 

นอย 

กวา 1 

คร้ัง/

สัปดาห 

บทบาทการเสริมสรางทกัษะชีวิตของเยาวชน 

มาก 

 

ปานกลาง 

 

นอย 

 

ไม

ปฏิบัติ 
23. ทานสรางคานิยมใหเยาวชนมนีิสัยรักการมี

ระเบียบวนิัย 

    

24. ทานสรางคานิยมใหเยาวชนรูจักควบคุมอารมณ

ของตนเอง 

    

25. ทานสนับสนุนใหเยาวชนเกิดการเรียนรูที่จะ

แสดงความเอือ้เฟอ เห็นแกประโยชนสวนรวม

มากกวาประโยชนตน 

    

26. ทานสนับสนุนสงเสริมใหเยาวชนไดพฒันา

ทัศนคติและบคุลิกภาพแบบประชาธิปไตย 

    

27. ทานไดนาํเยาวชนไปรวมกิจกรรมการปฏิบัติ 

ธรรมเปนประจํา สม่าํเสมอ 

    

28. กอนทําการเรียนการสอนทานจะตองนําเยาวชน 

นั่งสมาธกิอนเสมอ 

    

29. ทานสอนใหเยาวชนไดรูจักวิธกีารนัง่สมาธทิี่

ถูกตอง 

    

4. ทกัษะชวีิตดานสังคม     

30. ทานสนับสนุนใหเยาวชนกลาแสดงความคิดเห็น

ของตนเองอยางมีเหตุผลในขณะทําการเรยีนการ

สอนเสมอ 

    

31. ทานสนับสนุนใหเยาวชนไดรวมฝก

ประสบการณโดยการใหเขาไปมีสวนรวมในการทํา

กิจกรรมตางๆ ของชุมชน 
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ระดับการปฏิบัติ 
มากกวา 
3 คร้ัง /
สัปดาห 

 

2-3 คร้ัง/ 
สัปดาห 

 
 

1 คร้ัง/ 
สัปดาห 

 
 

นอย 
กวา 1 
คร้ัง/
สัปดาห 

บทบาทการเสริมสรางทกัษะชีวิตของเยาวชน 
 

มาก 
 

ปานกลาง 
 

นอย 
 

ไม
ปฏิบัติ 

32. ทานไดปลูกฝงใหเยาวชนเกิดจิตสํานึก ยอมรับ
ฟงความคิดเหน็ของผูอ่ืน 

    

33. ทานมกัสอนใหเยาวชนรูจักยอมรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืนเสมอๆ 

    

34. ทานมกัสงเสริมใหเยาวชนไดรูจักแสดงตนเปน
อาสาสมัครในการทาํกิจกรรมเพื่อสังคมอยูเสมอ 

    

35. ทานไดกระตุนใหเยาวชนเกิดจิตสํานึกรักถิ่นฐาน 
อยากพัฒนาบานเกิดของตนเองอยูเปนประจํา 

    

36. ทานมกัจดักิจกรรมการเรียนการสอนในลักษณะ
การสนับสนุนสงเสริมใหเยาวชนกระตือรือรนที่จะ
แสวงหาโอกาสในการรูภูมิปญญาทองถิ่นอยูเสมอๆ 

    

 
สวนที่ 3   แบบสอบถามเกีย่วกับทัศนะของครูตอการทาํงานเครือขายในการเสริมสรางทกัษะชวีติ

ของเยาวชน 
คําชี้แจง   กรุณาใสเครื่องหมาย /  ลงในคาํถามที่ตรงกับความคิดเหน็ของทานในแตละขอและ

กรุณาตอบทุกขอ 
 

ระดับความคดิเห็น 
ทัศนะของครูตอการทํางานเครือขายในการ

เสริมสรางทักษะชีวิตเยาวชน 
มาก
ที่สุด 

มาก 
 

ปาน
กลาง 

นอย 
 

นอย
ที่สุด 

1. การผนึกกําลังเพื่อสรางวสัิยทัศนรวม      
37.ควรมีการผนึกกาํลังกันระหวาง บาน วดั 
โรงเรียน (บ-ว-ร) ในการสรางวิสัยทัศนการ
ทํางานรวมกัน 
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ระดับความคดิเห็น 
ทัศนะของครูตอการทํางานเครือขายในการ

เสริมสรางทักษะชีวิตเยาวชน 
มาก
ที่สุด 

มาก 
 

ปาน
กลาง 

นอย 
 

นอย
ที่สุด 

38. ทานเหน็ดวยทีจ่ะใหเครือขายไดแสดง

ความคิดเหน็และหาขอสรุปรวม ในการ

กําหนดวิสยัทศัน 

     

39. ทานเหน็ดวยทีจ่ะใหมีการประสานงานกับ

เครือขาย ในการกําหนดเปาหมายรวมกัน 

     

40. ทานเหน็ดวยทีจ่ะใหเร่ิมสรางความรวมมือ

กันระหวางเครือขายตั้งแตจุดเล็กๆ ไปสูจุด

ใหญๆ 

     

41. ใหสมาชิกของเครือขายโดยรวมมี

ความสัมพันธกันอยางแนบแนน 

     

42. ใหเครือขายทํางานแบบบูรณาการ      

43. ทานเหน็ดวยทีจ่ะใหเครือขายรวมกนั

ทํางานอยางเปนระบบแบบแผน 

     

2. ความมีเอกภาพในการทาํงาน      

44. ใหเครือขาย (บ-ว-ร) มีเอกภาพในการ

ทํางานเสริมสรางทกัษะชวีิตเยาวชน 

     

45. ทานเหน็ดวยกับคําพูดทีว่า “ความเปน

อันหนึ่งอนัเดียวกันในชุมชนอันกวางขวางมี

สวนสาํคัญในการสรางทักษะชีวิตเยาวชน” 

     

46. ทานเหน็ดวยกับการสรางเครือขายใหเปน

เครือขายที่ถาวร 

     

47.การสรางทกัษะชวีิตเยาวชนควรมีเจาภาพ

ใหญในการจดักิจกรรมทุกครั้ง 

     

48. ควรมีการจัดกิจกรรมแบบแยกสวนภายใน

ของสถาบนัเครือขายเอง 

     

49. ควรมีการทํางานเปนเครือขายเฉพาะดาน

ในการเสริมสรางทักษะชีวิตเยาวชนดานตางๆ 
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ระดับความคดิเห็น 
ทัศนะของครูตอการทํางานเครือขายในการ

เสริมสรางทักษะชีวิตเยาวชน 
มาก
ที่สุด 

มาก 
 

ปาน
กลาง 

นอย 
 

นอย
ที่สุด 

50. สมาชิกของเครือขายควรไดมีโอกาสใน

การกําหนดกจิกรรมของตนเอง 

     

3. การพึ่งพิงและเสริมสรางซึ่งกนัและกนั      

51.ควรมีการสรางกฎระเบยีบในการทาํงาน 

โดยใหสมาชิกสามารถพึ่งพงิและเสริมสราง

กันและกนัได 

     

52. ใหสมาชิกของเครือขายสามารถขอความ

ชวยเหลือกนัได ทั้งทรัพยากรมนุษย และ 

ทรัพยากรอื่นๆ ที่จําเปนในการทาํงานรวมกัน 

     

53. เมื่อมีการดําเนนิการรวมกันในระยะหนึ่ง

แลวควรมีการติดตามประเมนิผล 

     

54. มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพื่อ

แกปญหา อุปสรรคตางๆ ในการทาํงาน

รวมกัน 

     

4. การรับรูและพอใจผลประโยชนรวมกนั      

55.เครือขาย (บ-ว-ร)  ควรมคีวามพรอมทีจ่ะ

รับรูและเขาใจปญหารวมกนั 

     

56. มีการสรางจิตสํานึกใหสมาชิกของ

เครือขายคิดวาตนมีสวนสาํคัญในการทาํงาน 

มากกวาที่จะเปนเพยีงผูสนบัสนุนเทานัน้ 

     

57. ทานเหน็ดวยกับการจัดลําดับความสาํคัญ

ของเครือขายในการออกหนารับหนาที่ในการ

เสริมสรางทักษะชีวิตเยาวชน 
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สวนที่ 4   คําถามปลายเปดเกี่ยวกับปญหาอุปสรรค และ ทัศนะตอการทํางานเครือขายในการ

เสริมสรางทักษะชีวิตของเยาวชน 

คําชี้แจง   กรุณาแสดงความทัศนะของทานอยางอิสระตอคําถามทั้ง 2 ขอ และกรุณาแสดงทัศนะ

ทุกขอ 

 

58. ปญหาอุปสรรคในการเสริมสรางทกัษะชีวิตเยาวชน 

 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 

59. ทัศนะตอการทาํงานเครอืขายในการเสริมสรางทกัษะชีวิตเยาวชน 

 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

ขอเจริญพรขอบคุณทุกทานที่กรุณาตอบแบบสอบถาม 

 

พระมหาเจริญ  หนหูีด 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 
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