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การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา 1) เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้เพ่ือการ
พัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างมีประสิทธิภาพของครูปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดกรมการปกครองส่วน       
2) เพ่ือศึกษาปัจจัยเชิงเหตุด้านความฉลาดทางอารมณ์จิตลักษณะและสถานการณ์ที่เกี่ยวข้องของ
พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างมีประสิทธิภาพของครูปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สังกัดกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น   และ 3) เพ่ือเปรียบเทียบปัจจัยเชิงเหตุด้านความฉลาดทาง
อารมณ์จิตลักษณะและสถานการณ์ที่เกี่ยวข้องของพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัย
อย่างมีประสิทธิภาพของครูปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น   กลุ่ม
ตัวอย่างเป็น ครูปฐมวัย จ านวน 400 คน ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น  
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ 1) แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ์ของกรมสุขภาพจิตและ                    
2) แบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลค่าสถิติ พ้ืนฐานโดยใช้โปรแกรม SPSS และวิเคราะห์โมเดล
ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุโดยใช้โปรแกรม LISREL ผลการวิจัยพบว่า ครูปฐมวัยมีระดับความฉลาดทาง
อารมณ์โดยรวมและรายด้านอยู่ในเกณฑ์ปกติ เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงคะแนนปกติของประชากรไทย 
(26-60 ปี) รูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยความฉลาดทางอารมณ์ จิตลักษณะและ
สถานการณ์ที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้มีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ พิจารณา
จากค่าสถิติไค-สแควร์ เท่ากับ 7.48 ค่า df เท่ากับ 4 ค่า p เท่ากับ .01 ดัชนี GFI เท่ากับ .99 AGFI 
เท่ากับ .96 CFI เท่ากับ 1.00 SRMR เท่ากับ .02 RMSEA เท่ากับ .04 ตัวแปรทั้งหมดในโมเดลสามารถ
อธิบายความแปรปรวนของพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ของครูปฐมวัยได้  ร้อยละ 51  พิจารณาค่า
สัมประสิทธิ์เส้นทาง พบว่า ตัวแปรที่ส่งผลทางตรงต่อพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ของครูปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คือ  ตัวแปรความฉลาดทางอารมณ์ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ การมีตัวแบบที่ดี และการ
ได้รับประสบการณ์จากการอบรม   
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This research objective were to 1) study the behavior  of kindergarten teachers 
in toward learning activity, 2) study emotional intelligence (EI) factors, psychological 
and situational characteristics of kindergarten teachers working for Early Childhood 
Development Center (ECDC) under liaison with Department of Local Administration 
(DLA) in which concerning of their behavior toward learning activity.  and 3) study 
comparative correlation with emotional intelligence (EI) factors, psychological and 
situational characteristics of kindergarten teachers working for Early Childhood 
Development Center (ECDC) under liaison with Department of Local Administration 
(DLA) in which concerning of their behavior toward learning activity. The sample group 
consisted of 400 kindergarten teachers working in ECDC belonging to DLA. Moreover, 
there were two research tools used, which were an emotional intelligence assessment 
by the Department of Mental Health; and questionnaires. The result has shown that 
the kindergarten teachers’ EI were in standard level, comparing to the Thai population 
aged 26-60 years old, in terms of both individual and overall variables. Considering 
from the coefficient, it has shown that EI, achievement motivation, having a good 
paradigm, and experience gained from training effected directly over kindergarten 
teachers’ behavior of learning activity in ECDC. 
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งานวิจัย เรื่อง ปัจจัยเชิงเหตุด้านความฉลาดทางอารมณ์ จิตลักษณะและสถานการณ์ท่ีเกี่ยวข้อง

ของพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างมีประสิทธิภาพของครูปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวิจัยแบบผสานวิธี  (Mixed Method 
Research)  มุ่งศึกษาปัจจัยเชิงเหตุด้านความฉลาดทางอารมณ์ จิตลักษณะและสถานการณ์ที่เก่ียวข้อง
ของพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างมีประสิทธิภาพของครูปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  อันเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ     
ประเทศไทย 
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มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ที่กรุณาเป็นที่ปรึกษาและไว้วางใจให้ผู้วิจัยรับผิดชอบท างานวิจัยเรื่องนี้  
ขอขอบคุณผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรพล บุญลือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรรณวิภา จัตุชัย และ          
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศศิพันธ์ เปี๊ยนเปี่ยมสิน ที่กรุณาให้ค าชี้แนะในการท าวิจัย พร้อมทั้งกรุณาเป็น
ผู้เชี่ยวชาญด้านเนื้อหา และเครื่องมือวิจัย ส่งผลให้งานวิจัยมีความถูกต้องและเกิดคุณค่าแก่หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องและวงการศึกษาของประเทศ  

ท้ายนี้ขอขอบคุณคณะกรรมการพิจารณาอุดหนุนทุนวิจัยของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิตที่สนับสนุนงบประมาณการวิจัยครั้งนี้  ท าให้ผู้วิจัยมีโอกาสท าวิจัยเพ่ือพัฒนา
ตนเองและเผยแพร่ผลการวิจัยอันน าไปสู่การน าไปใช้ประโยชน์ได้จริง 
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สังกัดกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น 
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4.11 ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างความฉลาดทางอารมณ์ จิตลักษณะและ
สถานการณ์ที่มีผลต่อพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ของครูปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
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4.12 การเปรียบเทียบพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างมี
ประสิทธิภาพของครูปฐมวัย จ าแนกตามกลุ่มจิตลักษณะ กลุ่มสถานการณ์และ
กลุ่มจิตลักษณะตามสถานการณ์ 
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4.13 การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบสองทางของพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
การพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างมีประสิทธิภาพตามจิตลักษณะ สถานการณ์และ                 
จิตลักษณะตามสถานการณ์ 
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ตารางท่ี       หน้า 
4.14 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัย

อย่างมีประสิทธิภาพตามจิตลักษณะ สถานการณ์และจิตลักษณะตามสถานการณ์ 
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4.15 การวิ เคราะห์ถดถอยพหุคูณแบบเชิงของปัจจัยที่ส าคัญกลุ่ม จิตลักษณะ 
สถานการณ์และจิตลักษณะตามสถานการณ์ที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการจัดการ
เรียนรู้เพื่อการพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างมีประสิทธิภาพ 
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สำรบัญภำพ 

 
ภาพท่ี       หน้า 
   

2.1 ภาพของคนท่ีต้องการว่าควรเป็น 7 
2.2 กรอบแนวคิดในการวิจัย 72 
4.1 ปฏิสัมพันธ์ของคะแนนเฉลี่ยของพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาเด็ก

ปฐมวัยอย่างมีประสิทธิภาพตามจิตลักษณะ สถานการณ์และจิตลักษณะตาม
สถานการณ์ 
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4.2 รูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุระหว่างตัวแปร ความฉลาดทางอารมณ์                        
จิตลักษณะและสถานการณ์ที่มีผลต่อพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ของครูปฐมวัย
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
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