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บทที่ 4 
ผลการวิจัย 

 
การวิจัยพัฒนาหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก  ในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์      

1) เพ่ือสร้างหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพ ส าหรับบุคคลออทิสติก 2) เพ่ือศึกษาผลการเตรียมความพร้อม
ของครูในการทดลองใช้หลักสูตร 3) เพ่ือศึกษาผลของการใช้หลักสูตรพื้นฐานอาชีพของบุคคล 
ออทิสติก ผลการวิจัยปรากฏรายละเอียด น าเสนอตามล าดับ ดังนี้   
1. ผลการสร้างหลักสูตรพื้นฐานอาชีพ ส าหรับบุคคลออทิสติก 

 ในการสร้างหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพ ส าหรับบุคคลออทิสติก มี 2 ขั้นตอนคือ  1) ศึกษาสภาพ 
บริบท ข้อมูลพ้ืนฐานการจัดการศึกษา และความต้องการจ าเป็นในการสร้างหลักสูตร 2) จัดท าร่าง
หลักสูตรและตรวจสอบโครงร่างหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก  ปรากฏผลการศึกษา 
ดังนี้ 

1.1 ผลการศึกษาสภาพ บริบท ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา และความต้องการจ าเป็นใน
การสร้างหลักสูตร 

         คณะผู้วิจัยศึกษาเอกสารศึกษาดูงานจากหน่วยงานที่จัดการศึกษาด้านอาชีพส าหรับบุคคล     
ออทิสติกทั้งภาครัฐและเอกชนในเขตพ้ืนที่จังหวัดขอนแก่น และกรุงเทพมหานคร และท าการศึกษา
ความต้องการจ าเป็นในการสร้างหลักสูตรโดยการสนทนากลุ่มผู้เกี่ยวข้อง ปรากฏผล ดังนี้  
             1.1.1 ศูนย์วิจัยและพัฒนาการจัดการศึกษาพิเศษแบบเรียนรวมส าหรับเด็กออทิสติก
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแก่น พบว่า มีการด าเนินโครงการด้านอาชีพแก่บุคคลออทิสติก โดย
ให้ชื่อว่าโครงการพ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก ซึ่งมี บุคคลออทิสติกในโครงการจ านวน 6 คน 
ประกอบด้วยอาชีพต่างๆ ดังนี้ อาชีพเพาะกล้วยไม้ อาชีพเทียนหอม อาชีพกระบูร  ทั้งนี้ก่อนการฝึก
อาชีพต่างๆมีการวิเคราะห์ความสนใจ ความถนัดของผู้เรียน และ ความต้องการของผู้ปกครอง การฝึก
เน้นการสาธิต ใช้ค าสั่ง และให้บุคคลออทิสติก ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ส่วนใหญ่ผลงานการฝึกอาชีพ
จ าหน่ายในงานอบรมและท่ีร้านสวัสดิการของศูนย์วิจัยออทิสติก 

  1.1.2 ศูนย์บริการบุคคลออทิสติกจังหวัดขอนแก่น พบว่า มีการด าเนินกิจกรรมฝึกอาชีพ
ให้บุคคลออทิสติกและบุคคลที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา ได้ท างานร่วมกันซึ่งมี บุคคลออทิสติก
และบุคคลที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา ที่ร่วมกิจกรรมฝึกอาชีพจ านวน 12 คน ประกอบด้วย
อาชีพต่างๆ ดังนี้ อาชีพเลี้ยงปลาในบ่อปูน อาชีพเลี้ยงไก่  อาชีพปลูกผักสวนครัว อาชีพท าดอกไม้จัน 
และการท าพวงกุญแจ โดยด าเนินการฝึกช่วงบ่ายของทุกวัน เน้นการสาธิต ใช้ค าสั่ง และ  ให้บุคคล
ออทิสติกลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง การแบ่งบุคคลออทิสติกเข้าฝึกในอาชีพต่างๆพิจารณาจากความถนัด
และความสนใจเป็นรายบุคคล แต่เน้นการฝึกและท างานเป็นกลุ่ม งานอาชีพประกอบดอกไม้จันเป็น
การน าความถนัดเฉพาะขั้นตอนมาฝึกให้บุคคลออทิสติกได้ปฏิบัติตามที่ถนัด และส่งต่อไปยังผู้อ่ืนที่
ถนัดในขั้นถัดไป  ส่วนใหญ่ผลงานการฝึกอาชีพจ าหน่ายในงานอบรม สัมมนา และงานส าคัญที่
ศูนย์บริการ    ออทิสติกได้เข้าร่วม 

 1.1.3 บ้านเติมเต็มส าหรับบุคคลออทิสติกจังหวัดขอนแก่น พบว่า มีการด าเนินกิจกรรมฝึก
อาชีพให้บุคคลออทิสติกและบุคคลที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา จ านวน 10 คน ประกอบด้วย
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อาชีพต่างๆ ดังนี้ อาชีพเลี้ยงปลาในบ่อปูน อาชีพเลี้ยงไก่  อาชีพปลูกผักสวนครัว และการท าพวงกุญแจ 
โดยด าเนินการฝึกช่วงบ่ายของทุกวัน เน้นการสาธิต ใช้ค าสั่ง และฝึกให้บุคคลออทิสติกลงมือปฏิบัติด้วย
ตนเอง การฝึกในอาชีพต่างๆพิจารณาจากความถนัดและความสนใจเป็นผู้เรียนรายบุคคล  
 1.1.4 มูลนิธิออทิสติกไทย พบว่า ศูนย์อาชีพออทิสติกไทย(Thai Autism Vocational 
Center)  มีการด าเนินงานอยู่ภายใต้การดูแลของมูลนิธิออทิสติกไทย เป็นศูนย์ฝึกอาชีพแห่งแรกใน
ประเทศไทยและในกลุ่มประเทศอาเซียน เกิดจากความร่วมมือของกลุ่มผู้ปกครองบุคคลออทิสติก ภายใต้
ปรัชญาที่ว่า “ ส่งเสริม การเรียนรู้ พัฒนาอาชีพที่สอดคล้องกับศักยภาพ ความสนใจและความถนัดของ
แต่ละบุคคล”  ฝึกอาชีพอิสระส าหรับบุคคลออทิสติกและบุคคลที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ได้แก่ 
พวงกุญแจ สร้อยคอลูกปัด คริสตัล ผ้าเช็ดหน้า บาติก คอมพิวเตอร์ เทียนแฟนซี ขนมคุกกี้ ดนตรีไทย การ
ปั้นดอกไม้จิ๋วจากดินไทย การส าเนาเอกสารระบบดิจิตอล น้ าดื่มออทิสติกไทย และรับจัดอาหารว่างในการ
อบรมสัมมนาต่างๆ โดยด าเนินการฝึกทุกวัน เน้นการสาธิต ใช้ค าสั่ง และฝึกให้บุคคลออทิสติกลงมือ
ปฏิบัติด้วยตนเอง 

สรุปผลการศึกษาสภาพ บริบท ข้อมูลพ้ืนฐานการจัดการศึกษาส าหรับบุคคลออทิสติก และ
การพัฒนาด้านอาชีพ พบว่า ทั้ง 4 หน่วยงาน มีการจัดกิจกรรมการฝึกอาชีพแก่บุคคลออทิสติก โดย
การเลือกกิจกรรมฝึกอาชีพให้บุคคลออทิสติกนั้นพิจารณาจากความถนัดและความสนใจเป็น
รายบุคคล  ประกอบด้วยอาชีพเกษตรกรรม และอาชีพงานประดิษฐ์ ซึ่งข้อค้นพบดังกล่าวท าให้ได้
แนวทางในการพัฒนาหลักสูตรพื้นฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก สื่อ  เทคนิคการช่วยเหลือ รวมทั้ง
การประสานความร่วมมือกับผู้เกี่ยวข้องในการเรียนรู้งานอาชีพ เพ่ือการพัฒนาหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพ
ส าหรับบุคคลออทิสติกให้มีประสิทธิภาพ และประสบความส าเร็จซึ่งส่งผลต่อการประกอบอาชีพและ
การพ่ึงตนเองของบุคคลออทิสติกต่อไป 
  1.1.5 ผลการศึกษาความต้องการจ าเป็นในการสร้างหลักสูตรจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการ
จัดการศึกษาส าหรับบุคคลออทิสติก  

การศึกษาข้อมูลเชิงคุณภาพโดยการสนทนากลุ่มผู้เกี่ยวข้องกับจัดการศึกษาส าหรับบุคคล    
ออทิสติก ของศูนย์วิจัยและพัฒนาการจัดการศึกษาพิเศษแบบเรียนรวมส าหรับเด็กออทิสติกโรงเรียน
สาธิตมหาวิทยาลัยขอนแก่น ประกอบด้วย ครูผู้สอนงานอาชีพ จ านวน 5 คน และผู้ปกครองนักเรียน
ออทิสติก จ านวน 6 คน รวม 11 คน โดยแบ่งเป็น 2 กลุ่ม ปรากฏผลดังตารางที่ 5-6 
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ตารางท่ี 5 ผลการศึกษาความต้องการจ าเป็นในการสร้างหลักสูตรจากครูผู้สอน   
 

ประเด็น สรุปผลการสนทนากลุ่ม 
1. สภาพปัจจุบัน
ของศูนย์วิจัยออทิ
สติก โรงเรียน
สาธิต 
มหาวิทยาลัยขอน
แก่นเกี่ยวกับ
หลักสูตรพื้นฐาน
อาชีพส าหรับ
บุคคลออทิสติก 

1.ศูนย์วิจัยออทิสติก โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยขอนแก่นยังไม่มีหลักสูตร
พ้ืนฐานอาชีพส าหรับนักเรียนออทิสติก แต่มีกิจกรรมที่จัดขึ้นมาเพ่ือฝึกอาชีพ
ส าหรับบุคคลออทิสติก ได้แก่ อาชีพท าการะบูร ประดิษฐ์เทียนหอม โดยจัด
กิจกรรมให้บุคคลออทิสติกกลุ่มที่ไม่สามารถเรียนร่วมได้ โดยการจัดกิจกรรมท า
เป็นระยะสั้นและน าจ าหน่ายในโอกาสที่ได้รับเชิญร่วมงานอบรมสัมมนาหรือจัด
นิทรรศการ 
2.สภาพการจัดการเรียนการสอนพ้ืนฐานอาชีพในปัจจุบันบุคคลออทิสติกที่ร่วม
ในกิจกรรมส่วนใหญ่สามารถปฏิบัติงานที่มอบหมายให้ได้แต่ยังไม่สามารถท างาน
อย่างอิสระด้วยตนเอง แต่ต้องมีอาจารย์คอยดูแลให้ค าแนะน าผลงานจึงจะ
ส าเร็จเรียบร้อย หากไม่มีอาจารย์คอยควบคุม บางคนก็ท างานไม่ครบทุกขั้นตอน
ท าให้งานไม่เสร็จ หรือบางคนก็ไม่ปฏิบัติเลย กิจกรรมที่สอนยังไม่มีหลักสูตรของ
ศูนย์แต่เป็นการคิดกิจกรรมขึ้นมาเพ่ือใช้สอนเพ่ือเสริมความสามารถในการ
ประกอบกิจวัตรประจ าวัน 
ปัญหาที่เกิดข้ึนระหว่างจัดการเรียนการสอนพื้นฐานอาชีพแก่นักเรียน 
ออทิสติกส่วนใหญ่เป็นปัญหาพฤติกรรมเฉพาะบุคคลที่ส่งผลต่อความส าเร็จของ
การเรียนการสอน 
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ตารางท่ี 5 ผลการศึกษาความต้องการจ าเป็นในการสร้างหลักสูตรจากครูผู้สอน (ต่อ) 
 

ประเด็น สรุปผลการสนทนากลุ่ม 
1. สภาพปัจจุบันของศูนย์วิจัย
ออทิสติก โรงเรียนสาธิต 
มหาวิทยาลัยขอนแก่นเกี่ยวกับ
หลักสูตรพื้นฐานอาชีพส าหรับ
บุคคลออทิสติก 

3.แหล่งจ าหน่ายผลงานนักเรียนยังมีจ ากัด 
4.กิจกรรมอาชีพที่ได้น ามาจัดให้แก่บุคคลออทิสติกยังไม่
หลากหลาย 
5.ไม่ได้ด าเนินการต่อเนื่องเพราะเป็นโครงการระยะสั้น และ
ยังไม่ได้วางแผนที่จะด าเนินการต่อ 
6.ด้านศักยภาพและความสามารถพ้ืนฐานสู่การประกอบ
อาชีพของบุคคลออทิสติก ครูทุกคนมีความเห็นว่านักเรียนทุก
คนมีมีศักยภาพและสามารถพัฒนาความสามารถทางด้าน
พ้ืนฐานอาชีพเพ่ือไปสู่การประกอบอาชีพได้ ซึ่งปัญหาส่วน
ใหญ่มาจากความสามารถพ้ืนฐานของแต่ละบุคคล รวมไปถึง
พฤติกรรมเฉพาะและระดับความรุนแรงของอาการ 
ออทิซึม 

2.ความต้องการหลักสูตรพ้ืนฐาน
อาชีพของครผูู้สอน 
 

1.ครูทุกคนแสดงความคิดเห็นว่าต้องการหลักสูตรพ้ืนฐาน
อาชีพที่มีประสิทธิภาพและสามารถน ามาใช้จัดการเรียนการ
สอนบุคคลออทิสติกได้จริง  
2.กลุ่มอาชีพที่บุคคลออทิสติกน่าจะท าได้น่าจะเป็นอาชีพที่ใช้
ทักษะบางทักษะที่เคยผ่านการฝึกฝนมาแล้วและง่ายต่อการ
ลงมือปฏิบัติ เช่น การร้อย การพัน การตัก การหมุน  
เป็นต้น กลุ่มอาชีพ เช่นกลุ่มอาชีพงานเกษตร งานประดิษฐ์ 
งานคหกรรม โดยเลือกอาชีพที่ง่ายๆไม่ต้องมีขั้นตอนมาก เช่น
อาชีพประดิษฐ์เครื่องประดับ อาชีพท าขนมหรือบรรจุขนม 
อาชีพประดิษฐ์พวงหรีด อาชีพประกอบปากกา 
3.ลักษณะหลักสูตรควรเป็นหลักสูตรระยะสั้นใช้เวลาไม่มาก 
ขั้นตอนในการปฏิบัติไม่เยอะ มีการฝึกวินัยในการปฏิบัติงาน 
และการปรับพฤติกรรมควบคู่ไปด้วย โดยจัดการเรียนการ
สอนพ้ืนฐานอาชีพตามตารางของการฝึกความสามารถในการ
ประกอบกิจวัตรประจ าวันเพราะ เป็นช่วงเวลาของการฝึก
ทักษะการใช้ชีวิต และควรฝึกทุกวัน  
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ตารางท่ี 5  ผลการศึกษาความต้องการจ าเป็นในการสร้างหลักสูตรจากครูผู้สอน (ต่อ) 
 

ประเด็น สรุปผลการสนทนากลุ่ม 
2. ความต้องการหลักสูตรพื้นฐาน
อาชีพของครูผู้สอน 

 

4.หากมีเอกสารประกอบหลักสูตรเช่นคู่มือครูจะช่วยให้
ครูเกิดความเข้าใจได้ดีข้ึน 
5.สิ่งสนับสนุนที่ต้องการในการฝึกปฏิบัติพื้นฐานอาชีพ
ได้แก่ งบประมาณ หลักสูตรหรืออาชีพที่เหมาะสม วัสดุ
อุปกรณ์ สถานที่ที่เหมาะสมเพราะตอนนี้พ้ืนที่ของ
ศูนย์วิจัยเองมีพ้ืนที่คับแคบจ ากัด ไม่มีพ้ืนที่ในการฝึก
อาชีพและเก็บวัสดุการฝึกอาชีพที่เป็นการเฉพาะ 

 
 จากตารางที่ 5 พบว่า ศูนย์วิจัยออทิสติก โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแก่นยังไม่มี
หลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับนักเรียนออทิสติก แต่มีกิจกรรมที่จัดขึ้นมาเพ่ือฝึกอาชีพส าหรับบุคคล
ออทิสติกในทักษะการด ารงชีวิต ส าหรับบุคคลออทิสติกกลุ่มที่ไม่สามารถเรียนร่วมได้ ลักษณะของการ
จัดกิจกรรมท าเป็นระยะสั้นและน าจ าหน่ายในโอกาสที่ได้รับเชิญร่วมงานอบรมสัมมนาหรือจัดนิทรรศการ 
ปัญหาที่พบในการเรียนการสอน ได้แก่ ปัญหาพฤติกรรมเฉพาะบุคคล ปัญหาแหล่งจ าหน่ายผลงาน
นักเรียนที่ยังมีจ ากัด ปัญหากิจกรรมอาชีพยังไม่หลากหลายและปัญหาด าเนินการที่ไม่ต่อเนื่อง ปฏิบัติ
เป็นโครงการระยะสั้น  และมีความต้องการให้มีหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก              
ที่มีประสิทธิภาพและสามารถน ามาใช้จัดการเรียนการสอนได้จริง อาชีพที่มีความต้องการหลักสูตร ได้แก่ 
กลุ่มอาชีพทางด้านการเกษตร กลุ่มอาชีพคหกรรมและงานประดิษฐ์ 

ตารางท่ี 6 ผลการศึกษาความต้องการจ าเป็นในการสร้างหลักสูตรจากผู้ปกครอง  
 

ประเด็น สรุปผลการสนทนากลุ่ม 
1.สภาพปัจจุบันปัญหาด้าน
ความสามารถอาชีพของบุคคล                 
ออทิสติก 

1. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ทราบจากการสังเกต การปฏิบัติงานที่บ้าน 
รวมทั้งรับทราบข้อมูลจากการเข้าร่วมประชุมการจัดท าแผนการ
ศึกษาเฉพาะบุคคล(IEP)  ซึ่งมีครูที่รับผิดชอบรายงานวามสามารถ
ให้ทราบภาคเรียนละ 1 ครั้ง   
2. บุคคลออทิสติกเคยได้รับการฝึกพ้ืนฐานด้านอาชีพ เช่น เกษตร 
เลี้ยงสัตว์ ประดิษฐ์ เพาะกล้วยไม้ และท ายาหม่องการบูร โดย 
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ตารางท่ี 6 ผลการศึกษาความต้องการจ าเป็นในการสร้างหลักสูตรจากผู้ปกครอง (ต่อ) 
 

ประเด็น สรุปผลการสนทนากลุ่ม 
1.สภาพปัจจุบันปัญหา
ด้านความสามารถอาชีพ
ของบุคคลออทิสติก 

หน่วยงานที่ฝึกอาชีพให้ได้แก่ บ้านพิทักษ์บุคคลออทิสติก(ศูนย์บริการ
บุคคลออทิสติกจังหวัดขอนแก่น) และที่ศูนย์วิจัยออทิสติก ทั้งนี้ไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย แต่ยังไม่มีโอกาสน าความรู้และประสบการณ์ในการฝึกมาใช้ใน
การพัฒนาตนเองด้านอาชีพเลย มีเพียง 1 คน ที่น าประสบการณ์มาใช้กับ
งานที่บ้านบ้าง 
3. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ยังไม่ทราบปัญหา เนื่องจากยังไม่เคยเห็นบุคคล   
ออทิสติกน าความรู้และประสบการณ์ในการฝึกมาใช้เกี่ยวกับงานอาชีพ     
มีผู้ปกครอง 1 คน รับรองว่าบุคคลออทิสติกสามารถน าความรู้และ
ประสบการณ์ในการฝึกมาใช้ในการพัฒนาตนเองด้านอาชีพที่บ้าน แต่มี
ปัญหาที่บุคคลออทิสติกต้องการพัฒนา คือ 1) ไม่สามารถปฏิบัติงานได้
ต่อเนื่องเป็นเวลานาน 2) ไม่สามารถปฏิบัติงานที่ลักษณะงานที่มีความ
ซับซ้อน เช่น การทอนเงิน 3) การสื่อสารกับผู้อื่นในระหว่างปฏิบัติงาน 

2.ความต้องการหลักสูตร
พ้ืนฐานอาชีพให้แก่บุคคล
ออทิสติกของผู้ปกครอง
บุคคลออทิสติก 
 

1. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ มีความต้องการให้พัฒนาหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพ 
ได้แก่ งานประดิษฐ์  อาหารสัตว์ เบเกอรี่  งานเกษตร และพ้ืนฐานอาชีพ 
ค้าขาย ตามล าดับ  
2. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ยังไม่แน่ใจในความสามารถทางด้านอาชีพของบุคคล
ออทิสติกในการพัฒนาไปสู่การประกอบอาชีพที่มีรายได้ทั้งนี้เนื่องจากยังไม่
เห็นความสามารถด้านอาชีพของบุคคลออทิสติกที่ชัดเจน และยังไม่แน่ใจว่า
จะประกอบอาชีพได้หรือไม่ทั้งนี้เนื่องจากภาวะอาการออทิสซึ่มที่รุนแรง แต่
หากมีอาชีพที่พอฝึกได้ก็จะเป็นการดี เช่น การประดิษฐ์ การประกอบหรือ
บรรจุอะไรง่ายๆ หรืออาชีพตามอาชีพของคนในครอบครัวได้แก่ การช่วย
ประกอบธุรกิจ การเกษตรเพาะพันธุ์ต้นไม้ หรืออาชีพแปลกใหม่ที่ยังไม่เคย
ลองฝึกก็มีความเห็นว่าน่าจะน ามาลองให้บุคคลออทิสติกได้ลองฝึกบ้าง เช่น 
การท าอาหารสัตว์เป็นต้น เพราะหากจะท าขนมหรืออาหารที่จ าหน่ายให้   
คนทั่วไปก็มักจะขายไม่ได้ และท ายาก  
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ตารางท่ี 6 ผลการศึกษาความต้องการจ าเป็นในการสร้างหลักสูตรจากผู้ปกครอง (ต่อ) 
 

ประเด็น สรุปผลการสนทนากลุ่ม 
 3.หลักสูตรที่ต้องการควรเป็นหลักสูตรที่เหมาะสมกับความสามารถ ความ

ถนัดและความสนใจของบุคคลออทิสติกเป็นอาชีพที่มีขั้นตอนง่าย  ๆ        
ไม่ซับซ้อน  เห็นผลงานทันทีที่ปฏิบัติเสร็จ และหากมีการปรับพฤติกรรม
ควบคู่ไปด้วยยิ่งจะเกิดผลดีต่อบุคคลออทิสติก  
4.สิ่งสนับสนุนที่ต้องการในการฝึกปฏิบัติอาชีพได้แก่ งบประมาณ ครูสอน
งานอาชีพ วัสดุอุปกรณ์ สถานที่ที่เหมาะสม แหล่งจ าหน่าย 

 
จากตารางที่ 6 พบว่า ผู้ปกครองบุคคลออทิสติกส่วนใหญ่เห็นความส าคัญของการฝึกพ้ืนฐาน

อาชีพให้แก่บุคคลออทิสติก และทราบความสามารถพ้ืนฐานทางอาชีพจากการสังเกต การปฏิบัติงาน  
ที่บ้าน รวมทั้งรับทราบข้อมูลจากการเข้าร่วมประชุมการจัดท าแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล(IEP)  ซึ่งมี
ครูที่รับผิดชอบรายงานความสามารถให้ทราบภาคเรียนละ 1 ครั้ง  บุคคลออทิสติกบางคนเคยได้รับ
การฝึกพ้ืนฐานด้านอาชีพ เช่น เกษตร เลี้ยงสัตว์ ประดิษฐ์ เพาะกล้วยไม้ และท ายาหม่องการบูร           
โดยหน่วยงานที่ฝึกอาชีพให้ได้แก่ บ้านพิทักษ์บุคคลออทิสติก(ศูนย์บริการบุคคลออทิสติกจังหวัด
ขอนแก่น) และที่ศูนย์วิจัยออทิสติก แต่ส่วนใหญ่ยังไม่มีโอกาสน าความรู้และประสบการณ์ในการฝึกมาใช้
ในการพัฒนาตนเองด้านอาชีพเลย ยกเว้น1 คน ที่ได้น าประสบการณ์มาใช้กับงานที่บ้าน ผู้ปกครองส่วน
ใหญ่ ยังไม่ทราบปัญหา ทั้งนี้เนื่องจากบุคคลออทิสติกยังไม่ได้น าความรู้และประสบการณ์ในการฝึกมาใช้  
ส าหรับบุคคลออทิสติกที่ได้น าความรู้และประสบการณ์มาใช้มีปัญหาที่พบ คือ ไม่สามารถปฏิบัติงานที่ต้อง
ใช้ความละเอียดอาศัยสมาธิและความอดทนสูง รวมไปถึงงานที่มีความซับซ้อนได้  เช่น การทอนเงิน และ
การสื่อสาร ด้านความต้องการหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติกผู้ปกครองส่วนใหญ่ มีความ
ต้องการให้พัฒนาหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพ ได้แก่ งานประดิษฐ์  อาหารสัตว์ เบเกอรี่ งานเกษตร และพ้ืนฐาน
อาชีพค้าขาย ตามล าดับ 

1.2 ผลการจัดท าร่างหลักสูตรและตรวจสอบโครงร่างหลักสูตรพื้นฐานอาชีพส าหรับบุคคล
ออทิสติก   

1.2.1 ผลการการจัดท าร่างหลักสูตรพื้นฐานอาชีพ ส าหรับบุคคลออทิสติก 
คณะผู้วิจัยได้จัดท าร่างหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพจากข้อมูลที่ได้จากการศึกษาสภาพ บริบท ข้อมูล

พ้ืนฐานการจัดการศึกษาส าหรับบุคคลออทิสติกและการพัฒนาด้านอาชีพ  ศึกษากิจกรรมด้านอาชีพ 
ส าหรับบุคคลออทิสติก ของหน่วยงานต่างๆ  และวิเคราะห์ผลการสนทนากลุ่มผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับจัด
การศึกษาส าหรับบุคคลออทิสติก ได้แก่ ครูผู้สอน และผู้ปกครอง ท าให้ได้องค์ประกอบของโครงสร้าง
หลักสูตร ดังนี้ 

  1) ความน า 
  2) หลักการ 
  3) วัตถุประสงค์หลักสูตร 
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  4) คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  5) ค าอธิบายรายวิชา 
  6) โครงสร้างหลักสูตร ซึ่งเนื้อหาสาระที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับ

บุคคลออทิสติก ประกอบด้วย กลุ่มอาชีพงานประดิษฐ์  4 อาชีพ ได้แก่ 1. ประดิษฐ์พวงหรีด            
2. ประดิษฐ์กิ๊บ 3. ประกอบปากกา 4. ประดิษฐ์สร้อยลูกปัด กลุ่มอาชีพงานคหกรรม 3 อาชีพ ได้แก่ 
1. ท าอาหารเม็ดส าหรับสุนัข 2. ท าอาหารเม็ดส าหรับแมว 3. การบรรจุขนม ซึ่งด าเนินการจัดการ
เรียนการสอน จ านวน 7 หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ละ 1 อาชีพ ใช้เวลาสอนอาชีพละ
ประมาณ 1 ชั่วโมง 30 นาทีโดยสามารถยืดหยุ่นด้วยการเพ่ิมระยะเวลาการฝึกงานตามขั้นตอนของแต่
ละอาชีพตามความสามารถของแต่ละบุคคล   

  7) การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร มีการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการ
ออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ ใช้การสอนแบบสาธิต  (Demonstration 
Method) ในการจัดการเรียนการสอนนี้ เพ่ือให้เกิดความส าเร็จในการเรียนรู้ส าหรับบุคคลออทิสติก 
ได้มีการประยุกต์เทคนิควิธีการในการจัดการเรียนการสอน ได้แก่ วิธีวิเคราะห์งานเป็นล าดับขั้น 
เทคนิคการปรับพฤติกรรมเทคนิค visual support และการจัด Box system ซึ่งมีแนวทางในการจัด
กิจกรรมตามหลักสูตรแต่ละหน่วยประกอบด้วย 3 ขั้น ดังนี้ 

  (1) ด าเนินการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพ จ านวน  
7 หน่วยการเรียนรู้หน่วยละ 1 อาชีพ  

  (2) การฝึกกิจกรรมอาชีพ จัดเป็นกลุ่มเล็กๆกลุ่มละ 1 กิจกรรมอาชีพ และ
ด าเนินการฝึกทีละ 1 กิจกรรมอาชีพ บุคคลออทิสติกจะเข้าฝึกครั้งละ 2 คน โดยแต่ละครั้งใช้เวลาฝึก
ประมาณ 1 ชั่วโมง 30 นาที และมีการเปลี่ยนกิจกรรมใหม่ของแต่ละทุกวัน โดยระหว่างการฝึกอาชีพ 
ผู้สอนท าการสังเกต บันทึกพฤติกรรมของบุคคลออทิสติก และประเมินผลการเรียนรู้จากกิจกรรมที่ฝึก
ในแต่ละกิจกรรม  

  (3) การประเมินผลจากการด าเนินการโดยระหว่างการฝึกครูผู้สอนจะท า 
การสังเกต บันทึกพฤติกรรมบุคคลออทิสติก  และการประเมินผลการเรียนรู้จากกิจกรรมที่ฝึก สังเกต
และบันทึกปรากฏการณ์ท่ีเกิดขึ้นกับบุคคลออทิสติก  

8) สื่อการเรียนรู้ตามหลักสูตร 
9) การวัดและการประเมินผล 
10) บทบาทของผู้เกี่ยวข้องกับหลักสูตร 

 สรุปผลการจัดท าร่างหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก ได้องค์ประกอบของ
หลักสูตร 10 องค์ประกอบ เพ่ือเสนอร่างหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคลออทิสติกต่อผู้เชี่ยวชาญ
เพ่ือตรวจสอบความเป็นไปได้ ความถูกต้องเหมาะสมของเนื้อหาของหลักสูตร แผนการจัด
ประสบการณ์ เครื่องมือในการประเมิน และคู่มือการใช้หลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก 
ต่อไป 

1.2.2 ผลการตรวจสอบโครงร่างหลักสูตรพื้นฐานอาชีพ ส าหรับบุคคลออทิสติก โดย
ผู้เชี่ยวชาญ 

คณะผู้วิจัยไดน้ าเสนอร่างหลักสูตรพื้นฐานอาชีพส าหรับบุคลออทิสติกต่อผู้เชี่ยวชาญเพ่ือ 
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ตรวจสอบความเป็นไปได้ ความถูกต้องเหมาะสมของเนื้อหาของหลักสูตร แผนการจัดประสบการณ์  
เครื่องมือในการประเมิน และคู่มือการใช้หลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก  ผู้เชี่ยวชาญ
ประกอบด้วย  1)  ผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตร  3  คน  2) ผู้เชี่ยวชาญด้านการศึกษาพิเศษ 3 คน                         
3) ผู้เชี่ยวชาญ ด้านการฝึกอาชีพ 3 คน ซึ่งมีค าแนะน าจากผู้เชี่ยวชาญ ปรากฏตามตารางที่ 7  
 
ตารางท่ี 7 ผลการตรวจสอบโครงร่างหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก โดยผู้เชี่ยวชาญ 
    และรายละเอียดในการแก้ไขปรับปรุง 
 

ประเด็นพิจารณา ค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ ผลการด าเนินการแกไ้ขปรับปรุง 
โครงสร้างหลักสูตร 1. หลักสูตรควรแสดง

องค์ประกอบที่ชัดเจนและให้
รายละเอียดแต่ละองค์ประกอบ 
2. โครงสร้างหลักสูตรควร
พิจารณาเวลาให้สอดคล้องกับ
กิจกรรม หากเป็นไปได้ในเรื่อง
ของเวลาควรเพ่ิมเติมในหมาย
เหตุว่าสามารถยืดหยุ่นได้ตาม
ความเหมาะสมผู้เรียนแต่ละ
บุคคลซึ่งมีความแตกต่างกัน 

1. เพ่ิมเติมรายละเอียดของแต่ละ
องค์ประกอบของหลักสูตรและจัดเรียง
องค์ประกอบตามล าดับ 
2. โครงสร้างหลักสูตรได้ปรับเวลา
เพ่ือให้สอดคล้องกับกิจกรรมซึ่งมี
ความยากง่ายและใช้เวลาต่างกัน 
เพ่ิมเติมหมายเหตุว่า “สามารถ
ยืดหยุ่นได้ตามความเหมาะสมกับ
ผู้เรียนแต่ละบุคคล” 

วัตถุประสงค์ 3. วัตถุประสงค์ ของหลักสูตร
ควรเขียนให้ชัดเจน  

3. เขียนวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
แยกเป็นความรู้ความเข้าใจ ทักษะ 
และเจตคติในการปฏิบัติงาน 

เนื้อหา 4. ตรวจสอบเนื้อหาให้
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตรและความต้องการ
จ าเป็นจากท่ีได้ศึกษามา  

4. ตรวจสอบเนื้อหาให้สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของหลักสูตรและความ
ต้องการจ าเป็นจากที่ได้ศึกษามา 

การจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ 

5. ขั้นตอนแผนจัดประสบการณ์
ให้สอดคล้องกันระหว่างใน
หลักสูตร คู่มือการใช้หลักสูตร 
และแผนการจัดประสบการณ์ 

5. ปรับปรุงขั้นตอนของแผนจัด
ประสบการณ์ให้สอดคล้องกับ
หลักสูตรและแผนการจัด
ประสบการณ์ในคู่มือการใช้หลักสูตร  

การจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ 

6. การออกแบบแผนจัด
ประสบการณ์ปรับโดยให้เผื่อ
เวลาในการประเมินหรือทดสอบ
ด้วย 

6. ปรับปรุงการจัดกิจกรรมในแผนจัด
ประสบการณ์โดยระบุช่วงเวลาในการ
ประเมินหรือทดสอบ 
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ตารางท่ี 7 ผลการตรวจสอบโครงร่างหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก โดยผู้เชี่ยวชาญ 
    และรายละเอียดในการแก้ไขปรับปรุง (ต่อ) 
 

ประเด็นพิจารณา ค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ ผลการด าเนินการแกไ้ขปรับปรุง 
 7. การออกแบบแผนจัด

ประสบการณ์ให้เน้นกระบวนการ
ใช้ภาพวิเคราะห์ งานและการ
ปรับพฤติกรรม ควรเขียนแทรก
แนวคิด เทคนิคนี้เข้าไปในแผน
ด้วย 

7. ระบุกิจกรรมที่ต้องใช้สื่อภาพ
วิเคราะห์งานในแผนการสอนและ
ข้อตกลงร่วมกันเพ่ือปรับพฤติกรรม 
ขณะท าการสอนลงในแผนจัด
ประสบการณ์ 

8. เวลาในการจัดกิจกรรมให้
พิจารณาการปฏิบัติงานให้
เหมาะสมเพราะความสามารถ
นักเรียนแต่ละคนไม่เท่ากัน 

8. ปรับเวลาในแต่ละกิจกรรมตาม
ความยากง่ายของงาน เพ่ือให้ผู้สอน
สามารถยืดหยุ่นเวลาได้ให้เหมาะสม
กับผู้เรียน 

การวัดและ
ประเมินผล 

9. การวัดและประเมินปรับให้
ชัดเจน โดยเฉพาะเรื่องของเกณฑ์
การประเมินตรวจสอบใหม่ว่า
ครอบคลุมพฤติกรรมหรือ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์หรือไม่ 

9. ปรับปรุงเกณฑ์การประเมินเพื่อให้
ครอบคลุมพฤติกรรมและสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ โดยแบ่งออกเป็น 3 
ด้านได้แก่ ความสามารถในการท างาน 
และคุณภาพผลงาน  

อ่ืนๆ 10.คู่มือการใช้หลักสูตรควรปรับ
ให้สอดคล้องกับหลักสูตร และ
ควรเพิ่มรูปภาพขั้นตอนการ
วิเคราะห์งาน 
11. ภาพขั้นตอนการวิเคราะห์ 
งานและรูปภาพประกอบควรมี
ขนาดเท่ากัน 

10. ปรับคู่มือการใช้หลักสูตรให้
สอดคล้องกับหลักสูตร และได้เพ่ิม
รูปภาพขั้นตอนการวิเคราะห์งาน 
11. ปรับปรุงขนาดของภาพขั้นตอน
การวิเคราะห์งานและรูปภาพประกอบ
ให้ขนาดเท่ากัน  
 

 
สรุปผลจากตารางที่ 7 ผู้เชี่ยวชาญได้ตรวจสอบร่างหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคล    

ออทิสติกและได้ให้ข้อเสนอแนะค าแนะน าเพ่ือให้คณะผู้วิจัยปรับปรุงหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับ
บุคคลออทิสติกให้มีความครบถ้วนสมบูรณ์ ประกอบด้วย  โครงสร้างของหลักสูตร เป้าหมายและ
วัตถุประสงค์ เนื้อหา การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ การวัดและประเมินผล คู่มือการใช้หลักสูตร 
และสื่อภาพขั้นตอนการวิเคราะห์งาน ดังแนบในภาคผนวกท้ายเล่ม 
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2. ผลการเตรียมความพร้อมของครูในการทดลองใช้หลักสูตร 
ในการวิจัยระยะนี้  เป็นการพัฒนาประสิทธิภาพของหลักสูตรด้วยกระบวนการวิจัย            

เชิงปฏิบัติการ โดยการเตรียมความพร้อมของครูในการทดลองใช้หลักสูตร ทั้งนี้เพ่ือให้ครูผู้สอน       
งานพ้ืนฐานอาชีพของศูนย์วิจัยและพัฒนาการจัดการศึกษาพิเศษแบบเรียนรวมส าหรับเด็กออทิสติก
โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยขอนแก่น มีความรู้ความเข้าใจในหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก 
สามารถน าหลักสูตรไปจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  โดยคณะผู้วิจัยได้ใช้รูปแบบการวิจัย
เชิงปฏิบัติการ (Action Research) ตามแนวคิดของ  Kemmis & MeTaggart (1998 ) ซึ่งการใช้
รูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการจะช่วยในการพัฒนา ปรับปรุงองค์ประกอบของหลักสูตร การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ตลอดจนเครื่องมือวัดและประเมินผลอย่างเป็นระบบ โดยให้ครูผู้สอนงาน
อาชีพ จ านวน 1 คน  ศึกษาเอกสารหลักสูตร ประกอบด้วย 1) หลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคล
ออทิสติก 2) แนวทางการใช้หลักสูตร  3) แผนการจัดการเรียนรู้ และ 4) คู่มือการใช้เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล  ให้เข้าใจก่อนการทดลองน าไปสอนกับนักเรียนออทิสติก จ านวน 2 คน เป็นเวลา           
4  สัปดาห์ โดยข้อมูลที่ได้จากการสังเกตพฤติกรรมการสอนของครูผู้สอนงานอาชีพขณะท ากิจกรรม
รายวันทั้ง 3 วงจร และน าข้อมูลมาจัดกลุ่ม เปรียบเทียบ และวิเคราะห์เนื้อหา เพ่ือประเมิน
สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นน าเสนอข้อมูลและสร้างข้อสรุปเชิงพรรณา  ดังนี้ 

2.1 ผลการวิจัยวงจรที่ 1 การพัฒนา แผนจัดประสบการณ์พื้นฐานอาชีพ 1-3 (สัปดาห์ท่ี 1) 
การวิจัยเชิงปฏิบัติการวงจรที่  1 เป็นการน าหลักสูตร พ้ืนฐานอาชีพมาทดลองใช้กับ

กลุ่มเป้าหมายในศูนย์วิจัยและพัฒนาการจัดการศึกษาพิเศษแบบเรียนรวมส าหรับเด็กออทิสติก
โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยขอนแก่น โดยครูผู้สอนงานอาชีพ จ านวน 2 คน  จัดกิจกรรมตามแผน
จัดการเรียนรู้แผนที่ 1-3 โดยแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพแผนที่1 เป็นการประกอบปากกา 
แผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพแผนที่2 เป็นการประดิษฐ์สร้อยลูกปัด  และแผนจัดประสบการณ์
พ้ืนฐานอาชีพแผนที่ 3 เป็นการประดิษฐ์กิ๊บ  แต่ละแผนใช้เวลาในการสอนประมาณ 1 ชั่วโมง 30 
นาที รายละเอียดในการจัดกิจกรรมแต่ละข้ันตอนมีดังต่อไปนี้ 

           ขั้นวางแผน (Planning)  
1) คณะผู้วิจัยแจ้งบทบาทการปฏิบัติการวิจัยแก่ ครูผู้สอนงานอาชีพ และผู้ช่วย

นักวิจัย โดยครูผู้สอนมีบทบาทหน้าที่ในการศึกษาและวิเคราะห์เอกสารหลักสูตร เสนอแนะในการ
ปรับปรุงเอกสารหลักสูตร พร้อมทั้งน าหลักสูตรไปสู่การจัดการเรียนการสอนตามแผนจัดประสบการณ์
พ้ืนฐานอาชีพแผนที่ 1-3 และบันทึกสิ่งที่ครูได้เรียนรู้ในบันทึกประจ าวันทุกวัน คณะผู้วิจัยตรวจสอบ
ความเข้าใจของครูอีกครั้งโดยการสนทนา ซักถาม ผู้สอน ถึงรายละเอียดเกี่ยวกับการจัดการสอน
พ้ืนฐานงานอาชีพการประดิษฐ์กอบปากกาและการประดิษฐ์สร้อยลูกปัด เวลาในการจัดกิจกรรม การ
จัดเตรียมสื่อ การจัดกิจกรรมตามหลักสูตร การสังเกต และการประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน โดย
ผู้วิจัยใช้ค าถามดังนี้ “จุดประสงค์ในเรื่องนี้คืออะไร” “ขั้นการสอนมีกี่ขั้น แต่ละขั้นมีรายละเอียดใน
การจัดกิจกรรมอย่างไร”  “เวลาในการจัดกิจกรรมใช้เวลาเท่าไหร่” “สื่อที่ใช้มีอะไรบ้าง” “จะวัดและ
ประเมินผลอย่างไร” “สิ่งที่ควรสังเกต เพื่อบันทึกมีอะไรบ้าง”    
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           2) คณะผู้วิจัยมีบทบาทในการการสังเกตและบันทึกพฤติกรรมที่เกิดระหว่างที่
ครูผู้สอนด าเนินการวิเคราะห์เอกสารหลักสูตร เสนอแนะในการปรับปรุงเอกสาหลักสูตร รวมทั้ง
สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนระหว่างที่ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนตามแผนจัดประสบการณ์  
พ้ืนฐานอาชีพแผนที่ 1-3  

          ขั้นปฏิบัติ (Action)  
 ครูผู้สอนงานอาชีพน าแผนการจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพที่ 1 เป็นการประกอบ

ปากกา  แผนการจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพที่ 2 เป็นการประดิษฐ์สร้อยลูกปัด  แผนการจัด
ประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพแผนที่ 3 เป็นการประดิษฐ์กิ๊บ ปรากฏผลการวิจัย ดังนี้ 

แผนการจัดประสบการณ์พื้นฐานอาชีพประกอบปากกา 
ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมการสอน 

     ครูให้นักเรียนนั่งลง หยิบปากกาขึ้นมาชูขึ้น และสนทนากับนักเรียน โดยน า
ปากกาแบบต่างมาให้นักเรียนดู บอกประโยชน์ของปากกา และแนะน าอุปกรณ์ที่นักเรียนจ าเป็นต้อง
รู้จัก  ได้แก่ ด้ามปากกา,ไส้ปากกา,จุกปิดและปอกปากกา 

ขั้นที่ 2 ขั้นสาธิต 
     ครูจะสาธิตการประกอบปากกานักเรียนตั้งใจดูนะคะ 

- ใช้มือข้างหนึ่งจับด้ามปากกาไว้ 
- ใช้มืออีกข้างหยิบไส้ปากกาข้ึนมาแล้วใส่ลงในด้ามปากกา 
- หยิบจุกหมุนปิดท้ายด้ามปากกา 
- หยิบปอกปากกาปิดที่ปลายปากกา 
ขั้นที่ 3 ขั้นฝึกปฏิบัติ 

     ครูจะให้นักเรียนลองประกอบปากกาเหมือนที่ครูได้สาธิตไปแล้ว 
นักเรียนลงมือประกอบปากกา จ านวน 20 ด้าม จากวัสดุอุปกรณ์และสื่อ 

ภาพวิเคราะห์งานที่ครูเตรียมไว้ให้ โดยครูคอยดูแลและอ านวยความสะดวกอยู่ใกล้ๆ 
ขัน้ที่ 4 ขั้นสรุป 
ครูเตือนนักเรียนเมื่อหมดเวลา นักเรียนน าตะกร้าใส่ผลงานมาส่ง  

นักเรียนนั่งลงข้างครูเพ่ือสรุปการเรียนรู้ร่วมกัน  
ขั้นที่ 5 ขั้นตรวจสอบผลงาน 

   ครูตรวจสอบผลงานของนักเรียนและประเมินผลงาน  
แผนการจัดประสบการณ์พื้นฐานอาชีพที่ 2 อาชีพประดิษฐ์สร้อย 

ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมการสอน 
1) ครูให้นักเรียนนั่งตรงข้ามกับครู สวัสดีทักทายกัน แล้วครูเริ่มสนทนากับ 

นักเรียนถึงเรื่องก๊ิบติดผม   
2) ครูแจ้งกิจกรรมประดิษฐ์สร้อยให้นักเรียนทราบนักเรียนต้องท าตามล าดับดัง 
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ภาพที่ครูน าแสดงเพ่ือให้ผู้เรียนเข้าใจถึงขั้นตอนตามล าดับ  พร้อมทั้งให้ข้อตกลงร่วมกันว่า “ครูจะให้
รางวัลเด็กที่ตั้งใจเรียนและสามารถท ากิจกรรมต่างๆได้จนครบทุกกิจกรรม”  

    3) ครูแนะน าอุปกรณ์ในการประดิษฐ์ ได้แก่ ลูกปัด ตะขอ เอ็นร้อย 
ขั้นที่ 2 ขั้นสาธิต 

 ครูจะสาธิตการประดิษฐ์สร้อยให้นักเรียนตั้งใจดู 
ขั้นที่ 3 ขั้นฝึกปฏิบัติ 
นักเรียนลงมือประดิษฐ์สร้อย จากวัสดุอุปกรณ์และสื่อภาพวิเคราะห์งานที่ครู 

เตรียมไว้ให้ โดยครูคอยอ านวยความสะดวกอยู่ใกล้ๆ 
ขั้นที่ 4 ขั้นสรุป 
ครูเตือนนักเรียนเมื่อหมดเวลา นักเรียนน าชิ้นงานมาส่ง แล้วนั่งลงเพื่อสรุปการ 

เรียนรู้ร่วมกัน  
ขั้นที่ 5 ขั้นตรวจสอบผลงาน 

  ครูตรวจสอบผลงานของนักเรียนและประเมินผลงาน  
แผนจัดประสบการณ์พื้นฐานอาชีพที่ 3 ประดิษฐ์กิ๊บติดผม  

ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมการสอน 
     ครูให้นักเรียนนั่งลงและสนทนากับนักเรียน เกี่ยวกับก๊ิบ 

ครูแนะน าอุปกรณ์ในการประดิษฐ์กิ๊บ ประกอบด้วย  ตัวกิ๊บ โบว์ และกาว ให้นักเรียนฟัง 
ขั้นที่ 2 ขั้นสาธิต 

     ครูจะสาธิตการประดิษฐ์กิ๊บให้นักเรียนตั้งใจดูตามขั้นตอนดังนี้ 
- ใช้มือข้างหนึ่งจับตัวกิ๊บไว้ 
- ใช้มืออีกข้างหยิบกาวขึ้นมา 
- บีบกาวทาบนตัวกิ๊บ 
- ติดโบว์ลงบนกาว 
- กดโบว์ให้ยึดกับก๊ิบ 30 วินาที 
ขั้นที่ 3 ขั้นฝึกปฏิบัติ 
นักเรียนประดิษฐ์กิ๊บ จากวัสดุอุปกรณ์และสื่อภาพวิเคราะห์งานที่ครู     

เตรียมไว้ให้ โดยครูคอยอ านวยความสะดวกอยู่ใกล้ๆ 
ขั้นที่ 4 ขั้นสรุป 
ครูเตือนนักเรียนเมื่อหมดเวลา นักเรียนน าตะกร้าใส่ชิ้นงานมาส่ง  

นักเรียนนั่งลงข้างครูเพ่ือสรุปการเรียนรู้ร่วมกัน  
ขั้นที่ 5 ขัน้ตรวจสอบผลงานและทดสอบ 

   ครูตรวจสอบผลงานของนักเรียนและประเมินผลงาน แล้วทดสอบนักเรียน 
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ขั้นการสังเกต (Observation)  
ภาพรวมในการจัดกิจกรรมในสัปดาห์แรก พบว่า  
1) ครูมีการศึกษาเอกสารร่างหลักสูตรที่แจกไปให้ศึกษาก่อนล่วงหน้าเป็นอย่างดีโดยสังเกต

จากการมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์องค์ประกอบของหลักสูตรร่วมกัน มีการซักถาม และเสนอแนะ
เพ่ือให้เกิดความเหมาะสม  

2) การจัดกิจกรรมตามแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพที่ 1 เป็นการประกอบปากกา 
พบว่า ในช่วงแรกของการฝึกการจัดกิจกรรมตามหลักสูตรยังมีปัญหาเกี่ยวกับการจัดการชั้นเรียน และ
การควบคุมนักเรียน นักเรียนบางคนเข้ามาในชั้นเรียนด้วยอารมณ์หงุดหงิด โวยวาย ท าให้เพ่ือนร่วม
ชั้นเกิดความหวาดกลัวไม่มีสมาธิ ต้องให้นักเรียนจัดการกับอารมณ์ของตนเองก่อน ทุกอย่างจึงสงบ 
และเริ่มการฝึกได้ การปฏิบัติกิจกรรมเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และรวดเร็ว ครูผู้สอนมีการจัดการ
ชั้นเรียนดี มีการแยกอุปกรณ์ใส่ตะกร้าเพ่ือให้นักเรียนหยิบใช้งานได้สะดวก และเรียงล าดับขั้นตอน
การสอนได้ดี การปฏิบัติกิจกรรมเป็นไปตามขั้นตอน นักเรียนสามารถปฏิบัติงานประกอบปากกาได้
อย่างรวดเร็วและเรียบร้อยสังเกตได้ว่าในบางครั้งที่ประกอบปากกานักเรียนไม่ ได้ท าตามขั้นตอนใน
ภาพแต่ผลงานที่ได้กลับเรียบร้อย  

3) การจัดกิจกรรมตามแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพที่ 2 เป็นการประดิษฐ์สร้อยลูกปัด 
พบว่า การปฏิบัติกิจกรรมเป็นไปด้วยความเรียบร้อยขึ้น ครูผู้สอนมีการจัดการชั้นเรียนดีขึ้น และ
เรียงล าดับขั้นตอนการสอนได้ดี การปฏิบัติกิจกรรมเป็นไปตามขั้นตอน โดยมีครูคอยกระตุ้นเตือนและ
อธิบายตามภาพขั้นตอนต่างๆ นักเรียนสามารถปฏิบัติงานได้ แต่มีบางช่วงที่หยุดและแสดงออกถึง
อาการท่ีไม่มีสมาธิ และหงุดหงิด ครูช่วยเหลือโดยการให้หยุดพักเป็นระยะ และกระตุ้นโดยใช้เงื่อนไข
เพ่ือเสริมแรง โดยจะให้รางวัลเป็นขนมเมื่อท างานเสร็จ ผู้เรียนกลับมาปฏิบัติงานต่อด้วยความเร่งรีบ
จนงานเสร็จ  

4) การจัดกิจกรรมตามแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพที่ 3 การประดิษฐ์กิ๊บ พบว่า ครูมี
การจัดการชั้นเรียน และการเตรียมนักเรียนดีขึ้น วันนี้ไม่มีนักเรียนที่มีอารมณ์หงุดหงิด ครูจึงเริ่มการ
ฝึกได้เร็วขึ้น ระหว่างการท างานนักเรียนสังเกตการท างานในภาพขั้นตอนการท างานโดยช าเลืองมอง
ภาพเป็นระยะในช่วงแรกๆ แต่ช่วงหลังๆนักเรียนสามารถท าได้ด้วยตนเองโดยไม่มองภาพ ครูให้การ
ช่วยเหลือและแนะน าไม่มากนัก แต่คอยเตือนในเรื่องของนักเรียนหยุดแกะกาวที่แห้งออกจากมือ    
จนไม่อยากท างานต่อหรือท างานช้าลง  

ขั้นการสะท้อนผล (Reflection)  
1. ครูผู้สอนงานอาชีพได้ท าการศึกษามีการสะท้อนผลว่า เนื่องจากเป็นการเริ่มกิจกรรมอาชีพ

ใหม่ทั้งครูและนักเรียนยังไม่เคยท า จึงยังไม่ราบรื่นมากนัก บางขั้นตอนนักเรียนบางคนต้องใช้เวลา   
ในการปฏิบัติงานมาก เพราะเป็นผลมาจากกล้ามเนื้อมือที่ไม่แข็งแรง และการท างานระหว่างตากับมือ   
ไม่สัมพันธ์กันเท่าที่ควร อีกทั้งอารมณ์ของนักเรียนร่วมชั้นที่หงุดหงิดท าให้นักเรียนในชั้นคนอ่ืน
ระแวดระวังตนเองจนไม่มีสมาธิในการปฏิบัติงานที่มอบหมาย  

2. การจัดกิจกรรมตามแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพแผนที่ 1 การประกอบปากกา    
เป็นกิจกรรมงานอาชีพที่น่าสนใจมากๆท่ีจะน ามาสอนนักเรียนออทิสติกเพราะเป็นงานที่ง่ายขั้นตอนใน
การท างานไม่มาก นักเรียนสามารถปฏิบัติได้ด้วยตนเอง และท าได้อย่างรวดเร็วนอกจากนี้ยังได้เล่า
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พฤติกรรมของผู้เรียนบางคนที่ควรเพ่ิมความเอาใจใส่ระหว่างท ากิจกรรมเพ่ือให้เกิดความปลอดภัย 
และประสบความส าเร็จในงาน อาทิเช่น  ผู้เรียนบางคนมีพฤติกรรมไม่ยืดหยุ่นมักท าอะไรซ้ าๆ ได้แก่ 
การกินน้ าหมึกจากไส้ปากกา เป็นต้น ในการจัดการเรียนการสอนครูผู้สอนสามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนได้ครบถ้วนตามที่ก าหนด มีการจัดเตรียมอุปกรณ์ เตรียมชั้นเรียน และสอนตามขั้นตอน
ได้อย่างราบรื่น สังเกตได้ว่าผู้เรียนมีการท างานประกอบปากกาได้อย่างรวดเร็วและถึงแม้บางครั้ง
อาจจะไม่เป็นไปตามขั้นตอนที่ก าหนด แต่ผลงานออกมามีความเรียบร้อยดีมากและครูเสนอแนะให้มี
ข้อตกลงหรือป้ายห้ามพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ เช่น การดมกลิ่นหมึก หรือการกินน้ าหมึก เป็นต้น 
เวลาในการจัดกิจกรรมเหมาะสม  

3. การจัดกิจกรรมตามแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพแผนที่ 2 ประดิษฐ์สร้อยลูกปัดครู
คิดว่าเป็นกิจกรรมที่สามารถพัฒนาผู้เรียนได้และกิจกรรมนี้น่าจะรวดเร็วกว่ากิจกรรมอ่ืนทั้งนี้เนื่องจาก
ผู้เรียนได้รับการฝึกการร้อยลูกปัดมาก่อน หากเพ่ิมรูปแบบที่สวยงามและเป็นที่ต้องการของผู้ใช้ก็จะ
สามารถพัฒนาไปจนสามารถจ าหน่ายได้ และในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกิจกรรมนี้เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อยผู้เรียนมีสมาธิในการปฏิบัติงาน สามารถปฏิบัติงานได้ตามขั้นตอนที่ ก าหนดอย่าง
เรียบร้อย เวลาในการจัดกิจกรรมเหมาะสม 

4. การจัดกิจกรรมตามแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพแผนที่ 3 การประดิษฐ์กิ๊บ         
เป็นกิจกรรมงานอาชีพที่นักเรียนสามารถท าได้เพราะอุปกรณ์และข้ันตอนไม่ยุ่งยาก แต่ยังพบปัญหาใน
การสอนในข้ันตอนที่ต้องบีบกาวจากหลอดลงบนตัวกิ๊บ นักเรียนทั้งสองคนบีบกาวปริมาณมากเกินไป 
หากเป็นได้ควรมีการฝึกการบีบกาวจากหลอดหรือปรับชนิดของกาวจากกาวหลอดเป็นกาวขวดที่ต้อง
ใช้การจุ่มทา เวลาในการจัดกิจกรรมเหมาะสม 

สรุปผลการเตรียมความพร้อมของครูในการทดลองใช้หลักสูตร โดยใช้กระบวนการวิจัย
เชิงปฏิบัติการ วงจรที่ 1 พบว่า ในช่วงแรกของฝึกในแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพที่ 1 มีการ
หลงลืมและยังไม่เป็นไปตามขั้นตอน และยังจ ารายละเอียดของการจัดกิจกรรมไม่ได้บ้างมักช าเลือง
มองแผนการสอนอยู่เรื่อยๆ ทั้งนี้อาจเกิดจากที่ครูผู้สอนยังไม่มีความคุ้นเคยกับการสอนตามแผนการ
สอน นักเรียนส่วนใหญ่ไม่ค่อยสนใจรูปภาพเท่ากับการสาธิตของครู แต่ครูพยายามกระตุ้นให้ผู้เรียน
มองภาพขั้นตอนการวิเคราะห์งาน การเตรียมอุปกรณ์และการเตรียมชั้นเรียนยังไม่เรียบร้อยมากนัก 
แต่สามารถด าเนินการสอนจนส าเร็จด้วยดี  แต่ในแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพ 2-3  ครูจ า
ขั้นตอนในการสอนได้ดีขึ้น ไม่ช าเลืองมองแผนการสอนเหมือนครั้งที่ผ่านมา มีการเตรียมอุปกรณ์ใส่
ตะกร้าไว้เป็นชุด การสอนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  นักเรียนเริ่มรู้ขั้นตอนการปฏิบัติงานจากภาพ
ขั้นตอนการวิเคราะห์งาน สังเกตว่านักเรียนมองภาพเอง และมีผลงานที่น่าพอใจ มีผลคะแนนหลัง
เรียนปรากฏ ดังตารางที่ 8-9 
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ตารางท่ี 8  คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพหลังเรียน 
 

ที ่ อาชีพ 
คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานจ าแนกตามอาชีพ 

คนที่ 1 คนที่ 2 เฉลี่ย 
1 ประกอบปากกา 

 
คะแนน(30) 30 30 30 
ร้อยละ 100 100 100 

2 ประดิษฐ์สร้อยลูกปัด 
 

คะแนน(40) 38 37 37.5 
ร้อยละ 95 92.5 93.7 

3 ประดิษฐ์กิ๊บ 
 

คะแนน(35) 25 34 29.5 
ร้อยละ 71.4 97.1 84.2 

 
            จากตารางที่  8   พบว่า  คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพ
หลังเรียนภาพรวมอาชีพที่นักเรียนได้คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ อาชีพประกอบปากกา (ร้อยละ100) เมื่อ
พิจารณารายบุคคลพบว่า นักเรียนคนที่ 1 มีคะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพประกอบ
ปากกาได้สูงกว่าการประดิษฐ์สร้อยลูกปัดและประดิษฐ์กิ๊บ ผลการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงาน 
พบว่า บุคคลออทิสติก คนที่ 1 มีความสนใจและตั้งใจในการปฏิบัติงานทั้ง 3 อาชีพ ปฏิบัติงานตาม
ขั้นตอนส่วนใหญ่ได้ด้วยตนเอง ยกเว้นในบางขั้นตอนที่ท าได้โดยวาจากระตุ้นเตือน  และสามารถ
ปฏิบัติงานได้ส าเร็จภายในเวลาที่ก าหนด ส่วนนักเรียนคนที่ 2 มีคะแนนความสามารถในการ
ปฏิบัติงานอาชีพประกอบปากกาได้สูงกว่าการประดิษฐ์กิ๊บและประดิษฐ์สร้อยลูกปัดผลการสังเกต
พฤติกรรมการปฏิบัติงาน พบว่า บุคคลออทิสติก คนที่ 2 มีความสนใจและตั้งใจในการปฏิบัติงานทั้ง    
3 อาชีพ ปฏิบัติงานตามขั้นตอนส่วนใหญ่ได้ด้วยตนเอง ยกเว้นในบางขั้นตอนที่ท าได้โดยวาจากระตุ้น
เตือนและสามารถปฏิบัติงานได้ส าเร็จภายในเวลาที่ก าหนด 
 
ตารางท่ี 9  คะแนนคุณภาพของผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพ 
 

ที ่ อาชีพ 
คะแนนคุณภาพของผลงานจ าแนกตามอาชีพ 

คนที่ 1 คนที่ 2 เฉลี่ย 
1 ประกอบปากกา 

 
คะแนน(15) 15 15 15 
ร้อยละ 100 100 100 

2 ประดิษฐ์สร้อยลูกปัด 
 

คะแนน(15) 15 15 15 
ร้อยละ 100 100 100 

3 ประดิษฐ์กิ๊บ 
 

คะแนน(15) 14 12 13 
ร้อยละ 93.3 80 86.7 

 
จากตารางที่  9   พบว่า  คะแนนคุณภาพของผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพตาม

หลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพหลังเรียนภาพรวมที่นักเรียนได้คะแนนสูงสุด คือ อาชีพประกอบปากกา      
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(ร้อยละ100) เมื่อพิจารณารายบุคคลพบว่า นักเรียนคนที่ 1 มีคะแนนคุณภาพของผลงานที่เกิดจาก
การปฏิบัติงานอาชีพอาชีพประกอบปากกาและการประดิษฐ์สร้อยลูกปัดได้สูงกว่าการประดิษฐ์กิ๊บ    
ผลการตรวจสอบคุณภาพผลงาน พบว่า ผลงานของบุคคลออทิสติก คนที่ 1 ส่วนใหญ่มีความเรียบร้อย
ดี ยกเว้นการประดิษฐ์กิ๊บที่พบว่ามีผลงานบางส่วนที่ไม่เรียบร้อย ยังไม่มีความประณีต มีกาวเลอะและ
ติดโบว์เอียง ส่วนนักเรียนคนที่ 2 มีคะแนนคุณภาพของผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพอาชีพ
ประกอบปากกาและการประดิษฐ์สร้อยลูกปัดได้สูงกว่าการประดิษฐ์กิ๊บ ผลการตรวจสอบคุณภาพ
ผลงาน พบว่า ผลงานของบุคคลออทิสติก คนที่ 2 ส่วนใหญ่มีความเรียบร้อยดี ยกเว้นการประดิษฐ์กิ๊บ
ที่พบว่ามีผลงานบางส่วนที่ไม่เรียบร้อยมากนัก มีกาวเลอะและติดโบว์เอียง 
 จากการสังเกตการสอนและการสะท้อนความคิดเห็นของครูต่อแผนการสอน สามารถสรุป
ประเด็นเพ่ือปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร และแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก 
ดังตารางที่ 10 
 
ตารางท่ี 10 ผลการปรับปรุงหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก วงจรที่ 1  
 
ที ่ หัวข้อ ปัญหาที่พบ ข้อเสนอแนะ การพัฒนาและปรับปรุง 
1 วัตถุประสงค์ - เขียนกว้างเกินไป 

เป็นนามธรรม ไม่
ชัดเจน 
 

- ให้ระบุวัตถุประสงค์ให้
กระชับชัดเจนก าหนดว่าจะ
ท าอะไร ท ากับใคร 

- ปรับวัตถุประสงค์ให้ชัดเจนและ
มีความเป็นไปได้ ได้แก่ 
1) เพ่ือให้บุคคลออทิสติกมี
ความเข้าใจในการปฏิบัติ
กิจกรรมงานพ้ืนฐานอาชีพ 
2) เพ่ือให้บุคคลออทิสติกมี
ความสามารถในการปฏิบัติ
กิจกรรมงานพ้ืนฐานอาชีพได้
ตามข้ันตอนที่ก าหนด 
3) เพ่ือให้บุคคลออทิสติกมี
ความมุ่งม่ันตั้งใจปฏิบัติงานที่
ได้รับมอบหมายจนส าเร็จ
เกิดผลงานตามที่ก าหนด  

2 โครงสร้าง
แผนการจัด
ประสบการณ์
พ้ืนฐานอาชีพ 

- ไม่ยืดหยุ่น การ
ระบุเวลาท าให้
เข้าใจว่าแต่ละ
อาชีพต้องใช้เวลา
ตามท่ีระบุ 

- ปรับโครงสร้างหลักสูตร
ใหม่ให้ยืดหยุ่นเหมาะสมกับ
นักเรียนทุกคน 

- ปรับโครงสร้างใหม่โดยไม่ระบุ
เวลาในโครงสร้างของแผนการ
จัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพ
เพ่ือให้เกิดความยืดหยุ่น 

3 เนื้อหา - มีแต่เนื้อหาหลัก
ซึ่งกว้างมากไม่มี
เนื้อหาย่อย 

- ปรับเนื้อหาโดยย่อยเนื้อหา
เพ่ือให้เกิดความชัดเจน 

- ปรับเนื้อหาโดยย่อยเนื้อหาให้
ง่ายในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 
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ตารางท่ี 10 ผลการปรับปรุงหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก วงจรที่ 1 (ต่อ) 
 
ที ่ หัวข้อ ปัญหาที่พบ ข้อเสนอแนะ การพัฒนาและปรับปรุง 

4 การจัดกิจกรรมตาม
แผนการสอน 

- นักเรียน
ปฏิบัติงานสลับ
ขั้นตอนแต่ผลงาน 
ออกมาเรียบร้อย
ดี 
- นักเรียนมี
ปัญหาพฤติกรรม
ขณะเรียนเช่น 
การมีประวัติเคย
กลืนกินน้ าหมึก 
และการสูดดม
กลิ่นต่างๆ 

- ขั้นตอนในกิจกรรม
ประกอบปากกาบาง
ขั้นตอนสามารถ
สลับกันได้ คือ 
ขั้นตอน ของการ
หมุนจุกกับขั้นตอน
ปิดปอกปากกา 
- ควรระบุข้อควร
ระวังในแผนการสอน 
เช่น กลืนกินน้ าหมึก 
การสูดดมกลิ่น  
 

- เพ่ิมหมายเหตุใต้แผนการ
สอนว่า ขั้นตอนในกิจกรรม
ประกอบปากกาบางขั้น
สามารถสลับกันได้ ขั้นตอน
ของการหมุนจุกกับปิดปอก
ปากกาสามารถท าอย่างใด
ก่อนหรือหลังก็ได้ตามความ
ถนัดของผู้เรียน 
- เพ่ิมข้อควรระวังใน
แผนการสอน เช่นบุคคล
ออทิสติกอาจแอบกลืนกิน
น้ าหมึก หรือดมกลิ่นไม่พึง
ประสงค์ เป็นต้น 

5 การวัดประเมินผล - เกณฑ์การวัด
ประเมินผลในไม่
ชัดเจน 

- ควรปรับภาษาใน
เกณฑ์การวัด
ประเมินผลให้ชัดเจน 

- ปรับปรับภาษาในเกณฑ์
การวัดประเมินผลให้
ชัดเจน 

6 สื่อการสอนการ
วิเคราะห์งาน 

- ไม่มีป้ายห้าม
พฤติกรรมไม่พึง
ประสงค์ เช่น การ
ดมกลิ่นหมึก หรือ
การกินน้ าหมึก 

- ควรท าป้ายห้าม
พฤติกรรมไม่พึง
ประสงค์ เช่น การดม
กลิ่นหมึก หรือการ
กินน้ าหมึก 

- ป้ายห้ามพฤติกรรมไม่พึง
ประสงค์ เช่น ป้ายห้ามดม
และป้ายห้ามกิน 

 
จากการปฏิบัติการวิจัยวงจรที่ 1 พบว่า การที่ให้ครูศึกษาเอกสารหลักสูตรเป็นสิ่งที่ส าคัญ

โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การสังเกต การบันทึก และประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานของนักเรียน ผู้วิจัย
ควรให้เวลาแก่ครูผู้สอนที่เพียงพอในการศึกษาเอกสารหลักสูตรและการท าความเข้าใจแผนจัด
ประสบการณ์ มีการซักซ้อมความเข้าใจก่อนการสอน นอกจากนี้ยังท าให้ผู้วิจัยพบประเด็นที่ควรให้
ความใส่ใจและน ามาปรับปรุงแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพ ได้แก่  

1) การเตรียมตัวที่ดีจะช่วยให้ครูผู้สอนจัดการชั้นเรียน และจัดกิจกรรมต่างๆตามล าดับ 
ขั้นตอนการสอนได้ดีขึ้น  

2) การสังเกตความพร้อมของผู้เรียนเป็นรายบุคคลก่อนท าการสอน เพ่ีอให้ทราบอารมณ์ 
พฤติกรรม และการแสดงออก ซึ่งจะช่วยให้ครูผู้สอนเข้าใจผู้เรียนในขณะนั้น สามารถหาวิธีการ
ช่วยเหลือได้อย่างเหมาะสม ส่งผลดีต่อสมาธิ และการควบคุมอารมณ์ พฤติกรรมตนเองของผู้เรียน 
สามารถปฏิบัติงานที่ดีรับมอบหมายได้ดี  
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3) ครูผู้สอนควรมีการวางแผนในการการจัดการชั้นเรียนล่วงหน้าหากมีปัญหาเกิดขึ้นระหว่าง
จัดกิจกรรมเนื่องจากบุคคลออทิสติกมีปัญหาที่เฉพาะตัว เช่น หากมีปัญหาเกิดขึ้นผู้เรียนคนหนึ่ง 
แล้วครูจะวางแผนในการจัดการกับผู้เรียนคนนั้นและคนอื่นในชั้นอย่างไร  

4) ครูควรสังเกตนักเรียนแต่ละคนหากมีอาการที่เริ่มหงุดหงิด หรือไม่มีสมาธิควรให้ผู้เรียนได้
มีโอกาสเลือกท่ีจะหยุดกิจกรรมชั่วคราวหรือพักผ่อนตามระยะเวลาที่เหมาะสม 

5) ครูควรหาวิธีการให้ผู้เรียนเกิดความสนใจภาพขั้นตอนการท างานและค าสั่งในการท างาน 
ทั้งนี้จะเป็นช่องทางให้ผู้เรียนท าอย่างได้อย่างอิสระมากขึ้น โดยอาศัยการท าความเข้าใจจากสื่อภาพ
ที่ให้ไว้ การเร้าให้ผู้เรียนสนใจภาพขั้นตอนการท างานและค าสั่งในการท างานจะช่วยให้ผู้เรียน
ประสบความส าเร็จในการปฏิบัติงาน   

6) การสร้างเงื่อนไขและข้อตกลงร่วมกันก่อนการเรียนระหว่างผู้สอนและผู้เรียน เงื่อนไขและ
ข้อตกลงก่อนการเรียนระหว่างผู้สอนและผู้เรียนเป็นสิ่งจูงใจที่จะช่วยให้ผู้เรียนประสบความส าเร็จ  

7) การสังเกตพฤติกรรมระหว่างเรียนของนักเรียนแต่ละและการให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเลือกที่
จะหยุดกิจกรรมชั่วคราวหรือพักผ่อนตามระยะเวลาที่เหมาะสม 

 
          2.2 ผลการวิจัยวงจรที่ 2 การพัฒนา แผนจัดประสบการณ์พื้นฐานอาชีพ 4-5          
(สัปดาห์ที่2) 
 การวิจัยเชิงปฏิบัติการวงจรที่ 2 ผู้วิจัยและครูผู้สอนงานอาชีพปรับแผนจัดประสบการณ์
พ้ืนฐานอาชีพร่วมกัน และปรับแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพหน่วยที่ 4-5 ได้แก่ การประดิษฐ์
พวงหรีด และการบรรจุขนมเพ่ือจ าหน่าย เตรียมไว้ใช้ในสัปดาห์ที่ 2 

      ขัน้วางแผน (Planning)  
1) ผู้วิจัยเตรียมครูโดยวางแผนร่วมกันกับครูผู้สอนเกี่ยวกับข้อบกพร่องหรือจุดที่ 

ควรปรับปรุงของการน าแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพในสัปดาห์ที่ 1 ไปใช้   
2) ผู้วิจัยท าความเข้าใจเกี่ยวกับการสังเกต ประเมิน และบันทึกพฤติกรรมที่เกิด 

ระหว่างในขณะสอนแก่ครูผู้สอน           
3) ผู้วิจัยและผู้ช่วยนักวิจัยเตรียมการสังเกตการสอนของครู 
ขั้นปฏิบัติ (Action)  
ครูผู้สอนงานอาชีพน าแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพแผนที่ 4-5 ได้แก่            

การประดิษฐ์กิ๊บติดผม และการประกอบปากกา ไปสอนในห้องเรียน ปรากฏผลการวิจัย ดังนี้ 
 แผนจัดประสบการณ์พื้นฐานอาชีพที่1 การประดิษฐ์พวงหรีด 

ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมการสอน 
1) ครูให้นักเรียนนั่งตรงข้ามกับครู สวัสดีทักทายกัน แล้วครูสนทนากับนักเรียน  
2) ครูให้นักเรียนนั่งพัก 5 นาที สังเกตว่านักเรียนมีความพร้อมแล้ว ครูแจ้งให้ 

นักเรียนทราบว่าจะมีกิจกรรมที่นักเรียนต้องท าตามล าดับดังภาพกิจกรรมที่ครูน าแสดงเพ่ือให้ผู้เรียน
ทราบถึงกิจกรรมที่จะเกิดขึ้นตามล าดับ  พร้อมทั้งให้ข้อตกลงร่วมกันว่า “ครูจะให้รางวัลเด็กที่ตั้งใจ
เรียนและสามารถท ากิจกรรมต่างๆได้จนครบทุกกิจกรรม”  
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    3) ครูน าพวงหรีดมาให้นักเรียนดู ครูถาม: นี่คืออะไร นักเรียน: (เงียบ) ไม่ตอบ       
ครู: นี่คือพวงหรีด เป็นงานประดิษฐ์ที่คนท าขึ้นเพ่ือน ามาเคารพศพ และวันนี้ครูจะพานักเรียน
ประดิษฐ์พวงหรีด 

   4) ครูแนะน าอุปกรณ์ในการประดิษฐ์ ได้แก่ โครงฟาง ดอกไม้จัน พู่ผ้า 
ขั้นที่ 2 ขั้นสาธิต 
ครูจะสาธิตการประดิษฐ์พวงหรีดให้นักเรียนตั้งใจดูนะคะ ขั้นที่ 1 เสียบดอกไม้ 

จันตามแนวโครงฟางแถวที่ 1 ให้เต็ม แล้วต่อไปขั้นที่ 2 เสียบดอกไม้จันตามแนวโครงฟางแถวที่ 2 ให้
เต็มอีกแถวนะคะ หลังจากนั้นเป็นขั้นที่ 3 เสียบพู่ผ้าลูกไม้สีขาวรอบโครงฟางข้างนอกโดยเสียบเรียง
ต่อกัน และขั้นที่ 4  เสียบพู่ผ้าลูกไม้สีขาวรอบโครงฟางข้างใน โดยเสียบเรียงต่อกันค่ะ ถ้าในแต่ละ
ขั้นตอนจ าไม่ได้ หรือไม่เข้าใจ ให้นักเรียนมองไปที่ภาพการท างานแต่ละข้ันได้ 

ขั้นที่ 3 ขั้นฝึกปฏิบัติ 
นักเรียนลงมือประดิษฐ์พวงหรีด จากวัสดุอุปกรณ์และสื่อภาพวิเคราะห์งานที่ครู 

เตรียมไว้ให้ โดยครูคอยอ านวยความสะดวกอยู่ใกล้ ๆ 
ขั้นที่ 4 ขั้นสรุป 
ในขั้นนี้ครูจะใช้การเตือนเมื่อหมดเวลา นักเรียนน าชิ้นงานมาส่ง แล้วนั่งลงเพื่อ 

สรุปการเรียนรู้ร่วมกัน  
ขั้นที่ 5 ขั้นตรวจสอบผลงาน 

  ครูตรวจสอบผลงานของนักเรียนและประเมินผลงาน  
แผนจัดประสบการณ์พื้นฐานอาชีพบรรจุขนม 

ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมการสอน 
     ครูให้นักเรียนนั่งลงและสนทนากับนักเรียน เกี่ยวกับเรื่องขนม และให้

นักเรียนดูที่ถุงขนม ครูบอกถึงเหตุผลของการบรรจุขนม และการที่จะสร้างท าให้เกิดงานอาชีพ 
ขั้นที่ 2 ขั้นสาธิต 

     ครูจะสาธิตการบรรจุขนมให้นักเรียนตั้งใจดูตามขั้นตอน 
- ใช้มือข้างหนึ่งจับถุงไว้ 
- ใช้มืออีกข้างหยิบถ้วยตวงพร้อมกับตักขนม1ถ้วยตวง 
- เทขนมจากถ้วยใส่ลงในถุง 
- พับปากถุงลง 
- หยิบแม็คเย็บกลางปากถุงที่พับสองข้างซ้ายขวา 

ขั้นที่ 3 ขั้นฝึกปฏิบัติ 
     ครูท าข้อตกลงกับนักเรียนในการปฏิบัติงาน ได้แก่  
     - ไม่หยิบขนมกิน  
     -  ไม่ใช้มือล้วงแคะแกะเกาอวัยวะส่วนต่าง ๆ ในร่างกาย   
     นักเรียนลงมือบรรจุขนม จากวัสดุอุปกรณ์และสื่อภาพวิเคราะห์งานที่ครู
เตรียมไว้ให้ โดยครูคอยอ านวยความสะดวกและแนะน าอยู่ใกล้ ๆ 
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ขั้นที่ 4 ขั้นสรุป 
ครูเตือนนักเรียนเมื่อหมดเวลา นักเรียนน าตะกร้าใส่ผลงานมาส่ง  

นักเรียนนั่งลงข้างครูเพ่ือสรุปการเรียนรู้ร่วมกัน  
ขั้นที่ 5 ขั้นตรวจสอบผลงาน 

   ครูตรวจสอบและประเมินผลงานนักเรียนซึ่งให้นักเรียนบรรจุคนละ 10 ถุง  
          ขั้นการสังเกต (Observation)  

ภาพรวมในการจัดกิจกรรมในสัปดาห์ที่สอง พบว่า  
1. ครูมีการศึกษาเอกสารร่างหลักสูตรที่แจกไปให้ศึกษาก่อนล่วงหน้าเป็น  

อย่างดี โดยสังเกตจากการมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์องค์ประกอบของหลักสูตร และการจัดกิจกรรม
ตามแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพที่ 4-5 ร่วมกัน มีการซักถาม และเสนอแนะเพ่ือให้เกิดความ
เหมาะสม  
                     2. การจัดกิจกรรมตามแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพที่ 1 การประดิษฐ์พวง 
หรีด  พบว่า การท างานของผู้เรียนยังไม่ถูกขั้นตอน และไม่ค่อยฟังค าสั่งและไม่สนใจมองภาพขั้นตอน
การท างาน ครูให้การช่วยเหลือและแนะน ามาก ครูยังจัดการชั้นเรียนได้ไม่ดีนัก มีความกังวลใจกับ
พฤติกรรมและอารมณ์ของผู้เรียน  

3. การจัดกิจกรรมตามแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพที่ 5 การบรรจุขนม 
พบว่า ครูมีการเตรียมอุปกรณ์ได้ดี  กิจกรรมนี้นักเรียนความสนใจมากเป็นพิเศษ เพราะคงคิดว่าจะได้
กินขนม ครูเริ่มการฝึกได้เร็วขึ้น ระหว่างการท างาน นักเรียนช าเลืองมองภาพเป็นระยะในช่วงแรก ๆ 
แต่ช่วงหลังๆนักเรียนสามารถท าได้ด้วยตนเองโดยไม่มองภาพ  ขั้นตอนที่ต้องให้ค าแนะน าคือการปิด
ผนึกปากถุงด้วยเครื่องเย็บกระดาษ เพราะนักเรียนออกแรงกดไม่เต็มที่ท าให้ปิดไม่สนิท แต่หลังจากที่
ครูแนะน านักเรียนก็สามารถปฏิบัติได้ดีข้ึน  

ขั้นการสะท้อนผล (Reflection)  
จากแบบสังเกตพฤติกรรมการสอนของครู พบว่า ครูผู้สอนงานอาชีพเข้าใจกระบวนการและ

ขั้นตอนในการจัดกิจกรรมการสอนพ้ืนฐานอาชีพมากขึ้น นักเรียนทั้งสองคนคุ้นเคยกับการจัดกิจกรรม
โดยใช้รูปภาพการวิเคราะห์งานโดยรู้จักช าเลืองมองเป็นระยะในขณะปฏิบัติงาน มีการปรับอารมณ์ใน
การปรับพฤติกรรมที่ดีขึ้น ครูมีความรู้สึกมั่นใจและกล้าแสดงความคิดเห็น รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะ     
ที่เป็นประโยชน์ต่อการท าวิจัย ดังนี้  

แผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพแผนที่ 4 การประดิษฐ์พวงหรีดนักเรียนสามารถปฏิบัติได้แต่
ต้องอาศัยการฝึกฝนเพื่อให้เกิดความช านาญและความเรียบร้อยของผลงาน 

กิจกรรมในแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพแผนที่ 5 การบรรจุขนมเพ่ือจ าหน่าย เป็นกิจกรรม
งานอาชีพที่นักเรียนสามารถท าได้เพราะอุปกรณ์และขั้นตอนไม่ยุ่งยาก แต่ยังพบปัญหาในการสอนขั้นตอน
ของการตวงขนม ซึ่งมีบางครั้งที่นักเรียนตวงมากเกินไปหรือบางครั้งก็น้อยเกินไป หากเป็นได้ควรมีการฝึก
การตวงก่อนการปฏิบัติงาน 
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สรุปผลการเตรียมความพร้อมของครูในการทดลองใช้หลักสูตร โดยใช้กระบวนการวิจัย
เชิงปฏิบัติการ วงจรที่ 2 พบว่า ครูได้ศึกษาเอกสารหลักสูตรมาล่วงหน้าเป็นอย่างดี ซึ่งสังเกตจากการ
การสอนที่เป็นไปตามข้ันตอน ไม่หลงลืม และยังจ ารายละเอียดของการจัดกิจกรรมได้มากขึ้นนักเรียน
สนใจการสาธิตของครู และมองรูปภาพขั้นตอนการวิเคราะห์งานประกอบมากขึ้น การเตรียมอุปกรณ์
และการเตรียมชั้นเรียนเรียบร้อยดีมาก มีการจัดเตรียมอุปกรณ์ใส่ตะกร้าอย่างเป็นระเบียบง่ายต่อการ
หยิบใช้งานของผู้เรียน ครูสามารถด าเนินการสอนจนส าเร็จด้วยดีทั้ง 2 กิจกรรมอาชีพ ผลการทดสอบ
หลังเรียนปรากฏผลดังตารางที่ 11-12 

 
ตารางท่ี 11 คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพหลังเรียน 
 

ที ่ อาชีพ 
คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานจ าแนกตาม

อาชีพ 
คนที่ 1 คนที่ 2 เฉลี่ย 

1 ประดิษฐ์พวงหรีด 
 

คะแนน(50) 38 36 37 
ร้อยละ 76 72 74 

2 การบรรจุขนม 
 

คะแนน(50) 48 44 46 
ร้อยละ 96 88 92 

 
จากตารางที่  11   พบว่า  คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐาน

อาชีพหลังเรียนภาพรวมอาชีพที่นักเรียนได้คะแนนสูงสุด คือ อาชีพการบรรจุขนม(ร้อยละ 96)  เมื่อ
พิจารณารายบุคคลพบว่า นักเรียนคนที่ 1 มีคะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพการบรรจุ
ขนมสูงกว่าประดิษฐ์พวงหรีดผลการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงาน พบว่า บุคคลออทิสติก คนที่ 1   
มีความสนใจและตั้งใจในการปฏิบัติงานทั้ง 2 อาชีพ ปฏิบัติงานตามขั้นตอนส่วนใหญ่ได้ด้วยตนเอง
ยกเว้นในบางขั้นตอนที่ท าได้โดยวาจากระตุ้นเตือน  และสามารถปฏิบัติงานได้ส าเร็จภายในเวลา       
ที่ก าหนด ส่วนนักเรียนคนที่ 2 มีคะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพการบรรจุขนมสูงกว่า
ประดิษฐ์พวงหรีด ผลการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงาน พบว่า บุคคลออทิสติก คนที่ 2 ปฏิบัติงาน
ตามข้ันตอนส่วนใหญ่ได้ด้วยตนเอง ยกเว้นในบางขั้นตอนที่ท าได้โดยวาจากระตุ้นเตือน  มีความสนใจ
และตั้งใจในการปฏิบัติงานทั้ง 2 อาชีพ และสามารถปฏิบัติงานได้ส าเร็จภายในเวลาที่ก าหนด 
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ตารางท่ี 12 คะแนนคุณภาพของผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพหลังเรียน 
 

ที ่ อาชีพ 
คะแนนคุณภาพของผลงานจ าแนกตามอาชีพ 

คนที่ 1 คนที่ 2 เฉลี่ย 
1 ประดิษฐ์พวงหรีด 

 
คะแนน(15) 8 9 8.5 
ร้อยละ 53.3 60 56.7 

2 การบรรจุขนม 
 

คะแนน(15) 14 12 13 
ร้อยละ 93.3 80 86.7 

 
จากตารางที่  12   พบว่า  คะแนนคุณภาพของผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพตาม

หลักสูตรพื้นฐานอาชีพหลังเรียนภาพรวมที่นักเรียนได้คะแนนสูงสุด คือ อาชีพการบรรจุขนม (ร้อยละ
100) เมื่อพิจารณารายบุคคลพบว่า นักเรียนคนที่ 1 มีคะแนนคุณภาพของผลงานที่เกิดจากการ
ปฏิบัติงานอาชีพอาชีพการบรรจุขนมได้สูงกว่าการประดิษฐ์พวงหรีด ผลการตรวจสอบคุณภาพผลงาน 
พบว่า ผลงานของบุคคลออทิสติก คนที่ 1 การบรรจุขนมส่วนใหญ่มีความเรียบร้อยดี ยกเว้นการ
ประดิษฐ์พวงหรีดที่พบว่าผลงานบางส่วนไม่เรียบร้อยมากนัก ระยะในการปักดอกไม้และพู่ผ้า          
ไม่สม่ าเสมอ นักเรียนคนที่ 2 มีคะแนนคุณภาพของผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพอาชีพการ
บรรจุขนมได้สูงกว่าการประดิษฐ์พวงหรีด ผลการตรวจสอบคุณภาพผลงาน พบว่า ผลงานของบุคคล
ออทิสติก คนที่ 2 การบรรจุขนมส่วนใหญ่มีความเรียบร้อยดี ยกเว้นการประดิษฐ์พวงหรีดที่พบว่า
ผลงานบางส่วนไม่เรียบร้อยมากนัก ระยะในการปักดอกไม้และพู่ผ้าไม่สม่ าเสมอ และเรียงไม่เป็นแนว  

จากการสังเกตการสอนและการสะท้อนความคิดเห็นของครูต่อแผนการสอน สามารถสรุป
ประเด็นเพ่ือปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร และแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก 
ดังตารางที่ 13 
 
ตารางท่ี 13 ผลการปรับปรุงหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก วงจรที่ 2  
 
ที ่ หัวข้อ ปัญหาที่พบ ข้อเสนอแนะ การพัฒนาและปรับปรุง 
1 การจัดกิจกรรมตาม

แผนการสอน 
พฤติกรรมไม่
พึงประสงค์
ระหว่างการ
ฝึก 

-ควรสร้างข้อตกลง
เกี่ยวกับพฤติกรรมไม่พึง
ประสงค์ เช่น การกิน
ขนมท่ีน ามาบรรจุ 

-การสร้างข้อตกลงเกี่ยวกับ
พฤติกรรมไม่พึงประสงค์ 
เช่น การกินขนมที่น ามา
บรรจุ 

2 การวัดประเมินผล -เกณฑ์การวัด
ประเมินผลใน
ไม่ชัดเจน 

-ควรปรับภาษาในเกณฑ์
การวัดประเมินผลให้
ชัดเจน 

-ปรับภาษาในเกณฑ์การวัด
ประเมินผลให้ชัดเจน 

 
 



186 
 

จากการปฏิบัติการวิจัยวงจรที่ 2 พบว่า ผู้วิจัยควรมีการปรับปรุงแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐาน
อาชีพ ได้แก่  

1) การสังเกตพฤติกรรมระหว่างเรียนของนักเรียนแต่ละคนและการให้ผู้เรียนได้มี 
โอกาสเลือกท่ีจะหยุดกิจกรรมชั่วคราวหรือพักผ่อนตามระยะเวลาที่เหมาะสม 

2) การสร้างเงื่อนไขและข้อตกลงร่วมกันก่อนการเรียนระหว่างผู้สอนและผู้เรียน เช่น 
การท างานจนส าเร็จ และข้อห้ามหรือข้อตกลงในปฏิบัติงาน เช่น ไม่หยิบขนมที่น ามาบรรจุ           
เป็นต้น 

3) ครูควรหาวิธีการให้ผู้เรียนเกิดความสนใจภาพขั้นตอนการท างานและค าสั่งใน 
การท างาน ทั้งนี้จะเป็นช่องทางให้ผู้เรียนท าได้อย่างอิสระมากขึ้น โดยอาศัยการท าความเข้าใจจากสื่อ
ภาพที่ใหไ้ว้ 

4) เพ่ิมเทคนิคการปรับพฤติกรรมหรือข้อควรระวังในแผนจัดประสบการณ์หรือ 
ในคู่มือครู 
 

2.3  ผลการวิจัยวงจรที่ 3 การพัฒนาแผนจัดประสบการณ์พื้นฐานอาชีพ 6-7 (สัปดาห์ท่ี 3) 
 การวิจัยเชิงปฏิบัติการวงจรที่ 3 ผู้วิจัยและครูผู้สอนงานอาชีพปรับแผนจัดประสบการณ์
พ้ืนฐานอาชีพร่วมกัน และปรับแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพหน่วยที่ 6-7 ได้แก่ การท าอาหาร
สุนัข และการท าอาหารแมว เตรียมไว้ใช้ในสัปดาห์ที่ 3 

 ขั้นวางแผน (Planning) 1) 
 1) ผู้วิจัยเตรียมครูโดยวางแผนร่วมกันกับครูผู้สอนเกี่ยวกับข้อบกพร่องหรือจุดที่ 

ควรปรับปรุงของการน าแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพในสัปดาห์ที่ 2 ไปใช้   
2) ผู้วิจัยท าความเข้าใจเกี่ยวกับการสังเกต ประเมิน และบันทึกพฤติกรรมที่เกิด 

ระหว่างในขณะสอนแก่ครูผู้สอน           
            3) ผู้วิจัยซักซ้อมความเข้าใจในขั้นตอนการจัดกิจกรรมการสอนงานอาชีพที่ 6-7 
เนื่องจากมีอุปกรณ์และข้ันตอนที่มากขึ้นกว่ากิจกรรมอาชีพอ่ืน 

           4) ผู้วิจัยและผู้ช่วยนกัวิจัยเตรียมการสังเกตการสอนของครู 
          ขั้นปฏิบัติ (Action)  

ครูผู้สอนงานอาชีพน าแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพแผนที่ 6-7 ได้แก่  
การท าอาหารสุนัข และการท าอาหารแมว ไปสอนในห้องเรียน ปรากฏผลการวิจัย ดังนี้ 

แผนจัดประสบการณ์พื้นฐานอาชีพอาหารสุนัข 
ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมการสอน 

     ครูให้นักเรียนนั่งลง ทักทาย และสนทนากับนักเรียน  
     ครูท าข้อตกลงกับนักเรียนในการปฏิบัติงาน ได้แก่  
     - ไม่หยิบส่วนผสมเข้าปาก  
     -  ไม่ใช้มือล้วงแคะแกะเกาอวัยวะส่วนต่างๆในร่างกาย    
   ครูแนะน าอุปกรณ์ และส่วนประกอบ ดังนี้ เนื้อบด ตับบด แป้งสาลี สีผสมอาหาร น้ า 
เครื่องอัดเม็ด เครื่องพิมพ์รูปแบบต่างๆ ถ้วย ถุงมือ สีผสมอาหาร ถุง ช้อน และเตาไมโครเวฟ 
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ขั้นที่ 2 ขั้นสาธิต 

     ครูสาธิตวิธีการท าอาหารสุนัขให้นักเรียนดู 
- น าแป้งสาลี น้ าต้มสุก ผสมกับเนื้อบด ตับบด  
- คลุกส่วนผสมให้เข้ากัน 
- ผสมสีผสมอาหารแล้วคลุกให้ทั่วส่วนผสม 
- น าส่วนผสมมาแผ่ให้แบนแลว้น าพิมพ์แบบต่างๆมากดลงที่แป้ง 
- ดึงพิมพ์ออก แกะแป้งออกใส่ถาด อบอุณหภูมิ 180 องศาเซลเซียส 15 

นาท ี
ขั้นที่ 3 ขั้นฝึกปฏิบัติ  

      นักเรียนลงมือท าอาหารสุนัข จากวัสดุอุปกรณ์และสื่อภาพวิเคราะห์งานที่
ครูเตรียมไว้ให้ โดยครูคอยอ านวยความสะดวกและแนะน าอยู่ใกล้ๆ 

ขั้นที่ 4 ขั้นสรุป 
ครูเตือนนักเรียนเมื่อหมดเวลา นักเรียนน าตะกร้าใส่ผลงานมาส่ง  

นักเรียนนั่งลงข้างครูเพ่ือสรุปการเรียนรู้ร่วมกัน  
ขั้นที่ 5 ขั้นตรวจสอบผลงาน 

   ครูตรวจสอบและประเมินผลงานของนักเรียน 
แผนจัดประสบการณ์พื้นฐานอาชีพอาหารแมว 

ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมการสอน 
     ครูให้นักเรียนนั่งลง ทักทาย และสนทนากับนักเรียน  

      ครูแนะน าอุปกรณ์ และส่วนประกอบดังนี้ ปลาทูบด แป้งสาลี น้ า เครื่อง
อัดเม็ด ถ้วย ถุงมือ ถุง ช้อน เตาอบ 

ขั้นที่ 2 ขั้นสาธิต 
     ครูสาธิตวิธีการท าอาหารแมวให้นักเรียนดู 

- น าแป้งสาลี น้ าต้มสุก ผสมกับ ปลาทูบด 
- คลุกส่วนผสมให้เข้ากัน 
- น าเข้าเครื่องอัดเม็ด โดยใชภ้าชนะรองรับส่วนผสมข้างล่างเครื่อง 
- กดเครื่องอัดเม็ด 
- น าภาชนะรองรับส่วนผสมข้างล่างเครื่องออกมา 
- ใช้มีดหั่นส่วนผสมในแนวขวางความยาวขนาดครึ่งนิ้ว 
- น าส่วนผสมที่หั่นไปตากแดดสามวัน หรืออบอุณหภูมิ 90 องศาเซลเซียส   

นาน 15 นาที 
 
ขั้นที่ 3 ขั้นฝึกปฏิบัติ 

      ครูให้นักเรียนลองท าอาหารแมว  
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      นักเรียนลงมือท าอาหารแมว จากวัสดุอุปกรณ์และสื่อภาพวิเคราะห์งานที่
ครูเตรียมไว้ให้ โดยครูคอยอ านวยความสะดวกและแนะน าอยู่ใกล้ ๆ 

ขั้นที่ 4 ขั้นสรุป 
ครูเตือนนักเรียนเมื่อหมดเวลา นักเรียนน าตะกร้าใส่ผลงานมาส่ง  

นักเรียนนั่งลงข้างครูเพ่ือสรุปการเรียนรู้ร่วมกัน  
ขั้นที่ 5 ขั้นตรวจสอบผลงาน 

   ครูตรวจสอบและประเมินผลงานของนักเรียน แล้วทดสอบนักเรียน 
          ขั้นการสังเกต (Observation)  
          ภาพรวมในการจัดกิจกรรมในสัปดาห์ที่สาม พบว่า  

1) ครูมีการศึกษาเอกสารร่างหลักสูตรที่แจกไปให้ศึกษาก่อนล่วงหน้าเป็นอย่างดี 
โดยสังเกตจากการมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์องค์ประกอบของหลักสูตร และการจัดกิจกรรมตามแผน
จัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพที่ 6-7 ร่วมกัน มีการซักถาม และเสนอแนะเพ่ือให้เกิดความเหมาะสม
ในการจัดกิจกรรมการสอนพ้ืนฐานอาชีพท้ัง 2 อาชีพ 
  2) ครูเข้าใจขั้นตอนในการจัดกิจกรรมการสอนแต่ละขั้นมากขึ้น ด าเนินการสอนตาม
ขั้นตอนได้คล่องข้ึน แต่ยังมีลืมบ้างในส่วนขั้นตอนของกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ์อาชีพที่ 6 
และ 7 
  3) ครูมีการสร้างข้อตกลงร่วมกันก่อนลงมือปฏิบัติงาน 

4) การจัดกิจกรรมตามแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพที่ 6 เป็นการท าอาหาร 
สุนัข พบว่า การปฏิบัติกิจกรรมเป็นไปด้วยความวุ่นวายเล็กน้อยเนื่องจากอุปกรณ์มีมากกว่ากิจกรรม
อ่ืน ครูลืมแนะน าอุปกรณ์และส่วนผสมบางอย่าง ครูผู้สอนมีความกังวลเล็กน้อย  แต่ผู้เรียนมีอารมณ์ดี 
สนใจในการสาธิตของครูเป็นอย่างมาก การปฏิบัติกิจกรรมเป็นไปตามขั้นตอน นักเรียนสามารถ
ปฏิบัติงานท าอาหารสุนัขได้แต่ในขั้นตอนผสมและออกแรงนวดมีนักเรียนหนึ่งคนแสดงอาการกังวล   
ไม่อยากจับ และเมื่อให้ผสมก็ไม่ขย้ าเต็มมือท าให้ส่วนผสมไม่เข้ากันมากนัก ขั้นตอนที่นักเรียนสนใจ
และสนุกกับการปฏิบัติงานคือขั้นตอนของการกดพิมพ์เป็นรูปต่างๆ และในส่วนของขั้นตอนการอบ
นักเรียนสามารถปฏิบัติตามค าสั่งของครูได้   

 5) การจัดกิจกรรมตามแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพที่ 7 เป็นการท าอาหาร
แมวพบว่า การปฏิบัติกิจกรรมเป็นไปด้วยความวุ่นวายเล็กน้อยเช่นเดียวกับการท าอาหารสุนัข
เนื่องจากอุปกรณ์มีมากกว่ากิจกรรมอ่ืน ครูยังคงแนะน าอุปกรณ์บางอย่างไม่ครบ ครูผู้สอนมีความ
กังวลเล็กน้อย  แต่ผู้เรียนมีอารมณ์ดี สนใจในการสาธิตของครูเป็นอย่างมาก การปฏิบัติกิจกรรม
เป็นไปตามขั้นตอน นักเรียนสามารถปฏิบัติงานท าอาหารแมวได้ เช่นเดียวกับการท าอาหารสุนัข       
มีนักเรียนหนึ่งคนแสดงอาการกังวลไม่อยากจับส่วนผสมในขั้นตอนการผสมและการออกแรงนวด 
ขั้นตอนที่นักเรียนสนใจและสนุกกับการปฏิบัติงานคือขั้นตอนของการกดเครื่องอัด และหั่นเป็นชิ้นเล็ก 
และในส่วนของขั้นตอนการอบนักเรียนสามารถปฏิบัติตามค าสั่งของครูได้ 

ขั้นการสะท้อนผล (Reflection)  
1) จากแบบสังเกตพฤติกรรมการสอนของครู พบว่า ครูผู้สอนงานอาชีพเข้าใจกระบวนการ

และขั้นตอนในการจัดกิจกรรมการสอนพ้ืนฐานอาชีพมากขึ้น นักเรียนทั้งสองคนคุ้นเคยกับการจัด
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กิจกรรมโดยใช้รูปภาพการวิเคราะห์งานโดยรู้จักช าเลืองมองเป็นระยะในขณะปฏิบัติงาน มีการปรับ
อารมณ์ในการปรับพฤติกรรมที่ดีขึ้น ครูมีความรู้สึกมั่นใจและกล้าแสดงความคิดเห็น รวมทั้งให้
ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการท าวิจัย ดังนี้  

การจัดกิจกรรมตามแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพแผนที่ 6-7 พบว่า การท าอาหารสุนัข 
เป็นกิจกรรมงานอาชีพที่มีลักษณะการปฏิบัติงานคล้ายๆกัน ครูมีความกังวลใจเล็กน้อยเนื่องจากไม่
เคยท ามาก่อน และพบว่าระหว่างการสอนมีการหลงลืมบางขั้นตอนไปบางเนื่องจากมีขั้นตอนมากกว่า
กิจกรรมอาชีพอ่ืนๆ นักเรียนมีส่วนร่วมในการตอบค าถาม ครูให้นักเรียนท าอาหารสุนัขและอาหาร
แมวคนละ 1 ชุด ผู้เรียนสามารถปฏิบัติกิจกรรมตามขั้นตอนของสื่อภาพขั้นตอนการท างาน  โดยมีครู
คอยกระตุ้นเตือนและอธิบายตามภาพขั้นตอนต่างๆ การปฏิบัติกิจกรรมเป็นไปด้วยความสนใจของ
ผู้เรียน สังเกตจากการนิ่ง และมองการอธิบายและการสาธิต  แต่ในระหว่างการปฏิบัติต้องกระตุ้น
เตือนด้วยวาจา เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถตวงส่วนผสมได้ถูกต้อง และมีความยับยั้งชั่งใจห้ามตนเองไม่ให้
หยิบส่วนผสมรับประทาน การนวดส่วนผสม สังเกตว่าผู้เรียนไม่กล้าที่จับส่วนผสมเต็มมือ และใน     
ทุกขั้นตอนต้องมีการกระตุ้นเตือนจากครูผู้สอน เช่น การตวงส่วนผสม การนวดผสม การกดแม่พิมพ์ 
การอบ เป็นต้น และสังเกตว่าผู้เรียนมีความตื่นเต้นในขั้นตอนของการรอกดพิมพ์ ผู้เรียนสามารถ
ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายจนส าเร็จ ผลงานยังไม่เรียบร้อย ทั้งนี้เนื่องมากจากการนวดผสมที่ไม่เข้าที่ 
และแรงกดแม่พิมพ์ที่ไม่แรงพอ แต่ครูเข้าช่วยเหลือแนะน านักเรียนจนสามารถพานักเรียนปฏิบัติงาน
จนส าเร็จผลการทดสอบผู้เรียนปรากฏคะแนนดังตารางที่ 14-15 ดังนี้ 

 
ตารางท่ี 14  คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพหลังเรียน 
 

ที ่ อาชีพ 
คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานจ าแนกตามอาชีพ 

คนที่ 1 คนที่ 2 เฉลี่ย 
1 ท าอาหารสุนัข 

 
คะแนน(65) 57 49 53 
ร้อยละ 95 81.7 88.3 

2 ท าอาหารแมว 
 

คะแนน(60) 50 47 48.5 
ร้อยละ 76.9 72.3 74.61 

 
               จากตารางที่  14   พบว่า  คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐาน
อาชีพหลังเรียนภาพรวมอาชีพที่นักเรียนได้คะแนนสูงสุด คือ อาชีพการท าอาหารสุนัข (ร้อยละ 95)  
เมื่อพิจารณารายบุคคลพบว่า นักเรียนคนที่ 1 มีคะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพการ
ท าอาหารสุนัขกว่าการท าอาหารแมว ผลการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงาน พบว่า บุคคลออทิสติก 
คนที่ 1 มีความสนใจและตั้งใจในการปฏิบัติงานทั้ง 2 อาชีพ ปฏิบัติงานตามขั้นตอนส่วนใหญ่ได้ด้วย
ตนเองยกเว้นในบางขั้นตอนที่ท าได้โดยวาจากระตุ้นเตือน สามารถปฏิบัติงานได้ส าเร็จภายในเวลา    
ที่ก าหนด ส่วนนักเรียนคนที่ 2 มีคะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพการท าอาหารสุนัขกว่า
การท าท าอาหารแมวผลการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงาน พบว่า บุคคลออทิสติก คนที่ 1 มีความ
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สนใจและตั้งใจในการปฏิบัติงานทั้ง 2 อาชีพ ปฏิบัติงานตามขั้นตอนส่วนใหญ่ได้ด้วยตนเองยกเว้นใน
บางขั้นตอนท าได้โดยวาจากระตุ้นเตือน สามารถปฏิบัติงานได้ส าเร็จภายในเวลาที่ก าหนด 

 
ตารางที่ 15  คะแนนคุณภาพของผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพ
หลังเรียน 
 

ที ่ อาชีพ 
คะแนนคุณภาพของผลงานจ าแนกตามอาชีพ 

คนที่ 1 คนที่ 2 เฉลี่ย 
1 ท าอาหารสุนัข 

 
คะแนน(15) 10 7 8.5 
ร้อยละ 66.7 46.7 56.7 

2 ท าอาหารแมว 
 

คะแนน(15) 9 6 7.5 
ร้อยละ 60 40 50 

             
  จากตารางที่  15   พบว่า  คะแนนคุณภาพของผลงานที่เกิดจากการ
ปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพหลังเรียนภาพรวมที่นักเรียนได้คะแนนสูงสุด คื อ อาชีพ
การท าอาหารสุนัข    (ร้อยละ 66.7) เมื่อพิจารณารายบุคคลพบว่า นักเรียนคนที่ 1 มีคะแนนคุณภาพ
ของผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพอาชีพการท าอาหารสุนัขได้สูงกว่าการท าอาหารแมวผลการ
ตรวจสอบคุณภาพผลงาน พบว่า ผลงานของบุคคลออทิสติก คนที่ 1 ท าอาหารสุนัขและอาหารแมว
ส่วนใหญ่ยังไม่มีความประณีตขนาดของอาหารแมวไม่เท่ากัน การตัดและการกดพิมพ์ยังลงน้ าหนักไม่ดี
พอท าให้ผลงานออกมามีขนาดและรูปร่างไม่เหมือนที่ก าหนด ส่วนผลงานของบุคคลออทิสติก คนที่ 2 
ท าอาหารสุนัขและอาหารแมวส่วนใหญ่ยังไม่มีความประณีตขนาดของอาหารแมวไม่เท่ากัน การตัด
และการกดพิมพ์ยังลงน้ าหนักไม่ดีพอท าให้ผลงานออกมามีขนาดและรูปร่างไม่เหมือนที่ก าหนด อีกทั้ง
ยังพบว่าผสมส่วนผสมไม่เข้ากันท าให้ขาดความสมบูรณ์ของผลงานบางชิ้น 

สรุปผลการเตรียมความพร้อมของครูในการทดลองใช้หลักสูตร โดยใช้กระบวนการวิจัย
เชิงปฏิบัติการ วงจรที่ 3 พบว่า ครูได้ศึกษาเอกสารหลักสูตรมาล่วงหน้าเป็นอย่างดี แต่ก็มีบาง
ขั้นตอน ที่หลงลืมไปบ้าง เพราะขั้นตอนของกิจกรรมอาชีพที่ 6 และ7 มีลักษณะงานที่แตกต่างจาก
งานอ่ืนๆนักเรียนสนใจการสาธิตของครู และมองรูปภาพขั้นตอนการวิเคราะห์งานประกอบมากขึ้น 
การเตรียมอุปกรณ์และการเตรียมชั้นเรียนเรียบร้อย ครูสามารถด าเนินการสอนจนส าเร็จทั้ง             
2 กิจกรรมอาชีพ  จากการปฏิบัติการวิจัยวงจรที่ 3 ควรมีการปรับปรุงแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐาน
อาชีพ  ได้แก่  

1)  การสร้างเงื่อนไขและข้อตกลงร่วมกันก่อนการเรียนระหว่างผู้สอนและผู้เรียน  
เช่น การไม่หยิบส่วนผสมเข้าปาก หรือไม่หยิบขนมกิน จะท าให้ประสบความส าเร็จในงาน 

2) เสนอแนะให้ครูควรการลองท าอาหารสุนัขและอาหารแมว ก่อนการสอนผู้เรียน 
เพ่ือให้เกิดประสบการณ์และความมั่นใจ ลดความกังวลในการสอน 

3) ควรมขี้อตกลงหรือป้ายสัญลกัษณ์เตือน ห้ามหยิบใสป่าก ส าหรับผู้เรยีนที่ชอบหยิบ 
ของใส่ปาก 



191 
 

           4) ควรฝึกทักษะให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานโดยใช้หม้ออบหรือเตา 
อบ และการใช้เครื่องอัดแป้ง 

จากการสังเกตการสอนและการสะท้อนความคิดเห็นของครูต่อแผนการสอน สามารถสรุป
ประเด็นเพ่ือปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร และแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก 
ดังตารางที่ 16 
 
ตารางท่ี 16  ผลการปรับปรุงหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก วงจรที่ 3 
 
ที ่ หัวข้อ ปัญหาที่พบ ข้อเสนอแนะ การพัฒนาและปรับปรุง 

1 การจัด
กิจกรรมตาม
แผนการสอน 

- ขั้นตอนในการ
ปฏิบัติงานมี
ขั้นตอนที่มากท าให้
นักเรียนจ าขั้นตอน
ไม่ได้ 
- นักเรียนตวงไม่
ถูกต้อง 
- นักเรียนเย็บปิด
ผนึกด้วยเครื่องเย็บ
กระดาษไม่ได้ 

- การรวมข้ันตอนบาง
ขั้นตอนเข้าด้วยกัน
เพ่ือให้ง่ายต่อการจดจ า 
- ควรมีหมายเหตุให้ฝึก
เรื่องการตวงก่อน 
ปฏิบัติงานจริง 
- ควรมีหมายเหตุให้มี
การฝึกนักเรียนใช้
เครื่องเย็บด้วยเครื่อง
เย็บกระดาษก่อน
ปฏิบัติงานจริง 

- รวมข้ันตอนบางขั้นตอน
เข้าด้วยกัน 
- เพ่ิมหมายเหตุให้ฝึก
เรื่องการตวงก่อน
ปฏิบัติงานจริง 
- เพ่ิมหมายเหตุให้มีการ
ฝึกนักเรียนใช้เครื่องเย็บ
ด้วยเครื่องเย็บกระดาษ
ก่อนปฏิบัติงานจริง 
 

 
สรุปผลการวิจัยเชิงปฏิบัติการทั้ง 3 วงจร  พบว่า หลังจากที่ครูผู้สอนได้ศึกษาและท าความ

เข้าใจในเอกสารหลักสูตร และแผนการจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพ ครูมีการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมการจัดการเรียนการสอนและการแก้ไขปัญหาที่ดีขึ้นเริ่มจากวงจรที่ 1 โดยครูได้ศึกษา
เอกสารหลักสูตรมาเป็นอย่างดีแต่ยังไม่มีความคุ้นเคยกับการสอนตามแผนการสอน ซึ่งสังเกตจากการ
หลงลืมและยังไม่เป็นไปตามข้ันตอน และยังจ ารายละเอียดของการจัดกิจกรรมไม่ได้มากนักมักช าเลือง
มองแผนการสอนอยู่เรื่อยๆ นักเรียนส่วนใหญ่ไม่ค่อยสนใจรูปภาพเท่ากับการสาธิตของครู แต่ครูก็
พยายามกระตุ้นให้ผู้เรียนมองภาพขั้นตอนการวิเคราะห์งาน การเตรี ยมอุปกรณ์และการเตรียม       
ชั้นเรียนยังไม่เรียบร้อยมากนัก แต่ก็สามารถด าเนินการสอนจนส าเร็จด้วยดี วงจรที่ 2 ครูมีการเตรียม
อุปกรณ์และเตรียมชั้นเรียนไว้ก่อนล่วงหน้า และมีการวางอุปกรณ์ไว้เป็นล าดับตามแผนการสอน 
สามารถสอนได้ราบรื่น มีการตั้งค าถามน าเพ่ือเชื่อมโยงเข้าสู่บทเรียน มีการสังเกตอารมณ์และสมาธิ
ของผู้เรียนและสอบถามผู้เรียนว่าอยากพักหรือยังเป็นระยะ มีการใช้เทคนิคเพ่ือดึงความสนใจให้
ผู้เรียนสนใจภาพขั้นตอนการวิเคราะห์งานและปฏิบัติงานตามขั้นตอนที่ละข้ัน และยังมีการให้ขนมเป็น
รางวัลหลังผู้เรียนท างานคนส าเร็จตามที่ตกลงกันก่อนเรียน วงจรที่ 3 ครูผู้สอนมีความเข้าใจในการ
จัดการเรียนการสอนพ้ืนฐานอาชีพตามแผนการจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพมากขึ้น และสามารถ
จัดการเรียนการสอนได้ตามล าดับขั้นตอนได้ครบถ้วนและคล่องแคล่ว  มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น



192 
 

และเสนอแนะเพ่ือแก้ไขปรับปรุงเอกสารหลักสูตร และแผนการจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพให้มี
ความสมบูรณ์และสามารถน าไปใช้จัดการเรียนการสอนได้จริงอย่างมีประสิทธิภาพ และผู้เรียน
ปฏิบัติงานตามข้ันตอนในภาพวิเคราะห์งานทีละข้ันจนปฏิบัติงานได้ส าเร็จตามที่ได้รับมอบหมาย 
 จากการใช้แนวคิดการวิจัยเชิงปฏิบัติการเพ่ือเตรียมความพร้อมของครูในการพัฒนาแผนการจัด
ประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติกนั้น ในช่วงแรกของการทดลอง ครูมีส่วนร่วมในการ
ประชุมวางแผน ศึกษาแผนการจัดประสบการณ์และการเตรียมการสอนเป็นอย่างดี แต่เมื่อปฏิบัติการสอน
พบว่า ครูยังมีความกังวล และเกิดการการสับสนในบางขั้นตอนในการสาธิตการปฏิบัติงาน ประกอบกับ
นักเรียนยังไม่เข้าใจในการเตรียมพ้ืนฐานอาชีพแต่ละอาชีพจึงท าให้การจัดกิจกรรมในช่วงนี้ไม่ราบรื่นมาก
นัก ส่วนในเรื่องของการบันทึกพฤติกรรมและการประเมินทักษะการปฏิบัติงานของนักเรียน พบว่า ครูยังมี
ค าถามในการบันทึกและยังบันทึกพฤติกรรมไม่มากนัก ซึ่งเมื่อผู้วิจัยได้อธิบายแล้วครูสามารถปฏิบัติได้ดี
ขึ้น จนกระทั้งในวงจรที่ 3 ครูสามารถจัดกิจกรรมได้ดีเพ่ิมข้ึน เข้าใจในกิจกรรมต่างๆและสามารถจัด
กิจกรรมตามขั้นตอน รู้สึกมีความสนุกในการสอนและเข้าไปจัดการให้ความช่วยเหลือนักเรียนเมื่อเกิด
ปัญหาระหว่างสอนทันที มีความสอดคล้องกับวิธีการหนึ่งในการวิจัยการน าหลักสูตรไปใช้ ซึ่งวิธีการนี้เป็น
วิธีการที่มุ่งศึกษาวิธีการของครูแต่ละคนในการน าหลักสูตรไปใช้ไปใช้ และมีการรับรู้อย่างไร โดยให้ครู     
มีส่วนร่วมในการปฏิบัติและการสะท้อนความคิดเห็น 

สรุปผลการวิเคราะห์ข้อมูลการทดลองใช้จัดการเรียนการสอน การวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จาก
แบบบันทึกคะแนนในแบบประเมินความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพ ระหว่างการวิจัย              
เชิงปฏิบัติการวงจรที่ 1-3 ซึ่งครูผู้สอนได้น าแผนจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพแผนที่  1-7 ไปทดลอง
ใช้จัดการเรียนการสอน โดยท าการวิเคราะห์ข้อมูลหาค่าเฉลี่ยและร้อยละ พบว่า กลุ่มเป้าหมาย        
มีพฤติกรรมการเรียนรู้การปฏิบัติงานตามขั้นตอนที่ดีขึ้นจากวงจรที่1ที่กลุ่มเป้าหมายยังไม่คุ้นเคยกับ
การใช้ภาพในการปฏิบัติงาน เมื่อได้รับการแนะน าให้ใช้ภาพเพ่ือให้ทราบขั้นตอนของการปฏิบั ติงาน
ขั้นตอนต่อไปโดยมีครูผู้สอนแนะน าในช่วงแรกๆ ในแผนจัดประสบการณ์และวงจรต่อไป
กลุ่มเป้าหมายสามารถปฏิบัติงานอาชีพที่ก าหนดได้ตามขั้นตอน แสดงให้เห็นว่า หลักสูตรพ้ืนฐาน
อาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก และสื่อภาพวิเคราะห์งานสามารถน าไปใช้พัฒนาความสามารถในการ
ปฏิบัติงานพืน้ฐานอาชีพแก่ผู้เรียนได้ 

 
3. ผลการใช้หลักสูตรพื้นฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก 

ผลการศึกษาประสิทธิผลของการน าหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพไปใช้กับบุคคลออทิสติกจาก 
ความสามารถในการปฏิบัติอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพ และคุณภาพของผลงานที่เกิดจากการ
ปฏิบัติงานอาชีพ โดยผู้วิจัยได้น าผลการวิจัยในระยะที่ 2 ปรับปรุงแก้ไขรายละเอียดในองค์ประกอบ
ของเอกสารหลักสูตร และแผนการจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพตามข้อเสนอแนะของครูผู้สอนงาน
อาชีพ แล้วน าหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพไปใช้กับบุคคลออทิสติก จ านวน 6 คน ซึ่งเป็นนักเรียนออทิสติก
ของศูนย์วิจัยและพัฒนาการจัดการศึกษาพิเศษแบบเรียนรวมส าหรับเด็กออทิสติกโรงเรียนสาธิต 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2555  

การจัดประสบการณ์พ้ืนฐานอาชีพจัดใน  2 กลุ่มงานอาชีพ ได้แก่ กลุ่มอาชีพงานประดิษฐ์     
4 กิจกรรมอาชีพ ได้แก่ 1) ประกอบปากกา 2) ประดิษฐ์สร้อยลูกปัด 3) ประดิษฐ์กิ๊บ 4) ประดิษฐ์พวง
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หรีด และกลุ่มงานอาชีพคหกรรม 3  กิจกรรมอาชีพ ได้แก่ 5) การบรรจุขนม 6) การท าอาหารส าหรับ
สุนัข 7) การท าอาหารส าหรับแมวโดยด าเนินการจัดการเรียนการสอน จ านวน 7 หน่วยการเรียนรู้ 
เป็นระยะเวลา 6 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 5 วัน วันละ 1 ชั่วโมง 30 นาทีต่อ 1 กลุ่มย่อย วันละ 3 กลุ่ม
ย่อย  ซึ่งเวลาสามารถยืดหยุ่นตามความสามารถของแต่ละบุคคล  ปรากฏผลการวิจัย คือ คะแนน
ความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพหลังเรียนและคะแนนคุณภาพของ
ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพหลังเรียน แสดงดังตารางที่ 17-18 
 
ตารางท่ี 17  คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพหลังเรียน 
 

ที ่ อาชีพ คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานจ าแนกตามอาชีพ 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี3 คนท่ี4 คนท่ี5 คนท่ี6 เฉลี่ย 

1 ประกอบปากกา คะแนน(30) 30 26 30 30 30 30 29.3 
ร้อยละ 100 86.7 100 100 100 100 97.7 

2 ประดิษฐ์สร้อย
ลูกปัด 

คะแนน(40) 40 36 37 32 38 40 36.3 
ร้อยละ 100 90 92.5 80 95 100 92.9 

3 ประดิษฐ์กิ๊บ 
 

คะแนน(35) 30 33 33 35 35 33 34.2 
ร้อยละ 85.7 94.2 94.2 100 100 94.2 94.7 

4 ประดิษฐ์พวง
หรีด 

คะแนน(50) 46 32 39 38 38 38 38.5 
ร้อยละ 92 64 78 79 76 76 77.5 

5 การบรรจุขนม 
 

คะแนน(50) 39 35 38 47 47 44 41.7 
ร้อยละ 78 70 76 94 94 88 83.3 

6 ท าอาหารสุนัข 
 

คะแนน(65) 51 52 53 49 52 40 49.5 
ร้อยละ 78.4 80 81.5 75.3 80 61.5 76.1 

7 ท าอาหารแมว 
 

คะแนน(60) 54 39 32 41 47 48 43.5 
ร้อยละ 90 65 53.3 68.3 78.3 80 72.5 

 
จากตารางที่  17   คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพ

หลังเรียนอาชีพที่นักเรียนได้คะแนนเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ อาชีพประกอบปากกา (ร้อยละ 97.7) รองลงมา 
คือ อาชีพประดิษฐ์กิ๊บ (ร้อยละ 94.7) และ อาชีพประดิษฐ์สร้อยลูกปัด (ร้อยละ 92.9) ตามล าดับ 
ส่วนอาชีพท่ีได้คะแนนเฉลี่ยต่ าสุด ได้แก่ ท าอาหารแมว (ร้อยละ72.5) 
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ตารางท่ี 18  คะแนนคุณภาพผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพหลังเรียน 
 

ที ่ อาชีพ คะแนนคุณภาพผลงานจ าแนกตามอาชีพ 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 คนท่ี 6 เฉลี่ย 

1 ประกอบ
ปากกา 

คะแนน(15) 12 15 15 15 15 15 14.5 
ร้อยละ 80 100 100 100 100 100 96.7 

2 ประดิษฐ์
สร้อยลูกปัด 

คะแนน(15) 15 12 13 15 12 13 13.3 
ร้อยละ 100 80 86.7 100 80 86.7 88.9 

3 ประดิษฐ์กิ๊บ 
 

คะแนน(15) 10 11 13 13 11 10 10.7 
ร้อยละ 66.7 73.3 86.7 86.7 73.3 66.7 75.6 

4 ประดิษฐ์
พวงหรีด 

คะแนน(15) 6 9 10 10 5 9 8.50 
ร้อยละ 40 60 66.7 66.7 33.3 60 56.7 

5 การบรรจุ
ขนม 

คะแนน(15) 9 12 12 10 6 9 9.3 
ร้อยละ 60 80 80 66.7 40 46.7 62.2 

6 ท าอาหาร
สุนัข 

คะแนน(15) 9 6 6 6 4 6 6.1 
ร้อยละ 60 40 40 40 26.7 40 41 

7 ท าอาหาร
แมว 

คะแนน(15) 8 6 6 6 4 4 5.7 
ร้อยละ 53.33 40 40 40 26.7 26.7 38 

 
จากตารางที่  18   พบว่า คุณภาพผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐาน

อาชีพหลังเรียน  อาชีพที่นักเรียนได้คะแนนเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ อาชีพประกอบปากกา (ร้อยละ 94.4) 
รองลงมา คือ อาชีพประดิษฐ์สร้อยลูกปัด (ร้อยละ 88.6)  และอาชีพประดิษฐ์กิ๊บ (ร้อยละ71.3) 
ตามล าดับ ส่วนอาชีพท่ีได้คะแนนเฉลี่ยต่ าที่สุด ได้แก่ ท าอาหารแมว (ร้อยละ38) 

เมื่อพิจารณาเป็นรายบุคคลจากคะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานและคุณภาพของ
ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงาน พบว่า  

อาชีพที่เหมาะสมกับตัวอย่างบุคคลออทิสติก มีดังนี ้
คนที่ 1   ได้แก่ การประกอบปากกา รองลงมา คือ การประดิษฐ์กิ๊บ และการประดิษฐ์สร้อย   
คนที่ 2 ได้แก่ การประดิษฐ์กิ๊บ รองลงมา คือ การประดิษฐ์สร้อยลูกปัด และการประกอบ

ปากกา  
คนที่ 3 ได้แก ่ การประกอบปากกา รองลงมา คือ การประดิษฐ์กิ๊บ และการประดิษฐ์สร้อย

ลูกปัด  
คนที่ 4 ได้แก่ การประกอบปากกา รองลงมา คือ การประดิษฐ์กิ๊บ และการประดิษฐ์สร้อย

ลูกปัด  
คนที่ 5  ได้แก่  การประกอบปากกา รองลงมา คือ การประดิษฐ์กิ๊บ และการประดิษฐ์สร้อย

ลูกปัด และ 
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คนที่ 6 ได้แก่ การประกอบปากกา รองลงมา คือ การประดิษฐ์กิ๊บ และการประดิษฐ์สร้อย
ลูกปัด ตามล าดับ ดังภาพที่ 6 – 7 
 
 

 
 

ภาพที่ 6 คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพของตัวอย่างบุคคลออทิสติกหลังเรียน  
 

 
 

ภาพที่ 7 คะแนนคุณภาพผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพหลังเรียน  
 

การศึกษาผลการใช้หลักสูตรพื้นฐานอาชีพส าหรับตัวอย่างบุคคลออทิสติก ปรากฎผลคะแนน
ประเมินความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพหลังเรียนและคะแนน
ประเมินคุณภาพของผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพหลังเรียน 
รายบุคคล แสดงดังตารางที่ 19-24 
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ตารางท่ี 19  คะแนนการปฏิบัติงานอาชีพหลังเรียนของบุคคลออทิสติกคนที่ 1 
 

คะแนน อาชีพ 
ประกอบ
ปากกา 

อาชีพ 
ประดิษฐ์
สร้อย
ลูกปัด 

อาชีพ 
ประดิษฐ์

กิ๊บ 
 

อาชีพ 
ประดิษฐ์
พวงหรีด 

อาชีพ 
การ
บรรจุ
ขนม 

อาชีพ 
ท าอาหาร

สุนัข 

อาชีพ 
ท าอาหาร

แมว 

ความสามารถ
ในการ
ปฏิบัติงาน 

คะแนน
เต็ม 

30 40 35 50 50 65 60 

คะแนน
หลัง
เรียน 

30 40 30 46 39 51 54 

ร้อยละ 100 100 85.7 92 78 78.4 90 
คุณภาพ
ผลงานที่เกิด
จากการ
ปฏิบัติงาน
อาชีพ 

คะแนน
เต็ม 

15 15 15 15 15 15 15 

คะแนน
หลัง
เรียน 

12 15 10 6 9 9 8 

ร้อยละ 80 100 66.7 40 60 60 67.8 
 

จากตารางที่  19   พบว่า คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐาน
อาชีพหลังเรียนอาชีพที่บุคคลออทิสติกคนที่ 1 ได้คะแนนเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ อาชีพประกอบปากกา 
(ร้อยละ100) รองลงมา คือ ประดิษฐ์สร้อยลูกปัด (ร้อยละ100) และอาชีพประดิษฐ์พวงหรีด         
(ร้อยละ92) ตามล าดับ ส่วนอาชีพที่ได้คะแนนเฉลี่ยต่ าสุด ได้แก่ การบรรจุขนม (ร้อยละ78) คะแนน
คุณภาพผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพบุคคลออทิสติกคนที่ 1 ได้คะแนนเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ 
ประดิษฐ์สร้อยลูกปัด (ร้อยละ100) รองลงมา คือ อาชีพประกอบปากกา (ร้อยละ80) และการ
ประดิษฐ์กิ๊บ (ร้อยละ66.7) ตามล าดับ ส่วนอาชีพที่ได้คะแนนเฉลี่ยต่ าสุด ได้แก่ ประดิษฐ์กิ๊บ            
(ร้อยละ40) 
 ผลการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงาน พบว่า บุคคลออทิสติก คนที่ 1 มีความสนใจและตั้งใจ
ในการปฏิบัติงานจนสามารถปฏิบัติงานได้ส าเร็จภายในเวลาที่ก าหนด  อาชีพที่บุคคลออทิสติกคนที่ 1 
สามารถปฏิบัติงานตามขั้นตอนส่วนใหญ่ได้ด้วยตนเองยกเว้นในบางขั้นตอนที่ท าได้โดยวาจากระตุ้น
เตือน ได้แก่ การประกอบปากกา การประดิษฐ์กิ๊บ การประดิษฐ์สร้อย การประดิษฐ์พวงหรีด และการ
บรรจุขนม ตามล าดับ ส่วนอาชีพท่ีบุคคลออทิสติกคนที่ 1 สามารถปฏิบัติงานในบางขั้นตอนโดยได้รับ
การกระตุ้นเตือนด้วยกาย ท่าทางและทางวาจา ได้แก่ อาชีพการท าอาหารสุนัข และอาหารแมว      
จากข้อมูลแสดงให้เห็นว่าอาชีพที่เหมาะสมกับบุคคลออทิสติกคนที่ 1 ที่สุด คือ การประกอบปากกา 
รองลงมา คือ การประดิษฐ์กิ๊บ และการประดิษฐ์สร้อย ตามล าดับ ดังภาพที่ 8  
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ภาพที่ 8 คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพของตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 1  
 
ตารางท่ี 20  คะแนนการปฏิบัติงานอาชีพหลังเรียนของตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 2 
 

คะแนน อาชีพ 
ประกอบ
ปากกา 

อาชีพ 
ประดิษฐ์
สร้อย
ลูกปัด 

อาชีพ 
ประดิษฐ์

กิ๊บ 
 

อาชีพ 
ประดิษฐ์
พวงหรีด 

อาชีพ 
การ
บรรจุ
ขนม 

อาชีพ 
ท าอาหาร

สุนัข 

อาชีพ 
ท าอาหาร

แมว 

ความสามารถ
ในการ
ปฏิบัติงาน 

คะแนน
เต็ม 

30 40 35 50 50 65 60 

คะแนน
หลัง
เรียน 

26 36 33 32 35 52 39 

ร้อยละ 86.7 90 94.2 64 70 80 65 
คุณภาพ
ผลงานที่เกิด
จากการ
ปฏิบัติงาน
อาชีพ 

คะแนน
เต็ม 

15 15 15 15 15 15 15 

คะแนน
หลัง
เรียน 

15 12 11 9 12 6 6 

ร้อยละ 100 80 73.3 60 80 40 40 
 

จากตารางที่  20   พบว่า คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐาน
อาชีพหลังเรียน อาชีพที่ตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 2 ได้คะแนนเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ อาชีพประดิษฐ์
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กิ๊บ (ร้อยละ94.2) รองลงมา คือ อาชีพประดิษฐ์สร้อยลูกปัด(ร้อยละ90) และอาชีพประกอบปากกา 
(86.7) ตามล าดับ ส่วนอาชีพที่ได้คะแนนเฉลี่ยต่ าสุด ได้แก่ อาชีพ ประดิษฐ์พวงหรีด (ร้อยละ64 ) 
คะแนนคุณภาพผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 2 ได้คะแนนเฉลี่ย
สูงสุด ได้แก่ ประกอบปากกา (ร้อยละ100) รองลงมา คือ อาชีพประสร้อยลูกปัด (ร้อยละ80) และการ
บรรจุขนม (ร้อยละ80) ตามล าดับ ส่วนอาชีพที่ได้คะแนนเฉลี่ยต่ าสุด ได้แก่ การท าอาหารสุนัขและ
อาหารแมว (ร้อยละ40) 
 
 ผลการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงาน พบว่า ตัวอย่างบุคคลออทิสติก คนที่ 2 มีความสนใจ
และตั้งใจในการปฏิบัติงานจนสามารถปฏิบัติงานได้ส าเร็จภายในเวลาที่ก าหนด  อาชีพที่ ตัวอย่าง
บุคคลออทิสติกคนที่ 2 สามารถปฏิบัติงานตามขั้นตอนส่วนใหญ่ได้ด้วยตนเองยกเว้นในบางขั้นตอนที่
ท าได้โดยวาจากระตุ้นเตือน ได้แก่ อาชีพประดิษฐ์กิ๊บ อาชีพประดิษฐ์สร้อยลูกปัด อาชีพประกอบ
ปากกา ตามล าดับ       ส่วนอาชีพท่ีตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 2 สามารถปฏิบัติงานในบางขั้นตอน
โดยได้รับการกระตุ้นเตือนด้วยกาย ท่าทางและทางวาจา ได้แก่ อาชีพการท าอาหารสุนัข อาหารแมว 
และการบรรจุขนม จากข้อมูลแสดงให้เห็นว่าอาชีพที่เหมาะสมกับตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 2 
ที่สุด คือ ประดิษฐ์กิ๊บ รองลงมา คือ ประดิษฐ์สร้อยลูกปัดและประกอบปากกา ตามล าดับ ดังภาพที่ 9 
 

 
 
ภาพที่ 9 คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพของตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 2  
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ตารางท่ี 21  คะแนนการปฏิบัติงานอาชีพหลังเรียนของตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 3 
 

คะแนน อาชีพ 
ประกอบ
ปากกา 

อาชีพ 
ประดิษฐ์
สร้อย
ลูกปัด 

อาชีพ 
ประดิษฐ์

กิ๊บ 
 

อาชีพ 
ประดิษฐ์
พวงหรีด 

อาชีพ 
การ
บรรจุ
ขนม 

อาชีพ 
ท าอาหาร

สุนัข 

อาชีพ 
ท าอาหาร

แมว 

ความสามารถ
ในการ
ปฏิบัติงาน 

คะแนน
เต็ม 

30 40 35 50 50 65 60 

คะแนน
หลัง
เรียน 

30 37 33 39 38 53 32 

ร้อยละ 100 92.5 94.2 78 76 81.5 53.3 
คุณภาพ
ผลงานที่เกิด
จากการ
ปฏิบัติงาน
อาชีพ 

คะแนน
เต็ม 

15 15 15 15 15 15 15 

คะแนน
หลัง
เรียน 

15 13 13 10 12 6 6 

ร้อยละ 100 86.7 86.7 66.7 80 40 40 
 

จากตารางที่  21   พบว่า คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐาน
อาชีพหลังเรียน อาชีพที่ตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 3 ได้คะแนนเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ อาชีพประกอบ
ปากกา (ร้อยละ100) รองลงมา คือ อาชีพประดิษฐ์กิ๊บ (ร้อยละ94.2) และอาชีพประดิษฐ์ลูกปัด 
(92.5) ตามล าดับ ส่วนอาชีพที่ได้คะแนนเฉลี่ยต่ าสุด ได้แก่ อาชีพการท าอาหารแมว (ร้อยละ53.3 ) 
คะแนนคุณภาพผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพ ตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 3 ได้คะแนนเฉลี่ย
สูงสุด ได้แก่ ประกอบปากกา (ร้อยละ100) รองลงมา คือ อาชีพประสร้อยลูกปัด (ร้อยละ86.7) และ
การประดิษฐ์กิ๊บ (ร้อยละ86.7) ตามล าดับ ส่วนอาชีพท่ีได้คะแนนเฉลี่ยต่ าสุด ได้แก่ การท าอาหารสุนัข
และอาหารแมว(ร้อยละ40) 
 ผลการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงาน พบว่า ตัวอย่างบุคคลออทิสติก คนที่ 3 มีความสนใจ
และตั้งใจในการปฏิบัติงานจนสามารถปฏิบัติงานได้ส าเร็จภายในเวลาที่ก าหนด  อาชีพที่ตัวอย่าง
บุคคลออทิสติกคนที่ 3 สามารถปฏิบัติงานตามขั้นตอนส่วนใหญ่ได้ด้วยตนเองยกเว้นในบางขั้นตอนที่
ท าได้โดยวาจากระตุ้นเตือน ได้แก่ อาชีพประกอบปากกา อาชีพประดิษฐ์กิ๊บ อาชีพประดิษฐ์สร้อย
ลูกปัด ตามล าดับ ส่วนอาชีพที่ตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 3 สามารถปฏิบัติงานในบางขั้นตอนโดย
ได้รับการกระตุ้นเตือนด้วยกาย ท่าทางและทางวาจา ได้แก่ อาชีพการท าอาหารสุนัข การประดิษฐ์
พวงหรีด การบรรจุขนม และการท าอาหารแมว จากข้อมูลแสดงให้เห็นว่าอาชีพที่เหมาะสมกับ
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ตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 3 ที่สุด คือ ประกอบปากกา รองลงมา คือ ประดิษฐ์กิ๊บ และประดิษฐ์
สร้อยลูกปัด ตามล าดับ ดังภาพที่ 10 
 

 
 
ภาพที่ 10 คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพของตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 3  
 
ตารางท่ี 22  คะแนนการปฏิบัติงานอาชีพหลังเรียนของตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 4 
 

คะแนน อาชีพ 
ประกอบ
ปากกา 

อาชีพ 
ประดิษฐ์
สร้อย
ลูกปัด 

อาชีพ 
ประดิษฐ์

กิ๊บ 
 

อาชีพ 
ประดิษฐ์
พวงหรีด 

อาชีพ 
การ
บรรจุ
ขนม 

อาชีพ 
ท าอาหาร

สุนัข 

อาชีพ 
ท าอาหาร

แมว 

ความสามารถ
ในการ
ปฏิบัติงาน 

คะแนน
เต็ม 

30 40 35 50 50 65 60 

คะแนน
หลัง
เรียน 

30 32 35 38 47 49 41 

ร้อยละ 100 80 100 79 94 75.3 68.3 
คุณภาพ
ผลงานที่เกิด
จากการ
ปฏิบัติงาน
อาชีพ 

คะแนน
เต็ม 

15 15 15 15 15 15 15 

คะแนน
หลัง
เรียน 

15 15 13 10 10 6 6 

ร้อยละ 100 100 86.7 66.7 66.7 40 40 
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จากตารางที่  22   พบว่า คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐาน
อาชีพหลังเรียนอาชีพที่ตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 4 ได้คะแนนเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ อาชีพประกอบ
ปากกา (ร้อยละ100) รองลงมา คือ อาชีพประดิษฐ์กิ๊บ (ร้อยละ100) และอาชีพประดิษฐ์ลูกปัด (80) 
ตามล าดับ ส่วนอาชีพที่ได้คะแนนเฉลี่ยต่ าสุด ได้แก่ อาชีพการท าอาหารแมว (ร้อยละ68.3) คะแนน
คุณภาพผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพ ตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 4 ได้คะแนนเฉลี่ยสูงสุด 
ได้แก่ ประกอบปากกา (ร้อยละ100) รองลงมา คือ อาชีพประสร้อยลูกปัด (ร้อยละ100) และการ
ประดิษฐ์กิ๊บ (ร้อยละ86.7) ตามล าดับ ส่วนอาชีพที่ได้คะแนนเฉลี่ยต่ าสุด ได้แก่ การท าอาหารสุนัข
และอาหารแมว (ร้อยละ40) 
 ผลการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงาน พบว่า ตัวอย่างบุคคลออทิสติก คนที่ 4 มีความสนใจ
และตั้งใจในการปฏิบัติงานจนสามารถปฏิบัติงานได้ส าเร็จภายในเวลาที่ก าหนด อาชีพที่ตัวอย่างบุคคล
ออทิสติก คนที่ 4 สามารถปฏิบัติงานตามขั้นตอนส่วนใหญ่ได้ด้วยตนเองยกเว้นในบางขั้นตอนที่ท าได้
โดยวาจากระตุ้นเตือน ได้แก่ อาชีพประกอบปากกา อาชีพประดิษฐ์สร้อยลูกปัด อาชีพประดิษฐ์กิ๊บ 
ตามล าดับ        ส่วนอาชีพที่ตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 4 สามารถปฏิบัติงานในบางขั้นตอนโดย
ได้รับการกระตุ้นเตือนด้วยท่าทางและทางวาจา ได้แก่ อาชีพการท าอาหารสุนัข การประดิษฐ์พวงหรีด 
การบรรจุขนม และการท าอาหารแมว จากข้อมูลแสดงให้เห็นว่าอาชีพที่เหมาะสมกับตัวอย่างบุคคล
ออทิสติกคนที่ 3 ที่สุด คือ ประกอบปากกา รองลงมา คือ ประดิษฐ์กิ๊บ และประดิษฐ์สร้อยลูกปัด 
ตามล าดับ ดังภาพที่ 11 
 

 
 
ภาพที่ 11 คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพของตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 4  
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ตารางท่ี 23  คะแนนการปฏิบัติงานอาชีพหลังเรียนของตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 5 
 

คะแนน อาชีพ 
ประกอบ
ปากกา 

อาชีพ 
ประดิษฐ์
สร้อย
ลูกปัด 

อาชีพ 
ประดิษฐ์

กิ๊บ 
 

อาชีพ 
ประดิษฐ์
พวงหรีด 

อาชีพ 
การ
บรรจุ
ขนม 

อาชีพ 
ท าอาหาร

สุนัข 

อาชีพ 
ท าอาหาร

แมว 

ความสามารถ
ในการ
ปฏิบัติงาน 

คะแนน
เต็ม 

30 40 35 50 50 65 60 

คะแนน
หลัง
เรียน 

30 38 35 38 47 52 47 

ร้อยละ 100 95 100 76 94 80 78.3 
คุณภาพ
ผลงานที่เกิด
จากการ
ปฏิบัติงาน
อาชีพ 

คะแนน
เต็ม 

15 15 15 15 15 15 15 

คะแนน
หลัง
เรียน 

15 12 11 5 6 4 4 

ร้อยละ 100 80 73.3 33.3 40 26.4 26.4 
 

จากตารางที่  23   พบว่า คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐาน
อาชีพหลังเรียนอาชีพที่ตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 5 ได้คะแนนเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ อาชีพประกอบ
ปากกา (ร้อยละ 100) รองลงมา คือ อาชีพประดิษฐ์กิ๊บ (ร้อยละ 100) และอาชีพประดิษฐ์ลูกปัด (95) 
ตามล าดับ ส่วนอาชีพที่ได้คะแนนเฉลี่ยต่ าสุด ได้แก่ อาชีพประดิษฐ์พวงหรีด (ร้อยละ 76) คะแนน
คุณภาพผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพ ตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 5 ได้คะแนนเฉลี่ยสูงสุด 
ได้แก่ ประกอบปากกา (ร้อยละ100) รองลงมา คือ อาชีพประสร้อยลูกปัด (ร้อยละ 80) และการ
ประดิษฐ์กิ๊บ (ร้อยละ 73.3) ตามล าดับ ส่วนอาชีพที่ได้คะแนนเฉลี่ยต่ าสุด ได้แก่ การท าอาหารสุนัข
และอาหารแมว (ร้อยละ 26.4) 
 ผลการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงาน พบว่า ตัวอย่างบุคคลออทิสติก คนที่ 5 มีความสนใจ
และตั้งใจในการปฏิบัติงานจนสามารถปฏิบัติงานได้ส าเร็จภายในเวลาที่ก าหนด อาชีพที่ตัวอย่างบุคคล
ออทิสติก คนที่ 5 สามารถปฏิบัติงานตามขั้นตอนส่วนใหญ่ได้ด้วยตนเองยกเว้นในบางขั้นตอนที่ท าได้
โดยวาจากระตุ้นเตือน ได้แก่ อาชีพประกอบปากกา อาชีพประดิษฐ์กิ๊บ อาชีพประดิษฐ์สร้อยลูกปัด 
ตามล าดับ ส่วนอาชีพท่ีตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 5 สามารถปฏิบัติงานในบางขั้นตอนโดยได้รับการ
กระตุ้นเตือนด้วยท่าทางและทางวาจา ได้แก่ การบรรจุขนม  ได้รับการกระตุ้นเตือนด้วยกายท่าทาง 
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และทางวาจา ได้แก่ การประดิษฐ์พวงหรีด อาชีพการท าอาหารสุนัข และการท าอาหารแมว จาก
ข้อมูลแสดงให้เห็นว่าอาชีพที่เหมาะสมกับตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 5 ที่สุด คือ ประกอบปากกา 
รองลงมา คือ ประดิษฐ์กิ๊บ และประดิษฐ์สร้อยลูกปัด ตามล าดับ ดังภาพที่ 12 
 

 
 
ภาพที่ 12 คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพของตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 5  
 
ตารางท่ี 24  คะแนนการปฏิบัติงานอาชีพหลังเรียนของตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 6 
 

คะแนน อาชีพ 
ประกอบ
ปากกา 

อาชีพ 
ประดิษฐ์
สร้อย
ลูกปัด 

อาชีพ 
ประดิษฐ์

กิ๊บ 
 

อาชีพ 
ประดิษฐ์
พวงหรีด 

อาชีพ 
การ
บรรจุ
ขนม 

อาชีพ 
ท าอาหาร

สุนัข 

อาชีพ 
ท าอาหาร

แมว 

ความสามารถ
ในการ
ปฏิบัติงาน 

คะแนน
เต็ม 

30 40 35 50 50 65 60 

คะแนน
หลัง
เรียน 

30 40 33 38 44 40 48 

ร้อยละ 100 100 94.2 76 88 61.5 80 
คุณภาพ
ผลงานที่เกิด
จากการ
ปฏิบัติงาน
อาชีพ 

คะแนน
เต็ม 

15 15 15 15 15 15 15 

คะแนน
หลัง
เรียน 

15 13 10 9 9 6 4 

ร้อยละ 100 86.7 66.7 60 46.7 40 26.7 
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จากตารางที่  24   พบว่า คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรพ้ืนฐาน
อาชีพหลังเรียนอาชีพที่ตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 6 ได้คะแนนเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ อาชีพประกอบ
ปากกา (ร้อยละ100) รองลงมา คือ อาชีพประดิษฐ์ลูกปัด (ร้อยละ100) และ อาชีพประดิษฐ์กิ๊บ 
(94.2) ตามล าดับ ส่วนอาชีพที่ได้คะแนนเฉลี่ยต่ าสุด ได้แก่ อาชีพอาหารสุนัข (ร้อยละ 61.5) คะแนน
คุณภาพผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพ ตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 6 ได้คะแนนเฉลี่ยสูงสุด 
ได้แก่ ประกอบปากกา (ร้อยละ 100) รองลงมา คือ อาชีพประสร้อยลูกปัด (ร้อยละ 86.7) และการ
ประดิษฐ์กิ๊บ     (ร้อยละ 66.7) ตามล าดับ ส่วนอาชีพท่ีได้คะแนนเฉลี่ยต่ าสุด ได้แก่ การท าอาหารแมว 
(ร้อยละ 26.7) 
 ผลการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงาน พบว่า ตัวอย่างบุคคลออทิสติก คนที่ 6 มีความสนใจ
และตั้งใจในการปฏิบัติงานจนสามารถปฏิบัติงานได้ส าเร็จภายในเวลาที่ก าหนด อาชีพที่ตัวอย่างบุคคล
ออทิสติก คนที่ 6 สามารถปฏิบัติงานตามขั้นตอนส่วนใหญ่ได้ด้วยตนเองยกเว้นในบางขั้นตอนที่ท าได้
โดยวาจากระตุ้นเตือน ได้แก่ อาชีพประกอบปากกา อาชีพประดิษฐ์กิ๊บ อาชีพประดิษฐ์สร้อยลูกปัด 
ตามล าดับ        ส่วนอาชีพที่ตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 6 สามารถปฏิบัติงานในบางขั้นตอนโดย
ได้รับการกระตุ้นเตือนด้วยท่าทางและทางวาจา ได้แก่ การบรรจุขนม  และการประดิษฐ์พวงหรีด 
ได้รับการกระตุ้นเตือนด้วยกายท่าทาง และทางวาจา ได้แก่ อาชีพการท าอาหารสุนัข และการ
ท าอาหารแมว จากข้อมูลแสดงให้เห็นว่าอาชีพที่เหมาะสมกับ ตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 6 ที่สุด 
คือ ประกอบปากกา รองลงมา คือ ประดิษฐ์กิ๊บ และประดิษฐ์สร้อยลูกปัด ตามล าดับ ดังภาพที่ 13 
 

 
 
ภาพที่ 13 คะแนนความสามารถในการปฏิบัติงานอาชีพของตัวอย่างบุคคลออทิสติกคนที่ 6  
 

 
จากการศึกษาผลของการใช้หลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพ ของตัวอย่างบุคคลออทิสติก พบว่า หลัง

การใช้ หลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพส าหรับบุคคลออทิสติก กลุ่มเป้าหมายมีคะแนนความสามารถในการ
ปฏิบัติงานอาชีพตามหลักสูตรโดยอาชีพที่กลุ่มเป้าหมายได้คะแนนเฉลี่ยสูงสุด 3 อันดับ ได้แก่ อาชีพ
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ประกอบปากกา รองลงมา คือ อาชีพประดิษฐ์กิ๊บ และ อาชีพประดิษฐ์สร้อยลูกปัด ตามล าดับ ส่วน
อาชีพที่ได้คะแนนต่ าที่สุด ได้แก่ ท าอาหารแมว ด้านคุณภาพผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานอาชีพ
ตามหลักสูตรพ้ืนฐานอาชีพหลังเรียนอาชีพที่กลุ่มเป้าหมายได้คะแนนเฉลี่ยสูงสุด 3 อันดับ ได้แก่ 
อาชีพประกอบปากกา รองลงมา คืออาชีพประดิษฐ์สร้อยลูกปัด และอาชีพประดิษฐ์กิ๊บ ตามล าดับ 
ส่วนอาชีพท่ีได้คะแนนเฉลี่ยต่ าที่สุด ได้แก่ อาชีพท าอาหารแมว  

เมื่อพิจารณาคะแนนรายบุคคล พบว่า กลุ่มเป้าหมายมีคะแนนความสามารถในการ
ปฏิบัติงานและคะแนนคุณภาพผลงานสูงกว่าร้อยละ 50 
 


