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คณะท างานของศูนย์ศึกษาฯเขาหนิซ้อน 
 นางสาวสดุา   สวสัดิธ์นาคณู ผู้อ านวยการศนูย์ศกึษาฯเขาหินซ้อน 
 นายชนวน   พึง่ช่ืน  เจ้าหน้าท่ีบริหารการเกษตร 7 
 นายวิรัตน์  จ าลอง  นายชา่งเคร่ืองกล 6 
 นางสาวกฤษณา  ทิวาตรี  นกัวิชาการเกษตร 6 ว 
 นางสาวก่ิงดาว  ชลธาร  เจ้าหน้าท่ีบริหารงานธุรการ 5 
 นายสมเกียรต ิ แถมพยคัฆ์ เจ้าพนกังานการเกษตร 5 
 นายอศัวิน  เนตรถนอมศกัดิ์ นกัวิชาการเกษตร 5 
 นายรัฐ  เกาวนนัท์  นกัวิชาการเกษตร 5 
 นางนฤมล  ผ่องอกัษร  นกัวิชาการเกษตร 4 
 นางสาววิชิตา  อินทรศรี  นกัวิชาการเกษตร 4 
 
 
คณะท างานของสถานีวิทยุชุมชนเขาหนิซ้อน 
 นายประสิทธ์ิ  เส็งมี                         ประธานกรรมการสถานีฯ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 1  ต.เขาหินซ้อน   กรรมการ   
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 2  ต.เขาหินซ้อน   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 3  ต.เขาหินซ้อน   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 4  ต.เขาหินซ้อน   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 5  ต.เขาหินซ้อน   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 6  ต.เขาหินซ้อน   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 7 ต.เขาหินซ้อน   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 8 ต.เขาหินซ้อน   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 9 ต.เขาหินซ้อน   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 10 ต.เขาหินซ้อน    กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 11 ต.เขาหินซ้อน   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 12 ต.เขาหินซ้อน   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 13 ต.เขาหินซ้อน   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 14 ต.เขาหินซ้อน   กรรมการ 



 

คณะท างานของสถานีวิทยุชุมชนเขาหนิซ้อน(ต่อ)   
ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 1 ต.บ้านซ่อง   กรรมการ 

 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 2 ต.บ้านซอ่ง   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 3 ต.บ้านซอ่ง   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 4 ต.บ้านซอ่ง   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 5 ต.บ้านซอ่ง   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 6 ต.บ้านซอ่ง   กรรมการ 
 ผู้ ใหญ่บ้านหมู่ 7 ต.บ้านซอ่ง   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 8 ต.บ้านซอ่ง   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 9 ต.บ้านซอ่ง   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 10 ต.บ้านซอ่ง   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 11ต.บ้านซอ่ง   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 12 ต.บ้านซอ่ง   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 13 ต.บ้านซอ่ง   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 14 ต.บ้านซอ่ง   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 1 ต.เกาะขนนุ   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 2 ต.เกาะขนนุ   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 3 ต.เกาะขนนุ   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 4 ต.เกาะขนนุ   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 5 ต.เกาะขนนุ   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 6 ต.เกาะขนนุ   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 7 ต.เกาะขนนุ   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 8 ต.เกาะขนนุ   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 9 ต.เกาะขนนุ   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 10 ต.เกาะขนนุ   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 11 ต.เกาะขนนุ   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 12 ต.เกาะขนนุ   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 13 ต.เกาะขนนุ   กรรมการ 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 14 ต.เกาะขนนุ   กรรมการ 
 



 

คณะท างานของสถานีวิทยุชุมชนเขาหนิซ้อน(ต่อ) 
 ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 15 ต.เกาะขนนุ   กรรมการ 
 เจ้าหน้าท่ีสาธารณสขุอ าเภอพนมสารคาม  กรรมการ 
 เจ้าหน้าท่ีองค์การบริหารสว่นต าบลเขาหินซ้อน กรรมการ 
 เจ้าหน้าท่ีองค์การบริหารสว่นต าบลบ้านซ่อง กรรมการ 
 เจ้าหน้าท่ีองค์การบริหารสว่นต าบลเกาะขนนุ กรรมการ 
 นายไกรราช  กวางเกษ          เจ้าหน้าท่ีด าเนินรายการ 
 นางสาวสงดั  ชยัเทศ            เจ้าหน้าท่ีด าเนินรายการ 
 นายแดง  คงยศ                    เจ้าหน้าท่ีด าเนินรายการ 
 นางรัชนี  เส็งมี                    เจ้าหน้าท่ีธุรการ 
 นางชืน้  อินทรศรี                  เจ้าหน้าท่ีธุรการ 
 นายปราโมทย์  ใยสุ่น            เจ้าหน้าท่ีเทคนิค 
 นายจ าลอง   กองดวง            เจ้าหน้าท่ีเทคนิค 
 

 

 
คณะท างานของศูนย์ศึกษาฯวนเกษตร 
  นายวิบลูย์  เข็มเฉลิม   ประธานศนูย์ศกึษาฯวนเกษตร 
  นายครรชิต   เข็มเฉลิม   ผู้ประสานงาน 
  นายศกัดิช์ยั   ชาตาดี   ผู้ประสานงาน 
  นางศรันยา  ค าพิลา   เจ้าหน้าท่ีประจ าศนูย์ฯ 
  นางสาวฉวีวรรณ  พิมพฒัน์  เจ้าหน้าท่ีประจ าศนูย์ฯ 
  นางสาวชลชญา  ชาญรจนัทร์  ลกูจ้างทัว่ไป 
  นางสาวกมลภทร  กสิกรรม  ลกูจ้างทัว่ไป  
  นางสาวกญัญา  ดชุิตา   ลกูจ้างทัว่ไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบสัมภาษณ์    
เร่ือง    การส่ือสารชุมชนแบบมีส่วนร่วมเพื่อการพัฒนาการเกษตร 

 
ช่ือหน่วยงาน........................................................................................................................................ 
ช่ือผู้ให้สัมภาษณ์.....................................................................................................................  
วันท่ี.........เดือน..................................พ.ศ.2552 
 
กระบวนการส่ือสาร 
 1. บทบาทของหนว่ยงานในการส่ือสารกบัชาวบ้าน/ ชมุชนเป็นอยา่งไร 
 2. ส่ือและเนือ้หาท่ีหน่วยงานใช้ในการส่ือสารกบัชาวบ้าน/ชมุชนมีอะไรบ้าง  และคดิวา่ส่ือชนิด
ใดท่ีมีความส าคญัตอ่การด าเนินโครงการ/กิจกรรมมากท่ีสดุ 
 3. ปัญหาและอปุสรรคท่ีพบในการด าเนินโครงการ/ กิจกรรมมีอะไรบ้าง   และมีวิธีแก้ไขปัญหา
อยา่งไร  
 4. โครงสร้างคณะท างานของหนว่ยงาน (สืบค้นจากเอกสาร) 
กระบวนการมีส่วนร่วม 
 เม่ือทางหน่วยงานจัดโครงการ/ กิจกรรม   ในส่วนของชาวบ้าน/ ชุมชนได้เข้ามามีส่วน
ร่วมอย่างไรบ้าง 
 1. มีการสอบถามความต้องการหรือประชมุร่วมกนักบัชาวบ้านก่อนเร่ิมโครงการ/ กิจกรรม
หรือไม ่ อยา่งไร 
 2. มีโครงการ/กิจกรรมใดบ้างท่ีมีการสอบถามความต้องการหรือประชมุร่วมกนักบัชาวบ้าน
ก่อนเร่ิมโครงการ/ กิจกรรม ชาวบ้านมีส่วนร่วมอยา่งไร (ยกตวัอยา่งโครงการ) 
  - ร่วมเป็นคณะท างานหรือคณะกรรมการ 
  - ร่วมประชมุ 
  - ร่วมเป็นวิทยากร 
  - ร่วมท าส่ือ  โปสเตอร์  ป้าย  หรือเอกสาร 
  - ร่วมท าหลกัสตูรการอบรม/การสาธิต 
  - ร่วมท ากิจกรรมอ่ืน ๆ 
 3. มีการติดตามประเมินผลหลงัจากเสร็จสิน้โครงการ/ กิจกรรมหรือไม่ 
 4. ชาวบ้านได้เข้ามาถามหรือขอค าปรึกษากบัทางหนว่ยงานหรือไม ่  อย่างไร 

 
 



 

แบบสอบถาม 
เร่ือง    การส่ือสารชุมชนแบบมีส่วนร่วมเพื่อการพัฒนาการเกษตร 

 
ช่ือ...............................................................บ้านเลขท่ี...........หมู่ท่ี.....บ้าน............................... 
ต าบล...................อ าเภอ..................จังหวัด…..................วันที่....เดือน....................พ.ศ.2552 
 
ส่วนที่ 1    ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ค าชีแ้จง    โปรดท าเคร่ืองหมาย  ใน (  )  และเติมข้อความลงในช่องว่าง 
 
1.  เพศ    (   ) ชาย (   ) หญิง 
2. ปัจจบุนัท่านอาย.ุ...................ปี 
3. ศาสนา   (   ) พทุธ (   ) คริสต์  (   ) อิสลาม  
    (   ) อ่ืน ๆ ระบ.ุ......... 
4. ระดบัการศกึษา................................. 
5. สถานภาพ   (   ) โสด  (   ) สมรส (   ) หยา่  
    (   ) มา่ย 
6. สถานภาพในครอบครัว           (   ) หวัหน้าครอบครัว (   ) สมาชิก  ระบ…ุ………… 
7. สถานภาพ 
 7.1  สถานภาพในชมุชน   
   ช่ือชมุชน/กลุม่/หนว่ยงาน/องค์กร............................................. 
   ฐานะ (   ) หวัหน้า/ประธาน (   ) กรรมการ      
    (   ) สมาชิก                     
    (   ) อ่ืน ๆ   ระบ.ุ................................ 
 7.2 สถานภาพนอกชมุชน   
   ช่ือชมุชน/กลุม่/หนว่ยงาน/องค์กร............................................. 
   ฐานะ (   ) หวัหน้า/ประธาน (   ) กรรมการ      
    (   ) สมาชิก                     
    (   ) อ่ืน ๆ   ระบ.ุ................................. 
 
 
 

ชดุที่........        



 

8. อาชีพหลกั   (   ) เกษตรกร   (   ) รับราชการ   
    (   ) ธุรกิจสว่นตวั  (   ) ค้าขาย 
    (   ) รับจ้างในภาคการเกษตร (   ) รับจ้างนอกภาคการเกษตร  
    (   ) อ่ืน ๆ  ระบ.ุ.......................... 
9. อาชีพรอง   (   ) เกษตรกร   (   ) รับราชการ   
    (   ) ธุรกิจสว่นตวั  (   ) ค้าขาย 
    (   ) รับจ้างในภาคการเกษตร (   ) รับจ้างนอกภาคการเกษตร  
    (   ) ไมมี่อาชีพรอง  (   ) อ่ืน ๆ  ระบ.ุ.......................... 
10. ทา่นรับข้อมลู  ข่าวสารหรือความรู้เก่ียวกบัการเกษตรจากส่ือใดบ้าง  
 

ชนิดส่ือ รับ ไม่รับ 
รายละเอียด 
/ เหตุผล 

ส่ือหลัก 
       - โทรทศัน์ 

   
กรุณาระบชุ่อง/ ช่ือรายการ 
................................................ 

- วิทย ุ   กรุณาระบสุถานี/ ช่ือรายการ 
……………………………........ 

- หนงัสือพิมพ์   กรุณาระบช่ืุอหนงัสอืพิมพ์/ ช่ือคอลมัภ์ 
…………………………………. 

ส่ือชุมชน 
       - วิทยชุมุชน 

   
กรุณาระบสุถานี/ ช่ือรายการ 
…………………………………. 

       - หอกระจายขา่ว   กรุณาระบทุี่ตัง้ 
................................................ 

ส่ือบุคคล 
       - ผู้น าชมุชน 

   
กรุณาระบช่ืุอ/ ต าแหนง่ 
…………………………………. 

       - เจ้าหน้าท่ีจากหน่วยงานราชการ   กรุณาระบหุนว่ยงาน/ ต าแหนง่ 
…………………………………. 

       - เจ้าหน้าท่ีจากหน่วยงานเอกชน   กรุณาระบหุนว่ยงาน/ต าแหนง่ 
…………………………………. 
 

 



 

10. ทา่นรับข้อมลู  ข่าวสารหรือความรู้เก่ียวกบัการเกษตรจากส่ือใดบ้าง (ตอบได้มากกวา่ 1 ข้อ) 
 

ชนิดส่ือ รับ ไม่รับ 
รายละเอียด 

/เหตุผล 
ส่ือกิจกรรม 

- การอบรม/ การสาธิต 
 

   
กรุณาระบช่ืุอเร่ือง 
................................................ 

- การศกึษาดงูาน 
 

  กรุณาระบช่ืุอเร่ือง 
................................................ 

- การรณรงค์ 
 

  กรุณาระบช่ืุอเร่ือง 
................................................ 

ส่ืออ่ืน ๆ 
- แผน่พบั 
 

   
กรุณาระบช่ืุอเร่ือง 
................................................ 

- ป้าย/โปสเตอร์ 
 

  กรุณาระบช่ืุอเร่ือง 
................................................ 

-  อ่ืน ๆ   
         ระบ.ุ................................ 
 

  กรุณาระบช่ืุอเร่ือง 
................................................ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที่ 2.1 ก      การมีส่วนร่วมในการส่ือสารชุมชน   
   ( ศูนย์ศึกษาฯเขาหนิซ้อน/ เครือข่ายป่าตะวันออก ) 
ค าชีแ้จง          โปรดท าเคร่ืองหมาย   และเตมิข้อความลงในช่องว่าง 
 

 
ประเดน็ 

ศูนย์ศึกษาฯ 
เขาหนิซ้อน 

เครือข่าย 
ป่าตะวันออก 

 
 

รายละเอียด 
/เหตุผล ร่วม 

/เคย 
ไม่ร่วม 
/ไม่เคย 

ร่วม 
/เคย 

ไม่ร่วม 
/ไม่เคย 

1.การมีส่วนร่วมในการวางแผน 
         1.1  ร่วมประชมุ 

     
กรุณาระบช่ืุอเร่ือง 
........................... 

         1.2  ร่วมเป็นกรรมการในการด าเนิน
โครงการและกิจกรรม 

    กรุณาระบช่ืุอโครงการ 
………………….. 

         1.3  ร่วมเสนอความคิดเห็นในการ
ด าเนินโครงการและกิจกรรม 

    กรุณาระบช่ืุอโครงการ 
………………….. 

         1.4  ร่วมวางแผนในการด าเนิน
โครงการและกิจกรรม 

    กรุณาระบช่ืุอโครงการ 

………………….. 
 

2. การมีส่วนร่วมในฐานะผู้ส่งสาร/
ผู้ผลิต 
          2.1 ร่วมท าหน้าท่ีในการก าหนด/
เลือกประเดน็หวัข้อและเนือ้หาของ
โครงการ/กิจกรรม(อบรม/สาธิต ฯลฯ) 

     
 
กรุณาระบหุวัข้อเนือ้หา/ 
ชนิดสือ่ 
............................... 

          2.2  ร่วมท าหน้าท่ีในการรวบรวม/
จดัหาข้อมลูท่ีใช้ในโครงการ/กิจกรรม
(อบรม/สาธิต ฯลฯ) 

    กรุณาระบหุวัข้อเนือ้หา/ 
ชนิดสือ่ 
............................... 

         2.3  ร่วมท าหน้าท่ีในการผลิตส่ือท่ีใช้
ในโครงการ/กิจกรรม(อบรม/สาธิต ฯลฯ) 

    กรุณาระบชุนิดสือ่ 
............................... 
 

 



 

ส่วนที่ 2.1 ก     การมีส่วนร่วมในการส่ือสารชุมชน   
  ( ศูนย์ศึกษาฯเขาหนิซ้อน/ เครือข่ายป่าตะวันออก ) 
ค าชีแ้จง         โปรดท าเคร่ืองหมาย   และเตมิข้อความลงในช่องว่าง 
 

ประเดน็ 

ศูนย์ศึกษาฯ 
เขาหนิซ้อน 

เครือข่าย 
ป่าตะวันออก 

 
รายละเอียด 
/เหตุผล 

ร่วม 
/เคย 

ไมร่่วม 
/ไมเ่คย 

ร่วม 
/เคย 

ไมร่่วม 
/ไมเ่คย 

3. การมีส่วนร่วมในฐานะผู้รับสาร 

         3.1  ทา่นเคยเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม(อบรม/สาธิต ฯลฯ)   

     

กรุณาระบช่ืุอโครงการ 
…………………….. 

 

         3.2  หลงัจากท่านเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม(อบรม/สาธิต ฯลฯ) แล้ว   ท่านเคย
ตดิตอ่ขอข้อมลูขา่วสารเพิ่มเตมิหรือไม่ 

     

กรุณาระบเุร่ืองที่ติดตอ่ 

............................... 
 
 

4. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 
          4.  ร่วมประเมินผลโครงการ/
กิจกรรม(อบรม/สาธิต ฯลฯ) 

     
กรุณาระบช่ืุอโครงการ 
…………………….. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที่ 2.1 ข     การมีส่วนร่วมในการส่ือสารชุมชน   
  ( สถานีวิทยุชุมชนเขาหินซ้อน ) 
ค าชีแ้จง         โปรดท าเคร่ืองหมาย   และเตมิข้อความลงในช่องว่าง 
 

ประเดน็ 

สถานี 
วิทยุชุมชน 
เขาหนิซ้อน 

 
รายละเอียด 
/เหตุผล 

ร่วม 
/เคย 

ไมร่่วม 
/ไมเ่คย 

 1.การมีส่วนร่วมในการวางแผน 
       1.1  ร่วมเป็นคณะท างาน/ สมาชิกของ
สถานีฯ 

 
 

  

       1.2  ร่วมวางแผนการด าเนินงาน/ การจดั
ผงัรายการของสถานีฯ 
 

   

2. การมีส่วนร่วมในฐานะผู้ส่งสาร/ผู้ผลิต 
      2.1  ร่วมท าหน้าท่ีในการหาข้อมลูมาใช้ใน
รายการของสถานีฯ 

   

กรุณาระบช่ืุอรายการ 
............................................. 
 

      2.2  ร่วมเป็นผู้จดัรายการของสถานีฯ 
 

  กรุณาระบช่ืุอรายการ 
............................................. 

3. การมีส่วนร่วมในฐานะผู้รับสาร 
          3.1  ทา่นเคยรับฟังรายการของสถานีฯ
หรือไม ่

   

กรุณาระบช่ืุอรายการ 
............................................. 
 

          3.2   ทา่นเคยโทรศพัท์เข้าไปพดูคยุหรือ
ขอเพลงกบัผู้จดัรายการ/ ดีเจหรือไม่ 

  กรุณาระบช่ืุอรายการ 
............................................. 
 

4. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 
       4. ทา่นเคยประเมินผลการจดัรายการของ
สถานีฯหรือไม ่

   

กรุณาระบช่ืุอรายการ 
............................................. 
 



 

ส่วนที่ 2.2   การมีส่วนร่วมในการส่ือสารชุมชน 
       ( ศูนย์ศึกษาฯเขาหนิซ้อน/ เครือข่ายป่าตะวันออก/ สถานีวิทยุชุมชนเขาหินซ้อน ) 
ค าชีแ้จง     โปรดท าเคร่ืองหมาย   ลงในช่องว่าง 
 

ประเดน็ 
ระดับความคิดเหน็ 

มากที่สุด 

5 
มาก 

4 
ปานกลาง 

3 
น้อย 

2 
น้อยที่สุด 

1 
5. ประโยชน์ที่ได้รับจากการมีส่วน
ร่วมในการส่ือสาร 
          5.1   ได้รับข้อมลู  ข่าวสารหรือ
ความรู้ใหม่ ๆ 

     

          5.2  ได้มีโอกาสในการแสดง
ความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม
(อบรม/สาธิต ฯลฯ) ตา่ง ๆ 

     

          5.3   ได้รับค าแนะน า/การให้
ค าปรึกษา/การช่วยเหลือในเร่ืองตา่ง ๆ 

     

          5.4  สามารถน าข้อมลู  ขา่วสาร
ท่ีได้จากโครงการ/กิจกรรม(อบรม/
สาธิต ฯลฯ) ไปปรับใช้ในการประกอบ
อาชีพได้ 

     
 
 
 
 

 

 
 


