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สมรรถนะการวิจัยเปนตัวช้ีวดัตัวหนึ่งท่ีสําคัญท่ีสุดในการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัย 
ในปจจุบันมีหนวยงานหลายแหงทําหนาท่ีประเมินคุณภาพมหาวิทยาลัยตามมุมมองของตน โดย
เนื้อหาสาระสวนใหญซํ้าซอนกัน สังเกตไดจากการรวบรวมขอมูลดิบช้ินเดียวกนั แตการประเมิน
เหลานี้มักจะเพิกเฉยตอเปาหมาย วิสัยทัศน ภาระงาน ปริมาณทรัพยากร และคุณภาพบุคลากร ของ
องคกร จึงทําใหผลการประเมินท่ีไมยุติธรรมนี้เปนส่ิงท่ีฉุดร้ังความกาวหนาขององคกร งานวจิัยนี้
นําเสนอกรอบปฏิบัติการประเมินสมรรถนะงานวิจัยท่ีใหความสําคัญแกภาระงานท่ีมีปรัชญาของ
องคกร ทิศทางเชิงกลยุทธ และการเจริญเติบโตของสถาบัน โดยกรอบนี้มีกระบวนการท่ีชัดเจนใน
การเลือกและการใหน้ําหนกัแกดัชนีแตละตัว ซ่ึงกรอบปฏิบัติการนี้สามารถนํามาใชสรางระบบ
สารสนเทศได  ท้ังนี้กรอบนีใ้ชแนวคิดเดียวกับระบบผลการเรียนท่ีมีการรวบรวมขอมูลอยางเปน
ระเบียบ โดยหวังวาจะสรางตัวช้ีวดัท่ีมีความหมายตอการประเมินผลงานวิจยัเพื่อการแขงขันอยาง
ยุติธรรม  
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