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บทท่ี  2 
เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

 
  การวจิยัครัง้นี้ผูว้จิยัไดศ้กึษาแนวคดิเอกสารและงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้งกบัชุดการเรยีนรู้
น ามาสรุปและเสนอตามล าดบัต่อไปนี้ 
  1.  หลกัสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้พื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรยีนรู้
วทิยาศาสตร ์      

  1.1  ท าไมตอ้งเรยีนวชิาวทิยาศาสตร์ 
   1.2  สาระส าคญั 
  1.3  สาระและมาตรฐานการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร ์
  1.4  คุณภาพผูเ้รยีนวทิยาศาสตร์ 
  1.5  ค าอธบิายรายวชิา 
  1.6  ตวัชีว้ดัและสาระการเรยีนรูแ้กนกลาง 
 2. ชดุการเรยีนรู ้

   2.1  ความหมายของชดุการเรยีนรู ้
  2.2  ประเภทของชดุการเรยีนรู ้
  2.3  องคป์ระกอบของชดุการเรยีนรู ้
  2.4  ข ัน้ตอนในการสรา้งชดุการเรยีนรู ้
  2.5  ประโยชน์ของชดุการเรยีนรู ้
  2.6  ความหมายของการหาประสทิธภิาพของชดุการเรยีนรู ้
  2.7  ความส าคญัของการหาประสทิธภิาพของชดุการเรยีนรู ้
  2.8  แนวทางการประเมนิประสทิธภิาพของชดุการเรยีนรู ้
  2.9  ข ัน้ตอนการทดสอบประสทิธภิาพของชดุการเรยีนรู ้
  2.10 เกณฑก์ารหาประสทิธภิาพของชดุการเรยีนรู ้
  2.11 การยอมรบัประสทิธภิาพของชดุการเรยีนรู ้

 3. ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
  3.1  ความหมายของผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
  3.2  ประเภทของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
  3.3  การวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
  3.4  การสรา้งแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
 4. ความพงึพอใจ 
   4.1  ความหมายของความพงึพอใจ 
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  4.2  ประโยชน์ของความพงึพอใจ 
  4.3  ความส าคญัของความพงึพอใจ 
  4.4  ประเภทของความพงึพอใจ 
  4.5  ปจัจยัทีม่ผีลต่อความพงึพอใจ 
  4.6  การวดัความพงึพอใจ 
  5.  งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง 
  5.1  งานวจิยัในประเทศ 
  5.2  งานวจิยัต่างประเทศ 
 
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พื ้นฐาน พทุธศกัราช 2551  กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์      

1. ท าไมต้องเรียนวิชาวิทยาศาสตร ์
  ส านกัวชิาการและมาตรฐานการศกึษา (2551ก, หน้า 1) ได้อธบิายท าไมต้องเรยีน
วชิาวทิยาศาสตรไ์วด้งันี้ วทิยาศาสตรม์บีทบาทส าคญัยิง่ในสงัคมโลกปจัจุบนัและอนาคต  เพราะ
วทิยาศาสตรเ์กีย่วขอ้งกบัทุกคนทัง้ในชวีติประจ าวนัและการงานอาชพีต่างๆ  ตลอดจนเทคโนโลย ี 
เครื่องมอืเครื่องใชแ้ละผลผลติต่างๆ ทีม่นุษย์ได้ใชเ้พื่ออ านวยความสะดวกในชวีติและการท างาน 
เหล่านี้ล้วนเป็นผลของความรู้วทิยาศาสตร์ ผสมผสานกับความคดิสร้างสรรค์และศาสตร์อื่นๆ 
วทิยาศาสตรช์ว่ยใหม้นุษยไ์ดพ้ฒันาวธิคีดิ ทัง้ความคดิเป็นเหตุเป็นผล คดิสรา้งสรรค์ คดิวเิคราะห์ 
วจิารณ์ มทีกัษะส าคญัในการคน้ควา้หาความรู ้มคีวามสามารถในการแก้ปญัหาอย่างเป็นระบบ 
สามารถตดัสนิใจโดยใชข้อ้มูลที่หลากหลายและมปีระจกัษ์พยาน ที่ตรวจสอบได้ วทิยาศาสตร์
เป็นวฒันธรรมของโลกสมยัใหม่ซึ่งเป็นสงัคมแห่งการเรยีนรู้ (K knowledge-based society) 
ดงันัน้ทุกคนจึงจ าเป็นต้องได้รับการพัฒนาให้รู้ว ิทยาศาสตร์ เพื่อที่จะมีความรู้ความเข้าใจ       
ในธรรมชาติและเทคโนโลยีที่มนุษย์สร้างสรรค์ขึ้น สามารถน าความรู้ไปใช้อย่างมีเหตุผล 
สรา้งสรรค ์และมคีุณธรรม 
 2. สาระส าคญั 
  ส านักวชิาการและมาตรฐานการศกึษา (2551ก, หน้า 1-2) ได้กล่าวว่าหลกัสูตร     
กลุ่มสาระการเรยีนรู้วทิยาศาสตร์ มุ่งหวงัให้ผูเ้รยีนได้เรยีนรู้วทิยาศาสตร์ที่เน้นการเชื่อมโยง    
กบักระบวนการ มทีกัษะส าคญัในการคน้ควา้และสรา้งองค์ความรู้ โดยใชก้ระบวนการในการสบื
เสาะหาความรู้ และการแก้ปญัหาที่หลากหลาย ให้ผูเ้รยีนมสี่วนร่วมในการเรยีนรู้ทุกข ัน้ตอน   
มกีารท ากจิกรรมดว้ยการลงมอืปฏบิตัจิรงิอย่างหลากหลาย เหมาะสมกบัระดบัชัน้ โดยไดก้ าหนด
สาระส าคญั ไวด้งันี้ 
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  ส่ิงมีชีวิตกบักระบวนการด ารงชีวิต สิ่งมีชีวิต หน่วยพื้นฐานของสิ่งมีชีวิต 
โครงสรา้งและหน้าทีข่องระบบต่างๆ ของสิง่มชีวีติ และกระบวนการด ารงชวีติ ความหลากหลาย
ทางชวีภาพ การถ่ายทอดทางพนัธุกรรม การท างานของระบบต่างๆ ของสิง่มชีวีติ ววิฒันาการ
และความหลากหลายของสิง่มชีวีติ และเทคโนโลยชีวีภาพ 
  ชีวิตกบัส่ิงแวดล้อม สิง่มชีวีติทีห่ลากหลายรอบตวั ความสมัพนัธร์ะหวา่งสิง่มชีวีติ
กบัสิ่งแวดล้อม ความสมัพนัธ์ของสิ่งมีชวีติต่างๆ ในระบบนิเวศ ความส าคญัของทรพัยากร 
ธรรมชาต ิการใชแ้ละจดัการทรพัยากรธรรมชาตใินระดบัทอ้งถิน่ ประเทศ และโลก ปจัจยัที่มผีล
ต่อการอยู่รอดของสิง่มชีวีติในสภาพแวดลอ้มต่างๆ 
  สารและสมบติัของสาร สมบตัิของวสัดุและสาร แรงยึดเหนี่ยวระหว่างอนุภาค 
การเปลีย่นสถานะ การเกดิสารละลายและการเกดิปฏกิริยิาเคมขีองสาร สมการเคมแีละการแยกสาร 
  แรงและการเคล่ือนท่ี ธรรมชาตขิองแรงแม่เหลก็ไฟฟ้า แรงโน้มถ่วง แรงนิวเคลยีร ์ 
การออกแรงกระท าต่อวตัถุ การเคลื่อนทีข่องวตัถุ แรงเสยีดทาน โมเมนต ์การเคลื่อนทีแ่บบต่างๆ 
ในชวีติประจ าวนั 
  พลงังาน พลงังานกบัการด ารงชวีติ การเปลี่ยนรูปพลงังาน สมบตัแิละปรากฏการณ์ 
ของแสง เสียง และวงจรไฟฟ้า คลื่นแม่เหล็กไฟฟ้า กมัมนัตภาพรงัสแีละปฏกิิริยานิวเคลียร ์
ปฏสิมัพนัธ์ระหว่างสารและพลงังาน การอนุรกัษ์พลงังาน ผลของการใชพ้ลงังานต่อชวีติ       
และสิง่แวดลอ้ม 
  กระบวนการเปล่ียนแปลงของโลก โครงสรา้งและองค์ประกอบของโลก ทรพัยากร    
ทางธรณี สมบัติทางกายภาพของดิน หิน น ้ า อากาศ สมบัติของผิวโลกและบรรยากา ศ 
กระบวนการเปลี่ยนแปลงของเปลือกโลก ปรากฏการณ์ทางธรณี ปจัจัยที่มีผลต่อการ
เปลีย่นแปลงของบรรยากาศ 
  ดาราศาสตรแ์ละอวกาศ ววิฒันาการของระบบสุรยิะ กาแลก็ซี เอกภพ ปฏสิมัพนัธ์
และผลต่อสิง่มชีวีติบนโลก ความสมัพนัธ์ของดวงอาทติย์ ดวงจนัทร์ และโลก ความส าคญัของ
เทคโนโลยอีวกาศ 
  ธรรมชาติของวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี กระบวนการทางวทิยาศาสตร์ การ
สบืเสาะหาความรู ้การแกป้ญัหา และจติวทิยาศาสตร ์
  สรุปไดว้า่ หลกัสูตรกลุ่มสาระการเรยีนรู้วทิยาศาสตร์ ก าหนดให้การเรยีนรู้  มกีาร
เชื่อมโยงกบักระบวนการ ทกัษะการสร้างองค์ความรู้ ใช้กระบวนการการสืบเสาะหาความรู ้  
และการแก้ปญัหาที่หลากหลาย เพื่อให้ผูเ้รยีนได้เกดิการเรยีนรู ้ด ้วยการลงมอืปฏบิตัจิรงิ 
เหมาะสมกบัผูเ้รยีน และสาระส าคญัของหลกัสูตรกลุ่มสาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร ์ประกอบดว้ย 
สิ่งมีชวีติกบักระบวนการด ารงชวีติ ชวีติกบัสิ่งแวดล้อม สารและสมบตัิของสาร แรงและการ
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เคลื่อนที่พลงังาน กระบวนการเปลี่ยนแปลงของโลก ดาราศาสตร์และอวกาศ ธรรมชาติของ
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี  
 3. สาระและมาตรฐานการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์
  ส านกัวชิาการและมาตรฐานการศกึษา (2551ข, หน้า 3 - 5) ได้กล่าวไวว้่า หลกัสูตร
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศกัราช 2544 ก าหนดสาระและมาตรฐานการเรยีนรูเ้ป็นเกณฑ์ในการ
ก าหนดคุณภาพของผูเ้รยีนเมื่อเรยีนจบการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ซึ่งก าหนดไวเ้ฉพาะ ส่วนที่จ าเป็น
ส าหรบัเป็นพืน้ฐานในการด ารงชวีติใหม้คีณุภาพ ส าหรบัสาระและมาตรฐานการเรยีนรูต้ามความ 
สามารถ ความถนดัและความสนใจของผูเ้รยีน สถานศกึษาสามารถพฒันาเพิม่เตมิได้ สาระและ
มาตรฐานการเรยีนรูก้ารศกึษาขัน้พืน้ฐาน กลุ่มสาระการเรยีนรู้วทิยาศาสตร์ มรีายละเอยีดดงันี้ 
  สาระท่ี  1  ส่ิงมีชีวิตกบักระบวนการด ารงชีวิต 
  มาตรฐาน ว 1.1 เขา้ใจหน่วยพื้นฐานของสิง่มีชวีติ ความสมัพนัธ์ของโครงสร้าง 
และหน้าที่ของระบบต่างๆ ของสิง่มชีวีติที่ท างานสมัพนัธ์กนั มกีระบวนการสบืเสาะหาความรู ้ 
สื่อสารสิง่ทีเ่รยีนรูแ้ละน าความรู้ไปใชใ้นการด ารงชวีติของตนเองและดูแลสิง่มชีวีติ 
  มาตรฐาน ว 1.2 เขา้ใจกระบวนการและความส าคญัของการถ่ายทอดลกัษณะทาง
พนัธุกรรม ววิฒันาการของสิง่มชีวีติ ความหลากหลายทางชวีภาพ การใชเ้ทคโนโลยชีวีภาพที่มี
ผลกระทบต่อมนุษยแ์ละสิง่แวดลอ้ม มกีระบวนการสบืเสาะหาความรูแ้ละจิตวทิยาศาสตร ์สื่อสาร 
สิง่ทีเ่รยีนรู ้และน าความรูไ้ปใชป้ระโยชน์ 

 สาระท่ี  2  ชีวิตกบัส่ิงแวดล้อม 
  มาตรฐาน ว 2.1 เขา้ใจสิง่แวดลอ้มในทอ้งถิน่ ความสมัพนัธ์ระหว่างสิง่แวดล้อมกบั
สิง่มชีวีติ ความสมัพนัธ์ระหว่างสิง่มชีวีติต่างๆ ในระบบนิเวศ มกีระบวนการสบืเสาะหาความรู้
และจติวทิยาศาสตรส์ื่อสารสิง่ทีเ่รยีนรูแ้ละน าความรูไ้ปใชป้ระโยชน์  
  มาตรฐาน ว 2.2 เข้าใจความส าคญัของทรพัยากรธรรมชาติ การใช้ทรพัยากร 
ธรรมชาต ิในระดบัทอ้งถิน่ ประเทศ และโลก น าความรู้ไปใชใ้นในการจดัการทรพัยากรธรรมชาติ 
และสิง่แวดลอ้มในทอ้งถิน่อย่างยัง่ยนื 
  สาระท่ี  3  สารและสมบติัของสาร 
  มาตรฐาน ว 3.1 เข้าใจสมบตัิของสาร ความสมัพนัธ์ระหว่างสมบตัิของสารกับ
โครงสรา้งและแรงยดึเหนี่ยวระหวา่งอนุภาค มกีระบวนการสบืเสาะหาความรู้และจติวทิยาศาสตร์ 
สื่อสารสิง่ทีเ่รยีนรู ้น าความรูไ้ปใชป้ระโยชน์ 
   มาตรฐาน ว 3.2  เขา้ใจหลกัการและธรรมชาตขิองการเปลีย่นแปลงสถานะของสาร    
การเกดิสารละลาย การเกดิปฏกิริยิา มกีระบวนการสบืเสาะหาความรู้และจติวทิยาศาสตร์ 
สื่อสารสิง่ทีเ่รยีนรู ้และน าความรูไ้ปใชป้ระโยชน์ 
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  สาระท่ี  4  แรงและการเคล่ือนท่ี 
  มาตรฐาน ว 4.1 เขา้ใจธรรมชาตขิองแรงแม่เหล็กไฟฟ้า แรงโน้มถ่วง และแรง
นิวเคลยีร์ มกีระบวนการสบืเสาะหาความรู้ สื่อสารสิง่ที่เรยีนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์
อย่างถูกต้องและมคีุณธรรม    
   มาตรฐาน ว 4.2 เขา้ใจลกัษณะการเคลื่อนที่แบบต่างๆ ของวตัถุในธรรมชาติ      
มกีระบวนการสบืเสาะหาความรู้และจติวทิยาศาสตร ์สื่อสารสิง่ทีเ่รยีนรูแ้ละน าความรูไ้ปใชป้ระโยชน์ 
  สาระท่ี  5  พลงังาน 
   มาตรฐาน ว 5.1 เขา้ใจความสมัพนัธ์ระหว่างพลงังานกบัการด ารงชวีติ การเปลี่ยน 
รูปพลงังาน ปฏสิมัพนัธร์ะหวา่งสารและพลงังาน  ผลของการใชพ้ลงังานต่อชวีติและสิง่แวดล้อม   
มกีระบวนการสบืเสาะหาความรู ้สื่อสารสิง่ทีเ่รยีนรูแ้ละน าความรูไ้ปใชป้ระโยชน์  
  สาระท่ี  6  กระบวนการเปล่ียนแปลงของโลก 
   มาตรฐาน ว 6.1 เขา้ใจกระบวนการต่างๆ ที่เกดิขึน้บนผวิโลกและภายในโลก ความ 
สมัพนัธข์องกระบวนการต่างๆ ที่มผีลต่อการเปลี่ยนแปลงภูมอิากาศ ภูมปิระเทศ และสณัฐาน
ของโลก มกีระบวนการสบืเสาะหาความรู้และจติวทิยาศาสตร์ สื่อสารสิง่ที่เรยีนรู้และน าความรู้
ไปใชป้ระโยชน์  
  สาระท่ี  7  ดาราศาสตรแ์ละอวกาศ 
   มาตรฐาน ว 7.1 เข้าใจวิวฒันาการของระบบสุริยะ กาแล็กซีและเอกภพ การ
ปฏิสมัพนัธ์ภายในระบบสุริยะและผลต่อสิ่งมีชีวติบนโลก มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู ้    
และจติวทิยาศาสตร ์การสื่อสารสิง่ทีเ่รยีนรูแ้ละน าความรูไ้ปใชป้ระโยชน์ 
   มาตรฐาน ว 7.2 เขา้ใจความส าคญัของเทคโนโลยอีวกาศที่น ามาใชใ้นการส ารวจ
อวกาศและทรพัยากรธรรมชาต ิดา้นการเกษตรและการสื่อสาร มกีระบวนการสบืเสาะหาความรู้
และจติวทิยาศาสตร ์สื่อสารสิง่ทีเ่รยีนรูแ้ละน าความรูไ้ปใชป้ระโยชน์อย่างมคีุณธรรมต่อชวีติและ
สิง่แวดลอ้ม 
  สาระท่ี  8  ธรรมชาติของวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 
   มาตรฐาน ว 8.1  ใชก้ระบวนการทางวทิยาศาสตรแ์ละจติวทิยาศาสตร์ในการสบืเสาะ 
หาความรู ้การแก้ปญัหา รู้ว่าปรากฏการณ์ทางธรรมชาตทิี่เกดิขึน้ส่วนใหญ่มรีูปแบบที่แน่นอน 
สามารถอธบิายและตรวจสอบได้ ภายใต้ขอ้มูลและเครื่องมอืที่มอียู่ในช่วงเวลานัน้ๆ เขา้ใจว่า 
วทิยาศาสตรเ์ทคโนโลย ีสงัคม และสิง่แวดลอ้ม  มคีวามเกีย่วขอ้งสมัพนัธก์นั 
  สรุปไดว้า่ สาระและมาตรฐานการเรยีนรูก้ลุ่มสาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร ์มจี านวน 
8 สาระ และจ านวน 13 มาตรฐาน ส าหรบังานวจิยัครัง้นี้ ผูว้จิยัมุ่งศกึษาสาระที่ 1 สิง่มชีวีติกบั
กระบวนการด ารงชวีติ มาตรฐาน ว 1.2 เขา้ใจกระบวนการและความส าคญัของการถ่ายทอด
ลกัษณะทางพนัธุกรรม ววิฒันาการของสิง่มชีวีติ ความหลากหลายทางชวีภาพ การใช้   
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เทคโนโลยีชวีภาพที่มีผลกระทบต่อมนุษย์และสิ่งแวดล้อม มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู ้  
และจติวทิยาศาสตร์ สื่อสารสิง่ที่เรยีนรู้ และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ ตามหลกัสูตรการศกึษา 
ข ัน้พืน้ฐาน พุทธศกัราช 2551 ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 หน่วยการเรยีนรู ้เรื่อง พนัธุกรรม 
 4. คณุภาพผูเ้รียนวิทยาศาสตร ์
  ส านกัวชิาการและมาตรฐานการศกึษา (2551ก, หน้า 6 - 7) ไดอ้ธบิายเมื่อนกัเรยีน
จบชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 ตอ้งมคีุณภาพ ดงันี้ 
  1.  เขา้ใจลกัษณะและองค์ประกอบที่ส าคญัของเซลล์สิง่มชีวีติ ความสมัพนัธ์ของ
การท างานของระบบต่างๆ การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม เทคโนโลยีชวีภาพ ความ
หลากหลายของสิง่มีชวีติ พฤติกรรมและการตอบสนองต่อสิ่งเร้าของสิ่งมีชวีติ ความสมัพนัธ์
ระหวา่งสิง่มชีวีติในสิง่แวดลอ้ม 
  2.  เข้าใจองค์ประกอบและสมบัติของสารละลาย สารบริสุทธิ ์การเปลี่ยนแปลง   
ของสาร ในรูปแบบของการเปลีย่นสถานะ การเกดิสารละลายและการเกดิปฏกิริยิาเคม ี
  3. เขา้ใจแรงเสยีดทาน โมเมนต์ของแรง การเคลื่อนที่แบบต่างๆ ในชวีติประจ าวนั 
กฎการอนุรกัษ์พลงังาน การถ่ายโอนพลงังาน สมดุลความร้อน การสะท้อน การหกัเหและความเขม้ 
ของแสง 
  4. เขา้ใจความสมัพนัธ์ระหว่างปรมิาณทางไฟฟ้า หลกัการต่อวงจรไฟฟ้าในบ้าน 
พลงังานไฟฟ้าและหลกัการเบือ้งตน้ของวงจรอเิลก็ทรอนิกส ์
  5. เขา้ใจกระบวนการเปลีย่นแปลงของเปลอืกโลกแหล่งทรพัยากรธรณี ปจัจยัที่มผีล
ต่อการเปลีย่นแปลงของบรรยากาศ ปฏสิมัพนัธภ์ายในระบบสุรยิะและผลทีม่ตี่อสิง่ต่างๆ บนโลก 
ความส าคญัของเทคโนโลยอีวกาศ 
  6. เขา้ใจความสมัพนัธ์ระหว่างวทิยาศาสตร์กบัเทคโนโลย ีการพฒันาและผลของ
การพฒันาเทคโนโลยตี่อคุณภาพชวีติและสิง่แวดลอ้ม 
  7. ตัง้ค าถามทีม่กีารก าหนดและควบคุมตวัแปร คดิคาดคะเนค าตอบหลายแนวทาง 
วางแผนและลงมอืส ารวจตรวจสอบ วเิคราะห์และประเมนิความสอดคล้องของขอ้มูล และสร้าง
องคค์วามรู ้
  8. สื่อสารความคดิ ความรูจ้ากผลการส ารวจตรวจสอบโดยการพูด เขยีน จดัแสดง 
หรอืใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 
  9. ใช้ความรู้และกระบวนการทางวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีในการด ารงชวีิต 
การศกึษาหาความรูเ้พิม่เตมิ ท าโครงงานหรอืสรา้งชิน้งานตามความสนใจ 
  10. แสดงถึงความสนใจ มุ่งมัน่ รบัผดิชอบ รอบคอบ และซื่อสตัย์ในการสบืเสาะ  
หาความรูโ้ดยใช ้เครื่องมอืและวธิกีารทีใ่หไ้ดผ้ลถูกตอ้งเชือ่ถอืได้ 
  11. ตระหนกัในคุณค่าของความรูว้ทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยทีี่ใชใ้นชวีติประจ าวนั
และการประกอบอาชพี แสดงความชืน่ชม ยกย่องและเคารพสิทธใินผลงานของผูค้ดิคน้ 
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  12. แสดงถงึความซาบซึ้ง ห่วงใย มพีฤตกิรรมเกี่ยวกบัการใชแ้ละรกัษาทรพัยากร 
ธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม อย่างรู้คุณค่า มสี่วนร่วมในการพทิกัษ์ ดูแลทรพัยากรธรรมชาติ 
และสิง่แวดลอ้มในทอ้งถิน่ 
  13. ท างานร่วมกบัผูอ้ ื่นอย่างสรา้งสรรค ์แสดงความคดิเหน็ของตนเองและยอมรบั
ฟงัความคดิเหน็ของผูอ้ ืน่  
  สรุปได้ว่า คุณภาพของผูเ้รยีนเมื่อจบชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 3 ผูเ้รยีนควรได้รบัความรู้ 
สื่อสารความคดิ ใชค้วามรูแ้ละทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ในการศกึษาหาความรู้เพิม่เตมิ 
น าความรูไ้ปใช ้แสดงความสนใจ มุ่งมัน่ รับผดิชอบ รอบคอบและซื่อสตัย์ มสี่วนร่วมในการใช้
ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม ท างานร่วมกบัผูอ้ ื่นอย่างสร้างสรรค์ โดยผูว้จิยัสนใจ
ด าเนินการวิจัยเกี่ยววิธีการถ่ายทอดทางพันธุกรรม ตามหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้
วทิยาศาสตร ์เรื่อง พนัธุกรรม ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 3 

 5. ค าอธิบายรายวิชา 
                ค าอธบิายรายวชิา ว23102 วทิยาศาสตร ์ภาคเรยีนที ่2 จ านวน 60 ชัว่โมง /ภาคเรยีน 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้วทิยาศาสตร ์ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 มดีงันี้    
      ศกึษา วิเคราะห์ เกี่ยวกบัลักษณะของโครโมโซมที่มีหน่วยพันธุกรรมหรือยีน       
ในนิวเคลียส ความส าคญัของสารพนัธุกรรมหรือดเีอ็นเอ และกระบวนการถ่ายทอดลกัษณะ  
ทางพนัธุกรรม โรคทางพนัธุกรรมทีเ่กดิจากความผดิปกตขิองยนีและโครโมโซม น าความรู้ไปใช้
ประโยชน์ ส ารวจและอธบิายความหลากหลายทางชวีภาพในทอ้งถิน่ ที่ท าให้สิง่มชีวีติด ารงชวีติ
อยู่ไดอ้ย่างสมดุล ความหลากหลายทางชวีภาพทีม่ตี่อมนุษย์ สตัว ์พชื และสิง่แวดล้อม ผลของ
เทคโนโลยชีวีภาพต่อการด ารงชวีติของมนุษยแ์ละสิง่แวดล้อม ส ารวจระบบนิเวศต่างๆ ในท้องถิน่ 
และอธบิายความสมัพนัธ์ขององค์ประกอบภายในระบบนิเวศ ความสมัพนัธ์ของการถ่ายทอด
พลงังานของสิ่งมีชวีติในรูปของโซ่อาหารและสายใยอาหาร วฎัจกัรน ้า วฏัจกัรคาร์บอนและ
ความส าคญัที่มีต่อระบบนิเวศ ปจัจยัที่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงของประชากรในระบบนิเวศ  
วเิคราะหส์ภาพปญัหาสิง่แวดลอ้มทรพัยากรธรรมชาตใินท้องถิน่และเสนอแนวทางในการแก้ไข
ปญัหา แนวทางการรกัษาสมดุลของระบบนิเวศ การใชท้รพัยากรธรรมชาตอิย่างยัง่ยนื การใช้
ทรพัยากรธรรมชาตติามปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง ปญัหาสิง่แวดลอ้มและเสนอแนะแนวทางการ
แกป้ญัหา และมสี่วนร่วมในการดูแลและอนุรกัษ์สิง่แวดลอ้มในทอ้งถิน่อย่างยัง่ยนื        
ตวัชีว้ดั ว 1.2 ม.3/1-6, ว 2.1 ม.3/1-4, ว 2.2 ม.3/1-6, ว 8.1 ม.3/1-9 
 สรุปได ้ว ่า ค าอธบิายรายวชิา ว23102 วทิยาศาสตร ์ ช ัน้ม ธัยมศกึษาปีที ่ 3 
ประกอบด้วย สาระที่ 1 สิง่มชีวีติกบักระบวนการด ารงชวีติ ได้แก่มาตรฐาน ว1.2 จ านวน       
6 ตวัชีว้ดั สาระที่ 2  ชวีติกบัสิง่แวดล้อม ได้แก่มาตรฐาน ว 2.1 จ านวน 4 ตวัชีว้ดั และ
มาตรฐาน ว 2.2 จ านวน 6 ตวั ชีว้ดั และสาระทีท่ี่ 8 ธรรมชาตขิองวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
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ได้แก่มาตรฐาน ว 8.1 จ านวน 9 ตวัชีว้ดั ซึ่งในการวจิยัครัง้นี้ผูว้จิยัมุ่งศกึษาสาระที่ 1 สิง่มชีวีติ
กบักระบวนการด ารงชวีติ มาตรฐาน ว 1.2 ม.3/1-3 จ านวน 3 ตวัชีว้ดั 
 6. ตวัช้ีวดัและสาระการเรียนรู้แกนกลาง 

  ตวัชีว้ดัและสาระการเรยีนรูแ้กนกลาง สาระที ่เรื่องพนัธกุรรม มดีงันี้ 
 
ตาราง 1 ตวัชีว้ดัและสาระการเรยีนรูแ้กนกลาง มาตรฐาน ว 1.2 ม.3/1-3  
 

ตวัชีว้ดั สาระการเรยีนรูแ้กนกลาง 
 

1. สัง เกตและอธิบายลักษณะของ
โครโมโซมที่มหีน่วยพนัธุกรรมหรอืยนี
ในนิวเคลยีส (ม.3/1) 
 
 

 

-  เมื่อมองเซลล์ผ่านกล้องจุลทรรศน์จะเหน็
เส้นใยเล็กๆ พนักนัอยู่ในนิวเคลยีส เมื่อเกิด
การแบ่งเซลล ์เสน้ใยเหล่านี้จะขดสัน้เขา้ จนมี
ลกัษณะเป็นท่อนสัน้ เรยีกวา่ โครโมโซม 
 -  โครโมโซมประกอบดว้ยดเีอน็เอและโปรตนี  
-  ยนีหรอืหน่วยพนัธุกรรมเป็นส่วนหนึ่ง ที่อยู่
บนดเีอน็เอ 

  

2.  อธบิายความส าคญัของสารพนัธุกรรม
หรือดีเอน็เอ และกระบวนการถ่ายทอด
ลกัษณะทางพนัธุกรรม (ม.3/2) 
 

-  เซลล์หรือสิ่งมีชวีติ มีสารพนัธุกรรมหรือ      
ดเีอน็เอทีค่วบคุมลกัษณะของการแสดงออก 
-  ลกัษณะทางพนัธุกรรมที่ควบคุมด้วยยนี
จากพ่อและแม่สามารถถ่ายทอดสู่ลูกผ่านทาง
เซลลส์บืพนัธุแ์ละการปฏสินธ ิ

  

3.  อภิปรายโรคทางพันธุกรรมที่เกิด
จากความผดิปกตขิองยนีและโครโมโซม
และน าความรูไ้ปใชป้ระโยชน์ (ม.3/3) 

-  โรคธาลสัซีเมีย ตาบอดสี เป็นโรคทาง
พนัธุกรรม ทีเ่กดิจากความผดิปกตขิองยนี   
-  กลุ่มอาการดาวน์ เป็นความผดิปกตขิอง
ร่างกาย ซึ่งเกดิจากการที่มจี านวนโครโมโซม
เกนิมา 
-  ความรูเ้กีย่วกบัโรคทางพนัธุกรรม สามารถ
น าไปใช้ในการป้องกันโรค ดูแลผู้ป่วยและ
วางแผนครอบครวั 

  

 
ทีม่า:  ส านกัวชิาการและมาตรฐานการศกึษา (2551ก, หน้า 26-27) 



17 
 

ชดุการเรียนรู้ 
 1.  ความหมายของชดุการเรียนรู้ 
  ชดุการเรยีนรูม้าจากค าวา่ Instructional Package หรอื Learning Package เดมิใช ้  
ค าวา่ ”ชดุการสอน” เพราะเป็นสื่อทีค่รูน ามาใชเ้พื่อประกอบการสอน แต่ต่อมาแนวคดิในการจดั  
การเรยีนการสอนที่เน้นผูเ้รยีนเป็นส าคญั ได้เขา้มามบีทบาทมากขึน้ นักการศกึษา จงึเปลี่ยน 
มาใชค้ าว่า ”ชุดการเรยีนรู้” (learning package) เพราะการเรยีนรู้ที่เป็นกจิกรรมของนักเรยีน
และการสอนเป็นกจิกรรมของครู กจิกรรมของครูกบันกัเรยีนจะตอ้งเกดิคู่กนั บุญเกือ้ ควรหาเวช 
(2543, หน้า 91) และในการวจิยัครัง้นี้ ผูว้จิยัใชค้ าว่า ชุดการเรยีนรู้ และได้มนีักการศกึษา  
หลายท่านไดใ้หค้วามหมายไว ้ดงันี้ 
  วชิยั วงษ์ใหญ่ (2525, หน้า 174) ได้อธบิายว่า ชุดการเรยีนรู้ เป็นเทคโนโลย ี     
ทางการศกึษาอย่างหนึ่ง เป็นนวตักรรมทางการศกึษาและเป็นสื่อผสม เพราะเป็นประสบการณ์
เรยีนรู้ที่ต้องใชส้ื่อหลายอย่าง ระบบการผลติที่น าสื่อการเรยีนหลายๆ อย่าง มาสมัพนัธ์และมี
คุณค่า ส่งเสรมิซึ่งกนัและกนั เรยีกอกีอย่างหนึ่งว่าสื่อประสม  
  ทศินา แขมมณ ี(2534, หน้า 1) ไดอ้ธบิายวา่ ชุดการเรยีนรู้ คอื การจดัองค์ประกอบ 
ต่างๆ อย่างเป็นระบบ โดยการบูรณาการกิจกรรมให้เข้ากบัเนื้อหาในหลกัสูตร โดยยึดหลกั     
ใหส้นองความแตกต่างระหวา่งบุคคลของนกัเรยีน ชดุการเรยีนรูจ้ะมรีายละเอยีดของการด าเนิน
กจิกรรมทีช่ดัเจนสอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมายและแนวทางที่วางไว ้ลกัษณะของชุดฝึกหรอืชุดการ
เรยีนรูจ้ะเป็นเบด็เสรจ็ในตวั นกัเรยีนสามารถน าไปฝึกไดด้ว้ยตนเอง 
  วรกติ วดัขา้วหลาม (2540 หน้า 15) ได้อธบิายว่า ชุดการเรยีนรู้ หมายถงึ ชุดสื่อ
ประสมทีผ่ลติขึน้มาอย่างมรีะบบ มคีวามสมบูรณ์เบด็เสรจ็ในตวัเองโดยมคีวามสมัพนัธส์อดคลอ้ง
กบัเนื้อหาวชิา ประสบการณ์ที่สามารถน าไปใช้ในการเรียนการสอน เพื่อให้เกิดการเรียนรู้       
ไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 
  ชยัยงค ์พรหมวงศ ์(2545, หน้า 117-118) ได้อธบิายว่า ชุดการเรยีนรู้หรอืชุดการ
สอนเป็นสื่อผสมประเภทหนึ่งทีไ่ดจ้ากระบบการผลติ และการน าสื่อการสอนที่สอดคล้องกบัวชิา 
หน่วย หัวเรื่อง และวตัถุประสงค์ เพื่อช่วยให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนที่มี
ประสิทธิภาพ ภายในชุดการเรยีนรู้จะประกอบด้วย คู่มือการใช้ สื่อการสอนที่สอดคล้องกบั
เนื้อหาและประสบการณ์ เชน่ รูปภาพ ต ารา เอกสาร แผนภูม แผน่ค าบรรยาย วสัดุอุปกรณ์ 

 สริลิกัษณ์ หนองเส (2545, หน้า 12) ไดก้ล่าว ชดุการเรยีนรู ้หมายถงึ สื่อการเรยีน
การสอนทีส่รา้งขึน้ เพื่อใชป้ระกอบกจิกรรมการเรยีนการสอนให้นักเรยีนสามารถศกึษาค้นควา้
ไดด้ว้ยตนเอง ตามศกัยภาพของนกัเรยีนแต่ละคน โดยมรีูปแบบและขัน้ตอนทีก่ าหนดไว ้

 พูลทรพัย์  โพธิส์ุ (2546, หน้า 21) ได้กล่าว ชุดการเรยีนรู้ หมายถงึ สื่อการเรยีน
การสอน ซึ่งเป็นนวตักรรมทางการศกึษาช่วยให้ผูเ้รยีนเรยีนได้ด้วยตนเอง ท าให้เกดิทกัษะ    
ในการแสวงหาความรู ้และเกดิพฤตกิรรมตามเป้าหมายของการเรยีนรู ้
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 สุวทิย ์มูลค า, และอรทยั มูลค า (2553, หน้า 51) ได้กล่าว ชุดการเรยีนรู้ หมายถงึ 
สื่อการสอนชนิดหนึ่งที่เป็นลกัษณะของสื่อประสม (muiti media) และเป็นการใช้สื่อตัง้แต่     
สองชนิดขึน้ไป ร่วมกนัเพื่อใหผู้เ้รยีนไดร้บัความต้องการ โดยอาจจดัขึน้ส าหรบัหน่วยการเรยีน
ตามหวัขอ้เรื่อง และประสบการณ์ของแต่ละหน่วยที่ต้องการให้ผูเ้รยีนได้เรยีนรู้ อาจจดัไวเ้ป็นชุด 
ในกล่อง ซอง กระเป๋า ชุดการเรยีนรู้ อาจประกอบด้วยเนื้อหาสาระ ค าสัง่ ใบงาน ในการท า
กจิกรรม วสัดุอุปกรณ์ เอกสารความรู ้เครื่องมอืเป็นสื่อจ าเป็นส าหรบักจิกรรมต่างๆ 

 แคปเปอร์, และแคปเฟอร์ (Kaper, & Kapfer, 1972, p.3) ได้ให้ความหมายของ 
ชุดการเรยีนรู้ เป็นรูปแบบการสื่อสารระหว่างครูและนักเรยีน ซึ่งประกอบด้วยค าแนะน าที่ให้
นกัเรยีนไดท้ ากจิกรรมการเรยีนจนบรรลุพฤตกิรรมทีเ่ป็นผลการเรยีนรู้ และเนื้อหาที่น ามาสร้าง
ชดุกจิกรรมนัน้ได้ ขอบขา่ยของความรู้ที่หลกัสูตรต้องการให้นักเรยีนเรยีนรู้  เนื้อหาจะต้องตรง
และชดัเจน ทีจ่ะสื่อความหมายใหน้กัเรยีนไดเ้กดิพฤตกิรรมตามเป้าหมายของการเรยีน 

 กู๊ด (Good, 1973, p. 306) ได้กล่าวว่าชุดการเรยีนรู้ คอื โปรแกรมการสอนทุก
อย่างที่จดัไวเ้ฉพาะทัง้อุปกรณ์ที่ใชใ้นการเรยีนการสอน เนื้อหา คู่มอืครู แบบฝึกหดั มกีาร
ก าหนดจุดประสงคข์องการเรยีนอย่างครบถว้น ชดุการเรยีนรูน้ัน้นกัเรยีนจะไดศ้กึษาดว้ยตนเอง 
โดยครูเป็นผูจ้ดัใหแ้ละเป็นผูแ้นะน าเท่านัน้ 

 บราวน์, และคนอื่นๆ (Brown, et al. , 1973, p. 338) ได้กล่าวว่าชุดการเรยีนรู้ คอื 
ชดุของสื่อแบบประสมทีส่รา้งขึน้ เพื่อชว่ยเหลอืครูใหส้ามารถสอนได้อย่างมปีระสทิธภิาพในกล่อง 
หรอืชดุกจิกรรมจะประกอบไปดว้ยสิง่ของหลายอย่าง เชน่ ภาพโปร่งใส ฟิลม์สตรปิ ภาพเหมอืน 
โปสเตอร ์สไลดแ์ละแผนภูม ิบางชดุอาจปรกอบดว้ย เอกสารเพยีงอย่างเดยีว บางชดุอาจจะเป็น
โปรแกรมทีม่บีตัรค าสัง่ให้นกัเรยีนเรยีนดว้ยตนเอง 
    จากการศกึษาความหมายขา้งต้นดงักล่าวพอสรุปได้ว่า ชุดการเรยีนรู้ หมายถงึ      
สื่อการเรยีนส าเรจ็รูป มลีกัษณะเป็นสื่อประสมหลายชนิด ทีส่ร้างขึน้อย่างมรีะบบ ส าหรบัศกึษา
และฝึกฝนด้วยตนเองตามความสามารถ และความแตกต่างระหวา่งบุคคล สอดคล้องกบัเนื้อหา
ตามตวัชีว้ดั โดยนกัเรยีนมสี่วนร่วมในกจิกรรมการเรยีน  
 2.  ประเภทของชดุการเรียนรู้ 

 การที่ผูส้ร้างจะตดัสนิใจสร้างชุดการเรยีนรู้ในรูปแบบใดนัน้ ผูส้ร้างจะต้องศกึษา
รูปแบบ และประเภทของชดุการเรยีนรูแ้ต่ละประเภทมจีุดมุ่งหมายในการใชแ้ตกต่างกนัไปตาม
ประเภทของชดุการเรยีนรูน้ัน้ มนีกัการศกึษาไดแ้บ่งประเภทของ ชดุการเรยีนรู ้ไวด้งันี้ 
  ชยัยงค ์พรหมวงศ ์ (2539, หน้า  118) ไดแ้บ่งชดุการเรยีนรูไ้ว ้4 ประเภท คอื 
  1.  ชดุการการเรยีนรู้ประกอบค าบรรยาย คอืชุดการการเรยีนรู้ที่ก าหนดกจิกรรม 
และสื่อการเรยีนใหผู้ส้อนใชป้ระกอบค าบรรยาย กจิกรรมสาหรบัครู เป็นชุดการการเรยีนรู้ที่มุ่ง
ขยายเนื้อหาการสอนแบบบรรยายใหช้ดัเจนขึน้ ชว่ยครูใหพู้ดน้อยลง และเปิดโอกาสให้นักเรยีน
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มสี่วนร่วมในกจิกรรมการเรยีนมากขึน้  ชดุการการเรยีนรูน้ี้จะม ีเนื้อหาเพยีงหน่วยเดยีว และใช้
กบันกัเรยีนทัง้ช ัน้  
  2.  ชุดการการเรยีนรู้แบบกจิกรรมกลุ่ม เป็นชุดการเรยีนรู้ที่มุ่งเน้นที่ตวันักเรยีน  
ใหป้ระกอบกจิกรรมกลุ่มร่วมกนั  และอาจจดัการเรยีนรู้ในรูปของศูนย์การเรยีน ชุดการเรยีนรู้
แบบกจิกรรมกลุ่มจะประกอบไปดว้ยชดุย่อยทีม่จี านวนเท่ากบัจ านวนศูนย์ที่แบ่งไวใ้นแต่ละหน่วย 
ในแต่ละศูนย์จะมีสื่อการเรียนหรอืบทเรยีนครบชุดตามจ านวนนักเรยีน ในศูนย์กิจกรรมนัน้   
หรอืสื่อการเรยีนอาจจดัให้นักเรยีนทัง้ศูนย์ใชร้่วมกนัได้ นักเรยีนที่เรยีนจากชุดการเรยีนรู้แบบ
กจิกรรมกลุ่มอาจจะตอ้งการความชว่ยเหลอืจากครูเพยีงเลก็น้อย ในระยะเริม่ตน้เท่านัน้ หลงัจาก
คุน้เคยต่อวธิกีารใชแ้ลว้ นกัเรยีนจะสามารถช่วยเหลอืกนัละกนัได้เองระหว่างประกอบกจิกรรม
การเรยีน หากมปีญัหานกัเรยีนจะสามารถซกัถามครูไดเ้สมอ  
  3.  ชุดการการเรยีนรู้รายบุคคล เป็นชุดการการเรยีนรู้ที่จดัระบบขัน้ตอน เพื่อให้
นกัเรยีนเรยีนไดด้ว้ยตนเอง ตามลาดบัขัน้ตามความสามารถของแต่ละบุคคล เมื่อศกึษาจบแล้ว 
จะท าการทดสอบประเมินผลความก้าวหน้าและศกึษาชุดอื่นต่อไปตามล าดบั เมื่อมีปญัหา
นกัเรยีนจะปรกึษากนัเองได้และผูส้อนพรอ้มใหค้วามชว่ยเหลอืทนัที ชุดการเรยีนรู้แบบนี้จดัขึน้
เพื่อส่งเสรมิศกัยภาพการเรยีนรูข้องตนเองไปไดจ้นสุดความสามารถ โดยไม่ตอ้งเสยีเวลารอคอย
ผู้อื่นการจัดการเรียนการสอน ปจัจุบันนี้ชุดการเรียนรู้รายบุคคล บางครัง้เรียก โมดูล 
(instructional module) 
  4.  ชดุการเรยีนรูท้างไกล เป็นการเรยีนรูท้ีค่รูผูส้อนอยู่ต่างถิน่ต่างเวลากนั มุ่งสอน
ให้ผู้เรียนศกึษาด้วยตนเอง โดยไม่ต้องเข้ามาในชัน้เรียน ประกอบด้วยสื่อประเภทสิ่งพิมพ์ 
รายการวทิยุกระจายเสยีง วทิยุโทรทศัน์ ภาพยนตร ์และการสอนเสรมิตามศนูยบ์รกิารการศกึษา 
เชน่ ชดุการสอนทางไกลของมหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธริาช  
  สุกจิ ศรพีรหม (2541, หน้า 68 – 69) ได้แบ่งประเภทของชุดการเรยีนรู้ไว ้ 3 
ประเภท ไดแ้ก่ 

 1.  ชุดการเรยีนรู้ประกอบค าบรรยาย ส าหรบัครูผูใ้ช้ คอื เป็นการสอน ที่ก าหนด
กจิกรรมและสื่อการเรยีน เพื่อใหค้รูใชป้ระกอบการสอน การบรรยาย เพื่อเปลีย่นบทบาทของครู
ใหน้้อยลง เน้นบทบาทนกัเรยีนใหม้ากขึน้ 

 2.  ชุดการเรยีนรู้ส าหรบักจิกรรมกลุ่ม ชุดการเรยีนรู้แบบนี้ เน้นที่ตวันักเรยีนได้
ประกอบกจิกรรมร่วมกนัและอาจจดัรูปแบบของศูนย์การเรยีนแต่ละศูนย์  มีสื่อการเรยีนหรือ 
บทเรยีนครบชดุตามจ านวนนกัเรยีนในศนูย์กจิกรรมนัน้ ให้นักเรยีนได้เวยีนท ากจิกรรมจนครบ
ทุกศนูย ์
  3.  ชดุการเรยีนรูร้ายบุคคล เป็นชดุการเรยีนรูท้ีผ่ลติขึน้ ส าหรบันักเรยีนเป็นรายบุคคล 
นกัเรยีนศกึษาดว้ยตนเอง ตามความสามารถของตนเองและประเมนิความก้าวหน้าของตนเอง
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  สุวทิย ์มูลค า, และอรทยั มูลค า (2553, หน้า 52 – 53) ได้แบ่งประเภทของชุดการ
เรยีนรู ้ไว ้3 ประเภท คอื 

 1.  ชุดการเรยีนรู้ประกอบค าบรรยายของครู เป็นชุดการเรยีนรู้ส าหรบัครูใชส้อน
นักเรยีนเป็นกลุ่มใหญ่ หรือเป็นการสอนที่ต้องการปูพื้นฐานให้นักเรยีนส่วนใหญ่รู้และเข้าใจ    
ในเวลาเดียวกนั มุ่งในการขยายเนื้อหาสาระให้ชดัเจนยิ่งขึน้ ชุดการเรียนรู้แบบนี้จะช่วยให ้    
ครูลดการพูดใหน้้อยลง และใชส้ื่อการสอนทีม่พีรอ้มในชดุการสอน 

 2.  ชุดการเรยีนรู้แบบกลุ่มกจิกรรม เป็นชุดการเรยีนรู้ส าหรบัให้นักเรยีนร่วมกนั   
เป็นกลุ่มเลก็ๆ ประมาณ 5 – 7 คน โดยใชส้ื่อการสอนที่บรรจุไวใ้นชุดการสอนแต่ละชุด มุ่งที่จะ
ฝึกทกัษะในเนื้อหาวชิาทีเ่รยีน และใหน้กัเรยีนมโีอกาสท างานร่วมกนั 

 3.  ชุดการเรยีนรู้แบบรายบุคคล หรอืชุดการเรยีนรู้ตามเอกตัภาพ เป็นชุดการสอน 
ส าหรบัเรยีนด้วยตนเองเป็นรายบุคคล คอื นักเรยีนจะต้องศกึษาหาความรู้ตามความสามารถ 
และความสนใจของตนเอง อาจจะเรยีนที่โรงเรยีนหรอืที่บ้านกไ็ด้ ส่วนมากมกัจะมุ่งให้นักเรยีน 
ไดท้ าความเขา้ใจเนื้อหาวชิาทีเ่รยีนเพิม่เตมิ นกัเรยีนสามารถประเมนิผลการเรยีนดว้ยตนเอง 

 คณะอนุกรรมการพัฒนาการสอนและผลิตอุปกรณ์การสอนวิทยาศาสตร์ 
(2525,หน้า 250 – 251) ไดแ้บ่งประเภทของชดุการเรยีนรูอ้อกเป็น 3 ประเภท คอื 

 1.  ชดุการเรยีนรูส้ าหรบัครู เป็นชดุการเรยีนรู้ส าหรบัจดัให้ครูโดยเฉพาะ มคีู่มอืและ
เครื่องมอืส าหรบัครู ซึ่งพร้อมที่จะน าไปใชส้อนให้นักเรยีนเกดิพฤติกรรมที่คาดหวงั ครูเป็น
ผูด้ าเนินการควบคุมกจิกรรมทัง้หมด นกัเรยีนมสี่วนร่วมในการท ากจิกรรมโดยครูเป็นผูดู้แล 

 2.  ชดุการเรยีนรูส้ าหรบันกัเรยีน เป็นชดุการเรยีนรูส้ าหรบัจดัใหน้กัเรยีน เรยีนดว้ย
ตนเอง ครูมีหน้าที่เพยีงจดัอุปกรณ์ และมอบชุดการเรยีนรู้ให้แล้วคอยรบัรายงานเป็นระยะๆ   
ใหค้ าแนะน าเมื่อมปีญัหา และประเมนิผลชดุการเรยีนรูน้ี้ จะฝึกการเรยีนดว้ยตนเอง เมื่อนกัเรยีน
จบการศกึษาจากโรงเรยีนไปแลว้กส็ามารถเรยีนรูห้รอืศกึษาสิง่ต่างๆ ไดด้ว้ยตนเอง 

 3.  ชุดการเรยีนรู้ที่ครูและนักเรียนใชร้่วมกนั ชุดการเรยีนรู้นี้มลีกัษณะผสมระหว่าง  
ชุดแบบที่ 1 และชุดแบบที่ 2 ครูเป็นผูค้อยดูแล และกจิกรรมบางอย่างครูต้องเป็นผูแ้สดงน า    
ใหน้กัเรยีนดูแลกจิกรรมบางอย่างนกัเรยีนตอ้งท าดว้ยตนเอง ชุดการเรยีนรู้แบบนี้ เหมาะอย่างยิง่
ทีจ่ะใชก้บันกัเรยีนมธัยมศกึษาซึ่งเริม่ฝึกใหรู้จ้กัการเรยีนดว้ยตนเอง โดยมคีรูเป็นผูดู้แล 

 บุญเกื้อ ควรหาเวช (2543, หน้า 94–95) ได้แบ่งชุดการเรยีนรู้ที่ใชอ้ยู่เป็น 3 
ประเภทใหญ่ๆ คอื 

 1.  ชุดการเรยีนรู้ประกอบค าบรรยาย เป็นชุดการเรยีนรู้ส าหรบัผูส้อนจะใช้สอน
ผูเ้รียนเป็นกลุ่มใหญ่ หรอืเป็นการสอนที่ต้องการปูพื้นฐานให้นักเรยีนส่วนใหญ่รู้และเข้าใจ      
ในเวลาเดียวกนัมุ่งในการขยายเนื้อหาสาระให้ชดัเจนยิ่งขึ้น  
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 2.  ชดุการเรยีนรูแ้บบกลุ่มกจิกรรม เป็นชดุการเรยีนรูส้ าหรบัใหน้กัเรยีนเรยีนร่วมกนั 
เป็นกลุ่มเลก็ๆ ประมาณ 5 – 7 คน โดยใชส้ื่อการสอนที่บรรจุไวใ้นชุดชุดการเรยีนรู้แต่ละชุด   
มุ่งทีจ่ะฝึกทกัษะในเนื้อหาวชิาทีเ่รยีน และใหน้กัเรยีนมโีอกาสท างานร่วมกนั 

 3.  ชดุการเรยีนรูแ้บบรายบุคคล หรอืชุดการเรยีนรู้ตามเอกตัภาพเป็นชุดการสอน
ส าหรบัเรยีนด้วยตนเอง เป็นรายบุคคล คอื ผูเ้รยีนจะต้องศกึษาหาความรู้ ตามความสามารถ
และความสนใจของตนเอง ผูเ้รยีนไดท้ าความเขา้ใจในเนื้อหาวชิาทีเ่รยีนเพิม่เตมิ ผูเ้รยีนสามารถ
จะประเมนิผลการเรยีนดว้ยตนเองได้ดว้ย 
  จากทีก่ล่าวมาสรุปไดว้า่ ชดุการเรยีนรูใ้นแต่ละประเภทนัน้จะเป็นตวัก าหนดบทบาท 
หน้าทีข่องครูและนกัเรยีนแตกต่างกนัออกไป การจะเลอืกผลติชดุการเรยีนรูช้นิดใดนัน้ขึน้อยู่กบั
ดุลพนิิจของครูหรอืผูผ้ลติเอง ดงันัน้ในการสรา้งชดุการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร์ ผูว้จิยั จงึยดึบทบาท
ใหน้กัเรยีนเป็นผูท้ าการศกึษาเนื้อหา และปฏบิตักิารทดลองด้วยตนเอง ในรูปแบบของชุดการ
เรียนรู้แบบกิจกรรมกลุ่ม ครูผู้สอนท าหน้าที่เป็นผู้ชี้แนะแนวทางหรือคอยให้ค าปรึกษา         
เมื่อนักเรยีนพบปญัหาหรอืขอ้สงสยัที่เกดิจากการเรยีนด้วยชุดการเรยีนรู้ที่ผูว้จิยัสร้างขึน้ 
 3.  องคป์ระกอบของชดุการเรียนรู้ 

 ในการสรา้งชดุการเรยีนรูเ้พื่อน ามาใชใ้นการเรยีนการสอนในวชิาต่างๆ นัน้ ผูส้ร้าง
จะต้องศกึษาองค์ประกอบของชุดการเรยีนรู้ว่ามอีงค์ประกอบหลกัอะไรบ้าง เพื่อจะได้น ามา
ก าหนดองค์ประกอบของชุดการเรยีนรู้ที่สร้างขึน้ ซึ่งมนีักการศกึษาหลายท่าน ได้กล่าวถงึ
องคป์ระกอบของชดุการเรยีนรูแ้ตกต่างกนัออกไป ประกอบดว้ยส่วนส าคญัต่างๆ ดงันี้ 

 ชยัยงค ์พรหมวงศ ์(2523, หน้า 109-110) ได้จ าแนกองค์ประกอบของชุดการเรยีนรู้
ไว ้4 ส่วน ดงันี้ 

 1.  คู่มอืครู เป็นคู่มอืครูและแผนการสอนส าหรบัครูหรอืผูส้อนตามลักษณะของชุด
การเรยีนรูภ้ายในคู่มอืครูจะชีแ้จงการใชช้ดุการเรยีนรูไ้วอ้ย่างละเอยีด อาจเป็นแผ่นพบัหรอืเป็น
เล่มกไ็ด ้แต่ส่วนประกอบส าคญัดงันี้ 

  1.1  ค าชีแ้จงส าหรบัครู 
  1.2  บทบาทของครู 
  1.3  การจดัชัน้เรยีนพรอ้มแผนผงั 
  1.4  แผนการสอน 
  1.5  แบบฝึกปฏบิตั ิ
 2.  บตัรค าสัง่และค าแนะน า จะเป็นส่วนที่บอกให้นักเรยีนด าเนินการประกอบ

กจิกรรมแต่ละอย่างตามขัน้ตอนที่ก าหนดไวใ้นชุดการเรยีนรู ้แบบกลุ่มและรายบุคคล บตัร
ค าสัง่ ประกอบด้วย 

  2.1  ค าอธบิายเรื่องที่จะศกึษา 
  2.2  ค าสัง่ให้ผูเ้รยีนด าเนินการ 
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  2.3  การสรุปบทเรยีน  
 3.  เนื้อหาสาระและสื่อ บรรจุไวใ้นรูปของสื่อการสอนต่างๆ อาจประกอบด้วย

บทเรยีน โปรแกรม สไลด์ แผ่นภาพโปร่งใส หุ่นจ าลอง ของจรงิ รูปภาพ เป็นต้น นักเรยีนจะ
ศกึษาจากสื่อการสอนต่างๆ ที่บรรจุไวใ้นชุดกาสรเรยีนรู้ ตามบตัรค าสัง่ที่ก าหนดไว้  

 4.  แบบประเมนิผล นักเรยีนจะท าแบบประเมนิที่อยู่ในชุดการเรยีนรู้ อาจเป็น
แบบฝึกหดัใหเ้ตมิค าในชอ่งวา่ง เลอืกค าตอบทีถู่ก จบัคู่ ดูผลการทดลองหรอืท ากจิกรรม เป็นตน้ 
     ทศินา แขมณี (2534, หน้า 10 – 12) ได้กล่าวว่า ชุดการเรยีนรู้มอีงค์ประกอบ
ต่างๆ  ดงันี้ 

 1.  ชื่อกจิกรรม ประกอบด้วย หมายเลขกจิกรรม ชื่อของกจิกรรมและเนื้อหาของ
กจิกรรมนัน้ 

 2.  ค าชีแ้จง เป็นส่วนทีอ่ธบิายความมุ่งหมายหลกัของกจิกรรมและลกัษณะของการ
จดักจิกรรม เพื่อใหบ้รรลุจุดมุ่งหมาย 

 3.  จุดมุ่งหมายเป็นส่วนทีร่ะบุจุดมุ่งหมายทีส่ าคญัของกจิกรรมนัน้ แนวคดิเป็นส่วน  
ทีร่ะบุเนื้อหา หรอืมโนทศัน์ของกจิกรรมนัน้ ส่วนนี้ควรไดร้บัการย ้าหรอืเน้นพเิศษ 

 4.  ความคดิรวบยอด เป็นส่วนที่ระบุเนื้อหาหรอืมโนทศัน์ของกจิกรรมนัน้ ส่วนนี้
ควรไดร้บัการย ้าและเน้นเป็นพเิศษ  
  5.  สื่อ เป็นส่วนทีร่ะบุถงึ วสัดุอุปกรณ์ทีจ่ าเป็นในการด าเนนิกจิกรรม เพื่อชว่ยใหค้รู
ทราบวา่ตอ้งเตรยีมอะไรบา้ง  
  6.  เวลาทีใ่ช ้เป็นส่วนทีร่ะบุเวลาโดยประมาณวา่ กจิกรรมนัน้ควรใชเ้วลาเพยีงใด  
  7.  ข ัน้ตอนในการด าเนินกจิกรรม เป็นส่วนที่ระบุในการจดักจิกรรมเพื่อให้บรรลุ
ตามวตัถุประสงคท์ีต่ ัง้ไว้ วธิกีารจดักจิกรรมนี้ได้จดัไวเ้ป็นขัน้ตอน ซึ่งจะสอดคล้องกบัหลกัวชิา
แลว้ ยงัเป็นการอ านวยความสะดวกแก่ครูในการด าเนินการ 

 สมจติ สวธนไพบูลย ์(2537, หน้า 43) ไดก้ล่าวว่า ชุดการเรยีนรู้ประกอบด้วยส่วน
ต่างๆ ดงันี้ 

 1.  ชือ่ชดุ หมายถงึ ล าดบัทีข่องชดุและหวัขอ้เรื่อง 
 2.  เวลา หมายถงึ ก าหนดเวลาเรยีนเป็น 50 หรอื 100 นาท ี ตามหลกัสูตรของ

กระทรวงศกึษาธกิาร 
 3.  จุดประสงคก์ารเรยีนรู ้หมายถงึ การระบุพฤตกิรรมการเรยีนรูต้ามหลกัสูตร 
 4.  ขอ้ชวนคดิ หมายถงึ การก าหนดคตพิจน์ ให้คดิน าไปสู่การสร้างจติส านึกการ

พึง่พาตนเอง 
 5.  กจิกรรม หมายถงึ การก าหนดงานปฏบิตั ิการอ่านค้นควา้จากเอกสาร หนังสอื

เรยีนการทดลอง โดยมวีสัดุอุปกรณ์ให ้
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 6.  การตรวจสอบบทสรุป หมายถงึ การตรวจสอบขอ้ความทีส่รุปไวใ้หว้า่ถูกตอ้งกบั
ความเขา้ใจมากน้อยเพยีงใด 

 7.  การท ากิจกรรมสะสมคะแนน หมายถึง การให้นักเรียนเลือกท ากิจกรรม 
ตามล าดบัความสนใจ 

 8.  การตอบค าถามท้ายกจิกรรม หมายถงึ การก าหนดค าถามตามจุดประสงค์ให้
นกัเรยีนตอบ 

 9.  การตรวจค าตอบ หมายถงึ การให้นักเรยีนตรวจค าตอบด้วยตนเอง โดยดูจาก
แบบเฉลยค าตอบทีใ่หไ้ว ้

 10. แบบประเมนิผลดว้ยตนเอง หมายถงึ แบบฟอร์มให้นักเรยีนกรอกคะแนนที่ได้
จากการประเมนิผลดว้ยตนเอง 

 วรรณทพิา รอดแรงค้า, และ พมิพนัธ์ เดชะคุปต์ (2542, หน้า 1 – 2) ได้กล่าวว่า 
ชุดการเรยีนรู้ประกอบด้วยส่วนต่างๆ ดงันี้ 

 1.  ชือ่กจิกรรม เป็นส่วนทีบ่อกใหท้ราบถงึลกัษณะทีต่อ้งการฝึก 
 2.  ค าชีแ้จง เป็นส่วนทีอ่ธบิายความมุ่งหมายและความส าคญัของกจิกรรม 
 3.  จุดมุ่งหมาย เป็นส่วนทีร่ะบุจุดมุ่งหมายทีส่ าคญัของกจิกรรมนัน้ๆ 

 3.1  จุดมุ่งหมายทัว่ไป เป็นส่วนที่บอกจุดหมายปลายทางหรอืพฤตกิรรมที่                        
ตอ้งการใหเ้กดิขึน้ตามกจิกรรมนัน้ 

 3.2  จุดมุ่งหมายเชงิพฤตกิรรม เป็นส่วนทีช่ ีใ้หผู้เ้รยีนไดแ้สดงพฤตกิรรมที่ก าหนด          
โดยสงัเกตและวดัได ้และเป็นไปตามเกณฑท์ีค่าดหวงั 

 4.  แนวคดิ เป็นส่วนทีร่ะบุเนื้อหาหรอืมโนมตขิองกจิกรรมนัน้ 
 5.  สื่อ เป็นส่วนทีร่ะบุถงึวสัดุอุปกรณ์ทีจ่ าเป็นในการด าเนินกจิกรรม 
 6.  เวลาทีใ่ช ้เป็นส่วนทีร่ะบุจ านวนโดยประมาณวา่กจิกรรมนัน้ควรใชเ้วลาเพยีงใด 
 7.  ข ัน้ตอนการด าเนินกิจกรรม เป็นส่วนที่ระบุวธิีการจดักิจกรรม เพื่อให้บรรลุ  

ตามวตัถุประสงคท์ีต่ ัง้ไว ้วธิจีดักจิกรรมนี้ไดจ้ดัไวเ้ป็นขัน้ตอน 
 7.1  ข ัน้น า เป็นการเตรยีมความพรอ้มของผูเ้รยีนก่อนเริม่ท ากจิกรรมฝึกทกัษะ 

กระบวนการทางวทิยาศาสตรแ์ต่ละทกัษะ 
   7.2  ข ัน้กจิกรรม เป็นส่วนทีช่ว่ยใหผู้เ้รยีนไดม้สี่วนร่วมในกจิกรรม ได้ฝึกปฏบิตั ิ
การทดลอง 
   7.3  ข ัน้อภิปราย เป็นส่วนที่ผูเ้รยีนจะได้มโีอกาสน าเอาประสบการณ์ที่ได้รบั    
จากขัน้กจิกรรมมาวเิคราะห์ เพื่อใหเ้กดิความเขา้ใจทีช่ดัเจนและแม่นย า 
   7.4  ข ัน้สรุป เป็นส่วนทีผู่ส้อน และผูเ้รยีนประมวลขอ้ความทีไ่ดจ้ากขัน้กจิกรรม 
และขัน้อภปิรายแลว้น ามาสรุปหาสาระและใจความส าคญั 

 8.  การประเมนิผล เป็นการทดสอบผูเ้รยีน หลงัจากจบบทเรยีนของแต่ละกจิกรรม 
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 9.  ภาคผนวก เป็นส่วนทีใ่หค้วามรูก้บัครูผูส้อน 
 สุวทิย ์มูลค า, และอรทยั มูลค า (2545, หน้า 52) ไดก้ล่าววา่ชดุการเรยีนรู ้ประกอบ 

ดว้ยส่วนต่างๆ ดงันี้  
 1.  คู่มือการใช้ชุดการเรียนรู้เป็นคู่มือและแผนการสอนส าหรับครูหรือนักเรียน 

ตามแต่ชนิดของชดุการสอนภายในคู่มอื จะชีแ้จงถงึวธิกีารใชชุ้ดการสอนอาจจะท าเป็นเล่มหรอื
แผน่พบักไ็ด ้

 2.  บตัรค าสัง่หรอืค าแนะน า จะเป็นส่วนที่บอกให้นักเรยีนด าเนินการเรยีนหรอืประกอบ 
กจิกรรมแต่ละอย่างตามขัน้ตอนทีก่ าหนดไว้ มกัอยู่ในรูปของกระดาษแขง็ ซึ่งจะประกอบดว้ย 

 2.1  ค าอธบิายในเรือ่งทีจ่ะศกึษา 
 2.2  ค าสัง่ใหน้กัเรยีนด าเนินกจิกรรม 
 2.3  การสรุปบทเรยีน 

 3.  เนื้อหาสาระและสื่อ จะบรรจุไวใ้นรูปของสื่อการสอนต่างๆ อาจจะประกอบด้วย 
บทเรยีน โปรแกรม สไลด ์เทปบนัทกึเสยีง วดีโีอ แผนภาพโปร่งใส วสัดุกราฟิก หุ่นจ าลอง ของ
ตวัอย่าง รูปภาพ เป็นต้น นักเรยีนจะศกึษาจากสื่อการสอนต่างๆ ที่บรรจุอยู่ในชุดการเรยีนรู้ 
ตามบตัรค าทีก่ าหนดไวใ้ห้ 

 4.  แบบประเมนิผล นักเรยีนจะท าการประเมนิผลด้วยตนเอง ก่อนและหลงัเรยีน
แบบประเมนิผลทีอ่ยู่ในชดุการเรยีนรูอ้าจจะเป็นแบบฝึกหดัให้เตมิค าในช่องว่าง เลอืกค าตอบที่
ถูกจบัคู่ดูผลการทดลอง หรอืใหท้ ากจิกรรม ส่วนประกอบขา้งตน้นี้ จะบรรจุในกล่องหรอืซอง จดั
เอาไวเ้ป็นหมวดหมู่เพื่อสะดวก แก่การใช ้นิยมแยกออกเป็นส่วนต่างๆ ดงันี้ 

 4.1  กล่อง 
 4.2  สื่อการสอนและบตัรบอกชนิดของสื่อการสอนเรยีงตามการใช้ 
 4.3  บนัทกึการสอน ประกอบดว้ยรายละเอยีด ดงันี้ 

       4.3.1  รายละเอยีดเกีย่วกบัวชิาและหน่วยการสอน 
   4.3.2  รายละเอยีดเกีย่วกบันกัเรยีน 
   4.3.3  เวลา จ านวนชัว่โมง 
   4.3.4  วตัถุประสงคท์ัว่ไป 
   4.3.5  วตัถุประสงคเ์ฉพาะ 
   4.3.6  เนื้อหาวชิาและประสบการณ์ 
   4.3.7  กจิกรรมและสื่อการสอนประกอบวธิสีอน 
   4.3.8  การประเมนิผล วดัผล การทดสอบก่อนและหลงัเรยีน 

 เนลสนั, และเลอเบยีร์ (Nelson, &  Lorbeer, 1975, p. 247) ได้สร้างชุดการเรยีนรู้
ทางวทิยาศาสตรส์ าหรบัแนะน าครู ซึ่งประกอบดว้ยกจิกรรมทางดา้นวทิยาศาสตร์ ซึ่งครูสามารถ
น ากจิกรรมนี้ไปใชใ้นหอ้งเรยีน หรอืใชเ้ป็นหนงัสอือา้งองิเพิม่เตมิ ใชฝึ้กฝนทกัษะการท าโครงงาน
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ในการสร้างชุดการเรยีนรู้ แต่ละกจิกรรม ประกอบไปด้วยปญัหา เพื่อน าไปสู่กจิกรรมค าถาม 
การที่มปีญัหา และค าถามจะช่วยให้ครูเลอืกกจิกรรมต่างๆ ที่เหมาะสมมาใชใ้นการสอบถาม
ความคดิเหน็ของเดก็ได้ ค าถาม ทางด้านความคดิสร้างสรรค์ จะรวบรวมไวท้้ายกจิกรรมแต่ละ
กจิกรรม ค าถามเหล่านี้ จะชกัจูงเดก็ แนะน าเดก็และครู เพื่อให้คดิเชงิวพิากษ์วจิารณ์ ให้มกีาร
ทดลองกวา้งขวางออกไปถ้านักเรยีนสนใจจะศกึษาต่อไปอกี ทุกกจิกรรมที่สร้างขึน้อยู่กบั
ระดบัชัน้ กลุ่ม และความสนใจของเดก็ โดยลกัษณะของชดุกจิกรรมประกอบดว้ย 

 1.  ปญัหา ซึ่งเป็นชือ่เรื่องของกจิกรรม 
 2.  วสัดุ อุปกรณ์ 
 3.  วธิดี าเนินการทดลอง 
 4.  รายละเอยีดเพิม่เตมิประกอบไปด้วยการอา้งองิกฎเกณฑท์างวทิยาศาสตร์และ 

ค าแนะน าต่างๆ ในการศกึษาต่อไป 
 5.  ค าถามทา้ยกจิกรรมเพื่อใหเ้กดิความคดิ ค าถามเรา้ใจเดก็ท าใหเ้กดิการซกัถาม 

และคดิหาวธิกีาร เพื่อหาค าตอบเหล่านัน้ 
  จากการที่มนีักการศกึษาก าหนดองค์ประกอบของชุดการเรยีนรู้ไว้หลายรูปแบบ 
สรุปได้ว่าองค์ประกอบของชุดการเรยีนรู้ส่วนใหญ่จะคล้ายคลงึกนัมอีงค์ประกอบหลกัที่ส าคญั 
คอื ชื่อกจิกรรม แนวคดิหลกั ค าชีแ้จง จุดประสงค์ของกจิกรรม เวลาที่ใช ้เนื้อหา วสัดุอุปกรณ์ 
และสารเคม ีกจิกรรมค าถามทา้ยกจิกรรม แนวค าตอบทา้ยกจิกรรม และความรูเ้พิม่เตมิ  
  การวจิยัครัง้นี้ ผูว้จิยัไดว้เิคราะห์ผลที่ได้จากการศกึษาองค์ประกอบของชุดการเรยีนรู้
ของนกัการศกึษาหลายท่านมาเป็นแนวทางในการพฒันาชุดการเรยีนรู้ ซึ่งผูว้จิยัได้ประยุกต์ใช้
ในการก าหนดองคป์ระกอบของชดุการเรยีนรู้ ดงันี้ คู่มอืการใชชุ้ดการเรยีนรู้ ชุดการเรยีนรู้ ซึ่ง
ประกอบดว้ย บตัรค าสัง่ บตัรเนื้อหาหรอืสื่อ บตัรกจิกรรม บตัรเฉลยกจิกรรม บตัรค าถาม บตัร
เฉลยค าถาม แบบทดสอบก่อนเรยีนและหลงัเรยีน 
 4.  ขัน้ตอนในการสร้างชดุการเรียนรู้ 
  ชยัยงค ์พรหมวงศ ์(2523, หน้า 123) เสนอขัน้ตอนการผลติชดุการเรยีนดงันี้ 
  1. ก าหนดหมวดหมู่ เนื้อหาและประสบการณ์ อาจจะก าหนดเป็นหมวดวชิา หรอื
บูรณาการเป็นสหวทิยาการตามทีเ่หมาะสม 
  2. ก าหนดหน่วยการสอน โดยแบ่งเนื้อหาออกเป็นหน่วยการสอนในปรมิาณเนื้อหา 
วชิาทีจ่ะใหค้รูสามารถถ่ายทอดความรูแ้ก่นกัเรยีนไดใ้นหนึ่งสปัดาหห์รอืหนึ่งครัง้ 
  3. ก าหนดหวัเรื่อง ครูผูส้อนต้องถามตนเองว่าในการสอนแต่ละหน่วย ควรให้
ประสบการณ์ออกเป็น 4-6 เรื่อง 
  4. ก าหนดความคดิรวบยอดและหลกัการ จะต้องให้สอดคล้องกบัหน่วยและหวั
เรื่อง โดยสรุปรวมแนวคดิ สาระและหลกัเกณฑส์ าคญัไวเ้พื่อเป็นแนวทางในการจดัเนื้อหาที่สอน
ใหส้อดคลอ้งกนั 
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  5. ก าหนดวตัถุประสงค์ ให้สอดคล้องกบัหวัเรื่องเป็นจุดประสงค์ทัว่ไปก่อนแล้ว
เปลีย่นเป็นวตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรมทีต่อ้งมเีงื่อนไขและเกณฑพ์ฤตกิรรมไวทุ้กครัง้ 
  6. ก าหนดกจิกรรมการเรยีน ให้สอดคล้องกบัวตัถุประสงค์เชงิพฤตกิรรมซึ่งเป็น  
แนวทางในการเลอืกและการผลิตสื่อการสอน กจิกรรมการเรยีนหมายถงึกจิกรรมทุกอย่างที่นักเรยีน
ปฏบิตั ิเชน่การอ่าน บตัรค าสัง่ ตอบค าถาม เขยีนภาพท าการทดลองวทิยาศาสตร์  เล่นเกม ฯลฯ 
  7. ก าหนดแบบประเมนิผล ต้องออกแบบการประเมนิผลให้ตรงกบัวตัถุประสงค์
เชงิพฤตกิรรม โดยการสอบแบบองิเกณฑ์ เพื่อให้ครูผูส้อนทราบว่าหลงัจากผ่านกจิกรรมมาแล้ว 
นกัเรยีนไดเ้ปลีย่นพฤตกิรรมการเรยีนรูต้ามวตัถุประสงคท์ีต่ ัง้ไวห้รอืไม่ 
  8. เลอืกและผลติสื่อการสอน โดยเป็นวสัดุอุปกรณ์และวธิกีารที่ครูใช้ ถอืเป็นสื่อ
การสอนทัง้สิน้ เมื่อผลติสื่อการสอนแต่ละหวัเรื่องแล้วกจ็ดัสื่อการสอนเหล่านัน้ไวเ้ป็นหมวดหมู่
ในกล่องทีเ่ตรยีมไวก้่อนน าไปทดลองหาประสทิธภิาพ เรยีกวา่ ชดุการเรยีนรู ้
  9. หาประสทิธภิาพของชดุการเรยีนรู ้เพื่อเป็นการประกนัว่าชุดการเรยีนรู้ที่สร้างขึน้ม ี          
ประสทิธภิาพในการสอน ผูส้รา้งจ าเป็นตอ้งก าหนดเกณฑไ์วล้่วงหน้า โดยค านึงถงึหลกัการที่ว่า 
การเรยีนรูเ้ป็นกระบวนการเพื่อช่วยใหก้ารเปลีย่นพฤตกิรรมของนกัเรยีนบรรลุผล 
  10. การใชช้ดุการเรยีนรู ้ชดุการเรยีนรูท้ีไ่ดป้รบัปรุงและมปีระสทิธภิาพตามเกณฑ์
ทีต่ ัง้ไวส้ามารถน าไปสอนนักเรยีนได้ตามประเภทของชุดการเรยีนรู้ และระดบัการศกึษา โดย
ก าหนดขัน้ตอนในการใช ้ดงันี้ 
   10.1  ใหน้กัเรยีนท าแบบทดสอบก่อนเรยีนเพื่อพจิารณาความรูเ้ดมิของนกัเรยีน 
   10.2  ข ัน้น าเขา้สู่บทเรยีน 
   10.3  ข ัน้ประกอบกจิกรรมการเรยีน (ข ัน้สอน) ครูผูส้อนบรรยายหรอืแบ่งกลุ่ม
ประกอบกจิกรรมการเรยีน 
   10.4  ข ัน้สรุปผลการสอน เพื่อสรุปความคดิรวบยอดและหลกัการทีส่ าคญั 
   10.5  ท าแบบทดสอบหลงัเรยีน เพื่อดูพฤตกิรรมการเรยีนรูท้ีเ่ปลีย่นไปแลว้ 

 รุ่งทวิา จกัรกร (2527, หน้า 89 – 92) ได้กล่าวถงึข ัน้ตอนการสร้างชุดการเรยีนรู ้ 
มดีงันี้ 

 1.  ก าหนดเรื่องเพื่อท าการสอน อาจจะก าหนดเรื่อง ตามหลกัสูตร หรอืก าหนด
เรื่องขึน้ใหม่ ตามความเหมาะสมกไ็ด้ จะแบ่งเนื้อหาอย่างไรขึน้อยู่กบัลกัษณะของเนื้อหาและใช้
ชดุการเรยีนรู ้ซึ่งในการจดัแบ่งเนื้อเรื่องเพื่อท าชดุการเรยีนรูใ้นแต่ละระดบัย่อมไม่เหมอืนกนั 

 2.  จดัหมวดหมู่เนื้อหาและประสบการณ์ แลว้แต่ความตอ้งการและความเหมาะสม 
 3.  จดัหน่วยการสอน จะแบ่งเป็นกี่หน่วย หน่วยหนึ่งๆ ควรใชเ้วลานานเท่าไร       

ใชเ้วลาเรยีนเป็นกีค่าบ หรอืสปัดาห ์หรอืตามความเหมาะสมกบัวยั และระดบัของนักเรยีน ทัง้นี้
โดยค านึงถงึจติวทิยาพฒันาผูเ้รยีน 
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 4.  ก าหนดหวัเรื่อง จดัแบ่งหน่วยการสอนให้เป็นหวัขอ้ย่อยๆ เพื่อสะดวกแก่การเรยีน
แต่ละหน่วย จะประกอบดว้ยประสบการณ์ในการเรยีนรูอ้ะไรบา้ง ก าหนดหวัขอ้แต่ละหน่วยนัน้ 

 5.  ความคดิรวบยอดหรอืหลกัการตอ้งก าหนดใหช้ดัเจนวา่ นกัเรยีนมคีวามคดิรวบยอด
หรอืหลกัการอะไร 

 6.  ก าหนดจุดประสงค์ในการสอน ซึ่งหมายถงึ จุดประสงค์ในการสอนทัว่ไป และ
จุดประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม มเีกณฑก์ารตดัสนิผลสมัฤทธิท์างการเรยีนชดัเจน 

 7.  การวเิคราะหง์าน โดยน าจุดประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม แต่ละขอ้มาวเิคราะห์กจิกรรม
ว่าควรท าอะไรก่อนหลงั แล้วจงึจดักจิกรรมการเรยีนให้เหมาะสมสอดคล้องกบัจุดประสงค์ที่
ก าหนดไว ้

 8.  ล าดบักจิกรรมการเรยีน หลงัจากพจิารณาจุดประสงค์ของแต่ละหวัขอ้ว่า จดั
กจิกรรมการเรยีนรูอ้ย่างไร จงึจะบรรลุจุดประสงคต์ามทีก่ าหนดไว ้และตอ้งพจิารณาถงึกจิกรรม
ทีจ่ะเสรมิสรา้งความสนใจ และความสามารถใหก้บันกัเรยีนอกีดว้ย 

 9.  ก าหนดแบบประเมินผล ครูต้องหาวธิีในการประเมนิผล จะใช้วธิใีด จึงจะ
ประเมนิผลไดอ้ย่างแน่นอนตามจุดประสงคท์ีก่ าหนดไว ้

 10. เลอืกและผลติสื่อการสอนโดยพจิารณาจากขอ้ 7 เมื่อทราบว่า ใชส้ื่อการสอน
อะไร แลว้กจ็ดัหาหรอืผลติเพื่อใหไ้ดต้ามทีต่อ้งการ จดัเป็นหมวดหมู่เพื่อความสะดวกแก่การใช ้

 11. หาประสทิธภิาพของชดุการเรยีนรู ้เมื่อสรา้งชดุการเรยีนรู ้เสรจ็แล้ว ท าการหา
ประสทิธภิาพโดยการทดลองใช ้เพื่อแกไ้ขก่อนน าไปใชจ้รงิ 

 12. ในกรณทีีใ่ชชุ้ดการเรยีนรู้ แบบกลุ่ม ต้องหากจิกรรมส ารอง ซึ่งเตรยีมไว้ เพื่อ
เสรมิความรูส้ าหรบัเดก็ทีเ่รยีนเรว็ หรอืกลุ่มทีท่ ากจิกรรมเสรจ็ก่อน จะไดม้กีจิกรรมท า 

 13. สรา้งแบบทดสอบก่อนและหลงัเรยีน พรอ้มทัง้เฉลย 
 14. ขนาดรูปแบบของชดุการเรยีนรูค้วรมขีนาดมาตรฐาน เพื่อความสะดวกในการใช ้

และความเป็นระเบยีบในการเกบ็รกัษา โดยพจิารณาในด้านประโยชน์ ประหยดั สะดวก และ
ความคงทนถาวร พร้อมทัง้ความสวยงาม ด้านหน้าและด้านหลงัของชุดการเรยีนรู้ ควรเขยีน
ขอ้ความใหเ้รยีบรอ้ยเพื่อความสะดวกในการน าไปใช ้

 สุวทิย ์มูลค า, และอรทยั มูลค า (2545, หน้า 53 – 55) ไดก้ล่าวถงึข ัน้ตอนการสรา้ง 
ชดุการเรยีนรู ้ดงันี้ 

 1.  ก าหนดเรื่องเพื่อท าชดุการเรยีนรู ้อาจจะแบ่งย่อยหวัขอ้เป็นหวัขอ้ย่อย ขึน้อยู่กบั
ลกัษณะของเนื้อหาและลกัษณะของการใชช้ดุการเรยีนรู ้

 2.  ก าหนดหมวดหมู่เนื้อหาและประสบการณ์ อาจมกีารก าหนด เป็นกลุ่มสาระการ
เรยีนรูห้รอืบูรณาการใหเ้หมาะสมตามวยั 

 3.  จดัหน่วยการเรยีนการสอนให้เหมาะสม ว่าจะมกีารแบ่งเป็นกี่หน่วย หวัขอ้ย่อย 
อะไรบา้ง ใชเ้วลานานเท่าไร ใหพ้จิารณาใหเ้หมาะสมกบัวยัและระดบัชัน้ 
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 4.  ก าหนดหวัขอ้เรื่องเพือ่สะดวกแก่นกัเรยีนวา่แต่ละหน่วยประกอบดว้ยหวัขอ้ใดบา้ง 
 5.  ก าหนดความคดิรวบยอดหรอืหลกัการ ต้องมกีารก าหนดให้ชดัเจนว่า นักเรยีน

เกดิความคดิรวบยอดหรอืหลกัการใดบา้ง 
 6.  ก าหนดจุดประสงคก์ารสอน หมายถงึ จุดประสงค์ที่แสดงพฤตกิรรมการเรยีนรู้

หรอืจุดประสงคท์ัว่ไป รวมทัง้เกณฑก์ารตดัสนิผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
 7.  ก าหนดกจิกรรมการเรยีน ตอ้งก าหนดใหส้อดคลอ้งกบัจุดประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม 

เพื่อเป็นแนวทางการผลติสื่อการเรยีน กจิกรรมการเรยีน การออกแบบทดสอบ 
 8.  ก าหนดแบบประเมนิผล ตอ้งออกแบบประเมนิใหต้รงกบัจุดประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม 

เพื่อทราบความเป็นไปของนกัเรยีนวา่ มคีวามกา้วหน้าทางการเรยีนเป็นอย่างไร 
 9.  เลอืกและผลิตสื่อการสอน ควรมสีื่อการสอนในแต่ละหวัขอ้เรื่องให้เรียบร้อย  

ควรจดัสื่อการสอนเหล่านัน้ออกเป็นหมวดหมู่ในกล่องหรอืแฟ้มที่เตรยีมไวก้ ่อนน าไปหา
ประสทิธภิาพ เพื่อหาความตรง ความเที่ยงก่อนน าไปใช ้

 10. สร้างขอ้ทดสอบก่อนเรยีนและหลงัเรยีน ควรสร้างให้ครอบคลุมเนื้อหา และ
กจิกรรมทีก่ าหนดใหเ้กดิการเรยีนรู้ โดยพจิารณาจากจุดประสงคก์ารเรยีนรูเ้ป็นส าคญั 

 11. การหาประสทิธภิาพของชดุการสอน เมื่อสรา้งชดุการเรยีนรูเ้สรจ็เรยีบรอ้ยแลว้ 
ตอ้งน าชดุการเรยีนรูไ้ปทดสอบโดยวธิกีารต่างๆ ก่อนน าไปใชจ้รงิ 

 บทัทส์ (Butts, 1974, p. 85) ไดก้ล่าวถงึข ัน้ตอนการสรา้งชดุการเรยีนรู ้ดงันี้ 
 1.  ก่อนจะสรา้งตอ้งก าหนดโครงร่างคร่าวๆ ก่อนวา่ จะเขยีนเกีย่วกบัเรื่องอะไร 
 2.  ศกึษางานดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเอกสารทีเ่กีย่วขอ้งกบัเรื่องทีจ่ะท า 
 3.  เขยีนวตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรมและเนื้อหาทีส่อดคลอ้งกนั 
 4.  แจงวตัถุประสงค์เชงิพฤตกิรรมออกเป็นกจิกรรมย่อยๆ โดยค านึงถงึความ

เหมาะสมของผูเ้รยีน 
 5.  ก าหนดอุปกรณ์ทีจ่ะใชใ้นกจิกรรมแต่ละตอนใหเ้หมาะสมกบัแบบฝึก 
 6.  ก าหนดเวลาทีใ่ชใ้นแบบฝึกแต่ละตอนใหเ้หมาะสม 
 7.  ก าหนดการประเมนิผลวา่จะประเมนิผลก่อนหรอืหลงัเรยีน 
 สรุปไดว้า่ข ัน้ตอนในการสรา้งชดุการเรยีนรู ้มตีามล าดบัดงันี้ ก าหนดเนื้อหาหรอืเรื่อง 

ทีจ่ะสรา้งชดุการเรยีนรู ้เขยีนวตัถุประสงคห์ลกัและวตัถุประสงคย์่อย ศกึษาเอกสาร เขยีนมโนทศัน์
หรอืหลกัการ ก าหนดกจิกรรมการเรยีนการสอน ก าหนดสื่อหรอืวสัดุอุปกรณ์ ก าหนดเวลา ก าหนด 
เครื่องมอืและวธิกีารประเมินผล จากนัน้น าไปทดลองใชเ้พื่อหาประสทิธภิาพ ของชุดการเรยีนรู ้
ก่อนการใชจ้รงิ ส าหรบัการวจิยัครัง้นี้ ผูว้จิยัก าหนดขัน้ตอนในการสร้างชุดการเรยีนรู้ โดยยดึ
รูปแบบของชยัยงค์ พรหมวงศ ์(2523, หน้า 123) ดงันี้ 
  1.  ก าหนดหมวดหมู่ เนื้อหาและประสบการณ์ 
  2.  ก าหนดหน่วยการเรยีนรู ้ 
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  3.  ก าหนดหวัเรื่อง ในการเรยีนแต่ละกจิกรรม  
  4.  ก าหนดความคดิรวบยอดและหลกัการ จะตอ้งใหส้อดคลอ้งกบัหวัเรื่อง 
  5.  ก าหนดจุดประสงค ์ใหส้อดคลอ้งกบัหวัเรื่อง 
  6.  ก าหนดกจิกรรมการเรยีนรู ้ใหส้อดคลอ้งกบัจุดประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม 
  7.  ก าหนดแบบประเมนิผล ใหส้อดคลอ้งกบัจุดประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม 
  8.  เลอืกและผลติสื่อการสอน 
  9.  ทดลองใชช้ดุการเรยีนรูเ้พื่อหาประสทิธภิาพ 
  10. การใชช้ดุการเรยีนรู ้ 

5. ประโยชน์ของชดุการเรียนรู้ 
  สมจติ สวธนไพบูลย ์(2535, หน้า 39) กล่าวถงึประโยชน์ของชดุการเรยีนรู ้ไวด้งันี้ 
  1.  ชว่ยใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนดว้ยตนเองตามเอกตัภาพ ความสามารถของตน 
  2.  ชว่ยแกป้ญัหาการขาดแคลนครู 
  3.  ใชส้อนซ่อมเสรมิใหแ้ก่ผูเ้รยีนทีย่งัเรยีนไม่ทนั 
  4.  ชว่ยเพิม่ประสทิธภิาพในการอ่าน 
  5.  ชว่ยไม่ใหเ้กดิความเบื่อหน่ายจากการเรยีนทีค่รูตอ้งทบทวนซ ้าซาก 
  6.  สนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล ไม่จ าเป็นตอ้งเรยีนใหพ้รอ้มกนั 
  7.  ผูเ้รยีนตอบผดิไม่มผีูเ้ยาะเยย้ 
  8.  ผูเ้รยีนไม่ตอ้งคอยฟงัการสอนของครู 
  9.  ชว่ยลดภาระของครูในการสอน 
  10.  ชว่ยประหยดัรายจ่ายอุปกรณ์ทีม่ผีูเ้รยีนจ านวนมาก 
  11.  ผูเ้รยีนจะเรยีนเมื่อใดกไ็ด ้ไม่ตอ้งคอยฟงัผูส้อน 
  12.  การเรยีนไม่จ ากดัเวลาและสถานที่ 
  13.  ส่งเสรมิความรบัผดิชอบของผูเ้รยีน  
  อาภรณ์ ใจเที่ยง (2540, หน้า 16) ไดก้ล่าวถงึประโยชน์ของชดุการเรยีนรู ้ไวด้งันี้ 
  1.  ช่วยเร้าความสนใจ เพราะชุดการเรยีนรู้เปิดโอกาสให้ผูเ้รยีนมสี่วนร่วมในการ
เรยีนของตนมากทีสุ่ด ท าใหผู้เ้รยีนมคีวามตื่นตวัอยู่ตลอดเวลา 

  2.  เปิดโอกาสให้ผูเ้รยีนได้แสดงความคดิเหน็ ฝึกการตดัสนิใจ ฝึกความรบัผดิชอบ 
และฝึกการท างานร่วมกบัผูอ้ ื่น 
  3.  ท าใหผู้เ้รยีนมโีอกาสเรยีนรูจ้ากประสบการณ์หลายๆ อย่าง 
  4.  ช่วยถ่ายทอดเนื้อหาและประสบการณ์ที่สลบัซบัซ้อนในกรณีที่ครูไม่สามารถ
บรรยายได ้
  5.  ชว่ยสรา้งความพรอ้มและความมัน่ใจใหก้บัครู  เพราะชุดการเรยีนรู้ผลติไวเ้ป็น
ชดุส าเรจ็ สามารถน าไปใชไ้ดท้นัท ี
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  6.  ท าให้การเรียนการสอนเป็นอิสระจากบุคลิกภาพของครู ทัง้นี้เพราะผู้เรียน
สามารถเรยีนไดต้ลอดเวลา แมค้รูจะพูดไม่เก่งหรอืมคีวามคบัขอ้งใจบางประการ 
  บุญเกื้อ ควรหาเวช (2543, หน้า 110 – 111) ได้สรุปประโยชน์ของชุดการ
เรยีนรู้    ที่มตี่อการเรยีนการสอนไวด้งันี้  
  1.  ชว่ยเพิม่ประสทิธภิาพในการเรยีนรู ้
  2.  ขจดัปญัหาการขาดแคลนครู ชว่ยลดภาระของครูผูส้อน 
  3.  ชว่ยใหผู้เ้รยีนจ านวนมากไดร้บัความรูแ้นวเดยีวกนั 
  4.  ชว่ยใหค้รูสามารถด าเนินการสอนไดต้รงตามวตัถุประสงคด์ว้ยความมัน่ใจ 
  5.  ชว่ยใหก้จิกรรมการเรยีนมปีระสทิธภิาพ 
  6.  ชว่ยใหค้รูวดัผลเดก็ไดต้ามวตัถุประสงค ์
  7.  เปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนใชค้วามสามารถของตนเองไดอ้ยา่งเตม็ที่ 
  8.  ชว่ยสรา้งเสรมิการเรยีนอยา่งต่อเนื่อง 
  9.  ชว่ยใหผู้เ้รยีนรูจ้กัเคารพ นบัถอื ความคดิเหน็ของผูอ้ื่น 
  ชยัยงค ์ พรหมวงศ ์(2545, หน้า 121) กล่าวถงึประโยชน์ของชดุการเรยีนรู ้ดงันี้
  1.  ชว่ยใหผู้ส้อนถ่ายทอดเนื้อหาประสบการณ์ทีเ่นื้อหาสลบัซบัซอ้น มลีกัษณะ
เป็นามธรรมสูง เชน่ การท างานของเครื่องจกัรกล อวยัวะของร่างกาย การเจรญิเตบิโตของสตัว์
ช ัน้ต ่า เป็นตน้ ซึ่งผูส้อนไม่สามารถถ่ายทอดดว้ยการบรรยายไดด้ ี
  2. ชว่ยเรา้ความสนใจของผูเ้รยีนตอ่สิง่ทีก่ าลงัศกึษา เพราะชดุการเรยีนรูเ้ปิดโอกาส 
ใหผู้เ้รยีนมสี่วนร่วมในการเรยีนของตนเองและสงัคม 
  3.  เปิดโอกาสให้ผูเ้รยีนได้แสดงความคดิเหน็ ฝึกการตดัสนิใจ แสวงหาความรู้  
ด้วยตนเอง และรบัผดิชอบต่อตนเองและสงัคม 
  4.  ชว่ยสรา้งความพรอ้ม ความมัน่ใจแก่ผูส้อน เพราะชดุกจิกรรมทีผ่ลติไวเ้ป็น
หมวดหมู่ สามารถหยบิใชไ้ดท้นัท ีโดยเฉพาะผูส้อนทีไ่ม่มเีวลาในการเตรยีมการสอนล่วงหน้า 
  5.  ท าใหก้ารเรยีนการสอนเป็นอสิระจากอารมณ์ของผูส้อน ผูเ้รยีนเรยีนได้
ตลอดเวลาไม่วา่ผูส้อนจะมสีภาพขดัขอ้งทางอารมณ์เพยีงใด 
  6.  ชว่ยใหก้ารเรยีนเป็นอสิระจากบคุลกิภาพของผูส้อน ชดุการเรยีนรูท้ าหน้าที่
ถ่ายทอดความรูแ้ทนครู แมค้รูจะพูดหรอืสอนไม่เก่ง ผูเ้รยีนสามารถเรยีนไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ
จากชดุการเรยีนรู ้ทีไ่ดผ้า่นการทดสอบประสทิธภิาพมาแลว้ 
  7.  ในกรณทีีค่รูขาด ครูอื่นสามารถสอนแทนไดโ้ดยใชช้ดุการเรยีนรู ้ครไูม่ตอ้งเขา้
ไปนัง่คมุชัน้หรอืปลอ่ยผูเ้รยีนอยู่เฉยๆ เพราะเนื้อหาอยู่ในชดุการเรยีนรูเ้รยีบรอ้ยแลว้ครูผูส้อน
แทนไม่ตอ้งเตรยีมพรอ้มมาก 

 พกัตรว์ภิา ตะเพยีนทอง (2549, หน้า13) กล่าวถงึประโยชน์ของชดุการเรยีนรู ้มดีงันี้ 
 1.  คุณค่าต่อผูเ้รยีน 



31 
 

   1.1  ชว่ยใหผู้เ้รยีนสามารถเรยีนด้วยตนเองได้ตามอตัภาพ ตามความสามารถ
แต่ละบุคคล ตามความสนใจค านึงถงึความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
    1.2  นกัเรยีนมโีอกาสแสดงความคดิเหน็ ตดัสนิใจ แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
ส่งเสรมิและฝึกความรบัผดิชอบ นกัเรยีนมสี่วนร่วมในกจิกรรมทีน่กัเรยีนเป็นศนูยก์ลาง 
   1.3  เป็นอสิระในการเรยีน โดยเฉพาะเป็นอสิระจากอารมณ์ของผูส้อนอสิระ 
จากบุคลกิผูส้อน เรยีนไดใ้นเวลาทีต่อ้งการไม่จ ากดัสถานที่ 
   1.4  มโีอกาสศกึษาสิง่ที่จะท าให้เกดิการเรยีนรู้ได้กวา้งขวางเพราะเรียนเป็น
อสิระไม่จ ากดัเวลา  
   1.5  ไดฝึ้กและรูค้ าตอบทนัท ีสามารถท าความเขา้ใจใหม่ทนัททีนัใดประหนึ่ง 
ไดร้บัการซ่อมเสรมิ 
   1.6  ฝึกทกัษะการอ่าน ไม่ตอ้งคอยการบรรยายของครู ไม่ตอ้งเบื่อจากการที่ 
ครูอธบิายซ ้าซาก 
   1.7  ตอบผดิไม่มใีครรู ้ไม่มใีครเยาะเยย้ 
   1.8  สสีนัจากภาพในชดุกจิกรรมดงึดูดใหผู้เ้รยีนสนใจ ไม่เบื่อ รบัค าแนะน า 
ในการท ากจิกรรม แสวงหาความรูเ้พิม่เตมิจากแหล่งเรยีนรูอ้ ื่นๆ 
   1.9  ท ากจิกรรมแลว้รูผ้ลไดร้บัการเสรมิแรงทนัใดท าใหอ้ยากศกึษาคน้ควา้ต่อ 

 2. คุณค่าต่อผูจ้ดักจิกรรมการเรยีนรู ้
   2.1  ชว่ยใหผู้จ้ดักจิกรรมการเรยีนรูถ้่ายทอดเนื้อหาและประสบการณ์ที่สลบั 
ซบัซ้อนมลีกัษณะเป็นนามธรรมสูงทีไ่ม่สามารถถ่ายทอดดว้ยการบรรยายได้ 
   2.2  ชว่ยเรา้ความสนใจของผูเ้รยีนต่อสิง่ทีก่ าลงัศกึษาเพราะชดุกจิกรรมเปิด 
โอกาสใหผู้เ้รยีนมสี่วนร่วมในการเรยีนของตนเองและสงัคม 
   2.3  สรา้งความพรอ้มและความมัน่ใจใหแ้กค่รู เพราะชดุกจิกรรมจ าแนกเป็น 
หมวดหมู่ไดจ้ดัระบบการใชส้ือ่การเรยีนรู ้ทัง้การผลติสื่อไดจ้ดัเตรยีมไวเ้รยีบรอ้ยแลว้ก่อนน าไปใช้ 
    2.4  ไม่เกดิความขดัแยง้ทางอารมณ์และบุคลกิของผูเ้รยีน 
   2.5  แกป้ญัหาการจดัการเรยีนรู ้การทดลอง ลดภาระในการจดัการเรยีนรูล้ด
รายจ่าย 
    2.6  ใชส้อนซ่อมเสรมินกัเรยีนทีเ่รยีนไม่ทนัได ้
   จากทีก่ล่าวมาสรุปไดว้า่ ชดุการเรยีนรู ้เป็นสื่อที่ช่วยครูผูส้อนในการถ่ายทอดเนื้อหา 
ทีเ่ป็นนามธรรมไปสู่นกัเรยีนไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ เป็นการสรา้งความมัน่ใจและลดภาระการสอน
ของครู ท าใหม้เีวลาในการเตรยีมการสอนและศกึษาคน้ควา้หาความรูเ้พิม่เตมิ แกป้ญัหาขาดแคลน
ครู เพราะนักเรยีนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งเสรมิให้นักเรยีนเกดิการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
ตามความสามารถของแต่ละบุคคลในทุกๆ ดา้น เพื่อใหผู้เ้รยีนบรรลุวตัถุประสงคต์ามเป้าหมายที่
ก าหนดไว ้ซึ่งชดุการเรยีนรูจ้ะมคี าแนะน าวธิกีารใชแ้ละการท ากจิกรรมต่างๆ เป็นไปอย่างมรีะบบ 
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มขี ัน้ตอนจากง่ายไปสู่ยาก และที่ส าคญั คอื ประกอบด้วยสื่อการสอนหลายๆ ชนิดที่สอดคล้อง
กบัเนื้อหา ท าให้นักเรยีนเขา้ใจได้ดี และรวดเรว็ยิง่ขึน้ ส่งผลให้นักเรยีนท ากจิกรรมและแสดง
พฤตกิรรมเป็นไปตามเป้าหมายทีต่อ้งการจะประเมนิ  
 6. ความหมายของการหาประสิทธิภาพของชดุการเรียนรู้  
     การหาประสทิธภิาพของชุดการเรยีนรู้ มคีวามจ าเป็นอย่างยิง่ เพราะในการสร้าง
ชุดการเรยีนรู้ จ าเป็นต้องมกีารตรวจสอบ เพื่อเป็นหลกัประกนัว่าชุดการเรยีนรู้ ที่สร้างขึน้        
มปีระสทิธภิาพจรงิตามความมุ่งหมายในการหาประสทิธภิาพ ดงันี้ 

 อธพิร ศรยีมก (2526, หน้า 211) ได้กล่าวว่า การหาประสทิธภิาพของชุดการเรยีนรู ้
คอื การตรวจสอบคุณภาพของชุดการเรยีนรู้นัน้ๆ ว่ามคีุณภาพดเีพยีงใด ขอ้มูลที่ได้จากการ
ประเมนิของชดุการเรยีนรู ้จะสามารถน ามาปรบัปรุงชุดบทเรยีนให้มคีุณภาพต่อไป 

 บุญชม ศรสีะอาด (2532, หน้า 23) ได้กล่าวว่า การหาประสทิธภิาพของชุดการ
เรยีนรูว้า่เป็นการประเมนิผลชดุการเรยีนรู ้มคีุณภาพ และมคี่าหรอืไม่ในระดบัใด 

 ไชยยศ  เรอืงสุวรรณ (2533, หน้า 127) ได้กล่าวว่า การหาประสทิธภิาพของ    
ชดุการเรยีนรู ้วา่เป็นการประเมนิหรอืพจิารณาคุณค่าดา้นต่างๆ ของชดุการเรยีนรูน้ัน้ ๆ เพื่อจะได้
แก้ไขปรบัปรุงให้ได้ผลตามจุดมุ่งหมายก่อนที่จะน าไปใช้ในระบบการเรยีนการสอนและการ
เผยแพร่ต่อไป  

 บาม, และคาสเตน (Baum, & Chastain, 1972, p. 124) ได้กล่าวไว้ว่า การหา
ประสทิธภิาพของชดุการเรยีนรู ้เป็นการใหท้ราบวา่ผลการเรยีนตรงกบัจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้
หรือไม่ เนื้อหาของชุดบทเรียนมีความสัมพันธ์กับสถานการณ์ที่ต้องการให้เรียนรู้หรือไม่  
พฤตกิรรมขัน้สุดทา้ยเป็นไปตามจุดมุ่งหมายทีก่ าหนดไวห้รอืไม่ 

 จากผูใ้ห้ความหมายดงักล่าวสรุปได้ว่า การหาประสทิธภิาพของชุดการเรยีนรู้ 
เป็นกระบวนการตรวจสอบและพิจารณาคุณค่าของเอกสารประกอบการเรียนอย่างมีระบบ   
ก่อนน าไปใชใ้นการเรยีนการสอนใหม้ปีระสทิธภิาพตอ่ไป ซึ่งการประเมนินี้ไม่ใชป่ระเมนินกัเรยีน
แต่เป็นการประเมนิชดุการเรยีนรู ้
 7. ความส าคญัของการหาประสิทธิภาพของชดุการเรียนรู้ 

 ในการจดัการเรยีนการสอนสื่อทุกประเภททีจ่ะน ามาประกอบการเรยีนจ าเป็นอย่าง
ยิง่ทีจ่ะตอ้งมกีารหาประสทิธภิาพก่อน ความจ าเป็นทีจ่ะตอ้งหาประสทิธภิาพ เพราะในการผลติ
ระบบด าเนินงานทุกประเภท จ าเป็นต้องมกีารตรวจสอบระบบนัน้ การหาประสทิธภิาพของชุด
การเรยีนรู ้จงึมคีวามจ าเป็นดว้ยเหตุผลหลายประการ ดงันี้ 

 ชยัยงค ์พรหมวงศ ์(2521, หน้า 134) กล่าวถงึความส าคญัของการหาประสทิธภิาพ
ของชดุการเรยีนรู ้ไวห้ลายประการ คอื 
  1. ส าหรบัหน่วยงานผลติของชุดการเรยีนรู้ การหาประสทิธภิาพเป็นการประกนั
คุณภาพของชุดการเรยีนรู้ ว่าอยู่ในระดบัสูงเหมาะสมที่จะลงทุนผลิตออกมาเป็นจ านวนมาก   
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ถ้าไม่มกีารหาประสทิธภิาพเสยีก่อนแล้ว หากผลติออกมาใชป้ระโยชน์ไม่ได้ดกีจ็ะต้องท าใหม่
เป็นการสิน้เปลอืงทัง้เวลา แรงงานและเงนิทอง 
   2  ส าหรบัผูใ้ชชุ้ดการเรยีนรู้ จะท าหน้าที่สอนโดยที่ช่วยสร้างสภาพการเรยีนรู้ให้
ผูเ้รยีนเปลี่ยนพฤตกิรรมตามความมุ่งหวงั บางครัง้ต้องช่วยผูส้อนสอน บางครัง้ต้องสอนแทน
ผูส้อน (อาทใินโรงเรยีนทีม่ผีูส้อนคนเดยีว) ดงันัน้ก่อนน าชดุการเรยีนรู ้ไปใช ้ผูส้อนจงึควรมัน่ใจ
วา่ชดุการเรยีนรู ้นัน้มปีระสทิธภิาพในการชว่ยใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูจ้รงิ การหาประสทิธภิาพ
ตามล าดบัข ัน้ จะชว่ยใหเ้ราใชช้ดุการเรยีนรู ้ทีม่คีุณค่าทางการสอนจรงิตามเกณฑท์ีก่ าหนด 
  3. ส าหรบัผูผ้ลติชดุการเรยีนรู ้การทดสอบประสทิธภิาพจะท าให้ผูผ้ลติมัน่ใจได้ว่า
เนื้อหาสาระที่บรรจุลงในชุดการเรยีนรู้ เหมาะสมง่ายต่อการเขา้ใจอนัจะช่วยให้ผูผ้ลติมคีวาม
ช านาญสูงขึน้เป็นการประหยดัแรงงานสมอง แรงงาน เวลาและเงนิทองในการเตรยีมตน้แบบ  

 อธพิร ศรยีมก (2526, หน้า 211) กล่าวถงึความส าคญัของการหาประสทิธภิาพ 
ของชดุการเรยีนรู้ คอื จดัท าขึน้นัน้มคีวามมัน่ใจว่ามคีุณภาพหรอืไม่ และมคีวามแน่ใจว่าชุดการ
เรยีนรู ้ทีผ่ลติขึน้สามารถท าใหก้ารเรยีนการสอนบรรลุวตัถุประสงค์ได้อย่างแท้จรงิหรอืไม่ การ
ผลติชุดการเรยีนรู้ ออกมาจ านวนมาก การทดสอบหาประสทิธภิาพจะเป็นหลกัประกนัว่าผลติ
ออกมาแลว้ใชไ้ด ้มฉิะนัน้จะเสยีเงนิเสยีเวลาเปล่า เพราะผลติออกมาแลว้ใชป้ระโยชน์อะไรไม่ได้  

 ฉลองชยั สุรวฒันสมบูรณ์ (2528, หน้า 127) กล่าวถงึความส าคญัของการหา
ประสทิธภิาพของชุดการเรยีนรู้ คอื ชุดการเรยีนรู้ ที่ผลติได้แล้วจ าเป็นอย่างยิง่ที่จะต้องน าไป
ทดสอบหาประสทิธภิาพ เพื่อเป็นหลกัประกนัว่าชุดการเรียนรู้ นัน้มีประสทิธผิลในการเรยีน  
โดยใชเ้กณฑป์ระสทิธภิาพของชดุการเรยีนรู ้ส าหรบัพจิารณา 

 ไชยยศ เรอืงสุวรรณ (2533, หน้า 127) กล่าวถงึความส าคญัของการหาประสทิธภิาพ
ของชดุการเรยีนรู้ คอื เป็นการพจิารณาหาประสทิธภิาพและคุณภาพของชุดการเรยีนรู้ ดงันัน้ 
การประเมนิของชุดการเรยีนรู้ จงึเริม่ด้วยการก าหนดปญัหาหรอืค าถามเช่นเดยีวกบัการวจิยั 
ด้วยเหตุนี้การประเมนิของชุดการเรยีนรู้ จงึเป็นการวจิยัอกีแบบหนึ่งที่ เรยีกว่า การวจิยั
ประเมนิผล (evaluation research)  
  จากความส าคญัของการหาประสทิธภิาพของชดุการเรยีนรู้ สรุปว่าเป็นการประกนั
คุณภาพของชุดการเรียนรู้ว่าอยู่ในระดับเหมาะสม สามารถท าให้การเรียนการสอนบรรลุ
วตัถุประสงค ์และมคีุณค่าทางการสอนจรงิตามเกณฑท์ีก่ าหนดไว ้
 8. แนวทางการประเมินประสิทธิภาพของชดุการเรียนรู้ 
  การประเมนิประสทิธภิาพของชดุการเรยีนรู ้มแีนวทางการประเมนิ ดงันี้ 
   บุญชม ศรสีะอาด (2532, หน้า 25 - 29) ไดเ้สนอแนวทางการประเมนิประสทิธภิาพ 
ของชดุการเรยีนรู ้มวีธิปีระเมนิผลของชดุการเรยีนรู ้เป็น 3 วธิ ีดงันี้ 
  1. การประเมนิผลโดยผูเ้ชีย่วชาญหรอืผูส้อน โดยจะใชแ้บบประเมนิผลใหผู้เ้ชีย่วชาญ 
หรอืผูส้อนพจิารณาทัง้ด้านคุณภาพ เนื้อหาสาระ และเทคนิคการจดัท าของชุดการเรยีนรู้นัน้ 
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แบบประเมนิอาจเป็นสดัส่วนประมาณค่า (rating scale) หรอืเป็นแบบเหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย 
สรุปผลเป็นความถีแ่ลว้อาจทดสอบความแตกต่างระหวา่งความถีด่ว้ยไคสแคว์ 
  2. ประเมนิผลโดยผูเ้รยีนมลีกัษณะเชน่เดยีวกบัการประเมนิผลโดยผูเ้ชีย่วชาญหรอื 
ผูส้อนแต่เน้นการรบัรูคุ้ณค่าเป็นส าคญั 
  3. การประเมนิโดยการตรวจสอบผลที่เกดิขึน้กบัผูเ้รยีน เป็นการหาประสทิธภิาพ 
ของชุดการเรยีนรู้ที่มคีวามเชื่อมัน่ที่จะพสิูจน์คุณภาพและคุณค่าของชุดการเรยีนรู้ โดยจะวดั 
ว่าผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้อะไรบ้าง เป็นการวดัเฉพาะที่เป็นวตัถุประสงค์ของการสอนโดยใช้     
ชดุการเรยีนรูน้ัน้ อาจจ าแนกเป็น 2 วธิ ีคอื 
   3.1  ก าหนดเกณฑม์าตรฐานขัน้ต ่า เชน่ เกณฑ ์80/80 หรอื 90/90 
   3.2  ไม่ได้ก าหนดเกณฑ์มาตรฐานไวล้่วงหน้า แต่พจิารณาจากการเปรยีบเทยีบ 
ผลสมัฤทธิห์ลงัการเรยีนวา่สูงกวา่ก่อนเรยีนอย่างมนีัยส าคญัหรอืไม่ หรอืเปรยีบเทยีบว่าผลสมัฤทธิ ์
จากการเรยีนดว้ยชดุการเรยีนรู้ นัน้สูงกว่า หรอืเท่ากบัสื่อหรอืเทคนิคการสอนอย่างอื่นหรอืไม่ 
โดยใชส้ถติทิดสอบ t-test 

  ไชยยศ เรอืงสุวรรณ (2533, หน้า 128 - 130) กล่าวถงึการประเมนิชุดการเรยีนรู้
อาจท าได้ด้วยวธิกีารดงันี้  การประเมนิผูส้อน การประเมนิโดยผูช้ านาญการ การประเมนิโดย
คณะกรรมการเฉพาะกจิการประเมนิโดยผูเ้รยีน การหาประสทิธภิาพของชุดการเรยีนรู้ ส าหรบั
การหาประสทิธภิาพของชดุการเรยีนรู ้นัน้ไดจ้ าแนกออกเป็น 2 วธิ ีกล่าวคอื ประเมนิโดยอาศยั
เกณฑม์าตรฐาน 80/80 หรอื 90/90 และประเมนิโดยไม่ไดต้ัง้เกณฑ์ไวล้่วงหน้า แต่จะเปรยีบเทยีบ 
ผลการสอบของผูเ้รยีนระหวา่งก่อนเรยีนและหลงัเรยีน (pretest-postest) 
  ชยัยงค์ พรหมวงศ ์(2545, หน้า 495) กล่าวว่า การก าหนดเกณฑ์ E1/E2 ให้มคี่า
เท่าใดนัน้ควรพจิารณาตามความเหมาะสม โดยปกตเินื้อหาที่เป็นความรู้ ความจ า มกัจะตัง้ไว ้
80/80, 85/85 หรอื 90/90 ส่วนเนื้อหาที่เป็นทกัษะอาจตัง้ไวต้ ่ากว่านี้ เช่น 75/75 เป็นต้น      
เมื่อก าหนดเกณฑ์แล้วน าไปทดลองจรงิ อาจได้ผลไม่ตรงตามเกณฑ์ แต่ไม่ควรต ่ากว่าเกณฑ ์   
ทีก่ าหนดไวเ้กนิรอ้ยละ 5 เชน่ ถา้ก าหนดไว ้90/90 กค็วรไดไ้ม่ต ่ากวา่ 85.5/85.5  
  จากแนวทางการประเมนิประสทิธภิาพของชุดการเรยีนรู้ สรุปได้ว่า การตรวจสอบ
หาประสทิธภิาพของชุดการเรยีนรู้สามารถท าได้หลายวธิี แต่วธิีที่มมีาตรฐานและใชก้นัอย่าง
แพร่หลาย คอื หลกัการแบบสมรรถฐานโดยมเีกณฑม์าตรฐาน 80/80  
 9.  ขัน้ตอนการทดสอบประสิทธิภาพของชดุการเรียนรู้ 
  อธพิร ศรยีมก (2526, หน้า 249), ฉลองชยั สุรวฒันสมบูรณ์ (2528, หน้า 214 - 
215) กล่าวถงึการทดสอบประสทิธภิาพของชุดการเรียนรู้ เป็นกระบวนการส าคญัที่จะท าให้
ทราบว่าเมื่อใช้ชุดการเรียนรู้กบัผู้เรยีนแล้ว เกิดประสทิธิภาพในการเรียนการสอนมากน้อย
เพยีงใด ข ัน้ตอนการทดสอบหาประสทิธภิาพของชดุการเรยีนรู ้จะต้องน าไปทดลองใช้ (try out)       
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เพื่อปรบัปรุงแกไ้ขแลว้น าไปทดลองสอนจรงิ (triarun) เพื่อน าผลที่ได้มาปรบัปรุงแก้ไขเสรจ็แล้ว
จงึด าเนินการผลติเป็นจ านวนมากหรอืใชส้อนในชัน้เรยีนตามปกตไิด้ การทดลองมขี ัน้ตอน ดงันี้ 
  1. แบบเดี่ยว (1 :1) คอื การทดลองกบัผูเ้รยีน 1 คน โดยใชเ้ดก็อ่อน ปานกลาง        
และเก่ง ค านวณหาประสทิธภิาพเสรจ็แลว้ปรบัปรุงใหด้ขี ึน้ โดยปกตคิะแนนทีไ่ด้จากการทดลอง
แบบเดี่ยวจะได้คะแนนต ่ากว่าเกณฑ์มาก แต่ไม่ต้องวติก เมื่อปรบัปรุงแล้วจะสูงขึน้มากก่อน
น าไปทดลองแบบกลุ่ม ในขัน้นี้ E1/E2 ทีไ่ดจ้ะมคี่าประมาณ 60/60 
  2. แบบกลุ่ม (1 :10) คอืการทดสอบผูเ้รยีน 6-10 คน (คละผูท้ี่เรยีนเก่งกบัอ่อน) 
ค านวณหาประสทิธภิาพแลว้ปรบัปรุง ในคราวนี้คะแนนของผูเ้รยีนจะเพิม่ขึน้อกีเกอืบถงึเกณฑ์
โดยเฉลีย่จะห่างจากเกณฑป์ระมาณ 10 เปอรเ์ซน็ต ์นัน่คอื E1/E2 ทีจ่ะไดค้่าประมาณ 70/70 
  3. ภาคสนาม (1 :100) ทดสอบกบัผูเ้รยีนทัง้ช ัน้ 40-100 คน ค านวณหาประสทิธภิาพ 
แล้วท าการปรบัปรุง ผลลพัธ์ที่ได้ควรใกล้เคยีงกบัเกณฑ์ที่ตัง้ไว้ หากต ่ากว่าเกณฑ์ไม่เกนิ 2.5 
เปอรเ์ซน็ต ์ กใ็หย้อมรบั หากแตกต่างกนัมากผูส้อนตอ้งก าหนดเกณฑป์ระสทิธภิาพของชุดการ
เรยีนรู้ ใหม่ โดยยดึสภาพความจรงิเป็นเกณฑ์ สมมตวิ่าเมื่อทดสอบหาประสิทธภิาพแล้วได้ 
83.5/85.4 กแ็สดงวา่ชดุการเรยีนรู ้นัน้มปีระสทิธภิาพ ใกล้เคยีงกบัเกณฑ์ 85/85 ที่ตัง้ไว ้แต่ถ้า
ตัง้เกณฑไ์ว ้75/75 เมื่อผลการทดลองเป็น 83.5/85.4 กอ็าจเลื่อนเกณฑข์ึน้มาเป็น 85/85  
  ชยัยงค ์พรหมวงศ ์( 2545, หน้า 496-497) ไดเ้สนอขัน้ตอนการทดสอบประสทิธภิาพ 
ของชดุการเรยีนรู ้ ไดด้งันี้  
  1.  ข ัน้หาประสทิธภิาพ 1:1 (แบบเดี่ยว) เป็นการทดลองกบัผูเ้รยีนครัง้ละ 1 คน 
โดยทดลอง 3 ครัง้กบัเดก็อ่อน ปานกลาง และเดก็เก่ง ค านวณหาประสิทธภิาพเสรจ็แล้ว
ปรบัปรุงให้ดีข ึน้ โดยปกตคิะแนนที่ได้จากการทดลองแบบเดี่ยวนี้จะได้คะแนนต ่ากว่าเกณฑ์
มาตรฐานมาก  
  2.  ข ัน้หาประสทิธภิาพ 1:10 (แบบกลุ่ม) เป็นการทดลองกบัผูเ้รยีน 6-10 คน (คละ
ผูเ้รยีนที่เก่ง ปานกลาง และอ่อน) ค านวณหาประสทิธภิาพแล้วปรบัปรุงในคราวนี้คะแนนของ
ผูเ้รยีนจะเพิม่ขึน้  
  3.  ข ัน้หาประสทิธภิาพ 1: 100 (ภาคสนาม) เป็นการทดลองกบัผูเ้รยีนทัง้ช ัน้ 30-40 
คน ค านวณหาค่าประสทิธภิาพแล้วทา การปรบัปรุงผลลพัธ์ที่ได้ควรใกล้เคยีงกบัเกณฑ์ที่ตัง้ไว้ 
หลงัการทดลองค านวณหาประสิทธภิาพแล้วปรบัปรุงแก้ไข ผลลพัธ์ที่ได้ควรจะใกล้เคยีงกบั
เกณฑท์ีต่ ัง้ไว ้ต ่ากวา่เกณฑไ์ดไ้ม่เกนิ 2.5%  
  สรุปว่าข ัน้ตอนการทดสอบประสทิธภิาพของชุดการเรยีนรู้นัน้ ม ี3 ข ัน้ตอนได้แก่
แบบเดีย่ว แบบกลุ่ม และแบบภาคสนาม  
 10. เกณฑก์ารหาประสิทธิภาพของชดุการเรียนรู้ 

  การก าหนดเกณฑป์ระสทิธภิาพเป็นการคาดหมายวา่ นกัเรยีนจะบรรลุจุดประสงค์ 
หรอืเปลี่ยนพฤตกิรรมเป็นที่พงึพอใจของผูป้ระเมนิ โดยก าหนดเป็นเปอร์เซ็นต์ ผลเฉลี่ยของ
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คะแนนการท างานและการประกอบกจิกรรมของนกัเรยีนทัง้หมด ต่อเปอร์เซ็นต์ของผลการสอน
หลงัเรยีนของนักเรยีนทัง้หมด นัน่คอื E1/E2 หรอืประสทิธภิาพของกระบวนการ/ประสทิธภิาพ
ของผลลพัธ ์ 
   ชยัยงค์ พรหมวงศ ์ (2521, หน้า 134) เสนอแนวทางในการหาประสทิธภิาพของ     
ชุดการเรยีนรู้ คอื การประเมนิพฤตกิรรมต่อเนื่อง (temitional behavior) ของผูเ้รยีน ได้แก่  
การประเมนิกจิกรรมกลุ่มงานทีม่อบหมาย และกจิกรรมอื่น ๆ ที่ผูส้อนก าหนดไว้ ประสทิธภิาพ
ของผลลพัธ์ คอื การประเมนิพฤตกิรรมขัน้สุดท้าย (terminal behavior) โดยพจิารณาจากการ
สอบหลงัเรยีน และการสอบไล่ 

 เสาวณยี ์สกิขาบณัฑติ (2528, หน้า 294-295) เสนอแนวทางในการหาประสทิธภิาพ 
ของชุดการเรยีนรู้ โดยยดึหลกัแบบสมรรถฐาน คอื ถอืเกณฑ์ 90/90 โดยใชสู้ตรค านวณหา
ประสทิธภิาพ หากนักเรยีนได้คะแนนไม่ถงึเกณฑ์ที่ตัง้ไว้ จะต้องแก้ไขปรบัปรุงชุดการเรยีนรู้ 
แลว้หาประสทิธภิาพใหม่อกีครัง้ ถา้ยงัไดผ้ลต ่ากวา่เกณฑท์ีต่ ัง้ไวก้ต็้องปรบัปรุงแก้ไขอกีจนกว่า
จะไดผ้ลตามเกณฑ ์

 อรพรรณ พรสมีา (2530, หน้า 130-131) เสนอแนวทางในการหาประสทิธภิาพ 
การก าหนดเกณฑ์ความสมัพนัธ์ระหว่างผลลพัธ์รวมและผลลพัธ์เฉพาะจุดมุ่งหมายเป็นการ
ประเมินผลพฤติกรรมขัน้สุดท้าย โดยพิจารณาจากคะแนนสอบหลงัเรียน เกณฑ์ E1/E2 อาจ
เท่ากบั 80/80 หรือ 90/90 หรืออื่นๆ ก็ได้ แต่ถ้าก าหนดเกณฑ์ไว้ต ่าเกินไป อาจท าให้ผู ้ใช้
เอกสารประกอบการเรยีนไม่เชื่อถอืคุณภาพของเอกสารประกอบการเรยีน การหาค่า E1 และ   
E2 อาจใชว้ธิกีารค านวณหาค่ารอ้ย 

  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธริาช  (2538, หน้า 494-500)  ให้ความหมายเกณฑ์
ประสทิธภิาพ หมายถงึ ระดบัประสทิธภิาพของชดุการเรยีนรูท้ีช่ว่ยใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรู้ เป็น
ระดบัทีผู่ผ้ลติชดุการเรยีนรูจ้ะพงึพอใจวา่ หากชดุการเรยีนรู้มปีระสทิธภิาพถึงระดบันัน้แล้ว ชุด
การเรยีนรูน้ัน้ กจ็ะมคีุณค่าต่อการลงทุนผลติออกมาเป็นจ านวนมาก 

  การก าหนดเกณฑ์ประสทิธภิาพกระท าได้โดยการประเมนิผลพฤตกิรรมของผูเ้รยีน              
2 ประเภท คอื พฤตกิรรมต่อเนื่อง (กระบวนการ) และพฤตกิรรมขัน้สุดท้าย (ผลลพัธ์) โดยก าหนด 
ค่าประสทิธภิาพเป็น E1 (ประสทิธภิาพของกระบวนการ) E2 (ประสทิธภิาพของผลลพัธ)์  

  1.  ประเมินพฤติกรรมต่อเนื่อง  คือ  การประเมินต่อเนื่องซึ่งประกอบไปด้วย
พฤตกิรรมย่อยหลายๆ พฤตกิรรม (process) ของผูเ้รยีนทีส่งัเกตจากการประกอบกจิกรรมกลุ่ม 
และรายงานบุคคลไดแ้ก่ งานทีม่อบหมายและกจิกรรมอื่นใดทีผู่ส้อนก าหนดให้ 

  2.  ประเมนิพฤตกิรรมผลลพัธ ์ประเมนิผลลพัธ ์(products) ของผูเ้รยีนโดยพจิารณา 

จากการสอบหลงัเรยีน 
   ดงันัน้จงึสรุปไดว้า่ในการหาประสทิธภิาพของชุดการเรยีนรู้ จงึต้องมเีกณฑ์ในการ
ประเมินประสิทธภิาพซึ่งมแีนวคดิในการประเมนิหลายแนวทาง ขึน้อยู่กบัผูส้อนว่าจะก าหนด
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เกณฑเ์ท่าไร โดยดา้นความรูค้วามจ าอาจก าหนดเกณฑ ์80/80 ขึน้ไป ส่วนดา้นทกัษะปฏบิตัอิาจ
ก าหนดเกณฑเ์ป็น 70/70 ขึน้ไป โดยเลขตวัแรกหมายถงึคะแนนเฉลีย่ของผูเ้รยีนด้านกระบวนการ 
ส่วนเลขตวัหลงั หมายถงึ คะแนนเฉลี่ยของผูเ้รยีนด้านผลลพัธ์ ส าหรบัการวจิยัครัง้นี้ ผูว้จิยั      
ได้ก าหนดเกณฑ์ประสทิธภิาพของชุดกจิกรรมการเรยีนรู้ เท่ากบั 80/80  

11. การยอมรบัประสิทธิภาพของชดุการเรียนรู้  
  อธพิร ศรยีมก (2526, หน้า 252) ชุดการเรยีนรู้ ที่ผ่านกระบวนการทดสอบ

ประสทิธภิาพตามขัน้ตอนที่ยอมรบัได้นัน้ มดีงันี้ ตัง้แต่การทดลองแบบเดี่ยว (1 :1) แบบกลุ่ม  
(1 :10) แบบกลุ่มใหญ่ (1 :100) แลว้จะน าผลคะแนนมาเทยีบค่าระหวา่งผลของประสทิธภิาพกบั
เกณฑ์ที่ตัง้ไว้ เพื่อดูว่าจะยอมรบัประสทิธิภาพหรือไม่ การยอมรบัประสทิธิภาพให้ถือความ
แปรปรวน 2.5 – 5 %  นัน่คอื ประสทิธภิาพของชุดการเรยีนรู้ ไม่ควรต ่ากว่าเกณฑ์เกนิ 5 % 
แต่โดยปกตจิะก าหนดไว ้2.5 %  ตวัอย่างเชน่ เราตัง้เกณฑ์ประสทิธภิาพไว้ 90/90 เมื่อทดสอบ
แบบกลุ่ม (1 : 10) แลว้ปรากฏชดุการเรยีนรู ้มปีระสทิธภิาพทีย่อมรบัได้  

 ฉลองชยั สุรวฒันสมบูรณ์ (2528, หน้า 215) ชุดการเรยีนรู้ ที่ผ่านกระบวนการ
ทดสอบประสทิธภิาพตามขัน้ตอนที่ยอมรบัได้ ที่ผลติได้นัน้ก าหนดได้ 3 ระดบั คอื 
  1. สูงกวา่เกณฑ ์เมื่อประสทิธภิาพของชดุการเรยีนรู ้สูงกวา่เกณฑท์ี่ตัง้ไวม้คี่าเกนิ 
2.5 % ขึน้ไป 

 2.  เท่ากบัเกณฑเ์มื่อประสทิธภิาพของชดุการเรยีนรู ้เท่ากบัหรอืสูงกวา่เกณฑท์ีต่ ัง้ไว ้
ไม่เกนิ 2.5 %  

 3.  ต ่ากว่าเกณฑ์ เมื่อประสทิธภิาพของชุดการเรยีนรู้ ต ่ากว่าเกณฑ์แต่ไม่ต ่ากว่า   
2.5 % ถอืวา่ยงัมปีระสทิธภิาพทีย่อมรบัได ้ 

 สรุปการหาประสทิธภิาพเป็นการตรวจสอบชุดการเรยีนรู้ ที่สร้างขึน้โดยก าหนด
เกณฑ์มาตรฐานขึน้มาส าหรบัทดสอบ ซึ่งสามารถทราบว่าชุดการเรยีนรู ้นัน้เป็นไปตาม
จุดมุ่งหมาย ทีส่รา้งขึน้หรอืไม่ และผลทีเ่กดิจากการใชม้คีุณภาพต่อนกัเรยีนเพยีงใด  

 
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
  ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน (leaning achievement) เป นผลทีเ่กดิจากป จจยัต
างๆ   ในการจดัการศกึษา ทีส่ามารถบอกถงึคุณภาพการศกึษา ซึ่งนักการศกึษาหลายท าน 
ได ให ความหมายของผลสมัฤทธิท์างการเรยีนไว  ดงันี้ 
 1.  ความหมายของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
  ชวาล  แพรตักุล (2527, หน้า 15) ได้ให้ความหมายของผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
หมายถงึ ความส าเรจ็ในดา้นความรู ้ทกัษะและสมรรถภาพดา้นต่างๆ ของสมอง ดงันัน้ผลสมัฤทธิ ์
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ทางการเรยีนควรประกอบดว้ยสิง่ส าคญัอย่างน้อย 3 สิง่ คอื ความรู ้ทกัษะและสมรรถภาพสมอง
ดา้นต่างๆ 
  พวงรตัน์ ทวรีตัน์ (2530, หน้า 29) ได้ให้ความหมายของผลสมฤทธิท์างการเรยีน 
หมายถงึ ความรู้ ความเขา้ใจ ความสามารถ และทักษะ ทางด้านวชิาการ รวมทัง้สมรรถภาพ
ทางสมอง และมวลประสบการณ์ทัง้ปวง ที่เด็กได้รับการเรียนการสอน ท าให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลง พฤติกรรมในด้านต่างๆ ซึ่งแสดงให้เห็นได้ด้วยคะแนนจากแบบทดสอบวัด
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน  
  สมหวงั พธิยิานุวฒัน์ (2537, หน้า 71) ใหค้วามหมายของผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
หมายถงึ ผลทีเ่กดิจากการสอนหรอืกระบวนการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรม ซึ่งแสดงออกมา 3 ดา้น 
ไดแ้ก่ ดา้นพุทธพิสิยั ดา้นจติพสิยั และดา้นทกัษะพสิยั 
  ภพ  เลาหไพบูลย  (2542 หน้า 329) ให ความหมาย ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
หมายถงึ พฤตกิรรมที่แสดงออกถงึความสามารถในการกระท าสิง่หนึ่งสิง่ใดได  จากที่ไม
เคยกระท า หรอืกระท าได น อยก อนทีจ่ะมกีารเรยีนการสอน ซึ่งเป นพฤตกิรรมทีม่กีาร
วดัได ้
  สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2546, หน้า 11) ได้ให้
ความหมาย ของผลสมัฤทธิท์างการเรยีนว่า หมายถงึ ผลการเรยีนรู้ด้านพุทธพสิยั 6 ด้าน ซึ่ง
สามารถประเมนิไดจ้ากพฤตกิรรมการแสดงออกของผูเ้รยีนดงันี้  
  1. ความรู้ความจ า (knowledge) หมายถึง การที่ผู้เรยีนสามารถระลกึข้อความรู้
ต่างๆ ทีค่รูสอนหรอืขอ้ความรูท้ีต่นไดศ้กึษามาดว้ยวธิกีารต่างๆ ไวไ้ด ้ 
  2. ความเขา้ใจ (comprehension) หมายถงึ ความสามารถของผูเ้รยีนทีจ่ะอธบิาย  
ขยายความหรอืเขยีนเรื่องราวใดๆ ที่ตนได้รบัรู้มาโดยการใชถ้้อยค าส านวนภาษาของตนเอง 
และหมายความรวมไปถึงความสามารถในการที่แปลความหมาย ตีความหมาย หรือขยาย
ความหมายขอ้มูล จากส านวนสุภาษิต แผนที่ กราฟ หรอืตารางต่างๆ ตวัอย่างของพฤตกิรรม
ความเขา้ใจ  
  3. การน าไปใช ้(application) ไดแ้ก่ ความสามารถของผูเ้รยีนในการที่จะน าความรู ้
ความเขา้ใจทีต่นมไีปใชใ้นสถานการณ์ทีแ่ตกต่างไปจากเดมิได ้ 
  4. การวเิคราะห์ (analysis) ได้แก่ ความสามารถของนักเรยีนในการที่จะใชส้มอง
ขบคดิหาเหตุผล หาหลกัการ หาสาเหตุ หรอืความเป็นไปของเรื่องใดเรื่องหนึ่ง  
  5. การสงัเคราะห ์(synthesis) ไดแ้ก่ ความสามารถของผูเ้รยีนในการที่จะใชส้มอง
คดิสรา้งสิง่ใหม่ขึน้มาโดยอาศยัความสามารถของตนเอง  
  6. การประเมนิค่า (evaluation) ไดแ้ก่การทีผู่เ้รยีนพจิารณาสิง่ใดสิง่หนึ่งในลกัษณะ
ทีเ่พ่งเลง็ วา่สิง่นัน้ๆ มคีุณค่า ด-ีเลว-ถูก-ไม่ถูก-ควร-ไม่ควร โดยมเีหตุผลประกอบ 
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  กู๊ด (Good, 1973, p. 7) ได้ให้ความหมายของผลสมัฤทธิท์างการเรยีน หมายถงึ 
การเขา้ถงึความรู้ (knowledge attained) หรอืการพฒันาทกัษะในการเรยีน ซึ่งอาจพจิารณา
จากคะแนนสอบทีก่ าหนดให้ คะแนนทีไ่ดจ้ากงานทีค่รูมอบหมายใหห้รอืทัง้สองอย่าง 
  สเปนซ์, และเฮลมริทช์ (Spence, & Helmreitch, 1983, p.12) ได้กล่าวว่า
ผลสมัฤทธิท์างการเรียน หมายถึงพฤติกรรมที่เกี่ยวกับการกระท ากิจกรรมแต่ละบุคคลซึ่งจะ
สามารถประเมนิไดจ้ากผลการปฎบิตัขิองเขา โดยอาศยัเกณฑ์จากภายนอกหรอืภายในเพื่อใชใ้น
การแขง่ขนักบัคนอื่น หรอืใชเ้ป็นมาตรฐานในการประเมนิความเป็นเลศิ 
  จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า ผลสัมฤทธิท์างการเรียน หมายถึง คุณลักษณะ
ความสามารถของบุคคลทีพ่ฒันางอกงามขึน้เป็นผลมาจากการเรยีนการสอน การฝึกฝนอบรม 
ซึ่งประกอบดว้ย ความสามารถทางสมอง ความรู้ทางด้านเนื้อหา ทกัษะ และด้านกระบวนการ
แสวงหาความรูท้างวทิยาศาสตร์ 
 2.  ประเภทของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  
  ชวาล แพรตักุล (2527, หน้า 61) ได้แบ่งประเภทของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนออกเป็น 2 ประเภท ดงันี้ 
  1.  แบบทดสอบที่ครูสร้างขึน้เอง เป็นแบบทดสอบที่สร้างขึน้เฉพาะคราว เพื่อใช้
ทดสอบผลสมัฤทธิแ์ละความสามารถทางวชิาการของนกัเรยีน มใีชก้นัทัว่ไปในโรงเรยีน แบบทดสอบ
ประเภทนี้สอบเสร็จกท็ิ้งจะสอบใหม่กส็ร้างขึ้นมาใหม่หรอืน าของเก่ามาเปลี่ยนแปลงปรบัปรุง 
โดยไม่มวีธิกีารอะไรเป็นหลกั ไม่มกีารวเิคราะหว์า่ขอ้สอบดเีลวประการใด 
  2.  แบบทดสอบมาตรฐาน หมายถงึ แบบทดสอบที่สร้างขึน้ด้วยกระบวนการหรอื
วธิกีารทีซ่บัซ้อนมากกวา่แบบทดสอบทีค่รูสรา้งขึน้เอง เมื่อสร้างเสรจ็กม็กีารน าไปทดสอบ แล้ว
น าผลมาวเิคราะหด์ว้ยวธิทีางสถติหิลายครัง้ เพื่อปรบัปรุงใหม้คีุณภาพด ีมคีวามเป็นมาตรฐาน 
   แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรียนแบ่งออกตามลกัษณะการตอบได้เป็น       
2  ประเภทใหญ่ๆ  ดงันี้ 
  1.  แบบอัตนัย เป็นแบบทดสอบที่ก าหนดปญัหาหรือค าถามให้และให้ผู้ตอบ
แสวงหาความรู ้ความเขา้ใจและความคดิตามทีโ่จทย์ก าหนดภายในระยะเวลาที่ก าหนด การใช้
ภาษาในการเขยีนตอบขึน้อยู่กบัตวันกัเรยีน แบบทดสอบนี้สามารถวดัไดห้ลายๆ ดา้น ในแต่ละขอ้ 
เชน่ ความสามารถในดา้นการใชภ้าษา ความคดิ เจตคตแิละอื่นๆ 
  2.  แบบปรนยั หมายถงึ แบบทดสอบทีม่คี าตอบไวใ้หแ้ลว้ผูส้อบต้องตดัสนิใจเลอืก
ขอ้ทีต่อ้งการหรอืพจิารณาขอ้ความที่ให้ว่าถูกหรอืผดิ ได้แก่ แบบถูกผดิ แบบเตมิค า หรอืตอบ
สัน้ๆ แบบจบัคู่ แบบจดัล าดบัและแบบเลือกตอบ แบบทดสอบทัง้สองลกัษณะดงักล่าวต่างมี
ขอ้เด่น ขอ้ดอ้ยแตกต่างกนัและไม่มกีฎตายตวัว่าครูต้องใชป้ระเภทใด แต่ควรค านึงถงึจุดประสงค์
และสภาพการณ์ของการใชใ้นแบบทดสอบปรนยัชนิดเลอืกตอบ การวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
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 ล้วน สายยศ, และองัคณา สายยศ (2543, หน้า 146-147) ได้ให้ความหมายของ
แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนไวว้า่ เป็นแบบทดสอบทีว่ดัความรูข้องนกัเรยีนทีไ่ดเ้รยีน
ไปแล้วซึ่งมกัจะเป็นขอ้ค าถามให้นักเรียนตอบด้วยกระดาษและดินสอกบันักเรยีนปฏิบตัจิริง    
ซึ่งแบ่งการทดสอบประเภทนี้เป็น 2 ชนิด คอื 
  1.  แบบทดสอบของครู หมายถงึ ชุดของค าถามที่ครูผูส้อนเป็นผูส้ร้างขึน้ ซึ่งเป็น
ค าถามที่ถามเกี่ยวกบัความรู้ที่นักเรยีนได้เรยีนในห้องเรยีน ว่านักเรยีนมคีวามรู้มากแค่ไหน 
บกพร่องทีต่รงไหนจะไดส้อนซ่อมเสรมิ หรอืเป็นการวดัความพร้อมที่จะเรยีนใหม่ ซึ่งขึน้อยู่กบั
ความตอ้งการของครู 
  2.  แบบทดสอบมาตรฐาน แบบทดสอบประเภทนี้สร้างขึ้นจากผูเ้ชีย่วชาญในแต่ละ
สาขาวชิาหรอืจากครูทีส่อนวชิานัน้ แต่ผา่นการทดลองหาคุณภาพหลายครัง้จนกระทัง่มคีุณภาพ
ดพีอจงึสร้างเกณฑ์ปกต ิ(norm) ของแบบทดสอบนัน้ สามารถใชเ้ป็นหลกัและเปรยีบเทยีบผล
เพื่อประเมนิค่าของการเรยีนการสอนในเรื่องใดๆ กไ็ด้ แบบทดสอบมาตรฐานจะมคีู่มอืด าเนิน 
การสอบ และยงัมมีาตรฐานในดา้นการแปลคะแนนดว้ย 
  สรุปไดว้า่ ประเภทของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน ที่สร้างขึน้นัน้แบ่ง
ออกเป็น แบบทดสอบที่ครูสร้างขึ้นเองและแบบทดสอบมาตรฐาน มีทัง้ แบบอตันัยและแบบ
ปรนัย  ในการวจิยัครัง้นี้ผูว้จิยัเลือกประเภทของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนเป็น
แบบปรนยั  
 3.  การวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
  คณะอนุกรรมการพัฒนาการสอนและผลิตวสัดุอุปกรณ์การสอนวิทยาศาสตร ์
ทบวงมหาวทิยาลยั (2525, หน้า 182-185) ได้กล่าวว่า การวดัและประเมินผลการเรียนวชิา
วทิยาศาสตรจ์ากพฤตกิรรมการเรยีนรูท้ีพ่งึประสงคใ์นวชิาวทิยาศาสตรม์ ี5 ประการ ดงันี้ 
  1.  ความรูค้วามเขา้ใจ 
  2.  การสบืเสาะหาความรูท้างดา้นวทิยาศาสตร์ 
  3.  การน าความรูแ้ละวธิกีารทางวทิยาศาสตรไ์ปใช้ 
  4.  เจตคตแิละความสนใจ 
  5.  ทกัษะปฏบิตักิาร 
  ชวาล แพรตักุล (2527, หน้า 61) อธบิายไวว้่า การวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
หมายถงึ การตรวจสอบความรู ้ทกัษะและสมรรถภาพสมองดา้นต่างๆ ทีน่กัเรยีนไดร้บัการอบรม
สัง่สอนจากครูโดยใชเ้ครื่องมอืที่เรียกว่า แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ ์ ซึ่งแบบทดสอบที่ใช้วดั
ปรมิาณความรู้ความสามารถ ทกัษะเกี่ยวกบัด้านวชิาการที่นักเรยีนได้เรยีนรู้มาในอดตีว่ารบัรู้
มากเพยีงใด   
  สุวฒัน์ นิยมคา้ (2531, หน้า 641) ไดก้ล่าวว่า การวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา
วทิยาศาสตร์ เป็นการวดัความรู้ ความสามารถด้านความรู้ และความคิดของการเรียนวชิา
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วทิยาศาสตร ์ซึ่งมกีารวดัอยู่ทัง้หมด 4 ดา้น คอื ความรูค้วามจ า ความเขา้ใจ ทกัษะกระบวนการ
ทางวทิยาศาสตรแ์ละการน าความรูไ้ปใชใ้นการแกป้ญัหา  
  คลอปเฟอร์ (Klopfer, 1971, p.104) ได้จ าแนกระดบัพฤตกิรรมการเรยีนรู้ ด้าน
สตปิญัญาหรอืความรูค้วามคดิไว ้4 ดา้น คอื 
  1.  ดา้นความรูค้วามจ า 
  2.  ดา้นความเขา้ใจ 
  3.  ดา้นกระบวนการสบืเสาะหาความรูท้างวทิยาศาสตร์ 
  4.  ดา้นการน าความรูแ้ละวธิกีารทางวทิยาศาสตรไ์ปใช้ 
  ปจัจุบันสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) ได้ยึด
แนวทางของคลอปเฟอร ์(Klopfer) ในการประเมนิผลการเรยีนดา้นสตปิญัญาดา้นความรูค้วามคดิ 
  สรุปได้ว่า การวดัผลสมัฤทธิท์างการเรียนวชิาวทิยาศาสตร์ จะวดัจากพฤตกิรรม
การเรยีนรู้ที่พึงประสงค์ ซึ่งประกอบด้วยด้านความรู้ ความจ า ความเข้าใจ กระบวนการทาง
วทิยาศาสตร์ การสบืเสาะหาความรู้ การน าความรู้และวธิกีารทางวทิยาศาสตร์ไปใช ้เจตคต ิ
ความสนใจ และทกัษะปฏบิตักิาร 
  ส าหรบัในงานวิจยัครัง้นี้  ผู้วจิยัมุ่งวดัผลสมัฤทธิท์างการเรียนวิชาวทิยาศาสตร ์ 
จากพฤตกิรรมการเรยีนรู ้จ านวน 4 ดา้น ไดแ้ก่ ด้านความรู้ ความเขา้ใจ ด้านกระบวนการทาง
วทิยาศาสตร ์และดา้นการน าความรูไ้ปใช ้
 4. การสร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
  พชิติ ฤทธิจ์รูญ (2549, หน้า 213) ไดก้ล่าววา่ แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ ์เป็นแบบ 
ทดสอบทีมุ่่งวดัสมรรถภาพดา้นสมอง ม ี2 ประเภท คอื 
  1.  แบบทดสอบที่ครูสร้างขึน้เอง เป็นแบบทดสอบที่มุ่งวดัผลสมัฤทธิข์องผูเ้รยีน
เฉพาะกลุ่มที่ครูสอน ซึ่งใชก้นัทัว่ไปในโรงเรียนท าให้ครูสามารถวดัได้ตรงจุดมุ่งหมายเพราะ
ผูส้อนเป็นผูอ้อกขอ้สอบเอง 
  2.  แบบทดสอบมาตรฐาน เป็นแบบทดสอบทีมุ่่งวดัผลสมัฤทธิข์องนกัเรยีนทัว่ๆ ไป 
เป็นแบบทดสอบทีไ่ดห้าคุณภาพมาแลว้ มมีาตรฐานในการด าเนินการสอบและมาตรฐานในการ
แปลความหมายของคะแนนซึ่งมขีอ้ดคีอืคุณภาพของแบบทดสอบเป็นทีเ่ชือ่ถอืได ้ท าใหส้ามารถ
น าผลไปเปรยีบเทยีบไดก้วา้งขวางกวา่ 
  พชิติ ฤทธิจ์รูญ (2549, หน้า 215-217) ได้กล่าวว่าหลกัการสร้างแบบทดสอบมหีลกั 
ปฏบิตั ิดงันี้ 
  1.  วเิคราะหห์ลกัสูตรและท าตารางวเิคราะห์หลกัสูตร เพื่อก าหนดเนื้อหาพฤตกิรรม 
หรอืสมรรถภาพทีต่อ้งการจะวดัและจ านวนขอ้สอบทีจ่ะสรา้งในแต่ละเนื้อหาและแต่ละพฤตกิรรม
ทีจ่ะวดั 
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  2.  ก าหนดรูปแบบของแบบทดสอบ โดยมหีลกัในการพจิารณาเลอืกรูปแบบของ
แบบทดสอบ ดงันี้ 
   2.1  จุดประสงค์ของการสอบ เป็นองค์ประกอบที่ส าคญัที่น ามาใชเ้ป็นเกณฑ์  
ในการเลอืกชนิดของขอ้สอบ เช่น ถ้าต้องการใชผ้ลการสอบเพื่อตดัสนิผลการเรยีน ควรใช้   
แบบทดสอบปรนยั แต่ถ้าต้องการวดัการแสดงความคดิเหน็ การวเิคราะห์หรอื การประเมนิค่า
ควรใชแ้บบทดสอบอตันยั 
   2.2  เวลาที่ใชใ้นการสร้างแบบทดสอบและการตรวจให้คะแนน แบบทดสอบ  
แต่ละชนิดใชเ้วลาสรา้งและการตรวจให้คะแนนแตกต่างกนั แบบทดสอบแบบปรนัยใชเ้วลาในการ
สรา้งมาก แต่ใชเ้วลาในการตรวจให้คะแนนน้อย ส่วนแบบทดสอบอตันัย ใชเ้วลาในการสร้างน้อย 
แต่ใชเ้วลาในการตรวจใหค้ะแนนมาก 
   2.3  จ านวนนกัเรยีนทีจ่ะทดสอบ ถา้มนีกัเรยีนน้อยควรใชก้ารทดสอบปากเปล่า 
หรอืแบบทดสอบอตันยั ถา้มนีกัเรยีนจ านวนมากควรใชแ้บบทดสอบปรนยั 
   2.4  เครื่องอ านวยความสะดวกในการจดัท าแบบทดสอบ การสร้างแบบทดสอบ 
ปรนยั ตอ้งใชว้สัดุและอุปกรณ์มากกวา่แบบทดสอบอตันยั 
   2.5  แบบทดสอบปรนัยค่อนขา้งจะใชท้กัษะในการสร้างมากกว่าแบบทดสอบ
อตันัย แต่ในการตรวจให้คะแนนแบบทดสอบอัตนัยต้องใช้ทกัษะในการอ่านมากกว่าแบบ 
ทดสอบปรนยั 
   2.6  ขอบเขตของเนื้อหาสาระ แบบทดสอบปรนยัสามารถวดัได้ในขอบเขตของ
เนื้อหาสาระทีก่วา้ง ส่วนแบบทดสอบอตันยัวดัไดใ้นขอบเขตของเนื้อหาสาระทีค่่อนขา้งจ ากดั 
  3.  เขยีนขอ้สอบ โดยใชว้ธิกีาร ดงันี้ 
   3.1  เขยีนขอ้สอบใหส้อดคลอ้งกบัพฤตกิรรมที่ต้องการจะวดัตามตารางวเิคราะห์
หลกัสูตร 
   3.2  เขยีนขอ้ค าถามให้ชดัเจน สัน้ กะทดัรดั และควรถามในเรื่องที่ผูเ้รยีนควร
ตอ้งรู ้
   3.3  ใชภ้าษาใหเ้หมาะสมกบัวยัและความสามารถของผูเ้รยีน 
   3.4  ควรเขยีนขอ้ค าถามใหม้จี านวนมากกวา่จ านวนทีจ่ะใชจ้รงิ ประมาณร้อยละ 
5-15 ส าหรบัไวค้ดัเลอืกหลงัการตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบแลว้ 
   3.5  ควรเขยีนขอ้ค าถามทนัท ีเมื่อเสรจ็สิน้การสอนแต่ละเรื่องหรอืแต่ละบท 
   3.6  ควรหลกีเลี่ยงการเขยีนขอ้สอบที่ชีแ้นะค าตอบ เพื่อจะให้ได้ขอ้สอบที่วดั
ความสามารถทีแ่ทจ้รงิของผูส้อบ 
   3.7  เมื่อเขยีนค าถามเสรจ็แลว้ควรมกีารตรวจสอบ โดยตรวจสอบกบัหลกัเกณฑ์ 
การเขยีนขอ้สอบแต่ละแบบทีใ่ช ้รวมทัง้ตรวจสอบความสอดคลอ้งกบัจุดประสงคท์ีต่อ้งการจะวดั 
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  4.  พมิพ์เป็นแบบทดสอบฉบบัทดลอง โดยน าขอ้สอบที่เขยีนไวแ้ล้วมาพมิพ์เป็น
แบบทดสอบมคี าชีแ้จง ค าอธบิาย วธิที าขอ้สอบ หรอืรายละเอยีดอื่นๆ ตามความจ าเป็น 
  5.  ตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบ โดยหาความเทีย่งตรงเชงิเนื้อหา ซึ่งอาจใช้
วธิกีารหาดชันีความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามกบัจุดประสงคก์ารเรยีนรู้ 
  6.  ทดลองสอบและหาคุณภาพรายขอ้และคุณภาพทัง้ฉบบั โดยน าไปทดลองสอบ
กบักลุ่มทีค่ลา้ยคลงึกบักลุ่มทีต่อ้งการทดสอบจรงิ แลว้วเิคราะห์หาค่าความยาก ค่าอ านาจจ าแนก 
เพื่อคดัเลอืกขอ้สอบทีด่ไีว ้และปรบัปรุงขอ้สอบทีม่คีุณภาพไม่ถงึเกณฑเ์พื่อน าไปทดลองอกีครัง้
และหาค่าความเชือ่มัน่ทัง้ฉบบัเพื่อน าไปใชจ้รงิต่อไป 
  สรุปไดว้า่ การสรา้งแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน มหีลกัการสร้าง ได้แก่ 
วเิคราะหห์ลกัสูตร ก าหนดรูปแบบของแบบทดสอบเป็นแบบปรนัยหรอือตันัย เวลาที่ใช ้จ านวน
นกัเรยีน ซึ่งการเขยีนขอ้สอบควรใหส้อดคลอ้งกบัพฤตกิรรมทีต่อ้งการจะวดั ค าถามต้องชดัเจน 
เหมาะสม มกีารตรวจสอบคุณภาพ น าไปทดลองใชเ้พื่อหาคุณภาพรายขอ้และทัง้ฉบบั และค่ า
ความเชือ่มัน่ก่อนน าไปใชจ้รงิ 
  ส าหรบัในงานวจิยัครัง้นี้ ผูว้จิยัสร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนตาม
หลกัการสรา้งแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน เป็นแบบปรนยั 4 ตวัเลอืก  
   

ความพึงพอใจ 
 1. ความหมายของความพึงพอใจ 
  ความพงึพอใจเป็นปจัจยัทีส่ าคญัประการหนึ่งทีม่ผีลต่อความส าเรจ็ของงานที่บรรลุ
เป้าหมายทีว่างไวอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ อนัเป็นผลจากการได้รบัการตอบสนองต่อแรงจูงใจหรอื
ความต้องการของแต่ละบุคคลในแนวทางที่เขาประสงค์ ความพงึพอใจโดยทัว่ไปตรงกบัค าใน
ภาษาองักฤษวา่ satisfaction และยงัมผีูใ้หค้วามหมายค าวา่ “ความพงึพอใจ” พอสรุปไดด้งันี้ 
  สุชา จนัทรเ์อม (2541, หน้า 17) กล่าววา่ ความพงึพอใจ หมายถงึ พฤตกิรรมที่ถูก
กระตุ้นโดยแรงขบัของแต่ละคน  และมแีนวโน้มมุ่งไปสู่จุดหมายปลายทางอย่างใดอย่างหนึ่ง    
ท าใหเ้กดิความตอ้งการ 
  พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑติยสถาน (2546, หน้า 775) ไดใ้หค้วามหมายของความ
พงึพอใจ หมายถงึ พอใจ ชอบใจพฤตกิรรมเกีย่วกบัความพงึพอใจของมนุษย์คอืความพยายาม 
ทีจ่ะขจดัความตงึเครยีด หรอื ความกระวนกระวาย หรอืภาวะไม่ได้ดุลยภาพในร่างกาย ซึ่งเมื่อ
มนุษยส์ามารถขจดัสิง่ต่างๆ ดงักล่าว ไดแ้ลว้ มนุษยย์่อมไดร้บัความพงึพอใจในสิง่ที่ตนตอ้งการ  
  ศริาณี  ภู่พนัชติ ( 2543, หน้า 320 ) กล่าวว่าความพงึพอใจ หมายถงึความชอบ 
ความสนใจ ความยินดีของบุคคลที่เกิดจากการได้รบัการตอบสนองต่อสิ่งที่ต้องการทัง้ด้าน
ร่างกาย และจติใจ 
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  นิธมิา คงสวสัดิ ์( 2544, หน้า 11 ) กล่าวว่า ความพงึพอใจ หมายถงึผลของความ
สนใจ เอาใจใส่ในเรื่องนัน้ๆ ความรูส้กึในทางทีด่มีคีวามสุข มคีวามชอบ มคีวามพอใจของบุคคล
ทีม่ตี่อปจัจยัต่างๆ ที่มสี่วนเกี่ยวขอ้งกบัการท างาน หรอืการเรยีน ซึ่งความรู้สกึมแีรงจูงใจของ
เขาเหล่านัน้ ไดร้บัการตอบสนองท าใหก้ารปฏบิตังิาน หรอืการเรยีนเกดิความรู้สกึตัง้ใจ  เตม็ใจ 
และสามารถปฏบิตัใิหบ้รรลุเป้าหมายไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 
  ลอน ศรเีถื่อน (2548, หน้า 31) กล่าววา่ ความพงึพอใจ หมายถงึ ความรูส้กึ ความ
คดิเห็นของแต่ละบุคคลที่มีต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง อนัเกดิจากการที่บุคคลนัน้ได้เปรยีบเทียบความ
ตอ้งการของตนเองกบัประสบการณ์หรอืสิง่ทีต่นไดร้บัในขณะนัน้ แล้วตดัสนิว่าสิง่ที่ตนได้รบันัน้
ตอบสนองต่อความตอ้งการของตนหรอืไม่และมากน้อยเพยีงใด 
  อรญัญา แพงเพง็ (2551, หน้า 34) กล่าววา่ ความพงึพอใจต่อการเรยีนรู้ หมายถงึ 
ความรูส้กึพอใจ ชอบใจในการร่วมกจิกรรมการเรยีนรู้ และตอ้งด าเนินกจิกรรมนัน้ๆ จนบรรลุผล
ส าเรจ็ 
  แอปเปิลไวท์ (Applewhite, 1965, p. 6) กล่าวว่าความพงึพอใจ หมายถงึ ความรู้สกึ
ส่วนตวัของบุคคลในการปฏบิตังิาน ซึ่งมคีวามหมายรวมไปถงึ ความพงึพอใจในสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพในทีท่ างานด้วย ได้แก่การมคีวามสุข ได้ท างานร่วมกบัเพื่อนร่วมงานที่เขา้กนัได ้ 
มเีจตคตทิีด่ตี่องาน และมคีวามพอใจกบัสิง่ทีไ่ดร้บั  
  กู๊ด (Good, C.V, 1973, p. 320) ได้ให้ความหมายของความพงึพอใจ หมายถงึ 
สภาพคุณภาพ หรือระดบัความพึงพอใจ ซึ่งเป็นผลมาจากความสนใจต่างๆ และทศันคติ         
ทีบุ่คคลมตี่อสิง่ทีท่ าอยู่ 
  โวลแมน (Wolman, 1973, p. 384)ได้อธบิายว่า ความพงึพอใจ หมายถงึ ความรู้สกึ           
มคีวามสุขเมื่อคนเราไดร้บัผลส าเรจ็ตามจุดมุ่งหมายความตอ้งการหรอืแรงจูงใจ 
  จากค าจ ากดัความดงักล่าวขา้งต้นพอสรุปได้ว่า ความพงึพอใจ หมายถงึ ความรู้สกึ 
นึกคดิหรอืเจตคตขิองบุคคลทีม่ตี่อการท างานในทางบวก เช่น ความรู้สกึชอบ รกั พอใจ และยนิด ี
ซึ่งเกดิจากการไดร้บัการตอบสนองความตอ้งการทางดา้นวตัถุ และดา้นจติใจ เป็นความรู้สกึที่มี
ความสุข เมื่อด าเนินการปฏบิตังิานนัน้ๆ จนบรรลุผลส าเรจ็  

 2. ประโยชน์ของความพึงพอใจ 
  ประโยชน์ของความพงึพอใจ มนีกัการศกึษากล่าวไว ้ดงันี้ 
  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธริาช (2537, หน้า 602–604) ได้อธบิายประโยชน์ของ
ความพงึพอใจ ดงันี้ 
  1. ประสบการณ์ บุคคลจะมคีวามคดิเหน็ที่ดหีรอืไม่ ขึน้อยู่กบัประสบการณ์ที่มตี่อ
สิง่นัน้ๆ ในลกัษณะใด หากบุคคลนัน้มปีระสบการณ์ที่ดี กจ็ะมคีวามคดิเหน็ที่ดี และหากบุคคล
นัน้มปีระสบการณ์ทีไ่ม่ด ีกจ็ะมคีวามคดิเหน็ทีไ่ม่ดเีชน่กนั 
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  2. การตดิต่อสมัพนัธก์บัผูอ้ ื่น ความคดิเหน็ของคนบางคน อาจเกดิจากความสมัพนัธ ์
ใกลช้ดิกบัคนอื่น โดยไดร้บัขอ้มูลเรื่องราวต่างๆ จากผูท้ี่สมัพนัธ์ด้วยแล้วถ่ายทอดความคดิเหน็
นัน้มาเป็นของตน เชน่ ความสมัพนัธท์ีม่ตี่อพอ่ แม่ ครู อาจารย ์บุคคลนัน้กจ็ะไดร้บัความคดิเหน็
ถ่ายทอดมาจากบุคคลทีใ่กลช้ดิไดเ้ป็นอย่างมาก 
  3. ตวัแบบ ความคดิเหน็ของบุคคลบางอย่าง เกดิจากการเลยีนแบบ เดก็อาจ
เลยีนแบบพฤตกิรรมอย่างที่ตนชอบจากพ่อ แม่ ครู อาจารย์ และบุคคลที่ใกล้ชดิ นอกจากนัน้
อาจจะเลยีนแบบจากภาพยนตร ์และสื่อต่างๆ ทีไ่ดพ้บเหน็มาหากตวัแบบมคีวามคดิเหน็ที่ดตี่อ
บุคคลหรอืสิง่ต่างๆ ผูเ้ลยีนแบบกจ็ะรบัเอาขอ้มูลฝงัเขา้ไปในจติใจ และมคีวามคดิเหน็ต่างๆ 
เหมอืนตวัแบบ 
  4. องค์ประกอบทางสถาบนัสงัคม สถาบนั และสงัคมต่างๆ เช่น โรงเรยีน วดั    
โรงภาพยนตร ์และองคก์ารต่างๆ เป็นสิง่ทีม่อีทิธพิลในการสรา้งความคดิเหน็ใหเ้กดิกบับุคคลได้
เป็นอย่างด ีโดยทีบุ่คคลจะค่อยๆ รบัประสบการณ์ จากชวีติประจ าวนั และสะสมมากขึน้ จนเป็น
ความคดิเหน็ และมพีฤตกิรรมที่ดตี่อไป เช่น โรงเรยีน อาจจะอบรมให้เดก็รู้จกัเชื่อฟงัพ่อแม่  
เดก็กจ็ะรบัขอ้มูลและความคดิเหน็ทีด่ตี่อพ่อแม่ เป็นตน้ 
  สรุปไดว้า่ ความพงึพอใจ เป็นความรูส้กึของบุคคล เป็นการแสดงออก ด้านเจตคติ
ดา้นใดดา้นหนึ่งทีพ่รอ้มจะมปีฏกิริยิาเฉพาะอย่างต่อสถานการณ์ภายนอกทีเ่กีย่วขอ้งกบัปจัจยัต่างๆ 
เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้า การที่บุคคลสมัพนัธ์กนัและมคีวามคดิเหน็ต่อสิง่ต่างๆ   
ทีแ่ตกต่างกนั ความขดัแยง้ระหวา่งบุคคลกจ็ะเกดิขึน้ ซึ่งความคดิเหน็นี้จะเกดิขึน้จากความรู้ 
และประสบการณ์ทีม่อียู่ของแต่ละบุคคล 
 3. ความส าคญัของความพึงพอใจ 
  ความพงึพอใจ มนีักการศกึษาหลายท่าน ได้กล่าวถงึความส าคญัของความพงึใจ    
มดีงันี้                                                                                                     
  เฟลดแมน (Feldman,1971, p. 53) กล่าววา่ การส ารวจความพงึพอใจเป็นการศกึษา
ความรูส้กึของบุคคลกลุ่มคนทีม่ตี่อสิง่หนึ่ง แต่ละคนจะแสดงความเชือ่และความรูส้กึใดๆ ออกมา
โดยการพูด การเขยีน เป็นตน้ การส ารวจความคดิเหน็ จะเป็นประโยชน์ต่อการวางนโยบายต่างๆ 
การเปลี่ยนแปลงนโยบายหรอืการเปลี่ยนแปลงระบบงาน รวมทัง้ในการฝึกหดัการท างานด้วย
เพราะจะท าใหก้ารด าเนินการต่างๆ เป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ยตามความพอใจของผูร้่วมงาน 
  เบสท ์(Best, 1977, p. 17) กล่าววา่ ในการศกึษาถงึความพงึพอใจต่างๆ ส่วนมาก
จะใชว้ธิแีบบวจิยัตลาด ไดแ้ก่ การสอบถาม ซกัถาม บนัทกึ และรวบรวมไวเ้ป็นขอ้มูล ซึ่ง เบสท ์
ไดเ้สนอแนะวา่วธิงี่ายทีสุ่ดในการทีจ่ะบอกถงึความพงึพอใจจะออกมาในลกัษณะเช่นไร และจะได้
สามารถท าตามขอ้คดิเหน็นัน้ได ้หรอืในการวางนโยบายใดๆ กต็าม ความพงึพอใจที่วดัออกมาได้
จะท าใหผู้บ้รหิารเหน็ควรหรอืในอนัทีจ่ะด าเนินนโยบายหรอืลม้เลกิไป 
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  กอรด์อน (Gordon, 2002, p. 83) ได้กล่าวถงึ ความพงึพอใจในการท างานจะเกดิขึน้
เมื่องานท าใหก้ารคาดหวงัของผูท้ีท่ างานสมบรูณ์หรอืประสบผลส าเรจ็ และได้มาตรฐาน ส่วนความ
ไม่พงึพอใจในการท างานจะเกดิขึน้เมื่อผูท้ีท่ างานรูส้กึวา่งานนัน้ไปขดัขวางความส าเรจ็ของเขา 
  สรุปความส าคญัของความพงึพอใจได้ว่า มคีวามส าคญัต่อบุคคล ต่องาน และต่อ
องคก์ร โดยท าใหบุ้คคล มคีวามสามคัค ีมคีวามตัง้ใจในการท างาน มคีวามรบัผดิชอบ ก าหนด
แบบแผนการวางนโยบายต่างๆ ให้เป็นไปตามนโยบาย เห็นประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า
ประโยชน์ส่วนตน ท าให้เกิดความร่วมมือร่วมใจกันในการปฏิบัติงาน ส่งผลให้งานประสบ
ผลส าเรจ็อย่างรวดเรว็ การด าเนินการต่างๆ เป็นไปด้วยความเรยีบร้อยตามความพอใจของ
ผูร้่วมงาน  ท าใหอ้งคก์รมปีระสทิธภิาพและเจรญิกา้วหน้า 
 4. ประเภทของความพึงพอใจ 
  ความพงึพอใจ เป็นความคดิเหน็ทีส่ามารถบอกทศิทางไดว้า่สิง่ไหนรกัมากทีสุ่ด สิง่
ไหนเกลยีดมากทีสุ่ด ของบุคคล มดีงันี้ 
  เรมเมอร ์(Remmer, 1954, p. 171) กล่าววา่ความพงึพอใจม ี2 ประเภทดว้ยกนั คอื 
  1. ความพงึพอใจเชงิบวกสุด – เชงิลบสุด เป็นความคดิเหน็ที่เกดิจากการเรยีนรู้ 
และประสบการณ์ซึ่งสามารถบอกทศิทางได้ 
   1.1  ทศิทางบวกสุด ไดแ้ก่ ความรกัจนหลงบูชา 
   1.2   ทศิทางลบสุด ไดแ้ก่ รงัเกยีจมาก ความคดิเหน็นี้รุนแรงเปลีย่นแปลงไดย้าก 
  2.  ความพงึพอใจจากความรู้ ความเขา้ใจ การมคีวามคดิต่อสิง่หนึ่งขึน้อยู่กบัความรู้
ความเขา้ใจทีม่ตี่อสิง่นัน้ เชน่ ความรูค้วามเขา้ในทางทีด่ ีชอบ ยอมรบั ความรูค้วามเขา้ใจในทาง
ไม่ด ีไม่ชอบ รงัเกยีจ ไม่เหน็ดว้ย 
   สรุปประเภทของความพงึพอใจตามทีก่ล่าวมาขา้งตน้ แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คอื
ความคดิเหน็ทีส่ามารถบอกทศิทางได้ว่าสิง่ไหนรกัมากที่สุด สิง่ไหนเกลยีดมากที่สุด กบัความ
คดิเหน็ทีข่ ึน้อยู่กบัความรูค้วามเขา้ใจ 
 

 5. ปัจจยัท่ีมีผลต่อความพึงพอใจ 
  ปจัจยัทีม่ผีลต่อการเกดิความพงึพอใจ มนีกัวชิาการ กล่าวถงึ ดงันี้ 
  ออสแคมป์ (Oskamp, S, 1977, pp. 119 – 133) ไดส้รุป ถงึปจัจยัทีม่ผีลต่อการ
เกดิความพงึพอใจ มดีงันี้ 
  1. ปจัจยัทางพนัธกุรรมและสรรีะ คอื อวยัวะต่างๆ ของบคุคลทีใ่ชร้บัรูผ้ดิปกต ิหรอื
เกดิความบกพรอ่ง ซึ่งอาจมคีวามคดิเหน็ทีไ่ม่ดตี่อบุคคลภายนอก 
  2. ประสบการณ์โดยตรงของบุคคล คอื บุคคลได้ประสบกบัเหตุการณ์ด้วยตวัเอง
หรอืไดพ้บเหน็ ท าใหบุ้คคลมคีวามฝงัใจ และเกดิความคดิต่อประสบการณ์เหล่านัน้ต่างกนั 
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  3. อทิธพิลของผูป้กครอง คอื เมื่อเป็นเดก็ ผูป้กครองจะเป็นผูท้ี่อยู่ใกล้ชดิและให้
ขอ้มูลแก่เดก็ไดม้าก ซึ่งจะมผีลต่อพฤตกิรรมและความคดิเหน็ดว้ย 
  4. ทศันคตแิละความคดิเหน็ คอื เมื่อบุคคลเจรญิเตบิโตย่อมจะต้องมกีลุ่มและสงัคม 
ดงันัน้ ความคดิเหน็ของกลุ่มเพื่อน กลุ่มอ้างองิ หรอืการอบรมสัง่สอนของโรงเรยีน หน่วยงาน   
ทีม่คีวามคดิเหน็เหมอืนกนัหรอืแตกต่างกนั ย่อมมผีลต่อความคดิเหน็ต่อบุคคลดว้ย 
  5. สื่อมวลชน คอื สื่อต่างๆ ทีเ่ขา้มามบีทบาทต่อชวีติประจ าวนัของคนเรา ซึ่งได้แก่ 
วทิยุ โทรทศัน์ หนังสอืพมิพ์ นิตยสาร กเ็ป็นปจัจยัอนัหนึ่งที่มผีลกระทบต่อความคดิเหน็ของ
บุคคล 
  ที่กล่าวมาข้างต้น สรุปได้ว่า มี 5 ปจัจัย คือ ปจัจัยทางพันธุกรรม และสรีระ 
ประสบการณ์โดยตรง อทิธพิลของผูป้กครอง ทศันคตแิละความคดิเหน็ และสื่อมวลชน 
 

 6. การวดัความพึงพอใจ 
  ความพงึพอใจเกดิขึน้หรอืไม่นัน้ ขึน้อยู่กบักระบวนการจดัการเรยีนรู้ ประกอบกบั
ระดบัความรูส้กึของนกัเรยีน เพราะความพงึพอใจเป็นลกัษณะเฉพาะของแต่ละบุคคล เป็นการ
ตอบสนองต่อสิง่เร้าภายนอก การวดัจงึวดัจากบุคลกิภาพ แรงจูงใจ การรบัรู้ แต่มขีอ้แตกต่าง   
ที่การตคีวาม และวธิกีาร เพราะบุคคลย่อมมคีวามแตกต่างกนัในเรื่องประสบการณ์และปจัจยั
อื่นๆ ซึ่งมนีกัวชิาการไดเ้สนอวธิกีารวดัไวใ้กลเ้คยีงกนัดงันี้  
  ลว้น สายยศ และองัคณา สายยศ (2536 หน้า 3-4) ไดเ้สนอวธิวีดัความพงึพอใจไว้ 
ดงันี้ 
  1.  การสงัเกต (observation) เป็นการวดัโดยการสงัเกตพฤตกิรรมทีบุ่คคลแสดงออก 
ต่อสิง่ใดสิง่หนึ่งแลว้น าขอ้มูลไปอนุมานวา่ บุคคลมเีจตคตติอ่สิง่นัน้ๆ อย่างไร 
  2. การรายงานตนเอง (seif - report) เป็นการวดัโดยการใหบุ้คคลเล่าความรูส้กึทีม่ ี
ต่อสิง่นัน้ออกมาจากการเล่านี้ สามารถทีจ่ะก าหนดคา่ของคะแนนความพอใจได้ 
  3. วธิกีารสมัภาษณ์ (interview) เป็นการซกัถามกลุ่มบคุคลทีใ่ชเ้ป็นตวัอย่างในการ 
ศกึษา แต่บางครัง้อาจไม่ไดค้วามจรงิ ตามทีค่าดหวงัไว ้เพราะบุคคลทีใ่ชเ้ป็นตวัอย่าง อาจไม่ยอม 
เปิดเผยความรูส้กึทีแ่ทจ้รงิ 
  4. เทคนิคจนิตนาการ (projective techniques) วธินีี้อาศยัสถานการณ์หลายอย่าง
ไปเร้าผูส้อบ เมื่อผูส้อบเหน็ภาพแปลกๆ กจ็ะเกดิจนิตนาการออกมาแล้วน ามาตคีวามหมาย   
จากการตอบนัน้ๆ กพ็อจะวดัเจตคตไิดว้า่พอใจหรอืไม่ 
  5. วธิกีารวดัทางสรรีะ คอื ใชเ้ครื่องมอื เพื่อสงัเกตการเปลี่ยนแปลงของร่างกาย 
การวดัทางสรรีะนี้ สามารถกระท าไดโ้ดย การวดัความต้านกระแสไฟฟ้าของผวิหนัง การขยาย
ของลูกนยัน์ตา การวดัฮอรโ์มนบางชนิด 
  6. การใชแ้บบสอบถาม ซึ่งเป็นวธิทีีน่ิยมใชก้นัอย่างแพร่หลายวธิหีนึ่ง 
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  จากการศกึษาเอกสารขา้งต้น สรุปได้ว่าการวดัความพงึพอใจสามารถกระท าได้
หลายวธิ ีเชน่ การสงัเกต การรายงานตน วธิกีารสมัภาษณ์ เทคนิคจนิตนาการ การวดัทางสรรีะ 
และแบบสอบถาม ทัง้นี้ข ึน้อยู่กบัความสะดวก ความเหมาะสม ตลอดจนความมุ่งหมายของการวดั
จงึจะส่งผลใหก้ารวดัมปีระสทิธภิาพน่าเชือ่ถอื ส าหรบัการวจิยัในครัง้นี้ ผูว้จิยัได้วดัความพงึพอใจ 
ต่อชุดการเรยีนรู้ เรื่อง พนัธุกรรม โดยใชแ้บบสอบถาม แบบมาตราส่วนประมาณค่าตามแบบ
ลเิคอรท์ (Likert scale) โดยแบ่งระดบัความพงึพอใจเป็น 5 ระดบั 
 

งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 
 1.  งานวิจยัในประเทศ 

 อภิญญา เคนบุปผา (2546, บทคดัย่อ) ได้ศกึษาผลการใชชุ้ดกจิกรรมและพฒันา
ชดุกจิกรรมการทดลองวทิยาศาสตร์ เรื่อง “สารและสมบตัขิองสาร” ส าหรบันักเรยีนชัน้ประถม 
ศกึษาปีที ่6 ผลการศกึษาพบวา่ ชดุกจิกรรมการทดลองวทิยาศาสตรท์ีพ่ฒันาขึน้มคีุณภาพอยู่ใน
ระดบัดมีาก นกัเรยีนทีเ่รยีนด้วยชุดกจิกรรมการทดลองวทิยาศาสตร์ เรื่อง “สารและสมบตัขิอง
สาร” มผีลการเรยีนรูด้า้นความรูห้ลงัเรยีนสูงกวา่ระดบัปานกลาง ดา้นความคดิเชงิสรุปหลงัเรยีน
สูงกว่าระดบัพอใช้ และด้านทกัษะปฏบิตัทิางวทิยาศาสตร์สูงกว่าร้อยละ 70 และนักเรยีนมี
จติวทิยาศาสตรห์ลงัเรยีนสูงกวา่ระดบั 

 ฐติาภรณ์  พนัธศ์ร,ี และคนอื่นๆ (2549, บทคดัย่อ) ได้พฒันาชุดกจิกรรมการเรยีนรู้
วทิยาศาสตร์ตามวฏัจักรสืบเสาะหาความรู้ เรื่องแรงและการเคลื่อนที่ กลุ่มสาระการเรียนรู้
วทิยาศาสตร ์ส าหรบันักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 1 ให้มปีระสทิธภิาพตามเกณฑ์ 75/75 น าไป
ทดลองกบันักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 1 ผลการศกึษาพบว่า ชุดกจิกรรมการเรยีนรู้มคีวาม
เหมาะสมในระดบัมากและมปีระสทิธภิาพ 80.73/77.18 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักเรยีน
หลงัเรยีนดว้ยชดุกจิกรรมการเรยีนรูสู้งกวา่ก่อนเรยีนอย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .01 และเจตคติ
ทางวทิยาศาสตรข์องนกัเรยีน หลงัเรยีนสูงกวา่ก่อนเรยีน อย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01  

 อรวรรณ สทิธสิริกิุลวฒัน์ (2549, บทคดัย่อ) ได้ท าการศกึษาผลการจดัการเรยีนรู้
โดยใชชุ้ดกจิกรรมตามแนววทิยาศาสตร์ เทคโนโลยแีละสงัคมที่มตี่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
วทิยาศาสตร์ และความสามารถในการใชค้วามรู้ทางวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อพฒันา
คุณภาพชวีติ ผลการศกึษาพบวา่ ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวทิยาศาสตร์ของนักเรยีนที่ได้รบัการ
จดัการเรยีนรู้ โดยใชชุ้ดกจิกรรมตามแนววทิยาศาสตร์ เทคโนโลยแีละสงัคมหลงัเรยีนสูงกว่า
ก่อนเรยีนอย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 และความสามารถในการใชค้วามรูท้างวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลย ีเพื่อพฒันาคุณภาพชวีติของนกัเรยีนทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรู้ โดยใชช้ดุกจิกรรม
ตามแนววทิยาศาสตร ์เทคโนโลยแีละสงัคมหลงัเรยีนสูงกวา่ก่อนเรยีนอย่างมนีัยส าคญัทางสถติิ
ทีร่ะดบั .01 
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  จุฑามาศ เจตน์กสกิจิ (2551, หน้า 71) ได้ศกึษาการพฒันาชุดการสอนวชิาเคมี 
เรื่อง ไฟฟ้าเคมี ส าหรบันักเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 5 พบว่าชุดการสอนวชิาเคมีที่พฒันาขึ้น    
มปีระสทิธภิาพ 87.48/81.43 มผีล สมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาเคมขีองนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 
ทีไ่ดร้บัการสอนโดยใชช้ดุการสอนหลงัเรยีนสูงกวา่ก่อนเรยีนอย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  

  รววิรรณ พงษ์พวงเพชร (2552, บทคดัย่อ) ได้ท าการศกึษาการพฒันาชุด           
การเรยีนรู้เพื่อเสรมิสร้างความสามารถในการคดิวเิคราะห์เชงิวทิยาศาสตร์ เรื่อง อาหารและ
สารอาหาร ชัน้ประถมศกึษาปีที่ 4 พบว่า ชุดการเรยีนรู้เพื่อเสรมิสร้างความสามารถในการคดิ
วเิคราะห์เชงิวทิยาศาสตร์ เรื่อง อาหารและสารอาหาร ชัน้ประถมศกึษาปีที่ 4 มปีระสทิธภิาพ 
82.31/81.75 ความสามารถในการคดิวเิคราะห์เชงิวทิยาศาสตร์หลงัเรยีนมคี่าสูงกว่าก่อนเรยีน
อย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .01 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนหลงัเรยีนมคี่าสูงกว่าก่อนเรยีน
อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 และนักเรียนที่เรียนด้วยชุดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้าง  
ความสามารถในการคดิวเิคราะหเ์ชงิวทิยาศาสตร ์มคีวามพงึพอใจโดยรวมมคี่าเฉลีย่ 4.42 อยู่ใน
ระดบัมาก 
  ชมทศิา ขนัภกัด ี(2553, บทคดัย่อ) ได้ท าการศกึษาผลการจดัการเรยีนรู้ด้วยชุด
กิจกรรมการเร ียนรู ้วทิยาศาสตร์ด้วยตนเอง  PDCA ที่ม ีผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเร ียน
วทิยาศาสตร์และความสามารถในการนาเสนอความรู้ด้วยหนังสอืการ์ตูน ของนักเรยีนชัน้
มธัยมศกึษาปีที่ 3 พบว่านักเรียนที่เรยีนด้วยชุดกจิกรรมการเรยีนรู้วทิยาศาสตร์ด้วยตนเอง 
PDCA มีผลสมัฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตร์หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคญั    
ทางสถิตทิี่ระดบั .01 และนักเรียนที่เรียนด้วยชุดกิจกรรมการเรยีนรู้วทิยาศาสตร์ด้วยตนเอง  
PDCA มคีวามสามารถในการน าเสนอความรูอ้ยู่ในระดบัดอีย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 
  สุภาภรณ์ สุขจติ (2553, บทคดัย่อ) ไดท้ าการศกึษาการพฒันาชดุกจิกรรมการเรยีนรู้
แบบสบืเสาะหาความรูท้ีส่่งเสรมิผลสมัฤทธิท์างการเรยีนและทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์
เรื่อง สารชวีโมเลกุล ส าหรบันักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 6 พบว่า ชุดกจิกรรมการเรยีนรู้แบบ  
สืบเสาะหาความรู้ที่ส่งเสริมผลสมัฤทธิท์างการเรียนและทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์       
มคีวามเหมาะสมในระดบัมากและมปีระสทิธภิาพ 76.79/76.25 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน      
ของนักเรยีนที่เรยีนด้วยชุดกจิกรรมการเรยีนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้ที่ส่งเสรมิผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนและทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์หลงัเรยีนสูงกวา่ก่อนเรยีนอย่างมนีัยส าคญั
ทางสถติทิีร่ะดบั .01    

  พมิพ์ลภสั อุ่นทรพัย์ (2554, บทคดัย่อ) ได้ท าการศกึษาการพฒันาชุดการเรยีนรู ้
เรื่อง กรด-เบส กลุ่มสาระการเรยีนรู้วทิยาศาสตร์ ส าหรบันักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 5 พบว่า 
ชดุการเรยีนรู ้เรื่อง กรด –เบส ทีพ่ฒันาขึน้มปีระสทิธภิาพ 82.18/81.56  ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
ของนักเรยีนที่เรยีนโดยใชชุ้ดการเรยีนรู ้เรื่อง กรด-เบส หลงัเรยีนสูงกว่าก่อนเรยีนอย่างมี
นยัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
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     วริตัน์  เจรญิสุข (2554, บทคดัย่อ) ได้ท าการศกึษาผลการใชชุ้ดการเรียนรู้เพื่อ
พฒันาทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ข ัน้พื้นฐาน ส าหรบันักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 5 
พบวา่ชดุการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ข ัน้พื้นฐาน ส าหรบันักเรยีน
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 มปีระสทิธภิาพ 86.01/84.91 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนหลงัเรียนด้วยชุด
การเรยีนรู้เพื่อพฒันาทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ข ัน้พื้นฐาน สูงกว่าก่อนเรยีนอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ค่าดัชนีประสิทธิผลของชุดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะ
กระบวนการทางวทิยาศาสตร์ข ัน้พื้นฐาน เท่ากบั 0.78 แสดงว่านักเรยีนมผีลสมัฤทธิท์างการ
เรยีนเพิม่ขึน้ จากก่อนเรยีนคดิเป็นร้อยละ 78.00 นักเรยีนร้อยละ 100 มคีวามพงึพอใจที่มตี่อ
การเรยีนดว้ยชดุการเรยีนการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ข ัน้พื้นฐาน 
ส าหรบันกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่5 อยู่ในระดบัมากทีสุ่ด 
  อัญชลี สุเทวี (2554, บทคัดย่อ ) ได้ท าการศึกษาผลสัมฤทธิท์างการเรียน
วทิยาศาสตร์และจิตวทิยาศาสตร์ของนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 1 ที่ได้รบัการสอนโดยใชชุ้ด
กจิกรรมการเรยีนรูแ้บบซปิปาโมเดลกบัการสอนแบบวฏัจกัรการเรยีนรู้ 7 ข ัน้ พบว่าผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนหลงัเรยีนมคี่าสูงกวา่ก่อนเรยีนอย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 

 
 2. งานวิจยัต่างประเทศ 
        มคี (Meek, 1972, p. 4296 – A) ไดท้ าการวจิยัเรื่อง การเปรยีบเทยีบวธิกีารสอน
แบบใช้ชุดการสอนกบัวธิีการสอนแบบธรรมดา  โดยมีจุดมุ่งหมาย เพื่อเปรียบเทียบ
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนรูจ้ากการใชช้ดุการสอน และวธิสีอนแบบธรรมดา ส าหรบัสอนนักศกึษา
ครู จากผล การวจิยัพบวา่ วธิกีารสอนโดยใชช้ดุการสอน มปีระสทิธภิาพสูงกว่าการสอนด้วยวธิี
สอนแบบธรรมดาอย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 

 เดล (Dale, 1973, p. 6481 – A) ได้ท าการวจิยัเรื่อง ผลสมัฤทธิท์างการเรียน
ระหว่างการเรียนโดยวธิีสอนปกติกบัการเรียนโดยใช้ชุดการสอนของนักศกึษาปริญญาตรี 
มหาวทิยาลยัวสิคอนซิน จากผลการวจิยัพบว่า ผลสมัฤทธิท์างการเรียนของที่เรียนโดยใช้     
ชุดการสอนสูงกว่านักศกึษาที่เรียนโดยวธิีสอนปกติ อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 

 เอดเวริ์ดส์ (Edwards, 1975, p 43) ได้ศกึษาเปรยีบเทยีบผลการเรยีนในเรื่อง
ประสบการณ์ในการสอนแบบจุลภาค โดยใชช้ดุกจิกรรมเรยีนดว้ยตนเองและใหค้ าแนะน าจากครู
กบัการใชชุ้ดกจิกรรมเรยีนด้วยตนเอง โดยไม่ต้องมผีูแ้นะน า กลุ่มตวัอย่างเป็นนักศกึษาจาก
มหาวทิยาลยัอลิลนินอยส์ จ านวน 50 คน แบ่งเป็นกลุ่มละ 25 คน ผลการวจิยัพบวา่ ทัง้ 2 กลุ่ม  
มผีลการเรยีนไม่แตกต่างกนัอย่างไม่มนีัยส าคญัทางสถติ ิจากการวจิยันัน้แสดงให้เหน็ว่า การเรยีน 
ด้วยตนเองไม่จ าเป็นต้องอาศยัผู้แนะน าถ้าชุดการเรียนนัน้ ได้สร้างขึ้นอย่างถูกต้องตาม
กระบวนการแลว้ ผูเ้รยีนสามารถเรยีนดว้ยตนเองไดผ้ลด ีเช่นกนั 
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 ววิาส (Vivas, 1985, p. 603) ได้ท าการวจิยัเกี่ยวกบัการออกแบบพฒันา และ
ประเมนิค่าของการรบัรูท้างความคดิของนักเรยีนเกรด 1 ในประเทศเวเนซูเอล่า โดยใชชุ้ดการ
สอนจากการศกึษาเกีย่วกบัความเขา้ใจ ในการพฒันาทกัษะทัง้ 5 ด้านความคดิ คอื ด้านความ
พรอ้มในการเรยีนดา้นความคดิสรา้งสรรค ์ดา้นเชาวป์ญัญา และดา้นการปรบัตวัของสงัคม กลุ่ม
ตวัอย่างเป็นนักเรยีนเกรด 1 จากโรงเรยีนเรนิสกวัเนียร์ เขตรฐัมลินัด้า ประเทศเวเนซูเอล่า 
จ านวน 214 คน แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง 3 หอ้งเรยีนจ านวน 114 คน ไดร้บัการสอนโดยใชชุ้ดการ
สอน กลุ่มควบคุม 3 หอ้งเรยีนจ านวน 100 คน ไดร้บัการสอนปกต ิผลการวจิยัพบวา่ นกัเรยีนที่
ไดร้บัการสอนโดยใชช้ดุการสอนมคีวามสามารถเพิม่ขึน้ในดา้นความคดิความพรอ้มในการเรยีน
ดา้นความคดิสรา้งสรรค์ ดา้นเชาวป์ญัญา และดา้นการปรบัตวัของสงัคม หลงัจากไดร้บัการสอน
ดว้ยชดุการสอนสูงกวา่นกัเรยีนทีไ่ดร้บัการสอนแบบปกต ิ
  วลิสนั (Wilson, 1989, p. 416) ได้ท าการวจิยัเกี่ยวกบัการวเิคราะห์ผล การใชชุ้ด
การสอนของครู เพื่อแก้ปญัหาในการเรยีนของเดก็เรยีนชา้ด้านคณิตศาสตร์เกี่ยวกบัการบวก 
การลบ ผลการวจิยัพบว่า ครูผูส้อนยอมรบัว่า การใชชุ้ดการสอนมผีลดมีากกว่าการสอน
ตามปกต ิอนัเป็นวธิกีารหนึ่งทีช่ว่ยใหค้รูสามารถแกป้ญัหาการสอนทีอ่ยู่ในหลกัสูตรคณิตศาสตร์
ส าหรบัเดก็เรยีนชา้ 
  ฟารค์าส (Farkas, 2002, p.1243-A) ไดศ้กึษาผลของวธิกีารสอนแบบปกตแิละการ
สอนโดยใชชุ้ดการสอนที่มตี่อการเรยีนรู้ ด้านผลสมัฤทธิท์างการเรยีน เจตคต ิการเอาใจใส่ใน
การเรยีนและความสามารถในการแปลความหมายของนกัเรยีนชัน้ปีที ่7 ผลการศกึษาพบว่า ใน
ด้านผลสมัฤทธิช์ุดการสอนที่มีสื่อหลากหลายท าให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนและ
ความสามารถในการแปลความหมายดขีึน้ 
  จากการศกึษาเอกสารและงานวจิยั สรุปได้ว่า การจดัการเรยีนรู้ด้วยชุดการเรยีนรู้ 
สามารถน าไปปรบัปรุงและพฒันาการเรยีนการสอนให้ได้ผลช่วยให้การเรยีนรู้มปีระสทิธภิาพดี
ยิง่ข ึน้ ท าใหผ้ลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรยีนทีเ่รยีน โดยใชช้ดุการเรยีนรู้ในการจดักจิกรรม
การเรยีนการสอนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนหลงัเรยีนสูงกวา่ก่อนเรยีน ดว้ยเหตุนี้ผูว้จิยัจงึสนใจที่
จะพฒันาชุดการเรียนรู้เรื่อง พนัธุกรรม กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ ส าหรบันักเรียนชัน้
มธัยมศกึษาปีที ่3 ซึ่งผูว้จิยัเชือ่วา่หากจดักจิกรรมการเรยีนการสอนโดยใชช้ดุการเรยีนรูจ้ะส่งผล
ท าใหน้กัเรยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสูงขึน้  


