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ภาคผนวก ก 
  รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือ 
  หนังสือราชการเชิญผูเชี่ยวชาญ 
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รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือ 
 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร. วิไล ทองแผ ประธานสาขาหลักสูตรและการสอน 
คณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี

2. อาจารย ดร.ทรงศรี ตุนทอง อาจารยประจําคณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี

3. รองศาสตราจารย ดร.ปราโมทย จันทรเรือง อาจารยประจําคณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี

4. อาจารย ดร.เนติ เฉลยวาเรศ อาจารยประจําคณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี

5. อาจารย ดร.ทิพวัลย คําคง อาจารยประจําคณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี
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ภาคผนวก ข 
เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
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แบบวัดความรูเรื่องเพศศึกษา 
คําชี้แจง ใหนักเรียนทําแบบทดสอบวัดความรูเรื่องเพศศึกษา จํานวน 30 ขอ 

โดยเลือกคําตอบที่ถูกทีสุ่ด และทําเครื่องหมายกากบาท    ลงในกระดาษคําตอบ 
 
1.  ขอใดสําคัญทีสุ่ดในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงของวัยรุน 

     ก. ศึกษาหาความรูเรื่องเพศ 

     ข.  ปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลง 

     ค.  จัดการอารมณทางเพศอยางเหมาะสม 

     ง.  ยึดมั่นในขนบธรรมเนียมอันดีงาม 
2.  พฤติกรรมทางเพศในขอใดที่มผีลเสียกับวัยรุนมากที่สุด 
     ก.  มคีนรัก 
     ข.  การเลียนแบบภาพยนตรลามก 
     ค.  การไปเที่ยวกลางคืน 
     ง.  การด่ืมแอลกอฮอลและมีเพศสมัพันธ 
3.  ปจจัยเสี่ยงที่จะนําไปสูการมีเพศสัมพันธของแตละบุคคลมีความเหมือนหรือตางกันอยางไร 
     ก.  เหมือนกันเพราะเปนวัยรุนทั่วไป 
     ข.  เหมือนกันเพราะไดรับขอมูลตาง ๆ  เหมือนกัน 
     ค.  ไมเหมือนกันเพราะคิดไมเหมือนกัน 
     ง.  ไมเหมือนกันเพราะมีวัฒนธรรมตางกัน 
4.  ขอใดถูกตองที่สุดในการประเมินโอกาสเสี่ยง   
     ก.  การตัดสนิใจรับผิดชอบในสิง่ทีต่นเองกระทํา 
     ข.  การวิเคราะหสถานการณ หรือเหตุการณตาง ๆ  ที่เกิดข้ึน 
     ค.  การรับฟงขอมูลจากหลาย ๆ  ทางเพ่ือเลือกตัดสนิใจ 
     ง.  การดูสถานการณเปนวาจะทําดีหรือไมดี 
5.  วัยรุนควรทําอยางไรหากเกิดปญหาการมีเพศสัมพันธไมพรอม 

     ก.  บอกฝายผูชายใหรับผิดชอบ 

     ข.  ผูหญิงตองแกไขปญหาเอง 

     ค.  ทั้งสองฝายตองรับผิดชอบ 

     ง.  ปรึกษา พอแม ผูปกครอง 
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6.  ขอใดสําคัญทีสุ่ดในการปองกันตนเองจากปจจัยเสี่ยงและพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศของวัยรุน  
     ก.  ทักษะการคิดอยางมีเหตุผล 
     ข.  ทักษะการปฏิเสธ 
     ค. ทักษะการแกปญหา 
     ง.  ติดตามขอมูล ขาวสาร 
7.  ขอใดเปนการเบ่ียงเบนอารมณทางเพศที่เหมาะสมสําหรับวัยรุน 

     ก.  หางานอดิเรกทําบาง 

     ข.  ไมหมกหมุนกับการดูสื่อเรื่องเพศมากเกินไป 

     ค.  ตั้งจุดมุงหมายในชีวิตและพยายามทําใหได 
     ง.  ตองทําความเขาใจถงึการเปลี่ยนแปลงทางดานรางกายและจิตใจของวัยรุน 
8.  ขอใดกลาวผิด 

     ก.  การนับระยะปลอดภัยหนา 7 หลัง 7 ไมสามารถปองกันโรคติดตอทางเพศสัมพันธได 
     ข.  ยาคุมกําเนิดแบบฉุกเฉิน 1 ชุด มี 2 เม็ด กินเม็ดแรกหลังมีเพศสัมพันธไมเกิน 72 ชม. 
และกินเม็ดที่ 2 หางจากเม็ดแรก 12 ชม. 
     ค.  ยาคุมกําเนิดสามารถปองกันการตั้งครรภและโรคติดตอทางเพศสัมพันธ 
     ง.  ยาคุมแบบปกติเหมาะสําหรับผูทีไ่มพรอมจะมีบุตร 
9.  ขอใดคือระยะปลอดภัย หากประจําเดือนมา วันที่ 23 - 27 ม.ค. 2557  
     ก.  วันที่ 18 ม.ค. 57 ถงึ 29 ม.ค. 57 
     ข.  วันที ่17 ม.ค. 57 ถึง 30 ม.ค. 57 
     ค.  วันที่ 16 ม.ค. 57 ถงึ31 ม.ค. 57 
     ง.  วันที่ 18 ม.ค. 57 ถึง 2 ก.พ. 57 
10.  ขอใดกลาวถูกตอง 
      ก.  การสวมถงุยางอนามัยชั้นเดียวปลอดภัยทําใหไมอึดอัด 
      ข.  การสวมถงุยางอนามัย 2 ชั้น ปลอดภัยกวาชั้นเดียว 
      ค.  การสวมถุงยางอนามัย 2 ชั้น ปองกันการตัง้ครรภและโรคเอดสไดมากที่สุด 
      ง.  หากตองการใหถุงยางอนามัยมีความหลอลื่นสามารถใชโลชั่นได 
11.  องคประกอบของทักษะชีวิตขอใดทีม่ีความสําคัญทีสุ่ดตอวัยรุน 
      ก.  การรู  เขาใจตนเอง  เขาใจความตองการของผูอ่ืน 
      ข.  การสามารถในการสื่อสาร  ตอรอง 
      ค.  การตัดสินใจการแกปญหา  เฉพาะหนา 
      ง.  การเหน็คุณคาและเลือกแนวทางที่เหมาะสมกันตนเอง 
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12.  ขอใดกลาวถูกตอง 
      ก.  เหตุการณในอดีตเปนตัวกําหนดพฤติกรรมในปจจุบัน 
      ข.  บุคคลที่รูสึกวิตกกังวลและเห็นใจผูอ่ืนเปนบุคคลที่มีจิตใจดีงาม 
      ค.  ทุกปญหายอมมีทางแกไขอยางสมบูรณแบบ 
      ง.  การประสบความลมเหลวเราจะเกิดการเรียนรูและมีประสบการณเพ่ิม 
13.  ขอใดเปนลักษณะความคิดที่เปนเหตุเปนผลกัน 
      ก.  เราจะรูสึกโกรธทีไ่มไดรับความยุตธิรรมจากเพ่ือน 
      ข.  เราตองพยายามพ่ึงตนเองแตก็ไมปฏิเสธความชวยเหลือจากผูอ่ืน 
      ค. ฉันจะมีความสุขมากหากเธอสนใจแตฉันคนเดียว 
      ง.  ฉันจะกังวลใจมากหากทําอะไรที่คิดวามันจะอันตราย 
14.  ขอใดเปนลักษณะความคิดความเชื่อที่ไรเหตผุล 
      ก.  ฉันไมจําเปนทีต่องไดรับความรักจากทุกคน  
      ข.  ฉันจะทํางานอยางเต็มทีโดยไมยึดติดกับความสาํเร็จ 
      ค.  บุคคลที่เลว โกง ทําผิดตองถูกตําหนิและลงโทษ 
      ง.  เราสามารถควบคุมแกไขสาเหตุของความทุกขได 
15.  นนทอยูกับแพรที่หอพักของแพรจนดึก จึงขอคางทีห่อโดยใหสัญญาวาจะไมลวงเกินอยาง
เด็ดขาด แพรควรปฏิบัติอยางไรจึงจะเหมาะสม 
      ก.  ใหนนทนอนบนเตียง สวนแพรไมยอมนอนทัง้คืน 
      ข.  ขอรองใหนนทกลับไป แลวสอนนนทวาควรเปนสุภาพบุรุษ 
      ค.  ขอรองใหนนทกลับไป แลวบอกนนทวาถึงไมมีอะไรกันแตแพรเปนผูหญิงยอมเสียหาย 
      ง.  ขอรองใหนนทกลับไป แลวตอวาตอขานวาไมควรอยาคิดทําอยางนี้อีก แพรเสียใจมาก 
16. ขอใดตอไปนี้เปนความคิดที่มีเหตผุล 
      ก. ใครๆก็มีแฟนเราก็มีไดไมผิด 
      ข. การรักษาความบริสุทธิ์เปนเรื่องลาสมัย 
      ค. เราสามารถกําหนดชีวิตใหดีหรือไม ก็ได 
      ง. ดวงชะตาราศีเกิดถูกกําหนดมาแลว 
17.  ขอใดเปนทางเลือกที่ควรปฏิบัติหากเกิดการตั้งครรภที่ไมพึงประสงค 
      ก.  ขอคําปรึกษาจากผูปกครองเพ่ือพาไปทําแทง 
      ข.  บอกใหฝายชายรับผิดชอบโดยการแตงงาน 
      ค.  ปรึกษาเพ่ือนที่มีประสบการณและทําตามคําแนะนํา 
      ง.  บอกผูปกครองทั้งสองฝายและหาทางแกไขปญหารวมกัน 
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18.  ขอใดเปนการตระหนักถึงคุณคาของตนเอง 
      ก.  เกรทตั้งใจเรียนอยางหนักโดยไมสนใจเรื่องมีแฟน 
      ข.  ก้ิฟจะเลือกคบเฉพาะกลุมเพ่ือนทีเ่รียนเกงเทานัน้เพ่ือที่จะเรียนใหไดเกรดดีๆ 
      ค.  ไก เชื่อมั่นวาความขยัน ซื่อสัตย จะทําใหชีวิตการงานมั่นคง 
      ง.  กุกเปนผูหญิงที่อบอุน ออนหวาน รักเด็ก จะเปนแมบานที่ดีในอนาคต 
19.  ขอใดคือการตระหนักถงึคุณคาของตนเอง 

      ก.  เมื่อผิดหวังจากแฟนที่ทิง้ไปเราตองรีบหาแฟนใหมทันท ี

      ข.  หากมีแฟนไมดี ก็เราสามารถดูแลตนเองได โดยไมตองมีแฟน 

      ค.  เรายอมรับบุคคลที่พอแมเลือกใหแตงงานดวย 

      ง. หากเราทองเราจะตองหาใครก็ไดมารับผิดชอบ 
20.  เปาหมายในชีวิตขอใดสามารถทําไดงายทีสุ่ด 

      ก.  การสรางฐานะใหมัน่คง 

      ข.  การสรางครอบครัวใหอบอุน 

      ค.  การใฝหาความรูใหไดมากที่สุด 

      ง.  การประพฤติตนใหเปนคนดี 
21.  เรื่องใดที่วัยรุนควรใหความสําคัญในชีวิต 

      ก.  เรียนจบ มงีานทํา ประกอบอาชีพสุจริต 

      ข.  ตองมฐีานะร่ํารวยมีคนสนใจมากมาย 

      ค.  เรื่องมีแฟนสําคัญมากกวาเรื่องเรียน 

      ง.  การมีเพศสัมพันธเปนการแสดงวามีความรักแทจริง 
22.  ขอใดสําคัญทีสุ่ดในการกําหนดเปาหมายของชีวิต 

      ก.  คนหาวาคนอ่ืนๆทําอะไรเราก็ทําตามนั้น 

      ข.  วิเคราะหความเปนไปไดวาเราตองการเปนอะไรและทําตามแผนที่กําหนด 

      ค.  กําหนดวิถชีีวิต และการดําเนนิงานใหลุลวงอยางไมมีขอบกพรอง 

      ง.  ทําใหทุกอยางสําเร็จโดยไมตองคํานึงถึงวิธีการ 
23.  สิ่งใดที่จะสนับสนุนวาบุคคลนั้นเปนที่ยอมรับของคนทั่วไป 
      ก.  ตองมีเพ่ือนฝูงมาก 
      ข.  สามารถทําตามที่เพ่ือนตองการไดทุกอยาง 
      ค.  มีความรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน 
      ง.  ไดทํางานที่เงินเดือนสงูและมั่นคง 
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24.  บุคคลใดมีเพศสมัพันธทีร่ับผิดชอบมากทีสุ่ด 

      ก.  สุพลมีเพศสัมพันธโดยวิธีใชถงุยางอนามัย 

      ข.  สุนทรมีเพศสัมพันธโดยวิธีหลั่งอสจุิภายนอก 

      ค.  สําเรงิมีเพศสัมพันธโดยวิธีสวมถุงยางอนามัย 2 ชั้น 

      ง.  บรรจงใหฝายหญงิกินยาเม็ดคุมกําเนิดแบบฉุกเฉิน 

25.  ขอใดเปนคานิยมทางเพศตามวัฒนธรรมไทย 

      ก.  การรักนวลสงวนตัว 

      ข.  การชิงสุกกอนหาม 

      ค.  การมีรักเดียวใจเดียวตลอดชีวิต 

      ง.  การพูดเรื่องเพศในที่สาธารณะ 
26.  บุคลใดมคีานิยมทางเพศที่เหมาะสม 

      ก.  มลฤดีคํานงึถงึหลักสิทธิมนษุยชนของผูหญิง 

      ข.  สมฤทัยกลาทีจะแสดงออกวาตนสนใจเพศตรงขาม 

      ค.  สุรรีัตนไมแตงตัวแบบย่ัวยวนเพศตรงขาม 

      ง.  วิภาดามีความคิดที่มั่นคงวาจะรักษาความบริสุทธิ์ของตนเองจนถงึวันแตงงาน 
27. วัฒนธรรมตะวันตกเรื่องใดที่วัยรุนไมควรปฏิบัตติามมากที่สุด 

      ก.  การกอดจูบกันในที่สาธารณะ 

      ข.  เรื่องเพศเปนเรื่องธรรมชาติของทุกคน 

      ค.  พฤติกรรมทางเพศจะตองมีความรับผิดชอบ 

      ง.  การแตงกายตามแฟชัน่ 
28.  บุคคลใดมีคานิยมทางเพศเหมาะสม 

      ก.  กอย ไมชอบไปเที่ยวตอนกลางคืนเพราะไมมชีุดสวยๆ 

      ข.  ก๊ิกไมกลาด่ืมเหลาเพราะกลัวแมรูและจะถูกตอวา 

      ค.  กุก ใหเพ่ือนผูชายมาสงที่บานแตไมใหเขาบาน 

      ง.  ไก คบกับเพ่ือนชายแตสญัญากันวาจะศึกษาดูใจกันกอน 
29.  ขอใดเหมาะสมที่สุดที่วัยรุนควรปฏิบัติเมื่อมีแฟน 

      ก.  ศึกษาดูใจกันไปกอน 

      ข.  หมั้นไวกอนรอเรียนจบ 

      ค.  ใหผูใหญรับรูวาคบกัน 

      ง.  ประกาศใหทุกคนรับทราบวาเราเปนแฟนกัน 
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30.  คานิยมทางเพศเรื่องใดควรปลูกฝงใหวัยรุนมากที่สดุ 

      ก.  ตองรกันวลสงวนตัว 

      ข.  เรื่องเพศเปนเรื่องธรรมชาติของทุกคน 

      ค.  พฤติกรรมทางเพศจะตองมีความรับผิดชอบ 

      ง.  ความสัมพันธทางเพศไมควรเกิดจากการกดดัน ขมขู 
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แบบสัมภาษณ 
 

เรื่อง  การพัฒนาหลักสตูรฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศสําหรับนักเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ วิทยาลัยเทคนคิลพบุร ี
 
คําชี้แจง 
 1. ผูตอบแบบสัมภาษณฉบับนี้  คือผู อํานวยการวิทยาลัยเทคนิคลพบุรี   รอง
ผูอํานวยการฝายวิชาการ  รองผูอํานวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา  หัวหนาแผนก
วิชาสามัญสัมพันธ  หัวหนาแผนกพณิชยการ  ครูที่ปรึกษานักเรียนแผนกพณิชยการ ครูผูสอน
กลุมวิชาสุขศึกษาและ พลศึกษา   
 2. แบบสัมภาษณฉบับนี้เปนแบบสมัภาษณเก่ียวกับความตองการพัฒนาหลักสตูร
ฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศสําหรับนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี  
โดยแบบสัมภาษณแบงออกเปน 3 ตอน   
 ตอนที่ 1  สถานภาพและขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสัมภาษณ  
 ตอนที่ 2  ความตองการเก่ียวกับการพัฒนาหลักสตูรฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรม
เสี่ยงทางเพศของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพวิทยาลัยเทคนิคลพบุรี  
 ตอนที่ 3  ขอเสนอแนะอ่ืนๆ  
 
 
 

ผูวิจัยขอบคุณทุกทานทีใ่หสัมภาษณ 
นางวรรณมาส  สืบโถพงษ 

นักศึกษาคณะครุศาสตรมหาบัณฑติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี
ผูสัมภาษณ 
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แบบสัมภาษณ 
 
ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสัมภาษณ  
 1. ชื่อ....................................นามสกุล............................................... 
 2. เพศ   ชาย       หญิง 
 3. อายุ ........ ป 
 4. ระดับการศึกษาสงูสุด 
   ต่ํากวาปริญญาตร ี
   ปริญญาตร ี
   ปริญญาโท 
   ปริญญาเอก 
 5. ตําแหนงงานปจจุบัน……………………………………...…………………………… 
 6. ระยะเวลาในการปฏิบัตงิาน…………………………………………...……………… 
 
ตอนที่ 2 ความตองการเก่ียวกับการพัฒนาหลักสตูรฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทาง

เพศของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพวิทยาลัยเทคนิคลพบุรี จํานวน 4 ขอ 
1. ทานคิดวาในปจจุบันหลักสตูรฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศของนักเรียนมี
ความสําคัญและมีความจําเปนตอการจัดการศึกษาหรือไม อยางไร 
 มีความสําคัญและจําเปนเพราะ.................................................................................. 
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
 ไมมีความสําคัญ และไมมีความจําเปนเพราะ.............................................................. 
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
2. ทานคิดวาควรมีการจัดทําหลักสตูรฝกอบรมเก่ียวกับเพศศึกษารอบดาน หรือไมเพราะเหตใุด
.............………………………………………………………………………………………………
……........................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
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3. ทานคิดวาการสงเสริม สนับสนนุ ใหสถานศึกษามีการพัฒนาหลักสตูรเพ่ือปรับลดพฤติกรรม
เสี่ยงทางเพศใหกับนักเรียนเปนสิ่งที่มีประโยชนตอนักเรยีนหรือไม อยางไร……………...……… 
............................................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
4.  ทานมีขอเสนอแนะตอการพัฒนาหลักสตูรฝกอบรมในดานตอไปนี้อยางไร    
 4.1 หลักสูตรฝกอบรมนี้ควรมีหลักการอยางไร............................................................ 
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
 4.2 หลักสูตรฝกอบรมนี้ควรมีจุดมุงหมายอยางไร....................................................... 
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
 4.3 กลุมเปาหมายของหลักสตูรฝกอบรมนี้ควรเปนนักเรยีนระดับชั้นใดเพราะเหตใุด 
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
 4.4 หลักสูตรฝกอบรมนี้ควรมีเนื้อหาสาระอะไรบาง..................................................... 
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
 4.5 หลักสูตรฝกอบรมนี้ควรกําหนดระยะเวลาในการฝกอบรมก่ีชั่วโมง หรือก่ีวันจึงจะ
เพียงพอทําใหนักเรียนบรรลตุามจุดมุงหมาย............................................................................. 
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
 4.6 หลักสูตรฝกอบรมนี้ควรนําเทคนิควิธีการและกิจกรรมใดบางมาใชในการฝกอบรม 
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
 4.7 หลักสูตรฝกอบรมนี้ควรนําสื่อ วัสดุ อุปกรณใดบางมาประกอบการฝกอบรม.......... 
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
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 4.8 หลักสูตรฝกอบรมนี้ควรมีการวัดและประเมนิผลโดยวิธีการใดบางที่จะทําใหทราบ
วานักเรียนบรรลุจุดมุงหมายของการฝกอบรมหรือไม................................................................ 
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
 
ตอนที่ 3 ปญหาและอุปสรรคและแนวทางการแกไขปญหาในการพัฒนาหลักสตูรฝกอบรมหรือ
กิจกรรมการฝกอบรมมีอะไรบาง โปรดระบุ
............................................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 

...............................................................................................................................................
ตอนที 4  ขอเสนอแนะ.......................................................................................................... 
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
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แบบสอบถาม 
 

เรื่อง การพัฒนาหลักสตูรฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมมาเสีย่งทางเพศของนักเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพวิทยาลัยเทคนิคลพบุร ี
 
คําชี้แจง     
 1. ผูตอบแบบสอบถามฉบับนี้คือนักเรียน 
 2.  แบบสอบถามฉบับนี้ เปนแบบสอบถามความตองการของนักเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพวิทยาลัยเทคนิคลพบุรี  ในการเขาอบรมหลักสูตรการฝกอบรมเพ่ือปรับ
ลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศซึ่งแบบสอบถามนี้ใหนักเรียนตอบแบบสอบถามตามความเปนจริง
เพ่ือนําขอมูลมาประกอบการสรางหลักสูตรฝกอบรมตอไป แบบสอบถามฉบับนี้แบงออกเปน 3 
ตอน   
 ตอนที่  1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่  2  ความตองการเขาฝกอบรมหลักสตูรฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยง
ทางเพศ   
 ตอนที่  3  ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ 
  

 
 

ผูวิจัยขอขอบคุณนักเรียนที่ตอบแบบสอบถาม 
นางวรรณมาส   สืบโถพงษ 

นักศึกษาครุศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี
ผูสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

141 

แบบสอบถาม 
 

ตอนที่  1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม   
 
คําชี้แจง   จงทําเครื่องหมาย   ลงในชอง �  และตอบแบบสอบถามตามความเปนจริง 
1.  อายุ..............ป 
2.  ระดับการศึกษา................................................................................................................. 
3.  สถานการณมีคูรัก 
      ไมมีแฟน     มีแฟนแลว    อยูในระหวางจีบกัน     แอบชอบอยู 
4.  นักเรียนเคยมีเพศสัมพันธหรือไม 
      เคย    ไมเคย(ขามไปตอบขอ 6 ) 
5.  นักเรียนใชวิธีการปองกันความเสี่ยงในการตั้งครรภและปองกันโรคติดตอทางเพศสัมพันธ
อยางไร (ตอบไดมากกวา 1ขอ ) 
      ไมเคยปองกัน              ปองกันบางครั้ง 
      ยาคุมกําเนิดแบบปกต ิ                    ยาคุมกําเนิดแบบฉุกเฉิน       
      หลั่งภายนอก                    ถุงยางอนามัย          
      นับระยะปลอดภัย         อ่ืนๆ โปรด ระบุ........................................... 
6.  นักเรียนเคยไดรับการอบรมเรื่องเก่ียวกับเพศศึกษาหรือไม 
      เคย   (หากเคยรับการอบรม) โปรดระบุชื่อเรื่อง /สถานที ่/และหนวยงานที่จัดอบรม........ 

.......................................................................................................................................... 
     ไมเคย 
 
ตอนที่  2  ความตองการในการเขาฝกอบรมตามหลักสตูรฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยง
ทางเพศของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี  จํานวน 5 ขอ 
 
คําชี้แจง   โปรดทําเครื่องหมาย   ลงในชอง � และเติมขอความตามความเปนจริง 
1. นักเรียนตองการเขารับการฝกอบรมหลักสูตรฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ      
 �  มาก      �  ปานกลาง    �  นอย 
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2.  นักเรียนมีความตองการที่จะเรียนรูเรื่องเพศศึกษารอบดานจากหลักสตูรฝกอบรมเพ่ือปรับลด
พฤติกรรมเสี่ยงทางเพศเรื่องใดบาง(ตอบไดมากกวา 1ขอ) 
 �  สถานการณและโอกาสเสี่ยงทางเพศ             �  พฤติกรรมและคานิยมทางเพศ   
 �  ยาคุมกําเนิด                �  เพศสมัพันธกับวัยรุน 
 �  คุณคาในตนเอง                                      �  ความสุขทางเพศ       
          �  การตั้งครรภไมพรอม                                �  การใชถุงยางอนามัย 
 �  การแกไขปญหาทางเพศในวัยรุน                  �  อ่ืนๆโปรดระบุ............. 
3.  นักเรียนตองการใหมีกิจกรรมการอบรมเรื่องการปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศอะไรบาง
(ตอบไดมากกวา 1 ขอ ) 
�  เชิญวิทยากรมาบรรยาย   �   บรรยายพรอมการจดบันทึก    �  ระดมสมอง 
�  อภิปรายกลุม                �  ปฏิบัติจริง                          �  มีการสาธติ 
�  ดูสื่อ ประกอบคําบรรยาย  �  สถานการณจําลอง               �  อ่ืนๆโปรดระบุ 
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
 
4.  นักเรียนตองการสื่อ วัสดุอุปกรณประกอบการฝกอบรมอะไรบางทีจ่ะชวยในการเรียนรูของ
นักเรียน 
�  คอมพิวเตอร/โปรเจคเตอร   �   คลิปหนัง   
�  เอกสารใบความรู              �  สื่อ วิดีทัศน       �  อ่ืนๆโปรดระบุ................................... 
5. นักเรียนตองการเขารับการฝกอบรมเปนระยะเวลาก่ีวัน 
�  1 วัน  �  2 วัน  �  3วัน  � 4 วัน   �  อ่ืนๆโปรดระบุ..................................................... 
6. นักเรียนตองการใหมีวิธีการวัดและประเมินผลอยางไรบาง (ตอบไดมากกวา 1ขอ ) 
� ทําแบบทดสอบ         �  สังเกตพฤติกรรมรายบุคคล       � สงัเกตพฤติกรรมกลุม 
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ตอนที่  3  ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ  โปรดระบุ 
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
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แบบสอบถาม 
 

  เรื่อง   พฤติกรรมและคานิยมของนักเรียน 
 
 คําชี้แจง    
   1. ผูตอบแบบแบบสอบถามฉบับนี้ นักเรียนผูเขาอบรม 
          2. แบบสอบถามฉบับนี้ใชรวบรวมขอมูลเพ่ือทําการวิจัย การพัฒนาหลักสูตร
ฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพวิทยาลัยเทคนิค
ลพบุรี แบบสอบถามนี้ไมมีผลใดๆ ตอตัวผูตอบแบบสอบ แบบสอบถามแบงออกเปน  3  ตอน 
ดังนี้ 
            ตอนที่  1  ขอมูลทั่วไป 
            ตอนที่  2  แบบสอบถามพฤติกรรม   
            ตอนที่  3  แบบสอบถามคานิยม 
  3. ใหนักเรียนทบทวนพฤติกรรมและตอบแบบสอบถามหลังอบรม 1 เดือน 
 

ผูวิจัยขอขอบคุณนักเรียนที่ตอบแบบสอบถาม 
นางวรรณมาส  สืบโถพงษ 

นักศึกษาครุศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี
ผูสอบถาม 
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แบบสอบถามพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ  
ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไป 
 
   1.  อายุ……………..ป 
 
ตอนที่ 2  ใหทําเครื่องหมาย   ลงในชองที่ตรงกับความเปนจริงในการปฏิบัติของนักเรียน 
 

ระดับการปฏิบัต ิ

ลําดับ ขอความ เปน
ประจํา 

บอย 
ครั้ง 

บาง 
ครั้ง 

นอย
ครั้ง 

ไม
เคย
เลย 

1 ฉันอยูกับเพ่ือนตางเพศสองตอสองในทีล่ับ
ตาคน      

2 ฉันเที่ยวสถานบันเทิง เชน ผับ  
ตามลําพังกับเพ่ือนตางเพศในตอนกลางคืน      

3 ฉันดูสื่อตางๆ เชน วิดีโอ ภาพยนตร 
คลิปวิดีโอ อินเตอรเน็ตที่นําเสนอเรื่อง
เก่ียวกับความรักและการมีเพศสัมพันธ 

     

4 ฉันยินยอมใหคนรักหรือเพ่ือนตางเพศจับ
มือถือแขนโอบกอดหรือลูบไลตามรางกาย      

5 ฉันใชสารบางอยาง เชน บุหรี่ กัญชา ยา
เลิฟ  ยาอี ยาบา ยาไอซ      

6 ฉันด่ืมเครื่องด่ืมทีม่ีแอลกอฮอลเพ่ือใหมี
ความสนุกสนานมากข้ึน      

7 ฉันเปลี่ยนคูรักหรือคูควงบอยๆ      
8 ฉันพูดคุยเก่ียวกับการมีเพศสัมพันธกับ

เพ่ือนๆ 
     

9 ฉันไปนอนคางที่บานหรือหอพักของเพ่ือน      
10 ฉันชอบแตงกายแบบเปดเผยรางกาย เชน 

สวมเสื้อสายเด่ียว เกาะอก ประโปรงสั้น ใส
กางเกงขาสั้นตามแฟชั่นทันสมัย 
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ระดับการปฏิบัต ิ

ลําดับ ขอความ เปน
ประจํา 

บอย 
ครั้ง 

บาง 
ครั้ง 

นอย
ครั้ง 

ไม
เคย
เลย 

11 ฉันชอบพาเพ่ือนตางเพศมาบานเมื่อ
ผูปกครองไมอยู      

12 ฉันจะปรึกษาเพ่ือนสนิทกอนไปเที่ยวตาม
ลําพังกับเพ่ือนตางเพศ      

13 ฉันพูดคุยกับเพ่ือนตางเพศทีรู่จักกันทาง
อินเตอรเนต็ 

     

14 ฉันไปสถานบันเทงิตอนกลางคืนเพ่ือใหมี
ประสบการณชีวิต      

15 ฉันใชเครื่องด่ืมที่มีแอลกอฮอลชวยระบาย
ความเครียดและความกังวลใจ      

16 ฉันไปเที่ยวกับแฟนสองตอสอง      
17 ฉันใหคนที่เปนแฟนฉันแสดงความรักกับ

ฉันไดตามความปรารถนา 
     

18 ฉันตองการใหแฟนของฉันสัมผัสเนื้อตอง
ตัว ของฉัน      

19 ฉันมักชักชวนเพ่ือนสนิทของฉันใหดูหนงั     
เรดอาร  เรดเอก ดวยกัน      

20 เมื่อมีปญหาฉันเลือกที่จะปรึกษาเพ่ือน
มากกวาปรึกษาพอแม      
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ตอนที่  3   แบบสอบถามเรื่องคานิยมทางเพศ 
คําชี้แจง ใหทําเครื่องหมาย    ลงในชองทีต่รงตามความคิดเห็นและความรูสึกที่แทจริงของ
นักเรียน 
 

ระดับความคิดเห็น 

ลําดับ ขอความ 
เห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 

เห็น
ดวย 

ไม
แนใจ 

ไม
เห็น
ดวย 

ไม
เห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 

1 การมีแฟนในวัยเรียนเปนเรื่องธรรมดาที่
ใครๆ ก็มีกันได 

     

2 การจับมือ ถูกเนื้อตองตัวกันของคนเปน
แฟนกันเปนเรื่องปกติธรรมดา      

3 การพูดคุยเรื่องเพศถือเปนเรื่องปกต ิ      
4 ใครๆก็เลียนแบบ ดารา  นักรองหรือผูชื่น

ชอบ 
     

5 ฉันพึงพอใจที่มีเพศตรงขามมองและให
ความสนใจ      

6 ผูชายตองการแตงงานกับผูหญงิที่บรสิุทธิ ์      
7 การเที่ยวกลางคืนหรือการจัดงานปารตีใ้น

หมูวัยรุนกอใหเกิดการมีเพศสมัพันธได      

8 สื่อภาพยนตรโทรทัศนในปจจุบันมีสวนใน
การเรียนรูเรื่องการมีเพศสัมพันธไปในทาง
ที่ไมดี 

     

9 การมีแฟนหลายๆคนในเวลาเดียวกันถือ
เปนความสามารถนาภาคภูมิใจ 

     

10 การมีเพศสัมพันธจะทําใหความรักในวัยรุน
มั่นคง ยืนยาว      

11 การอยูรวมกันกอนที่จะแตงงานเปนเรื่องที่
ธรรมดา      
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ระดับความคิดเห็น 

ลําดับ ขอความ 
เห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 

เห็น
ดวย 

ไม
แนใจ 

ไม
เห็น
ดวย 

ไม
เห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 

12 การจัดงานปารตีใ้นหมูวัยรุนตองมเีครื่องด่ืม
ที่มีแอลกอฮอลจึงจะเพ่ิมความสนุกสนาม
มากข้ึน 

     

13 คนที่เปนแฟนกันสามารถแสดงความรักกัน
ไดตามความปรารถนา      

14 การมีเพศสัมพันธถือเปนการแสดงความรัก
ความจริงใจตอกันและกัน 

     

15 ชายและหญงิที่เปนคูรักกัน  แตถายังไมได
แตงงานก็ไมควรมเีพศสัมพันธกันกอน      

16 ในสงัคมปจจุบันผูหญิงที่ยึดมั่นคําสอนเรื่อง
รักนวลสงวนตัวถือวาเปนผูหญิงลาสมัย      

17 การมีแฟนควรอยูในสายตาของผูปกครอง      
18 เมื่อมีเพศสัมพันธกันแลวยอมเปนการ

ผูกมัดไมใหฝายหนึง่ฝายใดเปลี่ยนใจ 
     

19 เมื่ออยูตางถิ่น เราสามารถมีเพศสมัพันธกับ
ใครก็ไดเพราะไมมีใครรูจักเรา      

20 ชายและหญงิควรใหเกียรติและรักตนเอง
และทําตนเองใหมีคุณคา       
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แบบสอบถามความพึงพอใจตอหลักสูตรการฝกอบรม 
เรื่อง การพัฒนาหลักสตูรฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศของนักเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ วิทยาลัยเทคนคิลพบุร ี
 
คําชี้แจง  แบบสอบถามนีใ้ชประกอบการวิจัยเรื่องการพัฒนาหลักสตูรฝกอบรมเพ่ือปรับลด
พฤติกรรมเสี่ยงทางเพศของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพวิทยาลัยเทคนิคลพบุรเีมื่อ
สิ้นสุดการฝกอบรม 
แบบสอบถามฉบับนี้แบงออกเปน 3 ตอนดังนี ้
 ตอนที่  1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่  2  ความพึงพอใจตอหลักสตูรฝกอบรม 
 ตอนที่  3  ขอเสนอแนะเก่ียวกับการฝกอบรม 
 
 

ผูวิจัยขอขอบคุณนักเรียนที่ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจตอหลักสตูรการฝกอบรม 
นางวรรณมาส สืบโถพงษ 

นักศึกษาครุศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี
ผูสอบถาม 
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แบบสอบถามความพึงพอใจตอหลักสูตรฝกอบรม 
เรื่อง การพัฒนาหลักสตูรฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศของนักเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ วิทยาลัยเทคนคิลพบุร ี
คําชี้แจง      โปรดทําเครื่องหมาย   ลงในชองทีต่รงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด 
ตอนที่  1  ขอมูลสวนตัว 
    1.  อายุ  ........................ 
ตอนที่  2  ความพึงพอใจตอหลักสตูรฝกอบรม 
 

ระดับความคิดเห็น 

ลําดับ ขอความ 
เห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 

เห็น
ดวย 

ไม
แนใจ 

ไม
เห็น
ดวย 

ไม
เห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 

1 ขาพเจามีตองการที่จะเขารับการฝกอบรม
หลักสตูรครัง้นี ้      

2 ขาพเจารูสึกชอบที่มีกิจกรรมการอบรม
ลักษณะนี ้      

3 จากการอบรมขาพเจาจะปรับลดพฤติกรรม
เสี่ยงเพ่ือใหตนเองปลอดภัย      

4 จากการอบรมนี้ขาพเจาเกิดมุมมองและ
ตระหนักถึงพฤติกรรมและคานิยมที่
เหมาะสม 

     

5 หลังจากไดรับการอบรมแลวขาพเจาจะ
ปฏิบัติตนอยางมีเปาหมายในชีวิตใหดี
ย่ิงข้ึน 

     

6 การปฏิบัติกิจกรรมการฝกอบรมมีวิธีการที่
หลากหลายนาสนใจ      

7 การอบรมนี้ทําใหขาพเจาเห็นถงึความ
หวงใยของผูปกครอง      

8 ขาพเจาเห็นถึงความสําคัญของการทํา
ตนเองใหมีคุณคา      
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ระดับความคิดเห็น 

ลําดับ ขอความ 
เห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 

เห็น
ดวย 

ไม
แนใจ 

ไม
เห็น
ดวย 

ไม
เห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 

9 ขาพเจาชอบและสนใจคลิปหนงัและเพลงที่
นํามาเปนสื่อ      

10 ขาพเจาเกิดแนวคิดใหมๆที่ไดเรียนรูจาก
การอบรม 

     

11 ขาพเจามีความยินดีและดีใจที่ไดเขารับ
ฝกอบรมตามหลักสตูร      

12 หลักสตูรฝกอบรมมีความนาสนใจ  และมี
ประโยชนตอผูขาพเจา      

13 ขาพเจาพอใจในระยะเวลาของการฝกอบรม
เพราะไมนานเกินไปและไมนาเบ่ือ 

     

14 ขาพเจารูสึกตื่นเตนในการเขารับการ
ฝกอบรม      

15 ขาพเจาไดประโยชนในการฝกอบรมครั้งนี้
มาก      

16 ขาพเจาตองการใหมีการจัดหลักสตูรนี้กับ
เพ่ือน ๆ      

17 ขาพเจาสามารถที่จะวางแผนและกําหนด
เปาหมายในชีวิตได      

18 ขาพเจาเห็นคุณคาในตัวเองชัดเจนข้ึน      
19 ขาพเจาชอบเนื้อหาสาระที่อบรมเพราะตรง

กับความสนใจของขาพเจา      

20 ขาพเจาตองการมีการจัดอบรมแบบนี้อยาง
ตอเนื่อง 

     

 
 
 



  

152 

ตอนที่  3  ขอเสนอแนะเก่ียวกับการหลักสตูรการฝกอบรม (โปรดระบุ) 
 
 ดานเนื้อหา............................................................................................................... 
 ดานระยะเวลา........................................................................................................... 
 ดานสถานที่.............................................................................................................. 
 ดานวิทยากร............................................................................................................. 
 ดานกิจกรรม............................................................................................................. 
 ดานสื่ออุปกรณ......................................................................................................... 
 ดานการวัดและประเมินผล........................................................................................ 
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ภาคผนวก ค 
ผลการหาคุณภาพเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
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ความสอดคลองของ หลักสูตรฝกอบรม(สําหรับผูเชี่ยวชาญ) 
 

ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 

 ประเด็น คน 
ที่  
1 

คน 
ที่  
2 

คน 
ที่  
3 

คน 
ที่  
4 

คน 
ที่  
5 

คา 
IOC 

ความ 
หมาย 

1. ความสอดคลองกับองคประกอบ
ตางๆในหลักสตูรฝกอบรมไดแก 
หลักการ จุดมุงหมายผูเขารับการ
ฝกอบรม ขอบขาย เนื้อหาสาระ
ระยะเวลาที่ใชในการฝกอบรมการ
จัดกิจกรรมฝกอบรม สื่อและวัสดุ 
อุปกรณการวัดและประเมินผล 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 
สอด 
คลอง 

2. ความสอดคลองของจุดประสงคการ
เรียนรูในแผนการฝกอบรม 
2.1  สอดคลองกับสาระการเรียนรู 
2.2  ใชภาษาชัดเจนเขาใจงาย 
2.3  ระบุพฤติกรรมที่ตองการวัดได
ชัดเจน 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 
สอด 
คลอง 

3. ความสอดคลองของเนื้อหาสาระใน
แผนการฝกอบรม 
3.1  เหมาะสมกับเวลา 
3.2  มีความยากงาย 
3.3 นาสนใจและมีประโยชนตอ
การศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 
สอด 
คลอง 
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ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 

 ประเด็น คน 
ที่  
1 

คน 
ที่  
2 

คน 
ที่  
3 

คน 
ที่  
4 

คน 
ที่  
5 

คา 
IOC 

ความ 
หมาย 

4. ความสอดคลองของวิธีการฝกอบรม
ในแผนการฝกอบรม 
4.1  สรางความแปลกใหมใหกับผู
อบรม 
4.2  การจัดกิจกรรมสอดคลองกับ
จุดประสงค 
4.3  เนื้อหาสอดคลองและเหมาะสม
กับจุดประสงค 
4.4  จัดกิจกรรมเหมาะสมกับเวลา 
4.5  ผูเขารับการฝกอบรมมีสวน
รวมกิจกรรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 
สอด 
คลอง 

5. ความสอดคลองของสื่อและวัสดุ
อุปกรณในแผนการฝกอบรม 
5.1  สอดคลองกับสาระการเรียนรู 
5.2  สื่อความหมายไดชัดเจน
เหมาะสม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 
สอด 
คลอง 

6. ความสอดคลองของการวัดและ
ประเมินผลในแผนการฝกอบรม 
6.1  สอดคลองกับจดุประสงคการ
จัดกิจกรรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 
สอด 
คลอง 
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ความสอดคลองของแบบทดสอบวดัความรูเพศศึกษา 

ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 
ขอ ประเด็น คนที่ 

1 
คนที่ 

2 
คนที่ 

3 
คนที่ 

4 
คนที่ 

5 
คา IOC ความหมาย 

1 ขอที่ 1 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
2 ขอที่ 2 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
3 ขอที่ 3 0 +1 +1 +1 +1 0.80 สอดคลอง 
4 ขอที่ 4 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
5 ขอที่ 5 0 +1 +1 +1 0 0.60 สอดคลอง 
6 ขอที่ 6 +1 +1 +1 +1 0 0.80 สอดคลอง 
7 ขอที่ 7 +1 +1 +1 +1 0 0.80 สอดคลอง 
8 ขอที่ 8 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
9 ขอที่ 9 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
10 ขอที่ 10 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
11 ขอที่ 11 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
12 ขอที่ 12 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
13 ขอที่ 13 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
14 ขอที่ 14 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
15 ขอที่ 15 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
16 ขอที่ 16 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
17 ขอที่ 17 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
18 ขอที่ 18 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
19 ขอที่ 19 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
20 ขอที่ 20 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
21 ขอที่ 21 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
22 ขอที่ 22 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
23 ขอที่ 23 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
24 ขอที่ 24 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
25 ขอที่ 25 +1 +1 +1 +1 0 0.80 สอดคลอง 
26 ขอที่ 26 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
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ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 
ขอ ประเด็น คนที่ 

1 
คนที่ 

2 
คนที่ 

3 
คนที่ 

4 
คนที่ 

5 
คา IOC ความหมาย 

27 ขอที่ 27 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
28 ขอที่ 28 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
29 ขอที่ 29 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
30 ขอที ่30 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
31 ขอที่ 31 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
32 ขอที่ 32 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
33 ขอที่ 33 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
34 ขอที่ 34 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
35 ขอที่ 35 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
36 ขอที่ 36 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
37 ขอที่ 37 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
38 ขอที่ 38 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
39 ขอที่ 39 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
40 ขอที่ 40 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
41 ขอที่ 41 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
42 ขอที่ 42 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
43 ขอที่ 43 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
44 ขอที่ 44 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
45 ขอที่ 45 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
46 ขอที่ 46 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
47 ขอที่ 47 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
48 ขอที่ 48 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
49 ขอที่ 49 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
50 ขอที่ 50 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
51 ขอที่ 51 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
52 ขอที่ 52 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
53 ขอที่ 53 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
54 ขอที่ 54 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
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ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 
ขอ ประเด็น คนที่ 

1 
คนที่ 

2 
คนที่ 

3 
คนที่ 

4 
คนที่ 

5 
คา IOC ความหมาย 

55 ขอที่ 55 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
56 ขอที่ 56 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
57 ขอที่ 57 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
58 ขอที่ 58 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
59 ขอที่ 59 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
60 ขอที่ 60 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
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ผลการหาความยากงาย (P) และคาอํานาจจําแนก (r) 
ของแบบทดสอบวัดความรูเพศศึกษา จํานวน 60 ขอ 

 
ขอที ่ คา p คา r ขอที ่ คา p คา r 

1 0.72 0.27 31 0.60 0.21 
2 0.50 0.25 32 0.47 0.48 
3 0.65 0.20 33 0.53 0.38 
4 0.53 0.33 34 0.55 0.33 
5 0.47 0.27 35 0.63 0.33 
6 0.38 0.28 36 0.50 0.25 
7 0.47 0.28 37 0.65 0.37 
8 0.47 0.28 38 0.45 0.37 
9 0.57 0.28 39 0.85 0.25 
10 0.53 0.42 40 0.57 0.33 
11 0.63 0.38 41 0.47 0.37 
12 0.50 0.30 42 0.45 0.45 
13 0.63 0.29 43 0.37 0.33 
14 0.50 0.22 44 0.42 0.37 
15 0.57 0.25 45 0.42 0.27 
16 0.53 0.30 46 0.47 0.20 
17 0.57 0.30 47 0.47 0. 33 
18 0.70 0.42 48 0.78 0.33 
19 0.38 0.38 49 0.53 0.25 
20 0.50 0.25 50 0.53 0.48 
21 0.30 0.50 51 0.60 0.27 
22 0.60 0.17 52 0.53 0.28 
23 0.55 0.25 53 0.47 0.20 
24 0.57 0.38 54 0.50 0.23 
25 0.57 0.25 55 0.47 0.50 
26 0.57 0.25 56 0.55 0.30 
27 0.47 0.25 57 0.45 0.37 
28 0.88 0.33 58 0.50 0.20 
29 0.50 0.36 59 0.45 0.58 
30 0.60 0.21 60 0.47 0.27 
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ผลการหาความเชื่อมั่นของแบบทดสอบวัดความรูเพศศึกษา 
โดยใชสูตร Kuder-Richardson (KR – 20) 

ขอท่ี p q pq ขอท่ี p q pq 
1 0.72 0.28 0.20 31 0.60 0.40 0.25 
2 0.50 0.50 0.25 32 0.47 0.53 0.25 
3 0.65 0.35 0.23 33 0.53 0.47 0.25 
4 0.53 0.47 0.25 34 0.55 0.45 0.23 
5 0.47 0.53 0.25 35 0.63 0.37 0.25 
6 0.38 0.62 0.24 36 0.50 0.50 0.23 
7 0.47 0.53 0.25 37 0.65 0.35 0.25 
8 0.47 0.53 0.25 38 0.45 0.55 0.13 
9 0.57 0.43 0.25 39 0.85 0.15 0.25 
10 0.53 0.47 0.25 40 0.57 0.43 0.25 
11 0.63 0.37 0.23 41 0.47 0.53 0.25 
12 0.50 0.50 0.25 42 0.45 0.55 0.23 
13 0.63 0.37 0.23 43 0.37 0.63 0.24 
14 0.50 0.50 0.25 44 0.42 0.58 0.24 
15 0.57 0.43 0.25 45 0.42 0.58 0.25 
16 0.53 0.47 0.25 46 0.47 0.53 0.25 
17 0.57 0.43 0.25 47 0.47 0.53 0.17 
18 0.70 0.30 0.21 48 0.78 0.22 0.25 
19 0.38 0.62 0.24 49 0.53 0.47 0.25 
20 0.50 0.50 0.25 50 0.53 0.47 0.24 
21 0.30 0.70 0.21 51 0.60 0.40 0.25 
22 0.60 0.40 0.24 52 0.53 0.47 0.25 
23 0.55 0.45 0.25 53 0.47 0.53 0.25 
24 0.57 0.43 0.25 54 0.50 0.50 0.25 
25 0.57 0.43 0.25 55 0.47 0.53 0.25 
26 0.57 0.43 0.25 56 0.55 0.45 0.25 
27 0.47 0.53 0.25 57 0.45 0.55 0.25 
28 0.88 0.12 0.11 58 0.50 0.50 0.25 
29 0.50 0.50 0.25 59 0.45 0.55 0.25 
30 0.60 0.28 0.24 60 0.47 0.53 0.25 
    รวม Σp = 

32.01 
Σq = 
27.99 

Σpq = 
14.27 

Σpq =    14.27 S.D.  =    4.89 
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การวิเคราะหหาคาความแปรปรวนของแบบทดสอบวัดความรูเพศศึกษา 
 

X f X2 fX fX2 

29 2 841 58 1682 

27 5 729 135 3645 

24 4 576 96 2304 

21 7 441 147 3087 

19 7 361 133 2527 

16 3 256 48 768 

15 2 225 30 450 

11 3 121 33 363 

9 3 81 27 243 

8 1 64 8 64 

7 1 49 7 49 

5 2 25 10 50 

3 2 9 6 18 


X =  17.57   fX = 738 fX2 = 15250 
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การหาคาความแปรปรวนของแบบทดสอบวัดความรูเพศศึกษา 
 

ใชสตูร         S2    = 
)1N(N

fXfN )( 22


  Χ  

 
  เมื่อ S2     คือ  คาความแปรปรวนของแบบทดสอบ 
    ΧΣf    คือ  ผลรวมของคะแนนทั้งหมด   =   738   คะแนน 
    ΧΣf

2    คือ  ผลรวมของคะแนนแตละตัวยกกําลังสอง  =  15250  คะแนน 
     N     คือ  จํานวนนักเรียนที่เขาสอบ  =  42  คน 

            S2   =  )1N(N
fXfN )( 22


  Χ

 

               =  )142(42
)738738(1525042




 

               =  82.13 
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การหาคาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบวัดความรูเพศศึกษา 
 

โดยใชสูตร        




 



 2tt nS

xnX
1

1n
n

r  

  เมื่อ  r tt     คือ  คาความเชื่อมั่นของแบบทดสอบ 
      n     คือ  จํานวนขอของแบบทดสอบ      =  30  ขอ 
      X     คือ  คาคะแนนเฉลี่ยของแบบทดสอบ       =  17.57  คะแนน 
      S2    คือ  คาความแปรปรวนของแบบทดสอบ   =  82.13 
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ความสอดคลองของแบบสัมภาษณ 
 

ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 
 

ประเด็น 
คนที ่

1 
คนที ่

2 
คนที ่

3 
คนที ่

4 
คนที ่

5 

คา 
IOC 

ความหมาย 

1. ความสอดคลองของ
ประเด็นสัมภาษณเก่ียวกับ
สถานภาพของผูให
สัมภาษณกับวัตถุประสงค 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 

2. ความสอดคลองของ
ประเด็นสัมภาษณเก่ียวกับ
ความสําคัญและความ
จําเปนในการพัฒนา
หลักสตูรฝกอบรมกับ
วัตถุประสงค 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 

3. ความสอดคลองของ
ประเด็นสัมภาษณเก่ียวกับ
การสนับสนนุสงเสริมให
วิทยาลัยฯทําการพัฒนา
หลักสตูรฝกอบรมกับ
วัตถุประสงค 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 

4. ความสอดคลองของ
ประเด็นสัมภาษณเก่ียวกับ
หลักการฝกอบรมเนื้อหา
สาระระยะเวลาในการ
ฝกอบรมการจัดกิจกรรมสื่อ
และวัสดุอุปกรณและการ
วัดและประเมินผลหลักสูตร
ฝกอบรมกับวัตถุประสงค 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
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ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 
 

ประเด็น 
คนที ่

1 
คนที ่

2 
คนที ่

3 
คนที ่

4 
คนที ่

5 

คา 
IOC 

ความหมาย 

5. ความสอดคลองของ
ประเด็นสัมภาษณเก่ียวกับ
ปญหาอุปสรรคและแนว
ทางแกไขปญหาในการ
พัฒนาหลักสตูรหรือการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
การฝกอบรม กับ
วัตถุประสงค 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
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ความสอดคลองของแบบสอบถาม 
 

ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 

 ประเด็น คน 
ที่  
1 

คน 
ที ่
2 

คน 
ที่  
3 

คน 
ที ่
4 

คน 
ที ่
5 

คา 
IOC 

ความหมาย 

1. ความสอดคลองของ
คําถามกับขอมูลทั่วไปของ
ผูตอบแบบสอบถาม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 

2. ความสอดคลองของขอ
คําถามเก่ียวกับความ
ตองการเขารับการ
ฝกอบรมตามหลักสตูร 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 

3. ความสอดคลองของขอ
คําถามเก่ียวกับสิ่งที่
ตองการเรียนรูเรื่อง
เพศศึกษารอบดานของ
หลักสตูรฝกอบรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 

4. ความสอดคลองของขอ
คําถามเก่ียวกับรูปแบบ
วิธีการฝกอบรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 

5. ความสอดคลองของขอ
คําถามเก่ียวกับสื่อวัสดุ 
อุปกรณที่นักเรียนตองการ
ในการอบรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 

6. ความสอดคลองของขอ
คําถามเก่ียวกับเวลาที่
นักเรียนตองการในการ
เขาอบรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
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ความสอดคลองของ พฤติกรรมและคานิยม 

ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 

 ประเด็น คน 
ที่  
1 

คน 
ที่  
2 

คน 
ที่  
3 

คน 
ที่  
4 

คน 
ที่  
5 

คา 
IOC 

ความหมาย 

1. ความสอดคลองของคําถาม
กับขอมูลทั่วไปของผูตอบ
แบบสอบถาม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 

2. ความสอดคลองของขอ
คําถามเก่ียวกับพฤติกรรม
เสี่ยงทางเพศ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 

3. ความสอดคลองของขอ
คําถามเก่ียวกับคานิยมทาง
เพศ 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

168 

ความสอดคลองของความพึงพอใจตอหลักสูตรการฝกอบรม 
 

ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 
 ประเด็น คน 

ที่ 1 
คน 
ที่ 2 

คน 
ที่ 3 

คน 
ที่ 4 

คน 
ที่ 5 

คา 
IOC ความหมาย 

1. ความสอดคลองของขอ
คําถามเก่ียวกับขอมูลทั่วไป
ของผูตอบแบบสอบถาม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 

2. ความสอดคลองของขอ
คําถามเก่ียวกับความตองการ
เขารับการฝกอบรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 

3. ความสอดคลองของขอ
คําถามเก่ียวกับความรูความ
เขาใจของหลักสูตรฝกอบรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 

4. ความสอดคลองของขอ
คําถามเก่ียวกับรูปแบบ
วิธีการในการฝกอบรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 

5. ความสอดคลองของขอ
คําถามเก่ียวกับประโยชนที่
นักเรียนไดรับในการฝกอบรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 

6. ความสอดคลองของขอ
คําถามเก่ียวกับการนําความรู
ที่นักเรียนไดรับจากการ
ฝกอบรมไปใชในชีวิต 

+1 +1 +1 +1 +1 1.00 สอดคลอง 
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ภาคผนวก ง 
หนังสือขออนุญาตทดลองใชเครื่องมือ 

ในการทําวิทยานิพนธ 
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ภาคผนวก จ 
หนังสือขอความอนุเคราะหเก็บขอมูลในการวิจัย 
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ภาคผนวก ฉ 
หนังสือเชิญวิทยากร 
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ภาคผนวก ช 
หลักสูตรฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเส่ียงทางเพศ

สําหรับนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี 
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หลักสูตรฝกอบรมเพื่อปรับลดพฤติกรรมเสีย่งทางเพศสําหรับนักเรียน 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพวทิยาลัยเทคนิคลพบุร ี

ความสําคญั 
  หลักสูตรฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศสําหรับนักเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี มีความสําคัญ จําเปนตอการจัด
การศึกษาในนี้ กลาวคือ นักเรียนที่เรียนในระดับ ปวช.ปจจุบันเกิดปญหาความเสี่ยงทางเพศใน
วัยรุนมาก ทั้งความเสี่ยงเนื่องจากสถานการณในปจจุบัน และสิ่งแวดลอมภายนอกที่มีอิทธิพล
ตอวัยรุน จากการศึกษาผูที่มีสวนเก่ียวของกับการพัฒนาหลักสูตรพบวา นักเรียนระดับ ปวช. มี
ปญหาเก่ียวกับ การแสดงออกทางพฤติกรรมของวัยรุน การไมเห็นคุณคาในตนเอง สภาพการ
อบรมเลี้ยงดูของครอบครัว สภาพแวดลอม เศรษฐกิจ การรับวัฒนธรรมตะวันตก สิ่งย่ัวยุและ
เทคโนโลยีสมัยใหม และ สื่อที่ไมถูกตอง การแสดงออกไมเหมาะสมกับวัฒนธรรมไทย การมี
เพศสัมพันธในวัยเรียน นอกจากนั้นพบวานักเรียนระดับ ปวช.ประมาณ 59 % มีเพศสัมพันธ
โดยไมมีการปองกันการตั้งครรภหรือปองกันบางครั้ง และเปนบางครั้งที่ปองกันโดยใหฝายชาย
ใชถุงยางอนามัย และมีบางสวนที่ใชยาคุมกําเนิดแบบฉุกเฉิน  

 การอบรมเก่ียวกับการปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศจะทําใหนักเรียนปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการแสดงออก ใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอม รูเทาทันสื่อ ตลอดจนมี ความตระหนัก
ถึงความปลอดภัยถึงการมีเพศสัมพันธทั้งจากการตั้งครรภและโรคติดตอทางเพศสัมพันธ ทั้งยัง
ไดรับความรูดานการปองกันความเสี่ยงทางเพศ ยาเสพติด เพ่ือจะไดมีหลักในการคิดพิจารณา
และการใชชีวิตใหปลอดภัย รูและเขาใจในเรื่องการปองกันความเสี่ยงที่ถูกตอง ปรับตนเองใหทนั
ตอเหตุการณ คิดเปน ไมคิดเขาขางตนเอง ไมมองโลกในแงดีเกินไปจนเกิดอันตรายตอตนเอง 

  การจัดหลักสูตรเก่ียวกับเพศศึกษารอบดานจะทําใหนักเรียนมีความรูความคิดเก่ียวกับ
การปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศที่ถูกตอง รูเทาทันสถานการณ มีแนวปฏิบัติตนไดถูกตอง
เหมาะสม มีความตระหนักเก่ียวกับเรื่องเพศเพ่ิมมากข้ึน มีทักษะในการดํารงชีวิต รูจักเลือกคบ
เพ่ือน และควรไดรับขอมูลขาวสารใหม ๆในเรื่องความเสี่ยงทางเพศ  

 ดังนั้นหากสถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศใหกับ
นักเรียนถือวาเปนสิ่งที่มีประโยชนกับนักเรียนโดยเฉพาะกับกลุมเสี่ยงจะทําใหนักเรียนที่อบรม
สามารถนําความรูไปปรับใชในชีวิตประจําวันและสามารถลดปญหาที่อาจเกิดข้ึนกับนักเรียน 
เชน ปญหาการตั้งครรภ ในวัยเรียน ปญหาโรคติดตอทางเพศสัมพันธ 
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หลักการ 
 1.  เปนหลักสตูรที่มุงพัฒนาใหผูรับการอบรมเกิดตระหนักถงึความเสี่ยงและผลกระทบ
ที่จะตามมาจากพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ โดยจัดใหนักเรยีนมีความรูความเขาใจเรื่องเพศศึกษา
รอบดาน เกิดกระบวนการคิดพิจารณาอยางมีเหตุผล เหน็คุณคาในตนเองและการมีเปาหมายใน
ชีวิต ตลอดจนมีพฤติกรรมและคานิยมทางเพศทีเ่หมาะสม  
 2.  เปนหลักสตูรที่ตรงกันสภาพปญหาในปจจุบัน มุงใหผูรับการอบรม ไดรับความรู 
ความเขาใจ และนําความรูมาปรับพฤติกรรมของตนเองและสามารถนําไปประยุกตใชในการ
ดําเนินชีวิตไดอยางถูกตอง ปลอดภัย 
 3.  เปนหลักสตูรที่มีการปรับเนื้อหาใหทันสมัย ตรงกับ การเปลี่ยนแปลงของวัยรุน ให
วัยรุนรูจักการรักนวลสงวนตัว รูจักการปองกัน รูคิดและรกัตัวเองใหเปนใหปลอดภัย 
จุดมุงหมาย 
  1. เพ่ือประเมินผลดานความรูเรื่องเพศศึกษา 
  2. เพ่ือปรับพฤติกรรมของผูเขาฝกอบรมตามแนวคิดของเอลลิสเรื่องลักษณะ
ความคิดความเชื่อที่ไรเหตุผลใหมีเหตุผลซึ่งมีรูปแบบการปรับพฤติกรรม 3 ข้ันตอนคือ 
    2.1 ลดพฤติกรรมที่เปนปญหา   
   2.2 สงเสริมพฤติกรรมที่เหมาะสม   
   2.3  สรางพฤติกรรมใหม 

ผูเขารับการอบรม 
 นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ 1 แผนกวิชาพณิชยการ จํานวน 32 คน 
เน้ือหาสาระ    
 1.  พฤติกรรมและโอกาสเสี่ยงในการมีเพศสมัพันธ 
 2. ปญหาและผลกระทบจากการมีเพศสมัพันธ 
 3.  การปฏิเสธการมีเพศสัมพันธและการคุมกําเนิด 
 4.  การมีเพศสัมพันธที่ปลอดภัยและรับผิดชอบ 
  5. การปรับพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ 
  6.  การเห็นคุณคาและการกําหนดเปาหมายชีวิตตนเอง    
 7. พฤติกรรมและคานิยมทางเพศที่เหมาะสม 
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ระยะเวลาที่ใชในการฝกอบรม 
 การฝกอบรมใชเวลา 2 วัน  
 
กิจกรรมการฝกอบรม 
 1. เชิญวิทยากรจากภายนอก  
 2. การศึกษากรณตีัวอยาง 
 3. การสาธิต 
 4. การบรรยาย 
 5. การระดมสมอง 
 6. การอภิปราย/ซักถาม  

  7. การเลนเกมส  
  8. การวาดภาพ 
  9. การฝกปฏิบัติจรงิ 

สื่อและวสัดุอุปกรณ  
 1. คอมพิวเตอร /โปรเจกเตอร 
 2. คลิปหนังสั้น สื่อโฆษณา 
 3. power point 
 4. บัตรคํา 
 5. ตัวอยางยาเม็ดคุมกําเนิด /ถุงยางอนามัย 
 6. โมเดลอวัยวะเพศชาย 
 7. ใบความรู 

  8. กรณีตัวอยางบุคคล 

การวัดและการประเมินผล 
 การวัดและประเมินผลหลักสูตรฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศมีการวัด
และประเมินผล 2 ครัง้ดังนี ้
 1.  ประเมินผลกอนการใชหลักสูตร โดยใช 
  1.1  แบบทดสอบวัดความรูเรื่องเพศศึกษา 
  1.2  แบบสอบถามพฤติกรรม 
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  1.3  แบบสอบถามคานิยม 
 2.  ประเมินผลหลงัการใชหลักสูตร โดยใช 
  2.1  แบบทดสอบวัดความรูเรื่องเพศศึกษา 
  2.2  แบบสอบถามพฤติกรรม 
  2.3  แบบสอบถามคานิยม 
   2.4  แบบสอบถามความพึงพอใจตอหลักสตูรฝกอบรม 
 3.  แบบประเมินพฤติกรรมรายบุคคลโดยทําการประเมนิหลงัปฏิบัติกิจกรรม 
 4.  แบบประเมินพฤติกรรมกลุมโดยทําการประเมินหลังปฏิบัติกิจกรรม 
ขอเสนอแนะ  
  การติดตามผลการอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศและคานิยมทางเพศที่
เหมาะสมหลงัการฝกอบรม 
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แผนการจัดกิจกรรม ตารางการอบรม 
 
วันที่ 1   เวลา                            
แผนการฝกอบรมที ่1   7.30 - 8.00 น    ลงทะเบียน 
แผนการฝกอบรมที ่2   8.00 - 8.30 น  ทําแบบทดสอบกอนการอบรม  
แผนการฝกอบรมที ่3   8.30 - 8.45 น   พิธีเปดการอบรม 
แผนการฝกอบรมที ่4   8.45 - 9.00 น   กิจกรรมกลุมสัมพันธการละลายพฤติกรรม 
แผนการฝกอบรมที ่5   9.00 - 10.30 น  พฤติกรรมและโอกาสเสี่ยงในการมีเพศสมัพันธ
แผนการฝกอบรมที ่6  10.30 - 12.30 น  ปญหาและผลกระทบจากการมีเพศสมัพันธ 
                             12.30 - 13.30 น  พักรับประทานอาหารกลางวัน 
แผนการฝกอบรมที ่7  13.30 - 15.30 น   การปฏิเสธการมีเพศสัมพันธและการคุมกําเนิด   
แผนการฝกอบรมที ่8  15.30 - 16.30 น   การมีเพศสัมพันธที่ปลอดภัยและรับผิดชอบ 

  รวม 9 ชั่วโมง 
วันที่ 2 ของการอบรม 
แผนการฝกอบรมที ่9   7.30 -  8.00 น   กิจกรรมกลุมสัมพันธ 
แผนการฝกอบรมที ่10  8.00 - 8.30 น   ทบทวนกิจกรรมวันแรก 
แผนการฝกอบรมที ่11  8.30 - 11.00 น  การปรับพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ 
แผนการฝกอบรมที ่12 11.00 -12.00 น  การเห็นคุณคาและการกําหนดเปาหมายชีวิต  
              12.00 - 13.00 น  พักรับประทานอาหารกลางวัน 
              13.00 - 14.00 น การเห็นคุณคาและการกําหนดเปาหมายชีวิต(ตอ) 

 แผนการฝกอบรมที ่13 14.00 - 16.00 น พฤติกรรมและคานิยมทางเพศที่เหมาะสม 
แผนการฝกอบรมที ่14 16.00 - 16.20 น  วัดและประเมนิผลหลงัอบรม 
แผนการฝกอบรมที ่15 16.20 - 16.30 น  พิธีปดอบรม  

          รวม 9 ชั่วโมง 
รวมเวลาที่ใชในการฝกอบรม 18 ชั่วโมง 
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แผนการฝกอบรมที ่ 1  
เรื่อง     การลงทะเบียน              รวม       30  นาท ี
 
 
สาระสําคญั 
 การลงชื่อนักเรียนที่ไดรับการคัดเลือกใหเขาอบรมหลักสูตรฝกอบรมเพ่ือปรับลด
พฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ ภายใต โครงการ รูคิด ชีวิตเปลี่ยน  มาพรอมกัน ณ หองประชุม ชั้น 3 
อาคารวิทยบริการ วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี เพ่ือรายงานตัวเขารับการอบรม 
จุดประสงค 
 1. เพ่ือใหนักเรียนเขียนชื่อ - นามสกุล ใหถูกตองเพ่ือสงใหฝายเอกสารทําเกียรติบัตร
ไดถูกตอง 
 2. ใหนักเรียนที่เขารับการอบรมเขียนชื่อเลนใสในบัตรทีแ่จกให 
   
เน้ือหาสาระ 
 1. นักเรียนเขียนชื่อ - นามสกุลของตนเอง ตัวบรรจง  
 2.เขียนชื่อเลนติดบัตรและติดไวทีห่นาอกเสื้อขางขวา 
 3. รับเอกสารที่ใชในการฝกอบรม 
กิจกรรมการฝกอบรม 
 1. คณะกรรมการฝายลงทะเบียนนักเรียนจัดเตรียมเอกสารสําหรับลงทะเบียน 
 2. รับลงทะเบียนนักเรียนที่เขารับการฝกอบรมโดยใหนักเรียนเขียนชื่อ- นามสกุล ของ
ตนเองใหถูกตอง ดวยตัวบรรจง และจะนําชื่อ-นามสกุลของนักเรียนสงฝายเอกสารเพ่ือทําเกียรติ
บัตรตอไป 
 3. นักเรียนเขียนชื่อเลนลงในบัตรที่แจกใหและติดบัตรที่เขียนชื่อเลนเรียบรอยแลวไวที่
หนาอกเสื้อขางขวา 
 4. นักเรียนที่ลงทะเบียนแลวรับเอกสารที่ใชในการฝกอบรม 
 5. เขาหองที่ใชในการอบรมเพ่ือชม มิวสิค วิดีโอเพลง และรอนักเรียนผูเขารับการ
อบรมที่กําลังลงทะเบียน 
 
 



  

186 

สื่อและอุปกรณ 
 1. แบบลงทะเบียน 
 2. บัตรชื่อพรอมตัวหนีบสําหรับติดหนาอกเสื้อ 
 3. ปากกาเคม ี
 4. คอมพิวเตอร 
 5. โปรเจคเตอร 
 6. ไมโครโฟน 
 7. คลิปเพลง 
การวัดผลและประเมินผล 
 นักเรียนที่เขารับการอบรม มาลงทะเบียนตามเวลาที่กําหนดครบ 32 คน 
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แบบลงทะเบียนวันที่.............เดือน................................พ.ศ. 2557 

ลําดับที ่ ชื่อ-สกุล ลายมือชื่อ เวลามา เวลากลับ หมายเหตุ 
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แผนการฝกอบรมที ่2 
เรื่อง    การประเมินผลกอนการฝกอบรม     รวม     30  นาท ี
 
สาระสําคญั 

 การจัดหลักสูตรฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ สําหรับนักเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพวิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ภายใต โครงการ รูคิด  ชีวิตเปลี่ยน ตองมีการ
ประเมินผลกอนการฝกอบรมเพ่ือใหทราบวาบรรลุวัตถุประสงคของการจัดหลักสูตรฝกอบรม
หรือไม อยางไร 
 
จุดประสงค 
 1. เพ่ือประเมินผลดานความรูเรื่องเพศศึกษา กอนการอบรม 
 2. เพ่ือประเมินผลดานพฤติกรรมทางเพศ กอนการอบรม 
 3. เพ่ือประเมินผลความคิดเหน็ดานคานิยมทางเพศ กอนการอบรม 
 
เน้ือหาสาระ 

1. แบบประเมินความรูเรื่องเพศศึกษาจํานวน 30 ขอ 
 2. แบบสอบถามดานพฤติกรรมทางเพศ จํานวน 20 ขอ 
 3. แบบสอบถามความคิดเห็นดานคานิยมทางเพศ จํานวน 20 ขอ 
 
กิจกรรมการฝกอบรม 
 1. ผูดําเนินการอบรมชี้แจงการทําแบบประเมินผลกอนการอบรม มี 3 เรื่อง โดย 
  เรื่องที่ 1 แบบวัดความรูเรื่องเพศศึกษา แบบเลือกตอบม ี4 ตัวเลือก จํานวน 30 ขอ 
  เรื่องที่ 2 แบบสอบถามการปฏิบัติพฤติกรรมทางเพศของนักเรียน จํานวน 20 ขอ
   เรื่องที่ 3 แบบสอบถามความคิดเหน็ดานคานิยมทางเพศของนักเรียน จํานวน 20 
ขอ 
 2. ใหนักเรียนที่เขารับการอบรมทําแบบประเมินผลกอนการอบรมโดยทําการ
ประเมินผลกอน       การอบรมตามลําดับดังนี ้
  2.1 ประเมินความรูเรื่องเพศศึกษา จํานวน 30 ขอ โดยเลือกตอบ 
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        2.2 ทําแบบสอบถามดานพฤติกรรมทางเพศ จํานวน 20 ขอ 
        2.3 ทําแบบสอบถามความคิดเห็นดานคานิยมทางเพศ จํานวน 20 ขอ 
 3. เมื่อนักเรียนทําแบบวัดความรูเรื่องเพศศึกษา  แบบสอบถามดานพฤติกรรมทาง
เพศและ แบบสอบถามดานคานิยมทางเพศ เสร็จเรียบรอยแลว สงคืนใหกับผูดําเนินรายการ 
 4. ผูดําเนินรายการเก็บรวบรวมเพ่ือวัดผลและประเมนิผลตอไป 
 
สื่อและอุปกรณ 

 1. แบบวัดความรูเรื่องเพศศึกษาแบบ 4 ตัวเลือก จํานวน 30 ขอ และกระดาษคําตอบ 
 2. แบบสอบถามดานพฤติกรรมทางเพศ จํานวน 20 ขอ 
 3. แบบสอบถามความคิดเห็นดานคานิยมทางเพศ จํานวน 20 ขอ 
 
การวัดผลและประเมินผล 
 วัดและประเมินผลจากคําตอบและจากแบบสอบถาม 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

190 

แบบวัดความรูเรื่องเพศศึกษา 
คําชี้แจง ใหนักเรียนทําแบบทดสอบวัดความรูเรื่องเพศศึกษา จํานวน 30 ขอ 

โดยเลือกคําตอบที่ถูกทีสุ่ด และทําเครื่องหมายกากบาท    ลงในกระดาษคําตอบ 
 
1.  ขอใดสําคัญทีสุ่ดในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงของวัยรุน 

ก.  ศึกษาหาความรูเรื่องเพศ 

ข.  ปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลง 

ค.  จัดการอารมณทางเพศอยางเหมาะสม 

ง.  ยึดมั่นในขนบธรรมเนียมอันดีงาม 

2.  พฤติกรรมทางเพศในขอใดที่มผีลเสียกับวัยรุนมากที่สุด 
ก.  มีคนรัก 
ข.  การเลียนแบบภาพยนตรลามก 
ค.  การไปเที่ยวกลางคืน 
ง.  การด่ืมแอลกอฮอลและมีเพศสมัพันธ 
3.  ปจจัยเสี่ยงที่จะนําไปสูการมีเพศสัมพันธของแตละบุคคลมีความเหมือนหรือตางกันอยางไร 
ก.  เหมือนกันเพราะเปนวัยรุนทั่วไป 
ข.  เหมือนกันเพราะไดรับขอมูลตาง ๆ  เหมือนกัน 
ค.  ไมเหมือนกันเพราะคิดไมเหมือนกัน 
ง.  ไมเหมือนกันเพราะมีวัฒนธรรมตางกัน 
4.  ขอใดถูกตองที่สุดในการประเมินโอกาสเสี่ยง   
ก.  การตัดสนิใจรับผิดชอบในสิง่ทีต่นเองกระทํา 
ข.  การวิเคราะหสถานการณ หรือเหตุการณตาง ๆ  ที่เกิดข้ึน 
ค.  การรับฟงขอมูลจากหลาย ๆ  ทางเพ่ือเลือกตัดสนิใจ 
ง.  การดูสถานการณเปนวาจะทําดีหรือไมดี 
5.  วัยรุนควรทําอยางไรหากเกิดปญหาการมีเพศสัมพันธไมพรอม 

ก.  บอกฝายผูชายใหรับผิดชอบ 
ข.  ผูหญิงตองแกไขปญหาเอง 
ค.  ทั้งสองฝายตองรับผิดชอบ 
ง.  ปรึกษา พอแม ผูปกครอง 
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6.  ขอใดสําคัญทีสุ่ดในการปองกันตนเองจากปจจัยเสี่ยงและพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศของวัยรุน  
ก.  ทักษะการคิดอยางมีเหตุผล 
ข.  ทักษะการปฏิเสธ 
ค. ทักษะการแกปญหา 
ง.  ติดตามขอมูล ขาวสาร 
7.  ขอใดเปนการเบ่ียงเบนอารมณทางเพศที่เหมาะสมสําหรับวัยรุน 

 ก.  หางานอดิเรกทําบาง 

 ข.  ไมหมกหมุนกับการดูสื่อเรื่องเพศมากเกินไป 

 ค.  ตัง้จุดมุงหมายในชีวิตและพยายามทําใหได 
 ง. ตองทําความเขาใจถงึการเปลี่ยนแปลงทางดานรางกายและจิตใจของวัยรุน 

8.  ขอใดกลาวผิด 

ก. การนับระยะปลอดภัยหนา 7 หลัง 7 ไมสามารถปองกันโรคติดตอทางเพศสัมพันธได 
ข.  ยาคุมกําเนิดแบบฉุกเฉิน 1 ชุด มี 2 เม็ด กินเม็ดแรกหลังมีเพศสัมพันธไมเกิน 72 ชม. และ
กินเม็ดที่ 2 หางจากเม็ดแรก 12 ชม. 
ค.  ยาคุมกําเนิดสามารถปองกันการตัง้ครรภและโรคติดตอทางเพศสัมพันธ 
ง.  ยาคุมแบบปกติเหมาะสําหรับผูทีไ่มพรอมจะมีบุตร 

9.  ขอใดคือระยะปลอดภัย หากประจําเดือนมา วันที่ 23 - 27 ม.ค. 2557  
ก.  วันที่ 18 ม.ค. 57 ถงึ 29 ม.ค. 57 
ข.  วันที่ 17 ม.ค. 57 ถึง 30 ม.ค. 57 
ค.  วันที่ 16 ม.ค. 57 ถงึ31 ม.ค. 57 
ง.  วันที่ 18 ม.ค. 57 ถึง 2 ก.พ. 57 
10.  ขอใดกลาวถูกตอง 

ก.  การสวมถงุยางอนามัยชั้นเดียวปลอดภัยทําใหไมอึดอัด 
ข.  การสวมถงุยางอนามัย 2 ชั้น ปลอดภัยกวาชัน้เดียว 
ค.  การสวมถงุยางอนามัย 2 ชั้น ปองกันการตัง้ครรภและโรคเอดสไดมากทีสุ่ด 
ง.  หากตองการใหถงุยางอนามัยมีความหลอลื่นสามารถใชโลชั่นได 
11.  องคประกอบของทักษะชีวิตขอใดทีม่ีความสําคัญทีสุ่ดตอวัยรุน 
ก.  การรู  เขาใจตนเอง  เขาใจความตองการของผูอ่ืน 
ข.  การสามารถในการสื่อสาร  ตอรอง 
ค.  การตัดสินใจการแกปญหา  เฉพาะหนา 
ง.  การเหน็คุณคาและเลือกแนวทางที่เหมาะสมกันตนเอง 
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12.  ขอใดกลาวถูกตอง 
ก.  เหตุการณในอดีตเปนตัวกําหนดพฤติกรรมในปจจุบัน 
ข.  บุคคลที่รูสึกวิตกกังวลและเห็นใจผูอ่ืนเปนบุคคลที่มีจติใจดีงาม 
ค.  ทุกปญหายอมมีทางแกไขอยางสมบูรณแบบ 
ง.  การประสบความลมเหลวเราจะเกิดการเรยีนรูและมีประสบการณเพ่ิม 
13.  ขอใดเปนลักษณะความคิดที่เปนเหต ุ
เปนผลกัน 
ก.  เราจะรูสึกโกรธที่ไมไดรับความยุติธรรมจากเพ่ือน 
ข.  เราตองพยายามพ่ึงตนเองแตก็ไมปฏิเสธความ 
ชวยเหลือจากผูอ่ืน 
ค. ฉันจะมีความสุขมากหากเธอสนใจแตฉันคนเดียว 
ง.  ฉันจะกังวลใจมากหากทําอะไรที่คิดวามันจะอันตราย 
14.  ขอใดเปนลักษณะความคิดความเชื่อที่ไรเหตผุล 
ก.  ฉันไมจําเปนที่ตองไดรับความรักจากทุกคน  
ข.  ฉันจะทํางานอยางเต็มทโีดยไมยึดติดกับความสําเร็จ 
ค.  บุคคลที่เลว โกง ทําผิดตองถูกตําหนิและลงโทษ 
ง.  เราสามารถควบคุมแกไขสาเหตุของ 
ความทุกขได 
15.  นนทอยูกับแพรที่หอพักของแพรจนดึก  
จึงขอคางที่หอโดยใหสัญญาวาจะไมลวงเกินอยางเด็ดขาด แพรควรปฏิบัติอยางไรจงึจะ
เหมาะสม 
ก.  ใหนนทนอนบนเตียง สวนแพรไมยอมนอนทัง้คืน 
ข.  ขอรองใหนนทกลับไป แลวสอนนนทวาควรเปนสุภาพบุรุษ 
ค.  ขอรองใหนนทกลับไป แลวบอกนนทวาถึงไมมีอะไรกันแตแพรเปนผูหญิงยอมเสียหาย 
ง.  ขอรองใหนนทกลับไป แลวตอวาตอขานวา ไมควรอยาคิดทําอยางนี้อีก แพรเสียใจมาก 
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16. ขอใดตอไปนี้เปนความคิดที่มีเหตผุล 
ก. ใครๆก็มีแฟนเราก็มไีดไมผิด 
ข. การรักษาความบริสุทธิ์เปนเรื่องลาสมัย 
ค. เราสามารถกําหนดชีวิตใหดีหรือไม ก็ได 
ง. ดวงชะตาราศีเกิดถูกกําหนดมาแลว 
17.  ขอใดเปนทางเลือกที่ควรปฏิบัติหากเกิดการตั้งครรภที่ไมพึงประสงค 
 ก.  ขอคําปรึกษาจากผูปกครองเพ่ือพาไปทําแทง 
 ข.  บอกใหฝายชายรับผิดชอบโดยการแตงงาน 
 ค.  ปรึกษาเพ่ือนที่มีประสบการณและทําตามคําแนะนํา 
 ง.  บอกผูปกครองทั้งสองฝายและหาทางแกไขปญหารวมกัน 
18.  ขอใดเปนการตระหนักถึงคุณคาของตนเอง 
ก.  เกรทตั้งใจเรียนอยางหนักโดยไมสนใจเรื่องมีแฟน 
ข.  ก้ิฟจะเลือกคบเฉพาะกลุมเพ่ือนที่เรียนเกงเทานั้นเพ่ือที่จะเรียนใหไดเกรดดีๆ 
ค.  ไก เชื่อมั่นวาความขยัน ซื่อสัตย จะทําใหชีวิตการงานมั่นคง 
ง.  กุกเปนผูหญงิที่อบอุน ออนหวาน รักเด็ก จะเปนแมบานที่ดีในอนาคต 
19.  ขอใดคือการตระหนักถงึคุณคาของตนเอง 
ก.  เมื่อผิดหวังจากแฟนที่ทิง้ไปเราตองรีบหาแฟนใหมทนัท ี
ข.  หากมีแฟนไมดี ก็เราสามารถดูแลตนเองได โดยไมตองมีแฟน 
ค.  เรายอมรับบุคคลที่พอแมเลือกใหแตงงานดวย 

ง. หากเราทองเราจะตองหาใครก็ไดมารับผิดชอบ 

20.  เปาหมายในชีวิตขอใดสามารถทําไดงายทีสุ่ด 
ก.  การสรางฐานะใหมัน่คง 

ข.  การสรางครอบครัวใหอบอุน 

ค.  การใฝหาความรูใหไดมากที่สุด 

ง.  การประพฤตตินใหเปนคนดี 
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21.  เรื่องใดที่วัยรุนควรใหความสําคัญในชีวิต 

ก.  เรียนจบ มงีานทํา ประกอบอาชีพสุจรติ 

ข.  ตองมฐีานะร่ํารวยมีคนสนใจมากมาย 
ค.  เรื่องมีแฟนสําคัญมากกวาเรื่องเรียน 

ง.  การมีเพศสัมพันธเปนการแสดงวามีความรักแทจรงิ 
22.  ขอใดสําคัญทีสุ่ดในการกําหนดเปาหมายของชีวิต 

ก.  คนหาวาคนอ่ืนๆทําอะไรเราก็ทําตามนั้น 

ข.  วิเคราะหความเปนไปไดวาเราตองการเปนอะไรและทําตามแผนที่กําหนด 

ค.  กําหนดวิถีชีวิต และการดําเนนิงานใหลุลวงอยางไมมขีอบกพรอง 

ง.  ทําใหทุกอยางสําเรจ็โดยไมตองคํานงึถงึวิธีการ 

23.  สิ่งใดที่จะสนับสนุนวาบุคคลนั้นเปนที่ยอมรับของคนทั่วไป 
ก.  ตองมีเพ่ือนฝูงมาก 
ข.  สามารถทําตามที่เพ่ือนตองการไดทุกอยาง 
ค.  มีความรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน 
ง.  ไดทํางานที่เงินเดือนสงูและมัน่คง 
24.  บุคคลใดมีเพศสมัพันธทีร่ับผิดชอบมากทีสุ่ด 

ก.  สุพลมีเพศสัมพันธโดยวิธีใชถุงยางอนามัย 

ข.  สุนทรมีเพศสมัพันธโดยวิธีหลั่งอสุจิภายนอก 

ค.  สําเริงมีเพศสมัพันธโดยวิธีสวมถุงยางอนามัย 2 ชัน้ 

ง.  บรรจงใหฝายหญิงกินยาเม็ดคุมกําเนิดแบบฉุกเฉิน 
ง.  การแสดงความสนใจตอเพศตรงขามไดเต็มที 
25.  ขอใดเปนคานิยมทางเพศตามวัฒนธรรมไทย 

ก.  การรักนวลสงวนตัว 

ข.  การชิงสกุกอนหาม 

ค.  การมีรักเดียวใจเดียวตลอดชีวิต 
ง.  การพูดเรื่องเพศในที่สาธารณะ 
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26.  บุคลใดมคีานิยมทางเพศที่เหมาะสม 

ก.  มลฤดีคํานงึถงึหลักสิทธมินษุยชนของผูหญงิ 

ข.  สมฤทัยกลาทีจะแสดงออกวาตนสนใจ 

เพศตรงขาม 

ค.  สุรีรตันไมแตงตัวแบบย่ัวยวนเพศตรงขาม 

ง.  วิภาดามีความคิดที่มั่นคงวาจะรักษาความบริสุทธิ์ของตนเองจนถึงวันแตงงาน 

27. วัฒนธรรมตะวันตกเรื่องใดที่วัยรุนไมควรปฏิบัตติามมากที่สุด 

ก.  การกอดจูบกันในทีส่าธารณะ 

ข.  เรื่องเพศเปนเรื่องธรรมชาติของทุกคน 

ค.  พฤติกรรมทางเพศจะตองมีความรับผิดชอบ 

ง.  การแตงกายตามแฟชัน่ 

28.  บุคคลใดมีคานิยมทางเพศเหมาะสม 

ก.  กอย ไมชอบไปเที่ยวตอนกลางคืนเพราะไมมชีุดสวยๆ 
ข.  ก๊ิกไมกลาด่ืมเหลาเพราะกลัวแมรูและ 

จะถูกตอวา 

ค.  กุก ใหเพ่ือนผูชายมาสงที่บานแตไมใหเขาบาน 

ง.  ไก คบกับเพ่ือนชายแตสญัญากันวาจะศึกษา 

ดูใจกันกอน 

29.  ขอใดเหมาะสมที่สุดที่วัยรุนควรปฏิบัติเมื่อมีแฟน 
ก.  ศึกษาดูใจกันไปกอน 

ข.  หมั้นไวกอนรอเรียนจบ 

ค.  ใหผูใหญรับรูวาคบกัน 

ง.  ประกาศใหทุกคนรับทราบวาเราเปนแฟนกัน 

30. คานิยมทางเพศเรื่องใดควรปลูกฝงใหวัยรุนมากที่สุด 

ก.  ตองรักนวลสงวนตัว 

ข.  เรื่องเพศเปนเรื่องธรรมชาติของทุกคน 

ค.  พฤติกรรมทางเพศจะตองมีความรับผิดชอบ 

ง.  ความสัมพันธทางเพศไมควรเกิดจากการกดดัน ขมขู 
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แบบสอบถามพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ  
ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไป 
 
   1.  อายุ……………..ป 
 
ตอนที่ 2  ใหทําเครื่องหมาย   ลงในชองที่ตรงกับความเปนจริงในการปฏิบัติของนักเรียน 
 

ระดับการปฏิบัต ิ

ลําดับ ขอความ เปน
ประจํา 

บอย 
ครั้ง 

บาง 
ครั้ง 

นอย
ครั้ง 

ไม
เคย
เลย 

1 ฉันอยูกับเพ่ือนตางเพศสองตอสองในทีล่ับ
ตาคน      

2 ฉันเที่ยวสถานบันเทิง เชน ผับ  
ตามลําพังกับเพ่ือนตางเพศในตอนกลางคืน      

3 ฉันดูสื่อตางๆ เชน วิดีโอ ภาพยนตร 
คลิปวิดีโอ อินเตอรเน็ตที่นําเสนอเรื่อง
เก่ียวกับความรักและการมีเพศสัมพันธ 

     

4 ฉันยินยอมใหคนรักหรือเพ่ือนตางเพศจับ
มือถือแขนโอบกอดหรือลูบไลตามรางกาย      

5 ฉันใชสารบางอยาง เชน บุหรี่ กัญชา ยา
เลิฟ  ยาอี ยาบา ยาไอซ      

6 ฉันด่ืมเครื่องด่ืมทีม่ีแอลกอฮอลเพ่ือใหมี
ความสนุกสนานมากข้ึน      

7 ฉันเปลี่ยนคูรักหรือคูควงบอยๆ      
8 ฉันพูดคุยเก่ียวกับการมีเพศสัมพันธกับ

เพ่ือนๆ 
     

9 ฉันไปนอนคางที่บานหรือหอพักของเพ่ือน      
10 ฉันชอบแตงกายแบบเปดเผยรางกาย เชน 

สวมเสื้อสายเด่ียว เกาะอก ประโปรงสั้น ใส
กางเกงขาสั้นตามแฟชั่นทันสมัย 
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ระดับการปฏิบัต ิ

ลําดับ ขอความ เปน
ประจํา 

บอย 
ครั้ง 

บาง 
ครั้ง 

นอย
ครั้ง 

ไม
เคย
เลย 

11 ฉันชอบพาเพ่ือนตางเพศมาบานเมื่อ
ผูปกครองไมอยู      

12 ฉันจะปรึกษาเพ่ือนสนิทกอนไปเที่ยวตาม
ลําพังกับเพ่ือนตางเพศ      

13 ฉันพูดคุยกับเพ่ือนตางเพศทีรู่จักกันทาง
อินเตอรเนต็ 

     

14 ฉันไปสถานบันเทงิตอนกลางคืนเพ่ือใหมี
ประสบการณชีวิต      

15 ฉันใชเครื่องด่ืมที่มีแอลกอฮอลชวยระบาย
ความเครียดและความกังวลใจ      

16 ฉันไปเที่ยวกับแฟนสองตอสอง      
17 ฉันใหคนที่เปนแฟนฉันแสดงความรักกับ

ฉันไดตามความปรารถนา 
     

18 ฉันตองการใหแฟนของฉันสัมผัสเนื้อตอง
ตัว ของฉัน      

19 ฉันมักชักชวนเพ่ือนสนิทของฉันใหดูหนงั     
เรดอาร  เรดเอก ดวยกัน      

20 เมื่อมีปญหาฉันเลือกที่จะปรึกษาเพ่ือน
มากกวาปรึกษาพอแม      
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ตอนที่  3   แบบสอบถามเรื่องคานิยมทางเพศ 
คําชี้แจง ใหทําเครื่องหมาย    ลงในชองทีต่รงตามความคิดเห็นและความรูสึกที่แทจริงของ
นักเรียน 
 

ระดับความคิดเห็น 

ลําดับ ขอความ 
เห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 

เห็น
ดวย 

ไม
แนใจ 

ไม
เห็น
ดวย 

ไม
เห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 

1 การมีแฟนในวัยเรียนเปนเรื่องธรรมดาที่
ใครๆ ก็มีกันได 

     

2 การจับมือ ถูกเนื้อตองตัวกันของคนเปน
แฟนกันเปนเรื่องปกติธรรมดา      

3 การพูดคุยเรื่องเพศถือเปนเรื่องปกต ิ      
4 ใครๆก็เลียนแบบ ดารา  นักรองหรือผูชื่น

ชอบ 
     

5 ฉันพึงพอใจที่มีเพศตรงขามมองและให
ความสนใจ      

6 ผูชายตองการแตงงานกับผูหญงิที่บรสิุทธิ ์      
7 การเที่ยวกลางคืนหรือการจัดงานปารตีใ้น

หมูวัยรุนกอใหเกิดการมีเพศสมัพันธได      

8 สื่อภาพยนตรโทรทัศนในปจจุบันมีสวนใน
การเรียนรูเรื่องการมีเพศสัมพันธไปในทาง
ที่ไมดี 

     

9 การมีแฟนหลายๆคนในเวลาเดียวกันถือ
เปนความสามารถนาภาคภูมิใจ 

     

10 การมีเพศสัมพันธจะทําใหความรักในวัยรุน
มั่นคง ยืนยาว      

11 การอยูรวมกันกอนที่จะแตงงานเปนเรื่องที่
ธรรมดา      
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ระดับความคิดเห็น 

ลําดับ ขอความ 
เห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 

เห็น
ดวย 

ไม
แนใจ 

ไม
เห็น
ดวย 

ไม
เห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 

12 การจัดงานปารตีใ้นหมูวัยรุนตองมเีครื่องด่ืม
ที่มีแอลกอฮอลจึงจะเพ่ิมความสนุกสนาม
มากข้ึน 

     

13 คนที่เปนแฟนกันสามารถแสดงความรักกัน
ไดตามความปรารถนา      

14 การมีเพศสัมพันธถือเปนการแสดงความรัก
ความจริงใจตอกันและกัน 

     

15 ชายและหญงิที่เปนคูรักกัน  แตถายังไมได
แตงงานก็ไมควรมเีพศสัมพันธกันกอน      

16 ในสงัคมปจจุบันผูหญิงที่ยึดมั่นคําสอนเรื่อง
รักนวลสงวนตัวถือวาเปนผูหญิงลาสมัย      

17 การมีแฟนควรอยูในสายตาของผูปกครอง      
18 เมื่อมีเพศสัมพันธกันแลวยอมเปนการ

ผูกมัดไมใหฝายหนึง่ฝายใดเปลี่ยนใจ 
     

19 เมื่ออยูตางถิ่น เราสามารถมีเพศสมัพันธกับ
ใครก็ไดเพราะไมมีใครรูจักเรา      

20 ชายและหญงิควรใหเกียรติและรักตนเอง
และทําตนเองใหมีคุณคา       
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แผนการฝกอบรมที ่ 3 
เรื่อง    พิธีเปดการฝกอบรมเพื่อปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ                 รวม  15  นาท ี
 
 
สาระสําคัญ 

 หลักสูตรการฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ เปนการอบรมภายใต
โครงการ   
รูคิด ชีวิตเปลี่ยน ที่จะทําใหนักเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงตนเองอยางเปนระบบโดยมุงหมายให
เปลี่ยนแปลงดานพฤติกรรม พัฒนาความรู ความคิด และการตัดสินใจ เพ่ือสรางทัศนคติที่พึง
ประสงค และนําไปใชในชีวิตได การฝกอบรมนี้จะเปนการเชื่อมโยงระหวางความรู ทัศนคติ และ
พฤติกรรมกับคานิยมทางเพศอันจะเปนวิธีการที่จะนําไปสูการปองกันและลดปญหาการมี
เพศสัมพันธในวัยเรียน     ซึ่งเปนสาเหตุของปญหาอ่ืนๆ เชน การตั้งครรภไมพรอม การทําแทง 
การติดโรคติดตอทางเพศสัมพันธ เปนตน 
จุดประสงค 
 1. เพ่ือเชิญประธานกลาวโอวาทในพิธีเปดการอบรม โครงการรูคิด ชีวิตเปลี่ยน 

2. เพ่ือใหผูรับผิดชอบโครงการชี้แจงวัตถุประสงค ของหลักสูตรฝกอบรมเพ่ือปรับลด
พฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ ภายใต โครงการ รูคิด ชีวิตเปลีย่น 
 3. เพ่ือใหนักเรียนทราบถงึปญหาพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศของวัยรุนในปจจุบัน 
 4. เพ่ือทราบความคาดหวังของนักเรียนในการเขารับการอบรมของโครงการฯ 
เน้ือหาสาระ 
 1.  ผูรับผิดชอบโครงการ กลาวรายงาน  ประธานในพิธี กลาวเปดการอบรมและให
โอวาทนักเรียนผูเขาอบรม 
 2.  ผูรับผิดชอบโครงการดําเนินการชี้แจงวัตถุประสงคโครงการ 
  2.1 เพ่ือใหผูอบรมมีความรูเรื่องเพศศึกษา 
   1) พฤติกรรมและโอกาสเสี่ยงในการมีเพศสัมพันธไมพรอม 
   2) ปญหาและผลกระทบจากการมีเพศสัมพันธไมพรอม 
    3) แนวทางการปองกันการมีเพศสัมพันธและการตั้งครรภไมพรอม 

  2.2 เพ่ือใหผูอบรมไดปรับพฤติกรรม  เรื่องลักษณะความคิดความเชื่อที่ไร
เหตุผล ใหมีเหตุผล 

     2.3 เพ่ือใหผูอบรมเห็นคุณคาและกําหนดเปาหมายชีวิตตนเอง  
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     2.4 เพ่ือใหผูอบรมมีพฤติกรรมและคานิยมทางเพศที่เหมาะสม  
 3. ปญหาสาเหตุและผลกระทบของการมีพฤติกรรมเสี่ยงและคานิยมทางเพศทีไ่ม

เหมาะสม 
 4. ความคาดหวังของนักเรียนในการเขารับการอบรม 

กิจกรรมการฝกอบรม 
 1.  พิธกีรกลาวเชิญผูรับผิดชอบโครงการกลาวรายงานและเชิญประธานกลาวเปดพิธี
การอบรมโครงการและใหโอวาทนักเรียนผูเขาอบรม 

2. พิธีกรกลาวเชิญผูรับผิดชอบโครงการ เพ่ือดําเนินการตอไป 
 3. ผูรับผิดชอบโครงการ ชี้แจงวัตถุประสงคของการจัดโครงการฯ 
 4.  ผูรับผิดชอบโครงการ เปดคลิปเรื่องพฤติกรรมทางเพศของวัยรุนในปจจุบัน ให
นักเรียนผูเขารับการอบรมชมคลิป 
 5.  เมื่อนักเรียนชมคลิปจบแลวผูรับผิดชอบโครงการ ใหนักเรียนรวมแสดงความ
คิดเห็น          ถงึปญหาสถานการณในปจจุบันที่วัยรุนมพีฤติกรรมคานิยมทางเพศและถึงผลที่
ตามมาจากการมีพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศและคานิยมทางเพศ (แจกของรางวัลสําหรับนักเรียนที่
รวมแสดงความคิดเหน็) 
 6.  ผูรับผิดชอบโครงการ และนักเรียนชวยกัน สรุปถึงปญหา สาเหต ุและผลกระทบ
ของการมีพฤติกรรมเสี่ยงและคานิยมทางเพศที่ไมเหมาะสมของวัยรุน 
 7.  ผูรับผิดชอบโครงการ ใหนักเรียน คิดถึงสิ่งที่คาดหวังในการอบรม โครงการ รูคิด 
ชีวิตเปลี่ยน วานักเรียนมีความคาดหวังอะไรในการเขารบัการอบรมโครงการนี ้ พรอมทัง้แจก
กระดาษใหนักเรียนเขียนความคาดหวังลงไป โดยไมตองเขียนชื่อของตนเอง 
 8. เมื่อนักเรียนเขียนเสร็จแลว สงใหกับคณะกรรมการจัดอบรม 
 9. คณะกรรมการทําการสลับใบความคาดหวังสงคืนใหนกัเรียนแตละคนเพ่ือใหอาน
ขอความความคาดหวังที่นักเรียนเขียน 
 10. ผูรับผิดชอบโครงการ ยกตัวอยางประเด็นความคาดหวังของนักเรียน 2 ถึง 3 เรื่อง 
และกลาวทิ้งทายในการบรรยายวา  คําตอบเรื่องของการคาดหวังนี้นักเรยีนจะไดจากการอบรม
ใน 2 วันนี้ และขอใหนักเรียนทุกคนตัง้ใจในการอบรม 
 11. ใหนักเรียนนํากระดาษที่เขียนความคาดหวังคืนใหคณะกรรมการจัดการอบรมเพ่ือ
นํามาติดไวที่กระดานหนาหองอบรมโดยเรื่องที่ใกลเคียงกันไวในกลุมเดียวกัน 
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สื่อและอุปกรณ 
 1. power point 
 2. เครื่อง และจอ projiceter 

3. คํากลาวรายงานพิธีเปด 
4. คํากลาวของประธานพิธีเปดโครงการ 

 5. คลิปปญหา สถานการณ ผลกระทบของการมีพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ 
 6. แผนกระดาษเขียนความคาดหวัง 
 7. ปากกาเคม ี
 8. กระดานสําหรับติดกระดาษความคาดหวัง 
การวัดผลและประเมินผล 
 วัดผลจากการสงัเกตจากความสนใจการชมคลิป   การรวมแสดงความคิดเห็น  และ
การเขียนความคาดหวง 
 ประเมินผลโดยใชแบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
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คํากลาวประธานพิธีเปดการฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ 
    ภายใตโครงการรูคิด  ชีวิตเปลี่ยน 

โดย นายวีระเดช  เหลืองหริัญ  ผูอํานวยการวิทยาลัยเทคนิคลพบุร ี
วันที่ 19 พฤศจิกายน 2557 

     ณ หองประชุมชัน้ 3 อาคารวิทยบริการ วิทยาลัยเทคนิคลพบุร ี
.............................................................. 

       ทานผูบรหิาร คณะกรรมการ คณะวิทยากร และนักเรียนผูเขารับการอบรม  

ผมมีความยินดีเปนอยางย่ิง ที่ไดมีโอกาสมาเปนประธาน พิธีเปดโครงการ รูคิด ชีวิตเปลี่ยน   
จากคํากลาวรายงาน  ของผูจัดโครงการ       ทําใหทราบถึงวัตถุประสงคและความเปนมาของการ
จัดโครงการครั้งนี้   ซึ่งเปนโอกาสอันดีที่นักเรียน  วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ไดมีโอกาสเขารับการ
อบรม 
 สถานการณปจจุบันเรื่องการตั้งครรภพบวา  แมวัยรุนที่ตั้งครรภไมพึงประสงคในประเทศไทย 
นั้น  มีสถิติ  เปนอันดับ 1 ของเอเชียและเปนอันดับ 2 ของโลก รองจากทวีปแอฟริกา และจากรายงาน 
ยังพบวาแมอายุนอยที่สุด มีอายุเพียง 8 ป ในขณะที่พออายุนอยที่สุดอายุ 10 ป  ประเด็นการตั้งครรภ    
ในวัยรุนมีความสําคัญ   และสงผลกระทบถึงสังคมในวงกวาง  โดยเฉพาะอยางย่ิง  ผลกระทบตอ 
รางกาย  จิตใจของแมและลูก  การแกไขปญหา   เรื่องทองในวัยรุนเปนประเด็นที่จะตองอาศัยความ 
รวมมือ จากทุกภาคสวน ของสังคม โดยมุงไปที่ตัววัยรุนเอง  ใหตระหนักถึงปญหาและใหเห็นความ 
สําคัญของการปองกัน เพ่ือชวยกันลดปญหาการมีเพศสัมพันธไมพรอม  และรวมไปถึงความรู
เรื่องเพศศึกษาแบบรอบดาน  การจัดอบรมตามโครงการนี้   นักเรียนจะไดมีการฝกปรับลด
พฤติกรรมเสี่ยง  ปรับเปลี่ยนทัศนคติ     คานิยมทางเพศที่ถูกตองเหมาะสม  และเห็นคุณคาใน
ตนเอง  รูคิด และมีสติ   ในการตระหนัก ยับย้ังชั่งใจ  อันเปนแนวทางใหนักเรียน เลือกดําเนิน
ชีวิตไดอยางปลอดภัย    
 ขอขอบคุณคณะวิทยากร   คณะกรรมการ  ผูจัดทํากิจกรรมโครงการ และนักเรียนที่เขารับ  
การอบรมในครัง้นี้     

 บัดนี้ไดเวลาอันสมควรแลวกระผมขอเปดกิจกรรมโครงการ  รูคิด  ชีวิตเปลี่ยน     ณ บัดนี ้
  และขออวยพร ใหทุกทาน ประสบความสุข ความเจรญิตลอดไป 

            สวัสดี 
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คํากลาวรายงาน 
โดย  นางวรรณมาส  สืบโถพงษ   ผูรับผิดชอบการฝกอบรมฯ 

ภายใตโครงการ รูคดิ  ชวีิตเปลี่ยน   วันที่ 19 พฤศจิกายน 2557 
ณ  หองประชุมชั้น 3 อาคารวทิยบริการ    วทิยาลยัเทคนิคลพบุร ี

 
 ความเปนมาของการจัดโครงการรูคิด ชีวิตเปลี่ยนนั้น เปนสวนหนึ่งของการพัฒนา
หลักสูตรฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศสําหรับนักเรียนระดับปวช.1 โดยเปน
หลักสูตรที่มุงพัฒนาใหผูรับการอบรม  มีความรูความเขาใจเรื่องเพศศึกษารอบดาน         มี
พฤติกรรมทางเพศและ คานิยมทางเพศที่เหมาะสม การเห็นคุณคาตนเองและการมีเปาหมายใน
ชีวิต    เกิดกระบวนการคิดพิจารณา  และนําความรูมาปรับพฤติกรรมของตนเองไดอยาง
เหมาะสม  ซึ่งกลุมวิชาพลานามัย แผนกวิชาสามัญสัมพันธ วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี จัดดําเนิน
กิจกรรมโครงการฯ  ข้ึนในวันที่ 19 และ 20 พฤศจิกายน 2557     เวลา 8.00 น – 16.30 น ณ 
หองประชุมชั้น 3 อาคารวิทยบริการ วิทยาลัยเทคนิคลพบุร ีโดยมี จุดมุงหมายคือ 
1. เพ่ือใหผูอบรม มีความรู เรื่องเพศศึกษารอบดานเรื่องปญหาและผลกระทบจากการมี
เพศสัมพันธ   และ มีแนวทางการปองกันการมีเพศสัมพันธและการปองกันการตั้งครรภไมพรอม 
2. มีการฝกเพ่ือปรับพฤติกรรมลักษณะความคิดความเชื่อที่ไรเหตุผลใหมีเหตุผล 
3. เห็นคุณคาและกําหนดเปาหมายชีวิตตนเอง  
4. มีพฤติกรรมทางเพศและคานิยมทางเพศที่เหมาะสม   
 ผูเขารับการอบรมเปนนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ 1 แผนกวิชา
พณิชยการ จํานวน  32  คน   ระยะเวลาที่ใชในการฝกอบรมใชเวลา 2 วัน  
 โดยเชิญคณะวิทยากรคือ  1. คุณธัญญาภรณ  คุณสมบัติ( ดูบูโลซ) จากสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดลพบุรี  2. วิทยากรจากองคกรพริ้งมังก้ีเพ่ือความหลากหลายทางเพศจังหวัด
ลพบุรี  3. คุณครูประภัสสร  เสริมกล่ํา  จากวิทยาลัยเทคนิคลพบุรีและนักเรียนที่มารวมเลา
ประสบการณจํานวน1คน  ที่เชิญมารวมในการจัดกิจกรรมในการอบรมครั้งนี้   บัดนี้ไดเวลาอัน
สมควรแลว  ดิฉันขอเรียนเชิญทานประธาน กลาวเปด โครงการ รูคิด  ชีวิตเปลี่ยน และให
โอวาทกับนักเรียนผูเขารับการอบรมตอไป 

ขอเรียนเชิญ 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล 

 

ความสนใจ 
การแสดง 

ความ
คิดเห็น 

การตอบ
คําถาม 

ทํางาน 

ตามที่ไดรับ
มอบหมาย 

ที่ 

 

 

ชื่อ-สกุล 

 
4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

รวม 

16 

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

 
เกณฑการวัดผล ใหคะแนนระดับคุณภาพของแตละพฤติกรรมดังนี ้

ดีมาก = 4 สนใจฟง   มีคําถาม   ตอบคําถาม    ทํางานสงครบตรงเวลา 
ดี      = 3 ทํากิจกรรมอยางใดอยางหนึ่ง ไมครบ 4 ขอ 
ปานกลาง = 2 ทํากิจกรรมอยางใดอยางหนึ่ง ไมครบ 2 ขอ 
ปรับปรุง = 1 เขาอบรม แตไมรวมทํากิจกรรม  

 
ชื่อ……………………………….ผูสังเกต 

                                                       (……………………………….) 
         …………/…………/……….. 
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แผนการฝกอบรมที ่ 4 
เรื่อง     กิจกรรมกลุมสัมพันธและการละลายพฤติกรรม   เวลา 15 นาท ี
 
 
สาระสําคญั 

 นักเรียนที่เขารับการอบรมมาจากคนละหองเรียนเพ่ือใหบรรยากาศของการอบรม
เปนไปดวยความมิตรภาพ ความเปนกันเอง ความสุข สนุกสนานในการอบรมทั้งวิทยากรและ
นักเรียนควรตองมีการสรางความคุนเคยซึ่งสามารถสรางบรรยากาศนี้ไดจากการเลนเกม 
แนะนําตัว เพ่ือนใหม 

จุดประสงค 
 1. เพ่ือสรางบรรยากาศของการอบรมเปนไปดวยความมิตรภาพ ความเปนกันเอง 
 2. เพ่ือเกิดมิตรภาพในกลุมเพ่ือนใหม 
เน้ือหาสาระ 

 1. ผูดําเนินรายการแนะนําตนเอง 
 2. ผูดําเนินรายการบอกลําดับข้ันตอนวิธีการรวมกิจกรรม 
 3. เปดเพลง ชิ้กเกนแดนซ ใหนักเรียนฟง 
 4. สาธิตวิธีการเตน 
 5. ใหนักเรียนรวมกิจกรรมทุกคน 
 6. ระหวางเตน นักเรียนที่เขารับการอบรมบอกชื่อของตนเอง ถามและจําชื่อของเพ่ือน           
ใหไดมากที่สุด 

กิจกรรมการฝกอบรม 
 1. ผูดําเนินรายการบอกลําดับข้ันตอนวิธีการรวมกิจกรรม 
 2. เปดเพลง ชิ้กเกนแดนซ ใหนักเรียนฟง 
 3. ผูดําเนินรายการ สาธติวิธีการเตน มี 4ทา ใหนักเรียนทําตาม 
 4. ใหนักเรียนเขารวมกิจกรรมทุกคน 
 5. ระหวางเตน นักเรียนที่เขารับการอบรมบอกชื่อของตนเอง  ถามและจําชื่อของ
เพ่ือน ใหไดมากทีสุ่ด 
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 6. แนะนําอยางนี้ไปเรื่อยๆ จนจบเพลง 
 7. เปดเพลง 3 รอบ 
 8. ใหนักเรียนจําชื่อเพ่ือนใหไดมากทีสุ่ด 
 9. เมื่อเพลงจบ ขออาสาสมัคร 3-5 คน ที่คิดวาตนเองจําชื่อเพ่ือนไดมากและให
เรียกชื่อเพ่ือนๆที่จําได 
 10. นักเรียนที่อาสาสมัครออกมาเรียกชื่อเพ่ือนใครจําไดมากสุดและใหรางวัล
อาสาสมัครที่ออกมาทุกคน 

สื่อและอุปกรณ 
 1. คอมพิวเตอร/ โปรเจกเตอร 

2. คลิปเพลง ชิ้กเกน  แดนช 
3. ของรางวัลเล็กนอย เชน อุปกรณการเรียน สมุดสวยๆ ปากกาสี  น้ํายาลบคําผิด  
 

การวัดผลและประเมินผล 
 สังเกตการมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมโดยใชแบบสังเกตพฤติกรรม 
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แบบบันทึกการสังเกตและประเมินผลพฤติกรรมรายบุคคล 
 

พฤติกรรม / ระดับคะแนน 
ความ

สนใจใน
การทํา
กิจกรรม 

การมี
สวนรวม
ในการ
แสดง
ความ
คิดเห็น 

ทํางาน
ตามที่
ไดรับ

มอบหมาย 

 
 

ลําดับ
ที่ 

 
 

ชื่อ – สกุล 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 

 
รวม 

 

            

            

            

            

            

            

 
เกณฑการใหคะแนน   เกณฑการประเมิน คะแนนเต็ม  9  คะแนน 
ระดับ  3  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ดี           คะแนน  7 – 9  หมายถงึ   ดี 
ระดับ  2  หมายถึง มีพฤติกรรมในระดับ  ปานกลาง       คะแนน  4  - 6  หมายถงึ   ปานกลาง   
ระดับ  1  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ปรับปรุง คะแนน  1 - 3  หมายถึง   ปรับปรุง 
เกณฑการผาน     ตองไดระดับ  2  ข้ึนไป  (4 คะแนนข้ึนไป )  
  

ลงชื่อ     
................................................ 
   (                  )                           
     ครผููสอน / ผูประเมิน 
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แผนการฝกอบรมที ่5 
เรื่อง    พฤติกรรมและโอกาสเสีย่งในการมีเพศสัมพนัธ              รวม  1 ชั่วโมง 30 นาท ี
 
 
สาระสําคญั  
  พฤติกรรมและโอกาสเสี่ยงในการมีเพศสัมพันธในวัยรุนอาจเกิดข้ึนไดกับทุกคน และ
หากมีเพศสัมพันธโดยไมปองกัน ก็มีโอกาสในการตั้งครรภ การเรียนรูที่จะประเมินพฤติกรรม
และโอกาสเสี่ยง เพ่ือเปนการเตรียมตัวในการเผชิญเหตุการณ และ เลือกแนวทางการตัดสินใจ
ในการปองกันปญหาที่ตามมา  ยอมสงผลดีกวาการไมไดเตรียมตัว การพัฒนาความคิดและ
ปรับเปลี่ยนคานิยมเพ่ือใหมีพฤติกรรมใหมที่เหมาะสม  ความตองการสิ่งที่ดีในชีวิตสามารถทํา
ไดโดยการใชความคิดที่มีเหตุผลดังนั้นความคิด ความรูสึก และพฤติกรรมจึงมีความสัมพันธกัน 
จุดประสงค  

 1. บอกถึงปจจัยเสี่ยงดานพฤติกรรมและคานิยมที่เสี่ยงทางเพศได 
2. อธิบายถึงปญหาและผลทีต่ามมาจากการมีเพศสัมพันธไมพรอมได 

 3 .บอกแนวทางปองกันและแกปญหาที่เกิดข้ึนจากการมีเพศสัมพันธไมพรอมได 
 4. อธิบายวิธีการรับประทานยาคุมกําเนิดและการใชถงุยางอนามัยที่ถูกตองได 
เน้ือหาสาระ 

1. ปจจัยเสี่ยงดานพฤติกรรมและคานิยมทางเพศ 
   1.1 พฤติกรรมและโอกาสเสี่ยงในการมีเพศสัมพันธไมพรอม 
      1.1.1 การประเมินสถานการณและโอกาสเสี่ยงที่จะนําไปสูการมีเพศสัมพันธของวัยรุนใน
ปจจุบัน 
2. ปญหาและผลกระทบจากการมีเพศสัมพันธไมพรอม 
  2.1 ระบุปญหาและผลกระทบจากการมีเพศสมัพันธทีไ่มพรอม 
3.  แนวทางและวิธีการแกปญหา  
     3.1 แนวทางการปองกันการมเีพศสัมพันธและการตัง้ครรภไมพรอม 
 3.1.1 แนวทางปองกันและแกปญหาสุขภาพทางเพศที่อาจเกิดข้ึน 
    3.1.2 การหลีกเลี่ยงการมีเพศสัมพันธในวัยรุน 
    3.1.3 การแกปญหาที่เกิดจากการมีเพศสัมพันธไมพรอม 
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4.  วิธีการรับประทานยาคุมกําเนิดและการใชถงุยางอนามัยที่ถูกตอง 
     4.1 การรับประทานยาคุมกําเนิดแบบปกติ 
     4.2 การรับประทานยาคุมกําเนิดแบบฉุกเฉิน 
     4.3 การใชถงุยางอนามัย  
 

กิจกรรมการฝกอบรม 

 ข้ันนําเขาสูบทเรียน (20 นาที) 
  1 ผูสอนชี้แจงวัตถุประสงค เรื่องเพศสัมพันธไมพรอม จะมีปญหาและผลทีต่ามมา
จากการมีเพศสัมพันธอยางไร 
  2  ใหนักเรียนดูคลิปหนังเรื่องเพศสัมพันธในวัยรุน 
  3  หลังจากดูคลิปหนังเรื่องเพศสมัพันธในวัยรุนแลวผูสอนตั้งประเด็นคําถามถึง
สาเหตุและผลของการมีเพศสมัพันธ นกัเรียนชวยกันแสดงความคิดเห็น 
  ข้ันสอน ( 60นาที ) 
  4  ผูสอนดําเนินกิจกรรมโดยทําการแจกบัตรคําใหกับนักเรียนทุกคนซึง่ในบัตรคํา
จะมีขอความระบุไว เชน ตัง้ทองโดยไมไดตัง้ใจ  มีเพศสมัพันธหลงัแตงงาน  ตัง้ใจมีทายาทสืบ
สกุล ฯ 
  5 ผูสอนตั้งประเด็นคําถามจากบัตรคําวาขอความที่นักเรียนไดรับไปนั้นมี คําตอบ
ใหเลือกคือ 1) การมีเพศสัมพันธที่พรอม(ที่ดี) 2) การมีเพศสัมพันธไมพรอม(ไมดี)  3)ไมแนใจ  
  6 ใหนักเรียนตอบคําถามทีละคนและตอบทุกคน พรอมทัง้บอกถึงเหตผุลของการ
ตอบ 
  7 เมื่อนักเรียนตอบคําถามและแสดงเหตุผล แลวใหนักเรยีนเดินไปติดบัตรคําทีห่นา
หอง โดยทีห่นาหองจะมีทีส่ําหรับติดบัตรคําแบงออกเปน 3 ชอง คือ เพศสมัพันธที่พรอม  
เพศสัมพันธไมพรอม  ไมแนใจ นักเรียนตอบอยางไรก็นาํไปติดไวชองนั้น 
  8  เมื่อนักเรียนตอบคําถามจากบัตรคําเรียบรอยแลว ผูสอนนําคําตอบที่นักเรียนติด
ไวที่ชองคําตอบพูดคุยถงึประเด็นเพศสัมพันธไมพรอมกับประเด็นที่นักเรียนไมแนใจเพ่ือสรุป
เรื่องการมีเพศสมัพันธไมพรอมมสีาเหตุและเหตผุลมาจากอะไร และจะปองกันแกไขไดอยางไร 
  9  ผูสอนตั้งคําถามกับนักเรียนวา หากวัยรุนมีเพศสัมพันธ จะทําอยางไรให
เพศสัมพันธนั้นมีความรับผิดชอบและปลอดภัย 
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  10 ผูสอนอธิบายประเด็น เพศสัมพันธที่ความรับผิดชอบและปลอดภัย 
  11 การรับประทานยาคุมกําเนิดแบบปกติและแบบฉุกเฉิน  
  12 แจกยาคุมกําเนิดแบบปกติและแบบฉุกเฉินใหนักเรียนดูตัวอยาง 
  13 ถามขอมูลความรูพ้ืนฐานที่นักเรียนทราบในเรื่องการรับประทานยาคุมกําเนิด 
(แจกของที่ระลึกนักเรียนที่รวมกิจกรรม) 
  14  ผูสอนบรรยายถงึวิธีการใช ยาคุมกําเนิดแบบปกติและแบบฉุกเฉิน 
  15 เปดโอกาสใหนักเรียนซักเพ่ิมเติม 
  16  ผูสอนพูดคุยประเด็นการใชถุงยางอนามัยและสาธิตการใชถุงยางอนามัยที่
ถูกตอง 
  17  แจกถุงยางอนามัยใหนักเรียนและขออาสาสมัครมาทาํการสาธิตการสวมถุงยาง
อนามัยกับโมเดล (แจกของที่ระลึกในการรวมกิจกรรมการสาธิต) 
 ข้ันสรุปและนําไปประยุกตใช (10 นาที) 
  18  สรุปประเด็นของการมีเพศสัมพันธที่พรอมและไมพรอม  
  19 ใหนักเรียนซักถามในประเด็นการรับประทานยาคุมกําเนิดแบบตางๆ และการ
ใชถุงยางอนามัย เพ่ิมเติมเพ่ือความเขาใจที่มากข้ึน 
 
สื่อและอุปกรณ 

 1. คลิปหนังสั้นเรื่องเพศสัมพันธในวัยรุน 
 2. บัตรคํา และ กระดาษแบง 3 ชองติดบัตรคําหนาหองเรียน 
 3. ตัวอยาง ยาคุมกําเนิดแบบปกติและแบบฉุกเฉิน   ถุงยางอนามัย 
 4. โมเดลอวัยวะเพศชาย 
 5. กระดาษฟปชารต 
 6. ปากกาเคม ี
 7. ใบความรู 

การวัดผลและประเมินผล 
 สังเกตการมีสวนรวมในการอภิปราบกลุม ความสนใจการปฏิบัติกิจกรรมโดยใชแบบ
ประเมินพฤติกรรมกลุม 
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บัตรคํา 
 

ถูกหลอกลวง มีเพศสัมพันธ 

อายุ15 ป 

ชิงสุกกอนหาม ปองกันการ
ต้ังครรภ 

ตองการมีลูก มีคูรักหลายคน ใชยาคุมกําเนิด
ฉุกเฉิน 

รักจริงรอได   

งานแตงงาน 

พอแมยินดี 

ลักลอบไดเสีย โรคติดตอทาง
เพศสัมพันธ 

ทองไมต้ังใจ 

อารมณพาไป ทําแทง ปฏิเสธความ
รับผิดชอบ 

ลาแตม 

เมาเหลา ใชถุงยางอนามัย 

 

ยินยอมพรอมใจ เลยตามเลย 

หลงเชื่อวารัก คิดกอนทํา โรคเอดส ตองการเปน
เจาของ 

รักนวลสงวนตัว ประชดชีวิต นึกถีงผลท่ีตามมา 

 

ไมวางแผนชีวิต 

ใชยาเสพติด เซ็กสหมู ใครก็ไดท่ีรักฉัน เรียนจบ มีงานทํา 

 

ดูส่ือ ลามก อาย13ปตองการ 

มีประสบการณ 

เท่ียวกลางคืน จับผูกขอไมขอมือ 
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ใบความรู 
   
     
  

 

การปองกันการต้ังครรภ 
1. สําหรับเพศหญิง 

การปองกันการตั้งครรภสามารถทําได 2 วิธี  คือ แบบชัว่คราว และแบบถาวร 
 1.1 การคุมกําเนิดแบบชั่วคราว 
     1) ยาเม็ดคุมกําเนิดแบบปกติ  ชนิดเม็ดสําหรับรับประทานเหมาะสําหรับคูสมรส
ใหม  และบุคคลที่ยังไมเคยมีบุตรที่ตองการคุมกําเนิด  ยาเม็ดคุมกําเนิด ประกอบดวยสวนผสม
ของฮอรโมนสังเคราะห  2 ชนิด  คือ  เอสโตรเจนและโปรเจสโตเจน (โปรเจสเตอโรนหรือโป
รเจสโตเจน คือ สารสังเคราะหที่มีฤทธิ์เหมือนกัน) จัดทําเปนแผงมีตัวยารวมอยูในเม็ดเดียวกัน 
มีแบบแผง แผงละ 21 เม็ด และแผงละ 28 เม็ด 
  ชนิดแผงแบบ 28 เม็ด จะมีตัวยาที่มีฤทธิ์ในการปองกันการตั้งครรภเพียง 21 เม็ด     
และเม็ดตอมาทําไวคนละสี อีก 7 เม็ด จะเปนยาที่ไมมีสวนผสมของฮอรโมนแตทําไวใหครบ   
28 เม็ด เพ่ือใหรับประทานไดครบในหนึ่งรอบเดือน เมื่อรับประทานหมดแผงแลวสามารถ
รับประทานแผงตอไปไดทันที  (ภาพประกอบที่ 1.1)   

        

 

ภาพที่  1.1  แสดงยาเม็ดคุมกําเนิด 

ที่มา : www.pharmacy.cmu.ac.th/.../review/2551/21.htm 

  สําหรับ ยาเม็ดคุมกําเนิดแบบ 21 เม็ด จะมีตัวยาที่ออกฤทธิ์ในการปองกันการตั้งครรภ  
เมื่อรับประทานยาครบแผงแลว ใหเวนระยะหรือหยุดรับประทานยาประมาณ 7 วัน จึงเริ่ม
รับประทานแผงตอไปได  (ภาพประกอบที่ 1.2) 
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ภาพที่  1.2  แสดงยาเม็ดคุมกําเนิดชนิด  21  เม็ด  

ที่มา : www.bloggang.com/viewdiary.php?id=magogwharn... 

  2) วิธีการรับประทานยาเม็ดคุมกําเนิด  ในบุคคลที่ยังไมเคยรับประทานมากอน               
แตมีความตองการจะคุมกําเนิดดวยวิธีนี้   
 1. ตองรอใหประจําเดือนมากอน และนับจากการมีประจําเดือน วันแรกตอไปอีกไมเกิน 
5 วัน  ภายใน 5 วันแรกของการมีประจําเดือน 
 2. ใหเริ่มตนรับประทานยาเม็ดคุมกําเนิดวันไหนก็ไดภายใน 5แรกของการมี
ประจําเดือน ยกตัวอยางเชน ประจําเดือนมาวันแรกคือวันที่ 8 การเริ่มนับ คือ วันที่ 8 , 9 , 10 
,11 , 12  ภายในวันที่  8 ถึง วันที่ 12 นี้เริ่มรับประทาน วันใดก็ได  
 3. เมื่อเริ่มตนรับประทานไปแลวตองรับประทานแบบตอเนื่องทุกวันถึงแมไมมี
เพศสัมพันธก็ตองรับประทานตอไปจนหมดแผง โดยรับประทานทุกวันวันละ 1 เม็ดหลังจากทีย่า
หมดแลวเริ่มรับประทานแผงตอไปไดทันที   
  3) ขอแนะนําในการรับประทานยาเม็ดคุมกําเนิด 
   1. ควรรับประทานยาเม็ดคุมกําเนิด ในเวลาเดียวกันทุกวัน  เพ่ือใหระดับฮอรโมนที่
มีในยาออกฤทธิ์และมีอยูในกระแสเลือดอยางสม่ําเสมอ 
  2. การรับประทานยาเม็ดคุมกําเนิด เวลาที่เหมาะที่สุดคือ หลังอาหารเย็น หรือ  
กอนนอน เพราะการดูดซึมจะชา หรือหากมีอาการขางเคียง เชน เวียนศีรษะ คลื่นไส ผูที่
รับประทานยาเม็ดคุมกําเนิดหลับแลว จะไมกอใหเกิดความยุงยากในการรับประทานยา และเมื่อ
ตื่นข้ึนมาอาการตาง ๆ มักจะหายไปแลว 
  3. การรับประทานยาเม็ดคุมกําเนิด ใหรับประทานเรียงตามลูกศรชี้ เพ่ือปองกัน
การลืมมีบางย่ีหอ ระบุวัน  จันทร  อังคาร  พุธ  ในสัญญาลักษณตัวยอ  เชน  จ  อ  พ  พฤ ซึง่ก็
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เพ่ือ กันไมใหผูรับประทานลืมเชนกัน แตตัวยาในยาเม็ดคุมกําเนิดนั้นจะมีตัวยาที่เปนฮอรโมน
เหมือนกันทุกเม็ด  สําหรับแบบ 21 เม็ด การรับประทานเมื่อหมดแผงแลวตองเวนการ
รับประทานยา 7 วัน จากนั้นเริ่มแผงตอไปไดทันที  โดยไมตองกังวลวาประจําเดือนจะมาหรือไม
มา  และแบบ 28 เม็ด  ตัวเม็ดยาแถวลางสุดที่เปน 7 เม็ดสุดทายจะไมใชยาที่มีฮอรโมน แตมีไว
เพ่ือการรบัประทาน  ใหครบรอบเดือนจากนั้นก็เริ่มแผงใหมไดตอไปเชนเดียวกับแบบ  21  เม็ด   
  4. หากเกิดการลืมรับประทานยา ใหรับประทานทันทีที่นึกได  และรับประทาน เม็ด
ตอไปตามเวลาปกติ  แตหากนึกข้ึนไดตอนจะรับประทานยาตามเวลาปกติใหรับประทานพรอม
กัน          2  เม็ดไดเลย  โดยไมเกิดผลเสีย   แตอาจจะเกิดอาการขางเคียงตาง ๆ  เล็กนอย 
   5. ในกรณีที่ลืมมากเกินกวา  3  วันข้ึนไป  ตองใชการคุมกําเนิดอยางอ่ืนรวมดวย 
ใหหยุดและเลิกรับประทานยาแผงนั้นเลย  จากนั้น  หากจะใชการคุมกําเนิดแบบยาเม็ด
คุมกําเนิดอีกตองรอใหประจําเดือนมาและเริ่มตนใหม  (แตหากมีการลืมบอยๆ ควรเลือกการ
คุมกําเนิดชนิดอ่ืน) 
  4) กลไกการออกฤทธ์ิ  ฮอรโมนในยาคุมกําเนิดจะทําให   

 1.  ยับย้ังการสุกของไข  และไมมีการตกไข 
 2.  ทําใหน้ําเมือกที่ปากมดลูก มีความขนเหนียวกวาปกติ  ทําใหเชื้ออสุจิเขาสูโพรง

มดลูกไดยาก 
 3.  ทําใหเย่ือบุมดลูก มีการเปลี่ยนแปลงไมเจรญิเติบโต  หรือทําให เย่ือบุมดลูกบาง ไม

เหมาะตอการฝงตัวของตัวออนที่ถูกผสมแลว 
5) ผลดขีองยาเม็ดคุมกําเนิด 

  1.  ปองกันการตั้งครรภ 
  2.  การมีเพศสัมพันธสามารถปฏิบัติไดตามปกต ิ
  3.  มีบุตรไดตามปกติหากยุติการรับประทานยา 

6) อาการขางเคียงที่อาจเกิดขึ้น  
  1.  คลื่นไส อาเจียน เวียนศีรษะ ปวดศีรษะ แตจะเปนในระยะแรก ๆ ที่รับประทาน

และอาการก็จะหายไป หากไมหายควรปรึกษาแพทยเพ่ือเปลี่ยนยาเม็ดคุมกําเนิดอาจเปลี่ยนมา
เปนแบบที่มี ฮอรโมนเอชโตรเจนนอยลง 

 2.  มีการคัดตงึบริเวณเตานม 
 3.  น้ําหนักตัวอาจเพ่ิมข้ึน 
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 4.  เปนสิว  และฝา 
 1.2 ยาเม็ดคุมกําเนิดแบบฉุกเฉิน 
  การรับประทานยาเม็ดคุมกําเนิดแบบฉุกเฉิน ในหนึ่งชุดจะมียา 2 เม็ดการรับประทาน
ยาเม็ดคุมกําเนิดแบบฉุกเฉิน ตองรับประทานหลังจากมีเพศสัมพันธทันทีหรือไมเกิน 72 ชั่วโมง  
และรับประทานเม็ดที่ 2 หลังจากเม็ดแรก 12 ชั่วโมง  สําหรับกรณีที่มีเพศสัมพันธหลายครั้ง
ติดตอกัน  ใหรับประทานยาหลังการมีเพศสัมพันธครั้งสุดทาย  (ย่ิงรับประทานเม็ดแรกเรว็เทาไร 
ประสิทธิภาพในการปองกันย่ิงดี) (ภาพประกอบที่  1.3)   
 

 

ภาพที่  1.3 แสดงยาเม็ดคุมกําเนิดชนิดฉุกเฉิน  

ที่มา : www.bloggang.com/viewblog.php?id=rumpuey&date... 

 การออกฤทธ์ิของยาคุมกําเนิดแบบฉุกเฉิน   
 1. สามารถปองกันการตั้งครรภได 85%   ในหนึ่งเดือนไมควรรับประทานเกิน 2  ชุด 
หรือ 4 เม็ด  เนื่องจากตัวยาชนิดนี้มีปริมาณของฮอรโมนสูงและจะเปนผลเสียตอผูใชในระยะยาว 
สามารถปองกันการตั้งครรภโดย ขัดขวางการตกไข  การผสมกันระหวางไขกับอสุจิ  การฝงตัว
ของไขที่ผสมแลว โดยทําใหเ ย่ือบุโพรงมดลูกบางลงไขไมสามารถฝงตัวได  แตไมควร
รับประทานยาเม็ดคุมกําเนิดแบบฉุกเฉินเปนประจํา  เพราะยามีประสิทธิภาพต่ํากวายาเม็ด
คุมกําเนิดแบบรับประทานทุกวัน วันละ 1 เม็ด อาการขางเคียงของการใชยา  ผูหญิงบางคนจะ
รูสึกคลื่นไส วิงเวียนหรือปนปวนในทอง บางรายอาจอาเจียน แตอาการเหลานี้จะเกิดข้ึนใน
ชวงเวลาสั้น ๆ บางคนอาจมีประจําเดือนมาชาหรือเร็วข้ึนอีกวันถึงสองวัน 
 2. ในกรณีมีอาการคลื่นไส แลวอาเจียน หลังจากรับประทานยาเม็ดคุมกําเนิด            
แบบฉุกเฉิน  ควรปฏิบัติดังนี้  ถาอาเจียนภายใน 2 ชั่วโมงหลังจากรับประทานยา ใหรีบ
รับประทานยาซ้ําในทันที  (ตองใชยา 2 แผง แตรับประทานเพียง 3 เม็ด) ถากินยานี้หลังอาหาร
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จะชวยลดอาการคลื่นไสได หรือหากอาเจียนหลังจากรับประทานยาไปแลวเกินกวา 2 ชั่วโมง ไม
ตองวิตกกังวลเพราะยาไดออกฤทธิ์ไปแลว 

 หลังจากรับประทานยาคุมกําเนิดไปแลว จะไมมีอาการที่บงบอกวายากําลังออกฤทธิ์
หรือไม ใหสังเกตดูวาหลังจากกินยาไปแลวประจําเดือนมาหรือไมมาตรงเวลาหรือเปลา  ถา
ประจําเดือนมาชาเกินกวา 1 อาทิตย  หรือรูสึกกังวลใจ อาจไปพบแพทยเพ่ือตรวจหาการ
ตั้งครรภ แตบางครั้งความวิตกกังวล ภาวะความเครียดนั้น สงผลทําใหประจําเดือนมา
คลาดเคลื่อน มาลาชาออกไปอีก การซื้อยาขับเลือด ยาบํารุงเลือด เชน ยาสตรีย่ีหอตาง ๆ มา
รับประทานโดยมีจุดประสงคจะทําใหขับเลือด  หรือตองการยุติการตั้งครรภนั้น เปนเพียงขอมูล
ที่บอกตอกันมา ไมมีผลการพิสูจนวาไดผลจริงหรือไม  ดังนั้นหากประจําเดือนไมมา  แลว
ตัดสินใจซื้อยาประเภทดังกลาวมารับประทาน ถามีการตั้งครรภเกิดข้ึนจริง การรับประทานยานี้
เขาไปไมสามารถยุติการตั้งครรภได และอาจเปนผลเสียตอสุขภาพดวย   

   การยุติการต้ังครรภ  
หากไมมีความพรอมในการตั้งครรภและตองการยุติการตั้งครรภ ควรขอ

คําปรึกษาจากหนวยงานที่ใหคําปรึกษาสําหรับผูหญิงที่ตั้งครรภไมพรอมจะปลอดภัยกวา  เชน 
มูลนิธิเพ่ือนหญิง  ศูนยแฮปปไลน ศูนยโฮปไลน  ศูนยฮอทไลท บานพระคุณสหทัย สายดวน
วัยรุน 1663  มูลนิธิ สมาคมพัฒนาประชากรและชุมชน สมาคมวางแผนครอบครัวแหงประเทศ
ไทย ศูนยสงเสริมสุขภาพเปนตน   
 2.  สําหรับเพศชาย 
       ถุงยางอนามัย  (Condom) 
        ลักษณะของถุงยางอนามัยจะเปนปลอกหรือถุงยางบาง ๆ ใชสําหรับสวมใส
อวัยวะเพศชาย  ถุงยางอนามัยมีความยืดขยายไดตามลักษณะของขนาดอวัยวะสืบพันธุของเพศ
ชายถุงยางอนามัยจะทําหนาที่ในการกักเก็บน้ําอสุจิที่ฝายชายหลั่งออกมาขณะที่มีเพศสัมพันธ
และ ถึงจุดสุดยอด ตัวน้ําเชื้อและอสุจิจะไมสามารถเล็ดลอดออกไปจากถุงยางอนามัยไดเลย 
(ภาพประกอบที่  1.4)    
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ภาพที่  1.4  แสดงอุปกรณในการปองกันโดยการใชถงุยางอนามัย  

ที่มา : www.oknation.net/blog/kittinunn/category/consumer 

 นอกจากนั้นยังปองกันการสัมผัสน้ําหลอลื่นในชองคลอดของผูหญิง ถุงยาง-อนามัยจึง
เปนเครื่องปองกันที่ดีที่สุดในการตั้งครรภและการปองกันโรคติดตอทางเพศสัมพันธชนิดตาง ๆ  
รวมไปถึงโรคเอดสดวย  แตหากใชถุงยางอนามัยไมถูกตองไมถูกเวลาไมมีความรูที่ถูกตองใน
การใชการปองกันตาง ๆ  ก็จะไมไดผลอยางที่กลาวมา 

 วิธีการใชที่ถูกตอง  (ภาพประกอบที่  1.5)   
    1. เลือกถุงยางที่มีคุณภาพดี ยังไมหมดอายุการใชงาน มีเครื่องหมาย อย.รับรอง 
  2.  เลือกขนาดที่เหมาะกับตนเองโดยทั่วไปมี  3  ขนาด  คือ 49 มม. 52 มม.   และ  53  
มม.  สําหรับชายไทยสวนมากใชขนาด 49  มม. ซึ่งเปนขนาดมาตรฐานตองดู วัน เดือน ปที่ผลิต 
รูปแบบซองตองปดมิดชิด  ไมมีรอยชํารุด  ไมมีสารใด ๆ เปรอะซึม รั่ว ในปจจุบันมีหลากหลายแบบ  
และมีกลิ่นใหเลือกหลากหลาย  แลวแตความตองการหรือความชอบสวนบุคคล 
  3.  หากพบวา  วัน  เดือน  ป  ที่ผลิต  ผลิตออกมานานแลวอาจจะสงผลทําใหดอย 
คุณภาพได ไมควรเลือกซื้อมาใช 
  4. การฉีกซอง  ตองทําอยางระมัดระวัง  และระวังอยาใหเล็บสะกิดโดนถุงยางอนามัย  
อาจเกิดการฉีกขาดได  (ภาพที่  1) 
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ภาพที่  1.5 แสดงวิธีการใสถงุยางอนามัยที่ถูกตอง  (ภาพที่ 1-5) 

ที่มา : www.thaigoodview.com/.../13-17-36/pbb%2017.htm 

 5. กอนสวมใส  ตองบีบปลายถุงยางอนามัยเพ่ือไลอากาศและลมออก ใหหมด หากมี
ลมหรืออากาศอยูที่ปลายถุงยางอนามัย อาจทําใหถุงยางอนามัยเกิดแตกขณะ  มีการรวมเพศ  
(ภาพที ่ 2) 

 

 

  6. สวมใสถุงยางอนามัยขณะที่อวัยวะเพศแข็งตัว  บีบปลายถุงยางอนามัยขณะสวม
แลวรูดใหสุดโคน  ตองสวมถุงยางอนามัยใหเรียบรอยกอนที่จะมีการรวมเพศ  เพราะหากรวม
เพศไปกอนแลวเมื่อใกลถึงจุดสุดยอดจึงใส จะไมสามารถปองกันการตั้งครรภและโรคติดตอทาง
เพศสัมพันธไดเลย  (ภาพที่  3) 

 

 
 

1 

2 

3 
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  7.  หากจะใชสารหลอลื่น  ตองใชสารหลอลื่นที่มีสวนผสมที่เปนน้ํา ไมใชสารหลอลื่นที่
มีน้ํามันหรือวาสลีนเปนสวนผสมในการเพ่ิมความหลอลื่น  จะทําใหมีโอกาสที่ถุงยางแตกได  
เพราะถุงยางทําจากยางพาราไมทนทานตอแรงเสียดสีของน้ํามันหรือวาสลีน   
  8. ระหวางที่มีเพศสัมพันธหากถุงยางอนามัยที่ใชเกิดหลุด หรือแตกตองเปลี่ยนและใส
อันใหมกอนที่จะมีเพศสัมพันธ 
 9. หลังจากที่เสร็จสิ้นการมีเพศสัมพันธแลว ใหถอนอวัยวะเพศออกขณะที่อวัยวะเพศ
ยังแข็งอยู แลวใชนิ้วสอดเขาไปขอบถุงยางอนามัยแลวรูดออก  โดยอาจใชกระดาษทิชชูจับเพ่ือ
ปองกันการสัมผัสกับเย่ือเมือก (ภาพที่  4) 
 

 

 

 

  10.  กอนทิ้งถุงยางอนามัยที่ใชแลวควรหอใหมิดชิด  และทิ้งลงในถังขยะที่มีฝาปด
มิดชิด  (ภาพที่  5) 
 

 

 

  11.  ทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุหลังมีเพศสัมพันธทุกครั้ง  

 ขอดีของการใชถุงยางอนามัย 
   1.  ใชปองกันการตั้งครรภไดผลดี 

4 

5 



  

221 

      2.  สามารถทีจ่ะปองกันโรคติดตอจากการมีเพศสัมพันธทุกชนิดรวมไปถึง โรค
เอดส 
   3. ใชเปนการคุมกําเนิดรวมกับวิธีการคุมกําเนิดชนิดอ่ืน ๆ เชน ผูหญิงลืม
รับประทานยาเม็ดคุมกําเนิด  ฉีดยาคุมกําเนิด 
   4.  ใชคุมกําเนิดรวมกับการทําหมันชาย การทําหมันชายจะยังไมเปนหมันทันที
ตองรอไปอีก 3 เดือน เนื่องจากยังมีตัวอสุจิที่ผลิตไปแลวยังหลงเหลืออยู ดังนั้น หลังการทําหมัน
ชายตองใชวิธีการคุมกําเนิดโดยการสวมถุงยางอนามัยควบคูไปกอนในระยะหนึ่งกอน  
   5.  ถุงยางอนามัย พกพางาย  สะดวก  หาซื้อไดงาย  ราคาถูก 
   6.  การสวมถุงยางอนามัยในการมีเพศสัมพันธ จะไมทําใหเสียความรูสึกทางเพศ
แตอยางใด  แตอาจมีขอเสียของถุงยางอนามัยคือ  ผูชายหรือผูหญิง อาจมีอาการแพน้ํายาหลอ
ลื่นของถุงยางอนามัยบางชนิดจะทําใหเกิดอาการคัน  แนะนําใหเปลี่ยนใชถุงยางอนามัยชนิด
อ่ืนๆ  
  ขอควรระวัง 
   1.  ถุงยางอนามัยทําจากยางพารา  มีความไวตอการรั่วซึม  หรืออาจเกิดการ
แตก หากสัมผัสกับสารที่มีสวนผสมของน้ํามันหรือโลชั่นตาง ๆ เชน โลชั่นทาผิว ทาผม จึงไม
ควรใชสารดังกลาวเพ่ือเพ่ิมความหลอลื่น 
   2. โดยปกติแลวถุงยางอนามัยจะมีสารหลอลื่นอยูแลว  ซึ่งเปนสารที่มีสวนผสม
ของน้ํา  แตหากรูสึกวายังหลอลื่นไมพอ  สามารถซื้อเจลหลอลื่นที่มีสวนผสมของน้ําไดตาม
รานขายยาทั่วไป 
   3. การใชถุงยางอนามัย มีการทดสอบคุณภาพสากลแลววา สวมใสเพียงชั ้น
เดียวก็สามารถที่จะชวยในการปองกันการตั้งครรภและโรคติดตอทางเพศสัมพันธและเอดสได 
หากเขาใจผิดคิดวาการใสถุงยางอนามัยหลายชั้นจะย่ิงชวยปองกันไดดีนั้น เปนขอมูล  ที่ไม
ถูกตองแทที่จริงแลวการใสถุงยางอนามัยสองชั้น  จะทําใหเนื้อของถุงยางอนามัยเสียดสีกัน
มากข้ึน อาจทําใหเกิดการแตกได  ดังนั้นใสเพียงชั้นเดียวนอกจากจะปองกันไดไมอึดอัด ไม
สิ้นเปลืองเงินทองแลว  การใชถุงยางอนามัยจะทําใหชีวิตทางเพศปลอดภัยไดอยางมั่นใจ 
   4.  เรื ่องของการใชถุงยางอนามัยเปนเรื ่องที ่ผู ชายและผูหญิง สามารถที่จะ
รับผิดชอบในการหาเตรียมและใชรวมกันไมใชหนาที่ของฝายใดฝายหนึ่ง 
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แบบประเมินพฤติกรรมการมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมกลุม 

คําชี้แจง   ทําเครื่องหมาย        ลงในชองคะแนนตามเกณฑการประเมินแลวนําคะแนน
รายการประเมินแตละขอมารวมกันไดเทาไรนําไปลงในชองคะแนนรวมเพ่ือนําคะแนนรวมไป
ตัดสินคุณภาพ  ตามระดับคุณภาพ 

รายการประเมิน 

ความสนใจ 

 

การแสดง
ความ
คิดเห็น 

การตอบ
คําถาม 

การยอม 

รับฟง 

ความ
คิดเห็น 

         

ชื่อ - สกุล 

(กลุมที่) 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 

คะแนน     
รวม 

    (12) 

              

              

              

              

              

              

 

ระดับคะแนน            3     หมายถึง    ดีมาก 

       2     หมายถงึ    ดี 

       1     หมายถงึ    พอใช 
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เกณฑการประเมินการใหคะแนนพฤติกรรมกลุม 

ระดับคะแนน  ตัวบงชี้พฤติกรมการมี
สวนรวมในกิจกรรม 
การอบรม 

3 2 1 

ความสนใจ 
 

มีความสนใจ 
ในการเรียน
ตลอดเวลา                 

 มีความสนใจใน 
การเรียนเปนครั้ง
คราว              

ไมมีความสนใจ 
ในการเรียน                       

การแสดงความคิดเห็น แสดงความคิดเห็น
สม่ําเสมอ                    

 แสดงความคิดเหน็ 
เปนบางครั้ง                 

ไมคอยแสดง 
ความคิดเห็นนานๆ
ครั้ง                   

การตอบคําถาม ตอบคําถาม
สม่ําเสมอประมาณ 
80-100 %  

ตอบคําถามไม
สม่ําเสมอประมาณ  
50-79   %    

ตอบคําถามนอยกวา  
50  % 

การยอมรับฟง 
ความคิดเห็น 
 

ยอมรับฟง 
ความคิดเห็นผูอ่ืน
สม่ําเสมอ               

 ยอมรับฟงความ
คิดเห็นผูอ่ืนบาง                       

ไมยอมรับฟง 
ความคิดเห็นผูอ่ืน                           

 
ระดับคุณภาพ       คะแนนรวม 9  - 12   หมายถึง ดีมาก คะแนนรวม    5  -  8    หมายถึง ดี 

          คะแนนรวม    1  – 4    หมายถึง พอใช 
เกณฑการใหคะแนน       เกณฑการประเมิน คะแนนเต็ม  12 คะแนน ระดับ  3  
หมายถึง    มีพฤตกิรรมในระดับ  ดี คะแนน  9 – 12  หมายถึง   ดี 
ระดับ  2  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ปานกลาง คะแนน   5 -  8  หมายถงึ   ปานกลาง   
ระดับ  1  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ปรับปรุง คะแนน   1 -  4   หมายถงึ   ปรับปรงุ 

เกณฑการผาน ตองไดระดับ 2 ข้ึนไป  ( 5  คะแนนข้ึนไป )  
ลงชื่อ
................................................ 
  (                                 )                           
   ครูผูสอน / ผูประเมนิ 
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แผนการฝกอบรมที่ 6 
เรื่อง  ปญหาและผลกระทบจากการมีเพศสัมพันธ                         รวม 2 ชั่วโมง 
 
สาระสําคัญ    

ปญหาและผลกระทบจากการมีเพศสัมพันธมีโอกาสอาจเกิดข้ึนไดกับวัยรุนทุกคน     
การไดรับขอมูลและเรียนรูผลที่ตามมาอยางรอบดานจะชวยใหวัยรุนสามารถนําไปคิด วิเคราะห
เพ่ือประกอบการตัดสินใจไดมากข้ึนความรับผิดชอบเปนเรื่องสําคัญที่ตองเรียนรู และเปนสิ่งที่
คนสองคนที่มีความสัมพันธกันควรจะมีใหตอกัน  การแสดงความรับผิดชอบ  คือ การคํานึงถึง
ผลที่สิ่งที่อาจเกิดข้ึนกับตัวเองและคนที่เรารัก หรือคนที่เรามีความสัมพันธดวย และชวยกัน
จัดการไมใหเกิดปญหากับฝายใดฝายหนึ่งหรือทําลายความสัมพันธ เลือกทางในการตัดสินใจ
หากใชกระบวนการคิด  พิจารณา อยางมีเหตุผล และนําความคิดความเชื่อที่มีเหตุผลไปแกไข
ปญหา ก็จะเปนทางออกทางหนึ่งที่เหมาะสมกับวัยรุนตอไป 
จุดประสงค 
 1. บอกถึงทักษะการตัดสินใจและคาดการณผลจากการตดัสินใจได 
 2. อธิบายถึงธรรมชาติของชีวิตในดานความคิดที่มีเหตุผลไมมีเหตผุลได 

3. บอกถึงความคิดและอารมณที่มคีวามสัมพันธกันได 
 4. บอกแนวทางในการปรับความคิดและอารมณมผีลตอพฤติกรรมได 
เน้ือหาสาระ  

1.  ทางเลือกในการตัดสนิใจและผลทีต่ามมาจากการตัดสินใจ 
2. การพัฒนาความคิดและปรับเปลี่ยนคานิยมเพ่ือใหมีพฤติกรรมใหมที่เหมาะสม 

   3. ความคิดที่มีเหตผุลและความคิดทีไ่รเหตผุล 
   4. อารมณที่เหมาะสมและไมเหมาะสมสงผลตอพฤติกรรม 
   
กิจกรรมการฝกอบรม 
ข้ันนําเขาสูบทเรียน ( 50 นาที) 
 1.  นักเรียนดูหนงัสัน้เรื่อง ความรักของฉัน  
 2.  พูดคุยซักถามใหนักเรียนรวมอภิปรายถึงพฤติกรรมและคานิยมทางเพศของตัว
ละครทุกตัวที่มใีนคลิปหนังสั้นที่ดู  
 3.  นักเรียนชวยกันวิเคราะหพฤติกรรมและคานิยมทางเพศของตัวละครแตละตัว 
 4.  ใหนักเรียนศึกษากรณตีัวอยางทางเลือก 

5.  ผูดําเนินรายการเชญินักเรียนที่ผานประสบการณที่ตองเลือกตัดสินใจในการดําเนิน
ชีวิตตอไป 
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6. ผูดําเนินรายการพูดคุยซักถามเรื่องราวในชีวิตที่ผานมาของนักเรียนที่เชญิมา 
 6.1  แนะนําชื่อนักเรียนรับเชิญ 
 6.2  ใหเลาประสบการณเรื่องที่ผานมาเก่ียวกับแฟน  คนรัก การปฏิบัติตัว 
 6.3  บอกเลาถึงสาเหตุในการตัดสินใจที่มีความสัมพันธกับคนรัก ในชวงเวลานั้นคิดถึง
สิ่งใดบาง 
 6.4  หลังจากมีความสัมพันธแลว ฝายชายปฏิบัตติัวอยางไร 
 6.5  มีการพูดคุยถึงเรื่องการปองกันการตัง้ครรภหรือโรคติดตอหรือไม 
 6.6  ชวงระยะเวลาที่มีความสมัพันธกันแลวจนกระทัง่มีการตั้งครรภ 
 6.7  มีอะไรเกิดข้ึนบางเมื่อเกิดการตั้งครรภ 
 6.8  ชีวิตปจจุบันเปนอยางไร 
 6.9  มีการวางแผนอนาคตอยางไร 
 6.10 ในฐานะทีผ่านประสบการณอยากบอกหรือฝากขอคิดอะไรบางกับนองนักเรียนที่
เขารับการอบรม 
 7. ผูดําเนินรายการกลาวขอบคุณนักเรียนที่เชญิมา 
ข้ันสอน (1 ชั่วโมง) 
 4.  พูดคุยประเด็นเก่ียวกับเรื่องการปรับเปลี่ยนคานิยม เพ่ือใหมีพฤติกรรมใหมที่
เหมาะสม  สามารถทําไดหรือไมเพราะเหตใุด  
 5.  ผูสอนพูดคุยเรื่องการแสดงออกของบุคคลโดยนําเรื่องเหตุผล อารมณ  และ
พฤติกรรม 
 6.  แบงกลุมนักเรียน 6 กลุม ๆ ละ 5 คน   

โดยกลุมที่ 1 เปนแนน       โดยกลุมที่ 2 เปนโอค 
โดยกลุมที่ 3 เปนพอ แม ของแนน           โดยกลุมที่ 4 เปนพอ แม 

ของโอค   
โดยกลุมที่ 5 เปนเพ่ือนของแนนและโอค      โดยกลุมที่ 6 เปนครทูี่

ปรึกษา 
  7. ใหนักเรียนอานเหตุการณนี ้ 
 แนนกับโอคอายุ16 ปเรียนอยูชั้น ปวช. 1 เปนแฟนกัน ทั้งคูรูจักกันมา1 ป  วัน
ครบรอบที่รูจักกันโอคพาแนนไปเที่ยวที่บานโอค ซึ่งไมมีใครอยูบาน และโอคขอมีเพศสัมพันธ
กับแนน โอคสัญญาวาเมื่อ จะรัก  ดูแล แนนอยางดีตลอดไป แนนย้ิมอยางมีความสุข อีก 2 
เดือนตอมาพบวาแนนทองและไมรูจะทําอยางไรตอไป 
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 8.  ใหนักเรียนในกลุมชวยกันคิดวาถาเราเปน 
โดยกลุมที่ 1 เปนแนน 
โดยกลุมที่ 2 เปนโอค 
โดยกลุมที่ 3 เปนพอ แม ของแนน 
โดยกลุมที่ 4 เปนพอ แม ของโอค 
โดยกลุมที่ 5 เปนเพ่ือนของแนนและโอค 
โดยกลุมที่ 6 เปนครทูี่ปรึกษา 
จะตัดสินใจอยางไรเพราะอะไรจงึตัดสินใจเชนนั้น 
 9.  แตละกลุมสงตัวแทนออกมานําเสนอกลุมละไมเกิน 5 นาท ี
 10. โดยเริ่มจากกลุมที1่ เรียงไปตามลําดับ 
 11. ผูสอนใหนักเรียนวิเคราะหเรื่องการตัดสินใจวาเปนความคิดที่มีเหตผุลอยางไรและ
จะสงผลตอพฤติกรรมของบุคคลอยางไรในการตัดสินใจนั้นๆ 
(พัก15นาที) 
 12. ใหนักเรียนทําใบงานเรื่องความคิด วาเห็นดวยหรือไมเห็นดวยกับขอความที่อาน
ในแตละขอใหเวลาทําใบงาน 10 นาทีเมื่อทําเรียบรอยแลวนํามาสงผูสอน 
 13. ผูสอนพูดคุยเรื่อง ลักษณะความคิด ความเชื่อของบุคคลตามแนวความคิดของ
เอลลิส        มี 11 ประการ ที่มีทั้งลักษณะความคิดความเชื่อที่ไรเหตุผลและมีเหตุผล ซึ่ง
ความคิดจะสงผลตอพฤติกรรมของบุคคล 

14. ผูสอนแจกใบงานคืนใหนักเรียนเพ่ือตรวจสอบความคิดวาที่นักเรียนตอบมานั้นเปน
ความคิดที่มีเหตผุลหรือไรเหตผุล 

 
 ข้ันสรุปและนําไปประยุกตใช (10นาที) 
 16.  สรุปประเด็น ความคิด  ความรูสึกและพฤติกรรมมคีวามสัมพันธกันกับบุคลิกภาพ
และการแสดงออกของพฤติกรรม  
 17.  ผูสอนซักถามนักเรียนประเด็นที่เรียนในประเด็นทางเลือกของชีวิตและการใช
ความคิดที่มีเหตผุลในการพิจารณาทางเลือก 

18.  ผูสอนและนักเรียนชวยกันสรุปทางเลือกและผลของทางเลือกนั้นๆ 
 

สื่อและ อุปกรณ 
 1. กระดาษกาว 
 2. กระดาษพิปชารป 
 3. ปากกาเคม ี
 4. คลิป หนังสั้นเรื่องความรักของฉัน  
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 5. นักเรียนรับเชญิ 1คน 
 6. ใบงาน เห็นดวยไมเหน็ดวย 
การวัดผลและประเมินผล 
 สังเกตความสนใจในการชมสื่อและการฟงเพ่ือนนําเสนอ  โดยใชแบบประเมิน
พฤติกรรมกลุม 
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ใบงาน   

ความคิด เห็นดวย / ไมเห็นดวย 
 ใหนักเรียนชวยกันวิเคราะหขอความในแตละขอและแสดงความคิดเห็นวาเห็นดวย
หรือไมเห็นดวย  พรอมทัง้แสดงเหตุผลประกอบ 
 
 1.  ฉันตองการ การยอมรับและตองไดความรักกับคนทีส่าํคัญของฉัน 
เห็นดวย.................................................................................................................................. 
ไมเหน็ดวย…………………………………………………………………………………………… 
 2.  คนที่มีคุณคา ตองเกง มีความสามารถ จงึจะประสบความสําเร็จทุกดาน 
เห็นดวย.................................................................................................................................. 
ไมเหน็ดวย…………………………………………………………………………………………… 
 3.  ทุกคนอาจมีขอผิดพลาด บกพรอง 
เห็นดวย.................................................................................................................................. 
ไมเหน็ดวย…………………………………………………………………………………………… 
 
 4.  เมื่อสิ่งที่เราตองการไมเปนไปตามที่มุงหวัง มันคือเรือ่งที่แยที่สุดสําหรับฉัน 
เห็นดวย.................................................................................................................................. 
ไมเหน็ดวย…………………………………………………………………………………………… 
 
 5.  ความทุกข เกิดจากเหตุการณที่อยูเหนือการควบคุมของเรา 
เห็นดวย.................................................................................................................................. 
ไมเหน็ดวย…………………………………………………………………………………………… 
 6.  เราไมควรคาดการณลวงหนา  ไมกลัวจนเกินเหตุ  และไมควรวิตกกังวลใน
เหตุการณที่ยัง ไมเกิด 
เห็นดวย.................................................................................................................................. 
ไมเหน็ดวย…………………………………………………………………………………………… 
 7.  ฉันกลาที่จะเผชญิหนากับปญหา และจะรับผิดชอบกับสิ่งทีต่นเองตัดสนิใจกระทํา 
เห็นดวย.................................................................................................................................. 
ไมเหน็ดวย…………………………………………………………………………………………… 
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 8.  เราควรที่จะพยายามพ่ึงตนเองใหมากทีสุ่ด แตบางครัง้ก็รับความชวยเหลือจาก
บุคคลอ่ืนได เชนกัน 
เห็นดวย.................................................................................................................................. 
ไมเหน็ดวย…………………………………………………………………………………………… 
 
 9.  เหตุการณในอดีต จะเปนตัวกําหนดปจจุบันโดยที่เราไมสามารถเปลี่ยนแปลงอะไร
ไดเลย 
เห็นดวย.................................................................................................................................. 
ไมเหน็ดวย…………………………………………………………………………………………… 
 
 10.  ฉันจะพยายามชวยเหลือผูอ่ืนและมักเปนทุกขและกังวลกับปญหาของผูทีฉั่น
ชวยเหลือเสมอ 
เห็นดวย.................................................................................................................................. 
ไมเหน็ดวย…………………………………………………………………………………………… 
 
 11.  ฉันสามารถแกปญหาทุกปญหาที่เกิดข้ึนไดอยางสมบูรณแบบ 
เห็นดวย.................................................................................................................................. 
ไมเหน็ดวย…………………………………………………………………………………………… 
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ใบความรู 
 

 
ลักษณะความคิดความเชื่อที่ไรเหตุผลและมีเหตุผล  ความแนวคิดของเอลสิสมี  11  

ประการพอสรุปไดดังนี้ (Georqe and Cristiani , 1995 , P.82  และ  Patterson ,1896  PP.5-8)  
ความคิดทีไ่รเหตุผล 
1.  บุคคลตองไดรับความรักและการยอมรับจากบุคคลทีส่ําคัญสําหรับเขา 
2.  บุคคลที่มีคาตองมีความสามารถประสบความสําเรจ็ทกุดาน  เพียบพรอมสมบูรณแบบ 
3.  บุคคลที่เลว  คดโกง  ชั่วราย  ควรจะถูกตําหนิและลงโทษ 
4.  เมื่อสิ่งตาง ๆ ไมเปนไปตามทีต่องการสิง่ที่เกิดข้ึนมนัเลวรายเปนเรื่องหายนะรูสึกแย 
5.  ความทุกขเกิดจากเหตุการณหรือสถานการณที่อยูเหนือการควบคุมของบุคคล 
6.  บุคคลมีความเปนหวงสิง่ที่นากลัว  หรือมีอันตรายจะเกิดความวิตกกังวล 
7.  หลีกเลี่ยงทีจ่ะเผชิญหนากับปญหาความรับผิดชอบ  ความยากลําบาก 
8.  บุคคลยอมตองการการพ่ึงพาจากผูที่เขมแข็งกวาตนเองตองการไดรับการชวยเหลือ 
9.  เหตุการณในอดีตของชีวิตยอมเปนตัวกําหนดพฤติกรรมในปจจุบันไมสามารถเปลี่ยนแปลงได 
10.  เปนทุกขกังวลกับปญหาของผูอ่ืนที่มีผลกับตัวเรา 
11.  ปญหาทุกปญหาตองมทีางแกไขไดอยางสมบูรณแบบ 
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ความคิดที่มีเหตุผล 
1.  ไมจําเปนตองไดรับความรักและการยอมรับจากทุกคนเสมอไป 
2.  ทํางานมุงมัน่เตม็ที่ไมยึดติดกับความสําเร็จ  แคเพียงบรรลุเปาหมายของตนเองทํางานเพ่ือ
เกิดการเรียนรู 
3.  พยายามที่จะเขาใจไมตําหนิและลงโทษตนเองหรือผูอ่ืน  เพราะทุกคนอาจมีขอผิดพลาด
บกพรอง 
4.  เมื่อมีเหตุการณทีไ่มพึงปรารถนาจะพยายามแกไขและหากแกไขไมไดจะยอมรับสิ่งที่เกิดข้ึน
ไมถือวาเปนเรื่องเลวราย 
5.  ความทุกขตาง ๆ มสีาเหตมุาจากการที่ตัวบุคคลรับรูตอเหตุการณแตก็สามารถควบคุมแกไข
สาเหตุของความทุกขได 
6.  ไมมีความวิตกกังวล  ไมคาดการณลวงหนา      
ไมกลัวจนเกินเหต ุ
7.  มีความเชื่อมั่นในตัวเองกลาที่จะรับผิดชอบเผชิญหนากับปญหา 
8.  บุคคลจะพยายามพ่ึงตนเองแตก็ไมปฏิเสธความชวยเหลือ 
9.  นําเหตุการณที่เกิดข้ึนในอดีตมาวิเคราะหเพ่ือใหพฤตกิรรมในปจจุบันมีความถูกตองมากข้ึน 
10.  พยายามชวยเหลือผูอ่ืนถาสามารถทําไดแตถาชวยไมไดก็ยอมรับและปลอยวาง 
11.  พยายามคิดคนวิธีการแกไขปญหาทุกวิถีทางและแกปญหาเทาทีท่ําได 
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ใบความรู 
 

 

เรื่องลักษณะอารมณและทฤษฎีบุคลิกภาพ A - B – C   อารมณลักษณะของอารมณ 
ตามทฤษฎีการใหคําปรึกษาแบบพิจารณาเหตผุล  อารมณ  และพฤติกรรม  (วิไล  ทองแผ , 
2552 , หนา  28  ; อางอิงจาก  George  and  Cristiani , 1995  และ  Patterson  ,  1896)  
จําแนกอารมณออกเปน  2  ประเภท  คือ  อารมณที่เหมาะสมและอารมณที่ไมเหมาะสม  มี
สาระสําคัญพอสรุปไดดังนี ้

1.  อารมณที่เหมาะสม  เปนอารมณที่ชวยผลักดันใหบุคคลสามารถตอบสนองตอ
สถานการณที่เกิดข้ึน  ไปสูเปาหมายที่ตองการได  อารมณเหมาะสมมี  2  ลักษณะ  ดังนี้ 
 1.1  อารมณที่เหมาะสมเชงิบวก  เปนอารมณแสดงถึงความตองการ  ความปรารถนา  
ความชื่นชอบ  เชน  อารมณเก่ียวกับ  ความรัก  ความสขุ  ความพึงพอใจ  ความอยากรู  อยาก
เห็น 
 1.2  อารมณที่เหมาะสมเชงิลบ  เปนอารมณแสดงถงึความคับของใจ  เสียใจ  ไมพึง
ปรารถนา  รําคาญ  เชน  การถูกปฏิเสธ  หรือ  ประสบความลมเหลว  ไมมีความสุข  อารมณ
เหลานี้จะชวยกระตุนใหบุคคลเพ่ิมความพยายามเพ่ือไปสูเปาหมายที่ตองการ 
 2.  อารมณที่ไมเหมาะสม  เปนอารมณซึ่งขัดขวางการตอบสนองตอสถานการณที่
บุคคลไมใหไปสูเปาหมายทีต่องการ  เชน  อารมณที่มีความวิตกกังวลเกินกวาเหต ุ ความทอแท  
ซึมเศรา  ความรูสึกไรคา  อารมณเหลานีไ้มไดชวยใหบุคคลพยายามเปลี่ยนแปลงแกไข  แต
มักจะทําใหสถานการณเลวราย  อาจมีผลใหบุคคลกระทาํการใด ๆ อยางหนุหันพลนัแลนหรือ
ทําลายตนเอง 
ทฤษฎีบุคลิกภาพ  ABC   REBT  (Rational  Emotive  Behavior  Modifieation)  ทฤษฎี
เหตผุล  อารมณ  และพฤติกรรม  มีแนวคิดสําคัญวาอารมณ  ความรูสกึและพฤติกรรมทีไ่ม
เหมาะสมของบุคคลมีสาเหตุมาจากความคิดความเชื่อที่ไรเหตผุลบุคคลเหลานี้ควรไดรับการ
ชวยเหลือโดยการสอนใหเขารูจักปรับเปลี่ยนวิธีคิดอยางมีเหตผุล  ขจัดความคิดความเชื่อทีไ่ร
เหตผุล  จะทําใหบุคคลมีอารมณและพฤติกรรมที่เหมาะสมข้ึน 
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รูปแบบ  A – B – C   มีสาระสําคัญ 
A (Aetivating  Event)  เหตุการณสภาพการณ ขอเท็จจริงพฤติกรรมไมใชสาเหตอทําใหเกิด  C 
B (Belief)  หมายถงึ  ความคิดความเชื่อของบุคคลที่เก่ียวกับ  A  เปนสาเหตุทําใหเกิด  C 

  B  แบงออกเปน  2  ลักษณะ 
   1. ความคิดความเชื่อที่มีเหตผุล 
   2. ความคิดความเชื่อที่ไรเหตผุล           ตองทําดี  ไดรับความรัก  จากบุคคลสําคัญ  
ตองปฏิบัตติอตัวฉันอยางเมตตา  ยุติธรรมถาไมทําความนี้คุณเปนคนไมดี  และโลกที่เก่ียวของ
กับฉันตองดี  มีอนาคต 
C (Consequenee)  หมายถึง  ผลที่เกิดข้ึนอารมณ/พฤตกิรรมของบุคคล  C  เปนผลจาก  B 

C  แบงออกเปน  2  ลักษณะ 
   1. มีความคิด  ความเชื่อมีเหตุผล  จะมีอารมณเหมาะสมพฤตกิรรมเหมาะสม 
   2. ไรความคิดไรเหตุผล  จะมผีลคืออารมณและพฤติกรรมไมเหมาะสมจะเห็นไดวา  
A  (เหตุการณที่เกิดข้ึน)  ไมใชสาเหตุทําใหบุคคลเกิดอารมณหรือพฤติกรรม  แตความคิดความ
เชื่อของบุคคล  (B)  เปนสาเหตุหลักทีจ่ะเกิดอารมณและพฤติกรรม  ซึ่งจะเปนอารมณที่
เหมาะสมหรือไมเหมาะสมเก่ียวของกับเหตุการณที่เกิดข้ึนนั้นเอง 
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แบบประเมินพฤติกรรมการมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมกลุม 

คําชี้แจง   ทําเครื่องหมาย        ลงในชองคะแนนตามเกณฑการประเมินแลวนําคะแนน
รายการประเมินแตละขอมารวมกันไดเทาไรนําไปลงในชองคะแนนรวมเพ่ือนําคะแนนรวมไป
ตัดสินคุณภาพ  ตามระดับคุณภาพ 

รายการประเมิน 

ความสนใจ 

 

การแสดง
ความ
คิดเห็น 

การตอบ
คําถาม 

การยอม 

รับฟง 

ความ
คิดเห็น 

         

ชื่อ - สกุล 

(กลุมที่) 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 

คะแนน     
รวม 

    (12) 

              

              

              

              

              

              

 

ระดับคะแนน            3     หมายถึง    ดีมาก 

       2     หมายถงึ    ดี 

       1     หมายถงึ    พอใช 
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เกณฑการประเมินการใหคะแนนพฤติกรรมกลุม 

ระดับคะแนน  ตัวบงชี้พฤติกรมการ
มีสวนรวมในกิจกรรม 
การอบรม 

3 2 1 

ความสนใจ 
 

มีความสนใจ 
ในการเรียน
ตลอดเวลา                 

 มีความสนใจใน 
การเรียนเปนครั้ง
คราว              

ไมมีความสนใจ 
ในการเรียน                       

การแสดงความคิดเห็น แสดงความคิดเห็น
สม่ําเสมอ                    

 แสดงความคิดเหน็ 
เปนบางครั้ง                 

ไมคอยแสดง 
ความคิดเห็นนานๆ
ครั้ง                   

การตอบคําถาม ตอบคําถาม
สม่ําเสมอประมาณ 
80-100 %  

ตอบคําถามไม
สม่ําเสมอประมาณ  
50-79   %    

ตอบคําถามนอยกวา  
50  % 

การยอมรับฟง 
ความคิดเห็น 

ยอมรับฟง 
ความคิดเห็นผูอ่ืน
สม่ําเสมอ             

 ยอมรับฟงความ
คิดเห็นผูอ่ืนบาง                       

ไมยอมรับฟง 
ความคิดเห็นผูอ่ืน                           

 
ระดับคุณภาพ       คะแนนรวม    9  - 12   หมายถึง ดีมาก 

            คะแนนรวม    5  -  8    หมายถึง ดี 
           คะแนนรวม    1  – 4    หมายถงึ พอใช 

เกณฑการใหคะแนน     เกณฑการประเมิน คะแนนเต็ม  12 คะแนน  
ระดับ  3  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ดี คะแนน  9 – 12  หมายถึง   ดี 
ระดับ  2  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ปานกลางคะแนน   5 -  8  หมายถงึ   ปานกลาง   
ระดับ  1  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ปรับปรุง คะแนน   1 -  4   หมายถงึ   ปรับปรงุ 
เกณฑการผาน ตองไดระดับ 2 ข้ึนไป  ( 5  คะแนนข้ึนไป )  

ลงชื่อ     
................................................ 

            (                  )                           
    ครผููสอน / ผูประเมิน 
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แผนการฝกอบรมที่ 7 
เรื่อง    การปฏิเสธการมีเพศสัมพันธ                                                              รวม 2 ชั่วโมง  
 
สาระสําคญั 

เมื่อวิเคราะหถึงพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศและคานิยมทางเพศที่ไมเหมาะสม ที่จะสามารถ
นําไปสูการมีเพศสัมพันธของวัยรุน เกิดผลกระทบจากการมีเพศสัมพันธ วิธีการแกไขปญหา  
เชนการยอมรับปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเสี่ยงและคานิยมทางเพศใหถูกตองเหมาะสม และมีทักษะ
ในการจัดการปญหารอบๆ ตัว  มีทักษะการปฏิเสธ  การสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ จะ 
สามารถแกปญหาในสถานการณตางๆในชีวิตประจําวันได จะชวยใหวัยรุนดูแลตนเองให
ปลอดภัยจากสถานการณเสี่ยงทางเพศได 
 
จุดประสงค 
 1.  บอกถึงสถานการณเสี่ยงทางเพศที่เกิดข้ึนกับวัยรุนได 

2.  อธิบายถึงทักษะที่จําเปนในการปฏิเสธเมื่ออยูในสถานการณเสี่ยงได 
 3.  ฝกการใชทักษะการปฏิเสธ และการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพได 
 
เน้ือหาสาระ 

1. สถานการณเสี่ยงทางเพศที่เกิดข้ึนกับวัยรุน 
2. ทักษะการปฏิเสธ 
3. การสื่อสารอยางมีประสทิธิภาพ 
 

กิจกรรมการฝกอบรม 
 ข้ันนําเขาสูบทเรียน ( 20 นาที) 
  1. ผูสอนชวนคุยประเด็นการคิดเห็นที่ขัดแยงกันในกลุมเพ่ือนวาเมื่อเกิดการเขาใจ
ที่ไมตรงกัน        เกิดความขัดแยง กับเพ่ือน หรือคนที่เรารัก หรือแฟน นักเรียนจัดการกับ
ปญหานั้นอยางไร 
 ข้ันสอน ( 60 นาที) 
  2. ผูสอนใหความรูเรื่องทักษะการปฏิเสธ 
       3. แบงนักเรียนออกเปน  5 กลุมตามความสมัครใจ ใหแตละกลุมจับสลากเลือก
ประเด็นเพ่ือนําไปวิเคราะหและออกมานําเสนอ โดยในกลุมแตละกลุมแบงออกเปน 2 ฝายๆ 
หนึ่งเปนฝายชวนไป อีกฝายตองปฏิเสธ  
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4. ใหเวลานักเรียนทํากิจกรรมกลุมเพ่ือฝกทักษะการปฏิเสธ 30 นาที  และออกมา
นําเสนอกลุมละไมเกิน 3-5 นาที  โดยวิธีการปฏิเสธเมื่อแฟนมาชวนทําสิ่งที่ไมชอบหรือไมพรอม
ที่จะทําดังนี ้
  เรื่องที่ 1  แฟนขอสมัผสัเนื้อตัว กอด หอม จูบ 
   เรื่องที่ 2 แฟนขอมีเพศสัมพันธ 
   เรื่องที่ 3  แฟนชวนดูสื่อย่ัวยุทางเพศ เชน วิดีโอโป 
  เรื่องที่ 4 แฟนขอมีเพศสัมพันธเพ่ือพิสจูนรักแท 
 เรื่องที่ 5  แฟนชวนติวหนังสือดวยกันที่บาน 2 ตอ 2   
 ข้ันสรุป (40 นาที) 
 5. นักเรียนรวมอภิปรายซักถาม  
 6. ผูสอนสรุปประเด็นและเพ่ิมเติมในสวนที่ครอบคลุม 
 
สื่อและอุปกรณ 
 1. กระดาษชารท 
 2. ปากกาเคม ี
 3. กระดาษกาว 
 
การวัดและประเมินผล 
 จากความสนใจของผูรับการอบรมโดยใชแบบประเมนิผลพฤติกรรมรายกลุม 
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แบบประเมินพฤติกรรมการมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมกลุม 
คําชี้แจง   ทําเครื่องหมาย        ลงในชองคะแนนตามเกณฑการประเมินแลวนําคะแนนรายการประเมินแต
ละขอมารวมกันไดเทาไรนําไปลงในชองคะแนนรวมเพื่อนําคะแนนรวมไปตัดสินคุณภาพ  ตามระดับคุณภาพ 

รายการประเมิน 

ความสนใจ 

 

การแสดง
ความคิดเห็น 

การตอบ
คําถาม 

การยอม 

รับฟง 

ความคิดเห็น 

         

ชื่อ - สกุล 

(กลุมท่ี) 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 

คะแนน     
รวม 

    (12) 

              

              

              

              

              

              

 
ระดับคะแนน            3     หมายถึง    ดีมาก 
    2     หมายถึง    ดี 
    1     หมายถึง    พอใช 
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เกณฑการประเมินการใหคะแนนพฤติกรรมกลุม 
ระดับคะแนน  ตัวบงชี้พฤติกรมการ

มีสวนรวมในกิจกรรม 
การอบรม 

3 2 1 

ความสนใจ 
 

มีความสนใจ 
ในการเรียนตลอดเวลา                 

 มีความสนใจใน 
การเรียนเปน
ครั้งคราว             

ไมมีความสนใจ 
ในการเรียน                       

การแสดงความคิดเห็น แสดงความคิดเห็น
สม่ําเสมอ                    

 แสดงความ
คิดเห็น 
เปนบางครั้ง                 

ไมคอยแสดง 
ความคิดเห็นนานๆ
ครั้ง                   

การตอบคําถาม ตอบคําถามสม่ําเสมอ
ประมาณ 80-100 %  
  

ตอบคําถามไม
สม่ําเสมอ
ประมาณ  50-79   
%    

ตอบคําถามนอยกวา  
50  % 

การยอมรับฟง 
ความคิดเห็น 
 

ยอมรับฟง 
ความคิดเห็นผูอ่ืน
สม่ําเสมอ               

 ยอมรับฟงความ
คิดเห็นผูอ่ืนบาง                       

ไมยอมรับฟง 
ความคิดเห็นผูอ่ืน         

 
ระดับคุณภาพ       คะแนนรวม    9  - 12   หมายถึง ดีมาก 

          คะแนนรวม    5  -  8    หมายถึง ดี 
                  คะแนนรวม    1  – 4    หมายถึง พอใช 

เกณฑการใหคะแนน                   เกณฑการประเมิน คะแนนเต็ม  12 คะแนน  
ระดับ  3  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ดี คะแนน  9 – 12  หมายถึง   ดี 
ระดับ  2  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ปานกลาง คะแนน   5 -  8  หมายถงึ   ปานกลาง   
ระดับ  1  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ปรับปรุงคะแนน   1 -  4   หมายถงึ   ปรับปรงุ 

เกณฑการผาน ตองไดระดับ 2 ข้ึนไป  ( 5  คะแนนข้ึนไป )  
ลงชื่อ     
................................................ 

                                                                         (                     )                           
      ครผููสอน / ผูประเมิน 
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แผนการฝกอบรมที ่8 
เรื่อง  การมีเพศสัมพันธที่ปลอดภัยและรับผิดชอบ                                       รวม 1  ชั่วโมง 
 
 
สาระสําคญั 
 การมีเพศสัมพันธที่ปลอดภัยและรับผิดชอบ เปนสิ่งที่นักเรียนตองใหความสําคัญ
เพราะหากเกิดปญหาเรื่องเพศสัมพันธในวัยเรียน จะสงผลกระทบตอทั้งตนเองและครอบครัว 
การตั้งใจปฏิบัติตนเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศและปรับทัศนคติคานิยมทางเพศให
ถูกตองเหมาะสม โดยการสํารวจพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศของตนเองและทําใบสัญญา เพ่ือให
นักเรียนไดมีการฝกดูแลตนเองใหปลอดภัยจากสถานการณเสี่ยงทางเพศไดจะเปนการวางแผน
ใหชีวิตปลอดภัยจากความเสี่ยงทางเพศและความรับผิดชอบ ตนเองไดตอไป 
 
จุดประสงค 
 1.  บอกถึงพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศของตนเองได 
 2.  อธิบายถึงการวางแผนเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ 
 
เน้ือหาสาระ 
 1.  นักเรียนสํารวจพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศของตนเอง 
 2.  วิเคราะหพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศของตนเองและวิธีการปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทาง
เพศ 
 3.  วางแผนชีวิตเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ 
 
กิจกรรมการเรียนรูและวิธีการดําเนินการ 
 1.  ใหนักเรียนสํารวจถึงพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศของตนเอง 
 2.  วางแผนเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศพรอมแสดงเหตุผล (ใหนํากลับไปทํา
ตอที่บาน) 
 3.  ประเมินพฤติกรรมตนเองวาเสี่ยงอยางไร 
 4.  ทําใบสญัญาการตั้งใจปฏิบัติเพ่ือไปสูเปาหมายที่ตัง้ใจดานปองกันพฤติกรรมเสี่ยง 
ทางเพศและดูแลตนเองใหปลอดภัยจากสถานการณเสี่ยงทางเพศ 
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สื่อและอุปกรณ 
 1. ใบงานแบบวิเคราะหความเสี่ยงทางเพศของนักเรียน 
 2. ใบงานแบบสญัญาการปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ 
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ใบงาน 
 
 
      
 

เรื่องการสํารวจพฤติกรรมเสีย่งทางเพศของตนเองและวิธีการปรับลดความเสีย่ง 
 

พฤติกรรมเสีย่งทางเพศ วิธีการปรับลดความเสี่ยง หมายเหตุ 

1............................................ 

............................................... 

2............................................ 

............................................... 

3............................................ 

............................................... 

4............................................ 

............................................... 

5............................................ 

............................................... 

 

1........................................ 

.......................................... 

2........................................ 

.......................................... 

3........................................ 

.......................................... 

4........................................ 

.......................................... 

5........................................ 

.......................................... 
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ใบงาน 
 
 
 
 

 
ใบสัญญาการต้ังใจปฏิบัติ 

เพื่อไปสูเปาหมายการปรับลดพฤติกรรมเสีย่งทางเพศ 

ขาพเจาชื่อ ............................... นามสกุล ...............................  ขอสัญญากับตนเองวาจะตั้งใจ

ปรับปรุงตนเองในเรื่องดังน้ี 

 1. ………………………………….……………………………………………………… 

 2. ………………………………….……………………………………………………… 

 3. .………………………………………………………………………………………… 

 4. ……………………………………….………………………………………………… 

เพื่อดูแลตนเองใหปลอดภยัจากสถานการณเสี่ยงทางเพศตอไป 
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แผนการฝกอบรมที ่9 
เรื่อง     กิจกรรมกลุมสัมพันธและการละลายพฤติกรรม   เวลา 15 นาท ี
 
 
สาระสําคญั 

 นักเรียนที่เขารับการอบรมมาจากคนละหองเรียนเพ่ือใหบรรยากาศของการอบรม
เปนไปดวยความมิตรภาพ ความเปนกันเอง ความสุข สนุกสนานในการอบรมทั้งวิทยากรและ
นักเรียนควรตองมีการสรางความคุนเคยซึ่งสามารถสรางบรรยากาศนี้ไดจากการเลนเกม  

จุดประสงค 
 1. เพ่ือสรางบรรยากาศของการอบรมเปนไปดวยความมิตรภาพ ความเปนกันเอง 
 2. เพ่ือความสนุกสนาน  
เน้ือหาสาระ 

 1. ผูดําเนินรายการแนะนําตนเอง 
 2. ผูดําเนินรายการบอกลําดับข้ันตอนวิธีการรวมกิจกรรมเลนเกมปลาบู ปลาชอน 
 3. ใหนักเรียนจับคู 2 เลือกวาใครจะเปนปลาบา ใครจะเปนปลาชอน 
 4. ผูดําเนินรายการจะพูดชื่อปลา หากพูดชื่อปลาบู คนทีเ่ปนปลาบูเอามือมาจับคนที่
เปนปลาชอนใหได นักเรียนที่เปนปลาชอนตองเอามือหน ีใหพนโดยยืนอยูกับที ่
 5. ใหนักเรียนรวมกิจกรรมทุกคน 
กิจกรรมการฝกอบรม 
 1. ผูดําเนินรายการบอกลําดับข้ันตอนวิธีการรวมกิจกรรม 
 2. นักเรียนรวมกิจกรรม 
สื่อและอุปกรณ 
 1. ไมคโครโฟน 

2. ของรางวัล 
การวัดผลและประเมินผล 
 สังเกตการมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมโดยใชแบบสังเกตพฤติกรรม 
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แบบบันทึกการสังเกตและประเมินผลพฤติกรรมรายบุคคล 
 

พฤติกรรม / ระดับคะแนน 
ความ

สนใจใน
การทํา
กิจกรรม 

การมี
สวนรวม
ในการ
แสดง
ความ
คิดเห็น 

ทํางาน
ตามที่
ไดรับ

มอบหมาย 

 
 

ลําดับ
ที่ 

 
 

ชื่อ – สกุล 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 

 
รวม 

 

            

            

            

            

            

            

            

            

 
เกณฑการใหคะแนน     เกณฑการประเมิน คะแนนเต็ม  9  คะแนน ระดับ  3  หมายถึง    
มีพฤตกิรรมในระดับ  ดี คะแนน  7 – 9   หมายถงึ   ดี 
ระดับ  2  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ปานกลางคะแนน  4  - 6  หมายถึง   ปานกลาง   
ระดับ  1  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ปรับปรุงคะแนน   1 - 3   หมายถึง   ปรับปรุง 
เกณฑการผาน     ตองไดระดับ  2  ข้ึนไป  (4 คะแนนข้ึนไป )  

ลงชื่อ     
................................................ 

                        (                     )                           
        ครูผูสอน / ผูประเมนิ 
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แผนการฝกอบรมที ่ 10 
เรื่อง    ทบทวนความรูที่อบรมวันแรก     รวม 30 นาท ี
 
 
สาระสําคญั 
 การทบทวนความรูที่ไดรับในการอบรมวันแรกเปนการเตรียมความพรอมดานการรับ
ความรูใหมในวันที่ 2 ของการอบรม  สิ่งที่ไดรับและเรียนรูที่ เปนประเด็นสําคัญคือเรื่อง
พฤติกรรมเสี่ยงทางเพศและคานิยมทางเพศที่ไมเหมาะสมที่นําไปสูการมีเพศสัมพันธของวัยรุน   
ผลจากการมีเพศสัมพันธในวัยรุนและวิธีการปองกันแกไขปญหา  การวิเคราะหพฤติกรรมเสี่ยง
ทางเพศ  การปรับเปลี่ยนทางเพศ  การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเสี่ยงและคานิยมทางเพศให
ถูกตองเหมาะสม  การตั้งใจที่จะปองกันพฤติกรรมเสี่ยงและดูแลตนเองใหปลอดภัยจาก
สถานการณเสี่ยงทางเพศ 
 
จุดประสงค 
 1. เพ่ือทบทวนสิ่เรื่องที่เรียนรูในวันแรก คือ เรื่องวัยรุนกับเพศสัมพันธและเรื่อง
ทางเลือก 
 2.  เพ่ือเตรียมความพรอมของนักเรียนในการอบรม 
 
เน้ือหาสาระ 

1.  ทบทวนเรื่อง 
 1.1 ปจจัยเสี่ยงดานพฤติกรรมและคานิยมทางเพศ 
  1.2 ปญหาและผลกระทบจากการมีเพศสัมพันธไมพรอม 
  1.3  แนวทางและวิธีการแกปญหา  
   1)  การหลีกเลี่ยงการมีเพศสัมพันธในวัยรุน 
   2) การแกปญหาที่เกิดจากการมีเพศสัมพันธไมพรอม 
  1.4 วิธีการรับประทานยาคุมกําเนิดและการใชถงุยางอนามัยที่ถูกตอง 
 2.  การตั้งใจทีจ่ะปองกันพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศและดูแลตนเองใหปลอดภัย 
 
กิจกรรมการฝกอบรม 
 ข้ันนําเขาสูการทบทวน  (10 นาที) 
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 1. ทบทวนการเตนชิกเกนแดนซ โดยใหคณะครู กรรมการ วิทยากร และผูเขารับการ
อบรมรวมกันเตนพรอมๆกัน 
 2. แบงนักเรียนออกเปน  6  กลุมตามความสมัครใจ  
 3. ใหผูเขาอบรมเลมเกม บอกชื่อจังหวัดในประเทศไทย  
 4. ฟงโจทกจากผูดําเนินรายการ ดังนี้  ใหนักเรียนบอกชือ่จังหวัดที่ลงทายวา บุรี  ธานี  
หรือจังหวัดที่มีชื่อนําหนาวา  นคร     
 5. นักเรียนแตละกลุมตองชวยกันตอบและจําหามกลุมตอไปตอบซ้ํา  
 6. กลุมไหนตอบชื่อจังหวัดไมไดภายในเวลา 5 วินาทีถือวาแพตองหยุดเลน 
 7. เลนเกมจนเหลือกลุมสุดทายที่ตอบไดถูกในเวลาที่กําหนด มอบรางวัลเปนของที่
ระลึกเล็กๆนอยๆ 
 ข้ันทบทวน (20 นาที) 
  8.  นักเรียนที่แบงออกเปน 6 กลุมเดิมใหแตละกลุมจับสลากเลือกประเด็นเพ่ือนําไป
วิเคราะหและออกมานําเสนอ 
  เรื่องที่ 1  พฤติกรรมเสี่ยงและคานิยมทางเพศที่ไมเหมาะสมมีอะไรบางและวิธีการ
ปองกันหลีกเลี่ยงควรทําอยางไร 
   เรื่องที่ 2 ผลจากการมีเพศสัมพันธในวัยรุนมผีลตามมาอยางไร 
   เรื่องที่ 3  การปองกันการตัง้ครรภโดยใชการรับประทานยาคุมกําเนิด , ถุงยาง
อนามัย        มีวิธีการใชอยางไร 
  เรื่องที่ 4  การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและคานิยมทางเพศใหถูกตองเหมาะสมมี
วิธีการ   อยางไรบาง 
 เรื่องที่ 5  ความคิดเหน็ที่มีเหตผุลและไมมีเหตุผล  มีผลตอนักเรียนอยางไร 
     เรื่องที่ 6  ความคิดและอารมณมีผลตอพฤติกรรมอยางไร 
 9.  ใหเวลากลุม 10 นาที  และออกมานําเสนอกลุมละไมเกิน 3 นาท ี
 10.  นักเรียนรวมอภิปรายซักถาม  
    11.  สรุปประเด็นและเพ่ิมเติมในสวนที่ครอบคลุม 
 
สื่อและอุปกรณ 
 1. กระดาษชารต 
 2. ปากกาเคม ี
 3. กระดาษกาว 
 4. ของรางวัล 
การวัดและประเมินผล 
 จากความสนใจของผูรับการอบรมโดยใชแบบประเมนิผลพฤติกรรมรายกลุม 
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แบบประเมินพฤติกรรมการมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมกลุม 

คําชี้แจง   ทําเครื่องหมาย        ลงในชองคะแนนตามเกณฑการประเมินแลวนําคะแนน
รายการประเมินแตละขอมารวมกันไดเทาไรนําไปลงในชองคะแนนรวมเพ่ือนําคะแนนรวมไป
ตัดสินคุณภาพ  ตามระดับคุณภาพ 

รายการประเมิน 

ความสนใจ 

 

การแสดง
ความคิดเห็น 

การตอบ
คําถาม 

การยอม 

รับฟง 

ความคิดเห็น 

         

ชื่อ - สกุล 

(กลุมท่ี) 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 

คะแนน     
รวม 

    (12) 

              

              

              

              

              

              

 

ระดับคะแนน            3     หมายถึง    ดีมาก 

       2     หมายถงึ    ดี 

       1     หมายถงึ    พอใช 
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แผนการฝกอบรมที ่11 
เรื่อง การปรับพฤติกรรมเสีย่งทางเพศ                                              รวม 2 ชั่วโมง 30 นาท ี
 
สาระสําคญั 
 แนวคิดและวิธีการปองกันพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศในวัยรุน  จะมีแนวคิดและวิธีการที่
ถูกตองปลอดภัยยอมตองใชกระบวนการทางทฤษฎีใหมีการปรับพฤติกรรมแบบพิจารณาเหตผุล  
อารมณและพฤติกรรม ใหวัยรุนสามารถที่จะแสดงพฤติกรรมที่เหมาะสม  มีผลในเชิงสรางสรรค  
มีวิธีการคิดอยางมีเหตุผล  สามารถประเมินคานิยมที่ตนเองยึดถือและปรับเปลี่ยนคานิยมให
เหมาะสม  เพ่ือการมีพฤติกรรมใหมที่เหมาะสม  วัยรุนที่มีเหตุผลจะมีอารมณที่เหมาะสมดวย  
หากวัยรุนไดรับความรู  ไดรับการแนะนําใหรูจักปรับเปลี่ยนวิธีการคิดใหคิดอยางมีเหตุผลแลว  
วัยรุนจะมีอารมณที่เหมาะสมเชิงบวก  พฤติกรรมและคานิยมที่แสดงออกมาก็จะเปนพฤติกรรม
ที่เหมาะสมดวย 
 
จุดประสงค 
 1.  บอกวิธีการคิดแบบมีเหตุผลได 
 2.  อธิบายถึงความคิดและคานิยมที่ไรเหตุผลและวิธีการคิดอยางมีเหตผุลได 
 3.  อธิบายถึงถึงลกัษณะของอารมณที่เหมาะสมและไมเหมาะสมซึ่งจะนําไปสูการมี
พฤติกรรมตามอารมณได 
 4.  ฝกวิธีคิดอยางมีเหตุผลและปรับเปลี่ยนความคิดที่มีเหตผุลได 
 
เน้ือหาสาระ 
 1.  แนวคิดและวิธีการปองกันพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ 
 2.  ความคิด  ความรูสึกตอเหตุการณตางๆ 
 3.  ลักษณะความคิดความเชื่อที่มีเหตุผลและไรเหตุผล   
 4.  ความคิด ความเชื่อ อารมณ  มีผลตอการแสดงออกของพฤติกรรม 
 
กิจกรรมการฝกอบรม 
 ขั้นนําเขาสูบทเรียน (30 นาท)ี 
 1.  ผูสอนชี้แจงวัตถุประสงคของการเรียนรูเรื่อง แนวคิดและวิธีการปรับพฤติกรรม
เสี่ยงทางเพศ 
 2.  ผูสอนพูดคุยกับนักเรียนเรื่องขาวของดาราที่เกิดปญหาข้ึนเชน กรณีของดารา
นักรองไมคกับซาราเรื่องความรับผิดชอบลูก   กรณีพฤตกิรรมของนางสาว โบทีถ่ายคลิปภาพ
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การมีเพศสัมพันธในหองน้ํารวม ในขณะทีต่นเองเขารับการรักษาสุขภาพเรื่องกระเพาะปสสาวะ
อักเสบเพ่ือแลกกับบัตรเตมิเงิน 
 3.  นักเรียนดูภาพจากคลิปเก่ียวกับปญหาของวัยรุน  เชน  ภาพการตั้งครรภในวัย
เรียน      การทะเลาะกันของวัยรุน  การอยูกันเปนคูของชายหญิงในวัยเรียน  การขับข่ี
รถจักรยานยนตเขาไปในรานสะดวกซื้อ  และซักถามถงึเหตุและผลของการกระทําทีท่ําใหเกิด
เหตุการณตามภาพนั้น ๆ และ 

4. ใหนักเรียนชวยกันอภิปราย ภาพ เหตุการณ ที่ครูเปดใหดูวา หากเหตุการณที่เกิดข้ึน
เปนตัวของนักเรียนเอง นักเรียนจะทําอยางไรตอไปเพราะอะไรจงึทําอยางนั้นใหแสดงเหตผุล 
  
ขั้นสอน ( 60นาที )  

5.  แบงนักเรียนกลุม 6 กลุม ๆ ละ 5 คน  เพ่ือปฏิบัติกิจกรรมการฝกวิธีการคิดแบบมี
เหตผุล 
และใหนักเรียนอานขอความที่จัดเตรียมไวและชวยกันแสดงความคิดเห็นลงในกระดาษที่ครูแจก
ให 
 6.  เมื่อแบงกลุมนักเรียนออกเปน 6 กลุมแลว  ใหนักเรียนแยกไปตามฐานที่เตรียมไว 
6 ฐาน  ซึ่งแตละฐานจะมีขอความเขียนไวคือ 
  ฐานที่ 1 การมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร 
  ฐานที่ 2  ความรักกับการมีเพศสัมพันธ 
  ฐานที่ 3  การยับย้ังชัง่ใจ 
  ฐานที่ 4  จะไมจมกับอดีตทีผ่ิดพลาด และทําอนาคตใหดีที่สุด 
  ฐานที่ 5  การหลีกเลี่ยงการมีเพศสัมพันธไมพรอม 
  ฐานที่ 6  คุณคาและเปาหมายของชีวิต 
 7.  นักเรียนแตละกลุมแสดงความคิดเหน็รวมกันในกลุม ในเรื่องที่อาน คือ  
  ขอที่ 1  นักเรียนมีความคิดอยางไรกับขอความที่อยูในแตละฐาน 
  ขอที่ 2  นักเรียนมีความรูสึกอยางไรกับขอความที่อยูในแตละฐาน 
  ขอที่ 3  นักเรียนจะปฏิบัติอยางไรหากตองอยูในสถานการณตามขอความนั้น 
 8.  ผูสอนใหเวลาฐานะละ 10  นาท ี โดยเขียนความคิด  ความรูสึก  การปฏิบัติลงใน
กระดาษ A4  1 แผน  และเก็บรวบรวมไวกับกลุมของตนเองกอน 
 9.  เมื่อครบทุกฐานทุกกลุมแลว ใหนักเรียนจับฉลากหมายเลข 1- 6 เพ่ือเขาประจํา
ฐานตาง ๆ 
 10.  ใหนักเรียนตัวแทนฐานแตละฐานมารับขอมูลในกระดาษ A4 ที่แตละกลุมเขียนไว
ใหตรงตามฐานที่ตนเองรับผิดชอบ 
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 11.  ในแตละฐานจะไดใบแสดงความคิดเห็นจํานวน 6 ใบ  ใหนักเรียนทีไ่ดรับ
มอบหมายประจําแตละฐานชวยกันคิดวิเคราะหขอมูลทั้ง 6 กลุม  โดยนําขอมูลมาวิเคราะหแยก
ประเด็นและสรุปประมวลความคิดเห็นทุกดาน 
 12.  นักเรียนสงตัวแทนแตละฐานนําเสนอขอมูลที่สรุปฐานละไมเกิน  5 นาที 
 13.  นักเรียนทุกคนชวยกันอธิบายถึงความคิดที่นักเรียนแสดงตอขอความแตละฐาน
เพ่ิมเติม 
 ข้ันสรุป (20นาที) 
 14.  นักเรียนชวยกันสรุปความคิด  ความรูสึก  การแสดงออกของพฤติกรรมที่
นักเรียนนําเสนอในภาพรวม  อธิบายเพ่ิมเติมเพ่ือความเขาใจที่มากข้ึน 
 
สื่อและอุปกรณ 
 1. คลิปภาพขาว ไมค ซารา  

2. คลิปภาพขาวตํารวจจับนางสาวโบว 
3. คลิปภาพการตั้งครรภในวัยรุน  การทะเลาะกัน 

 4. กระดาษ A4  กระดาษฟปชารต 
 5. ปากกา/สีเมจิก 
 6. กระดาษกาว 
 7. บัตรคําขอความ 6 ฐาน 
  
การวัดผลและประเมินผล 
 ความสนใจในการรวมกิจกรรมโดยใชแบบประเมินพฤติกรรมกลุม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

252 

แบบประเมินพฤติกรรมการมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมกลุม 

คําชี้แจง   ทําเครื่องหมาย        ลงในชองคะแนนตามเกณฑการประเมินแลวนําคะแนนรายการประเมินแต
ละขอมารวมกันไดเทาไรนําไปลงในชองคะแนนรวมเพื่อนําคะแนนรวมไปตัดสินคุณภาพ  ตามระดับคุณภาพ 

รายการประเมิน 

ความสนใจ 

 

การแสดง
ความคิดเห็น 

การตอบ
คําถาม 

การยอม 

รับฟง 

ความคิดเห็น 

         

ชื่อ - สกุล 

(กลุมท่ี) 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 

คะแนน     
รวม 

    (12) 

              

              

              

              

              

              

 

ระดับคะแนน            3     หมายถึง    ดีมาก 

       2     หมายถึง    ดี 

       1     หมายถึง    พอใช 
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เกณฑการประเมินการใหคะแนนพฤติกรรมกลุม 

ระดับคะแนน  ตัวบงชี้พฤติกรมการ
มีสวนรวมในกิจกรรม 
การอบรม 

3 2 1 

ความสนใจ 
 

มีความสนใจ 
ในการเรียน
ตลอดเวลา                 

 มีความสนใจใน 
การเรียนเปนครั้ง
คราว              

ไมมีความสนใจ 
ในการเรียน                       

การแสดงความคิดเห็น แสดงความคิดเห็น
สม่ําเสมอ                    

 แสดงความคิดเหน็ 
เปนบางครั้ง                 

ไมคอยแสดง 
ความคิดเห็นนานๆ
ครั้ง                   

การตอบคําถาม ตอบคําถาม
สม่ําเสมอประมาณ 
80-100 %  
  

ตอบคําถามไม
สม่ําเสมอประมาณ  
50-79   %    

ตอบคําถามนอยกวา  
50  % 

การยอมรับฟง 
ความคิดเห็น 
 

ยอมรับฟง 
ความคิดเห็นผูอ่ืน
สม่ําเสมอ               

 ยอมรับฟงความ
คิดเห็นผูอ่ืนบาง               

ไมยอมรับฟง 
ความคิดเห็นผูอ่ืน                           

 
ระดับคุณภาพ       คะแนนรวม    9  - 12   หมายถึง ดีมาก 

                คะแนนรวม    5  -  8    หมายถึง ดี 
              คะแนนรวม    1  – 4    หมายถึง พอใช 

เกณฑการใหคะแนน       เกณฑการประเมิน คะแนนเต็ม  12 คะแนน  
ระดับ  3  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ดี  คะแนน  9 – 12  หมายถึง ดี 
ระดับ  2  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ปานกลาง คะแนน   5 -  8  หมายถงึ ปานกลาง   
ระดับ  1  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ปรับปรุง คะแนน   1 -  4  หมายถงึ ปรับปรุง 
เกณฑการผาน ตองไดระดับ 2 ข้ึนไป  ( 5  คะแนนข้ึนไป )  

ลงชื่อ     
................................................ 

                          (                  )                           
      ครผููสอน / ผูประเมิน 
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แผนการฝกอบรมที่ 12 
เรื่อง  คุณคาในตนเองและเปาหมายในชีวิต                                              รวม 2 ชั่วโมง 
 
สาระสําคญั 
 ชีวิตจะมีคุณคาไดสมบูรณจะตองประกอบไปดวยสิ่งตางๆ ที่จะทําใหชีวิตถึงพรอมดวย 
การเปนมนุษยที่สมบูรณ อาทิเชน การประกอบคุณงามความดี ปฏิบัติสิ่งที่มีความสุขโดยไมทํา
ใหตนเองหรือผูอ่ืนเดือดรอน เมื่อทําแลวเกิดความภาคภูมิใจ ตองรูจักการให รูจักแบงปน มี
ความพอดีในการใชชีวิตดวยการดูแลสุขภาพทั้งกายและใจ ใชสติปญญาในการดําเนินชีวิต 
ตั้งเปาหมายและปฏิบัติใหสําเร็จไดอยางมีทิศทาง มีการวางแผนใหเหมาะสมกับตนเอง 
วิเคราะหตนเองเพ่ือปรับปรุงในสวนที่บกพรอง รูจักที่จะเสริมสรางในสวนที่ดีใหดีย่ิงข้ึน ใชชีวิต
โดยตั้งอยูในความไมประมาท คนหาคุณคาที่มีอยูในตนเอง ตั้งความหวัง กําหนดเปาหมายใน
ชีวิต และดําเนินชีวิตไปตามเปาหมายที่ตั้งไวโดยตองไมผิดกฎหมายและไมผิดศีลธรรม 
จุดประสงค 
  1.  บอกความหมายและความสําคัญของคุณคาในตนเองได 
 2.  อธิบายและระบุคุณคาที่มีอยูในตนเองได 
 3.  บอกวิธีการและเขียนการวางแผนที่จะกําหนดเปาหมายและวิธีการทําไปสู
ความสําเร็จของชีวิตตนเองได 
เน้ือหาสาระ 
  1.  ความหมายและความสําคัญของคุณคาในตนเอง 
    1.1  คุณคาในตนเอง 
     1.2  การสรางและพัฒนาคุณคาในตนเอง 
   1.3  วิธีการเสริมสรางความเห็นคุณคาในตนเอง 
    1.4  การปฏิบัติตนเพ่ืออยูรวมกับบุคคลอ่ืนในสงัคมไดอยางมีความสุข   
  2.  การคนหาคุณคาทีม่ีอยูในตนเอง 
   2.1  การสํารวจตนเอง 
   2.2  การคนหาคุณคาในตนเอง 
   3.  การกําหนดเปาหมายในชีวิต 
    3.1  เปาหมายของชีวิต 
    3.2  เปาหมายของชีวิตและความตองการ 
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กิจกรรมการฝกอบรม 
 ข้ันนําเขาสูบทเรียน (40 นาที) 
 1.  ชี้แจงวัตถุประสงคของการอบรม เรื่อง คุณคาในตนเองและเปาหมายในชีวิต 

 1.1  บอกความหมายของคุณคาในตนเอง 
     1.2  การสรางและพัฒนาคุณคาในตนเอง 
    1.3  วิธีการเสริมสรางความเห็นคุณคาในตนเอง 
   1.4  กําหนดเปาหมายและวิธีการนําไปสูความสําเร็จของเปาหมายในชีวิต 
 2.  ใหดูคลิปภาพบุคคลที่ประสบความสําเร็จตางๆเรื่องการศึกษา  การทํางาน  ชีวิต
ครอบครัว  และคลิปเพลงศรัทธา และใหนักเรียนเลือกภาพหรือเหตุการณที่ประทับใจใดมาก
ที่สุดเพราะเหตใุด 
 3.  ใหนักเรียนชวยกันแสดงความคิดเห็นวาบุคคลเหลานัน้มีความสุข  ความภาคภูมิใจ
หรือไม เพราะเหตุใด  
 ข้ันสอน ( 60 นาที) 
 4.  แจกใบกิจกรรมใหนักเรียนสํารวจตนเอง 4 เรื่อง  
  1) ลักษณะหรือจุดเดนที่นักเรียนพึงพอใจในตนเอง  
  2) สิ่งที่ตองการปรับปรุงหรือจุดดอย 
  3) สิ่งที่ทําใหนักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในชีวิตมากทีส่ดุคือเรื่องใดยกเหตุผล
ประกอบดวย 
  4) เปาหมายในอนาคตของตนเอง 
 4. แบงกลุมๆ นักเรียน กลุมละ 4 คน ใหนักเรียนในกลุมนับเลข 1 2 3 4 เรียง
ตามลําดับ 
 5. นักเรียนนับไดเลขใดใหพูดสิง่ที่นักเรียนเขียนลงในใบกิจกรรมเรื่องนั้น เชน ในกลุม
นับเลข 3นักเรียนก็เลาเรื่องของนักเรียนในขอ 3 เรื่องสิง่ที่ทําใหนักเรียนเกิดความภาคภูมิใจใน
ชีวิตมากที่สุดคือเรื่องใด เปนตน  
 6. ใหนักเรียนในแตละกลุมคัดเลือกตัวแทนของกลุมออกมานําเสนอเรื่องของนักเรียน
คนใดก็ไดในกลุม กลุมละไมเกิน 5 นาที 
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 7.  ผูสอนชี้ประเด็นในเรื่องผลของการสํารวจตนเองจะทาํใหทราบ จุดดี  จุดดอย และ
สามารถพัฒนาตนเองอยางไรใหมีคุณคา และการดําเนินชีวิตอยางมีเปาหมายควรทําอยางไรให
นักเรียนรวมอภิปรายทุกกลุม 
 ขั้นสรุปและนําไปประยุกตใช ( 20 นาท)ี 
 8.  ผูสอนและนักเรียนชวยกันสรุปความสําคัญและจําเปนในการดําเนินชีวิตของบุคคล
ตองมีเปาหมายและเห็นถึงคุณคาของตนเอง 
  
สื่อ/อุปกรณ 
 1. คลิปภาพ 

2. คลิปเพลง  
3. กระดาษพิปชารท 

 4. ปากกาเคมี , เมจิก 
 5. กระดาษกาว 

6. แผนใบงานกิจกรรม 
การวัดผลและประเมินผล 
 ความสนใจของนักเรียนในการรวมกิจกรรม โดยใชแบบประเมินพฤติกรรมรายกลุม 
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แบบประเมินพฤติกรรมการมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมกลุม 
คําชี้แจง   ทําเครื่องหมาย        ลงในชองคะแนนตามเกณฑการประเมินแลวนําคะแนน
รายการประเมินแตละขอมารวมกันไดเทาไรนําไปลงในชองคะแนนรวมเพ่ือนําคะแนนรวมไป
ตัดสินคุณภาพ  ตามระดับคุณภาพ 

รายการประเมิน 

ความสนใจ 

 

การแสดง
ความ
คิดเห็น 

การตอบ
คําถาม 

การยอม 

รับฟง 

ความ
คิดเห็น 

         

ชื่อ - สกุล 

(กลุมที่) 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 

คะแนน     
รวม 

    (12) 

              

              

              

              

              

              

              

 

ระดับคะแนน         3     หมายถึง    ดีมาก 

    2     หมายถึง    ดี 

    1     หมายถึง    พอใช 
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เกณฑการประเมินการใหคะแนนพฤติกรรมกลุม 

ระดับคะแนน  ตัวบงชี้พฤติกรมการ
มีสวนรวมในกิจกรรม 
การอบรม 

3 2 1 

ความสนใจ 
 

มีความสนใจ 
ในการเรียน
ตลอดเวลา                 

 มีความสนใจใน 
การเรียนเปนครั้ง
คราว              

ไมมีความสนใจ 
ในการเรียน                       

การแสดงความคิดเห็น แสดงความคิดเห็น
สม่ําเสมอ                    

 แสดงความคิดเหน็ 
เปนบางครั้ง                 

ไมคอยแสดง 
ความคิดเห็นนานๆ
ครั้ง                   

การตอบคําถาม ตอบคําถาม
สม่ําเสมอประมาณ 
80-100 %  
  

ตอบคําถามไม
สม่ําเสมอประมาณ  
50-79   %    

ตอบคําถามนอยกวา  
50  % 

การยอมรับฟง 
ความคิดเห็น 
 

ยอมรับฟง 
ความคิดเห็นผูอ่ืน
สม่ําเสมอ               

 ยอมรับฟงความ
คิดเห็นผูอ่ืนบาง                       

ไมยอมรับฟง 
ความคิดเห็นผูอ่ืน                           

 
ระดับคุณภาพ       คะแนนรวม    9  - 12   หมายถึง ดีมาก   
      คะแนนรวม    5  -  8    หมายถงึ ดี 

          คะแนนรวม    1  – 4    หมายถงึ พอใช 
เกณฑการใหคะแนน              เกณฑการประเมิน คะแนนเต็ม  12 คะแนน  
ระดับ  3  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ดี  คะแนน  9 – 12  หมายถึง ดี 
ระดับ  2  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ปานกลาง คะแนน   5 -  8  หมายถงึ ปานกลาง   
ระดับ  1  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ปรับปรุง คะแนน   1 -  4   หมายถงึ ปรับปรงุ 
เกณฑการผาน ตองไดระดับ 2 ข้ึนไป  ( 5  คะแนนข้ึนไป )  

ลงชื่อ     
................................................ 

                         (                  )                           
      ครผููสอน / ผูประเมิน 
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แผนการฝกอบรมที่ 13 
เรื่อง  พฤติกรรมและคานิยมทางเพศที่เหมาะสม                                  รวม 2 ชั่วโมง 
 
สาระสําคญั  

พฤติกรรมและคานิยมทางเพศที่เหมาะสม จะปองกันวัยรุนจากการมีเพศสัมพันธไม
พรอมและ การมีพฤติกรรมและคานิยมทางเพศที่เหมาะสมไมชิงสุกกอนหาม รูจักยับย้ังชั่งใจ  
ควบคุมพฤติกรรมทางเพศของตนเอง ใหสอดคลอง กับจรรยาของสังคม และไมละเมิดศีลธรรม
ของผูอ่ืน  สามารแสดงออกในวิถีเพศที่ตนเองใหคุณคาโดยเคารพสิทธิของผูอ่ืน  สามารถเลือก
คบเพ่ือนที่ดีจะชวยแนะนําเรื่องพฤติกรรมทางเพศในทางที่เหมาะสมที่สังคมไทยยอมรับ  
จุดประสงค 

1.  บอกถึงพฤติกรรมและคานิยมทางเพศที่เหมาะสมได 
2.  อธิบายวิธีการเลือกคบเพ่ือนที่ดีได 
เน้ือหาสาระ 

 1.  พฤติกรรมและคานิยมทางเพศที่เหมาะสมในสังคมไทย  
 2.  วิธีการเลือกคบเพ่ือนที่ดี  
กิจกรรมการฝกอบรม 

 ขั้นนําเขาสูบทเรียน (10 นาท)ี 
 1.  ผูสอนชี้แจงวัตถุประสงคของพฤติกรรมและคานิยมทางเพศที่เหมาะสมใน
สังคมไทย และวิธีการเลือกคบเพ่ือนที่ดี 
 2.  ผูสอนใหดูคลิปภาพขาวเด็กหญิงวัยรุนทอง , ภาพขาวทําแทง , ภาพขาวการติด
โรค  พฤติกรรมการเลียนแบบ  การคบเพ่ือน ฯลฯ 
 3.  ผูสอนตั้งประเด็นคําถามถึง เรื่องพฤติกรรมและคานิยมทางเพศที่เหมาะสม และ
อิทธิพลดานพฤติกรรมในกลุมเพ่ือน 
 4.  นักเรียนรวมกันอภิปรายในหองเรียน 
 ขั้นสอน (60 นาท)ี   
 5.  ผูสอนใหนักเรียนแบงกลุมยอยๆ กลุมละ 3-4 คน ก่ีกลุมก็ได 
 6.  ผูสอนแจกกระดาษฟปชารตใหพรอมปากกาเคมีทุกกลุม 
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 7.  ผูสอนตั้งประเด็นคําถามใหนักเรียนวิเคราะห แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเก่ียวกับ
เรื่องดังตอไปนี ้
    7.1  ขอดีของการมีพฤติกรรมและคานิยมทางเพศทีเ่หมาะสม 
    7.2  ขอเสียและผลที่ตามมาจากของการมีพฤติกรรมและคานิยมทางเพศที่ไม
เหมาะสม 
   7.3   การเลือกคบเพ่ือน 
 9.  ใหนักเรียนลงบันทึกขอมูลทีไ่ดจากการวิเคราะหแลกเปลี่ยนความคิดของกลุมลงใน
กระดาษ 
 10.  ใหหาตัวแทนกลุมออกมานําเสนอขอมูลหนาชั้นเรียน 
 11.  ผูสอนชี้ประเด็นอ่ืนๆ นอกเหนือจากที่นักเรียนนําเสนอ เชน หากวัยรุนมี
พฤติกรรมและคานิยมที่ยินยอมพรอมใจที่จะมีเพศสัมพันธตามเพ่ือน จะมีผลอยางไรบาง ให
นักเรียนรวมกันวิเคราะหอภิปรายทั่วไป 
 ขั้นสรุปและนําไปประยุกตใช (40 นาท)ี 
 12.  ผูสอนสรุปประเด็นผลของการมีพฤติกรรมและคานยิมทางเพศที่เหมาะสมและไม
เหมาะสม มีผลตอการดําเนินชีวิตของวัยรุน และควรที่จะทําเชนไรเพ่ือใหไมเกิดปญหาตามมา 
 13.  ผูสอนถามนักเรียนในประเด็นเรื่องเพ่ือนที่ดีมลีักษณะอยางไร และนักเรียนมี
หรือไม 
 14. นักเรียนชวยกันสรุป 
สื่อและอุปกรณ 

 1. ภาพขาวที่เก่ียวของ เรื่อง วัยรุนกับการตั้งครรภ 
 2. กระดาษฟปชารต 
 3. ปากกาเคม ี
 
การวัดผลและประเมินผล 
 วัดและประเมินผลจากแบบสังเกตพฤติกรรมกลุม 
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แบบประเมินพฤติกรรมการมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมกลุม 

คําชี้แจง   ทําเครื่องหมาย        ลงในชองคะแนนตามเกณฑการประเมินแลวนําคะแนนรายการประเมินแต
ละขอมารวมกันไดเทาไรนําไปลงในชองคะแนนรวมเพื่อนําคะแนนรวมไปตัดสินคุณภาพ  ตามระดับคุณภาพ 

รายการประเมิน 

ความสนใจ 

 

การแสดง
ความคิดเห็น 

การตอบ
คําถาม 

การยอม 

รับฟง 

ความคิดเห็น 

         

ชื่อ - สกุล 

(กลุมท่ี) 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 

คะแนน     
รวม 

    (12) 

              

              

              

              

              

              

 

ระดับคะแนน            3     หมายถึง    ดีมาก 

       2     หมายถงึ    ดี 

       1     หมายถงึ    พอใช 

 

 

 

 

 



  

262 

เกณฑการประเมินการใหคะแนนพฤติกรรมกลุม 
ระดับคะแนน  ตัวบงชี้พฤติกรมการ

มีสวนรวมในกิจกรรม 
การอบรม 

3 2 1 

ความสนใจ 
 

มีความสนใจ 
ในการเรียน
ตลอดเวลา                 

 มีความสนใจใน 
การเรียนเปนครั้ง
คราว     

ไมมีความสนใจ 
ในการเรียน                       

การแสดงความคิดเห็น แสดงความคิดเห็น
สม่ําเสมอ                    

 แสดงความคิดเหน็
เปนบางครั้ง  

ไมคอยแสดง 
ความคิดเห็นนานๆ
ครั้ง                   

การตอบคําถาม ตอบคําถาม
สม่ําเสมอประมาณ 
80-100 %  
  

ตอบคําถามไม
สม่ําเสมอประมาณ  
50-79   %  

ตอบคําถามนอยกวา  
50  % 

การยอมรับฟง 
ความคิดเห็น 
 

ยอมรับฟง 
ความคิดเห็นผูอ่ืน
สม่ําเสมอ               

 ยอมรับฟงความ
คิดเห็นผูอ่ืนบาง  

ไมยอมรับฟง 
ความคิดเห็นผูอ่ืน                           

 
ระดับคุณภาพ       คะแนนรวม    9  - 12   หมายถึง ดีมาก 

                คะแนนรวม    5  -  8    หมายถึง ดี 
              คะแนนรวม    1  – 4    หมายถึง พอใช 

เกณฑการใหคะแนน       เกณฑการประเมิน คะแนนเต็ม  12 คะแนน  
ระดับ  3  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ดี  คะแนน  9 – 12  หมายถึง   ดี 
ระดับ  2  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ปานกลาง คะแนน  5 -  8  หมายถงึ ปานกลาง   
ระดับ  1  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ปรับปรุง คะแนน   1 - 4  หมายถงึ ปรับปรุง 
เกณฑการผาน ตองไดระดับ 2 ข้ึนไป  ( 5  คะแนนข้ึนไป )  

ลงชื่อ                                 
................................................ 

                                   (                         )                           
       ครูผูสอน / ผูประเมิน 
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แผนการฝกอบรมที ่14 
เรื่อง    การประเมินผลหลังการฝกอบรม    รวม      20 นาท ี
 
สาระสําคญั 

 การจัดหลักสูตรฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ สําหรับนักเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพวิทยาลัยเทคนิคลพบุรี ภายใต โครงการ รูคิด  ชีวิตเปลี่ยน ตองมีการ
ประเมินผลหลังการฝกอบรมเพ่ือใหทราบวาบรรลุวัตถุประสงคของการจัดหลักสูตรฝกอบรม
หรือไม อยางไร 
 
จุดประสงค 
 1. เพ่ือประเมินผลดานความรูเรื่องเพศศึกษา หลังการอบรม 
 2. เพ่ือประเมินผลดานพฤติกรรมทางเพศ หลังการอบรม 
 3. เพ่ือประเมินผลความคิดเหน็ดานคานิยมทางเพศ หลงัการอบรม 
 
เน้ือหาสาระ 

1. แบบประเมินความรูเรื่องเพศศึกษาจํานวน 30 ขอ 
 2. แบบสอบถามดานพฤติกรรมทางเพศ จํานวน 20 ขอ 
 3. แบบสอบถามความคิดเห็นดานคานิยมทางเพศ จํานวน 20 ขอ 
 
กิจกรรมการฝกอบรม 
 1. ผูดําเนินการอบรมชี้แจงการทําแบบประเมินผลหลังการอบรม มี 3 เรื่อง โดย 
  เรื่องที่ 1 แบบวัดความรูเรื่องเพศศึกษา แบบเลือกตอบม ี4 ตัวเลือก จํานวน 30 ขอ 
  เรื่องที่ 2 แบบสอบถามการปฏิบัติพฤติกรรมทางเพศของนักเรียน จํานวน 20 ขอ
   เรื่องที่ 3 แบบสอบถามความคิดเหน็ดานคานิยมทางเพศของนักเรียน จํานวน 20 
ขอ 
 2. ใหนักเรียนที่เขารับการอบรมทําแบบประเมินผลหลังการอบรมโดยทําการ
ประเมินผลหลงั       การอบรมตามลําดับดังนี ้
  2.1 ประเมินความรูเรื่องเพศศึกษา จํานวน 30 ขอ โดยเลือกตอบ 
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        2.2 ทําแบบสอบถามดานพฤติกรรมทางเพศ จํานวน 20 ขอ 
        2.3 ทําแบบสอบถามความคิดเห็นดานคานิยมทางเพศ จํานวน 20 ขอ 
 3. เมื่อนักเรียนทําแบบวัดความรูเรื่องเพศศึกษา  แบบสอบถามดานพฤติกรรมทาง
เพศและ แบบสอบถามดานคานิยมทางเพศ เสร็จเรียบรอยแลว สงคืนใหกับผูดําเนินรายการ 
 4. ผูดําเนินรายการเก็บรวบรวมเพ่ือวัดผลและประเมนิผลตอไป 
 
สื่อและอุปกรณ 

 1. แบบวัดความรูเรื่องเพศศึกษาแบบ 4 ตัวเลือก จํานวน 30 ขอ และกระดาษคําตอบ 
 2. แบบสอบถามดานพฤติกรรมทางเพศ จํานวน 20 ขอ 
 3. แบบสอบถามความคิดเห็นดานคานิยมทางเพศ จํานวน 20 ขอ 
 
การวัดผลและประเมินผล 
 วัดและประเมินผลจากคําตอบและจากแบบสอบถาม 
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แบบวัดความรูเรื่องเพศศึกษา 
คําชี้แจง ใหนักเรียนทําแบบทดสอบวัดความรูเรื่องเพศศกึษา จํานวน 30 ขอ 
โดยเลือกคําตอบที่ถูกทีสุ่ด และทําเครื่องหมายกากบาท ลงในกระดาษคําตอบ 

 
1.  ขอใดสําคัญทีสุ่ดในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงของวัยรุน 
ก.  ศึกษาหาความรูเรื่องเพศ 
ข.  ปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลง 
ค.  จัดการอารมณทางเพศอยางเหมาะสม 
ง.  ยึดมั่นในขนบธรรมเนียมอันดีงาม 
2.  พฤติกรรมทางเพศในขอใดที่มผีลเสียกับวัยรุนมากที่สุด 
ก.  มีคนรัก 
ข.  การเลียนแบบภาพยนตรลามก 
ค.  การไปเที่ยวกลางคืน 
ง.  การด่ืมแอลกอฮอลและมีเพศสมัพันธ 
3.  ปจจัยเสี่ยงที่จะนําไปสูการมีเพศสัมพันธของแตละบุคคลมีความเหมือนหรือตางกันอยางไร 
ก.  เหมือนกันเพราะเปนวัยรุนทั่วไป 
ข.  เหมือนกันเพราะไดรับขอมูลตาง ๆ  เหมือนกัน 
ค.  ไมเหมือนกันเพราะคิดไมเหมือนกัน 
ง.  ไมเหมือนกันเพราะมีวัฒนธรรมตางกัน 
4.  ขอใดถูกตองที่สุดในการประเมินโอกาสเสี่ยง   
ก.  การตัดสนิใจรับผิดชอบในสิง่ทีต่นเองกระทํา 
ข.  การวิเคราะหสถานการณ หรือเหตุการณตาง ๆ  ที่เกิดข้ึน 
ค.  การรับฟงขอมูลจากหลาย ๆ  ทางเพ่ือเลือกตัดสนิใจ 
ง.  การดูสถานการณเปนวาจะทําดีหรือไมดี 
5.  วัยรุนควรทําอยางไรหากเกิดปญหาการมีเพศสัมพันธไมพรอม 
ก.  บอกฝายผูชายใหรับผิดชอบ 
ข.  ผูหญิงตองแกไขปญหาเอง 
ค.  ทั้งสองฝายตองรับผิดชอบ 
ง.  ปรึกษา พอแม ผูปกครอง 
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6.  ขอใดสําคัญทีสุ่ดในการปองกันตนเองจากปจจัยเสี่ยงและพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศของวัยรุน  
ก.  ทักษะการคิดอยางมีเหตุผล 
ข.  ทักษะการปฏิเสธ 
ค. ทักษะการแกปญหา 
ง.  ติดตามขอมูล ขาวสาร 
7.  ขอใดเปนการเบ่ียงเบนอารมณทางเพศที่เหมาะสมสําหรับวัยรุน 
 ก.  หางานอดิเรกทําบาง 
 ข.  ไมหมกหมุนกับการดูสื่อเรื่องเพศมากเกินไป 
 ค.  ตัง้จุดมุงหมายในชีวิตและพยายามทําใหได 
 ง. ตองทําความเขาใจถงึการเปลี่ยนแปลงทางดานรางกายและจิตใจของวัยรุน 
8.  ขอใดกลาวผิด 
ก. การนับระยะปลอดภัยหนา 7 หลงั 7 ไมสามารถปองกันโรคติดตอทางเพศสัมพันธได 
ข.  ยาคุมกําเนิดแบบฉุกเฉิน 1 ชุด มี 2 เม็ด กินเม็ดแรกหลังมีเพศสัมพันธไมเกิน 72 ชม. และ
กินเม็ดที่ 2 หางจากเม็ดแรก 12 ชม. 
ค.  ยาคุมกําเนิดสามารถปองกันการตัง้ครรภและโรคติดตอทางเพศสัมพันธ 
ง.  ยาคุมแบบปกติเหมาะสําหรับผูทีไ่มพรอมจะมีบุตร 
9.  ขอใดคือระยะปลอดภัย หากประจําเดือนมา วันที่ 23 - 27 ม.ค. 2557  
ก.  วันที่ 18 ม.ค. 57 ถงึ 29 ม.ค. 57 
ข.  วันที่ 17 ม.ค. 57 ถึง 30 ม.ค. 57 
ค.  วันที่ 16 ม.ค. 57 ถงึ31 ม.ค. 57 
ง.  วันที่ 18 ม.ค. 57 ถึง 2 ก.พ. 57 
10.  ขอใดกลาวถูกตอง 
ก.  การสวมถงุยางอนามัยชั้นเดียวปลอดภัยทําใหไมอึดอัด 
ข.  การสวมถงุยางอนามัย 2 ชั้น ปลอดภัยกวาชั้นเดียว 
ค.  การสวมถงุยางอนามัย 2 ชั้น ปองกันการตัง้ครรภและโรคเอดสไดมากทีสุ่ด 
ง.  หากตองการใหถงุยางอนามัยมีความหลอลื่นสามารถใชโลชั่นได 
11.  องคประกอบของทักษะชีวิตขอใดทีม่ีความสําคัญทีสุ่ดตอวัยรุน 
ก.  การรู  เขาใจตนเอง  เขาใจความตองการของผูอ่ืน 
ข.  การสามารถในการสื่อสาร  ตอรอง 
ค.  การตัดสินใจการแกปญหา  เฉพาะหนา 
ง.  การเหน็คุณคาและเลือกแนวทางที่เหมาะสมกันตนเอง 
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12.  ขอใดกลาวถูกตอง 
ก.  เหตุการณในอดีตเปนตัวกําหนดพฤติกรรมในปจจุบัน 
ข.  บุคคลที่รูสึกวิตกกังวลและเห็นใจผูอ่ืนเปนบุคคลที่มีจติใจดีงาม 
ค.  ทุกปญหายอมมีทางแกไขอยางสมบูรณแบบ 
ง.  การประสบความลมเหลวเราจะเกิดการเรียนรูและมีประสบการณเพ่ิม 
13.  ขอใดเปนลักษณะความคิดที่เปนเหตุเปนผลกัน 
ก.  เราจะรูสึกโกรธที่ไมไดรับความยุติธรรมจากเพ่ือน 
ข.  เราตองพยายามพ่ึงตนเองแตก็ไมปฏิเสธความชวยเหลือจากผูอ่ืน 
ค. ฉันจะมีความสุขมากหากเธอสนใจแตฉันคนเดียว 
ง.  ฉันจะกังวลใจมากหากทําอะไรที่คิดวามันจะอันตราย 
14.  ขอใดเปนลักษณะความคิดความเชื่อที่ไรเหตผุล 
ก.  ฉันไมจําเปนที่ตองไดรับความรักจากทุกคน  
ข.  ฉันจะทํางานอยางเต็มทโีดยไมยึดติดกับความสําเร็จ 
ค.  บุคคลที่เลว โกง ทําผิดตองถูกตําหนิและลงโทษ 
ง.  เราสามารถควบคุมแกไขสาเหตุของ 
ความทุกขได 
15.  นนทอยูกับแพรที่หอพักของแพรจนดึก จึงขอคางทีห่อโดยใหสัญญาวาจะไมลวงเกินอยาง
เด็ดขาด แพรควรปฏิบัติอยางไรจึงจะเหมาะสม 
ก.  ใหนนทนอนบนเตียง สวนแพรไมยอมนอนทัง้คืน 
ข.  ขอรองใหนนทกลับไป แลวสอนนนทวาควรเปนสุภาพบุรุษ 
ค.  ขอรองใหนนทกลับไป แลวบอกนนทวาถึง 
ไมมีอะไรกันแตแพรเปนผูหญงิยอมเสียหาย 
ง.  ขอรองใหนนทกลับไป แลวตอวาตอขานวาไมควรอยาคิดทําอยางนี้อีก แพรเสียใจมาก 
16. ขอใดตอไปนี้เปนความคิดที่มีเหตผุล 
ก. ใครๆก็มีแฟนเราก็มไีดไมผิด 
ข. การรักษาความบริสุทธิ์เปนเรื่องลาสมัย 
ค. เราสามารถกําหนดชีวิตใหดีหรือไม ก็ได 
ง. ดวงชะตาราศีเกิดถูกกําหนดมาแลว 
17.  ขอใดเปนทางเลือกที่ควรปฏิบัติหากเกิดการตั้งครรภที่ไมพึงประสงค 
ก.  ขอคําปรึกษาจากผูปกครองเพ่ือพาไปทําแทง 
ข.  บอกใหฝายชายรับผิดชอบโดยการแตงงาน 
ค.  ปรึกษาเพ่ือนที่มีประสบการณและทําตามคําแนะนํา 
ง.  บอกผูปกครองทัง้สองฝายและหาทางแกไขปญหารวมกัน 
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18.  ขอใดเปนการตระหนักถึงคุณคาของตนเอง 
ก.  เกรทตั้งใจเรียนอยางหนักโดยไมสนใจเรื่องมีแฟน 
ข.  ก้ิฟจะเลือกคบเฉพาะกลุมเพ่ือนที่เรียนเกงเทานั้นเพ่ือที่จะเรียนใหไดเกรดดีๆ 
ค.  ไก เชื่อมั่นวาความขยัน ซื่อสัตย จะทําใหชีวิตการงานมั่นคง 
ง.  กุกเปนผูหญงิที่อบอุน ออนหวาน รักเด็ก จะเปนแมบานที่ดีในอนาคต 
19.  ขอใดคือการตระหนักถงึคุณคาของตนเอง 
ก.  เมื่อผิดหวังจากแฟนที่ทิง้ไปเราตองรีบหาแฟนใหมทนัท ี
ข.  หากมีแฟนไมดี ก็เราสามารถดูแลตนเองได โดยไมตองมีแฟน 
ค.  เรายอมรับบุคคลที่พอแมเลือกใหแตงงานดวย 
ง. หากเราทองเราจะตองหาใครก็ไดมารับผิดชอบ 
20.  เปาหมายในชีวิตขอใดสามารถทําไดงายทีสุ่ด 
ก.  การสรางฐานะใหมัน่คง 
ข.  การสรางครอบครัวใหอบอุน 
ค.  การใฝหาความรูใหไดมากที่สุด 
ง.  การประพฤตตินใหเปนคนดี 
21.  เรื่องใดที่วัยรุนควรใหความสําคัญในชีวิต 
ก.  เรียนจบ มงีานทํา ประกอบอาชีพสุจรติ 
ข.  ตองมฐีานะร่ํารวยมีคนสนใจมากมาย 
ค.  เรื่องมีแฟนสําคัญมากกวาเรื่องเรียน 
ง.  การมีเพศสัมพันธเปนการแสดงวามีความรักแทจริง 
22.  ขอใดสําคัญทีสุ่ดในการกําหนดเปาหมายของชีวิต 
ก.  คนหาวาคนอ่ืนๆทําอะไรเราก็ทําตามนั้น 
ข.  วิเคราะหความเปนไปไดวาเราตองการเปนอะไรและทําตามแผนที่กําหนด 
ค.  กําหนดวิถีชีวิต และการดําเนนิงานใหลุลวงอยางไมมขีอบกพรอง 
ง.  ทําใหทุกอยางสําเรจ็โดยไมตองคํานงึถงึวิธีการ 
23.  สิ่งใดที่จะสนับสนุนวาบุคคลนั้นเปนที่ยอมรับของคนทั่วไป 
ก.  ตองมีเพ่ือนฝูงมาก 
ข.  สามารถทําตามที่เพ่ือนตองการไดทุกอยาง 
ค.  มีความรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน 
ง.  ไดทํางานที่เงินเดือนสงูและมัน่คง 
24.  บุคคลใดมีเพศสมัพันธทีร่ับผิดชอบมากทีสุ่ด 
ก.  สุพลมีเพศสัมพันธโดยวิธีใชถุงยางอนามัย 
ข.  สุนทรมีเพศสมัพันธโดยวิธีหลั่งอสุจิภายนอก 
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ค.  สําเริงมีเพศสมัพันธโดยวิธีสวมถุงยางอนามัย 2 ชัน้ 
ง.  บรรจงใหฝายหญิงกินยาเม็ดคุมกําเนิดแบบฉุกเฉิน 
ง.  การแสดงความสนใจตอเพศตรงขามไดเต็มท ี
25.  ขอใดเปนคานิยมทางเพศตามวัฒนธรรมไทย 
ก.  การรักนวลสงวนตัว 
ข.  การชิงสกุกอนหาม 
ค.  การมีรักเดียวใจเดียวตลอดชีวิต 
ง.  การพูดเรื่องเพศในทีส่าธารณะ 
26.  บุคลใดมีคานิยมทางเพศที่เหมาะสม 
ก.  มลฤดีคํานงึถงึหลักสิทธมินษุยชนของผูหญงิ 
ข.  สมฤทัยกลาทีจะแสดงออกวาตนสนใจเพศตรงขาม 
ค.  สุรีรตันไมแตงตัวแบบย่ัวยวนเพศตรงขาม 
ง.  วิภาดามีความคิดที่มั่นคงวาจะรักษาความบริสุทธิ์ของตนเองจนถึงวันแตงงาน 
27. วัฒนธรรมตะวันตกเรื่องใดที่วัยรุนไมควรปฏิบัตติามมากที่สุด 
ก.  การกอดจูบกันในทีส่าธารณะ 
ข.  เรื่องเพศเปนเรื่องธรรมชาติของทุกคน 
ค.  พฤติกรรมทางเพศจะตองมีความรับผิดชอบ 
ง.  การแตงกายตามแฟชัน่ 
28.  บุคคลใดมีคานิยมทางเพศเหมาะสม 
ก.  กอย ไมชอบไปเที่ยวตอนกลางคืนเพราะไมมชีุดสวยๆ 
ข.  ก๊ิกไมกลาด่ืมเหลาเพราะกลัวแมรูและจะถูกตอวา 
ค.  กุก ใหเพ่ือนผูชายมาสงที่บานแตไมใหเขาบาน 
ง.  ไก คบกับเพ่ือนชายแตสญัญากันวาจะศึกษาดูใจกันกอน 
29.  ขอใดเหมาะสมที่สุดที่วัยรุนควรปฏิบัติเมื่อมีแฟน 
ก.  ศึกษาดูใจกันไปกอน 
ข.  หมั้นไวกอนรอเรียนจบ 
ค.  ใหผูใหญรับรูวาคบกัน 
ง.  ประกาศใหทุกคนรับทราบวาเราเปนแฟนกัน 
30. คานิยมทางเพศเรื่องใดควรปลูกฝงใหวัยรุนมากที่สุด 
ก.  ตองรักนวลสงวนตัว 
ข.  เรื่องเพศเปนเรื่องธรรมชาติของทุกคน 
ค.  พฤติกรรมทางเพศจะตองมีความรับผิดชอบ 
ง.  ความสัมพันธทางเพศไมควรเกิดจากการกดดัน ขมขู 
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แผนการฝกอบรมที ่15 
เรื่อง     พิธีปดการอบรม     โครงการ รูคิด  ชีวิตเปลีย่น    รวม      10   นาท ี
 
 
สาระสําคญั 
 หลักสูตรการฝกอบรมเพ่ือปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ เปนการอบรมภายใต
โครงการ   
รูคิด ชีวิตเปลี่ยน ที่จะทําใหนักเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงตนเองอยางเปนระบบโดยมุงหมายให
เปลี่ยนแปลงดานพฤติกรรม พัฒนาความรู ความคิด และการตัดสินใจ เพ่ือสรางทัศนคติที่พึง
ประสงค และนําไปใชในชีวิตได หลังการฝกอบรมนี้แลวนักเรียนที่เขารับการอบรมจะไดรับ
ความรู  มีการปรับเปลี่ยนทัศนคติ  พฤติกรรมกับและคานิยมทางเพศ อันจะเปนวิธีการที่จะ
นําไปสูการปองกันและลดปญหาการมีเพศสัมพันธในวัยเรียน      
จุดประสงค 
 1. เพ่ือเชิญประธานกลาวปดการอบรมโครงการรูคิด ชีวิตเปลี่ยน 
 2. เพ่ือสอบถามสิ่งที่นักเรียนประทับใจจากการเขารับการอบรมของโครงการฯ 
เน้ือหาสาระ 
 1.  ผูดําเนินรายการใหนักเรียนที่เขารับการอบรมเขียนความประทับใจจากการอบรม
ในครัง้นี ้

  2.  ผูดําเนินรายการ เชิญประธานกลาวปดการอบรมและอวยพรนักเรียนผูเขาอบรม 
กิจกรรมการฝกอบรม 
  1. ผูรับผิดชอบโครงการ ใหนักเรียน คิดถึงสิ่งประทับใจในการอบรม โครงการ รูคิด 
ชีวิตเปลี่ยน วานักเรียนมีความประทับใจอะไรในการเขารับการอบรมโครงการนี้  พรอมทัง้แจก
กระดาษใหนักเรียนเขียนความประทับใจลงไป โดยไมตองเขียนชื่อของตนเอง 
  2. เมื่อนักเรียนเขียนเสรจ็แลว สงใหกับคณะกรรมการจดัอบรม 
  3. คณะกรรมการทําการสลับใบความประทับใจสงคืนใหนักเรียนแตละคนเพ่ือใหอาน
ขอความประทับใจที่นักเรียนเขียน 
  4. ผูรับผิดชอบโครงการ สอบถามเรื่องคําตอบของการคาดหวังที่นักเรียนเขียนกอน
การอบรมวาไดรับคําตอบแลวหรือไม 
 5. นักเรียนชวยกันเสนอแนะในเรื่องที่ยังไมไดรับความชดัเจน 
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6. ผูดําเนินรายการและนักเรียนชวยกันตอบประเด็นปญหาเพ่ือใหไดคําตอบที่ชัดเจน
รวมกัน 

7.  ผูดําเนินรายการเชิญประธานกลาวพิธีปดการอบรมโครงการและอวยพรนักเรียนผู
เขาอบรม 

 
สื่อและอุปกรณ 
 1. เครื่องคอมพิวเตอร 
 2. จอ projiceter 

3. ไมโครโฟน 
 4. ปากกาเคม ี
 5. แผนกระดาษ 
 6.คํากลาวพิธีปดโครงการของประธาน 
การวัดผลและประเมินผล 
 วัดและประเมินผลจากการสงัเกตโดยใชแบบสังเกตพฤตกิรรมรายบุคล 
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คํากลาวประธานพิธีปดฝกอบรมภายใตโครงการรูคดิ  ชีวิตเปลีย่น 
โดยนายวีระเดช  เหลืองหิรัญ 

ผูอํานวยการวิทยาลยัเทคนิคลพบุร ี
วันที่๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ณ หองประชุมชั้น ๓ อาคารวิทยบริการ   วิทยาลยัเทคนิคลพบุร ี
.............................................................. 

 ทานผูบริหาร คณะกรรมการ คณะวิทยากร และนักเรียนผูเขารับการอบรม  
 ผมมีความยินดีเปนอยางยิ่ง ที่ไดมีโอกาสมาเปนประธาน พิธีปดโครงการ รูคิด 
ชีวิตเปล่ียน   จากการอบรมที่ผานมา 2 วันน้ีนักเรียน    คงไดรูและทราบถึงปญหาและ
ความสําคัญของความรูเร่ืองเพศศึกษาแบบรอบดาน  ไดรับการฝกเพ่ือปรับลดพฤติกรรม
เสี่ยง  ปรับเปล่ียนทัศนคติ  คานิยมทางเพศ ใหถูกตองเหมาะสม  และเห็นคุณคาใน
ตนเอง  รูคิด  มีสติ   ในการตระหนัก ยับยั้งช่ังใจ และมีการตั้งเปาหมายในชีวิต อันเปน
แนวทางใหนักเรียนสามารถที่จะ เลือกดําเนินชีวิตตอไปไดอยางปลอดภัย    
 ขอขอบคุณคณะวิทยากร   คณะกรรมการผูจัดทํากิจกรรมโครงการ และ
นักเรียนที่เขารับการอบรมและผูที่มีสวนเกี่ยวของกับการอบรมใน  คร้ังน้ี     

 บัดน้ีไดเวลาอันสมควรแลวกระผมขอ  ปดกิจกรรมโครงการ  รูคิด  ชีวิตเปล่ียน     
 ณ  บัดน้ี  และขออวยพร ใหทุกทาน ประสบ ความสุข ความเจริญ  ดําเนินชีวิตเปนไปตาม
เปาหมายที่ตั้งใจไว และเดินทางกลับถึงครอบครัวที่อบอุน โดยสวัสดิภาพตอไป 
 

สวัสด ี
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แบบบันทึกการสังเกตและประเมินผลพฤติกรรมรายบุคคล 
 

พฤติกรรม / ระดับคะแนน 

ความสนใจ
ในการทํา
กิจกรรม 

การมีสวน
รวมในการ
แสดงความ

คิดเห็น 

ทํางาน
ตามที่ไดรับ
มอบหมาย 

 
 

ลําดับ
ที่ 

 
 

ช่ือ – สกุล 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 

 
รวม 

 

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

 
เกณฑการใหคะแนน       เกณฑการประเมิน คะแนนเต็ม  9  คะแนน ระดับ  3  หมายถึง    
มีพฤตกิรรมในระดับ  ดี          คะแนน  7 – 9   หมายถึง   ดี 
ระดับ  2  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ปานกลาง  คะแนน  4  - 6 หมายถงึ  ปานกลาง   
ระดับ  1  หมายถึง    มีพฤติกรรมในระดับ  ปรับปรุง  คะแนน - 3 หมายถึง ปรับปรงุ 
เกณฑการผาน ตองไดระดับ 2 ข้ึนไป  ( 4  คะแนนข้ึนไป )  
   

ลงชื่อ     
................................................ 

                         (                      )                           
        ครูผูสอน / ผูประเมนิ 
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ภาคผนวก ซ 
ภาพกิจกรรม 
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นางวรรณมาส  สืบโถพงษ ผูรับผิดชอบโครงการ 

กลาวรายงาน ตอประธานพิธีเปดการอบรมโครงการฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายวีระเดช  เหลืองหิรัญ    ผูอํานวยการวทิยาลัยเทคนิคลพบุร ี

ประธานพิธีเปดการอบรมเพื่อปรับลดพฤติกรรมเสีย่งทางเพศ 

ภายใตโครงการ รูคดิ ชวีิตเปลี่ยน 

รูปกิจกรรมการอบรมนักเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ 
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นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม ละลายพฤติกรรม กลุมสัมพนัธ  

ภาพกิจกรรม การอบรมเพื่อปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ  
ภายใตโครงการ รูคิด ชีวิตเปลี่ยน 
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ภาพกิจกรรม การอบรมเพื่อปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ  
ภายใตโครงการ รูคิด ชีวิตเปลี่ยน 

ผูอาํนวยการ  คณะครู  คณะวทิยากร รวมพิธีเปดโครงการ ฯ 
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วิทยากรสอนการปองกันการต้ังครรภเรื่อง การรับประทานยาคุมกําเนิด 
 

 

ภาพกิจกรรม การอบรมเพื่อปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ  
ภายใตโครงการ รูคิด ชีวิตเปลี่ยน 
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นักเรียนนําเสนอเรื่องพฤติกรรมและคานิยมท่ีเหมาะสม 
 

 
 

ภาพกิจกรรม การอบรมเพื่อปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ  
ภายใตโครงการ รูคิด ชีวิตเปลี่ยน 
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แผนการฝกอบรมเรื่องคุณคาและเปาหมายในชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรม การอบรมเพื่อปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ  
ภายใตโครงการ รูคิด ชีวิตเปลี่ยน 
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วิทยากรบรรยายเรื่อง  ปญหาและผลกระทบจากการมีเพศสัมพันธไมพรอม 

 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรม การอบรมเพื่อปรับลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ  
ภายใตโครงการ รูคิด ชีวิตเปลี่ยน 
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ประวัติผูทําวิทยานิพนธ 
 
ชื่อ - ชื่อสกุล นางวรรณมาส สืบโถพงษ 
วัน เดือน ป เกิด วันที่ 16 เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 2510 
ที่อยูปจจุบัน 72 หมู 5 ตําบลโคกกะเทียม อําเภอเมือง จงัหวัดลพบุร ี

รหัสไปรษณีย 15160 โทรศัพท 036-487112, มือถือ 0-613-954751 
สถานทีท่ํางานปจจุบัน วิทยาลัยเทคนิคลพบุร ีอําเภอเมือง จังหวัดลพบุร ี
ประวัติการศึกษา พ.ศ. 2533 ครุศาสตรบัณฑติ (ค.บ.) สาขาวิชาสุขศึกษา 

วิทยาลัยครูเทพสตรี อําเภอเมือง จังหวัดลพบุร ี
 พ.ศ. 2558 ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.)  

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี จังหวัดลพบุร ี

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


