
 

 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 
คณะศิลปศาสตร 

 
งานวิจยัสวนบุคคล 

 
ของ 

 
รอยเอกหญิง  สิมาภา   จนัทรหอมกุล 

 
เร่ือง 

 
ความสัมพันธระหวางการรับรูบรรยากาศองคการ ความผูกพนัในงาน  

และความพึงพอใจในชวีิต ของบุคลากร  
สังกัดกรมสารบรรณทหารบก 

 
ไดรับการตรวจสอบและอนมุัติ ใหเปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลกัสูตร 

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
 

เมื่อ วนัที่  28  สิงหาคม พ.ศ.  2552 
 
 
ประธานกรรมการสอบงานวจิัยสวนบุคคล  _______     
      ( ศาสตราจารย ดร.รัตนา             ศิริพานชิ ) 
 
กรรมการและอาจารยที่ปรึกษางานวิจัยสวนบุคคล ____________     
      ( อาจารยอรอนงค                         คัสซิน่ส ) 
 
กรรมการสอบงานวิจยัสวนบุคคล   ________     
      ( อาจารยชัชวาล           เทียมถนอม ) 


