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ภาคผนวก ช 

แบบประเมินทกัษะปฏิบติัและค่าดชันีความสอดคล้อง 

ของแบบประเมินทกัษะปฏิบติั 
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แบบประเมินทกัษะปฏิบติั 
หลกัสตูรฝึกอบรม เร่ือง การสร้างส่ือภาพเคล่ือนไหว  

ส าหรบัครสูงักดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 5 

ผูป้ระเมินประเมิน    [   ]  ผูว้จิยั     [   ]  วทิยากร     [   ]  เพื่อนคร ู    

ค าช้ีแจง  ใหใ้ส่คะแนน 1 , 2 , 3  ลงในช่องว่างตามพฤตกิรรมดา้นทกัษะ/กระบวนการ

ท างานของผูเ้ขา้อบรมเป็นรายบุคคล 

เกณฑก์ารวดั คะแนน  3  หมายความว่า ผูเ้ขา้อบรมมทีกัษะในขอ้นัน้ ดมีาก 

  คะแนน  2  หมายความว่า ผูเ้ขา้อบรมมทีกัษะในขอ้นัน้ ด ี

  คะแนน  1  หมายความว่า ผูเ้ขา้อบรมมทีกัษะในขอ้นัน้ พอใช ้

ที ่ คนที ่

พฤตกิรรมทีป่ระเมนิ 

รวม 

ผลการประเมนิ เกณฑ ์

กา
รป

ฏบิ
ตัติ

าม
ขัน้

ตอ
นก

าร
ท า

งา
น

ใน
กจิ

กร
รม

 
กา
รเล

อืก
ใช
เ้ค
รื่อ
งม
อืใ
นก

าร
ท า

งา
น 

แก
ป้ญั

หา
ดว้

ยว
ธิกี

าร
ทีเ่
หม

าะ
สม

 

คว
าม

สม
บรู

ณ์
ขอ

งช
ิน้ง
าน

 

คว
าม

คดิ
รเิร

ิม่ส
รา้
งส
รร
ค ์

ด ี
มา

ก 
 

ด ี
 

พอ
ใช

 ้ 

ผ่า
น 

ไม
่ผ่า
น 

 9
.68

 –
 1

5.0
0 

 4
.34

 –
 9

.67

 
 

 1
.00

 –
 4

.33

  
 

3 3 3 3 3 15 

             

             

             

             

             

             

 รวม            

 

           ลงชื่อ.........................................................ผูป้ระเมนิ 

                 (........................................................) 
 



222 

ข้อท่ี รายการประเมิน 
พฤติกรรมการปฏิบติั 

ดีมาก ดี พอใช้ 

1 การปฏบิตัติาม

ขัน้ตอนการท างาน

ในกจิกรรม 

สามารถปฏบิตัติาม

ขัน้ตอนการท างาน

ทีก่ าหนดไดถู้กตอ้ง

ทุกขัน้ตอน 

สามารถปฏบิตัติาม

ขัน้ตอนส่วนใหญ่ใน

การท างานที่

ก าหนดไดถู้กตอ้ง 

สามารถปฏบิตัติาม

ขัน้ตอนบางขัน้ตอน

ในการท างานที่

ก าหนดไดถู้กตอ้ง 

2 การเลอืกใช้

เครือ่งมอืในการ

ท างาน 

เลอืกใชเ้ครือ่งมอื 

ในการสรา้งชิน้งาน

ถูกตอ้งตามเงือ่นไข 

เลอืกใชเ้ครือ่งมอื 

ในการสรา้งชิน้งาน

ส่วนใหญ่ถูกตอ้ง

ตามเงือ่นไข 

เลอืกใชเ้ครือ่งมอื 

ในการสรา้งชิน้งาน

บางส่วนถูกตอ้งตาม

เงือ่นไข 

3 การแกป้ญัหาในการ

ท างานดว้ยวธิกีารที่

เหมาะสม 

สามารถแกป้ญัหา

ในการสรา้งชิน้ดว้ย

วธิกีารทีถู่กตอ้ง

เหมาะสม 

ส่วนใหญ่สามารถ

แกป้ญัหาในการ

สรา้งชิน้ดว้ยวธิกีาร

ทีถู่กตอ้งเหมาะสม 

ไมส่ามารถแกป้ญัหา 

ในการสรา้งชิน้ 

4 ความสมบรูณ์ของ

ชิน้งาน 

สรา้งชิน้งานเสรจ็

สมบรูณ์ตาม

เงือ่นไขก าหนดใน

ใบงาน 

สรา้งชิน้งานส่วน

ใหญ่เสรจ็สมบรูณ์

ตามเงือ่นไขก าหนด

ใบงาน 

สรา้งชิน้งานไมเ่สรจ็

สมบรูณ์ตามเงือ่นไข

ก าหนดใบงาน 

5 ความคดิรเิริม่

สรา้งสรรค ์

ชิน้งานมคีวาม

สวยงาม น่าสนใจ 

ชิน้งานมคีวาม

สวยงามแต่ไม่

น่าสนใจ 

ชิน้งานไมส่วยและไม่

น่าสนใจ 

 

เกณฑค์ะแนนเฉล่ีย 

  ค่าเฉลีย่   ระดบัการปฏบิตั ิ

  9.68 – 15.00 ปฏบิตัริะดบัดมีาก 

   4.34 – 9.67   ปฏบิตัริะดบัด ี

   1.00 – 4.33   ปฏบิตัริะดบัพอใช้ 
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ตาราง 15 ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบประเมนิทกัษะปฏบิตักิารสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว 
โดยผูเ้ชีย่วชาญ 

 

ขอ้ 
ความคดิเหน็ของผูเ้ชีย่วชาญ 

คนที ่ IOC 
1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
2 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
3 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
4 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
5 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
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ตาราง 16 การใหค้ะแนนประเมนิทกัษะปฏบิตักิารสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว ประเมนิโดยผูว้จิยั 
 

คนที ่

พฤตกิรรมทีป่ระเมนิ 

รวม 

ผลการประเมนิ เกณฑ ์
กา
รป

ฏบิ
ตัติ

าม
ขัน้

ตอ
นก

าร
ท า

งา
น 

กา
รเล

อืก
ใช
เ้ค
รื่อ
งม
อืใ
นก

าร

ท า
งา
น 

แก
ป้ญั

หา
ดว้

ยว
ธิกี

าร
ทีเ่
หม

าะ
สม

 

คว
าม

สม
บรู

ณ์
ขอ

งช
ิน้ง
าน

 

คว
าม

คดิ
รเิร

ิม่ส
รา้
งส
รร
ค ์

ด ี
มา

ก 

ด ี พอ
ใช

 ้

ผ่า
น 

ไม
่ผ่า
น 

 9
.34

 –
 1

5.0
0 

 4
.67

 –
 9

.33

 
 

 1
.00

 –
 4

.66

  
 

3 3 3 3 3 15 

1 3 3 3 2 2 13      

2 3 3 3 2 2 13      

3 3 3 3 2 2 13      

4 3 3 3 2 2 13      

5 3 3 3 2 2 13      

6 3 3 2 2 2 12      

7 3 3 2 2 2 12      

8 3 2 2 2 2 11      

9 3 3 2 2 2 12      

10 2 2 2 2 2 10      

11 3 2 2 2 2 11      

12 3 2 2 2 2 11      

13 3 3 3 3 3 15      

14 3 3 3 2 2 13      

15 3 3 3 2 2 13      

16 3 3 3 2 2 13      

17 2 2 2 2 2 10      

18 3 3 3 2 2 13      

19 3 2 2 2 2 11      

20 3 3 3 3 2 14      
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ตาราง 16 (ต่อ) 
 

คนที ่

พฤตกิรรมทีป่ระเมนิ 

รวม 

ผลการประเมนิ เกณฑ ์
กา
รป

ฏบิ
ตัติ

าม
ขัน้

ตอ
นก

าร
ท า

งา
น 

กา
รเล

อืก
ใช
เ้ค
รื่อ
งม
อืใ
นก

าร
ท า

งา
น 

แก
ป้ญั

หา
ดว้

ยว
ธิกี

าร
ทีเ่
หม

าะ
สม

 

คว
าม

สม
บรู

ณ์
ขอ

งช
ิน้ง
าน

 

คว
าม

คดิ
รเิร

ิม่ส
รา้
งส
รร
ค ์

ด ี
มา

ก 

ด ี พอ
ใช

 ้

ผ่า
น 

ไม
่ผ่า
น 

 9
.34

 –
 1

5.0
0 

 4
.67

 –
 9

.33

 
 

 1
.00

 –
 4

.66

  
 

3 3 3 3 3 15 

21 2 2 2 2 2 10      

22 3 3 3 3 2 14      

23 3 3 3 3 2 14      

24 3 3 3 2 2 13      

25 3 3 3 3 3 15      

26 3 3 3 2 2 13      

27 3 3 3 2 2 13      

28 3 3 3 2 2 13      

29 3 3 3 2 2 13      

30 3 3 3 2 2 13      

31 3 3 3 2 2 13      

32 3 3 2 2 2 12      

33 3 3 3 3 2 14      

34 3 3 3 3 2 14      

35 3 3 3 2 2 13      

36 3 3 3 2 2 13      

37 3 3 3 3 3 15      

38 2 2 2 2 2 10      

39 2 2 2 2 2 10      

40 3 3 2 2 2 12      
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ตาราง 17 การใหค้ะแนนประเมนิทกัษะปฏบิตักิารสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว ประเมนิโดยวทิยากร 
 

คนที ่

พฤตกิรรมทีป่ระเมนิ 

รวม 

ผลการประเมนิ เกณฑ ์
กา
รป

ฏบิ
ตัติ

าม
ขัน้

ตอ
นก

าร
ท า

งา
น 

กา
รเล

อืก
ใช
เ้ค
รื่อ
งม
อืใ
นก

าร
ท า

งา
น 

แก
ป้ญั

หา
ดว้

ยว
ธิกี

าร
ทีเ่
หม

าะ
สม

 

คว
าม

สม
บรู

ณ์
ขอ

งช
ิน้ง
าน

 

คว
าม

คดิ
รเิร

ิม่ส
รา้
งส
รร
ค ์

ด ี
มา

ก 

ด ี พอ
ใช

 ้

ผ่า
น 

ไม
่ผ่า
น 

 9
.34

 –
 1

5.0
0 

 4
.67

 –
 9

.33

 
 

 1
.00

 –
 4

.66

  
 

3 3 3 3 3 15 

1 3 3 2 2 2 12      

2 3 3 2 2 2 12      

3 3 3 2 2 2 12      

4 3 3 3 2 2 13      

5 3 2 2 2 2 11      

6 3 3 2 3 2 13      

7 3 3 2 2 2 12      

8 3 3 2 2 2 12      

9 3 3 2 2 2 12      

10 2 3 2 3 2 12      

11 3 2 2 3 2 12      

12 3 2 2 2 2 11      

13 3 3 3 3 3 15      

14 3 3 3 3 2 14      

15 3 3 2 2 2 12      

16 3 3 3 2 2 13      

17 3 2 2 3 2 12      

18 3 3 3 2 2 13      

19 3 3 3 2 2 13      

20 3 3 3 2 2 13      
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ตาราง 17 (ต่อ) 
 

คนที ่

พฤตกิรรมทีป่ระเมนิ 

รวม 

ผลการประเมนิ เกณฑ ์
กา
รป

ฏบิ
ตัติ

าม
ขัน้

ตอ
นก

าร
ท า

งา
น 

กา
รเล

อืก
ใช
เ้ค
รื่อ
งม
อืใ
นก

าร
ท า

งา
น 

แก
ป้ญั

หา
ดว้

ยว
ธิกี

าร
ทีเ่
หม

าะ
สม

 

คว
าม

สม
บรู

ณ์
ขอ

งช
ิน้ง
าน

 

คว
าม

คดิ
รเิร

ิม่ส
รา้
งส
รร
ค ์

ด ี
มา

ก 

ด ี พอ
ใช

 ้

ผ่า
น 

ไม
่ผ่า
น 

 9
.34

 –
 1

5.0
0 

 4
.67

 –
 9

.33

 
 

 1
.00

 –
 4

.66

  
 

3 3 3 3 3 15 

21 2 2 2 2 2 10      

22 3 3 2 2 2 12      

23 3 3 2 2 2 12      

24 3 3 2 2 2 12      

25 3 3 3 3 3 15      

26 3 3 3 3 2 14      

27 3 2 2 3 2 12      

28 3 3 2 2 2 12      

29 3 3 3 3 2 14      

30 3 3 2 2 2 12      

31 3 2 2 3 2 12      

32 3 3 2 2 2 12      

33 3 3 2 3 2 13      

34 3 3 2 2 2 12      

35 3 3 2 3 2 13      

36 3 3 2 3 2 13      

37 3 3 3 3 3 15      

38 2 2 2 2 2 10      

39 3 3 2 2 2 12      

40 3 3 3 2 2 13      
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ตาราง 18 การใหค้ะแนนประเมนิทกัษะปฏบิตักิารสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว ประเมนิโดยเพื่อน 
 

คนที ่

พฤตกิรรมทีป่ระเมนิ 

รวม 

ผลการประเมนิ เกณฑ ์
กา
รป

ฏบิ
ตัติ

าม
ขัน้

ตอ
นก

าร

ท า
งา
น 

กา
รเล

อืก
ใช
เ้ค
รื่อ
งม
อืใ
นก

าร

ท า
งา
น 

แก
ป้ญั

หา
ดว้

ยว
ธิกี

าร
ทีเ่
หม

าะ
สม

 

คว
าม

สม
บรู

ณ์
ขอ

งช
ิน้ง
าน

 

คว
าม

คดิ
รเิร

ิม่ส
รา้
งส
รร
ค ์

ด ี
มา

ก 

ด ี พอ
ใช

 ้

ผ่า
น 

ไม
่ผ่า
น 

 9
.34

 –
 1

5.0
0 

 4
.67

 –
 9

.33

 
 

 1
.00

 –
 4

.66

  
 

3 3 3 3 3 15 

1 3 3 3 2 2 13      

2 3 3 3 3 2 14      

3 3 3 3 2 2 13      

4 3 3 3 2 2 13      

5 2 2 2 2 2 10      

6 3 3 3 3 2 14      

7 3 3 2 2 2 12      

8 2 2 2 2 2 10      

9 3 3 3 2 2 13      

10 2 2 2 2 2 10      

11 2 2 2 2 2 10      

12 3 3 3 2 2 13      

13 3 3 3 3 3 15      

14 3 3 3 3 2 14      

15 3 3 3 2 2 13      

16 3 3 3 2 2 13      

17 3 3 3 2 2 13      

18 3 3 3 3 2 14      

19 3 3 3 2 2 13      

20 3 3 2 2 2 12      
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ตาราง 18 (ต่อ) 
 

คนที ่

พฤตกิรรมทีป่ระเมนิ 

รวม 

ผลการประเมนิ เกณฑ ์
กา
รป

ฏบิ
ตัติ

าม
ขัน้

ตอ
นก

าร

ท า
งา
น 

กา
รเล

อืก
ใช
เ้ค
รื่อ
งม
อืใ
นก

าร

ท า
งา
น 

แก
ป้ญั

หา
ดว้

ยว
ธิกี

าร
ทีเ่
หม

าะ
สม

 

คว
าม

สม
บรู

ณ์
ขอ

งช
ิน้ง
าน

 

คว
าม

คดิ
รเิร

ิม่ส
รา้
งส
รร
ค ์

ด ี
มา

ก 

ด ี พอ
ใช

 ้

ผ่า
น 

ไม
่ผ่า
น 

 9
.34

 –
 1

5.0
0 

 4
.67

 –
 9

.33

 
 

 1
.00

 –
 4

.66

  
 

3 3 3 3 3 15 

21 3 3 3 2 2 13      

22 3 3 2 2 2 12      

23 3 3 3 3 2 14      

24 3 2 2 2 2 11      

25 3 3 3 3 2 14      

26 3 3 2 2 2 12      

27 3 3 2 2 2 12      

28 3 2 2 2 2 11      

29 3 3 2 3 2 13      

30 3 3 2 2 2 12      

31 3 3 2 2 2 12      

32 3 3 2 2 2 12      

33 3 3 2 2 2 12      

34 3 3 2 2 2 12      

35 3 3 2 2 2 12      

36 3 3 2 2 2 12      

37 3 3 3 3 3 15      

38 2 2 2 2 2 10      

39 3 3 3 3 2 14      

40 3 3 2 2 2 12      
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ตาราง 19 คะแนนเฉลีย่ผลการปฏบิตังิานของผูเ้ขา้รบัการอบรม 
  

คนที ่

ผูป้ระเมนิ 

รว
ม 

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่ร
าย
คน

 

ผลการประเมนิ เกณฑ ์
ผูว้

จิยั
 

วทิ
ยา
กร

 

เพ
ื่อน

คร
 ู

ด ี
มา

ก 

ด ี พอ
ใช

 ้

ผ่า
น 

ไม
่ผ่า
น 

 9
.34

 –
 1

5.0
0 

 4
.67

 –
 9

.33

 
 

 1
.00

 –
 4

.66

  
 

3 3 3 15 

1 13 12 13 38 12.67      

2 13 12 14 39 13.00      

3 13 12 13 38 12.67      

4 13 13 13 39 13.00      

5 13 11 10 34 11.33      

6 12 13 14 39 13.00      

7 12 12 12 36 12.00      

8 11 12 10 33 11.00      

9 12 12 13 37 12.33      

10 10 12 10 32 10.67      

11 11 12 10 33 11.00      

12 11 11 13 35 11.67      

13 15 15 15 45 15.00      

14 13 14 14 41 13.67      

15 13 12 13 38 12.67      

16 13 13 13 39 13.00      

17 10 12 13 35 11.67      

18 13 13 14 40 13.33      

19 11 13 13 37 12.33      

20 14 13 12 39 13.00      

21 10 10 13 33 11.00      

22 14 12 12 38 12.67      
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ตาราง 19 (ต่อ) 
 

คนที ่

ผูป้ระเมนิ 

รว
ม 

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่ร
าย
คน

 

ผลการประเมนิ เกณฑ ์
ผูว้

จิยั
 

วทิ
ยา
กร

 

เพ
ื่อน

คร
 ู

ด ี
มา

ก 

ด ี พอ
ใช

 ้

ผ่า
น 

ไม
่ผ่า
น 

 9
.34

 –
 1

5.0
0 

 4
.67

 –
 9

.33

 
 

 1
.00

 –
 4

.66

  
 

3 3 3 15 

23 14 12 14 40 13.33      

24 13 12 11 36 12.00      

25 15 15 14 44 14.67      

26 13 14 12 39 13.00      

27 13 12 12 37 12.33      

28 13 12 11 36 12.00      

29 13 14 13 40 13.33      

30 13 12 12 37 12.33      

31 13 12 12 37 12.33      

32 12 12 12 36 12.00      

33 14 13 12 39 13.00      

34 14 12 12 38 12.67      

35 13 13 12 38 12.67      

36 13 13 12 38 12.67      

37 15 15 15 45 15.00      

38 10 10 10 30 10.00      

39 10 12 14 36 12.00      

40 12 13 12 37 12.33      
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ตาราง 20 คะแนนเฉลีย่เกณฑก์ารประเมนิทกัษะปฏบิตักิารสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหวรายขอ้ 
  

คนที ่
เกณฑก์ารประเมนิทกัษะปฏบิตั ิ

1 2 3 4 5 

1 3.00 3.00 2.67 2.00 2.00 

2 3.00 3.00 2.67 2.33 2.00 

3 3.00 3.00 2.67 2.00 2.00 

4 3.00 3.00 3.00 2.00 2.00 

5 2.67 2.33 2.33 2.00 2.00 

6 3.00 3.00 2.33 2.67 2.00 

7 3.00 3.00 2.00 2.00 2.00 

8 2.67 2.33 2.00 2.00 2.00 

9 3.00 3.00 2.33 2.00 2.00 

10 2.00 2.33 2.00 2.33 2.00 

11 2.67 2.00 2.00 2.33 2.00 

12 3.00 2.33 2.33 2.00 2.00 

13 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 

14 3.00 3.00 3.00 2.67 2.00 

15 3.00 3.00 2.67 2.00 2.00 

16 3.00 3.00 3.00 2.00 2.00 

17 2.67 2.33 2.33 2.33 2.00 

18 3.00 3.00 3.00 2.33 2.00 

19 3.00 2.67 2.67 2.00 2.00 

20 3.00 3.00 2.67 2.33 2.00 

21 2.33 2.33 2.33 2.00 2.00 

22 3.00 3.00 2.33 2.33 2.00 

23 3.00 3.00 2.67 2.67 2.00 

24 3.00 2.67 2.33 2.00 2.00 

25 3.00 3.00 3.00 3.00 2.67 
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ตาราง 20 (ต่อ) 
  

คนที ่
คะแนนเฉลีย่การประเมนิทกัษะปฏบิตัริายขอ้ 

1 2 3 4 5 

26 3.00 3.00 2.67 2.33 2.00 

27 3.00 2.67 2.33 2.33 2.00 

28 3.00 2.67 2.33 2.00 2.00 

29 3.00 3.00 2.67 2.67 2.00 

30 3.00 3.00 2.33 2.00 2.00 

31 3.00 2.67 2.33 2.33 2.00 

32 3.00 3.00 2.00 2.00 2.00 

33 3.00 3.00 2.33 2.67 2.00 

34 3.00 3.00 2.33 2.33 2.00 

35 3.00 3.00 2.33 2.33 2.00 

36 3.00 3.00 2.33 2.33 2.00 

37 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 

38 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 

39 2.67 2.67 2.33 2.33 2.00 

40 3.00 3.00 2.33 2.00 2.00 

X  2.89 2.80 2.48 2.28 2.07 

S.D. 0.25 0.31 0.32 0.31 0.24 
 


