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บทท่ี 5 
สรปุผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การวจิยัครัง้นี้เป็นการพฒันาหลกัสูตร เรื่อง การสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว ส าหรบัครู
สงักดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาเขต 5 ซึ่งสามารถสรุปผลการวจิยัตามล าดบัได ้
ดงันี้คอื 
 1. ความมุง่หมายของการวจิยั 
 2. สมมตฐิานในการวจิยั 
 3. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 4. เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 
 5. วธิดี าเนินการวจิยั 
 6. การวเิคราะหข์อ้มลู 
 7. สรปุผลการวจิยั 
 8. อภปิรายผล 
 9. ขอ้เสนอแนะ 
 
ความมุ่งหมายของการวิจยั 
 การวจิยัครัง้นี้มคีวามมุง่หมายดงันี้ 
 1.  เพื่อพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม เรื่อง การสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว ส าหรบัครูสงักดั
ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา เขต 5 
 2.  เพื่อประเมนิผลและปรบัปรุงหลกัสูตรฝึกอบรมการสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว ส าหรบั
ครสูงักดัส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา เขต 5  
 
สมมติฐานในการวิจยั 
 ความรูค้วามเข้าใจ เรื่อง การสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว ส าหรบัครูสงักดัส านักงานเขต
พืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา เขต 5 หลงัฝึกอบรมตามหลกัสตูรทีพ่ฒันาขึน้สงูกว่าก่อนฝึกอบรม 
 
ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 
 1. ประชากร คอื ครูส ากดัส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามธัยมศึกษาเขต 5 จงัหวดั
ลพบุร ีกลุ่มที ่2 จ านวน 13 โรงเรยีน มคีรจู านวน 534 คน 
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 2. กลุ่มตวัอยา่ง คอื ครโูรงเรยีนชยับาดาลวทิยา จ านวน 40 คน ไดม้าโดยการสุ่มแบบ
เจาะจง (purposive sampling) ตามความสมคัรใจ ซึ่งต้องมคีวามรู้พื้นฐานการใช้โปรแกรม 
Windows และคอมพวิเตอรเ์บือ้งตน้ 
 
เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจยั 
 เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั มดีงันี้ 
 1. เครื่องมอืที่ใช้ศกึษาข้อมูลพื้นฐานเพื่อน ามาใช้ในการร่างหลกัสูตรฝึกอบรบ เรื่อง
การสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว  
  1.1 แบบสมัภาษณ์ ความคดิเหน็เกีย่วกบัการพฒันาหลกัสูตรจากผูบ้รหิาร หวัหน้า
งาน และครผููส้อนรายวชิาคอมพวิเตอร ์โรงเรยีนสงักดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา 
เขต 5 จงัหวดัลพบุร ีกลุ่มที ่2  จ านวน 3 โรงเรยีน โดยแบ่งเป็น โรงเรยีนขนาดใหญ่ ขนาดกลาง 
ขนาดเลก็ ซึ่งประกอบด้วย ผู้บรหิาร 1 คน หวัหน้างานวชิาการ 1  คน และครูคอมพวิเตอร ์1 
คน รวม 9 คน เกี่ยวกับสภาพปจัจุบัน และความต้องการในการพัฒนาครูสร้างสื่ อ
ภาพเคลื่อนไหว 
  1.2  แบบสอบถาม ความต้องการของครใูนการเขา้รบัการฝึกอบรม เรื่อง การสรา้งสื่อ
ภาพเคลื่อนไหว ประกอบด้วย ปญัหา ความต้องการจ าเป็นในการฝึกอบรม วิธีการฝึกอบรม  
การวดัผลประเมนิผล ผูต้อบแบบสอบถามไดแ้ก่ ครโูรงเรยีนชยับาดาลวทิยา จ านวน 40 คน 
 2. เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการประเมนิและปรบัปรงุหลกัสตูรฝึกอบรม  
  2.1  แบบทดสอบวดัความรูค้วามเขา้ใจ เรือ่ง การสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว เป็นแบบ
ปรนยั 4 ตวัเลอืก จ านวน 30 ขอ้ 
  2.3 แบบประเมินทักษะการสร้างสื่อภาพเคลื่อนไหวผู้เข้ารับการบอรม ตาม
หลกัสตูรฝึกอบรม 
  2.4 แบบวดัความพงึพอใจต่อหลกัสตูรฝึกอบรม  
 
วิธีด าเนินการวิจยั 
 1. เกบ็ขอ้มลูก่อนเขา้รบัการอบรม ดว้ยแบบทดสอบวดัความรูค้วามเขา้ใจ เรื่อง การสรา้ง
สื่อภาพเคลื่อนไหว จ านวน 30 ขอ้ 
 2. ด าเนินการอบรม และเก็บข้อมูลระหว่างการอบรมด้วยแบบประเมนิทกัษะปฏบิตัิ
กจิกรรมการสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหวของผูเ้ขา้รบัการอบรม หลกัสูตรฝึกอบรม เรื่อง การสรา้งสื่อ
ภาพเคลื่อนไหว ส าหรบัคร ูสงักดัส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา เขต 5    
 3. เกบ็ขอ้มลูหลงัเขา้รบัการอบรม ดว้ยแบบทดสอบวดัความรูค้วามเขา้ใจ เรื่อง การสรา้ง
สื่อภาพเคลื่อนไหว จ านวน 30 ขอ้ 
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 4. เก็บขอ้มูลจากการประเมนิความพงึพอใจต่อหลกัสูตรฝึกอบรม เรื่อง การสรา้งสื่อ
ภาพเคลื่อนไหว ส าหรบัคร ูสงักดัส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา เขต 5  ดว้ยแบบวดั
ความพงึพอใจต่อหลกัสตูรฝึกอบรม 
 
การวิเคราะหข้์อมลู 
 1. วเิคราะห์ข้อมูลจากการส ารวจความต้องการในการพฒันาหลกัสูตรโดย การตอบ
แบบสมัภาษณ์ การตอบแบบสอบถาม 
 2. วเิคราะหค์ุณภาพเครือ่งมอื 
   2.1 วเิคราะห์ความเที่ยงตรงของหลกัสูตรฝึกอบรม แบบวดัความรู้ความเข้าใจ  
แบบประเมนิทกัษะการสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว แบบวดัความพงึพอใจต่อการฝึกอบรม ได้ค่า
ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) เท่ากบั 1.00 แสดงว่าวดัไดส้อดคลอ้งเหมาะสม 
     2.2 วเิคราะห์คุณภาพรายขอ้ของแบบทดสอบวดัความรูค้วามเขา้ใจ หาค่าความ
ยากงา่ย (p) ไดค้่าระหว่าง 0.27-0.77 ค่าอ านาจจ าแนก (r) ไดค้่าระหว่าง 0.27-0.82 
     2.3 วเิคราะห์ความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบวดัความรูค้วามเขา้ใจตามวธิขีอง 
คูเดอร ์รชิารด์สนั (Kuder and Richardson) ตามสูตร KR-20 ได้ค่าเท่ากบั 0.7925 
     2.4 วเิคราะห์ความเชื่อมัน่ของแบบวดัความพงึพอใจต่อหลกัสูตรฝึกอบรม โดยใช้
สตูรค่าสมัประสทิธิแ์อลฟา (alpha coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) ไดค้่าเท่ากบั 0.8468 
 3. วเิคราะห์คะแนนจากแบบทดสอบวดัความรู้ความเข้าใจ ก่อนเรยีนและหลงัเรยีน 
โดยใชส้ถติ ิt-test dependent 
 4. วเิคราะห์คะแนนจากแบบประเมนิทกัษะการสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว ขณะอบรม 
โดยใชค้่าเฉลีย่ แลว้น ามาแปลผลตามเกณฑ ์
 5. วเิคราะห์คะแนนจากแบบวดัความพงึพอใจต่อหลกัสูตรฝึกอบรม โดยใช้ค่าเฉลี่ย 
และค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน แลว้น ามาแปลผลตามเกณฑ ์
 
สรปุผลการวิจยั 
 การวจิยัครัง้นี้เป็นการพฒันาหลกัสูตร เรื่อง การสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว ส าหรบัครู
สงักดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาเขต 5 ซึ่งสามารถสรุปผลการวจิยัตามล าดบัได ้ 
2 ขัน้ตอน ดงันี้คอื 
  ขัน้ตอนท่ี 1 การพฒันาหลกัสตูรฝึกอบรม  

1. การพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม เรื่อง การสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว ส าหรบัครู
สงักัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาเขต 5 ผู้วิจยัได้ด าเนินการพฒันาหลกัสูตร
ฝึกอบรมเป็น 7 ขัน้ตอนดงันี้ 1) วนิิจฉัยความต้องการ ความจ าเป็น  2) ก าหนดจุดมุ่งหมายของ
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หลกัสูตร 3) คดัเลอืกเนื้อหาสาระ 4) จดัล าดบัเนื้อหาสาระ 5) คดัเลอืกประสบการณ์ 6) จดั
ประสบการณ์การเรยีนรู ้7) ก าหนดแนวทางการประเมนิผล และไดห้ลกัสูตรฝึกอบรมฉบบัร่าง ซึง่มี
องค์ประกอบดงันี้ 1) ความส าคญั 2) หลกัการ 3) จุดมุ่งหมาย 4) เนื้อหาสาระ 5) กระบวนการ
ฝึ กอบรมและวิ ธี ก า ร ฝึ กอบรม  6)  สื่ อ ก า ร ฝึ กอบ รม  7)  ร ะยะ เ ว ล าการ ฝึ กอบรม  
8) การวดัผลประเมนิผล 9) แผนการฝึกอบรม 
 ขัน้ตอนท่ี 2 การประเมินผลและการปรบัปรงุหลกัสตูร 
  การประเมินหลกัสตูร  
  1. ความรูค้วามเขา้ใจการสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว ส าหรบัครู ครูสงักดัส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 5 หลังการใช้หลักสูตรสูงกว่าก่อนใช้หลกัสูตรอย่างมี
นยัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 
  2. ทกัษะปฏบิตักิารสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหวของครผููเ้ขา้รบัการอบรม อยูใ่นระดบัดมีาก 
  3. ความพงึพอใจของครผููเ้ขา้รบัการอบรมการสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว ส าหรบัคร ู
สงักดัส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา เขต 5 โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 
  การปรบัปรงุหลกัสตูร 
  เมื่อน าหลกัสูตรไปทดลองใช้แลว้ ผลการฝึกอบรมเป็นไปตามสมมตฐิานและจากการ
ประเมนิหลกัสตูรฝึกอบรมไดพ้บขอ้บกพร่อง ระยะเวลาทีก่ าหนดไม่เพยีงพอต่อการจดักจิกรรมการ
เรยีนรู ้โดยเฉพาะจดักจิกรรมภาคปฏบิตั ิจงึควรยดืหยุ่นระยะเวลาให้เหมาะสมกบัการจดักจิกรรม
การอบรมทีก่ าหนด ในแผนการฝึกอบรมที ่3 การสรา้งภาพเคลื่อนไหว จากเดมิ 3 ชัว่โมง เพิม่เป็น 
4 ชัว่โมง แผนการฝึกอบรมที ่4 การประยกุตใ์ชง้าน จากเดมิ 3 ชัว่โมง ลดลงเป็น 2 ชัว่โมง  
  
อภิปรายผล 
 จากการพฒันาหลกัสูตร เรื่อง การสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว ส าหรบัครูสงักดัส านักงาน
เขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาเขต 5 ผลการวจิยัมปีระเดน็ทีจ่ะน ามาอภปิรายผล ประกอบดว้ย 
2 ขัน้ตอน ดงันี้คอื 
 ขัน้ตอนท่ี 1 การพฒันาหลกัสตูรฝึกอบรม 
  ผู้วิจ ัยได้ศึกษากับนโยบายรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ .ศ. 2550 
พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ.2542 และที่มกีารแก้ไขเพิม่เตมิ (ฉบบัที่ 2) พ.ศ.2545 
มาตราที ่65 มาตราที ่67 และหลกัสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศกัราช 2551 เกี่ยวกบั
ความส าคญัของสื่อที่ใชใ้นการจดัการเรยีนการสอน นอกจากนัน้ผูว้จิยัได้ศกึษาความต้องการ ของ
ผูบ้รหิาร หวัหน้างาน และคร ูสงักดัส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา เขต 5 เกี่ยวกบัความ
ต้องการ และความจ าเป็นเกี่ยวกบัการสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหวเพื่อใช้ในการจดัการเรยีนการสอน
ของครูโดยใช้แบบสมัภาษณ์และแบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอ้มูล ท าให้ผู้วจิยัทราบความ
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คดิเหน็เกีย่วกบัการสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว และความต้องการของครเูกี่ยวกบัรปูแบบการจดัอบรม 
เช่น เนื้อหาที่ต้องการอบรม เวลา สถานที่ รูปแบบการอบรม เป็นต้น เพื่อน ามาใช้เป็นขอ้มูลการ
พฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมเพื่อจดัประสบการณ์ที่จะพฒันาผูเ้ขา้รบัการอบรมใหม้คีวามรูค้วามเขา้ใจ 
และทกัษะการสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว และสอดคล้องกบังานวจิยัของแอน (Ann, 2000) ได้วจิยั
ความต้องการในการพฒันาหลกัสูตรและการปฏริปูหลกัสูตรของครู จ านวน 185 คน ในโรงเรยีน
ขนาดกลางในเมอืง นอกเมอืง และชนบทในรฐันอรธ์เทอรน์ โดยใช้แบบสอบถามในการเก็บขอ้มูล
ซึง่เป็น 3 ส่วน คอื ส่วนที ่1 เป็นขอ้มลูโดยรวบรวมเกี่ยวกบัครแูละโรงเรยีน ส่วนที ่2 ระดบัความ
ต้องการในการได้รบัการสนับสนุนในด้านการเปลี่ยนแปลงของหลกัสูตร ส่วนที่ 3 เป็นปลายเปิด
ผูต้อบแบบสอบถามและมกีารสมัภาษณ์แบบเน้น (focus group interviews) ผลการวจิยัพบว่า ครู
ได้ระบุความต้องการ เวลาในการวางแผน อภิปราย สงัเกต และการแสดงความคดิเห็นร่วมกัน
เกี่ยวกบัศลิปะการสอน และครตู้องการให้ผูบ้รหิารของรฐัมบีทบาทส าคญัในการสรา้งความเชื่อมัน่
ให้กบัสาธารณชน โดยสนับสนุนงบประมาณ และครูต้องการสนับสนุนจากเพื่อนครูและผู้บรหิาร
ตอ้งการกลยทุธด์า้นการสอนและการประเมนิผลในชัน้เรยีน และทาบา (Taba,1962, p.12) ไดก้ล่าว
ว่า การพฒันาหลกัสูตรเริม่จาก 1) วนิิจฉัยความต้องการ ความจ าเป็น 2) ก าหนดจุดมุ่งหมายของ
หลกัสูตร 3) คดัเลอืกเนื้อหาสาระ 4) จดัล าดบัเนื้อหาสาระ  5) คดัเลอืกประสบการณ์ 6) จดั
ประสบการณ์การเรยีนรู้ 7) ก าหนดแนวทางการประเมนิผล ผู้วิจยัจงึได้น าแนวคดิรูปแบบการ
พฒันาหลกัสูตร ของ ทาบา ประกอบดว้ย 7 ขัน้ตอน มาใชเ้ป็นแนวทางในการพฒันาหลกัสูตรการ
สรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว ซึ่งผลการประเมนิโดยผู้เชี่ยวชาญพบว่า เป็นหลกัสูตรที่มปีระสทิธภิาพ
สามารถน าไปใช้ได้ ซึ่งสอดคล้องกบัผลงานวจิยัของสุธรี ์คมข า (2555, บทคดัย่อ) ว่าการพฒันา
หลกัสูตรเรื่องกล้วยน ้าหว้าสารพดัประโยชน์ กลุ่มสาระการเรยีนรู้การงานอาชพีและเทคโนโลย ี
ส าหรบันักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 6 โดยใช้รูปแบบการพฒันาหลกัสูตรของ ทาบา (Taba) 7 
ขัน้ตอน และมเีครื่องมอืที่ใช้ในการวิจยั ได้แก่ แบบสอบถาม แบบสมัภาษณ์ แบบทดสอบวัด
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน แบบประเมนิทกัษะการปฏบิตักิจิกรรม และแบบวดัเจตคต ิผลการวจิยัผล
ว่า หลกัสูตรเรื่องกล้วยน ้าหว้าสารพดัประโยชน์ ผู้เชี่ยวชาญประเมนิองค์ประกอบของหลกัสูตร
พบว่ามคีวามสอดคล้องและเหมาะสม และเจตคติหลงัเรยีนซึ่งผลการวิจยัพบว่า ในการพฒันา
หลักสูตร ซึ่งองค์ประกอบหลักสูตรฉบบัร่างประกอบด้วย ความส าคัญ หลกัการ จุดมุ่งหมาย 
เนื้อหาสาระ กระบวนการและวธิกีารฝึกอบรม สื่อการฝึกอบรม ระยะเวลาการฝึกอบรม และการวดั 
และประเมินผล ผลการประเมนิโดยผู้เชี่ยวชาญพบว่า เป็นหลักสูตรที่มปีระสิทธิภาพสามารถ
น าไปใชไ้ด ้เชา (Shao, 2005, p.130) ได้ศกึษาการปฏริูปหลกัสูตรการเรยีนการสอนและการฝึก 
อบรมครูของโรงเรยีนเกษตรกรรมของจีน เป้าหมายของการวิจยัเพื่อการศึกษาสภาพการจดั
ฝึกอบรมและความต้องการพฒันาตนทางด้านความรูท้างวชิาการครู ตลอดจนปจัจยัที่จะส่งผลต่อ
การพฒันาหลกัสูตรใหม่ พบว่าครมูคีวามต้องการมคีวามรูแ้ละทกัษะในระดบัสูงเกี่ยวกบัหลกัสูตร
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และการสอนและการสอนยึดสมรรถภาพของผู้เรียนเป็นหลัก เนื้อหาที่ครูต้องการให้มีอยู่ใน 
การฝึกอบรมได้แก่ เทคโนโลยทีางการศึกษา การพฒันาหลกัสูตรและนวตักรรมใหม่ๆ ซึ่งเป็น
เนื้อหาความรูท้ีค่รอูยากไดม้ากทีสุ่ด และ ฮคั, และโฟลโต (Huk, T. & Floto, 2003, pp. 1036-
1037) ไดศ้กึษาการเปรยีบเทยีบคะแนนการศกึษาของการใชค้อมพวิเตอรแ์อนิเมชัน่ 2 มติ ิและ 3 
มิติ และความเป็นไปได้ของคุณภาพของงานกราฟิกต่อความส าคัญในการเรียนการสอน  
ผลการศึกษาแสดงให้เห็นว่าการศึกษาด้วยสัญญาณแอนิเมชัน่ดีที่สุด นอกจากนัน้ผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนระหว่างแอนิเมชัน่ 2 มติ ิและ 3 มติ ิไมแ่ตกต่างกนั 
 ขัน้ตอนท่ี 2 การประเมินผลและปรบัปรงุหลกัสตูร 
  1. การประเมินผลหลกัสตูร 
    จากการทดลองใช้หลกัสูตรฝึกอบรม เรื่อง การสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว ส าหรบัคร ู
สงักดัส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศกึษา เขต 5 การด าเนินการเป็นไปด้วยความเรยีบร้อย 
ส าเรจ็ตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร ครูสามารถสร้างสื่อภาพเคลื่อนไหวได้ เห็นได้จากผลงานสื่อ
ภาพเคลื่อนไหวของครูที่สร้างด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป  ผู้เข้ารับการอบรมมีความมุ่งมัน่ตัง้ใจ 
กระตอืรอืรน้ เพยีรพยายามในการสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว ทัง้นี้อาจเป็นเพราะการอบรมเป็นไปตาม
ความต้องการของผู้เข้ารับการอบรมมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากประสบการณ์ของตนเอง 
และของเพื่อนแบบกลัยาณมติร จากการที่ได้ศกึษารปูแบบการประเมนิผลหลกัสูตรจากเอกสารต่าง 
ๆ ผู้วจิยัจงึได้เลอืกรูปแบบการประเมนิหลกัสูตรของไทเลอรซ์ึ่งมคีวามสอดคล้องกนั เพื่อน ามาใช้
เป็นรปูแบบในการประเมนิผลหลกัสูตรฝึกอบรม โดยจะประเมนิครบทัง้ 3 ดา้น คอื ดา้นความรูค้วาม
เขา้ใจ ดา้นทกัษะ และดา้นความพงึพอใจไดผ้ลการประเมนิหลกัสตูร ดงันี้ 
    1) ความรู้ความเข้าใจ เรื่อง  การสร้างสื่อภาพเคลื่อนไหวของครูโรงเรียน         
ชยับาดาลวิทยาหลงัการฝึกอบรมสูงกว่าก่อนฝึกอบรม อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดบั .01
หมายความว่า หลกัสูตรฝึกอบรม เรื่องการสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว ส าหรบัคร ูสงักดัส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 5 ทัง้นี้อาจเป็นเพราะว่าการฝึกอบรมเป็นไปตามล าดบัขัน้ตอน
ตามหลกัสูตรฝึกอบรม และแผนการฝึกอบรมที่ก าหนดไว้  ท าให้ครูสามารถพฒันาความรูค้วาม
เขา้ใจการสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหวได้  อดุลย ์เจยีกุลธร (2550, บทคดัย่อ) ได้ศกึษาการพฒันา
หลกัสูตรการอบรมครูในการจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นผู้เรยีนเป็นส าคญั สงักดัส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาระนอง การวจิยัครัง้นี้มวีตัถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพปญัหาการจดัการเรยีนการ
สอนโดยเน้นผู้เรยีนเป็นส าคญั พบว่า ครูขาดทกัษะ ความชดัเจน และความพร้อมใจการเขยีน
แผนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคญั ครขูาดประสบการณ์และทกัษะการจดักจิกรรมการเรยีนการ
สอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ และต้องยดึติดกับหนังสือเรียน ครูมีความรู้ในเทคนิควีการสอน 
และการใชเ้ทคโนโลยใีหม่ ๆ ทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส าคญัน้อย การวดัผลประเมนิผลไม่สามารถท าอย่าง
หลากหลายวธิแีละไม่สามารถวดัและประเมนิผล โดยค านึงถึงความแตกต่างของผู้เรยีนและสื่อ
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อุปกรณ์ไม่เพยีงพอต่อการจดักิจกรรมการเรยีนการสอน หลกัสูตรฝึกอบรมการจดักิจกรรมการ
เรยีนการสอนโดยเน้นผูเ้รยีนเป็นส าคญั ไดผ้่านการตรวจสอบจากผูเ้ชยีวชาญสามารถน าไปใชเ้ป็น
หลกัสูตรฝึกอบรมได ้และผลการน าหลกัสูตรไปทดลองใชก้ลบักลุ่มตวัอย่างของครโูรงเรยีนในกลุ่ม
ละอุ่นกา้วหน้า สงักดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาระนอง จ านวน 80 คน ใชร้ะยะเวลาในการอบรม 
จ านวน 3 วนั และประเมนิผลกลุ่มตวัอย่างโดยใชแ้บบทดสอบเพื่อวดัความรูค้วามเขา้ใจในการจดั
กิจกรรมการเรยีนการสอนโดยเน้นผู้เรยีนเป็นส าคญัก่อนและหลงัเข้ารบัการฝึกอบรม จ านวน  
20 ขอ้ และมคี่าพฒันาแตกต่างกนัอยา่งมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 
   2) ผลการประเมนิทกัษะการสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหวของผู้เข้ารบัการอบรมโดย
ภาพรวม มทีกัษะการสรา้งในระดบัดมีาก ทัง้นี้อาจเป็นเพราะว่ากจิกรรมการฝึกอบรม เป็นการฝึก
จากง่ายไปหายาก ครูได้มีการฝึกปฏิบัติจรงิ อย่างเป็นขัน้ตอน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจยัของ 
วรีะศกัดิ ์บุญอนิทร์ (2552, หน้า 98) ได้วจิยัพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมอาชพีอสิระ เรื่อง การท า
ผลติภณัฑจ์ากปนูปลาสเตอร ์และทดสอบประสทิธภิาพของหลกัสูตรฝึกอบรม กลุ่มตวัอย่างทีใ่ชใ้น
การวจิยั คอื บุคคลทัว่ไปที่สนใจฝึกอบรมอาชพีอสิระ เรื่อง การท าผลติภณัฑ์ จากปูนปลาสเตอร ์
จ านวน 15 คน ผลการวจิยัพบว่า หลกัสูตรฝึกอบรมอาชพีอสิระ เรื่อง การท าผลติภณัฑจ์ากปูน
ปลาสเตอร์ที่พฒันาขึ้นในภาพรวมมปีระสทิธภิาพสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนด และการศึกษาความ
คดิเหน็เกี่ยวกบัหลกัสูตรหลงัการฝึกอบรม พบว่า กลุ่มตวัอย่างมคีวามพงึพอใจต่อการฝึกอบรมใน
ระดบัมาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากบั 4.31) สรุปได้ว่าหลกัสูตรฝึกอบรมอาชพีอสิระเรื่อง การท าผลติภณัฑ์
จากปนูปลาสเตอรท์ีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้มปีระสทิธภิาพและสามารถน าไปใชฝึ้กอบรมบุคคลทัว่ไปทีส่นใจ
ฝึกอบรมอาชีพอิสระเรื่อง การท าผลิตภัณฑ์จากปูนปลาสเตอร์ให้เป็นผู้มคีวามรู้ ความเข้าใจ  
ดยีิง่ขึน้ และสอดคลอ้งกบังานวจิยัของม ู(Moore,2000, p.1437) ไดศ้กึษาเรื่องครกูบัการเขา้ร่วม
สมัมนาการเรยีนรู้ข ัน้พื้นฐานด้านวตัถุประสงค์ของการพฒันาหลกัสูตรเพื่อเป็นพื้นฐานแห่ง
พพิธิภณัฑ์ศิลปะที่มไีด้รบัการบรกิาร ซึ่งศึกษาการพฒันาหลกัสูตรขัน้พื้นฐานทางด้านศิลปะ
ส าหรบัครมูอือาชพี โดยการส ารวจครซูึง่ยงัมคีวามไมแ่น่นอนดา้นการใชโ้ครงสรา้งและนวตักรรม
ขัน้สูงในการจดัการสอนศิลปะ ซึ่งครูมคีวามพร้อมและสะดวกในการเปลี่ยนแปลง ในการใช้
โครงสร้างและนวตักรรมใหม่ๆ ทางด้านบทบาทวรรณกรรม วรรณคดี คุณลกัษณะ กลยุทธ์ 
และทกัษะ ตามความต้องการเพื่อพฒันาหลกัสูตรเพื่อส่งเสรมิการเป็นครูมอือาชพีเพื่อเป็นการ
พฒันาบทบาทครูมกีารฝึกฝนซ ้าแล้วซ ้าอกีจนเกดิความช านาญ ซึ่งพืน้ฐานทางการวจิยัเหล่านี้  
มุง่เป็นพืน้ฐานเพื่อการออกแบบหลกัสตูรทีจ่ะใชต่้อไปส าหรบัปีที ่3  
    3) ความพงึพอใจต่อหลกัสูตรการสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว ในภาพรวมอยู่ในระดบั
มาก เมื่อพจิารณาเป็นรายข้อ โดยเรยีงล าดบัค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 อนัดบัแรก ได้แก่ เนื้อหาการฝึก 
อบรมสอดคล้องกบัสิง่ที่ผู้เข้าอบรมต้องการ วทิยากรเป็นผู้ที่มคีวามรู้ความสามารถในเนื้อหา 
ที่รบัผดิชอบ เอกสารและสื่อประกอบการอบรมครอบคลุมเนื้อหาที่เกี่ยวข้องครบทุกประเด็น  
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ทัง้นี้อาจเป็นเพราะว่าผู้เข้าอบรมสามารถสร้างสื่อภาพเคลื่อนไหวได้ด้วยตนเอง เป็นไปตาม
จุดมุ่งหมายของหลกัสูตรที่ก าหนดไว้ และสอดคล้องกบังานวจิยัของ วรีะศกัดิ ์บุญอินทร ์(2552, 
หน้า 98) ได้วจิยัพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมอาชพีอสิระ เรื่อง การท าผลติภณัฑ์จากปูนปลาสเตอร ์
และทดสอบประสทิธภิาพของหลกัสูตรฝึกอบรม กลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการวจิยั คอื บุคคลทัว่ไปที่
สนใจฝึกอบรมอาชพีอสิระ เรื่อง การท าผลติภณัฑ ์จากปนูปลาสเตอร ์ผลการวจิยัพบว่า หลกัสูตร
ฝึกอบรมอาชีพอิสระ เรื่อง การท าผลิตภัณฑ์จากปูนปลาสเตอร์ที่พัฒนาขึ้นในภาพรวม 
มีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดและการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรหลัง 
การฝึกอบรม พบว่า กลุ่มตวัอย่างมคีวามพงึพอใจต่อการฝึกอบรมในระดบัมาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากบั 
4.31) สรุปได้ว่าหลกัสูตรฝึกอบรมอาชพีอิสระเรื่อง การท าผลติภัณฑ์จากปูนปลาสเตอร์ที่ผู้วจิยั
สรา้งขึน้มปีระสทิธภิาพและสามารถน าไปใชฝึ้กอบรมบุคคลทัว่ไปทีส่นใจฝึกอบรมอาชพีอสิระเรื่อง 
การท าผลติภณัฑจ์ากปนูปลาสเตอรใ์หเ้ป็นผูม้คีวามรู ้ความเขา้ใจดยีิง่ขึน้  
  2. การปรบัปรงุหลกัสตูร  
    เมื่อน าหลกัสูตรไปทดลองใช้แล้ว ผลการฝึกอบรมเป็นไปตามสมมตฐิานและจาก
การประเมนิหลกัสตูรฝึกอบรมไดพ้บขอ้บกพร่อง ระยะเวลาทีก่ าหนดไม่เพยีงพอต่อการจดักจิกรรม
การเรยีนรู้ โดยเฉพาะจดักิจกรรมภาคปฏิบตัิ จงึควรยดืหยุ่นระยะเวลาให้เหมาะสมกับการจดั
กิจกรรมการอบรมที่ก าหนด โดยเฉพาะจดักิจกรรมภาคปฏิบตัิ จงึควรยดืหยุ่นระยะเวลาให้
เหมาะสมกบัการจดักจิกรรมการอบรมที่ก าหนด และหลกัสูตรนี้สามารถน าไปปรบัใชไ้ดต้ามความ
เหมาะสม 
 
ข้อเสนอแนะ 
 การวจิยัครัง้นี้เป็นการพฒันาหลกัสูตร เรื่อง การสรา้งสื่อภาพเคลื่อนไหว ส าหรบัครู
สงักดัส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาเขต 5 ผูว้จิยัมขีอ้เสนอแนะดงันี้  
  1. ควรมกีารตดิตามระยะยาว ส าหรบัครทูีผ่่านการอบรมว่ามกีารใชห้รอืพฒันาสื่อ
อยา่งต่อเนื่องหรอืไม่ 
  2. ควรมกีารฝึกอบรมอยา่งต่อเนื่องเพื่อเป็นการพฒันาบุคลากรในระยะยาว 
  3. ควรมกีารวจิยัเกี่ยวกบัการฝึกอบรมในการพฒันาสื่อการเรยีนรูใ้นแนวทางอื่นๆ 
ต่อไป 
  4. ควรมหีลกัสตูรฝึกอบรมทีม่สี่วนส่งเสริมใหค้รไูดม้กีารพฒันาตนเอง 
 
   


