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คํานํา 

 

ชุดโครงการวจิัยเรื่อง การศกึษาแนวทางสงเสรมิการใชชีวิตอยางมีคุณคาและมีความสุข

ของผูสูงอายุในอาเซียน มีโครงการวิจัยยอย จํานวน 3 โครงการ คอื 1) การศกึษาแนวทางสงเสริม

การทํางานเพื่อสรางความสุขของผูสูงอายุในอาเซียน 2) การศกึษาแนวทางสงเสรมิวัฒนธรรมเพื่อ

สรางความสุขของผูสูงอายุในอาเซียน และ 3) การศึกษาแนวทางสงเสริมการสรางความสุขของ

ผูสูงอายุในอาเซียน วิธีดําเนินการวิจัยเปนการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยใชเทคนิคการประเมินภาวะ

ชนบทอยางเรงดวนในการเก็บขอมูลผูสูงอายุ พื้นที่ใน 6 ประเทศอาเซียน คือ กัมพูชา ลาว 

มาเลเซีย เมียนมา เวียดนาม ไทย และมีการศกึษาแนวปฏิบัตทิี่ดีจากประเทศสงิคโปร กระบวนการ

ทํางานครั้งนี้ คณะวิจัยทุกคนไดทํางานรวมกันทุกข้ันตอนคือ การกําหนดกรอบการวิจัย การ

ทบทวนเอกสารวิจัย เก็บขอมูลรวมกันเปนทีม สรุปและวิเคราะหข อคนพบ ทําใหเห็นความ

เกี่ยวของและเช่ือมโยงกันของขอมูลจํานวนมาก นําไปสูขอสรุปและการเสนอแนวทาง นับไดวาเปน

การทํางานวจิัยแบบบูรณาการที่ไดเติมเต็มความรูจากหลากหลายมุมมองอยางแทจริง ดังนั้นใน

การนําเสนองานจะเปนการนําเสนอภาพรวมรวมกันและแยกวิเคราะหรายละเอียดตามประเด็น

หลักของแตละงานวิจัยยอย 

การเก็บขอมูลผูสูงอายุอาเซียนจากประเทศตาง ๆ ในงานวิจัยครั้งนี้ คณะผูวิจัยได

พยายามหาโอกาสพบปะพูดคุยกับผูสูงอายุ เพื่อเจาะลกึถงึ “ความสุข” ของผูสูงอายุจากการไดทํา

สิ่งที่เรยีกวา “งาน” ความสุขจากคุณคาของสิ่งที่มีอยู “วัฒนธรรม” และการทําตัวใหมีความสุข

โดย “วธิสีรางสุข” พบวาความสุขของผูสูงอายุ คือ การไดอยูรวมกับครอบครัว มีปฏิสัมพันธกับ

ผูอ่ืน ชวยเหลอืตัวเองได เปนผูมีประโยชน รูจักและเขาใจตนเอง เปนความสุขสากล สิ่งตาง  ๆ ที่

นําไปสูความสุข รอยย้ิมและเสียงหัวเราะของผูสูงอายุ ไดสรางความสุขใหกับคณะผูวิจัยในการ

ทํางานครัง้นี้เชนกัน 

ในการทํางานครัง้นี้ สิ่งที่ไดคอื ความซาบซ้ึงถงึความหมายของการใชชีวิตอยางมีคุณคา

ของผูสูงอายุที่ “จุด” ประกายใหชีวิต ไดตระหนักถึงพลังของผูสูงอายุวายังมี “ไฟ” ในการ

ชวยเหลือ สรางสรรค จรรโลงครอบครัว ชุมชน และสังคม ไดเรียนรูถึงความสุขของผูสูงอายุที่ 

“สอง” ทางและช้ีนําสังคมจากประสบการณ และไดบทเรียนจากผูสูงอายุที่ชวยไขปริศนาชีวิตให 

“สวาง” เปนความสุขอยางมีความหมายในชีวิต งานวิจัยครั้งนี้จึงเปรียบเสมือนการ “จุดไฟสอง

สวาง” ใหแกเราทุกคนเพื่อเตรยีมการมีชีวิต อยูอยางมีคุณคาและมีความสุข เม่ือเขาสูวัยสูงอายุ 
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กติตกิรรมประกาศ 

 

   คณะผูวิจัยขอขอบคุณผูมีสวนรวมที่ทําใหการทํางานในชุดโครงการวิจัยเรื่อง การศึกษา

แนวทางสงเสริมการใชชีวิตอยางมีคุณคาและมีความสุขของผูสูงอายุในอาเซียน สําเร็จลุลวงได

อยางมีคุณคาและมีความสุข คณะผูวิจัยขอขอบคุณ มา ณ โอกาสนี้ 

ขอขอบคุณ รองศาสตราจารยสมประสงค นวมบุญลือ และดร.นิรันดร จงวุฒิเวศย  

ผูรวมการวิจัย ที่ทุมเททํางานและใหคําปรกึษาโครงการวิจัยยอย รวมทั้งรวมเดินทางเก็บรวบรวม

ขอมูล ตดิตามนเิทศ วิพากษงาน และตรวจสอบความถูกตองของงานทุกข้ันตอน 

ขอขอบคุณ หัวหนาโครงการวิจัยยอยทั้ง 3 โครงการ คือ โครงการวิจัยยอยที่ 1 

การศึกษาแนวทางสงเสริมการทํางานเพื่อสรางความสุขของผูสูงอายุในอาเซียน โดยอาจารย  

ดร.จิตตรา มาคะผล โครงการวิจัยยอยที่ 2 การศึกษาแนวทางสงเสริมวัฒนธรรมเพ่ือสราง

ความสุขของผูสูงอายุในอาเซียน โดยอาจารยพรรณภัทร ปลั่งศรีเจริญสุข โครงการวิจัยยอยที่ 3 

การศึกษาแนวทางสงเสริมการสรางความสุขของผูสูงอายุในอาเซียน โดยรองศาสตราจารย  

ดร.นวลฉวี ประเสริฐสุข รวมทั้งคุณวรรณภา แสงวัฒนะกุล และคุณกิตติมา พระคุมรักษา ที่

รวมกันทํางานและเติมเต็มซ่ึงกันและกันตลอดกระบวนการ ทําใหงานวิจัยครั้งนี้บรรลุเปาหมาย 

ไดอยางงดงาม 

ขอขอบคุณ ผูใหความชวยเหลอืในการลงพื้นที่เก็บรวบรวมขอมูล ไดแก อาจารยวิเชียร 

สุขสถติย (กัมพูชา) คุณมารค กิจติพงษ คูสันเทียะ และคุณหลาวคํา (ลาวและเมียนมา) ลุงแมว 

(มาเลเซีย) Vu Tan Hung (เวียดนาม) Thomas Kuan, Carol Kuan, and Dexter Tai (สิงคโปร)  

คุณสัมพันธ พันธุแกว และคุณวิสันต เจนรัมย (ภาคเหนอื) คุณพรทิพย สุวรรณคีรี และคุณรัตนา 

โพชะเรอืง (ภาคใต) คุณแจง สุดารัตน ตัณฑะอารยิะ ครูชํานาญการวิทยาลัยชุมชนตราด และคุณ

หนอย สุรัตนา ภูมิมาโนช ประธานกลุมทองเที่ยวบานน้ําเช่ียว (ภาคตะวันออก) คุณโสรยา ศิริหงษ 

พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ โรงพยาบาลสังขละบุรี และคุณเสารคํา จําปาทอง อาสาสมัคร

สาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) หมูที่ 3 บานไหลน้ํา (ภาคตะวันตก) 

ขอขอบคุณ ผูสูงอายุจากประเทศในอาเซียนทุกคนที่ไดสละเวลาใหสัมภาษณ รวมพูดคุย

แลกเปลี่ยนประสบการณและใหขอคิดที่ดแีกคณะผูวิจัย 

สุดทายขอขอบคุณ สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร ที่สนับสนุน

งบประมาณในการทําวจิัยครัง้นี้ 



ค 

ช่ือโครงการ การศกึษาแนวทางสงเสรมิการใชชีวิตอยางมีคุณคาและมีความสุขของผูสูงอายุ 

 ในอาเซียน 

ช่ือผูวจัิย 1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.คีรบีูน จงวุฒิเวศย (หัวหนาโครงการวิจยั) 

 2. รองศาสตราจารยสมประสงค นวมบุญลอื (ผูรวมวิจัย) 

 3. ดร.นริันดร จงวุฒิเวศย (ผูรวมวิจัย)  

 4. นางสาววรรณภา แสงวัฒนะกุล (ผูรวมวิจัย) 

 5. นางสาวกติตมิา พระคุมรกัษา (ผูรวมวิจัย) 

หนวยงาน  คณะศกึษาศาสตร มหาวิทยาลัยศลิปากร 

 

แหลงทุนอุดหนุนการวจัิย งบประมาณแผนดนิประจําป พ.ศ. 2558 

 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศลิปากร 

ปท่ีเสร็จ พ.ศ. 2559 

ประเภทการวจัิย การวิจัยประยุกต 

สาขาวชิา (อางอิงตาม วช.) การศกึษา 

 

บทคัดยอ 

 

การวิจัยเรื่อง การศึกษาแนวทางสงเสริมการใชชีวิตอยางมีคุณคาและมีความสุขของ

ผูสูงอายุในอาเซียน มีวัตถุประสงคการวิจัยเพ่ือศกึษาสภาพการใชชีวิตอยางมีคุณคาและมีความสขุ

ของผูสูงอายุในอาเซียน และเพื่อเสนอแนวทางสงเสรมิการใชชีวิตอยางมีคุณคาและมีความสุขของ

ผูสูงอายุในอาเซียน โดยศกึษาสภาพความสุขของผูสูงอายุในดานการทํางาน ดานวัฒนธรรม และ

ดานการสรางความสุข วิธีดําเนินการวิจัยเปนการวิจัยเชิงคุณภาพ ดําเนินการโดยใชเทคนิคการ

ประเมินภาวะชนบทอยางเรงดวน (Rapid – Rural Appraisal – RRA) สัมภาษณผูสูงอายุในพื้นที่ 6 

ประเทศ ไดแก กัมพูชา ลาว มาเลเซีย เมียนมา เวียดนาม ไทย จํานวน 239 คน และใหสิงคโปร

เปนพื้นที่กรณศีกึษาแนวปฏิบัติที่ดีดานการสงเสริมผูสูงอายุ การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพโดย

การวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) และเสนอขอมูลท่ัวไปโดยใชคาความถี่ รอยละ 

ผลการวิจัยพบวา  

1. สภาพการใชชีวิตอยางมีคุณคาและมีความสุขของผูสูงอายุในอาเซียน มีดังนี้ 

1) ความสุขจากการทํางาน (4R) การทํางานทําใหผูสูงอายุในอาเซียนมีความสุขมาก

ที่สุดคือ การไดมีความสัมพันธกับผูอ่ืน (Relationship) ไดติดตอผูคน ไดทํางานอยูกับลูกหลาน 

รองลงมาคอื การไดรับผลตอบแทนหรือรางวัล (Reward) ซ่ึงอาจเปนรายไดจากการทํางานหรือ



ง 

ผลตอบแทนที่ไมใชเงนิ การไดรับการยอมรับ (Recognition) เชน การพ่ึงตนเองได ยอมรับในฝมือ 

ไดรับการนับถือ และการไดรับความเพลิดเพลิน (Relaxation) จากการไดทํางานที่สนุกและ
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ซ่ึงนําไปสูจุดหมายของการใชชีวิตอยางมีคุณคาและมีความสุข 
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ABSTRACT 

 

The objectives of the research on approaches to promote fruitful and happy life of 

the older people in ASEAN were 1) to study the profile of fruitful and happy life of the older 

people in ASEAN and 2) to propose the approaches to promote fruitful and happy life of the 

older people in ASEAN. The research aimed to study the conditions of work, culture, and 

happiness. Methodology used was qualitative research with the Rapid Rural Appraisal (RRA) 

technique. The sample groups were older people in 6 ASEAN countries: Cambodia, Laos, 

Malaysia, Myanmar, Vietnam and Thailand. Singapore was selected as the best practice case 

study in promoting older people. Content Analysis, frequency and percentage were used to 

analyze the data. 

The research findings were; 

1. The profiles of fruitful and happy life of the older people in ASEAN were: 

happiness through work, happiness in culture, and happiness from living. 



ฉ 

1) Happiness through work (4R), in descending order, were the relationship with 

others, such as, friends or descendants; the rewards from work, such as, income or nonprofit-

making; the recognition to their value or ability; and the relaxation from joyful work or leisure. 

2) Happiness in culture (ABCDE), in descending order, were happiness to do 

whatever they belief, such as, temple-going; happiness from area of proximity, such as, 

meeting among relatives and friends; happiness from communication, such as, ability to 

comprehend each others; happiness from development, such as, creating something useful for 

the next generation; and happiness from enjoyment of happiness, such as, impression, 

indulgence or sentimentality of things done. 

3) Happiness from living (SFS), in descending order, were the happiness from 

their family, such as, family care and joining family activities; happiness from self, such as, 

self-respect, ability to work and self reliance; and happiness from society, such as, social 

interaction and joining social activities. 

2. The approaches to promote fruitful and happy life of the older people in ASEAN 

were of 2 parts: the components of life and the approaches to live life. The components of life 

were composed of were composed (S IS SEE) of 1) Security, 2) Independence, 3) Self-

reliance, 4) Sufficiency, 5) Enjoyment, and 6) Enthusiasm. And the approaches to live life 

(SMILEY): 1) Simple life, 2) Merit making, 3) Interacting socially, 4) Laughing and being 

appreciated, 5) Exercising and working properly, and 6) Young at heart. 

In conclusion, happiness had 3 dimensions: the pleasant life, i.e., live sufficiently; the 

good life, i.e., live simply; the meaningful life, i.e., live successfully; which led to the aim of 

fruitful and happy life.  

 

Keywords: Older People, ASEAN, Fruitful Life, Working, Culture, Happiness 
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บทที่ 1 

บทนํา 

 

ความสําคัญและที่มาของปัญหาการวิจัย 
 

ปัจจุบันประเทศไทยได้ก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ (Aging Society) จากโครงสร้างประชากร

สูงอายุที่เพ่ิมข้ึน การสํารวจประชากรสูงอายุในประเทศไทยปี พ.ศ. 2557 แสดงให้เห็นว่าประเทศ

ไทยมีจํานวนผู้สูงอายุ 10.05 ล้านคน หรือคิดเป็นร้อยละ 14.9 ของประชากรทั้งหมด (สํานักงาน

สถิติแห่งชาติ, 2557) ซ่ึงเป็นการเปล่ียนแปลงโครงสร้างทางอายุของประชากรเข้าสู่การเป็น

ประชากรสูงวัย การที่มีจํานวนประชากรสูงอายุและสัดส่วนท่ีเพ่ิมข้ึนอย่างรวดเร็ว ทําให้ประเทศ

ไทยต้องเร่งดําเนินการเพื่อรองรับการดูแลประชากรสูงอายุที่เพิ่มข้ึนเพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

การพัฒนาโดยเน้นคนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนา การมีคุณภาพชีวิตที่ดี เป็นเป้าหมาย

หลักที่นานาประเทศให้ความสนใจ เพราะมีความเชื่อว่าบุคคลที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีจะช่วยให้ประเทศ

พัฒนาได้ดีและรวดเร็ว สําหรับประเทศไทย รัฐธรรมนญูแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 (สํานัก

นายกรัฐมนตรี, 2550) มีบทบัญญัติคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุไว้ในส่วนที่ 9 สิทธิในการได้รับบริการ

สาธารณสุขและสวัสดิการจากรัฐ มาตรา 53 บุคคลซ่ึงมีอายุเกินหกสิบปีบริบูรณ์ และไม่มีรายได้

เพียงพอต่อการยังชีพ มีสิทธิได้รับสวัสดิการ ส่ิงอํานวยความสะดวกอันเป็นสาธารณะอย่าง

สมศักด์ิศรีและความช่วยเหลือท่ีเหมาะสมจากรัฐบาล โดยในปี พ.ศ. 2542 มีการจัดทําปฏิญญา

ผู้สูงอายุไทยเป็นพันธกรณีเพื่อให้ผู้สูงอายุได้มีคุณภาพชีวิตที่ดี ได้รับการคุ้มครองและพิทักษ์สิทธิ 

เป็นภารกิจที่สังคมและรัฐพึงมีต่อผู้สูงอายุ มีพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 (สํานักส่งเสริม

และพิทักษ์ผู้สูงอายุ, 2550) เป็นกฎหมายรองรับ ซ่ึงบัญญัติให้ผู้สูงอายุมีสิทธิได้รับการคุ้มครอง 

ส่งเสริมและสนับสนุนตามกฎหมาย นอกจากน้ียังมีการกําหนดนโยบายเกี่ยวกับผู้สูงอายุข้ึนเป็น

นโยบายระดับชาติ มีการจัดทําแผนพัฒนาผู้สูงอายุแห่งชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2545 - 2564) (กรม

กิจการผู้สูงอายุ, 2559: ออนไลน์) เพื่อกําหนดทิศทาง นโยบาย และการดําเนินงานด้านผู้สูงอายุใน

ระยะยาว โดยมีเป้าหมาย 1) เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี ด้วยการดํารงชีวิตอย่างมี

คุณค่า มีศักด์ิศรี พ่ึงตนเองได้ และมีหลักประกันที่มั่นคง 2) เพ่ือสร้างจิตสํานึกให้สังคมไทย

ตระหนักถึงผู้สูงอายุในฐานะบุคคลที่มีประโยชน์ต่อส่วนรวมและส่งเสริมให้คงคุณค่าไว้ให้นานท่ีสุด 

3) เพื่อให้ประชากรทุกคนตระหนักถึงความสําคัญของการเตรียมการ และมีการเตรียมความพร้อม

เพ่ือการเป็นผู้สูงอายุที่มีคุณภาพ 4) เพ่ือให้ประชาชน ครอบครัว ชุมชน ท้องถิ่น องค์กรภาครัฐ 

และเอกชน ตระหนักและมีส่วนร่วมในภารกิจด้านผู้สูงอายุ และ 5) เพื่อให้มีกรอบและแนวทางการ

ปฏิบัติงานเกี่ยวกับผู้สูงอายุสําหรับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องอันจะนําไปสู่การบูรณาการงานด้าน
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ผู้สูงอายุ ทั้งน้ีมีการกําหนดยุทธศาสตร์ “ด้านการเตรียมความพร้อมของประชากรเพ่ือวัยสูงอายุที่

มีคุณภาพ” เป็นหนึ่งในยุทธศาสตร์หลักของแผนพัฒนาผู้สูงอายุดังกล่าว 

จากสถานการณ์ที่ประเทศไทยได้เข้าสู่สังคมผู้สูงอายุตลอดจนทิศทางและนโยบายในการ

ดําเนินงานด้านผู้สูงอายุดังกล่าว จึงจําเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องให้การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต

แก่ประชาชนทุกคน ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือ

เป็นการรณรงค์ให้สังคมตระหนักถึงความจําเป็นของการเตรียมการเข้าสู่การเป็นผู้สูงอายุที่มี

คุณภาพ และเป็นการเตรียมการสําหรับผู้ที่จะเข้าสู่วัยสูงอายุให้มีความรู้ที่ถูกต้องในทุกเรื่องที่

จําเป็น เช่น ทัศนคติและความต้องการด้านต่าง ๆ ซ่ึงจะส่งผลต่อคุณภาพชีวิต ทั้งในด้านภาวะ

ความเป็นอยู่ ภาวะสุขภาพ รวมถึงเพิ่มโอกาสในด้านอาชีพซ่ึงจะส่งผลต่อสถานภาพทางเศรษฐกิจ

และสังคม 

การพัฒนาสุขภาพจิตในวัยสูงอายุนั้น ควรมุ่งเน้นที่การส่งเสริมความสมบูรณ์ทางกาย 

ทางจิตและทางสังคมให้อยู่ในภาวะสมดุล โดยการส่งเสริมให้ผู้สูงอายุรู้จักและพร้อมรับการ

เปล่ียนแปลงต่าง ๆ ที่จะเกิดข้ึน พยายามรักษาสุขภาพกายให้แข็งแรง มีความสุขในการใช้ชีวิต ทํา

จิตใจให้แจ่มใส ใช้ชีวิตอย่างมีความหมาย เห็นคุณค่าในตนเอง มีความพึงพอใจในชีวิต มี

ความสามารถในการแสดงออกและรับรู้ส่ิงต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้องตามความเป็นจริง รู้จักสร้าง

สัมพันธภาพกับบุคคลรอบข้าง สามารถทํากิจกรรมที่ช่วยผ่อนคลายและเป็นประโยชน์ พยายาม

ช่วยเหลือตนเอง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับสมาชิกรุ่นหลังและพยายามปรับตัวให้อยู่ร่วมกับคนใน

ครอบครัวและสังคมได้อย่างมีความสุข ซ่ึงจะทําให้การดําเนินชีวิตในวัยสูงอายุเป็นไปอย่างราบรื่น 

มีสุขภาพจิตดี เมื่อเป็นเช่นนี้แล้ว “ผู้สูงอายุ” จะไม่ใช่ผู้ที่สร้างปัญหาหรือเป็นภาระให้กับสังคม 

แต่จะเป็นผู้ที่สมควรได้รับการยกย่อง เชิดชู เพราะมีคุณค่าต่อสังคม 

ด้านการทํางานเชิงเศรษฐกิจของผู้สูงอายุในประเทศไทย ในปี พ.ศ. 2557 มีผู้สูงอายุที่

ทํางาน 3.84 ล้านคน จากจํานวนผู้สูงอายุทั้งส้ิน 10.05 ล้านคน คิดเป็นร้อยละ 38.2 ของผู้สูงอายุ

ทั้งหมด โดยผู้สูงอายุเหล่าน้ีส่วนใหญ่ทํางานในภาคเกษตรกรรม 2.37 ล้านคน คิดเป็นร้อยละ 61.7 

รองลงมาเป็นภาคการค้าและบริการ 1.04 ล้านคน คิดเป็นร้อยละ 27.2 และทํางานในภาคการผลิต 

0.43 ล้านคน คิดเป็นร้อยละ 11.1 (สํานักงานสถิติแห่งชาติ, 2558) แสดงให้เห็นว่ามีผู้สูงอายุที่ไม่ได้

ทํางาน 6.21 ล้านคน หรือคิดเป็นร้อยละ 61.8 ซ่ึงหมายถึงมีผู้สูงอายุจํานวนไม่น้อยที่ยังคงอยู่ใน

ภาวะต้องพ่ึงพาลูกหลานหรือบุคคลอ่ืน ผลการสํารวจประชากรสูงอายุในประเทศไทย พ.ศ. 2557 

(สํานักงานสถิติแห่งชาติ, 2557) พบว่า แหล่งรายได้ที่สําคัญหรือแหล่งรายได้หลักในการดํารงชีวิต

ของผู้สูงอายุส่วนใหญ่ ร้อยละ 35.7 คือ บุตร รองลงมาคือรายได้จากการทํางานของผู้สูงอายุเอง 

(ร้อยละ 34.3) และเบ้ียยังชีพจากทางราชการ (ร้อยละ 15.3) ผู้สูงอายุเพศชายมีอัตราการทํางาน

สูงกว่าผู้สูงอายุเพศหญิงมาโดยตลอด และผู้สูงอายุในชนบทมีร้อยละการทํางานสูงกว่าผู้สูงอายุใน
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เมืองเกือบเท่าตัว ทั้งนี้ อาจเป็นเพราะผู้สูงอายุในชนบทส่วนใหญ่ประกอบอาชีพในภาคนอกระบบ 

เช่น เกษตรกรรมหรืออาชีพส่วนตัว ซ่ึงไม่มีการเกษียณอายุการทํางาน 

ด้านวัฒนธรรม ซ่ึงหมายถึงวิถีการดําเนินชีวิตของคนในสังคม นับตั้งแต่วิธีกิน วิธีอยู่ วิธี

แต่งกาย วิธีทํางาน วิธีพักผ่อน วิธีแสดงอารมณ์ วิธีส่ือความ วิธีจราจรและขนส่ง วิธีอยู่ร่วมกันเป็น

หมู่คณะ วิธีแสดงความสุขทางใจ และหลักเกณฑ์การดําเนินชีวิต วัฒนธรรมย่อมเปล่ียนแปลงไป

ตามเงื่อนไขและกาลเวลา ดังนั้นการรักษาหรือธํารงไว้ซ่ึงวัฒนธรรมเดิมจึงต้องมีการปรับปรุง

เปล่ียนแปลงหรือพัฒนาวัฒนธรรมให้เหมาะสมมีประสิทธิภาพตามยุคสมัย ทั้งน้ีผู้สูงอายุเป็นผู้ที่ได้

เรียนรู้และมีประสบการณ์ส่ังสม จนมีความรอบรู้ มีทักษะ ความเชี่ยวชาญในด้านต่าง ๆ ที่มีคุณค่า

และเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินชีวิตของตนเองและสังคม จนเป็นที่ยอมรับของสังคมว่าเป็น 

ภูมิปัญญาหรือปราชญ์ชาวบ้าน ภูมิปัญญาที่ผู้สูงอายุได้เรียนรู้ส่ังสมและสืบทอดต่อกันมาจากอดีต

ถึงปัจจุบัน ภูมิปัญญาเหล่าน้ีเกิดจากการสะสมความรู้และประสบการณ์อันยาวนานโดยผ่าน

กระบวนการเรียนรู้ลักษณะต่าง ๆ แล้วเลือกสรรนํามาประพฤติปฏิบัติ ปรับปรุง พัฒนาให้

เหมาะสมกับวิถีชีวิตของตนเองและคนในสังคม แล้วถ่ายทอดสืบต่อกันมาจนถึงปัจจุบันด้วยวิธีการ

ที่หลากหลาย หากผู้สูงอายุสามารถดําเนินกิจกรรมดังกล่าวตามที่สังคมคาดหวัง ย่อมเป็นอีก

เงื่อนไขสําคัญที่ทําให้ผู้สูงอายุมองเห็นคุณค่าของตนเอง เช่นเดียวกับผู้ที่อยู่ช่วงวัยอ่ืนในสังคม 

จะนํามาซึ่งความพึงพอใจในชีวิตที่สูงข้ึน ที่ทําให้เกิดคงวามสุขในการดําเนินชีวิตต่อไป 

ด้านความสุขของผู้สูงอายุ ประกอบไปด้วยหลายมิติ มิลเลอร์และคณะ (Miller et 

al.,1986 อ้างถึงใน ระพีพรรณ คําหอม, 2547) ได้กล่าวเกี่ยวกับองค์ประกอบที่ทําให้ผู้สูงอายุมี

ชีวิตอย่างสมบูรณ์และเข้มแข็งไว้ว่า ต้องประกอบไปด้วยการมองโลกในแง่ดีและมีความพึงพอใจใน

ชีวิต การมีความรักโดยมีความพร้อมที่จะให้และรับจากผู้อ่ืน การมีความศรัทธาในส่ิงที่ถูกต้องและ

แน่นอน การมีอารมณ์ขัน การมีความยึดม่ันในตนเองในทางท่ีเหมาะสม การให้อํานาจแก่ตนเอง 

การจัดการกับความเครียด ตลอดจนการมีความสัมพันธ์กับสังคม และจากการวิจัยในหลาย

ประเทศเกี่ยวกับความสุขก็พบว่าลักษณะร่วมของผู้ที่มีความสุข (วิทยากร เชียงกูร, 2548: 12, 24) 

คือ การเป็นคนที่มีความภาคภูมิในตนเอง การเป็นคนมองโลกในแง่ดี โดยเป็นคนที่จะมีการคบค้า

สมาคมกับผู้อ่ืน และเป็นคนที่มีอัธยาศัยดี เป็นคนที่มีเพ่ือนสนิทหรือมีชีวิตแต่งงานที่น่าพอใจ และ

ยังเป็นคนที่มีงานและกิจกรรมที่สอดคล้องกับความถนัดและความชอบของตน มีความศรัทธาใน

ศาสนาหรือปรัชญาชีวิตที่มีความหมาย นอกจากน้ียังพบว่า อิทธิพลของสังคมและวัฒนธรรมนั้น

ส่งผลต่อการรับรู้ถึงการมีความสุขทางใจของผู้สูงอายุเป็นอย่างมาก ทั้งมิติที่เกี่ยวข้องกับสังคม 

ชุมชน ครอบครัว เพื่อน เพื่อนบ้านและบุคคลต่าง ๆ ที่อยู่รอบตัวของผู้สูงอายุเอง 
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ปัจจุบันประเทศไทยเป็นสมาชิกหนึ่งของสมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 

หรืออาเซียน (Association of Southeast Asian Nations: ASEAN) ซ่ึงก่อตั้งข้ึนโดยปฏิญญากรุงเทพ 

(Bangkok Declaration) เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม พ.ศ. 2510 ประกอบไปด้วยสมาชิก 10 ประเทศ ได้แก่ 

บรูไนดารุสซาลาม กัมพูชา อินโดนีเซีย ลาว มาเลเซีย เมียนมา ฟิลิปปินส์ สิงคโปร์ ไทย และ

เวียดนาม ซ่ึงประเทศสมาชิกได้กําหนดแนวทางและวางแผนการพัฒนาเพ่ือยกระดับความร่วมมือ

ระหว่างกันไปสู่ทิศทางที่ ก้าวหน้าอีกระดับหนึ่ง ด้วยการจัดตั้งประชาคมอาเซียน (ASEAN 

Community) เพ่ือสนับสนุนการร่วมมือกันและเพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมท้ังในด้านการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม ความสัมพันธ์กับประเทศสมาชิก การส่งเสริมความร่วมมือ ความเข้าใจ และ

การดําเนินงานต่าง ๆ ร่วมกัน ในการพัฒนาประเทศในกลุ่มอาเซียน มีการกําหนดกรอบความ

ร่วมมือของประชาคมอาเซียนใน 3 ด้านหรือ 3 เสาหลัก (Three Pillars of ASEAN Community) คือ 

ประชาคมด้านการเมืองและความม่ันคง (ASEAN Politic-Security Community: APSC) ประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community: AEC) และประชาคมสังคมและวัฒนธรรม 

(ASEAN Social-Cultural Community: ASCC) (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2554) ซ่ึงจะ

รวมตัวกันอย่างเต็มรูปแบบในปี พ.ศ. 2558 ทําให้เกิดชุมชนที่มีการเชื่อมโยง (Community of 

Connectivity) ระหว่างสินค้า ประชาชน การลงทุน และนวัตกรรม ส่งผลให้ประชากรอาเซียน 

(ASEAN Citizen) ซ่ึงมีจํานวนรวมกันกว่า 600 ล้านคน มีปฏิสัมพันธ์และมีค่านิยมร่วมกัน ประเทศ

สมาชิกอาเซียนจึงควรคํานึงถึงการส่งเสริมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมอันเป็นเอกลักษณ์ของตน

และอัตลักษณ์อาเซียน 

การเปล่ียนแปลงดังกล่าวส่งผลต่อกลุ่มผู้สูงอายุด้วยเช่นเดียวกัน ผลการวิจัยด้วยวิธีเพ่ือ

ค้นหาอนาคต (ศิรินันท์ กิตติสุขสถิต และกมลชนก ขําสุวรรณ, 2556: 212-213) จากกลุ่มผู้มีส่วน

ได้ส่วนเสียระบุส่ิงที่เกิดข้ึนในอนาคตภายใต้บริบทการเป็นประชาคมอาเซียนว่า กลุ่มผู้สูงอายุมี

โอกาสสูงมากที่จะเป็นผู้ด้อยโอกาสคนต่อไป หรือจะกลายเป็นผู้ด้อยโอกาสใหม่ จะมีศักด์ิศรีลดลง 

โอกาสในการต่ออายุงานจะไม่มีหรือน้อยลง เนื่องจากนายจ้างมีตัวเลือกมากยิ่งข้ึน เบ้ียยังชีพ

ผู้สูงอายุจะไม่พอใช้จ่าย จะทําให้เกิดปัญหาด้านเศรษฐกิจในประชากรผู้สูงอายุมากย่ิงข้ึน ทั้งใน

ชนบทและในเขตเมือง   

โครงการการขับเคล่ือนงานด้านผู้สูงอายุเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  

(วรเวศม์ สุวรรณระดา และรักชนก คชานุบาล, 2557) พบว่า ผู้สูงอายุในอาเซียนมีแนวโน้มเพิ่มขึ้น

อย่างต่อเนื่องทั้งด้านจํานวนและสัดส่วน ส่งผลให้ใน พ.ศ. 2558 จะมีประเทศสมาชิกที่มีผู้สูงอายุ

มากกว่าร้อยละ 10 เข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ คือ สิงคโปร์ ไทย และเวียดนาม และยังพบว่าผู้สูงอายุ

อาเซียนมีแนวโน้มท่ีจะมีอายุยืนยาวข้ึนและผู้สูงอายุหญิงมากกว่าชาย กับทั้งคุณภาพชีวิตของ

ผู้สูงอายุในด้านเศรษฐกิจ สังคม สุขภาพ หลักประกันทางสังคมและความมั่นคงในประเทศสมาชิก
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มีความแตกต่างกัน แม้บุตรหลานในวัยแรงงานของผู้สูงอายุมีแนวโน้มย้ายกลับถิ่นมาอยู่ร่วมกับ

ผู้สูงอายุมากข้ึน แต่การให้ความสําคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ โดยเฉพาะผู้สูงอายุที่ต้องมี

การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาประชาคมในระดับต่าง 

ๆ ในแต่ละเสาหลักด้วย เพราะผู้สูงอายุได้รับผลกระทบทั้งระยะเริ่มและระยะยาวจากการ

เปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมที่เกิดข้ึน 

การดําเนินงานด้านผู้สูงอายุในแต่ละประเทศสมาชิกมีความแตกต่างกันตามสถานการณ์

ความรุนแรงด้านประชากรและการให้ความสําคัญของรัฐบาลในแต่ละประเทศ จึงทําให้เกิด

ประเด็นท้าทายด้านผู้สูงอายุในอาเซียน เช่น การผลักดันงานด้านผู้สูงอายุให้มีองค์กรรับผิดชอบ

ผู้สูงอายุในระดับประชาคมอาเซียน การสร้างความตระหนักในประเทศสมาชิกในประเด็นผู้สูงอายุ 

การนํานโยบายและแผนงานด้านผู้สูงอายุที่มีอยู่ไปสู่การปฏิบัติ การสร้างเครือข่ายงานด้าน

ผู้สูงอายุระดับประชาคมอาเซียน และการส่งเสริมบทบาทผู้สูงอายุในด้านเศรษฐกิจและผลิตภาพ

ของประชาคมอาเซียน 

จากความสําคัญจําเป็นเร่งด่วนที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุดังกล่าว คณะผู้วิจัยได้จัดทํา 

ชุดโครงการวิจัยเพ่ือศึกษาสภาพการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียน 

เพ่ือวิเคราะห์และสรุปเป็นแนวทางในการส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของ

ผู้สูงอายุในอาเซียน ซ่ึงจะเป็นประโยชน์ต่อตัวผู้สูงอายุในการปรับตัวต่อสังคมใหม่ของประชาคม

อาเซียน ตลอดจนชุมชน สังคม และประเทศสมาชิกอาเซียนต่อไป 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 

1. เพื่อศึกษาสภาพการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียน 

2. เพ่ือเสนอแนวทางส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุใน

อาเซียน 

 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

ชุดโครงการวิจัย เรื่อง การศึกษาแนวทางส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุข

ของผู้สูงอายุในอาเซียน เป็นการศึกษาด้านการทํางาน ได้แก่ ประเภทของงาน สภาพการทํางาน 

และความสุขจากการทํางาน ด้านวัฒนธรรม ได้แก่ ศึกษาสภาพวัฒนธรรม การถ่ายทอด

วัฒนธรรม และความสุขจากวัฒนธรรม และการสร้างความสุข ได้แก่ ศึกษาสภาพความสุขที่เกิด

จากตนเอง ครอบครัว และสังคม และวิธีการสร้างความสุข องค์ประกอบทั้ง 3 ด้านของผู้สูงอายุ

ในอาเซียนนําไปสู่เป้าหมายคือ การใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียน 
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รวมทั้งวิเคราะห์ถึงแนวทางส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียน 

โดยกําหนดกรอบแนวคิดดังแผนภาพที่ 1.1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

แผนภาพที่ 1.1  กรอบแนวคิดในการวิจยั 

 

ขอบเขตการวิจัย 
 

1. พื้นที่ศึกษา 

พ้ืนที่ในการศึกษา ได้แก่ ชุมชน หน่วยงานหรือองค์กรท่ีทํางานเกี่ยวกับผู้สูงอายุใน

ประเทศสมาชิกอาเซียน 10 ประเทศ ได้แก่ บรูไนดารุสซาลาม กัมพูชา อินโดนีเซีย ลาว มาเลเซีย 

เมียนมา ฟิลิปปินส์ สิงคโปร์ ไทย และเวียดนาม โดยมีเกณฑ์การคัดเลือกชุมชน หน่วยงานหรือ

องค์กร ซ่ึงกําหนดข้ึนจากผลการทบทวนองค์ความรู้เกี่ยวกับการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุข

ของผู้สูงอายุในอาเซียน 

2. ประชากรและกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย 

1) ประชากรในการวิจัยครั้งน้ี ได้แก่ ผู้สูงอายุที่อยู่ในประเทศสมาชิกอาเซียน 10 

ประเทศที่มีอายุตั้งแต่ 60 ปีข้ึนไป หรือตามนิยามของแต่ละประเทศ และประเทศสิงคโปร์นิยาม

ผู้สูงอายุว่าเป็นผู้ที่มีอายุตั้งแต่ 65 ปีข้ึนไป 

2) กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ผู้สูงอายุในกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียนที่มีอายุ

ตั้งแต่ 60 ปีข้ึนไป หรืออาวุโสโดยสภาพร่างกายและสังคม (Physiological and Sociological Aging) 

ได้แก่ ผู้สูงอายุที่อาศัยอยู่ในชุมชนที่เป็นพ้ืนที่ศึกษา โดยการเลือกใช้เกณฑ์กําหนดอายุตามกําหนด 

การทํางาน 

การสร้าง

ความสุข 

วัฒนธรรม 

การใช้ชีวิต

อย่างมีคุณค่า

และมีความสุข

ของผู้สูงอายุ

ในอาเซียน 

แนวทางส่งเสริม

การใช้ชีวิตอย่าง

มีคุณค่าและมี

ความสุขของ

ผู้สูงอายุใน

อาเซียน 
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และ/หรือเป็นบุคคลที่มีลูกหลาน เป็นผู้อาวุโสของครอบครัว มีความเป็นอยู่ ภาวะสุขภาพ บทบาท

ทางสังคม การได้รับการนับถือ เป็นต้น เลือกกลุ่มตัวอย่างโดยไม่อาศัยความน่าจะเป็น 

(Nonprobability Sampling) ได้กลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) และการแนะนํา

แบบปากต่อปาก (Snowball Sampling) โดยทําการสัมภาษณ์ผู้สูงอายุ สมาชิกในชุมชน และ

ผู้เกี่ยวข้อง การกําหนดเกณฑ์การคัดเลือกพ้ืนท่ีและกลุ่มตัวอย่างที่อยู่ในประเทศไทยและประเทศ

สมาชิกอาเซียนใช้เงื่อนไข ดังนี้ 

2.1) มีอาณาเขตติดต่อกับพรมแดนประเทศไทย ได้แก่ ประเทศกัมพูชา ลาว 

มาเลเซีย และเมียนมา 

2.2) มีกลุ่มชาติพันธุ์ไตหรือไท ซ่ึงสามารถสื่อสารโดยใช้ภาษาไทยได้ ได้แก่ 

ประเทศกัมพูชา ลาว มาเลเซีย เมียนมา และเวียดนาม 

2.3) มีนโยบายส่งเสริมผู้สูงอายุได้ชัดเจนเป็นรูปธรรม เพ่ือศึกษาเป็นแนวปฏิบัติ 

ที่ดี (Best Practice) ได้แก่ ประเทศสิงคโปร์ 

2.4) ผู้ให้ข้อมูลหลักในการศึกษาเพ่ือจัดทําร่างแนวทางส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมี

คุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียน ได้แก่ ผู้สูงอายุ สมาชิกในชุมชน และผู้เกี่ยวข้อง  

2.5) ผู้ให้ข้อมูลหลักในการวิพากษ์และให้ข้อเสนอแนะเก่ียวกับแนวทางส่งเสริม

การใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียน ได้แก่ ผู้เช่ียวชาญด้านผู้สูงอายุ 

ผู้เกี่ยวข้องระดับนโยบาย และตัวแทนผู้สูงอายุ 

3. เนื้อหา  

1) ด้านการทํางาน เป็นการศึกษาประเภทของงาน สภาพการทํางาน และความสุข

จากการทํางาน 

2) ด้านวัฒนธรรม เป็นการศึกษาสภาพวัฒนธรรม การถ่ายทอดวัฒนธรรม และ

ความสุขจากวัฒนธรรม 

3) ด้านการสร้างความสุข เป็นการศึกษาสภาพความสุขที่เกิดจากตนเอง ครอบครัว 

และสังคม รวมถึงวิธีการสร้างความสุข 

 

ข้อตกลงเบื้องต้น 
 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบชุดโครงการวิจัย ผู้วิจัยทุกโครงการได้ใช้กระบวนการวิจัย

ที่ทํางานร่วมกันทุกข้ันตอน ทั้งการกําหนดกรอบการวิจัย การทบทวนเอกสารงานวิจัย การกําหนด

พ้ืนที่และกลุ่มตัวอย่าง การเก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ และสรุปข้อค้นพบ ดังนั้นการนําเสนองาน

ในชุดโครงการนี้จะมีหลายส่วนที่ใช้ข้อมูลเพื่อการนําเสนอในแต่ละเล่มร่วมกัน 
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คําจํากัดความที่ใช้ในการวิจัย 
 

ผู้สูงอายุ หมายถึง ผู้ที่มีอายุตั้งแต่ 60 ปีข้ึนไป หรือมีลักษณะอาวุโสทางร่างกายและ

สถานภาพทางสังคม คือเป็นผู้ใหญ่ในครอบครัว มีลูกหลาน มีบทบาททางสังคม และได้รับการ

ยอมรับนับถือ 

ผู้สูงอายุในอาเซียน หมายถึง ผู้สูงอายุที่เป็นกลุ่มศึกษา มีภูมิลําเนาอยู่ใน 7 ประเทศ

สมาชิกอาเซียน ได้แก่ กัมพูชา ลาว มาเลเซีย เมียนมา เวียดนาม ไทย และสิงคโปร์ 

คุณค่า หมายถึง การรู้และประมาณความสามารถ และประโยชน์ในตน ด้วยความ

ภาคภูมิใจ 

ความสุข หมายถึง ภาวะทางจิตใจ อารมณ์ความรู้สึกทางบวก และความพึงพอใจในชีวิต 

การทํางาน หมายถึง การทํากิจกรรมที่ผู้สูงอายุกําหนดว่าเป็นงานที่ตนทํา 

ประเภทของงาน หมายถึง การจําแนกลักษณะของงาน แบ่งเป็น งานบ้าน งาน

เกษตรกรรม งานหัตถกรรม งานค้าขาย และงานอื่น ๆ 

งานบ้าน หมายถึง การจัดการบ้านเพ่ือยังประโยชน์ต่อสมาชิก ได้แก่ อาหาร เส้ือผ้า 

รักษาความสะอาดบ้านเรือน ดูแลลูกหลานหรือญาติผู้ใหญ่ 

งานเกษตรกรรม หมายถึง กิจกรรมการใช้ท่ีดินเพ่ือการปลูกพืช การเล้ียงสัตว์ และการ

ประมง 

งานหัตถกรรม หมายถึง กิจกรรมที่ทําด้วยฝีมือ เพ่ือใช้ในการดํารงชีวิตหรือขายเพ่ือ

เพิ่มพูนรายได้ ได้แก่ งานจักสาน งานถักทอ งานประดิษฐ์ และงานช่าง 

งานค้าขาย หมายถึง กิจกรรมการแลกเปล่ียนสินค้าของผู้สูงอายุที่ตลาดหรือสถานที่อ่ืน 

งานอ่ืน ๆ หมายถึง กิจกรรมที่ทําในยามว่างตามความสนใจและความชอบ กิจกรรมที่

ทําเป็นกิจวัตร หรือกิจกรรมรับจ้าง 

สภาพการทํางาน หมายถึง ลักษณะในกิจกรรมตามสภาพแวดล้อม สถานที่ ช่วงเวลา 

หรือกระบวนการ 

ความสุขจากการทํางาน หมายถึง ภาวะทางจิตใจ อารมณ์ความรู้สึกทางบวก และ

ความพึงพอใจในชีวิตอันเป็นผลมาจากการทํากิจกรรมที่มีผลต่อการเล้ียงชีพ ความพึงพอใจ การ

สืบทอด หรือตามหน้าที่ ทั้งที่ก่อให้เกิดรายได้หรือไม่เกิดรายได้ แบ่งเป็นการได้มีความสัมพันธ์กับ

ผู้อ่ืน การได้รับผลตอบแทนหรือรางวัล การได้รับการยอมรับ และการได้รับความเพลิดเพลิน 

ความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน หมายถึง การเกี่ยวข้องหรือทํากิจกรรมร่วมกันระหว่างบุคคล 

ได้แก่ การเล้ียงดูลูกหลานหรือญาติผู้ใหญ่ การพบปะพูดคุย การถ่ายทอดภูมิปัญญา หรือการ

ปฏิบัติกิจกรรมเพื่อศาสนา  
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ผลตอบแทนหรือรางวัล หมายถึง ส่ิงที่ได้รับกลับคืนมาเนื่องจากการทํางานหรือ

กิจกรรม ซ่ึงอาจเป็นเงินรายได้ ส่ิงของ หรือความภาคภูมิใจ 

การยอมรับ หมายถึง การได้รับเกียรติและความสํานึกในคุณค่า การนับถือ การยกย่อง

จากครอบครัว ชุมชน และสังคม 

ความเพลิดเพลิน หมายถึง ความสนุกสนาน สบายใจ ผ่อนคลาย 

วัฒนธรรม หมายถึง ลักษณะการดํารงชีวิตของคนในชุมชนที่เกิดจากภูมิปัญญา ผ่าน

การสร้างสรรค์ ปฏิบัติ และสืบทอดต่อเนื่องกันมา 

สภาพวัฒนธรรม หมายถึง ลักษณะในวัฒนธรรมแบ่งเป็นปัจจัยพื้นฐานในการดํารงชีวิต 

ประดิษฐกรรม ภาษาและเรื่องเล่า ความเชื่อ พิธีกรรม และประเพณี สัมพันธภาพ และนันทนาการ 

1) ปัจจัยพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต ได้แก่ อาหารและการดูแลรักษาสุขภาพ ที่อยู่อาศัย 

การแต่งกาย  

2) ประดิษฐกรรม ได้แก่ งานถักทอ งานจักสาน งานประดิษฐ์ และงานช่าง 

3) ภาษาและเรื่องเล่า ได้แก่ ภาษาท้องถิ่น เรื่องเล่า และตํานาน 

4) ความเช่ือ พิธีกรรม และประเพณี  ได้แก่ ความเช่ือและพิธีกรรมทางศาสนา 

พิธีกรรมเกี่ยวกับอํานาจเหนือธรรมชาติ ประเพณีต่าง ๆ 

5) สัมพันธภาพ  ได้แก่  มารยาททางสังคม  การช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน  และ

ความสัมพันธ์ใกล้ชิด 

6) นันทนาการ ได้แก่ กิจกรรมเกี่ยวกับการละเล่นพ้ืนบ้าน การร้อง การรํา การแสดง 

การแข่งขัน 

การถ่ายทอดวัฒนธรรม หมายถึง การส่งต่อวิถีชีวิตของผู้สูงอายุแก่คนรุ่นหลังโดย

วิธีการต่าง ๆ ได้แก่ การบอกเล่าให้ฟัง การทําให้ดูเป็นตัวอย่าง การทํากิจกรรมร่วมกันของคนใน

ครอบครัว การปฏิบัติสืบต่อกันมาในชุมชน การช่วยงานหรือการฝึกงาน และการจัดกิจกรรมพิเศษ 

ความสุขจากวัฒนธรรม หมายถึง ภาวะทางจิตใจ อารมณ์ความรู้สึกทางบวก และ

ความพึงพอใจในชีวิต อันเป็นผลมาจากการดํารงชีวิตของคนในชุมชนที่เกิดจากภูมิปัญญา ปฏิบัติ

และสืบทอดต่อเนื่องกันมา แบ่งเป็นความสุขจากพ้ืนที่ ความเชื่อ การสื่อสาร การพัฒนา และการ

เสพสุข 

ความสุขจากพื้นที่ หมายถึง ความสุขอันเป็นผลมาจากสภาพการต้ังบ้านเรือนที่ใกล้ชิด

กัน และความเช่ือ ประเพณี พิธีกรรม ที่ทําให้คนในชุมชนได้มาพบและมีกิจกรรมร่วมกัน 

ความสุขจากความเชื่อ หมายถึง ความสุขอันเป็นผลมาจากการได้ปฏิบัติตามส่ิงที่ตน

ยึดถือ 
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ความสุขจากการส่ือสาร หมายถึง ความสุขอันเป็นผลมาจากการใช้วัฒนธรรมในการ

สร้างปฏิสัมพันธ์กับผู้คน ช่วยให้ส่ือสารเข้าใจตรงกันผ่านภาษาท้องถิ่น การบอกเล่าประวัติชุมชน 

การแสดงออกทางการแต่งกาย  การแสดงท่าทาง  

ความสุขจากการพัฒนา หมายถึง ความสุขอันเป็นผลมาจากการใช้ความรู้ ทักษะใน

วัฒนธรรมที่ตนมี ทําให้เกิดการเปล่ียนแปลงในทางที่ดีข้ึน เป็นประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัว หรือ

ชุมชน 

ความสุขจากการเสพสุข หมายถึง ความสุขอันเป็นผลมาจากความเพลิดเพลินจากการ

เข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการ 

สภาพความสุข หมายถึง ลักษณะในการรับรู้ของผู้สูงอายุต่อภาวการณ์ต่าง ๆ ที่ทําให้

ตนเองเกิดภาวะทางจิตใจ อารมณ์ความรู้สึกทางบวก และความพึงพอใจในชีวิต แบ่งเป็น  

3 ประเภท ได้แก่ ความสุขที่เกิดจากตนเอง ความสุขที่เกิดจากครอบครัว และความสุขที่เกิดจาก

สังคม 

ความสุขที่เกิดจากตนเอง หมายถึง ความสุขอันเป็นผลมาจากการรับรู้ว่าสามารถ

พ่ึงตนเองได้ มีสุขภาพแข็งแรง มีงานทํา มีความมั่นคงปลอดภัย ไม่มีห่วง มีอิสระ มีความหวังหรือมี

เป้าหมายในชีวิต และมีคุณค่า มีประโยชน์ เป็นที่รู้จัก ตลอดจนการทําบุญและทําจิตใจให้สงบ 

ความสุขที่เกิดจากครอบครัว หมายถึง ความสุขอันเป็นผลมาจากการได้รับการดูแล

ช่วยเหลือและมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกในครอบครัว ได้แก่ การได้รับการดูแลจากครอบครัว 

การได้อยู่ร่วมกันหรือทํากิจกรรมร่วมกับครอบครัว การเป็นที่ พ่ึงของครอบครัว และการมี

ลูกหลานที่ดี 

ความสุขที่เกิดจากสังคม หมายถึง ความสุขอันเป็นผลมาจากการมีปฏิสัมพันธ์กับ

สังคม ได้แก่ การมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน การร่วมกิจกรรมทางสังคม การได้รับการดูแลจากสังคม 

และการได้รับการยอมรับจากสังคม 

วิธีการสร้างความสุข หมายถึง แนวปฏิบัติที่ผู้สูงอายุใช้เพ่ือทําให้ตนเองมีความสุข 

แบ่งเป็น 8 วิธี ได้แก่ การดูแลตนเอง การทํากิจกรรมที่ชอบหรืองานอดิเรก การทํางาน การทํา

กิจกรรมร่วมกับสมาชิกในครอบครัว การสังสรรค์กับผู้อ่ืน การทํากิจกรรมทางศาสนา การทํา

กิจกรรมทางวัฒนธรรมประเพณี และการได้ถ่ายทอดประสบการณ์ความรู้ 

แนวทางส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุข หมายถึง ข้อเสนอแนะ 

หลักการ และวิธีการในการจัดกิจกรรมหรือโครงการ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุตระหนักใน

ความสามารถ เห็นประโยชน์ในตน มีความภาคภูมิใจ มีความรู้สึกทางบวก และพึงพอใจในชีวิต 
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ประโยชน์ที่ได้รับ 
 

1. ประโยชน์ต่อผู้สูงอายุ 

1) ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี ซ่ึงเป็นผลจากการได้ร่วมจัดกิจกรรมทางสังคม และ

การได้แสดงบทบาททางสังคมที่เหมาะสมกับวัย ทําให้เกิดความพึงพอใจในชีวิตและเกิดความ

ภาคภูมิใจในตนเอง 

2) ชุมชนและสังคมเกิดการปรับเปล่ียนทัศนคติที่มีต่อผู้สูงอายุว่าผู้สูงอายุเป็นบุคคลที่

มีคุณค่าและมีศักยภาพ ทําให้ผู้สูงอายุได้รับการปฏิบัติจากครอบครัว ชุมชน และสังคมด้วยความ

เคารพนับถือ และยกย่องในฐานะเป็นผู้มีประสบการณ์ เป็นผู้รู้ สามารถเป็นที่พ่ึงทางจิตใจทาง

ความคิดและภูมิปัญญาของครอบครัว ชุมชน และสังคม 

3) ผู้สูงอายุมีสุขภาพจิตที่สมบูรณ์มีความสุขในชีวิตอันเนื่องมาจากการมีภูมิคุ้มกัน

ทางด้านสุขภาพจิตที่ดี 

4) ผู้สูงอายุเห็นคุณค่าของตนอันส่งผลจากได้เรียนรู้ทักษะด้านสังคมและวัฒนธรรม

แบบองค์รวม 

5) ผู้สูงอายุในชุมชนมีข้อสนเทศสําหรับเป็นแนวทางนําไปประยุกต์ใช้ในการดํารงชีวิต

อย่างอยู่ดีมีสุข และปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสม 

6) ผู้สูงอายุมีความมั่นคงในอาชีพและการดํารงชีวิตที่เหมาะสม  
 

2. ประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม 

1) ชุมชนและสังคมได้รับประโยชน์จากการรวมพลังกันของผู้สูงอายุและคนในชุมชนที่

ร่วมกันจัดกิจกรรมในรูปแบบต่างๆ ทําให้ชุมชนเข้มแข็ง สังคมร่มเย็นเป็นสุข 

2) ความร่วมมือของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ในการขับเคล่ือน

กิจกรรม/การทํางานที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสังคมของผู้สูงอายุที่มีความเหมาะสมและ

สอดคล้องกับความต้องการของตัวผู้สูงอายุเองและความต้องการของชุมชนและสังคม 

3) ชุมชนได้รับประโยชน์จากการตระหนักรู้ของคนในชุมชน และมีส่วนร่วมในการ

จัดการเรียนรู้ในชุมชนของตนเอง 

4) ชุมชนมีการพัฒนาความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมเชิงบูรณาการอย่างยั่งยืน

ของผู้สูงอายุ            
 



 

12 

3. ประโยชน์ทางวิชาการ 

1) ได้ทราบสภาพการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียน  

เกี่ยวกับ การทํางานของผู้สูงอายุ  การถ่ายทอดวัฒนธรรมของผู้สูงอายุ ตลอดจนการสร้าง

ความสุขของผู้สูงอายุ 

2) ได้แนวทางส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียน 

เกี่ยวกับ การทํางานของผู้สูงอายุ  การถ่ายทอดวัฒนธรรมของผู้สูงอายุ ตลอดจนการสร้าง

ความสุขของผู้สูงอายุ 
 

4. ประโยชน์เชิงนโยบาย 

1) ผลการวิจัยสามารถตอบสนองต่อประเด็นที่ท้าทายต่อการพัฒนาผู้สูงอายุไทยใน

ระยะยาว โดยหน่วยงานหรือองค์ที่เกี่ยวโดยเฉพาะอย่างยิ่งกระทรวงการพัฒนาสังคมและความ

มั่นคงของมนุษย์ ในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุให้สามารถดําเนินชีวิตได้อย่างมี

สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี รวมทั้งสามารถช่วยเหลือสังคมในด้านต่าง ๆ ได้ 

2) หน่วยงานที่เกี่ยวข้องสามารถนําผลการวิจัยไปเป็นแนวทางในการกําหนดนโยบาย

และยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมผู้สูงอายุที่มีศักยภาพ เพื่อให้มีส่วนร่วมทําประโยชน์ให้สังคม เป็น

การดําเนินการให้เป็นไปตามแผนพัฒนาผู้สูงอายุแห่งชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2545 – 2564) 

3) ผลการวิจัยสามารถนําไปเป็นแนวทางในการกําหนดนโยบายและยุทธ์ศาสตร์การ

พัฒนาความมั่นคงของมนุษย์อย่างยั่งยืนได้ทั้งในระดับบุคคล และระดับพื้นที่และระดับประเทศ 

 



 

บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยทีเ่ก่ียวข้อง 

 
งานวิจัย เรื่อง การศึกษาแนวทางส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของ

ผู้สูงอายุในอาเซียน ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องในประเด็นต่อไปนี้ 

1. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับผู้สูงอายุ 
2. ความสุขของผู้สูงอายุ 
3. ข้อมูลทั่วไปของประเทศในอาเซียน 

4. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

1. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับผู้สูงอายุ 
 

1.1 ความหมายของผู้สูงอายุ 

คําว่า ชรา ตามความหมายในพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 

(2546: 347) หมายถึง แก่ด้วยอายุ ชํารุดทรุดโทรม แต่คํานี้ไม่เป็นทีน่ิยมเพราะก่อให้เกิดความหดหู่

และความถดถอยส้ินหวัง ทั้งนี้ จากผลการประชุมของคณะอาวุโส โดย พล.ต.ต. หลวงอรรถสิทธิ 

สุนทร เป็นประธาน ได้กําหนดคําให้เรียกว่า ผู้สูงอายุ แทน ตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม พ.ศ. 2512 เป็น

ต้นมา ซ่ึงคํานี้ให้ความหมายที่ยกย่องให้เกียรติแก่ผู้ที่ชราภาพว่าเป็นผู้ที่สูงทั้งอายุ วัยวุฒิ คุณวุฒิ 

และประสบการณ์ 

สุรกุล เจนอบรม (2541: 6-7) ได้กําหนดการเป็นบุคคลสูงอายุว่า บุคคลผู้จะเข้า

ข่ายเป็นผู้สูงอายุมีเกณฑ์ในการพิจารณาแตกต่างกัน โดยกําหนดเกณฑ์ในการพิจารณาความเป็น

ผู้สูงอายุไว้ 4 ลักษณะ ดังนี้ 

1) พิจารณาความเป็นผู้สูงอายุจากอายุจริงที่ปรากฏ (Chronological Aging) จาก

จํานวนปีหรืออายุที่ปรากฏจริงตามปีปฏิทินโดยไม่นําเอาปัจจัยอ่ืนมาร่วมพิจารณาด้วย 

2) พิจารณาความเป็น ผู้ สูงอายุจากลักษณะการเปลี่ยนแปลงทางร่างกาย 

(Physiological Aging or Biological Aging) กระบวนการเปล่ียนแปลงน้ีจะเพ่ิมข้ึนตามอายุขัยใน 

แต่ละปี 

3) พิจารณาความเป็นผู้สูงอายุจากลักษณะการเปล่ียนแปลงทางด้านจิตใจ 

(Psychological Aging) จากกระบวนการเปล่ียนแปลงทางด้านจิตใจ สติปัญญา การรับรู้และเรียนรู้

ที่ถดถอยลง 
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4) พิจารณาความเป็นผู้สูงอายุจากบทบาททางสังคม (Sociological Aging) จาก

บทบาทหน้าที่ สถานภาพทางสังคมที่เปล่ียนแปลงไป การมีปฏิสัมพันธ์กับกลุ่มบุคคล ตลอดจน

ความรับผิดชอบในการทํางานลดลง 

ศศิพัฒน์ ยอดเพชร (2544) ได้เสนอผลการศึกษาภาคสนามว่า การกําหนดอายุที่

เรียกว่า “คนแก่” ส่วนใหญ่ระบุว่ามีอายุ 60 ปีข้ึนไป แต่บางพ้ืนที่มีข้อพิจารณาอื่น ๆ ประกอบ เช่น 

ภาวะสุขภาพ บางคนอายุประมาณ 50-55 ปี แต่มีสุขภาพไม่แข็งแรง มีโรคภัยและทํางานไม่ไหว 

ผมขาว หลังโกง ก็เรียกว่า “แก่” บางคนมีหลานก็รู้สึกว่าเริ่มแก่ และเริ่มลดกิจกรรมเชิงเศรษฐกิจ

ลง กลุ่มผู้สูงอายุไม่ใส่ใจต่อตัวเลขอายุ แต่พิจารณาตัดสินจากองค์ประกอบ เช่น สภาพร่างกาย 

ปวดเอว ปวดตามข้อ เดินไปไกล ๆ ไม่ไหว ทํางานหนักไม่ค่อยได้ เหนื่อยง่าย ไม่มีแรง เป็นต้น 

การแบ่งกลุ่มผู้สูงอายุจากการกําหนดว่า บุคคลที่มี 60 ปี ข้ึนไปเป็นผู้สูงอายุ  

(ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนตะวันออก, 2543: 8) ได้เสนอข้อมูลขององค์การอนามัยโลก โดย 

อัลเฟรด เจ คาห์น (Professor Dr. Alfred J. Kahn) แห่งมหาวิทยาลัยโคลัมเบีย มีการแบ่งเกณฑ์

อายุตามสภาพของการมีอายุเพ่ิมข้ึน ในลักษณะของการแบ่งช่วงอายุที่เหมือนกัน คือ ผู้สูงอายุ 

(Elderly) มีอายุระหว่าง 60-74 ปี คนชรา (Old) มีอายุระหว่าง 75-90 ปี และคนชรามาก (Very 

old) มีอายุ 90 ปีข้ึนไป 

ปัจจุบันองค์การสหประชาชาติ (United Nations) ยังไม่มีนิยามที่แน่นอนว่าอายุเท่าไร

จึงจะเรียกว่าเป็น “ผู้สูงอายุ” (Older Person) แต่ได้ใช้อายุ 60 ปีข้ึนไปในการนําเสนอสถิติและ

ตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุ โดยจําแนกระดับการก้าวเข้าสู่สังคมสูงอายุไว้ 3 ระดับ คือ 1) สังคม

สูงอายุ (Aging Society) คือประเทศที่มีจํานวนประชากรสูงอายุ 60 ปีข้ึนไปมากกว่าร้อยละ 10 ของ

จํานวนประชากรทั้งประเทศ หรือมีจํานวนประชากรที่มีอายุ 65 ปีข้ึนไปมากกว่าร้อยละ 7 ของ

จํานวนประชากรทั้งประเทศ 2) สังคมสูงอายุโดยสมบูรณ์ (Aged Society) คือประเทศที่มีจํานวน

ประชากรสูงอายุ 60 ปีข้ึนไปมากกว่าร้อยละ 20 ของจํานวนประชากรทั้งประเทศ หรืออายุ 65 ปี

ข้ึนไปมากกว่าร้อยละ 14 ของจํานวนประชากรทั้งประเทศ และ 3) สังคมสูงอายุสูงสุด (Super-

aged Society) คือประเทศที่มีจํานวนประชากรสูงอายุ 65 ปีข้ึนไปมากกว่าร้อยละ 20 ของจํานวน

ประชากรทั้งประเทศ 

ขณะเดียวกันในหลายประเทศโดยเฉพาะกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว มักอ้างอิงเกณฑ์

กําหนดความสูงอายุตั้ง 65 ปีข้ึนไป ส่วนกลุ่มประเทศกําลังพัฒนาใช้เกณฑ์กําหนดความสูงอายุที่ 

60 ปีข้ึนไป ทั้งนี้เนื่องจากเงื่อนไขเชิงโครงสร้างของแต่ละสังคมและการรับรู้เกี่ยวกับการสูงอายุ

ของแต่ละประเทศแตกต่างกัน การกําหนดโดยใช้อายุตามปีปฏิทินของบุคคลที่เช่ือว่าสามารถแสดง

ถึงช่วงวัยของบุคคลที่มีลักษณะของความสูงอายุจึงแตกต่างกันไป เช่น กลุ่มประเทศในภูมิภาค

แอฟริกา ถูกเสนอให้ใช้เกณฑ์อายุตั้งแต่ 50 ปี หรือ 55 ปีข้ึนไป เนื่องจากประชากรยังมีอายุไม่ยืน
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ยาวเท่ากับภูมิภาคอ่ืน ๆ (รศรินทร์ เกรย์ และคณะ, 2556: 6) แม้ว่าการกําหนดเกณฑ์อายุของ

ผู้สูงอายุจะแตกต่างกัน แต่เกณฑ์อายุที่แต่ละประเทศกําหนดก็เป็นอายุเดียวกันกับอายุเกษียณ 

และอยู่ภายใต้แนวคิดเดียวกันคือ ผู้สูงอายุเป็นวัยที่เปราะบางสมควรได้รับสวัสดิการและการดูแล 

สําหรับประเทศไทยกําหนดนิยามผู้สูงอายุไว้ใน พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 

มาตรา 3 ว่า ผู้สูงอายุ หมายถึง บุคคลซ่ึงมีอายุเกินหกสิบปีบริบูรณ์และมีสัญชาติไทย และนิยามนี้

ใช้เป็นเกณฑ์อายุในการรับสิทธิต่าง ๆ จากทางราชการ เช่น อายุเกษียณของข้าราชการ หรืออายุ

ในการรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ โดยในการสํารวจประชากรสูงอายุของสํานักงานสถิติแห่งชาติ (2557) 

ได้แบ่งผู้สูงอายุออกเป็น 3 กลุ่มตามช่วงวัย คือ กลุ่มผู้สูงอายุวัยต้น (อายุ 60-69 ปี) กลุ่มผู้สูงอายุ

วัยกลาง (อายุ 70-79 ปี) และกลุ่มผู้สูงอายุวัยปลาย (อายุ 80 ปีข้ึนไป) โดยในปี พ.ศ. 2557 

ประเทศไทยมีจํานวนผู้สูงอายุทั้งส้ิน 10,014,699 คน เป็นเพศชาย 4,514,812 คน คิดเป็นร้อยละ 

45.1 และเพศหญิง 5,499,887 คน คิดเป็นร้อยละ 54.9 ของผู้สูงอายุทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 14.9 

ของประชากรทั้งหมด (67.21 ล้านคน) นอกจากน้ี นักวิชาการบางท่านยังใช้เกณฑ์ความสามารถ

แบ่งผู้สูงอายุเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มช่วยเหลือตนเองได้ดี กลุ่มช่วยเหลือตนเองได้บ้าง และกลุ่ม

ช่วยเหลือตนเองไม่ได้เนื่องจากปัญหาสุขภาพหรือมีความพิการ 

การเป็นผู้สูงอายุสามารถอธิบายโดยทฤษฎีต่าง ๆ ได้ดังนี้ 

1) การสูงอายุตามวัย (Chronological Aging) หมายถึง การสูงอายุตามปีปฏิทิน โดย

การนับจากปีที่เกิดเป็นต้นไป สามารถบอกได้ทันทีว่าใครมีอายุมากน้อยเพียงใด และเนื่องจากอายุ

ตามปีปฏิทินแสดงเป็นตัวเลขที่เฉพาะเจาะจง จึงสามารถเปรียบเทียบอายุระหว่างบุคคลได้ชัดเจน 

ทําให้ถูกใช้เป็นเกณฑ์บ่งช้ีอายุและการสูงอายุของบุคคลที่แพร่หลาย และเป็นที่ยอมรับมากกว่า

เกณฑ์อ่ืน ๆ (Hall D.A., 1976: 3-4 อ้างถึงใน แสงเดือน มุสิกรรมณี, 2545: 7) อย่างไรก็ตาม

บุคคลที่มีอายุ 60 ปีเท่ากัน อาจมีลักษณะหรือเงื่อนไขในด้านกายภาพ จิตใจ สุขภาพ หรือบทบาท

หน้าที่ทางสังคมที่แตกต่างกันไปตามสภาพภูมิหลังทางสังคม ประวัติศาสตร์ คติความเช่ือ ระดับ

การพัฒนา ภูมิภาค รวมถึงช่วงเวลาท่ีแตกต่างกัน เช่น ประชากรอายุ 60 ปีในทวีปยุโรปซ่ึงเป็น

ภูมิภาคที่มีระดับการพัฒนาสูง มีแนวโน้มที่จะแข็งแรงและมีสุขภาพในมิติต่าง ๆ ที่ดีกว่าประชากร

อายุ 60 ปี ในทวีปแอฟริกาซ่ึงเป็นภูมิภาคที่มีระดับการพัฒนาที่ต่ํากว่า เช่นเดียวกันเมื่อพิจารณา

ในช่วงเวลาที่ต่างกัน แม้ในประเทศหรือในภูมิภาคเดียวกัน ประชากรอายุ 60 ปี ในปัจจุบันมี

แนวโน้มที่จะมีสุขภาพหรือความสามารถในการประกอบกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งทางกายภาพและทาง

จิตใจที่ดีกว่าประชากรอายุ 60 ปีในอดีต ด้วยอายุคาดเฉล่ียที่ยืนยาวข้ึนและคุณภาพชีวิตในมิติ 

ต่าง ๆ ที่พัฒนาดีข้ึนกว่าแต่ก่อน ดังนั้นภายใต้แนวคิดในการใช้ “อายุตามปีปฏิทิน” เป็นเกณฑ์

กําหนดช่วงวัยสูงอายุหรือการเข้าสู่ความสูงอายุของกลุ่มประชากร ปัจจัยอ่ืน ๆ โดยเฉพาะในมิติ

ทางด้านสุขภาพ คุณภาพชีวิต และบทบาทหน้าท่ีทางสังคมของบุคคลจึงมักถูกนํามาใช้พิจารณา
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ร่วมด้วย (Anthony, 2010 อ้างถึงใน รศรินทร์ เกรย์ และคณะ, 2556; สถิตพงศ์ ธนวิริยะกุล, 

2556) 

2) การสูงอายุตามสภาพร่างกาย (Physical Aging) หรือการสูงอายุทางชีววิทยา 

(Biological Aging) เป็นการพิจารณาการสูงอายุจากสภาพร่างกายของบุคคลที่เปล่ียนไปเมื่อมีอายุ

เพ่ิมข้ึน เนื่องจากประสิทธิภาพการทํางานของอวัยวะต่าง ๆ ในร่างกายลดน้อยลงอันเนื่องมาจาก

ความเส่ือมโทรมตามกระบวนการสูงอายุ ซ่ึงเป็นไปตามอายุขัยของแต่ละบุคคล ซ่ึงสะท้อนผ่าน

การเปล่ียนแปลงของลักษณะทางกายภาพ สถานะสุขภาพ หรือความสามารถในการทําบทบาท

หน้าที่ของบุคคล (Hall D.A., 1976: 3-4 อ้างถึงใน แสงเดือน มุสิกรรมณี , 2545: 7) การให้

ความหมายต่อการสูงอายุตามการเปล่ียนแปลงทางชีววิทยามักถูกนําไปอธิบายร่วมกับการสูงอายุ

ตามปีปฏิทิน ภายใต้สมมติฐานที่ว่า สภาพร่างกายหรือความสามารถของบุคคลมักถดถอยหรือ

เปล่ียนแปลงไปตามจํานวนปีที่เพ่ิมข้ึนของการมีชีวิตอยู่นับตั้งแต่ปีที่เกิด อย่างไรก็ตาม ความเร็ว

ของการถดถอยหรือเปลี่ยนแปลงตามอายุที่เพ่ิมข้ึนมีแนวโน้มท่ีช้าลงในปัจจุบันเมื่อเทียบกับในอดีต 

กล่าวคือบุคคลในปัจจุบันมีแนวโน้มของการสูงอายุตามการเปล่ียนแปลงทางชีววิทยา สภาพ

ร่างกายและจิตใจ ที่ช้าลงกว่าบุคคลในอดีต (Orimo et, al., 2006 อ้างถึงใน รศรินทร์ เกรย์ และ

คณะ, 2556) 

3) การสูงอายุตามสภาพจิตใจ (Psychological Aging) เป็นการเปล่ียนแปลงในหน้าที่ 

การรับรู้ แนวความคิด ความจํา การเรียนรู้ เชาวน์ปัญญา และลักษณะบุคลิกภาพที่ปรากฏใน

ระยะต่าง ๆ ของชีวิตแต่ละคนที่มีอายุเพ่ิมข้ึน (James and Reiner, 1998: 5 อ้างถึงใน เพ็ญผกา 

กาญจโนภาส, 2541: 11) 

4) การสูงอายุตามสภาพแวดล้อมหรือการสูงอายุทางสังคม (Sociological Aging) 

เป็นการเปล่ียนแปลงในบทบาทหน้าที่ สถานภาพของบุคคลในระบบสังคม รวมทั้งความคาดหวัง

ของสังคมต่อบุคคลนั้น ซ่ึงเกี่ยวกับอายุและการแสดงออกตามคุณค่าและความต้องการของสังคม 

อายุของบุคคลที่อธิบายด้วยการเปล่ียนแปลงของสถานภาพและบทบาททางสังคมของบุคคลนั้น 

จะเปล่ียนแปลงไปตามลําดับข้ันของช่วงชีวิตคนในแต่ละช่วง การเข้าสู่ความสูงอายุในทางสังคมมัก

เกิดข้ึนเมื่อบุคคลมีสถานภาพ บทบาท และพฤติกรรมทางสังคมที่แตกต่างไปจากกลุ่มประชากรท่ี

เป็นเกณฑ์เปรียบเทียบ เช่น การใช้สภาพการทํางานเป็นเกณฑ์เปรียบเทียบ ทําให้การเข้าสู่ความ

สูงอายุถูกนําไปผูกติดกับอายุที่บุคคลหยุดทํางานหรือเกษียณอายุจากการทํางาน (Hall D.A., 

1976: 3-4 อ้างถึงใน แสงเดือน มุสิกรรมณี, 2545: 7) ภายใต้แนวคิดอายุทางสังคม วัยสูงอายุ

ครอบคลุมช่วงวัยที่สามหรือช่วงวัยที่ส่ีของชีวิตบุคคลแต่ละคน โดยช่วงวัยที่สาม หมายถึง ช่วงวัย

ของโอกาสใหม่ ๆ ในชีวิตและความเป็นอิสระจากภาระการงานและครอบครัว ในขณะที่ช่วงวัยที่ส่ี 

หมายถึง วัยที่สุขภาพเริ่มเป็นปัญหามากข้ึน ความสามารถในการดําเนินกิจกรรมต่าง ๆ ถดถอย 
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บุคคลเริ่มมีการสูญเสียความสามารถในการพ่ึงพิงตนเอง และต้องการการสนับสนุน หรือการ

ช่วยเหลือจากบุคคลอื่น (Uotinen, 2005 อ้างถึงใน รศรินทร์ เกรย์ และคณะ, 2556) 

ทฤษฎีทางสังคมวิทยา อธิบายว่า ผู้สูงอายุที่สามารถดํารงกิจกรรมทางสังคม 

หรือสามารถดํารงบทบาทด้านต่าง ๆ ของตนในอดีตไว้ได้จะเป็นผู้ที่มีความพึงพอใจในชีวิตสูงกว่า

ผู้สูงอายุที่ไม่สามารถดํารงกิจกรรมทางสังคมหรือคงบทบาทต่าง ๆ ของตนในอดีตไว้ได้ นอกจากนี้ 

สุทธิชัย จิตะพันธ์กุล และคณะ (2545) ได้กล่าวถึงทฤษฎีบทบาททางสังคม (Role Theory) ว่า 

ความสูงอายุสัมพันธ์กับทฤษฎีบทบาททางสังคม อายุเป็นองค์ประกอบที่สําคัญอย่างหน่ึงในการที่

จะกําหนดบทบาทของแต่ละบุคคล บุคคลจะปรับตัวต่อการเป็นผู้สูงอายุได้ดีเพียงใดย่อมข้ึนอยู่กับ

การยอมรับบทบาทของตนเองในแต่ละช่วงอายุ ซ่ึงบทบาทดังกล่าวจะส่งผลไปถึงการยอมรับ

บทบาททางสังคมที่จะเปล่ียนแปลงไปในอนาคตด้วย นอกจากนี้การสร้างบทบาททางสังคมของตน

ข้ึนมาใหม่เพ่ือทดแทนบทบาทหน้าที่ที่สูญเสียไป ข้ึนอยู่กับบทบาททางสังคมและการมองเห็น

คุณค่าของตนเองเป็นสําคัญ ทั้งนี้ สถาบันครอบครัวและสังคมเป็นส่วนสําคัญในการส่งเสริม

ผู้สูงอายุในบทบาทต่าง ๆ เช่น การเป็นบิดา มารดา ปู่ย่า ตายาย การเข้าร่วมกลุ่มผู้สูงอายุใน

หมู่บ้านเพ่ือให้คนวัยเดียวกันได้พบปะสังสรรค์กัน ปรึกษาหารือในการท่ีจะช่วยเหลือสังคมได้ด้วย 

ส่ิงเหล่าน้ีจะทําให้ผู้สูงอายุอยู่อย่างมีความสุข อยู่ในสังคมได้อย่างมีศักด์ิศรี และเหมาะสม 

กล่าวคือเป็นทั้งผู้ให้และผู้รับประโยชน์จากสังคมเสมอเหมือนสมาชิกอ่ืน ๆ ในสังคม ผู้สูงอายุแต่ละ

คนจะมีความสามารถแตกต่างกันไป จึงสามารถเลือกทํางานอาสาสมัครได้ตามความถนัดและ

ความสนใจของแต่ละคน ซ่ึงจะทําให้บทบาททางสังคมของผู้สูงอายุมีต่อเนื่อง 

ทฤษฎีกิจกรรม (Activity Theory) เป็นทฤษฎีที่เกี่ยวกับการสูงอายุในเชิงสังคม

วิทยา ซ่ึงคํานึงถึงการเปลี่ยนแปลงทางด้านสังคม ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการสูงอายุ และมี

ผลกระทบต่อกัน ทฤษฎีน้ีอธิบายว่า ถ้าบุคคลใดมีกิจกรรมบางอย่างจะสามารถปรับตัวได้มากข้ึน

เท่านั้น และมีความพึงพอใจในชีวิตสูงที่ทําให้เกิดความสุขในการดําเนินชีวิตต่อไป แนวคิดน้ีมองว่า 

กิจกรรมเป็นส่ิงสําคัญสําหรับผู้สูงอายุ ทําให้ผู้สูงอายุมีทัศนะเกี่ยวกับตนเองในทางบวกและมอง

โลกในแง่ดี มีความกระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรม นักทฤษฎีกิจกรรมในระยะเริ่มต้น ได้แก่  

เบอร์เกส (Burgess, 1981 อ้างถึงใน สุรกุล เจนอบรม, 2541) เช่ือว่าการที่ผู้สูงอายุลดบทบาททาง

สังคมของตนเองลงทําให้ไม่เกิดประโยชน์ต่อตนเองและไม่ได้รับการสนับสนุนจากสังคม เป็นผลให้

พวกเขาเหล่านั้นไม่มีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม ต่อมาในปี ค.ศ. 1968 ทฤษฎีน้ีได้รับการ 

ยกย่องอย่างกว้างขวางจากการนําเสนอของฮาร์วิกเฮิร์ต (Havighurst, 1993 อ้างถึงใน วนิดา  

ทองปล้อง, 2546) ที่กล่าวว่า ผู้สูงอายุที่มีกิจกรรมหรือมีภารกิจปฏิบัติสม่ําเสมอ มีบุคลิกภาพ

กระฉับกระเฉง จะทําให้เกิดความพึงพอใจในชีวิตและปรับตัวได้ดีกว่าผู้สูงอายุที่ปราศจากกิจกรรม

หรือบทบาทภารกิจหน้าที่ใด ๆ ผู้สูงอายุที่สามารถรักษาระดับกิจกรรมของตนไว้ตามบทบาทและ
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สถานภาพ จะรู้สึกว่าตนเองเป็นบุคคลที่มีคุณค่าเป็นที่ยอมรับของสังคม ทําให้มีความสุขและมี

ความพึงพอใจในชีวิต ซ่ึงเดคเคอร์ (Decker, 1980: 131-135 อ้างถึงใน กรรณิกา เจริญลักษณ์, 

2545: 65) กล่าวไว้อย่างสอดคล้องกันว่า กิจกรรมเป็นส่ิงจําเป็นและสําคัญสําหรับบุคคลทุกวัย 

โดยเฉพาะผู้สูงอายุจะทําให้สุขภาพดีทั้งร่างกายและจิตใจ การที่ผู้สูงอายุมีกิจกรรมจะทําให้

ผู้สูงอายุนั้นคงบทบาทและสถานภาพของตนเองไว้ ทําให้รู้สึกว่ามีคุณค่าและเป็นที่ยอมรับของ

สังคม เช่นเดียวกับ เบิร์นไซด์ (Burnside, 1981: 365 อ้างถึงใน สุรีย์ ชลเกตุ, 2540: 23) ที่ได้

กล่าวถึงแนวคิดทฤษฎีกิจกรรมไว้ว่า ผู้สูงอายุที่มีสุขภาพดีส่วนใหญ่จะพยายามเข้าร่วมกิจกรรม

ระดับสูง การที่ผู้สูงอายุเข้าร่วมหรือถอยห่างจากกิจกรรมเป็นเพราะได้รับอิทธิพลจากการดําเนิน

ชีวิตในอดีตและรายได้มากกว่าอิทธิพลภายใน การคงไว้ซ่ึงกิจกรรมทางร่างกาย จิตใจ สังคม เป็น

ส่ิงจําเป็นสําหรับผู้สูงอายุที่จะประสบความสําเร็จในการดํารงชีวิต 

ทฤษฎีกิจกรรมของผู้สูงอายุ ตั้งอยู่บนแนวคิดพ้ืนฐาน 3 ประการ (ระพีพรรณ  

คําหอม, 2547; ธนยศ สุมาลย์โรจน์ และฮานานมูฮิบบะตุดดีน นอจิ สุขไสว, 2558) ดังนี้ 

(1) การมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ของผู้สูงอายุ สืบเนื่องจากการที่ผู้สูงอายุ

สามารถที่จะควบคุมพฤติกรรมของตนเองได้ และสามารถที่จะสร้างสถานการณ์ใหม่ข้ึนมาเป็น

เครื่องทดแทนส่ิงที่สูญเสียไป เช่น การสูญเสียบุคคลอันเป็นที่รัก การมีชีวิตอยู่อย่างโดดเด่ียว หรือ

การเกษียณอายุจากการปฏิบัติงาน ผู้สูงอายุจะหากิจกรรมต่าง ๆ มาเพ่ือเป็นการชดเชยกับส่ิงที่

สูญเสียไป การเข้าร่วมกิจกรรมของผู้สูงอายุ มีความสัมพันธ์กับสถานภาพทางสังคมก่อนการ

เกษียณ กล่าวคือ ผู้สูงอายุที่เคยมีบทบาทที่แสดงความสามารถในสังคมมาก่อนเกษียณอายุจะเข้า

ร่วมกิจกรรมเพื่อทดแทนบทบาทท่ีสูญเสียไป ผู้สูงอายุประเภทน้ีจะมีความพร้อมทางด้านสุขภาพ

กาย สุขภาพจิต มีความพร้อมทางด้านรายได้และเศรษฐกิจในครอบครัว และมีความสุขมีความพึง

พอใจที่ได้เข้าร่วมกิจกรรม 

(2) การมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ของผู้สูงอายุ สืบเนื่องมาจากความ

ต้องการทางด้านจิตใจและด้านการยอมรับของสังคมที่มีอยู่ในตัวมนุษย์อยู่ตลอดเวลา ดังนั้นเมื่อ

ผู้สูงอายุขาดความต้องการด้านใดด้านหนึ่งก็จะหาส่ิงอ่ืนมาทดแทน การเข้าร่วมกิจกรรมของ

ผู้สูงอายุข้ึนอยู่กับพ้ืนฐานความคิดอารมณ์ จิตใจ และสังคมของผู้สูงอายุ กล่าวคือ เมื่อเข้าสู่วัย

สูงอายุ บุคคลจะมีการเปล่ียนแปลงในชีวิตเกิดข้ึน เช่น การสูญเสียคู่สมรส การเปล่ียนแปลง

สภาพแวดล้อมในการทํางาน การทํากิจกรรมจะช่วยให้มีความมัน่คงทางด้านอารมณ์ มีความมั่นใจ

ในการดํารงชีวิตและเช่ือมั่นในความสามารถของตนเอง และต้องการมีความสัมพันธ์กับบุคคลอื่น 

(3) การมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ของผู้สูงอายุ เนื่องมาจากการท่ีผู้สูงอายุ

เช่ือว่ากิจกรรมต่าง ๆ สามารถนํามาชดเชยภาระหน้าที่การงานที่ต้องหมดความรับผิดชอบลง การ

ที่ผู้สูงอายุได้เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ทําให้มีการพบปะพูดคุยกับบุคคลอ่ืน ๆ จะทําให้สถานะทาง
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สังคมประสบความสําเร็จและได้รับการยอมรับจากบุคคลอ่ืน ส่งผลให้ผู้สูงอายุรู้สึกว่าตนเองมี

คุณค่าในสังคมนั้น ๆ ผู้สูงอายุที่เข้าร่วมกิจกรรมจะมีความคาดหวังว่า กิจกรรมที่ทําจะทดแทน

ความสูญเสียการทํางานประจํา การมีชีวิตคู่ และการเป็นพ่อแม่ และสถานะในครอบครัวและใน

สังคมได้ดังนั้น กิจกรรมในการดําเนินชีวิตประจําวันของผู้สูงอายุ ซ่ึงอาจกลายเป็นบทบาทหน้าที่

ของผู้สูงอายุที่ควรมีต่อสังคม ครอบครัว และชุมชน เพื่อการมีคุณค่าในชีวิตและเพ่ิมความพึงพอใจ

ตนเองของผู้สูงอายุ  

5) อายุทางอัตวิสัย  (Subjective Age) มี  2 ระดับ  คือ  อัตวิสัยในระดับบุคคล 

หมายถึง อายุที่วัดประเมินหรือบ่งช้ีจากประสบการณ์ส่วนบุคคลของบุคคลนั้น ๆ ซ่ึงการให้

ความหมายของการเข้าสู่ความสูงอายุย่อมแตกต่างไปในแต่ละบุคคล การสูงอายุตามปีปฏิทิน การ

เปล่ียนแปลงของสภาพร่างกายและสุขภาพที่ถดถอย การเปล่ียนแปลงของสถานภาพและบทบาท

ทางสังคม อาจไม่ทําให้อายุทางอัตวิสัยของบุคคลเปล่ียนแปลงก็เป็นได้ หรือหากเปล่ียนแปลงก็

ย่อมแตกต่างกันระหว่างบุคคลที่มีประสบการณ์และมุมมองชีวิตที่แตกต่างกัน ส่วนอัตวิสัยในระดับ

ชุมชน หมายถึง การสูงอายุของบุคคลตัดสินโดยการรับรู้ค่านิยมและบรรทัดฐานของชุมชนหรือ

สังคมที่บุคคลอาศัยอยู่ ซ่ึงความสูงอายุมักได้รับอิทธิพลจากการให้ความหมายต่อการสูงอายุ ทั้ง

ในด้านอายุตามปีปฏิทินที่เพิ่มข้ึน การเปล่ียนแปลงในรูปลักษณะภายนอก สภาพร่างกายและจิตใจ

ของบุคคล และการเปลี่ยนแปลงในสถานภาพและบทบาททางสังคมของบุคคล ซ่ึงหล่อหลอมผ่าน

กระบวนการและประสบการณ์ทางสังคมในแต่ละชุมชนที่แตกต่างกัน (Freund & Smith, 1999 อ้าง

ถึงใน รศรินทร์ เกรย์ และคณะ, 2556) 

จากความหมายผู้สูงอายุที่นักวิชาการหลายท่านได้กล่าวถึง สรุปได้ว่า ผู้สูงอายุ 

หมายถึง ผู้ที่มีอายุตั้งแต่ 60 ปีข้ึนไป ที่มีการเปล่ียนแปลงของร่างกายและจิตใจ ยังคงมีบทบาท

ทางสังคมและกิจกรรม เป็นผู้ที่มีความสามารถแตกต่างกัน สามารถเลือกทํางาน อาสาสมัคร และ

กิจกรรมได้ตามความถนัดและความสนใจของแต่ละคน 
 

1.2 แนวคิดผู้สูงอายุที่มีศักยภาพ (Active Ageing) 

องค์การสหประชาชาติ ได้กําหนดให้วันที่ 1 ตุลาคมของทุกปีเป็น “วันผู้สูงอายุ

สากล” เริ่มมาตั้งแต่ พ.ศ. 2542 และได้พิจารณาประเด็นสําคัญเกี่ยวกับผู้สูงอายุ ไว้ 3 ประการ 

คือ ด้านมนุษยธรรม ด้านการพัฒนา และด้านการศึกษา นอกจากน้ี องค์การอนามัยโลก ยังได้

รณรงค์เพื่อส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ โดยกําหนดคําขวัญว่า “เติมชีวิตชีวาให้กับอายุที่เพิ่มข้ึน” (Add 

Life to Years) เพื่อให้ประเทศต่าง ๆ ช่วยกันส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 

คําว่า Active Ageing ได้ถูกเสนอโดยองค์การอนามัยโลก เพ่ือหาแนวทางการ

แก้ปัญหาประชากรสูงอายุที่กําลังเพ่ิมมากข้ึนในอนาคต เป็นความพยายามปรับเปล่ียนแนวคิดจาก

ความต้องการพ้ืนฐาน (Need-Based) ที่มีผู้สูงอายุเป็นกลุ่มเป้าหมายแบบถูกกระทํา (Passive 



20 

Targets) เป็นแนวคิดสิทธิข้ันพ้ืนฐาน (Right-Based) จากหลักการพ้ืนฐานผู้สูงอายุขององค์การ

สหประชาชาติประกอบด้วยหลักการมีเสรีภาพ (Independence) หลักการมีส่วนร่วม (Participation) 

การได้รับการดูแล (Care) การบรรลุความพึงพอใจในตนเอง (Self-Fulfillment) และความมีศักด์ิศรี 

(Dignity) ที่ได้ตระหนักถึงสิทธิของประชาชนอย่างเท่าเทียมกัน เป็นการปฏิบัติในทุกมิติของชีวิต

ตามวัยหรือเหมาะสมกับอายุของผู้สูงอายุ ซ่ึงผู้สูงอายุที่มีศักยภาพจะสนับสนุนให้ผู้สูงอายุมีส่วน

ร่วมรับผิดชอบ และมีส่วนร่วมในกระบวนการทางการเมืองและมิติอ่ืน ๆ ของวิถีชุมชน (วันดี  

โภคะกุล, 2549: 3-5) 

องค์การอนามัยโลก (WHO, 2002) ได้เสนอกรอบที่เป็นองค์ประกอบหลักของการ

เป็นผู้สูงอายุที่มีศักยภาพใน 3 องค์ประกอบหลัก ได้แก่ สุขภาพ การมีส่วนร่วมในกิจกรรมทาง

สังคม และการมีหลักประกันความมั่นคงในชีวิต ดังนี้ 

1) สุขภาพ (Health) สุขภาพส่วนบุคคลนั้นเป็นส่ิงสําคัญ  หากบุคคลมีสุขภาพ

แข็งแรงจะเป็นเงื่อนไขแรกของการดํารงอยู่อย่างอิสระและพ่ึงพาตนเอง เป็นลักษณะสําคัญของ

ผู้สูงอายุที่มีศักยภาพ การที่บุคคลจะมีสุขภาพดีหรือไม่น้ันเกี่ยวข้องกับปัจเจกบุคคลเอง ครอบครัว 

และสังคมแวดล้อม 

2) การมีส่วนร่วม (Participation) กิจกรรมในครอบครัว ชุมชน และสังคม เป็นผู้

ดํารงไว้ซ่ึงสิทธิมนุษยชนและวัฒนธรรมของสังคม ผู้สูงอายุที่ยังคงมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ 

นอกจากจะรู้สึกถึงความมีคุณค่าแล้ว ยังรู้สึกถึงความเป็นผู้มีศักด์ิศรีและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของ

บุตรหลาน ซ่ึงช่วยทําให้สุขภาพจิตของผู้สูงอายุดีข้ึน และส่งผลต่อสุขภาพด้วย 

3) การมีหลักประกัน (Security) ความมั่นคงของผู้สูงอายุ คือการที่ผู้สูงอายุมีความ

มั่นคงปลอดภัยทางด้านร่างกายจากที่อยู่อาศัยที่ปลอดภัย ตลอดจนสถานที่ต่าง ๆ ที่ผู้สูงอายุต้อง

ไปใช้บริการ รวมถึงความมั่นคงทางเศรษฐกิจที่ทําให้ผู้สูงอายุมีความมั่นใจในการดําเนินชีวิตในบั้น

ปลายอย่างมีคุณภาพ 

สําหรับในประเทศไทย ยังไม่มีการบัญญัติคําแปลของคําว่า “Active Ageing” โดย

ราชบัณฑิตยสถาน แต่มีการใช้คําในภาษาไทยที่แตกต่างกันไป เช่น สูงวัยอย่างมีคุณภาพ พฤฒิ

พลัง พฤฒพลัง ผู้สูงอายุที่มีศักยภาพ เป็นต้น (เล็ก สมบัติ ศศิพัฒน์ ยอดเพชร และธนิกานต์ 

ศักดาพร, 2554: 8) 

ผู้ สูงอายุที่จะประสบความสําเร็จ (Successful Ageing) จะมีลักษณะของผู้ที่ มี

ศักยภาพและมีความพึงพอใจต่อส่ิงแวดล้อมที่ตนอยู่ โดยมองเป็นภาพรวมของผู้สูงอายุกับ

สภาพแวดล้อมทุก ๆ ด้าน และเน้นมิติทางสังคมและอารมณ์ จากความพึงพอใจในชีวิต มองเห็น

คุณค่าในตนเอง การมีปฏิสัมพันธ์กับคนอ่ืนและมีกิจกรรมสร้างสรรค์ 
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ศศิพัฒน์ ยอดเพชร (2542: 103) กล่าวถึงผู้สูงอายุที่ มีคุณภาพว่า ครอบคลุม

ลักษณะผู้สูงอายุที่ประสบความสําเร็จ (Successful Ageing) โดยเป็นผู้ที่ดํารงชีวิตในสังคมได้อย่าง

เหมาะสม สอดคล้องกับความพึงพอใจและความปรารถนาของตัวกับการเป็นผู้สูงอายุที่มีศักยภาพ

และความสามารถ (Productive Ageing) เป็นความสามารถในการพ่ึงพาตนเองเท่าท่ีจะทําได้ของ

ผู้สูงอายุ และการใช้ความสามารถส่วนตัวในทางสร้างสรรค์ให้แก่ตนเอง ครอบครัว และบุคคลอ่ืน

ในสังคม 

ดังนั้น แนวคิดผู้ สูงอายุที่ มีศักยภาพและประสบความสําเร็จจึงเป็นแนวคิดท่ี

เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุที่มีลักษณะเหมาะสมตามวัยในทุกมิติของการดําเนินชีวิต ได้แก่ การมีสุขภาพ

ที่ดี มีความสามารถในการพ่ึงพาตนเอง มีส่วนร่วมหรือมีกิจกรรมกับครอบครัว ชุมชน และสังคม 

มีหลักประกัน ตลอดจนมีความมั่นคงในชีวิต เน้นมิติทางสังคม และอารมณ์จากความพึงพอใจใน

ชีวิต โดยการมองคุณค่าในตนเองและการปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน 

 

2. ความสุขของผู้สูงอายุ 
 

องค์การสหประชาชาติ (UN) ได้กําหนดให้วันที่ 20 มีนาคมของทุกปีเป็น “วันสุขสากล” 

และได้ร่วมกับเครือข่ายการแก้ปัญหาเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development 

Solutions Network) ในการสํารวจความคิดเห็นของประชากรโลกเก่ียวกับปัจจัยในด้านต่าง ๆ ที่

ส่งผลต่อความสุข เพ่ือกระตุ้นให้ประเทศสมาชิกทบทวนแนวทางการการพัฒนาประเทศให้

ประชากรมีความสุขมากยิ่งข้ึน ซ่ึงได้ดําเนินการมาอย่างต่อเนื่องเป็นประจําทุกป ีตั้งแต่ ค.ศ. 2013  
 

2.1 ความหมายของความสุข 

ความสุข ตามความหมายในพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 (2546) 

หมายถึง ความสบายกายสบายใจ ซ่ึงตรงกับคําภาษาอังกฤษว่า Happiness (the quality or state 

of being; good fortune; pleasure; contentment; joy) นอกจากน้ี ยังมีการใช้แนวความคิดทาง

ศาสนา จิตวิทยา และชีววิทยา อธิบายความหมายของความสุขรวมถึงสิ่งที่ทําให้เกิดความสุข ดังนี้ 

ความสุขในมุมมองทางศาสนา นิยามของความสุขในความหมายของการดํารงชีวิตที่

ดี หรือชีวิตที่มีความเจริญ ความสุขเป็นส่ิงที่มนุษย์แสวงหาเพ่ือให้ได้พบกับเสรีภาพและการหลุด

พ้นจากความทุกข์ทั้งปวง สิรินทร แซ่ฉั่ว (2553) ได้อธิบายในมุมมองศาสนาทั้งทางตะวันตกและ

ตะวันออก สรุปเป็น 2 ระดับ คือ ความสุขระดับต่ําจะเป็นความสุขด้านรูปธรรมที่บุคคลพึงพอใจใน

ชีวิตของตน และความสุขระดับสูงจะเช่ือมโยงกับการทําสิ่งดีงามเพ่ือผู้อ่ืนและส่วนรวม ซ่ึงบุคคลจะ

มีความสุขอย่างสมบูรณ์ต้องมีความสุขด้านนามธรรมระดับสูงด้วย สอดคล้องกับผลการวิจัยของ 

Brulde (2007) ที่ศึกษาถึงความสุขและชีวิตที่ดี พบว่า ความสุขจะมีคุณค่าและมีระดับที่สูงขึ้น หาก



22 

อยู่บนการรับรู้คุณค่าความหมายของชีวิตที่ถูกที่ควรและมีจริยธรรม ความสุขจะช่วยทําให้ชีวิต

มนุษย์ดีข้ึนด้วยเจตนาท่ีกระทําลงไปอย่างน่าเป็นสุข ฉะนั้นความสุขจึงไม่ได้เกิดจากความรู้สึกพึง

พอใจเพียงอย่างเดียว แต่เกี่ยวข้องกับจริยธรรมและการรับรู้คุณค่าของชีวิตที่ถูกที่ควรด้วย 

ความสุขในมุมมองทางจิตวิทยา เซลิกแมน (Seligman, 2004 อ้างถึงใน กรม

สุขภาพจิต, กระทรวงสาธารณสุข, 2555; วิทยากร เชียงกูล, 2550) ได้ให้ความหมายของความสุข

ว่า เป็นความรู้สึกทางบวกและการทํากิจกรรมเชิงบวกท่ีนําไปสู่ความด่ืมดํ่า ให้คุณค่าต่อการมีชีวิต

อยู่อย่างมีความหมาย เป็นความรู้สึกหรืออารมณ์ประเภทหนึ่งที่เกิดข้ึนของบุคคล มีหลายระดับ 

ตั้งแต่ความสบายใจเล็กน้อยหรือความพอใจ จนถึงความเพลิดเพลินหรือเต็มไปด้วยความสนุก 

ดังนั้น ความสุขจึงแตกต่างกันไปในแต่ละบุคคล อย่างไรก็ตาม ความสุขในเชิงจิตวิทยาพบว่า 

ความสุขของคนเรามาจากการมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มองโลกในแง่ดี แง่บวก มี

ความสัมพันธ์ที่ดีกับครอบครัว เพ่ือน มีความพอใจในงานและสภาพชีวิตความเป็นอยู่ รู้สึกได้รับ

การยอมรับ  รู้ สึกว่างานและชีวิตของตนเองมีความหมาย มีโอกาสได้เรียนรู้และเป็นคน

เอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่ ทั้งนี้ ความสุขในความหมายดังกล่าวประกอบด้วยความสุข 3 ระดับ ได้แก่ 1) 

ความสุขข้ันแรก (The Pleasant Life) คือ การมีชีวิตที่รื่นรมย์ มีความสนุกสนาน ตอบสนองความ

เพลิดเพลินเท่าท่ีบุคคลต้องการ มีอารมณ์ทางบวก มองโลกในแง่ดี มีทักษะในการใช้ชีวิต หรือเป็น

ความสุขที่ได้รับการสนองตอบจากส่ิงรอบ ๆ ตัวของบุคคลนั้น ๆ เช่น การได้ของที่พึงพอใจ การใช้

ชีวิตในแบบที่ตนเองต้องการ การได้ครอบครองของที่ตนเองต้องการ เป็นต้น  2) ความสุขข้ันที่สอง 

(The Good Life) คือ การมีชีวิตที่สามารถออกแบบวิถีชีวิตของตัวเองได้ สามารถทํากิจกรรมตาม

วิถีชีวิตที่ต้องการ และทําให้เกิดความอิ่มเอิบงอกงามทางใจ เกิดมุมมองต่อชีวิตและโลกในเชิงบวก 

และ 3) ความสุขข้ันที่สาม (The Meaningful Life) คือ การมีชีวิตอยู่อย่างมีคุณค่า มีความหมายต่อ

ตนเองและผู้อ่ืน และทําให้เกิดความสงบสุขจากการใช้ชีวิตตามแนวทางนั้น อันเป็นเป้าหมายสูงสุด

ของความสุข และเป็นความสุขที่ยั่งยืน 

ความสุขในมุมมองทางชีววิทยาเกิดจากปฏิกิริยาทางอารมณ์ เป็นความรู้สึกที่ไป

กระตุ้นต่อมอารมณ์เชิงบวกให้ทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ สมองของมนุษย์จะสร้างฮอร์โมนชนิด

หนึ่งเรียกว่า เอ็นโดรฟีน  (Endorphin) ทําให้รู้ สึกว่ามีความสุข จิตใจสดช่ืนแจ่มใส  ในทาง

วิทยาศาสตร์กล่าวว่า สารเอ็นโดรฟีนนอกจากจะทําให้ร่างกายและจิตใจมีความสุขสบายแล้ว ยัง

ช่วยปรับสมดุลของร่างกาย และกระตุ้นให้ระบบภูมิคุ้มกันของร่างกายทํางานดีข้ึน ความสุขใน

มุมมองทางชีววิทยาอีกนัยหนึ่ง อธิบายตามการให้ความหมายขององค์การอนามัยโลก (WHO, 

1996) โดยเน้นไปที่คําว่า “สุขภาพ” นิยามว่าเป็นภาวะที่มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ และ

สังคม ปราศจากความเจ็บป่วยหรือความพิการใด ๆ (Health is a state of complete physical, 

mental and social well-being and not merely the absence of disease or infirmity) นอกจากน้ียัง
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นิยมใช้คําว่า “สุขภาวะ” (Well-being) คือ การมีสุขภาพดี มีความรู้สึกเป็นสุข ความสมดุล ความ

เป็นองค์รวมของ 4 มิติ คือ กาย จิต สังคม และปัญญา ซ่ึงบูรณาการอยู่ในการพัฒนามนุษย์และ

สังคม เพื่อสร้างความอยู่เย็นเป็นสุข   
 

2.2 องค์ประกอบและปัจจัยที่มีผลต่อความสุข 

ความสุขตามแนวคิดของไดย์เนอร์ (Diener, 2000) ได้อธิบายด้วยองค์ประกอบ 

ต่าง ๆ ได้แก่ 1) ความพึงพอใจในชีวิต (Life Satisfaction) 2) การมีความรู้สึกทางบวก (Positive 

Affect) และ 3) การมีความรู้สึกทางลบ (Negative Affect) ซ่ึงบุคคลจะประเมินความพึงพอใจใน

ชีวิตจากหลาย ๆ ด้านของชีวิต เช่น ชีวิตการงาน ชีวิตการสมรส เป็นต้น เป็นการประเมินจาก

อารมณ์และความรู้สึกจากส่ิงที่เกิดข้ึนในชีวิต โดยบุคคลที่มีความสุขจะมีความสมดุลระหว่าง

ความรู้สึกทางบวกและความรู้สึกทางลบ โดยที่มีความรู้สึกทางบวกสูงกว่าทางลบ ซ่ึงอารมณ์

ความรู้สึกเชิงบวกจะเพ่ิมข้ึนจากการประเมินของเหตุการณ์ในเชิงบวก ทั้งน้ีบุคคลสามารถมี

ความรู้สึกทางบวกในระดับที่สูง โดยที่อาจจะมีความรู้สึกทางลบในระดับที่สูงได้ในเวลาเดียวกัน 

ดังนั้นความสุขจึงต้องใช้มุมมองในหลายมิติ เพื่อที่จะทําความเข้าใจได้ 

ขณะที่ความสุขตามแนวคิดของอาร์กิล (Argyle, 1991: 77-95 อ้างถึงใน จิตนภา  

ฉิมจินดา, 2555: 17-18) ประกอบด้วย 2 องค์ประกอบ คือ 1) องค์ประกอบทางความคิด 

(Cognitive Component) เป็ นการประเมิ นความ สุขแบบสรุป รวม ชี วิตของบุ คคล  (Global 

Assessment) ทั้งเหตุการณ์ในชีวิต กิจกรรม และสภาพแวดล้อมทางสังคม โดยการใช้ความคิดใน

การตัดสินหรือประเมินในรปูของความพึงพอใจในชีวิต (Life Satisfaction) และ 2) องค์ประกอบทาง

อารมณ์ (Affective Component) เป็นการประเมินความสุขในสถานการณ์แต่ละสถานการณ์ของ

บุคคล โดยใช้ประสบการณ์ทางความรู้สึก ในประเด็นอารมณ์ทางด้านบวก (Positive Affect) และ

อารมณ์ทางด้านลบ (Negative Affect) 

ไกรสิทธิ์ นฤขัตพิชัย (2552: ออนไลน์) อธิบายว่า ความสุขเป็นส่ิงที่ทุกคนต้องการ 

ซ่ึงความสุขของแต่ละคนมีความแตกต่างกัน เนื่องจากมนุษย์มีความต้องการและความเป็นอยู่ใน

สภาพแวดล้อมที่ไม่เหมือนกัน ทําให้วิธีการเพ่ิมความสุขนั้นต่างกันไป เช่น บางคนมีความสุขจาก

การมีทรัพย์สิน การมีช่ือเสียงมีอํานาจ มีรูปร่างหน้าตาสวยงาม ได้ทานอาหารอร่อย ได้เที่ยวรอบ

โลก มีครอบครัวที่อบอุ่น เป็นต้น ความสุขแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ ความสุขทางใจและ

ความสุขทางกาย ซ่ึงความสุขทางใจนั้นยั่งยืนกว่า เพราะเป็นความสุขที่ไม่ต้องพ่ึงพาปัจจัยภายนอก

มากนัก และเป็นความรู้สึกที่ยอมรับคุณค่าในตนเอง จึงไม่เปรียบเทียบตนเองกับผู้อ่ืนอยู่

ตลอดเวลา มองโลกแง่บวกได้ง่าย โกรธยาก ให้อภัยง่าย มีน้ําใจ จึงมีความสุขในชีวิตได้ง่าย 

สอดคล้องกับวันชัย ตันติวิทยาพิทักษ์ (2548: 11-31) ซ่ึงแบ่งความสุขออกเป็น 2 ประเภท คือ 

ความสุขภายในและความสุขภายนอก โดยอธิบายเพิ่มเติมไว้ดังนี้ 
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1) ความสุขภายใน เป็นความสุขที่เกิดข้ึนภายในจิตใจ ไม่ได้ข้ึนอยู่กับการมีหรือไม่มี

ปัจจัยภายนอกโดยตรง ได้แก่ 

1.1) ความสุขจากการมีอิสรภาพ คือ อิสระจากการถูกครอบงําทางความคิด 

และจากอิทธิพลของสิ่งเร้าภายนอก 

1.2) ความสุขจากความภาคภูมิใจ คือ ความภาคภูมิใจในส่ิงที่มีอยู่ ภาคภูมิใจใน

การทําหน้าที่ของตนเองต่อผู้อ่ืนและสังคม ภาคภูมิใจในการทําความดี งดเว้นความช่ัว 

1.3) ความสุขจากการเข้าถึงหลักศาสนา คือ โอกาสในการเข้าถึงธรรมะ ยึดถือ

คุณธรรม และการปฏิบัติตามหลักศาสนา 

1.4) ความสุขจากความสงบ คือ ความสงบในจิตใจ ไม่ฟุ้งซ่าน 

1.5) ความสุขจากความไม่ยึดมั่นถือมั่น คือ ความไม่ยึดติดตัวตนและวัตถุ เข้า

ใจความเป็นไปของโลกและชีวิต 

2) ความสุขภายนอก เป็นความสุขที่เกิดจากความสัมพันธ์กับปัจจัยต่าง ๆ ในการ

ดํารงชีวิต ความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์ด้วยกัน และปัจจัยทางส่ิงแวดล้อม ได้แก่ 

2.1) ความสุขจากการมีปัจจัยส่ีที่เพียงพอ มีอาหารบริโภค ปลอดสารพิษ มีที่อยู่

อาศัยที่มั่นคงแข็งแรง มีรายได้เพียงพอกับการแสวงหาปัจจัยดํารงชีพ 

2.2) ความสุขจากการมีความมั่นคงในชีวิต คือ การมีหลักประกันในชีวิตระยะ

ยาว ไม่ว่าจะเป็นการศึกษา อาชีพ สินทรัพย์ รวมทั้งการปราศจากภาระหน้ีสิน และมีความ

ปลอดภัยในชีวิต 

2.3) ความสุขจากการมีครอบครัวอบอุ่น คือการมีครอบครัวที่มีความสัมพันธ์ที่ดี

ต่อกัน มีความผูกพัน เอาใจใส่ มีเวลาทํากิจกรรมร่วมกัน สนทนาอย่างเอ้ืออาทร มีความกตัญญู มี

ระเบียบวินัย ปราศจากความรุนแรงในครอบครัว 

2.4) ความสุขจากการมีชุมชนเข้มแข็ง คือการมีชุมชนที่ช่วยเหลือเก้ือกูลกัน มี

การรวมกลุ่มกันทํากิจกรรมและเรียนรู้ร่วมกัน มีการสืบสานวัฒนธรรมประเพณี มีกิจกรรมทาง

ศาสนา มีธรรมาภิบาลในท้องถิ่น ปราศจากอาชญากรรมและความรุนแรงในชุมชน 

2.5) ความสุขจากการมีสิ่งแวดล้อมที่ดี คือการมีธรรมชาติที่ อุดมสมบูรณ์ 

ส่ิงแวดล้อมที่ดีถูกสุขลักษณะ ปราศจากมลภาวะทางกายภาพและชีวภาพ 

ทั้งนี้ องค์ประกอบ 3 ประการ ได้แก่ ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง และเศรษฐกิจ

พอเพียง มีความใกล้ชิดกับปัจเจกบุคคลมาก มีผลกระทบต่อความสุขภายในของแต่ละบุคคล 

เศรษฐกิจของครอบครัวและชุมชนจะนําไปสู่ปัจจัยส่ีและหลักประกันในชีวิต ในขณะที่ครอบครัว

และชุมชนจะช่วยหนุนให้บุคคลมีความสุขในจิตใจ จากการมีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อ่ืนและกับ

ส่ิงแวดล้อม 
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องค์ประกอบของความสุขภายในส่วนใหญ่สามารถเรียนรู้ได้และเกิดข้ึนด้วยตนเอง 

แต่อาจจําเป็นต้องอาศัยกลไกการสนับสนุนจากระบบสังคมภายนอกที่เอ้ือให้เกิดการเรียนรู้ เพ่ือ

ทราบถึงหลักการ แนวทางปฏิบัติ และการพัฒนาทักษะเหล่าน้ี โดยกลไกที่มีบทบาทอย่างมาก 

ได้แก่ สถาบันด้านศาสนาและวัฒนธรรม คนแต่ละคนจะมีความสุขได้ต้องอาศัยการสร้างสมดุล

ระหว่างปัจจัยความสุขภายในตนเองและปัจจัยภายนอก กําหนดเป้าหมายของชีวิตไปท่ีความสุข

ภายในเหนือความสุขภายนอก โดยมองปัจจัยภายนอกเป็นเพียงส่ิงที่เอ้ืออํานวยต่อความสงบสุขใน

จิตใจ เช่น การไม่แสวงหาความม่ันคงในชีวิต จนปราศจากความสงบสุขในจิตใจ หรือขาดความ

อบอุ่นในครอบครัว ซ่ึงความสุขทั้งสองด้านน้ีมีความสัมพันธ์เช่ือมโยงกันอย่างใกล้ชิด และต้อง

รักษาสมดุลให้เป็นไปอย่างดี ชีวิตจึงจะมีความสุขที่ยืนยาว 

เสาวลักษม์ กิตติประภัสร์ (2553) อธิบายถึงปัจจัยที่มีผลต่อความสุขว่า การศึกษา

ขอบเขตของความสุข (Domains of Happiness) มีความสําคัญในการวางนโยบายสาธารณะและ

การทําองค์ประกอบของตัวช้ีวัดความอยู่ดีมีสุขในระดับประเทศ โดยปัจจัยที่เป็นองค์ประกอบของ

ความสุขมี 8 ด้าน ได้แก่ ด้านสภาพชีวิตความเป็นอยู่ ด้านสุขภาพ ด้านการประสบความสําเร็จใน

ชีวิต ด้านความสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน ด้านความปลอดภัย ด้านความเช่ือมโยงในชุมชน ด้านความ

มั่นคงในอนาคต และด้านจิตวิญญาณหรือศาสนา 

สหประชาชาติ (UN) และเครือข่ายการแก้ปัญหาเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

(Sustainable Development Solutions Network) รายงานความสุขของประชากรโลกประจําป ี 

ค.ศ. 2015 (Helliwell, Richard, and Jeffrey, 2015) จากการสํารวจความคิดเห็นของประชากรใน 

158 ประเทศทั่วโลก ผลการประเมิน พบว่า ประเทศที่ มีความสุขที่ สุดในโลกคือ ประเทศ

สวิตเซอร์แลนด์ และ 10 อันดับแรกเป็นกลุ่มประเทศในดินแดนแถบสแกนดิเนเวียในอนุภูมิภาค

ยุโรปเหนือ ส่วนผลการประเมินสูงสุดในกลุ่มประเทศเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ หรืออาเซียน คือ 

ประเทศสิงคโปร์ (ลําดับที่ 24 ของโลก) รองลงมาคือประเทศไทย (ลําดับที่ 34) มาเลเซีย (ลําดับที่ 

61) อินโดนีเซีย (ลําดับที่ 74) เวียดนาม (ลําดับที่ 75) ฟิลิปปินส์ (ลําดับที่ 90) ลาว (ลําดับที่ 99)  

เมียนมา (ลําดับที่ 129) กัมพูชา (ลําดับที่ 145) ส่วนบรูไนไม่ปรากฏข้อมูลในรายงานดังกล่าว ทั้งน้ี 

การประเมินดังกล่าว พิจารณาจากปัจจัย 6 ประการ ได้แก่ 1) ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ

ต่อจํานวนประชากร (GDP per capita) 2) ช่วงอายุของชีวิตที่มีสุขภาพ (Healthy life expectancy) 

3) การพ่ึงพาอาศัยซ่ึงกันและกัน การเกื้อกูล หรือแรงสนับสนุนทางสังคม 4) เสรีภาพในการดําเนิน

ชีวิต 5) การปลอดจากภัยคุกคามของการคอร์รัปช่ัน และ 6) ความเอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่ น้ําใจในสังคม 

จึงสะท้อนให้เห็นว่า ความสุขประกอบข้ึนจากปัจจัยหลายอย่างร่วมกัน ไม่ใช่เพียงปัจจัยใดปัจจัย

หนึ่ง หรือสะท้อนด้วยตัวเลขทางเศรษฐกิจเท่านั้น แต่รวมถึงความเป็นธรรม ความซ่ือตรง ความ

ไว้วางใจ และการมีสุขภาพที่ดี (เดลินิวส์, 2558: ออนไลน์)  
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2.3 การสร้างความสุข 

ความสุขของชีวิตในแต่ละช่วงวัยจะแตกต่างกันไปตามลักษณะของแต่ละวัย เมื่อ

ความต้องการได้รับการตอบสนองจะก่อให้เกิดความสุข มาสโลว์ (Maslow, 1970) อธิบายเรื่อง

ความต้องการของมนุษย์ไว้ในทฤษฎีลําดับข้ันความต้องการ (Maslow’s Hierarchy of needs 

Theory) โดยเช่ือว่า บุคคลมีความต้องการเรียงลําดับจากระดับพ้ืนฐานที่สุดไปยังระดับสูงสุด 

กรอบความคิดท่ีสําคัญของทฤษฎีนี้ คือ บุคคลเป็นส่ิงมีชีวิตที่มีความต้องการ ความต้องการมี

อิทธิพลหรือเป็นเหตุจูงใจต่อพฤติกรรม ความต้องการท่ียังไม่ได้รับการตอบสนองเท่าน้ันที่เป็นเหตุ

จูงใจ ส่วนความต้องการที่ได้รับการตอบสนองแล้วจะไม่เป็นเหตุจูงใจอีก ความต้องการของบุคคล

เป็นลําดับข้ันเรียงตามความสําคัญจากความต้องการพ้ืนฐานไปจนถึงความต้องการที่ซับซ้อน และ

เมื่อความต้องการลําดับต่ําได้รับการตอบสนองอย่างดีแล้ว บุคคลจะก้าวไปสู่ความต้องการลําดับ

ที่สูงข้ึนต่อไป โดยแบ่งลําดับความต้องการของมนุษย์เป็น 5 ข้ัน ดังนี้ 

1) ความต้องการทางด้านร่างกาย (Physiological Needs) เป็นความต้องการข้ัน

พ้ืนฐานของมนุษย์เพ่ือความอยู่รอด ได้แก่ อากาศ น้ําอาหาร เครื่องนุ่งห่ม ที่อยู่อาศัย ยารักษาโรค 

ด่ืม การพักผ่อน เป็นต้น 

2) ความต้องการความปลอดภัย (Safety and Security Needs) ความต้องการในข้ัน

น้ีจะเกิดเมื่อความต้องการข้ันแรกได้รับการตอบสนอง เช่น ความต้องการความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย์สิน ความต้องการความม่ันคงในชีวิตและหน้าที่การงาน 

3) ความต้องการความรักและการยอมรับ (Love and Belonging Needs) ความ

ต้องการนี้จะเกิดขึ้นเมื่อความต้องการทางด้านร่างกาย และความต้องการความปลอดภัยได้รับการ

ตอบสนองแล้ว บุคคลต้องการท่ีจะได้รับความรักและการยอมรับจากสังคมโดยการสร้าง

ความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน เช่น ความสัมพันธ์ภายในครอบครวัหรือกับผู้อ่ืน สมาชิกภายในกลุ่ม เป็นต้น  

4) ความต้องการได้รับการยกย่องนับถือ (Esteem Needs) แบ่งออกเป็น 2 ลักษณะ 

คือ การนับถือตนเอง (Self-Respect) คือ ความต้องการมีความเชื่อมั่นในตนเองว่ามีความสามารถ

และทําได้ และความต้องการได้รับการยกย่องนับถือจากผู้อ่ืน (Esteem from others) คือ ความ

ต้องการชื่อเสียงเกียรติยศ การยอมรับยกย่องจากผู้อ่ืน 

5) ความต้องการที่จะบรรลุศักยภาพสูงสุดที่ตนมี (Self-actualization needs) ถ้า

ความต้องการลําดับข้ันก่อน ๆ ได้ทําให้เกิดความพึงพอใจอย่างมีประสิทธิภาพ ความต้องการ

เข้าถึงความสามารถทั้งหมดที่ตนมีก็จะเกิดข้ึน เป็นความต้องการเพื่อตระหนักรู้ถึงความสามารถ

ของตน กับการปฏิบัติตนตามความสามารถและสุดความสามารถ โดยมุ่งประโยชน์ของผู้อ่ืนและ

ของสังคมส่วนรวมเป็นสําคัญ 
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สําหรับความต้องการของผู้สูงอายุ เนื่องจากวัยสูงอายุเป็นวัยที่มีการเปล่ียนแปลง

ในทางเส่ือมถอยทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ เศรษฐกิจ และสังคม การที่ผู้สูงอายุจะสามารถ

รักษาความสมดุลของชีวิตและปรับตัวให้เข้ากับการเปล่ียนแปลงที่เกิดข้ึนได้น้ัน ย่อมเกิดจากปัจจัย

ส่วนบุคคลและปัจจัยภายนอกของผู้สูงอายุ ปัจจัยภายใน ได้แก่ ความรู้ ความเชื่อ ทัศนคติ ค่านิยม 

การรับรู้ และการปฏิบัติตัวของผู้สูงอายุ ปัจจัยภายนอก ได้แก่ ส่ิงแวดล้อม ซ่ึงประกอบด้วย

ครอบครัว ชุมชน นโยบายรัฐ แหล่งบริการต่าง ๆ ซ่ึงเป็นแหล่งที่จะช่วยส่งเสริมและสนับสนุนให้

ผู้สูงอายุได้รับการตอบสนองความต้องการในชีวิต ทําให้ผู้สูงอายุมีพฤติกรรมและแบบแผนการ

ดําเนินชีวิตที่ดี นําไปสู่การมีชีวิตอย่างมีความสุข 

เมื่อเข้าสู่วัยสูงอายุ ผู้สูงอายุทุกคนจําเป็นต้องเอาใจใส่ดูแลตนเองให้มากข้ึน ไม่ใช่แต่

ตัวผู้สูงอายุเองเท่านั้น ลูกหลานก็ต้องเอาใจใส่ในการดูแลผู้สูงอายุเป็นอย่างดีด้วยเช่นกัน ส่วนใหญ่

ไม่ว่าตัวผู้สูงอายุหรือลูกหลานมักจะสนใจเฉพาะความเป็นอยู่ทั่วไปหรือดูแลสุขภาพกายของ

ผู้สูงอายุเท่านั้น ไม่ค่อยสนใจเกี่ยวกับสุขภาพจิตของผู้สูงอายุ การที่จะให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพจิตดี 

ต้องพิจารณาว่า ทําอย่างไรที่จะให้ผู้สูงอายุมีความสุขในการดําเนินชีวิตในแต่ละวัน โดยความสุข

นั้นอยู่ภายในตนเองและรอบ ๆ ตนเอง ซ่ึง พรทิพย์ เกยุรานนท์ (2558: ออนไลน์) ได้กล่าวถึง

วิธีการสร้างความสุขให้แก่ตนเองของผู้ สูงอายุ ว่า สามารถทําได้โดยการปรับตัวต่อการ

เปล่ียนแปลงในด้านต่าง ๆ การดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิต การใช้เวลาว่างในการทํากิจกรรมที่

เกิดประโยชน์หรืองานอดิเรกที่ช่ืนชอบ การใช้ชีวิตอย่างเรียบง่าย ไม่ผูกมัดตนเองกับกฎเกณฑ์ 

ต่าง ๆ และการมีอารมณ์ขัน ทําจิตใจให้เบิกบาน อธิบายรายละเอียดได้ดังนี้ 

1) การปรับตัวของผู้สูงอายุ เมื่อเข้าสู่วัยสูงอายุจะมีการเปล่ียนแปลงต่าง ๆ 

มากมายที่ผู้สูงอายุและครอบครัวต้องเผชิญ ไม่ว่าจะเป็นการเปล่ียนแปลงทางด้านร่างกาย จิตใจ 

อารมณ์ สังคม และเศรษฐกิจของผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุบางคนรับไม่ได้ต่อการเปล่ียนแปลงนั้น บางคน

คับข้องใจในตนเอง บางคนมีความขัดแย้งกับลูกหลานหรือคนใกล้ชิด จึงเป็นที่มาของความเครียด 

อาการซึมเศร้าและการไม่มีความสุข การที่ผู้สูงอายุจะมีความสุขได้นั้น ส่ิงแรกที่ผู้สูงอายุจะต้องทํา 

คือ การปรับตัวทั้งด้านร่างกาย จิตใจ ความคิด อารมณ์ และสภาพความเป็นอยู่ของตนเอง โดย

เริ่มจากการปรับใจของตนเองให้ได้ ด้วยการเปิดใจยอมรับการเปล่ียนแปลงที่เกิดข้ึนทั้งของตนเอง

และสิ่งใหม่ ๆ ในสังคม เปิดรับและยอมรับความคิดเห็นของลูกหลานและคนอ่ืนให้มากข้ึน ไม่เก็บ

ตัวหรือแยกตัวเองออกจากครอบครัวหรือสังคม พยายามเข้าไปมีส่วนร่วมในการทํากิจกรรมต่าง ๆ 

ของครอบครัว เพ่ือนฝูง ชุมชนหรือสังคม มีความยืดหยุ่นในเรื่องต่าง ๆ ตลอดจนพยายามช่วย

ตนเองในด้านต่าง ๆ ให้มากท่ีสุด และยอมรับความช่วยเหลือและการดูแลของลูกหลานเมื่อถึงเวลา

ที่จําเป็น 
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2) การดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิต  การจะมีความสุขได้นั้น สุขภาพกายและ

สุขภาพจิตก็ต้องดีด้วย ผู้สูงอายุจําเป็นต้องไปตรวจร่างกายประจําปีอย่างสมํ่าเสมอ และรีบไปพบ

แพทย์แต่เนิ่น ๆ เมื่อเริ่มมีอาการท่ีบ่งชี้ว่าเจ็บป่วย ระมัดระวังและป้องกันไม่ให้ตนเองเจ็บป่วย หรือ

เกิดอุบัติเหตุ หมั่นคอยดูแลสุขอนามัยของตนเอง โดยออกกําลังกายทุกวันหรือสัปดาห์ละ 3 ครั้ง 

ครั้งละประมาณ 20-30 นาที เลือกวิธีออกกําลังกายที่เหมาะสมกับวัยและสภาพร่างกายของ

ตนเอง รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ซ่ึงให้คุณค่าทางอาหารครบ 5 หมู่ เหมาะสมกับวัย เป็น

อาหารที่ย่อยง่าย และมีปริมาณเพียงพอในแต่ละวัน ด่ืมน้ําให้เพียงพอกับความต้องการของ

ร่างกายอย่างน้อยวันละ 8 แก้ว ดูแลระบบขับถ่ายของตนเองให้เป็นปกติ นอนหลับให้เพียงพอ

อย่างน้อยวันละ 8 ช่ัวโมง และอยู่ในที่ที่มีอากาศถ่ายเทได้ดี เมื่อผู้สูงอายุดูแลสุขภาพกายของ

ตนเองเป็นอย่างดีแล้วก็ต้องดูแลสุขภาพจิตของตนเองด้วย โดยทําจิตใจให้เบิกบานอยู่เสมอ ไม่ให้

ตนเองเกิดความเครียด หงุดหงิด ฉุนเฉียว ท้อแท้หรือน้อยใจ ด้วยการหากิจกรรมที่ทําให้ตนเองได้

พักผ่อนหย่อนใจ 

3) การใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ด้วยการทํากิจกรรมต่าง ๆ ที่ช่ืนชอบ ได้แก่ การ

ทํางานอดิเรกต่าง ๆ ที่เหมาะสมกับวัยและสภาพร่างกายของตนเอง เช่น การปลูกต้นไม้ การทํา

ดอกไม้ประดิษฐ์ การเล้ียงสัตว์เล้ียง การเล่นดนตรี การฟังเพลง การสวดมนต์ การเขียนหนังสือ 

การอ่านหนังสือ การเล่นเกมคอมพิวเตอร ์ฯลฯ  การช่วยทํางานบ้านเล็ก ๆ น้อย ๆ การทํากิจกรรม

ต่าง ๆ ของสมาคมหรือชมรม และ/หรือการประกอบอาชีพเล็ก ๆ น้อย ๆ เท่าที่ทําได้  เช่น การทํา

ขนมขาย เป็นต้น เพ่ือคลายเหงา เกิดความเพลิดเพลิน ผ่อนคลายทั้งร่างกายและจิตใจ  

มีความสุข ได้รายได้เพ่ิมข้ึน และเกิดประโยชน์ต่อครอบครัวและสังคม 

4) การใช้ชีวิตที่เรียบง่าย การดําเนินชีวิตประจําวันที่เรียบง่ายเป็นวิถีชีวิตที่จะพาไปสู่

ความสุข ด้วยการทําตัวตามสบาย ไม่ผูกมัดตนเองด้วยกฎเกณฑ์ต่าง ๆ มากมาย กินง่าย อยู่ง่าย 

ดํารงชีวิตอยู่บนความพอเพียง ซ่ึงเป็นการดําเนินชีวิตอยู่บนทางสายกลาง ใช้จ่ายหรือทํากิจกรรม

ต่าง ๆ ตามแต่สถานภาพของแต่ละบุคคล หาความสุขจากสิ่งใกล้ตัว 

5) การสร้างอารมณ์ขันจะช่วยคลายความกดดันลง ทําให้ผู้สูงอายุรู้สึกเป็นทุกข์

น้อยลง เกิดความรู้สึกที่ดี จิตใจเบิกบาน การสร้างอารมณ์ขันจึงเป็นเรื่องที่ดี เพราะการที่ผู้สูงอายุ

ได้หัวเราะและย้ิมจากใจจริง ๆ ในแต่ละครั้งนั้น เป็นส่ิงที่บ่งบอกถึงความสุขที่เกิดข้ึน ทําให้จิตใจ

และอารมณ์ของผู้สูงอายุดีข้ึน เพราะเมื่อหัวเราะก็จะมีสารเอ็นโดรฟินที่เป็นสารแห่งความสุขหล่ัง

ออกมา ทําให้คนนั้นมีความสุข ช่วยทําให้อายุยืนยาว มีสัมพันธภาพที่ดีกับลูกหลานและคนใกล้ชิด 

เพราะสามารถทําให้คนรอบข้างได้ยิ้ม หัวเราะ และมีจิตใจที่แจ่มใสตลอดเวลาที่อยู่ด้วย  

จากการศึกษาของคีรีบูน จงวุฒิเวศย์ มาเรียม นิลพันธุ์ และวรรณภา แสงวัฒนะกุล 

(2557: 125) พบว่า ผู้สูงอายุมีข้อเสนอแนะเกี่ยวกับวิธีการใหม่ ๆ ในการสร้างความสุขความสบาย
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ใจให้แก่ตนเอง ได้แก่ สวดมนต์ ฟังเทศน์ฟังธรรม เข้าวัดทําบุญ รักษาศีล นั่งสมาธิ ไม่เบียดเบียน 

ไม่สร้างความเดือดร้อนให้ผู้อ่ืน สํารวจตัวเอง คิดดีทําดี คุยเรื่องธรรมะกับเพ่ือนบ้าน ใช้ชีวิตแบบ

เรียบง่าย ดําเนินชีวิตด้วยทางสายกลาง สมถะ พอเพียง คิดเชิงบวก มองโลกในแง่ดี มีอารมณ์ขัน 

ปล่อยวาง ไม่คิดมาก ไม่สนใจคําพูดของผู้อ่ืน ไม่คิดเรื่องที่หนักสมอง ไม่เครียดการเมือง พูดคน

เดียวให้สบายใจ ไม่ยึดติดกับอดีต ให้อภัย แบ่งปัน ไม่ด่ืมสุรา ไม่สูบบุหรี่ หากิจกรรมท่ีเป็น

ประโยชน์ทํา ทํากิจกรรมที่ชอบ ปลูกผักสวนครัว ปลูกต้นไม้ รดน้ําต้นไม้ ตื่นเช้ามาถอนหญ้า เลี้ยง

สัตว์ ดูรายการโทรทัศน์ประเภทรายการตลก เกมต่าง ๆ ดูภาพยนตร์ อ่านหนังสือ ฟังวิทยุรายการ

ธรรมะ ฟังเพลง ร้องคาราโอเกะที่บ้าน รําวงย้อนยุค เล่นกับหลาน ๆ หาความรู้ใหม่ ๆ มาสอน

ลูกหลาน ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ออกกําลังกายให้เหมาะสมกับวัย เช่น เดิน ว่ิง เปตอง พูดคุยกับคน

ในครอบครัว พบปะเพ่ือนฝูง สภากาแฟ แลกเปล่ียนเรียนรู้กับชมรมต่าง ๆ ท่องเที่ยว ทําอาหาร / 

ทําขนม ทํางานหารายได้ นอนหลับพักผ่อน ทําตัวให้เป็นประโยชน์ ไม่เป็นภาระลูกหลาน ช่วยเหลือ

สังคม จิตอาสา ทําให้รู้สึกมีคุณค่า เช่น กวาดลานวัด เป็นอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน 

(อสม.) เป็นต้น 

นอกจากนี้ ลูกหลาน ญาติพ่ีน้อง และผู้ดูแลยังสามารถช่วยสร้างความสุขให้แก่

ผู้สูงอายุได้ ซ่ึงจะทําให้ทุกคนในครอบครัวมีความสุข วิธีการสร้างความสุขให้แก่ผู้สูงอายุทําได้ 

เช่นเดียวกับวิธีที่ผู้สูงอายุทําด้วยตนเอง แต่ต่างกันที่ลูกหลาน ญาติพ่ีน้อง และผู้ดูแลผู้สูงอายุเป็น

ผู้ทําให้ การทําให้นั้นไม่ควรทําด้วยหน้าที่ เพราะส่ิงที่ทํานั้นจะไม่อ่อนโยน ไม่นุ่มนวล และไม่ได้เกิด

ความรู้สึกที่ดี เพราะไม่ได้ออกมาจากใจ แต่การทําต้องทําด้วยใจ ด้วยความรัก และด้วยความ

ปรารถนาดี ส่ิงต่าง ๆ เหล่าน้ีผู้สูงอายุสามารถรับรู้ได้และความสุขก็จะเกิดข้ึน วิธีทําให้ผู้สูงอายุมี

ความสุขทําได้ (งานพัฒนาระบบข้อมูล กองสุขศึกษา, 2549 อ้างถึงใน พรทิพย์ เกยุรานนท์, 

2558) ดังนี้ 

1) การปรับตัวของลูกหลาน ญาติพ่ีน้อง และผู้ดูแลผู้สูงอายุ เมื่อประสงค์จะให้

ผู้สูงอายุปรับตัวเพ่ือให้ยอมรับการเปล่ียนแปลงที่เกิดข้ึน ลูกหลาน ญาติพ่ีน้อง และผู้ดูแลผู้สูงอายุ

จะต้องปรับตัวของตนเองด้วย เพ่ือยอมรับกับสภาพการเปล่ียนแปลงนั้น โดยการปรับใจ ปรับ

ความคิด และหาวิธีการที่จะปรับการทํากิจวัตรประจําวันและการทํางานของตนเองให้สอดคล้อง

กับการดูแลผู้สูงอายุ เพราะถ้าผู้ดูแลทุกคนที่เป็นทั้งลูกหลาน หรือญาติพี่น้อง หรือผู้รับจ้างมาดูแล

ผู้สูงอายุปรับตัวได้แล้ว ก็จะช่วยให้ผู้สูงอายุสามารถปรับตัวได้ดีข้ึน และช่วยทําให้การสร้าง

ความสุขให้แก่ผู้สูงอายุประสบความสําเรจ็ 

2) การเอาใจใส่ดูแลผู้สูงอายุด้วยความรัก วิธีการเอาใจใส่ดูแลผู้สูงอายุให้มี

ความสุขนั้น คือ การที่ลูกหลานมาเยี่ยมเยียนผู้สูงอายุบ่อย ๆ การที่ลูกหลานแสดงความรักด้วย

การโอบกอด และ/หรือหอมแก้ม เป็นสัมผัสที่ทําให้ผู้สูงอายุรับรู้ถึงความรักและความสัมพันธ์ที่มี
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ต่อผู้สูงอายุ การให้เวลาในการพูดคุย และ/หรือการทํากิจกรรมร่วมกับผู้สูงอายุ หรือพาผู้สูงอายุ

เข้าร่วมทํากิจกรรมกับคนอ่ืน ๆ ในครอบครัวด้วยเท่าที่ทําได้ตามสภาพของผู้สูงอายุ เพ่ือทําให้

ผู้สูงอายุได้รู้สึกว่าตัวเองเป็นส่วนหนึ่งของครอบครัว การให้เกียรติและให้ความสําคัญกับผู้สูงอายุ 

เช่น คอยซักถามเกี่ยวกับสุขภาพ ความรู้สึก สภาพความเป็นอยู่ของผู้สูงอายุ ขอคําปรึกษาจาก

ผู้สูงอายุเมื่อเวลามีปัญหา ให้ผู้สูงอายุช่วยในการอบรมหลาน หรือดูแลกิจกรรมภายในบ้านเท่าที่

ทําได้ พาไปตรวจสุขภาพประจําปีโดยสม่ําเสมอ เมื่อเจ็บป่วยก็พาไปพบแพทย์ คอยเฝ้าดูแลใกล้ ๆ 

เมื่อเจ็บป่วย หรือให้การช่วยเหลือเมื่อไม่สามารถช่วยเหลือตนเองได้ จัดหาอาหารที่มีประโยชน์และ

เหมาะสมกับวัยและสภาพร่างกายของผู้สูงอายุ พาไปออกกําลังกาย หรือถ้าไม่สามารถทําได้ด้วย

ตนเองก็ต้องช่วยบริหารร่างกายให้ ดูแลในเรื่องการทํากิจวัตรประจําวัน หรือทํากิจกรรมต่าง ๆ ให้

ผู้สูงอายุด้วยความนุ่มนวล อ่อนโยน และถนอมจิตใจ ดูแลในเรื่องเส้ือผ้า ของใช้ส่วนตัว ที่นอน 

และส่ิงแวดล้อมภายในห้องของผู้สูงอายุให้สะอาดและสะดวกในการใช้ การป้องกันอุบัติเหตุที่

อาจจะเกิดข้ึน การอยู่เป็นเพ่ือนเมื่ออยู่คนเดียว ผู้สูงอายุจะได้ไม่รู้สึกโดดเด่ียวหรือถูกทอดท้ิง พา

ไปพบปะเพ่ือน ๆ หรือเข้าทํากิจกรรมของชมรมหรือสมาคมในชุมชน และ/หรือสังคม พาไปวัดหรือ

โบสถ์หรือสุเหร่าเพ่ือปฏิบัติธรรม ช่วยจัดหาส่ิงสนับสนุนในการทํางานอดิเรกหรือการทํากิจกรรม

เล็ก ๆ น้อย ๆ ในการประกอบอาชีพของผู้สูงอายุ เพื่อสนับสนุนให้มีรายได้ตามท่ีสมควรแก่โอกาส 

หรือให้เงินแก่ผู้สูงอายุไว้ใช้จ่ายส่วนตัว จะทําให้ผู้สูงอายุมีความสุขต่อการดูแลเอาใจใส่ที่ให้นั้น 

3) การสร้างอารมณ์ขันให้ผู้สูงอายุ  ลูกหลาน ญาติพ่ีน้อง และผู้ดูแลผู้สูงอายุควร

ช่วยกันสร้างบรรยากาศให้ผู้สูงอายุเกิดอารมณ์ขัน วิธีการสร้างอารมณ์ขันให้ผู้สูงอายุทําได้โดย

การย่ัวให้ย้ิมและหัวเราะจากใจ การพูดหรือแสดงพฤติกรรมหยอกล้อมให้ตลกหรือขํา ช่วยลด

ความซึมเศร้าและความเหงา และช่วยกระตุ้นให้ผู้สูงอายุสร้างอารมณ์ขันให้ตนเองและคนรอบข้าง

ด้วย ทําให้เกิดความรู้สึกที่ดีต่อกัน เกิดบรรยากาศที่อบอุ่นในครอบครัว เพราะแต่ละคนได้มี

ปฏิสัมพันธ์ต่อกัน เกิดความใกล้ชิดสนิทสนมกัน และเกิดความรักต่อกัน 

การที่ผู้สูงอายุจะมีความสุขหรือมีสุขภาวะทางจิตท่ีดีนั้น ผู้ที่จะบอกได้ดีและตรงที่

สุดคือผู้สูงอายุเอง ความสุขของผู้สูงอายุ คือ การที่ผู้สูงอายุรับรู้เกี่ยวกับสภาวะของตนเอง 

งานวิจัยเกี่ยวกับผู้สูงอายุหลายเรื่องพบว่า ความสุขเป็นความพึงพอใจในชีวิตท่ีผู้สูงอายุมีอยู่ ซ่ึง

บางครั้งผู้สูงอายุอาจจะมีภาวะสุขภาพทางกายไม่ดีนักแต่มีความพึงพอใจ คือ ได้พักอาศัยอยู่กับ

ลูกหลานที่ตนรัก มีการดูแลเอาใจใส่ เอ้ืออาทรซ่ึงกันและกัน จนทําให้ผู้สูงอายุมีความรู้สึกว่า

ตนเองถึงแม้สุขภาพทางกายไม่ดี แต่ก็พึงพอใจที่ได้อยู่ใกล้ลูกหลานและลูกหลานเอาใจใส่ ให้การ

ดูแลอย่างใกล้ชิด ลูกหลานให้เกียรติ ยกย่อง เคารพนับถือ ซ่ึงถ้าเปรียบเทียบความอยู่ดีมีสุขของ

ผู้สูงอายุไทยกับผู้สูงอายุของต่างประเทศจะแตกต่างกันโดยส้ินเชิง การศึกษาของจิราพร 

เกศพิชญวัฒนา จันทร์เพ็ญ แสงจันทร์ฉาย ยุพิน อังสุโรจน์ และ Ingersoll-Dayton (2543: -21-
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28) พบว่า องค์ประกอบความผาสุกของผู้สูงอายุ ประกอบด้วย ความสามัคคีปรองดอง 

(Harmony) การพ่ึงพาอาศัยกัน (Interdependence) ความสงบสุขและการยอมรับ (Acceptance and 

Calmness) การเคารพนับถือ (Respect) และความเบิกบาน (Enjoyment) 

ดังนั้น การที่ผู้สูงอายุจะสุขได้นั้นจะต้องสุขจากการที่มีลูกหลานดี สุขจากการมี

ความสงบในจิตใจของผู้สูงอายุเองในสังคม ในสังคมไทยนั้นเป็นโชคดีที่ผู้สูงอายุมีพุทธศาสนาเป็น

แกนหลักในการดําเนินชีวิต กล่าวคือ เมื่อมีส่ิงใดเกิดข้ึนในชีวิตก็ทําใจได้ สุขจากการได้รับการ

ยอมรับนับถือจากลูกหลานและบุคคลในครอบครัว ชุมชน คนในละแวกบ้าน หรือสังคมที่ผู้สูงอายุ

อาศัยอยู่ ผู้สูงอายุไทยสุขจากการพึ่งพาอาศัยกัน ซ่ึงได้มีการวิจัยหลายเรื่องสนับสนุนตรงกันว่า 

ผู้สูงอายุส่วนใหญ่จะไม่มีรายได้เป็นของตนเอง โดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้สูงอายุหญิง และมีแหล่งรายได้

หลักจากบุตร ในขณะเดียวกันนั้นผู้สูงอายุส่วนใหญ่จะจัดเตรียมส่ิงของให้แก่บุตรหลาน เช่น การ

ปลูกผักผลไม้ จัดทําอาหารไว้แบ่งปันให้แก่ลูกหลาน ซ่ึงบางคร้ังลูกหลานที่ทํางานนอกบ้านไม่มี

เวลาที่จะประกอบกิจกรรมดังกล่าวได้ ดังนั้นจะเห็นว่ากิจกรรมเหล่านี้เป็นกิจกรรมที่พ่ึงพาระหว่าง

ผู้สูงอายุและบุตรหลาน นอกจากนี้การที่ผู้สูงอายุจะมีความสุขได้นั้นจะต้องพยายามทําให้ชีวิต

รื่นรมย์ ซ่ึงผู้สูงอายุบอกว่าการจะประกอบกิจกรรมใด ๆ ก็ตามจะต้องทําด้วยความสุข เช่น ทําไป

ร้องเพลงไป หรือทําไปฟังวิทยุไป 

ทั้งนี้ การที่ผู้สูงอายุจะมีความสุขได้นั้นเกี่ยวข้องกับ 3 องค์ประกอบ ดังนี้ 

1) ตัวผู้สูงอายุเอง จากกระบวนการเปล่ียนแปลงทางร่างกาย เมื่อย่างเข้าสู่วัย

สูงอายุ โดยที่มีการเปล่ียนแปลงของร่างกายทั้งทางรูปร่าง ลักษณะ และหน้าที่ของอวัยวะต่าง ๆ 

เป็นไปในทางเส่ือมถอยลง การเปล่ียนแปลงเหล่าน้ีทําให้ผู้สูงอายุต้องปรับตัว โดยเฉพาะอย่างยิ่ง

การทําจิตใจให้สงบและยอมรับการเปล่ียนแปลงที่เกิดข้ึน ขณะเดียวกันเมื่อผู้สูงอายุได้ยึดมั่นใน

ศาสนา ทําใจยอมรับการเปล่ียนแปลงที่เกิดข้ึนว่าเป็นไปตามธรรมชาติ นอกจากน้ีบุคลากรทาง

สุขภาพควรมีบทบาทสําคัญกับการส่งเสริมสุขภาพของประชาชน การออกกําลังกายอย่าง

สม่ําเสมอ และการหลีกเล่ียงส่ิงเสพติด ได้แก่ สุราและบุหรี่ ทําจิตใจยอมรับกับสภาพเศรษฐกิจท่ี

เปล่ียนแปลงไป เช่น ผู้สูงอายุเคยมีรายได้สูงเมื่อย่างเข้าสู่วัยสูงอายุรายได้ต่ําลง เกษียณอายุ

ราชการ ทํางานได้น้อยลงเนื่องจากสภาพร่างกายที่เส่ือมถอย ทําให้ผู้สูงอายุรู้สึกคุณค่าในตนเอง

ลดน้อยลง ซ่ึงผู้ที่อยู่ใกล้ชิดหรือบุคคลในครอบครัวจะต้องเข้าใจและคอยให้การสนับสนุนผู้สูงอายุ 

2) บุคคลในครอบครัว ได้แก่ ลูกหลาน หรือผู้ที่พักอาศัยอยู่ในครัวเรือนเดียวกับ

ผู้สูงอายุ จะต้องเข้าใจและสนใจผู้สูงอายุด้วยการพูดคุย ถามถึงทุกข์สุขของสภาพร่างกายทั่วไป 

ความรู้สึกนึกคิดที่ผู้สูงอายุมีต่อตนเอง บุตรหลาน หรือสภาพแวดล้อม เพ่ือให้ทราบถึงสภาพของ

ผู้สูงอายุ การรับฟังผู้สูงอายุทําให้ผู้สูงอายุรู้สึกอบอุ่น มีเพ่ือน ไม่ถูกทอดท้ิง การดูแลสภาพทั่วไป 

ได้แก่ การสังเกตการณ์เปล่ียนแปลงของผู้สูงอายุทั้งสภาพร่างกาย จิตใจ และความรู้สึกนึกคิด จะ
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ทําให้ญาติ บุตรหลาน หรือผู้ที่อาศัยได้ทราบถึงการเปล่ียนแปลงที่เกิดข้ึน เช่น การกิน การ

เคล่ือนไหวร่างกาย การพูด การนอนหลับพักผ่อน และการรับประทานอาหาร ว่าผู้สูงอายุมีสิ่งใด

ผิดปกติหรือไม่ พยายามจัดหาส่ิงที่มีประโยชน์ เช่น อาหารที่เหมาะกับผู้สูงอายุ ได้แก่ อาหาร

ประเภทผักและผลไม้ ประเภทปลา ข้าวซ้อมมือ ให้สอดคล้องกับความชอบของผู้สูงอายุ พาไป

เที่ยวหรือร่วมกิจกรรมกับเพ่ือนฝูงหรือญาติเป็นครั้งคราว และที่สําคัญคือ ลูกหลานควรจัดบริเวณ

ที่พักอาศัยให้ผู้สูงอายุได้ปลอดภัย เช่น พ้ืนไม่ลื่น เรียบเป็นระดับเดียวกัน บริเวณภายในและรอบ

บ้านมีแสงสว่างเพียงพอ ห้องส้วมควรเป็นโถชนิดนั่งได้ มีราวยึดเกาะ พ้ืนห้องน้ําต้องไม่ล่ืน  

ห้องส้วมต้องอยู่ในบริเวณใกล้เคียงกับบริเวณที่พักอาศัยของผู้สูงอายุ บริเวณที่พักอาศัยเป็น

สัดส่วน มีอากาศถ่ายเทได้สะดวก ทั้งนี้เพื่อเป็นการป้องกันการหกล้มของผู้สูงอายุ และให้ผู้สูงอายุ

ได้มีการพักผ่อนที่เพียงพอ จะทําให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพที่สมบูรณ์ แข็งแรง ลูกหลานควรให้เกียรติยก

ย่อง ให้ความเคารพนับถือโดยขอคําปรึกษาเกี่ยวกับเรื่องต่าง ๆ เช่น เรื่องชีวิตความเป็นอยู่ การทํา

มาหากิน การเล้ียงบุตร ฯลฯ เพ่ือให้ผู้สูงอายุรู้สึกว่าตนเองยังมีคุณค่า และรู้สึกภาคภูมิใจ ไปเป็น

เพ่ือนในงานสําคัญต่าง ๆ เช่น ร่วมประกอบพิธีกรรมทางศาสนาที่วัดจัดกิจกรรมของผู้สูงอายุ ให้

การสนับสนุนการมีส่วนร่วมกิจกรรมของผู้สูงอายุทั้งในและนอกครัวเรือน จัดให้ผู้สูงอายุมีกิจกรรม

ในครัวเรือนบ้าง แต่จะต้องเป็นกิจกรรมที่ไม่หนักจนเกินไป เช่น การช่วยงานเล็ก ๆ น้อย ๆ ของ

ลูกหลานในครัวเรือน 

3) ชุมชนหรือสังคมที่ผู้สูงอายุอาศัยอยู่ ชุมชนหรือสังคมที่ผู้สูงอายุอาศัยอยู่มีส่วน

เกี่ยวข้องกับความสุขของผู้สูงอายุเป็นอย่างมาก การที่ผู้สูงอายุได้รับการยอมรับจากชุมชนและ

สังคมส่งผลให้ผู้สูงอายุรู้สึกมีความสุข นอกจากน้ีการท่ีผู้สูงอายุได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมของสังคม

หรือชุมชนนั้น จะส่งผลให้ผู้สูงอายุรู้สึกสนุก เบิกบานใจ มีชีวิตชีวาที่ได้ร่วมกิจกรรม โดยเฉพาะ

อย่างยิ่งการจัดกิจกรรมที่ให้ผู้สูงอายุได้ถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชนหรือสังคมนั้น ๆ ส่ิงที่สําคัญคือ 

ชุมชนจะต้องให้ความสําคัญแก่ผู้สูงอายุ โดยการให้การสนับสนุนแก่ผู้สูงอายุในการจัดกิจกรรม 

หรือจัดให้ผู้สูงอายุเป็นที่ปรึกษาในเรื่องต่าง ๆ แก่คนรุ่นหลังของชุมชน จัดงานเพ่ือการดํารงไว้ซ่ึง

คุณค่าและการให้ความเคารพนับถือแก่ผู้สูงอายุ เช่น การรดน้ําขอพรวันสงกรานต์ หรือการจัด

กิจกรรมเพื่อการดํารงไว้ซ่ึงศิลปะและวัฒนธรรมไทย โดยมีผู้สูงอายุเป็นผู้นําและเผยแพร่ความรู้

เรื่องต่าง ๆ 

การพัฒนาความสุขของผู้สูงอายุ ในทางจิตวิทยาได้นิยามความสุขที่สามารถวัดใน

เชิงสัมพันธ์ได้ เพ่ือพัฒนาผู้สูงอายุให้เกิดความสุขทั้งทางกายและทางใจควบคู่กันไป โดยจําแนก

ความสุขของผู้สูงอายุออกเป็น 5 มิติ (กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข, 2555) ดังนี้ 

1) สุขสบาย (Health) หมายถึง ความสามารถของผู้สูงอายุในการดูแลสุขภาพ

ร่างกายให้มีสมรรถภาพร่างกายที่แข็งแรง คล่องแคล่ว มีกําลัง สามารถตอบสนองต่อความ
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ต้องการทางกายภาพได้ตามสภาพที่เป็นอยู่ มีเศรษฐกิจหรือปัจจัยที่จําเป็นพอเพียง ไม่มีอุบัติภัย

หรืออันตราย มีสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสุขภาพ ไม่ติดส่ิงเสพติด 

2) สุขสนุก (Recreation) หมายถึง ความสามารถของผู้สูงอายุในการเลือกวิถีชีวิตที่

รื่นรมย์ สนุกสนาน  ด้วยการทํากิจกรรมที่ ก่อให้ เกิดอารมณ์ เป็นสุข จิตใจสดช่ืนแจ่มใส 

กระปรี้กระเปร่า มีคุณภาพชีวิตที่ดี ซ่ึงกิจกรรมเหล่าน้ีสามารถลดความซึมเศร้า ความเครียด และ

ความวิตกกังวลได้ 

3) สุขสง่า (Integrity) หมายถึง ความรู้สึกพึงพอใจในชีวิต ความภาคภูมิใจในตนเอง 

ความเชื่อมั่นในตนเอง เห็นคุณค่าในตนเอง การยอมรับนับถือตนเอง ให้กําลังใจตนเองได้ เห็นอก

เห็นใจผู้อ่ืน มีลักษณะเอ้ือเฟื้อแบ่งปัน และมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือผู้อ่ืนในสังคม 

4) สุขสว่าง (Cognition) หมายถึง ความสามารถของผู้สูงอายุด้านความจํา ความคิด

อย่างมีเหตุมีผล การส่ือสาร การวางแผนและการแก้ไขปัญหา ความสามารถในการคิดแบบ

นามธรรมรวมทั้งความสามารถในการจัดการสิ่งต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5) สุขสงบ (Peacefulness) หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการรับรู้-เข้าใจ

ความรู้สึกของตนเอง รู้จักควบคุมอารมณ์และสามารถจัดการกับสภาวะอารมณ์ที่เกิดข้ึนได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ สามารถผ่อนคลายให้เกิดความสุขสงบกับตนเองได้ รวมทั้งความสามารถในการ

ปรับตัวยอมรับสภาพส่ิงที่เกิดข้ึนตามความเป็นจริง 

ความสุของค์รวม (คีรีบูน จงวุฒิเวศย์ มาเรียม นิลพันธุ์ และวรรณภา แสงวัฒนะกุล, 

2557) เป็นความสามารถที่เช่ือมโยงผลการเรียนรู้สู่การใช้ชีวิตให้มีความสุข ทั้งด้านสุขกายคือ

สุขภาพดี รู้จักการรับประทานอาหารและออกกําลังกายได้อย่างเหมาะสม สุขใจคือรู้จักปรับตัว 

ปรับใจ มีเจตคติที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืน ด้านอาชีพคือสามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีความปลอดภัย 

การทํางานที่เหมาะสม และด้านวัฒนธรรมคือการเป็นผู้มีภูมิรู้วัฒนธรรม ประเพณีที่สามารถ

ถ่ายทอดปรับปรุงให้เข้ากับยุคสมัย และสร้างคุณค่า มีศักยภาพ ความภาคภูมิใจและศักด์ิศรีให้แก่

ผู้สูงอายุ  

ความสุขของผู้สูงอายุอยู่บนพ้ืนฐานของความม่ันคง ความสามารถในการพ่ึงพา

ตนเอง มีความรู้สึกปลอดภัย มีหลักประกัน มีอิสระและมีความมั่นใจ ความสมดุล ความพอดี

ระหว่างความเป็นอยู่แบบองค์รวมในด้านการดูแลสุขภาพกาย การดูแลสุขภาพจิต อาชีพและ

วัฒนธรรม และความพอเพียง ความไม่ประมาทในการใช้ชีวิตแบบพออยู่ พอมี พอกิน พอใช้ และ

อยู่ในสังคมได้อย่างมีคุณค่า มีศักด์ิศรี และมีความสุข 

แนวทางส่งเสริมการสร้างความสุขแบบองค์รวมของผู้สูงอายุ (คีรีบูน จงวุฒิเวศย์ 

มาเรียม นิลพันธุ์ และวรรณภา แสงวัฒนะกุล, 2557) ทําได้โดยศึกษาสภาพชุมชน ผู้สูงอายุ และ

การเรียนรู้ ตรวจสอบความต้องการ ความเหมาะสม และความเป็นไปได้ในการจัดกิจกรรม 
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ออกแบบกิจกรรมร่วมกับชุมชน จัดกิจกรรมอย่างบูรณาการบนฐานคิดแบบองค์รวม ถอดบทเรียน

เพื่อเรียนรู้ร่วมกับชุมชน และขยายผล สร้างเครือข่าย โดยอาศัยปัจจัยสนับสนุน ดังนี้ 

1) ความต้องการที่จะเรียนรู้ของผู้สูงอายุ ในส่ิงที่มีความจําเป็นและสําคัญต่อ

ตนเอง จะทําให้การเรียนรู้มีความหมาย และผู้สูงอายุสมัครใจเข้าเรียน เปิดรับการเรียนรู้ 

2) การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ จัดสภาพสถานที่ ส่ิงอํานวยความสะดวก  

การถ่ายทอด ปฏิสัมพันธ์ระหว่างการเรียน ความเป็นกันเอง ที่จะทําให้ผู้สูงอายุรู้สึกสบายกาย 

สบายใจที่จะเข้าร่วมการเรียนรู้ 

3) ความเข้าใจเกี่ยวกับผู้สูงอายุในด้านสภาพทางกายภาพ ความสามารถ 

ศักยภาพ ความพร้อม ความแตกต่างระหว่างบุคคล และเป้าหมายการเรียนรู้ของผู้สูงอายุ 

4) ความรู้ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมสําหรับผู้สูงอายุ ด้านเทคนิควิธีการ

จัดการเรียนรู้ การกระตุ้นและดึงความสนใจที่มีความหลากหลายและสร้างสรรค์ ตามสถานการณ์

และความต้องการของผู้สูงอายุ 

5) การมีส่วนร่วมของครอบครัว ชุมชน หน่วยงาน ภาคส่วนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องใน

การสนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมผู้สูงอายุ 

ทฤษฎีความสุข WE PROMISE ได้รับการพัฒนาโดย เคนเนธ เบนจามิน (Kenneth 

Benjamin) (Happiness International, 2016: Online) เป็นทฤษฎีประยุกต์ที่บุคคลทั่วไปสามารถ

นําไปใช้ในชีวิตประจําวันเพ่ือปรับปรุงคุณภาพชีวิตให้ดีข้ึน มีแนวคิดมาจากความต้องการพ้ืนฐาน

ของมนุษย์ เช่ือว่าความสุขจะเกิดข้ึนเมื่อมนุษย์ได้รับการตอบสนองตามความต้องการของตนเอง 

ซ่ึงความสุขตามแนวคิดดังกล่าวแบ่งออกเป็น 9 ประเภท ดังนี้ 

W - Wellbeing ความอยู่ดีมีสุข เกี่ยวข้องกับร่างกายและจิตใจ 

E - Environment ส่ิงแวดล้อม เกี่ยวข้องกับสภาพภูมิอากาศ ความสวยงาม พ้ืนที่ 

P - Pleasure ความพอใจ เกี่ยวข้องกับความสนุกสนาน เพศ อารมณ์เชิงบวก 

R - Relationships ความสัมพันธ์ เกี่ยวข้องกับพ่อแม่ คู่สมรส เพื่อน เป็นต้น 

O - Outlook มุมมอง เกี่ยวข้องกับการควบคุมตนเอง ผจญภัย การมองในแง่ดี 

M - Meaning ความหมาย เกี่ยวข้องกับเหตุผล เป้าหมาย จุดประสงค์ การรับรู้ 

I - Involvement ความเกี่ยวข้อง เกี่ยวข้องกับการกระทํา ความสร้างสรรค์ 

S - Success ความสําเร็จ เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้ เกียรติประวัติ คุณค่า 

E - Elasticity ความยืดหยุ่น เกี่ยวข้องกับการยืดหยุ่นต่อปัญหาที่หลีกเล่ียงไม่ได้ 

ทั้งนี้ ความสุขแต่ละประเภทจะเกิดข้ึนได้ต้องอาศัยการกระทําเช่ือมโยงกับส่ิงจําเป็น

สําหรับความสุข (Happiness Essentials) เช่น ต้องกินผัก (การกระทํา) เพ่ือให้ได้รับอาหารที่ดีต่อ

สุขภาพ (ส่ิงจําเป็นสําหรับความสุข) จึงจะเกิดความอยู่ดีมีสุข (Wellbeing) ต้องเดินทางไปยัง



35 

สถานที่แปลกใหม่ (การกระทํา) เพ่ือให้เกิดการผจญภัย (ส่ิงจําเป็นสําหรับความสุข) จึงจะเกิด

มุมมอง (Outlook) ต้องเรียนรู้ที่จะยอมรับความจริง (การกระทํา) เพ่ือให้เอาชนะความกลัว 

(ส่ิงจําเป็นสําหรับความสุข) จึงจะเกิดความยืดหยุ่น (Elasticity) เป็นต้น 
 

2.4 แนวคิดการเห็นคุณค่าในตนเอง 

การเห็นคุณค่าในตนเองมีความสําคัญอย่างยิ่งในการที่บุคคลจะสามารถดํารงชีวิต

ได้อย่างมีความสุข ถ้าบุคคลไม่สามารถเห็นคุณค่าในตนเอง ไม่ยอมรับตนเอง ไม่เข้าใจตนเองแล้ว 

บุคคลจะมีความไม่ม่ันใจสภาพการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดข้ึนในชีวิตประจําวัน และอาจก่อให้เกิดปัญหา

สุขภาพจิตตามมาได้ 

คุณค่า [คุน-ค่า หรือ คุน-นะ-ค่า] ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน  

พ.ศ. 2542 (2546) หมายถึง ส่ิงที่มีประโยชน์หรือมีมูลค่าสูง คุณค่าเกี่ยวพันกับคําว่าดีหรือไม่ดี 

ควรหรือไม่ควร ซ่ึงเกิดจากการตัดสินของมนุษย์ เจียรนัย ทรงชัยกุล (2558: ออนไลน์) กล่าวถึง

แนวทางการดํารงชีวิตอย่างมีคุณค่าของของผู้อายุ ประกอบด้วยวิธีการ 3 ประการ โดยเรียกว่า  

“จ-ห-ร” ย่อมาจากคําว่า เจตคติ – ผู้ให้ – ผู้รับ ซ่ึงจะช่วยสร้างเสริมให้ผู้สูงอายุดํารงชีวิตอย่างมี

คุณค่าและมีความสุขด้วยตัวของผู้สูงอายุเป็นหลัก ดังนี้ 

1) เจตคติ – การสร้างเสริมให้ตนเองมีเจตคติท่ีดีต่อการมีชีวิตยืนยาว ผู้สูงอายุควร

ดําเนินการสร้างเสริมให้ตนเองมีเจตคติที่ดีต่อการดํารงชีวิตยืนยาวด้วยข้ันตอน 3 ประการ ดังนี้  

1.1) แสวงหาความรู้ใหม่และข้อเท็จจริงเพ่ิมเติมเกี่ยวกับประโยชน์ของการมีชีวิต

ยืนยาว ผู้สูงอายุอาจแสวงหาความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประโยชน์ของการมีชีวิตยืนยาวได้จาก

บุคคลอ่ืน วิทยุ โทรทัศน์ คอมพิวเตอร์ หนังสือพิมพ์ วารสาร หนังสือ และประสบการณ์ตรงของ

ตนเอง เป็นต้น ประโยชน์ของการมีชีวิตยืนยาวซ่ึงผู้สูงอายุจะได้เรียนรู้ เช่น การมีเวลามากข้ึนที่จะ

เลือกทํากิจกรรมต่าง ๆ ได้ตามความสนใจและความต้องการ การมีโอกาสใช้ชีวิตอย่างอิสระมาก

ข้ึน ปลอดโปร่งจากพันธนาการและภารกิจจําเป็นต่าง ๆ ซ่ึงตนได้แบกรับภาระมาเป็นเวลานาน 

การมีโอกาสช่วยเหลือผู้อ่ืน ชุมชน และสังคมได้มากข้ึน และยาวนานขึ้น เป็นต้น 

1.2) ส่งเสริมให้เกิดความรู้สึกพึงพอใจต่อการมีชีวิตยืนยาว เมื่อผู้สูงอายุเห็น

ประโยชน์ของการมีชีวิตยืนยาวแล้ว ผู้สูงอายุควรได้รับการส่งเสริมจากผู้รู้ ผู้เช่ียวชาญ ให้มีโอกาส

ได้สังเกตและเรียนรู้จากผู้สูงอายุต้นแบบที่เป็นตัวอย่างที่ดี ทั้งโดยทางตรงและทางอ้อม เป็นต้น 

ความรู้สึกพึงพอใจต่อการมีชีวิตยืนยาว ซ่ึงน่าจะเกิดข้ึนกับผู้สูงอายุ เช่น ความชื่นชอบการมีชีวิตยืน

ยาว ซ่ึงเป็นช่วงเวลาได้ตักตวงกําไรของชีวิต ความพอใจที่จะดูแลรักษาตนเองให้มีชีวิตยืนยาวอย่าง

มีความสุข ความอยากเอาอย่างผู้สูงอายุต้นแบบที่มีชีวิตยืนยาวและมากด้วยคุณค่า เป็นต้น 

1.3) หมั่นกระทําพฤติกรรมซ่ึงสนับสนุนเจตคติที่ดีต่อการมีชีวิตยืนยาว เมื่อ

ผู้สูงอายุเกิดความรู้สึกพึงพอใจต่อการมีชีวิตยืนยาวแล้ว ผู้สูงอายุน่าจะมีแนวโน้มที่จะหมั่นกระทํา
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พฤติกรรมซ่ึงสนับสนุนเจตคติที่ดีต่อการมีชีวิตยืนยาว เช่น การกําหนดเป้าหมายเพื่อการมีชีวิตยืน

ยาวอย่างมีความสุข ทั้งเป้าหมายระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว ควรกําหนดครั้งละ 1 

เป้าหมาย และควรเป็นเป้าหมายที่สามารถทําให้สําเร็จได้ การวางแผนสู่เป้าหมายเพ่ือการมีชีวิต

ยืนยาวอย่างมีความสุข และความมุ่งมั่นลงมือทําให้เกิดผลสําเร็จตามแผน เช่น การดูแลตนเองให้

พร้อมเสมอที่จะพ่ึงพาตนเองได้ดีท้ังด้านสุขภาพ ด้านเศรษฐกิจ ด้านที่อยู่อาศัยและสภาพแวดล้อม

เพ่ือการมีชีวิตยืนยาวอย่างมีความสุข การให้กําลังใจ ให้รางวัลแก่ตนเองทุกครั้งเมื่อเกิดผลสําเร็จ

ตามเป้าหมายกําหนดไว้ การกําหนดเป้าหมายลําดับต่อไปแล้วดําเนินการอย่างต่อเนื่อง 

2) ผู้ให้ - การมุ่งมั่นเป็นผู้ให้ที่ดีอย่างต่อเนื่อง เช่น การให้ความรู้ ความคิด ให้

แนวทาง ให้คําปรึกษา ให้ข้อคิดจากการมีชีวิตยืนยาว ตลอดจนแบ่งปันประสบการณ์ให้แก่ผู้ที่

เกี่ยวข้องและผู้ที่ขอร้อง การให้ความรักความอบอุ่น ให้ความเมตตา ให้ความเห็นอกเห็นใจ ให้

ความเอาใจใส่ ให้กําลังใจแก่สมาชิกในครอบครัว ผู้ร่วมงาน และผู้ที่ด้อยโอกาสในสังคม การให้ส่ิง

ที่มีมากเกินความต้องการแก่ผู้อ่ืนที่มีความจําเป็นต้องใช้ประโยชน์ตามความเหมาะสม เป็นต้น 

3) ผู้รับ – การปฏิบัติตนเป็นผู้รับที่ดีอยู่เสมอ เช่น การน้อมรับคําแนะนํา ความ

ช่วยเหลือจากผู้อ่ืนได้ด้วยดี เมื่อประสบปัญญาที่เกินกําลังและสติปัญญาของตนเพียงลําพังที่จะ

แก้ไขได้ โดยไม่อวดดี อวดรู้ อวดหยิ่ง การยอมรับความรู้และประสบการณ์ใหม่ ๆ เพ่ือช่วยให้ตน

สามารถปรับตัวได้อย่างเท่าทันกับการเปล่ียนแปลงของโลก การรับความไม่แน่นอนและความไม่

สมหวังที่เกิดข้ึนได้อย่างมีสติและสงบ การยินดีรับเพ่ือนใหม่ ผูกมิตรเป็น ทั้งกับบุคคลวัยเดียวกัน

และต่างวัยกันที่จะช่วยให้ตนมีชีวิตชีวาข้ึน และช่วยเพ่ิมความหมายในการดํารงชีวิต การรับธรรมะ

เข้ามาหล่อเล้ียงใจได้อย่างถูกต้อง เพียงพอและเหมาะสมกับโอกาส เพื่อให้จิตมีคุณภาพและมีพลัง 

การดํารงชีวิตอย่างมีคุณค่าของผู้สูงอายุจะนําพาความสุข ความมีชีวิตชีวา 

ความหวัง ความหมาย การเห็นคุณค่าและความภาคภูมิใจในตนเองมาสู่ตัวผู้สูงอายุเองทุกขณะ

ในช่วงวัยสุดท้ายของชีวิต อีกทั้งยังก่อให้เกิดประโยชน์แก่บุคคลใกล้ชิด ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุ 

ตลอดจนชุมชนและสังคมของผู้สูงอายุอีกด้วย ดังนั้นผู้สูงอายุจึงไม่ควรปล่อยให้วันเวลาล่วงผ่าน

เป็นเพียงการเพ่ิมความชราให้แก่ชีวิต แต่ควรเพิ่มความงดงามและคุณค่าให้แก่ชีวิตทุกขณะเมื่อวัน

เวลาล่วงผ่าน 
 

2.5 แนวคิดความพึงพอใจในชีวิต 

ความพึงพอใจในชีวิตมีลักษณะเป็นนามธรรมและมีความซับซ้อน ความพึงพอใจ

ของบุคคลแต่ละบุคคลอาจจะแตกต่างกัน แม้ว่าจะอยู่ในส่ิงแวดล้อมเดียวกัน ในการให้ความหมาย

ของความพึงพอใจในชีวิตจึงมีผู้ให้ความหมายไว้แตกต่างกันไป ดังนี้ 

มาสโลว์ (Maslow, 1970: 24-25) อธิบายความหมายของความพึงพอใจในชีวิตตาม

แนวคิดของทฤษฎีความต้องการของมนุษย์ ทฤษฎีแรงจูงใจ (Maslow’s Hierarchy of needs theory 
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motivation theory) ว่า ความต้องการ (Needs) เป็นแรงจูงใจให้บุคคลแสวงหาการตอบสนองจน

เป็นที่พอใจ จากความต้องการพ้ืนฐาน (Basic Needs) ระดับต่ําพัฒนาเป็นลําดับข้ันสู่ความต้องการ

ข้ันสูงขึ้นเรื่อย ๆ เมื่อความต้องการได้รับการตอบสนองมาก บุคคลนั้นย่อมเกิดความพอใจมาก แต่

ถ้าความต้องการได้รับการตอบสนองน้อย หรือไม่ได้รับการตอบสนองเลย บุคคลนั้นจะเกิดความ

พอใจน้อยหรือไม่พอใจ และมาสโลว์เช่ือว่า เป็นเรื่องยากที่มนุษย์จะมีความพอใจในชีวิตสูงสุด 

ยกเว้นในช่วงเวลาส้ัน ๆ เพราะมนุษย์มีความปรารถนาอย่างอ่ืน ๆ เข้ามาแทนที่อยู่เสมอ 

จอห์นสันและคนอ่ืน ๆ (Johnson and others, 1986: 276 อ้างถึงใน รัชนี เบญจธนัง, 

2537: 28) ให้ความหมายของความพึงพอใจโดยท่ัวไปว่า หมายถึง การรับรู้ด้วยจิตใจที่สงบที่

สะท้อนให้เห็นว่าบุคคลรู้สึกสุขสําราญ อ่ิมเอม ปราศจากความวิตกกังวล คาวานอจ (Cavanaugh, 

1990: 278 อ้างถึงใน อรุณี บุญอุรพีภิญโญ, 2542: 8) ได้กล่าวถึงคําว่าพึงพอใจในชีวิตว่า เป็น

ความรู้สึกที่ดี มีความสุข มีขวัญกําลังใจในการดําเนินชีวิต รับรู้ว่าชีวิตมีความหมาย 

พาวเวล  (Powell, 1983: 17-18) มีความเห็น ว่า  ความพึงพอใจใน ชี วิต ไม่ ได้

หมายความว่าบุคคลต้องได้รับการตอบสนองในทุก ๆ ส่ิงที่ต้องการ แต่ความพึงพอใจในชีวิต 

หมายถึง ความสมดุลระหว่างความต้องการและการได้รับการตอบสนอง โดยเกิดจากการปรับตัว

ของบุคคลต่อส่ิงแวดล้อมเพ่ือทําให้ตนเองหลุดพ้นจากความทุกข์มีแต่ความสุข ดังนั้นเมื่อใดท่ี

บุคคลปรับตัวต่อสภาวะแวดล้อมได้ บุคคลนั้นจะเกิดความพึงพอใจในชีวิต 

แจ็คเกิล (Jackle, 1974: 362 อ้างถึงใน สุพัตรา ธารานุกูล, 2544: 9) ได้กล่าวถึง

ความพึงพอใจในชีวิตว่า เป็นความยินดีต่อชีวิตของแต่ละคนที่ได้รับจากกิจวัตรประจําวัน ซ่ึงเป็นส่ิง

ที่แต่ละคนรับรู้ว่าชีวิตของเขามีความหมายและสามารถจะพัฒนาชีวิตต่อไปได้ และตามความเห็น

ของตัวเขาเอง เขารู้จักพอใจในสภาพที่เป็นอยู่ 

นิวการ์เตน ฮาวิกเฮิร์สท และโทบิน (Neugarten, Havighurst, and Tobin, 1961: 

134-143) กล่าวว่า ความพึงพอใจในชีวิตเป็นส่วนประกอบทางจิตใจ ที่จะนําไปสู่ความเป็นอยู่ที่ดี 

และเป็นส่ิงที่ปรารถนาของบุคคล เพราะเป็นองค์ประกอบสําคัญในการดําเนินชีวิตอย่างมีความสุข 

บุคคลที่จะมีความพึงพอใจในชีวิตจะมีลักษณะที่ครอบคลุมองค์ประกอบ 5 ด้าน คือ 1) การมี

ความสุขในการดําเนินชีวิต (Zest) หมายถึง เป็นผู้ที่มีความสุขในการทํากิจวัตรประจําวัน มีการ

ตอบสนองต่อส่ิงแวดล้อม มีการติดต่อกับผู้อ่ืน มีความคิดสร้างสรรค์ และมีความพอใจในสภาพท่ี

เป็นอยู่ 2) มีความตั้งใจและอดทนต่อชีวิต (Resolution and Fortitude) หมายถึง มีการยอมรับว่า

ชีวิตมีความหมาย มีการยอมรับและมองว่าปัญหาเหล่านั้นเป็นประสบการณ์ชีวิตที่ให้ประโยชน์ 

สามารถต่อสู้ปัญหาหนัก ๆ ในชีวิตได้โดยไม่คิดที่จะเปล่ียนแปลงเหตุการณ์ต่าง ๆ ในอดีตที่เกิดข้ึน 

3) ความสอดคล้องระหว่างเป้าหมายกับส่ิงที่เกิดข้ึนจริง (Congruence Between Desired and 

Achieved Goals) หมายถึง ความรู้สึกว่าความต้องการหรือเป้าหมายท่ีตั้งไว้ได้บรรลุเป้าหมาย 4) 
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อัตมโนทัศน์ (Self Concept) หมายถึง การรับรู้ว่าตนเองมีสุขภาพกาย จิต และสังคมดี มีความรู้สึก

ว่าตนเองได้ทําในส่ิงที่ดีที่สุด และปัจจุบันดีกว่าในอดีต และมีความรู้สึกว่า ร่างกายยังแข็งแรง 

สามารถพบกับเหตุการณ์ต่าง ๆ ที่จะเกิดข้ึนได้ พร้อมที่จะเผชิญกับการเปล่ียนแปลงในชีวิต และ 

5) ระดับอารมณ์ (Mood Tone) หมายถึง การแสดงออกที่แสดงถึงความสุข การมีทัศนคติ และ

อารมณ์ในทางที่ดี มีความพอใจในเหตุการณ์ปัจจบุัน ไม่รู้สึกเศร้าหรือว้าเหว่ 

แนวคิดด้านความพึงพอใจในชีวิตน้ัน มีหลายแนวคิดที่มักจะมีแนวคิดมาจากแนวคิด

ของมาสโลว์ ซ่ึงมาสโลว์ (Maslow, 1970: 211) ได้กล่าวถึงความต้องการและความพึงพอใจของ

มนุษย์ตามทฤษฎีแรงจูงใจ (Motivation Theory) ว่า มนุษย์เป็นส่ิงมีชีวิตที่มีความต้องการอยู่เสมอ 

และเป็นการยากมากที่มนุษย์จะมีความพึงพอใจสูงสุด ยกเว้นในช่วงเวลาส้ัน ๆ ทั้งน้ีเพราะ

ธรรมชาติของมนุษย์นั้น เมื่อความปรารถนาอย่างหนึ่งได้รับการตอบสนองจนเป็นที่พอใจแล้ว ก็จะ

มีความปรารถนาอย่างอ่ืนเข้ามาแทนที่ และลักษณะเฉพาะของชีวิตมนุษย์คือ การทํากิจกรรม 

ต่าง ๆ เพื่อให้ได้มาเพ่ือสิ่งที่ปรารถนา นั่นคือ เมื่อใดมีความปรารถนาเพิ่มขึ้นก็จะมีแรงขับ และการ

กระทําที่ถูกปลุกเร้าแล้วก็จะเกิดความพึงพอใจข้ึนจากการที่ได้บรรลุวัตถุประสงค์ตามความ

ปรารถนา ซ่ึงพฤติกรรมหรือการกระทําใด ๆ ของบุคคลที่ปรากฏนั้นมักจะข้ึนอยู่กับความต้องการ

หรือความปรารถนาข้ันพ้ืนฐานของบุคคล และเพ่ิมความต้องการจากระดับต่ําสู่ระดับสูงข้ึนไป

ตามลําดับ 

ขณะที่  พั วทรีนอต  และคณะ  (Poitrenaud, et al., 1980: 723-727 อ้างถึงใน  

ธนภัทร์ สุทธิ, 2550: 50) กล่าวว่า ความพึงพอใจในชีวิตต้องครอบคลุมด้านต่าง ๆ คือ 1) ชีวิตการ

ทํางาน (Professional Life) นั่นคือ บุคคลต้องมีความพอใจในความสัมพันธ์กับผู้ร่วมงานและ

ส่ิงแวดล้อมในการทํางาน 2) ชีวิตทางอารมณ์ (Sentimental Life) คือมีความพอใจในเรื่องของ

ความรัก 3) ชีวิตครอบครัว (Family Life) คือมีความพอใจในความสัมพันธ์ของตนกับคู่ชีวิตและ

ญาติสนิท 4) ชีวิตสังคม (Social Life) คือความพึงพอใจกับกิจกรรมต่าง ๆ ของสังคม เช่น การเข้า

ร่วมในองค์กรต่าง ๆ ทางการเมือง ศาสนา หรือองค์กรไม่เป็นทางการ และ 5) กิจกรรมยามว่าง 

(Leisure Activities) คือมีความพอใจกับกิจกรรมต่าง ๆ ที่น่าสนใจ เช่น กีฬาต่าง ๆ หรือกิจกรรมท่ี

ให้ความสนุกสนาน 

 

3. ข้อมูลทั่วไปของประเทศในอาเซียน 
 

อาเซียน หรือสมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (Association of South East 

Asian Nations: ASEAN) ก่อตั้ ง ข้ึน โดยป ฏิญญากรุงเทพ  (Bangkok Declaration) เมื่ อ วัน ที่  8 

สิงหาคม พ.ศ. 2510 โดยมีจุดประสงค์เพ่ือส่งเสริมและร่วมมือในเรื่องสันติภาพ ความมั่นคง 

เศรษฐกิจ องค์ความรู้ และสังคมวัฒนธรรม บนพ้ืนฐานความเท่าเทียมกันและผลประโยชน์ร่วมกัน
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ของประเทศสมาชิก ปัจจุบันประเทศสมาชิกอาเซียน มี 10 ประเทศ ได้แก่ บรูไนดารุสซาลาม 

กัมพูชา อินโดนีเซีย ลาว มาเลเซีย เมียนมา ฟิลิปปินส์ สิงคโปร์ ไทย และเวียดนาม ซ่ึง 

การบรรลุเป้าหมายประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community – AEC) 

เป็นผลให้ประชากรอาเซียน (ASEAN Citizen) รวมกันประมาณกว่า 600 ล้านคน มีปฏิสัมพันธ์ มี

สังคม และมีค่านิยมร่วมกัน มีการพัฒนาเศรษฐกิจร่วมกัน มีการเสริมสร้างอัตลักษณ์ทาง

วัฒนธรรมอาเซียนร่วมกัน ประชากรอาเซียนจะสามารถเคล่ือนย้ายถิ่นฐานและใช้ทรัพยากรของ

ประเทศสมาชิกได้ (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2554) 

ประเทศสมาชิกอาเซียนที่ใช้ในการศึกษาครั้งน้ี มีจํานวน 7 ประเทศ ได้แก่ กัมพูชา ลาว 

มาเลเซีย เมียนมา เวียดนาม ไทย และสิงคโปร์ โดยการทบทวนข้อมูลของประเทศในอาเซียน

ประกอบด้วย 1) ที่ตั้ง ภูมิประเทศ 2) การเมืองการปกครอง 3) เศรษฐกิจ 4) สังคมและวัฒนธรรม 

5) สถานการณ์ผู้สูงอายุ และ 6) นโยบายเกี่ยวกับผู้สูงอายุ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 

3.1 ประเทศกัมพูชา 

3.1.1 ที่ตั้ง ภูมิประเทศ 

ประเทศกัมพูชา หรือช่ือเป็นทางการว่า ราชอาณาจักรกัมพูชา (Kingdom of 

Cambodia) ตั้งอยู่ระหว่างละติจูด 13 องศาเหนือ ลองจิจูด 105 องศาตะวันออก มีอาณาเขตติดต่อ

ดังน้ี ทิศเหนือติดประเทศไทย (จังหวัดอุบลราชธานี ศรีสะเกษ สุรินทร์ และบุรีรัมย์) และประเทศ

ลาว (แขวงอัตตะปือ และจําปาสัก) ทิศตะวันออกติดประเทศเวียดนาม (จังหวัดคอมทูม เปลกู  

การ์ลัด และกวางติ๊ด) ทิศตะวันตกติดประเทศไทย (จังหวัดสระแก้ว จันทบุรี และตราด) และทิศใต้

ติดอ่าวไทย มีพรมแดนติดกับพรมแดนประเทศลาว 541 กิโลเมตร ไทย 798 กิโลเมตร และ

เวียดนาม 1,228 กิโลเมตร มีพื้นที่ 181,040 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 1 ใน 3 ของประเทศ

ไทย (กรมเจรจาการค้าระหว่างประเทศ, 2557) 
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ภาพที่ 2.1 แผนที่แสดงอาณาเขตติดต่อของประเทศกมัพูชา 

ที่มา: https://www.google.co.th/maps/place/cambodia 

 

ลักษณะภูมิประเทศของกัมพูชาคล้ายชามหรืออ่าง คือตรงกลางเป็นแอ่ง

ทะเลสาบและลุ่มแม่น้ําโขง มีภูเขาล้อมรอบอยู่ 3 ด้าน ได้แก่ ด้านตะวันออกมีแนวเทือกเขาอันนัมที่

เป็นพรมแดนกับประเทศเวียดนาม ด้านเหนือและตะวันตกเฉียงเหนือมีแนวเทือกเขาพนมดงรักที่

เป็นพรมแดนกับไทย ด้านใต้และตะวันตกเฉียงใต้มีแนวเทือกเขาบรรทัดที่เป็นแนวพรมแดนกับไทย 

เฉพาะด้านตะวันออกเฉียงใต้เท่านั้นที่เป็นที่ราบลุ่มแม่น้ําโขง 
 

3.1.2 การเมืองการปกครอง 

ประเทศกัมพูชาเคยเป็นอาณานิคมของฝรั่งเศส ได้รับเอกราชเมื่อวันที่ 9 

พฤศจิกายน พ.ศ. 2496 หลังได้รับเอกราชเกิดความขัดแย้งภายในประเทศระหว่างฝ่ายท่ีสนับสนุน

การปกครองระบอบคอมมิวนิสต์กับฝ่ายประชาธิปไตยเป็นเวลาสิบปีกว่าความขัดแย้งจึงยุติลง 

กัมพูชาปกครองระบอบประชาธิปไตยแบบรัฐสภา โดยมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขภายใต้

รัฐธรรมนูญ รัฐสภาประกอบด้วยสภาแห่งชาติ (National Assembly) ซ่ึงรัฐธรรมนูญกําหนดให้มี

สมาชิกจํานวนไม่น้อยกว่า 120 คน มาจากการเลือกต้ังทางตรงคือการลงคะแนนเสียงเลือกต้ังจาก

ประชาชนผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั่วประเทศ และทางอ้อมคือการลงคะแนนเสียงลับจากคณะกรรมการ

ชุมชนและแขวงทั่วประเทศ มีวาระดํารงตําแหน่ง 5 ปี วุฒิสภา (Senate) มีสมาชิกมากที่สุดไม่เกิน

กึ่งหนึ่ง มาจากการแต่งตั้งจากพระมหากษัตริย์ 2 คน จากการแต่งตั้งโดยเสียงข้างมากของสภา

แห่งชาติ  2 คน  และที่ เหลือมาจากการเลือกตั้ งโดยการลงคะแนนเสียงลับ  มีวาระดํารง
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ตําแหน่ง 6 ปี ปัจจุบัน (ค.ศ. 2015) กัมพูชาแบ่งเขตการปกครองออกเป็น 25 จังหวัด (เขต: 

province; khet) 26 เทศบาลนคร  (municipality) และ  159  อํ า เภอ  (สะร้อก : district; srok)  

(ราชบัณฑิตยสภา, 2558: 53) โดยมีกรุงพนมเปญ (Phnom Penh) เป็นเมืองหลวง แต่ละจังหวัดมี

ผู้ว่าราชการจังหวัดทําหน้าที่บริหารงาน มีศูนย์กลางการปกครองเรียกว่า กรุง (เทียบเท่าอําเภอ

เมือง) นอกจากนี้ยังมีเมืองสําคัญที่มีฐานะเป็นกรุง อีก 3 แห่ง คือ กรุงปอยเปต (จังหวัดบันเตีย

เมียนเจย) กรุงบาเว็ต (จังหวัดสวายเรียง) และกรุงสวง (จังหวัดกําปงจาม)  

 
 

ภาพที่ 2.2 แผนที่แสดงเขตการปกครองของประเทศกัมพูชา 

ที่มา: https://en.wikipedia.org/wiki/Cambodia#/media/File:Provincial_Boundaries_in_Cambodia.svg 

 

3.1.3 เศรษฐกิจ 

ประเทศกัมพูชาเป็นเมืองเกษตรกรรม ประชากรร้อยละ 70 ประกอบอาชีพ

เกษตรกรรมและอาศัยอยู่ในชนบท อยู่ในภาคบริการร้อยละ 17 เป็นลูกจ้างโรงงานร้อยละ 8 และ

แรงงานก่อสร้างร้อยละ 5 ประชากรส่วนใหญ่รายได้ไม่สูงนัก พืชเศรษฐกิจที่สําคัญของกัมพูชา คือ 

ข้าว ซ่ึงกัมพูชามีสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสมกับการปลูกข้าวและประชาชนส่วนใหญ่ปลูกข้าว ปลูก

มากทางตอนกลางของประเทศและบริเวณรอบทะเลสาบ นอกจากน้ียังมียางพารา มันสําปะหลัง 

ข้าวโพด มะม่วง เม็ดมะม่วงหิมพานต์ ลําไย ส้ม ซ่ึงปลูกมากทางภาคกลางและภาคเหนือ วิธีการ

เพาะปลูกยังคงเป็นแบบด้ังเดิม คือ ผลิตเพ่ือบริโภคในครัวเรือนเป็นส่วนใหญ่  ด้านปศุสัตว์ มีการ

ทําปศุสัตว์ทั้งในรูปแบบธุรกิจและเล้ียงแบบปล่อยทั่วไป ชาวบ้านนิยมเล้ียงโคและกระบือใช้งานใน

ไร่นาและบริโภคโดยเล้ียงไว้บริเวณบ้านและปล่อยให้หาอาหารเอง ส่วนด้านประมง กัมพูชามีแม่น้ํา

โขงและแม่น้ําสาขาหลายสาย และมีทะเลสาบอยู่ตอนกลางของประเทศจึงมีความหลากหลายของ
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สัตว์น้ํา นอกจากนี้ยังมีแนวเขตติดกับชายฝั่งทะเลทางตอนใต้ของประเทศ ทําให้มีทรัพยากรประมง

ที่อุดมสมบูรณ์ (ศูนย์ปฏิบัติการเศรษฐกิจการเกษตร, 2556: ออนไลน์) 

ประเทศกัมพูชามีเขตเศรษฐกิจอุตสาหกรรมเพ่ือรองรับต่างชาติที่จะเข้ามา

ลงทุนในกัมพูชา จํานวน 15 เขต เขตเศรษฐกิจที่อยู่ใกล้ชายแดนไทย ได้แก่ เขตนิคมอุตสาหกรรม

เกาะกง (Neang Kok, Koh Kong Industrial Estate) อยู่ในจังหวัดเกาะกง ใกล้ชายแดนไทยบริเวณ

บ้านหาดเล็ก  จังหวัดตราด  และเขตนิคมอุตสาหกรรมปอยเปต  (Poipet, Industrial Estate 

Development) อยู่ห่างจากปอยเปต 10 กิโลเมตร บริเวณชายแดนไทยด้านอําเภออรัญประเทศ 

จังหวัดสระแก้ว นอกจากนี้ยังมีนโยบายพัฒนาเศรษฐกิจโดยมุ่งเน้นด้านเกษตรกรรม การ

ท่องเที่ยว และการส่งเสริมให้ต่างชาติเข้ามาลงทุนในประเทศ เช่น ในปี พ.ศ. 2554 ญ่ีปุ่นเข้ามา

ลงทุนภาคอุตสาหกรรม เวียดนามปลูกยางพารา และจีนร่วมทุนพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ จากเดิมที่

กัมพูชามีรายได้ในประเทศต่ําเนื่องจากผลกระทบด้านการเมืองการปกครองและสงครามใน

ประเทศ เมื่อสงครามส้ินสุดลงเริ่มมีการฟื้นฟูประเทศ ความต้องการสินค้าก็มีมากข้ึนตามไปด้วย 

สินค้าส่งออกท่ีสําคัญ คือ เส้ือผ้า ส่ิงทอ ไม้ ยางพารา ข้าว ปลา ยาสูบ และ

รองเท้า สินค้านําเข้าที่สําคัญ คือ ผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม บุหรี่ ทองคํา วัสดุก่อสร้าง เครื่องจักร 

ยานพาหนะ เภสัชภัณฑ์ (กรมเจรจาการค้าระหว่างประเทศ, 2557) มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ

ร้อยละ 7 เศรษฐกิจของกัมพูชาข้ึนอยู่กับ 3 ส่วน ได้แก่ 1) การส่งออกเส้ือผ้าสําเร็จรูป ส่ิงทอ และ

รองเท้า 2) การส่งออกสินค้าเกษตร คือ ข้าวและยางพารา และ 3) ภาคธุรกิจบริการ ได้แก่ การ

ท่องเที่ยว ธุรกิจโรงแรม และร้านอาหาร 

มีหน่วยเงินตรา คือ เรียล (Riel) หรือ The Cambodian Riel (KHR) แต่ในการ

ซื้อขายนิยมใช้สกุลเงินดอลลาร์สหรัฐมากกว่า อัตราแลกเปล่ียน 1 ดอลลาร์สหรัฐ ประมาณ 4,000 

เรียล หรือ 1 บาท ประมาณ 130 เรียล (จับตาเอเชียตะวันออก, 2558ก: ออนไลน์) 
 

3.1.4 สังคมและวัฒนธรรม 

ในอดีตชนชาติที่อาศัยอยู่ในดินแดนน้ีคือขอม ต่อมาเรียกว่าเขมร จนเป็น

กัมพูชาในปัจจุบัน ประเทศกัมพูชามีประชากร 15.4 ล้านคน (ข้อมูลกลางปี พ .ศ . 2558) 

(Population Reference Bureau, 2015: 21) เป็ นชาวกัม พูชาร้อยละ  90 เวียดนามร้อยละ 5  

ชาวจีนร้อยละ 1 และที่เหลือร้อยละ 4 เป็นชนกลุ่มน้อยหรือชาวเขา รวม 17 เผ่า (กรมเจรจาการค้า

ระหว่างประเทศ, 2557) 

ศาสนาประจําชาติของกัมพูชา คือ ศาสนาพุทธ ประชากรส่วนใหญ่นับถือ

ศาสนาพุทธนิกายเถรวาท ร้อยละ 96.4 (มี 2 นิกายย่อย ได้แก่ ธรรมยุติ และมหานิกาย โดยมี

สมเด็จพระสังฆราช 2 องค์) ศาสนาอิสลามร้อยละ 2.1 (หรือเขมรจาม ซ่ึงมีประมาณ 200,000 

คน) และศาสนาคริสต์ การที่มีศาสนาพุทธเป็นศาสนาประจําชาติ ทําให้ประเพณีปฏิบัติต่าง ๆ ของ
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ประชาชนชาวกัมพูชาสอดคล้องกับไทย มีการกําหนดวันสําคัญทางพุทธศาสนาตามจันทรคติ งาน

บุญประเพณีที่เป็นวันหยุดราชการ เช่น วันมาฆบูชา วันปีใหม่เขมร (Khmer New Year) ซ่ึงตรงกับ

วันสงกรานต์ของไทย วันวิสาขบูชา วันสารทเดือนสิบ (วันปรอจุนเบน) วันลอยกระทง (บุญอมตุก) 

เป็นต้น โดยผู้สูงอายุจะเข้าวัดฟังธรรม เมื่อมีงานบุญตามประเพณีประชาชนหนุ่มสาวและเด็กจะ

ร่วมแรงช่วยเหลือจัดการงานอย่างสมํ่าเสมอ มีการนับถือและเคารพบูชาบรรพบุรุษผู้มีพระคุณ 

พระมหากษัตริย์ ตลอดจนญาติผู้ใหญ่ เคารพในหลักพระพุทธศาสนา ปฏิบัติตัวอยู่ในศีลธรรม และ

มีการดํารงชีวิตตามแบบอิทธิพลตะวันตก ซ่ึงได้รับมาตั้งแต่สมัยอยู่ภายใต้การปกครองของฝรั่งเศส 

ภาษาราชการ คือ ภาษาเขมร และภาษาที่ใช้งานทั่วไป ได้แก่ ภาษาอังกฤษ 

ฝรั่งเศส เวียดนาม จีน และไทย ภาษาเขมรได้รับอิทธิพลมาจากภาษาบาลีสันสกฤต พยัญชนะ

เขมรมี 33 ตัว ภาษาเขมรประกอบด้วยพยัญชนะและสระ แต่ไม่มีวรรณยุกต์ 

อาหารหลักของชาวกัมพูชา คือ ข้าว อาหารกัมพูชาคล้ายคลึงกับอาหารไทย 

แต่เผ็ดน้อยกว่า และยังได้รับวัฒนธรรมจากประเทศเพ่ือนบ้าน เช่น เวียดนาม อินเดีย จีน และ

ประเทศอาณานิคมอย่างฝรั่งเศส ชาวกัมพูชานิยมกินปลาเนื่องจากกัมพูชามีปลาอุดมสมบูรณ์ 
 

3.1.5 สถานการณ์ผู้สูงอายุ 

จากรายงาน The World Population Prospect: The Revision (UN Population 

Division, 2015: 27-31) พบว่า ในปี  ค .ศ . 2015 ค่าเฉล่ียของสัดส่วนประชากรผู้ สูงอายุต่อ

ประชากรทั้งหมดของสมาชิกกลุ่มประเทศอาเซียนอยู่ที่ร้อยละ 10.9 และมีการคาดการณ์ว่าจะ

เพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ  29.4 ภายในปี ค.ศ. 2050 โดยการเพิ่มข้ึนดังกล่าวเป็นการเพ่ิมข้ึนเกือบสาม

เท่าในช่วง 35 ปี โดยหากพิจารณาค่าเฉล่ียสามารถกล่าวได้ว่า ในปี ค.ศ. 2015 กลุ่มประเทศ

อาเซียนได้เข้าสู่สังคมผู้สูงอายุแล้ว 

เมื่อพิจารณาสถานการณ์ผู้สูงอายุของประเทศกัมพูชา พบว่าในปี ค.ศ. 2015 

กัมพูชามีสัดส่วนประชากรที่มีอายุ 60 ปีข้ึนไป ร้อยละ 6.8 และอายุ 80 ปีข้ึนไป ร้อยละ 0.5 รวมมี

ประชากรสูงอายุ ร้อยละ 7.3 ของประชากรทั้งหมด โดยมีการคาดประมาณประชากรสูงอายุของ

ประเทศกัมพูชาว่า ในปี ค.ศ. 2050 จะมีประชากรที่มีอายุ 60 ปีข้ึนไป ร้อยละ 17.6 และอายุ 80 ปี

ข้ึนไป ร้อยละ 2.6 รวมมีประชากรสูงอายุร้อยละ 20.2 ของประชากรทั้งหมด 
 

3.1.6 นโยบายเกี่ยวกับผู้สูงอายุ 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรกัมพูชา (Kol Hero, Som Monorum, Kong 

Narith, and Khim Sosamrach, 2014) กําหนดให้มีการดูแลรักษาสุขภาพแก่คนยากจนโดยไม่คิด

ค่าใช้จ่ายในสถานพยาบาลของรัฐและขยายสถานพยาบาลไปในเขตชนบท รัฐกําหนดให้มี 

คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติกัมพูชา (Cambodian National Committee for Elderly) เมื่อวันที่ 7 
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พฤษภาคม ค.ศ. 1999 เพ่ือเตรียมการส่งเสริมสวัสดิการ และจัดให้มีวันผู้สูงอายุระหว่างประเทศ

เป็นประจําทุกปีโดยร่วมมือกับสถาบันระดับชาติ หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภายในและต่างประเทศ 

หน่วยงานภาคเอกชน (NGO) องค์กรการกุศลเพื่อช่วยสนับสนุนผู้สูงอายุ 

รัฐบาลกัมพูชาได้ตั้งคณะรัฐมนตรีร่วมกันเพ่ือทํางานเกี่ยวกับผู้สูงอายุ โดย

ทบทวนนโยบายและกรอบการทํางานผู้สูงอายุ โดยคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติกัมพูชามีหน้าที่

ดูแลเรื่องจิตใจและการจัดงานวันผู้สูงอายุ ส่งเสริมและพัฒนานโยบายและการทํางาน ด้าน

โครงสร้างและโครงการเพื่อช่วยเหลือด้านเศรษฐกิจและสังคมตามบริบทของประเทศและความ

ต้องการจําเป็นของผู้สูงอายุ ปฏิบัติการเพื่อส่งเสริมผู้สูงอายุในชุมชน โดยมีเป้าหมายที่ขยายความ

ร่วมมือของสถาบันและผู้มีอํานาจในท้องถิ่นให้ดําเนินการตามนโยบายของรัฐ ด้านการดูแลสุขภาพ 

การพัฒนาความเป็นอยู่ของครอบครัว ชุมชน ให้โอกาสเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคมต่าง ๆ เพื่อสร้าง

ความสัมพันธ์สําหรับผู้สูงอายุ มีนโยบายเกี่ยวกับกองทุนบํานาญเพื่อทหารผ่านศึกและข้าราชการ

บํานาญเพ่ือช่วยเหลือด้านการเงิน การมีส่วนช่วยผู้สูงอายุในกรณีเกิดภาวะฉุกเฉินหรือภัย

ธรรมชาติ คณะกรรมการด้านการจัดการภัยพิบัติได้ให้ความสําคัญเป็นพิเศษในการดูแลเด็กและ

ผู้สูงอายุทั้งในระยะสั้นและระยะกลาง 

หน่วยงานที่มีส่วนช่วยเหลือในสังคม ได้แก่ กาชาดกัมพูชา (Cambodian Red 

Cross: CRC) มีบทบาทสําคัญในการเข้าช่วยเหลือเพ่ือจัดการด้านมาตรฐานความเป็นอยู่ของ

ผู้สูงอายุที่ไม่มีที่พ่ึงพิงและคนทั่วไปที่เผชิญกับภัยธรรมชาติและภัยพิบัติอื่น ๆ ให้มีส่ิงจําเป็น

เบื้องต้น และมีโครงการหลายโครงการที่ดูแลด้านการส่งเสริมสุขภาพ การขจัดความยากจนของ

เด็กและผู้สูงอายุ เป็นองค์กรที่โดดเด่นด้านมนุษยธรรม อีกหน่วยงานที่ทํางานช่วยเหลือสังคมคือ 

Help-Age Cambodia ร่วมกับองค์กรเครือข่ายได้ให้ความสนใจเรื่องความต้องการของผู้สูงอายุ 

การทํางานโดยยึดหลักการให้ผู้สูงอายุสามารถช่วยตัวเองได้ในการใช้ชีวิต การให้สามารถเข้าถึง

การดูแลสุขภาพและการช่วยเหลือ การจัดให้มีพ้ืนที่และสัดส่วนในกระบวนการพัฒนา สําหรับแผน

ระยะยาวเพ่ือปรับปรุงสภาพผู้สูงอายุของกัมพูชาได้มีการเตรียมการเพ่ือรองรับอัตราประชากร

สูงอายุที่เพ่ิมมากข้ึน ได้มีการทดลองใช้รูปแบบการดูแลผู้สูงอายุที่ใช้ทุนทางสังคมของชุมชนเป็น

ฐาน การร่วมกันดูแลของครอบครัว ระหว่างเพ่ือนบ้าน และการบริการของชุมชน เป็นทางเลือกที่

ใช้รูปแบบการดูแลผู้สูงอายุแบบด้ังเดิม โดยที่ปัจจุบันการหวังพ่ึงลูกหลานลดน้อยลงเพราะการ

อพยพเคล่ือนย้าย รวมทั้งการที่สตรีได้ออกไปทํางานนอกบ้านมากข้ึนจึงต้องทําให้ผู้สูงอายุมี

สุขภาพดี ช่วยตัวเองได้เพ่ือลดภาระการบริการดูแลของชุมชน 

ศูนย์รวมของชุมชน โบสถ์เป็นสถานที่ที่สร้างความศรัทธาและให้การศึกษาแก่

ผู้คนในสังคมกัมพูชา โดยพระเป็นผู้ที่มีบทบาทสําคัญ ผู้สูงอายุส่วนใหญ่มีส่วนร่วมในงานฉลอง

ประจําของหมู่บ้าน งานพิธี งานแต่งงาน งานศพ นอกจากน้ียังร่วมในบางโอกาส เช่น การตั้งช่ือ
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เด็กทารก และยังเป็นที่ปรึกษาให้คําแนะนําในการตัดสินใจเรื่องใดเรื่องหนึ่ง เช่น การแต่งงาน การ

สร้างบ้านใหม่ หรือการเดินทางไปไกล ๆ เป็นที่เช่ือถือว่าจะสามารถทํานายเหตุการณ์ในอนาคตได้

ว่าวันไหนเป็นวันโชคดีหรือโชคร้ายในหลาย ๆ กิจกรรม ปัจจุบันมีโบสถ์จํานวนมากถึง 4,600 แห่ง

ที่สร้างในชนบท ผู้สูงอายุสามารถใช้เพ่ือการฝึกสมาธิวิปัสสนาหรือเพ่ือพบปะพูดคุยกัน ปรึกษา 

หารือเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน และการสนทนาธรรมได้ทุก ๆ วัน และทุก ๆ สุดสัปดาห์ บางชุมชน

ได้รับการสนับสนุนจากสมาคมผู้สูงอายุ โดยให้ผู้นําชุมชนเลือกอาสาสมัครในชุมชนไปให้บริการแก่

ผู้สูงอายุ ได้แก่ การไปอยู่เป็นเพ่ือนและให้กําลังใจ ช่วยเหลืองานบ้าน ทําความสะอาด ปรุงอาหาร 

ซักล้าง ดูแลสุขภาพส่วนตัว เช่น ช่วยในการกินอาหาร อาบน้ํา แต่งตัว ช่วยเป็นเพ่ือนพาไปหาหมอ 

พาไปวัด ไปตลาด ไปธนาคารและอื่น ๆ 

การประชุมวิชาการเรื่อง Regional Workshop and Comparative Study of Social 

Pensions in the ASEAN ระหว่างวันที่ 11-13 มีนาคม พ.ศ. 2557 ณ กรุงมะนิลา ฟิลิปปินส์ ซ่ึงจัด

โดยกรมสวัสดิการสังคม (Department of Social Welfare) ของรัฐบาลฟิลิปปินส์ (ศิริวรรณ  

อรุณทิพย์ไพฑูรย์, 2557: ออนไลน์) มีการนําเสนอข้อมูลที่ทําให้ทราบว่าประเทศกัมพูชายังไม่มี

การดําเนินการเรื่องเงินบํานาญทางสังคม (Social Pension) แต่มีระบบการสงเคราะห์ช่วยเหลือใน

รูปของเงินสงเคราะห์ช่วยเหลือด้านสวัสดิการสังคม (Social Welfare Assistance) ควบคู่ไปกับการมี

ระบบประกันสังคม (Social Insurance) ที่ครอบคลุมเรื่องบํานาญชราภาพ (Old Age Pension) ซ่ึง

ผู้ประกันตนที่อยู่ในวัยทํางานจะต้องร่วมจ่ายเงินสะสมเข้ากองทุนเป็นรายเดือนโดยมีรัฐบาลร่วม

จ่ายเงินสมทบ (Government Contribution) ตามกฎหมายหรือข้อกําหนดเพื่อการรับเงินบํานาญใน

วัยเกษียณ 
 

3.2 ประเทศลาว 

3.2.1 ที่ตั้ง ภูมิประเทศ 

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว (The Lao People’s Democratic 

Republic: Lao PDR) หรือ สปป.ลาว ตั้งอยู่ระหว่างละติจูด 14 - 23 องศาเหนือ ลองจิจูด 100 - 

108 องศาตะวันออก ทางตอนเหนือของภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ใจกลางของคาบสมุทรอิน

โดจีน มีอาณาเขตติดต่อดังนี้ ทิศเหนือติดประเทศจีน ทิศตะวันตกติดประเทศเมียนมาและไทย ทิศ

ตะวันออกติดประเทศเวียดนาม และทิศใต้ติดประเทศกัมพูชา เป็นประเทศเดียวในภูมิภาคเอเชีย

ตะวันออกเฉียงใต้ที่ไม่มีทางออกสู่ทะเล พ้ืนที่ส่วนใหญ่ ร้อยละ 90 เป็นภูเขา+และที่ราบสูง มีพื้นท่ี 

236,800 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 1 ใน 2 ของประเทศไทย (กรมเจรจาการค้าระหว่าง

ประเทศ, 2551: ออนไลน์) 
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ภูมิประเทศของลาวแบ่งได้เป็น 3 เขต ได้แก่ 1) เขตภูเขาสูงเป็นพ้ืนที่ที่สูงกว่า

ระดับทะเลโดยเฉล่ีย 1,500 เมตรข้ึนไป อยู่ทางตอนเหนือของประเทศ มีป่าไม้หนาแน่นที่สุด เป็นที่

อยู่ของลาวสูงหรือม้ง ซ่ึงมีอาชีพทํานาบนที่สูงและทําไร่ 2) เขตท่ีราบสูงเป็นพ้ืนที่ที่มีความสูงกว่า

ระดับน้ําทะเลเฉล่ีย 1,000 เมตร อยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ ที่ราบสูงขนาดใหญ่ 3 แห่ง คือ 

ที่ราบสูงเมืองพวน (แขวงเชียงขวาง) ที่ราบสูงนากาย (แขวงคําม่วน) และที่ราบสูงภาคใต้ เป็นที่อยู่

อาศัยของลาวเทิงซึ่งมีอาชีพเพาะปลูก ทํานาข้ันบันได ทําไร่เลื่อนลอย และ 3) เขตที่ราบลุ่มเป็นเขต

ที่ราบตามแนวฝั่งแม่โขงและแม่นํ้าต่าง ๆ เป็นพ้ืนที่อู่ข้าวอู่น้ําที่สําคัญของประเทศเพราะมีความ

อุดมสมบูรณ์มากที่สุด เป็นที่อยู่ของลาวลุ่มซ่ึงมีอาชีพหลักคือทํานาลุ่ม ทําเกษตร 
 

 
 

ภาพที่ 2.3 แผนที่แสดงอาณาเขตติดต่อของประเทศลาว 

ที่มา: https://www.google.co.th/maps/place/laos 

 

3.2.2 การเมืองการปกครอง 

ประเทศลาวในปัจจุบันมีรากฐานมาจากอาณาจักรล้านช้างในอดีต ซ่ึงก่อตั้ง

ข้ึนโดยพระเจ้าฟ้างุ่มในช่วงพุทธศตวรรษที่ 19 เมื่อครั้งที่อาณาจักรล้านช้างมีความเจริญสูงสุด

สามารถแผ่อิทธิพลเข้าไปถึงบริเวณซึ่งเป็นประเทศกัมพูชา ไทย และลาวในปัจจุบัน หลังจาก

อาณาจักรล้านช้างเส่ือมอํานาจได้แตกออกเป็น 3 ราชอาณาจักร คือ หลวงพระบาง เวียงจันทน์ 

และจําปาสัก และในปี พ.ศ. 2321 ได้ตกเป็นเมืองข้ึนของอาณาจักรสยาม กระทั่งในปี พ.ศ. 2436 

เมื่อสยามยกดินแดนฝ่ังซ้ายของแม่น้ําโขงทั้งหมดให้แก่ฝรั่งเศส ลาวจึงเป็นรัฐในอารักขาของ

ฝรั่งเศส โดยฝรั่งเศสรวมราชอาณาจักรทั้งสามเข้าเป็นหนึ่งเดียวซ่ึงคือ สปป.ลาว ในปัจจุบัน 
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ประเทศลาวได้รับเอกราชจากฝรั่งเศสเป็นช่วงเวลาส้ัน ๆ หลังจากการยกพล

ข้ึนบกของญ่ีปุ่น เมื่อปี พ.ศ. 2488 ต่อมาเมื่อสงครามโลกครั้งที่ 2 ส้ินสุดลง ฝรั่งเศสได้กลับมามี

อํานาจในอินโดจีน ลาวจึงกลับมาอยู่ภายใต้การปกครองของฝรั่งเศสอีกครั้ง กระทั่งได้สิทธิ

ปกครองตนเองในปี พ.ศ. 2492 และได้รับเอกราชอย่างสมบูรณ์หลังจากฝรั่งเศสรบแพ้เวียดนามท่ี 

เดียนเบียนฟู เมื่อปี พ.ศ. 2497 เมื่อได้รับเอกราช เจ้ามหาชีวิตศรีสว่างวงศ์ทรงปกครองลาวใน

ระบอบราชาธิปไตยภายใต้รัฐธรรมนูญ ต่อมาเกิดสงครามกลางเมืองที่ยืดเยื้อและรัฐประหารหลาย

ครั้ง กระทั่ง พ.ศ. 2518 พรรคประชาชนปฏิวัติลาวล้มล้างรัฐบาลประชาธิปไตยของเจ้ามหาชีวิต

สว่างวัฒนา และสถาปนาประเทศเป็นสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

ประเทศลาวปกครองระบอบสังคมนิยมประชาธิปไตย โดยมีพรรคการเมือง

เดียวคือ พรรคประชาชนปฏิวัติลาว (Lao People’s Revolutionary Party: LPRP) และมีสภาเดียว

คือ สภาแห่งชาติ ทําหน้าที่ด้านนิติบัญญัติและตุลาการต่าง ๆ รวมท้ังกํากับดูแลการทํางานของ

รัฐบาล มีหัวหน้าพรรค LPRP เป็นผู้นําประเทศ มีนายกรัฐมนตรีทําหน้าที่หัวหน้าคณะรัฐบาล โดย

ทั้งสองตําแหน่งมีวาระการดํารงตําแหน่ง 5 ปี แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 17 แขวง ซ่ึงมีฐานะ

เทียบเท่าจังหวัด และ 1 เขตการปกครองพิเศษ คือ นครหลวงเวียงจันทน์ 

 
 

ภาพที่ 2.4 แผนที่แสดงเขตการปกครองของประเทศลาว 

ที่มา: https://en.wikipedia.org/wiki/Provinces_of_Laos#/media/File:Map_of_the_provinces_of_Laos._Updated_2015.png 

 

3.2.3 เศรษฐกิจ 

อาชีพหลักของชาวลาวคือทําเกษตรกรรม รองลงมาคือ ประมง ป่าไม้ งาน

บริการและงานอุตสาหกรรม สินค้าเกษตรที่สําคัญ ได้แก่ ข้าวสารเหนียว กาแฟ มันสําปะหลัง 
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ยางพารา พืชผักผลไม้ และโคกระบือ สภาพภูมิศาสตร์ ภูมิอากาศ และทรัพยากรธรรมชาติที่อุดม

สมบูรณ์ของประเทศลาว ทําให้เหมาะสมแก่การเพาะปลูก และสภาพพ้ืนท่ีที่เป็นป่าและเป็นพ้ืนที่

เปิดใหม่ทําให้การทําเกษตรปลอดภัยจากสารเคมีและเกษตรอินทรีย์ของประเทศลาวได้รับความ

เช่ือถือจากต่างประเทศ (ศูนย์ปฏิบัติการเศรษฐกิจการเกษตร, 2556: ออนไลน์) มีการขยายตัวทาง

เศรษฐกิจ ร้อยละ 7.4 สินค้าส่งออกที่สําคัญ คือ สินแร่ เศษโลหะ ไม้ซุง ไม้แปรรูป และผลิตภัณฑ์

ไม้ สินค้านําเข้าที่ สําคัญคือ น้ํามันเช้ือเพลิง รถยนต์  รถจักรยานยนต์และส่วนประกอบ 

เครื่องจักรกลเหล็ก มีหน่วยเงินตราคือ กีบ (Kip) หรือ The Lao Kip (LAK) อัตราแลกเปล่ียน 1 บาท 

ประมาณ 250 กีบ (ข้อมูล ณ มีนาคม 2558) ทั้งน้ี เงินบาทและดอลลาร์สหรัฐเป็นสกุลเงินที่ชาว

ลาวยอมรับและใช้ชําระค่าสินค้าและบริการอย่างแพร่หลาย (จับตาเอเชียตะวันออก, 2558ข: 

ออนไลน์) 
 

3.2.4 สังคมและวัฒนธรรม 

ประเทศลาวมีประชากร 6.9 ล้านคน (ข้อมูลกลางปี พ.ศ. 2558) (Population 

Reference Bureau, 2015: 21) ประกอบด้วย 3 ชนชาติใหญ่  รวม 68 ชนเผ่า มีภาษาพูดและ

วัฒนธรรมที่แตกต่างกันไป แต่ใช้ภาษาลาวเป็นภาษากลาง แบ่งตามถิ่นที่อยู่อาศัยได้ดังน้ี 1) ลาว

ลุ่ม หมายถึง กลุ่มคนเช้ือชาติลาว ใช้ภาษาลาวเป็นภาษาหลัก อาศัยอยู่ตามที่ราบลุ่มใกล้แม่น้ําโขง 

มีประมาณร้อยละ 68 ของประชากรทั้งหมด เช่น ไทลาว ไทเหนือ ไทแดง ไทขาว ผู้ไท ลาวพวน  

ไทล้ือ เป็นต้น 2) ลาวเทิง เป็นกลุ่มชนเผ่าที่อาศัยบนพ้ืนท่ีที่มีความสูงไม่เกิน 1,000 เมตร มี

ประมาณร้อยละ 22 ของประชากรทั้งหมด เช่น สีดา บ่าแวะ ละแนด ขมุ เป็นต้น และ 3) ลาวสูง 

เป็นประชากรส่วนน้อย อาศัยอยู่บนเทือกเขาสูง ส่วนใหญ่เป็นชาวม้งและเผ่าอ่ืน ๆ เช่น มูเซอ ก่อ 

กุย เป็นต้น มีประมาณร้อยละ 9 ของประชากรทั้งหมด (กรมเจรจาการค้าระหว่างประเทศ, 2551: 

ออนไลน์) นอกเหนือไปจากลาวกลุ่มต่าง ๆ แล้ว ยังมีชาวต่างชาติที่อพยพเข้ามาต้ังรกรากอยู่ที่ลาว

ด้วย มีทั้งชาวเวียดนามและชาวจีนท่ีประกอบอาชีพค้าขายอยู่ในย่านธุรกิจ สาเหตุที่ชาวเวียดนาม

มาตั้งถิ่นฐานอยู่ที่นี่นั้น เนื่องมาจากเวียดนามเคยเป็นส่วนหนึ่งของพื้นที่ในการปกครองของฝรั่งเศส

เช่นเดียวกับลาว เมื่อฝรั่งเศสถอนตัวออกจากลาว ชาวเวียดนามบางส่วนยังคงอยู่ในลาว ส่วนใหญ่

ประกอบอาชีพค้าขาย ส่วนชาวจีนเข้ามาในลาวเมื่อครั้งสหรัฐอเมริกาเข้ามาลงทุนในโครงการ 

ต่าง ๆ เช่น สนับสนุนส่ิงพิมพ์ จัดตั้งสถานีวิทยุ (นิคม ชาวเรือ, 2555: 63) 

ภาษาราชการคือภาษาลาว มีลักษณะใกล้เคียงกับภาษาไทยในภาคอีสาน 

นอกจากนี้ คนลาวบางส่วนยังสามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษาฝรั่งเศสได้ดี สําหรับประชาชนชาว

ลาวทางตอนเหนือของประเทศสําเนียงการพูดและความหมายของคําบางคําคล้ายกับภาษา

พ้ืนเมืองในจังหวัดเชียงใหม่ เชียงราย และเลยประชากรลาวประมาณร้อยละ 75 นับถือศาสนา

พุทธนิกายเถรวาท ซ่ึงเป็นศาสนาประจําชาติ มีส่วนน้อยแถบภูเขาสูงที่นับถือผี เช่น ผีแถน ผีฟ้า ซ่ึง
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เป็นความเช่ือด้ังเดิมตามแต่ละท้องถ่ิน นับถือกันมากในหมู่ชนกลุ่มน้อยอย่างชาวไทดํา อาข่า ม้ง 

เป็นต้น ประมาณร้อยละ 16-17 และอีกร้อยละ 10 นับถือศาสนาคริสต์และอิสลาม โดยเฉพาะ

ศาสนาคริสต์ที่ฝรั่งเศสเจ้าอาณานิคมเข้ามาเผยแพร่ในช่วงที่เข้ามาปกครองประเทศ แม้รัฐบาลลาว

จะให้เสรีภาพในการนับถือศาสนา แต่พุทธศาสนาแบบเถรวาทซ่ึงเป็นศาสนาที่ชาวลาว 

ส่วนใหญ่นับถือเป็นเสมือนแบบแผนแห่งวัฒนธรรมลาวทั้งในด้านภาษา ศิลปะ วรรณคดี รวมถึงวิถี

ชีวิตความเป็นอยู่ ทําให้ประเพณีวันสําคัญของลาวเกี่ยวเนื่องกับพระพุทธศาสนาเช่นเดียวกับไทย 

ทุก ๆ เดือนในรอบปีจะมีการจัดงานบุญพ้ืนบ้านประเพณีเมืองกันเป็นประจําเรียกว่า ฮีตสิบสอง 

คองสิบส่ี จุดมุ่งหมายเพ่ืออุทิศส่วนกุศลให้แก่บรรพบุรุษผู้ที่ล่วงลับ ตอบแทนบุญคุณธรรมชาติ  

ส่ิงศักด์ิสิทธิ์ที่ ช่วยดลบันดาลให้มีชีวิตความเป็นอยู่ ที่ ดี ซ่ึงบางวันรัฐบาลได้กําหนดให้เป็น

วันหยุดราชการด้วย เช่น วันมาฆบูชา วันสงกรานต์ (บุญปีใหม่ลาว) วันวิสาขาบูชา และวัน

อาสาฬหบูชา ประเพณีสําคัญต่าง ๆ กําหนดวันตามปฏิทินจันทรคติ เช่น เดือน 9 วันบุญห่อข้าว

ประดับดิน เดือน 10 วันบุญข้าวสากหรือบุญข้าวสลาก เป็นต้น 

ประเพณีวันสงกรานต์ (บุญปีใหม่ลาว) ชาวลาวถือวันสงกรานต์เป็นวันข้ึน 

ปีใหม่เช่นเดียวกับไทย มีการจัดงานติดต่อกันเป็นเวลาหลายวัน โดยวันแรกของงานเรียกว่า 

“วันสังขารล่อง” จะมีพิธีตามประเพณี มีงานบายศรีสู่ขวัญ งานก่อพระธาตุทราย มีการแห่ขบวน

ของนางสังขาร (เทียบได้กับเทพีสงกรานต์บ้านเรา) และวันสุดท้ายเรียกว่า “วันสังขารข้ึน” ชาวลาว

ถือว่าเป็นวันข้ึนปีใหม่ จะพากันไปทําบุญตักบาตร ไหว้พระ และเฉลิมฉลองกันตามประเพณี 

ประเพณีบุญห่อข้าวประดับดิน จัดข้ึนในวันแรม 14 คํ่า เดือน 9 เพื่ออุทิศส่วน

กุศลให้ดวงวิญญาณบรรพบุรุษและวิญญาณไร้ญาติทั้งหลาย ชาวบ้านจะทําข้าวต้มมัดใส่กล้วยห่อ

ใบตองเพ่ือใส่บาตรในตอนเช้ามืด นําอาหารคาวหวาน ผลไม้ บุหรี่ หมาก พลู ใส่ลงในกรวยใบตอง

ไปวางตามพ้ืนดินหรือใต้ต้นไม้บริเวณร้ัวบ้าน รั้ววัด หรือตามทางแยก เพ่ือเป็นทานแก่ผีไร้ญาติ 

ที่ต้องทําพิธีตอนเช้ามืดเพราะมีความเชื่อว่าผีสางจะได้กินอาหารก่อนแสงแดดส่อง พอรุ่งเช้า

ชาวบ้านจึงค่อยตักบาตรแล้วอุทิศส่วนกุศลไปให้บรรพบุรุษ 

ประเพณีบุญบั้งไฟ จัดข้ึนในช่วงเดือน 6 เป็นประเพณีขอฝนให้ตกต้องตาม

ฤดูกาลของชาวลาว โดยการจุดบั้งไฟเพ่ือของฝนจากพญาแถนซ่ึงเป็นเจ้าแห่งฟ้าฝน และยังเป็น

สัญญาณว่าฤดูทํานากําลังจะเริ่มต้นข้ึนด้วย 

ประเพณีไหลเรือไฟ ตรงกบัวันข้ึน 15 คํ่า เดือน 11 หรือวันออกพรรษา ในวันน้ี

ชาวลาวจะตักบาตรเทโว กวนข้าวทิพย์ ถวายผ้าจํานําพรรษาและปราสาทผ้ึง (นําไม้ไผ่มาสานเป็น

รูปปราสาท ตกแต่งให้สวยงาม แล้วแห่ไปถวายพระเพ่ืออุทิศส่วนกุศลให้ผู้ล่วงลับ) แล้วตกคํ่าจึงมี

การประดิษฐ์เรือประดับไฟล่องไปตามแม่น้ํา 
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3.2.5 สถานการณ์ผู้สูงอายุ 

จ าก ราย งาน  The World Population Prospect: The Revision 2015 (UN 

Population Division, 2015: 27-31) พบว่า สถานการณ์ผู้ สูงอายุของประเทศลาวมีสัดส่วน

ประชากรที่มีอายุ 60 ปีข้ึนไป ร้อยละ 6 และอายุ 80 ปีข้ึนไป ร้อยละ 0.5 รวมมีประชากรสูงอายุ 

ร้อยละ 6.5 ของประชากรทั้งหมด โดยมีการคาดประมาณประชากรสูงอายุของประเทศลาวว่าในปี 

ค.ศ. 2050 จะมีประชากรท่ีมีอายุ 60 ปีข้ึนไป ร้อยละ 14.7 และอายุ 80 ปีข้ึนไป ร้อยละ 1.6 รวมมี

ประชากรสูงอายุร้อยละ 16.3 ของประชากรทั้งหมด 
 

3.2.6 นโยบายเกี่ยวกับผู้สูงอายุ 

กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม และคณะกรรมการนโยบายแห่งชาติ 

เพื่อผู้สูงอายุของสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว (Ministry of Labour and Social Welfare, 

and National Committee of Elderly, 2005: Online) ได้กําหนดนโยบายเกี่ยวกับผู้เกษียณและ

ผู้สูงอายุในด้านการรักษาพยาบาล การฟื้นฟูสุขภาพ สวัสดิการ การศึกษาและการให้ข้อมูล

ข่าวสาร การอํานวยให้มีรายได้ การถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์ของผู้สูงอายุไปสู่คนรุ่น

ต่อไป ทั้งน้ีให้หน่วยงานทุกภาคส่วนและทุกท้องถิ่นที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ทําความเข้าใจและให้ถือ

ปฏิบัติ โดยให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริง 

ค่านิยมทางวัฒนธรรมที่สืบทอดกันมานาน ผู้สูงอายุในลาวจะอาศัยอยู่กับ

ครอบครัว เป็นผู้ใหญ่ที่เป็นที่พ่ึงของลูกหลาน ดูแลบ้านและส่ังสอนคนรุ่นหลัง ผู้สูงอายุจะเข้าร่วม

กิจกรรมต่าง ๆ ตามพลังและความสามารถท่ีทําได้เพื่อประโยชน์ของครอบครัว ชุมชน องค์การ

และสังคม ผู้สูงอายุเป็นมรดกของชาติ ซ่ึงเมื่อเกษียณและชราภาพจะอยู่ในความดูแลของลูกหลาน 

ญาติพ่ีน้อง หมู่บ้าน องค์การและสังคม ผู้สูงอายุจึงควรได้รับการคุ้มครองดูแล สนับสนุนด้าน

สุขภาพกายและใจตามความเป็นจริง การเปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุได้ทําความดีและถ่ายทอดความดี

งามให้คนรุ่นต่อไป การให้คนในชาติเตรียมตัวเพ่ือเข้าสู่วัยสูงอายุล่วงหน้า การสนับสนุนกิจกรรม

ทางเศรษฐกิจให้ผู้สูงอายุมีรายได้เพื่อเล้ียงชีพตนเองและครอบครัวตามศักยภาพ 

การดําเนินงานตามนโยบายแห่งชาติเพ่ือผู้สูงอายุ โดยจัดสภาพเงื่อนไขให้

โอกาสผู้สูงอายุเพื่อให้มีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่ดี เพิ่มพูนประสบการณ์และคุณงามความดีของ

ผู้สูงอายุในแนวทางคุ้มครองและพัฒนาการสร้างชาติ ดังนั้น ลูกหลาน ชุมชนและองค์การต่าง ๆ 

ทั้งภาครัฐและเอกชน ต้องรับผิดชอบและดูแลผู้สูงอายุในด้านต่าง ๆ ได้แก่ ด้านการดูแลสุขภาพ 

การพยาบาล และการฟื้นฟู ด้านการคุ้มครองและการจัดสวัสดิการแก่ผู้สูงอายุ ด้านการศึกษาและ

การจัดให้ข้อมูลข่าวสาร ด้านการสร้างเงื่อนไขโอกาสในการหารายได้ และด้านการถ่ายทอด

ความรู้และความสามารถของผู้สูงอายุ 
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ทั้งนี้ คณะกรรมการนโยบายแห่งชาติเพ่ือผู้สูงอายุ ภายใต้กระทรวงแรงงาน

และสวัสดิการสังคมของ สปป.ลาว จะเป็นศูนย์กลางการออกระเบียบ กฎเกณฑ์ และแผนการ 

ตลอดจนการบริหาร การประเมินผล และการเผยแพร่นโยบายผู้สูงอายุไปสู่ท้องถิ่นและจังหวัด 

ต่าง ๆ ตลอดจนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ดําเนินการตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย ซ่ึง

ครอบครัว ลูกหลานและญาติมีส่วนสําคัญในการดูแลให้ความอบอุ่นแก่ผู้สูงอายุ ชุมชน สังคม 

มวลชน และองค์การระหว่างประเทศควรให้ความช่วยเหลือและสนับสนุนงบประมาณ กระทรวง 

องค์การมหาชน นครหลวง จังหวัดและเขตพิเศษต่าง ๆ มีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามนโยบายน้ี รัฐบาล

จะจัดงบประมาณประจําปีที่เหมาะสมแก่การดําเนินงานตามนโยบายน้ีและจะให้ความสําคัญกับ

การจัดตั้งมูลนิธิเพ่ือผู้สูงอายุ 

กระทรวงการต่างประเทศของประเทศลาวได้ทําการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการ

สนับสนุนส่งเสริมและอํานวยความสะดวกให้คนลาวนอกเดินทางกลับประเทศลาว เพ่ือส่งเสริมให้

เกิดการพัฒนาภายในประเทศให้ก้าวหน้าทัดเทียมประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้และ

ภูมิภาคอ่ืน ๆ ในอนาคต (ทรงฤทธิ์ โพนเงิน, 2553: ออนไลน์) โดยรัฐบาลลาวได้ดําเนินแผนการ

ดึงดูดคนลาวนอกกลับคืนประเทศลาวตั้งแต่ปลายปี ค.ศ. 2009 ทั้งนี้ทางการลาวได้จัดแบ่งคนลาว

นอกออกเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มวัยกลางคน และกลุ่มคนลาวนอกรุ่นใหม่ โดยในแต่ละ

กลุ่มทางการลาวให้ความสําคัญแตกต่างกันไป ข้ึนอยู่กับลักษณะเด่นของแต่ละกลุ่ม กล่าวคือ 

สําหรับคนลาวนอกกลุ่มผู้สูงวัยนั้น เนื่องจากเป็นกลุ่มคนลาวที่เกิดในลาวแต่ต้องอพยพหลบหนีภัย

สงครามการเมือง จากบ้านเกิดเมืองนอนไปอยู่ต่างประเทศเป็นระยะเวลายาวนานกว่า 3 ทศวรรษ 

จึงย่อมจะคิดถึงบ้านเกิดเมืองนอน ทางการลาวจึงอํานวยความสะดวกเพ่ือส่งเสริมให้คนลาวนอก

กลุ่มน้ีเดินทางกลับมาพักผ่อนและใช้ชีวิตบั้นปลายอยู่ในลาว เมื่อกลุ่มคนลาวผู้สูงวัย (ที่เป็นพ่อแม่ 

ปู่ย่า ตายายของคนลาวนอกวัยกลางคนและคนลาวนอกรุ่นใหม่) ได้กลับมาใช้ชีวิตบั้นปลายอยู่ที่

ลาวแล้ว ย่อมเป็นธรรมดาที่คนลาวนอกรุ่นลูกรุ่นหลานจะต้องมาเยี่ยมพ่อแม่ ปู่ย่า ตายายของเขา 

กลุ่มคนลาวนอกที่เป็นกลุ่มใหญ่และมีบทบาทสําคัญที่สุดในกลุ่มคนลาวนอก

ด้วยกัน คือ กลุ่มวัยกลางคน เนื่องจากคนลาวนอกกลุ่มน้ีเป็นคนลาวกลุ่มใหญ่กลุ่มแรกที่มีโอกาส

ได้ศึกษาและเรียนรู้วิทยาการต่าง ๆ เช่นเดียวกับคนในชาติที่พวกเขาอพยพไปพํานักอยู่ เมื่อเวลา

ผ่านไปนานกว่า 3 ทศวรรษ ทําให้คนลาวนอกกลุ่มน้ีสามารถก่อร่างสร้างตัวได้อย่างมั่นคง และ

สามารถส่งลูกหลานที่เป็นคนลาวนอกรุ่นใหม่ให้ได้รับการศึกษาระดับสูงในวิทยาการสมัยใหม่ 

ดังนั้น คนลาวนอกกลุ่มวัยกลางคนและกลุ่มคนรุ่นใหม่จึงเป็นเป้าหมายหลักที่ทางการลาวต้องการ

จะดึงความรู้ความสามารถและกําลังทุนทรัพย์กลับคืนมาพัฒนาประเทศลาว โดยเริ่มจากการ

อํานวยความสะดวกให้คนลาวนอกกลุ่มผู้สูงวัยกลับคืนมาลาวก่อน คนลาวนอกกลุ่มผู้สูงวัยเป็น

กลุ่มคนลาวนอกที่มีความทรงจําและทัศนคติเกี่ยวกับประเทศลาวที่ไม่ค่อยดีนัก เนื่องจากเป็นคน
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ลาวในวัยที่ต้องเผชิญกับสงครามทางการเมืองอันดุเดือดและยืดเย้ือตั้งแต่สงครามโลกครั้งที่ 2 

จนถึงปี ค.ศ. 1975 ซ่ึงนับระยะเวลาของสงครามการเมืองในลาวได้ถึง 35 ปี และหลังจากนั้นคน

ลาวในกับคนลาวนอกก็ต้องเผชิญหน้ากันในกระแสแห่งยุคสงครามเย็นต่อเนื่องอีก 35 ปี จึงจะมี

การริเริ่มเพ่ือการปรองดองชาติระหว่างคนลาวในกับคนลาวนอกข้ึน 
 

3.3 ประเทศมาเลเซีย 

3.3.1 ที่ตั้ง ภูมิประเทศ 

ประเทศมาเลเซีย หรือช่ือเป็นทางการว่า สหพันธรัฐมาเลเซีย (Federation of 

Malaysia) ตั้งอยู่ระหว่างละติจูด 1-7 องศาเหนือ และระหว่างลองจิจูด 100-119 องศาตะวันออก 

ประกอบด้วยดินแดน 2 ส่วน คือ มาเลเซียตะวันตกและมาเลเซียตะวันออกโดยมีทะเลจีนใต้ก้ัน มี

อาณาเขตติดต่อดังนี้ มาเลเซียตะวันตก ทิศเหนือติดประเทศไทย และมาเลเซียตะวันออก ทิศเหนือ

ติดประเทศบรูไนดารุสซาลาม และทิศใต้ติดประเทศอินโดนีเซีย มีพ้ืนที่ 329,749 ตารางกิโลเมตร 

หรือประมาณ 2 ใน 3 ของพื้นที่ประเทศไทย ซ่ึงรวมดินแดนบนแผ่นดินใหญ่และเกาะเล็ก ๆ 

ลักษณะภูมิประเทศ (ราชบัณฑิตยสภา, 2558: 141-142) มาเลเซียตะวันตก

ตั้งอยู่บนคาบสมุทรมลายู ร้อยละ 70 ของพ้ืนที่เป็นป่าไม้ ภูเขา และหนองบึง บริเวณชายฝ่ัง

ตะวันตกซ่ึงติดกับมหาสมุทรอินเดียและช่องแคบมะละกาเป็นพ้ืนที่ราบ ชายฝ่ังเต็มไปด้วยหนองบึง

และป่าโกงกาง ส่วนมาเลเซียตะวันออกตั้งอยู่บนเกาะบอร์เนียว (กาลิมันตัน) ภูมิประเทศส่วนใหญ่

เป็นภูเขา มีที่ราบสูงอยู่ตอนในและมีที่ราบชายฝั่งทะเล ดินในมาเลเซียเหมาะแก่การปลูกยางพารา

และสับปะรด มีไม้เศรษฐกิจ เช่น สัก แก่นจันทน์ การบูร แร่ที่สําคัญคือน้ํามัน ดีบุก เหล็ก ทองคํา  
 

 
 

ภาพที่ 2.5 แผนที่แสดงอาณาเขตติดต่อของประเทศมาเลเซีย 

ที่มา: https://www.google.co.th/maps/place/malaysia 
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3.3.2 การเมืองการปกครอง 

“13 รัฐ 3 ดินแดนสหพันธ์ เป็น 1 ประชาธิปไตย” เป็นคําที่ใช้ในการทําความ

เข้าใจการจัดการปกครองของมาเลเซีย หมายความว่า มาเลเซียแบ่งเขตการปกครองเป็น 13 รัฐ 

(States) แต่ละรัฐมีเมืองหลวงของตัวเอง ประกอบด้วย รัฐในมาเลเซียตะวันตก 11 รัฐ ได้แก่ ยะโฮร์ 

เคดาห์ กลันตัน มะละกา เนกรีเซมบิลัน ปาหัง ปีนัง เปรัค เปอร์ลิส ตรังกานู และเซลังงอร์ รัฐใน

มาเลเซียตะวันออก 2 รัฐ ได้แก่ ซาบาห์และซาราวัก และ 3 ดินแดนสหพันธ์ (Federal Territories) 

คือ กรุงกัวลาลัมเปอร์ (เมืองหลวง) เมืองปุตราจายา (เป็นที่ตั้งหน่วยงานราชการ) และเกาะลาบวน 

ประเทศมาเลเซียปกครองแบบสหพันธรัฐ (นิคม ชาวเรือ, 2555: 54-55;  

ราชบัณฑิตยสภา, 2558: 179-180) คือมีการรวมตัวของรัฐมากกว่า 2 รัฐข้ึนไป มีรัฐบาล 2 ระดับ 

ได้แก่ 1) รัฐบาลสหพันธรัฐหรือรัฐบาลกลาง (Federal Government) ซ่ึงถือเป็นรัฐบาลแห่งชาติ เป็น

ตัวแทนของประเทศในการดําเนินความสัมพันธ์กันประเทศอื่นและมีหน้าท่ีดูแลเรื่องสําคัญ เช่น 

การคลัง การป้องกันประเทศ ความมั่นคง ตุลาการ เป็นต้น และ 2) รัฐบาลท้องถิ่นของแต่ละรัฐ มี

หน้าที่ดูแลชีวิตความเป็นอยู่ ศาสนา ประเพณี สังคม การคมนาคมภายในรัฐ แต่ละรัฐจะมีสภาแห่ง

รัฐที่มาจากการเลือกตั้งทุก 4 ปี มาเลเซียใช้ระบอบการเมืองแบบประชาธิปไตยในระบบรัฐสภา

เช่นเดียวกับประเทศไทย มีศูนย์กลางอํานาจอยู่ที่รัฐบาลสหพันธรัฐ การปกครองแยกเป็นฝ่าย

บริหาร ฝ่ายนิติบัญญัติ และฝ่ายตุลาการ สําหรับผู้ปกครองประเทศแยกเป็น 1) ยังดี เปอร์ตวน  

อากง (Yang di-Pertuan Agong) หรือสมเด็จพระราชาธิบดีเป็นประมุขของประเทศซ่ึงอยู่ภายใต้

รัฐธรรมนูญ มีวาระการดํารงตําแหน่ง 5 ปี โดยหมุนเวียนกันในบรรดาสุลต่านหรือผู้ครองรัฐ 9 รัฐ

บนคาบสมุทรมลายู ได้แก่ ยะโฮร์ ตรังกานู ปะหัง สลังงอร์ เคดาห์ กลันตัน เนกรีเซมบิลัน เประ 

และปะลิส มีหน้าที่สําคัญ คือ พิทักษ์สิทธิของชนชาติมลายู 2) นายกรัฐมนตรีเป็นหัวหน้ารัฐบาล

สหพันธรัฐ และ 3) มีมุขมนตรีแห่งรัฐ หรือสุลต่าน เป็นหัวหน้ารัฐบาลท้องถิ่น รัฐที่ไม่มีสุลต่าน

ปกครอง ได้แก่ ปีนัง มะละกา ซาบาห์ และซาราวัก  
 

 
 

ภาพที่ 2.6 แผนที่แสดงเขตการปกครองประเทศมาเลเซีย 

ที่มา: https://en.wikipedia.org/wiki/Malaysia 
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3.3.3 เศรษฐกิจ 

ประเทศมาเลเซีย ได้เปล่ียนจากประเทศท่ีพ่ึงพาการเหมืองแร่และการส่งออก

สินค้าเกษตร เป็นประเทศที่มีรายได้หลักจากการผลิตสินค้าและบริการ สินค้านําเข้าที่สําคัญ คือ 

อุปกรณ์ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ เครื่องจักรและอุปกรณ์ เคมีภัณฑ์ น้ํามันสําเร็จรูป อุปกรณ์ด้าน

การขนส่ง และสินค้าส่งออกที่สําคัญ คือ ผลิตภัณฑ์ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ น้ํามันปาล์ม 

เคมีภัณฑ์ ก๊าซธรรมชาติเหลว (LNG) น้ํามันสําเร็จรูป มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ ร้อยละ 6 มี

หน่วยเงินตรา คือ ริงกิตมาเลเซีย (The Malaysian Ringgit – MYR) อัตราแลกเปล่ียน 1 ริงกิต 

ประมาณ 10 บาท (จับตาเอเชียตะวันออก. 2558 ค: ออนไลน์) 
 

3.3.4 สังคมและวัฒนธรรม 

ประเทศมาเลเซียมีประชากร 30.8 ล้านคน (ข้อมูลกลางปี พ.ศ. 2558) 

(Population Reference Bureau, 2015: 21) มาเลเซียเป็นสังคมพหุเช้ือชาติ (Multiracial Society) 

ประกอบด้วยประชากรหลากหลายเช้ือชาติ แต่ละเช้ือชาติมีความแตกต่างทางภาษา ศาสนา 

วัฒนธรรม ประเพณี และวิถีชีวิตความเป็นอยู่ รัฐที่ตั้งอยู่บนคาบสมุทรมลายู หรือมาเลเซีย

ตะวันตก จํานวน 11 รัฐ ประกอบด้วยชาติพันธุ์ใหญ่ ๆ จํานวน 3 ชาติพันธุ์ คือ มลายู จีน และ

อินเดีย ส่วนรัฐที่ตั้งอยู่บนเกาะบอร์เนียว หรือมาเลเซียตะวันออก จํานวน 2 รัฐ มีจํานวนชาติพันธุ์

หลายสิบชนเผ่า ประชากรส่วนใหญ่เป็นชาวมาเลย์เชื้อสายอินเดียร้อยละ 50.4  ชาวมาเลย์เชื้อสาย

จีนร้อยละ 23.7 และชาวมาเลย์เช้ือสายอินเดียร้อยละ 7.1 (ส่วนใหญ่สืบเช้ือสายมาจากชาวทมิฬ) 

นอกจากน้ียังมีชาวมาเลย์เช้ือสายไทย เช้ือสายโปรตุเกส เช้ือสายฮอลันดา และเช้ือสายอังกฤษ

รวมอยู่ด้วย 

ชาวมาเลย์มุสลิม คือผู้ที่นับถือศาสนาอิสลามพูดภาษามลายู ซ่ึงถือว่าเป็น

ภาษาประจําชาติและปฏิบัติตามกฎธรรมเนียมของชาวมาเลย์ ชาวมาเลย์กลุ่มน้ีมีความผูกพันกับ

แผ่นดินเกิดจนเรียกตนเองว่า ภูมิบุตร หรือบุตรของแผ่นดิน ชาวมาเลย์เป็นคนใจกว้าง เอ้ือเฟื้อ ย้ิม

ง่าย และมีอารมณ์ขัน ชาวมาเลย์ในชนบนจะใช้ชีวิตอย่างเรียบง่าย ทําไร่ทํานา และรักใคร่กลม

เกลียวกันในหมู่คนบ้านเดียวกัน ขณะที่ชาวมาเลย์ในเมืองจะมีวิถีชีวิตที่แตกต่างจากในชนบทมาก 

แต่เพราะมีความเชื่อในศาสนาเดียวกัน ชาวมาเลย์จึงยังคงความเป็นหนึ่งเดียว หลักศาสนาอิสลาม

ทําให้ชาวมาเลย์แตกต่างจากคนมาเลย์กลุ่มอ่ืน ๆ ไม่มีการแต่งงานข้ามชาติมากนัก แม้จะยอมรับ

มุสลิมชาติอ่ืน ๆ ก็ตาม จึงทําให้เอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมของชาวมาเลย์มุสลิมยังคงโดดเด่นไม่

เหมือนใคร 

ชาวอินเดียเข้ามาในคาบสมุทรมลายูในช่วงคริสต์สตวรรษที่ 19 ส่วนใหญ่มา

จากอินเดียตอนใต้ ประมาณร้อยละ 80 เป็นชาวทมิฬ เข้ามาทําอาชีพกรีดยางหรือเป็นคนงานใน

ไร่ ปัจจุบันชาวอินเดียส่วนใหญ่อยู่ในรัฐสลังงอร์ เประ และปีนัง ชาวอินเดียได้นําวัฒนธรรม
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หลากหลายเข้ามาในมาเลเซีย เช่น เครื่องแต่งกายที่เป็นส่าหรีไหมสีสด อาหารอินเดีย การร้องรํา

ทําเพลง รวมทั้งหลักศาสนาฮินดู 

ชาวจีนมีอยู่ประมาณร้อยละ 30 ของประชากรทั้งหมด มีบทบาทในการ

ควบคุมเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมหลัก เช่น ยางและดีบุก ชาวจีนเข้ามาค้าขายตามเกาะต่าง ๆ 

บนคาบสมุทรมลายูและหมู่เกาะชวาตั้งแต่คริสต์ศตวรรษที่ 13 โดยเข้ามาทํางานในเหมืองดีบุก ทํา

ถนน และทางรถไฟ ชาวจีนยึดมั่นในการพ่ึงตนเองและมีความขยันขันแข็ง ให้ความสําคัญกับ

ครอบครัวและผูกพันในพวกพ้อง ชาวจีนในมาเลเซียนับถือลัทธิเต๋าและขงจื๊อ 

ประเทศมาเลเซียบัญญัติในรัฐธรรมนูญให้ศาสนาอิสลามเป็นศาสนาประจํา

ชาติ และผู้ที่นับถือศาสนาอิสลามจะมีสิทธิพิเศษ คือ ได้รับเงินอุดหนุนทางการศึกษา สาธารณสุข 

การคลอดบุตร งานแต่งงาน และงานศพ ตามนโยบายภูมิบุตร (Bumiputera) แปลตรงตัวว่า บุตร

แห่งแผ่นดิน ชาวมาเลย์ประมาณร้อยละ 60 นับถือศาสนาอิสลาม ร้อยละ 20 นับถือศาสนาพุทธ 

ร้อยละ 12 นับถือลัทธิเต๋า ร้อยละ 8 นับถือศาสนาคริสต์ และอ่ืน ๆ ศาสนาอิสลามได้เผยแผ่เข้ามา

ในคาบสมุทรมลายูและหมู่เกาะใกล้เคียงเมื่อประมาณกลางคริสต์ศตวรรษท่ี 12 ประเทศมาเลเซีย

ได้นําหลักการของคัมภีร์อัลกุรอานในศาสนาอิสลามเข้ามามีส่วนในการปกครอง เช่น ประมุขหรือ

สุลต่านแห่งรัฐต้องเป็นอิสลามิกชน โดยถือว่าฐานะของสุลต่านอยู่สูงทั้งทางศาสนาและทาง

การเมืองการปกครอง สุลต่านจะแต่งตั้งผู้พิพากษาทางศาสนา ซ่ึงจะพิจารณาแต่คดีที่เกี่ยวข้องกับ

ศาสนาอิสลามและกฎหมายประเพณีในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับศาสนา 

ภาษาราชการ คือ ภาษามลายู หรือภาษามาเลย์ เป็นภาษาประจําชาติ ส่วน

ภาษาอ่ืน ๆ ที่ใช้ในการติดต่อ ได้แก่ ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน และภาษาพ้ืนเมือง ซ่ึงตามกฎหมาย

ของมาเลเซียทุกคนต้องเรียนภาษามลาย ู

 

3.3.5 สถานการณ์ผู้สูงอายุ 

จ า ก ร า ย ง า น  The World Population Prospect: The Revision 2015 (UN 

Population Division, 2015: 27-31) พบว่า สถานการณ์ผู้สูงอายุของประเทศมาเลเซีย มีสัดส่วน

ประชากรที่มีอายุ 60 ปีข้ึนไป ร้อยละ 9.2 และอายุ 80 ปีข้ึนไป ร้อยละ 0.8 รวมมีประชากรสูงอายุ 

ร้อยละ 10 ของประชากรทั้งหมด โดยมีการคาดประมาณประชากรสูงอายุของประเทศมาเลเซียว่า 

ในปี ค.ศ. 2050 จะมีประชากรที่มีอายุ 60 ปีข้ึนไป ร้อยละ 23.6 และอายุ 80 ปีข้ึนไป ร้อยละ 3.6 

รวมมีประชากรสูงอายุ ร้อยละ 27.2 ของประชากรทั้งหมด 
 

3.3.6 นโยบายเกี่ยวกับผู้สูงอายุ 

ก่อนปี ค.ศ. 1995 ประเทศมาเลเซียไม่มีนโยบายสําหรับผู้สูงอายุโดยเฉพาะ 

เพียงแต่ได้มีการระบุว่า ผู้สูงอายุ (ประชากรอายุ 60 ปีข้ึนไป) เป็นกลุ่มเป้าหมายกลุ่มหนึ่งที่ต้อง
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ได้รับการช่วยเหลือภายใต้นโยบายสวัสดิการแห่งชาติ (The National Welfare Policy) อย่างไรก็ตาม 

ความช่วยเหลือท่ีรัฐจัดให้ซ่ึงส่วนมากเป็นการให้การดูแลภายในสถาบัน (Institutional Care) ทั้งน้ี

เพราะถือว่าการดูแลภายในสถาบันนั้นเป็นทางเลือกสุดท้ายของผู้สูงอายุ แต่จะสนับสนุนให้

ครอบครัวและชุมชนเป็นผู้ช่วยเหลือผู้สูงอายุก่อน ในปี ค.ศ. 1995 รัฐบาลได้ออกประกาศนโยบาย

แห่งชาติว่าด้วยเรื่องผู้สูงอายุ (National Policy for the Elderly) โดยมีเป้าหมายคือ “การสร้างสังคม

ผู้สูงอายุที่มีความพึงพอใจและรู้สึกถึงคุณค่าและศักด์ิศรีของตนเอง ด้วยการได้ใช้ศักยภาพของ

ตนเองอย่างเหมาะสม ตลอดจนมีหลักประกันที่จะได้รับโอกาส รับการดูแลและการคุ้มครองใน

ฐานะเป็นสมาชิกหนึ่งของครอบครัว สังคม และประเทศชาติ” วัตถุประสงค์ที่ต้องการบรรลุมี 3 ข้อ 

คือ 1) การเพ่ิมศักด์ิศรีและคุณค่าของผู้สูงอายุในครอบครัว สังคม และประเทศ 2) การเพ่ิม

ศักยภาพของผู้สูงอายุให้คงไว้ซ่ึงผลิตภาพในกระบวนการพัฒนาประเทศ และ 3) การเพ่ิมส่ิง

อํานวยความสะดวกต่าง ๆ เพื่อดูแลรักษา คุ้มครองผู้สูงอายุ (มัทนา พนานิรามัย, 2546: 127-131) 

หลักประกันด้านรายได้ ประเทศมาเลเซียมีโครงการบํานาญให้เฉพาะ

ข้าราชการพลเรือน (Government Pension Scheme for Civil Servants) และข้าราชการทหาร  

(Old Age Benefit Scheme for the Armed Forces) เท่านั้น ส่วนลูกจ้างเอกชนในภาคทางการมี

หลักประกันในรูปแบบของกองทุนสํารองเล้ียงชีพ (Employees Provident Fund หรือ EPF) สําหรับ 

2 โครงการแรกเป็นแบบ defined benefits กล่าวคือ ผู้ได้รับการคุ้มครองที่ทํางานครบตามเงื่อนไข

ที่กําหนดจะได้รับประโยชน์ทดแทนในรูปของบํานาญรายเดือนจนกว่าบุคคลผู้นั้นจะเสียชีวิต เป็น

โครงการที่ผู้ได้รับประโยชน์ไม่ต้องจ่ายสมทบ แต่ประโยชน์ทดแทนจะจ่ายจากงบประมาณแผ่นดิน 

บํานาญดังกล่าวยังสามารถตกทอดไปยังสามี ภรรยา บุตรหรือพ่อแม่ซ่ึงเป็นผู้พ่ึงพิงของผู้ได้รับ

ประโยชน์ทดแทนด้วย (มีลักษณะคล้ายกับโครงการบําเหน็จบํานาญของข้าราชการก่อนมีกองทุน

บําเหน็จบํานาญข้าราชการ (กบข.) ในปี ค.ศ. 1998) อย่างไรก็ตามโครงการท้ังสองน้ีครอบคลุม 

ผู้ทํางานเพียงส่วนน้อยของประเทศ (ไม่ถึงร้อยละ 1 ของผู้ทํางาน) 

สําหรับโครงการ EPF เป็นแบบ Defined Contribution ที่บังคับสําหรับลูกจ้าง

ในภาคทางการ แต่ผู้ประกอบธุรกิจส่วนบุคคลสามารถเข้าร่วมได้ตามความสมัครใจ ลูกจ้างที่เข้า

ร่วมโครงการนั้นนายจ้างและลูกจ้างจะร่วมจ่ายเงินสมทบในอัตราร้อยละ 12 และ 11 ของค่าจ้าง

ตามลําดับ (อัตราเหล่าน้ีมีการเปล่ียนแปลงตามเวลาและสถานการณ์ทางเศรษฐกิจในแต่ละขณะ) 

เงินสมทบทั้งของนายจ้างและลูกจ้างตลอดจนผลประโยชน์จากเงินสมทบเหล่านั้นจะสะสมในนาม

ของลูกจ้างแต่ละคน โดยจําแนกออกเป็น 3 บัญชีดังน้ี ร้อยละ 60 ของเงินสะสมทั้งหมดจะเก็บไว้

ในบัญชีที่ 1 ร้อยละ 30 เก็บไว้ในบัญชีที่ 2 และที่เหลืออีกร้อยละ 10 จะเก็บในบัญชีที่ 3 ลูกจ้าง

สามารถถอนเงินได้ไม่เกินร้อยละ 20 จากเงินในบัญชีที่ 1 เพ่ือใช้ในการลงทุน สําหรับเงินในบัญชีที่ 

2 นั้น ลูกจ้างสามารถถอนออกไปบางส่วนเพ่ือการซ้ือที่อยู่อาศัยหรือเพ่ือการศึกษาของบุตร 
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ข้อจํากัดคือถอนได้ไม่เกินร้อยละ 45 ของเงินในบัญชี แต่ไม่เกินร้อยละ 20 ของราคาบ้านและต้อง

ไม่เกิน 20,000 ริงกิต (ประมาณ 200,00 บาท) และหลังจากการถอนเงินเพื่อซ้ือบ้านครั้งแรกนั้น 

ลูกจ้างสามารถถอนเงินครั้งต่อไปเพ่ือนําไปผ่อนบ้านส่วนที่เหลือทุก 5 ปีต่อครั้งจนกว่าจะอายุครบ 

55 ปี สําหรับบัญชีที่ 3 นั้นสามารถถอนออกไปเพ่ือใช้จ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลของตนเองหรือ

ของสมาชิกในครอบครัวตามความจําเป็น เงินที่เหลือทั้งหมดจากทุกบัญชีสามารถถอนออกไปเป็น

เงินก้อนเมื่อเกษียณอายุ อย่างไรก็ตาม เนื่องจากมีความไม่แน่นอนหลายประการที่อาจทําให้เงิน

ก้อนดังกล่าวไม่สามารถเล้ียงดูผู้เกษียณอายุไปจนตลอดชีวิต เช่น อาจเกิดปัญหาการเงินที่

ผิดพลาด ค่าครองชีพที่สูงข้ึนมาหรืออายุที่ยืนยาวเกินกว่าค่าคาดหมายมาก เป็นต้น ดังนั้นใน

ปัจจุบันจึงมีทางเลือกอ่ืน ๆ ให้ผู้เกษียณอายุจัดการกับเงินที่สะสมนั้นแทนการรับเงินไปทั้งก้อน เช่น 

การถอนเป็นรายเดือน การถอนเป็นงวด ๆ หรือการถอนเป็นเงินก้อนบางส่วนและเป็นงวด ๆ 

บางส่วน อย่างไรก็ตามทางเลือกเหล่าน้ียังไม่เป็นที่นิยมนัก ในปี ค.ศ. 2000 ประเทศมาเลเซียได้

เริ่มโครงการประเภท Annuity ข้ึน 2 แบบ เรียกว่า Conventional Annuity Scheme และ Takaful 

Annuity Scheme เพื่อเป็นอีกทางเลือกหนึ่งของลูกจ้าง กล่าวคือ แทนการรับเงินที่สะสมไว้เป็นก้อน

เมื่อเกษียณอายุ ลูกจ้างสามารถนําเงินที่สะสมได้ตลอดจนเงินที่จะสะสมต่อไปในอนาคตภายใต้

โครงการ EPF เพ่ือซ้ือสิทธิการรับรายได้ที่คงที่เป็นรายเดือนตั้งแต่วันที่เกษียณอายุจนกว่าจะ

เสียชีวิต โดยโครงการ EPF นี้บังคับสําหรับลูกจ้างในภาคทางการ ส่วนลูกจ้างนอกภาคทางการ

สามารถเข้าร่วมได้ตามความสมัครใจ 

โครงการที่กล่าวมานี้จะเป็นประโยชน์สําหรับผู้ที่จะสูงอายุในอนาคตมากกว่า

ผู้สูงอายุในปัจจุบัน เพราะผู้สูงอายุในปัจจุบันส่วนมากเป็นผู้ที่มีการศึกษาต่ํา ไม่ได้ทํางานในภาค

ทางการหรือไม่ทันได้รับประโยชน์จากโครงการเหล่าน้ี ผู้สูงอายุในปัจจุบันยังต้องพ่ึงเงินออมของ

ตนเองในอดีต หรือพึ่งโครงการประกันชีวิตที่มีการจ่ายเงินเป็นงวด ๆ หรือพึ่งรายได้จากบุตร 

หากจําแนกตามอุตสาหกรรมที่ ผู้สูงอายุทํางาน พบว่า ในปี ค.ศ. 1991 

ผู้สูงอายุร้อยละ 62 ทํางานในภาคการเกษตร ร้อยละ 13 ทํางานในอุตสาหกรรมพาณิชยกรรม 

และอีกร้อยละ 11 ทํางานในอุตสาหกรรมหัตถกรรมและคมนาคม แต่หากจําแนกตามสภาพการ

ทํางาน พบว่า ผู้สูงอายุส่วนมากทํางานเป็นผู้ประกอบหรือผู้ช่วยธุรกิจส่วนบุคคล อัตราการมีส่วน

ร่วมในแรงงาน (Labor Force Participation Rate) ของผู้สูงอายุมีแนวโน้มลดลง ร้อยละของการมี

ส่วนร่วมในแรงงานของผู้สูงอายุ 60-64 ปี ลดลงจากร้อยละ 47.7 ในปี ค.ศ. 1980 เหลือร้อยละ 

35.2 ในปี ค.ศ. 1991 และสําหรับผู้สูงอายุ 65 ปีข้ึนไป ลดลงจากร้อยละ 34.2 เป็นร้อยละ 20.1 

ในช่วงเวลาเดียวกัน ยังไม่มีมาตรการเฉพาะใด ๆ ที่จัดทําข้ึนเพื่อพยายามเพ่ิมอัตราการมีส่วนร่วม

ในแรงงานของผู้สูงอายุ แม้ว่าจะมีการพูดถึงในระดับนโยบายว่า อยากจะเห็นผู้สูงอายุมีโอกาสใช้

ศักยภาพของตนเองอย่างเหมาะสมได้นานที่สุด 
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หลักประกันด้านการเข้าถึงบริการพ้ืนฐานที่จําเป็น ระบบประกันสุขภาพยังไม่

แพร่หลายในประเทศมาเลเซีย ดังนั้นยกเว้นผู้สูงอายุที่เคยรับราชการจะยังคงได้รับบริการฟรีจาก

สถานให้บริการของรัฐต่อไป สําหรับผู้สูงอายุที่เคยเป็นลูกจ้างในภาคทางการและยังมีเงินสะสมอยู่

ในบัญชีที่ 3 ภายใต้โครงการ EPF สามารถนําเงินดังกล่าวมาใช้เพ่ือดูแลตนเองยามเจ็บป่วย ส่วน

ผู้สูงอายุอ่ืน ๆ สามารถซ้ือประกันสุขภาพจากบริษัทเอกชนและหากไม่สามารถจ่ายได้จริง ๆ ก็ต้อง

พ่ึงสวัสดิการจากรัฐ ดังนั้นจึงไม่น่าแปลกใจท่ีพบว่า แหล่งเงินเพ่ือซ้ือบริการด้านสุขภาพของชาว

มาเลเซียส่วนมากจ่ายจากกระเป๋าของผู้รับบริการเอง (Out-of-Pocket) ประมาณร้อยละ 75 ของ

รายจ่ายเพื่อสุขภาพของผู้ที่มีอายุ 60 ปีข้ึนไปเป็นการจ่ายจากกระเป๋าของผู้รับบริการเอง 

ผู้สูงประเทศมาเลเซียยังมีผู้สูงอายุไม่มากนัก นอกจากสถานสงเคราะห์เพื่อ

ผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อยที่รัฐจัดให้แล้ว จึงยังไม่มีโครงการใดเป็นพิเศษเพื่อตอบสนองความต้องการ

ด้านที่อยู่อาศัยของผู้สูงอายุเพราะถือว่าครอบครัวเป็นที่อยู่อาศัยที่ ดีที่ สุดของผู้สูงอายุ ใน

ภาคเอกชนมีการทดลองเปิดโครงการบ้านและคอนโดมิเนียม ซ่ึงออกแบบให้มีส่ิงอํานวยความ

สะดวกครบครันสําหรับผู้สูงอายุ 

ทิศทางของนโยบายในอนาคต เป้าหมายที่มาเลเซียต้องการบรรลุในอนาคตมี 

2 เรื่อง คือ 1) การเพ่ิมหลักประกันด้านรายได้ด้วยการขยายครอบคลุมของการประกันสังคม ใน

ปัจจุบันโครงการบํานาญเพ่ือข้าราชการและกองทุนสํารองเล้ียงชีพเพ่ือลูกจ้างเอกชนในภาค

ทางการ รวมกันแล้วครอบคลุมแรงงานประมาณร้อยละ 61.8 แรงงานส่วนที่เหลือยังไม่มี

หลักประกันด้านรายได้ สําหรับผู้ที่เป็นสมาชิกกองทุนสํารองเล้ียงชีพยังต้องคิดหาวิธีการเบิกเงิน

จากกองทุนซ่ึงเป็นที่ยอมรับและขณะเดียวกันก็สามารถสร้างความมั่นใจว่าเงินที่สะสมในกองทุน

สามารถให้หลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุตลอดชีวิตได้ และ 2) แก้ไขปัญหาด้านการเข้าถึง

บริการพ้ืนฐานทีจ่ําเปน็ของผู้สูงอายุ ซ่ึงมี 2 เรื่อง เรื่องแรก ค่ารักษาพยาบาลของผู้สูงอายุส่วนมาก

ยังคงจ่ายจากกระเป๋าของผู้สูงอายุ นั่นหมายความว่า การเข้าถึงบริการด้านสุขภาพยังข้ึนอยู่กับ

ความสามารถในการจ่ายของผู้สูงอายุเอง เรื่องที่สองเป็นปัญหาเกี่ยวกับการขาดการประสานงาน

ระหว่างโครงการให้บริการต่าง ๆ การขาดบุคลากรและการขาดงานวิจัยและการฝึกอบรมที่

เกี่ยวกับผู้สูงอายุ 
 

3.4 ประเทศเมียนมา 

3.4.1 ที่ตั้ง ภูมิประเทศ 

ประเทศเมียนมา หรือช่ือเป็นทางการว่า สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมา 

(The Republic of the Union of Myanmar) ตั้งอยู่ระหว่างละติจูด 9 องศา 32 ลิปดาเหนือ กับ 28 

องศา 31 ลิปดาเหนือ และระหว่างลองจิจูด 92 องศา 10 ลิปดาตะวันออก กับ 101 องศา 11 ลิปดา

ตะวันออก มีอาณาเขตติดต่อดังนี้ ทิศเหนือและทิศตะวันออกเฉียงเหนือติดประเทศจีน ทิศ
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ตะวันออกเฉียงใต้ติดประเทศลาวและไทย ทิศตะวันตกติดประเทศอินเดียและบังกลาเทศ และทิศ

ใต้ติดทะเลอันดามันและอ่าวเบงกอล มีพ้ืนที่ 657,740 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 1.3 เท่าของ

ประเทศไทย (องค์ความรู้ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน, 2558ก: ออนไลน์) 

ลักษณะภูมิประเทศ ภาคเหนือและภาคตะวันตกเป็นเทือกเขา ภาคกลางของ

ประเทศเป็นที่ราบลุ่มแม่น้ําที่กว้างใหญ่และอุดมสมบูรณ์ มีแม่น้ําไหลในแนวเหนือใต้ขนานไปกับ

แนวเทือกเขา ภาคตะวันออกเป็นเทือกเขาและที่ราบสูง และภาคใต้เป็นเทือกเขาและชายฝ่ังทะเล 

พ้ืนที่ครึ่งหนึ่งของเมียนมาเป็นภูเขา มีป่าไม้อุดมสมบูรณ์ มีเทือกเขาโอบล้อมทางทิศตะวันตก ทิศ

เหนือ และทิศตะวันออก ลักษณะคล้ายรูปเกือกม้า 
 

 
 

ภาพที่ 2.7 แผนที่แสดงอาณาเขตติดต่อของประเทศเมียนมา 

ที่มา: https://www.google.co.th/maps/place/myanmar 

 

3.4.2 การเมืองการปกครอง 

ประเทศเมียนมาปกครองแบบสาธารณรัฐ มีรัฐสภาประกอบด้วย 3 สภา 

คือ สภาประชาชน สภาชาติพันธุ์ และสภาท้องถิ่น โดยสมาชิกสภามาจากการเลือกต้ัง มี

ประธานาธิบดีเป็นประมุขและหัวหน้ารัฐบาล เมืองหลวงของประเทศ คือ นครเนปิดอร์ (Nay Pyi 

Taw) แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 7 เขต (Region) สําหรับพ้ืนที่ที่ประชากรส่วนใหญ่เป็นเช้ือสาย

พม่า ได้แก่ เขตอิรวดี (Ayeyarwady) เขตหงสาวดีหรือเขตพะโค (Bago) เขตมาเกว (Magwe) 

เขตมัณฑะเลย์ (Mandalay) เขตสะกาย (Sagaing) เขตตะนาวศรี (Tanintharyi) และเขตย่างกุ้ง 

(Yangon) และ 7 รัฐ (State) สําหรับพ้ืนที่ที่ประชากรส่วนใหญ่เป็นชนกลุ่มน้อย ได้แก่ รัฐชิน (Chin) 
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60รัฐกะฉิ่น (Kachin) รัฐกะยา (Kayah) รัฐกะเหรี่ยง (Kayin) รัฐมอญ (Mon) รัฐยะไข่ (Rakhaing) 

และรัฐฉานหรือรัฐไทใหญ่ (Shan) 
 

 
 

ภาพที่ 2.8 แผนที่แสดงเขตการปกครองของประเทศเมียนมา 

ที่มา: https://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/b/bc/Burma_en.png 

 

3.4.3 เศรษฐกิจ 

ประเทศเมียนมาเป็นประเทศขนาดใหญ่ มีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์

และสภาพภูมิอากาศเหมาะแก่การเพาะปลูก อาชีพที่สร้างรายได้ให้เมียนมามากที่สุดคือ

เกษตรกรรม รัฐบาลมีนโยบายขยายพ้ืนท่ีเกษตรเพ่ิมข้ึนและกําหนดเขต Zoning ส่งเสริมการทํา

เกษตรตามความเหมาะสมของศักยภาพพ้ืนท่ี (ศูนย์ปฏิบัติการเศรษฐกิจการเกษตร, 2556: 

ออนไลน์) เมียนมาปลูกพืชเมืองร้อนที่มีความสําคัญทางเศรษฐกิจได้กว่า 60 ชนิด เช่น ข้าวโพด 

พืชตระกูลถั่ว พืชน้ํามัน ฝ้าย ยางพารา อ้อย ปาล์ม ยาสูบ ส่วนในภาคอุตสาหกรรมรายได้สําคัญ

มาจากแหล่งทรัพยากรด้านพลังงานโดยเฉพาะน้ํามันดิบและก๊าซธรรมชาติ และแหล่งป่าไม้มีการ

ทําอุตสาหกรรมป่าไม้ ส่งออกไม้สักและผลิตภัณฑ์จากไม้ นอกจากนี้ยังมีพรมแดนติดแหล่งค้าขาย
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สําคัญ คือ อินเดียและจีน มีท่าเรือทั้งฝั่งมหาสมุทรอินเดีย (อ่าวเบงกอล) และฝั่งทะเลอันดามัน จึง

เป็นประเทศที่ได้เปรียบในเชิงเศรษฐกิจ มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจร้อยละ 7.7 สินค้านําเข้าท่ี

สําคัญคือ เครื่องจักรกล ใยสังเคราะห์ น้ํามันสําเร็จรูป สินค้าส่งออกที่สําคัญคือ ก๊าซธรรมชาติ ไม้ 

เมล็ดพืช และถั่ว (จับตาเอเชียตะวันออก, 2558ง: ออนไลน์) มีหน่วยเงินตราคือ จ๊าด (Kyats- Ks) 

หรือ The Myanmar Kyats: MMK อัตราแลกเปล่ียน 1 บาท ประมาณ 50 จ๊าด 
 

3.4.4 สังคมและวัฒนธรรม 

ประเทศเมียนมามีประชากร 52.1 ล้านคน (ข้อมูลกลางปี พ .ศ . 2558) 

(Population Reference Bureau, 2015: 21) ประกอบด้วยกลุ่มชาติพันธุ์ต่าง ๆ จํานวน 135 กลุ่ม 

เช้ือชาติหลักซ่ึงมีจํานวนประชากรค่อนข้างมากและมีความเป็นมาทางชาติพันธุ์เด่นชัด จํานวน 

8 กลุ่ม ได้แก่ พม่า ไทใหญ่  กะเหรี่ยง ยะไข่ จีน มอญ  อินเดีย และกะฉิ่น โดยแต่ละกลุ่มมี

เอกลักษณ์ด้านภาษาและวัฒนธรรมแตกต่างกันไป เมียนมาได้รับอิทธิพลด้านศาสนาจากอินเดีย มี

ศาสนาพุทธเป็นศาสนาประจําชาติ ประชากรร้อยละ 89 นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 5 นับถือ

ศาสนาคริสต์ ร้อยละ 4 นับถือศาสนาอิสลาม และร้อยละ 2 นับถือศาสนาอ่ืน ๆ ประเพณีของ

เมียนมาจํานวนมากเชื่อมโยงกับพุทธศาสนา และผู้คนยังปฏิบัติตามธรรมเนียมอย่างเคร่งครัดเมื่อ

เข้าวัด เช่น ไม่สวมกางเกงหรือกระโปรงส้ัน และไม่สวมรองเท้า มีภาษาพม่าเป็นภาษาราชการ และ

เนื่องจากมีกลุ่มชาติพันธุ์หลากหลายจึงมีภาษาอ่ืน ๆ ที่ใช้งานในประเทศอีก 18 ภาษา เช่น ภาษา

มอญ ภาษาอาข่า ภาษาไทใหญ่ ภาษาม้ง เป็นต้น 
 

3.4.5 สถานการณ์ผู้สูงอายุ 

จ า ก ร า ย ง า น  The World Population Prospect: The Revision 2015 (UN 

Population Division, 2015: 27-31) พบว่า สถานการณ์ผู้สูงอายุของประเทศเมียนมามีสัดส่วน

ประชากรที่มีอายุ 60 ปีข้ึนไป ร้อยละ 8.9 และอายุ 80 ปีข้ึนไป ร้อยละ 0.8 รวมมีประชากรสูงอายุ 

ร้อยละ 9.7 ของประชากรทั้งหมด โดยมีการคาดประมาณประชากรสูงอายุของประเทศเมียนมาว่า 

ในปี ค.ศ. 2050 จะมีประชากรท่ีมีอายุ 60 ปีข้ึนไป ร้อยละ 18.8 และอายุ 80 ปีข้ึนไป ร้อยละ 2.1 

รวมมีประชากรสูงอายุ ร้อยละ 20.9 ของประชากรทั้งหมด 
 

3.4.6 นโยบายเกี่ยวกับผู้สูงอายุ 

จากการประชุมรัฐมนตรีอาเซียนด้านสวัสดิการสังคมและการพัฒนา ครั้งที่ 8 

(8th AMMSWD) และการประชุมรัฐมนตรีอาเซียนบวกสามด้านสวัสดิการสังคมและการพัฒนา 

ครั้งที่ 4 (4th AMMSWD+3) ณ เมืองเสียมราฐ ราชอาณาจักรกัมพูชา ระหว่างวันที่ 6-7 กันยายน 

พ.ศ. 2556 สาธารณรัฐแห่งสหภาพพม่า (ในขณะนั้น) ได้แจ้งแก่ที่ประชุมว่า สหภาพพม่ามี
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โครงการ/กิจกรรมและกฎหมายรองรับการดําเนินงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุและผู้พิการ และได้

กําหนดนโยบายการคุ้มครองทางสังคมแบบองค์รวมบนพ้ืนฐานแนวคิดชุมชน ทั้งยังมีความ

พยายามที่จะผลักดันให้มีกฎหมายใหม่ ๆ เพื่อส่งเสริมและคุ้มครองดังกล่าว 

ปัจจุบัน กรมสวัสดิการสังคม กระทรวงสวัสดิการสังคม การบรรเทาทุกข์ 

และการตั้งถิ่นฐานใหม่ (Department of Social Welfare, Ministry of Social Welfare, Relief and 

Resettlement, 2016: Online) เป็นหน่วยงานภาครัฐที่มีหน้าที่เกี่ยวกับการให้บริการสวัสดิการ

สังคมและให้ความช่วยเหลือแก่ผู้ด้อยโอกาสและผู้ประสบปัญหาทางสังคม โดยในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง

กับผู้สูงอายุนั้น ที่ผ่านมามีการดําเนินการด้านที่อยู่อาศัยสําหรับผู้สูงอายุ (Home Based Care 

Service) โดยจัดตั้งบ้านพักผู้สูงอายุ (Home for the Aged) กว่า 70 แห่ง มีผู้สูงอายุหลายเช้ือชาติ

และศาสนาได้รับการช่วยเหลือแล้วกว่า 3,000 คน โดยบ้านพักแต่ละแห่งมีคณะทํางานที่ได้รับการ

ฝึกอบรมจากโรงเรียนฝึกอบรมด้านสวัสดิการสังคม (The Social Welfare Training School) ในย่าง

กุ้ง ทําหน้าที่ดูแลเรื่องอาหารและสุขภาพของผู้สูงอายุ เพ่ือให้สามารถดูแลผู้สูงอายุได้อย่างเป็น

ระบบ  นอกจากนี้ กรมสวัสดิการสังคมยังให้ความช่วยเหลือด้านการเงินผ่านองค์กรที่มีหน้าที่ดูแล

ผู้สูงอายุในอัตราต่อหัวดังนี้ ค่าข้าวสาร 11,250 จ๊าด (Kyats) หรือประมาณ  326.25 บาท 

ค่าอาหาร 18,250 จ๊าด (529.25 บาท) ค่าเส้ือผ้า 5,000 จ๊าด (145 บาท) และเงินเดือนสําหรับใช้

จ่าย 180,000 จ๊าดต่อปี (5,220 บาท) โดยแบ่งระดับการให้ความช่วยเหลือเป็น 3 ระดับ คือ ระดับ

ที่ 1 สนับสนุนค่าข้าวสาร ระดับที่ 2 สนับสนุนค่าข้าวสาร ค่าอาหาร และค่าเส้ือผ้า และระดับที่ 3 

สนับสนุนค่าข้าวสาร ค่าอาหาร ค่าเส้ือผ้า และเงินเดือนสําหรับใช้จ่าย 
 

3.5 ประเทศเวียดนาม 

3.5.1 ที่ตั้ง ภูมิประเทศ 

ประเทศเวียดนาม หรือช่ือเป็นทางการว่า สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 

(The Socialist Republic of Vietnam) ตั้งอยู่ระหว่างละติจูด 8-23 องศา 30 ลิปดาเหนือ ลองจิจูด 

102-108 องศา 25 ลิปดาตะวันออก อยู่ทางตะวันออกของคาบสมุทรอินโอจีน นอกจากน้ียังมีหมู่

เกาะและเกาะต่าง ๆ นับพันเกาะเรียงรายตั้งแต่อ่าวตังเกี๋ยไปจนถึงอ่าวไทย มีอาณาเขตติดต่อดังน้ี 

ทิศเหนือติดประเทศจีน ทิศตะวันตกติดประเทศลาว ทิศตะวันตกเฉียงใต้ติดประเทศกัมพูชา ทิศ

ตะวันออกติดทะเลจีนใต้และอ่าวตังเกี๋ย และทิศใต้ติดอ่าวไทย มีพ้ืนที่ 331,690 ตารางกิโลเมตร 

ลักษณะพ้ืนที่มีรูปร่างเหมือนตัวเอส (S) ภูมิประเทศมีความหลากหลาย (องค์

ความรู้ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน, 2558ข: ออนไลน์) แบ่งออกเป็น 3 ส่วน คือ 1) ภาคเหนือพื้นที่

ส่วนใหญ่เป็นที่ราบสูง แม่น้ําสําคัญคือ แม่น้ํากุง (Cung) ซ่ึงไหลไปบรรจบกับแม่น้ําแดงเกิดเป็น

สามเหล่ียมปากแม่น้ําแดง (Red River Delta) ที่มีความอุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การเพาะปลูก 

นอกจากนี้ยังมีที่ราบลุ่มที่สําคัญ ได้แก่ กาวบั่ง (Cao Bang) วินห์เยน (Vinh Yen) และอ่าวฮาลอง 



63 

63(Halong Bay) 2) ภาคกลางพ้ืนท่ีส่วนใหญ่เป็นภูเขาและที่ราบสูง ประกอบด้วยหินภูเขาไฟ หาด

ทราย เนินทราย และทะเลสาบ และ 3) ภาคใต้พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบสูง และมีที่ราบลุ่มที่สําคัญ

คือ บริเวณสามเหล่ียมปากแม่น้ําโขง (Mekong River Delta) หรือที่รู้จักกันในช่ือ กู๋ลองยาง (Cuu 

Long Giang) ซ่ึงเป็นแหล่งเพาะปลูกขนาดใหญ่ที่สุดของเวียดนาม  
 

 
 

ภาพที่ 2.9 แผนที่แสดงอาณาเขตติดต่อของประเทศเวียดนาม 

 ที่มา: https://www.google.co.th/maps/@15.9635674,102.7685013,5z?hl=en 

 

3.5.2 การเมืองการปกครอง 

ประเทศเวียดนาม (ราชบัณฑิตยสภา, 2558: 325) เคยอยู่ภายใต้การ

ปกครองของจีนเป็นเวลาประมาณ 1,000 ปี และตกอยู่ใต้อํานาจของฝรั่งเศสตั้งแต่ครึ่งหลังของ

คริสต์ศตวรรษที่ 19 จนถึงกลางคริสต์ศตวรรษที่ 20 ทําให้เวียดนามมีประสบการณ์ยาวนานในการ

ต่อสู้กับต่างชาติที่เข้ามารกุราน ภายหลังสงครามโลกครั้งที่ 2 เวียดนามได้ประกาศเอกราช แต่ต้อง

ต่อสู้กับฝรั่งเศสที่ต้องการกลับเข้ามาปกครองอีก สงครามครั้งนั้นยุติลงด้วยการที่ฝรั่งเศสถอนตัว

ออกไป แต่เวียดนามแบ่งออกเป็น 2 ประเทศ คือ เวียดนามเหนือปกครองด้วยระบบคอมมิวนิสต์ 

และเวียดนามใต้ซ่ึงพัฒนาในแนวทางทุนนิยม เมื่อเวียดนามสองประเทศทําสงครามกันโดย

เวียดนามเหนือเป็นฝ่ายชนะ เวียดนามจึงรวมเป็นประเทศเดียวกันอีกครั้งหนึ่ง 
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ประเทศเวียดนามปกครองระบอบสังคมนิยม (นิคม ชาวเรือ, 2555: 62;  

ราชบัณฑิตยสภา, 2558: 327) มีพรรคคอมมิวนิสต์เวียดนาม (Communist Party of Vietnam หรือ 

CPV) เป็นพรรคการเมืองเดียวและมีอํานาจสูงสุด ฝ่ายบริหารมีหน้าที่ให้ความเห็นเกี่ยวกับการ

ดําเนินงานขององค์กรบริหารระดับสูงและกําหนดนโยบายด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และ

วัฒนธรรม ประกอบด้วยประธานาธิบดี นายกรัฐมนตรี และคณะรัฐมนตรี มีวาระดํารงตําแหน่ง 

5 ปี ส่วนฝ่ายนิติบัญญัติคือสภาแห่งชาติ (National Assembly) มีหน้าที่ในการบัญญัติและแก้ไข

กฎหมาย มีสมาชิกไม่เกิน 500 คน ซ่ึงมาจากการเลือกตั้ง มีวาระดํารงตําแหน่ง 5 ปี แบ่งเขตการ

ปกครองเป็น 59 จังหวัด (Tinh) แต่ละจังหวัดมีคณะกรรมการประชาชน (Provincial People’s 

Committee) ทําหน้าที่บริหารงานภายในท้องถิ่นเพ่ือให้เป็นไปตามรัฐธรรมนูญและกฎหมาย และ  

5 เทศบาลนคร (Thu Do) ซ่ึงเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสําหรับเมืองขนาดใหญ่ที่มีประชากร

ตั้งแต่ 50,000 คนข้ึนไป และมีรายได้พอเพียงต่อการให้บริการสาธารณะตามหน้าที่ที่กฎหมาย

บัญญัติไว้ เป็นเขตการปกครองส่วนท้องถ่ินที่มีฐานะเท่าจังหวัด นอกจากน้ียังมีเมืองสําคัญที่ได้รับ

งบประมาณจากส่วนกลางโดยตรง ข้าราชการทุกคนมาจากการแต่งตั้งโดยตรงจากส่วนกลาง มี

อํานาจในการตัดสินใจที่รวดเร็วและทําให้เกิดความคล่องตัวในการบริหารงาน ได้แก่ กรุงฮานอย 

(เมืองหลวง) โฮจิมินห์ซิตี ไฮฟอง ดานัง และเกิ่นเทอ 
 

 
 

ภาพที่ 2.10 แผนทีแ่สดงเขตการปกครองของประเทศเวียดนาม 

 ที่มา: https://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/f/f0/VietnameseProvincesMap.png 
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3.5.3 เศรษฐกิจ 

ประเทศเวียดนามมีหน่วยเงินตรา คือ ด่อง (Vietnam Dong: VND) อัตรา

แลกเปล่ียน 1 บาท ประมาณ 623 ด่อง มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจร้อยละ 5.4 สินค้านําเข้าท่ี

สําคัญคือ น้ํามัน อาหารสัตว์ ปุ๋ย รถยนต์ รถจักรยานยนต์ และสินค้าส่งออกที่สําคัญคือ ส่ิงทอ

และเครื่องนุ่งห่ม คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์มือถือ น้ํามันดิบ รองเท้า เครื่องหนัง เครื่องประดับ  

อัญมณี สินค้าเกษตรและสินค้าประมง 
 

3.5.4 สังคมและวัฒนธรรม 

ประเทศเวียดนามมีประชากร 91.7 ล้านคน (ข้อมูลกลางปี พ.ศ. 2558) 

(Population Reference Bureau, 2015: 21) มีกลุ่มชาติพันธุ์ประมาณ 54 กลุ่ม (ราชบัณฑิตยสภา, 

2558: 329) กลุ่มชาติพันธุ์หลัก ได้แก่ กิญ (Kinh) หรือ เหวียต (Viet) ซ่ึงมีจํานวนประมาณร้อยละ 

86 ของประชากรทั้งหมด กลุ่มชาติพันธุ์อ่ืน ๆ ได้แก่ เต็ย (Tay) ท้ายหรือไท (Thai) เหมื่อง (Muong) 

ขแมร์ (Khmer) หนุ่ง (Nung) ม้ง (Hmong) จีนหรือกหว่า (Hoa) แต่ละกลุ่มมีประชากรไม่ถึงร้อยละ 2 

ภาษาราชการคือภาษาเวียดนาม และเป็นประเทศหนึง่ในคาบสมุทรอินโดจีนที่

มีขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรมเก่าแก่ที่ส่ังสมมาเป็นเวลานานและยังคงสืบทอดมา

จนถึงปัจจุบัน เวียดนามไม่มีศาสนาประจําชาติ เนื่องจากปกครองโดยระบอบสังคมนิยม แต่มี

ความเชื่อทางศาสนาที่หลากหลาย โดยผสมผสานพ้ืนฐานความเช่ือแต่ละศาสนาจนกลายมาเป็น

ความเช่ือหลักของคนเวียดนาม ศาสนาและลัทธิที่มีอิทธิพลต่อคนเวียดนามมาเป็นเวลานาน ได้แก่ 

ศาสนาพุทธ ลัทธิเต๋า และลัทธิขงจ๊ือ โดยศาสนาพุทธส่งผลต่อแนวคิดเรื่องมนุษย์เป็นส่วนหนึ่งของ

จักรวาล การเวียนว่ายตายเกิด โลกนี้โลกหน้า และการเตรียมตัวไปสู่โลกหน้า ลัทธิเต๋าส่งผลต่อ

แนวคิดการอยู่กับธรรมชาติ และลัทธิขงจื๊อส่งผลต่อการใช้ชีวิตในสังคม เช่น วันเต๊ดเงวียน ระบบ

อาวุโส ผู้ชายเป็นใหญ่ในสังคม และพิธีกราบไหว้บูชาบรรพบุรุษ 
 

3.5.5 สถานการณ์ผู้สูงอายุ 

จ า ก ร า ย ง า น  The World Population Prospect: The Revision 2015 (UN 

Population Division, 2015: 27-31) พบว่า สถานการณ์ผู้สูงอายุของประเทศเวียดนาม มีสัดส่วน

ประชากรที่มีอายุ 60 ปีข้ึนไป ร้อยละ 10.3 และอายุ 80 ปีข้ึนไป ร้อยละ 2 รวมมีประชากรสูงอายุ 

ร้อยละ 12.3 ของประชากรทั้งหมด เวียดนามจึงเป็นประเทศท่ีก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ (Aging 

society) ตามการแบ่งระดับการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุขององค์การสหประชาชาติ และมีการคาด

ประมาณประชากรสูงอายุของประเทศเวียดนามว่า ในปี ค.ศ. 2050 จะมีประชากรที่มีอายุ 60 ปี

ข้ึนไป ร้อยละ 27.9 และอายุ 80 ปีข้ึนไป ร้อยละ 6.2 รวมมีประชากรสูงอายุ ร้อยละ 34.1 ของ

ประชากรทั้งหมด 
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3.5.6 นโยบายเกี่ยวกับผู้สูงอายุ 

ตั้งแต่ปี ค.ศ. 2010 ประเทศเวียดนามมีเป้าหมายที่จะทําให้ผู้สูงอายุเป็น 

“Successful Aging” หมายถึง ผู้สูงอายุที่ประสบความสําเร็จในชีวิต โดยมี 3 ลักษณะที่สําคัญ คือ 

1) เป็นผู้สูงอายุที่ได้รับการคุ้มครองทางสังคม มีรายได้ที่ทําให้ตนเองมีความรู้สึกมั่นคง 2) เป็น

ผู้สูงอายุที่ได้รับการบริการและการดูแลทางด้านร่างกายและจิตใจอันเป็นที่น่าพอใจ 3) เป็น

ผู้สูงอายุที่ได้รับการส่งเสริมบทบาทของผู้สูงอายุทั้งในครอบครัว ชุมชน และสังคม ประเทศ

เวียดนามจึงมีนโยบายเพ่ือสนับสนุนการเป็น “Successful Aging” ใน 3 นโยบายหลัก (สุภาภรณ์ 

คําเรืองฤทธิ์, 2556: ออนไลน์) ดังนี้ 

1) นโยบายและโครงการคุ้มครองทางสังคมสําหรับ ผู้ สูงอายุ  (Social 

Protection Policies and Programs) มีวัตถุประสงค์เพื่อช่วยเหลือผู้สูงอายุที่มีรายได้น้อยและมีความ

เส่ียงทางด้านสุขภาพ รวมถึงสร้างมาตรฐานการดํารงชีวิตที่ดีให้แก่ผู้สูงอายุที่ยากจน ประกอบด้วย 

3 เสาหลัก คือ 1.1) หลักประกันสังคม (Social Insurance) เป้าหมายคือส่งเสริมให้คนทํางานมี

หลักประกันในยามชราภาพ 1.2) หลักประกันทางสุขภาพ (Social Health Insurance) กฎหมายด้าน

สุขภาพที่เกี่ยวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุ ในปี ค.ศ. 2000 มีเกณฑ์กําหนดว่า ผู้สูงอายุที่อาศัยอยู่คน

เดียวและไม่มีรายได้จะต้องได้รับบริการทางสุขภาพฟรี และสําหรับผู้สูงอายุที่มีอายุ 100 ปีข้ึนไป 

จะได้รับบัตรประกันสุขภาพมูลค่า 50,000 VND หรือได้รับการรักษาพยาบาลฟรีบนพ้ืนฐานของ

ประกันสังคม และ 1.3) เบ้ียยังชีพ (Social Allowances) เป็นการสนับสนุนให้ประชาชนมีมาตรฐาน

การครองชีพข้ันต่ํา เวียดนามมุ่งเน้นไปที่ผู้สูงอายุที่มีภาวะเสี่ยงและเป็นคนยากจน 

2) นโยบายการให้บริการดูแลผู้สูงอายุ (Policies for Elderly Care Services) 

ปัจจุบันเวียดนามมีบริการดูแลผู้สูงอายุ 2 ประเภท คือ Social Protection Center และ Healthcare 

Services ที่ใช้บัตรประกันสุขภาพฟรี รวมทั้งรัฐบาลได้ส่งเสริมให้เอกชนเข้ามาจัดบริการด้านน้ี โดย

มีการกําหนดข้อแนะนําในการจัดตั้งและบริหารจัดการสถานบริการไว้เป็นแนวทางสําหรับ

ภาคเอกชนที่สนใจจัดให้บริการ 

3) นโยบายด้านสถาบันสําหรับผู้สูงอายุ (Policies on Institutions for the 

Elderly) ในการที่จะส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมในกิจกรรมผู้สูงอายุและการปกป้องสิทธิ์ของ

ผู้สูงอายุ เวียดนามได้จัดตั้ง Vietnam Association of the Elderly (VAE) และ Vietnam National 

Committee on Aging (VNCA) เพ่ือเป็นองค์กรหลักในการสนับสนุนการมีส่วนร่วมทางสังคมของ

ผู้สูงอายุ และเสริมสร้างความสัมพันธ์ของผู้สูงอายุกับครอบครัวและสังคม โดยผู้สูงอายุเวียดนาม 

ร้อยละ 92 เป็นสมาชิก VAE และมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม 
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3.6 ประเทศไทย 

3.6.1 ที่ตั้ง ภูมิประเทศ 

ประเทศไทยหรือชื่อเปน็ทางการว่า ราชอาณาจักรไทย (Kingdom of Thailand) 

ตั้งอยู่ในคาบสมุทรอินโดจีน ระหว่างละติจูด 5 องศา 37 ลิปดาเหนือ – 20 องศา 28 ลิปดาเหนือ 

และลองจิจูด 97 องศา 21 ลิปดาตะวันออก – 105 องศา 37 ลิปดาตะวันออก มีอาณาเขตติดต่อ

ดังน้ี ทิศเหนือติดประเทศเมียนมาและลาว ทิศตะวันออกติดประเทศลาวและกัมพูชา ทิศตะวันตก

ติดทะเลอันดามันและประเทศเมียนมา และทิศใต้ติดอ่าวไทยและประเทศมาเลเซีย มีพ้ืนที่ 513,115 

ตารางกิโลเมตร มีขนาดใหญ่เป็นอันดับ 3 รองจากอินโดนีเซียและเมียนมา 

ลักษณะภูมิประเทศ เขตภูเขาและหุบเขาภาคเหนือส่วนใหญ่เป็นเทือกเขา แนว

เทือกเขาทอดตัวยาวในแนวเหนือ-ใต้ เขตที่ราบลุ่มภาคกลางเป็นที่ราบลุ่มแม่น้ําแบ่งเป็น 2 ส่วน 

คือ ที่ราบตอนบนตั้งแต่จังหวัดนครสวรรค์ข้ึนไปเป็นที่ราบลุ่มแม่น้ําและที่ราบลูกฟูก มีภูเขา

ประปราย และที่ราบตอนล่างตั้งแต่จังหวัดนครสวรรค์ลงมาถึงอ่าวไทยเป็นที่ราบดินดอน

สามเหล่ียมมีลักษณะดินเป็นตะกอนน้ําพา เขตเทือกเขาภาคตะวันออกเฉียงเหนือส่วนใหญ่เป็นที่

ราบสูงรูปร่างคล้ายกระทะหงายมีขอบด้านตะวันตกและด้านใต้ลาดลงทางด้านตะวันออก เขตภูเขา

และที่ราบภาคตะวันออกส่วนใหญ่เป็นที่ราบลูกฟูกสลับกับภูเขาและมีที่ราบชายฝั่งทะเล มีแม่น้ํา

สายส้ัน ๆ เขตเทือกเขาภาคตะวันตกส่วนใหญ่เปน็ภูเขาและหุบเขาที่ทอดตัวในแนวเหนือ-ใต ้มีพ้ืนที่

ราบแคบ ๆ และเขตคาบสมุทรภาคใต้ เป็นคาบสมุทรยื่นลงไปในทะเล มีภูเขาทอดตัวในแนวเหนือ

ใต้ มีแม่น้ําสายส้ัน ๆ ที่ราบชายฝั่งทะเลด้านตะวันออกกว้างกว่าฝั่งตะวันตก 
 

 
 

ภาพที่ 2.11 แผนทีแ่สดงอาณาเขตติดต่อของประเทศไทย 

ที่มา: https://www.google.co.th/maps/place/thailand 
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3.6.2 การเมืองการปกครอง 

ประเทศไทยปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุข มีลักษณะเป็นระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยผ่านระบบรัฐสภา หรือประชาธิปไตย

แบบมีผู้แทน โดยมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขแห่งรัฐ ผู้ทรงบริหารพระราชอํานาจตาม

ขอบเขตที่กําหนดไว้ในรัฐธรรมนูญ การบริหารประเทศประชาชนจะใช้อํานาจบริหารผ่านคณะ 

รัฐมนตรีที่ผ่านการคัดเลือกจากสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร มีผู้นํารัฐบาลคือนายกรัฐมนตรี ดํารง

ตําแหน่งวาระละ 4 ป ี

ประเทศไทยแบ่งเขตการปกครองออกเป็น 1) การปกครองส่วนภูมิภาค 

ประกอบด้วยจังหวัด 76 จังหวัด แต่ละจังหวัดแบ่งออกเป็นอําเภอ แต่ละอําเภอแบ่งออกเป็นตําบล 

มีระดับเทียบเท่าเขตและแขวงในกรุงเทพมหานครตามลําดับ และแต่ละตําบลยังสามารถแบ่ง

ออกเป็นหมู่บ้าน ซ่ึงเป็นเขตการปกครองหน่วยเล็กที่สุด และ 2) การปกครองส่วนท้องถิ่นมี  

2 รูปแบบหลัก คือ 2.1) การปกครองส่วนท้องถ่ินรูปแบบทั่วไป เป็นรูปแบบการปกครองที่มีอยู่ใน

ทุกจังหวัดทั่วประเทศ ได้แก่ เทศบาล องค์การบริหารส่วนตําบล (อบต.) และองค์การบริหารส่วน

จังหวัด (อบจ.) และ 2.2) การปกครองส่วนท้องถ่ินรูปแบบพิเศษ ได้แก่ กรุงเทพมหานคร (เมือง

หลวงของประเทศ) และเมืองพัทยา 
 

3.6.3 เศรษฐกิจ 

ประเทศไทยมีหน่วยเงินตรา คือ บาท (The Thai Baht - THB) มีการขยายตัว

ทางเศรษฐกิจ ร้อยละ 1.8 สินค้านําเข้าที่สําคัญ คือ น้ํามันดิบ เครื่องจักรกลและส่วนประกอบ 

เครื่องจักรไฟฟ้าและส่วนประกอบ เหล็ก เหล็กกล้าและผลิตภัณฑ์ และสินค้าส่งออกที่สําคัญ คือ 

เครื่องคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์และส่วนประกอบ อัญมณีและเครื่องประดับ รถยนต์ อุปกรณ์และ

ส่วนประกอบ แผงวงจรไฟฟ้า น้ํามันสําเร็จรูป (จับตาเอเชียตะวันออก, 2558ฉ: ออนไลน์) 
 

3.6.4 สังคมและวัฒนธรรม 

ประเทศไทยมีประชากร 65.1 ล้านคน (ข้อมูลกลางปี พ.ศ. 2558) (Population 

Reference Bureau, 2015: 21) ประชากรส่วนใหญ่ร้อยละ 95 นับถือศาสนาพุทธ ซ่ึงเป็นศาสนา

ประจําชาติ ภาษาราชการ คือ ภาษาไทย วัฒนธรรมไทยรับเอาวัฒนธรรมอินเดีย จีน ขอม และ

วัฒนธรรมจากดินแดนบางส่วนของเอเชียตะวันออกเฉียงใต้เข้ามาอย่างมาก วัฒนธรรมไทยมีการ

ให้ความเคารพบรรพบุรุษ ซ่ึงเป็นวัฒนธรรมส่วนใหญ่ของชาวเอเชียที่ยึดถือปฏิบัติกันมา ความ

อาวุโสเป็นแนวคิดที่สําคัญในวัฒนธรรมไทย การทักทายตามประเพณีของไทย คือ การไหว้ ผู้น้อย

มักจะเป็นผู้ทักทายก่อนเมื่อพบกัน และผู้ที่อาวุโสกว่าก็จะทักทายตอบในลักษณะที่คล้าย ๆ กัน 

สถานะและตําแหน่งทางสังคมมีส่วนต่อการตัดสินใจว่าผู้ใดควรจะไหว้อีกผู้หนึ่งก่อน 
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3.6.5 สถานการณ์ผู้สูงอายุ 

จ า ก ร า ย ง า น  The World Population Prospect: The Revision 2015 (UN 

Population Division, 2015: 27-31) พบว่า สถานการณ์ ผู้สูงอายุของประเทศไทยมีสัดส่วน

ประชากรที่มีอายุ 60 ปีข้ึนไป ร้อยละ 15.8 และอายุ 80 ปีข้ึนไป ร้อยละ 2.1 รวมมีประชากร

สูงอายุ ร้อยละ 17.9 ของประชากรทั้งหมด ประเทศไทยจึงเป็นประเทศที่ก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 

(Aging society) ตามการแบ่งระดับการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุขององค์การสหประชาชาติ และมีการ

คาดประมาณประชากรสูงอายุของประเทศไทยว่า ในปี ค.ศ. 2050 จะมีประชากรที่มีอายุ 60 ปีข้ึน

ไป ร้อยละ 37.1 และอายุ 80 ปีข้ึนไป ร้อยละ 9.9 รวมมีประชากรสูงอายุ ร้อยละ 47.0 ของ

ประชากรทั้งหมด 
 

3.6.6 นโยบายเกี่ยวกับผู้สูงอายุ 

นโยบายที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุของประเทศไทย 

มีการดําเนินการในหลายด้าน เช่น ด้านการศึกษา การอบรมให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการ

ดํารงชีวิตของผู้สูงอายุ ด้านสุขภาพอนามัย การจัดสวัสดิการสังคมสําหรับผู้สูงอายุ ด้านการ

สงเคราะห์เกี่ยวกับที่อยู่อาศัยสําหรับผู้สูงอายุ ด้านการทํางานและการมีรายได้  ด้านนันทนาการ

เพื่อให้ผู้สูงอายุได้รู้สึกผ่อนคลายความเครียดและสามารถดํารงชีวิตอย่างมีความสุข ด้านกฎหมาย

และกระบวนการยุติธรรม ให้ความช่วยเหลือผู้สูงอายุที่ได้รับความเดือดร้อน ด้านบริการทางสังคม 

การจัดสวัสดิการสังคมด้วยการจ่ายเบ้ียยังชีพ เป็นต้น ซ่ึงนโยบายต่าง ๆ มีความพยายามที่จะ 

บูรณาการความร่วมมือจากหลายภาคส่วน ไม่ว่าจะเป็นภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน 

ทั้งน้ีเพ่ือรองรับจํานวนผู้สูงอายุที่จะมีจํานวนเพิ่มมากข้ึนเรื่อย ๆ ขณะเดียวกันภาครัฐก็มีการปรับ 

เปล่ียนนโยบายจากเชิงรับมาเป็นเชิงรุก เช่น การสร้างความตระหนักให้คนในชาติเห็นความสําคัญ

ของผู้สูงอายุว่าเป็นบุคคลที่ทรงคุณค่าต่อสังคม มิใช่ภาระของสังคม มีการถ่ายโอนงานด้าน

สวัสดิการสังคมของผู้สูงอายุให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพราะท้องถิ่นจะมีความเข้าใจบริบท

ของผู้สูงอายุของตนเอง สามารถดําเนินการได้สอดคล้องกับประเพณี วัฒนธรรม และความเช่ือ

ของแต่ละท้องถิ่นได้เป็นอย่างดี 

กฎหมายที่ สําคัญ เกี่ยวกับ ผู้ สูงอายุ  ได้แก่  พระราชบัญ ญั ติ ผู้ สูงอายุ  

พ.ศ. 2546 มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2547 เป็นต้นมา โดยมีเจตนารมณ์เพ่ือให้

ความคุ้มครอง ส่งเสริมและสนับสนุนผู้สูงอายุในเรื่องสิทธิและประโยชน์ต่าง ๆ ซ่ึงกําหนดให้

หน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องร่วมดําเนินการจัดบริการให้แก่ผู้สูงอายุตามสิทธิที่ได้กําหนดไว้ และ

แผนผู้สูงอายุแห่งชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2545-2564) ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1 พ.ศ. 2552 แบ่ง

ยุทธศาสตร์ออกเป็น 5 ด้าน (คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ, 2553: 31-35) ได้แก่ 1) ด้านการ

เตรียมความพร้อมของประชากรเพ่ือวัยสูงอายุที่มีคุณภาพ 2) ด้านการส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ 
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3) ด้านระบบคุ้มครองทางสังคมสําหรับผู้สูงอายุ 4) ด้านการบริหารจัดการเพื่อการพัฒนางานด้าน

ผู้สูงอายุอย่างบูรณาการระดับชาติและการพัฒนาบุคลากรด้านผู้สูงอายุ และ 5) ด้านการประมวล

พัฒนาและเผยแพร่องค์ความรู้ด้านผู้สูงอายุ และการติดตามประเมินผลการดําเนินการตามแผน

ผู้สูงอายุแห่งชาติ 

นอกจากนี้ยังมี “เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ” ซ่ึงเป็นสวัสดิการสังคมประเภทหนึ่งที่

รัฐบาลจัดสรรให้แก่ผู้ที่มีอายุ 60 ปีข้ึนไป เริ่มดําเนินการอย่างเป็นรปูธรรมตั้งแต่ป ีพ.ศ. 2535 จาก

แนวคิดของกรมประชาสงเคราะห์ เป็นการจัดสวัสดิการสังคมแก่ผู้สูงอายุโดยผ่านการมีส่วนร่วม

จากทุกภาคส่วน ได้แก่ องค์กรภาครัฐที่รับผิดชอบ คือ กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ

มนุษย์ รวมถึงองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีบทบาทในการจัดสวัสดิการผู้สูงอายุ ปัจจุบันได้มีการ

ปรับเปล่ียนนโยบายการจ่ายเบี้ยยังชีพสําหรับผู้สูงอายุเป็นแบบข้ันบันได คือ ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 – 

69 ปีจะได้รับเบี้ยยังชีพอัตรา 600 บาทต่อคนต่อเดือน อายุ 70 – 79 ปี ได้รับเบ้ียยังชีพอัตรา 700 

บาทต่อคนต่อเดือน อายุ 80 – 89 ปี ได้รับเบ้ียยังชีพอัตรา 800 บาทต่อคนต่อเดือน และผู้ที่มีอายุ 

90 ปี ข้ึนไป จะได้รับเบ้ียยังชีพอัตรา 1,000 บาทต่อคนต่อเดือน การจ่ายเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุแบบ

ข้ันบันได มีหน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 3 หน่วยงาน คือ กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 

กรุงเทพมหานคร และเมืองพัทยา ผู้ที่จะได้รับเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุจะต้องมีสัญชาติไทย มีอายุ 60 ปี

บริบูรณ์ข้ึนไป มีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้านในเขตพ้ืนที่ที่ยื่นคําขอ และต้องไม่เป็นผู้ได้รับสวัสดิการหรือ

สิทธิประโยชน์อ่ืนใดจากหน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดให้เป็น

ประจํา นอกจากนี้ยังมีการจัดตั้งสถานสงเคราะห์ผู้สูงอายุเพ่ือให้ความช่วยเหลือแก่ผู้สูงอายุที่ไร้

ญาติและไม่มีที่ พ่ึงพาอาศัย และมีการจัดบริการต่าง ๆ เช่น การจัดตั้งศูนย์บริการผู้สูงอายุ 

โครงการกองทุนส่งเสริมสวัสดิการผู้สูงอายุในชุมชน เป็นต้น เพ่ือให้บริการแก่ผู้สูงอายุอย่าง

เพียงพอ ทั่วถึง และสอดคล้องกับสถานการณ์ทางสังคม 
 

3.7 ประเทศสิงคโปร์ 

3.7.1 ที่ตั้ง ภูมิประเทศ 

ประเทศสิงคโปร์ หรือช่ือเป็นทางการว่า สาธารณรัฐสิงคโปร์ (The Republic 

of Singapore) ตั้งอยู่ทางตอนใต้ของคาบสมุทรมาเลย์ (Malay Peninsula) ห่างจากคาบสมุทร

ประมาณ 137 กิโลเมตร ระหว่างละติจูด 1 องศา 9 ลิปดาเหนือ – 1 องศา 28 ลิปดาเหนือ และ

ลองจิจูด 103 องศา 38 ลิปดาตะวันออก – 104 องศา 9 ลิปดาตะวันออก มีลักษณะเป็นเกาะ 

(Island City - State) และประกอบด้วยเกาะเล็ก ๆ โดยรอบอีก 63 เกาะ มีอาณาเขตติดต่อดังน้ี 

ทิศเหนือติดรัฐยะโฮร์ ประเทศมาเลเซีย ทิศตะวันออกติดทะเลจีนใต้ ทิศตะวันตกติดมาเลเซียและ

ช่องแคบมะละกา และทิศใต้ติดช่องแคบมะละกา ใกล้กับเกาะเรียล (Riau) ของประเทศอินโดนีเซีย 

สิงคโปร์มีการถมทะเลขยายพ้ืนท่ีเพื่อประโยชน์ในทางเศรษฐกิจ ดังนั้น เน้ือที่ของสิงคโปร์จึงเพิ่มขึ้น
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เรื่อย ๆ โดยในปี ค.ศ. 2013 สิงคโปร์มีเนื้อที่ 716.1 ตารางกิโลเมตร เป็นประเทศที่มีขนาดพ้ืนที่เล็ก

ที่สุดในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 

สิงคโปร์เป็นเกาะใหญ่เพียงเกาะเดียว แยกจากแผ่นดินใหญ่ของคาบสมุทร

มลายูด้วยช่องแคบโจโฮร์หรือยะโฮร์ (Johor Strait) ที่เหลือเป็นเกาะขนาดเล็กและโขดหิน พ้ืนที่ 

ส่วนใหญ่เป็นที่ราบ จุดสูงสุด คือ เนินเขาบูกิตตีมะฮ์ (Bukit Timah) มีความสูง 166 เมตร สิงคโปร์มี

ภูมิอากาศร้อนช้ืนเนื่องจากตั้งอยู่ใกล้เส้นศูนย์สูตร มีทรัพยากรธรรมชาติน้อย พ้ืนที่เพาะปลูกและ

น้ําจืดไม่เพียงพอต่อการบริโภค แต่สิงคโปร์ตั้งอยู่ในจุดยุทธศาสตร์ที่สําคัญจึงมีความเหมาะสมใน

การเป็นเมืองท่า (ราชบัณฑิตยสภา, 2558: 291-292) 
 

 
 

ภาพที่ 2.12 แผนทีแ่สดงอาณาเขตติดต่อของประเทศสิงคโปร์ 

ที่มา: https://www.google.co.th/maps/place/singapore 

 

3.7.2 การเมืองการปกครอง 

สิงคโปร์ปกครองโดยระบอบประชาธิปไตยแบบรัฐสภา (Parliamentary) มี

สภาเดียว (Unicameral parliament) มีประธานาธิบดีเป็นประมุขของรัฐ ดํารงตําแหน่งวาระละ 6 ป ี

มีนายกรัฐมนตรีเป็นผู้นํารัฐบาล (หัวหน้าฝ่ายบริหาร) ดํารงตําแหน่งวาระละ 5 ปี และมี

รัฐธรรมนูญเป็นกฎหมายสูงสุด 

เมืองหลวงของประเทศ คือ สิงคโปร์ มีการแบ่งเขตการปกครองส่วนท้องถ่ิน

ออกเป็น 5 ภูมิภาค (ศูนย์ข้อมูลข่าวสารอาเซียน, 2558ก: ออนไลน์) คือ 1) ภาคกลาง แบ่งเป็น  

12 เขต เขตสําคัญ ได้แก่ Central Area เป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจและการเงินของสิงคโปร์ 
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Downtown Core เป็นศูนย์กลางทางธุรกิจสําคัญ Singapore River เป็นที่ตั้งสํานักงานห้างร้าน

ขนาดใหญ่ และ Orchard เป็นแหล่งการค้าและศูนย์กลางของธุรกิจโรงแรม 2) ภาคเหนือ แบ่งเป็น 

8 เขต รวม Central Water Catchment ซ่ึงเป็นพ้ืนที่กักเก็บน้ําสําหรับอุปโภคบริโภคในตอนกลาง

ของเกาะสิงคโปร์ 3) ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ แบ่งเป็น 7 เขต มีพื้นท่ีครอบคลุมหมู่เกาะในเขต

ตะวันออกเฉียงเหนือ เกาะสําคัญ ได้แก่ Pulau-tekong เป็นที่ตั้งทางทหารของสิงคโปร์ และ 

Pulau-ubin เป็นแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ 4) ภาคตะวันออก แบ่งเป็น 6 เขต โดยเขต Changi 

เป็นที่ตั้งของสนามบินนานาชาติแห่งสิงคโปร์ (Changi International Airport) และ 5) ภาคตะวันตก 

มีขนาดใหญ่ที่สุดใน 5 ภาค แบ่งเป็น 12 เขต เขตสําคัญได้แก่ Western Water Catchment ซ่ึงเป็น

พ้ืนที่กักเก็บน้ําขนาดใหญ่ ครอบคลุมพื้นที่กว่า 1 ใน 2 ของภาค  
 

 
 

ภาพที่ 2.13 แผนทีแ่สดงเขตการปกครองของประเทศสิงคโปร์ 

ที่มา: http://i39.photobucket.com/albums/e197/busmanic/sporemap-final2.jpg 

 

3.7.3 เศรษฐกิจ 

ประเทศสิงคโปร์ มีหน่วยเงินตราคือ ดอลลาร์สิงคโปร์ (The Singapore 

Dollar-SGD) อัตราแลกเปล่ียน 1 ดอลลาร์สิงคโปร์ ประมาณ 25 บาท มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ 

(จับตาเอเชียตะวันออก, 2558จ: ออนไลน์) ร้อยละ 2.9 สินค้านําเข้าที่สําคัญ คือ เครื่องจักรกล 

ช้ินส่วนอุปกรณ์ไฟฟ้า น้ํามันดิบ เคมีภัณฑ์ ผลิตภัณฑ์อาหาร และสินค้าส่งออกที่สําคัญคือ 

เครื่องจักรกล เครื่องไฟฟ้า เคมีภัณฑ์ และเส้ือผ้า  
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3.7.4 สังคมและวัฒนธรรม 

ประเทศสิงคโปร์มีประชากร 5.5 ล้านคน (ข้อมูลกลางปี พ .ศ . 2558) 

(Population Reference Bureau, 2015: 21) เป็นประเทศท่ีไม่มีศาสนาประจําชาติ เพราะให้เสรีภาพ

ประชาชนเลือกนับถือศาสนาได้เอง ประชากรส่วนใหญ่ร้อยละ 42.5 นับถือศาสนาพุทธ รองลงมา

นับถือศาสนาอิสลาม (ร้อยละ 14.9) คริสต์ (ร้อยละ 14.6) เต๋า (ร้อยละ 8.5) ฮินดู (ร้อยละ 4) อ่ืนๆ 

(ร้อยละ 0.7) และไม่นับถือศาสนาร้อยละ 14.5 ประชากรสิงคโปร์มีความหลากหลายทางเช้ือชาติ 

ส่วนใหญ่ยังยึดถือธรรมเนียมปฏิบัติด้ังเดิม ทําให้สิงคโปร์มีวัฒนธรรมหลากหลายทั้งด้านอาหาร 

การแต่งกาย ตลอดจนการเซ่นไหว้วิญญาณบรรพบุรุษและความเช่ือเรื่องเทพเจ้าที่แตกต่างกัน 

เช่น ชาวจีนส่วนมากบูชาเจ้าแม่กวนอิม เทพกวนอู ขณะที่ชาวฮินดูบูชาเทพเจ้าแห่งดวงอาทิตย์  

เป็นต้น (นิคม ชาวเรือ, 2555; ศูนย์ข้อมูลข่าวสารอาเซียน, 2558ข) 
 

3.7.5 สถานการณ์ผู้สูงอายุ 

จ า ก ร า ย ง า น  The World Population Prospect: The Revision 2015 (UN 

Population Division, 2015: 27-31) พบว่า สถานการณ์ผู้สูงอายุของประเทศสิงคโปร์ มีสัดส่วน

ประชากรที่มีอายุ 60 ปีข้ึนไป ร้อยละ 17.9 และอายุ 80 ปีข้ึนไป ร้อยละ 2.4 รวมมีประชากร

สูงอายุ ร้อยละ 20.3 ของประชากรทั้งหมด ซ่ึงเป็นสังคมผู้สูงอายุโดยสมบูรณ์ (Aged society) แล้ว 

ตามระดับการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุขององค์การสหประชาชาติ และมีการคาดประมาณประชากร

สูงอายุของประเทศสิงคโปร์ว่า ในปี ค.ศ. 2050 จะมีประชากรที่มีอายุ 60 ปีข้ึนไป ร้อยละ 40.4 

และอายุ 80 ปีข้ึนไป ร้อยละ 13.8 รวมมีประชากรสูงอายุ ร้อยละ 54.2 ของประชากรทั้งหมด 
 

3.7.6 นโยบายเกี่ยวกับผู้สูงอายุ 

ปรัชญาพ้ืนฐานของนโยบายสังคมในสิงคโปร์คือ เน้นที่การพ่ึงตนเองของ

ปัจเจกบุคคลมากกว่าการพึ่งรัฐ นโยบายผู้สูงอายุของสิงคโปร์สามารถสรุปได้จากคําพูดของ 

นายโก๊ะ จ๊กตง นายกรัฐมนตรีคนที่ 2 ของสิงคโปร์ ซ่ึงดํารงตําแหน่งต่อจากนายลี กวนยู ระหว่างปี 

ค.ศ. 1990-2004 ที่ว่า “เราต้องการให้ชาวสิงคโปร์มีอายุมากข้ึนอย่างมีศักด์ิศรีและคงบทบาทที่

เข้มแข็งในสังคม เราต้องการให้ผู้สูงอายุเข้าร่วมในชีวิตครอบครัวและสังคมอย่างแข็งขัน... เรา

จําเป็นต้องรักษาความสมานฉันท์ระหว่างคนต่างรุ่น สิงคโปร์ควรเป็นบ้านท่ีดีที่สุดสําหรับคนทุก

ก ลุ่ ม อ ายุ  – We want Singaporeans to age with dignity and to remain actively involved in 

society. We want them to be actively engaged in family and community life. And, … we must 

maintain a strong sense of cohesion between the generations. Singapore should be the best 

home for all ages” (Ministry of Community Development and Sports, 1999) แนวปฏิบั ติจาก

นโยบายดังกล่าวจะถือว่าครอบครัวเป็นแหล่งดูแลผู้สูงอายุที่ดีที่สุด รัฐและชุมชนจะพยายามให้การ
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สนับสนุนช่วยเหลือครอบครัวที่ต้องทําหน้าที่ น้ีให้ผ่อนภาระลงและให้สามารถทําได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ สําหรับโครงการหรือแผนปฏิบัติที่เกิดข้ึน เช่น การออกกฎหมายในปี ค.ศ. 1994 ว่า

ด้วยการดูแลพ่อแม่ (Maintenance of Parents Act) ที่กําหนดว่าเป็นหน้าที่ตามกฎหมายที่บุตรต้อง

ดูแลพ่อแม่ แต่รัฐก็ให้ความช่วยเหลือด้วยการให้เงินสนับสนุนบุตรที่ดูแลพ่อแม่ที่อาศัยอยู่ใน

ครัวเรือนเดียวกันเป็นเงิน 4,500 ดอลลาร์สิงคโปร์ต่อปี หรือสําหรับบุตรที่ดูแลพ่อแม่ที่ไม่ได้อาศัย

อยู่ในครัวเรือนเดียวกันเป็นเงิน 3,500 ดอลลาร์สิงคโปร์ต่อปี นอกจากน้ียังให้สิทธิพิเศษการเช่าท่ี

อยู่อาศัยต่าง ๆ เช่น ลดค่าเช่าหรือให้เช่าได้ยาวนานข้ึน จัดให้มีรายการลดหย่อนภาษีเงินได้สําหรับ

ผู้ที่ต้องดูแลผู้สูงอายุ จัดโครงการฝึกอบรมให้ผู้ที่ต้องดูแลผู้สูงอายุในครัวเรือน เป็นต้น ในเรื่องการ

ช่วยให้ผู้สูงอายุสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีศักด์ิศรีและมีคุณค่านั้น เน้นที่การเพ่ิมโอกาสการ

ทํางานของผู้สูงอายุ เช่น การเพ่ิมอายุการเกษียณจาก 65 ปี เป็น 67 ปี โดยเริ่มตั้งแต่วันที่ 1 

มกราคม ค.ศ. 2015 เป็นต้นมา (จับตาอาเซียน, 2557: ออนไลน์) ก่อนหน้าน้ีสิงคโปร์เคยออก

มาตรการต่ออายุการจ้างงานหลังเกษียณด้วยความสมัครใจ ซ่ึงเปิดโอกาสให้เจ้าหน้าท่ีรัฐที่อายุ

เกิน 65 ปี สามารถขอต่ออายุการทํางานต่อไปได้ นอกจากน้ี การเพ่ิมโอกาสการทํางานของ

ผู้สูงอายุสิงคโปร์ยังได้แก่การปรับฐานค่าจ้างให้เอ้ือต่อการจ้างผู้สูงอายุ การจัดโครงการอบรม

สาธารณะทีเ่น้นไปที่ผู้สูงอายุ ตลอดจนการปลูกฝังค่านิยมและทัศนคติที่ถูกต้องต่อผู้สูงอายุ 

ระบบกองทุนสํารองเล้ียงชีพกลาง (Central Provident Fund - CPF) จากการ

ที่สิงคโปร์ให้ความสําคัญกับการพ่ึงพาตนเอง (Self-Reliance) จึงมีการจัดตั้งระบบกองทุนสํารอง

เล้ียงชีพกลาง (Central Provident Fund - CPF) เมื่อปี ค.ศ. 1995 เพ่ือเป็นเครื่องมือการสร้าง

หลักประกันด้านรายได้ของผู้สูงอายุในสิงคโปร์ด้วยการสะสมเงินออมไว้ใช้หลังเกษียณ โดยทุก

เดือนลูกจ้าง (หมายถึง ชาวสิงคโปร์และผู้มีถิ่นพํานักถาวรในสิงคโปร์ที่มีถิ่นพํานักมากกว่า 3 ปีข้ึน

ไป ยกเว้นผู้ที่ทํางานช่ัวคราว ผู้ที่ทํางานไม่เต็มเวลา ผู้ที่มีรายได้ต่ํากว่าเกณฑ์ที่กําหนด ข้าราชการ

พลเรือน และแรงงานต่างชาติ) และนายจ้างจะสมทบเงินเข้ากองทุนของลูกจ้างในอัตราร้อยละ 20 

สําหรับนายจ้าง และร้อยละ 10 สําหรับลูกจ้าง โดยเก็บใน 3 บัญชีคือ บัญชีท่ัวไป บัญชีเฉพาะ และ

บัญชีเพ่ือการรักษาพยาบาล เงินที่สะสมใน 2 บัญชีแรกสามารถทยอยถอนออกไปได้เมื่อบุคคลมี

อายุตั้งแต่ 55 ปีข้ึนไป แต่ก่อนจะถึงอายุดังกล่าวก็สามารถถอนเงินบางส่วนออกไปเพ่ือใช้ในการ

ลงทุน การซ้ือที่อยู่อาศัย และเพ่ือการศึกษาของบุตรได้ ส่วนบัญชีที่สามสํารองไว้เผ่ือรายจ่ายด้าน

การรักษาพยาบาลเท่านั้น โดยรัฐบาลจัดตั้งบัญชี (Medisave Account) เพ่ือให้สมาชิกกองทุนฯ 

สะสมเงินเป็นค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลของตนเองและสมาชิกในครอบครัว ต่อมารัฐบาลเริ่ม

ระบบประกันค่ารักษาพยาบาล (Medishield) เพ่ือประกันค่ารักษาพยาบาลสําหรับโรคที่ต้องรักษา

เป็นเวลานานและมีความร้ายแรง โดยสมาชิกสามารถนําเงินในบัญชี Medisave มาชําระค่าเบ้ีย

ประกันของโครงการ Medishield หรือของบริษัทประกันเอกชนได้ 
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การ เป็ น เจ้ าขอ ง ที่ อ ยู่ อ าศั ย  (Home Ownership) รั ฐบ าล สิ งค โป ร์ ใ ห้

ความสําคัญกับนโยบาย Housing Policy ที่เน้นให้ประชากรสามารถเป็นเจ้าของบ้าน/ที่อยู่อาศัยเป็น

ของตนเอง โดยรัฐบาลจะให้เงินอุดหนุนประชาชนในการซ้ือบ้านเคหะของรัฐบาล (Housing 

Development Board – HDB) ในราคาถูก และในอนาคตห้องพักดังกล่าวอาจมีราคาสูงข้ึน ถือเป็น

การเพ่ิมมูลค่าให้กับการลงทุนของประชาชนและเป็นการส่งเสริมให้ประชาชนมีที่อยู่อาศัยเป็นของ

ตนเอง โดยในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุคือ สิงคโปร์มีนโยบายให้ผู้สูงอายุอยู่ในครัวเรือนเดียวกับ

บุตรหรือคู่สมรสของบุตร หรืออยู่ในบริเวณเดียวกันเพ่ือจะได้ดูแลกันสะดวกยิ่งข้ึน โดยรัฐจะเอ้ือ

ประโยชน์ให้แก่ผู้ที่ปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว เช่น การให้สิทธิการเช่าบ้านของรัฐแก่ครอบครัวที่มี

คนหลายรุ่นอยู่ด้วยกันก่อน หรือการให้เบิกเงินจากกองทุน CPF ในอัตราที่สูงข้ึนถ้าเป็นการซ้ือบ้าน

ในบริเวณเดียวกับบ้านของบิดาหรือมารดา เป็นต้น (มัทนา พนานิรามัย, 2546: 141-142, จับตา

เอเชียตะวันออก, 2559: ออนไลน์) 

นอกจากนี้ การที่สิงคโปร์เป็นประเทศที่มีอัตราการเติบโตของผู้สูงอายุเร็ว

ที่สุดในเอเชียแปซิฟิก และคาดกันว่าภายในปี พ.ศ. 2573 ประชากร 1 ใน 5 ของสิงคโปร์จะมีอายุ

มากกว่า 65 ปี สิงคโปร์จึงให้ความสําคัญกับประเด็นเรื่องผู้สูงอายุ โดยมีความพยายามในการ

ดําเนินการด้านต่าง ๆ เช่น 

1) จัดตั้ ง  Ministry of Community Development, Youth and Sport (MCYS) 

ซ่ึงทํางานร่วมกับกระทรวงที่เกี่ยวข้องในการดูแลผู้สูงอายุในด้านต่าง ๆ รวมทั้งมีการจัดตั้ง 

Ministerial Committee on Ageing เมื่ อ เดือนมีนาคม  ค .ศ . 2007 โดยมีนาย  Lim Boon Heng 

รัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีเป็นประธาน มีวัตถุประสงค์เพ่ือเตรียมความพร้อมและหา

แนวทางช่วยเหลือประชาชนในสังคมผู้สูงอายุ ภายใต้คําขวัญ “Successful Ageing for Singapore” 

โดยมีแนวนโยบาย (จับตาเอเชียตะวันออก, 2559: ออนไลน์) ดังน้ี 1.1) ส่งเสริมการจ้างงานและ

ความมั่นคงทางด้านการเงิน (Enhance Employability and Financial Security) 1.2) ให้การดูแล

สุขภาพและการดูแลผู้สูงอายุแบบองค์รวมในราคาย่อมเยา (Provide Holistic and Affordable 

Healthcare and Eldercare) โดยเน้นให้ผู้สูงอายุและผู้ดูแลผู้สูงอายุสามารถเข้าถึงบริการด้าน

สุขภาพที่มีคุณภาพ ราคาประหยัด และตรงกับความต้องการของแต่ละบุคคล 1.3) ช่วยเหลือ

ผู้สูงอายุในสังคม (Enable Ageing–in-Place) ให้ความสะดวกแก่ผู้สูงอายุในอาคาร สถานที่

สาธารณะ และในระบบขนส่งมวลชน และสนับสนุนให้ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ใน

สังคม และ 1.4) ส่งเสริมให้ ผู้สูงอายุสามารถช่วยตนเอง (Promote Active Ageing) โดยการ

สนับสนุนให้ผู้สูงอายุมีร่างกายและจิตใจที่แข็งแรงเพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข การบริการ

ผู้สูงอายุในสิงคโปร์แบ่งเป็นการดูแลระยะกลาง ได้แก่ การรักษาตามอาการที่โรงพยาบาลชุมชน

และศูนย์ดูแลผู้สูงอายุแบบเช้าไปเย็นกลับ และการดูแลระยะยาว ได้แก่ บ้านพักคนชราการบริหาร
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ด้านการแพทย์ พยาบาล และการฟื้นฟูผู้สูงอายุที่บ้าน และสถานท่ีดูแลผู้สูงอายุระยะสุดท้าย 

(Hospice) เป็นต้น ทั้งนี้ รัฐบาลสิงคโปร์ได้ออกกฎหมายเกี่ยวกับสวัสดิการสังคมผ่านการดูแลของ

หน่วยงาน ได้แก่ MCYS และคณะกรรมการกองทุนสํารองเล้ียงชีพกลาง (Central Provident Fund 

Board) เพื่อสร้างระบบให้บุคคลในครอบครัวมีหน้าที่ดูแลเล้ียงดูพ่อแม่ในยามชรา และหากไม่เล้ียง

ดูพ่อแม่สามารถฟ้องร้องเรียกค่าเล้ียงดูจากบุตรของตนได้ รวมทั้งให้ความสําคัญกับองค์กรชุมชน

ท้องถิ่น เพื่อเป็นกลไกในการดูแลประชาชนที่ประสบความลําบาก เพื่อลดภาระให้กับรัฐบาล 

2) จัดตั้งสภาเพ่ือครอบครัวและผู้สูงอายุแห่งชาติ (National Council Family 

and Aged – NACFA) ข้ึนในกระทรวงการพัฒนาชุมชนและการกีฬา (The Ministry for Community 

Development and Sports) กับกระทรวงสุขภาพ ทรัพยากรมนุษย์ และการสื่อสาร แนวคิดการดูแล

ผู้สูงอายุของสิงคโปร์ในปัจจุบันดําเนินไปในลักษณะของการทํางานร่วมกันระหว่างรัฐบาล ชุมชน 

และครอบครัว 

3) จัดทําแผนหลัก 5 ปี สําหรับการดูแลผู้สูงอายุ มีชื่อว่า The Five Year 

Master Plan of Elder Care Services ในปี ค.ศ. 2001 โดยมีกลยุทธ์หลัก 3 ข้อ คือ 1) สร้างระบบ

การให้บริการและส่ิงอํานวยความสะดวกที่เหมาะสมสําหรับผู้สูงอายุ เน้นการสร้างศูนย์ที่สามารถ

ให้บริการหลากหลายรูปแบบท่ีทําให้ไม่ต้องมีการย้ายผู้สูงอายุจากศูนย์หนึ่งไปยังอีกศูนย์หนึ่งเมื่อ

ความต้องการของผู้สูงอายุเปล่ียนไปเมื่ออายุมากข้ึน เน้นศูนย์แบบ One-Stop Center ที่เช่ือมโยง

กับศูนย์ของชุมชนซ่ึงจะเป็นแหล่งข้อมูลเกี่ยวกับผู้สูงอายุทั้งที่ช่วยตนเองได้และไม่ได้ เพ่ือส่งเสริม

ให้ผู้สูงอายุที่ยังช่วยตนเองได้เป็นอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุที่ช่วยตนเองไม่ได้ในชุมชนเดียวกัน 2) 

ปรับปรุงนโยบายการให้บริการแก่ผู้สูงอายุ โดยเน้นระบบการอุดหนุนในอุตสาหกรรมผลิตบริการ

เพื่อผู้สูงอายุให้เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ และ 3) จัดให้มีโครงการอย่างต่อเนื่องเพื่อผู้สูงอายุใน

แต่ละกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ กลุ่มผู้สูงอายุที่ยังช่วยตนเองได้ ผู้สูงอายุที่ช่วยตนเองไม่ได้ และผู้ให้การ

ดูแลผู้สูงอายุ (มัทนา พนานิรามัย, 2546: 141-142; ธเนศ กองประเสริฐ, 2555: ออนไลน์) 

4) สนับสนุนกองทุนรักษาสุขภาพสําหรับกลุ่มผู้สูงอายุ โดยในปี ค.ศ. 2014 

รัฐบาลสิงคโปร์ดําเนินนโยบายเพ่ือหาเงินเพ่ิมเข้ากองทุนรักษาสุขภาพสําหรับกลุ่มผู้สูงอายุของ

ประเทศที่เพ่ิมจํานวนมากข้ึนเรื่อย ๆ โดยการปรับข้ึนภาษีบุหรี่ สุรา และการพนันในอัตราเร่ง โดย

ภาษีสุราปรับข้ึนร้อยละ 25 ให้มีผลในทันที ส่วนภาษีบุหรี่ปรับข้ึนร้อยละ 10 และภาษีการพนันซ่ึง

เก็บจากรายได้รวมจากบริษัท สิงคโปร์ พูลส์ ที่เกี่ยวโยงกับรัฐบาลปรับข้ึนจากร้อยละ 25 เป็น 

ร้อยละ 30 โดยเริ่มมีผลตั้งแต่เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2557 คาดว่าการข้ึนภาษีจะเพ่ิมรายได้ให้

รัฐบาลปีละประมาณ 255 ล้านดอลลาร์สิงคโปร์ (ประมาณ 6,600 ล้านบาท) ทั้งน้ีรัฐบาลสิงคโปร์

มีแผนใช้เงินงบประมาณจํานวน 9,000 ล้านดอลลาร์สิงคโปร์ เพื่อสนับสนุนโครงการรักษาสุขภาพ 
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“ตลอดชีวิต” สําหรับผู้สูงอายุชาวสิงคโปร์ประมาณ 450,000 คนที่มีอายุตั้งแต่ 65 ปีข้ึนไป ซ่ึง

รัฐบาลเรียกว่า “รุ่นบุกเบิก” (ศูนย์ข้อมูลข่าวสารอาเซียน, 2557: ออนไลน์) 

5) เพิ่มอัตราการเข้าสู่ตลาดแรงงานของคนอายุ 55-64 ปี โดยการฝึกอบรม

ผู้สูงอายุให้มีทักษะที่เป็นที่ต้องการมากขึ้น การให้ส่ิงจูงใจแก่นายจ้างในการจ้างผู้สูงอายุเข้าทํางาน 

การกําหนดอัตราค่าจ้างที่มีความยืดหยุ่นมากกว่ากําหนดตามวัยวุฒิ 

 

4. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

เรวดี เพชรศิราสัณฑ์ และคณะ (2550) ทําการวิจัย เรื่อง ความสุขและวิถีการสร้างเสริม

สุขภาพ: ความต้องการที่แตกต่างระหว่างคนสามวัยในครอบครัวไทย มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาการ

รับรู้ความสุขและวิถีการสร้างเสริมสุขภาพของครอบครัวไทย ซ่ึงประกอบด้วยบุคคล 3 กลุ่มวัยใน

ชุมชน ได้แก่ วัยรุ่น วัยผู้ใหญ่  และวัยสูงอายุในครอบครัวเดียวกัน ครอบคลุมด้านการให้

ความหมายและการสร้างเสริมสุขภาพ สาเหตุที่ทําให้ครอบครัวขาดความสุข แนวทางการสร้าง

เสริมความสุขและความสัมพันธ์ของสมาชิกในครอบครัว รวมทั้งความต้องการระบบสนับสนุนด้าน

การสร้างเสริมสุขภาพ ผลการศึกษาพบว่า 1) ผู้ให้ข้อมูลรับรู้ความหมายของความสุขและการสร้าง

เสริมสุขภาพต่างกัน ความสุขของวัยรุ่นคืออิสระไม่ถูกควบคุมจากผู้ใหญ่และได้รวมกลุ่มกับเพ่ือน 

การสร้างเสริมสุขภาพคือการทําชีวิตให้ดี ข้ึน ขณะที่ความสุขของวัยผู้ใหญ่  (มารดา) คือ

ความสามารถในการควบคุมและจัดการสมาชิกในครอบครัว การสร้างเสริมสุขภาพคือการทําให้

ความเป็นอยู่ดีข้ึน ส่วนความสุขของบิดาคือความสามารถในการหารายได้ ไม่ถูกควบคุมจาก

ภรรยา การสร้างเสริมสุขภาพคือการทําให้ร่างกายแข็งแรง ทํางานได้ สําหรับวัยผู้สูงอายุให้

ความหมายความสุขคือได้รับการยอมรับและเอาใจใส่ดูแลจากลูกหลาน ลูกหลานเห็นคุณค่า ได้

เตรียมความพร้อมเพียงพอสําหรับการตาย รวมท้ังสามารถประคับประคองตนเองได้จนวาระ

สุดท้ายของชีวิต มีความมั่นคง และไม่เป็นภาระของลูกหลาน การสร้างเสริมสุขภาพคือการทําชีวิต

ให้มีคุณค่า ไม่เป็นภาระกับลูกหลาน ทําชีวิตบั้นปลายให้สงบสุข และให้มีสุขภาพแข็งแรง 2) สาเหตุ

ที่ทําให้ครอบครัวขาดความสุข ทุกกลุ่มเห็นตรงกันว่าเกิดจากความขัดแย้งซ่ึงเป็นผลจากความ

ต้องการที่แตกต่างกันระหว่างสมาชิกทั้ง 3 วัยในครอบครัว 3) การทํากิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ

ร่วมกันสามารถส่งเสริมความสุขในครอบครัว ทั้งน้ีควรเป็นกิจกรรมท่ีเป็นไปได้และสอดคล้องกับ

วิถีชีวิตพ้ืนบ้าน และ 4) ระบบสนับสนุนจากผู้เกี่ยวข้องภายนอกที่ช่วยให้เกิดความสุขในครอบครัว 

คือ การมีส่วนร่วมสร้างความรัก ความเข้าใจ และเสริมสร้างทักษะการสื่อสารที่ช่วยให้บุคคลแต่ละ

กลุ่มวัยสามารถให้และรบัการตอบสนองความต้องการระหว่างกันโดยไม่เกิดความขัดแย้ง 

เบญจมาศ นาควิจิตร (2551) ได้ทําการศึกษาปัจจัยทางจิตสังคมที่ เกี่ยวข้องกับ

พฤติกรรมการดูแลสุขภาพตนเองและความสุขของผู้สูงอายุในชมรมผู้สูงอายุของโรงพยาบาล
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สังกัดสํานักการแพทย์ กรุงเทพมหานคร มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) เปรียบเทียบพฤติกรรมการดูแล

สุขภาพตนเองของผู้สูงอายุที่มีปัจจัยทางชีวสังคมที่แตกต่างกัน 2) ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยทาง

จิตและปัจจัยทางสังคมกับพฤติกรรมการดูแลสุขภาพตนเองของผู้สูงอายุ 3) ความสัมพันธ์ระหว่าง

พฤติกรรมการดูแลสุขภาพตนเองและความสุขของผู้สูงอายุ และ 4) ทํานายพฤติกรรมการดูแล

สุขภาพตนเองของผู้สูงอายุจากปัจจัยทางจิตและปัจจัยทางสังคม ผลการวิจัยพบว่า 1) ผู้สูงอายุที่มี

ปัจจัยทางชีวสังคม ได้แก่ อายุ เพศ สถานภาพสมรส และลักษณะครอบครัวที่ต่างกันมีพฤติกรรม

การดูแลสุขภาพตนเองไม่แตกต่างกัน แต่ผู้สูงอายุที่มีปัจจัยทางชีวสังคม ได้แก่ ระดับการศึกษา

และรายได้ที่ต่างกันมีพฤติกรรมการดูแลสุขภาพตนเองแตกต่างกัน 2) ปัจจัยทางจิต ได้แก่ การ

รับรู้ความสามารถของตนเองด้านการดูแลสุขภาพตนเอง เจตคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพตนเอง 

และความเช่ืออํานาจภายใน-ภายนอกตนเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพตนเอง มีความสัมพันธ์ทางบวก

กับพฤติกรรมการดูแลสุขภาพตนเองของผู้สูงอายุ และปัจจัยทางสังคม ได้แก่ การสนับสนุนด้าน

การดูแลสุขภาพตนเองจากครอบครัวและบุคลากรทางการแพทย์มีความสัมพันธ์ทางบวกกับ

พฤติกรรมการดูแลสุขภาพตนเองของผู้สูงอายุ 3) พฤติกรรมการดูแลสุขภาพตนเองมีความ 

สัมพันธ์ทางบวกกับความสุขของผู้สูงอายุ และ 4) การรับรู้ความสามารถของตนด้านการดูแล

สุขภาพตนเอง เจตคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพตนเอง การสนับสนุนด้านการดูแลสุขภาพตนเองจาก

ครอบครัว และความเช่ืออํานาจภายใน-ภายนอกเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพตนเอง สามารถร่วมกัน

ทํานายพฤติกรรมการดูแลสุขภาพตนเองของผู้สูงอายุได้ร้อยละ 54.9 

สุกัญญา วชิรเพชรปราณี (2553: 50-59) ทําการวิจัยเรื่อง บทบาทผู้สูงอายุที่อยู่กับ

ครอบครัวอย่างมีสุขในชุมชนกึ่งเมือง จังหวัดนครราชสีมา มีวัตถุประสงค์เพ่ืออธิบายบริบทและ

ลักษณะครอบครัวของผู้สูงอายุในชุมชนกึ่งเมือง ศึกษาการให้ความหมายของคําว่าผู้สูงอายุและสุข

สภาวะของผู้สูงอายุ ศึกษาบทบาทของผู้สูงอายุ ครอบครัว และชุมชน เพื่อการอยู่อย่างเป็นสุขของ

ผู้สูงอายุ และศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อบทบาทผู้สูงอายุ ครอบครัว และชุมชน เพ่ือให้ผู้สูงอายุอยู่

อย่างมีความสุข ผู้ร่วมโครงการวิจัย คือ ผู้สูงอายุ จํานวน 46 คน จาก 40 ครอบครัว สมาชิกใน

ครอบครัวของผู้สูงอายุ จํานวน 39 คน สมาชิกในชุมชน จํานวน 34 คน เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บ

รวบรวมข้อมูลประกอบด้วยการสัมภาษณ์ข้อมูลทั่วไป การสัมภาษณ์เชิงลึก และการสนทนากลุ่ม 

วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณด้วยสถิติเชิงพรรณนา และวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพใช้วิธีการ

วิเคราะห์เน้ือหา ผลการวิจัยพบว่า ผู้ร่วมโครงการวิจัยส่วนใหญ่ (ร้อยละ 95.65) มีอายุระหว่าง 

60-79 ปี เป็นเพศหญิง (ร้อยละ 73.91) อาศัยอยู่ในชุมชนกึ่งเมืองที่อยู่กันอย่างหนาแน่นระหว่าง

รอยต่อของเขตเทศบาลตําบล ผู้สูงอายุคือผู้ที่อายุมากแล้วแต่ยังสามารถประกอบภารกิจ

ประจําวันได้ ผู้สูงอายุที่อยู่กับครอบครัวอย่างมีความสุขต้องสามารถแสดงบทบาทในการดูแล

สุขภาพตนเอง ดูแลตนเองด้านจิตใจและจิตวิญญาณ  เล้ียงดูหลาน และมีบทบาทในชุมชน 
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ครอบครัวและชุมชนมีบทบาทในการดูแลผู้สูงอายุ 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย จิตใจ สังคม และ

เศรษฐกิจ ส่ิงที่มีผลต่อการแสดงบทบาทของผู้สูงอายุคือ ด้านภูมิหลัง ด้านครอบครัว และด้าน

ชุมชน การแสดงบทบาทท่ีเหมาะสมของผู้สูงอายุ ครอบครัว และชุมชนเป็นปัจจัยที่ส่งผลให้

ผู้สูงอายุมีความสุข บุคลากรที่เกี่ยวข้องควรสนับสนุนให้ผู้สูงอายุ ครอบครัว และชุมชนมีส่วนร่วม

ในการทํากิจกรรมของผู้สูงอายุอย่างต่อเนื่อง 

จิตนภา ฉิมจินดา (2555) ได้ศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความสุขในชีวิตของผู้สูงอายุใน

ชุมชนจังหวัดนครปฐม มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความสุขในชีวิตของผู้สูงอายุ

ในชุมชนจังหวัดนครปฐม กลุ่มตัวอย่างเป็นผู้สูงอายุกลุ่มติดบ้านที่มีภูมิลําเนาอยู่ในชุมชนจังหวัด

นครปฐม โดยใช้แบบสอบถามในการเก็บรวบรวมข้อมูล ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มี

ความสุขในชีวิตอยู่ในระดับมาก รายได้ ความสามารถในการดูแลตนเอง แรงสนับสนุนทางสังคม 

พัฒนกิจครอบครัวระยะวัยชรา (หมายถึง งาน ภารกิจ หรือความรับผิดชอบของครอบครัวในการ

ดูแลผู้สูงอายุ) มีความสัมพันธ์ทางบวกกับความสุขในชีวิตอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ ส่วนอายุมี

ความสัมพันธ์ทางลบกับความสุขในชีวิตอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ นอกจากน้ียังพบว่าพัฒนกิจ

ครอบครัวระยะวัยชรา ความสามารถในการดูแลตนเอง และแรงสนับสนุนทางสังคม สามารถร่วม

ทํานายความสุขในชีวิตของผู้สูงอายุในชุมชนจังหวัดนครปฐมได้ร้อยละ 57.60 อย่างมีนัยสําคัญ

ทางสถิติ ผู้วิจัยเสนอแนะว่าเจ้าหน้าที่สาธารณสุขและองค์กรต่าง ๆ ในชุมชนควรจัดรูปแบบการให้

ความรู้ด้านต่าง ๆ แก่ผู้ดูแลผู้สูงอายุกลุ่มติดบ้านและญาติ เพ่ือให้ผู้สูงอายุกลุ่มติดบ้านเข้าใจและ

ยอมรับการเปล่ียนแปลง สามารถดูแลตนเองได้ดี และควรดําเนินการส่งเสริมระดับความสุขในชีวิต

ของผู้สูงอายุกลุ่มติดบ้านให้เพ่ิมข้ึน บูรณาการและมีความต่อเนื่องในระยะยาวโดยจัดโปรแกรม

และกิจกรรมเสริมสร้างความสามารถในการดูแลตนเอง เสริมสร้างพัฒนกิจครอบครัวระยะวัยชรา

ให้กับบุคคลในครอบครัว ให้ผู้สูงอายุกลุ่มติดบ้านได้รับการสนับสนุนทางสังคม ซ่ึงจะทําให้

ผู้สูงอายุกลุ่มติดบ้านมีความรู้สึกว่า ตนเองมีประโยชน์และคุณค่าต่อสังคม และดํารงชีวิตได้อย่างมี

ความสุข 

วรรณวิสาข์ ไชยโย (2555) ทําการวิจัยเรื่อง ทรรศนะเรื่องความสุขในผู้สูงอายุ

กรณีศึกษาบ้านวัยทองนิเวศน์ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาทรรศนะเรื่องความรู้ในผู้สูงอายุและปัจจัย

ที่มีผลต่อความสุขในผู้สูงอายุ ผู้ให้ข้อมูลคือผู้สูงอายุ ณ บ้านวัยทองนิเวศน์ อําเภอแม่แตง จังหวัด

เชียงใหม่ จํานวน 45 คน รวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบบันทึกข้อมูลทั่วไปร่วมกับการสังเกตแบบมีส่วน

ร่วม การสนทนากลุ่ม และการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก โดยคัดเลือกผู้ให้ข้อมูลเพ่ือใช้ในการสนทนา

กลุ่ม แบ่งออกเป็นกลุ่มผู้สูงอายุชาย 10 คน และผู้สูงอายุหญิง 10 คน สุดท้ายคัดเลือกผู้สูงอายุ

เพื่อเป็นตัวแทนกลุ่ม โดยเลือกแบบเจาะจงเพ่ือใช้ในการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก 10 คน ผลการวิจัย

พบว่า ความสุขในผู้สูงอายุคือความสุขจากการมีสุขภาพร่างกายที่ดีและจิตใจสดช่ืน ความสุขจาก
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การพึงพอใจในชีวิตปัจจุบัน ความสุขจากการได้ช่วยเหลือผู้อ่ืนให้มีความสุข ความสุขจากการ

ตระหนักถึงคุณค่าในตนเอง และความสุขจากการได้ปฏิบัติกิจกรรมตามหลักพระพุทธศาสนา ส่วน

ปัจจัยที่มีผลต่อความสุขในผู้สูงอายุคือ สุขภาพกาย รายได้ การยอมรับตนเอง การอยู่ร่วมกันและ

การช่วยเหลือผู้อ่ืน ความสัมพันธ์ในครอบครัว และมีหลักศาสนาเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวทางจิตใจ 

วิทมา ธรรมเจริญ (2555) ได้ทําการศึกษาเรื่อง อิทธิพลของปัจจัยภายนอกและปัจจัย

ภายในที่ มี ต่อความสุขของผู้สูงอายุ มี วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาระดับความสุขของผู้ สูงอายุ 

เปรียบเทียบระดับความสุข และศึกษาอิทธิพลของปัจจัยที่มีต่อความสุขของผู้สูงอายุ พบว่าปัจจัย

ภายนอกที่มีอิทธิพลต่อระดับความสุขทั้งทางตรงและทางอ้อม ได้แก่ สถานภาพสมรส เขตที่อยู่

อาศัย และเวลาท่ีใช้ในการปฏิบัติภารกิจทางสังคมและศาสนา ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อระดับความสุข

ทางอ้อมเพียงอย่างเดียว ได้แก่ ความถี่ในการพบปะติดต่อกับบุตรและการทํางาน โดยความถ่ีใน

การพบปะติดต่อกับบุตรมีอิทธิพลทางอ้อมผ่านภาวะทางอารมณ์ ส่วนเวลาที่ใช้ในการปฏิบัติ

ภารกิจทางสังคมและศาสนามีอิทธิพลทางอ้อมผ่านภาวะสุขภาพกายและภาวะทางอารมณ์ ได้แก่ 

เขตที่อยู่อาศัย มีอิทธิพลโดยรวมต่อระดับความสุขของผู้สูงอายุมากที่สุด รองลงมาคือเวลาที่ใช้ใน

การปฏิบัติภารกิจทางสังคมและศาสนา และสถานภาพสมรส ตามลําดับ อิทธิพลที่มีต่อความสุข

ของตัวแปรทั้ง 3 ส่วนใหญ่เป็นอิทธิพลทางตรง ด้านการทํางานและการพบปะติดต่อกับบุตรมี

อิทธิพลทางอ้อมต่อความสุข การทํางานมีอิทธิพลทางอ้อมโดยผ่านภาวะสุขภาพกายและภาวะทาง

อารมณ์ ส่วนการพบปะติดต่อกับบุตรมีอิทธิพลต่อความสุขโดยผ่านภาวะทางอารมณ์ สําหรับ

ปัจจัยภายในพบว่า ภาวะสุขภาพกายมีอิทธิพลมากกว่าภาวะทางอารมณ์ การศึกษาอิทธิพลของ

ปัจจัยภายนอกและปัจจัยภายในที่มีต่อความสุขของผู้สูงอายุตอนต้นและตอนปลายพบว่า การ

พบปะติดต่อกับบุตรมีอิทธิพลทางอ้อมผ่านภาวะทางอารมณ์ของผู้สูงอายุตอนต้น ส่วนเวลาที่ใช้ใน

การปฏิบัติภารกิจทางสังคมและศาสนามีอิทธิพลทั้งทางตรงและทางอ้อมต่อระดับความสุขของ

ผู้สูงอายุตอนปลายเพียงอย่างเดียว และภาวะสุขภาพกายมีอิทธิพลต่อความสุขมากกว่าภาวะทาง

อารมณ์ทั้งของผู้สูงอายุตอนต้นและตอนปลาย 

คีรีบูน จงวุฒิเวศย์  มาเรียม นิลพันธุ์  และวรรณภา แสงวัฒนะกุล (2557) ได้ทําการวิจัย

เรื่อง รูปแบบการพัฒนาทักษะการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์แบบองค์รวมสําหรับผู้สูงอายุ 

ในชนบทไทย โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนารูปแบบการพัฒนาทักษะการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์

แบบองค์รวมสําหรับผู้สูงอายุในชนบทไทย ดําเนินการวิจัยในลักษณะการวิจัยและพัฒนา 

(Research and Development) แบบผสมผสานวิธี (Mixed Methods) ระหว่างวิธีการวิจัยเชิง

ปริมาณและเชิงคุณภาพ ข้ันตอนการวิจัยประกอบด้วย ระยะแรก การสังเคราะห์องค์ความรู้

เกี่ยวกับผู้สูงอายุ การเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์สภาพทักษะการเรียนรู้ ศึกษากรณีชุมชนที่

เป็นตัวอย่างการปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ในการจัดกิจกรรมผู้สูงอายุ 4 พ้ืนที่ในภูมิภาคต่าง ๆ 
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ระยะดําเนินการ ศึกษาพื้นที่ทดลองเพ่ือพัฒนากิจกรรมใน 8 พ้ืนที่ และดําเนินการจัดกิจกรรมเพื่อ

พัฒนาทักษะการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ ประเมินผลกิจกรรม การใช้ประโยชน์ ขยายผล สรุปผล

การพัฒนารูปแบบการพัฒนาทักษะการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์แบบองค์รวมในด้านการดูแล

สุขภาพกาย การดูแลสุขภาพจิต อาชีพ และวัฒนธรรมของผู้สูงอายุในชนบทไทย ผลการวิจัยพบว่า 

การเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ของผู้สูงอายุ เป็นการเรียนรู้ผ่านการจัดกิจกรรมท่ีสนุกสนาน เป็น

ประโยชน์ สอดคล้องกับความต้องการและภาวะสภาพของผู้สูงอายุ กิจกรรมที่ทําให้ผู้สูงอายุได้มี

โอกาสร่วมในสังคม และได้แสดงศักยภาพ คุณค่าของตนให้ประจักษ์ มีเป้าหมายการเรียนรู้ที่

ความสุของค์รวม  เป็นความสามารถที่ เช่ือมโยงผลการเรียนรู้ สู่การใช้ชีวิตให้มีความสุข 

ความสามารถด้านสุขภาพกาย คือ ความสามารถเรียนรู้การรับประทานอาหารและออกกําลังกาย

ได้อย่างเหมาะสม ด้านสุขภาพจิต คือ เรียนรู้การปรับตัว ปรับใจ มีเจตคติที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืน  

ด้านอาชีพ คือ ความสามารถพึ่งพาตนเองได้ มีความปลอดภัย การทํางานที่เหมาะสม และด้าน

วัฒนธรรม คือ การเป็นผู้มีภูมิรู้ วัฒนธรรม ประเพณี ความสามารถถ่ายทอด ปรับปรุงให้เข้ากับ

ยุคสมัย ความสุของค์รวมเพื่อสร้างคุณค่าความภาคภูมิใจและศักด์ิศรีให้แก่ผู้สูงอายุ 

รูปแบบการพัฒนาทักษะการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์แบบองค์รวมสําหรับผู้สูงอายุใน

ชนบทไทย ประกอบด้วย 1) หลักการ ทักษะการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์อยู่บนพ้ืนฐานกิจกรรมท่ี

ส่งเสริมการพัฒนาการดูแลสุขภาพกาย การดูแลสุขภาพจิต การพัฒนาอาชีพ และการถ่ายทอด

วัฒนธรรม 2) แนวคิด ความสุขของผู้สูงอายุควรอยู่บนพ้ืนฐานของความม่ันคง ความสมดุล ความ

พอเพียง 3) ข้ันตอนการพัฒนารูปแบบ ประกอบด้วย 3.1) ศึกษาสภาพชุมชน ผู้สูงอายุ การเรียนรู้  

3.2) ตรวจสอบความต้องการของผู้สูงอายุ ความเหมาะสม และความเป็นไปได้ในการจัดกิจกรรม 

3.3) ออกแบบกิจกรรมร่วมกับผู้สูงอายุและชุมชน 3.4) จัดกิจกรรมอย่างบูรณาการบนฐานคิดแบบ

องค์รวม 3.5) ถอดบทเรียนเพ่ือเรียนรู้ร่วมกับชุมชน และ 3.6) ขยายผลและสร้างเครือข่าย  

4) ปัจจัยการนํารูปแบบไปใช้ ได้แก่ 4.1) ความต้องการของผู้สูงอายุ 4.2) บรรยากาศการเรียนรู้ 

4.3) ความเข้าใจสภาพผู้สูงอายุ 4.4) เทคนิควิธีจัดกิจกรรมสร้างสรรค์ และ 4.5) การสนับสนุน

จากครอบครัว ชุมชน และ 5) เงื่อนไขการนํารูปแบบไปใช้ ได้แก่ 5.1) ความรู้ความเข้าใจในการ

จัดการเรียนรู้ผู้สูงอายุ 5.2) เป้าหมายความสุของค์รวม 5.3) การบูรณาการและการทํางานร่วมกัน

ของภาคส่วนต่าง ๆ 5.4) การให้ความสําคัญและคุณค่าผู้สูงอายุ และ 5.5) องค์ความรู้ท้องถิ่นของ

ชุมชน 

Duangnapar Prasertmuang (2014: Online) ได้ทําการศึกษาเรื่อง การสร้างความสุขของ

ผู้สูงอายุในบุญประเพณี 12 เดือนตามแนวทางนิเวศวิทยาวัฒนธรรมของกลุ่มคนตระกูลภาษา

มอญ-เขมรในราชอาณาจักรไทยและราชอาณาจักรกัมพูชา มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษา

กระบวนการสร้างความสุขของผู้สูงอายุในบุญประเพณี  12 เดือนตามแนวทางนิเวศวิทยา
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วัฒนธรรมของกลุ่มคนตระกูลภาษามอญ-เขมรในราชอาณาจักรไทยและราชอาณาจักรกัมพูชา 

และ 2) ส่งเสริมค่านิยมด้านความสุขที่พึงประสงค์ของกลุ่มคนตระกูลภาษามอญ-เขมรใน

ราชอาณาจักรไทย และนําองค์ความรู้ที่ได้เสนอแนะเชิงนโยบายแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ผล

การศึกษาพบว่า กระบวนการสร้างความสุขของผู้สูงอายุในบุญประเพณี 12 เดือนตามแนวทาง

นิ เวศวิทยาวัฒนธรรมของกลุ่มคนตระกูลภาษามอญ-เขมรในราชอาณาจักรไทยและ

ราชอาณาจักรกัมพูชา ประกอบด้วย 1) การมีส่วนร่วมในงานบุญ 2) การได้ปฏิสัมพันธ์กับผู้คน 

เกิดประสบการณ์ที่ดีร่วมกัน 3) เกิดการเรียนรู้จากข้อมูลหรือข่าวสารที่ได้รับจากงานบุญ 4) งาน

บุญทุกคนจะเป็นผู้ให้ เป็นทานบารมี ซ่ึงเป็นการตอกย้ําความมั่นใจว่าอนาคตชาติหน้าจะต้องมี

ความสุขกว่าชาติน้ี และในการดําเนินการวิจัยเชิงปริมาณ โดยนําผลการศึกษาดังกล่าวไปสํารวจ

กับประชาชนกลุ่มคนตระกูลภาษามอญ-เขมรในราชอาณาจักรไทยและราชอาณาจักรกัมพูชา 

ด้วยเทคนิคการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงสํารวจ พบว่า องค์ประกอบค่านิยมด้านความสุขที่พึง

ประสงค์ของกลุ่มคนตระกูลภาษามอญ-เขมรในราชอาณาจักรไทย มี 4 องค์ประกอบ ได้แก่  

1) ความประณีตในการถวายของพระ การประกอบพิธี สวดมนต์ ทําทาน และการปฏิสัมพันธ์กับ

ผู้คนในวัด คือ ความสุขของผู้สูงอายุ 2) ศรัทธาและเชื่อแรงบุญจากสงกรานต์ ทอดกฐิน และการ

บวชเป็นอานิสงส์และเมล็ดพันธุที์ดี่ในภพหน้า 3) บุญวันสารทเป็นความสุขของผู้สูงอายุซ่ึงเช่ือมโยง

ระหว่างผู้สูงอายุ ผีบรรพบุรุษ และผู้สานต่อวัฒนธรรม 4) การออกแรงช่วยงานวัด เวียนเทียน  

ตักบาตร ถือศีล และภาวนา คือ การพัฒนาจิตและกายในประเพณีแต่ละเดือน โดยได้ให้

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและมาตรการแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ดังน้ี 1) ส่งเสริมให้มีการจัดการ

อย่างถูกต้องและเป็นระบบในบุญประเพณี 2) ส่งเสริมให้จัดงานบุญประเพณีที่สัมพันธ์กับระบบ

นิเวศ 3) ส่งเสริมกิจกรรมปลูกฝังค่านิยมความประณีตในโรงเรียน โรงพยาบาล และองค์กรใน

ชุมชน 4) ส่งเสริมการกระจายภูมิรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นทั้งระดับครอบครัวและชุมชน 5) ส่งเสริม

และยกย่องภิกษุผู้เป็นเลิศระดับอริยสงฆ์ เพ่ือเพ่ิมความศรัทธาอันส่งผลต่อการฟื้นฟูบุญประเพณี 

6) ส่งเสริมความศรัทธาเรื่องบุญต่อการดําเนินชีวิตของผู้สูงอายุ 7) สนับสนุนงบประมาณภาครัฐ

เพ่ือจัดงานบุญตามแบบแผนวัฒนธรรมมอญ-เขมร 8) ส่งเสริมและสนับสนุนความสัมพันธ์ที่ดี

ภายในครอบครัว ความกตัญญูต่อบรรพบุรุษ และบทบาทผู้สานต่อวัฒนธรรม 9) รณรงค์ให้มีงาน

รวมแรงหรือลงแขกเพ่ือการท่องเที่ยวแบบมีส่วนร่วม และ 10) ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา

สุขภาพกายและจิตของผู้สูงอายุผ่านบุญประเพณี 
 

สรุปการทบทวนงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสภาพจิตใจและความสุขของผู้สูงอายุ มีปัจจัยที่

เกี่ยวข้องหลายประการคือ ความเป็นครอบครัวและการอยู่ร่วมกัน ภาวะสุขอนามัยทั้งสุขภาพกาย

และจิตใจ รายได้และการมีงานทํา การได้มีสังคมกับผู้อ่ืน ได้ช่วยเหลือผู้อ่ืน การตระหนักในคุณค่า

ของตนเอง การได้สืบสานวัฒนธรรม เป็นต้น 



บทที่ 3 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 
การวิจัยเรื่อง การศึกษาแนวทางส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของ

ผู้สูงอายุในอาเซียน เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยใช้ทฤษฎีฐานราก 

(Grounded Theory) เป็นกระบวนการศึกษาเพื่อการเรียนรู้จากประสบการณ์ของผู้สูงอายุ ทําความ

เข้าใจ มุ่งหาข้อสรุปเป็นความรู้ใหม่ ดําเนินการวิจัยโดยใช้เทคนิคการประเมินภาวะชนบทอย่าง

เร่งด่วน (Rapid Rural Appraisal – RRA) เพ่ือศึกษาข้อมูลการใช้ชีวิตด้านการทํางาน วัฒนธรรม 

และการสร้างความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียน วิเคราะห์และเสนอแนวทางส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่าง

มีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียน 

 

พื้นที่ที่ศึกษา 
  

พ้ืนที่ในการศึกษา ได้แก่ ชุมชน หน่วยงานหรือองค์กรที่ทํางานเกี่ยวกับผู้สูงอายุใน

ประเทศสมาชิกอาเซียน 10 ประเทศ ได้แก่ บรูไนดารุสซาลาม กัมพูชา อินโดนีเซีย ลาว มาเลเซีย 

เมียนมา ฟิลิปปินส์ สิงคโปร์ ไทย และเวียดนาม โดยมีเกณฑ์การคัดเลือกชุมชน หน่วยงานหรือ

องค์กร ซ่ึงกําหนดข้ึนจากผลการทบทวนองค์ความรู้เกี่ยวกับการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุข

ของผู้สูงอายุในอาเซียน 

เกณฑ์การคัดเลือกพ้ืนทีศ่ึกษา ได้แก่ 1) มีอาณาเขตติดต่อกับพรมแดนประเทศไทย ได้แก่ 

ประเทศกัมพูชา ลาว มาเลเซีย และเมียนมา 2) มีกลุ่มชาติพันธุ์ไตหรือไท ซ่ึงสามารถส่ือสารโดย

ใช้ภาษาไทยได้ ได้แก่ ประเทศกัมพูชา ลาว มาเลเซีย เมียนมา และเวียดนาม และ 3) มีนโยบาย

ส่งเสริมผู้สูงอายุได้ชัดเจนเป็นรูปธรรมเพื่อศึกษาเป็นแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ได้แก่ ประเทศ

สิงคโปร์ โดยประเทศสมาชิกอาเซียนที่ใช้ในการศึกษาครั้งน้ี มีจํานวน 7 ประเทศ ได้แก่ กัมพูชา 

ลาว มาเลเซีย เมียนมา เวียดนาม ไทย และสิงคโปร์ รายละเอียดดังนี้ 

1. ประเทศกัมพูชา พ้ืนที่ที่ศึกษา คือ 1) บ้านคลองม่วง 2) บ้านปังรุง 3) บ้านตาไต  

4) บ้านคลองหญ้า 5) บ้านหนองกก (บันโดเสมา) 6) บ้านอบยาม 7) ตลาดเสาธง (ดองตง) และ  

8) บ้านเกาะกง จังหวัดเกาะกง 

2. ประเทศลาว พ้ืนที่ที่ศึกษา คือ 1) บ้านน้ําแซ่ว เมืองน้ําทา แขวงหลวงน้ําทา 2) บ้าน 

บ่อเปียด เมืองน้ําทา แขวงหลวงน้ําทา 3) ตลาดหลวงน้ําทา เมืองน้ําทา แขวงหลวงน้ําทา 4) บ้าน

หลัก 32 เมืองไซ แขวงอุดมไซ 5) บ้านห้วยหก เมืองน้ําบาก แขวงหลวงพระบาง 6) บ้านช่างฆ้อง 

เมืองหลวงพระบาง แขวงหลวงพระบาง และ 7) บ้านนาโพ เมืองหลวงพระบาง แขวงหลวงพระบาง 
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3. ประเทศมาเลเซีย พ้ืนที่ที่ศึกษา คือ 1) วัดธรรมศิริวราราม บ้านกอหรา ตําบลเยอนารี 

(Jeneri) อําเภอซิก (Sik) รัฐเคดาห์ (Kedah) 2) บ้านนาคา (Naka) เมืองอลอร์สตาร์ (Alor star) 

ตําบลเตอกายคีรี (Tekai Kiri) อําเภอปาดังเตอรัป (Padang Terap) รัฐเคดาห์ 3) บ้านคลองใหม่ 

ตําบลจิตรา (Jitra) อําเภอกูบังปาซู (Kubang Pasu) รัฐเคดาห์ และ 4) วัดหลวงพ่อคูณปริสุทโธ 

เกาะลังกาวีวนาราม อําเภอลังกาวี (Langkawi) รัฐเคดาห์ 

4. ประเทศเมียนมา พ้ืนที่ที่ ศึกษา คือ 1) ตลาดเช้าเมืองลา เขตปกครองพิเศษที่ 4  

2) เมืองม้า 3) บ้านกาด 4) กาดเชียงตุง 5) กู่เจ้าฟ้าเมืองเชียงตุง 6) TAI National School 7) บ้าน

แอ่น (Enn) และ 8) โบสถ์คริสต์ (Immaculate Conception Church) ดอยเหมย 

5. ประเทศเวียดนาม พ้ืนที่ที่ศึกษา คือ 1) บ้านแบง (Ban Banh) บ้านเม่น (Ban Men) และ

ตลาดเมืองแถง (Muong Thanh) จังหวัดเดียนเบียน (Dien Bien) 2) กรุงฮานอย (Hanoi) และ  

3) อ่าวฮาลอง (Ha Long Bay) จังหวัดกว่างนิงห์ (Quang Ninh) 

6. ประเทศไทย พ้ืนที่ที่ศึกษา คือ ภาคเหนือ ภาคใต้ ภาคตะวันออก และภาคตะวันตก 

ดังน้ี ภาคเหนือ ได้แก่ 1) หมู่ที่ 1 บ้านหาดทับยา และหมู่ที่ 5 บ้านโคกหม้อ ตําบลท่ามะเฟือง 

อําเภอพิชัย จังหวัดอุตรดิตถ์ 2) ร้านลมเย็น ตําบลป่าเซา อําเภอเมืองฯ จังหวัดอุตรดิตถ์ และ  

3) หมู่ที่ 2 บ้านดอนไชย ตําบลนาน้อย อําเภอนาน้อย จังหวัดน่าน  ภาคใต้ ได้แก่ 1) บ้านพังลา 

ตําบลพังลา อําเภอสะเดา จังหวัดสงขลา 2) บ้านคลองรํา ตําบลทุ่งหมอ อําเภอสะเดา จังหวัด

สงขลา 3) บ้านหน้าควน ตําบลควนลัง อําเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 4) บ้านปลักธง บ้าน 

ปุณณกัณฑ์ บ้านสามแยกคอหงส์ และบ้านคลองหวะ ตําบลคอหงส์ อําเภอหาดใหญ่ จังหวัด

สงขลา 5) บ้านไทยอาคาร บ้านคลองเรียน และตลาดพ่อพรหมหาดใหญ่ใน ตําบลหาดใหญ่ 

อําเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา  ภาคตะวันออก ได้แก่ 1) บ้านน้ําเช่ียว ตําบลน้ําเช่ียว อําเภอ 

แหลมงอบ จังหวัดตราด 2) บ้านลูกชุบ ตําบลเนินทราย อําเภอเมืองฯ จังหวัดตราด 3) ชุมชนริมน้ํา

จันทบูร ตําบลวัดใหม่ อําเภอเมืองฯ จังหวัดจันทบุรี และภาคตะวันตก ได้แก่ หมู่ ที่ 1 บ้าน 

นิเถะ หมู่ที่ 2 บ้านวังกะ หมู่ที่ 3 บ้านไหล่น้ํา และวัดวังก์วิเวการาม ตําบลหนองลู อําเภอสังขละบุรี 

จังหวัดกาญจนบุรี 

7. ประเทศสิงคโปร์ พ้ืนที่ที่ศึกษา คือ 1) University of the Third Age 2) The Housing 

and Development Board (HDB) 3) Brahm Center และ 4) Tsao Foundation 
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ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 
 

1. ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ผู้สูงอายุที่อยู่ในประเทศสมาชิกอาเซียน 10 ประเทศ

ที่มีอายุตั้งแต่ 60 ปีข้ึนไป หรือตามนิยามของแต่ละประเทศ และประเทศสิงคโปร์นิยามผู้สูงอายุว่า

เป็นผู้ที่มีอายุตั้งแต่ 65 ปีข้ึนไป 
 

ตารางที่ 3.1 จํานวนประชากรสูงอายุในประเทศสมาชิกอาเซียน 
 

ประเทศอาเซียน 

จํานวน (คน) สัดส่วน

ประชากรสูงอายุ 

(ร้อยละ) 

ประชากร

ทั้งหมด 

อายุ 60 ปี

ข้ึนไป 

บรไูนดารุสซาลาม (Brunei Darussalam) 423,000 32,148 7.6 

กัมพูชา (Cambodia) 15,578,000 1,059,304 6.8 

อินโดนีเซีย (Indonesia) 257,564,000 21,120,248 8.2 

ลาว (Laos) 6,802,000 408,120 6.0 

มาเลเซีย (Malaysia) 30,331,000 2,790,452 9.2 

เมียนมา (Myanmar) 53,897,000 4,796,833 8.9 

ฟิลิปปนิส์ (Philippines) 100,699,000 7,351,027 7.3 

สิงคโปร์ (Singapore) 5,604,000 1,003,116 17.9 

ไทย (Thailand) 67,959,000  10,737,522 15.8 

เวียดนาม (Vietnam) 93,448,000 9,625,144 10.3 

รวม 632,305,000 58,923,914 9.3 
 

ที่มา: ดัดแปลงจาก United Nations Department of Economic and Social Affairs (2015) 

 

2. กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ผู้สูงอายุในกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียนท่ีมีอายุ

ตั้งแต่ 60 ปีข้ึนไป หรืออาวุโสโดยสภาพร่างกายและสังคม (Physiological and Sociological Aging) 

ได้แก่ ผู้สูงอายุที่อาศัยอยู่ในชุมชนที่เป็นพ้ืนที่ศึกษา โดยการเลือกใช้เกณฑ์กําหนดอายุตามกําหนด 

และ/หรือเป็นบุคคลที่มีลูกหลาน เป็นผู้อาวุโสของครอบครัว มีความเป็นอยู่ ภาวะสุขภาพ บทบาท

ทางสังคม การได้รับการนับถือ เป็นต้น เลือกกลุ่มตัวอย่างโดยไม่อาศัยความน่าจะเป็น 

(Nonprobability Sampling) ได้กลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) และการแนะนํา

แบบปากต่อปาก (Snowball Sampling) โดยทําการสัมภาษณ์ผู้สูงอายุ สมาชิกในชุมชน และ
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ผู้เกี่ยวข้อง การกําหนดเกณฑ์การคัดเลือกพ้ืนท่ีและกลุ่มตัวอย่างที่อยู่ในประเทศไทยและประเทศ

สมาชิกอาเซียนใช้เงื่อนไข ดังนี้ 

1) มีอาณาเขตติดต่อกับพรมแดนประเทศไทย ได้แก่ ประเทศกัมพูชา ลาว มาเลเซีย 

และเมียนมา 

2) มีกลุ่มชาติพันธุ์ไตหรือไท ซ่ึงสามารถส่ือสารโดยใช้ภาษาไทยได้ ได้แก่ ประเทศ

กัมพูชา ลาว มาเลเซีย เมียนมา และเวียดนาม 

3) มีนโยบายส่งเสริมผู้สูงอายุได้ชัดเจนเป็นรูปธรรม เพ่ือศึกษาเป็นแนวปฏิบัติที่ดี 

(Best Practice) ได้แก่ ประเทศสิงคโปร์ 

4) ผู้ให้ข้อมูลหลักในการศึกษาเพื่อจัดทําร่างแนวทางส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่า

และมีความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียน ได้แก่ ผู้สูงอายุ สมาชิกในชุมชน และผู้เกี่ยวข้อง  

5) ผู้ให้ข้อมูลหลักในการวิพากษ์และให้ข้อเสนอแนะเก่ียวกับแนวทางส่งเสริมการใช้

ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียน ได้แก่ ผู้เช่ียวชาญด้านผู้สูงอายุ 

ผู้เกี่ยวข้องระดับนโยบาย และตัวแทนผู้สูงอายุ 

ซ่ึงมีผู้สูงอายุที่ได้สัมภาษณ์จาก 6 ประเทศ จํานวน 239 คน และการศึกษาแนว

ปฏิบัติที่ดีของประเทศสิงคโปร์ โดยการสัมภาษณ์ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ที่ดําเนินงานด้านผู้สูงอายุ 

จํานวน 10 คน จาก 4 หน่วยงาน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

ตารางที่ 3.2 จํานวนผู้สูงอายุในประเทศสมาชิกอาเซียนที่สัมภาษณ์ 
 

ประเทศ จํานวนผู้สูงอายุ (คน) 

1. กัมพูชา (Cambodia) 22 

2. ลาว (Laos) 38 

3. มาเลเซีย (Malaysia) 31 

4. เมียนมา (Myanmar) 28 

5. เวียดนาม (Vietnam) 27 

6. ไทย (Thailand) 93 

รวม 239 
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ตารางที่ 3.3 จํานวนผู้ให้สัมภาษณ์ในการศึกษาแนวปฏิบัติที่ดีของประเทศสิงคโปร์ 
 

หน่วยงาน จํานวนผู้ให้สัมภาษณ์ (คน) 

1. University of the Third Age (U3A) 3 

2. The Housing and Development Board 1 

3. Brahm Center 2 

4. Tsao Foundation 4 

รวม 10 

 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 

1. แบบสัมภาษณ์สําหรับผู้สูงอายุอาเซียน (Interviewing Schedule for ASEAN ELDERS) 

(ภาคผนวก ข) 

2. แนวทางการศึกษากรณีหน่วยงานตัวอย่างด้านการส่งเสริมการใช้ชีวิตของผู้สูงอายุ 

(Guideline for Case Study) (ภาคผนวก ค) 
 

วิธีการสร้างและการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 

1. แบบสัมภาษณ์สําหรับผู้สูงอายุอาเซียน (Interviewing Schedule for ASEAN ELDERS) 

(ภาคผนวก ข) ผู้วิจัยได้สร้างแบบสัมภาษณ์ โดยมีวิธีการดังนี้ 

1) ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎี จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการใช้ชีวิต

อย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียน 

2) กําหนดกรอบแนวคิด ประเด็นในการสัมภาษณ์ เพ่ือให้มีรายละเอียดครอบคลุม

ครบถ้วนในเรื่องที่ต้องการศึกษา 

3) สร้างแบบสัมภาษณ์สําหรับผู้สูงอายุอาเซียน 

4) จัดประชุมคณะผู้วิจัยทุกโครงการวิจัย เพ่ือวิพากษ์ ตรวจสอบความถูกต้อง และ

ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ของแบบสัมภาษณ์ที่สร้างขึ้น 

5) นําแบบสัมภาษณ์มาปรบัปรงุแก้ไขเกีย่วกับการใช้ภาษาให้ถูกต้องตามหลักวิชาการ 

และส่งให้คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ด้านสังคมศาสตร์และมนุษย์ศาสตร์ 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร เพื่อตรวจสอบก่อนนําไปทดลองเก็บข้อมูล 

6) นําแบบสัมภาษณ์ที่ได้ตรวจสอบแล้วมาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของ

คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ด้านสังคมศาสตร์และมนุษย์ศาสตร์ และนําไปทดลอง
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เก็บข้อมูล ณ บ้านสวนถั่ว ตําบลวัดละมุด อําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม และตําบลโป่งงาม 

อําเภอแม่สาย จังหวัดเชียงราย 

7) นําแบบสัมภาษณ์ที่ผ่านการพิจารณาไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 

2. แนวทางการศึกษากรณีหน่วยงานตัวอย่างด้านการส่งเสริมการใช้ชีวิตของผู้สูงอายุ 

(Guideline for Case Study) (ภาคผนวก ค) ผู้วิจัยได้สร้างแนวทางการศึกษาโดยมีวิธีการดังนี้ 

1) ศึกษาหลักการ แนวคิดที่เกี่ยวกับการศึกษากรณีหน่วยงานตัวอย่าง  

2) กําหนดกรอบแนวคิด ประเด็นการศึกษากรณีหน่วยงานตัวอย่างด้านการส่งเสริม

การใช้ชีวิตของผู้สูงอายุ เพื่อให้มีรายละเอียดครอบคลุมครบถ้วนในประเด็นที่ต้องการศึกษา 

3) นําแนวทางการศึกษากรณีหน่วยงานตัวอย่างด้านการส่งเสริมการใช้ชีวิตของ

ผู้สูงอายุที่สร้างข้ึน ไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิ จํานวน 3 ท่าน ตรวจสอบความถูกต้องและความเที่ยงตรง

เชิงเนื้อหา (Content Validity) 

4) นําแนวทางการศึกษากรณีหน่วยงานตัวอย่างด้านการส่งเสริมการใช้ชีวิตของ

ผู้สูงอายุ ที่ผู้ทรงคุณวุฒิได้ตรวจสอบแล้วมาปรับปรงุแก้ไขตามข้อเสนอแนะเกีย่วกับการเรียงลําดับ 

ข้อคําถาม 

5) นําแนวทางการศึกษากรณีหน่วยงานตัวอย่างด้านการส่งเสริมการใช้ชีวิตของ

ผู้สูงอายุ ไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 

   
 

ภาพที่ 3.1 นาํแบบสัมภาษณ์ไปทดลองเก็บข้อมูล ณ บ้านสวนถ่ัว ตําบลวัดละมดุ 

อําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม และตําบลโป่งงาม อําเภอแม่สาย จังหวัดเชียงราย 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ ดําเนินการวิจัยโดยใช้เทคนิคการประเมินภาวะ

ชนบทอย่างเร่งด่วน (Rapid Rural Appraisal – RRA) ในการรวบรวมข้อมูลการใช้ชีวิตด้านการ

ทํางาน การถ่ายทอดวัฒนธรรม และการสร้างความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียนให้ได้ถูกต้องที่สุด

ภายในระยะเวลาอันส้ัน เพ่ือวิเคราะห์และเสนอแนวทางส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมี

ความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียน 
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หลักการสําคัญของ RRA (ขนิฏฐา กาญจนรังสีนนท์, 2547) คือ การใช้เครื่องมือและ

เทคนิควิธีการหลากหลาย วิธีการและเครื่องมือท่ีใช้ต้องง่าย มีความเหมาะสมกับพ้ืนที่ ช่วยให้

เข้าถึงแหล่งข้อมูลที่แท้จริง สามารถมองเห็นและวิเคราะห์ได้อย่างชัดเจนเกี่ยวกับวิถีชีวิตของคน

และทรัพยากรในชุมชนนั้น ๆ ทั้งนี้ RRA ไม่มีแบบแผนปฏิบัติที่ตายตัว มีความยืดหยุ่น ข้ึนอยู่กับ

วัตถุประสงค์ในการศึกษา เงื่อนไขของท้องถิ่น ทรัพยากร และสมาชิกในทีมผู้ศึกษาเป็นสําคัญ การ

รวบรวมข้อมูลสามารถทําได้หลายวิธี โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพูดคุยกันระหว่างผู้ศึกษากับชาวบ้าน 

การสนทนากับเจ้าหน้าที่หรือผู้นําท้องถิ่น การแลกเปล่ียนเรียนรู้ การอ่านประวัติชุมชน และการ

สังเกต 

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 

การวิจัยครั้งนี้ได้ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็น 3 ข้ันตอน คือ 

ข้ันตอนที่ 1 วางแผนงานวิจัยและกําหนดแนวทางการดําเนินโครงการ 

ข้ันตอนที่ 2 สรุปองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของ

ผู้สูงอายุในอาเซียน 

ข้ันตอนที่ 3 ศึกษาข้อมูลการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียน 

โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

ขั้นตอนที่ 1 วางแผนงานวิจัยและกําหนดแนวทางการดําเนินโครงการ คณะผู้วิจัย

ได้จัดการประชุมร่วมกันเพ่ือ 1) กําหนดแนวทางในการทําวิจัยโดยวิเคราะห์วัตถุประสงค์ของ 

การวิจัย กําหนดประเด็นที่เกี่ยวข้องกับความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียน แบ่งเป็น 3 ด้าน คือ 

ความสุขจากการทํางานหรือกิจกรรมต่าง ๆ ความสุขที่เกี่ยวข้องกับวัฒนธรรม และวิธีการสร้าง

ความสุขหรือลดความทุกข์ 2) กําหนดวิธีการในการเก็บรวบวามข้อมูลโดยใช้เทคนิคการประเมิน

ภาวะชนบทอย่างเร่งด่วน (Rapid Rural Appraisal) ซ่ึงเป็นเทคนิคที่สามารถช่วยให้เรียนรู้ข้อมูล

สภาพชนบทอย่างถูกต้องในระยะเวลาอันส้ัน มีการใช้เครื่องมือและวิธีการศึกษาหลายอย่าง

ประกอบกันเพ่ือช่วยให้เข้าใจสภาพได้ดีข้ึน โดยใช้ข้อมูลมือหนึ่งเป็นสําคัญ เน้นการแลกเปล่ียน

ความรู้ ประสบการณ์ระหว่างผู้วิจัยจากสาขาวิชาต่าง ๆ และเรียนรู้จากความรู้ประสบการณ์ของ

ชาวบ้าน 3) กําหนดพ้ืนที่ในการเก็บข้อมูลเพ่ือให้สามารถเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพ ครอบคลุมพ้ืนที่

ประเทศในอาเซียน จึงเลือกกําหนดพ้ืนที่ที่คณะผู้วิจัยสามารถส่ือสารได้ มีวัฒนธรรมที่ใกล้เคียงกัน 

โดยเลือกสัมภาษณ์ผู้สูงอายุจากกลุ่มชาติพันธุ์ไตหรือไทในประเทศกัมพูชา ลาว มาเลเซีย เมียนมา 

เวียดนาม และไทย ส่วนประเทศสิงคโปร์ได้ใช้เป็นพ้ืนที่ในการศึกษาแนวปฏิบัติและนโยบายในการ

ส่งเสริมผู้สูงอายุ 
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ขั้นตอนที่ 2 สรุปองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุข

ของผู้สูงอายุในอาเซียน โดยศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับสภาพที่ตั้งและชุมชน ลักษณะการเมือง 

การปกครอง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม รวมทั้งนโยบายเก่ียวกับผู้สูงอายุของประเทศใน

อาเซียนที่ศึกษา 

ขั้นตอนที่ 3 ศึกษาข้อมูลการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุ 

ในอาเซียน โดยคณะผู้วิจัยได้ประชุมเพ่ือกําหนดพ้ืนที่ ประเทศ และวันที่สะดวกในการลงเก็บ

ข้อมูล จากนั้นได้ประสานงานติดต่อกับผู้นําทางซึ่งมีความรู้จักพื้นที่และผู้สูงอายุในพ้ืนที่เป็นอย่างดี 

โดยได้ช้ีแจงให้ทราบถึงวัตถุประสงค์ของการเก็บรวบรวมข้อมูล การขอสัมภาษณ์ ถ่ายภาพ 

บันทึกเสียง และขอให้กระจายผู้สูงอายุในหลาย ๆ ชุมชน ในระหว่างการเก็บข้อมูลได้วางแผนการ

เก็บโดยคณะผู้วิจัยทํางานร่วมกนัเป็นทีม โดยมีผู้วิจัย 1 คน ที่ทําหน้าที่สัมภาษณ์พูดคุยกับผู้สูงอายุ 

ผู้วิจัยอีก 1 คน ทําหน้าที่บันทึกข้อมูลและคุมประเด็นสัมภาษณ์ ผู้วิจัยอีก 1 คน ทําหน้าที่สังเกต

สภาพความเป็นอยู่ สภาพแวดล้อมทั่วไป และถ่ายภาพ โดยจัดบรรยากาศให้เป็นกันเอง มีส่วน

ร่วมกับกิจกรรมที่ผู้สูงอายุทําขณะสัมภาษณ์ เช่น ช่วยทํางานที่ผู้สูงอายุกําลังทําอยู่ รับประทาน

อาหาร อุดหนุนสินค้า มีการเตรียมของที่ระลึกที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุเพ่ือตอบแทนและขอบคุณที่

ให้ข้อมูล เมื่อเสร็จจากการเก็บข้อมูลในแต่ละพ้ืนที่ได้ประชุมเพ่ือกําหนดรหัสผู้ให้ข้อมูล และเมื่อ

เก็บข้อมูลครบแต่ละพ้ืนที่ คณะผู้วิจัยได้จัดทําเอกสารข้อมูลรวมจากการสัมภาษณ์และสังเกต มี

การประชุมร่วมกันเพ่ือสรุปบริบทของพ้ืนที่ สรุปผลการสัมภาษณ์เป็นรายกรณี เพื่อวิเคราะห์ข้อมูล

ตามประเด็นการวิจัย ทบทวนบรรยากาศ สภาพพ้ืนที่และผู้สูงอายุแต่ละกรณีประกอบการ

วิเคราะห์เช่ือมโยงกับข้อมูลอ่ืน ๆ ทุกครั้ง ในการประชุมร่วมกันดังกล่าวคณะผู้วิจัยได้กําหนดและ

สรุปประเด็นหลักจากข้อมูลที่ศึกษามาได้ และเพ่ิมเติมตามสภาพจริงของข้อมูลที่พบในแต่ละ

ประเทศทําให้ได้ผลการสรุปที่สมบูรณ์ 
 

   
 

ภาพที่ 3.2 การประชุมคณะผู้วิจัยระหว่างเก็บข้อมูลในพ้ืนทีป่ระเทศกัมพูชา เมียนมา และลาว 
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ตารางที่ 3.4 กําหนดการลงพื้นที่สัมภาษณ์ผู้สูงอายุในประเทศสมาชิกอาเซียน 
 

กําหนดการ พื้นที่ศึกษา 

6 กุมภาพนัธ์ 2558 

ประเทศไทย 

บ้านสวนถั่ว ตําบลวัดละมุด อําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม 

* นําแบบสัมภาษณ์ไปทดลองใช้ 

2 มีนาคม 2558 

ประเทศไทย 

ตําบลโป่งงาม อําเภอแม่สาย จังหวัดเชียงราย 

* นําแบบสัมภาษณ์ไปทดลองใช้ 

3-6 มีนาคม 2558 

ประเทศเมียนมา 

1) ตลาดเช้าเมืองลา เขตปกครองพิเศษที่ 4 

2) เมืองม้า 
3) บ้านกาด 

4) กาดเชียงตุง 
5) กู่เจ้าฟ้าเมืองเชียงตุง 
6) TAI National School 

7) บ้านแอ่น (Enn) 

8) โบสถ์คริสต ์(Immaculate Conception Church) ดอยเหมย 

7-10 มีนาคม 2558 

ประเทศลาว 

1) บ้านน้ําแซ่ว เมืองน้ําทา แขวงหลวงน้ําทา 

2) บ้านบ่อเปียด เมืองน้ําทา แขวงหลวงน้ําทา 

3) ตลาดหลวงน้ําทา เมืองน้ําทา แขวงหลวงน้ําทา 
4) บ้านหลัก 32 เมืองไซ แขวงอุดมไซ 

5) บ้านห้วยหก เมืองน้ําบาก แขวงหลวงพระบาง 

6) บ้านช่างฆ้อง เมืองหลวงพระบาง แขวงหลวงพระบาง 
7) บ้านนาโพ เมืองหลวงพระบาง แขวงหลวงพระบาง 

21 มีนาคม 2558 

– 11 เมษายน 2558 

ภาคใต้ ประเทศไทย 

1) บ้านพังลา ต.พังลา อ.สะเดา จ.สงขลา 

2) บ้านคลองรํา ต.ทุ่งหมอ อ.สะเดา จ.สงขลา 

3) บ้านหน้าควน ต.ควนลัง อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา 

4) บ้านปลักธง ต.คอหงส์ อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา 

5) บ้านปุณณกณัฑ ์ต.คอหงส์ อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา 

6) บ้านสามแยกคอหงส์ ต.คอหงส์ อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา 

7) บ้านคลองหวะ ต.คอหงส์ อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา 

8) บ้านไทยอาคาร ต.หาดใหญ่ อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา 
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ตารางที่ 3.4 (ต่อ) 
 

กําหนดการ พื้นที่ศึกษา 

 9) บ้านคลองเรียน ต.หาดใหญ่ อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา   

10) ตลาดพ่อพรหมหาดใหญ่ใน ต.หาดใหญ่ อ.หาดใหญ่ 

จ.สงขลา   

3-4 เมษายน 2558 

ประเทศมาเลเซีย 

1) วัดธรรมศิริวราราม บ้านกอหรา ต.เยอนารี อ.ซิก รฐัเคดาห์ 

2) บ้านนาคา ต.เตอกายคีรี อ.ปาดังเตอรัป รัฐเคดาห์   

3) บ้านคลองใหม่ ต.จิตรา อ.กูบังปาซู รฐัเคดาห์   

4) วัดหลวงพ่อคูณปริสุทโธ เกาะลังกาวีวนาราม อ.ลังกาวี  

รัฐเคดาห์ 

17 มิถุนายน 2558 

ภาคตะวันออก ประเทศไทย 

1) บ้านน้ําเชี่ยว ต.น้ําเชี่ยว อ.แหลมงอบ จ.ตราด 

17-19 มิถุนายน 2558 

ประเทศกัมพูชา 

1) บ้านคลองม่วง จังหวัดเกาะกง 
2) บ้านปังรุง จังหวัดเกาะกง 
3) บ้านตาไต จังหวัดเกาะกง 

4) บ้านคลองหญ้า จังหวัดเกาะกง 

5) บ้านหนองกก (บันโดเสมา) จังหวัดเกาะกง 

6) บ้านอบยาม จังหวัดเกาะกง 

7) ตลาดเสาธง (ดองตง) จังหวัดเกาะกง 
8) บ้านเกาะกง จังหวัดเกาะกง 

19-20 มิถนุายน 2558 

ภาคตะวันออก ประเทศไทย 

1) บ้านลูกชุบ ต.เนินทราย อ.เมืองฯ จ.ตราด 

2) ชุมชนริมน้ําจันทบูร ต.วัดใหม่ อ.เมืองฯ จ.จันทบุรี 

16-19 กันยายน 2558 

ประเทศเวียดนาม 

1) บ้านแบง จังหวัดเดียนเบียน 

2) บ้านเม่น จังหวัดเดียนเบียน  

3) ตลาดเมืองแถง จังหวัดเดียนเบียน 

4) กรุงฮานอย 

5) อ่าวฮาลอง จังหวัดกว่างนิงห์ 



 

93 

ตารางที่ 3.4 (ต่อ) 
 

กําหนดการ พื้นที่ศึกษา 

25-28 กันยายน 2558 

ประเทศสิงคโปร์ 

1) University of the Third Age 

2) The Housing and Development Board (HDB) 

3) Brahm Center 

4) Tsao Foundation 

30 พฤศจิกายน 2558 

- 3 ธนัวาคม 2558 

ภาคเหนือ ประเทศไทย 

1) หมู่ที ่1 บ้านหาดทับยา ต.ท่ามะเฟือง อ.พิชัย จ.อุตรดิตถ์ 

2) หมู่ที ่5 บ้านโคกหม้อ ต.ท่ามะเฟือง อ.พิชัย จ.อุตรดิตถ์ 

3) ร้านลมเย็น ต.ป่าเซา อ.เมืองฯ จ.อุตรดิตถ์ 

4) หมู่ที ่2 บ้านดอนไชย ต.นาน้อย อ.นาน้อย จ.น่าน 

20-22 ธันวาคม 2558 

ภาคตะวันตก ประเทศไทย 

1) หมู่ที่ 1 บ้านนิเถะ ต.หนองลู อ.สังขละบุรี จ.กาญจนบุรี 

2) หมู่ที่ 2 บ้านวังกะ ต.หนองลู อ.สังขละบุรี จ.กาญจนบุรี 

3) หมู่ที่ 3 บ้านไหล่น้ํา ต.หนองลู อ.สังขละบุรี จ.กาญจนบุรี 

4) วัดวังก์วิเวการาม ต.หนองลู อ.สังขละบุรี จ.กาญจนบุรี 

 

การกําหนดรหัสประเทศและผู้ให้ข้อมูลเพื่อใช้ในการศึกษาครั้งนี้ กําหนดดังนี้ 

ประเทศ รหัส จํานวนผู้ให้ข้อมูล 

กัมพูชา (Cambodia) C C01 – C22 

ลาว (Laos) L L01 – L38 

มาเลเซีย (Malaysia) Ma Ma01 – Ma31 

เมียนมา (Myanmar) My My01 – My28 

เวียดนาม (Vietnam) V V01 – V27 

ไทย (Thailand) 

- ภาคเหนือ TN TN01 – TN32 

- ภาคใต้ TS TS01 – TS15 

- ภาคตะวันออก TE TE01 – TE22 

- ภาคตะวันตก TW TW01 – TW24 
 

นอกจากนี้ ระหว่างการเก็บรวบรวมข้อมูลคณะผู้วิจัยได้สอบถามถึงแนวทางการส่งเสริม

การใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขจากผู้สูงอายุ จากผู้ที่ทํางานเกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุ เช่น 

แพทย์ อสม. นักพัฒนา พระสงฆ์ ผู้นําชุมชน และตัวผู้สูงอายุ ทําให้ได้ข้อคิดเห็นมาส่วนหนึ่ง มา
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ผนวกกับการวิเคราะห์ผลการศึกษาร่วมกันเพ่ือเสนอแนวทางในการส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมี

คุณค่าและมีความสุข  

 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
 

ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ โดยการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) และ

ข้อมูลทั่วไปใช้ค่าความถี่ ร้อยละ ผลจากการเก็บข้อมูลคณะผู้วิจัยได้สรุปและนํามาเขียนรายงาน 

โดยมีการประชุมแนวการเขียนและการนําเสนอร่วมกันเพ่ือให้สอดคล้องกันทั้งชุดโครงการ 
 

  
 

ภาพที่ 3.3 การประชุมคณะผู้วิจัยเพื่อสรปุข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผู้สูงอายุ 

ณ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 

การตรวจสอบผลการวิจัย 
 

คณะผู้ วิจัยได้จัดประชุมผู้ทรงคุณวุฒิและผู้สูงอายุ โดยนําเสนอข้อมูลและแนวทาง

ส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียน เพ่ือให้ที่ประชุมตรวจสอบ

และให้ข้อคิดเห็น ความเป็นไปได้ในการส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของ

ผู้สูงอายุในอาเซียน 

นอกจากนี้ คณะผู้วิจัยได้นําข้อมูลจากผลการวิจัยเสนอในที่ประชุม โครงการทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม ประจําปีงบประมาณ 2559 เรื่อง วัฒนธรรมกับการสร้างสุขในผู้สูงวัย ที่จัดโดย

ภาควิชาการศึกษาตลอดชีวิต คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ระหว่างวันที่ 24-25 

มีนาคม พ.ศ. 2559 ณ ห้องประชุมหลวงพ่อวัดไร่ขิงอุปถัมภ์ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ศิลปากร และธัญลักษณ์ ศรีสง่า ได้นําข้อมูลไปเผยแพร่ในหนังสือพิมพ์มติชน ฉบับประจําวันที่ 23 

เมษายน พ.ศ. 2559 ในหัวข้อเรื่อง ความสุขจากความสัมพันธ์ กระบวนการสร้างวัฒนธรรมของ

การอยู่ร่วมกันในสังคม (จิตวิวัฒน์, 2559: ออนไลน์) 



 

บทที่ 4 

ผลการศึกษาข้อมูล 

 
งานวิจัย เรื่อง การศึกษาแนวทางส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของ

ผู้สูงอายุในอาเซียน ได้ศึกษาสภาพการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียน 

ในด้านการทํางาน วัฒนธรรม และการสร้างความสุขของผู้สูงอายุ ในบทน้ีแบ่งการนําเสนอผล

การศึกษาเป็น 2 ตอน คือ ตอนที่ 1 ข้อมูลพ้ืนที่ที่ศึกษา และตอนที่ 2 ผลการศึกษาข้อมูลผู้สูงอายุ 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นที่ที่ศึกษา 
 

ในการศึกษาแนวทางส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุใน

อาเซียน คณะผู้วิจัยได้ศึกษาข้อมูลโดยการสัมภาษณ์ผู้สูงอายุ จํานวน 6 ประเทศ ได้แก่ ประเทศ

กัมพูชา ลาว มาเลเซีย เมียนมา เวียดนาม ไทย และเลือกศึกษาการดําเนินงานของประเทศ

สิงคโปร์เป็นแนวปฏิบัติที่ ดีของการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ โดยในแต่ละประเทศมี

รายละเอียดดังนี้ 
 

1. ประเทศกัมพูชา 

พ้ืนที่ในการศึกษาข้อมูลการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุใน

ประเทศกัมพูชา ได้แก่ บ้านคลองม่วง บ้านปังรุง บ้านตาไต บ้านคลองหญ้า บ้านหนองกก  

(บันโดเสมา) บ้านอบยาม บ้านเกาะกง และตลาดดองตง (เสาธง) จังหวัดเกาะกง การนําเสนอ

ข้อมูลพ้ืนที่ที่ศึกษานําเสนอข้อมูลของจังหวัดเกาะกง รายละเอียดดังนี้ 

1) ที่ตั้ง ภูมิประเทศ  เกาะกงเป็นจังหวัดหนึ่งของประเทศกัมพูชา ตั้งอยู่บริเวณภาค

ตะวันตกเฉียงใต้ของประเทศ มีพื้นที่ 11,160 ตารางกิโลเมตร พ้ืนที่ติดชายฝั่งทะเล มีอาณาเขต

ติดต่อดังน้ี ทิศเหนือติดกับจังหวัดโพธิสัต (Pursat) ทิศใต้ติดกับอ่าวไทย และจังหวัดพระสีหนุวิลล์ 

(Preah Sihanoukville) ทิศตะวันออกติดกับจังหวัดกําปงสปือ (Kampong Speu) และจังหวัดกัมปอต 

(Kampot) และทิศตะวันตกติดกับอําเภอคลองใหญ่ จังหวัดตราด ประเทศไทย และอ่าวไทย 
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ภาพที่ 4.1  ที่ตั้งและอาณาเขตติดต่อของจังหวัดเกาะกง 

ที่มา: ดัดแปลงจาก https://th.wikipedia.org/wiki/จังหวัดเกาะกง 

 

2) การปกครอง จังหวัดเกาะกงเป็นจังหวัดขนาดเล็ก มีศูนย์กลางการปกครองคือ 

กรุงเขมรัฐภูมินทร์ หรือกรุงเกาะกง (Krŏng Kaôh Kŏng) แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 8 อําเภอ 

ได้แก่ ปทุมสาคร หรือบูตุมสาคร (Botum Sakor) คีรีสาคร (Kiri Sakor) เกาะกง (Kaoh Kong) 

สมัครมีชัย หรือสมัจเมียนเจ็ย (Smach Mean Chey; อําเภอเสาธง) มณฑลสีมา (Mondol Seima; 

อําเภอปากคลอง) แซรอ็อมปิล (Srae Ambel; อําเภอนาเกลือ) ทมอบัง (Thma Bang; อําเภอหิน

บัง) และกําปงสิลา (Kampong Seila) 

3) เศรษฐกิจ  ชาวเกาะกงส่วนใหญ่ประกอบอาชีพประมง เกษตรกรรม ค้าขาย และ

ธุรกิจการท่องเที่ยว เพราะเกาะกงเป็นจังหวัดที่ติดทะเล มีพ้ืนที่ของเกาะ ชายหาด และสถานท่ี

ท่องเที่ยวตามธรรมชาติ ปัจจุบันรัฐบาลกัมพูชาได้จัดตั้งนิคมอุตสาหกรรม Nearng Kok หรือนิคม

อุตสาหกรรมเกาะกงข้ึนในจังหวัดเกาะกง เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนและกระจายรายได้ของ

ประชาชนในจังหวัดเกาะกงและจังหวัดใกล้เคียง โดยเป็นโครงการที่เน้นส่งเสริมการลงทุนจาก

ต่างประเทศ ภายใต้ยุทธศาสตร์ความร่วมมือทางเศรษฐกิจอิรวดี-เจ้าพระยา-แม่โขง (ธนาคารเพื่อ

การส่งออกและนําเข้าแห่งประเทศไทย, 2549: ออนไลน์) 

เกาะกงก่อตั้งเป็นเขตเศรษฐกิจพิเศษเกาะกง (Koh Kong Special Economic Zone: 

KKSEZ) เมื่อปี ค.ศ. 2006 (พ.ศ. 2549) เนื่องจากรัฐบาลกัมพูชามีนโยบายพัฒนาเกาะกงให้เป็น

ศูนย์กลางทางด้านเศรษฐกิจ การค้า และการลงทุนทางฝั่งตะวันตกเฉียงใต้ของประเทศ นอกจากนี้

ยังจะพัฒนาให้เป็นเมืองอุตสาหกรรมและการท่องเที่ยวควบคู่กันไป เนื่องจากที่ตั้งที่มีความได้ 
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เปรียบในเรื่องการขนส่งและโลจิสติกส์ และอยู่ห่างจากชายแดนไทยเพียง 2 กิโลเมตร (กรมพัฒนา 

ธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์, 2558: ออนไลน์) 

4) สังคม ศาสนา วัฒนธรรม  จากการสํารวจสํามะโนประชากร ปี ค.ศ. 2016 

จังหวัดเกาะกงมีประชากรจํานวน 153,800 คน (City Population, 2016a: Online) ส่วนใหญ่เป็น

ชาวเขมร ร้อยละ 75 และชาวไทยด้ังเดิม ร้อยละ 25 คนไทยส่วนใหญ่จะเปิดร้านขายของชําที่ตัว

เมืองเกาะกง และเป็นผู้มีบทบาทสําคัญในด้านเศรษฐกิจ ชาวกัมพูชาเช้ือสายไทยหรือไทยเกาะกง

เป็นผู้สืบเชื้อสายไทย มีเชื้อชาติไทย ใช้ภาษาไทย มีขนบธรรมเนียมประเพณีไทย อาศัยอยู่ในจังหวัด

เกาะกงเป็นจํานวนมาก ถือเป็นชาวไทยกลุ่มหนึ่งที่ตั้งถิ่นฐานในจังหวัดปัจจันตคีรีเขตรของไทยซ่ึง

ตกเป็นของฝรั่งเศส และกลายเป็นจังหวัดหนึ่งของประเทศกัมพูชาในเวลาต่อมา 

ในยุคระบอบเขมรแดง ค.ศ. 1975-1979 (พ.ศ. 2518-2552) หมู่บ้านต่าง ๆ ถูกทหาร

เข้าควบคุมและบังคับให้ชาวบ้านทํานารวม ข้าวของเครื่องใช้ต่าง ๆ ถูกยึดเข้าสู่ส่วนกลาง มีการ

เคล่ือนย้ายคนหนุ่มสาวไปใช้แรงงานที่อ่ืนและให้ทํางานอย่างหนัก อาหารที่กินเป็นประจําคือ 

ข้าวต้มกับเกลือเม็ด นาข้าวและพืชผลอ่ืน ๆ ที่ร่วมกันผลิตชาวบ้านไม่มีสิทธิ์ได้กิน ความอดอยาก 

การสูญเสียคนท่ีรัก โรคระบาด และการกดข่ีจากทหารเขมรแดง เป็นปัจจัยผลักดันให้คนเช้ือสาย

ไทยพยายามอพยพจากจังหวัดเกาะกงเข้าสู่ประเทศไทย (ฐานิดา บุญวรรโณ, 2559: ออนไลน์) 

ปัจจุบันชาวไทยที่อาศัยอยู่ในเกาะกงถูกกําหนดให้มีสัญชาติเขมรอย่างถูกต้องตาม

กฎหมาย ส่วนใหญ่อาศัยอยู่ในหมู่บ้านต่าง ๆ ตามคลองและลุ่มแม่น้ํา ในปี พ.ศ. 2550 (ยงยุทธ  

บุราสิทธ, 2552: 98, 109) พบว่ามีคนไทยอาศัยอยู่ในจังหวัดเกาะกงเป็นจํานวนมาก ส่วนมาก

พูดคุยด้วยภาษาไทยสําเนียงตราดและจันทบุรี ภาษาที่ใช้ในชีวิตประจําวันมี 2 ภาษาคือ ภาษาไทย

และภาษาเขมร ส่วนใหญ่มีญาติพ่ีน้องอยู่ในจังหวัดตราดและจันทบุรี และไปมาหาสู่กันเป็นประจํา 
 

  
 

ภาพที่ 4.2  สภาพชุมชนบ้านปังรุง จังหวัดเกาะกง 
 

ชาวไทยในเกาะกงส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ มีความเล่ือมใส ศรัทธาช่วยกันทํานุ

บํารุงศาสนา ร่วมกันปลูกสร้างส่ิงต่าง ๆ ถวายในพุทธศาสนา เช่น กุฎี หอฉัน หอสวดมนต์ 

พระพุทธรูปปางต่าง ๆ เมื่อถึงเทศกาลงานประเพณี เช่น ตรุษไทย สงกรานต์ เข้าพรรษา สารท 
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ชาวบ้านเกาะกงจะนําอาหารคาวหวานไปถวายแด่พระภิกษุสงฆ์โดยพร้อมเพรียงกัน ประเพณีทาง

พุทธศาสนาที่สําคัญของชาวเมืองเกาะกงคือ ประเพณีเทศน์มหาชาติ นอกจากน้ียังมีพระนักเทศน์

ช่ือดังอยู่ในท้องถิ่น รวมถึงมีการแจกกัณฑ์เทศน์ส่งถึงกันระหว่างหมู่บ้านต่อหมู่บ้าน แสดงให้เห็น

ถึงความสามัคคีและพลังศรัทธาที่มีต่อพระพุทธศาสนา (อภิลักษณ์ เกษมผลกูล, 2558: ออนไลน์) 
 

2. ประเทศลาว 

พ้ืนที่ในการศึกษาข้อมูลการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุใน

ประเทศลาว ได้แก่ 1) บ้านน้ําแซ่ว แขวงหลวงน้ําทา 2) ตลาดหลวงน้ําทา เมืองน้ําทา แขวงหลวง

น้ําทา 3) บ้านบ่อเปียด แขวงหลวงน้ําทา 4) บ้านหลัก 32 เมืองไซ แขวงอุดมไซ 5) บ้านห้วยหก 

เมืองน้ําบาก แขวงหลวงพระบาง 6) บ้านช่างฆ้อง เมืองหลวงพระบาง แขวงหลวงพระบาง และ  

7) บ้านนาโพ เมืองหลวงพระบาง แขวงหลวงพระบาง การนําเสนอข้อมูลพ้ืนที่ที่ศึกษาแบ่งออกเป็น 

3 พ้ืนที่ คือ แขวงหลวงน้ําทา แขวงอุดมไซ และแขวงหลวงพระบาง รายละเอียดดังนี้ 

2.1 แขวงหลวงนํ้าทา 

1) ที่ตั้ง ภูมิประเทศ แขวงหลวงน้ําทาเป็นแขวงที่อยู่เหนือสุดของประเทศลาว มี

พ้ืนที่ 9,325 ตารางกิโลเมตร ภูมิประเทศเป็นทิวเขาสลับซับซ้อน มีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดม

สมบูรณ์ เช่น ทองแดง ถ่านหิน ป่าไม้ และเป็นอู่ข้าวอู่น้ําของภาคเหนือ มีอาณาเขตติดต่อดังน้ี  

ทิศเหนือติดกับสาธารณรัฐประชาชนจีน ทิศใต้ติดกับแขวงบ่อแก้วและแขวงอุดมไซ ทิศตะวันออก

ติดกับแขวงอุดมไซ ทิศตะวันตกติดกับแขวงบ่อแก้วและประเทศเมียนมา 

2) การปกครอง แขวงหลวงน้ําทาแบ่งเขตการปกครองออกเป็น 5 เมือง 

(เทียบเท่าอําเภอ) ได้แก่ เมืองน้ําทา (เมืองเอก รหัสเมือง 3-01) เมืองสิง (3-02) เมืองลอง (3-03) 

เมืองเวียงพูคา (3-04) และเมืองนาแล (3-05) 
 

 
 

ภาพที่ 4.3  ที่ตั้งและการแบ่งเขตการปกครองของแขวงหลวงน้ําทา 

ที่มา: ดัดแปลงจาก https://th.wikipedia.org/wiki/แขวงหลวงน้ําทา 
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3) เศรษฐกิจ หลวงน้ําทาในช่วงสงครามภายในได้รับการสนับสนุนจากจีน 

เวียดนาม เมื่อสงครามส้ินสุดลงผลจากสงครามทําให้แขวงหลวงน้ําทาได้รับการสนับสนุนจาก

ต่างประเทศในหลายด้าน ย่านเศรษฐกิจที่สําคัญของแขวงหลวงน้ําทา คือ บ้านบ่อเต็น ซ่ึงมี 

ไชน่าทาวน์ที่ประเทศจีนเข้ามาทําสัมปทานสร้างเมืองใหม่ในเขตชายแดนลาวเพื่อส่งเสริมให้ชาวจีน

มาลงทุน (คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน, 2559: ออนไลน์) สําหรับเศรษฐกิจระดับท้องถิ่นมี

ตลาดสําคัญคือ ตลาดหลวงน้ําทา ซ่ึงเป็นตลาดพ้ืนบ้าน สินค้าที่วางขายส่วนใหญ่เป็นของที่จําเป็น

สําหรับชีวิต โดยเน้นอาหาร ผักจากธรรมชาติ ของป่า อาทิ หน่อไม้ขม หน่อหวาย บอน รวมไปถึง

สัตว์ป่า เช่น นก ไก่ป่า เก้ง กวาง งู ตุ่น เม่น 
 

  
 

ภาพที่ 4.4  ตลาดหลวงน้าํทา 
 

4) สังคม ศาสนา วัฒนธรรม จากการสํารวจสํามะโนประชากร ปี ค.ศ. 2015 

แขวงหลวงน้ําทามีประชากรจํานวน 175,700 คน (City Population, 2016b: Online) ประกอบด้วย

ชาวเขาหลายเผ่า ได้แก่ ม้ง ขมุ ไทเหนือ ไทดํา ไทแดง ไทขาว ไทยวน ไทล้ือ ละวิด ละเมด สีดา 

อีก้อ มูเซอ กะลอม และไทใหญ่ เป็นแขวงที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม มีภูมิปัญญาและวิถี

ชีวิตแบบด้ังเดิมที่ยังปฏิบัติกันอยู่ เช่น บ้านป่าสักซ่ึงตั้งอยู่ทางฝั่งตะวันออกของแม่น้ําทา เป็น

หมู่บ้านไทดําที่ยังคงทอผ้าใช้เอง บ้านน้ําดีซ่ึงอยู่ห่างจากตัวเมืองไปทางตะวันออกเฉียงเหนือ

ประมาณ 6 กิโลเมตร เป็นหมู่บ้านของชาวลาวห้วยท่ีมีฝีมือในการทํากระดาษเยื่อไม้ไผ่ นอกจากน้ี 

แขวงหลวงน้ําทายังมีโบราณสถานและวัตถุโบราณหลายอย่าง ซ่ึงสันนิษฐานว่ามีอายุราวศตวรรษ

ที่ 16 

ขมุ แปลว่า คน เป็นคําที่ชาวขมุใช้เรียกตนเอง ซ่ึงเป็นทั้งช่ือเผ่าและภาษา ชาวขมุ

ตั้งถิ่นฐานกระจายอยู่ในบริเวณตอนเหนือของเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ โดยเฉพาะในแขวงอุดมไซ 

หลวงน้ําทา บ่อแก้ว หลวงพระบาง เชียงขวาง และพงสาลี ในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชน

ลาว รัฐบาลลาวใช้คําเรียกชาวขมุว่า ลาวเทิง ซ่ึงเป็นคําที่รวมกลุ่มชนต่าง ๆ ให้เป็นประชาชนลาว 

โดยใช้คําว่าลาวเทิงเพื่อแยกให้ต่างจากคนท่ีพูดภาษาลาวและตระกูลไทยอ่ืน ๆ นโยบายน้ีเกิดจาก
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การที่รัฐบาลลาวเห็นความสําคัญของชนกลุ่มน้อยในประเทศซ่ึงมีจํานวนมาก และเป็นกําลังสําคัญ

ในการพัฒนาประเทศ (สุวิไล เปรมศรีรัตน์, 2541: ออนไลน์) 

2.2 แขวงอุดมไซ 

1) ที่ตั้ง ภูมิประเทศ แขวงอุดมไซตั้งอยู่ใจกลางภาคเหนือของประเทศลาว มี

พ้ืนที่ 15.370 ตารางกิโลเมตร ภูมิประเทศเป็นภูเขาและที่สูง มีพื้นท่ีภูเขาประมาณร้อยละ 85 ของ

พ้ืนที่ทั้งหมด (สถานเอกอัครราชทูตไทย ณ เวียงจันทน์, 2559 ก: ออนไลน์) มีอาณาเขตติดต่อดังน้ี  

ทิศเหนือติดกับแขวงพงสาลี ทิศใต้ติดกับแขวงไชยบุรี ทิศตะวันออกติดกับแขวงหลวงพระบาง และ

ทิศตะวันตกติดกับแขวงหลวงน้ําทาและแขวงบ่อแก้ว 

2) การปกครอง แขวงอุดมไซแบ่งเขตการปกครองออกเป็น 7 เมือง ได้แก่ เมือง

ไชย (เมืองเอก รหัสเมือง 4-01) เมืองหลา (4-02) เมืองนาหม้อ (4-03) เมืองงา (4-04) เมืองแบ่ง 

(4-05) เมืองฮุน (4-06) และเมืองปากแบ่ง (4-07) 
 

 
 

ภาพที่ 4.5  ที่ตั้งและการแบ่งเขตการปกครองของแขวงอุดมไซ 

ที่มา: ดัดแปลงจาก https://th.wikipedia.org/wiki/แขวงอุดมไชย 

 

3) เศรษฐกิจ ประชาชนส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม สินค้าหลักคือข้าวโพด

และยางพารา เนื่องจากเป็นเขตที่เหมาะสมแก่การปลูกพืช เลี้ยงสัตว์ รวมถึงการท่องเที่ยว ซ่ึงเป็น

หนึ่งในแผนงานด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมเพ่ือสร้างงานอาชีพให้แก่ประชาชน โครงสร้าง

ทางเศรษฐกิจของแขวงอุดมไซ ภาคเกษตรกรรม ร้อยละ 56.69 ภาคบริการ ร้อยละ 24.15 และ

ภาคอุตสาหกรรม ร้อยละ 15.20 นอกจากน้ี แขวงอุดมไซยังได้รับอิทธิพลด้านเศรษฐกิจและ

วัฒนธรรมจากประเทศจีน สังเกตได้จากร้านค้า ร้านอาหาร โรงแรม และภาษาที่ใช้ส่วนใหญ่เป็น

ภาษาจีน และสินค้าส่วนใหญ่มาจากประเทศจีน 

4) สังคม ศาสนา วัฒนธรรม จากการสํารวจสํามะโนประชากร ปี ค.ศ. 2015 

แขวงอุดมไซมีจํานวนประชากร 307,600 คน (City Population, 2016b: Online) ประกอบด้วย  
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14 ชนเผ่า แต่ละเผ่ามีพื้นฐานวัฒนธรรมที่เป็นเอกลักษณ์ของตนเอง เช่น การร้องรํา การเล่นดนตรี 

การแต่งกายในงานบุญประเพณีและในวันบุญสําคัญของชาติ (แผนกแถลงข่าววัฒนธรรมและ

ท่องเที่ยว แขวงอุดมไชย ประเทศลาว, 2010: 14 อ้างถึงใน ลัดดาวร ดวงบุปผา, 2557: 10) 
 

  
 

  
 

ภาพที่ 4.6  บ้านหลัก 32 เมืองไซ แขวงอุดมไซ 

 

2.3 แขวงหลวงพระบาง 

1) ที่ตั้ง ภูมิประเทศ แขวงหลวงพระบางตั้งอยู่ทางตอนเหนือของประเทศ มี

พ้ืนที่ 16,875 ตารางกิโลเมตร มีแม่น้ําสายสําคัญไหลผ่าน เช่น แม่น้ําโขง แม่น้ําคาน แม่น้ําอู แม่น้ํา

เซือง (สถาบันระหว่างประเทศเพื่อการค้าและการพัฒนา, 2559: ออนไลน์) มีอาณาเขตติดต่อดังน้ี 

ทิศเหนือติดกับแขวงพงสาลีและประเทศเวียดนาม ทิศใต้ติดกับแขวงเชียงขวางและแขวงเวียงจันทน์ 

ทิศตะวันออกติดกับแขวงหัวพัน และทิศตะวันตกติดกับแขวงอุดมไซและแขวงไชยบุรี 

2) การปกครอง แขวงหลวงพระบางแบ่งเขตการปกครองเป็น 12 เมือง ได้แก่ 

เมืองหลวงพระบาง (เมืองเอก รหัสเมือง 6-01) เมืองเชียงเงิน (6-02) เมืองนาน (6-03) เมืองปาก

อู (6-04) เมืองน้ําบาก (6-05) เมืองงอย (6-06) เมืองปากแซง (6-07) เมืองโพนไซ (6-08) เมือง

จอมเพ็ด (6-09) เมืองเวียงคํา (6-10) เมืองพูคูน (6-11) และเมืองโพนทอง (6-12) 
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ภาพที่ 4.7  ที่ตั้งและการแบ่งเขตการปกครองของแขวงหลวงพระบาง 

ที่มา: ดัดแปลงจาก https://th.wikipedia.org/wiki/แขวงหลวงพระบาง 
 

3) เศรษฐกิจ แขวงหลวงพระบางมีพ้ืนที่การเกษตรที่สําคัญ ประชาชนส่วนใหญ่

ทําการเกษตรแบบด้ังเดิม ส่วนใหญ่ผลิตเพ่ือบริโภคในครัวเรือน สินค้าเกษตรที่สําคัญคือ ลูกเดือย 

ข้าวโพด ปอสา นอกจากนี้ยังเป็นศูนย์กลางกระจายสินค้าสู่เมืองภาคเหนือของประเทศลาว 

โครงสร้างทางเศรษฐกิจของแขวงหลวงพระบาง ภาคเกษตรกรรม ร้อยละ 44 ภาคบริการ ร้อยละ 

37 และภาคอุตสาหกรรม ร้อยละ 19 (สถานเอกอัครราชทูตไทย ณ เวียงจันทน์, 2559ข: ออนไลน์) 

มีการส่งเสริมการลงทุนหลายโครงการ เช่น การปลูกผักปลอดสารพิษ การเล้ียงสัตว์ปีก การปลูก

ไม้สัก ไม้กฤษณา พืชน้ํามัน อุตสาหกรรมการแปรรูปอาหาร การสํารวจขุดค้นแร่ธาตุต่าง ๆ เช่น 

ทองคํา เงิน อัญมณี ตลอดจนการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม และ

ธรรมชาติ ซ่ึงระบุไว้ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม แขวงหลวงพระบาง ฉบับที่ 8 พ.ศ. 2553-

2558 แหล่งท่องเท่ียววิถีชุมชน เช่น บ้านช่างฆ้อง ตั้งอยู่นอกเมืองหลวงพระบางไปทางเหนือ

ประมาณ 7 กิโลเมตร เป็นหมู่บ้านงานหัตถกรรมกระดาษสา มีการสาธิตข้ันตอนการผลิตและ

จําหน่ายผลิตภัณฑ์จากกระดาษสา 
 

  
 

ภาพที่ 4.8  บ้านช่างฆ้อง หมู่บ้านหัตถกรรมกระดาษสา 
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4) สังคม ศาสนา วัฒนธรรม จากการสํารวจสํามะโนประชากร ปี ค.ศ. 2015 

(City Population, 2016b: Online) แขวงหลวงพระบางมีประชากรจํานวน 431,900 คน เป็นลาวเทิง

ร้อยละ 46 ลาวลุ่มร้อยละ 40 และลาวสูงร้อยละ 14 ในเขตตัวเมืองมีประชากรอาศัยอยู่ประมาณ 

60,000 คน สภาพบ้านเมืองส่วนมากยังเป็นแบบด้ังเดิม มีวัฒนธรรมของฝรั่งเศสและแทรกด้วย

สถาปัตยกรรมแบบใหม่ในบางส่วน มีแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมและประวัติศาสตร์ที่สําคัญ 

และเป็นเมืองมรดกโลก ประเพณีท้องถิ่นที่สําคัญคือการตักบาตรข้าวเหนียว ส่วนกับข้าวและ

อาหารอ่ืน ๆ จะนําไปถวายท่ีวัด ความผูกพันของประชาชนที่มีต่อศาสนาสะท้อนผ่านประเพณี 

วัฒนธรรม และความเชื่อของคนหลวงพระบาง 
 

   
 

   
 

ภาพที่ 4.9  บ้านห้วยหก เมืองน้ําบาก (บน) และบ้านนาโพ เมืองหลวงพระบาง (ล่าง) 

 

3. ประเทศมาเลเซีย 

พ้ืนที่ในการศึกษาข้อมูลการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุใน

ประเทศมาเลเซีย ได้แก่ 1) วัดธรรมศิริวราราม บ้านกอหรา ตําบลเยอนารี อําเภอซิก รัฐเคดาห์  

2) บ้านนาคา เมืองอลอร์สตาร์ ตําบลเตอกายคีรี อําเภอปาดังเตอรัป รัฐเคดาห์ 3) บ้านคลองใหม่ 

ตําบลจิตรา อําเภอกูบังปาซู รัฐเคดาห์ และ 4) วัดหลวงพ่อคูณปริสุทโธ เกาะลังกาวีวนาราม 

อําเภอลังกาวี รัฐเคดาห์ การนําเสนอข้อมูลพ้ืนที่ที่ศึกษานําเสนอข้อมูลของรัฐเคดาห์ ดังนี้ 

1) ที่ตั้ง ภูมิประเทศ เคดาห์ (Kedah) เป็นรัฐที่อยู่ทางเหนือของประเทศมาเลเซีย 

ทอดตัวอยู่ระหว่างรัฐเปอร์ลิส (Perlis) ทางตอนเหนือและรัฐเปรัค (Perak) ในตอนใต้ มีพ้ืนที่ทั้งหมด 

9,425 ตารางกิโลเมตร พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่เกษตรกรรม ได้รับการขนานนามว่าเป็นชามข้าว

ของมาเลเซีย 
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2) การปกครอง อลอร์สตาร์ (Alor Setar) เป็นเมืองหลวงของรัฐเคดาห์ โดยเป็นเมือง

ใหญ่ที่สุด และเป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจ การเมืองการปกครอง สังคม และวัฒนธรรม เป็นที่ตั้ง

ของที่ทําการรัฐบาลและที่พํานักของราชวงศ์ รัฐเคดาห์แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 11 เขต ได้แก่ 

โกตาเซอตาร์ (Kota Setar) ปาดังเตอรัป  (Padang Terap) กัวลามูดา (Kuala Muda) เปินดัง 

(Pendang) กูบัง ปาซู (Kubang Pasu) ยัน (Yan) กูลิม (Kulim) บันดาร์บาฮารู (Bandar Baharu)  

บาลิง (Baling) ซิก (Sik) และลังกาวี (Langkawi) หรืออัญมณีแห่งไทรบุรี (Langkawi Permata 

Kedah) ซ่ึงเป็นเกาะที่ตั้งอยู่ในทะเลอันดามัน ประกอบด้วยหมู่เกาะน้อยใหญ่ จํานวน 99 เกาะ 

พ้ืนที่ของเกาะอยู่ใกล้กับชายฝั่งทะเลด้านตะวันตกเฉียงเหนือของคาบสมุทรมาเลเซีย มีพ้ืนที่รวม 

478.5 ตารางกิโลเมตร 
 

 
 

ภาพที่ 4.10  ที่ตั้งและการแบ่งเขตการปกครองของรัฐเคดาห์ 

ที่มา: ดัดแปลงจาก https://upload.wikimedia.org/wikipedia/en/0/07/Kedah_district.png 
 

3) เศรษฐกิจ รัฐเคดาห์เดิมเป็นแหล่งผลิตข้าวที่ใหญ่ที่สุดของมาเลเซีย ต่อมารัฐบาล

ได้ให้ความสําคัญกับการพัฒนาอุตสาหกรรมและมีนโยบายพัฒนาให้เป็นรัฐอุตสาหกรรม โดยให้

ความสําคัญกับการพัฒนาอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดเล็ก ซ่ึงรัฐบาลได้ส่งเสริมให้มีเขต

อุตสาหกรรมหลายแห่ง เช่น Bukit Kayu Hitam Industrial Estate IKS DEDA Park และ Kulim Hi 

Tech Park (กรมการกงสุล, 2550: ออนไลน์) 

4) สังคม ศาสนา และวัฒนธรรม จากการสํารวจสํามะโนประชากร ปี ค.ศ. 2010 

รัฐเคดาห์มีประชากรจํานวน 1,947,651 คน (City Population, 2016c: Online) ประกอบด้วยหลาย

ชาติพันธุ์ ได้แก่ มาเลย์ จีน อินเดีย และชาติพันธุ์อ่ืน ๆ ในจํานวนนี้มีกลุ่มชาวไทยไทรบุรีซึ่งเป็นชาว

ไทยพลัดถิ่นที่ตกค้างในประเทศมาเลเซียตั้งแต่การทําสนธิสัญญากับอังกฤษ 

 



105 

   
 

   
 

ภาพที่ 4.11  สภาพชุมชนกาํปงสยามในรฐัเคดาห์ 

  

คนสยาม (Siamese) หรือคนมาเลเซียเช้ือสายไทย (Malaysian-Thai) (สุภาสเมต  

ยุนยะสิทธิ์, 2556: 89-95) เป็นกลุ่มชาติพันธุ์หนึ่งใน 70 กว่ากลุ่มของประชากรในประเทศ

มาเลเซีย คนสยามตั้งหลักแหล่งอยู่ในรัฐตอนเหนือของมาเลเซียที่มีชายแดนติดต่อกับไทย เช่น 

รัฐเคดาห์ (ไทรบุรี) รัฐกลันตัน รัฐเปอร์ลิส รัฐเปรัค และรัฐตรังกานู โดยรัฐเคดาห์มีคนสยามอยู่

ประมาณ 30,000 คน ประมาณร้อยละ 98 เป็นคนสยามบ้าน (Rural Siamese) หมายถึง คนสยาม

ที่อาศัยอยู่ในหมู่บ้าน ดํารงชีพด้วยการทํานา ทําสวนยางพารา และอาชีพอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ

เกษตรกรรม และตั้งถิ่นฐานอยู่ในที่ห่างไกลความเจริญ อย่างไรก็ดีในแต่ละปีจะมีคนสยามละท้ิง

อาชีพการทําไร่ทํานามาทําอาชีพในเขตเมืองมากข้ึนเรื่อย ๆ เช่น ครู พนักงานขาย พนักงานบริษัท 

คนสยามจึงเปลี่ยนจากคนบ้านไปเป็นคนเมืองทีละน้อยตามลักษณะอาชีพที่เปล่ียนไป ความเจริญ

และโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมดึงดูดคนสยามจากรัฐทางตอนเหนือให้เข้ามายังเขตเมืองหลวง

ของมาเลเซียมากข้ึนเรื่อย ๆ และก่อให้เกิดคนสยามกลุ่มใหม่ที่เรียกว่า คนสยามเมือง (Urban 

Siamese) คนกลุ่มน้ีประกอบอาชีพหลากหลาย เช่น รับราชการ ทํางานบริษัท ประกอบธุรกิจเป็น

ผู้รับเหมาก่อสร้าง ตกแต่งภายใน เจ้าของอู่ซ่อมรถ พ่นสีรถยนต์ เป็นต้น 

คนสยามมีสภาพความเป็นพลเมืองแบบภูมิปุตรา ซ่ึงแสดงถึงการเป็นส่วนหนึ่งของ

สังคม Hostland และความเป็นพลเมืองของมาเลเซียโดยสมบูรณ์  มีสิทธิพิเศษในการเข้าถึง

ทรัพยากร โอกาสทางการศึกษา ทางเศรษฐกิจ และทางสังคมจากรัฐบาล คนสยามได้รับการ

จัดเป็นพลเมืองภูมิปุตรามาตั้งแต่สมัยนายกรัฐมนตรีคนแรกของมาเลเซีย คือ Tunku Abdul 

Rahman ภายหลังได้เอกราชจากอังกฤษ ในป ีค.ศ. 1957 นายกรัฐมนตรี Najib Tun Razak ได้กล่าว

เน้นย้ําถึงสถานภาพของคนสยามว่า เป็นพลเมืองชนิดภูมิปุตรามานานแล้ว เมื่อครั้งเดินทางไป

เยี่ยมชุมชนสยามที่รัฐเคดาห์ ดังที่กล่าวว่า “ผมขอกล่าวว่า คนสยามนั้นเป็นพลเมืองภูมิปุตรา และ
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ผมรับรองว่าจะทําให้พวกเขาได้รับการยอมรับ (ในฐานะภูมิปุตรา) อย่างแท้จริง และได้รับสิทธิ

พิเศษต่าง ๆ ที่พลเมืองภูมิปุตราได้รับ” 

คนสยามบ้านและคนสยามเมืองต่างก็นับถือพุทธศาสนานิกายเถรวาท คนสยามใน

มาเลเซียเป็นผู้มีบทบาทในการจัดการดูแลวัดและการประกอบพิธีกรรมทางศาสนา ตลอดจนเผย

แผ่ธรรมะ หมู่บ้านสยามหนึ่งแห่งมีวัดจํานวน 1-3 วัด โดยวัดเหล่าน้ีได้รับการดูแลอย่างดีจากคน

สยามทั้งที่บวชเป็นภิกษุและฆราวาส และเป็นศูนย์กลางของชีวิตชุมชนสยามไม่ว่าจะในเขตชนบท

หรือเขตเมือง คนสยามในมาเลเซียพูดภาษาไทยถิ่นใต้ซ่ึงแตกต่างกันบ้างเล็กน้อย ส่วนภาษาไทย

มาตรฐาน (ภาษาไทยกรุงเทพฯ หรือ Bangkok Thai) ไม่ได้ใช้ในชีวิตประจําวัน การเรียนภาษาไทย

มาตรฐานน้ันเพื่อให้สามารถอ่านหนังสือที่เกี่ยวกับธรรมะได้ เพราะภาษาไทยมาตรฐานเป็นภาษา

แห่งพิธีกรรมของคนสยาม เป็นภาษาที่พระสยามต้องเรียนเพ่ือที่จะได้สามารถอ่านคัมภีร์และ

เข้าถึงพระธรรมได้อย่างลึกซ้ึง ดังนั้นการเรียนภาษาไทยมาตรฐานของคนสยามจึงเป็นไปเพ่ือการ

อนุรักษ์และสืบสานพระพุทธศาสนาเป็นหลัก (ธํารงศักด์ิ อายุวัฒนะ, 2547 อ้างถึงใน สุภาสเมต  

ยุนยะสิทธิ์, 2556) 
 

   
 

ภาพที่ 4.12  การทําบุญของคนมาเลย์เชื้อสายไทยในช่วงเทศกาลสงกรานต ์

 

4. ประเทศเมียนมา 

พ้ืนที่ในการศึกษาข้อมูลการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุใน

ประเทศเมียนมา ได้แก่ 1) ตลาดเช้าเมืองลา เขตปกครองพิเศษที่ 4 2) เมืองม้า 3) บ้านกาด  

4) กาดเชียงตุง 5) กู่เจ้าฟ้าเมืองเชียงตุง 6) TAI National School เมืองเชียงตุง 7) บ้านแอ่น (Enn) 

และ 8) โบสถ์คริสต์ (Immaculate Conception Church) ดอยเหมย การนําเสนอข้อมูลพ้ืนที่ที่ศึกษา

แบ่งออกเป็น 2 พ้ืนที่ คือ เมืองลา เขตปกครองพิเศษที่ 4 และเมืองเชียงตุง รัฐฉาน ดังนี้ 

4.1 เมืองลา (Mongla) 

1) ที่ตั้ง ภูมิประเทศ เมืองลาเป็นเขตเศรษฐกิจพิเศษของประเทศเมียนมา ตั้งอยู่

ทางทิศตะวันออกสุดของประเทศ อยู่ห่างจากเมืองเชียงตุงประมาณ 90 กิโลเมตร ภูมิประเทศเป็น

ภูเขาสูงชันสลับซับซ้อน มีอากาศเย็นตลอดทั้งปี มีอาณาเขตติดกับเมืองท่าล้อ (ต้าล่อ) เขตสิบสอง

ปันนา สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนจีน  
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2) การปกครอง เมืองลาเป็นเขตปกครองพิเศษที่ 4 (The Special Region 

Number 4) ของประเทศเมียนมา ได้สิทธิ์ปกครองตนเองมาตั้งแต่ ค.ศ. 1989 (พ.ศ. 2532) มีกอง

กําลังเป็นของตนเอง และใช้กฎระเบียบข้อบังคับของเมืองลาโดยตรง สกุลเงินที่ใช้ในเขตคือ เงิน

หยวน และเงินดอลลาร์สหรัฐ 

3) เศรษฐกิจ ในอดีตชาวเมืองลามีอาชีพปลูกฝิ่น ต่อมาผู้นําเขตปกครองได้

ปราบปรามและให้ประชาชนทําการเกษตรอย่างอ่ืนแทน ประชาชนส่วนใหญ่นิยมปลูกแตงโมเป็น

อาชีพหลัก แตงโมเหล่านี้จะถูกส่งไปขายตามห้างสรรพสินค้าใหญ่ ๆ ในประเทศจีนและประเทศ

ไทย นอกจากนี้ยังมีการปลูกกล้วย ซ่ึงนิยมห่อเครือด้วยถุงพลาสติกสีน้ําเงินเพ่ือป้องกันแมลง และ

ปลูกถั่วปากอ้า ผลผลิตส่วนใหญ่ถูกส่งไปขายที่ประเทศจีน ผ่านทางด่านท่าล้อในเขตสิบสองปันนา

ซ่ึงอยู่ติดกับเมืองลา โดยนักลงทุนชาวจีนมาทําท่อส่งน้ําจากแหล่งน้ําถึงสวนให้แก่เกษตรกร 

รวมท้ังสนับสนุนปุ๋ยและยาฆ่าแมลง เมื่อเก็บเกี่ยวผลผลิตจะมีพ่อค้าจะมารับซ้ือถึงที่ รายได้จาก

การขายผลผลิตผู้ลงทุนและเกษตรกรแบ่งเงินกันคนละครึ่ง (นิติ นวรัตน์, 2558: ออนไลน์) 

โดยเฉพาะกล้วยและแตงโมได้รับความนิยมเป็นอย่างมาก บริเวณที่ลาดเชิงเขาสองข้างทางจาก

เมืองม้ามายังเมืองลาจึงเต็มไปด้วยป่ากล้วย ซ่ึงเป็นรายได้หลักของประชาชนในแถบนี้ 
 

  
 

ภาพที่ 4.13  การปลูกกล้วยในเมืองลา 
 

เศรษฐกิจในเมืองลานอกจากสถานบันเทิงในเวลากลางคืนแล้ว ยังมีตลาดโต้รุ่ง

ซ่ึงเป็นศูนย์กลางการซ้ือขายที่สําคัญของเมือง สินค้าส่วนใหญ่เป็นผักและผลไม้ ส่วนในช่วงเช้ามี

ตลาดขนาดใหญ่ที่ชนเผ่าต่าง ๆ มานั่งขายของ มีทั้งของสดและของแห้ง ทั้งผักปลูกและของป่า 

รวมท้ังสัตว์ป่าซ่ึงที่เมืองลายังคงอนุญาตให้ล่าสัตว์ป่าได้ ในตลาดจึงมีการขายสัตว์ป่าหลายชนิด 

เช่น กระต่าย เก้ง กวาง หมี ส่วนสินค้าจําพวกเส้ือผ้าและของใช้ส่วนใหญ่มาจากประเทศไทยและ

ประเทศจีน นอกจากนี้ยังมีนักลงทุนชาวจีนเดินทางมาทําการค้าและประกอบธุรกิจในเมืองลา 
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ภาพที่ 4.14  ตลาดเช้าเมืองลา 
 

4) สังคม ศาสนา วัฒนธรรม เดิมเมืองลาเป็นฐานที่มั่นของพรรคคอมมิวนิสต์

พม่า ต่อมาปรับปรุงเป็นแหล่งท่องเที่ยว มีคาสิโน สถานบันเทิง ร้านอาหาร และโรงแรมสําหรับ

รองรับนักท่องเท่ียวซ่ึงส่วนมากเป็นชาวจีน ปัจจุบันคาสิโนส่วนใหญ่ถูกย้ายไปตั้งที่เมืองม้า โดยมี

การทําถนนอย่างดีจากเมืองลาไปถึงเมืองม้าเพื่อให้สามารถเดินทางได้สะดวก ในอดีตลูกหลานคน

เมืองลาเดินทางมาทํางานในประเทศไทย แต่ปัจจุบันกลับไปทาํการเกษตรที่เมืองลาเป็นจํานวนมาก

เพราะรายได้ดีกว่า และจํานวนหนึ่งไปทํางานตามโรงแรมและคาสิโนซ่ึงมีมากกว่า 30 แห่ง รายได้

เฉล่ียประมาณ 2,000 หยวน หรือ 10,000 บาท 

เมืองลามีประชากรจํานวน 20,745 คน (ข้อมูลจากการสํารวจสํามะโมประชากร 

ปี ค.ศ. 2014) (City Population, 2016d: Online) ส่วนใหญ่เป็นคนจีนท่ีเข้ามาทําการค้าและลงทุน 

คนในท้องถิ่นส่วนมากเป็นชาวไตลื้อ นอกจากนี้ยังมีชาวไตดอย อาข่า ว้า อาศัยอยู่รอบนอกเมือง 
 

   
 

   
 

ภาพที่ 4.15  สภาพชุมชนบ้านกาด เมืองม้า 
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พระพุทธศาสนาในเมืองลาเป็นนิกายเถรวาท แต่ละหมู่บ้านมีวัดประจําหมู่บ้าน 

แต่ละวัดมีเจ้าอาวาส มีพระลูกวัด และมีการบวชสามเณรและอุปสมบทพระภิกษุทุกปีเพ่ือสืบทอด

พระพุทธศาสนา ชาวพุทธมีความเชื่อความเลื่อมใสพระรัตนตรัย อุปถัมภ์พระสงฆ์ด้วยปัจจัยส่ีตาม

สมควรแก่ฐานะ ในเมืองลามีวัดอยู่หนึ่งแห่ง คือ วัดพระธาตุจินตะ ซ่ึงมีเจดีย์ทององค์ใหญ่บรรจุ

พระบรมสารีริกธาตุ และมีพระพุทธรูปยืนช้ีน้ิวไปทางตัวเมืองลา เช่ือกันว่าหากสร้างพระพุทธรูปช้ี

นิ้วไปทางเมืองใดเมืองนั้นจะเจริญรุ่งเรือง (นิดาวรรณ สุบรรณเสนีย์, 2555: 78) 
 

  
 

ภาพที่ 4.16  วัดพระธาตุจินตะและพระพุทธรูปชี้นิ้ว 

 

4.2 แขวงเชียงตุง รัฐฉาน (Kyainge Tong or Keng Tung, Shan State) 

1) ที่ตั้ง ภูมิประเทศ เชียงตุงเป็นแขวงหนึ่งในรัฐฉาน ตั้งอยู่บนที่ราบลุ่มแม่น้ํา

เขิน ลักษณะภูมิประเทศเป็นแอ่งก้นกระทะ มีภูเขาล้อมรอบ อยู่ระหว่างแม่น้ําสําคัญ 2 สาย คือ 

แม่น้ําสาละวินทางทิศตะวันตก และแม่น้ําโขงทางทิศตะวันออก มีหนองตุงเป็นหนองน้ําขนาดใหญ่

ที่สุดอยู่กลางเวียง ซ่ึงมีทางระบายน้ําลงสู่แม่น้ําเขิน เป็นเมืองที่ได้ช่ือว่า “เมือง 3 จอม 7 เชียง 9 

หนอง 12 ประตู” หมายถึง เมืองที่มีภูเขาสูงล้อมรอบอยู่ 3 จอม คือ จอมสัก จอมคํา และจอมบน 

มีชุมชนด้ังเดิมชาวไทขึนท่ีข้ึนต้นด้วยเชียงอยู่ 7 เชียง มีหนองน้ําอยู่ในตัวเมือง 9 หนอง ปัจจุบัน

เหลือเพียงหนองคํา หนองตุง และหนองนวลที่ยังมีน้ําอยู่ นอกนั้นถูกถมเพ่ือสร้างอาคารบ้านเรือน

หรือแห้งเหือดไป และมีประตูเมืองทั้งหมด 12 ประตู ซ่ึงเป็นประตูเมืองที่เจ้าฟ้าของเชียงตุงสร้างไว้ 

ปัจจุบันเหลือประตูป่าแดงเพียงแห่งเดียวที่ไม่ถูกทําลาย 

รัฐฉานมีอาณาเขตติดต่อดังน้ี ทิศเหนือติดรัฐกะฉิ่น (Kachin) ประเทศเมียนมา 

และเขตปกครองตนเองสิบสองปันนาทางตอนใต้ของประเทศจีน ทิศใต้ติดรัฐกะยา (Kayah) 

ประเทศเมียนมา และจังหวัดเชียงราย ประเทศไทย ทิศตะวันออกติดประเทศลาว และทิศตะวันตก

ติดมัณฑะเลย์ (Mandalay) ประเทศเมียนมา  
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ภาพที่ 4.17  หนองตุงและประตูป่าแดง 
 

2) การปกครอง รัฐฉานแบ่งเขตการปกครองออกเป็น 11 แขวง (เทียบเท่า

จังหวัด) ได้แก่ ตองยี (Taunggyi) ลอยแหลม (Loileam) จ๊อกแม (Kyaukme) หมู่แจ้ (Muse) เล่าก์

ก่าย (Laokai) กุนโหลง (Kunlong) ล่าเส้ียว (Lashio) เชียงตุง (Kyainge Tong) เมืองสาด (Mong 

Hsat) เมืองพยาค (Mong Hpayak) และท่าข้ีเหล็ก (Tachileik) โดยแขวงเชียงตุงซ่ึงเป็นพ้ืนที่ศึกษา 

แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 3 เมือง คือ เมืองเชียงตุง เมืองยาง และเมืองปอก 

3) เศรษฐกิจ อาชีพหลักของชาวเชียงตุง คือ การเกษตรแบบยังชีพ แต่เนื่องจาก

ลักษณะภูมิประเทศเป็นหุบเขา มีที่ราบสําหรับทํานาน้อย ชาวเชียงตุงจึงต้องยังชีพด้วยการค้าขาย

ด้วย เกษตรกรชาวเชียงตุงหลายหมู่บ้านผลิตสินค้าเพ่ือจําหน่ายตามความถนัดของตน เช่น เหล้า 

ขนมเส้น แอ๊บข้าว มีด กระเบื้องดินขอ เครื่องปั้นดินเผา เป็นต้น โดยจะนําสินค้ามาซ้ือขาย

แลกเปล่ียนในกาดตุง ซ่ึงเป็นตลาดหลักของเมือง 
 

  
 

ภาพที่ 4.18  เครื่องจกัสานและเครื่องปั้นดินเผาในกาดตุง 
 

4) สังคม ศาสนา วัฒนธรรม จากการสํารวจสํามะโนประชากร ปี ค.ศ. 2014 

(City Population, 2016d: Online) แขวงเชียงตุงมีประชากรจํานวน 44,289 คน ประกอบด้วย

หลากหลายชาติพันธุ์อาศัยอยู่ร่วมกัน ส่วนใหญ่เป็นชาวไทขึนหรือไทเขิน รองลงมาเป็นไทใหญ่และ
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พม่า และชนกลุ่มน้อย เช่น อาข่า ปะหล่อง ว้า ลาฮู ลีซอ ลัวะ แอ่น อีก้อ มูเซอ เป็นต้น เชียงตุงมี

วัฒนธรรมประเพณีที่หลากหลาย ส่วนใหญ่ได้รับอิทธิพลมาจากพระพุทธศาสนา พระพุทธศาสนา

ในเชียงตุงได้รับมาจากเมืองเชียงใหม่ล้านนาตั้งแต่มีการขยายอาณาเขตของล้านนาในอดีต มีการ

นําหลักธรรมคําสอนของพุทธศาสนามาใช้ในชีวิตประจําวันจนหล่อหลอมเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 

พุทธศาสนาในเมืองเชียงตุงมีอยู่ 2 ฝ่าย คือ 1) ฝ่ายสวน มีที่มาจากคณะสงฆ์ล้านนาวัดสวนดอก 

เมืองเชียงใหม่ ซ่ึงเป็นนิกายเก่าของเมืองเชียงใหม่ มีวัดยางกวงเป็นศูนย์กลาง และ 2) ฝ่ายป่า มี

ที่มาจากคณะสงฆ์ล้านนาวัดป่าแดง เมืองเชียงใหม่ มีพระญาณคัมภีร์เจ้าเป็นประธาน ซ่ึงได้ร่ํา

เรียนศึกษามาจากเมืองลังกา มีวัดราชฐานหลวงป่าแดงเมืองเชียงตุงเป็นศูนย์กลาง 
 

   
 

ภาพที่ 4.19  วัดในเชียงตงุ 

 

ประเพณี  12 เดือนของชาวเชียงตุง ได้แก่ เดือน 6 (เมษายน) ประเพณี

สงกรานต์ปีใหม่ อุปสมบท เดือน 7 ประเพณีนมัสการพระธาตุเจดีย์ อุปสมบท เดือน 8 ประเพณี

เล้ียงเมือง เดือน 9 ประเพณีเข้าพรรษา สวดธรรมกลางใจศีล ส่งเคราะห์เมือง เดือน 10 ประเพณี

สวดผีเลยเปรต (ปัจจุบันไม่มีแล้ว) เดือน 11 ประเพณีทานธรรม เดือน 12 ประเพณีออกพรรษา 

เดือนเจียง (เดือนอ้าย) ประเพณีบิณฑบาตวัดพระเจ้าหลวง ทอดกฐิน ทานสลาก เดือนยี่ประเพณี

เข้าปริวาสกรรม เดือน 3 ประเพณีเล้ียงหนอง เดือน 4 ประเพณีทานธรรมนํ้าอ้อย และเดือน 5 

ประเพณีนมัสการพระธาตุหนองผา เลี้ยงกาดเก่า และรําดอก ทั้งน้ี ประเพณีบางอย่างยังคงปฏิบัติ

ในบางหมู่บ้านเท่านั้น เช่น ประเพณีรําดอกที่บ้านกาดเต่า เป็นต้น 
 

5. ประเทศเวียดนาม 

พ้ืนที่ในการศึกษาข้อมูลการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุใน

ประเทศเวียดนาม ได้แก่ 1) บ้านแบง (Ban Banh) บ้านเม่น (Ban Men) และตลาดเมืองแถง (Muong 

Thanh) จังหวัดเดียนเบียน (Dien Bien) 2) กรุงฮานอย (Hanoi) และ 3) อ่าวฮาลอง (Ha Long Bay) 
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จังหวัดกว่างนิงห์ (Quang Ninh) การนําเสนอข้อมูลพ้ืนที่ ที่ ศึกษาแบ่งออกเป็น 2 พ้ืนที่ คือ  

จังหวัดเดียนเบียน และกรุงฮานอย รายละเอียดดังนี้ 
 

5.1 จังหวัดเดียนเบียน (Dien Bien) 

1) ที่ตั้ง ภูมิประเทศ จังหวัดเดียนเบียน มีพื้นท่ี 9,554 ตารางกิโลเมตร ตั้งอยู่

ทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือของประเทศเวียดนาม ลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบหุบเขา ยาว 20 

กิโลเมตร กว้าง 8 กิโลเมตร ล้อมรอบด้วยภูเขาสูงสลับซับซ้อน มีแม่น้ําไหลผ่าน มีอาณาเขตติดต่อ

กับแขวงพงสาลีของประเทศลาว อยู่ห่างจากชายแดนลาว-เวียดนามประมาณ 25 กิโลเมตร 

2) การปกครอง จังหวัดเดียนเบียนแยกออกจากจังหวัดไลโจว เมื่อ ค.ศ. 2003 

(พ.ศ. 2546) ตามยุทธศาสตร์พัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวในเขต 4 จังหวัดทางภาคตะวันตก

เฉียงเหนือ เช่นเดียวกับจังหวัดเซินลา ไลโจว และล่าวกาย ระบบการจัดตั้งของพรรคคอมมิวนิสต์

เวียดนามจากส่วนกลางที่กรุงฮานอยได้แผ่ขยายเข้าไปในเดียนเบียนฟู ชุมชนต่าง ๆ ถูกจัดตั้งข้ึน

เป็นหน่วยของพรรคฯ เรียกว่า “คอมมูน” ซ่ึงจะต้องปฏิบัติและข้ึนตรงต่อระเบียบและกฎข้อบังคับ

จากศูนย์กลางพรรคฯ 

3) เศรษฐกิจ รัฐบาลเวียดนามมีเป้าหมายที่จะพัฒนาให้จังหวัดเดียนเบียนเป็น

ศูนย์กลางเศรษฐกิจและการท่องเทีย่วเชิงประวัติศาสตร์ วัฒนธรรมชนเผ่าและธรรมชาติในเขตภาค

ตะวันตกเฉียงเหนือของเวียดนาม ซ่ึงสามารถเชื่อมโยงเข้ากับการท่องเที่ยวในลาวและจีนตอนใต้ได้ 

ปัจจุบันคนพ้ืนราบจากจังหวัดต่าง ๆ ของเวียดนามเข้ามาตั้งถิ่นฐานอยู่ในเดียนเบียนฟูมากข้ึน

โดยเฉพาะในตัวเมือง ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพค้าขายและบริการ เช่น เปิดร้านขายของชํา 

ร้านอาหาร โรงแรม คาราโอเกะ ร้านซ่อมรถจักรยาน-จักรยานยนต์ รวมถึงร้านรับซ้ือข้าวและ

สินค้าเกษตรจากชนเผ่าต่าง ๆ รวมท้ังชาวไทดํา เพ่ือจัดส่งไปจําหน่ายในจังหวัดใกล้เคียงและกรุง

ฮานอย ทําให้วิถีชีวิตแบบด้ังเดิมของชาวไทดําเริม่ปรบัตวัไปสู่การผลิตเพื่อตอบสนองความต้องการ

ของตลาด เริ่มปลูกพืชไร่หลายชนิดหมุนเวียนไปตลอดทั้งปี เช่น ข้าวโพด มันเทศ มันสําปะหลัง ชา 

กาแฟ ยางพารา อ้อย และผักผลไม้ 
 

   
 

ภาพที่ 4.20  บรรยากาศการค้าขายในตลาดเมืองแถง (Moung Thanh) 
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4) สังคม ศาสนา วัฒนธรรม เดียนเบียนฟูเป็นดินแดนที่มีความสําคัญในแง่ของ

การศึกษาด้านชาติพันธุ์วิทยา เพราะเป็นถิ่นที่อยู่ของชนเผ่ากลุ่มต่าง ๆ มาเป็นเวลานาน ในจํานวน

น้ีมีกลุ่มที่ใช้ภาษาไต – ไท (Tay – Tai) จํานวน 8 กลุ่ม โดยกลุ่มคนไทในเวียดนามมีมากเป็นอันดับ

สาม รองจากชนเผ่าเวียตซ่ึงเป็นประชากรส่วนใหญ่ของประเทศ และเผ่าไต การจะดูว่าเป็นคนไท

กลุ่มใด สังเกตได้จากเสื้อผ้าที่สวมใส่ เช่น ไทดํานิยมสวมเสื้อผ้าสีดํา น้ําเงินแก่ คราม หรือเทาหม่น 

สวมเส้ือทอแขนยาวทรงกระบอก ส่วนหญิงสาวมักนุ่งผ้าซ่ินสีดํา รัดเอวด้วยผ้าถักลายทั้งส่ีด้าน 

หรือผ้าสี่เอ่ียว สวมเส้ือพ้ืนขาว ดํา เทา เหลือง แดง ชมพู ผ่าอกเย็บแถบด้วยสีสันต่าง ๆ กลัดด้วย

กระดุมตลอดแนว สําหรับคนไทเผ่าอ่ืน ๆ เช่น ไทขาวนิยมแต่งกายด้วยผ้าสีขาว หรือไทแดงก็ชอบ

ใช้ผ้าสีแดงขลิบตกแต่งตามชายเสื้อ (มงคล วิศิษฏ์สตัมภ์, 2558: ออนไลน์) 
 

  
 

ภาพที่ 4.21  การแต่งกายของชาวไทดําทีเ่ดียนเบียน 

 

คนไทในเวียดนามมีภาษาเขียนเป็นของตนเอง ส่วนภาษาพูดสําเนียงแตกต่างกัน

ไปบ้างตามภาษาถิ่น รัฐบาลเวียดนามมีความพยายามที่จะอนุรักษ์อักขระวิธีของภาษาไทเอาไว้ 

โดยร่วมมือกับองค์กรเพ่ือการพัฒนาระหว่างประเทศ และ NGOs ต่าง ๆ เพ่ือใช้เป็นส่ือกลางให้

ทางการสามารถเข้าไปบริหารจัดการชุมชนเผ่าไทได้อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

ทั้งในเรื่องการปกครอง เศรษฐกิจ การศึกษา สังคม และสาธารณสุข 

ในบรรดากลุ่มคนไทดังกล่าว เผ่าไทดําเป็นกลุ่มที่สามารถรักษาเอกลักษณ์ 

ขนบธรรมเนียมประเพณี และวิถีชีวิตความเป็นอยู่ของตนเองไว้ได้อย่างมั่นคงแล้ว ไทดํายังอาศัย

อยู่ในเดียนเบียนฟูอย่างหนาแน่น หมู่บ้านต่าง ๆ มักตั้งอยู่บริเวณที่ราบหุบเขา หรือเรียงรายไปตาม

แม่น้ําและเส้นทางหลักระหว่างเมืองต่าง ๆ บ้านคนไทมีลักษณะเป็นเรือนทรงส่ีเหล่ียมผืนผ้า มุง

ด้วยหลังคากระเบื้องหรือหญ้าคา ทั้งน้ีแล้วแต่ฐานะทางเศรษฐกิจ มีบันไดทางข้ึน 2 ทางด้านหน้า

และด้านหลัง นัยว่าเพื่ออํานวยความสะดวกให้แก่คนเฒ่าคนแก่ ฝาบ้านอาจเป็นไม้ขัดแตะหรือไม้

แผ่น ตัวบ้านตั้งอยู่บนเสาเรือนทรงกลมขนาดใหญ่ ใต้ถุนจึงสูงและเป็นที่ว่างโล่ง เหมาะสําหรับไว้
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เลี้ยงสัตว์และประกอบกิจกรรมอ่ืน ๆ ภายในครัวเรือน ส่วนภายในบ้านนิยมปล่อยโล่ง แบ่งสัดส่วน

ต่าง ๆ โดยใช้ผ้าม่านกางกั้นเป็นห้องนอน ห้องรับแขก มุมทอผ้า หรือนั่งเล่น 
 

   
 

ภาพที่ 4.22  การตั้งหมู่บ้านและลักษณะบ้านของไทดําที่เดียนเบียน 
 

ไทดํามีคติการจัดวางเรือนท่ีอ้างอิงทั้งระบบเครือญาติ เพศ อาวุโส และสาย

ตระกูล การจัดวางพ้ืนที่ในเรือนไทดําแบ่งเป็นสองฝั่งตามยาว ฝั่งหนึ่งเป็นห้องผีและห้องส่วนตัว

ของครัวเรือน อีกฝั่งเป็นโถงร่วมของเรือนที่เปิดโล่งตลอดความยาว ส่วนที่เป็นห้องจะเรียงลําดับ

จากหัวเรือนไปท้ายเรือน อ้างอิงระบบอาวุโสตามสายเครือญาติฝ่ายสามี ห้องแรกที่หัวเรือนเป็น

ห้องผี (กะล่อห่อง) มีความกว้างหนึ่งช่วงเสาใช้ตั้งห้ิงผีและทําพิธีเซ่นเรือน ถัดจากห้องผีเป็นส่วน

นอนของผู้อาวุโสซ่ึงอาจเป็นปู่ย่าหรือพ่อแม่ มีขนาดกว้าง 1-2 ช่วงเสา ห้องถัดมาเป็นส่วนนอนของ

ครัวเรือนของลูกชายคนโต ห้องถัดไปเป็นห้องของครัวเรือนลูกชายคนถัดไปจนครบจํานวน 
 

  
 

ภาพที่ 4.23  การแบ่งพ้ืนที่ในเรือนของไทดํา 
 

ไทดําเป็นกลุ่มเพาะปลูกข้าวแบบนาดําในท่ีราบเชิงเขาด้วยระบบเหมืองฝายแบบ

ด้ังเดิม นิเวศหมู่บ้านมีบ้าน นา เขาและแหล่งน้ํา และระบบปกครองหมู่บ้านเป็นระบบอาวุโส

ผสมผสานกับระบบศักดินา ลักษณะเครือญาติของไทดํามีทั้งแบบครอบครัวหน่วยกลาง

ประกอบด้วย สามี ภรรยาและลูก และแบบครอบครัวขยายทางฝ่ายชาย ประกอบด้วย ปู่ย่า  

พ่อแม่สามี สามี ภรรยาและลูก ตลอดจนครอบครัวของน้องชายสามีด้วย จัดเป็นระบบครอบครัว

ขยายทั้งในแนวยืนทีมี่ 3-4 ช่ัวคนอยู่ร่วมกัน และเป็นครอบครวัขยายในแนวนอนที่มีครัวเรือนของพี่
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น้องร่วมสายเลือดซ่ึงแต่งงานแล้วยังอยู่ร่วมเรือนกัน โดยมีบรรพบุรุษหรือดํ้าของสายตระกูล

ร่วมกันภายในครอบครัว บุตรชายจะได้รับการอบรมส่ังสอนให้ทําไร่ไถนาและจักสาน เช่น กระบุง 

ข้อง ไซ และภาชนะต่าง ๆ ซ่ึงส่วนใหญ่จะเกี่ยวข้องกับวิถีการดํารงชีวิตหลักของชาวไทดําที่วนเวียน

อยู่กับเกษตรกรรม ส่วนบุตรสาวจะได้รับการอบรมส่ังสอนให้รู้จักงานบ้านการเรือน เช่น ปั่นฝ้าย 

เล้ียงไหม สาวไหม ทอผ้า และการปักดอกลวดลายต่าง ๆ บนผืนผ้า 
 

   
 

ภาพที่ 4.24  วิถีชีวิตเกษตรกรรมของชาวไทดําทีเ่ดียนเบียน 
 

วัฒนธรรมประเพณีและพิธีกรรมของไทดําในเวียดนาม แบ่งออกเป็น 4 ประเภท 

ได้แก่ 1) การนับถือผีและเซ่นไหว้วิญญาณบรรพบุรุษ 2) วิถีการดํารงชีวิต เช่น ประเพณีการเกิด 

การแต่งงาน การทําบุญข้ึนบ้านใหม่ การตาย 3) พิธีกรรมเกี่ยวกับการเก็บเกี่ยวข้าว และ 4) การ

เฉลิมฉลองเนื่องในวาระโอกาสพิเศษ เช่น วันข้ึนปีใหม่ วันครบรอบต่าง ๆ 

วิถีชีวิตของชนเผ่าต่าง ๆ ในเดียนเบียนเป็นวัฒนธรรมที่เป็นเอกลักษณ์ เช่น ชุด

แต่งกาย บ้านเรือน ประเพณี และพิธีการด้านความเลื่อมใสต่าง ๆ รวมไปถึงวัฒนธรรมด้านอาหาร 

อาหารที่ขาดไม่ได้ในชีวิตประจําวันคือข้าวเหนียว และนิยมใช้ใบไม้มาย้อมสีให้ข้าวสวยงาม 

น่ารับประทาน ซ่ึงเป็นเอกลักษณ์วัฒนธรรมอาหารเฉพาะของชาวเขาในจังหวัดเดียนเบียน 
 

   
 

ภาพที่ 4.25  อาหารของชาวเดียนเบียน 

 

5.2 ฮานอย (Hanoi) 

1) ที่ตั้ง ภูมิประเทศ กรุงฮานอย (Ha Noi) มีพื้นท่ี 921 ตารางกิโลเมตร ตั้งอยู่

บริเวณสามเหล่ียมปากแม่น้ําแดง ภูมิประเทศมีลักษณะเป็นพ้ืนราบ มีทะเลสาบอยู่ในตัวเมืองเป็น

จํานวนมาก ทะเลสาบท่ีสําคัญ ได้แก่ ทะเลสาบโฮไต (West Lake) และทะเลสาบฮว่านเก๋ียม (Ho 
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Hoan Kiem) มีอาณาเขตติดต่อดังนี้ ทิศเหนือติดกับจังหวัดทายเหวียน (Thai Nguyen) ทิศใต้ติดกับ

จังหวัดนามดิงห์ (Nam Dinh) ทิศตะวันออกติดกับจังหวัดไฮฟอง (Hai Phong) และทิศตะวันตกติด

กับจังหวัดเวียดตริ (Viet Tri) 

2) การปกครอง กรุงฮานอยเป็นเมืองหลวงของเวียดนาม และเป็นศูนย์กลาง

การบริหารประเทศ มีการปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบพิเศษคล้ายกรุงเทพมหานคร ฮานอยเคย

เป็นเมืองหลวงเก่าสมัยจักรพรรดิล้ีท้ายโต๋ เมื่อปี พ.ศ. 1553 และเป็นเมืองหลวงของเวียดนาม

เหนือจนถึงปี พ.ศ. 2519 หลังสงครามเวียดนามส้ินสุดลงและรวมเวียดนามเหนือกับใต้เข้าด้วยกัน 

ฮานอยก็ได้เป็นเมืองหลวงเพียงแห่งเดียวของเวียดนาม (ขนิษฐา คันธะวิชัย, 2557: 16) 

3) เศรษฐกิจ การปฏิรูปเศรษฐกิจครั้งสําคัญของเวียดนามที่เรียกว่า โด่ย โหม่ย 

(Doi Moi) เกิดข้ึนเมื่อปี ค.ศ. 1986 (พ.ศ. 2529) เป็นการเปล่ียนแปลงระบบเศรษฐกิจที่ลดบทบาท

ของภาครัฐ เพ่ิมบทบาทของภาคเอกชน จากเดิมที่เศรษฐกิจมีการวางแผนโดยส่วนกลางได้

ปรับเปล่ียนไปสู่การใช้ระบบเศรษฐกิจแบบกลไกตลาดมากข้ึน (วันวลิต ธารไทรทอง, 2559: 

ออนไลน์) ย่านการค้าที่สําคัญในกรุงฮานอย คือ ตลาดดงซวน (Dong Xuan) ซ่ึงเป็นที่นิยมของชาว

เวียดนามและนักท่องเที่ยว มีสินค้าหลากหลายชนิด เช่น เครื่องจักสาน เส้ือผ้า กระเป๋า ของที่

ระลึก อาหาร และมีร้านจําหน่ายดอกไม้ตามริมถนน พฤติกรรมการบริโภคของคนฮานอยมีความ

ประหยัด มีวิถีชีวิตเรียบง่าย ใช้จ่ายสินค้าที่จําเป็นในชีวิตประจําวันมากกว่าสินค้าฟุ่มเฟือย 
 

   
 

   
 

ภาพที่ 4.26  กิจกรรมในย่านการค้ากรงุฮานอย 

 

4) สังคม ศาสนา วัฒนธรรม จากการสํารวจสํามะโนประชากร ปี ค.ศ. 2014 

กรุงฮานอยมีประชากรจํานวน 7,087,700 ล้านคน (City Population, 2016e: Online) ชีวิตความ

เป็นอยู่ของประชาชนส่วนใหญ่อยู่กันอย่างเรียบง่ายและมีความกระตือรือร้น การประกอบอาชีพมี



117 

ความหลากหลาย โดยจะเริ่มงานเวลา 07.00 น และเลิกงานเวลา 17.00 น. บ้านเรือนในฮานอยมี

ลักษณะแคบแต่ยาวซ่ึงเกี่ยวเนื่องจากการจัดสรรของรฐับาล และมีประมาณ 2-4 ช้ัน โดยนิยมทาสี

เพียงครึ่งเดียวโดยเฉพาะด้านหน้า สภาพการจราจรของเวียดนามค่อนข้างคับค่ัง มีรถยนต์และ

รถจักรยานยนต์บนถนนเป็นจํานวนมาก ประชาชนส่วนใหญ่นิยมใช้รถจักรยานยนต์ในการเดินทาง 

มีจํานวนน้อยที่ใช้รถยนต์เนื่องจากที่จอดรถมีจํากัด 
 

  
 

ภาพที่ 4.27  ลักษณะบ้านเรือนในฮานอย 

 

เวียดนามได้รับอิทธิพลจากพุทธศาสนามหายาน โดยผสมผสานกับปรัชญาขงจื๊อ

และเต๋า รวมทั้งความเชื่อท้องถิ่น สถานที่สําคัญทางศาสนาในกรุงฮานอย ได้แก่ วัดจอหงวน หรือ

วิหารวรรณกรรมวันเหมียว (Van Mieu) ซ่ึงเป็นวัดประจําราชสํานัก และถือเป็นมหาวิทยาลัยแห่ง

แรกของกรุงฮานอย สร้างข้ึนในปี ค.ศ. 1070 เพื่ออุทิศให้ขงจื๊อ สมัยก่อนเป็นแหล่งศึกษาวิชาชั้นสูง

เพ่ือการปกครองประเทศ วัดเนินหยก หรือวัดหง็อกเซิน (Ngoc Son Temple) สร้างข้ึนในศตวรรษ 

ที่ 18 เพ่ือเป็นเกียรติแก่ผู้นําการต่อต้านราชวงศ์หยวน ได้รับการซ่อมแซมในปี ค.ศ. 1864 โดย

ปราชญ์ลัทธิขงจื๊อ ชาวเวียดนามนิยมเดินทางมาสักการะสิ่งศกัด์ิสิทธิใ์นวัดแห่งนี้ ถือเป็นเอกลักษณ์

อย่างหนึ่งของกรุงฮานอย นอกจากนี้ยังมีศาสนสถานของศาสนาคริสต์ ซ่ึงฝรั่งเศสในสมัยปกครอง

เวียดนามได้สร้างไว้ โบสถ์ที่มีชื่อเสียงมากที่สุดคือ มหาวิหารเซนต์โยเซฟ (St. Joseph’s Cathedral) 

ซ่ึงมีอายุกว่า 200 ป ีเป็นศูนย์รวมชาวคริสต์นิกายโรมันคาทอลิกที่ใหญ่ที่สุดในฮานอย 

ถนน 36 สาย เป็นย่านเก่าแก่ที่แสดงถึงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมด้ังเดิมของชาว

เวียดนาม เดิมย่านน้ีเป็นย่านที่ช่างฝีมือประเภทต่าง ๆ จากต่างจังหวัดย้ายเข้ามาตั้งถิ่นฐาน เช่น 

ช่างตีเหล็ก ช่างเครื่องทองและเงิน ช่างไม้ ต่อมาได้มีการจัดระเบียบพื้นที่ค้าขายและการผลิตให้อยู่

ตามถนนสายต่าง ๆ และตั้งช่ือถนนตามอาชีพนั้น ๆ แม้ว่าในปัจจุบันการประกอบอาชีพในย่าน

เก่าแก่จะเปล่ียนแปลงไป กลายเป็นย่านธุรกิจที่มีสินค้านานาชนิดวางจําหน่าย แต่ช่ือถนนที่ตั้งไว้

เดิมยังคงอยู่ และชาวบ้านในละแวกนี้ยังคงมีความผูกพัน ช่วยเหลือเก้ือกูลกันเป็นอย่างดี 
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6. ประเทศไทย 

พ้ืนที่ในการศึกษาข้อมูลการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุใน

ประเทศไทยแบ่งเป็น4 ภาค คือ ภาคเหนือ ได้แก่ จังหวัดอุตรดิตถ์และจังหวัดน่าน (มีอาณาเขต

ติดต่อกับประเทศลาว) ภาคใต้ ได้แก่ จังหวัดสงขลา (มีอาณาเขตติดต่อกับประเทศมาเลเซีย) ภาค

ตะวันออก ได้แก่ จังหวัดตราดและจังหวัดจันทบุรี (มีอาณาเขตติดต่อกับประเทศกัมพูชา) และภาค

ตะวันตก ได้แก่ จังหวัดกาญจนบุรี (มีอาณาเขตติดต่อกับประเทศเมียนมา) รายละเอียดดังนี้ 

6.1 ภาคเหนือ 

พ้ืนที่ในการศึกษาข้อมูลการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุใน

ภาคเหนือของประเทศไทย ได้แก่ 1) หมู่ที่ 1 บ้านหาดทับยา และหมู่ที่ 5 บ้านโคกหม้อ ตําบล 

ท่ามะเฟือง อําเภอพิชัย จังหวัดอุตรดิตถ์ 2) ร้านลมเย็น ตําบลป่าเซา อําเภอเมืองฯ จังหวัด

อุตรดิตถ์ และ 3) หมู่ที่ 2 บ้านดอนไชย ตําบลนาน้อย อําเภอนาน้อย จังหวัดน่าน การนําเสนอ

ข้อมูลพ้ืนที่ที่ศึกษาแบ่งออกเป็น 2 พ้ืนที่ คือ ตําบลท่ามะเฟือง อําเภอพิชัย จังหวัดอุตรดิตถ์ และ

ตําบลนาน้อย อําเภอนาน้อย จังหวัดน่าน รายละเอียดดังนี้ 

6.1.1 ตําบลท่ามะเฟือง อําเภอพิชัย จังหวัดอุตรดิตถ์ 

1) ที่ตั้ง ภูมิประเทศ ตําบลท่ามะเฟืองมีพ้ืนที่ 61 ตารางกิโลเมตร มี

ลักษณะเป็นที่ราบลุ่ม (ไทยตําบล, 2559 ก: ออนไลน์) มีอาณาเขตติดต่อดังน้ี ทิศเหนือติดกับ

ตําบลคอรุมและตําบลบ้านหม้อ อําเภอพิชัย จังหวัดอุตรดิตถ์ ทิศใต้ติดกับตําบลบ้านโคนและ

ตําบลพญาแมน อําเภอพิชัย จังหวัดอุตรดิตถ์ ทิศตะวันออกติดกับตําบลบ้านโคนและตําบล 

บ้านหม้อ อําเภอพิชัย จังหวัดอุตรดิตถ์ และทิศตะวันตกกับติดอําเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย 

(องค์การบริหารส่วนตําบลท่ามะเฟือง, 2559: ออนไลน์) 

2) การปกครอง ตําบลท่ามะเฟืองเป็นตําบลหนึ่งในอําเภอพิชัย จังหวัด

อุตรดิตถ์ อยู่ในพ้ืนที่การปกครองขององค์การบริหารส่วนตําบลท่ามะเฟือง แบ่งเขตการปกครอง

ออกเป็น 10 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 1 บ้านหาดทับยา หมู่ที่ 2 บ้านท่ามะเฟือง หมู่ที่ 3 บ้านหัวบึง  

หมู่ที่ 4 บ้านป่ากะพ้ี หมู่ที่ 5 บ้านโคกหม้อ หมู่ที่ 6 บ้านหาดกรวด หมู่ที่ 7 บ้านเสาหิน หมู่ที่ 8  

บ้านล็อก 17 หมู่ที่ 9 บ้านหนองปากดง และหมู่ที่ 10 บ้านทุ่งสนวน 

3) เศรษฐกิจ ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทํานา ร้อยละ 58 ของ

จํานวนครัวเรือนทั้งหมด รับจ้างร้อยละ 8 ทําสวนร้อยละ 6 ทําไร่ร้อยละ 3 ค้าขายร้อยละ 2 และ

รับราชการร้อยละ 2 

4) สังคม ศาสนา และวัฒนธรรม ตําบลท่ามะเฟืองมีจํานวนประชากร

ทั้งหมด 5,815 คน เพศชาย 2,802 คน และเพศหญิง 3,013 คน (ข้อมูลปี พ.ศ. 2558) (ระบบสถิติ



119 

ทางการทะเบียน , 2559 ก : ออนไลน์ ) ประชาชนนับถือศาสนาพุทธ  วัดในชุมชนได้แก่ 

วัดศรีจําปาศักด์ิ วัดดอกไม้ และวัดป่ากะพี้ 
 

  
 

ภาพที่ 4.28  สภาพชุมชนตําบลท่ามะเฟือง 

 

6.1.2 ตําบลนาน้อย อําเภอนาน้อย จังหวัดน่าน 

1) ที่ตั้ง ภูมิประเทศ ตําบลนาน้อยมีพ้ืนที่ 52.357 ตารางกิโลเมตร 

ลักษณะเป็นแอ่งกระทะ มีภู เขาล้อมรอบ มีแม่น้ําไหลผ่านคือแม่น้ําแหง ซ่ึงเป็นแม่น้ําที่ มี

ความสําคัญต่อการดํารงชีวิตของประชาชนในตําบลนาน้อย มีอาณาเขตติดต่อดังนี้ ทิศเหนือติดกับ

ตําบลศรีษะเกษ ทิศใต้ติดกับตําบลสถาน ทิศตะวันออกติดกับตําบลศรีษะเกษ และทิศตะวันตกติด

กับตําบลบัวใหญ่ อําเภอนาน้อย จังหวัดน่าน (ไทยตําบล, 2559 ข: ออนไลน์) 
 

  
 

ภาพที่ 4.29  สภาพชุมชนตําบลนาน้อย 

 

2) การปกครอง ตําบลนาน้อย เป็นตําบลหนึ่งในอําเภอนาน้อย จังหวัด

น่าน แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 10 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 1 บ้านนาราบ หมู่ที่ 2 บ้านดอนไชย หมู่

ที่ 3 บ้านนาหลวง หมู่ที่ 4 บ้านนาน้อย หมู่ที่ 5 บ้านบุ้ง หมู่ที่ 6 บ้านไร่ หมู่ที่ 7 บ้านนาหล่าย หมู่ที่ 

8 บ้านหัวทุ่ง หมู่ที่ 9 บ้านนาอุดม และหมู่ที่ 10 บ้านคลองชล โดยพ้ืนที่ของหมู่ที่ 1-4 บางส่วนอยู่
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ในเขตการปกครองของเทศบาลตําบลนาน้อย และพ้ืนที่ส่วนที่เหลือของหมู่ที่ 1-4 และพ้ืนที่หมู่ที่ 

5-10 เต็มจํานวนอยู่ในเขตการปกครองขององค์การบริหารส่วนตําบลนาน้อย (สํานักงานเทศบาล

ตําบลนาน้อย, 2559) 

3) เศรษฐกิจ ตําบลนาน้อยเป็นศูนย์กลางความเจริญและที่ตั้งของ

สถานที่ราชการต่าง ๆ เนื่องจากเป็นตําบลที่ตั้งอยู่กึ่งกลางของพ้ืนที่อําเภอนาน้อย อาชีพหลักของ

ประชาชน คือ ทํานา ทําสวน ทําไร่ 

4) สังคม ศาสนา และวัฒนธรรม ตําบลนาน้อยมีจํานวนประชากร

ทั้งหมด 2,773 คน เพศชาย 1,370 คน และเพศหญิง 1,403 คน (ข้อมูลปี พ.ศ. 2558) (ระบบสถิติ

ทางการทะเบียน, 2559 ข: ออนไลน์) ประชาชนนับถือศาสนาพุทธ สถานที่สําคัญทางศาสนา คือ 

วัดพระธาตุพลูแช่ เป็นโบราณสถานที่มีอายุกว่า 200 ปี ประดิษฐานอยู่บนดอยหัวงัว ภายในเจดีย์

บรรจุพระเกศาธาตุของพระพุทธเจ้า เป็นที่เคารพสักการะของชาวอําเภอนาน้อยและอําเภอ

ใกล้เคียง (ห้องสมุดประชาชนอําเภอนาน้อย, 2559: ออนไลน์) ได้รับการประกาศข้ึนทะเบียนเป็น

โบราณสถาน เมื่อวันที่ 24 ตุลาคม พ.ศ. 2487 งานนมัสการพระธาตุพลูแช่ จัดข้ึนในวันข้ึน 15 คํ่า 

เดือน 6 (เดือน 8 เหนือ) โดยตอนเช้ามีการทําบุญตักบาตร ฟังเทศน์ สรงน้ําพระธาตุ เวียนเทียน 

และมีการจุดบั้งไฟในตอนบ่าย ซ่ึงเป็นประเพณีที่ปฏิบัติสืบต่อกันมาเป็นประจําทุกปี นอกจากน้ี 

สถานศึกษาในพื้นที่และสถานศึกษาใกล้เคียงนิยมพานักเรียนมาเข้าค่ายปฏิบัติธรรม 
 

  
 

ภาพที่ 4.30  วัดพระธาตุพลูแช่ 

 

6.2 ภาคใต้ 

พ้ืนที่ในการศึกษาข้อมูลการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุใน

ภาคใต้ของประเทศไทย ได้แก่ 1) บ้านพังลา ตําบลพังลา อําเภอสะเดา จังหวัดสงขลา  2) บ้าน

คลองรํา ตําบลทุ่งหมอ อําเภอสะเดา จังหวัดสงขลา 3) บ้านหน้าควน ตําบลควนลัง อําเภอ

หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 4) บ้านปลักธง บ้านปุณณกัณฑ์ บ้านสามแยกคอหงส์ และบ้านคลองหวะ 
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ตําบลคอหงส์ อําเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา และ 5) บ้านไทยอาคาร บ้านคลองเรียน และตลาด

พ่อพรหมหาดใหญ่ใน ตําบลหาดใหญ่ อําเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา การนําเสนอข้อมูลพ้ืนที่ที่

ศึกษาแบ่งออกเป็น 2 พ้ืนที่ คือ อําเภอสะเดา และอําเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา รายละเอียดดังนี้  

6.2.1 อําเภอสะเดา จังหวัดสงขลา 

1) ที่ตั้ง ภูมิประเทศ อําเภอสะเดามีพ้ืนที่ 1,029.273 ตารางกิโลเมตร 

พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบและภูเขา โดยเป็นที่ราบทางทิศเหนือ มีเทือกเขาทางด้านทิศใต้ ทิศ

ตะวันออก และทิศตะวันตก ทําให้มีลักษณะภูมิประเทศแบบแอ่งกระทะ พ้ืนที่ส่วนมากใช้ประโยชน์

ในการเกษตรกรรม มีอาณาเขตติดต่อดังน้ี ทิศเหนือติดกับอําเภอคลองหอยโข่งและอําเภอ

หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา ทิศใต้ติดกับรัฐเคดาห์ ประเทศมาเลเซีย ทิศตะวันออกติดกับอําเภอนาทวี

และอําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา และทิศตะวันตกติดกับอําเภอควนโดนและอําเภอควนกาหลง 

จังหวัดสตูล และรัฐเปอร์ลิส ประเทศมาเลเซีย (ที่ว่าการอําเภอสะเดา, 2559: ออนไลน์) 

2) การปกครอง อําเภอสะเดาแบ่งเขตการปกครองออกเป็น 8 ตําบล  

66 หมู่บ้าน ได้แก่ ตําบลพังลา ตําบลเขามีเกียรติ ตําบลท่าโพธ์ิ ตําบลทุ่งหมอ ตําบลปาดังเบซาร์ 

ตําบลปริก ตําบลสํานักขาม และตําบลสํานักแต้ว 

3) เศรษฐกิจ  ประชาชนในอําเภอสะเดาส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ

เกษตรกรรม มีพ้ืนที่ทําการเกษตรประมาณ 403,917 ไร่ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการทําสวนยางพารา 

ผลผลิตทางการเกษตรอ่ืน ๆ ได้แก่ ปาล์ม ลองกอง ทุเรียน เงาะ ส้มโชกุน มีการเล้ียงสัตว์ ได้แก่ 

สุกร โค แพะ ไก่เนื้อ ไก่พ้ืนเมือง เป็ด ปลาทับทิม ปลานิล โรงงานอุตสาหกรรมในพ้ืนที่ เช่น 

โรงงานน้ํายาง ยางแผ่นและผลิตภัณฑ์จากน้ํายาง โรงงานแปรรูปไม้ยางพารา โรงงานวัสดุก่อสร้าง 

เป็นต้น นอกจากนี้ยังมีการค้าชายแดนกับประเทศมาเลเซียผ่านด่านศุลกากรสะเดาและด่าน

ศุลกากรปาดังเบซาร์ 

4) สังคม ศาสนา วัฒนธรรม อําเภอสะเดามีจํานวนประชากรทั้งหมด 

59,304 คน เพศชาย 30,048 คน และเพศหญิง 29,256 คน (ข้อมูลปี พ.ศ.2558) (ระบบสถิติ

ทางการทะเบียน, 2559 ค: ออนไลน์) ประชากรส่วนใหญ่ร้อยละ 64 นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 

35 นับถือศาสนาอิสลาม และร้อยละ 1 นับถือศาสนาคริสต์ ประเพณีวัฒนธรรมที่สําคัญ ได้แก่ 

ประเพณีทําบุญตักบาตรวันปีใหม่ ประเพณีวันสงกรานต์ ประเพณีชักพระ ประเพณีวันลอยกระทง 

ประเพณีทําบุญประจําปีศาลเจ้า  

6.2.2 อําเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

1) ที่ตั้ง ภูมิประเทศ อําเภอหาดใหญ่มีพ้ืนที่ 852.796 ตารางกิโลเมตร 

สภาพโดยทั่วไปเป็นพ้ืนที่ราบลุ่มกว้างใหญ่ มีแนวภูเขาทางทิศตะวันตก ทิศใต้ และทิศตะวันออก

เล็กน้อย พ้ืนที่ลาดจากทิศใต้และทิศตะวันตกลงไปสู่ทะเลสาบสงขลาทางทิศเหนือ พ้ืนท่ีติด
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เทือกเขาบรรทัดและเทือกเขาสันกาลาคีรีทางทิศตะวันตกและทิศใต้ มีอาณาเขตติดต่อดังน้ี ทิศ

เหนือติดกับทะเลสาบสงขลา อําเภอรัตภูมิ อําเภอบางกล่ํา อําเภอควนเนียง และอําเภอเมือง

สงขลา จังหวัดสงขลา ทิศใต้ติดกับอําเภอสะเดาและอําเภอคลองหอยโข่ง จังหวัดสงขลา ทิศ

ตะวันออกติดกับอําเภอเมืองสงขลา อําเภอนาหม่อม และอําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา และทิศ

ตะวันตกติดกับอําเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา และอําเภอควนกาหลง จังหวัดสตูล (ที่ว่าการอําเภอ

หาดใหญ่, 2559: ออนไลน์) 

2) การปกครอง อําเภอหาดใหญ่แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 13 ตําบล 

98 หมู่บ้าน ได้แก่ ตําบลหาดใหญ่ ตําบลควนลัง ตําบลคูเต่า ตําบลคอหงส์ ตําบลคลองแห ตําบล

คลองอู่ตะเภา ตําบลฉลุง ตําบลทุ่งใหญ่ ตําบลทุ่งตําเสา ตําบลท่าข้าม ตําบลน้ําน้อย ตําบลบ้านพรุ 

และตําบลพะตง 

3) เศรษฐกิจ หาดใหญ่เป็นศูนย์กลางทางธุรกิจการค้าและการบริการ

ของภาคใต้ เป็นประตูผ่านไปยังประเทศเพื่อนบ้าน คือ มาเลเซียและสิงคโปร์ ประชาชนส่วนใหญ่

ประกอบอาชีพพาณิชยกรรม รองรับกิจกรรมการท่องเที่ยว และอุตสาหกรรม 

4) สังคม ศาสนา วัฒนธรรม อําเภอหาดใหญ่มีจํานวนประชากรท้ังหมด 

45,971 คน เพศชาย 22,320 คน และเพศหญิง 26,651 คน (ข้อมูลปี พ.ศ. 2558) (ระบบสถิติ

ทางการทะเบียน, 2559 ง: ออนไลน์) ประเพณีและวัฒนธรรมส่วนใหญ่เป็นประเพณีพ้ืนเมืองที่

เกี่ยวกับศาสนาและกีฬาพ้ืนเมือง ได้แก่ ประเพณีทําบุญวันสารทเดือนสิบ ซ่ึงเป็นกิจกรรมทาง 

พุทธศาสนาที่จัดข้ึนที่วัด มีปีละ 2 ครั้ง ครั้งแรกในวันแรม 1 คํ่า เดือน 10 ซ่ึงเรียกว่า พิธีรับเปรต 

ส่วนครั้งที่สองทํากันในวันแรม 15 คํ่า เดือน 10 เรียกว่า พิธีส่งเปรต (ทําบุญอุทิศให้แก่ผู้ที่ล่วงลับ

ไปแล้ว) มีความเช่ือว่าเป็นการทําบุญที่บรรพบุรุษมาร่วมรับส่วนบุญกุศลได้มาก นอกจากน้ียังมี

ประเพณีท่ีได้รับการส่งเสริมข้ึนในปัจจุบัน คือ ประเพณีวันไหว้พระจันทร์และวันตรุษจีนของ

ประชาชนที่มีเช้ือสายจีน (สงขลาพอเพียง: เครือข่ายสร้างเสริมสุขภาพจังหวัดสงขลา, 2559: 

ออนไลน์) 
 

6.3 ภาคตะวันออก 

พ้ืนที่ในการศึกษาข้อมูลการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุใน

ภาคตะวันออกของประเทศไทย ได้แก่ 1) บ้านน้ําเช่ียว ตําบลน้ําเช่ียว อําเภอแหลมงอบ จังหวัด

ตราด 2) บ้านลูกชุบ ตําบลเนินทราย อําเภอเมืองฯ จังหวัดตราด และ 3) ชุมชมริมน้ําจันทบูร 

ตําบลวัดใหม่ อําเภอเมืองฯ จังหวัดจันทบุรี การนําเสนอข้อมูลพ้ืนที่ที่ศึกษาแบ่งออกเป็น 2 พ้ืนที่ 

คือ ชุมชนบ้านน้ําเช่ียว ตําบลน้ําเช่ียว อําเภอแหลมงอบ จังหวัดตราด และชุมชนริมน้ําจันทบูร 

ตําบลวัดใหม่ อําเภอเมืองฯ จังหวัดจันทบุรี รายละเอียดดังนี้  
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6.3.1 ชุมชนบ้านนํ้าเชี่ยว ตําบลนํ้าเชี่ยว อําเภอแหลมงอบ จังหวัดตราด 

1) ที่ตั้ง ภูมิประเทศ ชุมชนบ้านน้ําเช่ียวมีพ้ืนที่ทั้งหมด 14.15 ตาราง

กิโลเมตร สภาพพ้ืนที่โดยทั่วไปเป็นที่ราบเชิงเขา มีคลองน้ําเช่ียวไหลผ่านกลางชุมชนลงสู่อ่าวไทยที่

ปากคลองน้ําเชี่ยว ตําบลหนองโสน อําเภอเมืองฯ จังหวัดตราด บ้านน้ําเช่ียวมีพ้ืนท่ีส่วนใหญ่อยู่ติด

ทะเล มีป่าชายเลนที่มีความอุดมสมบูรณ์อยู่เป็นจํานวนมาก เมื่อถึงฤดูน้ําหลาก น้ําในคลองจะไหล

เช่ียวมาก ชาวบ้านจึงเรียกว่า คลองน้ําเชี่ยว ซ่ึงเป็นแหล่งประมงพ้ืนบ้านและเป็นเส้นทางออกทะเล

เพื่อทําการประมง 
 

  
 

ภาพที่ 4.31  สภาพชุมชนบ้านน้ําเชีย่ว 

 

2) การปกครอง ชุมชนบ้านน้ําเช่ียวตั้งอยู่ในเขตการปกครองของตําบล 

น้ําเชี่ยว อําเภอแหลมงอบ จังหวัดตราด ซ่ึงแบ่งเขตการปกครองออกเป็น 4 หมู่บ้าน คือ หมู่ 1 บ้าน

ท้ายเขา หมู่ 2 บ้านหนองใหญ่ หมู่ 3 บ้านน้ําเชี่ยว และหมู่ 4 บ้านท่าประดู่ 

3) เศรษฐกิจ อาชีพหลักของประชากรส่วนใหญ่คือ ประมง เกษตรกรรม 

รับจ้าง และอาชีพเสริม เช่น หัตถกรรมสานหมวกใบจาก มีการรวมกลุ่มอาชีพในชุมชน และมี

ชมรมส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชนตําบลน้ําเช่ียว ซ่ึงจัดกิจกรรมการท่องเที่ยวและบริการที่

หลากหลาย เช่น ล่องเรือชมธรรมชาติป่าชายเลน เดินศึกษาธรรมชาติระบบนิเวศป่าชายเลน (ปู 

ปลา ลิงแสม เหยี่ยวแดง) ข้ึนหอดูนก เก็บฝักโกงกางและปลูกป่าชายเลน ชมวิถีชีวิตชุมชนชาว

พุทธ-มุสลิม ชมสวนและชิมผลไม้ (ลองกอง เงาะ มังคุด ทุเรียน) กิจกรรมตกปลาน้ําลึก-น้ําตื้น ได

หมึก ดําน้ําชมปะการัง เก็บหอยปากเป็ด พายเรือคายัค นอกจากน้ี ยังมีการสาธิตและให้ทดลอง

ทําตังเมกรอบ สาธิตและให้ทดลองสานงอบใบจาก พักโฮมสเตย์ เป็นต้น 
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ภาพที่ 4.32  การสานหมวกใบจาก 

 

4) สังคม ศาสนา และวัฒนธรรม บ้านน้ําเช่ียวมีทรัพยากรธรรมชาติป่า

ชายเลนและทรัพยากรสัตว์น้ําที่อุดมสมบูรณ์ มีบรรยากาศและสภาพภูมิทัศน์ที่ดี เป็นชุมชนที่มี

ความเข้มแข็ง และได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐ มีการรวมกลุ่มอาชีพที่เข็มแข็ง 

โดยเฉพาะการจัดตั้งคณะทํางานกลุ่มท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์น้ําเช่ียว จึงเป็นแหล่งเรียนรู้และศึกษาดู

งานของหน่วยงาน ผู้สนใจ และนักท่องเที่ยวเป็นจํานวนมาก 

ประชากรนับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 50 และนับถือศาสนาอิสลาม ร้อยละ 

50 ของจํานวนประชากรทั้งหมด ซ่ึงปะปนกันอยู่ ไม่มีการแบ่งเขต หากมีงานส่วนรวมทั้งชาวพุทธ

และชาวมุสลิมจะร่วมมือกันอย่างดีโดยไม่มีความขัดแย้งระหว่างศาสนา เมื่อถึงเวลาประกอบ

ศาสนกิจต่างก็แยกย้ายกนัไปตามทิศทางแห่งศรัทธาของตน ศาสนสถานในชุมชน ได้แก่ วัดน้ําเชี่ยว 

ซ่ึงแต่เดิมช่ือวัดอินทาราม ในอดีตรัชกาลที่ 5 เคยเสด็จฯ มาประทับแรม และมัสยิดอัลกุบรอ  

ซ่ึงสร้างโดยชาวมสุลิมที่อพยพเข้ามาตั้งแต่สมัยรัชกาลที่ 5 มีอายุมากกว่า 200 ป ี

ประเพณีที่สําคัญในชุมชน ได้แก่ การแข่งเรือพาย ซ่ึงจัดข้ึนเพ่ือส่งเสริม

ความสามัคคีของชาวพุทธและมุสลิมทั้งในชุมชนน้ําเช่ียวและชุมชนใกล้เคียง โดยจัดข้ึนเป็นประจํา

ทุกปีในช่วงปลายเดือนพฤศจิกายนถึงต้นเดือนธันวาคม หลังวันออกบวชของชาวมุสลิม ซ่ึงจะเป็น

ช่วงที่น้ําข้ึนเต็มฝั่ง ในอดีตใช้ถังข้าวหมกไก่แทนเรือยาว ส่วนเอกลักษณ์ในปัจจุบันคือ การพายเรือ

ด้วยลําไม้ไผ่แทนพาย ทีมที่พายไปหยิบธงที่ปักอยู่ที่เส้นชัยได้ก่อนถือเป็นฝ่ายชนะ (กลุ่มส่งเสริม

และพัฒนาการท่องเที่ยวชุมชน, 2559: ออนไลน์) 

6.3.2 ชุมชมริมนํ้าจันทบูร ตําบลวัดใหม่ อําเภอเมืองฯ จังหวัดจันทบุรี 

1) ที่ตั้ง ภูมิประเทศ ชุมชนริมน้ําจันทบูรเป็นชุมชนที่ตั้งถิ่นฐานอยู่บน 

ที่ราบลุ่มแม่น้ํา บริเวณริมแม่น้ําจันทบุรีตรงคุ้งน้ําด้านใน ชายฝั่งมีความลาดชันและสูงจากระดับน้ํา

ปกติประมาณ 2-3 เมตร สภาพริมฝ่ังมีการปลูกสร้างอาคารบ้านเรือนและเขื่อนกันน้ําเซาะ  

ย่านชุมชนมีความยาว 1 กิโลเมตร โดยมีลักษณะยาวไปตามแม่น้ําจันทบุรี จากสะพานวัด 
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จันทนารามไปจนถึงตรอกกระจ่าง มีอาณาเขตครอบคลุมพ้ืนที่ 2 ชุมชน คือ ชุมชนย่อยท่ีสามและ

ชุมชนย่อยที่ส่ี โดยมีถนนสุขาภิบาลเป็นถนนสายหลักในชุมชน 

2) การปกครอง ชุมชนริมน้ําจันทบูรตั้งอยู่ในตําบลวัดใหม่ เขตเทศบาล

เมืองจันทบุรี เป็นชุมชนเมืองและเป็นศูนย์กลางของจังหวัดทั้งหน่วยงานราชการที่สําคัญและ

ศูนย์กลางธุรกิจเอกชน 

3) เศรษฐกิจ ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพค้าขาย เนื่องจากเป็นย่าน

การค้าตั้งแต่อดีต บ้านที่ติดเส้นทางคมนาคมของชุมชนจะเปิดร้านหน้าบ้าน สินค้าส่วนใหญ่เป็น

อาหารโบราณและของที่ระลึกของชุมชน อาชีพรองลงมาคือรับราชการและรับจ้างทั่วไป 

4) สังคม ศาสนา และวัฒนธรรม ชุมชนริมน้ําจันทบูรเป็นชุมชนเก่าแก่

อาศัยอยู่มานาน มีความเป็นเครือญาติ คนในชุมชนรู้จักกันดี ส่งผลให้เกิดความร่วมมือในชุมชน 

การส่ือสารภายในชุมชนใช้วิธีแจ้งข่าวผ่านเสียงตามสายและใช้จดหมายเวียน ภูมิปัญญาที่สําคัญ

ของชุมชน ได้แก่ การทําขนมโบราณ และยาสมุนไพรซ่ึงยังคงค้าขายมาจนถึงปัจจุบัน 
 

  
 

ภาพที่ 4.33  ขนมในชุมชนริมน้ําจนัทบูร 

 

ศาสนาที่คนในชุมชนริมน้ําจันทบูรนับถือมี 2 ศาสนา คือ ศาสนาพุทธและ

ศาสนาคริสต์ โดยชาวชุมชนตลาดบนและตลาดกลางส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ และชุมชนตลาด

กลางส่วนหนึ่งรวมกับกลุ่มบ้านญวนนับถือศาสนาคริสต์ 

ชุมชนริมน้ําจันทบูรมีการผสมผสาน 3 วัฒนธรรมคือ วัฒนธรรมไทย จีน 

และญวน ประเพณีที่ปฏิบัติกันเป็นประจําทุกปี เช่น หล่อเทียนพรรษาที่วัดโบสถ์ ลอยกระทงและ

แข่งเรือที่วัดจันทนาราม ถือศีลกินเจและประกอบพิธีบูชาดาวนพเคราะห์ที่วัดเขตร์นาบุญญาราม 

แห่เจ้าและการท้ิงกระจาดของ 4 ศาลเจ้า บูชาบรรพบุรุษ (เชงเม้ง) เป็นต้น นอกจากน้ียังมี

วัฒนธรรมในการตั้งบ้านเรือนหรือร้านค้าที่หันหลังให้แม่นํ้า หันหน้าเข้าสู่ถนน บ้านเรือนเป็นเรือน

ติดดิน นิยมสร้างเป็นเรือนหลังใหญ่ทรงจ่ัว ใช้วัสดุในท้องถิ่นก่อสร้าง เช่น ไม้แฝก ใบจาก นิยมยื่น
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ชายคาออกมาเพื่อเป็นร้านค้าติดระเบียงทางเดินด้านหน้า ตามลักษณะที่พักอาศัยกึ่งพาณิชย์ซ่ึง

เป็นวัฒนธรรมการค้าขายของชาวจีน (ภาสกร คําภูแสน, 2552) 
 

6.4 ภาคตะวันตก 

พ้ืนที่ในการศึกษาข้อมูลการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุใน

ภาคตะวันตกของประเทศไทย ได้แก่ หมู่ที่ 1 บ้านนิเถะ หมู่ที่ 2 บ้านวังกะ หมู่ที่ 3 บ้านไหล่น้ํา และ

วัดวังก์วิเวการาม ตําบลหนองลู อําเภอสังขละบุรี จังหวัดกาญจนบุรี การนําเสนอข้อมูลพ้ืนที่ที่

ศึกษานําเสนอข้อมูลของตําบลหนองลู อําเภอสังขละบุรี จังหวัดกาญจนบุรี รายละเอียดดังนี้ 

1) ที่ตั้ง ภูมิประเทศ ตําบลหนองลู มีพื้นท่ีประมาณร้อยละ 70 เป็นภูเขาสูง มีที่

ราบลุ่มเป็นบางส่วน และมีท่ีราบอยู่ระหว่างแนวภูเขา สภาพดินมีความอุดมสมบูรณ์ค่อนข้างต่ํา

เนื่องจากเป็นดินภูเขาดินเหนียวปนกรวดหิน เนื้อที่ประมาณร้อยละ 20 ของพ้ืนที่เป็นพ้ืนที่เก็บกัก

น้ําของเข่ือนวชิราลงกรณ์ (เข่ือนเขาแหลม) พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่ป่าสงวนแห่งชาติป่าเขา

ช้างเผือก และพื้นที่อุทยานแห่งชาติเขาแหลม (องค์การบริหารส่วนตําบลหนองลู, 2559: ออนไลน์) 

2) การปกครอง พ้ืนท่ีในการศึกษาครั้งน้ี อยู่ในเขตพ้ืนที่การปกครองของ

เทศบาลตําบลวังกะ ซ่ึงตั้งอยู่ทางทิศเหนือของเข่ือนวชิราลงกรณ์ (เข่ือนเขาแหลม) มีพื้นท่ี 11.11 

ตารางกิโลเมตร ครอบคลุมพ้ืนที่หมู่ที่ 1 บ้านนิเถะ หมู่ที่ 2 บ้านวังกะ และหมู่ที่ 3 บ้านไหล่น้ํา 

บางส่วน (เทศบาลตําบลวังกะ, 2557: ออนไลน์) 

การจัดแบ่งพ้ืนที่ในบ้านวังกะแบ่งเป็นแปลง แปลงละ 30 ตารางวา มีเฉพาะที่

ปลูกบ้านไม่มีพ้ืนที่ทํากิน และจัดรวมเป็นกลุ่ม ๆ เรียกว่า “คุ้ม” หลวงพ่อให้มีการแต่งตั้งหัวหน้าคุ้ม 

มีกํานันผู้ใหญ่บ้านที่เลือกต้ังเข้ามาปกครองดูแลเหมือนหมู่บ้านไทยทั่วไป มีฝ่ายปกครองท้องที่ดูแล

ตามลําดับข้ัน แต่ที่นี่จะแตกต่างจากหมู่บ้านอ่ืนตรงที่ชาวมอญเกือบทั้งหมดไม่มีสถานภาพเป็นคน

ไทย จึงไม่มีสิทธิ์เลือกตั้งกํานันผู้ใหญ่บ้านท่ีจะมาปกครองหมู่บ้านด้วยตนเอง ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งเข้า

มาจะเป็นคนไทยเช้ือสายกะเหรี่ยงหรือคนไทยที่ตั้งบ้านเรือนอยู่ฝัง่อําเภอ ด้านการปกครองท้องถ่ิน

ของหมู่บ้าน เป็นหน้าที่ของกํานันผู้ใหญ่บ้านซ่ึงอยู่ฝั่งอําเภอ และมีผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านในพ้ืนท่ีเป็นผู้

คอยดูแลช่วยเหลือ หัวหน้าคุ้มแต่ละคุ้มในหมู่บ้านทําหน้าที่เป็นผู้ประสานงาน แต่ไม่มีอํานาจที่จะ

ตัดสินใจหรือควบคุมตัดสินลงโทษผู้กระทําผิด ทุกอย่างเป็นไปตามระบบการปกครองท้องถิ่นของ

ราชการไทย การดูแลให้ชาวบ้านปฏิบัติตามกฎทั้ง 4 ข้อที่หลวงพ่อตั้งไว้ไม่สามารถทําได้อย่าง

เคร่งครัดเหมือนเมื่อครั้งยังเป็นชุมชนขนาดเล็ก 

3) เศรษฐกิจ หลังจากย้ายมาอยู่ที่บ้านวังกะในปัจจุบัน เนื่องจากมีการสร้าง

เข่ือนวชิราลงกรณ์ ชาวมอญดํารงชีพด้วยการเป็นเกษตรกร ปลูกพืชผักสวนครัว เช่น กระเจี๊ยบ

และลูกเนียง มีการปลูกข้าวไร่ตามเชิงเขาบ้างเล็กน้อย ส่วนพืชผักมักปลูกกันตามริมแม่น้ําตามฤดู
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ที่เหมาะสม เช่น ในช่วงน้ําในแม่น้ําลด พ้ืนดินริมน้ําและชายน้ํามีความอุดมสมบูรณ์ พอถึงฤดูน้ํา

หลากน้ําก็จะท่วมพ้ืนท่ีเพาะปลูกเกือบทั้งหมด การปลูกพืชผักน้ีก็ไว้ใช้บริโภคภายในครอบครัวและ

ปลูกไว้ขายบางส่วน เช่น ใบกระเจี๊ยบเขียวซ่ึงเป็นพืชเศรษฐกิจของชาวมอญที่นี่ จะมีพ่อค้าคนกลาง

มารับไปขายถึงที่มหาชัย อาชีพเกษตรกรรมในพ้ืนที่ ได้แก่ ทําไร่ข้าวโพด ทํานาข้าว มันสําปะหลัง 

พริก ยางพารา สัก ถั่วเขียว ถั่วลิสง ถั่วเหลือง ปลูกไม้ผล (เช่น กล้วยน้ําว้า ขนุน ส้มโอ มะม่วง 

เงาะ ทุเรียน ลองกอง พุทรา มะตูม ส้ม) เล้ียงสัตว์ เก็บของป่า รับจ้างทั่วไป และค้าขาย ส่วนการ

ประมงมีการขออนุญาตอาชญาบัตรประมงในพื้นที่อ่างเก็บน้ํา จับปลาและสัตว์น้ําขาย 

อาชีพท่ีสําคัญอีกอย่างหนึ่งของชาวมอญ คือ ค้าขาย มีตลาดขายของที่ระลึกซ่ึง

สินค้าส่วนใหญ่จะมาจากประเทศเมียนมา เช่น อัญมณีจําพวกเพชร พลอย หยก สินค้าหัตถกรรม

ที่ทําจากไม้ ถือเป็นแหล่งรายได้หน่ึงของชาวมอญ นอกจากน้ียังประกอบธุรกิจท่องเท่ียว สถานที่

ท่องเที่ยวที่สําคัญในพื้นที่ตําบลหนองลู ได้แก่ วัดวังก์วิเวการาม (วัดหลวงพ่ออุตตมะ) วัดเก่าจมน้ํา 

สะพานอุตตมานุสรณ์ (สะพานมอญ) ด่านเจดีย์สามองค์ เป็นต้น 
 

  
 

  
 

ภาพที่ 4.34  บรรยากาศในตลาดเช้าฝั่งหมู่บ้านมอญ 

 

4) สังคม ศาสนา และวัฒนธรรม ตําบลหนองลูมีจํานวนประชากรแยกตาม

ลักษณะสถานะของบุคคล ดังนี้ ผู้มีสัญชาติไทยและมีช่ืออยู่ในทะเบียนบ้าน จํานวน 9,213 คน เพศ

ชาย 4,779 คน และเพศหญิง 4,434 คน ผู้ที่ไม่ได้สัญชาติไทยและมีช่ืออยู่ในทะเบียนบ้าน จํานวน 

16,474 คน เพศชาย 8,479 คน และเพศหญิง 7,995 คน และผู้ที่มีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้านกลาง 
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(ทะเบียนซ่ึงผู้อํานวยการทะเบียนกลางกําหนดให้จัดทําขึ้นสําหรับลงรายการบุคคลที่ไม่อาจมีช่ือใน

ทะเบียนบ้าน) จํานวน 45 คน เพศชาย 28 คน และเพศหญิง 17 คน (ข้อมูลเดือนธันวาคม พ.ศ. 

2558) (ระบบสถิติทางการทะเบียน, 2559 จ: ออนไลน์) 

ตําบลหนองลูมีอาณาเขตติดต่อกับชายแดนประเทศเมียนมา ประกอบด้วยคน

หลายเช้ือชาติ เช่น ไทย กะเหรี่ยง มอญ พม่า มีความหลากหลายทางภาษา วัฒนธรรมประเพณี

และความเชื่อ ชาวมอญบ้านวังกะเป็นชนชาวมอญที่มีถิ่นอาศัยอยู่ในพ้ืนที่หมู่ 2 ตําบลหนองลู 

อําเภอสังขละบุรี จังหวัดกาญจนบุรี ซ่ึงอพยพเข้ามาจากความไม่สงบทางการเมืองของประเทศ

พม่า เมื่อ พ.ศ. 2492 และถือได้ว่าเป็นกลุ่มชาวมอญที่อพยพเข้ามาตั้งถิ่นฐานในประเทศไทยได้ไม่

นานนักเมื่อเทียบกับชาวมอญท่ีตั้งถิ่นฐานอยู่ในหมู่บ้านอ่ืน จึงส่งผลให้ชาวมอญบ้านวังกะยังไม่ได้

รับสัญชาติไทยกันหมดทุกคน โดยที่ส่วนใหญ่ยังคงเป็นผู้ถือบัตรสีชมพูกันอยู่ คือ เป็นผู้ที่อพยพเข้า

มาในประเทศไทยก่อนปี พ.ศ. 2519 ตามมติคณะรัฐมนตรี พ.ศ. 2535 (สุจริตลักษณ์ ดีผดุง และ

ประภาศรี ดําสะอาด, 2545) แต่ชาวมอญบ้านวังกะสามารถดําเนินชีวิตร่วมกับคนกลุ่มต่าง ๆ ใน

สังคมไทยได้เป็นอย่างดี และยังคงหลงเหลือธรรมเนียมประเพณีมอญแบบเดิมเมื่อครั้งอยู่ใน

ประเทศเมียนมา ทั้งยังเป็นกลุ่มชนที่มีวิถีชีวิตที่เป็นไปอย่างสงบสุข มีวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม

ประเพณีที่ดีงาม มีหลักยึดที่สําคัญคือพระพุทธศาสนาที่ดําเนินควบคู่ไปกับการนับถือผี 

ชาวมอญที่บ้านวังกะ ส่วนใหญ่ร้อยละ 90 อพยพมาจากหมู่บ้านต่าง ๆ เช่น จาก

เมืองเย เมืองสอบปึก เมืองมูเดิง เมืองเมาะลําเลิง เมืองสะเทิมฯ ในอําเภอเย ในเมืองเมาะละแหม่ง 

ซ่ึงตั้งอยู่ในรัฐมอญ สหภาพพม่า (เดิม) สภาพโดยรวมของประชากรตําบลหนองลู ประกอบด้วย

ประชากรส่วนใหญ่ที่เป็นคนไทยเช้ือสายกะเหรี่ยง ซ่ึงตั้งบ้านเรือนอยู่ใกล้กับที่ว่าการอําเภอ ที่บ้าน 

“วังกะฝั่งไทย” ประชากรที่เหลือส่วนหนึ่งเป็นคนเช้ือสายมอญที่หลบหนีการสู้รบมาตั้งแต่ปี  

พ.ศ. 2491 (ค.ศ. 1947) จัดเป็น “ผู้พลัดถิ่นสัญชาติพม่า” ซ่ึงอยู่ที่บ้าน “วังกะฝั่งมอญ” อีกส่วน

หนึ่งเป็นชนกลุ่มน้อยที่หลบหนีการสู้รบและความยากลําบากในสหภาพเมียนมาร์ (เดิม) ถูกจัดเป็น  

“ผู้หลบหนีเข้าเมืองสัญชาติพม่า” ซ่ึงอยู่กระจัดกระจายทั่วไปในเขตตําบลหนองลู และคงมีเพียง

ส่วนน้อยที่เป็นคนไทยที่มาค้าขาย ประกอบธุรกิจ หรือรับราชการในอําเภอสังขละบุรี ทําให้

มองเห็นสถานภาพที่ไม่มั่นคงของชาวมอญที่บ้านวังกะฝั่งมอญ หรือที่ทางราชการฝ่ายปกครอง

กําหนดให้เป็น “ผู้พลัดถิ่นสัญชาติพม่า” ซ่ึงรวมกันเป็นหมู่บ้านที่บริเวณใกล้วัดวังก์วิเวการาม โดย

มีหลวงพ่ออุตตมะเป็นศูนย์รวมจิตใจของชาวมอญและชาวกะเหรี่ยงทุกคน 

เมื่อหลวงพ่ออุตตมะได้ขออนุญาตจากอําเภอให้ชาวมอญมาตั้งหลักแหล่งท่ี 

บ้านวังกะปัจจุบันนี้ ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2495 หลวงพ่อได้ขอให้ชาวบ้านปฏิบัติตามกฎท่ีท่านตั้งไว้ 4 ข้อ 

คือ ห้ามด่ืมสุรา ห้ามเล่นการพนัน ห้ามลักทรัพย์ และห้ามผิดลูกผิดเมียใคร หากใครทําผิดแล้ว 
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หลวงพ่อทราบเมื่อใดจะให้ออกจากหมู่บ้านในวันนั้น และที่สําคัญชาวมอญในหมู่บ้านทุกคนจะต้อง

สํานึกในพระคุณของแผ่นดินไทย (สุจริตลักษณ์ ดีผดุง และประภาศรี ดําสะอาด, 2550) 

ชาวมอญเป็นกลุ่มที่รักความสงบ รักพวกพ้อง ขยันขันแข็งในการทํามาหากิน  

ชนชาติมอญที่อพยพเข้ามาที่บ้านวังกะก่อน พ.ศ. 2505 ได้สร้างบ้านอย่างเป็นหลักเป็นฐาน 

เนื่องจากคิดปักหลักทํามาหากินในประเทศไทยอย่างถาวร แต่พวกที่อพยพเข้ามาในช่วงหลัง ๆ จะ

สร้างบ้านบริเวณติดชายน้ําและขยายหมู่บ้านใหม่ออกไป ลักษณะบ้านของชาวมอญท่ีมาใหม่สร้าง

ด้วยไม้ไผ่และใบหญ้าแฝกแห้ง ยกพ้ืนสูงเนื่องจากอยู่ติดน้ํา วิถีชีวิตความเป็นอยู่ของชาวมอญมักจะ

อาศัยใกล้กับแหล่งน้ํา ในหมู่บ้านวังกะมีแม่น้ําซองกาเรียเป็นแม่น้ําสําคัญและมีความอุดมสมบูรณ์ 

ชาวมอญจึงใช้น้ําจากแหล่งน้ํานี้ในชีวิตประจําวัน เป็นต้นว่า ใช้อาบ ใช้ซักล้าง และใช้ในการเกษตร 

วัฒนธรรมด้านอาหาร ชาวมอญส่วนใหญ่นิยมรับประทานอาหารที่มีรสมัน 

อาหารหลักที่คนมอญนิยมกันมาแทบทุกครัวเรือน คือ ข้าวสวยกับแกงกระเจี๊ยบเขียว น้ําพริกกะปิ

มอญ แกงฮังเล และอาหารที่มีรสเปรี้ยว เหตุที่คนมอญชอบรับประทานใบกระเจี๊ยบเขียวเพราะว่า

หาได้ง่ายและเป็นสมุนไพรด้วย อาหารมื้อเช้าท่ีนิยมคือ ขนมจีนน้ํายาหยวกกล้วย น้ํายามีลักษณะ

เป็นน้ําใส ๆ ประกอบด้วยปลาที่โขลกรวมกันกับเครื่องน้ําพริกแกงใส่ขม้ิน ใส่หยวกกล้วยหั่นเป็น

แว่น ๆ กินกับฟักทอดหรือหอมทอด (ผสมกับแป้งและเครื่องแกงทอด คล้ายทอดมัน) กินกับเครื่อง

เคียงคือ สะระแหน่ พริกป่น น้ํามะนาวหรือน้ํามะขามเปียก สําหรับขนมที่นิยมกินกันคือ ขนมถัง

แตก และขนมเบื้อง วัฒนธรรมการกินอีกลักษณะหน่ึงของชาวมอญ คือ การกินหมาก ทั้งเด็กและ

ผู้ใหญ่ยังนิยมเค้ียวหมากเล่น ประโยชน์อย่างหนึ่งของการกินหมากคือ ทําให้ฟันทน ไม่ผุง่าย 

เนื่องจากน้ํายางหมากและส่วนผสมเคลือบฟันทําให้ฟันแข็งแรง ฆ่าเช้ือโรค และทําให้ปากหอม 

หมากที่กินกันมี 2 ชนิด คือ หมากเมาและหมากหวาน หมากหวานนั้นจะมีมะพร้าวขูดเส้นย้อมสี

แดง รสหวานทําให้ชวนกิน และเพ่ือให้คนที่ไม่เคยกินหรือผู้ที่ชอบรสหวานสามารถกินได้ เพราะไม่

เมาเท่ากับหมากเมา ส่วนหมากเมามีส่วนประกอบของพลู หมากแก่แห้งจัด และเครื่องปรุงที่มา

จากเมียนมา 

วัฒนธรรมด้านดนตรี ที่บ้านวังกะมีปี่พาทย์มอญซ่ึงมักจะใช้บรรเลงตอน 

ชกมวยคาดเชือก ชนิดของเครื่องดนตรีมีไม่มากช้ินนัก ส่วนใหญ่มีปี่มอญ ระนาด ตะโพนมอญ และ

ฆ้องแบบมอญ เครื่องดนตรีเหล่านี้มีเสียงท่ีมีจังหวะเร็วและเร้าใจในการต่อสู้ชกมวย ส่วนเรื่องของ

เพลงมอญแท้ ๆ ที่เรียกว่า “ทะแยมอญ” ก็ยังคงมีเล่นกันอยู่ ทะแยมอญมีลักษณะคล้ายลิเกไทย 

เพราะมีทั้งการร้องและการรําประกอบ สําหรับเนื้อหาคําร้องและทํานองนั้นข้ึนอยู่กับงานที่เล่นเป็น

สําคัญ เครื่องดนตรีที่ใช้ประกอบในการเล่นทะแยมอญ ได้แก่ จะเข้ ซอสามสาย ขลุ่ย กลองมอญ 

และฉิ่ง 
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วัฒนธรรมด้านภาษา ชาวมอญส่วนใหญ่จะพูดภาษามอญแบบเมืองเย หรือท่ี

เรียกว่า “ภาษามอญกลาง” หรือ “ภาษามอญเมาะละแหม่ง” ซ่ึงเปรียบได้กับภาษาไทยกรุงเทพฯ 

จากคําบอกเล่าของชาวบ้านที่บ้านวังกะ ภาษามอญจะมีสําเนียงการออกเสียงแตกต่างกันไปตาม

พ้ืนที่ ซ่ึงจะทําให้บอกได้ว่าเป็นชาวมอญจากเมืองใดในเมียนมา 

วัฒนธรรมด้านการแต่งกาย ผู้ชายชาวมอญแต่งกายด้วยการนุ่งโสร่งแบบ

ด้ังเดิมทับเส้ือแขนส้ันหรือแขนยาวก็ได้ ผู้หญิงนุ่งผ้าถุงยาว ผ้าถุงด้านบนจะใช้ผ้าฝ้ายสีดําเย็บติดไว้

เป็นหัวซ่ิน มักจะไม่คาดเข็มขัด แต่นุ่งพันเหน็บไว้ที่เอว ส่วนเส้ือของสาวรุ่นอาจจะใช้ผ้าช้ินเดียวกัน

กับผ้าถุงหรือช้ินอ่ืนก็ได้ ตัดเย็บเข้ารูปทรง ผ่าหน้าติดกระดุม มักเป็นเส้ือเอวลอย สีสันสดใส มีผ้า

สไบหลากสีสวยงามพาดบ่าอยู่ด้วยเสมอเมื่อเวลาแต่งตัวจะไปวัดหรืองานประเพณี สําหรับเสื้อของ

ผู้หญิงสูงอายุชาวมอญจะเป็นแบบเข้ารูป กระดุมป้ายข้างสีสุภาพ 

ศาสนาและประเพณีปฏิบัติ ชาวมอญเป็นชนชาติที่นับถือศาสนาพุทธอย่าง

เคร่งครัด ประเพณีท่ียึดถือและปลูกฝังสืบทอดต่อกันมาสู่ลูกหลาน คือ การปฏิบัติตนทางศาสนา

หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับพุทธศาสนา เมื่อต้องไปประกอบกิจกรรมในบริเวณวัด เมื่อเดิน

เข้าสู่ปากทางเข้าวัดหรือในเขตบริเวณวัด ผู้ใหญ่หรือชาวมอญท่ีสูงอายุจะรีบถอดรองเท้าออก 

เพราะเชื่อว่าหากสวมรองเท้าเข้าวัดจะทําให้ตนและศาสนาเส่ือมลงและเป็นบาปติดตัวไป ชาวมอญ

จะไม่พูดเสียงดังหยาบคายในบริเวณวัดเพราะจะไม่เป็นสิริมงคลแก่ตัวเอง เมื่อเข้าวัดจะไม่มีการนํา

ส่ิงใด ๆ จากวัดติดตัวกลับไปทั้งส้ิน เมื่อมีพระสงฆ์เดินผ่าน ชาวบ้านมักจะนั่งลงยกมือไหว้เพ่ือ

แสดงความเคารพนับถือ ในตอนเช้าก็จะใส่บาตรข้าวสวย ส่วนอาหารคาวและอาหารหวานนั้นเป็น

หน้าที่ของชาวบ้านที่ได้รับมอบหมาย จํานวน 10 ครัวเรือน ทําหน้าที่หุงหากับข้าวและนําไปส่ง

ถวายพระทั้งเช้าและเพล เรียกว่า “การส่งข้าววัด” โดยมีการผลัดเปลี่ยนกัน กว่าจะวนมาถึงบ้านใด

บ้านหนึ่งก็ใช้เวลาทุก 2 เดือน ในช่วงเวลาเย็นจะมีการส่งดอกไม้ โดยเด็กและคนชรามักจะนํา

ดอกไม้ โดยเฉพาะดอกพุดที่จัดเตรียมอย่างสวยงามไปถวายพระที่วัด เพราะมีความเชื่อว่า

พระสงฆ์จะนําดอกไม้น้ันไปบูชาพระพุทธเมื่อทําวัตรสวดมนต์เย็น จะส่งผลบุญให้แก่ตนได้ อีกทั้งมี

การถือศีลภาวนาอย่างเคร่งครัดในเทศกาลวันสําคัญทางศาสนา ส่วนวันพระก็จะพากันไปทําบุญที่

วัดเป็นประจํา 

นอกจากนี้ บ้านของชาวมอญทุกหลังจะต้องมีห้ิงพระยื่นออกนอกตัวบ้าน และมี

การประดับตกแต่งอย่างสวยงาม การที่สร้างยื่นออกมานอกตัวบ้านเพราะชาวมอญไหว้พระทุกเช้า

และเย็น และมีความเชื่อว่าถ้าน้ําที่นําไปถวายพระหกจะถือว่าบาป จึงต้องสร้างห้ิงพระให้ยื่นออก

นอกตัวบ้านเพ่ือไม่ให้เกิดการกระเทือนจนน้ําหก และทุกหลังคาเรือนเมื่อตกเย็นจะมีการเปล่ียน

ดอกไม้บูชาที่หิ้งพระใหม่ทุกวันพระ เพื่อเป็นเครื่องสักการบูชา 
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ภาพที่ 4.35  หิ้งพระที่ยืน่ออกมานอกตวับ้าน 

 

ชีวิตความเป็นอยู่ของชาวมอญวังกะผูกพันกับกิจกรรมทางศาสนา กิจกรรม

หลายอย่างแม้จะมีการปรับเปล่ียนไปบ้างเพ่ือให้เหมาะสมกับสถานการณ์และสภาพในประเทศไทย

แต่ก็ยังคงปฏิบัติกันอยู่ กิจกรรมในรอบปีของชาวมอญบ้านวังกะส่วนใหญ่จะมีความเกี่ยวเนื่องกับ

งานด้านศาสนา เพราะชาวมอญได้รับการปลูกฝังให้มีความเคารพศรัทธาในพระพุทธศาสนาอย่าง

เหนียวแน่นมายาวนาน ประเพณี 12 เดือนของชาวมอญ ได้แก่ เดือนเมษายน ประเพณีสงกรานต์ 

ทําบุญและสรงน้ําหลวงพ่ออุตตมะ เดือนพฤษภาคม วันวิสาขบูชา (ข้ึน 15 คํ่า เดือน 6) เดือน

มิถุนายน ช่วงก่อนเข้าพรรษา ชาวมอญนิยมบวชลูกหลานเพ่ือเป็นการศึกษาพระธรรมวินัยและสืบ

ต่ออายุพระพุทธศาสนา เดือนกรกฎาคม วันอาสาฬหบูชา (ข้ึน 15 คํ่า เดือน 8) จะมีการทําบุญ 

ตักบาตร คนเฒ่าคนแก่จะไปถือศีลภาวนาที่วัด และวันเข้าพรรษา (แรม 1 คํ่า เดือน 8) ชาวบ้าน

นิยมหล่อเทียนเข้าพรรษา เดือนสิงหาคม เทศกาลทําบุญหม้อเงิน หม้อทองคํา ลักษณะคล้ายการ

ถวายสังฆทาน เดือนกันยายน ประเพณีตักบาตรน้ําผ้ึง และการลอยเรือสะเดาะเคราะห์ในวันข้ึน 

15 คํ่า เดือน 10 เพื่อบูชาพระอุปคุต เดือนตุลาคม เทศกาลออกพรรษา ช่วงเช้าจะมีงานตักบาตรเท

โว ช่วงบ่ายมีพิธีตักบาตรดอกไม้ เดือนพฤศจิกายน การทําบุญทอดกฐินของชาวมอญ เรียกว่า กัด

ทอน ซ่ึงมาจากภาษาบาลีว่า “กะ-ฐิ-นะ” เดือนธันวาคม ชาวมอญมีการทําบุญด้วยผลิตผลทาง

การเกษตร การทําบุญในเดือนน้ีเรียกว่า “จองโอะตาน” จอง หมายถึงการเผา โอะ หมายถึงถ่าน

หรือฟืน ตาน หมายถึงการให้ทาน คือ การทําบุญด้วยการถวายฟืน เพื่อให้พระภิกษุใช้ผิงผ้าให้แห้ง

และให้ความอบอุ่น ประเพณีนี้ยังคงทําสืบต่อมาจนถึงปัจจุบัน เดือนมกราคม มีการสอบธรรมะ

ของพระภิกษุ ชาวบ้านจะทําอาหารไปถวายที่วัดทั้งอาหารเช้าและเพล เดือนกุมภาพันธ์ มีการ

ทําบุญถวาย “ข้าวยาคู” กับพระภิกษุสงฆ์ ในเดือนนี้ยังมีวันสําคัญทางประวัติศาสตร์ของชาวมอญ

อีกวันหนึ่ง คือ “วันชาติมอญ” จัดข้ึนในวันข้ึน 1 คํ่า เดือน 2 และเดือนมีนาคม มีการจัดงานวัน

คล้ายวันเกิดของหลวงพ่ออุตตมะ ในวันข้ึน 6 คํ่า เดือน 4 การจัดงานสมโภชน้ีจะมีมหรสพอย่าง

น้อย 5 วัน 5 คืน มีกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งพิธีกรรมทางศาสนาและการละเล่นต่าง ๆ 
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7. ประเทศสิงคโปร์ 

คณะผู้วิจัยได้เดินทางไปศึกษากรณีการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุของประเทศ

สิงคโปร์ ระหว่างวันที่ 25-28 กันยายน พ.ศ. 2558 โดยได้เยี่ยมชม ร่วมกิจกรรม ฟังบรรยายสรุป 

และสัมภาษณ์หน่วยงานต่าง ๆ ที่ทํางานเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมผู้สูงอายุ ได้แก่ 1) University of 

the Third Age 2) The Housing and Development Board 3) Brahm Center และ  4) มูลนิ ธิ เส้า 

(Tsao Foundation) รายละเอียดดังนี้ 

7.1 University of the Third Age (U3A) 

University of the Third Age (U3A) เป็นองค์กรที่ขับเคล่ือนการศึกษาสําหรับ

ผู้สูงอายุมีองค์กรเครือข่ายอยู่ทั่วโลก โดยแบ่งกลุ่มอายุเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มที่ 1 เป็นช่วงวัยเด็กที่

การพัฒนาจะขึ้นอยู่กับพ่อแม่ และครู กลุ่มที่ 2 เป็นกลุ่มคนที่ทํางานมีอิสระในการใช้ชีวิตและความ

รับผิดชอบ และกลุ่มที่ 3 คือ กลุ่มผู้ที่เกษียณจากการทํางานแล้ว มีเวลาว่างและไม่ต้องรับผิดชอบ

ต่อสังคมมาก ดังนั้น U3A จึงมีบทบาทในการทําให้คนในกลุ่มที่ 3 อยู่อย่างมีคุณค่าและมีความสุข 

U3A สิงคโปร์เป็นส่วนหนึ่งของสมาคมมหาวิทยาลัยสําหรับคนกลุ่มอายุที่สาม มี 

2 องค์กรที่จัดกิจกรรมที่มีความหลากหลายเพ่ือผู้สูงอายุ โดยเน้นกิจกรรมที่ทําให้มีร่างกายและ

สุขภาพดี สุขภาพจิตดี กระฉับกระเฉง ตื่นตัว และมีโอกาสได้ใช้ความรู้ความสามารถให้มี

ความหมายและเป็นประโยชน์ ภายใต้แนวคิดของการเป็นชุมชนการเรียนรู้ Learning Communities 

ที่รวมกิจกรรมเพ่ือสังคมและกิจกรรมเพื่อความเพลิดเพลิน 

ปรัชญาการดําเนินงาน 

1) สมาชิกเป็นผู้ร่วมเรียนรู้และช่วยเหลือผู้อ่ืนให้เรียน คือเป็นผู้สอนที่ต้องเรียน

และผู้เรียนทีต่้องสอน 

2) สมาชิกควรต้องอาสาเพื่อช่วยเหลือในกิจกรรมและการจัดงานต่างๆของ U3A 

3) สมาชิกต้องไม่คาดหวังเงินเดือนหรือผลตอบแทน จากการช่วยสอนหรือ

ช่วยงานต่างๆเรียนรู้อย่างสนุกสนาน 

4) ไม่มีเงื่อนไขที่เป็นคุณสมบัติทางวิชาการในการเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ ไม่มี

ระบบการสอบ การให้ประกาศนียบัตรหรือปริญญา 

5) ควรใช้ความพยายามอย่างเต็มที่ในการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้น่าสนใจ 

สนุก และผ่อนคลาย 

6) การเป็นสมาชิก และค่าใช้จ่ายในการเรียนควรอยู่ในระดับที่รับได้ ควร

พิจารณาเป็นกรณีพิเศษสําหรับผู้ที่ลําบาก สมาชิกทุกคนควรเข้าร่วมกิจกรรมของ U3A อย่างน้อย

1 ครั้ง 
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สมาชิกของ U3A จะได้รับประโยชน์ คือ 

1) มีส่วนร่วมในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องเพือ่พัฒนาคุณภาพชีวิต 

2) ได้เรียนรู้ในกลุ่มของผู้ที่มีแนวคิดใกล้เคียงกัน ได้แลกเปล่ียนความสนใจกัน 

3) เรียนรู้โดยการพูดคุยกนัและแลกเปล่ียนประสบการณ์ ไม่เน้นความรู้เบื้องต้น 

4) เข้าร่วมเรียนรู้กับกลุ่มที่สนใจ 

5) เรียนรูเ้พื่อความสนุกสนานและ เพิ่มพูนคุณค่า 

6) สามารถเลือกเนื้อหาวิชาได้อย่างกว้างขวางตามความสนใจ 

7) สามารถเริม่กลุ่มเรียนรู้ในเรื่องที่เราเชีย่วชาญและชอบ 

8) ช่วยเหลือในกิจกรรมอ่ืนๆเช่นการช่วยประสานงาน การช่วยจดังานเป็นต้น 

9) ขยายเครือข่าย ติดต่อกับสมาชิกอ่ืน ๆ และทําให้มิตรภาพถาวร 
 

“ใน U3A ผู้เรียนทกุคนเปน็ครูและครทูุกคนเปน็ผู้เรียน” 

(In U3A: Every learner is a teacher and every teacher is a learner) 
 

   
 

   
 

ภาพที่ 4.36  เยี่ยมชมและเข้าร่วมกิจกรรมของ University of the Third Age (U3A) 

 

7.2 Center for Seniors (CFS) 

Center for seniors (CFS) ตั้งข้ึนในปี ค.ศ. 2006 เป็นองค์กรที่ไม่หวังผลกําไร เป็น

องค์กรอาสาสมัครที่มีเป้าหมายเพ่ือส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีของผู้สูงอายุในสิงคโปร์ โดยเฉพาะ

ด้านการอาชีพ การเงิน และสุขภาพทางสังคมและจิตใจ 
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วิสัยทัศน์  เพ่ือดูแลให้ผู้สูงอายุมีทัศนคติที่ ดีในการเป็นผู้สูงวัยที่ยังมีพลัง 

กระตือรือร้น 

ภารกิจ  กระตุ้นให้ผู้สูงอายุคงการมีงานที่มีรายได้และมีความหมายให้นานเท่าท่ี

จะทําได้และคงมีความผูกพันอย่างกระฉับกระเฉงคล่องแคล่วและมีความหมายกับชุมชน 

โครงการและกิจกรรม ศูนย์ผู้สูงวัยจัดการโครงการฝึกอบรม กิจกรรม และ

โครงการต่าง ๆ เพ่ือช่วยส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งการเป็นผู้สูงวัยที่มีพลังในสิงคโปร์ เป้าหมายหลัก

คือสนับสนุนการเป็นผู้สูงอายุอย่างสง่างาม มีเกียรติ และสนับสนุนสังคมให้ช่วยผู้สูงอายุให้มีงานที่

มีรายได้ทําอย่างต่อเนื่อง 

เป้าหมาย 3 ประการที่คาดหวังเป็น 3 เสาหลัก ดังนี้ 

1. สถานที่ทํางาน ส่งเสริมสถานที่ทํางานให้เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ 

2. สุขภาพ สนับสนุนให้มีการจัดหาการบริการดูแลสุขภาพที่พอจ่ายได้และเข้าถึง

ได้สําหรับผู้สูงอายุ 

3. บ้านและชุมชน ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุสามารถอยู่ในบ้านและชุมชนได้อย่าง

เหมาะสมและถูกต้อง 

เป้าหมายของศูนย์เพ่ือผู้สูงวัยจะสัมฤทธิ์ผลได้ด้วยการบูรณาการการวิจัย การ

ฝึกอบรม และการสนับสนุน 

 
 

แผนภาพที่ 4.1  เป้าหมายการทํางานของ Center for Seniors (CFS) 
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7.3 The Housing and Development Board (HDB Gallery) 

การพัฒนาที่อยู่อาศัยของประเทศสิงคโปร์มีพัฒนาการมานานกว่า 50 ป ีโดยเริ่ม

จากปี ค.ศ. 1960 การพัฒนาที่อยู่อาศัยเพ่ือรองรับคนยากจนจํานวนมาก และให้มีโอกาสเป็น

เจ้าของที่อยู่อาศัย การพัฒนาส่ิงก่อสร้างที่อยู่อาศัยตามช่วงระยะต่างๆได้ขยายของเขตของเมือง

และลักษณะที่อยู่อาศัยเพ่ือตอบสนองความต้องการและคุณภาพชีวิตของคนสิงคโปร์ ในส่วนของ

ผู้สูงอายุการออกแบบท่ีพัก และสวัสดิการที่เอ้ือต่อความเป็นอยู่ รวมถึงระบบการมีกองทุนประกัน

เพื่อที่อยู่อาศัย ตัวอย่างโครงการที่พักของ HDB เพื่อผู้สูงอายุ ได้แก่ 1) ห้องพักเด่ียวเพื่อผู้สูงอายุที่

อยู่ใกล้ที่พักเดิมหรือใกล้บุตรหลาน (Studio Apartment Priority Scheme: SAPS) และ 2) ที่พักที่

ปรับสภาพส่ิงอํานวยความสะดวกให้เหมาะกับการใช้ชีวิตประจําวันของผู้สูงอายุ เช่น มีที่จับ ทาง

เล่ือน กันล่ืน ที่ออกกําลังกาย และรัฐอุดหนุนให้ความช่วยเหลือด้านการเงินถึงร้อยละ 95 

(Enhancement for Active Seniors: EASE) 
 

   
 

ภาพที่ 4.37  เยี่ยมชมนิทรรศการ HDB Gallery 
 

7.4 Brahm Center 

Brahm Center มีแนวคิดเรื่องการใช้ชีวิตอย่างมีความสุขและมีสุขภาพที่ดี ศูนย์

ที่ตั้งเป็นส่วนหนึ่งของโรงพยาบาล Ren Ci Hospital จึงจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการดูแลสุขภาพ 

กิจกรรม Mindful Caregiver Program เป็นกิจกรรมที่ให้เข้าร่วมได้โดยไม่เสีย

ค่าใช้จ่าย ขณะที่บางกิจกรรมต้องจ่ายค่าลงทะเบียน เป็นกิจกรรมที่เป็นประโยชน์และเกี่ยวข้องกับ

ผู้สูงอายุ เช่น การสัมมนาเรื่อง การเผชิญความสูงวัย โภชนาการ โรคซึมเศร้า ภาวะจิตเส่ือม 

อาการปวดข้อต่อและกล้ามเนื้อ การจัดการกับโรคภัยไข้เจ็บเรื้อรัง หรือกิจกรรมท่ีจัดเช่น โยคะ  

จี้กง เต้นรํา งานศิลปะ เดินป่า และทัศนศึกษานอกพ้ืนที่ เป็นต้น 
 

   
 

ภาพที่ 4.38  เข้าร่วมกิจกรรม Mindful Caregiver Program ณ Brahm Center 
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7.5 มูลนิธิเส้า (Tsao Foundation) 

ผู้ก่อตั้งมูลนิธิเส้า (Tsao Foundation) คือ Mrs.Tsao Ng Yu Shun ในช่วงอายุ 86 

ปี ได้มีดําริที่จะใช้ทรัพย์สินส่วนตัวก่อตั้งมูลนิธิ Tsao ข้ึนเพ่ือเป็นอนุสรณ์ถึงบิดาและบิดาของสามี 

มูลนิธิก่อตั้งในสิงคโปร์เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุและผู้สูงอายุที่ไม่สามารถดูแลสุขภาพ

ของตนเองได้ ซ่ึงตรงกับความใฝ่ฝันของท่านว่า ผู้สูงอายุได้อยู่ที่บ้าน อยู่ในชุมชนท่ามกลางเพ่ือนฝูง

และญาติมิตร และได้รับข่าวสาร มีทางเลือกและการได้ทําตามส่ิงที่ตนปรารถนา โดยได้กําหนด

วิสัยทัศน์ไว้ว่า ได้อยู่บ้านของตนเอง อยู่ท่ามกลางคนที่รัก ได้ทําตามความตั้งใจที่อยากทํา สามารถ

เข้าถึงบริการสุขภาพที่ดี โดยเฉพาะคนยากจน และมีกิจกรรมการกุศลและสามารถอยู่ได้ด้วยการ

มีรายได้ของตนเอง 

มูลนิธิเส้าก่อตั้งข้ึนโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือทํางานเกี่ยวกับกับผู้สูงอายุ การ

ถ่ายทอดประสบการณ์ การจัดระบบความรู้ และการปรับเปล่ียนวิธีคิด เป็นองค์กรการกุศลที่

เช่ือมโยงกับการตอบสนองความมีอายุยืนยาวของผู้สูงอายุในโลก มีหน่วยงานหลักที่ดําเนินงาน  

3  หน่ วย  คื อ  1) Hua Mei Centre for Successful Ageing 2) Hua Mei Training Academy และ  

3) International Longevity Center (ILC Singapore) รายละเอียดดังนี้ 
 

     
 

1) ศูนย์หัวเม่ยเพื่อการเป็นผู้สูงวัยที่ประสบความสําเร็จ (Hua Mei Centre 

for Successful Ageing: HMCSA’S) เป็นหน่วยงานที่จัดตั้งภายใต้มูลนิธิ Tsao เป็นสถานที่

ปฏิบัติการเพื่อทดลองรูปแบบการให้บริการแบบสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ ๆ โดยมีการทํางานในลักษณะ

การใช้ชุมชนเป็นฐาน เป็นการแพทย์แบบสหวิทยาการและให้การดูแลสุขภาพด้านจิตสังคม มี

ลักษณะงานย่อย ดังนี้ 

- ค ลิ นิ ก เค ล่ื อน ที่  (Mobile Clinic) ก่ อตั้ ง ข้ึ น เมื่ อ  ค .ศ . 1993 เป็ นห น่ วย

รักษาพยาบาลเคลื่อนที่ โดยการทํางานทํางานเป็นทีมสุขภาพแบบสหสาขา ดูแลสุขภาพพ้ืนฐาน ใช้

ชุมชนเป็นตัวตั้ง โดยให้มีการศึกษาฝึกอบรมเก่ียวกับผู้ป่วยสูงอายุ และการศึกษาเกี่ยวกับผู้สูงอายุ 

ให้ความสนใจเรื่องการเปล่ียนแปลงและการดูแลผู้ป่วยวาระสุดท้าย มีการดูแลที่ครอบคลุม 24 

ช่ัวโมง และมีการประเมินเนื้อหาที่ครอบคลุมเรื่องสุขภาพผู้สูงอายุ เพ่ือใช้ในการวางแผนการดูแล 

เน้นการบริหารจดัการด้านการดูแลทีค่รอบคลุม และเช่ือมโยงหลายศาสตร์สาขา และใช้เทคโนโลยี

ข่าวสาร (IT) ช่วยในการทํางาน 

- การฝังเข็มและศูนย์การแพทย์แผนจีน (Acupuncture & TCM Centre) ก่อตั้ง

เมื่อ ค.ศ. 1996 หน่วยฝังเข็มที่มีแพทย์ผู้เช่ียวชาญด้านฝังเข็มมาจากประเทศจีน มหาวิทยาลัย 
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เซ่ียงไฮ้ TCM เป้าหมายเพ่ือช่วยเหลือผู้สูงอายุที่ช่วยตัวเองได้ โดยการให้การรักษาผู้ที่มีอาการ

เจ็บป่วยเรื้อรังและยากที่จะรักษาได้โดยแพทย์แผนปัจจุบัน การใช้ศาสตร์ฝังเข็มเพ่ือรักษาบําบัด

อาการดังกล่าวโดยเฉพาะ 

- คลินิกสุขภาพเบื้องต้นสําหรับผู้ใหญ่ (Adult Primary Health Clinic) (2008) 

เดิมเรียกว่า Seniors Clinic (1996) ให้การดูแลสุขภาพเบ้ืองต้นแก่ผู้สูงอายุ 

- การจัดการการดูแล (Care Management) ก่อตั้งเมื่อ ค.ศ. 1998 เป็นหน่วย

บริหารจัดการเรื่องการดูแลผู้สูงอายุ โดยเป็นการบริการชุมชนเพ่ือผู้สูงอายุที่อยู่ในภาวะเส่ียง 

อ่อนแอ โดยการดูแลด้านสุขภาพและความจําเป็นในการใช้ชีวิตในสังคม มีเป้าหมายเพื่อสร้างการ

ดูแลสุขภาพที่ยั่งยืน และใช้ระบบการสนับสนุนจากชุมชน เพ่ือให้ผู้สูงอายุสามารถอาศัยอยู่ได้ใน

ชุมชน โดยการทํางานที่มีการประเมินสภาพผู้สูงอายุที่ดี การประสานงาน การสร้างเครือข่าย การ

มีทุนสนับสนุน และการสนับสนุนระหว่างทรัพยากรที่มีกับความต้องการ และภาวะสุขภาพกับ

ระบบบริการสังคม ซ่ึงโครงการนี้จะเช่ือมกับหน่วยบริหารจัดการด้านสุขภาพ 

- การฝึกงานสังคมสงเคราะห์และการให้คําปรึกษา (Counseling & Social Work 

Practice) ก่อตั้งเมื่อ ค.ศ. 2009 ทํางานด้านการให้คําปรึกษาแนะนําและการฝึกปฏิบัติการในชุมชน 

ให้ความสนใจในประเด็นการถูกโดดเด่ียวในสังคม และสุขภาพจิตของผู้สูงอายุ ให้การช่วยเหลือ

ด้านการลดความเครียดสําหรับผู้สูงอายุ โดยมีผู้เช่ียวชาญด้านการให้คําปรึกษาและมีทางเลือก

โดยการไปให้คําปรึกษาผู้สูงอายุที่บ้านด้วย 

- โครงการศูนย์ผู้สูงวัยด้านการบริบาลแบบบูรณาการและครอบครัว (Elder-

centered Program of Integrated and Comprehensive Care: EPICC) ก่อตั้งเมื่อ ค .ศ. 2011 ศูนย์

ดูแลผู้สูงอายุแบบบูรณาการและครอบคลุม (ครบวงจร) เป็นการจัดการทีมช่วยเหลือด้านสุขภาพ

พ้ืนฐานและด้านสังคมในชุมชน ความสําคัญของรูปแบบนี้คือ ต้องเป็นทีมสหวิทยากร ประกอบด้วย 

ผู้จัดการโครงการ ผู้ดูแลสุขภาพพ้ืนฐาน พยาบาล นักสังคมสงเคราะห์ นักกายภาพบําบัด นัก

แนะนําอาชีพ นักช่วยเหลือฟื้นฟู รวมกันเป็นทีม เพ่ือช่วยเหลือผู้สูงอายุที่ไม่มีผู้ดูแลที่บ้าน และเน้น

ที่ความเป็นอยู่ที่ดี 

บทบาทของ HMCSA’S ทําหน้าที่เช่ือมประสานให้เกิดการพัฒนาการให้บริการ

ชุมชน โดย 1) คิดค้นรูปแบบการให้บริการรูปแบบใหม่ ๆ เพ่ือตอบสนองความต้องการจําเป็น  

2) สร้างรูปแบบที่ทําได้ให้เป็นมาตรฐานสําหรับผู้สูงอายุ และฝึกอบรมบุคลากร 3) สร้างให้เกิด

ความสามารถและสมรรถนะทั้งทางร่างกายและจิตใจในระหว่างการฝึกอบรม 4) สร้างความ

ร่วมมือระหว่างผู้มีส่วนเก่ียวข้อง และ 5) เป็นพ้ืนที่แห่งการเรียนรู้วิจัยเกี่ยวกับสุขภาพ การบริการ

สังคม และกําหนดแนวโน้มที่เร่งด่วนสําคัญของสังคม 
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2) สถาบันการฝึกอบรมหัวเม่ย (Hua Mei Training Academy: HMTA) 

สถาบันการฝึกอบรมหัวเม่ยเป็นหน่วยที่ให้การฝึกอบรมเก่ียวกับการดูแลผู้สูงอายุในชุมชน สถาบัน

มุ่งสร้างความเช่ียวชาญในสาขาอาชีพสุขภาวะของชุมชน และการดูแลสุขภาพจิตของผู้สูงอายุ และ

สนับสนุนกลุ่มอาสาสมัคร ผู้ดูแลในครอบครัว และผู้สนใจแต่ละคนให้มีความรู้และแนวทางในการ

ดูแลผู้สูงอายุรายบุคคล และเพ่ือการดูแลตนเองด้วยเมื่อเข้าสู่วัยสูงอายุ การจัดโครงการฝึกอบรม

ได้ออกแบบเพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมได้พัฒนาทักษะเฉพาะทาง ซ่ึงสถาบันการฝึกอบรมหัวเม่ย

ได้รับใบอนุญาตจากสภาการศึกษาเอกชนในปี ค.ศ. 2011 นอกจากน้ียังได้ประสานความร่วมมือ

กับต่างประเทศ โดยมีโครงการแลกเปล่ียนนักเรียนกับ Chinese University of Hong Kong ที่กําลัง

เรียนหลักสูตรปริญญาตรีทางวิทยาศาสตร์ ในสาขาเกี่ยวกับผู้สูงวัย เพ่ือให้ผู้เรียนได้มองเห็นและ

เข้าใจการทํางานดูแลผู้สูงอายุกับชุมชน 

3) ศูนย์อายุยืนนานาชาติสิงคโปร์ (International Longevity Center: ILC 

Singapore) ศูนย์อายุยืนนานาชาติสิงคโปร์ทํางานกับมูลนิธิเส้า (Tsao) มีเป้าหมายที่จะส่งเสริม

ความเป็นอยู่ที่ดีของผู้สูงอายุในระยะยาว โดยมีลักษณะการทํางานที่ประสานงานระหว่างชุมชน  

นักปฏิบัติ นักวิชาการ นักวางนโยบาย และภาคเอกชน ผ่านการประสานความร่วมมือของทุกฝ่าย

และมีการทํางานวิจัยทีช่่วยสนบัสนนุการวางนโยบาย การนํามาสู่การปฏิบัติ เพื่อให้สามารถทํางาน

ได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งในสิงคโปร์และระดับนานาชาติ 

ตัวอย่างโครงการที่ประสบความสําเร็จของ ILC คือโครงการให้ความรู้เกี่ยวกับ

การใช้จ่ายเงินสําหรับผู้หญิง มีเป้าหมายเพ่ืออบรมและพัฒนาพลังอํานาจในตน โดยให้ความรู้

เกี่ยวกับการวางแผนการเงินสําหรับสตรี ซ่ึงโดยเฉล่ียแล้วจะมีอายุยืนมากกว่าผู้ชาย แต่ใน

ขณะเดียวกันก็มีช่วงเวลาที่ได้รับการจ้างงานน้อยกว่า และมีโอกาสเพื่อสะสมทรัพย์สินในชีวิตน้อย

กว่า โครงการดังกล่าวจะให้คําแนะนําและความรู้แก่ผู้เข้าร่วมโครงการเพื่อส่งเสริมให้สตรีมีความ

มั่นคงทางการเงินจนถึงวัยสูงอายุ ได้มีการศึกษาเรื่องการออมเงินและการส่งเสริมการออมสําหรับ

กลุ่มสตรีที่มีรายได้ต่ําในสิงคโปร์ เพ่ือการผลักดันในเชิงนโยบายที่จะดูแลผู้สูงอายุทั้งชายและหญิง

ประเด็นสนใจ มูลนิธิกําลังดําเนินการเกี่ยวกับสตรีสูงอายุในสิงคโปร์  Older Women in Singapore: 

Changes and Challenges between 2005-2015 
 

   
 

ภาพที่ 4.39  ฟังบรรยายสรุปและศึกษาดูงานกิจกรรม ณ มูลนิธิเส้า (Tsao Foundation) 
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ตอนท่ี 2 ผลการศึกษาขอมูลผูสูงอายุ 
 

การวิจัยเรื่อง การศึกษาแนวทางสงเสริมการใชชีวิตอยางมีคุณคาและมีความสุขของ

ผูสูงอายุในอาเซียน ไดทําการศกึษาสภาพการใชชีวิตอยางมีคุณคาและมีความสุขของผูสูงอายุใน

ประเทศสมาชิกอาเซียน จํานวน 6 ประเทศ ไดแก กัมพูชา ลาว มาเลเซีย เมียนมา เวียดนาม และ

ไทย โดยสัมภาษณผูสูงอายุ จํานวน 239 คน รายละเอียดดังนี้ 
 

ตารางท่ี 4.1 จํานวนผูสงูอายุอาเซียนทีส่ัมภาษณ จําแนกตามประเทศ เมือง และเพศ 
 

สถานท่ีสัมภาษณ (ประเทศ / เมอืง) 

จํานวนผูสูงอายุท่ี

สัมภาษณ (คน) 

ชาย หญิง รวม 

1. กัมพูชา (Cambodia - C) 7 15 22 

1.1 บานคลองมวง จงัหวัดเกาะกง 1 3 4 

1.2 บานปงรุง จังหวัดเกาะกง 1 2 3 

1.3 บานตาไต จงัหวัดเกาะกง - 1 1 

1.4 บานคลองหญา จังหวัดเกาะกง 2 3 5 

1.5 บานหนองกก (บันโดเสมา) จังหวัดเกาะกง 1 1 2 

1.6 บานอบยาม จังหวัดเกาะกง 1 1 2 

1.7 ตลาดเสาธง (ตลาดดองตง) จังหวัดเกาะกง - 4 4 

1.8 บานเกาะกง จงัหวัดเกาะกง 1 - 1 

2. ลาว (Laos – L) 13 25 38 

2.1 บานน้ําแซว เมืองน้ําทา แขวงหลวงน้ําทา 1 1 2 

2.2 ตลาดหลวงน้ําทา เมืองน้ําทา แขวงหลวงน้ําทา 1 5 6 

2.3 บานบอเปยด เมืองน้ําทา แขวงหลวงน้ําทา 3 3 6 

2.4 บานหลกั 32 เมืองไซ แขวงอุดมไซ 1 5 6 

2.5 บานหวยหก เมืองน้ําบาก แขวงหลวงพระบาง 4 5 9 

2.6 บานชางฆอง เมืองหลวงพระบาง แขวงหลวงพระบาง - 2 2 

2.7 บานนาโพ เมืองหลวงพระบาง แขวงหลวงพระบาง 3 4 7 
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ตารางท่ี 4.1 (ตอ) 
 

สถานท่ีสัมภาษณ (ประเทศ / เมอืง) 

จํานวนผูสูงอายุท่ี

สัมภาษณ (คน) 

ชาย หญิง รวม 

3. มาเลเซยี (Malaysia – Ma) 17 14 31 

3.1 วัดธรรมศริวิราราม บานกอหรา ต.เยอนาร ีอ.ซิก รฐัเคดาห 2 4 6 

3.2 บานนาคา อลอรสตาร ต.เตอกายคีร ีอ.ปาดังเตอรปั รัฐเคดาห 5 8 13 

3.3 บานคลองใหม ต.จติรา อ.กูบังปาซู รัฐเคดาห 10 1 11 

3.4 วัดหลวงพอคูณปรสิุทโธ เกาะลังกาวีวนาราม อ.ลังกาวี รฐัเคดาห - 1 1 

4. เมยีนมา (Myanmar - My) 8 20 28 

4.1 ตลาดเชาเมืองลา เขตปกครองพิเศษที่ 4 - 1 1 

4.2 เมืองมา 2 3 5 

4.3 บานกาด เมืองมา 2 6 8 

4.4 กาดเชียงตงุ เมืองเชียงตุง รฐัฉาน  1 5 6 

4.5 กูเจาฟาเมืองเชียงตุง รฐัฉาน 1 - 1 

4.6 TAI National School เมืองเชียงตุง รฐัฉาน 1 - 1 

4.7 บานแอน (Enn) เมืองเชียงตุง รัฐฉาน 1 4 5 

4.8 โบสถครสิต (Immaculate Conception Church) ดอยเหมย - 1 1 

5. เวยีดนาม (Vietnam -V) 10 17 27 

5.1 บานแบง จังหวัดเดยีนเบยีน 2 6 8 

5.2 บานเมน จังหวัดเดยีนเบยีน 5 5 10 

5.3 ตลาดเมืองแถง จงัหวัดเดยีนเบยีน 1 6 7 

5.4 กรุงฮานอย 1 - 1 

5.5 อาวฮาลอง จังหวัดกวางนงิห (Quang Ninh) 1 - 1 

6. ไทย (Thailand - T) 29 64 93 

6.1 ภาคเหนอื (TN) 11 21 32 

6.1.1 หมูที่ 1 บานหาดทับยา ต.ทามะเฟอง อ.พิชัย จ.อุตรดติถ 4 5 9 

6.1.2 หมูที่ 5 บานโคกหมอ ต.ทามะเฟอง อ.พิชัย จ.อุตรดติถ 3 8 11 

6.1.3 หมูที่ 2 บานดอนไชย ต.นานอย อ.นานอย จ.นาน 3 8 11 

6.1.4 รานลมเย็น ต.ปาเซา อ.เมือง จ.อุตรดติถ 1 - 1 
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ตารางท่ี 4.1 (ตอ) 
 

สถานท่ีสัมภาษณ (ประเทศ / เมอืง) 

จํานวนผูสูงอายุท่ี

สัมภาษณ (คน) 

ชาย หญิง รวม 

6.2 ภาคใต (TS) 5 10 15 

6.2.1 บานพังลา ต.พังลา อ.สะเดา จ.สงขลา 1 1 2 

6.2.2 บานคลองรํา ต.ทุงหมอ อ.สะเดา จ.สงขลา - 1 1 

6.2.3 บานหนาควน ต.ควนลัง อ.หาดใหญ จ.สงขลา - 4 4 

6.2.4 บานปลักธง ต.คอหงส อ.หาดใหญ จ.สงขลา 1 - 1 

6.2.5 บานปุณณกณัฑ ต.คอหงส อ.หาดใหญ จ.สงขลา - 1 1 

6.2.6 บานสามแยกคอหงส ต.คอหงส อ.หาดใหญ จ.สงขลา - 1 1 

6.2.7 บานคลองหวะ ต.คอหงส อ.หาดใหญ จ.สงขลา - 1 1 

6.2.8 บานไทยอาคาร ต.หาดใหญ อ.หาดใหญ จ.สงขลา 1 - 1 

6.2.9 บานคลองเรยีน ต.หาดใหญ อ.หาดใหญ จ.สงขลา 1 - 1 

6.2.10 ตลาดพอพรหมหาดใหญใน ต.หาดใหญ อ.หาดใหญ จ.สงขลา 1 1 2 

6.3 ภาคตะวันออก (TE) 2 20 22 

6.3.1 บานน้ําเช่ียว ต.น้ําเช่ียว อ.แหลมงอบ จ.ตราด - 5 5 

6.3.2 บานลกูชุบ ต.เนนิทราย อ.เมืองฯ จ.ตราด 1 - 1 

6.3.3 ชุมชนรมิน้ําจันทบรู ต.วัดใหม อ.เมืองฯ จ.จันทบรุ ี 1 15 16 

6.4 ภาคตะวันตก (TW) 11 13 24 

6.4.1 หมูที่ 1 บานนเิถะ ต.หนองล ูอ.สังขละบุร ีจ.กาญจนบุร ี 5 3 8 

6.4.2 หมูที่ 2 บานวังกะ ต.หนองลู อ.สงัขละบุร ีจ.กาญจนบุร ี 2 1 3 

6.4.3 หมูที่ 3 บานไหลน้ํา ต.หนองลู อ.สงัขละบุร ีจ.กาญจนบุร ี 4 3 7 

6.4.4 วัดวังกวิเวการาม ต.หนองลู อ.สังขละบุร ีจ.กาญจนบุร ี - 6 6 

รวม 83 156 239 

 

จากตารางที่ 4.1 จํานวนผูสูงอายุอาเซียนที่สัมภาษณ จําแนกตามประเทศ เมือง และเพศ 

พบวา ผูสูงอายุอาเซียนที่สัมภาษณสวนใหญเปนผูสูงอายุในประเทศไทย จํานวน 93 คน เปนเพศ

ชาย จํานวน 29 คน และเพศหญิง จํานวน 64 คน รองลงมาเปนผูสูงอายุในลาว จํานวน  

38 คน เปนเพศชาย จํานวน 13 คน และเพศหญิง จํานวน 25 คน ผูสูงอายุในประเทศมาเลเซีย 
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จํานวน 31 คน เปนเพศชาย จํานวน 17 คน และเพศหญิง จํานวน 14 คน ผูสูงอายุในประเทศ 

เมียนมา จํานวน 28 คน เปนเพศชาย 8 คน และเพศหญิง 20 คน ผูสูงอายุในประเทศเวียดนาม 

จํานวน 27 คน เปนเพศชาย จํานวน 10 คน และเพศหญิง จํานวน 17 คน และผูสูงอายุในประเทศ

กัมพูชา จํานวน 22 คน เปนเพศชาย 7 คน และเพศหญิง 15 คน 

 

ตารางท่ี 4.2 จํานวนผูสงูอายุอาเซียนที่สัมภาษณ จําแนกตามประเทศและชวงอายุ 
 

ประเทศ 
รวม 

(คน) 

ชวงอายุ อายุ

เฉลี่ย (ป) 55-59 ป 60-69 ป 70-79 ป 80-89 ป 90 ปข้ึนไป 

กัมพูชา 22 2 12 6 1 1 69.05 

ลาว 38 7 14 10 5 2 70.74 

มาเลเซีย 31 4 18 7 2 - 66.19 

เมียนมา 28 - 16 7 3 2 72.18 

เวียดนาม 27 4 9 5 8 1 70.33 

ไทย 93 2 42 31 14 4 71.89 

ภาคเหนอื 32 - 18 13 1 - 68.88 

ภาคใต 15 - 2 5 6 2 79.93 

ภาคตะวันออก 22 1 11 6 3 1 71.82 

ภาคตะวันตก 24 1 11 7 4 1 70.96 

รวม 239 19 111 66 33 10 70.59 

รอยละ 100 7.95 46.44 27.62 13.81 4.18 - 

 

จากตารางที่ 4.2 จํานวนผูสูงอายุอาเซียนที่สัมภาษณ จําแนกตามประเทศและชวงอายุ 

พบวา ชวงอายุของผูสูงอายุที่สัมภาษณสวนใหญ มีชวงอายุ 60-69 ป จํานวน 111 คน  

คิดเปนรอยละ 46.44 รองลงมามีชวงอายุ 70-79 ป จํานวน 66 คน คิดเปนรอยละ 27.62 อายุ 

80-89 ป จํานวน 33 คน คิดเปนรอยละ 13.81 อายุ 55-59 ป จํานวน 19 คน คิดเปนรอยละ 

7.95 และอายุ 90 ปข้ึนไป จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 4.18 



143 

การนําเสนอขอมูลจากการสัมภาษณผูสูงอายุในบทนี้จะนําเสนอเปนรายประเทศ 

ประกอบดวยขอมูล 3 ดาน ไดแก ดานการทํางาน ดานวัฒนธรรม และดานการสรางความสุข โดย

คณะผูวิจัยไดประชุมรวมกันเพ่ือกําหนดประเด็นเปนกรอบการนําเสนอแตละดาน ดังนี้ 

ดานการทํางาน จําแนกเปน 1) ประเภทของงานและสภาพการทํางาน 5 ประเภท ไดแก 

1.1) งานบาน (Housework) 1.2) เกษตรกรรม (Agriculture) 1.3) หัตถกรรม (Handicrafts) 1.4) งาน

คาขาย (Trading) และ 1.5) งานอ่ืน ๆ (Others) 2) ความสุขจากการทํางาน 4 ประเภท ไดแก  

2.1) ความสุขจากการไดมีความสัมพันธกับผูอ่ืน (Relationship) 2.2) ความสุขจากผลตอบแทนหรือ

รางวัล (Reward) 2.3) ความสุขจากการไดรับการยอมรับ (Recognition) และ 2.4) ความสุขจาก

ความเพลดิเพลนิ (Relaxation) 

ดานวัฒนธรรม จําแนกเปน 1) สภาพวัฒนธรรม 6 ดาน ไดแก วัฒนธรรมที่เกี่ยวของกับ 

1.1) ปจจัยพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต 1.2) ประดิษฐกรรม 1.3) ภาษาและเรื่องเลา 1.4) ความเช่ือ 

พิธกีรรม และประเพณ ี1.5) สัมพันธภาพ และ 1.6) นันทนาการ 2) การถายทอดวัฒนธรรม 6 วิธ ี

ไดแก 2.1) การบอกเลาใหฟง 2.2) การทําใหดูเปนตัวอยาง 2.3) การทํากจิกรรมรวมกันของคนใน

ครอบครัว 2.4) การปฏิบัตสิบืตอกันมาในชุมชน 2.5) การชวยงานหรือการฝกงาน และ 2.6) การ

จัดกจิกรรมพิเศษ และ 3) ความสุขจากวัฒนธรรม 5 ประเภท ไดแก 3.1) พ้ืนที่ (Area) 3.2) ความ

เช่ือ (Belief) 3.3) การสื่อสาร (Communication) 3.4) การพัฒนา (Development) และ 3.5) การ

เสพสุข (Enjoyment) 

ดานการสรางความสุข จําแนกเปน 1) สภาพความสุข 3 ประเภท ไดแก 1.1) ความสุขที่

เกดิจากตนเอง 1.2) ความสุขที่เกิดจากครอบครัว 1.3) ความสุขที่เกิดจากสังคม และ 2) วิธีการ

สรางความสุข 8 วิธี ไดแก 2.1) การดูแลตนเอง 2.2) การทํากิจกรรมที่ชอบหรืองานอดิเรก  

2.3) การทํางาน 2.4) การทํากิจกรรมรวมกับสมาชิกในครอบครัว 2.5) การสังสรรคกับผูอ่ืน  

2.6) การทํากิจกรรมทางศาสนา 2.7) การทํากิจกรรมทางวัฒนธรรมประเพณี และ 2.8) การ

ถายทอดประสบการณความรู 
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1. ผลการสัมภาษณผูสูงอายุในประเทศกัมพูชา 

การศึกษาสภาพการใชชีวิตอยางมีคุณคาและมีความสุขของผูสูงอายุในประเทศ

กัมพูชา ระหวางวันที่ 17-19 มิถุนายน พ.ศ. 2558 ไดสัมภาษณผูสูงอายุในจังหวัดเกาะกง ณ บาน

คลองมวง บานปงรุง บานตาไต บานคลองหญา บานหนองกก (บันโดเสมา) บานอบยาม ตลาด 

เสาธง (ดองตง) และบานเกาะกง รวมจํานวน 22 คน เปนเพศชาย จํานวน 7 คน และเพศหญิง 

จํานวน 15 คน อายุเฉลี่ย 69.05 ป รายละเอียดดังนี้ 
 

1.1 ดานการทํางาน  

1.1.1 ประเภทของงาน จากการเก็บรวบรวมขอมูลผูสูงอายุในประเทศกัมพูชา 

พบวา ผูสูงอายุทํางานประเภทตาง ๆ ดังนี้ 1) ทํางานบาน จํานวน 6 คน ดูแลลูกหลานและบิดา

มารดา จํานวน 3 คน  2) งานเกษตรกรรม จํานวน 12 คน เชน การปลูกผักสวนครัว ทําสวนผัก 

ปลูกพืชไร พืชสวน เลี้ยงสัตว  3) งานหัตถกรรม รับสรางบาน จํานวน 1 คน  4) งานคาขาย 

จํานวน 14 คน มีทั้งขายของในตลาดและขายที่บาน และ 5) งานอ่ืน ๆ เชน สอนภาษา งาน

อาสาสมัคร งานตผ้ึีง หมอยา และการเปนผูอาวุโสของชุมชน มีหนาที่ใหศลีใหพรลูกหลาน 

1.1.2 สภาพการทํางาน ผูสูงอายุทํางานบาน เชน ทํากับขาว เช็ดถูบาน ดังที่ 

C05 กลาววา “ตื่นมาทํากับขาว ใสบาตรทุกวัน ดูแปลงผัก เก็บไขไก ไปสวน เย็นก็เช็ดถูบาน” 

ผูสูงอายุชวยดูแลหลานวัยเด็กเม่ือผูใหญออกไปทํางานนอกบาน เชน C08 “เลี้ยงลูกเลี้ยงหลานก็

สั่งสอนไปดวย สอนทํางานบาน คนเล็กก็สอนทํางานเบา ๆ เชน กวาดบาน พอโตก็ทํางานใหญ

หนอย สอนใหตัง้ใจเรยีน คนไหนสอนยาก (ดื้อ) ก็มีตบีาง” และ C03 ดูแลมารดาอายุ 91 ป ซ่ึงตา

มองไมเห็นแตสุขภาพและความจําดี 

งานเกษตรกรรม ผูสูงอายุที่บานคลองมวงเลาวา ผักที่ปลูก ไดแก พริก มะเขือ 

ผักบุง บวบ สวนใหญปลูกไวกนิ ปลูกไมมาก เหลอืกนิจงึขาย ดังที่ C02 กลาววา “ปลูกผักบุง พรกิ 

มะเขือ ถาเหลอืก็ใหลูกเอาไปขายที่ตลาดเสาธง” สวนพืชอ่ืน ๆ C05 เลาวา “ทําสวนผลไม ปลูก

เงาะ ทุเรยีน สับปะรด มังคุด มะไฟ”  ผูสูงอายุที่ทํานา เม่ือกอนเคยทําแตปจจุบันไมไดทํา บางก็

จางเขาทํา บางก็ใหลูกหลานทําแทน ดังที่ C05 กลาววา “ทํานาไมไหวแลว ปจจุบันซ้ือขาวจาก 

พระตะบองกนิ ที่บานไมมีคนทํานาแลว เราอยากใหเขาทําแตคนรุนหลังนี่เขาไมคอยทํานา จึงเลิก

ไป” ผูสูงอายุที่เลี้ยงสัตว สวนใหญเลี้ยงไวกนิเม่ือเหลอืกนิจงึขาย 



145 

ผูสูงอายุที่คาขายจะขายของในตลาด เนื่องจากอยูบานรูสึกเหงาจึงออกมาขาย

ขาวสาร ขายผลผลิต ผูสูงอายุที่ขายของอยูที่บาน สินคาที่ขายเปนพืชผักผลไมจากสวน เชน 

ทุเรียน เงาะ มังคุด มะพราว สวนใหญมีคนมารับซ้ือถึงบาน ผูสูงอายุที่เปดรานขายของจะชวย

หลานสาวขายของชําที่บาน C10 “คนจะมานั่งที่บานตอนเย็น ๆ มาแจกการดงานบวช งานแตง” 

ผูสูงอายุที่ทํางานอ่ืน ๆ ไดแก งานสอนภาษา งานอาสาสมัคร ไวยาวัจกรของวัด

คลองมวง C12 “สวนใหญเปนคนรุนเกา ๆ รุนหลังเขาไมยอมเปน เขายังใหรุนเกาทําไดทําไป

เรื่อยๆ” “เราอยากใหมีอะไรก็เสนอชวยกันจัด ชวยกันทําข้ึนมา มีกลอง มีงานบุญ เขาใหเราเปน ให

เราทํา เห็นอะไรดกี็ฟนก็ทําข้ึนมา ไมดกี็เลกิไป เอาตัวอยางมาจากเมืองไทยก็หลายอยาง ถาคนรุน

ใหมเอาดวยก็ทํา” ทํางานตีผ้ึง C11 “ตีผ้ึง หาน้ําผ้ึง ทําไดเฉพาะเดือน 4-6 เพราะเปนชวงที่มี

ดอกไมและไมมีฝน ไปกันหลายคน ปนี้แบงกับลูกเขยและเพ่ือนที่ไปตีดวยกันแลวไดประมาณ 50 

ขวด”  C21 เปนหมอยาสมุนไพร เรยีกตนเองวา “กง” เปนหมอยาเด็ก โดยไดตําราจากปูยาตายาย 

กงเลาใหฟงหลายอยางวา “เม่ือกอนพอกงทํา พออยากไดเครื่องยาก็ใหกงไปหาให พอพอตายใคร 

ๆ ก็มาหากง บอกวาเปนลูกพอตองเปน” “เม่ือกอนตามพอไปเก็บสมุนไพรในปา พอตอนหลังก็ไป

เก็บเอง เดี๋ยวนี้หามาปลูกไวที่บาน”  C03 เปนผูอาวุโสของชุมชน มีหนาที่ใหศีลใหพรในฐานะผู

อาวุโสของชุมชน ตามองไมเห็นแตยังสุขภาพดี ความจําดี ใหศีลใหพรเกง คนในชุมชนใหความ

เคารพนับถอืและเรยีกวา “แมแก” ใครจะบวชตองมาหาแมแก เพื่อมาขอขมาและขอพร เทศกาล

สงกรานตลูกหลานและคนในชุมชนจะมารดน้ําขอพร ตามปกติลูกหลานในละแวกเดียวกันจะมา

เยี่ยม ผูสูงอายุที่เปนแมครัวทําอาหารไทยในงานบุญ ผูสูงอายุ เลาวาตนรับจางเปนแมครัว

ทําอาหารไทยในงานบุญและงานตาง ๆ C10 “เราทํากะปเอง หากุงเองตากเองเอามาทําจะอรอย 

เริ่มจากทํากับขาวไปวัดชวงงานบุญ ตอมามีงานที่วัดเขาก็จางเปนแมครัว” 

1.1.3 ความสุขจากการทํางาน ผูสูงอายุมีความสุขจากการไดมีความสัมพันธ

กับผูอ่ืน (Relationship) ไดแก การไดอยูกับลูกหลาน การไดเลี้ยงดูหลานและอบรมสั่งสอนลูกหลาน 

ดูแลมารดา พบปะผูคนหรือไดรวมกิจกรรมทางสังคม ไดอยูกับลูกหลาน เชน C09 “สุขสบายใจ 

หลานยายใกลชิด ลูกหลาน ญาติ เดินมาเยี่ยมเยียนกัน” และ C22 “ความสุขคือไดอยูกับลูกกับ

หลาน ดใีจลูกยังไมทิ้งเรา ซ้ือเสื้อซ้ือผานุงมาให เราไมตองซ้ือเอง” ผูสูงอายุรายหนึ่งที่บานตาไต 

C08 เลาวามีหลานหลายคนวัยไลเลี่ยกัน เลี้ยงหลานถึงจะเหนื่อยแตก็มีความสุข “เวลาหลานซน 

เหนื่อยก็เหนื่อย โกรธก็โกรธ แตก็มีความสุข” การไดติดตอผูคน ผูสูงอายุที่ขายขาวสารในตลาด

ดองตง C17 กลาววา “ชอบขายของ มาทุกวัน อยูบานเบื่อ ขายหมดบางไมหมดบาง” และผูสูงอายุ

ขายทอง C18 กลาววา “อยูบานรําคาญ อยูนี่ดกีวาอยูบาน มีคนทักทายเห็นหนาเห็นตา” 

ความสุขจากผลตอบแทนหรือรางวัล (Reward) มีรายไดจากการทํางาน การมี

รายไดทําใหผูสูงอายุมีเงินใชจายในสิ่งที่ตนตองการ เชน การทําบุญ การซ้ือของ การไปเที่ยว
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พักผอน สะทอนในคํากลาวตาง ๆ ดังที่ C18 กลาววา “วันพระก็ไปวัด มีบุญที่ไหนจังหวัดไหนก็ไป 

ไกล ๆ ก็ไปทํา ในกัมพูชาไปมารอบ ในไทยไปกรุงเทพฯ เชียงใหมก็ไป”  C04 “อยากไปไหนก็ไปได”  

C10 “ชีวิตทุกวันนี้คอืความสุข ไดทําที่ใจชอบ” ไดรับรางวัลหรอืผลตอบแทนที่ไมใชเงิน เชน การมี

ช่ือเสยีง เปนที่รูจัก ความภาคภูมิใจในตนเอง การไดสรางบุญ ดังที่ C14 กลาววา “ไดเปนครูสอน

ภาษาไทยใหคนเขมร สอนภาษาเขมรใหคนไทย”  C21 “ที่ดานใคร ๆ ก็รูจักกง รองเรยีกทักทาย มา

ชวยถอืของ” 

ความสุขจากการไดรับการยอมรับ (Recognition) ยังพ่ึงตนเองได ผูสูงอายุจํานวน

มากมีความสุขจากการมีสุขภาพแข็งแรง มีแรงทํางานไดดวยตัวเอง ดูแลตนเองได ดังที่ C02 กลาว

วา “ถงึไมลําบาก แตก็ไมสบายเกนิ ไปวัดทุกวันพระ วัดอยูไมไกล เดนิไปเองได”  C05 “ทํากับขาว

กนิเองได ลูกหลานก็แวะมากนิ” และ C18 “สุขภาพแข็งแรง ทํางานได ทํานูนทํานี่ไดเอง” ไดรับการ 

นับถอื ดังที่ C01 กลาววา “เปนไวยาวัจกรเพราะชาวบานเลือก ทําแลวมีความสุข เคยเปนกํานัน

และเคยบวชมา 10 กวาป เปนเจาอาวาส ชาวบานเรยีกวาอาจารย” และ C03 “คนที่นี่เรียกยายวา 

แมแก และใหความเคารพนับถอืเปนอยางมาก เพราะมีอายุมากที่สุดในชุมชน” ไดรับการยอมรับ

ในฝมือหรอืผลงาน เชน C09 “เม่ือกอนแมขาย พอลูกไปขายเขารูวาเปนลูกก็ซ้ือ ขายหมดทุกวัน” 

ความสุขจากความเพลิดเพลิน (Relaxation) ความเพลิดเพลินจากการทํางาน 

เกิดจากการไดทําในสิ่งที่ชอบ ทําใหไมเบื่อ ไมเหงา เกิดอารมณผอนคลาย ทํางานอยูกับบาน 

ผูสูงอายุหลายคนมีความสุขจากการไดทํางานอยูที่บาน ดังที่ C16 กลาววา “อยูบาน ทํางานบาน มี

ความสุขดี” และ C20 “ไมชอบเที่ยว ชอบอยูบาน ชอบทํางานบาน” ไดเคลื่อนไหว ไมอยูเฉย ได

ออกกําลัง ดังที่ C01 กลาววา “ทําอะไรก็มีความสุข” และ C18 “ปวยเลย ถาไมมีอะไรทํา อยูที่นี่มี

ความสุข ไดทํานูนทํานี่” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 4.40  การทํางานของผูสูงอายุในจังหวัดเกาะกง ประเทศกัมพูชา 
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1.2 ดานวัฒนธรรม 

1.2.1 สภาพวัฒนธรรม สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับปจจัยพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต

ที่สรางความสุข ไดแก 1) ที่อยูอาศัย ชาวกัมพูชาเช้ือสายไทยตั้งบานเรือนกระจายอยูในกลุมเครือ

ญาต ิมีสวนผลไมหรอืทุงนาลอมรอบ ที่อยูอาศัยสวนใหญเปนเรอืนไมใตถุนสูง ใตถุนเรอืนจะถูกกัน

ไวสําหรับเก็บพืชผลทางการเกษตรและอุปกรณการเกษตร ในแตละหมูบานจะมีวัดเปนศูนยกลาง

ในการประกอบพิธกีรรมทางศาสนาและจัดกจิกรรมทางสังคมและวัฒนธรรมที่สําคัญรวมกันของ

คนในชุมชน 2) การแตงกาย ผูสูงอายุสวนใหญนุงผาถุง เสื้อคอกระเชาอยูบาน เม่ือออกไปขางนอก

จะมีเสื้อเช้ิตใสคลุมอีกช้ัน สวนผูชายใสเสื้อยืด หากไปงานบุญงานประเพณีผูหญิงจะนุงผาลาย 

ผาถุง เสื้อผาปกลูกไม ลูกหลานใสกระโปรง ผูชายใสเสื้อคอปกเช้ิต กางเกงขายาว และ 3) อาหาร

และการดูแลรักษาสุขภาพ ผูสูงอายุในชุมชนสวนใหญยังคงบริโภคขาวเจาเปนอาหารหลัก ในบาง

หมูบานยังคงทํานา เชน บานคลองมวง ยังพบเห็นการไถนาดวยควายอยู ดังที่ C03 เลาวา “เดิมมี

อาชีพทํานา ตองดําเอง ขาวตองตําเองเดี๋ยวนี้มีโรงสี อายุมากข้ึนยกที่นาใหลูกเขยทําตอ ยังใช

ควายไถนาอยู” หลายครัวเรอืนเลี้ยงสัตวและปลูกพชืผักไวทานเองในครัวเรือน ซ่ึงเปนงานสําคัญ

ของผูสูงอายุในการดูแลใหอาหารไก เปด รดน้ําพืชผัก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 4.41  สภาพบานเรอืนวิถีชีวติเกษตรกรรม 

 

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับประดิษฐกรรม ไดแก งานชางที่ยังคงสืบทอดโดย

ผูสูงอายุเปนผูถายทอด คอื การสรางบาน ดังที่ C19 เรยีกตนเองวาชางโบราณ เลาวา “เดมิเราเปน

ลูกนอง เดี๋ยวนี้เราเปนนายชาง เราทําบานสมัยเกา (บานไมช้ันเดยีว) สมัยใหม ไมปูนไดหมด” 

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับภาษาและเรื่องเลา ชาวกัมพูชาเช้ือสายไทย ผูสูงอายุ

สวนใหญพูดภาษาไทยและใชสนทนาในชีวิตประจําวัน พูดคุยกับลูก  ๆ ดวยภาษาไทย แตเม่ือ
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ออกไปตลาดหรอืนอกชุมชนจะใชภาษาเขมร สนทนาระหวางกัน ดังที่ C01 กลาววา ในการจัดงาน

ที่วัด พิธีกรจะคอยดูคนที่มารวมงาน “ถามีแตคนไทยก็พูดภาษาไทยอยางเดียว ถามีคนกัมพูชา

มารวมดวย ก็พูดทัง้ภาษาไทยและกัมพูชา” หรอื C08 กลาววา “ในบานพูดไทยกับลูก พูดเขมรกับ

หลาน กับคนแกดวยกันก็พูดภาษาไทย... เด็ก ๆ เรียนหนังสือเขมร” ผูสูงอายุหลายทานเลาใหฟง

ถึงการอพยพ ยายที่อยูระหวางประเทศไทยและประเทศกัมพูชา ดังที่ C05 เลาวา “ปาเกิดที่

กัมพูชา ไปเรยีนที่เมืองไทยถงึ ป.4 พูดอานเขียนไดก็กลับมา ชวงหนึ่งหนไีปอยูเมืองไทย คลองใหญ 

10 กวาป บานเมืองทางนี้ก็ดกีลับมา กลับมาได 20 กวาป เครื่องเรอืน ของใช ขนใสเรอืลองกลับมา

ตามลําคลอง” 

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับความเช่ือ พิธีกรรม และประเพณี ผูสูงอายุสวนใหญ

กลาวถงึการประกอบกจิกรรมทางศาสนา เชน การไปไหวพระ ทําบุญ ตักบาตร ถือศีล ทําอาหาร

ถวายพระที่วัดในวันพระ เทศกาลและประเพณีสําคัญตาง ๆ เชน C02 “ไปวัดทุกวันพระ วัดอยู 

ไมไกล เดนิไปได บางครัง้ก็ไปกับลูกหลาน”  C06 กลาวา “ไปวัดทุกวันพระ ไมเคยขาด ถือศีล 5” 

C11 กลาววา “เปนลูกผูชาย ครบบวชตองบวช สงกรานตลูกหลานจะกลับมาบาน จะชวนกันไปวัด 

แลวก็พากันไปหาปูที่อําเภอคลองใหญ จังหวัดตราด ซ่ึงอยูกับพ่ีชายคนโต”  C15 กลาววา “ไปวัด

ทุกวันพระ ลูกสาวข่ีมอเตอรไซคมาสง ใชเวลาประมาณครึ่งช่ัวโมง) และรอรับกลับ” ผูสูงอายุยังมี

ความเช่ือเกี่ยวกับพระภูมิเจาที่ พบเห็นตามบานเรอืนจะมีศาลหรอืหิ้งหนาบาน โดยเช่ือวามีเทวดา

และเจาที่เจาทางคอยดูแลคุมครอง เพ่ือความเปนสิริมงคลและความเจริญของผูที่อาศัยในบาน 

ประเพณแีละเทศกาลที่สําคัญตาง ๆ ไดแก ตรุษจีน สงกรานต เขาพรรษา ออกพรรษา และลอย

กระทง ซ่ึงบอกวาคลายของประเทศไทย เชน C04 กลาววา “สงกรานตมีสรงน้ําพระที่วัด รดน้ําดํา

หัวผูสูงอายุที่บาน มีการทําบุญวันเขาพรรษา”  

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับสัมพันธภาพ ชาวกัมพูชาเช้ือสายไทยสวนใหญยังคงให

ความสําคัญ ใหความเคารพนับถือ และยกยองผูสูงอายุเปนอยางมาก เชน C03 ซ่ึงเปนผูที่มีอายุ

มากที่สุดในชุมชน คนหมูบานนัน้เรยีกวา “แมแก” คนในหมูบานที่จะบวชทุกคนจะมาหาแมแก เพื่อ

ขอขมา ขอพร มารดน้ําดําหัว ผูที่มีอายุมากที่สุดในชุมชน สงกรานตจะมีการขอพร รดน้ําดําหัว

ผูสูงอายุ แมแกจะใหพร ผูกขอมือผูที่มาลาไปบวช ลาไปทํางานไกลบานดวยความตั้งใจ สีหนายิ้ม

แยม สะทอนใหเห็นถงึการยดึอาวุโสตามวัฒนธรรมดัง้เดิม การเอาแรง ผูสูงอายุหลายทานเลาวา 

ทุกวันนี้ยังคงมีการเอาแรง เปนการแบงปนชวยเหลอืกันในงานบุญงานประเพณทีี่สําคัญของชุมชน

อยู เชน C10 เลาวา “เราทํากับขาวไปวัดชวงงานบุญวัดคลองมวง กับขาว 2-3 อยาง มีกลุมตอน

เชา เพล หรือบางทีรวมทั้งเชาเพล” ความใกลชิดของผูคนในครอบครัวและชุมชน พบวา

ความสัมพันธระหวางผูสูงอายุและลูกหลานในครอบครัวยังคงคอนขางใกลชิด บานที่ผูสูงอายุ
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อาศัยอยูมีลูกและหลานอาศัยอยูดวยหรืออาศัยในบานที่อยูในบริเวณใกลเคียงกัน ทําใหงายตอ

การเดนิไปมาหาสูถามไถทุกขสุขกัน มีการทํากับขาวมาแบงกันกนิ 

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับนันทนาการ ในงานบุญงานประเพณีจะมีการจัด

กจิกรรมนันทนาการตาง ๆ เชน การรําวง ผูสูงอายุหลายทานที่เดินทางไปวัดดวยตนเองไดจะไป

พรอมกับญาต ิเพื่อน ๆ ลูกหลาน ที่พอมีแรงจะไปรวมตกีลองยาว รอง รําวง บางสวนนั่งดูเพ่ือน ๆ 

ดูลูกหลาน หรือไปคอยเชียรลูกหลานเลนชักกะเยอ หรือในงานบุญ งานบวชที่จะมีการแหนาค  

มีขบวนกลองยาวนํา ผูสูงอายุบางทานจะไปรวมในขบวนดังกลาวดวย 

1.2.2 การถายทอดวัฒนธรรม จากการศึกษาพบวา การถายทอดวัฒนธรรม

ของผูสูงอายุในประเทศกัมพูชา มีวิธกีารสําคัญดังนี้  1) การบอกเลาใหฟงเรื่องราวตาง ๆ อธิบาย

จากประสบการณที่มี ที่เขาใจและที่พบเห็นมาเลาใหลูกหลานฟง ธรรมเนยีมปฏิบัตหิลายอยางตอง

ใชการอบรมสั่งสอน ดุบาง ตบีาง เชน C08 กลาววา “สอนลูกหลาน คนไหนสอนยาก (ดื้อ) ก็มีตี

บาง... สอนใหตั้งใจเรียน ใหชวยทํางานบานเบา ๆ เชน กวาดเรือน พอโตก็ทํางานใหญหนอย”   

2) การทําใหดูเปนตัวอยาง สวนใหญเกี่ยวของกับการเคารพ ยกยอง นับถือผูสูงอายุ การปฏิบัติ

ตามความเช่ือ ธรรมเนยีมที่ยดึถอืกันมา เชน การทําบุญตักบาตร รวมกันถวายภัตตาหารในวันพระ

และวันสําคัญทางศาสนา และเรื่องความกตัญู เชน C05 กลาววา “ไปทําบุญที่วัดเปนประจํา ตา

จะไปทุกวันพระเพราะเปนมัคนายก ทุกวันนี้มีหลานมาอยูดวย หลานชายจะชวยพาซอน

มอเตอรไซคไปสง... เวลาบวชจะไปหาญาติผูใหญ หาแมแกเพ่ือขอขมาและขอพร”  3) การทํา

กจิกรรมรวมกันของคนในครอบครัว สวนใหญเปนการปฏิบัติตามความเช่ือ ธรรมเนียม ประเพณ ี

โดยชวนลูกหลานเขารวมกจิกรรมสําคัญ ๆ ในชุมชน จนเปนธรรมเนยีมของครอบครัว เชน งานบุญ

ลูกหลานตองกลับมาอยูพรอมหนา ชวนลูกหลานไปวัดทําบุญ ในงานบุญประเพณีใหลูกหลานมา

ชวยเจอผูใหญสอนใหไหว หรอืกําหนดวาปใหมทุกคนในบานตองมาเจอกัน ดังที่ C01 กลาววา “ไม

คอยไดสอน แตไปวัด ไปงาน(บุญ) ก็พาไปทําดวยกัน”  4) การปฏิบัติสบืตอกันมา สวนใหญจะเปน

วัฒนธรรมดานความเช่ือ ประเพณี และพิธีกรรมตาง ๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งกิจกรรมทางศาสนา 

เชน การไปวัดทําบุญทุกวันพระ การไปถือศีลที่วัด ประเพณีและเทศกาลตาง ๆ โดยนิยมที่จะพา

ลูกหลานไปรวมกจิกรรมเหลานั้นดวย  5) การชวยงานหรือการฝกงาน วิธีการชวยงานหรือการ

ฝกงานวาเปนวิธทีี่ใชในการถายทอดวัฒนธรรมที่เกี่ยวของกับอาหาร สมุนไพรและการดูแลรักษา

สุขภาพ และการสรางบาน เชน C10 แมครัวซ่ึงเปนที่รูจักวาทํากับขาวอรอย กลาววา “ลูกสาวที่อยู

ดวยกันเขาก็ทํากับขาวขายที่ตลาด เริ่มจากใหเขามาชวยในครัวทําใหดู นาน ๆ ก็ปลอยใหเขาทําให

เรากิน จะดูวาเขาทําอรอยไหม ทุกวันนี้ลูกสาวทําเองแลวในบาน ทํากับขาวไปขายที่ตลาดดวย 

แปปเดยีวขายหมด” และ 6) การจัดกิจกรรมพิเศษ ผูสูงอายุที่รับหนาที่เปนไวยาวัจกรมีหนาที่ใน

การรักษาและฟนฟูวัฒนธรรมตาง ๆ และทําใหมีการนําเอาวัฒนธรรมที่พบเห็นเม่ือกลับมาเยี่ยม
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เยอืนญาตพ่ีินองในฝงไทยไปปรับใชที่กัมพูชา เชน C12 กลาววา “เปนไวยาวัจกร สวนใหญเปนคน

รุนเกา ๆ รุนหลังเขาไมยอมเปน เขายังใหรุนเกาทําไดทําไปเรื่อย ๆ เราซ้ือกลองยาวไวใชในงานบุญ 

ทีน่ี่สงกรานตจะมีเลนสาดน้ํา ชักกะเยอ มีทําบุญประจําหมูบาน เราอยากใหมีอะไรก็เสนอ ชวยกัน

จัด ชวยกันทําข้ึนมา มีกลอง มีงานบุญ เขาใหเราเปน เราทํา เห็นอะไรดีก็ฟนก็ทําข้ึนมา ไมดีก็เลิก

ไป” และการสอนแบบช้ันเรยีน สวนใหญเปนการเรยีนรูดานภาษาไทย ดังที่ C05 กลาววา “ที่นี่คน

พูดไทยนอย แตก็มีใหลูกหลานเรยีนหนังสือไทย แตกอนสงไปเรียนที่คลองใหญ ลูกสาว 2 คนไป

เรยีนหนังสอืเมืองไทย พออานออกเขียนได” 
 

   
 

ภาพท่ี 4.42  ผูสงูอายุถายทอดการทําอาหารใหแกลกูหลานเพื่อประกอบอาชีพ 

 

1.2.3 ความสุขจากวัฒนธรรม วัฒนธรรมมีบทบาทสําคัญในการสรางความสุข

ใหแกผูสูงอายุในประเทศกัมพูชา แบงเปน 5 ประเภท ดังนี้ 

1) พื้นที่ (Area) เนื่องจากบานเรือนไมมีรั้วกั้น ตั้งเรียงไปตามถนนหรือ

รวมกลุมกันลอมรอบดวยนาสวน ผูสูงอายุไดมีโอกาสพบปะกับลูกหลาน ผูคนในชุมชนไดงาย ทํา

ใหลูกหลานใกลชิดกัน ทําใหลูกหลานมาพบกัน และทําใหคนในชุมชนมีกิจกรรมรวมกัน ผูสูงอายุ 

เชน C05 “ความสุข คือ การมีอิสระ” มีแรงหยิบจับทําอะไรดวยตัวเอง จะทําอะไรยังทําไดอยู 

อยากจัดบานอยางไรก็จัด ทําเองได และ C11 ที่กลาววา “ความสุขคือไมตองเรรอนไปไหน มีที่อยู

เปนหลักแหลง” 

2) ความเช่ือ (Belief) ผูสูงอายุมีความสุขจากการไดปฏิบัติตามความเช่ือที่

ตนเองและชุมชนยึดถือปฏิบัติกันมา เปนความสุขจากการไดทําแลวสบายใจ ซ่ึงสวนใหญเปน

วัฒนธรรมดานแนวปฏิบัตใินการประกอบกิจกรรมทางศาสนา เชน C02 “ไปวัดทุกวันพระ” C05 

“พอใจที่ทําทุกอยางไดเอง...ไดใสบาตร” ผูสูงอายุมีความสุขจากการไดถายทอดความเช่ือความ

ศรัทธา และมีความสุขจากการมีความหวังในชีวิตที่ไดเห็นลูกหลานปฏิบัตติามที่ตนเช่ือและศรัทธา  



151 

3) การสื่อสาร (Communication) ผูสูงอายุในกัมพูชามีความสุขจาก

วัฒนธรรมในการสรางปฏิสัมพันธกับผูคน ชวยสื่อสารใหเขาใจตรงกัน เปนความสุขจากความพึง

พอใจที่ลูกหลานแสดงออกในสิ่งที่เคยอบรมสั่งสอน เชน C10 ที่กลาววา “เวลาไปวัดทําบุญเราจะ

โทรหาลูก ๆ วาแมทําบุญใหรับบุญดวยนะ” ลูก ๆ รูวาเราเปนหวงเขาก็รับ ไมรําคาญหรอืวาเรา ทํา

ใหอุนใจที่เปนพวกพองเดียวกัน เชน C01 กลาวดวยรอยยิ้มวา “ลูกหลานทุกคนพูดภาษาไทยได 

(พูดไทยกันทัง้บาน) และรวมงานประเพณไีทยกันทุกคน” สื่อสารถึงความภูมิใจในวัฒนธรรมของ

ตนเอง ดังที่ C14 กลาววา “พอใจที่ยังมีประเพณี ทําบุญ เรารวมรื้อฟน เชน การทําบุญหนาแลง  

8 คํ่า 15 คํ่า ก็สําเร็จข้ึนมา เชน การตักบาตรเทโวจํามาจากตอนที่ไปอยูเมืองไทย” 

4) การพัฒนา (Development) ผูสูงอายุมีความสุขจากการพบวา ความรู

ทักษะในวัฒนธรรมที่ตนมีนั้นทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีข้ึน เปนประโยชนตอตนเอง 

ครอบครัว หรอืชุมชน ชวยใหสามารถดําเนนิชีวิต หารายไดเลี้ยงดูตัวเองและครอบครัวได เชน C19 

กลาววา “ความช่ืนใจที่สุดในชีวิต คือลูก 6 คน มีครอบครัว เขาสงเงินมาให ทุกวันนี้ลูก (คนที่

ทํางานกอสราง ซ่ึงเคยสอนงาน และรับจางกอสรางมาดวยกัน) เกงกวาเราอีก “ลูกเกงกวาเราอีก 

ภูมิใจลูกชายเปนชางฝมือดี” และ C10 “เวลาเราเห็นคนมางานกนิของเราหมด ถามหาแมครัว เรา

ก็สบายใจ ชอบคนชม มีความสุข ใจเราชอบ” 

5) การเสพสุข (Enjoyment) ความเพลิดเพลินจากการไดทําในสิ่งที่ชอบ 

สบายใจ คอืการไดใกลชิดกับหลาน เชน พูดคุยดวยกัน ดูรายการโทรทัศนของไทย ทําขนมดวยกัน 

C21 กลาวถงึวธิแีกเบื่อแกเหงาวา “จะอยูบานนอนดูโทรทัศน ดูมวย ดูหนังยงิกัน” และ C10 กลาว

วา ความสุขคอืไดทําสิ่งที่ชอบ “ไดทําที่ใจชอบ ทําอาหารก็มีความสุข เลี้ยงหลาน ดูทวีี คุยกับเพื่อน

บานที่มาบาน” 
 

1.3 ดานการสรางความสุข 

1.3.1 สภาพความสุข 

1) ความสุขที่เกิดจากตนเอง ไดแก การพ่ึงตนเองได ผูสูงอายุที่สามารถ

ดูแลชวยเหลอืตนเองไดจะรูสกึสบายใจที่ไมตองเปนภาระลูกหลาน C05 กลาววา “สบายใจ จะทํา

อะไรก็ยังทําได” และ C17 “เรายังออกมาขายของเพราะขายมานานแลว เรามีเงินใชเอง” การมี

สุขภาพแข็งแรง ผูสูงอายุมีสุขภาพแข็งแรง มีความพอใจในชีวิต ดังที่ C18 กลาววา “แตกอนเปน

โรคหัวใจ แตเดี๋ยวนี้ไมเปนอะไร สุขภาพแข็งแรงดี ทํางานได ทําโนนทํานี่เองได ... รูตัววาแก แต

สมองทํางานทุกวันไมเสื่อม คิดเลขทัง้วัน”  มีงานทํา ผูสูงอายุจะมีความสุขจากการมีงานทํา C14 

กลาววา “ทําอาหารก็มีความสุข” และ C17 “ชอบขายของ ไมชอบอยูบาน อยูบานเบื่อ”  มีโอกาส

ไดดูแลพอแมเปนการตอบแทนบุญคุณ ทําใหผูสูงอายุมีความสุข ดังที่ C04 กลาววา “ความสุขคือ

การไดดูแลแม”  มีความม่ันคงปลอดภัย ความสุขเกิดจากการที่ผูสูงอายุรับรูวาตนเองมีความ
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ม่ันคงปลอดภัยในชีวิต ดังที่ C11 กลาววา “ความสุขคือไมตองเรรอนไปไหน มีที่อยูเปนหลักแหลง” 

การไมมีหวง ดังที่ C13 กลาววา “ความสุขคือไมมีหวงอะไร” และ C19 “ช่ืนใจที่สุดในชีวิตคือลูก  

6 คนมีครอบครัว... ทุกวันนี้ลูกเกงกวาเราอีก ภูมิใจลูกชายเปนชางฝมือดี” เปนอิสระ ดังที่ C04 

กลาววา “อยากทําอะไรก็ไดทํา อยากไปไหนก็ไป ไดทําอะไรตามใจปรารถนา”  C05 “มีความสุข  

มีอิสระ” และ C10 กลาววา “ความสุขคือเราไดทําที่ใจชอบ” การมีความหวังหรือมีเปาหมายใน

ชีวิต เปาหมายในชีวิตของผูสูงอายุเกี่ยวของกับลูกหลานและวัฒนธรรมประเพณี ดังที่ C03 กลาว

วา “มีความสุขมากตอนที่หลานชายมาลาไปบวช ที่ผานมามีแตลูกหลานของคนอ่ืนมาลาบวช รอ

จนหลานชายแท ๆ บวช ดีใจมาก”  เปนคนมีคุณคา มีประโยชน ดังที่ C01 กลาววา “การเปน

ไวยาวัจกรไดชวยเหลอืรับใชพระสงฆ ทําแลวมีความสุขดี”  สวดมนตไหวพระ ตักบาตร นั่งสมาธิ 

ผูสูงอายุสวนใหญมีความสุขที่ไดตักบาตรหนาบานเปนประจําทุกวัน 

2) ความสุขที่ เกิดจากครอบครัว การที่ ผูสูงอายุไดรับการดูแลจาก

ลูกหลาน ไมวาจะเปนในลักษณะการใหเงินใช การมาเยี่ยมเยียน การเปนที่พ่ึงในดานตาง ๆ และ

การพูดคุยกับผูสูงอายุ ดังที่ C01 กลาววา “มีความสุขด ีมีลูกหลานมาเยี่ยม รายไดปจจุบันมาจาก

ลูกคนโนนใหบางคนนี้ใหบาง ก็พอใช” “บางทลีูกที่เมืองไทยโทรมาคุย โทรมาทีก็คุยกันนาน เราก็

สบายใจ หายคิดถงึ คุยเรื่องทํามาหากิน ถามทุกขสุข... ชอบวันหยุดเทศกาล ตรุษจีน สงกรานต 

ลูกจะมาพรอมหนากัน เราก็มีความสุขสบายใจดี” C22 มองความสุขวา “ลูกยังนกึถงึ สงเงินมาให 

2,000-3,000 บาท เทาไหรก็แลวแตเขา ดใีจที่ลูกยังไมทิ้งเรา โทรคุยกันบอย ซ้ือเสื้อซ้ือผานุงมา

ให เขายังซ้ือของใหเรา เราไมตองซ้ือเอง” สวนลูกสาวที่อยูดวยกันก็ทํากับขาวใหกิน การไดอยู

รวมกับครอบครัว “ทุกวันนี้มีความสุข อยูกับลูกหลานมีความสุข”  C13 กลาววา ความสุขคอืการที่

พอแมลูกไดไปทําบุญรวมกัน “สงกรานตลูกหลานจะกลับมาบาน ชวนกันไปวัด”  การเปนที่พ่ึงของ

ครอบครัว ดังที่ C11 กลาววา “มีแตเราชวยมันบอย รถลมบาง มีเทาไหรก็ชวยเทานั้นตามสภาพ... 

หลานเห็นหนาก็ขอเงนิแลว ก็ใหมันไป ถาไมขอ เวลาหลานจะกลับก็ให”  
 

   
 

ภาพท่ี 4.43  ผูสูงอายุมีความสุขจากความสัมพันธใกลชิดของคนในครอบครัว 
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3) ความสุขที่เกดิจากสังคม การมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน เม่ือคนมาซ้ือของก็

จะแวะพูดคุย ทําใหไมเหงาเพราะมีคนแวะเวียนมาอยูเรื่อย ๆ และชอบใหคนมาหามาคุย ดังที่ C03 

กลาววา “ชอบคนเยอะ ๆ ดใีจ”  C12 กลาววา “ใครมาเยี่ยมเราดใีจ ขอใหเดินทางกลับปลอดภัย”  

เขารวมกจิกรรมทางสังคม ดังที่ C15 กลาววา “ไปวัดทุกวันพระ”  C08 “วันพระก็ไปวัด มีบุญที่

ไหน จังหวัดไหนก็ไป”  C06 พูดพรอมรอยยิ้มวา “ไปวัดทุกวันพระ ไมเคยขาด ถือศีล 5” การเขา

รวมกจิกรรมตามประเพณี ดังที่ C12 กลาววา “พอใจที่ยังมีประเพณทีําบุญเรารวมรื้อฟน เชน การ

ทําบุญหนาแลง 8 คํ่า 15 คํ่า ก็สําเร็จข้ึนมา การตักบาตรเทโว”  C09 “พาลูกไปวัด ไปรวมงานบุญ

กับญาตพ่ีินองตัง้แตเด็ก พอโตมาเขาก็ทําเอง”  ไดรับการดูแลจากสังคม จากการสัมภาษณและ

สังเกตมีการเกื้อกูลกัน แบงปนกัน โดยเฉพาะการแบงปนอาหารใหเพื่อนบาน ไดรับการยอมรับ

จากสังคม เชน C03 “เปนไวยาวัจกร สังคมยกยองเพราะชาวบานเลือก ทําแลวมีความสุข” และ

หมอกวาดยา C21 กลาววา “ใครไดยนิช่ือก็รูจัก ถงึปก็ไหวครู คนก็มากันเต็มเลย” 
 

  
 

ภาพท่ี 4.44  ผูสงูอายุมีความสุขจากการไดรับการยอมรับจากสังคม 

 

1.3.2 วธิีการสรางความสุข ผูสูงอายุในประเทศกัมพูชามีวิธีการสรางความสุข 

แบงเปน 8 วิธ ีไดแก  1) การดูแลตนเอง ผูสูงอายุจะดูแลตนเองเพื่อใหมีสุขภาพกายที่แข็งแรงและ

จิตใจที่แจมใส ดวยการออกกําลังกายและการคิดบวก เชน C18 ออกกําลังกายโดยการเดนิในตอน

เย็นบาง ถอนหญาบาง เพ่ือใหสุขภาพแข็งแรง ขณะที่ C20 ดูแลตนเองโดยการปรับวิธีคิด คิดบวก 

เม่ือมีหนี้สนิจากการกูเงนิมากอสรางโรงแรมก็คิดวา “มีขนาดนี้จะไปเครียดทําไม มีหนี้ก็คืนเขาไป 

ไมตดิหนี้เขาคือไมรวย”  2) การทํากจิกรรมที่ชอบหรอืงานอดิเรก เชน C09, C10 และ C21 ชอบดู

โทรทัศน ดูลิเก ดูมวย ดูหนังยิงกัน แตไมชอบดูตลก “ตลกข้ีปด กงไมชอบ”  3) การทํางาน 

ผูสูงอายุมีวิธกีารสรางความสุขโดยการทํางาน ทัง้งานที่เกดิรายไดและไมเกิดรายได ทําเพ่ือความ

เพลิดเพลินหรือเปนประโยชนตอครอบครัวหรือสังคม มีความสุขจากการเลี้ยงหลาน ดังที่ C05 

กลาววา “ทํานูนนั่นแกเบื่อ ตื่นมาทํากับขาวใสบาตรทุกวัน ดูแปลงผัก เก็บไขไก ไปสวน เช็ดถูบาน 
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เลี้ยงหลาน... ทํางานเพลนิทัง้วัน” C18 “อยูบานก็รําคาญ อยูไมไดออนแรง ปวยเลยถาไมมีอะไรทํา 

อยูที่นี่ (ตลาด) มีความสุขกวา ไดทํานูนทํานี่ ขายของไมไดก็งวงนอน แตดกีวาอยูบาน มีคนทักทาย

เห็นหนาเห็นตา” สวน C20 กลาววา “ไปทําสวน เขาสวนสบายใจดี จิตใจเราก็อยูกับสวน มี

ความสุข”  4) การทํากิจกรรมรวมกับสมาชิกในครอบครัว เชน ไปเยี่ยมลูกหลาน พุดคุยกับ

ลูกหลาน ดังที่ C06 กลาววา “มีความสุขดี โทรคุยกับลูกตลอด” สําหรับ C11 และ C13 เม่ือ

สมาชิกในครอบครัวอยูพรอมหนาก็จะชวนกันไปทําบุญ และพากันไปเยี่ยมญาติผูใหญในวัน

สงกรานต  5) การสังสรรคกับผูอ่ืน เขารวมกจิกรรมในชุมชน พบปะพูดคุยกับเพ่ือนบาน ดังกรณ ี

C02, C10, C13 และ C22 ที่เดนิไปพูดคุยกับเพื่อนบาน สวน C17 เม่ือออกมาขายของก็จะไดพูดคุย

กับคนที่มาซ้ือของที่ราน “ชอบคนเยอะ ๆ ดใีจ”  6) การทํากจิกรรมทางศาสนา เชน C01 กลาววา 

“มีความสุขดี ทําอะไรก็มีความสุข ไดสวดมนต” สวน C04 จะนําอาหารไปถวายพระทุกวันพระ 

บางวันก็ใหหลานไปแทน และฟงเทศนบาง C10 การไปวัดทําบุญ นอกจากจะทําใหตนเองไดบุญ

แลว ยังมีความสุขที่ไดทําบุญใหลูกดวย “เวลาไปวัดทําบุญจะโทรหาลูก ๆ วา แมทําบุญให รับบุญ

ดวยนะ”  7) การทํากจิกรรมทางวัฒนธรรมประเพณี เชน ญาติพ่ีนองของ C07, C11 และ C19 จะ

มารวมตัวกันในวันสงกรานตและทําบุญใหปูยาตายายผูลวงลับ (บังสุกุล) สวน C02 ชอบดูรําวงใน

งานวัด และ 8) การถายทอดประสบการณความรู ผูสูงอายุที่มีความรูความสามารถในเรื่องตาง ๆ 

จะมีความสุขที่ยังสามารถถายทอดความรูของตนใหเปนประโยชนแกผูอ่ืน เชน C14 กลาววา “ มี

ความสุขที่ไดสอนผูใหญ มีความสุขที่เห็นเขาหัวเราะ” สวน C12 มีความสุขที่ไดรวมรื้อฟนประเพณี

ตาง ๆ ข้ึนมาใหม “พอใจที่ยังมีประเพณีทําบุญ เรารวมรื้อฟน เชน การทําบุญหนาแลง 8 คํ่า 15 

คํ่า ก็ทําสําเร็จข้ึนมา” และ C21 ที่ยินดีถายทอดวิชาความรูใหแกผูที่สนใจ “กงมีตําราโบราณ ไม

เสยีดายถามีคนอยากเรยีน แตตองเปนคนที่ใจซ่ือตรง ตอนนี้ยังไมมีคนสืบทอด... บางคนมาเรียน

นดิเดยีวแลวเที่ยวคุย” 
 

2. ผลการสัมภาษณผูสูงอายุในประเทศลาว 

การศกึษาสภาพการใชชีวิตอยางมีคุณคาและมีความสุขของผูสูงอายุในประเทศลาว 

ระหวางวันที่ 7-9 มีนาคม พ.ศ. 2558 ไดสัมภาษณผูสูงอายุ ณ 1) บานน้ําแซว บานบอเปยด และ

ตลาดหลวงน้ําทา เมืองน้ําทา แขวงหลวงน้ําทา 2) บานหลัก 32 เมืองไซ แขวงอุดมไซ 3) บาน 

หวยหก เมืองน้ําบาก แขวงหลวงพระบาง และ 4) บานชางฆอง และบานนาโพ เมืองหลวงพระบาง 

แขวงหลวงพระบาง รวมจํานวน 38 คน เปนเพศชาย จํานวน 13 คน และเพศหญิง จํานวน 25 คน 

อายุเฉลี่ย 70.74 ป ดังนี้ 
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2.1 ดานการทํางาน 

2.1.1 ประเภทของงาน พบวา ผูสูงอายุทํางานประเภทตาง ๆ ไดแก 1) งานบาน

งานดูแล ทํางานบาน ดูแลและเลี้ยงหลาน จํานวน 18 คน 2) งานเกษตรกรรม ผูสูงอายุประกอบ

อาชีพเกษตรกรรม จํานวน 23 คน โดยปลูกผักสวนครัว ทําสวนผัก ปลูกพืชอ่ืน เชน หมากน้ํามัน 

มะเกี๋ยง นอกจากนี้คือการทํานาและเลี้ยงสัตว  3) งานหัตถกรรม ผูสูงอายุทํางานหัตถกรรม 

จํานวน 7 คน งานหัตถกรรมที่ผูสูงอายุทํามีทั้งงานจักสาน งานถักทอ และงานประดิษฐ 4) งาน

คาขาย ผูสูงอายุทํางานคาขาย จํานวน 22 คน ขายสนิคาบรโิภค สนิคาอุปโภค เปดรานขายของชํา

และของเบ็ดเตล็ด และ 5) งานอ่ืน ๆ เชน เปนผูนําในพิธีกรรมของชุมชน เปนอาสาสมัครทําอาหาร

เลี้ยงญาตธิรรมในวัด และผูสูงอายุทีมี่อายุมากบอกวา ตนมีหนาที่ตองดูแลตนเองใหแข็งแรงเพ่ือเปน

หลักและเปนศูนยรวมของครอบครัว 

2.1.2 สภาพการทํางาน พบวา ผูสูงอายุที่ทํางานบาน เชน L04, L07, L16, L18, 

L24, L30 ชวยลูกหลาน ซักเสื้อผา ทําความสะอาดบานและทําอาหาร ผูสูงอายุที่ชวยดูแล

ลูกหลานที่กําลังอยูในวัยเด็ก เนื่องจากลักษณะครอบครัวเปนครอบครัวขยาย ลูกหลานอยูรวมกัน

ในบานหลังใหญ หรอืถาแยกบานก็อยูตดิ ๆ กัน ผูสูงอายุจงึรับหนาที่เลี้ยงหลานเปนหลักและดูแล

บานเรอืนไปดวย ผูสูงอายุที่ทํางานเกษตรกรรม ไดแก L22, L23, L28 ปลูกพืชผักตาง ๆ ไวกนิและ

ขาย โดยปลูกในบรเิวณบานหรอืในที่ดนิใกล ๆ บาน บางคนบอกวาปลูกไวกนิในครัวเรอืน แต L06, 

L07 ปลูกไวเม่ือเหลอืกนิจงึนําไปขายที่ตลาด ผูสูงอายุบางคนปลูกพืชที่ตองนําไปแปรรูป เชน ฝาย  

ปอสา มะเกี๋ยง และหมากน้ํามันหรือถั่วดาวอินคา ผูสูงอายุที่มีสุขภาพแข็งแรงจะทํานาแบบนาป 

คอืทําปละครัง้ตามฤดูกาล โดยทําทั้งนาขาวเหนียวและนาขาวเจา การทํานายังคงใชแรงงานคน

และวัวหรือควาย และเปนการทํานาแบบเอาแรงกัน ดังที่ L12 และ L13 เลาวา “เม่ือถึงหนานา

ลูกหลานและเพื่อนบานใกลเคียงจะไปชวยกันทํานา และตนเองก็ไปชวยเพ่ือนบานตอบแทน 

ผลผลติที่ไดครอบครัวเก็บไวกนิ”  L01, L02, L33, L37 เลี้ยงสัตวไวกนิเอง เหลือกินจึงขาย สัตวที่

เลี้ยงสวนใหญ ไดแก เปด ไก หมู 

ผูสูงอายุที่ทํางานหัตถกรรมใชเวลายามวางทําผลิตภัณฑเครื่องจักสานตาง ๆ

ไดแก หวดนึ่งขาว กระดง ของใสปลา เกาอ้ีหวาย กระบุง ตะกรา ทําไดครัง้ละช้ินสองช้ินเก็บไวจะมี

รถมารับซ้ือถงึบาน ดังที่ L02 กลาววา “เปนซ้ือ เฮาก็ได เปนบซ้ือ เฮาก็บได”งานถักทอ ผลติภัณฑ

จากการถักทอ ไดแก สวิงชอนปลา ทอผาฝาย และปนดายมัดมือ  L19 เลาวา “การถักสวิงชอน

ปลาทํารายไดดพีอสมควร ถักไดวันละ 3-4 ปาก ขายปากละ 150 บาท การทําสวิงไมยากแคนั่งดู

ก็ทําไดทุกคนถาตัง้ใจ” สวน L25 สุขภาพไมดนีัก เดนิไมคอยไหว นั่งเข็นฝายทําดายมัดมืออยูที่บาน 

รายไดวันละไมมากนัก แตแมเฒากลาววา “ดกีวาไมทํา” ผูสูงอายุทํางานประดิษฐ ไดแก ไมกวาด

ดอกหญาและถุงยาม พอเฒาที่ทําไมกวาดดอกหญา L01 เลาวา “ไมไผและดอกหญาหาเก็บจาก
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ปา ถาไมไดทําอยางอ่ืนจะทําไมกวาด ทําไดวันละ 5 กํา กําละ 20 บาท มีรถมารับซ้ือและเอาไป

ขายที่ตลาดนัด” ผูสูงอายุที่ทํางานคาขายบางรายเปดรานขายของในตลาด ลักษณะรานม่ันคง

ถาวร เชน รานขายเสื้อผา ขณะที่บางรายขายสินคาจํานวนไมมาก นั่งขายที่แผงหรือโตะขายของ

เล็ก ๆ ในตลาด เชน ขายผัก ของปา ขายยาสมุนไพร บางรายนําผัก กลวย เปด ไก ที่เหลือจาก

ปลูกและเลี้ยงไวกินไปขาย บางรายแปรรูปเปนผักดอง บางรายเปดรานขายของเบ็ดเตล็ดใน

หมูบาน ในจํานวนนี้บางรายไมไดขายทัง้ป โดยปดรานปละครัง้ในฤดูทํานา เพราะทุกคนในบานไป

ชวยกันเอาแรงทํานาทั้งของตนเองและของเพื่อนบาน การขายสินคาที่ผูสูงอายุผลิตข้ึนเอง เชน  

ไมกวาด เครื่องจักสาน สวิง และผาทอ จะมีคนมารับซ้ือสินคาที่บาน ผูสูงอายุที่เปนผูนําใน

พิธกีรรม เชน การไหวผี การใสเสื้อฮ ีพิธเีสนเรอืน ทําหนาที่หมอผีรักษาอาการเจ็บปวยของคนใน

ชุมชน (ผูกขอมือ) สะเดาะเคราะหผูที่หายจากเจ็บปวย นอกจากนี้ผูสูงอายุเปนผูอาวุโสของ

ครอบครัว มีลูกหลานดูแลอยางดี ดังที่ L20 กลาววา “ตนมีหนาที่ดูแลตนเอง เพื่ออยูเปนหลักให

ลูกหลาน” 

2.1.3 ความสุขจากการทํางาน  พบวา ผูสูงอายุมีความสุขจากการไดมี

ความสัมพันธกับผูอ่ืน (Relationship) ความสุขจากการทํางานของผูสูงอายุเกิดจากการไดทํางาน

กับลูกหลานที่บาน ใชเวลาอยูกับครอบครัว ไดพูดคุยกันกับลูกหลาน ชวยกันทํางาน เชน L33 

กลาววา “ขายของในบาน มีลูกหลานแวะเวียนมานั่งคุยกันสนุกดี” ผูสูงอายุมีความสุขที่ไดเลี้ยง

หลาน ชอบเลี้ยงหลาน เห็นวาเด็ก ๆ นารัก สดช่ืน  L02 กลาววา “เลี้ยงหลานก็สุขดี”  L06 กลาว

วา “เลี้ยงหลานก็ยุง ยุงก็อดทน เลี้ยงหลานมวน”  ผูสูงอายุที่ทํางานคาขาย มีความสุขกับการขาย

ของ เพราะเปนกลุมที่มีโอกาสออกมาทํางานพบปะผูคน มีเพ่ือนพูดคุย ทั้งพูดคุยกับเพื่อนที่ขาย

ของดวยกันและพูดคุยกับลูกคา ทําใหไมเหงา ดังที่ L06 กลาววา ชอบมาขายของเพราะไดคุยกับ

เพ่ือนและกินขาวดวยกัน “กินไป คุยไป แซบ”  L07 “ขายของมวน ไดซ้ือของกิน อยูเฮือนเหงา” 

และ L08 “กลางวันหอขาวมากินดวยกัน แซบ คุยกัน มวน” ผูสูงอายุที่เขาวัดทําบุญหรือปฏิบัติ

ธรรม L30 เลาวา ทุกวันนี้มีความสุขที่ไดไปชวยงานที่วัด ชวยทําอาหารเลี้ยงญาตธิรรม “ภูมิใจที่ได

พบกับธรรมะ” 

ความสุขจากผลตอบแทนหรอืรางวัล (Reward) ผูสูงอายุทีท่ํางานสามารถนําเงิน

ไปใชจายในสิ่งที่ตนเองตองการ ทําใหเกดิความสุข หรอือาจนําไปชวยเหลอืผูอ่ืนได ดังที่ L01 กลาว

วา “มีคนมารับซ้ือถงึบาน ขายขาวได ขายฟนได ทําไมกวาดก็ขายได มีรายไดจางชางปลูกบานได”  

L03 “อยูนิ่ง ๆ แลวเบื่อ ออกไปทํางานไมเบื่อ ไดเงนิมาใชจาย”  L19 “ถักสวงิก็ไดเงนิ”  L32 “เงนิที่

ขายไดก็เก็บไวซ้ือทองใส ตายไปก็จะใหลูกหลาน”  L06 “เฮ็ดสวน ขายของ ไดตังคไวหาหมอ ซ้ือ

ของกนิ” และ L09 “มีเงนิสงลูกหลานเรียนสูง ๆ อยากใหลูกหลานกาวหนา”  
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ความสุขจากการไดรับการยอมรับ (Recognition) ผูสูงอายุที่ยังทํางาน ทํางานได 

และไดทําสิ่งตาง ๆ ดวยตนเองจะเกดิความภูมิใจและความสุข ดังที่ L04 กลาววา “ชอบทํางาน ยัง

แข็งแรงไปไหนมาไหนได ทํางานได” ผูสูงอายุมีความสุขจากการที่ยังเปนที่พ่ึงของลูกหลานได ดังที่ 

L32 กลาววา “ตนขายหมากน้ํามันไดจะซ้ือทองเก็บไว พอมีงานลูกหลานมายมืใสก็ใหยืม แตไมลืม

ทวงคนื” การไดรับความเช่ือถอืศรัทธาจากคนในชุมชน เชน L36 กลาววา “เม่ือกอนบวชเปนพระ 

ชาวบานเรยีกวาอาจารยบุญทัน” สวนผูสูงอายุที่มีฝมือมักมีความภาคภูมิใจในฝมือของตนที่เปนที่

ยอมรับของผูอ่ืน L19 ถักสวิงไวใชและขาย กลาววา “ทําใหลูกหลานใช ตายไปจะไดนกึถงึแมเฒา” 

ความสุขจากความเพลดิเพลนิในการทํางาน (Relaxation) ผูสูงอายุกลาววา “การ

เลี้ยงหลานทําใหเพลดิเพลนิ เพราะหลานเปนเด็ก มีความนารักไรเดียงสา” ผูสูงอายุที่ทํางานอยูที่

บาน เชน L15 กลาววา “ขายของก็ดี มวน นั่งรม ๆ เฮ็ดไฮเฮ็ดนามันฮอน” ผูสูงอายุถาไดเคลื่อนไหว

จะทําใหเพลดิเพลนิจากการทํางานทุกอยางเพราะไมชอบอยูเฉย ๆ ดังที่ L04 กลาววา “อยูนิ่ง ๆ 

แลวเบื่อ ออกไปทํานั่นทํานี่ไมเบื่อ ไดเงินมาใชจาย”  L08 กลาววา “เฮ็ดอีหยังก็มักโมด”  

L17 “ชอบทํา ไมชอบอยูนิ่ง” และ L32 “ทํางานไปบเจ็บ ถาบทํางานเจ็บนูนเจ็บนี่” 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 4.45  การทํางานของผูสูงอายุในประเทศลาว 

 

2.2 ดานวัฒนธรรม 

2.2.1 สภาพวัฒนธรรม พบวาสภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับปจจัยพื้นฐานในการ

ดํารงชีวติที่สรางความสุข ไดแก 1) ที่อยูอาศัย มีการปลูกบานเรือนติดกันเปนกลุม เปนเครือญาติ

กัน สวนใหญมีลักษณะเปนบานไมช้ันเดยีวยกพื้นใตถุนสูง L30 เลาวา "สังคมเปลี่ยนไปหลายอยาง 

เฮอืนโบฮานเฮ็ดดวยไม หลังคามุงดนิขอ ก็เปลี่ยนไปเปนซีแพ็ค บางหลังก็แคปรับปรุง” L14 เลาวา 

บานตนอาศัยอยูดวยกัน 14 คน บานยกพื้นสูงเพื่อใชพ้ืนที่ดานลางในการเก็บฟน จอดรถ เก็บ
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อุปกรณทางการเกษตร เปนที่พักผอนหรือทํางานในเวลากลางวัน  2) การแตงกาย ลักษณะการ

แตงกายผูสูงอายุจะแตงกายตามเอกลักษณของแตละชาตพัินธุ เม่ือถงึเทศกาลสําคัญ เชน งานบุญ 

งานประเพณีตาง ๆ ผูสูงอายุไทดําที่เปนผูหญิงจะยังเกลาผมที่เปนเอกลักษณของชาวไทดํา นยิมใส

เสื้อผาที่ทําจากฝายทอมือยอมคราม โดยใสเสื้อแขนทรงกระบอกสีดํา คอเสื้อมน และนุงซ่ินสีดํา

ยาว และ 3) อาหารและการดูแลรักษาสุขภาพ ผูสูงอายุรับประทานขาวเหนียวเปนอาหารหลัก 

สวนใหญเลี้ยงหมู เลี้ยงไก ปลูกผักสวนครัวไวกนิหากเหลอืจงึขาย คนหนุมสาวในหมูบานจะออกไป

เก็บหาของปา สัตวปา หาปลา หาผัก หนอไม มาประกอบอาหาร ในชีวิตประจําวันจะกนิขาวกับผัก

ปลาที่หามาไดเปนหลัก สําหรับกับขาวที่เปนเนื้อสัตว เชน ไก หมู วัว ควายไดกินในโอกาสพิเศษ 

เชน ไหวผีในโอกาสตาง ๆ รับขวัญ งานผูกขอมือหนุมสาว (งานแตงงาน) หรือเม่ือสรางบานเสร็จ

เทานั้น มีการดูแลรักษาสุขภาพดวยสมุนไพรที่เก็บจากปาไปตมดื่มเฉพาะน้ํา เปนยาบํารุงหัวใจ 

ลําไส บรรเทาโรคเบาหวาน เปนตน 

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับประดษิฐกรรม พบวาผูสูงอายุที่ทํางานจักสานสวนใหญ

จะสานสิ่งของเครื่องใชภายในครัวเรอืน เชน หวด กระดง ของใสปลา เกาอ้ี ตะกรา ไมกวาดดอก

หญา ผูสูงอายุที่ทํางานถักทอ เชน สวิง ดังที่ L19 เลาวาระหวางที่ดูแลหลานจะถักสวิงขายไปดวย 

“ทํา (สวิง) ใหลูกหลานใช ตายไปจะไดนกึถงึแมเฒา" ทําปอสาและทําปอฝาย ตัง้แตดดีฝาย อ้ิวฝาย 

เข็นฝาย ยอมเสนฝาย ทอเปนผืนดวยกี่กระตุก ปอสานิยมนําไปทําเปนกระดาษสา ฝายนํามาทํา

เปนดายมัดมือไวใชงานพิธกีรรม ประเพณตีาง ๆ เชน รับขวัญ 
 

    
 

ภาพท่ี 4.46  สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับประดษิฐกรรมในประเทศลาว 

 

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับภาษาและเรื่องเลา พบวาผูสูงอายุและคนในชุมชนใช

ภาษาทองถิ่นตามชาตพัินธุในการสื่อสารระหวางกัน และพูดภาษาไทยได เนื่องจากชอบดูโทรทัศน

ดูละคร รองคาราโอเกะของไทยจงึพอฟงและคุยได ผูสูงอายุเห็นวาสภาพสังคมปจจุบันเปลี่ยนไป 

L35 “แตกอนหลังคามุงหญา เดี๋ยวนี้มุงกระเบื้อง สังกะสี คนก็เยอะข้ึน ลําคลองในหมูบาน

กลายเปนถนน ที่นากลายเปนบานเรือน แตกอนบานวางบนหิน เดี๋ยวนี้ปลูกใหมก็ไมมีแลว ปลูก

บานก็ชวยกันทํา เดี๋ยวนี้ใชวาจาง ลูกหลานก็ไปทํางานในเมืองและในไทยมากข้ึน แตกอนหาบผักไป

ขาย มีพรกิ มะเขือ ผักหวาน ขาว เดนิไปขาย (ยางเอา) 13 หลัก ตื่นตี 1 เดิน 2 ช่ัวโมง ไมมีรถถีบ 

รถเครื่องแบบสมัยนี้”  
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สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับความเช่ือ พิธีกรรม และประเพณี พบวาผูสูงอายุสวน

ใหญนับถอืศาสนาพุทธ นําดอกไมธูปเทยีนไปบูชาพระที่วัดและทําบุญในชวงเทศกาลสําคัญ ๆ  แตก็

มีนับถอืผีบาง ผูสูงอายุที่นับถอืศาสนาพุทธจะตักบาตรทุกวัน และไปวัดทําบุญทุกวันพระ L19 เลา

วา “ไปวัดเดอืนละครัง้ แตไมไดไปถอืศลี วัดอยูใกลบาน สิ่งที่เตรยีมไปคอื ขาว น้ํา ขนม ดอกไม ธูป

เทยีน เงนิ” L35 เลาวา “ไปวัด ตักบาตรทุกม้ือ วันพระไปถือศีลที่วัด” มีการไหวผีบรรพบุรุษ เชน 

L26 เลาวา “ชาวบานหวยหกมีทัง้ไทดํา ลาวเทงิ ลาวลุม อาศัยอยูรวมกัน คนไทดําที่ถือผีจะมีหิ้งผี

ในบาน ไหวผีบรรพบุรุษ มีทําพิธเีสนเรอืน เปนพิธสีวนตัวของแตละครอบครัว เปนการทําบุญใหพอ

แม สําหรับตนเองนัน้ไมถอืพุทธ ถอืผี พิธเีสนเรอืนและพิธกีรรมที่ทําภายในครอบครัว ลูกชายคนโต

เปนผูรับสบืทอด” ผูสูงอายุเลาถงึพิธผูีกขอมือซ่ึงเปนการทําขวัญสําหรับเด็กแรกเกิด คนเจ็บปวย 

และคนที่จะเดนิทางไปหรอืเดนิทางกลับมาบาน เชน L16 ทีเ่ตรยีมฝายสําหรับทําพิธมัีดแขนสะเดาะ

เคราะห “เฮ็ดขวัญ” คนในครอบครัว ประเพณทีี่ถูกกลาวถงึมากที่สุด คอื ประเพณสีงกรานต งาน

บุญสลากที่จัดชวงเขาพรรษาและออกพรรษา และลอยกระทง เชน L25 เลาวา “ปใหม สงกรานต 

ทําขนม ขาวตม บางบานฆาควายกนิตอนสงกรานต บานเฮาก็ฆา ทัง้หมูบานรวม ๆ กันซ้ือ บางทีก็

ตัวบางทกี็สองตัว... มีแห มีเลนสะบา รดน้ํา รําวง มีมัดแขน (เฮ็ดขวัญ) หนุมบานอ่ืนมากันหลาย 

สงกรานตสนุก มีเครื่องเสยีง ฟอน แลวก็กิ๊น กนิเหลา กนิเบยีร” “คนลาวเขาสามัคคีกัน” ประเพณี

แตงงาน “งานแตงงาน สิ่งที่ตองใช ไดแก “เสื้อชุดนึง เกิบ (รองเทา) ซ่ิน ซายแอว (ผาคาดเอว) 

แหวนมือ สรอยคอ กับเงิน (4 ลานกีบ)” ผูใหญบานดูฤกษยามให กินเรือนเจาสาว ถาหมูบาน

เดยีวกันก็แหไปแหมา”  

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับสัมพันธภาพ พบวาผูสูงอายุกับสมาชิกในครอบครัว

และชุมชนยังคงมีความใกลชิด ลูกหลานอาศัยอยูบานหรือบริเวณใกลเคียงกัน L15 เลาวาสมาชิก

ในครอบครัวทั้งหมดที่อยูดวยกัน 12 คน “ยังทํานาดวยกัน ถึงหนานาจะปดรานขายของเพื่อไป

ชวยกันทํานา ทําไวกนิเอง” คนในชุมชนมีความใกลชิดกันเห็นไดจากงานบุญงานประเพณตีาง ๆ ดัง

คํากลาวของผูสูงอายุหลายทาน “คนลาวยังสามัคคีกัน” มีการเอาแรงในการสรางบาน เพาะปลูก 

โดยมาชวยลงแรงในการทํางานหรือแบงปนผลผลิตกันไป เม่ือมีงานบุญงานประเพณีที่วัด ผูชาย

ดูแลงานพิธกีรรม ผูหญิงดูแลเรื่องอาหาร การใหความเคารพ นักถอื ยกยองผูสูงอายุ เชน การนับ

ถอืผีบรรพบุรุษ การใหผูที่มีอายุมากที่สุดในบานเปนหลักในการมัดขอมือ เพื่อความเปนมงคล การ

รดน้ําดําหัวผูสูงอายุในชวงสงกรานต เชน L32 เลาวา“งานประเพณ ีมีงานบุญกฐนิ บุญขาวประดับ

ดนิ บุญเดอืนเกา สงกรานต (ลูกหลานมารวมญาตกิัน ขอสุมา (ขอขมา) เอาเงินมาให มาเลนสาด

น้ํากัน) แมเฒาไปทําบุญที่วัดทุกวันพระ” 

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับนันทนาการ พบวาผูสูงอายุชาวลาวมีการรําวง การ

ฟอนรํา และการขับรอง โดยจัดข้ึนในชวงที่มีงานพิธีกรรม งานประเพณี และเทศกาลตาง ๆ เชน 
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จัดใหมีงานรําวง เลี้ยงอาหาร กินขาวตมมัด ในงานทําบุญปใหม L36 เลาวา “บางวันมาคุยก็เอา

กับขาวมากนิดวยกัน ดูมวยดวยกัน” (โทรทัศน)  

2.2.2 การถายทอดวัฒนธรรม จากการศึกษาพบวา การถายทอดวัฒนธรรม

ของผูสูงอายุในประเทศลาว มีวิธีการสําคัญดังนี้  1) การบอกเลาใหฟง ดังที่ L24 เลาวา มีคนมา

เที่ยว มาซ้ือของถงึบาน แมเฒาก็จะบอกเลาวิธกีารทอผาวามีข้ันตอนอยางไร ฝายที่ยอมดวยฮอมมี

คุณสมบัตพิิเศษอะไร รวมทัง้พาเดนิไปดูไรฮอมที่ปลูกไว สวน L33-34 เลาวา “เวลาที่ลูกหลานพา

คนมาเที่ยว ชวงงานเทศกาล เขาสงสัยอะไรจะเลาใหฟง”  2) การทําใหดูเปนตัวอยาง เชน การดูแล

ผูมาเยี่ยมเยอืน ผูสูงอายุจะปฏิบัตไิปพรอมกับการบอกลูกหลานที่อยูใกล ๆ ใหชวยหยิบจับสิ่งของ

ตาง ๆ ดังที่ L02 เลาวา “ปลูกบานเสร็จก็กินเลี้ยงกัน มีรําวง คนมากันเยอะ” สวน L21 เลาวา 

เด็ก ๆ ในหมูบานปอกปอสาเปนเพราะนั่งทําใตถุน ลูกหลานเด็ก ๆ ในหมูบานที่พอแมจูงมานั่ง 

ลอมวงคุยกันทํางานกันไปดวยจะทําเปน “ลูกหลานทําเปน เล็ก ๆ จะมานั่งดู นั่งเลน โตจะตามไป

สวนไปไร ไปเก็บ คอย ๆ ทําพรอมกับแมเฒา”  3) การทํากจิกรรมรวมกันของคนในครอบครัว เชน 

ความเช่ือเกี่ยวกับสิ่งเหนอืธรรมชาต ิการไหวผีบรรพบุรุษ การผูกขอมือเฮ็ดขวัญ การรดน้ําดําหัว

ผูสูงอายุในชวงสงกรานต เชน L04 เลาวา “ไปวัดทําบุญพากันไป ทําใหเขาดู เขาก็ทําเปน”  

L25 “ทําตามประเพณ ีกลับไปไหวผีทุกป เลี้ยงลูกหลานก็คอยสั่งสอน ปใหม สงกรานต ทําขนม

ขาวตม” L21 “พาไปรวมตั้งแตเด็กและไดเห็นบอย ๆ พอถึงเวลามีหนาที่ตองทําจะสอนอีกครั้ง” 

L22 “การถายทอด พาไปรวมไปเห็น พอตองทําใหมาชวยกัน ใครชวยไดทํา” 4) การปฏิบัติตอกัน

มา สวนใหญจะเปนวัฒนธรรมดานความเช่ือ ประเพณี และพิธีกรรมตาง ๆ ที่ทํารวมกันในระดับ

ชุมชน เชน การไหวผีปา การไหวผีเมือง การไปวัดทําบุญทุกวันพระ การทําบุญสรงน้ําพระในงาน

สงกรานต งานบุญสลากที่จัดชวงเขาพรรษาและออกพรรษา งานลอยกระทง เปนตน 5) การ

ชวยงานหรอืการฝกงาน เชน L01 และ L02 เลาวา “ผูชายในชุมชนจะมีรายไดจากการทําไมกวาด 

การจักสาน โดยจะมีคนมารับซ้ือไป ความรูจะมาจากครอบครัวที่พอถายทอดใหลูกชายโดยเริ่ม

จากชวยกันทําของไวใชในครอบครัว” และ 6) การจัดกิจกรรมพิเศษ เชน L06, L08 เลาวาใน

หมูบานมีการแสดงประจําปงานบุญไทดํา แสดงประเพณขีองไทดํา เชน เวาคําลาว ขับไทดํา ฟอน 
 

     
 

ภาพท่ี 4.47  การถายทอดวัฒนธรรมของผูสงูอายุในประเทศลาว 
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2.2.3 ความสุขจากวัฒนธรรม พบวาวัฒนธรรมมีบทบาทสําคัญในการสราง

ความสุขใหแกผูสูงอายุในประเทศลาว ดังนี้ 

1) พื้นที่ (Area) การมีบริเวณพื้นที่เปนปจจัยทําใหลูกหลานมาพบกันมี

ความสุข สามารถแสดงความรักความหวงใยที่ผูสูงอายุรับรูได ชวยทําใหลูกหลานใกลชิดกัน L18 

กลาววา ตนขาเจ็บเดนิไปไหนมาไหนไมสะดวก ตามองไมคอยเห็น "ทุกวันนี้ดี ลูกเลี้ยง ลูกไมเลี้ยง 

ตายไปแลว ลูกดหีมด ยังดูแล” L22, L23 เลาวา “บาย ๆ เย็น ๆ เวลาพักจากงานในไรนามานั่งคุย

รวมกันหนาบาน” ความสุข คือ “ลูก ๆ โตดูแลตัวเองได ยังมาหาสูกัน” ทําใหลูกหลานมาพบกัน 

สวนใหญเปนเรื่องเกี่ยวกับความเช่ือ ประเพณ ีและพิธกีรรม เชน L16 เลาวา “งานมัดแขน งานบุญ 

งานเลี้ยงผี ทําใหครอบครัวชุมชนสามัคคีกัน มาสูกัน กนิขาวนํากัน ลูกหลานมาพรอมหนา สนุกดี” 

L10 “งานปใหมทําบุญกินเกี๋ยงจะลมหมู ลูกหลานมารวมตัวกัน สนุกสนานรวมกัน รวมกันรําวง 

รองเพลง” L32 “ลูกหลานมารวมกันที่บานในวันสงกรานต ขอสุมา (ขอขมา) เอาเงินมาให มาเลน

สาดน้ํากัน มวนมาก” ทําใหคนในชุมชนมีกิจกรรมรวมกัน โดยเฉพาะงานบุญงานประเพณีตาง ๆ 

L21 เลาวา “ไดมาอยูรวมกัน ไดคุยกัน เจอหนากันกับเพื่อน ๆ ” L33-34 “ถาเปนงานสําคัญ 

(สงกรานต) ลูกหลาน ชาวบานจะมาชวยกัน รวมตัวกันสนุกดี” L30 “ไดไปทําบุญ มีความสุขจาก

การไดรับธรรมะ” “ไปรวมกับญาตธิรรม ไปเชียงใหม เชียงของ กัมพูชา” 

2) ความเช่ือ (Belief) พบวาผูสูงอายุมีความสบายใจที่ไดทําตามความ

ศรัทธา มีความสุขจากการไดปฏิบัติตามความเช่ือที่ตนเองและชุมชนยึดถือปฏิบัติกันมา เปน

ความสุขจากการไดทําแลวสบายใจ เชน การไดไหวผี ไดทําพิธเีฮ็ดขวัญ ไปรวมงานข้ึนบานใหม รํา

วง รับขวัญ เพราะทําแลวสบายใจ เชน L04 เช่ือวา “มีเงนิเยอะ ทําบุญเยอะ ไดบุญเยอะ” L30 “ไป

วัดทุกวันพระ (บานอยูใกลวัด) ไมใชวันพระก็ไป มีความสุขทางธรรมะ เขาพรรษาก็ไปวัดครัง้ละ 3-

4 วัน” ผูสูงอายุทีไ่ดถายทอดความรูที่ตนมี L27 มีความสุขที่ลูกชายคนโตรับสืบทอดการเปนผูทํา

พิธกีรรม (การไหวผี) ผูสูงอายุที่ไดรับการยอมรับ เชน L12 เปนหมอเหยา จัดของไหว ดูผี ดูการ

เจ็บปวยของคนในหมูบาน “เอาเสื้อมาดู เอาไข เอาขาวสาร ใสถุงมาใหพอเฒาเบิ่ง น้ําใจใหเงิน

เทาไหรก็ได” ดูจากขาวสารกับไมยาว ๆ ยดืได หดได ดูตนีไก ตีนหมู พอตอนเชาพอเฒาก็จะบอก

วาจะตองทําอยางไร” จะมีความสุขที่ยังทํางานเองได 

3) การสื่อสาร (Communication) พบวาผูสูงอายุมีความสุขจากปฏิสัมพันธ

ทางวัฒนธรรมกับผูคนผานการสื่อสารในครอบครัว การมีโอกาสไดอยูรวมกัน นั่งคุยรวมกัน 

บรรยากาศคึกครื้น อบอุน ระหวางผูสูงอายุและลูกหลาน หรือการไดสื่อสารผานประเพณี เชน 

L32 กลาววา “ลูกหลานมารวมกันที่บานในวันสงกรานต ขอสุมา (ขอขมา) เอาเงินมาให มาเลน

สาดน้ํากัน มวนมาก” 
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4) การพัฒนา (Development) พบวาผูสูงอายุใชวัฒนธรรมที่มีอยูเปน

ปจจัยใหสามารถพ่ึงพาตนเองได ผูสูงอายุ L01-02, L12, L24 กลาววา มีความพอใจหรือความสุข

จากภูมิปญญาที่ตนมีวาชวยใหสามารถดําเนนิชีวิต หารายไดเลี้ยงดูตัวเองและครอบครัวได 

5) การเสพสุข (Enjoyment) พบวาผูสูงอายุรูสึกผอนคลายเม่ือไดทํา

กจิกรรมเกี่ยวกับภูมิปญญาและวัฒนธรรม เชน จักสานเพราะทําแลวมวน “เปนซ้ือเฮาก็ได เปนบ

ซ้ือเฮาก็บได” สนุกสนาน เชน L02 “ชอบรําวง เวลามีงาน ปลูกบานเสร็จก็กินเลี้ยงกัน มีรําวง คน

มากันเยอะ” 
 

2.3 ดานการสรางความสุข 

2.3.1 สภาพความสุข 

1) ความสุขที่เกิดจากตนเอง ไดแก ผูสูงอายุพ่ึงพาตนเองไดโดยยังคง

สามารถหารายไดมาเปนคาใชจายในเรื่องตาง ๆ โดยไมตองพ่ึงพาผูอ่ืน ยังสามารถทํากจิกรรมตาง 

ๆ ไดดวยตนเอง จะเปนผูสูงอายุที่มีความพึงพอใจในตนเองและเปนผูสูงอายุที่มีความสุข ดังที่ L01 

กลาววา“มีรายได สามารถจางชางปลูกบานได” L06 กลาววา “ไดตังคไวหาหมอ ซ้ือของกนิ”  L21 

“เรายังทํางานดูแลตัวเองได ไปไหนมาไหนได”  L33 “ทุกวันนี้สบายด ีอยากกนิอะไรก็ทําได”  L29 

“ยังทํางานหาเงนิใชเองได ขายของไดเงินก็มีเงินซ้ือของกินของใช” ผูสูงอายุที่มีสุขภาพแข็งแรง มี

ความสุขจากการมีสุขภาพแข็งแรง ไมมีโรคภัยไขเจ็บ เชน L04, L08, L13, L28, L29 กลาววา “ยัง

แข็งแรงไปไหนมาไหนได ทํางานได” การที่ผูสูงอายุมีงานทําจะทําใหมีความสุข เชน L06 กลาววา 

“เฮ็ดสวน ขายของมวน” L24 “ขายของไดมีความสุข” L19 “เลี้ยงลูกเลี้ยงหลานมีความสุข เห็นลูก

เห็นหลานมีความสุข” มีความม่ันคงปลอดภัย ผูสูงอายุมีความสุขจากการมีความม่ันคงปลอดภัย

เกี่ยวกับชีวิตความเปนอยูที่สะดวกสบาย รวมทั้งการสามารถประกอบอาชีพได  เชน L14 เลาวา 

“อยูที่นี่ดกีวาอยูที่เกา มีน้ํา มีไฟใช มีถนน รัฐทําให ทําใหสะดวกสบาย... ผูสาวไปหาปลา (หวยอยู

ไมไกล) ผูชายไปขับรถ” การไมมีหวง ผูสูงอายุมีความสุขความพอใจจากการไมมีหวงเกี่ยวกับ

อาชีพ ครอบครัว การดูแลชวยเหลอืตนเองของลูกหลาน เชน L30 เลาวา“ลูกหลานเปนครอบเปน

ครัวหมดแลว ลูก ๆ มีงานทําทุกคน เชน เปดรานขายของ ทํางานการไฟฟา” ผูสูงอายุมีความสุข

จากการมีอิสระที่จะตัดสนิใจเรื่องตาง ๆ ไดดวยตนเอง เชน L15 เลาวา“เม่ือกอนผูหญิงไมมีสิทธิ์ 

จะทําอะไรก็ตองตามผัว ตอนนี้มีสิทธิ์  บตองฟงความผูชาย” ผูสูงอายุมีความสุขจากการมี

ความหวังหรอืมีเปาหมายในชีวิต เชน L09 เลาวา “อยากใหหลานเรียนสูง ๆ ถาเรียนไหวจะสงให

ไปเรยีนเมืองจนีหรอืเวยีดนาม แลวกลับมาทํางานเบา ๆ นั่งโตะ เขียนหนังสอืในหอง ไมอยากใหไป

ถอืเสยีมถอืจอบในทุงนา หรอืใหทํางานที่เวียงจันทนหรอืหลวงน้ําทา” L30 กินเจทุกวัน เนื่องจาก

รับธรรมะ อธิษฐานขอเจาแมกวนอิมใหเดินได หายจากโรคกระดูกเสื่อมที่ทําใหเดินไมได ก็หาย 

“ภูมิใจที่ไดพบกับธรรมะ” ผูสูงอายุมีความสุขจากการรับรูวาตนเองเปนคนมีคุณคา มีประโยชน 
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เปนที่รูจัก เปนผูนําทางพิธกีรรม ผูสูงอายุมีความสุขจากการทําบุญและทําจิตใจใหสงบ เชน L38 

ตักบาตรทุกวัน เคยมีอาจารยมาสอนสมาธแิละการปฏิบัตธิรรม “ปฏิบัตติามทานบอก ทําตามแลว

จติใจเบกิบาน มีความสุข” 

2) ความสุขที่เกดิจากครอบครัว พบวาผูสูงอายุมีความสุขจากครอบครัว

ดูแล ไดแก ลูกหลานทําไรทํานาแทนผูสูงอายุที่แกเฒา เชน L18 กลาววา “ทุกวันนี้ดลีูกเลี้ยง ลูกไม

เลี้ยงตายไปแลว ลูกดหีมด ยังดูแล” และ L19 กลาววา “นั่งกิน นอนกิน สบายมาก” L31 เลาวา

ปจจุบันไมไดทํางานอะไร ลูกหลานดูแลและใหเงินใช “บไดเสียจั๊กกีบ ลูกหลานใหกิน”  L38 

“สบายกาย สบายใจ... ลูกเลี้ยง ลูกสงเงนิมาใหใช คนนัน้ก็ฝากคนนี้ก็ฝาก แมก็อยูเฮอืน” ผูสูงอายุ

มีความสุขจากการไดพักอาศัยอยูกับลูกหลานอยางอบอุน เชน L10 กลาววา “ทุกวันนี้มีความสุข 

ลูกหลานเยอะ อยูกับลูกหลาน”  L12 “อยูกับลูกหลานสบายใจ มีกิน มีอยู” และ L30 “ลูกหลาน

อยูก็สุข ลูกหลานไมอยูก็เหงา” ผูสูงอายุที่ไดอยูรวมกันหรือทํากิจกรรมรวมกับครอบครัวจะ

อารมณด ียิ้มแยมแจมใส มีความสุข ในขณะที่ผูสูงอายุบางคนมีความสุขจากการทํากจิกรรมตาง ๆ  

รวมกับสมาชิกในครอบครัว ผูสูงอายุมีความสุขจากการเปนที่พ่ึงของครองครัวในรูปแบบตาง ๆ 

ไดแก ชวยเลี้ยงหลาน มีเงนิใหลูกหลานใช และใหยมืเครื่องประดับ “ถึงเวลามีงานบุญก็เอาทองที่

สะสมไวออกมาใหลูกหลานยืมใส ลูกหลานขัดสนก็ใหยืมเงินใช” รวมทั้งเปนที่พ่ึงทางใจใหกับ

ลูกหลาน  ทําอุปกรณเครื่องใชตาง ๆ ให เชน  L19 ที่มีฝมือในการถักสวิง ก็จะทําสวิงไวให

ลูกหลานใช “ทํา (สวงิ) ใหลูกหลานใช ตายไปจะไดนกึถงึแมเฒา” 
 

   
 

ภาพท่ี 4.48  ผูสูงอายุมีความสุขจากความสัมพันธใกลชิดในครอบครัว 

 

3) ความสุขที่เกดิจากสังคม พบวาการมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน ทําใหผูสูงอายุ

มีความสุข จากการไดพบปะพูดคุยหรอืรวมกจิกรรมกับผูอ่ืน เชน L12 เลาวา “พอเฒาก็มีกลุม แม

เฒาก็มีกลุม บางวันก็กินเหลา” การไดออกมาขายของทําใหไดพูดคุยกับเพ่ือน ๆ แมคาและกับ

ลูกคา กลางวันก็จะหอขาวมากนิดวยกัน พรอมใจกันกลาววา “กนิไป คุยไป มวน แซบ” ผูสูงอายุมี

ความสุขจากการเขารวมกิจกรรมทางศาสนา กิจกรรมทางวัฒนธรรมประเพณี การรําวงเวลามี

งานตาง ๆ เชน L02 เลาวา “เวลามีงาน รําวงก็สนุก” L25 “สงกรานตสนุก มีเครื่องเสียง ฟอน 
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แลวก็กิ๊น กินเหลา กินเบียร” L33 “งานบุญประเพณี ทําแลวมีความสุข สบายใจ” ผูสูงอายุมี

ความสุขจากการไดรับการยอมรับจากสังคมหรอืชุมชนใหเปนผูนําพิธกีรรม เชน L17 ที่สามารถทํา

พิธเีกี่ยวกับผีไดก็จะมีคนในชุมชนมาขอใหไปทําพิธีกรรมตาง ๆ “ทําตามหนาที่ที่ลูกหลาน คนใน

ชุมชนหวังได เปนที่พ่ึงทางใจ” 
 

    

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 4.49  ผูสูงอายุมีความสุขจากการมีปฏิสัมพันธกบัผูอ่ืน 

 

2.3.2 วิธีการสรางความสุข พบวาผูสูงอายุในประเทศลาวมีวิธีการสราง

ความสุข แบงเปน 8 วิธี ดังนี้ 1) การดูแลตนเองเพื่อใหมีสุขภาพแข็งแรง เชน L08 กินยาเพื่อให

รางกายแข็งแรง “สุขภาพแข็งแรงเพราะกินยาของตัวเอง”  2) การทํากิจกรรมที่ชอบหรือทํางาน

อดเิรก ไดแก การดูทวีี กนิเหลา ดูคอนเสิรต เค้ียวหมาก ทองเที่ยว การชวยงานญาติธรรม และ

การทํากับขาวมากนิดวยกัน  3) การทํางาน เปนการสรางความสุขของผูสูงอายุ ซ่ึงงานที่ผูสูงอายุ

ทํามีทัง้งานที่เปนอาชีพมีรายไดและงานที่ไมมีรายได เชน เลี้ยงหลาน L19 เลาวา “เลี้ยงลูก เลี้ยง

หลาน มีความสุข” L25 “เลี้ยงหลานก็ชอบ หลานนารัก” ผูสูงอายุบางคนชอบคุย ชอบเจอะเจอ

ผูอ่ืน การทํางานที่ทําใหไดเจอะเจอพูดคุยกับคนอ่ืน เชน การขายของ ผูสูงอายุบางคนไมชอบอยู

เฉย ๆ จงึตองทํางานเพ่ือจะไดมีอะไรทําไมตองอยูเฉย เชน L04 “อยูนิ่ง ๆ แลวเบื่อ ออกไปทํางานนี่

นั่นไมเบื่อ ไดเงินมาใชจาย”  4) การทํากิจกรรมรวมกับสมาชิกในครอบครัวทําใหผูสูงอายุมี

ความสุข เชน L32 กลาววา“มวนมาก มีความสุขที่ลูกหลานมาหามาเยี่ยม” การไดตดิตอพูดคุยกัน

ทางโทรศัพทกับลูก เชน L25 กลาววา“อยูไกลก็เหมือนใกล แคไดยินเสียงจากโทรศัพทก็ช่ืนใจ” 

การทําอาหารกนิหรอืทําอาหารสงไปใหลูก เชน L38 “ลูกอยากกินอะไรก็จะโทรมาบอก แมก็หอ

สงไปให ลูกก็จะซ้ือของสงกลับมาใหแม”  5) การสังสรรคกับผูอ่ืนโดยการพูดคุยเปนสิ่งที่ผูสูงอายุ

ชอบทํา เชน L05 กลาววา “การไดมาตลาด มาพบเจอผูคน เบื่อ ๆ ชวนลูกคา คนมาเที่ยวตลาด
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คุย”  6) การทํากิจกรรมทางศาสนา เชน L30 ไปวัดทุกวันพระ บางครั้งไมใชวันพระก็ไป ชวง

เขาพรรษาจะไปวัดครัง้ละ 3-4 วัน “มีความสุขทางธรรมะ” สวน L38 นอกจากไปวัดตักบาตรทุก

วันแลวยังมีการนั่งสมาธอีิกดวย เนื่องจากเคยมีอาจารยมาสอนสมาธิสอนปฏิบัติธรรมที่วัด “ทุก

วันนี้ก็ปฏิบัติตามที่ทานบอก ทําตามแลวจิตใจก็เบิกบาน มีความสุข”  7) การทํากิจกรรมทาง

วัฒนธรรมประเพณี กิจกรรมที่ผูสูงอายุชอบทํา ทําแลวมีความสุข จะเปนกิจกรรมที่มีความ

สนุกสนาน เชน รําวง L25 เลาวา “ตอนสงกรานตหนุมบานอ่ืนมากันหลาย เลนกันสนุก มีเครื่อง

เสยีง ฟอนแลวกิ๊น กนิเหลา กนิเบยีรกัน คนลาวเขาสามัคคีกัน ไมแขงขัน” และ 8) การถายทอด

ประสบการณความรู ผูสูงอายุที่มีความรูความชํานาญในเรื่องใด ๆ หากไดมีโอกาสถายทอด

ประสบการณความรูนัน้ ๆ สูผูอ่ืนก็จะทําใหผูสูงอายุมีความสุข เชน L24 ที่มีฝมือในการทอผาฝาย 

โดยทําเองทุกข้ันตอน ตั้งแตปลูกฝาย ปลูกฮอมไวยอมผา มีเครื่องมือดีดฝาย อ้ิวฝาย เข็นฝาย กี่

กระตุกสําหรับทอผา เม่ือมีคนมาถามก็จะแสดงข้ันตอนการทอผาและพาไปดูไรฮอมดวยความยนิดี 
 

3. ผลการสัมภาษณผูสูงอายุในประเทศมาเลเซยี 

การศึกษาสภาพการใชชีวิตอยางมีคุณคาและมีความสุขของผูสูงอายุในประเทศ

มาเลเซีย ระหวาง วันที่  3-4  เมษายน พ.ศ. 2558 ไดสัมภาษณผูสูงอายุในรัฐ เคดาห  

ณ 1) วัดธรรมศิริวราราม บานกอหรา ตําบลเยอนารี อําเภอซิก 2) บานนาคา เมืองอลอรสตาร 

ตําบลเตอกายคีร ีอําเภอปาดังเตอรัป 3) บานคลองใหม ตําบลจิตรา อําเภอกูบังปาซู และ 4) วัด

หลวงพอคูณปริสุทโธ เกาะลังกาวีวนาราม อําเภอลังกาวี รัฐเคดาห รวมจํานวน 31 คน เปน 

เพศชาย 17 คน และเพศหญิง 14 คน อายุเฉลี่ย 66.19 ป รายละเอียดดังนี้ 
 

3.1 ดานการทํางาน 

3.1.1 ประเภทของงาน จากการเก็บรวบรวมขอมูลผูสูงอายุในประเทศมาเลเซีย 

พบวา ผูสูงอายุทํางานประเภทตาง ๆ ดังนี้ 1) งานบานงานดูแล ทํางานบาน เลี้ยงหลาน ชวยดูแล

ลูกหลานและคนชรา จํานวน 12 คน 2) งานเกษตรกรรม ปลูกผักสวนครัว ทําสวนผัก ปลูกพืชไร

พืชสวน ทํานา จํานวน 19 คน 3) งานหัตถกรรม จากการสัมภาษณไมพบผูสูงอายุชาวมาเลยที่

ทํางานหัตถกรรม 4) งานคาขาย ประเภทสินคาบริโภค อุปโภค เบ็ดเตล็ด จํานวน 13 คน และ  

5) งานอ่ืน ๆ เชน เปนผูนําชุมชน ทํางานอาสาสมัคร เปนนักบวช ใหเชาบาน ทํางานอดเิรก 

3.1.2 สภาพการทํางาน พบวา ผูสูงอายุที่ทํางานบานชวยลูกหลานซักผา ถูบาน 

ทํากับขาว Ma02 เลาวา “อยูคนเดยีว ทํางานบานเอง ซักผา ถูบาน ทํากับขาว” Ma12-13, Ma17, 

Ma20 เลาวาทํางานบานทั่วไป ทําบางไมทําบาง ทําแกเบื่อ ชวยลูกหลานทํานิด  ๆ หนอย ๆ  

ผูสูงอายุทีทํ่างานเลี้ยงหลาน ดูแลและสั่งสอนลูกหลาน ดังตัวอยาง Ma23 เลาวา “ทุก (บรรทุก) 

หลานไปสงโรงเรยีน วันละ 5-6 เที่ยว ไปเรยีน เชาไปสง กลางวันไปรับกลับมากนิขาว สามโมงพา
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ไปตวิ สามทุมรับกลับ ยกเวนวันศุกร-เสาร” ผูสูงอายุที่ทําเกษตรกรรมจะปลูกผักสวนครัวหรือทํา

สวนผัก เชน Ma02 เลาวา “ปลูกผักและกลวยในเนื้อที่ 1 ไร ขายเปนรายไดไมมากนัก แตไม

เดอืดรอนเพราะมีลูก ๆ เลี้ยงดู” Ma12 บอกวา “ปลูกผักนดิหนอย แกเหงา” Ma13 กลาววา “ปลูก

ผัก ปลูกหมากพลู ไวเก็บกนิ” ปลูกพืชไร พชืสวน ทําสวนยาง โดยสวนใหญเปนเจาของสวนและลง

มือทําเอง บางรายปลูกพืชอ่ืนรวมไปในสวนยางดวย ดัง Ma01 ปลูกพืชหลายชนิดแซมในสวน

ยางพารา คอื ทุเรยีน มังคุด ขาวโพด กลวย อีกรายหนึ่งปลูกยางพารา โดยเลาวา “จางคนทําสวน

ยาง 3 ควน (ภูเขา) มีตนกระทอม1แซมอยูดวย” สวน Ma25 เลาวา “มีที่นา ลงทุนซ้ือเมล็ดพันธุขาว

และจางคนหวานไถ สวนปุยและยาฆาแมลงรัฐบาลออกให” 

ผูสูงอายุที่ทํางานคาขาย ไดแก Ma05 เปดรานขายอาหารและขายของเบ็ดเตล็ด

อยูในบรเิวณวัดกอหรา โดยขายอาหารตามสั่ง ขาวเหนยีว ไกทอด สมตํา น้ําดื่ม สวนของเบ็ดเตล็ด

รับมาจากฝงไทย ผูสูงอายุที่ทําสวนยางและเปนเจาของสวน ขายใหแกพอคาที่มารับซ้ือถึงสวน 

ดังที่ M01 เลาวา “มี 2 รานมารับซ้ือยางกอนถึงที่ สวนยางในมาเลเซียโดยทั่วไปขายยางกอน

เพราะประหยัดเวลา ไมมียางแผน ไมมีน้ํานมแลว ยกเวนสวนใหญ ๆ อาจมีน้ํานม ปจจุบันรับซ้ือ

กโิลละ 2.1 รงิกติ แตกอนชวงที่ยางราคาดขีายได 6 รงิกติ ถามีเวลาตากไวเปนเดือน ยางก็จะแหง 

น้ําหนักเบา ขายไดราคาดีกวา ประมาณ 2.5 ริงกิต ปจจุบัน 4-5 วันขายครั้งหนึ่ง ไดประมาณ 

ครัง้ละ 500 รงิกติ เพราะมีน้ํายางนอย ชวงนี้น้ํายางข้ึนไปเลี้ยงยอดกับดอก” ผูสูงอายุเปดรานขาย

ของชําอยูที่บาน Ma10 เลาวา เปดรานมา 32 ปแลว เปดขายทุกวัน ตั้งแต 7 โมงเชาถึงสี่ทุม ใน

บานอยูกับลูกหลานรวม 7 คน มีสวนยาง 20 กวาไร ใหลูก ๆ ทํา ไมจางคนอ่ืน ผูสูงอายุที่ทํางาน

งานอดเิรก ไดแก ไปวัดทําบุญ สวดมนต ทําสมาธใินวันพระหรอืเทศกาลสําคัญ ไปนั่งคุยกับเพ่ือน

บาน ข่ีรถมอเตอรไซค (ชอปเปอร) เที่ยวตางจังหวัด Ma04 เลาวา “ไปวัดทําบุญ เอาของมากิน

รวมกัน นั่งสมาธ ิสวดมนตเชาเย็น แผเมตตา ออกมาเจอเพื่อน สูบยาเสน เค้ียวเม่ียง” Ma06 “ไป

วัดทําบุญ ถอืศลี ทําอาหารใหพระ” ผูสูงอายุที่ทํางานอ่ืน ๆ ไดแก Ma24 เปนผูใหญบานของบาน

คลองใหมโดยไดรับเลอืกจากชาวบาน มีวาระการดํารงตําแหนง 3 ป คอยใหการชวยเหลอืชาวบาน

ใหไดรับเงนิชวยเหลอืและชวยในการเขาเรยีนตอของเด็กในหมูบาน โดยเปดบานใหลูกบานติดตอ

เวลาบายสองถงึหาโมงเย็น ผูสูงอายุเปนอาสาสมัครชวยทําอาหารถวายพระที่วัด ผูใหญบานเปนผู

จัดเวรใหลูกบานทําอาหารมาถวายพระใหครบทุกวัน หรือถาวัดมีงานก็มาทําที่วัด Ma06 เลาวา 

“ทําอาหารที่บาน บางครั้งมาทําที่วัด ประมาณ 40 วันก็มาทําครั้งหนึ่ง ทั้งวัดมีพระ 11 รูป 

เจาอาวาสมาจากเพชรบูรณ คนในบานไปเชิญมา” ผูสูงอายุที่ทําบานเชา Ma11 เลาวา “มีบานเชา

ที่อลอรสตาร 12 หลัง คาเชาหลังละเปนพัน (รงิกติ) ตอเดอืน”  

                                                             
1 ประเทศมาเลเซียถือวากระทอมเปนพชืสมุนไพรสามารถปลูกได แตมกีฎหมายหามเด็ดใบกระทอมมาครอบครอง 



167 

3.1.3 ความสุขจากการทํางาน  พบวาผูสูงอายุมีความสุขจากการได มี

ความสัมพันธกับผูอ่ืน (Relationship) ไดอยูกับลูกหลาน มีลูกหลานอยูในบานเดียวกัน หรืออยูใกล

กันไปมาหาสูกันแทบทุกวัน ไดไปวัดทําบุญ รวมงานประเพณีพรอมลูกหลาน Ma10 กลาววา “สุข

ใจเม่ือนกึถงึลูกหลาน ไดอยูใกลลูกหลาน” ผูสูงอายุมีความสุขที่ไดเลี้ยง ดูแล และสั่งสอนลูกหลาน 

ทําใหเกดิความใกลชิด M08 กลาววา “ชอบเลี้ยงหลาน เลี้ยงเองไมไหวก็สอนลูกสะใภเลี้ยง” Ma23 

กลาววา “ข่ีรถเครื่องสงหลานไปโรงเรยีนกระเปาเบาแตมีความสุข สงหลานตองจายเงนิวันละไมต่าํ

กวา 150 บาท” การทํางานทําใหไดติดตอกับผูคน ผูสูงอายุกลุมที่เปนอาสาสมัครชวยงานวัด 

Ma26-29 เลาวา “ชอบออกมาพบปะเพื่อน ๆ ไดพูดคุยกับผูคน โดยเฉพาะออกมาวัดรวมงานบุญ” 

Ma19 กลาววา “วาง ๆ ก็ออกมานั่งคุยกับเพื่อนบาน คุยกันเรื่องทั่ว ๆ ไป แลวแต นอนเปลใตรมไม 

คุยกันเย็นดี”  ผูสูงอายุมีความสุขที่ไดถายทอดภูมิปญญา เชน ลูกผูชายตองบวชพระบวชเณร  

วันพระผูสูงอายุพาลูกหลานไปทําบุญที่วัด เทศกาลสงกรานต ยังคงมีการไหวบรรพบุรุษที่เปลว 

(สุสาน) ทําบุญตักบาตร สรงน้ําพระ และรดน้ําดําหัวผูเฒา ผูสูงอายุมีความสุขที่ไดปฏิบัติกิจกรรม

เพ่ือศาสนา ไดชวยงานวัด ดังเชน Ma02 กลาววา “มาชวยทํากับขาวที่วัด ชอบทําบุญ มาวัดแลว

กลับไปนอนสบายใจ ช่ืนใจ” และ Ma04 “ไปวัดทําบุญ เอาของมากินรวมกัน นั่งสมาธิ สวดมนต

เชาเย็น” 

ความสุขจากการไดรับผลตอบแทนหรือรางวัล (Reward) พบวาความสุขของ

ผูสูงอายุเกดิจากการมีรายไดหรอืรางวัลตอบแทนจากการทํางาน ทําใหชีวิตมีความสุข เชน Ma05 

เลาวา “ทําอะไรนดิหนอยก็ไดเงนิและไมตองเสยีคาที่ แลวแตจะทําบุญใหวัด” Ma07 กลาววา “มี

กนิ มีใช ไมมีหนี้” Ma16 กลาววา “กลับจากตัดยางก็ไมไดทําอะไร มานั่งคุยนั่งเลน รายไดพอกิน

พอใช” การไดรับรางวัลหรอืผลตอบแทนที่ไมใชเงนิ เชน การมีช่ือเสยีง การที่ลูกหลานไดดี การได

สรางบุญ การมีความภูมิใจในตนเอง 

ความสุขจากการไดรับการยอมรับ (Recognition) พบวาการเปนที่ยอมรับของ

ครอบครัว ชุมชน และสังคมทําใหผูสูงอายุมีความสุข เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง สามารถ

พ่ึงตนเองได มีสุขภาพแข็งแรง ทํางานได ดูแลตนเองได ดังที่ Ma01 กลาววา “ทํางานได รายไดด ีมี

เพ่ือนฝูง สุขภาพแข็งแรง” การไดเปนที่พ่ึงพาของลูกหลาน ดังที่ Ma11 กลาววา “มีมรดกให

ลูกหลาน ใหลูกหลานมีอาชีพ ดูแลตนเองได” การไดรับการนับถือ ดังที่ Ma24 กลาววา“ลูกบาน

อยากใหเปนผูใหญบานตออีกสมัย คนใหการยอมรับ เราตองเสยีสละ จะลาออกเขาก็ไมใหออก” 

ความสุขจากการไดรับความเพลดิเพลนิ (Relaxation) พบวาผูสูงอายุไดทําในสิ่งที่

ชอบ ทําใหไมเบื่อไมเหงา เกดิอารมณผอนคลาย ตัวอยางการทํางานที่สรางความเพลิดเพลิน ผอน

คลาย เชน ผูสูงอายุมีความสุขจากการไดทํางานอยูที่บาน เพราะไมเหนื่อย ไดอยูกับลูกหลาน ดังที่ 

Ma10 กลาววา “ชอบขายของเพราะสบายกวากรดียาง ไดเงนิงายกวา รถมาสงของถงึบาน ไมรอน  
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ไมเหนื่อย และอยูบานชอบทํากับขาวใหลูกหลานกิน กินดวยกันทั้งบาน” Ma12 กลาววา “ทํางาน

บาน ทําสวนผัก ไดถอนหญา ปลูกผักนดิหนอยแกเหงา เตรยีมของไปไหวพระทําบุญ ทําเยอะ ๆ ได

แบงใหญาติ ๆ ลูกหลาน”  ผูสูงอายุชอบทํางานเพราะทําใหไดเคลื่อนไหว ไมอยูเฉย ๆ ไดออกกําลัง 

ดังที่ Ma22 กลาววา “ออกกําลังไปทํายาง สัปดาหละครัง้ ครัง้ละ 2 ช่ัวโมง” Ma26 กลาววา“ทํานี่

นั่นนดิหนอย เดนิไปเดนิมาชวยนี่นั่น ใหเหงื่อออกตัวเปยก” ผูสูงอายุมีความสุขที่ไดทําสิ่งที่ตนเอง

ชอบ ดังเชน Ma11 เลาวา “ชอบทําบุญ ชอบข่ีชอปเปอรเที่ยว มันสบาย อยากหยุดตรงไหนก็หยุดได 

ชอบตรงไหนก็จอดได เห็นสิ่งแปลก ๆ ไดมีเพื่อน ไดสนิทกัน บางครั้งไปกัน 40-50 คน เคยข่ีไป

เมืองไทย ไปเชียงใหม เชียงราย ไปทเีปนเดอืน” 
 

   
 

ภาพท่ี 4.50  การทํางานของผูสงูอายุในประเทศมาเลเซีย 

 

3.2 ดานวัฒนธรรม 

3.2.1 สภาพวัฒนธรรม สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับปจจัยพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต

ที่สรางความสุข ไดแก 1) ที่อยูอาศัย บานเรอืนสวนใหญตัง้บรเิวณใกลเคียง สะดวกตอการไปมาหา

สูกัน พื้นที่อยูอาศัยลอมรอบดวยพ้ืนที่เกษตรกรรม เชน สวนยางพารา ทุงนา สวนผลไม ในแตละ

หมูบานจะมีวัดพุทธเปนศูนยกลางในการประกอบพิธีกรรมทางศาสนาและจัดกิจกรรมตาง ๆ 2) 

การแตงกาย ผูสูงอายุสวนใหญนุงผาถุงและสวมเสื้อคอกระเชาอยูบาน เม่ือออกไปขางนอกจะสวม

เสื้อเช้ิตคลุมอีกช้ันหนึ่ง สวนผูชายนุงกางเกง สวมเสื้อยดืหรอืไมสวมเสื้อ ผูสูงอายุนยิมแตงชุดสขีาว

ไปทําบุญที่วัด การแตงกายของลูกหลานเปนแบบสมัยใหมตามสมัยนิยม และ 3) อาหารและการ

ดูแลรักษาสุขภาพ อาหารที่รับประทานไมตางจากคนไทย ไดแก ขาวสวย ไกทอด แกง อาหารปกษ

ใต เชน Ma12 “ไปวัดทําบุญ นิยมหอขาวเหนียวขาวตม (หอดวยใบพอ) เพื่อไปทําบุญดวยตนเอง 

แตลูก ๆ ไมหอขาวเหนียว ไมจักสาน เพราะเขาไปทํางาน เขาวาไมมีเวลา” และ Ma20 “วันนี้ทํา

แกงหมู แกงข้ีเหล็ก มาทําบุญ ไมตองทําเยอะ เพราะคนมาเยอะ (มีกับขาวเยอะ)” ผูสูงอายุจะดูแล
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รักษาสุขภาพ โดยการรับประทานอาหารที่มีประโยชนตอรางกาย การไดออกกําลังทํางานนิด ๆ 

หนอย ๆ บาง เชน ทํางานบาน 

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับประดิษฐกรรม พบวา Ma12 “ในอดีตถนนหนทางไม

เจรญิ ผูคนตองปลูกขาว ทําสิ่งของเครื่องใชตาง ๆ เอง เชน จักสานตะกรา เสื่อ ซ่ึงปาทําเปน แต

ไมไดสอนลูกหลานเพราะเขาวา เขาทํางานไมมีเวลา ไปซ้ือหางายกวา” 

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับภาษาและเรื่องเลา พบวาชุมชนที่ผูวิจัยไปศึกษาสวน

ใหญเปนชาวมาเลยเ ช้ือสายไทย ผูสูงอายุและคนในชุมชนพูดภาษาไทยและใชสนทนาใน

ชีวิตประจําวัน พูดคุยกับลูก ๆ ดวยภาษาไทยสําเนียงปกษใต  Ma01 เลาวา “หมูบานนี้มี 1 วัด มี

สอนภาษาไทยในวัด (พระสอน) สอนภาษา ประวัติศาสตร 3 ช่ัวโมง ภาคคํ่า (ตี 3-6 โมง) เก็บ

คาใชจายกันเอง เด็ก 40-50 คน เก็บคนละ 5 เหรยีญ เพื่อเปนคาใชจายในการตอหนังสือเอกสาร

ของพระไทย” Ma14 กลาววา “ภาษาไทยแนนอน รักษาไวมีสอนในโรงเรียน” และ Ma17 กลาววา 

“หลานชายเรยีนภาษาไทยตัง้แตอายุ 7 ป เรยีน 2 ป ถาสอบผานตอไปจะไดเรียนนักธรรม ไมทอง 

ก.ไก ข.ไข เรยีนโดยอานจากแบบเรยีน มานี... อานเขียนภาษาไทย” 

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับความเช่ือ พิธีกรรม และประเพณี พบวาผูสูงอายุ 

สวนใหญทํากจิกรรมทางศาสนา เชน การไปไหวพระ ทําบุญ ตักบาตร ถอืศลี ทําสมาธิ ทําอาหาร

ถวายพระที่วัดในวันพระ เทศกาล และประเพณีสําคัญ เชน Ma02 กลาววา “ใสชุดขาวไปถือศีล 

สวดมนต ทําบุญ นอนคางวัดทุกวันพระ เดอืนละ 2 ครั้ง” Ma14 กลาววา “มาเลเซียมีมากวัด คน

ไทยมีวัดประจําหมูบาน ที่เคดาหมี 30 กวาวัด คนรุนใหมยังไปวัดกันอยู” และ Ma15 กลาววา 

“เด็กแถวนี้บวชเรียนจนเปนพระ” นอกจากนี้ ผูสูงอายุกลาววามีวัฒนธรรมประเพณีคลายกับ

ประเทศไทยและอาจจะเครงครัดกวา ดังที่ Ma26 กลาววา “มีการรักษาโดยพยายามปฏิบัติตาม

โบราณ เชน การนับชวงเวลาของเทศกาลสําคัญตามแรม-คํ่า รวมทั้งใชวัฒนธรรมสานสัมพันธ

ระหวางหมูบานตาง ๆ ที่เปนไทยพุทธดวยกัน โดยมีนายวัดมารวมกันประชุมเพ่ือกําหนดวันจัดงาน

ใหไมตรงกัน” หลายวัดมีพระจําวัด 10 รูปข้ึนไป ผูใหญบานจะเปนผูจัดเวรใหลูกบาน 4-5 บาน 

ผลัดเปลี่ยนกันทํากับขาวมาถวายพระ หรือบางชุมชนตั้งกรรมการวัดในการทําหนาที่ดังกลาว 

ประเพณีและเทศกาลที่สําคัญ ไดแก สงกรานต เขาพรรษา ออกพรรษา และลอยกระทง เชน 

บรรยากาศของงานทําบุญใหบรรพบุรุษที่เปลวชวงกอนสงกรานต ดังที่ M02 กลาววา “สงกรานต 

วันวาง แรม 1 คํ่า เดือน 5 เปนวันเริ่มเทศกาลปใหม ไปเปลว (ปาชา) ไปไหวบรรพบุรุษที่ปาชา 

ทําบุญใสบาตร ตอนบายสรงน้ําพระ รดน้ําดําหัวผูเฒา” และ Ma14 กลาววา “วัฒนธรรมประเพณี

สําคัญยังรักษา สงกรานต เขาพรรษา ออกพรรษา ลอยกระทง งานเดือน 10 คลายปกษใต มีชิง

เปรต ชักพระ มีลงทรงตายายผูหญิงทรง ทุกวัดมีกลองยาว” 
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สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับสัมพันธภาพ พบวาความสัมพันธของผูคนเปนแบบ

เครอืญาต ิผูคนรูจักกัน มีการแบงปนอาหาร สิ่งของ เชน Ma12 กลาววา “งานบุญประเพณสีําคัญ

ไดจัดเตรยีมของไปทําบุญ ทําเยอะ ๆ ไดแบงปนญาติ” ผูสูงอายุเลาวา ทุกวันนี้ยังคงมีการเอาแรง 

เปนการแบงปนชวยเหลอืกันในงานบุญงานประเพณทีี่สําคัญของชุมชน เชน การเตรยีมอาหารเลี้ยง

พระ Ma01 เลาวา ตนมาชวยทําอาหารถวายพระที่วัด “มาชวยกัน 3-5 คน ประมาณ 40 วัน/ครั้ง 

(ปละประมาณ 9 ครัง้) แบงเวรกันมา โดยกรรมการวัดจัดให ถาไมชอบก็ขอเปลี่ยนได มาก็ไดเจอ

เพ่ือน ไดคุยกัน” ผูคนในชุมชนมีความสนทิสนมรูจักกัน สวนใหญเปนเครอืญาติกัน การไปมาหาสู

กัน ดูแลชวยเหลอืกัน ยังคงเหนยีวแนน ประกอบกับชุมชนมีวัดเปนศูนยกลาง ผูสูงอายุจะไปทําบุญ

ที่วัดทุกวันพระ ดังที่ Ma12 กลาววา “อยูที่บานนี้ปลอดภัย ขาวของไมหาย รานคาวางของไวเอา

ผาใบคลุมไมหาย” Ma15 กลาววา “เมืองไทยตองงับแจ (ใสกุญแจ) ทุกบาน บานติดกันก็ไมรูจัก

กัน” และ Ma16 กลาววา “สบาย ไมมีคนรบกัน ปลอดภัย” 

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับนันทนาการ พบวามีการฟงและรองเพลงลูกทุง ดังที่

Ma01 กลาววา “เวลามีงานบุญ แตงงาน ข้ึนบานใหมก็จะเชาคาราโอเกะเพลงลูกทุง สตริงค มา

รองเพลงกันสนุกสนาน เพ่ือนบานก็มารวมงานดวย... ชอบฟงเพลงไทยลูกทุง ศิลปนที่ชอบ คือ 

ยอดรัก สลักใจ, สายัณห สัญญา, เอกชัย ศรวีชัิย”  Ma13 กลาววา “หนังตะลุงจะมีคนแกเปนนาย

หนัง สวนโนรา (มโนราห) ยังมี แตมีบางที่จางจากที่อ่ืนมาเลนในงานวัด” Ma14 กลาววา “งานบุญ

ใหญทุกคนมาชวยกัน เอาเงนิ เอาขาวของ จะประชุมกันวาใครจะเอาอะไรมาวัด จะมีกลุมนายวัด

ของวัดไทยในมาเลยมาประชุมกัน เพ่ือไมใหจัดวันชนกัน จะไดไปรวมงานชวยเหลือกันได ตอนเปน

นายวัดเคยตดิตอเอกชัย นักรองลูกทุงมาเลน เก็บเงนิ 25 เหรยีญตอคน” 

3.2.2 การถายทอดวัฒนธรรม พบวา การถายทอดวัฒนธรรมของผูสูงอายุใน

ประเทศมาเลเซีย มีวธิกีารสําคัญดังนี้  1) การบอกเลาใหฟง การเลาใหลูกหลานฟง เนื้อหา เชน 

ความเช่ือ ศาสนา ภาษา ดังที่ Ma03 กลาววา “สอนลูกไมใหทําช่ัว ใหมาวัด ลูกไมดื้อ เช่ือฟง แมมี

ความสุข... ถาลูกทําช่ัว เครียด” Ma08 กลาววา “สอนลูก ขออยางเดียวอยาไปลักขโมยของใคร 

ถาลูกตดิยาแมยอมตดิคุก จะฆาลูกใหตายเองเพราะลูกอยูไปก็ทรมาน” Ma21 กลาววา “สอนให

เด็กมีสัมมาคารวะ กับผูใหญตองใหเกยีรติ” สวนการถายทอดภาษา Ma04 กลาววา “คุยภาษาไทย

กับลูก ใหลูกไปเรยีนภาษาไทย” และ “สอนเด็ก ๆ ศาสนาเราเปนพุทธ คนมุสลมิเยอะแลว เรามีคน

ไทยนอย ถอืพุทธนอย เราก็ตองสอนเด็ก ๆ ลูกหลานใหนับถอืพุทธศาสนา พาเขาวัดไหวพระกอน

สอนหนังสอื... สวดมนตเต็ม ตองตามโบราณไมงัน้หายไปหมด ตองสอนภาษาไทย”  2) การทําให

ดูเปนตัวอยาง สวนใหญเกี่ยวของกับการปฏิบัตติามความเช่ือ ธรรมเนยีมที่ยดึถอืกันมา เชน Ma24 

กลาวถงึการสบืทอดประเพณวัีฒนธรรมวา “เปนหนาที่ของทุกคนที่ตองมาพรอมหนาพรอมตา... 

เวลาพระสวดหยุดคุย ตั้งใจฟง ไมคุยกัน ไมมีกินเหลา”  3) การทํากิจกรรมรวมกันของคนใน
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ครอบครัว เปนวิธกีารที่ใชในการถายทอดวัฒนธรรม สวนใหญเปนการปฏิบัตติามความเช่ือ ธรรม

เนียม ประเพณี โดยชวนลูกหลานเขารวมกิจกรรมสําคัญ ๆ ในชุมชนจนเปนธรรมเนียมของ

ครอบครัว ดังที่ Ma02 กลาววา “ชวนลูกทําบุญ เด็กสมัยนี้ไมชอบทําบุญ ตองชักชวนจึงจะมา” 

Ma06 กลาววา “พาลูกหลานมาวัด มาทัง้บาน มาทําอาหาร” Ma10 กลาววา “สอนลูกหลานใหทํา

ขาวตมมัด ไปวัดกับลูกหลาน” และ 4) การปฏิบัติสืบตอกันมา สวนใหญจะเปนวัฒนธรรมดาน

ความเช่ือ ประเพณ ีและพิธกีรรม โดยเฉพาะอยางยิ่งกจิกรรมทางศาสนา เชน การไปวัดทําบุญทุก

วันพระ การแบงเวร เอาแรง ดูแลการจัดงานและภัตตาหาร ขอควรปฏิบัติในงานประเพณีและ

เทศกาลตาง ๆ โดยนยิมที่จะพาลูกหลานไปรวมกจิกรรมเหลานัน้ดวย และยังคงนับวันตามขางข้ึน

ขางแรม ดังที่ Ma14 กลาววา “มาเลเซียมีมากวัด คนไทยมีวัดประจําหมูบาน... คนรุนใหมยังไปวัด

กันอยู วัฒนธรรมประเพณีสําคัญยังรักษา สงกรานต เขาพรรษา ออกพรรษา ลอยกระทง งาน

เดอืน 10 คลายปกษใต มีชิงเปรต ชักพระ...” 
 

  
 

ภาพท่ี 4.51  ผูสูงอายุในประเทศมาเลเซียพาลูกหลานไปรวมกจิกรรมในประเพณสีงกรานต 

 

3.2.3 ความสุขจากวัฒนธรรม วัฒนธรรมมีบทบาทสําคัญในการสรางความสุข

ใหแกผูสูงอายุในประเทศมาเลเซีย แบงเปน 5 ประเภท ดังนี้ 

1) พื้นที่ (Area) เปนปจจัยทําใหลูกหลานใกลชิดกัน เพื่อนบานใกลชิดกัน 

สภาพการตัง้บานเรอืนที่ใกลกัน ในบานหลังหนึ่งมีสมาชิกทัง้พอแม ลูก หลาน เดนิไปมาหาสูกันได

ตลอดเวลา สามารถแสดงความหวงใย ความเคารพนับถือที่ผูสูงอายุรับรูไดทุกวัน ดังที่ Ma03 

กลาววา “ลูกจะพาหลานมาหาทุกวัน เอาของฝากมาใหบาง... ลูก ๆ สามัคคีกัน ข่ีรถมอเตอรไซค

มาสงวัด” Ma10 กลาววา “ไดไปวัดกับลูกหลาน... เดนิไปเพราะวัดอยูใกล” “คนบานนี้ยังชวยเหลอื

กัน มีงานแตง งานศพก็ชวยเหลอืกัน แบงปนอาหารกัน เดินไปเยี่ยมเยียนกัน ไปมาหาสูกัน” และ 

Ma25 กลาววา “ไปคุยกับเพื่อนบานที่รานกาแฟ บางวันไป 2 รอบ ใครวางก็ไปเจอกัน เดินออก

กําลังกายในสนามหมูบาน บานจัดสรรมีสวนสาธารณะ เครื่องออกกําลังกายที่รัฐมาสราง”  ทําให
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ลูกหลานมาพบกัน เม่ือมีงานบุญงานประเพณทีี่สําคัญ ลูกหลานจะกลับมาอยูพรอมรวมกัน ดังที่ 

Ma12 กลาววา “งานบุญประเพณีสําคัญไดจัดเตรียมของไปทําบุญ ทําเยอะ ๆ ไดแบงปนญาต ิ

ลูกหลานกลับมาบานพรอมหนา... จะบอกลูกหลานวามีงานบุญ ชวนใหกลับมา และชวนไปทําบุญ

ดวยกันที่วัด” Ma30 กลาววา “วัดนี่เปนสิ่งสําคัญที่ทําใหวัฒนธรรมยังอยู พอแมพาลูกหลานมาวัด

มาทําบุญ” และ “ลูกหลานดูแล พาออกมาเจอเกลอ ไปไหนมาไหนเองไมสะดวกแลว ตองใหลูกพา

ออกมา งานบุญงานวัดพาเรามาเจอเพ่ือน ฟงเขาคุย มาฟงพระ ทําบุญ”  ทําใหคนในชุมชนมี

กจิกรรมรวมกัน ทําใหคนในชุมชนไดมีโอกาสทํากิจกรรมตาง ๆ รวมกัน โดยเฉพาะงานบุญงาน

ประเพณตีาง ๆ จะมีการเอาแรงชวยเหลอืงานกัน ดังที่ Ma01 กลาววา “เวลามีงาน เด็กวัยรุนเยอะ 

มาชวยงานที่วัด” Ma04 กลาววา ความสุขคือ “ไดไปวัดทําบุญ เอาของมากินรวมกัน นั่งสมาธ ิ 

สวดมนตเชาเย็น แผเมตตา ออกมาเจอเพื่อน” 

2) ความเช่ือ (Belief) พบวาผูสูงอายุมีความสุขจากการไดปฏิบัตติามความ

เช่ือที่ตนเองและชุมชนยึดถือปฏิบัติกันมา เปนความสุขจากการไดทําแลวสบายใจ สวนใหญเปน

วัฒนธรรมดานแนวปฏิบัตใินการประกอบกจิกรรมทางศาสนา เชน การทําบุญตักบาตรทุกวัน ดังที่ 

Ma02 กลาววา “รักษาศลีที่วัด สวดมนต ทําบุญ นอนคางวัดเดือนละ 2 ครั้ง (วันพระ) พอใจแลว 

ทําบุญมาเยอะ จะตายก็ตายไดทุกเม่ือ” Ma03 กลาววา “ทุกวันนี้มีความสุข เวลานึกถึงพระพุทธ 

พระธรรม พระสงฆ วาเปนที่พ่ึง... สวดมนตแลวสบายใจ” การไดถายทอดความเช่ือ ความศรัทธา 

ทําใหผูสูงอายุมีความสุข เชน  Ma24 กลาววา“การไดรักษาความเปนไทยไว เปนวันที่รอคอย 

(หมายถึง งานบุญ งานเทศกาลสําคัญตาง ๆ ไดมาอยูพรอมหนากันในครอบครัว และเจอกลุมคน

ไทยดวยกัน) ชุมชนสามารถรักษาวัฒนธรรมไทยไวได” การมีความหวังในชีวิต ผูสูงอายุมีความสุข

จากการมีความเช่ือ มีความหวังในชีวิต ดังที่ Ma03 กลาววา “ทุกวันนี้มีความสุข เวลานึกถึงพระ

พุทธ พระธรรม พระสงฆ วาเปนที่พ่ึง” และ Ma04 กลาววา “สามีเพ่ิงเสียไปได 2 ป ตอนนั้นดื่ม

เหลาเมาทุกวัน แลวก็นึกข้ึนมาไดวาเราทุกขทําไม จึงหันมานั่งสมาธิ สวดมนต แผเมตตา เรามี

ความสุขข้ึนมาได ทุกวันนี้บอกตัวเอง เตรยีมใจ... ถาใจเราพรอม ทุกอยางก็พรอม” 
 

    
 

ภาพท่ี 4.52  ผูสูงอายุในประเทศมาเลเซียมีความสุขจากการปฏิบตักิจิกรรมทางศาสนา 
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3) การสื่อสาร (Communication) พบวาผูสูงอายุมีความสุขจากการใช

วัฒนธรรมในการสรางปฏิสัมพันธกับผูคน ชวยสื่อสารใหเขาใจตรงกันผานภาษาทองถิ่น การบอก

เลาประวัตชุิมชน การแสดงออกทางการแตงกาย การแสดงทาทางตาง ๆ ความสุขจากการสื่อสาร

นี้เปนความสุขจากวัฒนธรรมที่ชวยสงเสรมิใหเกดิความใกลชิดอุนใจที่เปนพวกพองเดียวกัน ดังที่ 

Ma07 กลาววา “ที่นี่มีประเพณเีหมือนไทย พูดภาษาไทย มีความสุข อบอุน เหมือนอยูในเมืองไทย  

ไมอยากกลับเพราะเวลากลับบานใชตังคเยอะ อยูที่นี่ไมมีหนี้สนิ” Ma25 กลาววา “มีการไปมาหาสู

ระหวางญาตทิี่เมืองไทย มีการรักษาขนบธรรมเนยีมวัฒนธรรมอยางเหนยีวแนน สอนใหเด็กเคารพ

ผูใหญ รักษาวัฒนธรรมไทยใหคงอยูตอไป” 

4) การพัฒนา (Development) พบวาผูสูงอายุมีความสุขจากการใชความรู

และทักษะชวยใหการดํารงชีวิตตามที่ตองการ เชน Ma05 กลาวถึงความพอใจหรือความสุขจาก

ความรูและทักษะที่ตนมีวา ชวยใหสามารถดําเนนิชีวิต หารายไดเลี้ยงดูตัวเองและครอบครัวได โดย

เปดรานขายอาหารตามสั่งแบบไทย ๆ เชน ผัดกะเพรา สมตํา และกลาวถึงความสุขจากความ

ภูมิใจวา “เราดูแลตัวเองได มีงานทํา เลี้ยงลูก สงลูกได ที่นี่ปลอดภัยกวาบานเรา ไดอยูกับ

ครอบครัว ทํางานดวยกันไมเหงา” 

5) การเสพสุข (Enjoyment) พบวา Ma01 กลาววา “ที่นี่ไมมีรําไทย เวลามี

งานบุญ แตงงาน ข้ึนบานใหมก็จะเชาคาราโอเกะเพลงลูกทุง สตริง มารองเพลงกันสนุกสนาน 

เพ่ือนบานก็มารวมงานดวย... ชอบฟงเพลงไทยลูกทุง ศิลปนที่ชอบคือ ยอดรัก สลักใจ, สายัณห 

สัญญา, เอกชัย ศรวิีชัย” และ Ma04 กลาวถงึวิธคีลายเครยีดทีทํ่าแลวสบายใจคอื “การไดออกมา

เจอเพ่ือน สูบยาเสน เค้ียวเม่ียง ฟงวิทยุเพลงลูกทุง” 
 

3.3 ดานการสรางความสุข 

3.3.1 สภาพความสุข 

1) ความสุขที่เกิดจากตนเอง ไดแก การพ่ึงตนเองได ดูแลตนเองได เชน 

Ma05 “ยังคงทํางานมีรายได” Ma01, Ma11, Ma18 “มีกนิมีใช” Ma07 “ยังคงไปไหนมาไหนไดดวย

ตนเอง”  มีความสุขจากการที่มีสุขภาพแข็งแรงไมมีโรคประจําตัว Ma14 กลาววา “กินได นอนได 

สบายใจแลว” และ Ma20 “แข็งแรงดี แตผิวเหี่ยวหมดแลว” มีความสุขจากการทํางาน ดังที่ Ma05 

กลาววา “อยูที่นี่สบายใจ เราทํางานอะไรนิดหนอยก็ไดเปนเงิน” มีความสุขเนื่องจากการมีความ

ม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสนิ ดังที่ Ma05 กลาววา “ที่นี่ปลอดภัย ขายของเสร็จก็เอาผาคลุม

ไว รุงข้ึนก็มาขายตอของไมหาย” เชนเดยีวกับ Ma12 และ Ma15 ที่มองในเรื่องความปลอดภัยของ

ทรัพยสิน “อยูที่นี่ไมตองงับแจ” สวน Ma16 และ Ma17 มองในเรื่องของความปลอดภัยในชีวิต 

“สบาย ไมมีคนรบกัน ปลอดภัย” มีความสุขจากการที่ไมมีเรื่องใด ๆ ใหตองเปนหวง ดังที่ Ma02 

กลาววา “พอใจแลวทําบุญมาเยอะ จะตายก็ตายไดทุกเม่ือ” มีความสุขเนื่องจากลูกหลานเปนคนดี 
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มีงานทํา ดูแลตนเองได หรือมีครอบครัวแลว ไมตองเปนหวงเรื่องลูกหลาน เชน Ma08 กลาววา 

“เลี้ยงลูกมา ลูกไมดื้อไมซนก็ดแีลว” Ma14 “ใจสบาย ลูกหลานสบาย” มีความสุขเนื่องจากการมี

ความหวังหรอืเปาหมายในเรื่องของงานหรอืบุตรหลานดังที่ Ma01 ซ่ึงมีอาชีพปลูกยางเปนหลัก มี

ความหวังที่จะรอคอยใหตนยางที่ปลูกไวโตข้ึนเพ่ือจะไดมีรายได  มีความสุขเนื่องจากมีความ

ภาคภูมิใจในตนเองที่ไดทําสิ่งตาง ๆ ไดประสบความสําเร็จ เชน Ma05 มีความภูมิใจที่สามารถ

เลี้ยงลูก 3 คนมาไดดวยตนเอง เนื่องจากสามีเสียชีวิตไปแลว มีความสุขจากการไดทําบุญ ทํา

สมาธ ิสวดมนต ปฏิบัตธิรรม ดังที่ M04 เลาใหฟงวา เม่ือกอนดื่มเหลาเมาทุกวันเพราะเสยีใจที่สามี

เสยีชีวิต แตเม่ือคิดไดวาทุกขทําไมจงึหันมานั่งสมาธ ิสวดมนต แผเมตตา “เรามีความสุขข้ึนมาได” 

2) ความสุขที่เกิดจากครอบครัว พบวาผูสูงอายุมีความสุขจากการที่มี

ลูกหลานคอยดูแลเอาใจใสและชวยเหลอืในการทํางานหรอืทํากจิกรรมตาง ๆ ดังที่ Ma03 กลาววา 

“ตอนนี้ไมไดทําอะไร อยูบานเฉย ๆ เม่ือกอนกรดียางมี 8 ไร พอลูกโตลูกไมใหทํา ลูกทําเอง ลูก ๆ 

ใหเงนิใช... ลูกใหเงนิก็มีความสุข ลูกจะพาหลานมาหาทุกวัน เอาของฝากมาใหบาง” และ Ma22 

“มีความสุขเพราะมีกนิมีใช มีที่อยู ลูกหลานใหกนิก็สบายใจ” Ma25 มีลูก 5 คน และทุกคนทํางาน

ที่อ่ืนหมด แตลูก ๆ  จะผลัดเปลี่ยนกันมาเยี่ยมพอแมทุกเสาร-อาทติย “วันหยุดราชการลูกก็จะผลัด

กันกลับมาเยี่ยม สุขที่สุดเม่ือลูกหลานมาเยี่ยม” มีความสุขเม่ือไดพักอาศัยอยูกับลูกหลานหรือเม่ือ

ลูกหลานมารวมกันพรอมหนาพรอมตาในโอกาสตาง ๆ รวมทัง้ไดมีการทํากจิกรรมตาง ๆ รวมกัน 

มีความสุขจากการที่สามารถเปนที่พ่ึงของลูกหลานได ดังที่ Ma03 กลาววา “ลูกใหเงินมีความสุข 

ลูกขอเงนิก็หงุดหงดินดิหนอย แตถาเราไมใหมันจะเอาจากใคร ใครจะไปให เดี๋ยวไปทําอะไรก็ไมรู” 

3) ความสุขที่เกิดจากสังคม พบวาผูสูงอายุมีความสุขจากการไดพบปะ

พูดคุย หรอืทํากจิกรรมตาง ๆ รวมกับเพ่ือน ๆ เชน Ma11 จะมีกลุมเพ่ือนที่ชวนกันไปเที่ยว เตนรํา 

รองเพลง มีความสุขจากการไดมารวมงานบุญหรอืงานประเพณตีาง ๆ ไดแก การมาชวยงานบุญที่

วัดการรวมงานวัฒนธรรมไทย การไปวัดวันพระ ถวายอาหาร สวดมนต มีความสุขจากการไดรับ

การดูแลจากสังคม การไดรับเงนิชวยเหลอืจากรัฐบาลเดอืนละ 150 MYR (ประมาณ 1,500 บาท) 

คนในชุมชนยังมีการชวยเหลอืกันในการจัดงานตาง ๆ เชน งานแตง งานศพ งานทอดกฐิน เปนตน 

มีความสุขจากการไดรับการยอมรับจากสังคม ไดแก Ma06 ไดรับมอบหมายจากกลุมใหเปน

หัวหนากลุมทําอาหาร และ Ma24 ไดรับการยอมรับจากลูกบานใหเปนผูใหญบานตออีกหนึ่งสมัย 
 

   
 

ภาพท่ี 4.53  ผูสูงอายุในประเทศมาเลเซียมีความสุขจากการพบปะพูดคุยกับเพื่อนบาน 
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3.3.2 วธิีการสรางความสุข ผูสูงอายุในประเทศมาเลเซียมีวิธีการสรางความสุข 

แบงเปน 8 วิธ ีดังนี้  1) การดูแลตนเองดวยการออกกําลังกาย การจัดการกับอารมณทางลบและ

การคิดบวกไดอยางเหมาะสม เชน Ma05 กลาววา “เบื่อ ๆ ก็เปดเพลงไทยฟง ชอบฟงเพลงลูกทุง”  

Ma17 กลาววา“ทําตัวใหสบายใจ ไมเครียด ไมคิดมากก็มีความสุข” Ma25 กลาววา “เดินออก

กําลังกายในสนามหมูบาน บานจัดสรรมีสวนสาธารณะ มีเครื่องออกกําลังกายที่รัฐบาลจัดให ”  

2) การทํากจิกรรมที่ชอบหรอืทํางานอดเิรก เชน ฟงเพลง อานหนังสอื ดูโทรทัศน ดังที่ Ma11 กลาว

วา “ข่ีชอปเปอรเที่ยว มันสบาย อยากหยุดตรงไหนก็หยุดได ชอบตรงไหนก็จอดได ไดเห็นสิ่งแปลก

ใหม ไดมีเพื่อน ไดสนทิกัน” 3) การทํางาน ดังที่ Ma12 กลาววา “ไดถอนหญา กรดียาง ปลูกผักนดิ

หนอย แกเหงา” ขณะที่ Ma18 และ Ma23 ซ่ึงข่ีรถรับ-สงหลานไปโรงเรยีนทุกวัน วันละ 5-6 เที่ยว 

รักหลาน ข่ีรถเครื่องสงหลานไปโรงเรียน 4) การทํากิจกรรมรวมกับสมาชิกในครอบครัว ดังที่ 

Ma03 กลาววา “สอนลูกไมใหทําช่ัว ใหมาวัด ลูกไมดื้อ เช่ือฟง แมมีความสุข ถาลูกทําช่ัว เครียด” 

5) การสังสรรคกับผูอ่ืน การออกมาพบปะพูดคุยกับเพื่อน ดังที่ Ma18 กลาววา ทุกวันจะมานั่งที่

กระทอมรวมใจ “มาคุยกันทุกวัน”  Ma19 “วาง ๆ ก็ออกมาคุยกับเพ่ือนบาน นอนเปลใตรมไม คุย

กัน เย็นดี” 6) การทํากจิกรรมทางศาสนา ไดแก การไปวัดทําบุญปฏิบัตธิรรม เชน Ma02 กลาววา 

“ชอบทําบุญ ไปวัดทุกวันพระ ลูกใหเงิน เหลือก็ไปทําบุญ มาวัดแลวกลับไปนอนสบาย ช่ืนใจ ไม

ตองคิดอะไร” 7) ทํากจิกรรมทางวัฒนธรรมประเพณี เปนการสืบทอดวัฒนธรรมประเพณี ทําให

ความสัมพันธญาติพ่ีนองคงอยู ทําใหลูกหลานกลับมาบานพรอมหนากัน และ 8) การถายทอด

ประสบการณความรูเปนการสรางความสุขเพราะไดชวยเหลอืสังคม 
 

   
 

ภาพท่ี 4.54  ผูสูงอายุในประเทศมาเลเซียมีความสุขจากการทํากจิกรรมเพ่ือความผอนคลาย 

 

4. ผลการสัมภาษณผูสูงอายุในประเทศเมยีนมา 

การศึกษาสภาพการใชชีวิตอยางมีคุณคาและมีความสุขของผูสูงอายุในประเทศ 

เมียนมา ระหวางวันที่ 3-6 มีนาคม พ.ศ. 2558 ไดสัมภาษณผูสูงอายุ ณ 1) ตลาดเชาเมืองลา เขต

ปกครองพิเศษที่ 4 2) เมืองมา 3) บานกาด 4) กาดเชียงตุง 5) กูเจาฟาเมืองเชียงตุง 6) TAI 

National School 7) บานแอน (Enn) และ 8) โบสถคริสต (Immaculate Conception Church) รวม
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จํานวน 28 คน เปนเพศชาย จํานวน 8 คน และเพศหญิง จํานวน20 คน อายุเฉลี่ย 72.18 ป 

รายละเอียดดังนี้ 
 

4.1 ดานการทํางาน 

4.1.1 ประเภทของงาน พบวาผูสูงอายุทํางานประเภทตาง ๆ ดังนี้ 1) ทํางาน

บาน จํานวน 2 คน เลี้ยงหลาน ชวยดูแลลูกหลาน จํานวน 5 คน 2) งานเกษตรกรรม จํานวน 16 

คน ไดแก ปลูกผักสวนครัว ทําสวนผัก ปลูกพชืไร พืชสวน ทํานา เลี้ยงสัตว ปลูกผักและเลี้ยงสัตว

ไปพรอม ๆ กัน และปลูกผักและปลูกพืชไรอ่ืน ๆ ไปพรอมกัน 3) งานหัตถกรรม จํานวน 8 คน 

ไดแก งานจักสาน งานถักทอ งานประดษิฐ งานชาง 4) งานคาขาย จํานวน 18 คน โดยสนิคาที่ขาย

แบงเปน 3 ประเภท คอื สนิคาบรโิภค สนิคาอุปโภค และสนิคาเบ็ดเตล็ด และ 5) งานอ่ืน ๆ ไดแก 

งานสอนภาษา งานอาสาสมัคร งานเฝากู (สุสาน) ของเจาฟาเมืองเชียงตุง งานดูแลตนเองใหอยูเปน

หลักของครอบครัว และทํางานอดเิรก เชน ไปวัดทําบุญ สวดมนต ทําสมาธใินวันพระหรอืเทศกาล

สําคัญตาง ๆ ไปนั่งคุยกับญาติ ออกกําลังกาย เปนตน 
 

      
 

ภาพท่ี 4.55  การทํางานของผูสงูอายุในประเทศเมียนมา 

 

4.1.2 สภาพการทํางาน พบวาผูสูงอายุที่ทํางานบาน ไดแก ทํางานบาน ซัก

เสื้อผา เก็บกวาดบาน โดยบอกวาทําเล็ก ๆ นอยๆ ลูกหลานไมใหทําแตไมชอบอยูเฉย ดังที่  My06 

แมเฒาขายผักที่กาดเมืองมากลาววา “เม่ือกอนก็ทํานาทําไร พออายุ 50-60 ก็ใหลูกหลานทําแทน 

เรามาทํางานบาน เลี้ยงหลาน เลี้ยงไก ไมชอบอยูเฉย” งานเลี้ยงหลาน ชวยดูแลลูกหลาน ผูสูงอายุ

ชวยเลี้ยงและดูแลหลานเล็ก ๆ ในขณะที่ลูกหลานผูใหญออกไปทํางานนอกบาน ผูสูงอายุมักอยู

รวมกับลูกหลานในบานหลังใหญ และบานเรอืนอยูตดิ ๆ กัน เด็ก ๆ มาเลนดวยกัน ผูสูงอายุก็มานั่ง

คุยกัน บางคนออกไปขายผักที่ตลาดก็ฝากลูกหลานไวกับเพื่อนบานได 

ผูสูงอายุที่ทํางานเกษตรกรรม ไดแก ปลูกผักสวนครัว ทําสวนผัก พบวาผูสูงอายุ

เก็บผักไปขายกันเกอืบทุกวัน โดยเดนิไปขายที่กาดหรอืคาสโิน มีรายไดคนละ 200-500 บาทตอวัน 

ดังที่ My10 กลาววา “ทําสวนทัง้วัน ขายของตอนเชา หาเงินงาย ขายของไดใกลบาน แตกอนตอง
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เดินทางไปไกลถึงเมืองลา” ปลูกพืชอ่ืน ๆ เชน แตงโมและถั่วหวาน My02 ใชวิธีจางคนทําและ

ตนเองเปนผูดูแลจัดการ การเลี้ยงสัตวประเภทวัว ควาย หมู ไก สวนใหญเลี้ยงไวกิน เม่ือเหลือกิน

จึงขาย แตละบานเลี้ยงจํานวนไมมากนัก ดังที่ My04 กลาววา “เลี้ยงหมู 4 ตัว ไก 2 ตัว ควาย  

2 ตัว” และ My06 “เลี้ยงหมู 2 ตัว เลี้ยงไก 3 ตัว” 

ผูสูงอายุที่ทํางานหัตถกรรม ไดแก งานจักสาน ทําสุมจับปลาและเครื่องมือ

เครื่องใชในบาน เชน กระบุง ตะกรา เปนตน  งานถักทอ ทอผาใชเองและขาย บางรายนําไปขายที่

ตลาด (My11-14) และบางรายมีนักทองเที่ยวมาซ้ือถงึหมูบาน บางทกี็เดนิไปขายที่ตลาด ปลูกฝาย

เอง ซ้ือสมีายอมเอง ทอเอง เย็บเองดวยมือ งานประดิษฐ My07 ทําไมกวาดอยูที่บานและมีคนมา

รับซ้ือถึงบาน ชวงเวลาในการทํางานผูสูงอายุเลาวานั่งทําไปเรื่อย ๆ ทั้งวัน ทําไดวันละ 12 ดาม 

โดยใชวัสดุหาเองไดงายไมตองซ้ือ งานชาง My02, My07 เปนชางไม ปลูกบานของตนเอง ปลูก

บานใหลูกหลาน และรับปลูกบานใหคนอ่ืน 

ผูสูงอายุที่ทํางานคาขาย มีจํานวน 18 คน พบวาทํางานคาขายทั้งสินคาบริโภค 

สนิคาอุปโภค และสนิคาเบ็ดเตล็ด โดยสภาพบรรยากาศและสถานที่คาขายมีดังนี้ ขายของในตลาด 

มีทั้งที่เปดเปนรานขายของและนั่งขายตามทางเดิน เชน My18 เปดรานขายหนังสือตั้งแตเชาถึง

เที่ยง สวน My19 ขายรองเทา และ My20 ขายเครื่องเทศและดอกไมกระดาษสําหรับไหวพระ เปด

รานตัง้แตเชาถงึเย็น ขณะที่อีกสองรายนั่งขายตามทางเดนิในตลาด My15 และ My17 ขายยาหอม

และยาสมุนไพร สวนที่บานกาด เมืองมา ผูสูงอายุ My03-06, My08-14 จะนําพืชผักตาง ๆ ในไร

นามาขายในตลาด เชน ผักกาด ผักกาดผี แตง กลวย พรกิ ถั่วหวาน แตงโม บางรายขายทัง้ผักและ

ผาทอตามแตสนิคาที่ผลติได โดยเดนิมาจากบานที่อยูไมไกลนักมานั่งขายไมตองเปดราน บางครั้ง

นําสนิคาผักและผาทอมาขายในตลาดใกลบานเชนกัน แตสวนใหญจะขายนักทองเที่ยวอยูที่บาน 

ผูสูงอายุที่ขายของที่บาน เชน My07 ทําไมกวาดอยูที่บานกาดและมีคนมารับซ้ือถึงบาน My08 

ขายถั่วหวาน สวน My03-05, My09 ขายแตงโม ขณะที่บางรายทั้งที่บานและนําไปขายที่คาสิโน 

สวน My22-23 ชาวแอน ขายผาทอพ้ืนเมืองที่หมูบาน เปนผาทอเอง มีทัง้ที่ขายเปนผืนและตัดเย็บ

เปนผาซ่ินหรอืยาม 

ผูสูงอายุทีทํ่างานอ่ืน ๆ พบวามีงานสอนภาษา My21 สอนภาษาไทเขิน ไทลานนา 

ไทใหญ ไทสยาม และภาษาอังกฤษในโรงเรียน TAI National School  งานอาสาสมัคร My27  

ชาวอาขา มาสวดมนตและชวยงานที่โบสถครสิตบนดอยเหมยทุกวัน โดยทํางานทุกอยางที่โบสถมี

ใหทํา เชน ทําความสะอาด ชวยเหลือยามมีคนตองการที่พ่ึงพิง เปนตน สวน My18 ทํางาน

อาสาสมัครทางการเมือง โดยเปนกรรมการจัดการเลือกตั้งของพรรค NLD เมืองเชียงตุง ทํางาน

อาสาสมัครเพราะอยากใหชาวบานมีความรูเรื่องการเมือง ดังคํากลาวที่วา “ชาวบานรอยละ 80 

ไมคอยรูเรื่องการเมือง ใครใหกาอะไรก็กาไป ที่นี่คนอานหนังสอืนอย มักคิดวาเรียนไปเยอะ ๆ จบ
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มาแลวก็ไมคอยมีงาน” งานเฝากู (สุสาน) ของเจาฟาเมืองเชียงตุง My28 มาทํางานทุกวันตั้งแต  

8 โมงเชา ดูแลทําความสะอาดบรเิวณสุสาน เลาประวัตเิรื่องราวของเจาเมืองเชียงตุงแกผูมาเยี่ยม

สุสาน และดูแลพิธกีรรมการจุดธูปทําความเคารพสถูปของราชวงศ งานดูแลตนเองใหอยูเปนหลัก

ของครอบครัว ผูสูงอายุเปนผูอาวุโสสูงสุดของครอบครัว มีบทบาทเปนศูนยรวมจติใจของลูกหลาน 

จึงดูแลตนเองเปนอยางดีเพื่ออยูเปนหลักของครอบครัว ดังแมเฒา My22 ซ่ึงลูกหลานบอกวา 

อายุ 100 กวาปแลว ทุกเย็นลูกหลานจะมารวมกันที่บาน นั่งดูโทรทัศนดวยกัน แมเฒายังมีสุขภาพ

แข็งแรง ชางคุย ยังทํางานได ดังคํากลาวที่วา “ตื่นตั้งแต 6 โมง ทอผา เฮ็ดสวน ปลูกพริก ปลูก

มะเขือกนิ แลวนอนเลน”  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 4.56  สภาพการทํางานของผูสูงอายุในประเทศเมียนมา 

 

4.1.3 ความสุขจากการทํางาน  พบวาผูสูงอายุมีความสุขจากการไดมี

ความสัมพันธกับผูอ่ืน (Relationship) คือ การไดอยูกับลูกหลาน ผูสูงอายุมีความสุขที่ไดทํากจิกรรม

รวมกับลูกหลาน เชน My08, My22 ไปวัดทําบุญพรอมลูกหลาน พาลูกหลานทําบุญในวันสําคัญ

ทางศาสนา สวน My08 มีลูกหลานอยูใกล ๆ ลูกหลานไปมาหาสูเปนประจํา และยังมีสุขภาพ

แข็งแรง เดนิไปเที่ยวบานลูกหลานได  การไดเลี้ยงดูอบรมสั่งสอนลูกหลาน ผูสูงอายุมีความสุขที่ได

เลี้ยงดูหลาน ทําใหเกิดความสัมพันธใกลชิด ไดอบรมสั่งสอนหลาน ดังที่ My17 กลาววา “ชอบ

เลี้ยงหลาน เลี้ยงหลานใหเปนคนดี”  My07 “ไดสอนงานชาง งานฝมือใหลูกไปทํามาหากิน ปลูก

บานไดหลังใหญโต” และ My08 “ทําอะไรก็ทําดวยกันตลอด คุยกับลูกหลานทุกวัน ทําใหดูเปน

ตัวอยาง” การพบปะผูคนหรือไดรวมกิจกรรมทางสังคม คือ ทําใหไดติดตอกับผูคน ผูสูงอายุที่

ทํางานคาขายมีความสุขที่ไดพูดคุยกับลูกคาหรือคนมารับซ้ือสินคา ไดพูดคุยกับเพื่อนที่คาขาย

ดวยกัน ไดบอกเลาและแลกเปลี่ยนความรูเกี่ยวกับสนิคาของตน ดังที่ My17 กลาววา “อยูบานไม
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มวน มาก็เจอลูก ๆ หลาน ๆ ขายของได ไดเจอคน อยูบานก็เหงา” สวน My22 ซ่ึงมีนักทองเที่ยวมา

เยี่ยมชมวิถชีีวติและซ้ือของที่หมูบาน กลาววา “ชอบ ชอบใหคนมาบาน”  ผูสูงอายุที่มีความรูหรือ

ภูมิปญญามีความสุขที่ไดทํางานที่ตนรัก และไดถายทอดความรูความชํานาญใหคนรุนหลังสืบทอด

ตอไป และมีความสุขที่ไดปฏิบัตกิจิกรรมเพื่อศาสนา 

ความสุขจากผลตอบแทนหรือรางวัล (Reward) พบวาความสุขของผูสูงอายุเกิด

จากการมีรายได หรอืรางวัลตอบแทนจากการทํางาน เชน ผูสูงอายุที่ปลูกผักทําไร มีความสุขที่มี

รายไดจากการทํางาน My08 กลาววา “ภูมิใจที่มีผลผลิตไปขายที่คาสิโน ทําใหไดเงิน” การไดรับ

รางวัลหรอืผลตอบแทนที่ไมใชเงนิ เชน My21 ผูกอตัง้โรงเรยีนเพ่ือใหเด็กชาวไทใหญไดเรียนภาษา

ไทใหญที่เคยถูกหามสอนในโรงเรียน เลาใหฟงวา มีความสุขที่ไดทํางานนี้เพราะเปนการสราง

โอกาสทางการศึกษา ไดสอนลูกหลานไทใหญ คิดวาตนเองกําลังทํางานสําคัญอยูคือการฟนฟู

ภาษาและวัฒนธรรมไทใหญ ดังคํากลาวที่วา “กําลังรอโอกาสอยู” และ My28 ผูทําหนาที่เฝา

สุสานของเจาฟาเมืองเชียงตุง มีความภูมิใจที่ตนเองเปนเสมือนตัวแทนของราชวงศ ไดเลาเรื่องราว

ของตนเองที่ผูกพันกับเจาฟาเมืองเชียงตุงใหคนรุนหลังรับรู และไดทําหนาที่ที่ตนเองเช่ือวาเจาฟา

กําหนดใหทํา 

ความสุขจากการไดรับการยอมรับ (Recognition) พบวาการเปนที่ยอมรับของ

ครอบครัว ชุมชน และสังคมทําใหผูสูงอายุมีความสุข เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง ผูสูงอายุ

จํานวนมากมีความสุขจากการพ่ึงตนเองได มีสุขภาพแข็งแรง มีแรงทํางานไดดวยตัวเอง ดูแล

ตนเองได ดังที่ My01 กลาววา “ทุกวันนี้พอใจที่ยังทํางานบานไดเอง ทําสวนผักได ยังไปไหนมาไหน

ได”  My02 “ไดลงมือทํางานหลาย ๆ อยางดวยตัวเอง มีความสุข ไดปลูกบานอยูเองและปลูกให

คนอ่ืน เขามาจางก็ทํา” สวน My20 “พอใจที่ยังแข็งแรง ยังขายของได” My15 กลาววา “ดูแล

ตัวเองใหด ีสุขภาพแข็งแรง ก็มีความสุข ไปออกกําลังกายกับนองสาวทุกวัน” และ My08 “คิดถึง

ลูกหลาน เขาไมวางมาก็เดนิไปหา ชอบไปเที่ยว ไปคุยกับเพื่อนบาน”  ความสุขของผูสูงอายุจํานวน

หนึ่งเกดิจากการไดรับการยอมรับในฝมือหรือผลงาน ดังที่ My15 ภูมิใจในฝมือตัดกระดาษทําตุง 

(ธง) นําไปประดับในงานบุญและขายได และ My02 ภูมิใจที่ปลูกบานของตนเองและรับปลูกบานให

คนอ่ืนไดทุกขนาดทัง้เล็กและใหญ โดยบอกวาปลูกมาแลว 50-60 หลัง 

ความสุขจากความเพลดิเพลนิ (Relaxation) พบวาเกดิจากการที่ผูสูงอายุไดทําใน

สิ่งที่ชอบ ทําใหไมเบื่อ ไมเหงา เกดิอารมณผอนคลาย ดังที่ My03 กลาววา “เลี้ยงหลานมีความสุข 

หลานนารัก” My24 กลาววา “มีเด็ก ๆ ว่ิงเลนรอบบาน ไมเหงา” และ My05 “ปลูกผักก็ไดเงิน 

เลี้ยงหลานก็เพลนิ”  ความสุขจากการไดทํางานอยูที่บาน ทํางานสบาย ไมตองตากแดด ไมตอง

เหนื่อย ดังที่ My07 กลาววา “มวน ทําแลวเพลนิ อยูในรม สบายตัว สบายใจ” ผูสูงอายุหลายคน
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ชอบทํางาน เพราะทําใหไดเคลื่อนไหว ไมอยูเฉย ไดออกกําลัง ดังที่ My27 กลาววา “ทําทุกอยางมี

ความสุขหมด” และ My17 “ไมชอบอยูเฉย ๆ เม่ือยตัว” 
 

4.2 ดานวัฒนธรรม 

4.2.1 สภาพวัฒนธรรม พบวาสภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับปจจัยพื้นฐานในการ

ดํารงชีวติ ไดแก 1) ที่อยูอาศัย ชุมชนในเมืองมา เมืองลา ลักษณะที่อยูอาศัยสวนใหญเปนบานช้ัน

เดยีว เปนเรอืนเสาสูง ใตถุนสูง ใตถุนบานจึงเปนบริเวณทํากิจกรรมตาง ๆ เชน เลี้ยงสัตว ทอผา 

จักสาน ทํากับขาว เก็บฟน เก็บอุปกรณทางการเกษตร ชาวเมียนมาเช้ือสายไทลื้อและไทใหญจะ

นยิมสรางบานดวยไม เสาทุกตนตัง้บนหนิ ใชกระเบื้องดนิขอมุงหลังคา มีบางที่สรางดวยกออิฐฉาบ

ปูนแบบสมัยใหม ในชุมชนนยิมสรางบานใกลเคียงกันในบรเิวณเดยีวกัน บานสวนใหญจะไมมีฝากัน้

ระหวางแตละหอง แตก็มีการแบงสัดสวนบานชัดเจนระหวางพ้ืนที่หองครัว ที่นอน ที่ตอนรับผูมา

เยือน ครัวหากไมอยูบริเวณชานบานจะอยูในมุมใดมุมหนึ่งของหอง 2) การแตงกาย สวนใหญ

ผูสูงอายุผูหญิงยังคงนุงซ่ินหรือผาถุง เกลาผมมวย หลายคนมีผาโพกศีรษะ เม่ือมีงานบุญงาน

ประเพณีผูหญิงจะใสเสื้อแขนยาวที่เรยีกวา เสื้อปด และนุงซ่ิน ผูชายจะใสเสื้อปด และ 3) อาหาร

และการดูแลรักษาสุขภาพ ผูสูงอายุในเมืองมา เมืองลา เลาวา ปจจุบันยังคงปลูกและกนิขาวที่ปลูก 

โดยแบงพื้นที่ในไรนาบางสวนไวปลูกขาว ผลผลิตจะนํามาเก็บไวในยุงบนเรือน ขาวที่กินมีทั้งขาว

เหนยีว (ขาวนึ่ง) และขาวหุง (ขาวเจา) กนิกับน้ําพรกิผักลวก 
 

 
 

ภาพท่ี 4.57  ที่อยูอาศัย การแตงกาย และอาหารในประเทศเมียนมา 

 

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับประดษิฐกรรม ไดแก งานชาง พบวาในอดีตบานเรือน 

สวนใหญสรางกันเองโดยขอแรงญาติและเพ่ือนบาน ดังที่ My09 เลาวา “ถามีงานใหญ เชน ปลูก

บาน งานบวช งานแตง ลูกหลานและคนในหมูบานจะมาเอาแรงกัน ชวยงานกัน” งานจักสาน 



181 

เปนงานของผูชาย สวนใหญจะสานสิ่งของเครื่องใชภายในครัวเรอืน เชน สุมจับปลา สุมไก ตะกรา 

กระจาด เขง ไมกวาด เกาอ้ีนั่งตัวเล็กเคลื่อนยายพกพาสะดวก  งานถักทอ ผูสูงอายุชาวไทลื้อเลา

วา การทอผาเปนงานของผูหญิง เชนเดยีวกับการทํากับขาว การปลูกผักสวนครัวไวกนิในบาน สวน

ใหญทอเพ่ือใชเอง ผาทอมีทัง้ทอเปนผืน เปนผาซ่ิน ทอเปนผาพาดบาเวลาไปงานบุญตาง ๆ รวมทั้ง 

ผาสําหรับผูกเด็กทารกไวกับตัว ปจจุบันคนรุนใหมชาวไทลื้อไมนิยมทอใสเองเหมือนคนรุนกอน

เพราะตองไปทํางาน และนิยมซ้ือแบบสําเร็จรูปมาใสมากกวา ดังที่ My01 กลาววา “...ทอผา 

คนรุนใหมไมทอแลว เพราะเมืองเจริญข้ึน เอาเวลาไปทํางานหาเงินไปซ้ือมาใส ” งานประดิษฐ 

นอกจากเครื่องแตงกาย เสื้อผา เครื่องนุงหม ยังพบงานประดิษฐที่นาสนใจของกลุมชาวไทใหญ 

เชน ดอกไมประดิษฐจากกระดาษ กระดาษที่ตัดเปนลวดลายตาง ๆ ตุงที่ทําจากผาตกแตงดวยเข็ม

และลูกปด โดย My15 อธบิายวา “นําตุงที่มีเข็มไปทําบุญที่วัด จะทําใหมีปญญาเฉยีบคมเหมือนกับ

ปลายเข็ม” 
 

     
 

ภาพท่ี 4.58  งานชางและงานประดษิฐในประเทศเมียนมา 

 

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับภาษาและเรื่องเลา พบวาการสื่อสารระหวางผูสูงอายุ

และระหวางเครือญาติใชภาษาทองถิ่นตามชาติพันธุ สําหรับการสนทนากับคนไทยจะฟงและ

พยายามสื่อสารดวยภาษาไทย สําเนยีงคลายไทลานนา ผูสูงอายุที่อาศัยในเมืองมา เมืองลา บอก

วาทุกวันนี้มีความสุขมากกวาในอดตี เพราะลูกหลานไมตองไปทํางานไกลบาน สามารถมารวมงาน

บุญงานประเพณไีด เชน My02 เลาวา “สมัยกอนยากลําบาก บานเมืองมีสงคราม ปจจุบันดีกวา

แตกอน ชีวิตดข้ึีน มีตลาดอยูใกล สะดวกสบาย วันพระคนหนุมสาวไปวัดกอนแลวจงึไปทํางาน” 

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับความเช่ือ พิธีกรรม และประเพณี พบวาผูสูงอายุสวน

ใหญประกอบกจิกรรมทางศาสนา โดยการไปทําบุญที่วัดทุกวันพระตามแนวปฏิบัตขิองศาสนาพุทธ 

จะตื่นแตเชาหุงขาว ไปไหวพระสวดมนต ตักบาตรทําบุญ ฟงเทศน การไปวัดทําบุญทุกวันพระและ

การสักการะพระธาตุประจําป ดังที่ My01 กลาววา “ที่สําคัญคือไปวัด ไปถวายขาวสุก จุดเทียน 

ฟงเทศน” และ My03 กลาววา “บานตดิวัด ทุกวันพระ 8 คํ่า 15 คํ่า ตองไปทําบุญที่วัด” งานบุญ
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ใหญ เชน เขาพรรษา ออกพรรษา ไหวพระธาตุ เปนกจิกรรมสําคัญที่ลูกหลานจะตองกลับมารวม

ทําบุญ ฟงพระเทศน ทําทาน ทัง้ยังมีธรรมเนยีมปฏิบัติวา เด็กผูชายทุกคนตองบวชเณร นอกจาก

ทําบุญทําทานแลว ผูสูงอายุสวนใหญจะถือศีล 5 ในวันพระ ดังที่ My25 กลาววา “วันพระไป

ทําบุญ ไปเอาศลีที่วัด นอนคางที่วัด ลูกไปสง” และ My26 กลาววา “วันพระไปทําบุญ ถอืศลี นอน

คางวัด” ความเช่ือเกี่ยวกับอํานาจเหนือธรรมชาติ เชน ในชุมชนชาวไทลื้อ บานแทบทุกหลังจะมี

เครื่องรางที่สานดวยไมไผผูกแขวนไวที่หนาประตูทางเขาเรือน บางแหงเรียก “ตาเหลว” เพื่อ

ปองกันสิ่งช่ัวรายไมพึงประสงคมาทําอันตรายคนในบาน ประเพณีและเทศกาลที่สําคัญมีดังนี้ 

เดอืนหนึ่ง งานไหวพระธาตุ เดอืน 3 เลี้ยงผีเมือง เดือน 7-8 งานทําบุญกลางบาน งานสงกรานต 

เดอืน 9 ตานเขาพรรษา เดอืน 11 ตานออกพรรษา ลอยกระทง 
 

   
 

ภาพท่ี 4.59  วัฒนธรรมเกี่ยวกับความเช่ือ ประเพณี และพิธกีรรม ในประเทศเมียนมา 

 

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับสัมพันธภาพ พบวาผูสูงอายุสวนใหญมีมารยาททาง

สังคม มีวัฒนธรรมการตอนรับผูมาเยอืนดวยความเอ้ือเฟอ กระตอืรอืรน และเต็มใจ เชิญใหข้ึนไป

บนเรอืน หามุมใหนั่ง หาน้ําและผลไมมาตอนรับ พูดคุยดวยรอยยิ้มตลอดเวลา ชวนใหทานขาวหรอื

คางคืนที่บาน รวมทั้งตามลูกหลานมานั่งคุยดวยกัน และหลังการพูดคุยผูสูงอายุจะอวยพรให

เดนิทางโดยปลอดภัย ดังที่ My08 กลาววา “ไปดมีารอด ไปปลอดมางาม รอดเภท รอดภัย รอดเข

รอดหลาม มีอยูมีกิน ทุกบานทุกคน” ความสัมพันธระหวางผูสูงอายุและลูกหลานในครอบครัว

คอนขางใกลชิด สวนใหญอาศัยในบานที่มีลูกและหลานอยูดวย หรืออาศัยในบริเวณใกลเคียงกัน 

ดังที่ My03 กลาววา “ไปมาหาสูกันทุกวัน แบงปนอาหารกัน เด็ก ๆ เลนกันไดทุกบาน” และ My08 

“ชอบเดนิเที่ยว เที่ยวบานเพื่อน แตลูกหลานไมชอบใหไป... ไปมาหาสูกันตลอด ถาลูกหลานไมมาก็

ไปหา” การเอาแรง เนื่องจากความสัมพันธกันดขีองคนในชุมชนยังมีความสําคัญ ผูคนยังคงมีการ

แบงปนชวยเหลือกันในงานบุญงานประเพณีที่สําคัญของชุมชน ดังที่ My09–My14 เลาวา “ถามี

งานใหญ เชน ปลูกบาน งานบวช งานแตง ลูกหลานคนในหมูบานจะมาเอาแรงกัน มาชวยงานกัน”  
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ภาพท่ี 4.60  ผูสงูอายุชาวเมียนมามีอัธยาศัยตอนรับผูมาเยอืน 

 

4.2.2 การถายทอดวัฒนธรรม พบวา การถายทอดวัฒนธรรมของผูสูงอายุใน

ประเทศเมียนมา มีวิธกีารดังนี้  1) การบอกเลาใหฟง ผูสูงอายุกลาวถงึการถายทอดวัฒนธรรมดวย

วิธกีารบอก อธบิาย เลาใหผูสนใจฟง เชน My15 ขายยาสมุนไพรจะอธบิายและตอบคําถามผูมาซ้ือ

เกี่ยวกับสรรพคุณของยาและสิ่งของที่จะนําไปใชในพิธีตาง ๆ วามีวิธีการใชอยางไร เชนเดียวกับ 

My16 ที่ชวยอธิบายสรรพคุณและสิ่งของสําหรับใชบูชาในพิธีกรรมตาง ๆ สวน My23 อธิบาย

วิธกีารทอผาใหแกนักทองเที่ยวที่เขาไปเย่ียมชมในชุมชน และ My28 ผูดูแลและเฝาสุสานเจาฟา

เมืองเชียงตุงเลาเรื่องราวในประวัติศาสตรเกี่ยวกับเจาเชียงตุงใหแกผูสนใจ  2) การทําใหดูเปน

ตัวอยาง เชน การจัดบานเรอืน การเอ้ือเฟอเผ่ือแผ การตอนรับผูมาเยอืน ผูสูงอายุจะปฏิบัติพรอม

กับบอกใหลูกหลานที่อยูใกลชวยหยบิจับ ดังที่ My03 เรียกคณะผูวิจัยข้ึนบาน ปูเสื่อตอนรับ ตาม

ลูกชายลูกสะใภมาชวยคุย และชวนใหพักคางที่บาน สวนการแตงกายของผูสูงอายุทัง้ชายและหญิง

ยังคงแตงกายแบบดัง้เดมิ หรอืแตงชุดประจําเผาไปงานบุญใหญ  3) การทํากิจกรรมรวมกันของ

คนในครอบครัว โดยชวนลูกหลานเขารวมกิจกรรมสําคัญในชุมชนจนเปนธรรมเนยีมของครอบครัว 

เชน สอนใหลูกหลานกลับมาพรอมหนาในงานบุญประเพณ ีชวนลูกหลานไปวัดทําบุญ ใหลูกหลาน

มาชวยในงานบุญ สอนใหไหวเม่ือเจอผูใหญ หรอืกําหนดวา ปใหมทุกคนในบานตองมาเจอกัน  4) 

การปฏิบัติสบืตอกันมา สวนใหญเปนวัฒนธรรมดานความเช่ือ พิธกีรรม และประเพณี โดยเฉพาะ

กจิกรรมทางศาสนา เชน การไปวัดทําบุญทุกวันพระ การไปถือศีลที่วัด การหุงขาวไปถวายพระ 

(หุงเอง) การไหวพระธาตุประจําป งานทําบุญกลางบาน เปนตน  5) การชวยงานหรือการฝกงาน 

สวนใหญเกี่ยวของกับวัฒนธรรมดานประดษิฐกรรม โดยเฉพาะอยางยิ่งในครอบครัวที่มีรายไดมา

จากการใชองคความรูเหลานี้ในการสรางสรรคช้ินงานตาง ๆ ไดแก งานชาง งานจักสาน งานทักทอ 
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และงานประดษิฐ เชน My07 เลาวา เดมิเปนชางกอสราง สอนงานชางใหลูกหลานโดยใหเปนลูกมือ

ชวยงานกอน จากนัน้จงึคอย ๆ พัฒนาฝมือ ปจจุบันลูกหลานทํางานกอสรางอยูในเมืองไทย และ 

6) การจัดกจิกรรมพิเศษ โดยจัดการเรยีนการสอนแบบช้ันเรียนในโรงเรียน เพ่ือสอนภาษาไทเขิน 

ไทใหญ ไทลานนา ไทสยาม และภาษาอังกฤษ 

4.2.3 ความสุขจากวัฒนธรรม วัฒนธรรมมีบทบาทสําคัญในการสรางความสุข

ใหแกผูสูงอายุในประเทศเมียนมา แบงเปน 5 ประเภท ดังนี้ 

1) พื้นที่ (Area) พบวา การที่ครัวเรือนตาง ๆ สรางบานใกลเคียงกัน ไมมี

รัว้กัน้ ระบบความสัมพันธของผูคนยังเปนแบบครอบครัวขยาย ทําใหผูสูงอายุไดมีโอกาสพบปะกับ

ลูกหลาน ผูคนในชุมชนรวมตัวกันไดงาย ผูสูงอายุมีโอกาสไดปฏิสัมพันธ สรางสัมพันธอันดีระหวาง

สมาชิกในครอบครัว มีโอกาสออกไปพบเจอผูสูงอายุคนอ่ืน ๆ  และคนในชุมชน ทัง้ยังทําใหลูกหลาน

ใกลชิดกัน ลูกหลานไดมาพบกัน ดังที่ My02 กลาววา “งานบุญใหญ ๆ ในหมูบานลูกหลานก็จะ

กลับมา”  My01 กลาววา “มีความสุขเวลาลูกหลานมาเย่ียมหา อยากไดอะไรก็บอกเขา เขามา

เยี่ยมก็หามาให” สวน My07 “ความสุขคอืลูกหลานมาเยี่ยม” และ My14 “ลูกหลานมาเจอกันเยอะ

ดี” นอกจากนี้ความสุขยังเกิดจากการที่คนในชุมชนมีกิจกรรมทํารวมกัน โดยเฉพาะงานบุญ

ประเพณตีาง ๆ มีการเอาแรงชวยเหลอืงานกัน เปนโอกาสใหลูกหลานไดพบกับคนอ่ืน ๆ ในชุมชน 

2) ความเช่ือ (Belief) พบวาผูสูงอายุมีความสุขจากการไดปฏิบัตติามความ

เช่ือที่ตนเองและชุมชนยึดถือปฏิบัติกันมา เปนความสุขจากการไดทําแลวสบายใจ เชน การที่ตน

สามารถไปวัดทําบุญไดดวยตนเอง ดังที่ My01 กลาววา “ไดไปวัดทําบุญอยู สบายใจด ียังมีขาวมา

หุงไปทําบุญที่วัด ไดเตรียมของ”  My02 “วันพระก็ไปทําบุญ จุดเทียน มีความสุข” My03 และ 

My04 “ความสุขคอืไดทําบุญทุกวันพระ” และ My15 “ชอบไปทําบุญที่วัด ทําแลวสบายใจ ไปกับ

นองสาวจูงมือกันไปวัด” และ “นําตุงที่มีเข็มไปทําบุญที่วัด จะทําใหมีปญญาเฉียบคมเหมือนปลาย

เข็ม” 

3) การสื่อสาร (Communication) พบวาผูสูงอายุมีความสุขจากวัฒนธรรม

ในการสื่อสาร สรางปฏิสัมพันธกับผูคน และชวยใหเขาใจตรงกัน มีความพอใจที่ลูกหลานสามารถ

สื่อสารดวยภาษาพูดและภาษากายไดถูกตองตามมารยาททางสังคมและธรรมเนยีมประเพณี และ

การพูดคุยในชีวิตประจําดวยภาษาถิ่น  มีความพอใจที่นายจางของลูกหลานตระหนักถึง

ความสําคัญของการทําบุญ โดยอนุญาตใหลูกหลานมารวมงานทําบุญกอนไปทํางาน หรือลา

มารวมบุญประเพณีตามเทศกาลได การไดแสดงออกและไดดูแลผูมาเยือนอยางเต็มที่และเรียก

ลูกหลานใหชวยดูแลได ซ่ึงความพอใจจะปรากฏบนใบหนาอยางชัดเจน เชน ยิ้มพอใจที่ลูกหลานหา

น้ําหาอาหารมาดูแล การสื่อสารถงึความภูมิใจในวัฒนธรรมของตนเอง เชน My23 กลาววา “คน
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รุนใหมยังสนใจ อยากรูภาษา ประเพณี การแตงกาย” My21 มีความตั้งใจจะฟนฟูและถายทอด

ภาษาไตและวัฒนธรรมไทยใหญ 

4) การพัฒนา (Development) พบวาผูสูงอายุมีความสุขจากการพบวา

ความรู ทักษะในวัฒนธรรมที่ตนมีทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึน และนํามาใชใหเปน

ประโยชนแกตนเอง เชน ทําใหมีรายได พ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัวได ดังที่ My07 กลาววา 

“จักสานทํามาตลอด... ชอบทํา มีเงนิใช...รายไดดกีวาไปกอสราง มีพอคามาซ้ือถงึในหมูบาน” เปน

ประโยชนตอลูกหลาน เชน การไดถายทอดความรูใหลูกหลานเพื่อนําไปประกอบอาชีพ ดังที่ My07 

เลาวา สมัยหนุม ๆ รับงานกอสราง พากันไปกับลูกชาย ทุกวันนี้ลูกชายทํางานกอสรางเปนอาชีพ 

“กอสรางสืบทอดอาชีพมาจากพอเฒา สอนใหลูกหลานทําตอ ลูกหลานไปทํางานเมืองไทย”  

My15 กลาววา “ขายสมุนไพร ทํามาตัง้แตรุนพอแม ทุกวันนี้พอใจสอนใหลูกหลานทําสืบทอดได” 

และ My20 “หลานสาวขายของดวยกันที่ตลาด สอนเขาทํา” ภูมิใจในความรูความสามารถของตน

เกี่ยวกับงานชางงานฝมือซ่ึงเปนที่ยอมรับของคนท่ัวไป 

5) การเสพสุข (Enjoyment) พบวาผูสูงอายุมีความเพลดิเพลินกับงานที่ทํา

หรอืรวมกลุมสังสรรค เชน ไดทํางานจักสานที่บาน ดังที ่My07 กลาววา “มวน ทําแลวเพลนิ อยูใน

รม สบายตัว สบายใจ” ถาไมมีงานอะไรผูสูงอายุจะมารวมตัวกัน นั่งคุยนั่งหัวเราะ เอนหลังคุยกัน 

สอดคลองกับผูสูงอายุที่บอกวา มานั่งคุยกันเพลินดี และความสนุกสนานจากการไดฟอน รํา  

รวมการละเลน ดังที่ My23 กลาววา “ชวงงานปอย งานบวช จะใสชุดประจําเผาไปรวมงาน มี

การละเลนรําวงไปรวมกันสนุกด ีชอบ”  
 

4.3 ดานการสรางความสุข 

4.3.1 สภาพความสุข 

1) ความสุขที่เกดิจากตนเอง ไดแก การพ่ึงตนเองได สามารถทํากิจกรรม

ตาง ๆ ไดดวยตนเอง และสามารถพ่ึงพาตนเองในดานเศรษฐกจิได เชน มีรายไดสําหรับใชจาย จะ

เปนผูสูงอายุที่มีความพึงพอใจ ภูมิใจในตนเอง และเปนผูสูงอายุที่มีความสุข ดังที่ My03 และ 

My17 กลาววา “ภูมิใจที่หาเงนิเองได” ทํานองเดยีวกับ My04 ที่กลาววา “ภูมิใจที่พ่ึงพาตนเองไดใน

เรื่องรายได ยังทํางานได” ขณะที่ My07 กลาวถึงความสุขวา “ความสุขคือ...มีเงินใช” การมี

สุขภาพแข็งแรง ทําใหผูสูงอายุมีความรูสกึมีความสุข ดังที่ My01 กลาววา “ทุกวันนี้มีความสุขด ียัง

แข็งแรง ไปไหนมาไหนได” พอใจที่ยังคงมีแรงทํางานบาน ทําสวนผักดวยตนเอง การมีงานทํา เชน 

เลี้ยงสัตว ปลูกผักไวขาย และงานในชีวิตประจําวันที่ไมมีรายได เชน ทํางานบาน เลี้ยงหลาน ดัง 

My03 ที่ปลูกผักขาย กลาววา “ชอบทํางานนี้ มีความสุข เพราะชอบเจอคนเยอะ ๆ สนุก ไดคุย ได

เงิน เลี้ยงหลานมีความสุข หลานนารัก สนุก” ทํานองเดียวกับ My04 และ My05 ที่กลาววา 

“ทํางานปลูกผักก็ไดเงนิ เลี้ยงหลานก็เพลนิ” การมีความม่ันคงปลอดภัย การที่ผูสูงอายุรับรูวาชีวิต
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มีความม่ันคงปลอดภัยทําใหเกิดความพึงพอใจและมีความสุข การที่ชุมชนมีความเจริญทาง

เศรษฐกจิมากข้ึน My09 มีบานหลังใหญและมีรถยนตเพราะมีรายไดจากการขายแตงโม การมีชีวิต

ที่สะดวกสบายม่ันคงมากข้ึนจึงมีความพอใจสุขใจในชีวิต การไมมีหวง เรื่องลูกหลานทําใหมี

ความสุข ดังที่ My09 และ My10 กลาววา “ความสุขคอืการที่ลูกหลานมีงานทํา เอาตัวรอดได และ

ไมตองหวงเรื่องลูกหลานเลนการพนัน”  การมีอิสระคือการที่ผูสูงอายุสามารถทําสิ่งตาง ๆ ไดตาม

ตองการ ดังที่ My18 กลาววา “You are free to do everything as you wish, as you like.”  

การมีความหวังหรือมีเปาหมายในชีวิต เชน My17 กินเจมา 18 ป เพราะไมอยากกินเนื้อสัตว 

ไมเบียดเบียนชีวิตสัตว “เฮาไปฆาทุกสิ่งทุกอยางมาเลี้ยงชีวิตไมดี... เฮาอยูไปวัน ๆ เพราะอยาก

ทําบุญ บุญนักก็อยูนัก บุญนอยก็อยูนอย” การเปนคนมีคุณคา มีประโยชน เปนที่รูจัก เชน My07 

มีความภูมิใจที่ไดสบืทอดงานจักสานสุมปลาและอุปกรณทํามาหากินจากพอ และยังไดถายทอด

ใหแกลูกหลาน  My18 ภูมิใจในประสบการณชีวิตที่ไดทําประโยชนแกสังคม ทัง้เปนครูสอนหนังสือ 

เปนกรรมการจัดการเลอืกตั้ง และขายหนังสอืเพื่อสงเสรมิใหคนอานหนังสอื “ขายไมคอยดี คนไม

คอยอานหนังสอื ที่นี่คนอานหนังสอืนอย เรยีนไปเยอะจบมาแลวก็ไมคอยมีงาน” การทําบุญและทํา

จติใจใหสงบ โดย My17 ไหวพระสวดมนตวันละ 2 ครัง้ ตอนต ี5 กับทุมครึ่ง ขณะที่ My18 ชอบนั่ง

สมาธ ิโดยปดรานตอนเที่ยงแลวกลับบานไปนั่งสมาธทิุกวัน 

2) ความสุขที่เกิดจากครอบครัว พบวาผูสูงอายุไดรับการดูแลจาก

ครอบครัว ผูสูงอายุที่ลูกหลานคอยดูแลเอาใจใสในเรื่องตาง ๆ ไดแก ใหเงนิใช ดูแลเรื่องอาหารการ

กิน สิ่งของเครื่องใช อํานวยความสะดวกตาง ๆ ตลอดจนมาเยี่ยมเยียนไปมาหาสูกัน จะมี

ความรูสกึอบอุนใจ ไมวาเหว ทําใหมีความสุข ดังที่ My01 กลาววา “ทุกวันนี้พอใจในชีวติ สบายข้ึน 

มีความสุขเม่ือลูกหลานมาเยี่ยมหา อยากไดอะไรบอกเขา เขามาเยี่ยมก็หามาให” เชนเดียวกับ 

My07 “ความสุขคอื...ลูกหลานมาเยี่ยม” และ My02 “อยากกินอยากไดอะไรก็บอก ลูกจะซ้ือมา

ให”  My25 กลาวถงึความพอใจในตนเองวา “มีลูกหลานดูแล ยกขาวมาให ลูกหลานไมใหทํางาน

แลว วันพระจะไปวัดก็มีลูกหลานข่ีรถไปสง” การไดอยูรวมกันหรือทํากิจกรรมรวมกับครอบครัว 

การที่ผูสูงอายุและลูกหลานไดอยูรวมกันอยางพรอมหนาพรอมตา รวมทั้งการไดไปมาหาสูเยี่ยม

เยยีนกันในหมูลูกหลานและเครอืญาตทํิาใหผูสูงอายุมีความสุข ดังที่ My06 กลาววา “ความสุขคือ

ไดอยูกับลูกหลาน” ลูกหลานยังมีสวนรวมในวิถชีีวิต หรอืในกรณทีี่ลูกหลานตองออกไปทาํงานทีอ่ื่น 

My07 “ความสุขคอืไดอยูบาน สบายใจ... ลูกหลานมาเยี่ยม”  My09 “ลูกหลานมารวมตัวกันทําให

มีความสุข”  My16 “ความสุขจากการมีพ่ีนองไปหาที่บาน” และ My18 “ความสุขคือการไดอยูกับ

ครอบครัว การไดเจอลูก” การเปนที่พ่ึงของครอบครัว การที่ผูสูงอายุไดทําสิ่งตาง ๆ ใหลูกหลาน 

เปนความภาคภูมิใจของผูสูงอายุที่มองวาตนเองยังมีประโยชนและเปนที่พ่ึงใหลูกหลานได  
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3) ความสุขที่เกดิจากสังคม พบวาเกดิจากการมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน ดังที่ 

My10 กลาววา “ความสุขคอืการไดมาคุยกัน”  My09 “เวลาขายของไดพูดคุยกับคนที่มาซ้ือของ” 

การไดพบปะกัน ไปมาหาสูกัน ดังที่ My17 กลาววา “อยูบานไมมวน มา (ขายของ) ก็เจอลูก ๆ 

หลาน ๆ ขายของได ไดเจอคน อยูบานก็เหงา” และ My19 “การไดมาตลาดทําใหไดมาเจอคน” 

My22 “ชอบ ชอบใหคนมาบาน”  My23 “ชอบที่ผูคนมาเยี่ยมเยียน ไดพูดคุยกับนักทองเที่ยว มี

ความสุข สนุกดี”  การเขารวมกจิกรรมทางสังคม โดยเฉพาะกจิกรรมทางศาสนา ไดแก การไปวัด

ทําบุญในวันสําคัญตาง ๆ ทําใหผูสูงอายุมีความสุข ดังที่ My01 กลาววา “ไดไปวัดทําบุญ สบายใจ

ดี”  My02 “วันพระก็ไปทําบุญ มีความสุข”  การไดรับการดูแลจากสังคม การไปมาหาสูกัน 

แลกเปลี่ยนแบงปนอาหารกัน การไดรับการยอมรับจากสังคม การที่สังคมยอมรับในความสําคัญ

และคุณคาของผูสูงอายุ ทําใหผูสูงอายุมองเห็นคุณคาในตนเอง ทําใหมีความสุข ดังกรณี My15 ที่

มีความรูเรื่องยาสมุนไพรเปนอยางดี จึงสามารถถายทอดความรูแกผูที่สนใจ รวมทั้งสอนให

ลูกหลานทําเพ่ือสบืทอดตอไป  

4.3.2 วธิีการสรางความสุข ผูสูงอายุในประเทศเมียนมามีวิธีการสรางความสุข 

แบงเปน 8 วิธ ีดังนี้ 1) การดูแลตนเองเพื่อใหมีสุขภาพรางกายที่แข็งแรง ทําใหผูสูงอายุมีความสุข  

ดังที่ My15 ซ่ึงดูแลตนเองโดยการเดนิออกกําลังกายรอบบงึกับนองสาวทุกวัน “การดูแลตัวเองทํา

ใหดูด ีถาดูแลตัวเองใสใจตัวเองก็จะมีความสุข” และ My18 ดูแลตนเองทั้งใจและกายดวยการนั่ง

สมาธ ิ“Peace in your heart” เลนแบดมินตันทุกวัน รักษาสุขภาพดวยการไมสูบบุหรี่ ไมดื่มเหลา 

และไมกนิหมาก  2) การทํากิจกรรมที่ชอบหรืองานอดิเรก เชน My08, My25 ไปเที่ยวบานเพ่ือน 

และบางครัง้รับประทานอาหารรวมกัน สวน My19 สรางความสุขโดยการไปเที่ยว “เบื่อก็ไปเที่ยว” 

My27 ชอบทํากจิกรรมที่ไดชวยเหลอืผูที่เดอืดรอน “มีความสุขที่ไดทํางานชวยเหลือคน”  3) การ

ทํางาน เชน My02 กลาววา “ความสุขคือความภูมิใจในงานฝมือที่ทํา ความสุขจากการลงมือ

ทํางานดวยตนเอง”  My03 ทํางานแลวมีความสุข “ขายของไดเจอคนเยอะ ไดเงิน เลี้ยงหลานก็มี

ความสุข สนุก”  4) การทํากิจกรรมรวมกับสมาชิกในครอบครัว ลูกหลาน รวมทั้งญาติพ่ีนอง 

โดยเฉพาะในชวงเทศกาลตาง ๆ ที่สมาชิกในครอบครัวมารวมตัวกันพรอมหนาพรอมตา ทําให

ผูสูงอายุมีความสุข เชน My18 กลาวถึงการไดอยูรวมกับครอบครัว “Live with family”  5) การ

สังสรรคกับผูอ่ืน พบปะพูดคุย มีกลุมเพ่ือนที่ไปขายของดวยกัน และเม่ือวางจากการขายของก็จะ

มารวมกลุมคุยกันที่บานของ My14  6) การทํากจิกรรมทางศาสนา ไดแก การไปวัดทําบุญ My01 

กลาววา “ไดไปวัดทําบุญ สบายใจดี ยังมีขาวหุงไปทําบุญที่วัด ไดเตรียมของ ไดไปเจอเพ่ือน ๆ” 

และ My02 “วันพระก็ไปทําบุญ จุดเทยีนมีความสุข”  7) การทํากิจกรรมทางวัฒนธรรมประเพณี 

ดังที่ My21 ซ่ึงไดกอตั้งโรงเรียนสอนภาษา TAI National School มีความสุขที่ไดมีสวนฟนฟูภาษา

วัฒนธรรม และ 8) การไดถายทอดประสบการณความรู My15 กลาววา “มีความสุขจากการ
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ถายทอดความรูภูมิปญญาของตนใหผูอ่ืนฟง” เชนเดียวกับ My18, My20 ที่มีความสุขจากการได

เลาคุณคาความพอใจในตนเอง เลาประสบการณตาง ๆ อยางมีความสุข 

 

 

   

 

 

 

 
 

 

 
 

ภาพท่ี 4.61  ความสุขของผูสูงอายุในประเทศเมียนมา 

 

5. ผลการสัมภาษณผูสูงอายุในประเทศเวยีดนาม 

การศึกษาสภาพการใชชีวิตอยางมีคุณคาและมีความสุขของผูสูงอายุในประเทศ

เวียดนาม ระหวางวันที่ 16-19 กันยายน พ.ศ. 2558 ไดสัมภาษณผูสูงอายุ ณ 1) บานแบง (Ban 

Banh) บานเมน (Ban Men) และตลาดเมืองแถง (Muong Thanh) จังหวัดเดียนเบียน (Dien Bien)  

2) กรุงฮานอย (Hanoi) และ 3) อาวฮาลอง (Ha Long Bay) จังหวัดกวางนิงห (Quang Ninh) รวม

จํานวน 27 คน เปนเพศชาย จํานวน 10 คน และเพศหญิง จํานวน 17 คน อายุเฉลี่ย 70.33 ป โดย

มีรายละเอียดดังนี้ 
 

5.1 ดานการทํางาน 

5.1.1 ประเภทของงาน พบวา ผูสูงอายุทํางานประเภทตาง ๆ ดังนี้ 1) งานบาน

งานดูแล ไดแก ทํางานบาน ดูแลบาน และเลี้ยงหลาน จํานวน 8 คน 2) งานเกษตรกรรม คือ ปลูก

ผัก ทํานา และเลี้ยงสัตว จํานวน 13 คน 3) งานหัตถกรรม ประเภทจักสาน ถักทอ และประดิษฐ 

จํานวน 8 คน 4) งานคาขาย โดยขายอยูในตลาด เปดรานขายของที่บาน หรือมีคนมาซ้ือสินคาถึง

บาน จํานวน 14 คน และ 5) งานอ่ืน ๆ ไดแก เปนมัคคุเทศกหรือไกดนําเที่ยว เปนหมอไลผี เปนผู

อาวุโสสูงสุดของครอบครัว เปนศูนยรวมจติใจและเปนหลักยดึเหนี่ยวใหคนในครอบครัว 6 คน 

5.1.2 สภาพการทํางาน พบวาผูสูงอายุเวียดนามที่ทํางานบานจะหุงหาอาหาร

และดูแลบานเรอืน ดังที่ V19 เลาวา “วันหนึ่ง ๆ ทํากับขาว เลี้ยงหลาน และเย็บกอ (เบาะรองนั่ง)” 
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ผูสูงอายุทีช่วยเลี้ยงและดูแลหลาน เนื่องจากลูกออกไปทํางานนอกบาน สุขภาพไมคอยด ีทํางานไม

ไหว จงึชวยลูกเลี้ยงหลานอยูที่บาน เชน V07 กลาววา “เปนแมเฒาอยูเฮอืน เจ็บขา ตาไมดี”  

ผูสูงอายุเวียดนามที่ทํางานเกษตรกรรมจะปลูกและดูแลพชืผักสวนครัวในบรเิวณ

บาน โดยปลูกผักไวตามรั้วบาน ริมบอน้ํา สําหรับเลี้ยงปลา เลี้ยงเปด หรือทําแปลงผักไวรอบ ๆ 

บาน และมักทํารัว้แบบไมแข็งแรงนักกันเปดไกคุยเข่ีย พืชผักสวนครัวที่ปลูก เชน พรกิ หอม ตะไคร 

ฟกไวเปนอาหารและขาย ปลูกพืชไร เชน กลวย ขาวโพด เปนตน สวน V05 และ V21 เลาวา ตน

ปลูกไมผลไวกินและขาย เชน ปลูกมะมวง ปลูกสมโอ ผูสูงอายุที่มีสุขภาพแข็งแรงและยังคงชวย

ครอบครัวทํานา ดังที่ V13 กลาววา “ไมทํานาก็ไมมีกนิ” ในขณะที่ V08 ชวยชาวบานขุดรองระบาย

น้ําในที่นาและบานพักอาศัยในลักษณะเอาแรงกัน ผูสูงอายุที่เลี้ยงสัตว จะเลี้ยงวัวควายไวบานละ 

2-3 ตัว ดังเชน V01-02 บอกวา “เลี้ยงควายไว 2 ตัวและเลี้ยงสัตวอ่ืน ๆ เชน หมู ไก เปดปลา เปน

การเลี้ยงไวกนิและเลี้ยงไวขาย” 
 

  
 

   
 

ภาพท่ี 4.62  ผูสูงอายุที่เดยีนเบยีนฟูปลูกพืชผักและเลี้ยงสัตวในบรเิวณบาน 

 

ผูสูงอายุเวียดนามที่ทํางานหัตถกรรม ประเภทงานจักสาน V06 เลาวา “ทําขาว

ของเครื่องใชในบานใชเอง เชน โคม (หลัว) กระบุง ตะกรา ของใสปลา ตะเหลว” และ V16, V18, 

V21 บอกวา “ทําไวใชและขายเม่ือมีคนมารับซ้ือ” งานถักทอ โดย V03 บอกวา “เม่ือสมัยกอนตํา

ฮูก เข็นฝาย ทอผาเอง ตอนนี้สอนใหลูกสะใภทํา” สวน V05 เลาวา “ใชเวลายามวางถักสวิงเอาไว

ใหลูกจับปลา” งานประดษิฐ V06 ทําฝกมีดหมอที่ใชในพิธไีลผี สวน V19 เย็บกอ (เบาะรองนั่ง) ไว

ใชและขาย 
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ภาพท่ี 4.63  งานจักสานของผูสงูอายุที่เดยีนเบยีนฟู 

 

ผูสูงอายุเวียดนามที่ทํางานคาขาย ไดแก V09 ขายมีดและเคียว โดยนั่งขายริม

ทางเดนิเขาตลาด เลาวา “สนิคาที่ขายมีทั้งที่ไปรับซ้ือมา และลูกชายกับญาติ ๆ เปนคนตี ตนเอง

เปนคนฮานอยมาเชาหองอยูคนเดยีว สักสองเดอืนจะกลับไปเยี่ยมลูก ๆ และนําสนิคามาขาย” V10 

เหลาไมจิ้มฟนขาย เลาวา “ซ้ือไมไผมาเหลาเอง มีไมจิ้มฟน และแผนรองนึ่งขาว แผนรองเตาหู” 

V11 ขายขาว ตัวไหม ถั่วลิสง และหอมแดง เลาวา “เปนสินคาจากนาตัวเองทั้งสิ้น ที่บานทํานา 

ปลูกผัก และเลี้ยงไหม” V13 ขายกลวยไมปาและของปา คือ กระเพาะเมนและแกนไม สําหรับตม

ดื่มเปนยาสมุนไพร โดยเลาวา ของที่ขายสามีข้ึนไปเก็บในปาบนภูและขามไปปาฝงลาวมาใหขาย 

ตนเองมาเปดรานตอนเชาทุกวัน ข่ีมอเตอรไซคมา ตกเย็นก็ปดรานกลับบาน รายไดจากการขาย

ของวันละ 100,000-200,000 ดอง (ประมาณ 160-320 บาท) นําไปใชจาย ที่บานทํานาปลูกขาว

กนิ มาขายของเฉพาะชวงที่ไมไดทํานา และกลาววา “ขาวปลูกไวกิน ขายของไดเงินไวใชจาย ใน

หนานาก็ไปทํานา หมดหนานาก็มาขายของ” ขณะที่ V23 เลาวา “ที่บานทํานา 5 ปน และเลี้ยงไก 

เลี้ยงเปดไวอยางละ 10 ตัว ไวไปขายที่ตลาด” V05 ขายเมล็ดมะเกากะเทาะเปลือก มีพอคามารับ

ซ้ือถงึบาน ราคากโิลกรัมละ 5,000 ดอง (ประมาณ 8 บาท) V21 สานโคมขาย มีคนมาซ้ือถึงบาน

เชนเดยีวกัน ราคาอันละ 50,000 ดอง (ประมาณ 80 บาท) 

ผูสูงอายุเวียดนามที่ทํางานอ่ืน ๆ ไดแก มัคคุเทศก V26 เลาวา “เคยรับราชการ

สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม และเกษียณ อายุราชการกอนกําหนดเม่ืออายุ 55 ป มีเงินบํานาญเดือนละ

กวา 4 ลานดอง (ประมาณ 6,000 บาท) เปนไกดสมัครเลนมา 20 ปแลว”  V27 เลาวา “เคยเปนทหาร 

เรยีนจบปริญญาตรีจากเมืองไทยและเคยทํางานบริษัทซีพีผลิตอาหารสัตว เม่ือเกษียณอายุจึงมาเปน

ไกด ทํามา 8 ปแลว”  สวน V06 เปนหมอไลผี เลาวา “เคยเปนทหารและเคยเปนครูสอนภาษาลาว 

เม่ือมีคนเจ็บไขไดปวยในหมูบานจะเปนคนทําพิธีไลผี” ผูสูงอายุเปนศูนยรวมจิตใจของคนใน

ครอบครัว เชน V04 เลาวาเคยเปนทหาร ไปอยูลาว 10 ป ทําสงครามกับอเมริกา (ค.ศ.1964-

1975) ปจจุบันเปนสมาชิกพรรคการเมือง และใหดูเกยีรตบิัตรที่ตดิไวที่คานและฝาบาน V24 เลาวา

มีนา 5 ปน ปจจุบันใหลูก ๆ ทํา ไมตองทําอะไร ลูกหลานทํากับขาวใหกนิ  
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5.1.3 ความสุขจากการทํางาน พบวาผูสูงอายุมีความสุขจากการได มี

ความสัมพันธกับผูอ่ืน (Relationship) มีความสุขที่ไดใชชีวิตอยูกับลูกหลาน หรือมีลูกหลานอยูใกล 

ๆ ไดไปมาหาสูกัน V05 ตอบวา “ลูกหลานดูแล ลูกหลานใกลชิด (ยิ้ม)”  V06 กลาววา “ลูกหลาน

อยูรอบ ไปมาหาสู เยี่ยมเยยีนและใหเงนิใช” และ V08 วา “ลูก ๆ เลี้ยงอ่ิม” ลูกสาว ซ้ือสรอย ตุมหู 

และที่ตดิผมให ผูสูงอายุมีความสุขที่ไดเลี้ยงดูหลาน ไดใกลชิด และไดอบรมสั่งสอนหลาน ดังคํา

กลาวของ V20 ที่วา “คิดถงึหลาน หลานนารัก มาเยี่ยมหลาน มาอยูครัง้ละหลาย ๆ วัน” ผูสูงอายุ

ที่คาขายในมีความสุขที่ไดออกมาขายของ V12 กลาววา “ขายของมีความสุข ไดคุย” และยายหลุน

ขายกลวยไมปา V13 กลาววา “ขายของก็มวน ทํานาก็มวน” V26-27 เลาวา ความสุขจากการเปน

ไกด คอื การไดพบปะสิ่งแปลกใหม ไดเที่ยว ไดเจอผูคน ไดเห็นวิถีชีวิต ทําใหไมเหงา ไมหงุดหงิด 

ออกมาทํางานแลวมีความสุข ผูสูงอายุมีความสุขที่ไดถายทอดภูมิปญญา V16, V18, V19 เลาวา 

“ไดสอนลูกหลานทําไร ทํานา ทําสวน จักสาน และประเพณีตาง ๆ” พอลูก ๆ โตก็ปลอยใหลูก

ทํางานเปนหลัก แตเวลามีงานเทศกาลก็พากันไปดูไปรวม 

ความสุขจากผลตอบแทนหรือรางวัล (Reward) พบวาผูสูงอายุมีความสุขจาก

การไดผลตอบแทนหรือรางวัล ผูสูงอายุมีความสุขเนื่องจากมีรายไดจากการขายของ และยังได

ออกมาพูดคุยกับเพ่ือนที่ขายของดวยกันและคนซ้ือของ ดังที่ V11 บอกวา “ความสุขคอืการออกมา

ขายของที่ตลาด มีคนมาพูดคุย ทักทาย มาซ้ือของ” V13 กลาววา “ขายของก็มวน ทํานาก็มวน 

ขายของไดเงนิไวใชจาย” การไดรับรางวัลหรอืตอบแทนที่ไมใชเงินจากการทํางาน การขายของทํา

ใหไดเงนิมาซ้ือของสวย ๆ งาม ๆ ใส เชน ตุมหู สวน V10 มีบทบาทสําคัญในการสั่งสอนลูกหลาน 

มักจะภูมิใจเม่ือลูกหลานเรยีนเกง ไดรางวัลเรยีนดี 

ความสุขจากการไดรับการยอมรับ (Recognition) พบวาผูสูงอายุมีความสุขจาก

การมีสุขภาพแข็งแรง มีแรงทํางานไดดวยตัวเอง ดูแลตนเองได ดัง V08 กลาววา “ยังทํางานได 

ออกไปดูเขาทํางานได” V08 “ยังทํางานไหว ชอบทํางาน” การไดรับการยอมรับในฝมือหรอืผลงาน 

ดังเชน V06 ที่บานแบง บอกวาภูมิใจที่ตนเองเปนหมอไลผี ทั้งหมูบานมีหมอไลผีเพียง 2 คน 

นอกจากนี้ตนเองเคยเปนทหาร และเคยเปนครูสอนภาษาลาว ชาวบานใหความนับถือ V03 เคย

เปนทหารไปอยูลาว 10 ป และเปนสมาชิกพรรคการเมือง ไดรับเกยีรติบัตรตดิไวที่ฝาบาน 

ความสุขจากความเพลิดเพลิน (Relaxation) พบวาผูสูงอายุมีความสุขจากการ

เลี้ยงหลาน V20 กลาววา “คิดถงึหลาน หลานนารัก มาเยี่ยมหลาน มาอยูครั้งละหลาย ๆ วัน” ได

ทํางานอยูที่บาน ดังที่ V21 กลาววา “ชอบสานโคมอยูที่บาน อยูในรม ไมเหนื่อย ไมตองอยูในนา ใน

นาแดดรอน เลี้ยงควายก็ไปตัดหญามาใหควายกนิที่บาน” การไดเคลื่อนไหว ไมอยูเฉย ๆ ไดออก

กําลัง ดังที่ V16 กลาววา “การสรางความสุขคือไมอยูเฉย ทําโนนทํานี่ตลอดเวลา” V08 เลาวา       

“ตนเองอายุ 80 ป แตยังไปเก็บฟนมาไวหุงขาว และยังหาบปุยไปใสนาได” 
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ภาพท่ี 4.64  ผูสูงอายุที่เดยีนเบยีนฟูมีความเพลดิเพลนิจากการทํางานอยูที่บาน ไดเคลื่อนไหว 
 

5.2 ดานวัฒนธรรม 

5.2.1 สภาพวัฒนธรรม พบวาวัฒนธรรมเกี่ยวกับปจจัยพื้นฐานในการดํารงชีวิต 

ไดแก 1) ที่อยูอาศัย ลักษณะที่อยูอาศัยของผูสูงอายุเปนบานไมช้ันเดียวทรงสี่เหลี่ยมผืนผา ตั้งบน

เสา หลังคามุงกระเบื้อง ใตถุนสูง ใตถุนบานจงึถูกใชเปนที่ทํากจิกรรมตาง ๆ เชน เลี้ยงเปด ไก หมู 

ปลูกผัก เก็บฟน เก็บอุปกรณและพชืผลทางการเกษตร ทําปุยหมัก ตากเมล็ดพันธุ ผูสูงอายุเลาวา 

“ในบานที่อยูกันหลายครอบครัวจะแบงครอบครัวละ 1 หอง โดยใชผามานผูกระหวางเสากั้นเปน

หอง ๆ” นอกจากนี้ในหมูบานจะมีลานกลางบาน เปนพื้นที่จัดงานเทศกาลตาง ๆ เชน รําวงรอบ

กองฟน จัดการแสดงรําพัดตอนรับนักทองเที่ยว เปนตน 2) การแตงกาย ผูหญิงที่แตงงานแลว 

“เอาผัวแลว” จะมวยผม “สาวผม” เอาไวดานบนของศีรษะ มีตาขายครอบ และมีแผนเงินรูป

วงกลมประดับไว สวนผูหญิงที่ยังไมแตงงานจะมวยผมไวบริเวณทายทอย เสื้อผาทั้งหญิงและชาย

นยิมใสเสื้อผาฝายสดีําเปนสพ้ืีนเม่ือไปไรนา ผูสูงอายุชายเม่ืออยูในบานนิยมใสเสื้อกลาม โดยจะมี

ชุดพ้ืนเมืองสําหรับใสในงานเทศกาลสําคัญและตอนรับนักทองเที่ยว สําหรับผูสูงอายุที่เปนผูหญิง

นิยมนุงผาถุง สวมเสื้อที่ทอ หลายทานเลาวาบางตัวทอเองสมัยยังสาว ๆ มีผาคาดที่เอว และ  

3) อาหารและการดูแลรักษาสุขภาพ อาหารหลักสําคัญคือขาว หลายครัวเรือนมีการทํานาปลูก

ขาวไวกินและขายแตไมมาก มีการเลี้ยงตัวไหม ปลูกถั่วลิสง หอมแดง แบงกินและขายที่ตลาด 

ผูสูงอายุบางคนไปเก็บหาของปา เชน หนอไม มะเกา 
 

     
 

ภาพท่ี 4.65  การแตงกายของผูสูงอายุชายหญิงในเดยีนเบยีนฟู 
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สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับประดิษฐกรรม ไดแก งานชาง พบวาในอดีตผูชายจะ

สรางบานเอง โดยเรยีนรูจากการเปนลูกมือมากอน ดังที่ V16 กลาววา “บานสรางเอง” ผูสูงอายุ

ผูชายจะทํางานจักสานของใชในบาน ดังที่ V16 ซ่ึงกําลังเหลาไมไผที่ชานบาน มีของตนแบบวางอยู

ใกล ๆ เลาวา “ผูชายถูกสอนใหทํานาทําไร จักสาน” และ V21 เลาวา “สานโคมขายไดอันละหา

หม่ืนดอง โดยใชไมไผที่ไปตัดมาจากบนภูเขาหางจากบานไป 3-4 กโิลเมตร” V03 เลาวา “ในอดีต

ผูหญิงจะทอผาที่บาน แตละบานจะตําหูก เข็นฝาย ทอผากันเอง” V24 ถายทอดใหลูกหลานเปน

อาชีพ เชน สอนลูกสะใภทอผา (ตําหูก ปนฝาย) ปจจุบันลูกสะใภก็สอนหลานสะใภอีกทอดหนึ่ง 

V19 นํา “กอ” หรอืเบาะรองนั่งทรงสี่เหลี่ยมจัตุรัสปกลายสวยงามมาใหชม พรอมเลาวา เบาะกวา 

20 ใบที่เห็นทานเปนคนเย็บเองทั้งหมด ทําไวใชเองและนําไปฝากขายที่ศูนยวัฒนธรรมซ่ึงตั้งอยู

กลางหมูบานสําหรับนักทองเที่ยวมาเปนหมูคณะ 

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับภาษาและเรื่องเลา พบวา V04 เลาวา “เคยเปนทหาร 

ไปอยูลาว 10 ป ทําสงครามกับอเมริกา (ค.ศ.1964-1975) และเปนสมาชิกพรรคการเมือง” 

นอกจากนี้ V15 เลาวา “ตอนอายุ 14 ป เคยเดินเทาสงเสบียงใหทหารเวียตในลาว 7 ป” ทําให

สามารถสื่อสารดวยภาษาไท-ลาวได 
 

   
 

ภาพท่ี 4.66  ประกาศนยีบัตรแสดงการเปนสมาชิกพรรคการเมือง 

 

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับความเช่ือ พิธกีรรม และประเพณี พบวาผูสูงอายุไดแก 

V27 ศกึษาธรรมะดวยความเขาใจ นําหลักธรรมคําสอนทางศาสนาไปใชในการดําเนินชีวิต ทําใหมี

ความเขาใจธรรมชาติและเขาใจชีวิต บานหลายบานจะมีพื้นที่สวนหนึ่งจัดแบงไวอยางชัดเจน

สําหรับไหวบรรพบุรุษผูลวงลับ มีหิ้งวางเครื่องเซนที่ทําดวยไมไผ ตั้งสูงข้ึนจากพื้น ซ่ึงเช่ือวาบรรพ

บุรุษจะคอยปกปองคุมครองลูกหลานสมาชิกในบานใหปลอดภัย และใหมีความเจรญิ โดยทุก ๆ 10 

วัน จะมีการเซนไหวดวยอาหาร เชน ขาวเหนียว เนื้อสัตวปงยาง และผลไม ดังที่ V24 กลาววา 

ลูกหลานยังคงสบืพิธปีาดตง “สบิม้ือปาดเตอืนนงึ” เปนการทําบุญใหแกบรรพบุรุษ ประเพณีและ

เทศกาลสําคัญ มีวันตรุษเตดซ่ึงเปนวันปใหมของชาติ กําหนดจัดข้ึนในเดือนกุมภาพันธ กอนถึงวัน

ตรุษเตดจะทําความสะอาดบานเรือน จัดเตรียมอาหารสําหรับไหวบรรพบุรุษและเลี้ยงลูกหลาน
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ญาติพ่ีนองที่กลับมาพรอมหนากัน มีการวมตัวที่ลานกลางบานเพ่ือฉลองรวมกัน สวนในวัน

ครบรอบเหตุการณสําคัญ เชน วันชาติ ผูชายในบานที่เปนสมาชิกพรรคคอมมิวนิสตจะไปรวมตัว

กันที่ลานกลางบาน เพ่ือระลกึถงึผูเสยีชีวิตในสงคราม 
 

  
 

ภาพท่ี 4.67  “กะลอหอง” พ้ืนที่สําหรับไหวบรรพบุรุษผูลวงลับ 

 

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับสัมพันธภาพ มารยาททางสังคม ความออนนอม 

ถอมตน การเคารพผูอาวุโส การตอนรับดูแลผูมาเยือน เชน V19 เลาวา “สมัยที่สามียังมีชีวิต จะมี

คนมาเยี่ยมมาหาบอย ๆ เพราะสามีรับราชการ ตนตองคอยดูแลไมหยุด”ในชุมชนมีการเอาม้ือเอา

แรงชวยงานกัน เชน คนหนุมสาวและผูสูงอายุทัง้ชายและหญิง ชวยกันขุดลอกคูน้ําที่ตื้นเขิน และมา

ชวยกันจัดงานเทศกาลสําคัญ ความกตัญู ดูแลเอาใจใสญาติผูใหญในบาน V06 เลาวา ทุกวันนี้

ลูกหลานดี คอยดูแลทํากับขาวหุงหาอาหารให หรอืการที่ลูกหลานคอยมาเยี่ยม มาทักทายพูดคุย 

ถามผูสูงอายุวาอยากกนิอะไร เอาของกนิเอาเงนิมาให 

สภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับนันทนาการ พบวาเม่ือมีงานเทศกาลสําคัญ ผูคนทุกวัย

ในหมูบานจะไปรวมตัวกันที่ลานกลางบาน มีกองไฟอยูตรงกลาง มีการฟอนรํา รองเพลง ดื่มเหลา 

พบปะพูดคุยกันอยางสนุกสนาน 

5.2.2 การถายทอดวัฒนธรรม พบวาการถายทอดวัฒนธรรมของผูสูงอายุใน

ประเทศเวียดนาม มีวิธีการ คือ 1) การบอกเลาใหฟง ดังที่ V11 เลาวา “ขายขาว ตัวไหม ถั่วลิสง 

และหอมแดงจากนาตัวเอง ลูกหลานชวยกันทํา” V16-V18 กลาววา “เรื่องวิถีชีวิตความเปนอยูก็

ตองสอนลูกหลาน บอกใหเขาทําคูไปกับทําใหดู พอโตจะทําเปน เชน การเตรยีมของไหวบรรพบุรุษ 

การ   ทํานา การทําไร”  2) การทําใหดูเปนตัวอยาง เชน การแตงกาย การดูแลทําความสะอาด

บานเรอืน การปลูกผัก การเลี้ยงสัตว  3) การทํากจิกรรมรวมกันของคนในครอบครัว เชน พิธปีาด

ตงไหวบรรพบุรุษ การพาลูกหลานไปรวมงานบุญบาน การไปเที่ยวดวยกันในชวงงานเทศกาล และ

ถายรูปครอบครัวมาติดไวที่ฝาผนังบาน  4) การปฏิบัติสืบตอกันมา และยังคงปรากฏในปจจุบัน 
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เชน การไปรวมงานรอบกองฟนที่ลานกลางหมูบานในชวงเทศกาลสําคัญเปนประจําทุกป การไป

ชวยงาน ไปรองเพลง ไปรําวง รําพัด เปนตน  5) การชวยงานหรอืการฝกงาน ดังที่ V09 ชางทํามีด

และเคียวเกี่ยวขาว ปจจุบันไดสอนใหลูกชายทํา สวนตนเองเปนคนนํามาขายที่ตลาด โดยเริ่มจาก

ใหลูกทําดวยกัน ตอนนี้ลูกชายทําเปนอาชีพ สวน V22-V23 กลาววา “ใหลูกหลานมาชวยขายของ 

เลี้ยงหมู เลี้ยงเปด ใหมาชวยทําไปดวยกัน”ขณะที่ V24 สอนลูกสะใภ ตําหูก ปนฝาย ทอผาโพก

ศรีษะขาย และลูกสะใภก็สอนหลานสะใภเชนกัน และ 6) การจัดกิจกรรมพิเศษ V09, V16-V18 

กลาววา หมูบานของตนวา รัฐบาลสนับสนุนใหเปนหมูบานทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม มีคนติดตอมา

เยี่ยมชมเปนหมูคณะ จงึมีการจัดอาหารและการแสดงตอนรับ โดยคนในหมูบานจะจําลองงานรอบ

กองไฟ ซ่ึงโดยปกตจิะจัดในชวงเทศกาลสําคัญ เชน วันตรุษเตด และแสดงรําพัดใหนักทองเที่ยวชม 
 

    
 

ภาพท่ี 4.68  ผูสูงอายุถายทอดภูมิปญญาการทอผาใหลูกหลานเพื่อประกอบอาชีพ 

 

5.2.3 ความสุขจากวัฒนธรรม วัฒนธรรมมีบทบาทสําคัญในการสรางความสุข

ใหแกผูสูงอายุในประเทศเวียดนาม ดังนี้ 

1) พื้นที่ (Area) พบวาการที่ครัวเรือนตาง ๆ นิยมสรางบานใกลเคียงกัน 

หลายหลังไมมีรั้ว ความสัมพันธของผูคนยังเปนแบบครอบครัวขยาย ทําใหผูสูงอายุมีโอกาสได

พบปะกับลูกหลาน ผูคนในชุมชนรวมตัวกันไดงาย ผูสูงอายุมีโอกาสปฏิสัมพันธสรางสัมพันธอันดี

ทัง้ระหวางสมาชิกในครอบครัว ระหวางผูสูงอายุดวยกัน และคนในชุมชน ผูสูงอายุมีความสุขจาก

การที่ไดใกลชิดกับลูกหลาน เชน V06 “ลูกหลานตั้งบานเรือนอยูรอบ ๆ ไปมาหาสูกันทุกวัน มา

เยี่ยมเยยีน คอยถามวาอยากกินอะไร ใหเงินใชบาง” V08 กลาววา “มีความสุข ลูก ๆ ดูแลดี ลูก

หญิงซ้ือสรอย ตางหู ที่ติดผมให ลูก ๆ เลี้ยงอ่ิม” และ V20 กลาววา “มาเย่ียมลูกหลาน หลาน

นารัก เลี้ยงหลาน เลี้ยงเหลน สนุก” มีความสุขจากการที่ลูกหลานและคนในชุมชนไดมาพบ มา

รวมตัวกัน ซ่ึงสวนใหญเกี่ยวของกับความเช่ือ พิธกีรรม และประเพณ ีเม่ือมีงานบุญงานประเพณีที่

สําคัญลูกหลานที่ไปทํางานตางบานจะกลับมาพรอมหนากัน ดังที่ V18 กลาววา “งานเทศกาลพา

กันไปดูไปรวม เวลามีงานเทศกาลจะไปรวมตัวกันที่ลานกลางบาน มีฟอนรํา รองเพลง ดื่มเหลา มี

กองฟนอยูตรงกลาง” 
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2) ความเช่ือ (Belief) พบวาผูสูงอายุมีความสุขจากการไดปฏิบัตติามความ

เช่ือการไดปฏิบัตติามหลักคําสอนทางศาสนา ดังที่ V27 กลาววา “ตนนับถอืศาสนาพุทธ ใชแนวคิด

ของศาสนาพุทธ (ในการดําเนนิชีวิต) ไมตองไปคิดอะไร ทําใจใหสบาย ๆ มีความสุข พอใจกับทุก

อยางที่ทําใหสบายใจ” 

3) การสื่อสาร (Communication) พบวาผูสูงอายุมีความสุขจากการไดบอก

เลาวิถชีีวิตใหผูที่สนใจฟง เชน V16 และ V17 วางมือจากกจิกรรมที่ทําอยู และหาที่นั่งใหคณะผูวิจัย 

จากนัน้เดนิไปใสเสื้อผาใหเรยีบรอย แลวมาพูดคุย บอกเลาวิถชีีวิตความเปนอยูของผูคนในชุมชนให

ฟงดวยใบหนาที่ยิ้มแยม ช้ีชวนใหดูภาพถายที่ฝาผนัง ซ่ึงสมาชิกในครอบครัวใสชุดพื้นเมือง และ

ภาพใสเครื่องแบบ เลาดวยรอยยิ้มวาตนเปนสมาชิกพรรคคอมมิวนิสต โดยกลาววา “ยินดี หากมี

โอกาสอยากใหมาเยี่ยมมาเที่ยวอีก” 

4) การพัฒนา (Development) พบวาผูสูงอายุมีความสุขจากการไดบอก

เลา มีความสุขจากการนําความรูทักษะที่ตนมี มาใชในการหารายไดเลี้ยงดูตัวเองและครอบครัว 

เชน V05 เลาใหฟงระหวางนั่งกะเทาะเมล็ดมะเกาซ่ึงเก็บมาจากในปาวา “ทุกวันนี้ยังแข็งแรงดี ไป

เก็บของในปา เกี่ยวหญาใหปลากิน ถักสวิงใหลูกใชได มีรายไดจากการขายไข ขายเมล็ดมะเกา” 

ผูสูงอายุมีความสุขจากการที่ความรูที่ตนมีประโยชนตอลูกหลาน ดังที่ V09 เลาวา “สอนลูกตีมีด 

ปจจุบันตนเองเปนคนนํามาขาย สวนลูกชายตีมีดเปนอาชีพ”  V24 ที่เลาวา สอนลูกสะใภทอผา  

ตําหูก ปนฝาย ปจจุบันลูกสะใภสอนหลานสะใภอีกทอดหนึ่ง ผาที่ทอมีคนมารับซ้ือถงึหมูบาน 

5) การเสพสุข (Enjoyment) พบวาผูสูงอายุมีความสุขจากความสนุกสนาน 

ดังที่ V13 เลาวา “ชอบรําวง... ไมชอบรองเพลง รองไมเพราะ แตชอบฟงคนอ่ืนรอง” พรอมกับลุก

ข้ึนรําวงอยางสวยงามใหดู 
 

5.3 ดานการสรางความสุข 

5.3.1 สภาพความสุข 

1) ความสุขที่เกิดจากตนเอง ไดแก ผูสูงอายุมีความสุขจากการที่ตนเอง

สามารถดูแลตนเองได สามารถทํากจิกรรมตาง ๆ ไดดวยตนเอง ตลอดจนการพ่ึงตนเองไดในแง

เศรษฐกจิ เชน มีรายไดของตนเอง จึงไมตองพ่ึงพาเงินทองจากลูกหลาน ดังเชน V05, V10, V13 

และ V26 ที่ยังสามารถทํางานหาเงินไดทําใหมีเงินสําหรับใชจาย V13, V14, V15 ยังสามารถข่ีรถ

มอเตอรไซคไปไหนมาไหนไดดวยตนเอง V17 ยังพ่ึงพาตนเองในเรื่องอาหารการกนิ ทํางานบานตาง 

ๆ ดวยตนเอง ผูสูงอายุมีความสุขจากการมีสุขภาพแข็งแรง ดังที่ V05 กลาววา “สุขภาพแข็งแรงด ี

ทํางานได” และ V27 กลาววา “มีความสุขมาก แข็งแรงไมมีโรคภัยไขเจ็บ” ผูสูงอายุมีความสุขจาก

การมีงานทํา เนื่องจากการทํางานทําใหเกิดความเพลิดเพลิน ดังที่ V05 กลาววา “นั่งกะเทาะ
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เปลือกมะเกาก็เพลินดี ทําทั้งวัน” V08 บอกวา “ยังทํางานไหว ทําใหมีความสุข” V26 กลาววา 

“เปนไกด ขอดีคือไดไปเที่ยว เจอผูคน ไดเห็นวิถีชีวิต” สวน V27 กลาววา “มีความสุขเพ่ิมข้ึน 

พบปะอะไรอยูบอยๆ ทําใหไมเหงา ไมหงุดหงดิ ออกมาทํางานมีความสุข” การที่ผูสูงอายุมีรายไดที่

เพียงพอสําหรับการใชจาย มีที่พักอาศัยเปนของตัวเอง ทําใหเกิดความม่ันคงปลอดภัยและมี

ความสุข ผูสูงอายุมีความสุขจากการไมมีหวง เชน V15 บอกวามีลูกชาย 2 คน เปนครูทั้งคู ดังนั้น

จึงไมตองเปนหวงเรื่องลูก ๆ เพราะมีงานการม่ันคงทําทุกคน ผูสูงอายุบางคนจะมีความสุขที่

สามารถใชจายเงนิไดอยางอิสระ ดังเชน V26 ที่จะมีการแบงเงนิรายไดมาเก็บไวใชจายสวนตัว โดย

ที่ครอบครัว (ภรรยา) ไมทราบ เพ่ือจะไดมีอิสระในการใชเงิน เชน ไปเที่ยวกับเพ่ือน ผูสูงอายุมี

ความสุขจากการมีความหวังในชีวิตซ่ึงมักจะเกี่ยวของกับลูกหลาน เชน V06 และ V07 การที่มี

ลูกหลานเรยีนเกงไดรับประกาศรางวัลเรยีนดเีปนความภาคภูมิใจและเปนความหวังของผูสูงอายุที่

จะใหเห็นลูกหลานมีอนาคตที่ดี  ผูสูงอายุมีความสุขจากการรับรูวาตนเองเปนคนมีคุณคา                

มีประโยชน เปนที่รูจัก ผูสูงอายุที่เคยทําประโยชนใหสังคม ตลอดจนเปนผูที่มีความรูความสามารถ

ในเรื่องตาง ๆ จะมีความภาคภูมิใจในตนเอง ทําใหผูสูงอายุมีความสุข เชน V04 เคยเปนทหารรับใช

ชาต ิไปอยูลาว 10 ป ทําสงครามกับอเมรกิาและเปนสมาชิกพรรคการเมือง V26 มีความภูมิใจใน

ตนเองคือ การไดเรยีนจบจากมหาวิทยาลัยแหงชาตเิวียดนาม คณะวรรณคดีภาษาศาสตร และได

ทํางานในกระทรวงวัฒนธรรมและสถานทูตเวียดนามประจํากรุงเวียงจันทน ประเทศลาว และยัง

สามารถสอบผานเปนมัคคุเทศกไดอีกดวย 
 

    
 

ภาพท่ี 4.69 ผูสูงอายุที่ขายของในตลาดเมืองแถง (Muong Thanh) มีความสุขจากการพ่ึงตนเองได 

 

2) ความสุขที่เกดิจากครอบครัว ผูสูงอายุที่ไดรับการดูแลจากลูกหลานจะ

เปนผูสูงอายุที่มีความสุข ไดแก การซ้ือสิ่งของเครื่องใชมาให เชน เสื้อผา อาหาร ทวีี เครื่องประดับ

การมาเยี่ยมเยยีน  ใหเงนิใช ชวยทํางาน และทํากับขาวใหกิน ผูสูงอายุจะมีความสุขที่ไดพักอาศัย

อยูในบานเดยีวกันกับลูกหลาน หรอืตัง้บานเรอืนอยูรอบ ๆ ใกล ๆ กัน และไปมาหาสูกันทุกวันหรอื

เกือบทุกวัน ดังเชน V14 และ V15 ซ่ึงเปนพ่ีนองกันจะข่ีรถมอเตอรไซคไปขายของดวยกันทุกวัน 

V20 มักเดนิไปเยี่ยมลูกหลาน ผูสูงอายุบางคนมีความสุขที่ไดชวยลูกหลานทํางาน ไดแก V05 ที่เม่ือ
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มีเวลาวางก็จะถักสวิงไวใหลูกเอาไปจับปลา V07 จะชวยดูแลหลานซ่ึงพิการเคลื่อนไหวไมได V19 

ซ่ึงจะทําหนาที่ดูแลบาน ทํากับขาว และเลี้ยงหลาน 

3) ความสุขที่เกดิจากสังคม พบวาผูสูงอายุมีความสุขจากการไดออกมา

พบปะพูดคุยไปมาหาสูกันกับเพื่อนบาน มีความสุขที่ไดตอนรับแขก ผูมาเยี่ยมเยียน เชน เชิญข้ึน

บาน จัดหาเกาอ้ี น้ําดื่มมาให V26 ชอบพูดคุยและพบปะพูดคุยกับคนอ่ืน ๆ มีการใช Social 

Network เพ่ือตดิตอกับคนอ่ืน ๆ อีกดวย ผูสูงอายุมีความสุขจากการไดเขารวมงานประเพณทีี่มีการ

รําวง รองเพลงรอบกองไฟ และบางทกี็มีการดื่มเหลา ผูสูงอายุมีความสุขจากการไดรับการยอมรับ

จากสังคม ผูสูงอายุที่เคยทําประโยชนใหกับสังคม ดัง V04 ที่เคยเปนทหารรับใชชาติ และเปน

สมาชิกพรรคการเมืองจะไดรับการยอมรับจากสังคมโดยการมอบเกียรติบัตรให และในกรณีของ 

V06 ที่เปนหมอไลผี ก็ไดรับการยอมรับจากคนในชุมชน เพราะทั้งหมูบานมีหมอไลผีเพียง 2 คน

เทานัน้ 

5.3.2 วธิีการสรางความสุข พบวาผูสูงอายุในประเทศเวียดนามมีวิธีการสราง

ความสุข โดยการทํากจิกรรมที่ชอบหรอืงานอดเิรกของผูสูงอายุมีหลายรูปแบบ ดังกรณ ีV02 มีรูป

ถายที่ไปเที่ยวสถานที่ตาง ๆ ตดิไวที่ฝาบานหลายรูป สวน V18 กลาววา “มีความสุข ไปเดินเที่ยว” 

และ V26 เปนไกดเพราะชอบเที่ยว ขณะที่ผูสูงอายุบางคนชอบดูโทรทัศน แมสายตาไมดีแตหูยังฟง

ไดยนิ ดัง V24 “เบิ่งตีบี (TV) มวน” ผูสูงอายุที่ยังทํางานไหว ชอบทํางาน ใชการทํางานเพื่อสราง

ความสุข ดัง V08 ที่ยังมีสุขภาพแข็งแรง ยังสามารถทํานาไดและไปชวยเอาแรงขุดรองระบายน้ําใน

หมูบานได กลาววา “ยังทํางานไหว ทําใหมีความสุข” V16 กลาววา “การไมอยูนิ่งเฉย ทํานูนนี่

ตลอดเวลา ทําใหมีคามสุข” ผูสูงอายุมีการสรางความสุขจากการไดไปมาหาสูลูกหลาน เชน V09 

ที่มาขายของตางเมืองเปนเวลา 2 เดือน จะกลับไปหาลูกครั้งหนึ่ง V18 ชอบเดินไปเยี่ยมลูก ๆ ที่

แยกบานออกไปแลวแตยังอยูในหมูบานเดียวกัน V09 ชอบนั่งคุยกับนองชายที่ตลาด ขณะที่ V27 

ซ่ึงสงลูกเรยีนภาษาจนีจะทํากจิกรรมรวมกับลูกโดยการเรยีนภาษาจนีจากลูก ผูสูงอายุมีการไปมา

หาสูกันกับเพื่อนบานเพื่อพูดคุยกัน เชน V05 เลาวา “บางทีก็เดินไปคุยกับเพ่ือนบาน” V27 “ใช

แนวคิดของศาสนาพุทธ ไมตองไปคิดอะไร อยาเก็บไปคิด อยาใหความเครยีดเขามาในตัว ทําใจให

สบาย ๆ มีความสุข พอใจกับทุกอยางที่ทําใหสบายใจ” ผูสูงอายุบางคนชอบไปรวมงานประเพณี

ตาง ๆ เชน V18 เลาวา เวลามีงานเทศกาลจะไปรวมตัวกันที่ลานกลางบาน มีฟอนรํา รองเพลง ดื่ม

เหลา มีกองฟนอยูตรงกลาง “สนุกดี” ผูสูงอายุที่มีประสบการณมีความรูในเรื่องตาง ๆ ยินดีที่จะ

ถายทอดประสบการณความรูใหแกผูสนใจ ดังเชน V15 จะอธิบายสรรพคุณของสมุนไพรที่ขายดวย

ความเต็มใจ V26 มีประสบการณรับราชการในกระทรวงวัฒนธรรมและสถานทตูเวียดนามประจํา

กรุงเวียงจันทนมากอน ก็จะเลาประสบการณดวยความภาคภูมิใจ 
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ภาพท่ี 4.70 รอยยิ้มของผูสูงอายุในประเทศเวียดนาม 

 

6. ผลการสัมภาษณผูสูงอายุในประเทศไทย 

การศกึษาสภาพการใชชีวิตอยางมีคุณคาและมีความสุขของผูสูงอายุในประเทศไทย 

ไดทําการสัมภาษณผูสูงอายุใน 4 ภาค คือ ภาคเหนือ ภาคใต ภาคตะวันออก และภาคตะวันตก 

รวมจํานวน 93 คน เปนเพศชาย จํานวน 29 คน และเพศหญิง จํานวน 64 คน อายุเฉลี่ย 71.89 ป 

โดยนําเสนอผลการศกึษาเปนรายภาค ดังนี้ 

ภาคเหนอื ทําการศกึษาระหวางวันที่ 30 พฤศจกิายน พ.ศ. 2558 ถงึวันที่ 3 ธันวาคม 

พ.ศ. 2558 ไดสัมภาษณผูสูงอายุ ณ 1) หมูที่ 1 บานหาดทับยา ตําบลทามะเฟอง อําเภอพิชัย 

จังหวัดอุตรดติถ 2) หมูที่ 5 บานโคกหมอ ตําบลทามะเฟอง อําเภอพิชัย จังหวัดอุตรดิตถ 3) ราน

ลมเย็น ตําบลปาเซา อําเภอเมืองฯ จังหวัดอุตรดิตถ และ 4) หมูที่ 2 บานดอนไชย ตําบลนานอย 

อําเภอนานอย จังหวัดนาน รวม 32 คน เปนชาย 11 คน และหญิง 21 คน อายุเฉลี่ย 68.88 ป 

ภาคใต ทําการศึกษาระหวางวันที่ 21 มีนาคม พ.ศ. 2558 ถึงวันที่ 11 เมษายน  

พ.ศ. 2558 ไดสัมภาษณผูสูงอายุ ณ 1) บานพังลา ตําบลพังลา อําเภอสะเดา จังหวัดสงขลา  

2) บานคลองรํา ตําบลทุงหมอ อําเภอสะเดา จังหวัดสงขลา 3) บานหนาควน ตําบลควนลัง อําเภอ

หาดใหญ จังหวัดสงขลา 4) บานปลักธง บานปุณณกัณฑ บานสามแยกคอหงส และบานคลองหวะ 

ตําบลคอหงส อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา และ 5) บานไทยอาคาร บานคลองเรียน และตลาด

พอพรหมหาดใหญใน ตําบลหาดใหญ อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา รวมจํานวน 15 คน เปนชาย 

5 คน และหญิง 10 คน อายุเฉลี่ย 79.93 ป 

ภาคตะวันออก ทําการศึกษาระหวางวันที่ 17, 19-20 มิถุนายน พ.ศ. 2558 ได

สัมภาษณผูสูงอายุ ณ 1) บานน้ําเช่ียว ตําบลน้ําเช่ียว อําเภอแหลมงอบ จังหวัดตราด 2) บานลูกชุบ 

ตําบลเนินทราย อําเภอเมืองฯ จังหวัดตราด และ 3) ชุมชนริมน้ําจันทบูร ตําบลวัดใหม อําเภอ 

เมืองฯ จังหวัดจันทบุรี รวมจํานวน 22 คน เปนชาย 2 คน และหญิง 20 คน อายุเฉลี่ย 71.82 ป 

ภาคตะวันตก ทําการศึกษาระหวางวันที่ 20-22 ธันวาคม พ.ศ. 2558 ไดสัมภาษณ

ผูสูงอายุในตําบลหนองลู อําเภอสังขละบุรี จังหวัดกาญจนบุรี ณ หมูที่ 1 บานนิเถะ หมูที่ 2 บาน 
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วังกะ หมูที่ 3 บานไหลน้ํา และวัดวังกวิเวการาม รวม 24 คน เปนชาย 11 คน และหญิง 13 คน 

อายุเฉลี่ย 70.96 ป รายละเอียดดังนี้ 
 

6.1 ดานการทํางาน 

6.1.1 ประเภทของงาน ผูสูงอายุในประเทศไทยทํางานประเภทตาง ๆ ดังนี้  

ผูสูงอายุในภาคเหนือ ทํางานบาน จํานวน 13 คน โดยทํางานบาน ดูแล

ลูกหลานหรือสมาชิกในบานที่ชวยเหลือตัวเองไมได แทนลูกหลานที่ตองออกไปทํางานนอกบาน 

ทํางานเกษตรกรรม จํานวน 14 คน โดยปลูกผักสวนครัว ปลูกพืช และเลี้ยงสัตว ทํางานคาขาย 

จํานวน 10 คน โดยขายสินคาบริโภค ขายสินคาอุปโภค เปดรานขายของชํา ทํางานอ่ืน ๆ จํานวน  

17 คน โดยทํางานอาสาสมัคร เปนแมครัวในงานบุญตาง ๆ ของชุมชน รับจางทั่วไปหรอืงานกอสราง 

เปนผูอาวุโสของครอบครัว เปนศูนยรวมจิตใจของลูกหลาน จึงดูแลตนเองเพื่ออยูเปนหลักของ

ครอบครัว ทํางานอดเิรก ออกกําลังกายโดยปนจักรยาน ไปวัดทําบุญ สวดมนตทําสมาธใินวันพระ

หรอืเทศกาล ไปนั่งคุยกับญาติ 

ผูสูงอายุในภาคใต ทํางานบาน จํานวน 4 คน ชวยเก็บกวาดบาน เลี้ยงและ

ดูแลหลาน ทําการเกษตร โดยปลูกผักสวนครัว ทําไร ทําสวน และเลี้ยงสัตว จํานวน 6 คน ทํางาน

หัตถกรรม จํานวน 1 คน คาขายสินคาบริโภคและสินคาอุปโภค จํานวน 4 คน และทํางานอ่ืน ๆ  

จํานวน 7 คน ทัง้ที่เปนงานอาสาสมัคร งานรับจาง และการดูแลตนเองใหเปนหลักของครอบครัว 

ออกกําลังกาย คุยกับเพื่อนฝูงและลูกหลาน 

ผูสูงอายุในภาคตะวันออก ทํางานบาน จํานวน 3 คน ทํางานบานดวย

ตัวเอง ไดแก การทําอาหาร ดูแลเก็บกวาดบานเรอืน และซักเสื้อผาของสมาชิกในครอบครัว ชวย

เลี้ยงและดูแลหลาน แม ทํางานเกษตรกรรม จํานวน 2 คน โดยปลูกผักและตนไมจําพวกไมดอกไม

ประดับ ปลูกไมผล ไดแก เงาะ มังคุด ลองกอง กระทอน กลวย ทํางานหัตถกรรม จํานวน 3 คน 

โดยทํางานประดิษฐ และงานชาง โดยทํางอบใบจากขาย เปนชางเย็บผา ทํางานคาขาย จํานวน  

13 คน โดยขายสินคาบริโภคและสินคาเบ็ดเตล็ด เปดรานขายของชํา และทํางานอ่ืน ๆ จํานวน  

6 คน ทํางานอาสาสมัคร เปนหมอสมุนไพรรักษาโรค รับนวดและดูดวง เปนผูอาวุโสของชุมชนและ

งานอดเิรก คือ การออกกําลังกาย 

ผูสูงอายุในภาคตะวันตก ทํางานบาน จํานวน 10 คน โดยดูแลลูกหลาน

หรอืญาตผูิใหญแทนลูกหลานที่ตองออกไปทํางานนอกบาน ทํางานเกษตร จํานวน 8 คน โดยทํา

สวนผัก เชน กระเจี๊ยบแดง ถั่วเขียว ผักสวนครัว เปนตน และปลูกไมดอกประดับบาน ปลูกพืชไร

พืชสวน ไดแก มังคุด ทุเรียน เงาะ มะมวง มะตาด กลวย ขาวไร และสวนยาง เลี้ยงหมู ทํางาน

หัตถกรรม จํานวน 2 คน โดยเปนชางตัดผม และชางเลี่ยมพระ ทํางานคาขาย จํานวน 8 คน โดย

ขายสนิคาบรโิภค ไดแก ขนมหมอแกง ขาวตมมัด สมตํา ขนมจนี อาหารตักบาตร ขาวเกรียบ และ
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ทํางานอ่ืน ๆ จํานวน 12 คน โดยเปนอาสาสมัครในกจิกรรมของวัดและชุมชน ทํางานรับจาง ดูแล

ตนเองเพื่ออยูเปนหลักของครอบครัว การเดินออกกําลังกาย ไปวัด ถือศีล ทําบุญในวันพระหรือ

เทศกาล ไปคุยกับเพื่อนบาน ไปตอนก และอานหนังสอื 
 

   
 

ภาพท่ี 4.71  การทํางานคาขายของผูสงูอายุไทย 

 

6.1.2 สภาพการทํางาน พบวาผูสูงอายุในประเทศไทยมีสภาพการทํางาน ดังนี้ 

ผูสูงอายุในภาคเหนือ 1) ทํางานบาน ไดแก ซักเสื้อผา ดูแลความสะอาด

เก็บกวาดบานถูบาน ทําอาหาร ชวยเลี้ยงหลาน บางรายชวยเลี้ยงหลานเล็ก ๆ ขณะพอแมของ

หลานไปทํางาน ดังที่ TN17 เลาวา “ทํากับขาวใหหลานกิน ฝากเขาไปซ้ือของที่ตลาด ซักผาให

หลานตองแปรงดวย สกปรกไมใชเด็กในเมือง” 2) ทําเกษตรกรรม  ปลูกผักสวนครัวและทําสวนผัก 

ดังที่ TN15 เลาวา “ปลูกผักไวกนิเอง ใชสมุนไพรฉดีผักเพราะไมมีพิษ ไดความรูมาจากการประชุม 

อบต.”  เลี้ยงสัตว ไดแก วัว โดยเลี้ยงไวขาย และทําแมพันธุและไกเลี้ยงไวกิน เก็บไข ขาย และดู

เลน 3) คาขายสินคาบริโภค สินคาอุปโภค และสินคาเบ็ดเตล็ด โดยซ้ือพืชผลตาง ๆ จากไรจาก

สวนของชาวบาน ไปขายในตลาด กลุมแมบาน รวมกันผลติสนิคาทุกวันและวางขายที่ศูนยจําหนาย

ของฝากของหมูบาน ผูสูงอายุบางรายเปดรานขายของอยูที่บานโดยขายสินคาอุปโภค ไดแก 

อุปกรณกอสราง และเครื่องใชไมสอยในบาน เชน เตา มีด จอบ เสียม เปนตน 4) ทํางานอ่ืน ๆ 

ไดแก ทํางานอาสาสมัครชวยทํางานใหวัดและงานสังคม ดังที่ TN07 เลาวา “งานบุญ งานแตง งาน

บวช แถวบานไปทุกงาน เปนทมีแมครัว ชวยกัน 5-6 คน” รับจางทั่วไปและรับจางทํางานกอสราง 

ดังที่ TN01 เลาวา “มีงานเขาก็มาเรยีกไปทํา คาแรงวันละ 350-400 บาท” สวน TN11 เปนผูอาวุโส

สุดของครอบครัว ลูกหลานใหความเคารพนับถือ มาเยี่ยมเยียน และรวมตัวกันในชวงเทศกาล 

กจิวัตรประจําวันคอืดูลูกหลานวิ่งเลนกันรอบ ๆ บาน มีเพื่อนมานั่งคุย นั่งกินหมากดวยกัน ดังคํา

กลาว “คุยกันม่ัง กนิหมากกันม่ัง นอนกันม่ัง” ออกกําลังกายโดยการปนจักรยาน ดังที่ TN28 เลา

วา “ไปปนจักรยานตอนเย็น ไป-กลับ 20 ก.ม. แวะคุย รูจักกันหมด รุนราวคราวเดียวกัน แรง

พอกันจะปนกันสนุก ปนไปคุยไป แลกเปลี่ยนความคิดเห็น” 

ผูสูงอายุในภาคใต 1) ทํางานบาน ไดแก TS02 กลาววา “ชวยทําความ

สะอาดบาน ชวยทําอาหาร ทํากับขาว ขาวตมมัด (หอดวยใบตอง) ขาวตมสามเหลี่ยม (หอดวยใบ
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กระพอ) แจกลูก ๆ หลาน ๆ เพื่อนทําขาย เราทําแจก”  TS03 กลาววา “รดน้ําตนไม ไมดอกไมผล

รอบ ๆ บาน กวาดบานถูบาน ทํากับขาวกินเอง” ชวยเลี้ยงและดูแลหลาน ไดแก TS08 กลาววา 

“เลี้ยงหลาน จายตลาด ทํากับขาว ไมมีคาจาง ทําทุกวันไมมีวันหยุด” 2) ทํางานเกษตรกรรม โดย

ปลูกผักสวนครัว ปลูกไวกนิไมไดปลูกขาย จํานวนไมมากนัก ดังที่ TS02 กลาววา“ปลูกผักเล็กนอย

ไวกนิเองขางบาน” ทําไรทําสวน เพื่อเปนรายไดและปลูกไวดูไวกนิ ทําสวนยาง ปลูกดอกไม ผลไม 

ไวรอบ ๆ บาน ปลูกดอกบัวไวขายทุกวันพระ และเลี้ยงสัตว ไดแก เปด ไก และวัว โดยเลี้ยงจํานวน

ไมมากนัก เปนการเลี้ยงไวขายและกิน ดังที่ TS02 เลาวา “ใหอาหารเปด เก็บไขเปด ทางการ

จัดสรรแมพันธุมาใหเก็บไขไวกิน เหลือกินนําไปขายในหมูบาน” 3) ทํางานหัตถกรรม โดย TS01 

เปนชางลับมีดกรีดยาง 4) ผูสูงอายุที่ทํางานคาขายจะขายอาหาร และสินคาอุปโภค 5) ทํางาน   

อ่ืน ๆ  ไดแก TS13 เปนอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) TS15 สอนคัมภีรอัลกุรอาน

ใหทัง้เด็กและผูใหญ เปนผูอาวุโสของครอบครัวซ่ึงลูกหลานใหความเคารพนับถือ มาเยี่ยมเยียน 

เปนศูนยรวมจติใจของลูกหลานและเปนแหลงรวมตัวของลูกหลานในเทศกาลตาง ๆ สวน TS11 ซ่ึง

มีสุขภาพแข็งแรง เลาวา “ออกกําลังกายทุกวันโดยการปนจักรยานอยูกับที่วันละครึ่งช่ัวโมง” TS10 

เลาวาชอบปรับตัวใหเขากับคนรุนใหม ชอบเลนไลนคุยกับหลานคุยกับเพ่ือนฝูง และออกไป

สังสรรคกับเพื่อน เชน ทานขาว ซ้ือของ เปนตน 

ผูสูงอายุในภาคตะวันออก 1) ทํางานบาน ดังที่ TE04 กลาววา “ทํางาน

บาน ซักผารดีผา ทํากับขาว และรับ-สงหลานคนเล็กไปโรงเรยีน ยังอยูอนุบาล ลูกสะใภทําโรงแรม

อยูที่เกาะชาง ชวงหลานปดเทอมจะมารับไปอยูดวย”  2) ทํางานเกษตรกรรม ปลูกพืชผัก ดังที่ 

TE18 กลาววา “ปลูกตนไมบนดาดฟา ปลูกไมดอก ปลูกผักไวกิน ปลูกเทาที่ปลูกได”  TE17 ปลูก

ผลไมในสวนขนาด 5 ไร รายไดจากผลไมปละ 20,000 - 30,000 บาท 3) ทํางานหัตถกรรม ไดแก 

TE01 ทํางอบใบจาก ซ่ึงเปนพืชในทองถิ่น และถือเปนสินคาที่เปนเอกลักษณของชุมชนที่

นักทองเที่ยวหาซ้ือกลับไปรายไดไมมาก แตก็พอใจกับรายได TE03 รับจางเย็บผาที่บาน สวนใหญ

เปนชุดช้ันในสําหรับผูสูงอายุ ใสยางยดื เปลี่ยนซิป ตัดเสื้อเช้ิต 4) คาขาย (Trading) โดยขายของใน

ตลาด ถนนคนเดนิ ตลาดรมิน้ําจันทบูร ผูซ้ือสวนใหญเปนนักทองเที่ยวจากที่อ่ืน 5) ทํางานอ่ืน ๆ 

ไดแก TE11 อดีตศึกษานิเทศก ทํางานอาสาสมัคร เปนประธานกลุมพัฒนาชุมชนริมน้ําจันทบูร 

ทํางานโครงการฟนฟูยานการคาเกา เปดศูนยเรียนรูใหเปนที่จัดกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือพัฒนาชุมชน

รมิน้ําจันทบูร และทํางานอดเิรก TE08 ชอบอานหนังสอืและไปวัดทําบุญ กลาววา “เวลาวางก็อาน

หนังสือมาตลอด อานสกุลไทย บางกอก ทานตะวัน ชอบนิยายเรื่องเสือกลิ่นศักดิ์ ขาไมสูกับผูมี

อิทธพิล เล็บครุฑ อินทรแีดง” และ“ใสบาตรหนาบานทุกวัน” สวน TE18 ชอบออกกําลังกาย กลาว

วา “ตองออกกําลังกาย ปาเตนหวงยาง เดนิบนเครื่อง ออกกําลังกาย วันละ 2 ช่ัวโมง” 
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ผูสูงอายุในภาคตะวันตก 1) ทํางานบาน ไดแก ซักเสื้อผา ดูแลความ

สะอาดเก็บกวาดบาน ถูบาน ทําอาหาร เปนตน บางก็ทําเล็ก ๆ นอย ๆ พอแกเบื่อหรอืเปนการออก

กําลังกาย บางก็ชวยลูกหลานทํา ดังที่  TW02 กลาววา “กวาดบาน ถูบาน ซักผา ลูกทําบาง แมทํา

บาง” ชวยแบงเบาภาระของลูกดวยการชวยเลี้ยงและดูแลหลาน ดูแลบิดา มารดา 2) งาน

เกษตรกรรม ไดแก ผักสวนครัวและทําสวนผัก ปลูกไวขาย ปลูกไวกิน ปลูกตนไมดอกไมรอบ ๆ 

บาน ดังที่ TW17 กลาววา “แตกอนรับจางทํานา เดี๋ยวนี้ทําสวนผัก กระเจี๊ยบแดง ถั่วเขียว ยาง 

มะตาด ไปขายที่ตลาดเวลามีของ”  ปลูกพชืไรพชืสวนอ่ืน ๆ ไดแก ขาวไร สวนยาง มะตาด มังคุด 

ทุเรยีนเงาะ มะมวง กลวย เลี้ยงสัตว เชน หมู 3) งานหัตถกรรม ดานงานชาง โดยเปนชางตัดผม 

เปนชางเลี่ยมพระ 4) งานคาขาย โดยขายของในตลาดและแหลงทองเที่ยว ของที่ขาย ไดแก ขนม

หมอแกง ขาวตมมัด ขนมจนี อาหารใสบาตร ของที่ระลกึ และขาวเกรยีบ สวนใหญเปนอาหารที่ทํา

เองขายเอง และอีกสวนหนึ่งเปดรานขายของอยูที่บาน 5) งานอ่ืน ๆ โดยเปนอาสาสมัครชวยทํางาน

ใหวัดและชุมชน ทํางานใหชุมชนหลายอยาง ไดแก ประธาน อสม.ระดับอําเภอ ราษฎรอาสาสมัคร

ตํารวจชุมชน และผูประกาศขาวของเคเบิ้ลทีวี ทํางานรับจาง ดังที่ TW05 รับจางเย็บผาหมและ

พรมเช็ดเทาจากเศษผา โดยนั่งทํางานที่บาน เปนผูอาวุโสของครอบครัวตองดูแลตนเองทั้งดาน

สุขภาพกายและสุขภาพจติ ออกกําลังกายโดยการเดนิในชุมชน นอกจากนี้ TW01 มีกจิกรรมที่ชอบ

คอืไปตอนก เลาวา “ไปตอนกปรอดหัวจุก นกเขา ไปตัง้แตตหีา ไดมาก็ใหคนอ่ืน” 

6.1.3 ความสุขจากการทํางาน พบวาผูสูงอายุในประเทศไทยมีความสุขจาก

การทํางาน ดังนี้ 

ผูสูงอายุในภาคเหนอื มีความสุขจาก  

1) การทํางานที่ไดสัมพันธกับผูอ่ืน (Relationship) มีความสุขที่ไดเลี้ยงดู

หลาน ทําใหเกดิความสัมพันธใกลชิด ไดอบรมสั่งสอนหลาน ดังที่ TN07 กลาววา “ชอบเลี้ยงหลาน 

เลี้ยงหลานสนุก อยูกับลูกหลานไมเครียด สบายใจ เรื่องคนอ่ืนไมตองไปยุง” ผูสูงอายุที่ทํางาน

คาขายมีความสุขที่ไดพูดคุยกับคนที่มาซ้ือของหรือเพื่อนที่ขายของดวยกัน ดังที่ TN04 บอกวา 

“ชอบขายของมากกวา มีคนมานั่งคุยไมเหงา” ผูสูงอายุที่มีความรูหรือภูมิปญญาตางมีความสุขที่

ไดทํางานที่ตนรัก และไดถายทอดความรูความชํานาญใหคนรุนหลังสืบทอดตอไป ดังที่ TN22 เลา

วา “ชอบรองเพลง ชอบเลนสะลอซอซึง เลนยามวางยามเหงา เรียนมาจากศิลปนแหงชาติ เรียน

เพราะรัก แตไมทําเปนอาชีพ เรยีนกับลูกชาย เอามาสอนนักเรียนในโรงเรียน” และ “ชอบรํา ทุก

งาน งานบวช งานแห” การไดปฏิบัติกจิกรรมเพ่ือศาสนา ดังที่ TN21 เลาวา “มีความสุข ไดไปรวม

กจิกรรม นําอาหารไปถวายพระและรับประทานอาหารรวมกัน ชวยเก็บกวาดทําความสะอาดวัด”  

2) การไดรับผลตอบแทนหรอืรางวัลจากการทํางาน (Reward) มีความสุข

ที่ตนยังหาเงนิเองได ดังที่ TN05 กลาววา “ชอบเลี้ยงวัวเพราะมีอิสระ ไปเรื่อย ๆ ไดเงินดวย เลี้ยง
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ไปขายไป” และ TN14 กลาววา “ทํางานมีความสุขเพราะไดเงิน มีงานเขามา ทําดี ๆ ก็ไดเงินดี” 

TN32 กลาววา “มีเงิน ไดทําบุญ ทอดกฐิน 2,000 บาท สรางพญานาคเปนเงิน 3,000 บาท มี

ความสุขทางใจ ไมเครยีด”  

3) การไดรับการยอมรับ (Recognition) จากครอบครัว ชุมชน และสังคม มี

สุขภาพแข็งแรง มีแรงทํางานไดดวยตัวเอง ดูแลตนเองได ดังที่ TN12 กลาววา “ชอบที่รางกาย

แข็งแรง ทํางานได”  TN15 “ภูมิใจที่สามารถดูแลตนเองไดแมจะอยูคนเดยีว ลูกไมตองใหเงนิใช เขา

ตองดูแลครอบครัวเขา” มีความสุขที่ตนเองยังเปนที่พ่ึงของลูกหลาน มีเงนิใหลูกหลานยืม เพราะมี

รายไดจากหลายทาง ผูสูงอายุที่เคยทํางานรวมกับชาวบาน รวมงานสังคมมาตลอด รูสกึมีความสุข

ที่เปนที่รูจัก ไดรับการทักทาย นําของฝากมาให ดังที่ TN28 กลาววา “ไปปนจักรยาน คนเกาคนแก

ก็ทักทายวาหมอมาแลว ๆ มีของฝากใหเรา รูจักกัน ในอําเภอรูจักผมหมด” การไดรับการยอมรับ

ในฝมือหรอืผลงาน ดังที่ TN07 เลาวา “เปนแมครัวงานบุญทุกงาน เขาเหมาใหเปนแมครัว”  

4) การไดรับความเพลิดเพลิน (Relaxation) ไดทําในสิ่งที่ชอบทําใหไมเบื่อ 

ไมเหงา เกิดอารมณผอนคลาย ดังที่ TN01 กลาววา “ทํางานก็มีความสุข เลนกับหลานก็มี

ความสุข” TN04 กลาววา “ชอบขายของมากกวา เพราะไมตองออกแดด” และแมแตผูสูงอายุที่

ทํางานกอสรางรายหนึ่ง TN01 กลาววา “ชอบปูกระเบื้อง เพราะอยูในรม ทําแลวเพลิน” ชอบ

ทํางานเพราะทําใหไดเคลื่อนไหว ไมอยูเฉย ๆ ไดออกกําลัง ดังที่ TN15 กลาววา “เปนคนอยูไมสุข 

ทํางานทั้งวัน เพื่อใหรางกายไดเคลื่อนไหว” TN23 กลาววา “ถาไมทํางานเหนื่อย ตองทํางาน 

ทํางานแลวมีแรง 

ผูสูงอายุในภาคใต มีความสุขจาก  

1) การทํางานที่ไดสัมพันธกับผูอ่ืน (Relationship) เชน ไดทํางานอยูกับ

ลูกหลาน ไดพูดคุยสั่งสอนลูกหลาน ดังที่ TS04 กลาววา “มีความสุขที่ไดทําอาหารใหลูกหลานกิน 

ลูกหลานมาหาก็มีความสุข ลูกหลานอยูรอบ ๆ บานก็มีความสุข” การไดเลี้ยงดูหลาน ทําใหเกิด

ความสัมพันธใกลชิด ไดอบรมสั่งสอนหลาน ดังที่ TS08 กลาววา “พอใจไดชวยเหลอื   ลูก ๆ เลี้ยง

หลาน ทําอาหารใหกนิ สอนลูก ๆ หลาน ๆ” ผูสูงอายุที่ทํางานคาขายมีความสุขที่ไดพูดคุยกับคน

ที่มาซ้ือของหรอืเพื่อนที่ขายของดวยกัน ดังที่ TS05 บอกวา “มีความสุขที่ไดพูดคุยกับคนซ้ือและ

เพ่ือนฝูง” TS13 เลาวา “มีความสุขที่ไดไปทํากจิกรรมรวมกับผูอ่ืน ไดพูดคุยกับเพื่อน ขอสําคัญได

ไปเที่ยวทัง้ในประเทศและตางประเทศ”   

2) การไดรับผลตอบแทนหรอืรางวัลจากการทํางาน (Reward) มีรายได มี

ความสุขที่ตนยังหาเงนิเองได ดังที่ TS12 กลาวถงึผลผลติจากการปลูกดอกบัวขายวา “มีความสุข

เม่ือผลผลติไดดี” มีความภูมิใจที่ลูกหลานหรือลูกศษิยที่ตนเองสั่งสอนมาประสบความสําเร็จ ดังที่ 

TS03 กลาววา “มีความสุข ดใีจกับลูกศษิย ลูกศษิยเรยีนเกง เรยีนสูง จบดอกเตอร แวะมาเยี่ยม”  
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3) การไดรับการยอมรับ (Recognition) จากครอบครัว ชุมชน และสังคม มี

สุขภาพแข็งแรง มีแรงทํางานไดดวยตัวเอง ดูแลตนเองได ไมเปนภาระของลูกหลาน ดังที ่TS11 เลา

วา “ภูมิใจที่อยูมาไดถงึ 92 ป กนิอ่ิมนอนหลับ หูยังฟงชัดเจนดี” TS02 กลาววา “พอใจที่รางกาย

ยังแข็งแรง ไมมีโรคภัยไขเจ็บ ไมเคยเขาโรงพยาบาล ทําอาหารกนิเอง ชวยเหลอืตัวเองได เดนิไปวัด

ใกล ๆ ได ทําขนมแจกลูกหลานได” มีความสุขที่เปนที่รูจักไดรับความเคารพนับถือ การทักทาย 

เชิญไปงานตาง ๆ นําของฝากมาให  

4) การไดรับความเพลดิเพลนิ (Relaxation) ไดทําในสิ่งที่ชอบ ทําใหไมเบื่อ 

ไมเหงา เกิดอารมณผอนคลาย สิ่งที่สรางความเพลิดเพลินจากการทํางาน ดังที่ TS09 กลาววา 

“ไดเลนกับหลาน กอด จูบ หอมแกมหลาน ๆ อายแตก็มีความสุข” การไดเคลื่อนไหว ไมอยูเฉย ๆ 

ไดออกกําลัง ดังที่ TS07 กลาววา “เปนคนทํางานทัง้วัน ไมมีวันหยุด ชอบมากในการออกกําลังกาย 

ตองข่ีจักรยานทุกวัน วันละ 2 ช่ัวโมง” 

ผูสูงอายุในภาคตะวันออก มีความสุขจาก  

1) การทํางานที่ ไดสัมพันธกับผู อ่ืน  (Relationship) เชน การไดอยูกับ

ลูกหลาน ดังที่ TE09 กลาววา “หลานอายุ 7 ขวบคอยบีบนวดให เหยียบขาแลวขอเงิน 30 บาท 

ออนยาวาโตแลวจะเหยยีบไมไดแลว” มีความสุขที่ไดดูแลลูกหลานหรือญาติผูใหญ TE04 กลาววา 

“มีความสุขที่ไดเลี้ยงหลาน ดูแลหลาน หลานคนโตก็ไมเกเร ชวยงานบาน ชวยดูนอง” การทํางาน

ของผูสูงอายุทําใหไดตดิตอกับผูคน ดังที่ TE03 กลาววา “ไปรวมกจิกรรมผูสูงอายุทุกครั้ง ชอบไป

เจอกันคนเยอะ”  TE15 กลาววา “ความสุขคอืตองการเพ่ือนคุย ขายไดไมไดไมเปนไร มีลูกคามานั่ง

คุย” มีความสุขที่ไดทํางานที่ตนรักและไดถายทอดความรูความชํานาญใหคนรุนหลังสืบทอดตอไป 

ดังที่ TE01 กลาววา “อยากใหมีคนสืบทอด ไปสอนทํางอบที่โรงเรียน เด็ก ๆ เรียกยาย บอกยาย

สอนหนูม่ัง”   

2) การไดรับผลตอบแทนหรอืรางวัลจากการทํางาน (Reward) มีรายได มี

ความสุขที่ตนยังหาเงินเองได มีเงินใชจายในสิ่งที่ตนตองการ ดังที่ TE01 กลาววา “สบายใจ เปน

รายไดไมตองพ่ึงลูก พออยูได จะไปไหนก็ไมตองขอใคร แลวแตเราพอใจ” มีความภูมิใจที่เลี้ยง

ลูกหลานมาจนไดด ีลูกหลานดูแล ดังที่ TE14 อาชีพเย็บผา สงลูกเรยีนจนจบปรญิญาโท ไดงานทํา 

กลาววา “เวลาเห็นลูกประสบความสําเร็จแตละครั้งก็ดีใจ หายเหนื่อย... ภูมิใจที่ลูกนิสัยดี ไม       

ข้ีเกยีจ เรยีนก็ไดทุนตลอด”   

3) การไดรับการยอมรับ (Recognition) มีสุขภาพแข็งแรง มีแรงทํางานได

ดวยตัวเอง ดังที่ TE01 กลาววา “สบายใจ เปนรายไดไมตองพ่ึงลูก พออยูได จะไปไหนก็ไมตองขอ

ใคร แลวแตเราพอใจ”  TE14 กลาววา “บางครัง้ก็ไดชวยลูกหลาน หลานเปนคนไมแตงตัว ปดเทอม

รับสอนพิเศษ หาเงนิใช ซ้ือโทรศัพทเอง ซ้ือโนตบุคเอง หลานมักจะไมขอ เราอยากชวยหลานเอง 
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บางครัง้หลานก็เลาใหฟง คุย ๆ กันก็ชวย ๆ กัน” การเปนที่รูจักและไดรับการนับถอืจากชุมชน ดังที่ 

TE06 กลาววา“ภูมิใจเขานับถือกันทั่วบาน ไปดูสิปาย เขามาใหถึงบาน (ปายภูมิปญญาสมุนไพร

ไทย)” ผูสูงอายุที่ไดรับการยอมรับในฝมือหรือผลงาน ดังที่ TE20 กลาววา “มีความสุขที่ไดทํา 

เพราะคนที่กนิขนมฝมือแมยังไดกนิขนมรสชาตเิดมิ ๆ ”  

4) การไดรับความเพลิดเพลิน (Relaxation) ไดทําในสิ่งที่ชอบทําใหไมเบื่อ

ไมเหงา เกดิอารมณผอนคลาย ดังนี้ TE04 กลาววา “มีความสุขที่ไดเลี้ยงหลาน ดูแลหลาน” TE01 

กลาววา “เย็บงอบอยูที่บาน มีคนมาซ้ือถึงบาน นั่ง ๆ ทําแลวก็ออกเดินบาง คนผานไปผานมาก็

ถาม” TE06 (หมอสมุนไพร) กลาววา “มีความสุข ไดทําในสิ่งที่ชอบ ที่ทําได อยูบานนั่งทําทั้งวันจน

เสร็จ เม่ือยอยูบาง แตก็ยินดทีํา ลูกหลานที่อยูดวยก็คอยดูแล”ผูสูงอายุชอบทํางานเพราะทําใหได

เคลื่อนไหว ไมอยูเฉย ไดออกกําลังดังที่ TE02 กลาววา “ใครจะมองชางมัน เวลาเตนหายปวดเขา ก็

ตองสนุกอยางนี้แหละ” 

ผูสูงอายุในภาคตะวันตก มีความสุขจาก  

1) การทํางานที่ไดสัมพันธกับผู อ่ืน (Relationship) คือ มีความสุขที่ได

ทํางานอยูกับลูกหลาน ไดพูดคุย สั่งสอน และทํากิจกรรมตาง ๆ รวมกับลูกหลาน ดังที่  TW01 

กลาววา “ทุกวันนี้พอใจ มีความสุข อยูกับลูกหลาน ดใีจไมตองไปหากนิที่บานคนอ่ืน” มีความสุขที่

ไดเลี้ยงดู อบรมสั่งสอนลูกหลาน หรอืดูแลญาตผูิใหญ ทําใหเกดิความสัมพันธใกลชิด ดังที่ TW04 

กลาววา “สอนหลาน ๆ อยาเลนการพนัน อะไรไมดไีมตองกนิ ไมตองทํา นี่ไมกินเหลามา 60 กวาป

แลว... เวลาสอนเราตองทําใหดู”  มีความสุขที่ไดพูดคุยกับคนที่มาซ้ือของ หรือเพื่อนที่ขายของ

ดวยกัน ดังที่ TW10 กลาววา “ขายของ ไดพูดคุยกับเพ่ือนฝูงในตลาดและคนตางถิ่น... ทําแลวสนุก 

มีความสุข” การไดปฏิบัติกิจกรรมเพื่อศาสนา ดังที่ TW06 กลาววา “เรามีความสุข ไดไหวพระ 

สวดมนต อานหนังสอืธรรมะ นั่งสมาธ ิไปวัด ไดบวชเรยีน”  

2) การไดรับผลตอบแทนหรือรางวัลจากการทํางาน (Reward) การได

ชวยเหลือสังคม การที่ลูกหลานประสบความสําเร็จ และการมีช่ือเสียง ดังที่  TW09 กลาววา 

“ภูมิใจ ไดดูแลสุขภาพตัวเองและคนในชุมชน เคยไดรางวัล อสม.ดีเดน ระดับอําเภอป 2544...

ความสุขคือการชวยสังคม การมาทํางานเพ่ือสังคมคอืสิ่งที่ดทีี่สุด”  

3) การไดรับการยอมรับ (Recognition) จากครอบครัว ชุมชน และสังคม มี

สุขภาพแข็งแรง มีแรงทํางานไดดวยตัวเอง ดูแลตนเองได ดังที่ TW02 กลาววา “ภูมิใจที่ไมเปน

ภาระกับใคร ดูแลตัวเองได” ภูมิใจที่ตนเองไดรับการนับถือ ไดเปนกรรมการสมาคมและชมรม   

ตาง ๆ มีความภูมิใจในฝมือของตน  

4) การไดรับความเพลิดเพลิน (Relaxation) ไดทํางานอยูที่บานทํางาน

สบาย ไมตองตากแดด ไมตองเหนื่อย ดังที่ TW08 กลาววา “งานเบา ๆ เขามาสงถึงบาน มารับถึง
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บาน ไดทําที่บาน” ชอบทํางานเพราะทําใหไดเคลื่อนไหว ไมอยูเฉย ๆ ไดออกกําลัง ดังที่ TW17 

กลาววา “ปลูกผัก รดน้ํา อยูกับตนไม ก็มีความสุขดี”    
 

   
 

   
 

ภาพท่ี 4.72 ผูสูงอายุไทยมีความภาคภูมิใจจากการทํางานอาสาสมัคร 

 

6.2 ดานวัฒนธรรม 

6.2.1 สภาพวัฒนธรรม พบวาสภาพวัฒนธรรมของผูสูงอายุในประเทศไทย 

มีดังนี้ 

 ภาคเหนอืมีสภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับ  

1) ปจจัยพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต ไดแก ที่อยูอาศัย การตั้งบานเรือนที่อยู

อาศัยของผูสูงอายุในภาคเหนอืที่พักอาศัยจะตัง้เรยีงรายไปตามทางถนน มีการแบงพ้ืนที่อยูอาศัย

กับพื้นที่เพาะปลูกเปนสัดสวน สภาพบานเรือนสวนใหญเปนเรือนไมใตถุนสูง หลังคามุงกระเบื้อง 

ซ่ึงใตถุนเรือนจะถูกกันไวสําหรับเก็บพืชผลทางการเกษตรและอุปกรณการเกษตรตาง ๆ หลาย

ครอบครัวมีการสรางและตอเตมิบานกออิฐฉาบปูนใตถุนเพ่ือกั้นเปนหองพัก และสรางโรงเรอืนขาง

บานเพ่ือเก็บพืชผลทางการเกษตรและอุปกรณการเกษตรตาง ๆ การตั้งบานเรือนของลูกหลาน

มักจะอยูไมไกลจากบานพอแมปูยามากนัก ผูคนในชุมชนรูจักกันอยางทั่วถึง เม่ืออยูบานผูหญิงจะ

นุงผาถุง เสื้อกลาม เสื้อผาบาง ๆ เพราะอากาศรอนใสเสื้อผาบาง ๆ เย็นสบาย บางครัวเรือนปลูก

ขาวไวกนิ บางครัวเรอืนขายทัง้หมดและซ้ือขาวกนิ และปลูกผัก มะละกอ บวบ ฟกทอง คะนา ผัก

โขมไวกนิเอง โดยใชน้ําสมุนไพรฉีดผักเพราะไมมีพิษ ผูสูงอายุที่มีความรูความชํานาญในงานชาง 
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โดยเปนชางกอสราง มีความสามารถในการกออิฐ ฉาบปูน ปูกระเบื้อง สรางบานเรือนในลักษณะ

ของงานรับจาง ผูสูงอายุในภาคเหนอืจะพูดภาษาเหนอื “การอูกําเมือง”  

2) ความเช่ือ พิธีกรรม และประเพณี ผูสูงอายุทําบุญตักบาตรทุกวันพระ 

และวันสําคัญทางศาสนา ดังที่ TN03 กลาววา “สวดมนตทุกคนื ธรรมะดกีวา ไปถวายอาหารพระ

และสวดมนตภาวนาที่วัดทุกวันพระ... คนเราตองรูจักปรับตัว รูจักดูแลตัวเอง... ทําใจ อะไรจะเกิด

ก็ใหมันเกดิ แกแลวก็ตองตาย”  TN32 กลาววา “เขาพรรษา 3 เดือนตองไปถือศีล 8 ที่วัดทุกวัน

พระ นอนวันคนืหนึ่ง อดขาว 1 ม้ือ กนิขาวเสร็จ ตื่นต ี4 ลุกข้ึนมาทําวัตร วันกลับก็ลาสกิขากับพระ

ตอนเชามืดแลวรับศลี 5... สวดมนตทุกวัน ชินบัญชร ยอดพระไตรปฎก ธรรมจักรกัปวัตนสูตร วัน

ละ 2 เวลา... ใสบาตรทุกวัน” การชวยเหลือเอาแรงกันเม่ือมีงานบุญงานกุศลตาง ๆ ดังที่ TN07 

กลาววา “งานบุญ งานแตง งานบวชแถวบาน ไปทุกงาน เปนทีมแมครัวงานบุญ ชวย ๆ กัน 5-6 

คน งานบุญ เชน แตงงาน มีรําวงยอนยุค ชอบไปเตน เขาเหมาใหแมครัว... ยังทําไหว อยากไปงาน

ไหนก็ไดไปหมด”  

3) สัมพันธภาพ ผูสูงอายุและลูกหลานมีความสัมพันธใกลชิดกัน ดังที่ 

TN04 กลาววา “อยูกันสองคนตายาย แตมีลูกอยูใกล ๆ ละแวกเดยีวกัน มีลูก 3 คน หลาน 3 คน”  

สวน TN21 กลาววา “มีอะไรก็กินดวยกัน มีหลานอยูใกล ๆ ลูกนองชายและนองชาย บานติดกัน 

อยูในรัว้เดยีวกัน... ลูกชายที่กรุงเทพฯ โทรหาทุกวัน”  

4) นันทนาการ ดังที่ TN02 ไปดูมวยบานเพื่อนเพราะดูคนเดียวไมสนุก 

TN05 ชอบมาดูมวยที่บานซ่ึงเปนรานคา TN22 เลาวา “ไปเรยีนสะลอซอซึง มาจากศิลปนแหงชาต ิ

ยกขันครู แตไมทําเปนอาชีพ เรยีนเพราะรัก ไปกับลูกชาย ลูกชายเอามาสอนนักเรยีนในโรงเรยีน”  

ภาคใตมีสภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับ  

1) ปจจัยพื้นฐานในการดํารงชีวิตไดแก ที่อยูอาศัย ชุมชนที่ไปเก็บขอมูล

แบงเปน 2 ลักษณะสําคัญ ไดแก ชุมชนเกษตรซ่ึงสวนใหญบานเรือนตั้งเวนระยะหางกันตามพ้ืนที่

เพาะปลูก ผูสูงอายุในชุมชนเม่ืออยูบานผูชายจะนุงผาขาวมาไมใสเสื้อ จะใสเฉพาะตอนไปวัดวัน

พระ สวนผูหญิงจะนุงผาปาเตะใสเสื้อคอกระเชา ครัวเรือนสวนใหญจะมีพ้ืนที่กันไวสําหรับ

เพาะปลูกพชืผักสวนครัวเล็ก ๆ นอย ๆ และในบรเิวณไมไกลจากบานเลี้ยงเปด เลี้ยงไก เลี้ยงวัว ซ่ึง

ผูดูแลพืชผักและเลี้ยงสัตวไวกิน สวนชุมชนเมืองมีวิถีชีวิตแบบตางคนตางอยูเริ่มเดนชัดมากข้ึน 

เพราะการอพยพเขามาของผูคนที่ไมไดมุงหวังจะตั้งรกราก เชน ผูมาหางานทํา นักศกึษา เปนตน  

2) ความเช่ือ พิธีกรรม และประเพณี ผูสูงอายุที่นับถือศาสนาพุทธจะ

กลาวถงึการทําบุญตักบาตรทุกวันพระและวันสําคัญทางศาสนา TS11 เลาวา “ทําบุญตักบาตรทุก

วันพระ แมวาไปไมไดก็เอาปนโตยกทูนหัวใหลูกไปใสบาตรทุกเชา... ชุมชนมีการทําบุญตักบาตรบัว 

(ที่เก็บอัฐิผูตาย) สระหัว (รดน้ําผูสูงอายุ) ใชสถานที่ในวัด โดยการเอาอาหารไปถวายพระ” 
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ผูสูงอายุที่นับถอืศาสนาอิสลาม ไดแก TS15  เลาวา “ประเพณดีัง้เดมิไมไดเปลี่ยน เด็ก ๆ ในชุมชน

เรยีนอัลกุรอาน คนรุนใหมก็ยังปฏิบัตติามวัฒนธรรมประเพณ ีเชน การไปเมกะ ประกอบพิธีฮัจญ 

ที่ประเทศซาอุดอิาระเบยี”  

3) สัมพันธภาพ ผูสูงอายุมีความเอ้ือเฟอแบงปนอาหารใหเพ่ือนบาน ดังที่ 

TS08 เลาวา การเอ้ือเฟอเผ่ือแผเปนกันเองกับเพ่ือนบาน คอยสงขาวดูแลกันเปนสิ่งสําคัญ        

“มีเพ่ือนบานดไีมตองมีรัว้บาน... เผ่ือแผเพื่อนฝูงก็มีความสุข” คนในชุมชนจะคอยชวยเหลือกันเม่ือ

มีงานบุญงานกุศลตาง ๆ มีการดูแลเพ่ือนบาน คนในชุมชนสวนใหญเปนเครือญาติรูจักกัน 

ลูกหลานแตงงานแยกครอบครัวจะสรางบานอยูในละแวกเดียวกัน เดินไปมาหาสูกันได มีการ

เคารพ นับถอื ยกยองผูสูงอายุ ดังเชน TS07 เปนที่รูจักของคนทัง้ชุมชน เพื่อน ๆ ลูกหลานคอยมา

ปรกึษาเม่ือมีปญหา เปนคนที่มีสุขภาพดมีาก มีชีวติชีวา เลาเรื่องในอดตีอยางสนุกสนาน บานที่อยู

สะอาด โปรง โลง สบาย ไดรับการดูแลจากลูกหลานเปนอยางดี  

4) นันทนาการ ไดแก การเลนดนตรีไทย ดังที่ TS08 เลาวา “ชวงลอย

กระทง ปใหม หลานที่ไดรับวิชาไปจะบรรเลงดนตรีไทยใหเพื่อนบานฟง” นอกจากนี้ผูสูงอายุชาย

สวนใหญชอบดูมวยทางทวีีและกฬีาชนวัว 

ภาคตะวันออก มีสภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับ  

1) ปจจัยพื้นฐานในการดํารงชีวิต ไดแก ชุมชนที่ไปเก็บขอมูลแบงเปน 2 

ลักษณะ คอื ชุมชนเกษตร สวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม ประมง รับจาง และการทองเที่ยว

เชิงนิเวศวัฒนธรรม การตั้งบานเรือนเรียงรายไปตามริมคลอง ชุมชมริมน้ํา สวนใหญประกอบ

อาชีพคาขาย รองลงมาคือรับราชการและรับจาง สภาพการตั้งถิ่นฐานอยูบนที่ราบลุมแมน้ํา 

ผูสูงอายุสะทอนวา สภาพชุมชนเปลี่ยนไป ดังที่ TE20 กลาววา “บานเรอืนจะแตกตางจากสมัยกอน 

เม่ือมีการกอสรางซอมแซมบานเรือนแบบเกา ๆ ก็จะกลายเปนบานสมัยใหม” การแตงกาย 

ผูสูงอายุเม่ืออยูบานผูชายจะนุงผาขาวมาไมใสเสื้อ ใสเฉพาะตอนไปวัดวันพระ หรือเวลาที่มีคนมา

เยี่ยมมาหา สวนผูหญิงจะนุงผาถุงใสเสื้อคอกระเชาอยูบาน เม่ือไปหาเพ่ือนหรอืออกไปขางนอกจะ

ใสเสื้อมีปกและกางเกงเพื่อใหคลองตัวในการปนจักรยานหรือข่ีมอเตอรไซค  อาหารมีความ

หลากหลาย เพราะมีคนหลากวัฒนธรรมมาอยูรวมกัน อาหารจากพืชผัก สัตวน้ําในปาชายเลน 

น้ําปลาจากปูใบไมหรอืปูแปนดอง ขนมกินเลน เชน ขาวเกรยีบยาหนา ตังเมกรอบ อาหารทะเลแหง 

กะป น้ําปลา กุงแหง ปลากรอบที่สามารถซ้ือเปนของฝากได ดานการดูแลสุขภาพ ทําสมุนไพรขาย 

บดเองผสมเอง ทํางานหัตถกรรมเย็บหมวกใบจาก (งอบ) มีหลายทรง เชน ทรงกระทะควํ่า (ทรง

ดัง้เดมิ) ทรงกระดองเตา ทรงกะโหลก ทรงยอดแหลม ทรงสมเด็จ ดังที่ TE05 กลาววา “ใครจะมา

สอน ทําเอง ใบจากไปเก็บรมิคลอง เย็บยาก งายซะเม่ือไหร” การรับจางตัดเย็บเสื้อผา เชน TE03 



210 

รับจางตัดชุดช้ันในสําหรับผูสูงอายุ รับใสยางยืดกระโปรงกางเกง เปลี่ยนซิป ตัดเสื้อเช้ิต ตามที่มี

คนมาขอใหทํา  

2) ความเช่ือ พิธีกรรม และประเพณี ไดแก TE08 กลาววา “ใสบาตร มี

พระมาบณิฑบาตหนาบานทุกวัน วันพระใหญไปวัดโบสถ”  TE12  กลาววา “วันพระที่ตรงกับเสาร

อาทิตยก็ไปวัด ชวงเขาพรรษาก็ไปทําวัตรเย็น กลางคืนก็สวดมนต” ประเพณีที่สําคัญในชุมชน 

ไดแก การแขงเรอืพาย เชน การลอยกระทงและการแขงเรือ การแหเจาและการทิ้งกระจาดของ  

4 ศาลเจา การบูชาบรรพบุรุษ (เชงเมง) การถอืศลีกนิเจ และการประกอบพิธีบูชาดาวนพเคราะห 

เปนตน  

3) สัมพันธภาพ การไปมาหาสู เอ้ือเฟอแบงปนกัน คนในชุมชนมีรอยยิ้ม 

ทักทาย คอยบอกทางไปยังจุดตาง ๆ ที่นาสนใจ คนในชุมชนจะคอยชวยเหลอืกันเม่ือมีงานบุญงาน

กุศลตาง ๆ ดังที่ TE03 กลาววา “เพื่อนบานมีงานบุญงานบวชอะไรก็ไปชวย ชวงไหนมีตังคเราก็

ทําบุญ ชวงไหนไมมีก็ไมทํา แตชวยงานก็ไปชวย... ที่นี่อยูดวยกันได พุทธ อิสลาม 2 ศาสนา ก็อยู

กันไมมีปญหา” ผูสูงอายุกับสมาชิกในครอบครัวยังมีความสัมพันธที่ใกลชิด มีการเดนิไปมาหาสูกัน 

เด็ก ๆ ว่ิงเลน เดนิไปมาในชุมชน ลูกหลานที่ไปทํางานไกลบานยังคงตดิตอสื่อสาร กลับมาเยี่ยมพอ

แมปูยาตายายเสมอ ดังที่ TE09 เลาวา “ที่บานอยูกันหลายคน ลูก 1 คน หลานดวย 1 คน กําลัง

เรยีน ป.2”  

4) นันทนาการการแสดงพ้ืนบานของชาวมุสลิม ไดแก การแสดงนาเสป 

การแสดงลิเกฮูลู หรือดิเกรฮูลู การแสดงโอดิมานา การแสดงรําหรรษามาลา หรือรํางอบ 

นอกจากนี้เปนการรําวงยอนยุค การแสดงลเิกที่จัดข้ึนในงานวัดงานบุญตาง ๆ ของชาวไทยพุทธ 

ภาคตะวันตก มีสภาพวัฒนธรรมเกี่ยวกับ  

1) ปจจัยพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต ไดแก ที่อยูอาศัยบานเรือนที่อยูอาศัย ที่

พักสําหรับนักทองเที่ยว รานอาหาร รานคาตาง ๆ ตั้งเรียงรายไปตามถนนที่พาดผานไหลเขา 

ลักษณะบานเรอืน สวนใหญสรางในลักษณะอาคารถาวรสองช้ัน ช้ันบนเปนบานไมใตถุนสูง ช้ันลาง

กออิฐฉาบปูนกัน้เปนหองรับแขกและหองครัว หรือรานสําหรับขายของ สําหรับลักษณะอาคารใน

บานวังกะฝงมอญที่เปนรานคาใกลกับสะพานอุตตมานุสรณ สวนใหญเปนอาคารช้ันเดียวทั้งที่เปน

อาคารช่ัวคราวที่กั้นเปนหองดวยไมอัดหรือไมไผ และอาคารกึ่งถาวรกออิฐฉาบปูน สลับกับ

บานเรือนที่พักอาศัย กลุมชาวไทยเช้ือสายมอญ หรือชาวมอญ สวนใหญยังคงแตงกายตาม

ประเพณ ีผูชายชาวมอญแตงกายดวยการนุงโสรงแบบดั้งเดิมทับเสื้อแขนสั้นหรือแขนยาว ผูหญิง

นุงผาถุงยาว ผาถุงดานบนจะใชผาฝายสดีําเย็บตดิไวเปนหัวซ่ิน มักจะไมคาดเข็มขัด แตนุงพันเหน็บ

ไวที่เอว ชาวมอญสวนใหญจะพูดภาษามอญแบบเมืองเย หรือที่เรียกวา “ภาษามอญกลาง” หรือ 

“ภาษามอญเมาะละแหมง”  
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2) ความเช่ือ พิธีกรรม และประเพณี เนื่องจากพื้นที่ตําบลหนองลูและ

ตําบลวังกะ อยูตดิกับชายแดนประเทศเมียนมา สภาพทางสังคมจงึประกอบดวยกลุมคนหลายเช้ือ

ชาติ เชน ไทย กะเหรี่ยง มอญ พมา เปนตน และมีความหลากหลายของศาสนาทั้งพุทธ คริสต 

อิสลาม กิจกรรมที่เกี่ยวเนื่องจากความเช่ือและพิธีกรรมทางศาสนาในรอบปของชาวมอญบาน 

วังกะ ดังที่ TW01 กลาววา “ประเพณีสงกรานตจะมีการรับนางสงกรานต... หลวงพอจะบอกวา

นางสงกรานตลงกี่โมง... ใหราดน้ําลงพื้นตรงจุดที่วางแจกัน (ขวดน้ํา) โดยเอาไปสวดที่วัดกอน... 

การสรงน้ําพระจะทําแบบโบราณ ใหน้ําผานทอไมไผ มีกอเจดยีทราย อาหารในวันสงกรานตมีขาว

แช ขาวตม ปลาผัดกับเม็ดมะมวง ถั่วซีกตม นํามาตําแลวผัด”  

3) สัมพันธภาพ ความเอ้ือเฟอแบงปน การตอนรับดูแลผูมาเยอืน การชวย

รับประทานอาหารที่วัด การแบงปนผลไมอาหารระหวางกัน การนําของด ีๆ มาทําเปนกับขาวถวาย

พระและกันไวสําหรับผูสูงอายุใหไดรับประทานกอน การชวยเหลอืกันเม่ือมีงานบุญงานกุศลตาง ๆ 

เชน การสงอาหารคาวหวานไปถวายพระ ดังที่ TW09 กลาววา “ความรวมมือทางวัฒนธรรม 

ชาวบานใหความรวมมือดี มีสวนรวม ไมวางานวัดหรืองานหมูบาน ... เชน ชาวบานจะเขาเวร

ทําอาหารถวายพระวันละ 10 หลังคาเรือน คนที่นับถือคริสตก็ไปทําดวย เพราะถือวาเปนการทํา

เพ่ือชุมชน (ทุกคนถอืวางานสวนรวมตองไปชวย เม่ือถงึคราวเราคนอ่ืนก็มา)” ความสัมพันธใกลชิด 

เปนเครอืญาตริูจักกัน ลูกหลานแตงงานแยกครอบครัวจะสรางบานอยูในละแวกเดยีวกันเดินไปมา

หาสูกันได การเคารพผูอาวุโส ผูมีพระคุณเปนสิ่งที่เห็นชัดเจนในกลุมชาวมอญ เชน ระหวางที่

รับประทานอาหารกับผูที่มาถวายเพลพระ ลูกหลานจะดูแลใหความเคารพนับถอืผูเฒาผูแก 
 

   
 

ภาพท่ี 4.73 สภาพวัฒนธรรมของผูสูงอายุไทยเกี่ยวของกับการเคารพ นับถอื ยกยองผูสูงอายุ 

 

4) นันทนาการ กิจกรรมที่สรางความผอนคลายใหแกผูสูงอายุพบวามี

หลากหลาย ดังที่ TW01 กลาววา หากมีเวลา “จะไปตอนกกะหลอดหัวจุก นกเขา ไปตั้งแตตีหา 

ไดมาก็ใหคนอ่ืน... ชอบดูทวีี ดูฟุตบอล ดูมวย และดูขาวนดิหนอย”  
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6.2.2 การถายทอดวัฒนธรรมของผูสูงอายุ 

ผูสูงอายุภาคเหนอืถายทอดวัฒนธรรมดวยวิธกีาร  

1) การบอกเลาใหฟง ดังที่ TN15 กลาววา “คอยสอนลูก บอกเขาใหทําสิ่ง  

ด ีๆ อดทนทํางาน ใหสวดมนตไหวพระ เวลาลูกโทรมาหาก็จะใหพร และบอกวาแมแผเมตตาให 

บางทลีูกโทรมาตอนนั่งสมาธกิ็จะบอกลูกวากําลังนั่งสมาธ ิและจะโทรกลับไปใหพรลูก” สวน TN22 

“สอนหลานใหรักการเรยีน สอนทุกอยาง พูดคุยสั่งสอนใหเปนคนด ีหลานเช่ือฟง เปนเด็กดี ไมทํา

ใหหนักใจ… เราสบืจากพอแมเรามา พอแมเราสอนมาอยางนี้ ไมใหทิ้งประเพณ ีเราก็สอนลูกหลาน

เราตอ”  

2) การทําใหดูเปนตัวอยาง โดยเฉพาะอยางยิ่งในสวนที่เกี่ยวของกับเรื่อง

สัมพันธภาพ และการปฏิบัตติามความเช่ือ พิธกีรรม และประเพณี ดังที่ TN04 กลาววา “เราสอน

ใหลูกเปนคนทํามาหากิน... พอแมเปนตัวอยางที่ด ีลูกจงึเปนคนดี” เชนเดยีวกับ TN07 ที่วา “ทําตัว

เปนตัวอยางใหลูกหลานดู ไมโวยวาย ไมดุวา บอกกันด ีๆ สอนใหมีระเบยีบมีกฎเกณฑ เชน ทํางาน

เสร็จคอยไปเลน”  

3) การทํากจิกรรมรวมกันของคนในครอบครัว ดังที่ TN07 เลาวา “เวลา

ไปวัดก็ไปดวยกัน กินขาวพรอมกันทุกวัน ใหรับผิดชอบงานบาน เชน ถูบาน แชน้ําตูเย็น ชวย

ทํากับขาว”  

4) การปฏิบัตสิบืตอกันของคนในชุมชน และยังคงปรากฏในปจจุบัน ดังที่ 

TN01 เลาวา การชวยเหลือกัน การเอาแรงเปนสิ่งที่ในอดีตทําตอกันมา ที่ตนมีความรูดานงาน

กอสรางเพราะในอดตีเปนธรรมเนียมวา ใครจะสรางบานก็หาเพ่ือนญาติ “คนหนุมไดเรียนรูจาก

การไปชวยงาน ลงแขก เอาแรง” 

ผูสูงอายุภาคใตถายทอดวัฒนธรรมดวยวธิกีาร  

1) การบอกเลาใหฟง ดังที่ TS01 กลาววา “อยากจะสอนใหลูกหลานลับมีด

กรีดยางใหเปน (ใหคม) ไปจางเขาคาลับมีดแพง ตอนนี้ก็พยายามสอนอยู แตเด็ก ๆ ไมสนใจที่จะ

เรยีนรู” TS15 กลาววา การถายทอดวัฒนธรรมตองอธิบายวา “ประเพณีที่มีประโยชนตอตัวเอง

และสังคม ถาเขารักที่จะทํา และบอกสิ่งด ีๆ ใหกับลูกหลาน”  

2) การทําใหดู เปนตัวอยางโดยเฉพาะในสวนที่ เกี่ยวของกับเรื่อง

สัมพันธภาพ และการปฏิบัติตามความเช่ือ พิธีกรรม และประเพณี เชน การเอ้ือเฟอเผ่ือแผ ดังที่ 

TS12 กลาววา “ลูกหลานทําตามพอแม คอื ไปวัดทําบุญตามเทศกาลตาง ๆ วันเขาพรรษาตองไป

วัดทุกคนื มีงานทอดกฐนิ ทอดผาปา เพ่ือเปนตัวอยางใหเด็ก ๆ”   

3) การทํากจิกรรมรวมกันของคนในครอบครัว ดังที่ TS07 กลาววา “เด็ก

รุนใหมยังทําประเพณเีดมิตามพอแม แตก็เริ่มมีเด็กรุนใหมบางสวนที่ไมคอยสนใจประเพณดีั้งเดิม” 
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TS13 “ทอดผาปา ทําพุมกฐนิ เด็กก็จะชวยกันทําตามผูใหญนํา ลูก ๆ ก็จะทําและปรับปรุงวิธีการ

ทําใหสวยงามข้ึนโดยหาจากอินเตอรเน็ตก็จะสวยมากกวาเดมิ”  

4) การปฏิบัติสืบตอกันของคนในชุมชน TS05 เลาวา “คนรุนใหมก็ยัง

ปฏิบัตติามผูใหญที่สบืทอดกันมา เชน ประเพณเีดอืนสบิยังไปวัดและมีการชิงเปรต ซ่ึงเด็ก ๆ ก็จะ

สนุกสนานกับประเพณชิีงเปรต มีการสาดน้ําสงกรานตในวัดและรอบ ๆ บริเวณบาน มีการรดน้ํา

ขอพรจากผูสูงอายุ โดยที่ (ผูสูงอายุ) ไมตองปรับตัว เพราะคนรุนใหมยนิดทีี่จะสบืทอดประเพณนีี้”   

5) การจัดกจิกรรมพิเศษ ดังที่ TS08 เลนดนตรีไทยและอยากใหหลานชาย

เรยีนดนตรไีทยจากตน จงึเลนใหหลานเห็น เม่ือหลานสนใจเรยีนดวยความสมัครใจจงึสอนให และ

ใหหลานเลนใหเพ่ือนบานฟง 

ผูสูงอายุภาคตะวันออกถายทอดวัฒนธรรมดวยวธิกีาร  

1) การบอกเลาใหฟง ดังที่ TE09 กลาววา “ใหลูกไปทําบุญ เอาหมูใหพระ

ดวย เวลาคนใหลูกไปทําบุญ จะบอกลูกวาใสซองใหดวย ใหลูกทําแทนตนเอง” สวน TE15 เลาวา 

ระหวางที่ขายของจะมีวัยรุน เด็ก ๆ มาสอบถามเกี่ยวกับชุมชนก็จะพูดคุยเลาใหฟง TE12 กลาววา 

“เห็นนักเรียนทําอะไรไมเหมาะสมก็สอน เชน เลนซนก็บอกใหเลนดี ๆ พูดจาดวยดี ๆ ไมดุเด็ก ” 

TE22 กลาวถงึวิธกีารถายทอดวัฒนธรรมวา “พาลูกไปวัดทําบุญ สวดมนต ทําสมาธิตั้งแตเด็ก”  

2) การทําใหดูเปนตัวอยาง เชน  TE18 เลาวา “ลูกเตี่ยทุกคนตองทํางาน

หนัก แตก็ไดดทีุกคน ถูกเลี้ยงมาแบบเขาไมรักเรา แตเรารักเขามาก...การที่เขาไมตามใจ ทําใหเรา

ตองกตัญู รูสกึไดเอง ไมตองสอน”  

3) การทํากจิกรรมรวมกันของคนในครอบครัว เชน เปนวิธกีารหนึ่งที่ใชใน

การถายทอดวัฒนธรรม ดังที่ TE03  กลาววา การเปนชาวพุทธก็ตองไปวัดทําบุญ “วัดมีงานไป

ชวยงาน เด็ก ๆ พาไปวัดไปชวยงาน” สวน TE17 เลาวา “เดมิเรยีนรูจากแมกับพอ เทศกาลไหวเจา

ไหวพระ ไหวเจาอะไรชวงไหน ใชอะไรไหว ชวยแมทําก็ทําเปน บะจางก็ทําเปน...ไมไดแตงงาน ไมมี

ลูกหลานก็สอนนองทํา... ของไหวพระไหวเจา เราตองเตรยีมเอง จะไดของดกีวา”  

4) การปฏิบัติสบืตอกันมา และยังคงปรากฏในปจจุบัน เชน TE14 กลาววา 

“ไปทําบุญบอย (ทุกวันพระ) ใสบาตรทุกวัน” และ TE21 “นับถอืคริสตเขาวัด (โบสถคริสต) ทุกวัน

อาทติย”  

5) การชวยงานหรอืการฝกงาน ดังที่ TE06 หมอชาวบานรักษาโรคทั่วไปใน

เด็ก เลาวา“เดมิเรยีนรู เขาเดนิกอนเราเดนิหลัง ไปชวยเขาจับเสน คนสอนจับแลวใหเราจับตาม... 

พอเปนแลวมาสอนลูก โดยเริ่มจากใหรูจักสมุนไพร ใหลูกตามไปเก็บสมุนไพร”  
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6) การจัดกิจกรรมพิเศษ เชน TE01 เลาวา ตนเคยไปถายทอดการสาน

งอบจากใบจาก ใชวิธกีารสาธติและใหคนสนใจไดทดลองทํา โดยปาจะเตรยีมอุปกรณและบรรยาย

วิธกีารทํา แลวใหคนที่สนใจมาทดลองทํา 

ผูสูงอายุภาคตะวันตกถายทอดวัฒนธรรมดวยวธิกีาร  

1) การบอกเลาใหฟง ดังที่ TW01 สอนลูกหลานวา “พระเดินผานมาใหนั่ง

ลง เวลาไปวัดก็ใหนุงผาถุง” สวน TW04 กลาววา การสอนลูกหลานเปนหนาที่ของพอแมปูยาตา

ยาย “สอนหลาน ๆ อยาเลนการพนัน อะไรไมดไีมตองกนิ ไมตองทํา นี่ไมกนิเหลามา 60 กวาปแลว 

ลูกหลานเราก็สอนได มันเอาไมเอา ไมรู ก็สอน เพราะคนอ่ืนสอนไมได มีหนาที่สอนไป ตอนหลวงปู

อยูก็บอกอยางนัน้”  

2) การทําใหดูเปนตัวอยาง ในเรื่องสัมพันธภาพ และการปฏิบัติตามความ

เช่ือ พิธกีรรมและประเพณ ีเชน ผูสูงอายุหลายทานบอกวา เราสอนอะไรก็ตองทําสิ่งนั้นดวย ดังที่ 

TW04 กลาววา “เวลาเราสอนเราตองทําใหดู ตาไมกนิเหลาก็สอนเขาได”  

3) การทํากจิกรรมรวมกันในครอบครัว โดยชวนลูกหลานเขารวมกจิกรรม

สําคัญในชุมชนจนเปนธรรมเนยีมของครอบครัว ดังที่ TW06 อธบิายวา “ลูก ๆ จะทําไดเพราะเคย

เห็นพอแมทํามากอน” TW20 กลาววา “เวลาแมกินเจก็กินเจทั้งบาน ตอนเด็ก ๆ ไปไหนก็ไป

ดวยกัน”  

4) การปฏิบัติตอกันมา สวนใหญเปนวัฒนธรรม มีการกําหนดโดยรับรู

รวมกันวาชวงเดอืนใดจะมีพิธกีรรมงานประเพณใีดบาง และในชวงเวลาเหลานัน้ตองทําหรอืควรทํา

อะไร และถือปฏิบัติตามนั้น เชน การไปทําบุญตักบาตรทุกวันพระ ดังที่ TW08 กลาววา “ชวง

เขาพรรษา 3 เดอืน จะไปนอนที่วัด เวลาพอแมถอืศลี 8 ลูกก็จะไปสงขาวที่วัด อาบน้ําใหที่วัดทุกวัน

พระ เปนเวลา 3 เดอืน”   

5) การชวยงานหรอืการฝกงาน สอนลูกทําขนมครก บอกสูตรและลูกชวย 

เพราะแตกอนทําขายเปนเจาเกาแกและอรอยที่สุด  

6.2.3 ความสุขจากวัฒนธรรม  

วัฒนธรรมสรางความสุขใหกับผูสูงอายุในภาคเหนอื ดังนี้  

1) พื้นที่ (Area) มีความสุขจากการตั้งบานเรือนที่ใกลกัน ทําใหลูกหลาน

หรือคนในชุมชนไดใกลชิดกัน ดังที่ TN07 กลาววา “ชอบเลี้ยงหลาน มีหลาน 4 คน (ป.3-ม.6) 

หลานยาย 3 คน หลานยา 1 คน... ความสุขคอือยูกับลูกหลาน ไมเครยีด สบายใจ เลี้ยงหลานสนุก 

เรื่องคนอ่ืนไมตองไปยุง” ทําใหลูกหลานและคนในชุมชนมาพบกัน TN04 กลาวถึงความสุขจาก

วัฒนธรรมวา “ลูกหลานกลับมาหา มาพรอมหนาเวลาเทศกาล” เชนเดียวกับ TN16 กลาววา “วัน

สงกรานต ปใหม เขาพรรษา ลูกหลานจะมาพรอมหนากัน มีความสุขที่ลูกหลานมาพรอมกัน” ทํา
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ใหคนในชุมชนมีกิจกรรมทํารวมกัน ดังที่ TN08 “ชอบชวยงานวัดงานโรงเรียน เวลามีงานคนไป

ชวยกันทัง้หมูบาน”   

2) ความเช่ือ (Belief) ผูสูงอายุมีความสุขจากการไดปฏิบัติตามความเช่ือที่

ตนเองและชุมชนยึดถือปฏิบัติกันมา ทําแลวสบายใจ ดังที่ TN10 กลาววา “สวดมนตทุกคืน ชอบ

ทําบุญ ถงึมีเงนินอยก็ชวยแรง... ฟงรายการธรรมะทุกเชา บางทีทอแท ฟงธรรมะแลวก็มีกําลังใจ 

อยูไดเพราะธรรมะ โทรทัศนไมชอบดู”  

3) การสื่อสาร (Communication) ผูสูงอายุมีความพอใจกับการบอกเลา

เรื่องราวของวัดพระธาตุพลูแช ศาสนสถานที่คนในตําบลนานอยใหความเคารพศรัทธา และเชิญ

ชวนคณะผูวิจัยใหเดนิทางไปสักการะ  

4) การพัฒนา (Development) ผูสูงอายุมีความสุขจากการที่ผูสูงอายุทํามา

หาเลี้ยงชีพดวยตนเองได พ่ึงพาตนเองได และนําเงนิรายไดที่เก็บออมไวไปทําบุญ สรางกุศลสะสม

ใหแกตนเอง ดังกรณี TN32 ที่กลาววา “ใสบาตร ทําบุญ สวดมนตเปนกจิวัตรของเรา ทําอยางนี้ก็

ไดแกเรา ไมตองไปพ่ึงหลาน ออมเงนิไวทอดกฐนิ ถวายไดหนึ่งไกร และสรางพญานาคไดหนึ่งตัว  

5) การเสพสุข (Enjoyment) ผูสูงอายุมีความสุขจากการทํากิจกรรม

นันทนาการตาง ๆ ดังที่ TN02 กลาววา “ไปคุยกับเพ่ือน ไปดูมวยบานเพื่อน ดูคนเดียวไมสนุก” 

TN17 กลาววา “กินหมากมีสุข ไมกินหาวตาย ยัดเขาไปก็หายหาว”  TN12 และ TN16 “เวลาวาง

ชอบดูทวีี ดูขาว ดูละคร” TN17 ชอบดูลิเก และ TN24 ชอบไปเที่ยวงานประเพณี สวน TN07 ชอบ

ไปเตนเวลามีรําวงยอนยุคในงานบุญ 

วัฒนธรรมสรางความสุขใหกับผูสูงอายุในภาคใต ดังนี้  

1) พื้นที่ (Area) มีความสุขจากการตั้งบานเรือนที่ใกลกัน  ทําใหลูกหลาน

หรอืคนในชุมชนไดใกลชิดกัน ดังที่ TS04 กลาววา “ทุกวันนี้มีความสุขมาก ไดเจอเพ่ือนเกา ไดชวย

เตรยีมทําอาหารใหลูก ๆ หลาน ๆ เพื่อนบานขางเคียงกนิก็มีความสุข... ใหลูกหลานอยูรอบ ๆ บาน

ก็มีความสุข” ความเช่ือ พิธีกรรม และประเพณี ทําใหลูกหลานและคนในชุมชนมาพบกัน ดังที่ 

TS02 กลาววา “ดีใจที่ไดพบเจอกับเพื่อน ๆ ไดพูดคุยกับเพ่ือน ๆ ที่วัด… ลูกหลานพาไป… ไป

รวมงานแตง งานบวชของเพ่ือนบาน ลูก ๆ หลาน ๆ พาไป”  

2) ความเช่ือ (Belief)  ผูสูงอายุมีความสุขจากการไดปฏิบัตติามความเช่ือที่

ตนเองและชุมชนยดึถอืปฏิบัตกิันมา เปนความสุขจากการไดทําแลวสบายใจ ดังที่ TS01 กลาววา 

“ไดไปวัดไปงานบุญตาง ๆ ทุกครัง้ที่มีโอกาส” TS11 ซ่ึงกลาววา “ไดยกปนโต (ทูนหัว) เพ่ืออธิษฐาน

ขอใหบรรพบุรุษผูลวงรับไปแลว ผูมีพระคุณ เจากรรมนายเวร เทวดา ไดรับสวนบุญ สวนกุศลที่

ขาพเจาไดทําไวแลวนัน้เทอญ ก็มีความสุข”  
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3) การสื่อสาร (Communication) ผูสูงอายุมีความพอใจกับการบอกเลาวิถี

ชีวิตใหกับลูกหลานหรอืผูที่สนใจฟง ดังที่ TS01 กลาววา “ความสุขคอืไดเลาเรื่องอดีตใหลูกหลาน

ฟง เวลามาเยี่ยมในเทศกาลตาง ๆ” และ TS15 “พอใจที่เปนครูสอนภาษาอาหรับตั้งแตเด็ก ผูใหญ 

จนถงึผูสูงอายุ”  

4) การพัฒนา (Development) ผูสูงอายุมีความสุขจากการไดนําความรู

ทักษะในวัฒนธรรมที่ตนมีนัน้ทําใหเกดิประโยชนตอตนเอง ครอบครัว หรอืชุมชน ดังที่ TS08 กลาว

วา “อยากใหหลานสบืทอดวัฒนธรรมไทย... หลานชายเรียนดนตรีไทยดวยความสมัครใจ (ชอบ) 

บรรเลงดนตรไีทยใหเพื่อนบานฟง”  

5) การเสพสุข (Enjoyment) ผูสูงอายุมีความสุขจากการที่ชอบดูมวยทาง

ทวีี ดูกฬีาชนวัว 

วัฒนธรรมสรางความสุขใหกับผูสูงอายุในภาคตะวันออก ดังนี้  

1) พื้นที่ (Area) มีความสุขจากสภาพการตั้งบานเรือนที่ใกลกัน ดังที่ TE21 

กลาววา “ทุกวันนี้ก็มีความสุขด ีมีอะไรทํา ไมเหงา อยูกับลูก ลูกก็ดูแล ไดอยูดวยกัน” ผูสูงอายุมี

ความสุขเกิดจากพื้นที่ที่ทําใหลูกหลานและคนในชุมชนมาพบกัน ซ่ึงสวนใหญเปนเรื่องเกี่ยวกับ

ความเช่ือ พิธกีรรม และประเพณ ีดังที่ TE02 เลาวา ชุมชนมีประชุมผูสูงอายุทุกเดือนตนชอบ“มา

ประชุมผูสูงอายุทุกเดือนเพราะมีกิจกรรมใหทํา สนุก ไดออกกําลังกาย”  สวน TE17 กลาววา 

“ชอบไปวัดทําบุญไปเจอ เพ่ือน ๆ เจอคน”   

2) ความเช่ือ (Belief)  ผูสูงอายุมีความสุขจากการไดปฏิบัตติามความเช่ือที่

ตนเองและชุมชนยดึถอืปฏิบัติกันมา เปนความสุขจากการไดทําแลวสบายใจ ดังที่ TE12 กลาววา 

“ชอบทําบุญ ทําอะไรก็ไมดเีทาทําบุญ เช่ือวาคงจะมีผลตอชีวิตเรา เพราะเราใจบริสุทธิ์ ... อธิฐาน

ขออยาใหเจ็บปวย ถาไมเจ็บปวยก็สบายใจ... ภูมิใจที่มีคนช่ืนชมเวลาที่เราชวยเหลอืคนอ่ืน... ไดชวย

เขาใหสบาย เราก็มีความสุข เขาก็มีความสุข” ผูสูงอายุมีความสุขเพราะเห็นลูกหลานไดดีตามที่

สอน ดังที่ TE04 กลาววา “ภูมิใจที่ลูกเปนคนดี ไมเกเร ไมดื่มเหลา ไมสูบบุหรี่ ไมเคยทําใหพอแม

เสยีใจ เราเปนคนสอนคนเลี้ยงของเขา ตอนนี้ลูกเปนทหารเรอื เปนปลัดอําเภอ”  

3) การสื่อสาร (Communication) ผูสูงอายุมีความพอใจกับการบอกเลาวิถี

ชีวิตใหกับลูกหลานหรอืผูที่สนใจฟง ดังที่ TE01 เลาวา โรงเรยีนเชิญไปสอนนักเรยีนทํางอบใบจากป

ละครัง้ “เด็ก ๆ เรยีกยาย บอกวา ยายสอนหนูม่ัง”  

4) การพัฒนา (Development) ผูสูงอายุมีความสุขจากการไดนําความรู

ทักษะในวัฒนธรรมที่ตนมีนั้นทําใหเกิดประโยชนตอตนเอง ครอบครัว หรือชุมชน มีความสุขจาก

การพ่ึงตนเองได ดังที่ TE11 กลาววา “เราเหมือนตกกระไดพลอยโจน แตเม่ือทุกคนเช่ือม่ันเรา ไม

อยากทําก็ตองทํา เวลาคนทักเราก็ดใีจ แตที่เรามีความสุขคือ เปลี่ยนนิสัยชาวบานได โดยที่เราไม
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ตองไปสั่งสอน... เราดใีจที่ทําออกมาแลวไมเหมือนคนอ่ืน ไดกระบวนการระหวางทางที่ทํา มันได

องคความรู ทําใหเราภาคภูมิใจ... ทําใหคนที่อยูรอบ ๆ มีความสุข เราก็มีความสุข”  

5) การเสพสุข (Enjoyment) ผูสูงอายุมีความสุขจากความเพลิดเพลินใน

การเขารวมกจิกรรมนันทนาการ ดังที่ TE02 กลาววา “รําวงยอนยุค ลิเก ไปแลวมีความสุขเพราะ

ชอบไปนั่งคุย สนุกสนาน ชอบเตน ใครจะมองชางมัน เวลาเตนหายปวดเขา” 

วัฒนธรรมสรางความสุขใหกับผูสูงอายุในภาคตะวันตก ดังนี้  

1) พื้นที่ (Area) สภาพการตั้งบานเรือนที่ใกลกันทําใหลูกหลานหรือคนใน

ชุมชนไดใกลชิดกัน ดังที่ TW23 กลาววา “อยูกับครอบครัว อยูใกลชิดแม พ่ีนอง เลี้ยงหลานคนเล็ก 

และไปเยี่ยมหลานคนโตที่อยูโรงเรยีนประจํา” ทําใหลูกหลานและคนในชุมชนมาพบกันวา สวนใหญ

เปนเรื่องเกี่ยวกับความเช่ือ พิธกีรรม และประเพณ ีดังที่ TW19 “เวลาไปวัดไปวาก็เจอกัน คุยบาน

โนนบานนี้ ญาต ิๆ กัน... ชอบคุย”  

2) ความเช่ือ (Belief) ผูสูงอายุมีความสุขจากการไดปฏิบัติตามความเช่ือที่

ตนเองและชุมชนยดึถอืปฏิบัตกิันมา เปนความสุขจากการไดทําแลวสบายใจ ดังที่ TW06 กลาววา 

“มีความสุขไดไหวพระ สวดมนต อานหนังสอืธรรมะ นั่งสมาธ ิไดบวชเรยีน”   

3) การสื่อสาร (Communication) การบอกเลาวิถชีีวิตใหกับลูกหลานหรอืผู

ที่สนใจฟง ดังที่ TW04 เลาถงึความพอใจที่สอนใหลูกหลานเปนคนดี ตั้งใจทํามาหากิน ทุกวันนี้มี

ความสุขที่ลูกหลานยังดูแล “ความสุขคอื มีเงนิ มีทอง มีกนิ มีใช เราแกแลวทํางานไมได มีลูกหลาน

ใหลูกหลานดูแล เรามีความสุข”  

4) การพัฒนา (Development) ผูสูงอายุมีความสุขจากการนําความรูทักษะ

ในวัฒนธรรมที่ตนมีนัน้ทําใหเกดิประโยชนตอลูกหลาน ดังที่ TW02 บอกวา ความสุขของคือ “การ

ที่ลูก ๆ มีงานทํา เลี้ยงตัวเองได”  

5) การเสพสุข (Enjoyment) ผูสูงอายุมีความสุขจากการไดพบปะผูคนและ

ภูมิใจในวัฒนธรรมของตน ดังที่ TW10 กลาววา “ความสุขคอืไดขายของ ไดพูดคุย มาขายของแลว

ไดพบปะพูดคุย พบผูคน คนตางถิ่น นักทองเที่ยว มีความสุข ทํางานสนุกดี” 
 

     
 

ภาพท่ี 4.74 ความสุขจากวัฒนธรรมของผูสูงอายุเกดิจากการปฏิบัติตามความเช่ือที่ตนเองยดึถอื 
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6.3 ดานการสรางความสุข 

6.3.1 สภาพความสุขของผูสูงอายุ  

ผูสูงอายุในภาคเหนอืมีสภาพความสุข ดังนี้  

1) ความสุขที่เกิดจากตนเอง ผูสูงอายุมีความสุขจากการพ่ึงตนเองได 

ไดแก การพ่ึงตนเองไดในเรื่องของรายได และการสามารถทํากิจกรรมในชีวิตประจําวันไดดวย

ตนเอง ดังที่ TN23 กลาววา “อยูคนเดียวก็มีความสุข ทําคนเดียว กินคนเดียว สบายใจ” การมี

สุขภาพแข็งแรง ไดทํางานที่ชอบดังที่ TN01 กลาววา งานที่ชอบทําคืองานปูกระเบื้องเพราะทําให 

“รูสกึเพลนิ” สวน TN23 กลาวถงึการมีงานทําวาทําใหแข็งแรง “ถาไมทํางานก็เหนื่อย ตองทํางาน 

ทํางานแลวมีแรง” การมีความม่ันคงปลอดภัยในดานการเงินและชีวิตความเปนอยู เชน TN19 

กลาววา “พอใจตัวเอง ไมคอยมีปญหา เราก็สบายใจ”  การไมมีหวง ซ่ึงมักจะเกี่ยวของกับบุตร

หลาน ไดแก การที่ลูกหลานมีงานทํา ลูกหลานมีความประพฤตดิี มีครอบครัวอบอุน พ่ึงตนเองได 

ดังที่ TN20 กลาววา “ลูกหลานด ีไมมีอะไรใหหวงกังวล ลูกเขยลูกสะใภก็ดี” การไมมีภาระหนี้สิน 

ดังที่ TN14 กลาววา “ในชีวิตมีอยางนี้ก็พอใจแลว ไมมีหนี้สิน ไมเจ็บปวย” การมีอิสระ ผูสูงอายุ

สามารถทําสิ่งตาง ๆ ไดตามความตองการ TN08 กลาววา “นึกจะไปไหนก็ไปไดตามใจ” การมี

ความหวังหรอืมีเปาหมายในชีวิต เปนความหวังที่มีตอลูกหลาน ดังเชน TN14 มีความหวังอยากให

หลานเรยีนสูง ๆ “ตายายชวยเต็มที่ใหหลานเรยีนเกง ๆ ลุงก็มีความสุขแลว ลูกหลานไมเกก็ช่ืนใจ

แลว” การรับรูวาตนเองเปนคนมีคุณคา มีประโยชน เปนที่รูจัก TN21 มีความภูมิใจที่สามารถสราง

หลักสรางฐานะมาไดดวยตนเอง เนื่องจากเม่ือกอนมีฐานะยากจน การทําบุญและทําจิตใจใหสงบ

ดวยการสวดมนตไหวพระทุกคนืหรอืทุกเชา ดังที่ TN15 กลาววา “เรื่องทําบุญสวดมนตไหวพระทํา

ใหมีพลัง ปลื้มมาก ๆ บอกไมถูก เวลานกึถงึบุญแลวก็อ่ิมอกอ่ิมใจ”  

2) ความสุขที่เกดิจากครอบครัว ผูสูงอายุมีความสุขจากการไดรับการดูแล

จากครอบครัว เปนการที่ลูกหลานดูแลผูสูงอายุโดยการใหเงนิใช ดังที่ TN16 เลาวา “ตัวไมมาไดยนิ

เสียงก็ช่ืนใจแลว โทรคุยกันก็หายคิดถึงแลว” การดูแลเรื่องอาหารการกิน ดังที่ TN10 กลาววา 

“ลูกหลานเปนหวงเรา มีอะไรก็เอามาใหกนิ เอาขาวสารมาให” ดูแลเรื่องสุขภาพดวยการพาไปพบ

แพทย ดังที่ TN22 กลาววา “ลูก ๆ ดูแลอยางด ีเจ็บปวยพาไปหาหมอ” การไดอยูรวมกับครอบครัว 

หรอืการไดทํากจิกรรมตาง ๆ รวมกันคนในครอบครัว การไดอยูใกลชิดลูกหลานไดทํากจิกรรมตาง 

ๆ รวมกัน การที่ลูกหลานไดมารวมกันในเทศกาลสําคัญหรอืวันหยุดนักขัตฤกษ หรอืในชวงเทศกาล 

เชน วันสงกรานต วันข้ึนปใหม วันเขาพรรษา ดังที่ TN23 กลาววา “เวลาลูกหลานมาพรอมหนา

พรอมตาจะมีความสุขที่สุด มาทํากับขาว ทําอะไรดวยกัน” การเปนที่พ่ึงของครอบครัว ดังที่ TN09 

ซ่ึงผูสูงอายุยังมีรายไดจากการทํางาน เม่ือลูกหลานขัดสนเงินทองก็สามารถใหเงินลูกหลานยืมได 
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การมีลูกหลานที่ด ีโดยการเปนผูมีความประพฤตดิ ีไมเกเร ดังที่ TN04 กลาววา “ลูกเปนคนดี ทํา

มาหากนิ ไมเกเร”  

3) ความสุขที่เกิดจากสังคม ผูสูงอายุมีความสุขจากการมีปฏิสัมพันธกับ

ผูอ่ืน ดังที่ TN04 มีความสุขที่มีคนมาคุยดวย ทําใหไมเหงา “มีคนมานั่งคุย ไมรูจะฟงเสียงใคร” 

TN29 กลาววา “อูกันมวน ไมมีคนคุยก็นอน” TN31 มีเพ่ือนมาเย่ียมเยียนที่บานเปนประจํา มากิน

เหลากนิเบยีร คุยกัน กจิกรรมที่ผูสูงอายุทําเปนกจิกรรมทางศาสนา ไดแก การไปวัดทําบุญ ถวาย

ภัตตาหาร สวดมนต รักษาศลีในวันพระหรอืวันสําคัญทางศาสนา เม่ือวัดมีงานก็ไปชวยทํางาน การ

ไดรับการดูแลจากสังคม ดังที่ TN10 กลาวถึง การที่เพื่อนบานแบงปนอาหารและไหววานกันได 

TN24 กลาวถงึ การดูแลชวยเหลอืกัน ไปไหนก็ซ้ือของมาฝากกัน การไดรับการยอมรับจากสังคม 

ดังที ่TN05 ซ่ึงไดรับรางวัลพอดเีดน และการเปนที่รูจักของคนอ่ืน ๆ   

ผูสูงอายุในภาคใตมีสภาพความสุข ดังนี้  

1) ความสุขที่เกิดจากตนเอง ผูสูงอายุมีความสุขจากการที่ยังสามารถ

ชวยเหลือตนเองได ทําอาหารกินเองได เดินไปวัดใกล ๆ ได สามารถทําอาหารไปทําบุญที่วัดได 

การมีสุขภาพแข็งแรง ไมมีโรคภัยไขเจ็บ ทําใหผูสูงอายุยิ้มแยมแจมใส พูดคุยอยางอารมณดี มี

ความสนุกสนาน ดังที่ TS11 กลาววา “ภูมิใจที่ไดอยูมาถงึ 92 ป กนิอ่ิมนอนหลับ หูยังฟงไดชัดเจนด ี

แตตาไมคอยดมีาแตกําเนดิ... ทุกวันนี้มีความสุข อยูอยางสบายไมเจ็บไมไข” มีความสุขที่ไดทํางาน

ที่ชอบ ดังที่ TS09 กลาววา “ชอบมากๆ มีความสุขกับงานที่ทําเพราะเปนงานที่ตนเองชอบ” การมี

ความม่ันคงปลอดภัยในการดําเนนิชีวิต ดังที่ TS08 กลาววา “มีเพื่อนบานดีไมตองมีรั้วบาน” การ

ไมมีหวง ซ่ึงความหวงใยอาจเกี่ยวกับบุตรหลาน ถาบุตรหลานเรียนจบ มีงานทํา มีครอบครัวที่ด ี

สามัคคีกันก็จะทําใหผูสูงอายุหมดหวง ทําใหมีความสุข การรับรูวาตนเองเปนคนมีคุณคา มี

ประโยชน เปนที่รูจัก ไดแก TS03 มีความสุขจากการทําความดี “การทําความดีคือความสุข ทุก

วันนี้มีความสุขจากการทําความดี ในหลวงบอกวาเปนครูรวยไมได” TS15 มีความสุขจากการ

ปฏิบัตติามคําสอนของศาสนา ดังคํากลาววา “เราทําตามสิ่งที่ศาสนาบังคับ ผลที่ไดรับทําใหเรามี

ความสุข ทําสิ่งที่ศาสนาหาม ผลที่ไดมาคือความทุกข”  

2) ความสุขที่เกดิจากครอบครัว ผูสูงอายุมีความสุขจากการไดรับการดูแล

จากลูกหลาน ไมวาจะเปนการใหเงินใช การจัดหาอาหารมาให การดูแลเอาใจใสในเรื่องตาง ๆ 

ดังที่ TS06 กลาววา “ทุกวันนี้ก็มีความสุขเพราะอยูกับลูก มีอาหารกินตลอด” TS05 กลาววา 

“สบายใจมากเพราะลูกอยูดวยตลอดเวลา เชาถงึเย็นลูกชายดูแล เย็นถึงเชาลูกสาวดูแล... มีลูกที่

ตามใจ จะไปไหนลูกก็ไปสงไปรับตลอดเวลา” การไดอยูกับครอบครัวหรือทํากิจกรรมรวมกับ

ครอบครัวดังที่ TS09 กลาววา “ทุกวันนี้มีความสุขมากเพราะไดอยูกับลูกหลาน ลูกหลานก็พาไป
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เที่ยวตางจังหวัด” การที่เปนเสาหลักของครอบครัว ลูกหลานใหความเคารพนับถือ เชน TS08 

พอใจที่ไดชวยเหลอืลูก ๆ ทําอาหารใหลูกกนิ ลูกหลานมีความประพฤตดิี ประสบความสําเร็จ  

3) ความสุขที่เกดิจากสังคม ผูสูงอายุมีความสุขจากการไดพบปะพูดคุยกับ

เพ่ือนฝูง ดังที่ TS05 กลาววา “มีความสุขที่ไดพูดคุยกับคนที่ซ้ือและเพ่ือนฝูง” การเขารวมกจิกรรม

ทางสังคม โดยการไปวัดทําบุญไปงานบุญประเพณตีาง ๆ การไดรับการดูแลจากสังคมดังที่ TS10 

กลาววา “เพื่อนบานก็ดกีัน มีอะไรก็แบงปนกันกนิ คอยดูแลซ่ึงกันและกันแบบคนดั้งเดิม สามารถ

ฝากบานไดเวลาเราไมอยู” การไดรับการยอมรับจากสังคม โดยการใหความเคารพนับถือ ดังที่ 

TS03 กลาววา “เพื่อนบานด ีใหความเคารพนับถอืเพราะเปนครูเกา” ขณะที่ TS13 มีความพอใจใน

ตนเองหลายเรื่อง เชน ไดเปนนางงามเช่ียนหมากอันดับสองงานลอยกระทง เปนสตรีดีเดนจาก

เทศบาลนครหาดใหญ เปนแมดีเดนของเทศบาลนครหาดใหญ เปน อสม.ดีเดนของเทศบาลนคร

หาดใหญ 

ผูสูงอายุในภาคตะวันออกมีสภาพความสุข ดังนี้  

1) ความสุขที่เกิดจากตนเอง ผูสูงอายุมีความสุขจากการพ่ึงพาตนเองใน

ดานเศรษฐกจิได ดังที่ TE01 ที่มีรายไดจากการสานงอบใบจาก กลาววา “สบายใจ เปนรายได ไม

ตองพ่ึงลูก ไมตองขอใคร” มีความสุขจากการที่มีสุขภาพแข็งแรง ไมเจ็บปวย ดังที่ TE09 กลาววา 

“อยูสบายด ีสุขแลว ขออยาใหปวย” มีความสุขจากการมีงานทําเนื่องจากการทํางานเปนการใช

เวลาใหเกดิประโยชน ดังที ่TE01 กลาววา “งานบางงานเปนการใชเวลาใหมีประโยชน ไมปลอยให

เวลาลวงเลยไปเฉย ๆ ” มีความสุขจากการมีความม่ันคงในชีวิตซ่ึงจะเกี่ยวของกับทางดานเศรษฐกจิ 

และการมีที่พักอาศัยที่ม่ันคงปลอดภัย ดังเชน TE15 กลาววาตอนนี้ “เฝาสมบัติ บานพ่ีสาว ของ

พ่ีสาวทัง้นัน้ (พ่ีสาวเสยีชีวิตแลว)” มีความสุขจากการที่ชีวิตไมมีภาระผูกพันใด ๆ ที่ตองรับผิดชอบ 

ตลอดจนการที่ไมตองเปนหวงลูกหลาน เนื่องจากลูกหลานมีงานทํา สามารถดูแลตนเองและพ่ึงพา

ตนเองได มีความสุขเนื่องจากการมีอิสระที่จะทําสิ่งตาง ๆ ไดตามความตองการ การมีความหวัง

หรือมีเปาหมายในชีวิต ทําใหผูสูงอายุมีความสุข ดังที่ TE11 กลาววา “ความสุขคือทําใหคนที่อยู

รอบๆ มีความสุข คนมาเที่ยวมีความสุข เราก็สุข” การรับรูวาตนเองเปนคนมีคุณคา มีประโยชน 

เปนที่รูจัก ดังเชน TE05 มีความภาคภูมิใจในผลงานที่เปนการสรางสรรคของตนเองจนเปนที่รูจัก

ของคนโดยทั่วไป “ใครจะมาสอน ทําเอง ใบจากไปเก็บรมิคลอง เย็บยาก งายซะเม่ือไร” มีความสุข

จากการทําบุญและทําจติใจใหสงบ เปนการปฏิบัตติามหลักศาสนา ดังที ่TE06 เลาวา “เวลาคนมา

หา ไมมีเงนิ เราก็ตองใหทานเขา บรจิาคชาตนิี้ชาตหินาเปนไงไมรู ทําไวกอน”   

2) ความสุขที่เกิดจากครอบครัว มีความสุขจากการไดรับการดูแลจาก

ครอบครัว ไมวาจะเปนการที่ลูกหลานใหเงินใช ดังที่ TE13 กลาววา “ตังคลูกหลานให พอมีพอใช 

ไมเดือดรอน ลูกหลานที่อยูดวยกันคอยดูแลเอาใจใส” และ TE07 กลาววา “ภูมิใจที่ลูกมาดูแล  
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สงเงนิมาให มาเยี่ยมทุกเดอืน” มีความสุขที่ไดอยูกับลูกหลาน สามารถชวยเหลือลูกหลานในบาง

สิ่งบางอยางได มีความสุขจากการมีลูกหลานเปนคนดี มีศีลธรรม เช่ือฟงคําสั่งสอน ไมทําให

ผูสูงอายุเสียใจดังที่ TE14 กลาววา “คนในครอบครัวคุยกันเกือบทุกเรื่อง ความสัมพันธใกลชิด 

ภูมิใจที่ลูกนสิัยด ี ไมข้ีเกยีจ เรยีนไดทุนตลอด ไมกนิเหลา ไมสูบบุหรี่”   

3) ความสุขที่เกดิจากสังคม ผูสูงอายุมีความสุขจากการที่มีเพื่อนไดไปมา

หาสูพูดคุยกัน ดังเชน TE13 กลาววา “ชอบที่มีคนมาคุยดวย มาถามอยางนั้นอยางนี้ ถามเรื่อง

สุขภาพบาง อะไรบาง” และ TE15 ที่วา “ความสุขคอื ตองการเพื่อนคุย ขายของไดไมไดไมเปนไร มี

ลูกคามานั่งคุยกัน” มีความสุขจากการเขารวมกิจกรรมทางวัฒนธรรม ไดแก การรําวงยอนยุค    

มีความสุขที่ไดรับความหวงใย ดูแลชวยเหลือกันจากเพื่อนบาน เชน TE18 เลาใหฟงวา “ในชุมชน

แมจะตางคนตางอยู แตก็ชวยเหลือกัน” มีความสุขที่ไดรับการยอมรับ ยกยอง เคารพนับถือ ให

ความสําคัญจากชุมชนและสังคม ดังที่ TE11 กลาววา “ผูคนไววางใจ เช่ือใจ ทําไดขนาดนี้ก็ภูมิใจ”  

ผูสูงอายุในภาคตะวันตกมีสภาพความสุข ดังนี้  

1) ความสุขที่เกิดจากตนเอง ผูสูงอายุมีความสุขจากการพ่ึงพาตนเองได 

ดังที่ TW02 กลาววา “ภูมิใจที่ไมเปนภาระกับใคร ดูแลตัวเองได” เชนเดียวกับ TW05 ที่กลาววา 

“ทําทุกอยางไดดวยตัวเอง” และ TW21 มีความพอใจที่ยังทํางานชวยเหลือตนเองได การมีสุขภาพ

แข็งแรง ดังที่ TW17 กลาววา ไมตองการอะไร “ขอใหสุขภาพแข็งแรงก็พอ จะไดมาทําบุญได” การ

มีงานทํา ผูสูงอายุบางคนทํางานอาสาสมัครซ่ึงเปนงานที่ ไดชวยเหลือสังคมทําใหเกิดความ

ภาคภูมิใจ และทําใหมีกจิกรรมทํา ดังที่ TW18 กลาววา “ทําสวนสนุกดี ไปหลายคน” การมีความ

ม่ันคงปลอดภัย เปนความม่ันคงในดานแหลงทํากนิ ดานเศรษฐกจิ และความม่ันคงดานที่อยูอาศัย 

ดังที่ TW04 กลาววา “ความสุขคอื มีเงนิ มีทอง มีกนิ มีใช”  การไมมีหวง เปนการที่ผูสูงอายุไมตอง

มีหวงเกี่ยวกับลูกหลาน เม่ือลูกหลานสามารถดูแลตนเองหรอืพ่ึงพาตนเองได เชน เรียนจบ มีงาน

ทํา ก็จะทําใหผูสูงอายุมีความสุข การมีอิสระ เปนการที่ผูสูงอายุสามารถทําสิ่งตาง ๆ ไดโดยไมมี

การควบคุมบังคับจากผูอ่ืน ดังที่ TW21 กลาววา “อยูคนเดียวก็มีความสุขที่สุด อยากทําอะไรก็ได

ทํา”การมีความหวังหรอืเปาหมายในชีวิต โดยเปนความหวังหรอืเปาหมายในเรื่องศาสนา การรับรู

วาตนเองเปนคนมีคุณคา มีประโยชน เปนที่รูจัก ผูสูงอายุบางคนที่มีฝมือในการทําขนม เชน TW02 

มีความภูมิใจที่เปนเจาเกาแกและอรอยที่สุด มีความพอใจในความเปนคนดี  การยึดถือคําม่ัน

สัญญา การไมกนิเหลาคนที่มีรานคา ที่รานก็จะไมขายเหลา บุหรี่ ภูมิใจที่เปนคนเครงศาสนา ไมคด

โกง ซ่ือสัตยสุจริต ความภูมิใจที่ไดชวยเหลือสังคม การทําบุญและทําจิตใจใหสงบ ดวยการใส

บาตรตอนเชา การถวายขาวหิ้งพระ  

2) ความสุขที่เกิดจากครอบครัว ผูสูงอายุมีความสุขจากการที่ลูกหลาน

ดูแลเอาใจใส ซ่ึงการดูแลเอาใจใสอาจเปนลักษณะของการใหเงนิใช การดูแลในเรื่องตาง ๆ การมา
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เยี่ยมเยยีน ดังที ่TW19 กลาวถงึความพอใจวา “ลูกหลานดูแล เขาใหมาพันสองพัน”  TW02 กลาว

วา “ภูมิใจที่ลูกหลานคิดถงึ มาหา ดูแลด ีใหเงนิใชนดิ ๆ หนอย ๆ ก็ดแีลว”  การไดอยูรวมกันหรือ

ทํากิจกรรมรวมกับครอบครัว ดังที่ TW01 กลาววา “ทุกวันนี้พอใจ มีความสุข อยูกับลูกหลาน” 

ลูกหลานที่ไมไดอยูดวยกันแตจะกลับมารวมตัวกันในเทศกาลสําคัญและทํากจิกรรมตาง ๆ  ดวยกัน 

เชน ไปเที่ยว ไปทําบุญ ทําอาหารรับประทานรวมกัน ก็ทําไดผูสูงอายุมีความสุขเชนกัน ดังที่ TW02 

กลาววา “เวลาลูกหลานมาพรอมหนา ดใีจมาก เวลาลูกโทรมาวาจะมาก็ดใีจ”  การมีลูกหลานที่ด ี

ไดแก เปนคนประพฤตดิ ีประสบความสําเร็จ มีความรูความสามารถ ดังที่ TW04 กลาววา “ภูมิใจ

กับหลานที่เปนเจาอาวาสปจจุบัน”  

3) ความสุขที่เกิดจากสังคม ผูสูงอายุมีความสุขจากการมีปฏิสัมพันธกับ

ผูอ่ืน ไดแก การที่ผูสูงอายุมีเพ่ือน มีการไปมาหาสูกัน พบปะพูดคุยกัน ดังเชน TW02 กลาววา 

“ชอบคุย แถวนี้เปนญาติ ๆ กัน ไปมาหาสูกัน เดี๋ยวนี้เดนิไปคุยไมไดก็มีคนมาคุยดวย”เชนเดียวกับ 

TW18 ที่วา “ชอบคนมาเที่ยวหา มาคุย” การเขารวมกจิกรรมทางสังคม ไดแก การไปวัดทําบุญตัก

บาตรในวันสําคัญทางศาสนา กจิกรรมทางวัฒนธรรมประเพณตีาง ๆ เชน วันสงกรานต งานบวช 

TW16 กลาววา “ชอบมาทําบุญที่วัด เขาพรรษาก็มาถอืศลี สวดมนต ฟงพระเทศน”  การไดรับการ

ดูแลจากสังคม คนในชุมชนจะรวมแรงรวมใจกันชวยเหลอืงานสวนรวม ไมวาจะเปนงานวัดหรอืงาน

หมูบาน ชุมชนมีงานอะไรก็จะชวยกัน เชน งานบุญ งานศพ ทุกคนจะไปชวยกัน การไดรับการ

ยอมรับจากสังคม ดังที่ TW10 เจาของรานขนมจนีเสนสดน้ํายาหยวกกลวยรานปาหยนิ ซ่ึงเปนราน

อรอยที่สุดในสังขละบุรี ใครมาก็ตองแวะมากนิที่รานนี้ 
 

   
 

ภาพท่ี 4.75 ผูสงูอายุไทยมีความสุขจากการไดทํากจิกรรมที่ชอบทําใหเกดิความเพลดิเพลนิ 

 

6.3.2 วธิีการสรางความสุขของผูสูงอายุไทย  

 ผูสูงอายุในภาคเหนอืมีวิธีการสรางความสุข คอื  

1) การดูแลตนเอง ในเรื่องสุขภาพกาย รับประทานอาหารที่มีประโยชน

และถูกสุขลักษณะ ดังที่ TN03 กลาววา “รักสวยรักงาม ดูแลตัวเอง ตื่นเชามาก็ดื่มน้ํากอน ดื่ม

กาแฟโสมบํารุงรางกาย” และ TN15 ปลูกผักปลอดสารพิษไวรับประทาน เนื่องจากบานอยูหางจาก

บานคนอ่ืนจงึตองดูแลตัวเอง เวลาเปนอะไรไปจะไมมีคนชวย การรักษาความสะอาดของรางกาย 
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อาบน้ําทุกวัน ปะแปง เค้ียวหมากเพื่อไมใหมีกลิ่นปาก “ใครก็อยากมาใกล” ดูแลตนเองโดย

พักผอนใหเพียงพอ ออกกําลังกายดวยการบรหิารรางกาย และปนจักรยาน ออกกําลังกายทุกเย็น 

การดูแลจิตใจและการจัดการอารมณอยางเหมาะสม ดังที่ TN20 กลาววา “เราไมเครียดก็มี

ความสุข คนเราตองเปนคนใจด ีไมบนวาดาแชงใคร”  
 

    
 

ภาพท่ี 4.76 ผูสูงอายุมีวิธสีรางความสุขจากการดูแลสขุภาพรางกายและจติใจ 

 

2) การทํากจิกรรมที่ชอบหรอืงานอดเิรก ไดแก กนิหมาก ดังที่ TN11 กลาว

วา “กนิหมากมีความสุข ไมกนิก็หาว ยัดลงไปก็หาย” ขณะที่ TN12 ชอบดูขาว และ TN16 ชอบดูทัง้

ขาวและละคร “เวลาวางชอบดูทีวี ดูขาว ละคร ไมชอบเที่ยว” TN31 มีวิธีสรางความสุขโดยการ

ทํางานอดเิรก เลี้ยงไก เลี้ยงปลา และ “เลนไพกันบาง ดัมม่ี ใชสมองบาง”  

3) การทํางาน ไดแก การขายของ นําของไปขายที่ตลาด  การเลี้ยงหลาน 

การทําไรทํานา การปลูกพชืผัก ดังที่ TN12 กลาววา “วัน ๆ ชอบปลูกผัก ปลูกหญา สวนมากปลูก

ไวกนิในครอบครัว ทํางานแลวสบายใจ ไปทํางานแลวโปรงตา” TN18 กลาววา “ความสุขคือไดไป

ไรไปนา ไปดูตนขาว ชอบทํานา” นอกจากนี้ผูสูงอายุยังชอบเลี้ยงสัตว ทํางานอาสาสมัคร  

4) การทํากจิกรรมกับสมาชิกในครอบครัว ไดแก การเลนกับหลาน การ

รับประทานอาหารรวมกัน ดังที่ TN28 กลาววา “ทําอาหารก็ชวยกันทํา ชวยกันกิน” หรือชวน

ลูกหลานไปทําบุญที่วัดดวยกัน การเลนสะลอซอซึงกับลูกชาย การเดนิทางไปเยี่ยมเยียนลูกหลาน 

การทํากจิกรรมรวมกับลูกผานโซเซียลเน็ตเวิรค ดังที ่TN23 กลาววา “กําลังหัดเลนไลน ลูกสาวคน

โตซ้ือโทรศัพทมาให” 

5) การสังสรรคกับผูอ่ืน ไดแก การคุยกับเพื่อน ดังที ่TN02 ที่ชอบไปดูมวย

บานเพ่ือน เพราะจะไดมีเพ่ือนคุย “ดูคนเดียวไมสนุก” TN23 ที่เดินขามถนนไปคุยกับเพื่อนทุกวัน 

“อยูบานคนเดยีวก็เหงา มีเพ่ือนคุยสบายใจ” สวน TN28 ไลนคุยกับเพ่ือน ๆ “มีขาว มีตลก คลิป ก็

สงไปสงมา เพลนิไปเลย”   

6) การทํากจิกรรมทางศาสนา ไดแก การสวดมนตไหวพระ การใสบาตร 

การไปวัดทําบุญและ/หรอืรักษาศลีการฟงรายการธรรมะ ดังที่ TN16 กลาววา “ชอบทําบุญ เพราะ

จติใจเบกิบาน”  TN19 “เขาวัดเขาวาจะไดสบายใจ”  TN27 “อานหนังสอืสวดมนต สบายใจ”   
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7) การทํากิจกรรมทางวัฒนธรรมประเพณี ไดแก งานบุญตามเทศกาล 

ดังที่ TN24 เลาวา “งานผีตาโขนจังหวัดเลยไปทุกป ไปดูประเพณีวัฒนธรรม ไปดูขบวนแห” สวน 

TN11 ชอบดูลเิก “เม่ือกอนมีลิเกตรงไหนก็ไป” และ TN20 มีความสุขจากการไดบวชหลาน 

ผูสูงอายุในภาคใตมีวิธกีารสรางความสุข คอื  

1) การดูแลตนเองในเรื่องสุขภาพกาย ดวยการรับประทานอาหารที่มี

ประโยชนตอรางกายดังที่ TS01 กลาววา “พยายามกินอาหารที่มีประโยชนตอรางกาย งดอาหาร

มัน ๆ เพราะเม่ือตอนหนุม ๆ ชอบมาก” TS08 กลาววา “กนิไดแต อยากินใหเกิน” การออกกําลัง

กาย TS07 กลาววา “ชอบมากในการออกกําลังกาย สิ่งที่กลัวมากคือการเดินไมได แตตอนนี้ยัง

แข็งแรงอยู”  การดูแลจติใจและจัดการกับอารมณใหดี ดังที่ TS08 กลาววา “ความเครยีดมีได แต

อยาไปทําใหเกิดปญหา ตองมีสติ” การปรับตัวที่ดีตอสิ่งแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงไป ดังที่ TS10 

กลาววา “ทําตัวใหมีความสุขเขากับยุคสมัยพยายามปรับตัวใหเขากับคนรุนใหม”  

2) การทํากจิกรรมที่ชอบหรอืงานอดเิรก ไดแก การทําอาหาร ดังที่ TS04 

กลาววา “มีความสุขที่ไดทําอาหารใหลูกหลานกนิ” บางคนชอบอานหนังสือชอบทองเที่ยว ชอบดู

ทวีี ชอบฟงวิทยุ ชอบเลนไลนกับเพื่อนและครอบครัว TS14 กลาววา “มีความสุขที่ไดเรียนภาษา

อาหรับ เพราะสาว ๆ ไมมีโอกาสไดเรยีน”  

3) การทํางาน ดังที่ TS01 กลาววา “มีความสุขกับงานที่ทํา” TS04 กลาว

วา “อยูเฉย ๆ  ขัดใจมาก ชอบทํางาน ไมชอบอยูนิ่ง”  

4) การทํากจิกรรมรวมกับสมาชิกในครอบครัว ซ่ึงลักษณะกจิกรรม ไดแก 

การถายทอดภูมิปญญาตาง ๆ จากผูสูงอายุใหกับลูกหลาน เชน TS08 เลาใหฟงวาจะสอน

ลูกหลานตอนทานขาวพรอมกันวา “ปูยาตองลําบาก ตองสูชีวิต ลูกยังเห็นวาพอแมลําบากตองสู

ชีวิต ตองหาเอง” TS10 กลาววา “ปใหมลูก ๆ หลาน ๆ พาไปเที่ยว ไปไหวบรรพบุรุษ (เชงเมง) 

สงกรานตลูกหลานก็จองตัวแลว” 
 

   
 

ภาพท่ี 4.77 ผูสูงอายุมีความสุขจากการมีสัมพันธภาพที่ดใีนครอบครัว 
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5) การสังสรรคกับผูอ่ืน ไดแก การพบปะพูดคุยกับเพ่ือน ๆ ตามสถานที่

ตาง ๆ เชน การไปเยี่ยมเยยีนที่บาน การไปเที่ยว ไปรับประทานอาหาร และซ้ือของกับเพ่ือน ๆ และ

การทํากจิกรรมรวมกันโดยการเขารวมกจิกรรมในชมรมผูสูงอายุ ดังที่ TS10 กลาววา “ไปเที่ยวกับ

เพ่ือนฝูงทั้ง ๆ ที่อายุมากที่สุด ใครมารับไปไหนก็ไป ไมเคยปฏิเสธ... ทุกสิ้นเดือนจะไปทานขาว

และชอปปงกับเพื่อน”   

6) การทํากจิกรรมทางศาสนา โดยการไปวัดทําบุญในโอกาสตาง ๆ การ

ใสบาตรทุกเชา ดังที่ TS11 กลาววา “ไดยกปนโต (ทูนหัว) เพื่ออธษิฐาน ขอใหบรรพบุรุษผูลวงลับไป

แลว ผูมีพระคุณ เจากรรมนายเวร เทวดา ไดรับสวนบุญ สวนกุศลที่ขาพเจาไดทําไวแลวนั้นเทอญ 

ก็มีความสุข”  

7) การทํากิจกรรมทางวัฒนธรรมประเพณี เชน งานแตงงาน งานบวช 

เทศกาลสงกรานต ปใหม ทอดกฐนิ เปนตน ดังคํากลาวของ TS07 ที่วา “มีความสุขทุกครั้งเม่ือมี

การจัดงานประเพณตีาง ๆ เชน สงกรานต ปใหม”  

8) การถายทอดประสบการณความรู ไดแก TS15 เนื่องจากเปนครูสอน

ภาษาอาหรับ และสอนใหพูดยาวี ดังนั้นการสอนหนังสือใหกับบุคคลทุกเพศทุกวัย โดยไมคิด

คาใชจาย จงึทําใหมีความสุข 
 

   
 

ภาพท่ี 4.78 ผูสูงอายุมีวิธสีรางความสุขจากการพบปะพูดคุยกับเพ่ือน ทํากจิกรรมตาง ๆ รวมกัน 

 

ผูสูงอายุในภาคตะวันออกมีวิธีการสรางความสุข คอื 

1) การดูแลตนเองดานสุขภาพกาย โดยการออกกําลังกาย การพักผอนให

เพียงพอ ดังเชน TE07 ที่ออกกําลังกายโดยการเดินไปเดินมา จะไปตลาดก็เดินไปเพ่ือจะไดมี

สุขภาพดี ไมมีโรคประจําตัว เชน ความดัน เบาหวาน TE18 “ออกกําลังกายใหเหงื่อออก ปาเตน 

หวงยาง เดินบนเครื่องออกกําลังกายวันละ 2 ช่ัวโมง” การดูแลตนเองทางดานจิตใจ ดังที่ TE12 

กลาววา “ความสุขคอืความสบายใจของเรา” TE13 กลาววา “ความสุขคอืขอใหสบายใจ ไมมีอะไร

มากวนใจ” และ TE16 กลาววา “วิธหีาความสุขคอื ปลอยสบาย ๆ ไมเครยีด ไมเก็บมาคิด”  

2) การทํากจิกรรมที่ชอบหรือทํางานอดิเรก ไดแก การเดินทางไปเที่ยวที่

ตาง ๆ การดูละคร ดูรายการโทรทัศนที่ชอบ ดังที่ TE03 กลาววา “เบื่อ ๆ ก็ดูทีวี ชอบอยูบานดู



226 

ละคร ไมคอยชอบไปขางนอก” สวน TE18 กลาววา “มีความสุขด ีดูหนังเกาหล ีชอบไปดูหนังในโรง 

เดี๋ยวนี้ดูซีรี่ย”  

3) การทํางาน ดังที่ TE01 ที่สานงอบใบจากขาย กลาววา “มันเคยทํา 

อยากทํา ตองมีอะไรทําที่จะผานวัน”  TE07 กลาววา “ขายดกี็เพลนิ ไมไดออกมาขายก็เหงา” สวน 

TE22 กลาววา “ทําบานใหสะอาดก็มีความสุข”  
 

   
 

    
 

ภาพท่ี 4.79  ผูสูงอายุมีวิธสีรางความสุขจากการทํางาน 

 

4) การทํากจิกรรมรวมกับสมาชิกในครอบครัว ไมวาจะเปนการถายทอด

ภูมิปญญาใหกับสมาชิกในครอบครัวทําใหผูสูงอายุมีความสุข ดังเชน TE08 ที่มาชวยลูกขายของ 

หุงขาวมันมะพราว ตํากระเทยีม ซักผาเช็ดมือ และสอนใหหลานสะใภตําสมตํา “ไมอรอยไมเอา”  

5) การสังสรรคกับผูอ่ืน ไมวาจะเปนการมานั่งคุยกัน ดังที่ TE08 กลาววา 

“ชอบคุยกับเพื่อน วางๆ ไปตไีพ สมสบิ กบ เลนกันสนุก ๆ ” TE12 กลาววา “ชอบเขารวมกิจกรรม 

เชน อบรม อสม. กลุมแมบาน ชอบเรยีนรู ชอบศกึษา แตจําไมคอยได”  

6) การทํากจิกรรมทางศาสนา สําหรับผูสูงอายุที่นับถอืศาสนาพุทธก็จะไป

วัดทําบุญใสบาตร นั่งสมาธิ ดังที่ TE08 กลาววา “ใสบาตร มีพระมาบิณฑบาตหนาบานทุกวัน วัน

พระใหญไปวัด โบสถ” TE12 จะไปวัดทําบุญในวันพระที่ตรงกับเสาร-อาทติย และชวงเขาพรรษาก็

ไปทําวัตรเย็นพรอมพระ กลางคนืก็สวดมนต ชอบทําบุญ เช่ือวาคงจะมีผลตอชีวิตเรา เพราะใจเรา

บรสิุทธิ์ “ตอนนี้ ทําอะไรก็ไมดเีทาทําบุญ”   

7) การทํากจิกรรมทางวัฒนธรรมประเพณี ไดแก การรําวงยอนยุค การ

ชวยงานเอาแรงกัน เชน มีงานบุญ งานบวช ก็จะชวยเปนเงนิหรอืชวยแรง  
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8) การถายทอดประสบการณความรูใหกับบุคคลอ่ืน ๆ ดังที่ TE15 ที่วา 

“เด็ก ๆ เขาก็มาถามเกี่ยวกับชุมชน ก็เลาใหเขาฟง” และ TE19 กลาววา “อยูที่นี่มานาน ใครไปใคร

มาก็มาถามวา แตกอนเปนอยางไร ก็เลาใหฟง” 
 

ผูสูงอายุในภาคตะวันตกมีวิธีการสรางความสุข คอื  

1) การดูแลตนเองในเรื่องสุขภาพกายดวยการออกกําลังกาย ดูแลจิตใจ

และการจัดการกับอารมณไดอยางเหมาะสมเชน การเดินออกกําลังกาย ดังที่ TW03 กลาววา 

“ออกกําลังกายทุกวัน เดินหนาบาน ถนน เดินไปเดินมา กวาดบาน ปลูกตนไม” TW06 กลาววา 

“ใจเราตองดี ทําอะไรก็มีความสุข ลูกหลานหาใหเรากิน ใจเราดีก็อรอย ใจไมดีก็ไมอรอย” การ

ดูแลเรื่องอาหารและสิ่งเสพตดิ เชน ไมดื่มเหลา ไมสูบบุหรี่   

2) การทํากิจกรรมที่ชอบหรืองานอดิเรกตามความชอบและความสนใจ

ของผูสูงอายุ ไดแก การไปตอนกปรอดหัวจุก นกเขา การดูโทรทัศนรายการที่ชอบ เชน ขาว 

ฟุตบอล มวย การทองเที่ยว ดังที่ TW01 กลาววา “แตเม่ือกอนชอบเที่ยว ตอนนี้ไมคอยเที่ยวแลว 

ไปมาอ่ิมแลว” TW03 กลาววา “อานหนังสอืแลว ไมมีพิษภัย ไดความคิดดําเนนิชีวิตใหถูกตอง”  

3) การทํางานเกี่ยวกับการดูแลบาน ดังที่ TW03 กลาววา “ชอบอยูบาน 

ทําโนนทํานี่” ทํางานอาสาสมัคร ชวยเหลือสังคม เชน เก็บขยะ ดังที่ TW09 กลาววา “การมา

ทํางานเพื่อสังคมคอืสิ่งที่ดทีี่สุด” การขายของ การไดดูแลพอแม และยังมีงานในลักษณะอ่ืน ๆ อีก 

ไดแก การปลูกพืช การดูแลสวนผลไม ดังที่ TW17 กลาววา “ปลูกผัก รดน้ํา อยูกับตนไม ก็มี

ความสุขดี” การเลี้ยงสัตว เชน เลี้ยงหมู เปด เปนตน  

4) การทํากิจกรรมรวมกับสมาชิกในครอบครัว ซ่ึงกิจกรรมที่ทํารวมกัน

อาจเปนการที่ผูสูงอายุอบรมสั่งสอนลูกหลานในครอบครัว ในเรื่องของการประพฤติปฏิบัติอยาง

เหมาะสม เม่ือลูกหลานกลับมาเยี่ยมบานในเทศกาลตาง ๆ อยางพรอมหนาพรอมตา ผูสูงอายุก็จะ

จัดเตรียมทําอาหารไวรับประทานรวมกัน ดังที่ TW02 เลาวา “วันพอ ปใหม สงกรานต ลูก ๆ 

หลาน ๆ กลับมาเยี่ยม มาพรอมหนาดใีจมาก เม่ือกอนเตรยีมขาวของทํากับขาวใหลูกกนิ แตเดี๋ยวนี้

ทําไมไหว ไดแตเตรยีมของ”  
 

   
 

ภาพท่ี 4.80 ผูสูงอายุมีวิธีการสรางความสุขจากการทํากจิกรรมกับสมาชิกในครอบครัว 



228 

5) การสังสรรคกับผูอ่ืน การไดพบปะพูดคุยกัน ดังที่ TW05 กลาววา “ได

พบปะผูคนมีความสุข ไดพูดคุยกับเพ่ือนในตลาด นักทองเที่ยว ชอบคุยไปท่ัว” ขณะที่ TW18 จะไป

รวมกจิกรรมกับชมรมผูสูงอายุ “มีชมรมผูสูงอายุทุกเดอืน ไปรวม ปใหมมีจับสลาก เอาของไปกัน 

100 บาทข้ึนไป สนุกด ีบางทกี็มีออกกําลัง ตรวจสุขภาพ” 

6) การทํากิจกรรมทางศาสนา ไดแก การตักบาตร ดังที่ TW18 กลาววา 

“ใสบาตรเสร็จสบายใจ” การสวดมนต การไปวัดทําบุญ รักษาศลี ดังที่ TW11 กลาววา “ไปอยูที่วัด

สบายใจ ไหวพระบาง จําศลีบาง อยูบานพูดมาก ไปอยูที่วัดไมพูด” สวน TW15 กลาววา “ความสุข

คอืการไดมาวัด ไดตักบาตรทําบุญ”  

7) การทํากจิกรรมทางวัฒนธรรมประเพณ ีไดแก การไดบวชลูกชาย การ

ทําบุญบานวันสงกรานตเปนประจําทุกป การรวมพิธใีนงานทอดกฐนิหลวง 
 

   
 

ภาพท่ี 4.81 ผูสูงอายุมีวิธสีรางความสุขจากการปฏิบตักิจิกรรมทางศาสนา 

 

สรุป 

1. พ้ืนที่ที่ศึกษาเปนประเทศสมาชิกอาเซียน 6 ประเทศ คือ กัมพูชา ลาว มาเลเซีย  

เมียนมา เวียดนาม และไทย โดยมีสิงคโปรเปนกรณีศึกษาแนวปฏิบัติที่ดี โดยประเทศที่ศึกษาทั้ง   

6 ประเทศดังกลาว มีอาณาเขตพ้ืนที่ติดตอกัน ประชาชนมีการติดตอแลกเปลี่ยนกันตามแนว

ชายแดน แมจะมีภาษาและวัฒนธรรมตางกัน แตเปนศาสนิกชนที่ดี มีสภาพการปกครองและ

เศรษฐกจิทัง้ตางกันและใกลเคียงกัน แตมีความสัมพันธที่ดดีวยการเปนชุมชนเศรษฐกจิอาเซียน 

2. สภาพผูสูงอายุอาเซียนใน 7 ประเทศที่ศึกษานั้น มีทั้งเปนแลวและกําลังเปนประเทศ

ผูสูงอายุ นําโดยสงิคโปรตามดวยไทย เวยีดนาม มาเลเซีย กัมพูชา และลาว โดยผูสูงอายุสวนใหญ

จะมีกจิกรรม มีงานทํา มีสวนรวมในกจิกรรมตามความเช่ือและวัฒนธรรม ตลอดจนมีวิธีแสวงหา

ความสุขตามอัตภาพแตพึงพอใจ 



 

บทที่ 5 

สรุปและอภิปรายผล 

 
งานวิจัย เรื่อง การศึกษาแนวทางส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของ

ผู้สูงอายุในอาเซียน มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสภาพการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของ

ผู้สูงอายุในอาเซียน และ 2) เสนอแนวทางส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของ

ผู้สูงอายุในอาเซียน การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ดําเนินการวิจัย

โดยใช้เทคนิคการประเมินภาวะชนบทอย่างเร่งด่วน (Rapid Rural Appraisal – RRA) ใช้การ

สัมภาษณ์ผู้สูงอายุในพ้ืนที่ 6 ประเทศ ได้แก่ กัมพูชา ลาว มาเลเซีย เมียนมา เวียดนาม และไทย 

รวมจํานวน 239 คน และสิงคโปร์เป็นพ้ืนที่ที่เลือกเป็นกรณีศึกษาแนวปฏิบัติที่ดีด้านการส่งเสริม

ผู้สูงอายุ 

 

1. สรุปผลการวิจัย 
  

1.1 ผลจากการลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลผู้สูงอายุในอาเซียน คณะผู้วิจัยได้ร่วมกันประชุมเพ่ือ

สรุปผลจากการสัมภาษณ์ พูดคุย สอบถาม การสังเกต รวมท้ังการค้นคว้าข้อมูลที่เกี่ยวข้อง

เพ่ิมเติมทุกครั้งเมื่อได้ข้อมูลของแต่ละประเทศ ได้ข้อสรุปสภาพการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมี

ความสุขของผู้สูงอายุในแต่ละประเทศ และได้ข้อคิดที่สะท้อนผลการวิจัยและการปฏิบัติ ดังนี้ 
 

1) กัมพูชา 

ผลการศึกษาข้อมูลที่จังหวัดเกาะกง ได้แก่ บ้านคลองม่วง บ้านปังรุง บ้านคลอง

หญ้า บ้านหนองกก (บันโดเสมา) บ้านอบยาม และตลาดเสาธง (ดองตง) ชุมชนที่ศึกษาข้อมูลเป็น

ชุมชนคนไทยที่อยู่ในพ้ืนท่ีด้ังเดิม โดยเกาะกงเป็นส่วนหนึ่งของจังหวัดตราดในสมัยรัชกาลที่ 1 และ

ในสมัยรัชกาลที่ 5 ไทยเสียดินแดนเสียมราฐ พระตะบอง และศรีโสภณ ให้แก่ประเทศฝรั่งเศสเพ่ือ

แลกกับตราดและเกาะต่าง ๆ  ชาวไทยในเกาะกงยังคงมีวิถีชีวิตเช่นเดียวกับคนไทย เล่ือมใสและ

ทํานุบํารุงพระศาสนา ดํารงกิจกรรมตามวัฒนธรรมประเพณีสืบต่อมา มีความผูกพันและมีญาติพ่ี

น้องที่ไปมาหาสู่ช่วยเหลือเกื้อกูลกันอยู่ในประเทศไทย ประชาชนจํานวนมากสามารถพูดภาษาไทย

ได้ และบอกว่าตนเองมีเช้ือสายไทย มีญาติพี่น้องอยู่ในประเทศไทย (จังหวัดตราดและจันทบุรี) มี

การไปมาหาสู่กันอยู่เสมอ และยามเจ็บป่วยก็มาหาหมอในโรงพยาบาลในประเทศไทย 

จากการสัมภาษณ์ผู้สูงอายุซ่ึงส่วนใหญ่ได้ผ่านประสบการณ์ช่วงสงครามเขมร

แดงยึดอํานาจ มีหลายครอบครัวที่ล้ีภัยมาอยู่ที่ค่ายผู้ล้ีภัยในประเทศไทย และกลับคืนภูมิลําเนา

เมื่อสิ้นสุดสงคราม และมีหลายคนที่เคยผ่านการสู้รบ การถูกกดข่ีและภาวะลําบากยากเข็ญในยาม
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สงคราม ดังนั้นข้อสรุปผลการศึกษาจะสะท้อนความรู้สึกถึง ความสุขของผู้สูงอายุกัมพูชา คือ 

ความรู้สึกเป็นไท เป็นอิสระ (Independence/Freedom) ไม่อยู่ภายใต้การบังคับควบคุม มีท่ี

อยู่เป็นหลักเป็นแหล่ง ปลอดภัย ปราศจากความหวาดกลัวและความหิวโหย 

สภาพการทํางาน พบว่าผู้สูงอายุชาวกัมพูชาที่จังหวัดเกาะกงที่ได้สัมภาษณ์ 

ส่วนใหญ่เป็นเกษตรกร พ้ืนที่อุดมสมบูรณ์ อาชีพด้ังเดิมเป็น “ชาวสวน” ทํานา ทําสวน ประมง เมื่อ

อายุมากข้ึนยังคงปลูกพืชไร่พืชสวนและเล้ียงสัตว์ มีรายได้จากพืชผลท่ีปลูกไว้ อาชีพค้าขายท่ีบ้าน

และที่ตลาด สาเหตุที่ทํางานเพราะแก้เบื่อ หาเพื่อน วิถีต่อเนื่องจากอาชีพเดิม ทํางานเพื่อหารายได้

เล้ียงชีพและเพ่ือให้ได้รับการยอมรับ เมื่อมีงานทําหรือยังทํางานได้ทําให้มีรายได้ ไม่รบกวน

ลูกหลาน และมีเพ่ือน การทํางานจึงหมายถึง “การพ่ึงตนเอง” มีอํานาจตัดสินใจ กําหนดวิถีชีวิต 

และสามารถกําหนดตลาดได้ 

สภาพวัฒนธรรม พบว่าการตั้งบ้านเรือนของชาวกัมพูชาเช้ือสายไทยตั้งบ้านเรือน

กระจายตามกลุ่มเครือญาติ มีสวนผลไม้หรือทุ่งนาล้อมรอบ ส่วนใหญ่เป็นเรือนไม้ใต้ถุนสูง 

ผู้สูงอายุหลายครัวเรือนเล้ียงสัตว์และปลูกพืชผักในครัวเรือน แต่ละหมู่บ้านมีวัดเป็นศูนย์กลางใน

การประกอบพิธีกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรมที่ปฏิบัติสืบต่อกันมา ไปไหว้พระ ทําบุญ ตักบาตร 

ถือศีล ทําอาหารถวายพระที่วัดในวันพระ ผู้สูงอายุส่วนใหญ่ทํากิจกรรมร่วมกับคนในครอบครัว

และพูดคุยส่ือสารกับลูก ๆ ด้วยภาษาไทย เมื่อออกไปตลาดหรือนอกชุมชนจะใช้ภาษาเขมร คนใน

ชุมชนให้ความสําคัญ ให้ความเคารพนับถือ และยกย่องผู้สูงอายุ มีการขอขมา ขอพร รดน้ําดําหัว

ในเทศกาลสําคัญต่าง ๆ 

สภาพความสุข พบว่าผู้สูงอายุชาวกัมพูชามีความสุขจากการเข้าร่วมกิจกรรม

ทางสังคมและศาสนา และการได้รับการดูแลจากคนในครอบครัว ได้อยู่ร่วมกับครอบครัว ทํา

กิจกรรมร่วมกัน โดยเฉพาะในงานประเพณีสําคัญต่าง ๆ ผู้สูงอายุมีความสุขที่ได้พบญาติพี่น้องที่

อยู่ห่างไกล นอกจากนี้ยังมีความสุขจากการทํางาน มีรายได้เล้ียงตนเองและครอบครัว และมี

โอกาสได้สังสรรค์กับผู้อ่ืน พบปะผู้คน อันเนื่องมาจากความรู้สึกเป็น “อิสระ” ปราศจากความ

หวาดกลัว มีความรู้สึกปลอดภัย สามารถทํากิจกรรมร่วมกับครอบครัว กิจกรรมทางศาสนาและ

สังคมได้ตามความต้องการ 
 

2) ลาว 

ผลการศึกษาข้อมูลตามเส้นทางแขวงหลวงน้ําทา แขวงอุดมไซ และแขวงหลวง 

พระบาง ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่ทางตอนเหนือของประเทศ มีชนเผ่าที่พบอยู่ในพ้ืนที่ ได้แก่ ไทดํา  

ไทแดง ละเมด ราชอาณาจักรลาวอยู่ในอารักขาของฝรั่งเศสจนได้รับเอกราช เมื่อปี พ.ศ. 2497 

และยังคงมีสงครามกลางเมือง การสู้รบ และรัฐประหารหลายครั้งจนสถาปนาประเทศเป็น



231 

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว เมื่อปี พ.ศ. 2518 ถึงปัจจุบันปกครองโดยระบอบสังคม

นิยมประชาธิปไตย อาชีพหลักของชาวลาวคือการเกษตร มีกลุ่มชาติพันธุ์ 3 กลุ่ม คือ ลาวลุ่ม ลาว

เทิง และลาวสูง ศาสนาพุทธแบบเถรวาทที่ชาวลาวส่วนใหญ่นับถือเป็นเสมือนแบบแผนแห่ง

วัฒนธรรมลาวทั้งในด้านภาษา ศิลปะ วรรณคดี รวมถึงวิถีชีวิตความเป็นอยู่ 

จากการศึกษาข้อมูลผู้สูงอายุในประเทศลาว ส่ิงที่สะท้อนความรู้สึกถึงความสุข

ของผู้สูงอายุลาว คือ ความรู้สึกพอเพียง มีความเรียบง่าย (Sufficiency/Simplicity) ใช้ชีวิต

อย่างสบาย ไม่เร่งรีบ ดํารงชีวิตตามความจําเป็นพื้นฐาน พอใจกับสิ่งที่ มีอยู่ อยู่กับ

ธรรมชาติ 

สภาพการทํางาน พบว่าผู้สูงอายุชาวลาวที่ได้สัมภาษณ์ส่วนใหญ่อาศัยอยู่กับ

ลูกหลานในลักษณะครอบครัวขยาย ดังนั้นงานที่ทําจึงเป็นงานบ้าน โดยเฉพาะการดูแลเล้ียงหลาน

ที่อยู่ในวัยเด็ก ในขณะที่พ่อแม่ของเด็กและผู้ที่อยู่ในวัยแรงงานไปทํางานอ่ืน ๆ และมีการปลูกผัก

สวนครัว รวมท้ังการค้าขายของเบ็ดเตล็ด ผู้สูงอายุชายส่วนใหญ่ทํางานหัตถกรรม เช่น สานข้อง 

ทําเก้าอ้ี ไม้กวาด โดยมีคนมารับซ้ือสินค้าในหมู่บ้าน ส่วนผู้สูงอายุที่ขายของในตลาด ส่วนใหญ่นํา

พืชผลทางการเกษตรที่เหลือจากปลูกและเล้ียงไว้กินไปขาย ทําให้มีรายได้สําหรับใช้จ่าย พ่ึงตนเอง

ได้ และได้ติดต่อพูดคุยกับผู้คน 

สภาพวัฒนธรรม พบว่าส่วนใหญ่ปลูกบ้านเรือนติดกันเป็นกลุ่ม เป็นเครือญาติกัน 

ให้ความเคารพผู้สูงอายุ ช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน ดังคํากล่าวที่ว่า “คนลาวยังสามัคคีกัน” มีการเอา

แรงในการสร้างบ้าน เพาะปลูก เมื่อมีงานบุญประเพณีผู้ชายจะดูแลงานพิธีกรรม ผู้หญิงดูแลเรื่อง

อาหาร ผู้สูงอายุแต่งกายตามเอกลักษณ์ของชาติพันธุ์ กินข้าวเหนียว เล้ียงหมู เล้ียงไก่ ปลูกผักสวน

ครัวไว้กิน หากมีเหลือจึงนําไปขาย ใช้ภาษาท้องถิ่นตามชาติพันธุ์ ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 

ทําบุญตักบาตร บางกลุ่มมีพิธีกรรมตามความเชื่อ เช่น เฮ็ดขวัญ ไหว้ผีบรรพบุรุษ เป็นต้น 

สภาพความสุข พบว่าผู้สูงอายุลาวมีความสุขจากการทํางาน ทั้งงานที่เป็นอาชีพ 

มีรายได้และงานที่ไม่มีรายได้ เช่น เลี้ยงหลาน เพราะไม่ชอบอยู่เฉย ๆ การทํางานทําให้ได้เจอะเจอ

ผู้คน ได้พูดคุยสังสรรค์กับเพ่ือนโดยเฉพาะงานค้าขาย แม้ว่าจะมีของมาขายไม่มาก แต่ก็มีความสุข 

ด้วยความรู้สึก “พอเพียง” พออยู่ได้ สุขใจที่ได้มาเจอเพ่ือน รายได้ของผู้สูงอายุส่วนใหญ่ถูก

นําไปใช้จ่ายเพ่ือเดินทางไปหาหมอ ไปเที่ยว ซ้ือของที่ชอบที่อยากกิน นอกจากน้ียังมีความสุขจาก

การได้รับการดูแลจากครอบครัว ได้ทํากิจกรรมร่วมกับลูกหลาน ทําให้ผู้สูงอายุอารมณ์ดี ย้ิมแย้ม

แจ่มใส  
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3) มาเลเซีย  

การศึกษาข้อมูลในพ้ืนที่ รัฐเคดาห์ เมืองอลอร์สตาร์ ได้แก่ 1) กําปงสยาม  

(วัดธรรมศิริวราราม บ้านกอหรา ตําบลเยอนารี อําเภอซิก / บ้านนาคา ตําบลเตอกายคีรี อําเภอ

ปาดังเตอรัป / บ้านคลองใหม่ ตําบลจิตรา อําเภอกูบังปาซู) และ 2) เกาะลังกาวี ซ่ึงเป็นพ้ืนที่ทาง

ตอนเหนือของประเทศ มีเขตติดต่อกับชายแดนประเทศไทย ประชากรมีกลุ่มชาติพันธุ์มาเลย์ จีน 

อินเดีย และชาวไทยท่ีอาศัยอยู่ในพ้ืนที่ด้ังเดิมก่อนการทําสนธิสัญญาระหว่างสยามกับอังกฤษ 

ที่ไทยต้องการยกเลิกสิทธิสภาพนอกอาณาเขตในสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 

ทําให้ไทยต้องยกพ้ืนที่ 4 รัฐให้แก่อังกฤษ เมื่อปี พ.ศ. 2441 ชุมชนที่มีคนมาเลเซียเช้ือสายไทยจะ

เรียกว่า กําปงสยาม (Kampung Siam) หรือคนสยาม อาศัยอยู่ในหมู่บ้าน ดํารงชีพด้วยการทํานา 

ทําสวนยางพารา และอาชีพอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับเกษตรกรรม คนสยามยังคงนับถือศาสนาพุทธ มี

การเผยแผ่ธรรมะ ประกอบพิธีกรรมทางศาสนา และวัดมีบทบาทสําคัญในการเป็นศูนย์กลางแห่ง

การอนุรักษ์วัฒนธรรมและภาษา เรียกได้ว่าเป็นศูนย์กลางของชีวิตชุมชนชาวสยาม เป็นที่พบปะ

สังสรรค์ จัดงานตามประเพณี การเรียนภาษาไทยเพื่อให้อ่านออกเขียนได้ และอ่ืน ๆ  

จากการศึกษาข้อมูลจากผู้สูงอายุในพ้ืนที่กําปงสยามพบว่า ผู้สูงอายุมีสภาพ

ความเป็นอยู่ที่ ดี เป็นหลักในการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีต่าง ๆ ความสุขของผู้สูงอายุ

มาเลเซีย คือ ความรู้สึกม่ันคง มีสวัสดิการ (Security/Welfare) มีความม่ันคงด้านเศรษฐกิจ 

มีสวัสดิการสังคม รู้สึกปลอดภัย สงบ เรียบร้อย 

สภาพการทํางาน พบว่าผู้สูงอายุในมาเลเซียส่วนใหญ่ทํางานเกษตรกรรม ปลูก

พืชไร่พืชสวน กล้วย ผัก หมาก พลู ทําสวนยางพารา และสวนผลไม้ ทุเรียน มังคุด ผู้สูงอายุหลาย

คนเล้ียงหลาน มีความสุขจากการได้ดูแลและอบรมส่ังสอนให้ลูกหลานเป็นคนดี หลายคนทํางาน

ค้าขาย โดยส่วนใหญ่เปิดร้านขายของชําที่บ้าน และปิดร้านในช่วงฤดูเก็บเกี่ยว เพราะครอบครัวมี

อาชีพเกษตรกรรมเป็นหลัก นอกจากนี้ยังทํางานอาสาสมัครที่วัดและอาสาสมัครให้กับชุมชน 

สภาพวัฒนธรรม พบว่าบ้านเรือนส่วนใหญ่ตั้งบริเวณใกล้เคียง สะดวกต่อการไป

มาหาสู่กัน พ้ืนที่อยู่อาศัยล้อมรอบด้วยพ้ืนที่เกษตรกรรม เช่น สวนยางพารา ทุ่งนา สวนผลไม้ ใน

แต่ละหมู่บ้านจะมีวัดเป็นศูนย์กลางในการประกอบพิธีกรรมทางศาสนาและจัดกิจกรรมต่าง ๆ 

ผู้สูงอายุส่วนใหญ่สวมใส่เส้ือผ้าสีขาวไปทําบุญที่วัด ให้ความสําคัญและเคร่งครัดในประเพณี

วัฒนธรรม ลูกหลานมาร่วมงานบุญประเพณีสําคัญกันพร้อมหน้า พูดคุยส่ือสารกับลูกหลานด้วย

ภาษาไทยสําเนียงปักษ์ใต้ มีการเรียนอ่านเขียนภาษาไทยในวัด 

สภาพความสุข พบว่าผู้สูงอายุในมาเลเซียมีความสุขจากการได้รับการดูแลจาก

ครอบครัว  มีลูกหลานคอยดูแลเอาใจใส่และช่วยเหลือในการทํางานหรือทํากิจกรรมต่าง ๆ ได้ทํา

กิจกรรมร่วมกัน ลูกหลานเป็นคนดี มีงานทํา ดูแลตนเองได้ ไม่มีเรื่องใดให้เป็นห่วง รวมท้ังการมี
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สุขภาพแข็งแรง ไม่มีโรคประจําตัว พ่ึงตนเองได้ ผู้สูงอายุชาวมาเลเซียเช้ือสายไทยมีความสุขจาก

การสวดมนต์ ถือศีล ทําอาหารถวายพระ ทําให้เกิดความสงบทางจิตใจ และเป็นโอกาสให้ได้ทํา

กิจกรรมร่วมกับครอบครัว ได้พบปะเพ่ือนฝูง ซ่ึงผู้สูงอายุกล่าวว่ารัฐบาลได้ให้เสรีภาพในการทํา

กิจกรรมทางพุทธศาสนา และหลายหมู่บ้านได้รับงบประมาณสนับสนุนในการก่อสร้างศาลาทําบุญ

ของชุมชน นอกจากนี้สภาพชุมชนที่สงบสุข ให้ความรู้สึกปลอดภัย ยังเป็นโอกาสให้ผู้สูงอายุ

สามารถทํากิจกรรมต่าง ๆ ตามความสนใจได้อย่างเต็มที่ เช่น เดินทางไปทําบุญ คุยกับเพ่ือนบ้าน 

ขายของด้วยความสบายใจ เป็นต้น 
 

4) เมียนมา 

พ้ืนที่ในการศึกษาข้อมูล คือ เมืองลา เมืองม้า และเมืองเชียงตุง โดยเมืองลา 

ก่อนหน้านี้ได้มีการต่อสู้กับรัฐบาลพม่าตามอุดมการณ์ทางการเมืองที่ต้องการแยกตัวจากพม่าเป็น

อิสระ ถูกควบคุมและปกครอง จนเมื่อปี พ.ศ. 2532 ได้เจรจาหยุดยิงกับพม่า มีการทําสัญญาจัด

ให้อยู่ในเขตปกครองพิเศษที่ 4 ซ่ึงเมื่อมีสันติภาพจึงมุ่งเน้นพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม มีอาชีพ

ด้ังเดิมด้านการเกษตร ตีมีดและดาบ เป็นเมืองที่มีสถานที่ท่องเที่ยว มีการเปิดบ่อนคาสิโนหลาย

แห่งที่มีนักเล่นจากจีนมาใช้บริการ ทําให้ธุรกิจในเมืองหมุนเวียน ประชากรส่วนมากเป็นชาวไตล้ือ 

ไตดอย อาข่า ว้า และเมืองม้า บ้านกาด เมืองเชียงตุง อยู่ในรัฐฉาน อาณาเขตติดต่อกับอาณาจักร

สิบสองปันนาทางตอนใต้ของประเทศจีน มีชุมชนด้ังเดิมเป็นชาวไทขึนหรือไทเขิน และมีประชากร

จากหลายชาติพันธุ์อาศัยอยู่รวมกัน เช่น ไทใหญ่ อาข่า ปะหล่อง ว้า ลาฮู ลีซอ ลัวะ แอ่น มูเซอ 

เป็นต้น อาชีพหลักคือการเกษตรแบบยังชีพ ทําไร่ทํานาและค้าขายสินค้าจากงานหัตถกรรม เป็น

แบบเศรษฐกิจพึ่งพา และมีตลาดกําหนดวิถีชีวิต ในปัจจุบันพบว่ามีนักลงทุนจากต่างชาติเข้ามาใช้

พ้ืนที่ทํากินโดยปลูกพืชเชิงพาณิชย์ ปลูกพืชตามกลไกตลาด (ตลาดเป็นผู้กําหนด) เช่น การปลูก

กล้วย แตงโม โดยปลูกบนพ้ืนที่ขนาดใหญ่ มีระบบการบริหารจัดการอย่างดี ในด้านวัฒนธรรม

ประเพณีได้รับอิทธิพลมาจากพุทธศาสนา ดังคํากล่าว “มีฮีต 12 คอง 14 ประเพณีกับบ้านกับเมือง 

จักขาดเสียไม่ได้” ซ่ึงประเพณีทั้ง 12 เดือนได้จัดเป็นประจําทุกปีจนหล่อหลอมใช้ในชีวิตประจําวัน 

จากการศึกษาข้อมูลผู้สูงอายุในเมียนมาพบว่า ผู้สูงอายุส่วนใหญ่มีประสบการณ์

ผ่านช่วงที่มีการต่อสู้ การถูกควบคุมและปกครอง ผ่านชีวิตที่ต้องด้ินรน (Try Hard) ต่อสู้ชีวิต  

มีความพยายามและสามารถปรับตัวอยู่รอด เมื่อถึงวันน้ีและช่วงเวลาน้ีสรุปได้ว่า ความสุขของ

ผู้ สู งอายุ เมียนมา  คือ  ความรู้ สึ กของการอ ยู่รอดปลอดภัย  การด้ินรน  (Safety/ 

Perseverance) มีความมุ่งม่ัน พากเพียร เอาชนะอุปสรรค บากบ่ัน ผ่านชีวิตที่ยากลําบาก 
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สภาพการทํางาน พบว่าผู้สูงอายุชาวเมียนมาท่ีสัมภาษณ์ส่วนใหญ่ขายพืชผัก 

ผลไม้ สมุนไพรต่าง ๆ ซ่ึงมีทั้งที่ปลูกเองและไปเก็บหาจากป่า มีทั้งนําไปขายในตลาดและมีคนมารับ

ซ้ือถึงบ้าน ทําให้ได้ติดต่อผู้คน มีรายได้ พ่ึงพาตนเองได้ นอกจากน้ียังทํางานบ้าน ทํางานจักสาน

อยู่กับบ้าน และเป็นผู้นําในการทําพิธีกรรมของครอบครัวและชุมชน 

สภาพวัฒนธรรม พบว่าที่อยู่อาศัยส่วนใหญ่เป็นเรือนใต้ถุนสูง บ้านเรือนใกล้ชิด

กัน มีการแบ่งปันช่วยเหลือกันในชุมชน ลูกหลานส่วนใหญ่อยู่ด้วยกัน ผู้สูงอายุผู้หญิงนิยมนุ่งผ้าซ่ิน 

เกล้าผมมวย บางคนมีผ้าโพกศีรษะ ยังคงปลูกข้าวไว้กิน ผู้ชายทํางานจักสาน ส่วนผู้หญิงทํางานทอ

ผ้า ทํากับข้าว ปลูกผักสวนครัวไว้กิน ใช้ภาษาท้องถิ่นตามชาติพันธุ์ในการส่ือสาร มีอัธยาศัยไมตรี 

ต้อนรับผู้มาเยือนด้วยความกระตือรือร้น พูดคุยด้วยรอยย้ิม ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ชอบไป

วัดทําบุญ 

สภาพความสุข ผู้สูงอายุเมียนมามีความสุขจากการมีงานทํา มีรายได้ พ่ึงพา

ตนเองได้ และได้มีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน โดยเฉพาะงานค้าขาย ซ่ึงสภาพบ้านเมืองที่สงบทําให้

ผู้สูงอายุสามารถเดินทางไปขายของได้ ทําให้ได้พบปะผู้คน พูดคุย บอกเล่าเรื่องราวประสบการณ์

ความรู้ของตน บ้านเรือนที่ตั้งอยู่ในละแวกเดียวกันและมีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกันในชุมชน เป็นหู

เป็นตา สอดส่องดูแล ช่วยเหลือกัน ทําให้ผู้สูงอายุอุ่นใจ สามารถเดินไปพูดคุยกับเพ่ือนบ้านได้ รู้สึก 

“ปลอดภัย” มีลูกหลานอยู่ใกล้ชิด ได้รับการดูแลจากครอบครัว ได้ทํากิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกัน 

โดยเฉพาะกิจกรรมทางศาสนา ไปวัดทําบุญ และทําตามความเชื่อความศรัทธา 
 

5) เวียดนาม 

พ้ืนที่ในการศึกษาข้อมูลที่เมืองเดียนเบียนฟู จังหวัดเดียนเบียน และกรุงฮานอย 

โดยเมืองเดียนเบียนฟูตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือของประเทศเวียดนาม มีชายแดนติดกับ

ประเทศลาว อยู่ห่างจากลาว 25 กิโลเมตร เป็นพ้ืนที่ที่มีชนเผ่ากลุ่มต่าง ๆ อยู่ถึง 18 กลุ่ม และมี

กลุ่มที่ใช้ภาษาไต-ไท จํานวน 8 กลุ่ม ได้แก่ ไทขาว ไทดํา ไทเมือง ไทแถง มีการแต่งกายที่แสดง

สัญลักษณ์ตามชนเผ่าต่าง ๆ มีความพยายามที่จะอนุรักษ์ภาษาและวัฒนธรรมประเพณีของชนเผ่า

ไว้ ลักษณะการตั้งบ้านเรือนมีบ้านที่มั่นคง การตั้งถิ่นฐานแบบกระจุกตัว “Cluster” เป็นชุมชน มี

บ้าน “เจ้านาย” เป็นศูนย์กลาง ลักษณะครอบครัวแบบขยายอยู่ร่วมกันหลายช่วงวัยภายในบ้าน

เดียวกัน การทํามาหากิน อาหารการกินและประเพณีต่าง ๆ ยังคงเห็นการสืบทอดอยู่ รวมทั้ง

ความเช่ือต่อส่ิงเหนือธรรมชาติ อาชีพที่ทําได้แก่ การเกษตร ทําไร่ไถนา จับสัตว์น้ํา เล้ียงสัตว์  

จักสาน ปั่นฝ้าย ทอผ้า ค้าขาย มีการปลูกพืชผักสวนครัว เล้ียงสัตว์อยู่ในพ้ืนที่ทํา “เกษตรแบบ 

ยังชีพ” พอเพียง (Sufficiency Economy) วัฒนธรรมที่เห็น ได้แก่ การแต่งกาย ลักษณะบ้านเรือน 

ประเพณีการต้อนรับแขกผู้มาเยือน ความผูกพันในครอบครัว ภาษาพูด การไหว้ผี รําวง ทําบุญ

กลางบ้าน และอาหารพื้นถิ่น 
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นอกจากน้ีในพื้นที่เดียนเบียนฟูยังมีช่ือเสียงจากการเป็นสมรภูมิรบระหว่าง

ฝรั่งเศสกับเวียตมินห์ ได้ช่ือว่า ยุทธการที่เดียนเบียนฟู ที่เวียดนามรบชนะฝรั่งเศสจนนําไปสู่การ

เปิดเจรจาในป ีค.ศ. 1954 และการต่อสู้เพ่ืออิสรภาพที่ยาวนานจนยุติลงในปี ค.ศ. 1975 

จากการศึกษาข้อมูลผู้สูงอายุชาวเวียดนาม พบว่า ความสุขของผู้สูงอายุชาว

เวียดนาม คือ ความรู้สึกพึ่งตนเองได้ จัดการกับตนเองได้ (Self-Reliance/Self-Managed) 

มีครอบครัวที่ ดีและอบอุ่น มีสภาพแวดล้อม สังคม วัฒนธรรมที่เกื้อกูลกัน ภูมิใจใน 

อัตลักษณ์และการแสดงออก 

สภาพการทํางาน พบว่าผู้สูงอายุชาวเวียดนามที่สัมภาษณ์ส่วนใหญ่อยู่ในหมู่บ้าน

เกษตรกรรม ทํานา มีที่นาอยู่รอบนอก การเล้ียงควายเป็นงานของผู้สูงอายุ ส่วนคนหนุ่มสาวทํานา 

ผลิตเพื่อกิน ไม่ขายเพราะราคาไม่ดี บริเวณบ้านมีการปลูกผัก เล้ียงเป็ด ไก่ หมู มีบ่อปลา เมื่อมี

เหลือกินจึงจะนําไปขายที่ตลาด ผู้สูงอายุจํานวนหนึ่งซ่ึงส่วนใหญ่เป็นผู้ชายยังคงจักสาน ไปตัดไม้ไผ่

ในป่ามาสานข้อง สุ่ม เพ่ือขายโดยมีคนมารับซ้ือในหมู่บ้าน ทําให้มีรายได้เล้ียงชีพและใช้จ่ายใน

ครัวเรือนเพิ่มข้ึน 

สภาพวัฒนธรรม พบว่าที่อยู่อาศัยเป็นเรือนไม้ถาวรม่ันคง หลังค่อนข้างใหญ่  

แต่ละหลังอยู่ติดกัน ภายในบ้านมีการจัดแบ่งพ้ืนท่ีใช้สอย โดยใช้ผ้าม่านกั้นเป็นห้องนอน และมี 

กะล่อห่องเป็นห้องสําหรับไหว้บรรพบุรุษผู้ล่วงลับตามความเช่ือของชาวไทดํา มีพิธีปาดตงทุก ๆ  

10 วัน เป็นการนําอาหารมาไหว้บรรพบุรุษเพ่ือแสดงความกตัญญู และให้ช่วยคุ้มครองลูกหลานใน

บ้าน ด้านการแต่งกายยังคงสวมเสื้อใส่เสื้อผ้าสีดํา ผู้หญิงเกล้ามวยผม มีการต้อนรับแขกผู้มาเยือน 

เชิญข้ึนบ้าน ยกน้ํา ยกเก้าอ้ีมาให้ ทุกบ้านเล้ียงสุนัข รับประทานผัก ปลา หมู เป็ด ไก่ที่เล้ียงไว้ 

แสดงถึงความสามารถในการ “พ่ึงตนเองได้” (Self – Reliance) ครอบครัวอบอุ่น อยู่กันแบบ

ครอบครัวขยาย มีคนหลายรุ่นอยู่ ในบ้านหลังเดียวกัน ทําให้ผู้สูงอายุมีโอกาสได้ถ่ายทอด

วัฒนธรรมความรู้ เช่น การทอผ้า จักสาน การทําเกษตรกรรม มารยาททางสังคม เป็นต้น 

สภาพความสุข พบว่าผู้สูงอายุในเวียดนามมีความสุขจากการทํากิจกรรมต่าง ๆ 

ด้วยตนเอง การพึ่งตนเองได้ เช่น ทํางานได้ มีรายได้เพียงพอสําหรับการใช้จ่าย การมีที่พักอาศัย

ของตนเอง มีลูกหลานหลานอยู่ใกล้ชิด ทําให้มีโอกาสได้ทํากิจกรรมร่วมกัน ได้ถ่ายทอดความรู้

ประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์แก่ลูกหลาน บอกเล่าประสบการณ์ความภาคภูมิใจ และการได้

สังสรรค์กับเพ่ือนบ้านใกล้เรือนเคียง 
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6) ไทย 

พ้ืนที่เก็บข้อมูลครอบคลุมทั้ง 4 ภูมิภาค คือ ภาคเหนือ จังหวัดอุตรดิตถ์ จังหวัด

น่าน ภาคใต้ จังหวัดสงขลา ภาคตะวันออก จังหวัดตราด จังหวัดจันทบุรี และภาคตะวันตก จังหวัด

กาญจนบุรี ซ่ึงพื้นที่เก็บข้อมูลในประเทศไทยได้กระจายตามภูมิภาคต่าง ๆ และเลือกจังหวัดที่มีเขต

แดนติดต่อกับประเทศเพื่อนบ้านในอาเซียน อาชีพที่ผู้สูงอายุไทยทําหรือกิจกรรมที่ทํามีทั้งที่

ก่อให้เกิดรายได้และไม่ก่อให้เกิดรายได้ ได้แก่ ทําสวน ปลูกพืช ค้าขาย ก่อสร้าง รับดูแลเล้ียงหลาน 

ทํางานฝีมือ ทํางานช่วยวัดและงานอาสา ส่วนใหญ่ได้รับเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ ได้รับการช่วยเหลือ

ดูแลจากลูกหลานและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการดูแลสุขภาพตัวเอง เข้าร่วมกิจกรรมตาม

ประเพณีซ่ึงส่วนใหญ่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมทางศาสนา และชอบกิจกรรมที่ทําแล้วมีความ

สนุกสนานเพลิดเพลิน เฮฮากับเพ่ือน 

ดังนั้น ความสุขของผู้สูงอายุไทย คือ ความรู้สึกผูกพัน สนุก (Engagement/ 

Enjoyment) กับครอบครัวและสังคม ได้มีโอกาสพบปะสังสรรค์ ได้ทํากิจกรรมร่วมกัน 

แทรกความสนุกสนาน สบาย ๆ ได้ปล่อยวางและทําตามที่ใจชอบ 

สภาพการทํางาน พบว่าผู้สูงอายุชาวไทยที่สัมภาษณ์ส่วนใหญ่ขายสินค้าบริโภค 

จําพวกพืชผักผลไม้จากไร่นาสวนของตน และทําอาหารขายตามความรู้ความสามารถที่มี เช่น 

ส้มตํา ขนมจีน ขนมหม้อแกง ข้าวต้มมัด ขนมไข่ ข้าวเกรียบ เป็นต้น นอกจากน้ียังทํางานบ้าน 

ทํากับข้าวให้ลูกหลาน บางรายช่วยเล้ียงหลาน รับส่งหลานไปโรงเรียน และทํางานอดิเรก เช่น อ่าน

หนังสือ เดินออกกําลังกาย ปั่นจักรยาน เป็นต้น 

สภาพวัฒนธรรม พบว่าเป็นชุมชนเกษตรส่วนใหญ่เป็นเรือนไม้ใต้ถุนสูง ตั้ง

บ้านเรือนเป็นกลุ่มเรียงรายตามถนนหรือริมคลอง มีพ้ืนที่สําหรับปลูกพืชผักสวนครัวและเล้ียงเป็ด

ไก่ในบริเวณบ้าน ส่วนพ้ืนที่สําหรับปลูกข้าว สวนผลไม้ สวนยางพารา อยู่ห่างออกไป บ้านเรือนของ

ลูกหลานอยู่ในละแวกเดียวกัน ผู้สูงอายุและลูกหลานมีความสัมพันธ์ใกล้ชิด คนในชุมชนส่วนใหญ่

รู้จักกัน เป็นเครือญาติกัน เอ้ือเฟื้อแบ่งปัน ช่วยเหลือกันในงานบุญประเพณี ส่วนชุมชนเมือง 

บ้านเรือนเป็นอาคารสองช้ันก่ออิฐฉาบปูน มีคนต่างถิ่นเข้ามาอาศัยในพ้ืนที่เพ่ือทํางานและเรียน

หนังสือ ลูกหลานที่ไปทํางานไกลบ้านใช้โทรศัพท์ในการพูดคุยสอบถามทุกข์สุขของผู้สูงอายุ และ

ส่วนใหญ่จะกลับมาเยี่ยมเยียนในวันสําคัญทางประเพณี เช่น ปีใหม่ สงกรานต์ อาหารส่วนใหญ่ทํา

มาจากวัตถุดิบในท้องถิ่น เช่น ผักพื้นบ้าน น้ําพริกต่าง ๆ การแต่งกายเมื่ออยู่บ้านส่วนใหญ่ผู้ชายนุ่ง

ผ้าขาวม้าสวมเส้ือกล้าม ผู้หญิงนุ่งผ้าถุงสวมเส้ือคอกระเช้า เมื่อออกนอกบ้านทั้งชายและหญิงจะ

สวมชุดสุภาพ สวมกางเกงเพ่ือความคล่องตัว เมื่อไปวัดนิยมสวมใส่เส้ือผ้าสีขาว ประดิษฐกรรมที่

พบส่วนใหญ่เป็นภูมิปัญญาเกี่ยวกับงานช่างและหัตถกรรมจักสาน ในชุมชนส่ือสารกันด้วยภาษา

ท้องถิ่นและภาษากลาง ผู้สูงอายุที่นับถือศาสนาพุทธจะทําบุญตักบาตร รักษาศีล สวดมนต์ นั่ง
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สมาธิ โดยเฉพาะในวันพระจะปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ส่วนผู้สูงอายุที่นับถือศาสนาคริสต์และอิสลาม  

จะปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนาตามประเพณี กิจกรรมนันทนาการของผู้สูงอายุชายส่วนใหญ่คือ ดู

มวยทางโทรทัศน์โดยนิยมไปดูที่บ้านเพ่ือนหรือร้านค้า มีการออกท่าทาง ออกเสียง ทําให้ได้

ปลดปล่อยความเครียด นอกจากนี้ยังนิยมดูฟุตบอล ดูข่าว ส่วนผู้สูงอายุหญิงชอบดูลิเกและรําวง

ย้อนยุค 

สภาพความสุข ผู้สูงอายุไทยมีความสุขจากการได้รับการดูแลจากครอบครัว  

แม้ลูกหลานแต่งงานมีครอบครัวไปแล้วก็ยังอาศัยอยู่ในละแวกเดียวกัน และคอยดูแลเอาใจใส่

ผู้สูงอายุ หากไปทํางานไกลบ้านก็โทรศัพท์มาพูดคุยสอบถามทุกข์สุข และกลับมาเยี่ยมเยียนพร้อม

หน้ากันในวันสําคัญทางประเพณี รวมถึงการที่ลูกหลานเป็นคนดี มีครอบครัวและอาชีพที่มั่นคง 

ผู้สูงอายุมีความสุขจากการมีงานทํา มีรายได้เพ่ือใช้จ่ายในชีวิตประจําวันและช่วยเหลือลูกหลาน มี

ความสุขจากการรับรู้ว่าตนเองมีคุณค่า มีประโยชน์ เป็นที่รู้จัก ได้รับการยอมรับจากครอบครัว 

ชุมชน และสังคม มีโอกาสได้แนะนําส่ังสอน ถ่ายทอดความรู้ประสบการณ์ให้เป็นประโยชน์แก่ผู้อ่ืน 
 

7) สิงคโปร ์

การศึกษาข้อมูลผู้ สูงอายุในประเทศสิงคโปร์ คณะผู้วิจัยได้กําหนดเป็น

กรณีศึกษาโดยศึกษาจากหน่วยงานและองค์กรต่าง ๆ ที่ทํางานส่งเสริมเกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุ 

สิงคโปร์เป็นประเทศที่มีขนาดเล็กแต่มีความเจริญก้าวหน้ามาก มีประวัติการก่อตั้งสร้างชาติหลัง

การประกาศอิสรภาพทีเ่ป็นแรงขับเคลื่อนให้คนในชาติมีพลังต่อสู้ แข่งขัน มีแผนการพัฒนาประเทศ

โดยเน้นการพัฒนาคน อย่างต่อเนื่องระยะยาว เพราะข้อจํากัดด้านทรัพยากรทําให้ต้องให้

ความสําคัญกับทรัพยากรมนุษย์ นอกจากน้ันสิงคโปร์เป็นประเทศที่มีผู้คนหลายเช้ือชาติอาศัยอยู่

ร่วมกัน มีความแตกต่างทางวัฒนธรรม จึงต้องสร้างจิตสํานึกเพ่ือการอยู่ร่วมกัน สร้างความ

ศรัทธาในชาติและผู้นํา มาถึงปัจจุบันคนในยุคแรกที่ร่วมกันต่อสู้เพ่ือสร้างชาติล้วนอยู่ในวัยสูงอายุ 

เป็นผู้ที่ผ่านช่วงเวลาดังกล่าวมาและได้รับการยกย่องเป็นผู้สูงวัยยุคบุกเบิก (Pioneer Ageing) และ

เนื่องจากสิงคโปร์มีประชากรสูงอายุถึงร้อยละ 17.9 ทําให้เป็นประเทศท่ีเป็นสังคมสูงวัย รัฐบาลจึง

มีนโยบายส่งเสริมให้การดูแลสวัสดิการต่าง ๆ แก่ผู้สูงอายุอย่างทั่วถึง โดยด้านกายภาพได้จัด

สภาพแวดล้อมและความเป็นอยู่ ด้านเศรษฐกิจมีนโยบายการให้คงทํางานหารายได้ตามความ

เหมาะสมของสภาพวัย ด้านสังคมมีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ การอยู่ร่วมกัน และให้

คงการเคล่ือนไหว ไม่อยู่นิ่ง จึงพบว่า ความสุขของผู้สูงอายุสิงคโปร์ คือ ความกระตือรือร้น มี

คุณค่า (Enthusiasm/Worthiness) มีการเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ การแสวงหา การแข่งขัน และมี

การใช้ศักยภาพตามความสามารถ 
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สภาพการทํางาน ประเทศสิงคโปร์มีมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนการทํางาน

ของผู้สูงอายุ (Re-Employment Legislation) ขยายการทํางานถึงอายุ 65 ปี ให้การอบรมเสริม

ความรู้ทักษะใหม่ ๆ กําหนดการจ้างงานแบบยืดหยุ่น ลดเงินสมทบกองทุน อุดหนุนนายจ้างเพ่ือให้

พัฒนาระบบ ปรับปรุงงาน สภาพแวดล้อม ให้เหมาะสมกับผู้สูงอายุ รวมทั้งจัดแนวทางการส่งเสริม

ความมั่นคงของรายได้หลังเกษียณ เป็นต้น คนที่มีฐานะจะสามารถเลือกทํางานอาสาสมัครหรือเข้า

ร่วมกิจกรรมที่สนใจ โดยมีกลุ่ม องค์กรต่าง ๆ จัดกิจกรรมรองรับ สําหรับผู้สูงอายุที่ยังคงต้องหา

รายได้เพ่ือใช้จ่าย มีการจ้างงาน มีโอกาสให้ทํางาน และมีงานที่เหมาะสมกับวัย 

สภาพวัฒนธรรม สิงคโปร์เป็นประเทศทีม่ีลักษณะพหุวัฒนธรรมหรือมีวัฒนธรรม

ผสมผสาน มีกิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรม เช่น การรับประทานอาหาร

นานาชาติ การเขียนอักษรจีน จี้กง โยคะ เป็นต้น 

สภาพความสุข ความเป็นอยู่พ้ืนฐานของผู้สูงอายุในประเทศสิงคโปร์ได้รับการ

ดูแล เช่น ที่อยู่อาศัย มีบ้านที่สะดวก เหมาะสม และปลอดภัย ส่ิงสําคัญคือมีการจัดการให้ได้อาศัย

อยู่ในละแวกเดียวกับลูกหลาน ญาติ และเพ่ือน มีสวัสดิการด้านการดูแลสุขภาพที่เข้าถึงตัว

ผู้สูงอายุรายบุคคล ทั้งด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต การจัดสภาพแวดล้อมบริการสาธารณะที่

เอ้ืออํานวย มีความมั่นคง ปลอดภัย มีรายได้พอเพียงและมีโอกาสหารายได้ มีอิสระให้ทําในส่ิงที่

อยากทํา การเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ีอความบันเทิง การเรียนรู้ หรือกิจกรรมอาสาสมัคร 

 

1.2 การเปรียบเทียบผลการศึกษาสภาพการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของ

ผู้สูงอายุในอาเซียน ด้านการทํางาน ด้านวัฒนธรรม และด้านการสร้างความสุขของผู้สูงอายุ มี

รายละเอียดดังนี้ 

1) ด้านการทํางาน นําเสนอผลการศึกษาในเรือ่งประเภทของงาน ความสุขจากการ

ทํางาน และแนวทางการส่งเสริมการทํางานเพื่อสร้างความสุข ดังนี้ 
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ตารางที่ 5.1 จํานวนผู้ให้สัมภาษณ์จําแนกตามประเทศและ “ประเภทของงาน” 
 (จํานวนคน) ร้อยละ 

ประเภทของงาน 

ประเทศ  

รวม 

(nรวม=239) 

กัมพูชา 

(nC=22) 

ลาว 

(nL=38) 

มาเลเซีย 

(nMa=31) 

เมียนมา 

(nMy=28) 

เวียดนาม 

(nV=27) 

ไทย 

(nT=93) 

1. งานบ้าน งานดูแล        

1.1 ทํางานบ้าน (6) 27.27 (6) 15.79 (6) 19.35 (2) 7.14 (6) 22.22 (23) 24.73 (49) 20.50 

1.2 เลี้ยงหลาน ดูแลญาติผู้ใหญ ่ (4) 18.18 (18) 47.37 (9) 29.03 (5) 17.86 (4) 14.81 (14) 15.05 (54) 22.59 

2. งานเกษตรกรรม        

2.1 ปลูกผักสวนครัว ทําสวนผัก (5) 22.73 (15) 39.47 (3) 9.68 (13) 46.43 (6) 22.22 (11) 11.83 (53) 22.18 

2.2 ปลูกพืชไร่พืชสวน (9) 40.91 (6) 15.79 (16) 51.61 (6) 21.43 (4) 14.81 (13) 13.98 (54) 22.59 

2.3 ทํานา - (9) 23.68 (3) 9.68 (2) 7.14 (5) 18.52 (8) 8.60 (27) 11.30 

2.4 เลี้ยงสัตว ์ (8) 36.36 (6) 15.79 - (7) 25.00 (9) 33.33 (6) 6.45 (36) 15.06 

3. งานหัตถกรรม        

3.1 งานจักสาน - (2) 5.26 - (1) 3.57 (5) 18.52 - (8) 3.35 

3.2 งานถักทอ - (3) 7.89 - (6) 21.43 (2) 7.41 - (11) 4.60 

3.3 งานประดษิฐ ์ - (2) 5.26 - (3) 10.71 (2) 7.41 (1) 1.08 (8) 3.35 

3.4 งานช่าง (1) 4.55 - - (2) 7.14 - (5) 5.38 (8) 3.35 

4. งานค้าขาย        

4.1 สินค้าบริโภค (9) 40.91 (10) 26.32 (3) 9.68 (16) 57.14 (9) 33.33 (25) 26.88 (72) 30.13 

4.2 สินค้าอุปโภค (1) 4.55 (12) 31.58 (10) 32.26 (9) 32.14 (8) 29.63 (4) 4.30 (44) 18.41 

4.3 สินค้าเบด็เตลด็ (6) 27.27 (4) 10.53 (2) 6.45 (1) 3.57 (2) 7.41 (7) 7.53 (22) 9.21 

5. งานอื่น ๆ        

5.1 งานสอนภาษา (1) 4.55 - - (1) 3.57 - - (2) 0.84 

5.2 งานอาสาสมัคร (2) 9.09 (1) 2.63 (10) 32.26 (2) 7.14 - 12 (12.90) (27) 11.30 

5.3 งานตีผึ้ง (2) 9.09 - - - - - (2) 0.84 

5.4 หมอยาสมุนไพร (1) 4.55 - - - - (1) 1.08 (2) 0.84 

5.5 ให้ศีลให้พร (1) 4.55 - - - - - (1) 0.42 

5.6 ทําโรงแรม ห้องเช่า (3) 13.64 - (1) 3.23 - - - (4) 1.67 

5.7 พิธีกรรม - (4) 10.53 - - (1) 3.70 - (5) 2.09 

5.8 ดูแลตนเองฯ - (2) 5.26 - (4) 14.29 (3) 11.11 (9) 9.68 (18) 7.53 

5.9 ผูน้ําชุมชน - (1) 2.63 (1) 3.23 -  - (2) 0.84 

5.10 นักบวช - (1) 2.63 (1) 3.23 -  - (2) 0.84 

5.11 งานอดิเรก - (9) 23.68 (9) 29.03 (14) 50.00  (21) 22.58 (53) 22.18 

5.12 เฝ้ากู ่ - - - (1) 3.57  - (1) 0.42 

5.13 มัคคุเทศก ์ - - - - (2) 7.41 - (2) 0.84 

5.14 งานรับจ้าง (1) 4.55 - - -  (9) 9.68 (10) 4.18 
 

หมายเหตุ  * ผูส้งูอายุ 1 คน ทํางานได้หลายประเภท  

** จํานวนรวมและค่าร้อยละ คดิจากจํานวนรวมของกลุม่ตัวอย่างแต่ละประเทศ 
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จากตารางที่ 5.1 จํานวนผู้ให้สัมภาษณ์จําแนกตามประเทศและประเภทของงาน เมื่อ

พิจารณารายประเทศพบว่า งานที่ผู้สูงอายุในประเทศกัมพูชาทํามากที่สุด 3 อันดับ คือ งาน

เกษตรกรรม ปลูกพืชไร่พืชสวน และงานค้าขาย ขายสินค้าบริโภค มีจํานวนเท่ากันคือ 9 คน  

คิดเป็นร้อยละ 40.91 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศกัมพูชา รองลงมาคือเล้ียงสัตว์ จํานวน  

8 คน คิดเป็นร้อยละ 36.36 ทํางานบ้านและขายสินค้าเบ็ดเตล็ด มีจํานวนเท่ากันคือ 6 คน คิดเป็น

ร้อยละ 27.27 งานท่ีผู้สูงอายุในประเทศลาวทํามากที่สุด 3 อันดับ คือ เล้ียงหลานและดูแลญาติ

ผู้ใหญ่ จํานวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 47.37 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศลาว รองลงมาคือ

ปลูกผักสวนครัว ทําสวนผัก จํานวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 39.47 และขายสินค้าอุปโภค จํานวน 

12 คน คิดเป็นร้อยละ 31.58 งานที่ผู้สูงอายุในประเทศมาเลเซียทํามากที่สุด 3 อันดับ คือ ปลูกพืช

ไร่พืชสวน จํานวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 51.61 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศมาเลเซีย 

รองลงมาคือ ขายสินค้าอุปโภค และงานอาสาสมัคร มีจํานวนเท่ากันคือ 10 คน คิดเป็นร้อยละ 

32.26 เล้ียงหลาน ดูแลญาติผู้ใหญ่ และงานอดิเรก มีจํานวนเท่ากันคือ 9 คน คิดเป็นร้อยละ 

29.03 งานที่ผู้สูงอายุในประเทศเมียนมาทํามากที่สุด 3 อันดับ คือ ขายสินค้าบริโภค จํานวน  

16 คน คิดเป็นร้อยละ 57.14 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศเมียนมา รองลงมาคืองานอดิเรก 

จํานวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 และปลูกผักสวนครัว ทําสวนผัก จํานวน 13 คน คิดเป็นร้อย

ละ 46.43 งานท่ีผู้สูงอายุในประเทศเวียดนามทํามากที่สุด 3 อันดับ คือ เล้ียงสัตว์ และขายสินค้า

บริโภค มีจํานวนเท่ากันคือ 9 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศ

เวียดนาม รองลงมาคือขายสินค้าอุปโภค จํานวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 29.63 ทํางานบ้าน และ

ปลูกผักสวนครัว ทําสวนผัก มีจํานวนเท่ากันคือ 6 คน คิดเป็นร้อยละ 22.22 งานที่ผู้สูงอายุใน

ประเทศไทยทํามากที่สุด 3 อันดับ คือ ขายสินค้าบริโภค จํานวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 26.88 

ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศไทย รองลงมาคือทํางานบ้าน จํานวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 

24.73 และงานอดิเรก จํานวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 22.58 

เมื่อพิจารณาตามประเภทของงาน พบว่า ประเภทงานบ้านงานดูแล งานที่ผู้สูงอายุ

อาเซียนทํามากที่สุดคือ งานเล้ียงหลาน ดูแลญาติผู้ใหญ่ จํานวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 22.59 

ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด รองลงมาคืองานบ้าน จํานวน 49 คน คิดเป็นร้อยละ 20.50 

ประเภทงานเกษตรกรรม งานท่ีผู้สูงอายุทํามากที่สุดคือ ปลูกพืชไร่พืชสวน จํานวน 54 คน คิดเป็น

ร้อยละ 22.59 รองลงมาคือปลูกผักสวนครัว จํานวน 53 คน คิดเป็นร้อยละ 22.18 เล้ียงสัตว์ 

จํานวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 15.06 และทํานา จํานวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 11.30 ประเภทงาน

หัตถกรรม งานที่ผู้สูงอายุทํามากที่สุดคือ งานถักทอ จํานวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 4.60 รองลงมา

คือ งานจักสาน งานประดิษฐ์ และงานช่าง มีจํานวนเท่ากันคือ 8 คน คิดเป็นร้อยละ 3.35 ประเภท

งานค้าขาย งานท่ีผู้สูงอายุทํามากที่สุดคือ ขายสินค้าบริโภค จํานวน 72 คน คิดเป็นร้อยละ 30.13 
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รองลงมาคือ ขายสินค้าอุปโภค จํานวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 18.41 และขายสินค้าเบ็ดเตล็ด 

จํานวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 9.21 ประเภทงานอ่ืน ๆ งานที่ผู้สูงอายุทํามากที่สุดคือ งานอดิเรก 

จํานวน 53 คน คิดเป็นร้อยละ 22.18 รองลงมาคือ งานอาสาสมัคร จํานวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 

11.30 งานดูแลตนเองให้อยู่เป็นหลักของครอบครัว จํานวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 7.53 งานรับจ้าง 

จํานวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 4.18 นอกจากน้ียังมีงานพิธีกรรม สอนภาษา ตีผ้ึง หมอยาสมุนไพร 

ทําโรงแรมหรือห้องเช่า มัคคุเทศก์ นักบวช ผู้ชุมชน เฝ้ากู่ และให้ศีลให้พร 

โดยภาพรวมพบว่า ประเภทของงานที่ผู้สูงอายุในอาเซียนทํามากที่สุดคือ งานค้าขาย 

โดยเฉพาะการขายสินค้าบริโภค จํานวน 72 คน คิดเป็นร้อยละ 30.13 รองลงมาคืองานเล้ียงหลาน 

ดูแลญาติผู้ใหญ่ และงานปลูกพืชไร่พืชสวน มีจํานวนเท่ากันคือ 54 คน คิดเป็นร้อยละ 22.59 
 

ตารางที่ 5.2 จํานวนผู้ให้สัมภาษณ์จําแนกตามประเทศและ “ความสุขจากการทํางาน” 
(จํานวนคน) ร้อยละ 

ความสุขจากการทํางาน 

ประเทศ  

รวม 

(nรวม=239) 

กัมพูชา 

(nC=22) 

ลาว 

(nL=38) 

มาเลเซีย 

(nMa=31) 

เมียนมา 

(nMy=28) 

เวียดนาม 

(nV=27) 

ไทย 

(nT=93) 

1. ความสัมพันธ์กับผู้อื่น (Relationship)        

1.1 การได้ทํางาน / ได้อยูกั่บลูกหลาน (8) 36.36 (9) 23.68 (3) 9.68 (16) 57.14 (5) 18.52 (10) 10.75 (51) 21.34 

1.2 การได้เลีย้งดู อบรมสั่งสอนลูกหลาน (4) 18.18 (9) 23.68 (7) 22.58 (3) 10.71 (2) 7.41 (13) 13.98 (38) 15.90 

1.3 การได้ตดิต่อผูค้น มีเพื่อนคุย (4) 18.18 (20) 52.63 (5) 16.13 (12) 42.86 (5) 18.52 (22) 23.66 (68) 28.45 

1.4 การได้ปฏิบัติกจิกรรมเพ่ือศาสนา (2) 9.09 (1) 2.63 (2) 6.45 (1) 3.57 - (19) 20.43 (25) 10.46 

1.5 การได้ถ่ายทอดภูมิปัญญา (3) 13.64 - (4) 12.90 (2) 7.14 (4) 14.81 (4) 4.30 (17) 7.11 

2. ผลตอบแทนหรือรางวัล (Reward)        

2.1 การมีรายได้จากการทํางาน (9) 40.91 (22) 57.89 (4) 12.90 (7) 25.00 (5) 18.52 (13) 13.98 (60) 25.10 

2.2 การได้รับรางวัล / ผลตอบแทนที่ไม่ใช่เงิน (9) 40.91 - (3) 9.68 (3) 10.71 (3) 11.11 (23) 24.73 (41) 17.15 

3. การยอมรับ (Recognition)        

3.1 การพึ่งตนเองได ้ (5) 22.73 (14) 36.84 (3) 9.68 (8) 28.57 (2) 7.41 (18) 19.35 (50) 20.92 

3.2 การเป็นที่พึ่งของลูกหลาน - (3) 7.89 (2) 6.45 (6) 21.43 - (3) 3.23 (14) 5.86 

3.3 การได้รับการนับถือ (4) 18.18 (2) 5.26 (6) 19.35 - - (10) 10.75 (22) 9.21 

3.4 การได้รับการยอมรับในฝีมือ (4) 18.18 (3) 7.89 - (8) 28.57 (2) 7.41 (8) 8.60 (25) 10.46 

4. ความเพลิดเพลิน (Relaxation)        

4.1 การได้เลี้ยงหลาน (1) 4.55 (1) 2.63 - (4) 14.29 (1) 3.70 (4) 4.30 (11) 4.60 

4.2 การได้ทํางานอยู่ที่บ้าน (3) 13.64 (1) 2.63 (2) 6.45 (1) 3.57 (2) 7.41 (5) 5.38 (14) 5.86 

4.3 การได้เคลื่อนไหว (5) 22.73 (4) 10.53 (3) 9.68 (2) 7.14 (2) 7.41 (15) 16.13 (31) 12.97 

4.4 การได้ทําตามใจปรารถนา (3) 13.64 - (1) 3.23 - - - (4) 1.67 
 

หมายเหตุ * ผูสู้งอายุ 1 คน มีความสุขได้หลายประเภท 

 ** จํานวนรวมและค่าร้อยละ คดิจากจํานวนรวมของกลุม่ตัวอย่างแต่ละประเทศ 
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จากตารางที่ 5.2 จํานวนผู้ให้สัมภาษณ์จําแนกตามประเทศและความสุขจากการทํางาน 

เมื่อพิจารณารายประเทศ พบว่า ความสุขจากการทํางานของผู้สูงอายุในประเทศกัมพูชา 3 อันดับ 

คือ การมีรายได้ และการได้รับรางวัลหรือผลตอบแทนที่ไม่ใช่เงิน มีจํานวนเท่ากันคือ 9 คน คิดเป็น

ร้อยละ 40.91 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศกัมพูชา รองลงมาคือการได้ทํางานกับลูกหลาน 

ได้อยู่กับลูกหลาน จํานวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 36.36 การพ่ึงตนเองได้ และการได้เคล่ือนไหว มี

จํานวนเท่ากันคือ 5 คน คิดเป็นร้อยละ 22.73  ความสุขจากการทํางานของผู้สูงอายุในประเทศ

ลาว 3 อันดับ คือ การมีรายได้ จํานวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 57.89 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างใน

ประเทศลาว รองลงมาคือการได้ติดต่อผู้คน จํานวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 52.63 และการ

พ่ึงตนเองได้ จํานวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 36.84  ความสุขจากการทํางานของผู้สูงอายุใน

ประเทศมาเลเซีย 3 อันดับ คือ การได้เล้ียงดู อบรมส่ังสอนลูกหลาน จํานวน 7 คน คิดเป็น 

ร้อยละ 22.58 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศมาเลเซีย รองลงมาคือการได้รับการนับถือ 

จํานวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 19.35 และการได้ติดต่อผู้คน จํานวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 16.13  

ความสุขจากการทํางานของผู้สูงอายุในประเทศเมียนมา 3 อันดับ คือ การได้ทํางานกับลูกหลาน 

ได้อยู่กับลูกหลาน จํานวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 57.14 รองลงมาคือการได้ติดต่อผู้คน จํานวน  

12 คน คิดเป็นร้อยละ 42.86 การพ่ึงตนเองได้ และการได้รับการยอมรับในฝีมือ มีจํานวนเท่ากัน

คือ 8 คน คิดเป็นร้อยละ 28.57  ความสุขจากการทํางานของผู้สูงอายุในประเทศเวียดนาม  

3 อันดับ คือ การได้ทํางานกับลูกหลาน ได้อยู่กับลูกหลาน การได้ติดต่อผู้คน และการมีรายได้  

มีจํานวนเท่ากันคือ 5 คน คิดเป็นร้อยละ 18.52 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศเวียดนาม 

รองลงมาคือการได้ถ่ายทอดภูมิปัญญา จํานวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 14.81 และการได้รับรางวัล

หรือผลตอบแทนที่ไม่ใช่เงิน จํานวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 11.11  ความสุขจากการทํางานของ

ผู้สูงอายุในประเทศไทย 3 อันดับ คือ การได้รับรางวัลหรือผลตอบแทนที่ไม่ใช่เงิน จํานวน 23 คน 

คิดเป็นร้อยละ 24.73 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศไทย รองลงมาคือการได้ติดต่อผู้คน 

จํานวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 23.66 และการได้ปฏิบัติกิจกรรมเพ่ือศาสนา จํานวน 19 คน  

คิดเป็นร้อยละ 20.43 

เมื่อพิจารณาตามประเภทของความสุขจากการทํางาน พบว่า ด้านความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน 

(Relationship) ผู้สูงอายุในอาเซียนมีความสุขจากการได้ติดต่อผู้คนมากที่สุด จํานวน 68 คน 

คิดเป็นร้อยละ 28.45 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด รองลงมาคือการได้ทํางานกับลูกหลาน ได้

อยู่กับลูกหลาน จํานวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 21.34 การได้เลี้ยงดู อบรมส่ังสอนลูกหลาน จํานวน 

38 คน คิดเป็นร้อยละ 15.90 การได้ปฏิบัติกิจกรรมเพ่ือศาสนา จํานวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 

10.46 และการได้ถ่ายทอดภูมิปัญญา จํานวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 7.11  ด้านผลตอบแทนหรือ

รางวัลจากการทํางาน (Reward) ผู้สูงอายุมีความสุขจากการมีรายได้มากที่สุด จํานวน 60 คน  
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คิดเป็นร้อยละ 25.10 รองลงมาคือการได้รับรางวัลหรือผลตอบแทนท่ีไม่ใช่เงิน จํานวน 41 คน  

คิดเป็นร้อยละ 17.15  ด้านการยอมรับ (Recognition) ผู้สูงอายุมีความสุขจากการพ่ึงตนเองได้มาก

ที่สุด จํานวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 20.92 รองลงมาคือการได้รับการยอมรับในฝีมือ จํานวน  

25 คน คิดเป็นร้อยละ 10.46 การได้รับการนับถือ จํานวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 9.21 และการ

เป็นที่พ่ึงของลูกหลาน จํานวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 5.86  ด้านความเพลิดเพลินจากการทํางาน 

(Relaxation) ผู้สูงอายุมีความสุขจากการได้เคล่ือนไหวมากที่สุด จํานวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 

12.97 รองลงมาคือการได้ทํางานอยู่ที่บ้าน จํานวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 5.86 การได้เล้ียงหลาน 

จํานวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 4.60 และการได้ทําตามใจปรารถนา จํานวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 

1.67 

โดยภาพรวมพบว่า ความสุขจากการทํางานของผู้สูงอายุในอาเซียนที่พบมากที่สุด คือ 

การได้ติดต่อผู้คน มีเพ่ือนคุย จํานวน 68 คน คิดเป็นร้อยละ 28.45 รองลงมาคือการมีรายได้จาก

การทํางาน จํานวน 60 คน คิดเป็นร้อยละ 25.10 และการได้ทํางานกับลูกหลาน ได้อยู่กับลูกหลาน 

จํานวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 21.34 

จากการศึกษาการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและความสุขของผู้สูงอายุในประเทศอาเซียนใน

ด้านการทํางาน คณะผู้วิจัยวิเคราะห์และสรุปเป็นแนวทางการส่งเสริมการทํางานเพ่ือสร้าง

ความสุขให้ผู้สูงอายุ ดังนี้ 
 

ตารางที่ 5.3 แนวทางการส่งเสริมการทํางานเพื่อสร้างความสุข 
 

ด้าน ความสุขจากตนเอง ความสุขจากครอบครัว ความสุขจากสังคมฯ 

1. ความสัมพันธ์ 

(Relationship) 

1. หาโอกาสเข้าร่วม

กิจกรรมที่ได้มี

ความสัมพันธ์กับผูอื้่น 

2. ให้ความสําคัญกับการ

สร้างความสัมพันธ์ที่ดี

กับเพื่อนร่วมงาน 

1. สนับสนุนให้ผูสู้งอายุ

ทํางานหรือเข้าร่วม

กิจกรรมกับชุมชน ทัง้

กิจกรรมกับเพื่อนในวัย

เดียวกัน และต่างวัย 

2. หาโอกาสให้คนใน
ครอบครัวทุกช่วงวัยทํา

กิจกรรมร่วมกัน 

3. ช่วยจัดหาสิ่งอํานวย
ความสะดวกสําหรับ

ผูสู้งอายุ 

1. เปิดเวทีให้เกิดการ

พูดคุย เพื่อสร้าง

กิจกรรมส่งเสริมการ

ทํางานของผูสู้งอายุ 

2. ส่งเสริมการรวมกลุม่
ของผู้สูงอายุ 

3. ส่งเสริมให้ผูสู้งอายุได้
เรียนรู้เรื่องการสื่อสาร

และเทคโนโลยีใหม ่ๆ 

เพื่อเป็นเคร่ืองมือในการ

ทํางาน 
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ตารางที่ 5.3 (ต่อ) 
 

ด้าน ความสุขจากตนเอง ความสุขจากครอบครัว ความสุขจากสังคมฯ 

2. ผลตอบแทน 

รางวัล (Reward) 

1. หาโอกาสทํางาน

อาสาสมัครเพื่อสังคม

ส่วนรวม 

2. เลือกทํางานตาม
ความชอบ ความถนัด 

และตามสภาพร่างกาย

ของตน 

1. สนับสนุนการทํางานของ

ผูสู้งอายุ 

2. ให้กําลังใจและอํานวย
ความสะดวกในเร่ือง 

ต่าง ๆ เพื่อผูสู้งอายุใน

การทํางาน 

1. ส่งเสริมให้หน่วยงาน 

องค์กร สถาน

ประกอบการจ้างงาน

ผูสู้งอายุ 

2. ส่งเสริมให้ผูสู้งอายุ
ทํางานโดยออก

มาตรการด้านภาษีเอ้ือ

ประโยชน์ให้แก่องค์กรที่

จ้างงานผูสู้งอายุ 

3. ส่งเสริมการทํางานของ
ผูสู้งอายุ โดยเปิดโอกาส

ให้ทํางานเป็น

อาสาสมัคร 

4. มีตลาดรองรับสินค้าที่
ผลิตโดยกลุ่มอาชีพ

ผูสู้งอายุ 

5. ยกย่องเชิดชูผูสู้งอายุที่มี
ภูมิปัญญาและทํา

คุณประโยชน์แก่สังคม 

3. การยอมรับ 

(Recognition) 

1. สืบทอดความรู้ 

ประสบการณ์ของตน ใน

ลักษณะของผูรู้้ ปราชญ์

ชาวบ้าน หรือภูมิปัญญา

แก่คนรุ่นหลัง 

1. ส่งเสริมให้ผูสู้งอายุได้ทํา

กิจกรรมที่แสดงถึง

บทบาทในการเป็นผูน้ํา 

เป็นผู้อาวุโส และเป็น

ศูนย์รวมจิตใจของคนใน

ครอบครัว 

1. ให้การยอมรับผู้สูงอายุ

ในเร่ืองประสบการณ์ที่

สั่งสมมายาวนาน 

2. สร้างบรรยากาศหรือ
สภาพการทํางานที่เอื้อ

ให้ผูสู้งอายุ 

3. สนับสนุนการต่อยอด
และเพิ่มมูลค่าของ

ผลิตภัณฑ์จากฝีมือ

ผูสู้งอายุ 
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ตารางที่ 5.3 (ต่อ) 
 

ด้าน ความสุขจากตนเอง ความสุขจากครอบครัว ความสุขจากสังคมฯ 

4. ความเพลิดเพลิน 

(Relaxation) 

1. หาโอกาสทํากิจกรรมที่

ตนชอบและสนใจ และ

เป็นการพักผ่อนหย่อนใจ 

2. มีกิจกรรมที่สร้างความ
สงบแก่จิตใจพร้อม ๆ 

กับความเพลิดเพลิน 

1. ส่งเสริมให้ผูสู้งอายุได้มี

กิจกรรมที่ผ่อนคลาย

จิตใจหรือสนุกสนาน 

2. หาโอกาสร่วมกิจกรรม
กับผูสู้งอายุด้วย 

1. จัดหางานสําหรับ

ผูสู้งอายุให้เหมาะสม 

ปลอดภัย และควร

คํานึงถึงการได้พักผ่อน

และเพลิดเพลินระหว่าง

การทํางาน 

 

2) ด้านวัฒนธรรม นําเสนอผลการศึกษาในเรื่องการถ่ายทอดวัฒนธรรม ความสุข

จากวัฒนธรรม และแนวทางการส่งเสริมวัฒนธรรมเพ่ือสร้างความสุข ดังนี้ 
 

ตารางที่ 5.4 จํานวนผู้ให้สัมภาษณ์จําแนกตามประเทศและ “การถ่ายทอดวัฒนธรรม” 
(จํานวนคน) ร้อยละ 

 

การถ่ายทอดวัฒนธรรม 

ประเทศ  

รวม 

(nรวม=239) 

กัมพูชา 

(nC=22) 

ลาว 

(nL=38) 

มาเลเซีย 

(nMa=31) 

เมียนมา 

(nMy=28) 

เวียดนาม 

(nV=27) 

ไทย 

(nT=93) 

1. การบอกเล่าใหฟ้ัง (6) 27.27 (3) 7.89 (11) 35.48 (4) 14.29 (6) 22.22 (22) 23.66 (52) 21.76 

2. การทําให้ดเูป็นตัวอย่าง (12) 54.55 (7) 18.42 (2) 6.45 (15) 53.57 (12) 44.44 (16) 17.20 (64) 26.78 

3. การทํากิจกรรมร่วมกัน 

ของคนในครอบครวั 

(14) 63.64 (13) 34.21 (15) 48.39 (14) 50.00 (6) 22.22 (15) 16.13 (77) 32.22 

4. การปฏิบัติสืบตอ่กันมา (17) 77.27 (30) 78.95 (24) 77.42 (22) 78.57 (8) 29.63 (25) 26.88 (126) 52.72 

5. การช่วยงานหรือการฝึกงาน (3) 13.64 (5) 13.16 - (6) 21.43 (4) 14.81 (4) 4.30 (22) 9.21 

6. การจัดกิจกรรมพิเศษ (2) 9.09 (5) 13.16 - (1) 3.57 (4) 14.81 (7) 7.53 (19) 7.95 
 

หมายเหตุ  * ผูส้งูอายุ 1 คน ถ่ายทอดวัฒนธรรมได้หลายวิธ ี

 ** จํานวนรวมและค่าร้อยละ คดิจากจํานวนรวมของกลุม่ตัวอย่างแต่ละประเทศ 

 

จากตารางที่ 5.4 จํานวนผู้ให้สัมภาษณ์จําแนกตามประเทศและการถ่ายทอดวัฒนธรรม 

เมื่อพิจารณารายประเทศ พบว่า วิธีการที่ผู้สูงอายุในประเทศกัมพูชาใช้ในการถ่ายทอดวัฒนธรรม

มากท่ีสุด 3 อันดับ คือ การปฏิบัติสืบต่อกันมา จํานวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 77.27 ของจํานวน

กลุ่มตัวอย่างในประเทศกัมพูชา รองลงมาคือการทํากิจกรรมร่วมกันของคนในครอบครัว จํานวน 

14 คน คิดเป็นร้อยละ 63.64 และการทําให้ดูเป็นตัวอย่าง จํานวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 54.55 

วิธีการที่ผู้สูงอายุในประเทศลาวใช้ในการถ่ายทอดวัฒนธรรมมากที่สุด 3 อันดับ คือ การปฏิบัติสืบ

ต่อกันมา จํานวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 78.95 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศลาว รองลงมา



246 

คือการทํากิจกรรมร่วมกันของคนในครอบครัว จํานวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 34.21 และการทําให้

ดูเป็นตัวอย่าง จํานวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 18.42 วิธีการที่ผู้สูงอายุในประเทศมาเลเซียใช้ในการ

ถ่ายทอดวัฒนธรรมมากที่สุด 3 อันดับ คือ การปฏิบัติสืบต่อกันมา จํานวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 

77.42 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศมาเลเซีย รองลงมาคือการทํากิจกรรมร่วมกันของคนใน

ครอบครัว จํานวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 48.39 และการบอกเล่าให้ฟัง จํานวน 11 คน คิดเป็นร้อย

ละ 35.48 วิธีการที่ผู้สูงอายุในประเทศเมียนมาใช้ในการถ่ายทอดวัฒนธรรมมากที่สุด 3 อันดับ คือ 

การปฏิบัติสืบต่อกันมา จํานวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 78.57 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศ

เมียนมา รองลงมาคือการทําให้ดูเป็นตัวอย่าง จํานวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 53.57 และการทํา

กิจกรรมร่วมกันของคนในครอบครัว จํานวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 วิธีการที่ผู้สูงอายุใน

ประเทศเวียดนามใช้ในการถ่ายทอดวัฒนธรรมมากที่สุด 3 อันดับ คือ การทําให้ดูเป็นตัวอย่าง 

จํานวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 44.44 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศเวียดนาม รองลงมาคือ

การปฏิบัติสืบต่อกันมา จํานวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 29.63 การบอกเล่าให้ฟัง และการทํา

กิจกรรมร่วมกันของคนในครอบครัว มีจํานวนเท่ากันคือ 6 คน คิดเป็นร้อยละ 22.22 วิธีการที่

ผู้สูงอายุในประเทศไทยใช้ในการถ่ายทอดวัฒนธรรมมากที่สุด 3 อันดับ คือ การปฏิบัติสืบต่อกันมา 

จํานวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 26.88 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศไทย รองลงมาคือการ

บอกเล่าให้ฟัง จํานวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 23.66 และการทําให้ดูเป็นตัวอย่าง จํานวน 16 คน 

คิดเป็นร้อยละ 17.20 

เมื่อพิจารณาในภาพรวม พบว่าวิธีการที่ผู้สูงอายุอาเซียนใช้ในการถ่ายทอดวัฒนธรรม

มากที่สุดคือ การปฏิบัติสืบต่อกันมา จํานวน 126 คน คิดเป็นร้อยละ 52.72 ของจํานวนกลุ่ม

ตัวอย่างทั้งหมด รองลงมาคือการทํากิจกรรมร่วมกันของคนในครอบครัว จํานวน 77 คน  

คิดเป็นร้อยละ 32.22 การทําให้ดูเป็นตัวอย่าง จํานวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 26.78 การบอกเล่า

ให้ฟัง จํานวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 21.76 การช่วยงานหรือการฝึกงาน จํานวน 22 คน คิดเป็น

ร้อยละ 9.21 และการจัดกิจกรรมพิเศษ จํานวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 7.95 
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ตารางที่ 5.5 จํานวนผู้ให้สัมภาษณ์จําแนกตามประเทศและ “ความสุขจากวัฒนธรรม” 
(จํานวนคน) ร้อยละ 

ความสุขจากวัฒนธรรม 

ประเทศ  

รวม 

(nรวม=239) 

กัมพูชา 

(nC=22) 

ลาว 

(nL=38) 

มาเลเซีย 

(nMa=31) 

เมียนมา 

(nMy=28) 

เวียดนาม 

(nV=27) 

ไทย 

(nT=93) 

1. พ้ืนท่ี (Area)        

1.1 ทําให้ลูกหลาน เพื่อนบ้านใกล้ชิดกัน (8) 36.36 (9) 23.68 (7) 22.58 (12) 42.86 (6) 22.22 (20) 21.51 (62) 25.94 

1.2 ทําให้ลูกหลานและคนในชุมชนมาพบกัน (11) 50.00 (14) 36.84 (8) 25.81 (11) 39.29 (4) 14.81 (26) 27.96 (74) 30.96 

1.3 ทําให้คนในชุมชนมีกิจกรรมร่วมกัน (2) 9.09 (7) 18.42 (15) 48.39 (11) 39.29 - (3) 3.23 (38) 15.90 

1.4 มีอิสระ สามารถดําเนินชีวิตได้อย่างปลอดภัย (3) 13.64 - - - - - (3) 1.26 

2. ความเชื่อ (Belief)        

2.1 ได้ทําตามความเช่ือ ความศรัทธา (21) 95.45 (35) 92.11 (21) 67.74 (14) 50.00 (5) 18.52 (38) 40.86 (134) 56.07 

2.2 ได้ถ่ายทอดความเช่ือ ความศรัทธา (2) 9.09 (1) 2.63 (1) 3.23 - - - (4) 1.67 

2.3 ได้รับการยอมรับ - (4) 10.53 - - - - (4) 1.67 

2.4 มีความหวังในชีวติ - - (2) 6.45 - - - (2) 0.84 

2.5 ได้เห็นลูกหลานปฏบัิติตามที่สอน (1) 4.55 - -   (4) 4.30 (5) 2.09 

3. การสื่อสาร (Communication)        

3.1 ไดส่ื้อสารเขา้ใจกัน (9) 40.91 (14) 36.84 (8) 25.81 (8) 28.57 - - (39) 16.32 

3.2 ได้ถ่ายทอดให้คนที่สนใจ - - - (7) 25.00 (3) 11.11 (11) 11.83 (21) 8.79 

3.2 ได้ส่ือสารความภูมิใจในวัฒนธรรมของตน (2) 9.09 (2) 5.26 - (4) 14.29 - (4) 4.30 (12) 5.02 

4. การพัฒนา (Development)        

4.1 ทําให้พึ่งพาตนเองได้ (2) 9.09 (4) 10.53 (1) 3.23 (4) 14.29 (2) 7.41 (4) 4.30 (17) 7.11 

4.2 เป็นประโยชน์ต่อลูกหลาน (3) 13.64 (1) 2.63 - (8) 28.57 (2) 7.41 (5) 5.38 (19) 7.95 

4.3 ภูมิใจที่ความรู้ความสามารถเป็นที่ยอมรับ (3) 13.64 (1) 2.63 - (2) 7.14 - (4) 4.30 (10) 4.18 

5. การเสพสุข (Enjoyment)        

5.1 เพลิดเพลิน (3) 13.64 (1) 2.63 (1) 3.23 (7) 25.00 - (1) 1.08 (13) 5.44 

5.2 สนุกสนาน - (4) 10.53 (1) 3.23 (7) 25.00 (1) 3.70 (11) 11.83 (24) 10.04 
 

หมายเหตุ * ผูสู้งอายุ 1 คน มีความสุขจากวัฒนธรรมได้หลายประเภท 

** จํานวนรวมและค่าร้อยละ คดิจากจํานวนรวมของกลุม่ตัวอย่างแต่ละประเทศ 

 

จากตารางที่ 5.5 จํานวนผู้ให้สัมภาษณ์จําแนกตามประเทศและความสุขจากวัฒนธรรม 

เมื่อพิจารณารายประเทศ พบว่า ความสุขจากวัฒนธรรมของผู้สูงอายุในประเทศกัมพูชา 3 อันดับ 

คือ การได้ทําตามความเชื่อความศรัทธา จํานวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 95.45 ของจํานวนกลุ่ม

ตัวอย่างในประเทศกัมพูชา รองลงมาคือทําให้ลูกหลานและคนในชุมชนมาพบกัน จํานวน 11 คน 

คิดเป็นร้อยละ 50.00 และได้ส่ือสารเข้าใจกัน จํานวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 40.91  ความสุขจาก

วัฒนธรรมของผู้สูงอายุในประเทศลาว 3 อันดับ คือ การได้ทําตามความเชื่อความศรัทธา จํานวน 

35 คน คิดเป็นร้อยละ 92.11 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศลาว รองลงมาคือทําให้ลูกหลาน

และคนในชุมชนมาพากัน และได้สื่อสารเข้าใจกัน มีจํานวนเท่ากันคือ 14 คน คิดเป็นร้อยละ 36.84 
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ทําให้ลูกหลาน เพื่อนบ้านใกล้ชิดกัน จํานวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 23.68  ความสุขจากวัฒนธรรม

ของผู้สูงอายุในประเทศมาเลเซีย 3 อันดับ คือ การได้ทําตามความเช่ือความศรัทธา จํานวน 21 คน 

คิดเป็นร้อยละ 67.74 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศมาเลเซีย รองลงมาคือทําให้คนในชุมชนมี

กิจกรรมร่วมกัน จํานวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 48.39 ทําให้ลูกหลานและคนในชุมชนมาพบกัน 

และได้ส่ือสารเข้าใจกัน มีจํานวนเท่ากันคือ 8 คน คิดเป็นร้อยละ 25.81 ความสุขจากวัฒนธรรม

ของผู้สูงอายุในประเทศเมียนมา 3 อันดับ คือ การได้ทําตามความเช่ือความศรัทธา จํานวน 14 คน 

คิดเป็นร้อยละ 50.00 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศเมียนมา รองลงมาคือทําให้ลูกหลาน 

เพื่อนบ้านใกล้ชิดกัน จํานวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 42.86 ทําให้ลูกหลานและคนในชุมชนมาพบกัน 

และทําให้คนในชุมชนมีกิจกรรมร่วมกัน มีจํานวนเท่ากันคือ 11 คน คิดเป็นร้อยละ 39.29  ความสุข

จากวัฒนธรรมของผู้สูงอายุในประเทศเวียดนาม 3 อันดับ คือ ทําให้ลูกหลาน เพื่อนบ้านใกล้ชิดกัน 

จํานวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 22.22 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศเวียดนาม รองลงมาคือ

การได้ทําตามความเชื่อความศรัทธา จํานวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 18.52 ทําให้ลูกหลานและคนใน

ชุมชนมาพบกัน จํานวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 14.81  ความสุขจากวัฒนธรรมของผู้สูงอายุใน

ประเทศไทย 3 อันดับ คือ การได้ทําตามความเช่ือความศรัทธา จํานวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 

40.86 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศไทย รองลงมาคือทําให้ลูกหลานและคนในชุมชนมาพบ

กัน จํานวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 27.96 และทําให้ลูกหลาน เพ่ือนบ้านใกล้ชิดกัน จํานวน 20 คน 

คิดเป็นร้อยละ 21.51 

เมื่อพิจารณาตามประเภทของความสุขจากวัฒนธรรม พบว่า ความสุขจากพ้ืนที่ (Area) 

ผู้สูงอายุในอาเซียนมีความสุขจากสภาพการตั้งบ้านเรือนและประเพณีวัฒนธรรมที่ทําให้ลูกหลาน

และคนในชุมชนมาพบกันมากที่สุด จํานวน 74 คน คิดเป็นร้อยละ 30.96 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่าง

ทั้งหมด รองลงมาคือทําให้ลูกหลาน เพื่อนบ้านใกล้ชิดกัน จํานวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 25.94 ทํา

ให้คนในชุมชนมีกิจกรรมร่วมกัน จํานวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 15.90 และมีอิสระ สามารถดําเนิน

ชีวิตได้อย่างปลอดภัย จํานวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 1.26  ความสุขจากความเชื่อ (Belief) ผู้สูงอายุ

มีความสุขจากการได้ทําตามความเช่ือความศรัทธามากที่สุด จํานวน 134 คน คิดเป็นร้อยละ 

56.07 รองลงมาคือได้เห็นลูกหลานปฏิบัติตามที่สอน จํานวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 2.09 ได้

ถ่ายทอดความเชื่อความศรัทธา และได้รับการยอมรับ มีจํานวนเท่ากันคือ 4 คน คิดเป็นร้อยละ 

1.67 และมีความหวังในชีวิต จํานวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 0.84  ความสุขจากการส่ือสาร 

(Communication) ผู้สูงอายุมีความสุขจากการใช้วัฒนธรรมในการสร้างปฏิสัมพันธ์กับผู้คน ได้

ส่ือสารเข้าใจกันมากที่สุด จํานวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 16.32 รองลงมาคือได้ถ่ายทอดให้คนที่

สนใจ จํานวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 8.79 และได้ส่ือสารความภูมิใจในวัฒนธรรมของตน จํานวน 

12 คน คิดเป็นร้อยละ 5.02  ความสุขจากการพัฒนา (Development) ผู้สูงอายุมีความสุขจาก 



249 

การที่ความรู้ความสามารถเปน็ประโยชน์ต่อลูกหลานมากที่สุด จํานวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 7.95 

รองลงมาคือทําให้พ่ึงพาตนเองได้ จํานวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 7.11 และภูมิใจที่ความรู้

ความสามารถเป็นที่ยอมรับ จํานวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 4.18 ความสุขจากการเสพสุข 

(Enjoyment) ผู้สูงอายุมีความสุขจากความสนุกสนานมากที่สุด จํานวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 

10.04 และความเพลิดเพลิน จํานวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 5.44 

โดยภาพรวมพบว่า ความสุขจากวัฒนธรรมของผู้สูงอายุในอาเซียนที่พบมากที่สุด คือ 

การได้ทําตามความเช่ือความศรัทธา จํานวน 134 คน คิดเป็นร้อยละ 56.07 รองลงมาคือ 

ประเพณีวัฒนธรรมทําให้ลูกหลานและคนในชุมชนมาพบกัน จํานวน 74 คน คิดเป็นร้อยละ 30.96 

และสภาพการตั้งบ้านเรือนทําให้ลูกหลาน เพ่ือนบ้านใกล้ชิดกัน จํานวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 

25.94 

จากการศึกษาการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและความสุขของผู้สูงอายุในประเทศอาเซียนใน

ด้านวัฒนธรรม คณะผู้วิจัยวิเคราะห์และสรุปเป็นแนวทางการส่งเสริมวัฒนธรรมเพื่อสร้างความสุข

ให้ผู้สูงอายุ ดังนี้ 
 

ตารางที่ 5.6 แนวทางการส่งเสริมวัฒนธรรมเพื่อสร้างความสุข 
 

ด้าน ความสุขจากตนเอง ความสุขจากครอบครัว ความสุขจากสังคมฯ 

1. พื้นที่ (Area) 

 

1. วางแผนเกี่ยวกับการจัด
บ้านเรือนให้เอื้อต่อการ

อยู่ร่วมกันเป็นครอบครัว

ขยาย หรืออาศัยใน

บริเวณเดียวกับเครือ

ญาต ิเพื่อให้มีโอกาสได้

ใกล้ชิดลูกหลาน ญาติพี่

น้อง 

2. เข้าร่วมกิจกรรมทาง
วัฒนธรรมประเพณีของ

ชุมชน เพื่อพบปะสาน

สัมพันธ์กับลูกหลาน 

ญาติพี่น้อง และเพื่อน

บ้าน 

1. จัดสภาพแวดล้อม

ภายในบ้านและบริเวณ

บ้านให้มีความเหมาะสม

และปลอดภัยสําหรับ

ผูสู้งอายุ 

2. ดูแลเอาใจใส่ด้านความ
เป็นอยู ่หากไม่ได้อยูกั่บ

ผูสู้งอายุควรไปมาหาสู ่

เยี่ยมเยียนในเทศกาล

สําคัญ หรือโทรศัพท์

พูดคุยกับผู้สูงอายุอยู่

เสมอ 

3. พาผูสู้งอายุไปร่วม
กิจกรรมทางวัฒนธรรม

ประเพณีของชุมชน 

เพื่อให้มีโอกาสได้สาน

สัมพันธ์กับญาติพี่น้อง

และเพื่อนบ้าน 

1. จัดพื้นที่สําหรับทํา

กิจกรรม เช่น ลาน

วัฒนธรรม ลานออก

กําลังกาย เพื่อเพิ่ม

โอกาสให้ผูสู้งอายุและ

คนในชุมชนได้ทํา

กิจกรรมร่วมกัน โดย

คํานึงถึงความสะดวกใน

การเดินทาง ความ

เหมาะสม และความ

ปลอดภัยสําหรับ

ผูสู้งอายุ 
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ตารางที่ 5.6 (ต่อ) 
 

ด้าน ความสุขจากตนเอง ความสุขจากครอบครัว ความสุขจากสังคมฯ 

2. ความเชื่อ  

(Belief) 

 

1. ปฏิบัติกิจกรรมทาง

ศาสนาเพื่อความสุข

สงบและเป็นที่พึ่งทางใจ 

2. ให้คําแนะนําแก่คนรุ่น
หลังในการปฏิบัติ

กิจกรรมทางศาสนา 

หรือพิธีกรรมตามความ

เช่ือ 

3. มีบทบาทในการ อบรม
สั่งสอนลูกหลานให้เป็น

คนดีตามคติความเช่ือ

ของท้องถิ่น 

1. อํานวยความสะดวก

ให้แก่ผูสู้งอายุในการ

ปฏิบัติกิจกรรมทาง

ศาสนา 

2. เข้าร่วมกิจกรรมทาง
ศาสนาหรือพิธีกรรมตาม

ความเชื่อของครอบครัว 

เพื่อเรียนรู้การปฏิบัติที่

ถูกต้อง และสืบทอด

วัฒนธรรมให้คงอยู ่

3. เช่ือฟังคําสั่งสอนของ
ผูสู้งอายุ ปฏิบัติตนเป็น

คนด ี

1. จัดกิจกรรมทางศาสนา

และวัฒนธรรม โดย

สนับสนนุให้คนทุกวัยมี

ส่วนร่วม เพื่อส่งเสริม

ให้เกิดสัมพันธภาพที่ดี

ในชุมชน 

2. สนับสนุนให้ผูสู้งอายุมี
บทบาทในการเป็นผูน้ํา

ทําพิธีกรรม หรือให้

คําแนะนําแก่คนรุ่นหลัง 

3. แสดงออกถึงความ
เคารพและให้เกียรติ

ผูสู้งอายุ 

3. การสื่อสาร 

(Communication) 

1. ภาคภูมิใจใน

ประสบการณ์ ความรู้ 

วัฒนธรรมของกลุ่มที่

ตนเป็นสมาชิก  

2. ถ่ายทอดความรู้ภูมิ
ปัญญาด้วยความเต็มใจ 

เพื่อให้เป็นประโยชน์แก่

คนรุ่นหลัง 

3. เรียนรู้และฝึกฝน
เกี่ยวกับการใช้

เทคโนโลยีในการ

สื่อสาร เพื่อเพิ่มช่อง

ทางการสื่อสารและ

สามารถใช้ประโยชน์ได้

อย่างเต็มที่ 

1. เปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุได้

บอกเล่าประสบการณ ์

ความภาคภูมิใจ และ

เร่ืองราวเกี่ยวกับชุมชน 

2. ให้ความสนใจ เรียนรู้ 

และสืบทอดความรู้ภูมิ

ปัญญาของผูสู้งอายุ หรือ

รวบรวมความรู้ไว้ใน

รูปแบบต่าง ๆ เพื่อไม่ให้

สูญหาย 

3. สนับสนุนให้ผูสู้งอายุได้
พูดคุย บอกเล่าเร่ืองราว

แก่บุคคลอ่ืนในโอกาส

ต่าง ๆ 

1. เปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุ

ได้บอกเล่า

ประสบการณ์ของตน

และเร่ืองราวเกี่ยวกับ

ชุมชนในโอกาสต่าง ๆ 

2. ช่ืนชม ให้กําลังใจ และ

ให้คําแนะนําเพื่อสร้าง

ความมั่นใจให้แก่

ผูสู้งอายุ 
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ตารางที่ 5.6 (ต่อ) 
 

ด้าน ความสุขจากตนเอง ความสุขจากครอบครัว ความสุขจากสังคม 

4. การพัฒนา 

(Development) 

1. เรียนรู้ ฝึกฝน และ

พัฒนาทักษะความ

ชํานาญของตน 

1. ช่วยงานผูสู้งอายุ เรียนรู้ 

สืบทอดภูมิปัญญา และ

ประยุกต์ต่อยอดให้

เหมาะสมกับปัจจุบัน 

2. สนับสนุนให้ผูสู้งอายุได้
เผยแพร่ความรู้ ภูมิ

ปัญญา และทักษะทาง

วัฒนธรรมของตนแก่

ผู้สนใจในโอกาสต่าง ๆ 

1. ยกย่องผูสู้งอายุที่มี

ความรู้ความสามารถ 

เผยแพร่ความรู้ ภูมิ

ปัญญา ผลิตภัณฑ์ ให้

เป็นที่รู้จักอย่าง

แพร่หลาย 

2. ส่งเสริมให้ผูสู้งอายุได้
แสดงความสามารถ 

ถ่ายทอดภูมิปัญญา และ

พัฒนาทักษะทาง

วัฒนธรรมอย่างต่อเน่ือง 

5. การเสพสุข 

(Enjoyment) 

1. ทํากิจกรรมที่ชอบเพื่อ

ความเพลิดเพลิน หรือ

เข้าร่วมกิจกรรม

นันทนาการทาง

วัฒนธรรมเพื่อความ

สนุกสนาน หรือทํา

กิจกรรมทางศาสนา

เพื่อความสุขสงบ 

2. ดูแลตนเองให้มสีุขภาพ
ด ีเพื่อให้สามารถทํา

กิจกรรมตามความ

สนใจได ้

1. ชวนผูสู้งอายุทํากิจกรรม 

ต่าง ๆ ร่วมกับลูกหลาน 

2. พาผูสู้งอายุไปชมการ
แสดงทางศิลปวัฒนธรรม

ที่ผูสู้งอายุชอบ 

3. ให้คําแนะนําผูสู้งอายุใน
การดูแลตนเอง เพื่อ

ป้องกันการบาดเจ็บจาก

การทํากิจกรรม 

1. จัดกิจกรรมนันทนาการ

ทางวัฒนธรรม มหรสพ 

การละเล่น การแสดง

พื้นบ้าน เวทีวัฒนธรรม

ย้อนยุค  

2. สนับสนุนให้ผูสู้งอายุทํา
กิจกรรมร่วมกับคนวัย

ต่าง ๆ 

3. เผยแพร่ข่าวสารกิจกรรม
ที่เป็นประโยชน์แก่

ผูสู้งอายุ 
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3) ด้านการสร้างความสุข นําเสนอผลการศึกษาในเรื่องสภาพความสุข วิธีการสร้าง

ความสุข และแนวทางส่งเสริมการสร้างความสุข ดังนี้ 
 

ตารางที่ 5.7 จํานวนผู้ให้สัมภาษณ์จําแนกตามประเทศและ “สภาพความสุข” 
(จํานวนคน) ร้อยละ 

สภาพความสุข 

ประเทศ  

รวม 

(nรวม=239) 

กัมพูชา 

(nC=22) 

ลาว 

(nL=38) 

มาเลเซีย 

(nMa=31) 

เมียนมา 

(nMy=28) 

เวียดนาม 

(nV=27) 

ไทย 

(nT=93) 

1. ความสุขที่เกิดจากตนเอง        

1.1 การพึ่งตนเองได้ (4) 18.18 (13) 34.21 (6) 19.35 (6) 21.43 (7) 25.93 (20) 21.51 (56) 23.43 

1.2 การมีสุขภาพแข็งแรง (1) 4.55 (5) 13.16 (5) 16.13 (7) 25.00 (4) 14.81 (27) 29.03 (49) 20.50 

1.3 การมีงานทํา (7) 31.82 (13) 34.21 (7) 22.58 (19) 67.86 (8) 29.63 (38) 40.86 (92) 38.49 

1.4 การมีความม่ันคงปลอดภัย (1) 4.55 (2) 5.26 (5) 16.13 (5) 17.86 (1) 3.70 (13) 13.98 (27) 11.30 

1.5 การไม่มีห่วง (2) 9.09 (6) 15.79 (8) 25.81 (2) 7.14 (2) 7.41 (21) 22.58 (41) 17.15 

1.6 การมีอิสระ (3) 13.64 (1) 2.63 - (2) 7.14 (1) 3.70 (11) 11.83 (18) 7.53 

1.7 การมีความหวังหรือมีเป้าหมายในชีวิต (4) 18.18 (4) 10.53 (3) 9.68 (3) 10.71 (3) 11.11 (7) 7.53 (24) 10.04 

1.8 การรับรู้ว่าตนเองมีคุณค่า 

มีประโยชน ์เป็นที่รูจั้ก 

(5) 22.73 (6) 15.79 (2) 6.45 (5) 17.86 (5) 18.52 (37) 39.78 (60) 25.10 

1.9 การทําบุญและทําจิตใจให้สงบ (5) 22.73 (5) 13.16 (3) 9.68 (2) 7.14 - (27) 29.03 (42) 17.57 

2. ความสุขท่ีเกิดจากครอบครัว        

2.1 การได้รับการดูแลจากครอบครัว (10) 45.45 (17) 44.74 (12) 38.71 (12) 42.86 (9) 33.33 (51) 54.84 (111) 46.44 

2.2 การได้อยู่ร่วมกันหรือทํากิจกรรม 

ร่วมกับครอบครัว 

(7) 31.82 (9) 23.68 (11) 35.48 (7) 25.00 (13) 48.15 (35) 37.63 (82) 34.31 

2.3 การเป็นที่พึ่งของครอบครัว (2) 9.09 (10) 26.32 (4) 12.90 (1) 3.57 (3) 11.11 (7) 7.53 (27) 11.30 

2.4 การมีลูกหลานที่ดี (1) 4.55 - (2) 6.45 - (2) 7.41 (37) 39.78 (42) 17.57 

3. ความสุขที่เกิดจากสังคม        

3.1 การมีปฏิสัมพันธ์กับผูอื้่น (3) 13.64 (15) 39.47 (6) 19.35 (14) 50.00 (13) 48.15 (24) 25.81 (75) 31.38 

3.2 การเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคม (16) 72.73 (7) 18.42 (7) 22.58 (9) 32.14 (2) 7.41 (30) 32.26 (71) 29.71 

3.3 การได้รับการดูแลจากสังคม - - (4) 12.90 (3) 10.71 - (14) 15.05 (21) 8.79 

3.4 การได้รับการยอมรับจากสังคม (3) 13.64 (3) 7.89 (2) 6.45 (3) 10.71 (2) 7.41 (16) 17.20 (29) 12.13 
 

หมายเหตุ * ผูสู้งอายุ 1 คน มีสภาพความสุขได้หลายประเภท 

** จํานวนรวมและค่าร้อยละ คิดจากจํานวนรวมของกลุ่มตัวอย่างแต่ละประเทศ 
 

 

จากตารางที่ 5.7 จํานวนผู้ให้สัมภาษณ์จําแนกตามประเทศและสภาพความสุข เมื่อ

พิจารณารายประเทศ พบว่า สภาพความสุขของผู้สูงอายุในประเทศกัมพูชา 3 อันดับ คือ การเข้า

ร่วมกิจกรรมทางสังคม จํานวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 72.73 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศ

กัมพูชา รองลงมาคือการได้รับการดูแลจากครอบครัว จํานวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 45.45 การมี

งานทํา และการได้อยู่ร่วมกันหรือทํากิจกรรมร่วมกับครอบครัว มีจํานวนเท่ากันคือ 7 คน คิดเป็น

ร้อยละ 31.82  สภาพความสุขของผู้สูงอายุในประเทศลาว 3 อันดับ คือ การได้รับการดูแลจาก
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ครอบครัว จํานวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 44.74 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศลาว รองลงมา

คือการมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน จํานวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 39.47 การพ่ึงตนเองได้ และการมีงาน

ทํา มีจํานวนเท่ากันคือ 13 คน คิดเป็นร้อยละ 34.21  สภาพความสุขของผู้สูงอายุในประเทศ

มาเลเซีย 3 อันดับ คือ การได้รับการดูแลจากครอบครัว จํานวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 38.71 ของ

จํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศมาเลเซีย รองลงมาคือการได้อยู่ร่วมกันหรือทํากิจกรรมร่วมกับ

ครอบครัว และการไม่มีห่วง จํานวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 25.81  สภาพความสุขของผู้สูงอายุใน

ประเทศเมียนมา 3 อันดับ คือ การมีงานทํา จํานวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 67.86 ของจํานวนกลุ่ม

ตัวอย่างในประเทศเมียนมา รองลงมาคือการมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน จํานวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 

50.00 และการได้รับการดูแลจากครอบครัว จํานวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 42.86  สภาพความสุข

ของผู้สูงอายุในประเทศเวียดนาม 3 อันดับ คือ การได้อยู่ร่วมกันหรือทํากิจกรรมร่วมกับครอบครัว 

และการมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน มีจํานวนเท่ากันคือ 13 คน คิดเป็นร้อยละ 48.15 ของจํานวนกลุ่ม

ตัวอย่างในประเทศเวียดนาม รองลงมาคือการมีงานทํา จํานวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 29.63 และ

การพ่ึงตนเองได้ จํานวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 25.93  สภาพความสุขของผู้สูงอายุในประเทศไทย 

3 อันดับ คือ การได้รับการดูแลจากครอบครัว จํานวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 54.84 ของจํานวน

กลุ่มตัวอย่างในประเทศไทย รองลงมาคือการมีงานทํา จํานวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 40.86 การ

รับรู้ว่าตนเองมีคุณค่า มีประโยชน์ เป็นที่รู้จัก และการมีลูกหลานที่ดี มีจํานวนเท่ากันคือ 37 คน 

คิดเป็นร้อยละ 39.78 

เมื่อพิจารณาตามประเภทของความสุข พบว่า ความสุขที่เกิดจากตนเอง ผู้สูงอายุในอาเซียน

มีความสุขจากการมีงานทํามากที่สุด จํานวน 92 คน คิดเป็นร้อยละ 38.49 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่าง

ทั้งหมด รองลงมาคือการรับรู้ว่าตนเองมีคุณค่า มีประโยชน์ เป็นที่รู้จัก จํานวน 60 คน คิดเป็นร้อยละ 

25.10 การพึ่งตนเองได้ จํานวน 56 คน คิดเป็นร้อยละ 23.43 การมีสุขภาพแข็งแรง จํานวน 49 คน 

คิดเป็นร้อยละ 20.50 การทําบุญและทําจิตใจให้สงบ จํานวน 42 คน คิดเป็นร้อยละ 17.57 การไม่มี

ห่วง จํานวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 17.15 การมีความม่ันคงปลอดภัย จํานวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 

11.30 การมีความหวังหรือมีเป้าหมายในชีวิต จํานวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 10.04 และการมีอิสระ 

จํานวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 7.53  ความสุขที่เกิดจากครอบครัว ผู้สูงอายุมีความสุขจากการได้รับ

การดูแลจากครอบครัวมากที่สุด จํานวน 111 คน คิดเป็นร้อยละ 46.44 รองลงมาคือการได้อยู่ร่วมกัน

หรือทํากิจกรรมร่วมกับครอบครัว จํานวน 82 คน คิดเป็นร้อยละ 34.31 การมีลูกหลานท่ีดี จํานวน 

42 คน คิดเป็นร้อยละ 17.57 และการเป็นที่พึ่งของครอบครัว จํานวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 11.30  

ความสุขที่เกิดจากสังคม ผู้สูงอายุมีความสุขจากการมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นมากที่สุด จํานวน 75 คน 

คิดเป็นร้อยละ 31.38 รองลงมาคือการเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคม จํานวน 71 คน คิดเป็นร้อยละ 

29.71 การได้รับการยอมรับจากสังคม จํานวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 12.13 และการได้รับการดูแล

จากสังคม จํานวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 8.79 
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โดยภาพรวมพบว่า สภาพความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียนที่พบมากที่สุด คือ การได้รับ

การดูแลจากครอบครัว จํานวน 111 คน คิดเป็นร้อยละ 46.44 รองลงมาคือการมีงานทํา จํานวน 

92 คน คิดเป็นร้อยละ 38.49 และการได้อยู่ร่วมกันหรือทํากิจกรรมร่วมกับครอบครัว จํานวน  

82 คน คิดเป็นร้อยละ 34.31 
 

ตารางที่ 5.8 จํานวนผู้ให้สัมภาษณ์จําแนกตามประเทศและ “วิธีการสร้างความสุข” 
(จํานวนคน) ร้อยละ 

วิธีการสร้างความสุข 

ประเทศ  

รวม 

(nรวม=239) 

กัมพูชา 

(nC=22) 

ลาว 

(nL=38) 

มาเลเซีย 

(nMa=31) 

เมียนมา 

(nMy=28) 

เวียดนาม 

(nV=27) 

ไทย 

(nT=93) 

1. การดูแลตนเอง (2) 9.09 (2) 5.26 (9) 29.03 (2) 7.14 - (33) 35.48 (48) 20.08 

2. การทํากิจกรรมที่ชอบหรืองานอดิเรก (5) 22.73 (10) 26.32 (9) 29.03 (4) 14.29 (4) 14.81 (34) 36.56 (66) 27.62 

3. การทํางาน (13) 59.09 (15) 39.47 (7) 22.58 (20) 71.43 (9) 33.33 (50) 53.76 (114) 47.70 

4. การทํากิจกรรมร่วมกับสมาชิกในครอบครัว (6) 27.27 (14) 36.84 (3) 9.68 (7) 25.00 (5) 18.52 (37) 39.78 (72) 30.13 

5. การสังสรรค์กับผูอื้่น (6) 27.27 (11) 28.95 (12) 38.71 (10) 35.71 (5) 18.52 (39) 41.94 (83) 34.73 

6. การทํากิจกรรมทางศาสนา (15) 68.18 (6) 15.79 (12) 38.71 (9) 32.14 (1) 3.70 (52) 55.91 (95) 39.75 

7. การทํากิจกรรมทางวัฒนธรรมประเพณี (5) 22.73 (6) 15.79 (5) 16.13 (2) 7.14 (1) 3.70 (19) 20.43 (38) 15.90 

8. การได้ถ่ายทอดประสบการณ์ความรู้ (3) 13.64 (1) 2.63 (1) 3.23 (4) 14.29 (5) 18.52 (6) 6.45 (20) 8.37 
 

หมายเหตุ * ผูสู้งอายุ 1 คน มีวิธีการสร้างความสุขได้หลายวิธี 

** จํานวนรวมและค่าร้อยละ คิดจากจํานวนรวมของกลุ่มตัวอย่างแต่ละประเทศ 

 

จากตารางที่ 5.8 จํานวนผู้ให้สัมภาษณ์จําแนกตามประเทศและวิธีการสร้างความสุข 

เมื่อพิจารณารายประเทศ พบว่า วิธีการที่ผู้สูงอายุในประเทศกัมพูชาใช้ในการสร้างความสุขมาก

ที่สุด 3 อันดับ คือ การทํากิจกรรมทางศาสนา จํานวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 68.18 ของจํานวน

กลุ่มตัวอย่างในประเทศกัมพูชา รองลงมาคือการทํางาน จํานวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 59.09 

การทํากิจกรรมร่วมกับสมาชิกในครอบครัว และการสังสรรค์กับผู้อ่ืน มีจํานวนเท่ากันคือ  

6 คน คิดเป็นร้อยละ 27.27  วิธีการที่ผู้สูงอายุในประเทศลาวใช้ในการสร้างความสุขมากที่สุด  

3 อันดับ คือ การทํางาน จํานวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 39.47 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศ

ลาว รองลงมาคือการทํากิจกรรมร่วมกับสมาชิกในครอบครัว จํานวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 

36.84 และการสังสรรค์กับผู้อ่ืน จํานวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 28.95  วิธีการที่ผู้สูงอายุใน

ประเทศมาเลเซียใช้ในการสร้างความสุขมากที่สุด 3 อันดับ คือ การสังสรรค์กับผู้อ่ืน และการทํา

กิจกรรมทางศาสนา มีจํานวนเท่ากันคือ 12 คน คิดเป็นร้อยละ 38.71 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างใน

ประเทศมาเลเซีย รองลงมาคือการดูแลตนเอง และการทํากิจกรรมที่ชอบหรืองานอดิเรก มีจํานวน

เท่ากันคือ 9 คน คิดเป็นร้อยละ 29.03 และการทํางาน จํานวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 22.58  

วิธีการที่ผู้สูงอายุในประเทศเมียนมาใช้ในการสร้างความสุขมากที่สุด 3 อันดับ คือ การทํางาน 
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จํานวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 71.43 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศเมียนมา รองลงมาคือ 

การสังสรรค์กับผู้อ่ืน จํานวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 35.71 และการทํากิจกรรมทางศาสนา จํานวน 

9 คน คิดเป็นร้อยละ 32.14  วิธีการที่ผู้สูงอายุในประเทศเวียดนามใช้ในการสร้างความสุขมากที่สุด 

3 อันดับ คือ การทํางาน จํานวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศ

เวียดนาม รองลงมาคือการทํากิจกรรมร่วมกับสมาชิกในครอบครัว การสังสรรค์กับผู้อ่ืน และการ

ได้ถ่ายทอดประสบการณ์ความรู้ มีจํานวนเท่ากันคือ 5 คน คิดเป็นร้อยละ 18.52  วิธีการที่

ผู้สูงอายุในประเทศไทยใช้ในการสร้างความสุขมากที่สุด 3 อันดับ คือ การทํากิจกรรมทางศาสนา 

จํานวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 55.91 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่างในประเทศไทย รองลงมาคือ 

การทํางาน จํานวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 53.76 และการสังสรรค์กับผู้อ่ืน จํานวน 39 คน คิดเป็น

ร้อยละ 41.94 

เมื่อพิจารณาตามวิธีการสร้างความสุข พบว่า วิธีการที่ผู้สูงอายุอาเซียนใช้ในการสร้าง

ความสุขมากที่สุดคือ การทํางาน จํานวน 114 คน คิดเป็นร้อยละ 47.70 ของจํานวนกลุ่มตัวอย่าง

ทั้งหมด รองลงมาคือการทํากิจกรรมทางศาสนา จํานวน 95 คน คิดเป็นร้อยละ 39.75 การ

สังสรรค์กับผู้อ่ืน จํานวน 83 คน คิดเป็นร้อยละ 34.73 การทํากิจกรรมร่วมกับสมาชิกในครอบครัว 

จํานวน 72 คน คิดเป็นร้อยละ 30.13 การทํากิจกรรมที่ชอบหรืองานอดิเรก จํานวน 66 คน คิดเป็น

ร้อยละ 27.62 การดูแลตนเอง จํานวน 48 คน คิดเป็นร้อยละ 20.08 การทํากิจกรรมทาง

วัฒนธรรมประเพณี จํานวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 15.90 และการได้ถ่ายทอดประสบการณ์

ความรู้ จํานวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 8.37 

จากการศึกษาการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและความสุขของผู้สูงอายุในประเทศอาเซียนใน

ด้านการสร้างความสุข คณะผู้วิจัยวิเคราะห์และสรุปเป็นแนวทางส่งเสริมการสร้างความสุขให้

ผู้สูงอายุ ดังนี้ 
 

ตารางที่ 5.9 แนวทางส่งเสริมการสร้างความสุข 
 

ด้าน ความสุขจากตนเอง ความสุขจากครอบครัว ความสุขจากสังคม 

1. การวางแผน / 

เตรียมตัว 

1. วางแผนหรือมีเป้าหมาย
ในชีวิต 

2. ดูแลตนเองให้มสีุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง 

3. ดูแลตนเองทางด้านจิตใจ 

4. เตรียมตัวเพื่อวัยสูงอายุ
ในด้านต่าง ๆ ที่จะมีผล

ต่อการดําเนินชีวิต 

1. ดูแลเอาใจใส่ผูสู้งอายุ

โดยการใส่ใจในปัญหา

และความต้องการของ

ผูสู้งอายุ 

2. ตระหนักในความสําคัญ
ของผูสู้งอายุ โดยการให้

ความเคารพรักผูสู้งอายุ 

3. ช่วยเหลือแนะนํา และ 

1. สาธารณชนหรือ

ประชาชนท่ัวไปเห็น

ความสําคัญของ

ผูสู้งอายุ 

2. ส่วนราชการมีบทบาทใน
การส่งเสริมการสร้าง

ความสุขให้กับผู้สูงอายุ 

3. องค์กรเอกชน มีการ 
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ตารางที่ 5.9 (ต่อ) 
 

ด้าน ความสุขจากตนเอง ความสุขจากครอบครัว ความสุขจากสังคม 

  ส่งเสริมผูสู้งอายุในการ

เรียนรู้และการปรับตัว 

ดําเนินงานทางด้าน

ผูสู้งอายุอย่างครบวงจร 

2. การทํางาน / 

กิจกรรม 

1. หางานทํา เพื่อเกิดการ
รับรู้ว่าตนเองยังเป็นคนที่

มีประโยชน์ มีคุณค่า 

2. ทํากิจกรรมร่วมกับ
สมาชิกในครอบครัว 

3. เข้าร่วมกิจกรรมทาง
ศาสนาและวัฒนธรรม

ประเพณี 

1. อยู่ร่วมกันหรือทํา

กิจกรรมร่วมกับผูสู้งอายุ 

1. สถาบันศาสนา ซึ่งเป็น

ศูนย์รวมด้านจิตใจของ

ผูสู้งอายุ ทําหน้าที่

ถ่ายทอดแนวปฏิบัติทาง

ศาสนา เพื่อให้ผูสู้งอายุ

ได้ใช้ศาสนาเป็นที่พึ่งทาง

ใจ 

2. สถาบันการศกึษา เปิด
โอกาสให้ผูสู้งอายุใน

ฐานะเป็นผู้มี

ประสบการณ์ชีวิต 

ถ่ายทอดภูมิปัญญา

ให้กับเยาวชน 

3. ภาคธุรกิจ มีนโยบายจ้าง

งานผูสู้งอายุ โดยงานที่

ทําควรเหมาะสมกับ

สมรรถนะและสภาพ

ร่างกายของผูสู้งอายุ 

3. การเรียนรู้ / 

สังสรรค์ 

1. ใฝ่รู้ เรียนรู้ พัฒนา

ตนเองด้วยการเรียนรู้ 

เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ 

2. หากลุ่มเพื่อนเพื่อทํา
กิจกรรมต่าง ๆร่วมกัน

หรือสังสรรค์กันใน

โอกาสต่าง ๆ 

1. ปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดี

ของครอบครัว โดยการ

เป็นคนที่ดีมีศีลธรรมเช่ือ

ฟังคําสั่งสอน 

2. เรียนรู้ที่จะเขา้ใจ
ธรรมชาติของผูสู้งอายุ 

เรียนรู้ที่จะอยู่ร่วมกับ

ผูสู้งอายุ 

1. กลุ่มเพื่อนหรือกลุม่

กิจกรรม หากิจกรรมทํา

ร่วมกันตามความสนใจ 

รวมท้ังการติดต่อสื่อสาร

กันโดยผ่านเครือข่าย

สังคม 

 

 

สรุปในภาพรวมพบว่า สภาพการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุใน

อาเซียน ความสุขจากการทํางานพบมากทีสุ่ดคือ ด้านการได้มีความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน (Relationship) 

คือ ได้ติดต่อผู้คน ได้ทํางานอยู่กับลูกหลาน รองลงมาคือ ด้านการได้รับผลตอบแทนหรือรางวัล 
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(Reward) เป็นรายได้จากการทํางานหรือผลตอบแทนที่ไม่ใช่เงิน ด้านการได้รับการยอมรับ 

(Recognition) เช่น การพ่ึงตนเองได้ ยอมรับในฝีมือ ได้รับการนับถือ และด้านการได้รับความ

เพลิดเพลิน (Relaxation) จากการได้ทํางานที่สนุกและกิจกรรมอ่ืน ๆ ตามใจปรารถนา 

ความสุขจากวัฒนธรรม ผู้สูงอายุมีความสุขมากที่สุดจากการได้ทําตามความเชื่อ (Belief) 

ความศรัทธา รองลงมาคือ ด้านพ้ืนที่ (Area) การได้มาพบปะกันระหว่างลูกหลานและคนในชุมชน 

การมีเพ่ือนบ้านใกล้ชิดกัน ด้านการส่ือสาร (Communication) คือการที่ผู้สูงอายุสามารถส่ือสารกับ

ผู้อ่ืนให้เข้าใจกันได้ ด้านการพัฒนา (Development) สร้างสรรค์ส่ิงที่เป็นประโยชน์ต่อลูกหลาน และ

ด้านการเสพสุข (Enjoyment) เป็นความรู้สึกสนุกสนาน เพลิดเพลิน 

สภาพความสุข ผู้สูงอายุในอาเซียนมีความสุขที่เกิดจากครอบครัว การได้รับการดูแล

หรือทํากิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกันมากที่สุด รองลงมาคือความสุขที่เกิดจากตนเอง เช่น การมีงานทํา 

การรู้ว่าตนเองมีคุณค่า มีประโยชน์ และสามารถพึ่งตนเองได้ และความสุขที่เกิดจากสังคมคือ การ

มีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน การเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคม เป็นต้น 

 

2. อภิปรายผลการวิจัย 
 

จากผลการวิจัยเรื่อง แนวทางส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของ

ผู้สูงอายุในอาเซียน ที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูลจาก 7 ประเทศในอาเซียน มีประเด็นสําคัญ

เกี่ยวกับการใช้ชีวิตที่มีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุ ได้นําผลการวิจัยมาอภิปรายดังนี้ 
 

1) ความสุขของผู้สูงอายุจากการมีปฏิสัมพันธ์ มีเพื่อน มีสังคม ทั้งกบัครอบครัวลูกหลาน 

เพื่อนฝูง และคนอ่ืน ๆ ในสังคม 

1.1) ความสุขที่เกิดจากการได้รับการดูแลจากครอบครัว จงจิตต์ ฤทธิรงค์ ศุทธิดา 

ชวนวัน และปราโมทย์ ประสาทกุล (2556: 17) กล่าวถึงการดูแลผู้สูงอายุ หลายประเทศใน

ประชาคมอาเซียนมีวัฒนธรรมการเกื้อหนุนทางสังคม โดยลูกหลานเป็นผู้ดูแลผู้สูงอายุ และ

ประเทศกําลังพัฒนาเกือบทุกประเทศในประชาคมอาเซียนยังไมมีระบบสวัสดิการเพื่อดูแลผู้สูงอายุ

อย่างเต็มรูปแบบ ดังนั้นผู้สูงอายุจะได้รับการดูแลและเกื้อกูลกันจากสมาชิกในครอบครัวหรือสังคม

เป็นหลัก ในงานวิจัยครั้งนี้สะท้อนให้เห็นถึงความสําคัญของครอบครัวในการดูและผู้สูงอายุ เช่น 

C01 กล่าวว่า “มีความสุขดี มีลูกหลานมาเยี่ยม รายได้ปัจจุบันมาจากลูกคนโน้นให้บ้างคนน้ีให้บ้าง 

ก็พอใช้” C09 กล่าวว่า “ความสุขคือได้อยู่กับลูกกับหลาน ดีใจลูกยังไม่ท้ิงเรา ซ้ือเส้ือ ซ้ือผ้านุ่งมา

ให้ เราไม่ต้องซ้ือเอง” L10 กล่าวว่า “ทุกวันน้ีมีความสุข ลูกหลานเยอะ อยู่กับลูกหลาน” L32 

กล่าวว่า“ม่วนมาก มีความสุขที่ลูกหลานมาหามาเยี่ยม” L38 กล่าวว่า “ลูกอยากกินอะไรก็จะโทร

มาบอก แม่ก็ห่อส่งไปให้ ลูกก็จะซ้ือของส่งกลับมาให้แม่”  Ma10 กล่าวว่า “สุขใจ เมื่อนึกถึง

ลูกหลาน ได้อยู่ใกล้ลูกหลาน” My01 กล่าวว่า “มีความสุขเวลาลูกหลานมาเย่ียมหา อยากได้อะไร
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ก็บอกเขา เขามาเย่ียมก็หามาได้” My07 กล่าวว่า “ความสุข คือ ลูกหลานมาเยี่ยม” My14 กล่าว

ว่า “ลูกหลานมาเจอกันเยอะดี” V06 กล่าวว่า “ลูกหลานอยู่รอบ ไปมาหาสู่ เยี่ยมเยียนและให้เงิน

ใช้” V08 กล่าวว่า “มีความสุข ลูก ๆ ดูแลดี ลูกหญิงซ้ือสร้อย ต่างหู ที่ติดผมให้ ลูก ๆ เล้ียงอ่ิม” 

V26-27 เล่าว่า ความสุขจากการเป็นไกด์ คือ การได้พบปะส่ิงแปลกใหม่ ได้เที่ยว ได้เจอผู้คน ได้

เห็นวิถีชีวิต ทําให้ไม่เหงา ไม่หงุดหงิด ออกมาทํางานแล้วมีความสุข TN07 กล่าวว่า “ชอบเล้ียง

หลาน เล้ียงหลานสนุก อยู่กับลูกหลานไม่เครียด สบายใจ เรื่องคนอ่ืนไม่ต้องไปยุ่ง” และ TN17 

“เล้ียงหลานสนุกสุด ว่าไม่แห้งปากนะ (ต้องพูดต้องบอกทั้งวัน)” TW04 กล่าวว่า “สอนหลาน ๆ 

อย่าเล่นการพนัน อะไรไม่ดีไม่ต้องกิน ไม่ต้องทํา นี่ไม่กินเหล้ามา 60 กว่าปีแล้ว... เวลาสอนเราต้อง

ทําให้ดู”   

1.2) ความสุขจากการมีปฏิสัมพันธ์ มีเพื่อน มีสังคม ผลการวิจัยระยะยาวของโรเบิร์ต 

วาลดิงเจอร์ (Waldinger, R., 2016: online) ที่พบว่าการมีความสัมพันธ์ที่ดีจะทําให้เรามีความสุข

และมีสุขภาพที่ดี โดยสรุปลักษณะความสัมพันธ์ที่ดีคือ 1) การติดต่อส่ือสารกันเป็นเรื่องที่ดีความ

เหงาจะฆ่าเรา Connection is really good for us, loneliness kills 2) ส่ือสารอย่างมีคุณภาพไม่ใช่เน้น

ปริมาณ Quality not Quantity และ 3) มิตรภาพที่ดีไม่เพียงแต่ช่วยให้สุขภาพกายเราดีแต่ทําให้

สมองดีด้วย Good relationships don’t just protect our bodies they protect our brains ผู้สูงอายุมี

ข้อคิดและมุมมองที่สะท้อนการใช้ชีวิตอย่างมีความสุข เช่น C18 กล่าวว่า “อยู่บ้านรําคาญ อยู่นี่

ดีกว่าอยู่บ้าน มีคนทักทายเห็นหน้าเห็นตา” L06, L07, L08 บอกว่า ชอบมาขายของเพราะได้คุย

กับเพ่ือนและกินข้าวด้วยกัน ดังคํากล่าว “กินไป คุยไป แซ่บ” “ขายของม่วน ได้ซื้อของกิน อยู่เฮือน

เหงา” L16 เล่าว่า “งานมัดแขน งานบุญ งานเล้ียงผี ทําให้ครอบครัว ชุมชนสามัคคีกัน มาสู่กัน กิน

ข้าวนํากัน ลูกหลานมาพร้อมหน้า สนุกดี” L10 กล่าวว่า “งานปีใหม่ทําบุญกินเก๋ียง จะล้มหมู 

ลูกหลานมารวมตัวกัน สนุกสนานร่วมกัน ร่วมกันรําวง ร้องเพลง” Ma19 กล่าวว่า “ว่าง ๆ ก็

ออกมานั่งคุยกับเพ่ือนบ้าน คุยกันเรื่องทั่ว ๆ ไป แล้วแต่ นอนเปลใต้ร่มไม้คุยกันเย็นดี” Ma26-29 

เล่าว่า “ชอบออกมาพบปะเพ่ือน ๆ ได้พูดคุยกับผู้คน โดยเฉพาะออกมาวัดร่วมงานบุญ” My08 

กล่าวว่า “ทําอะไรก็ทําด้วยกันตลอด คุยกับลูกหลานทุกวัน ทําให้ดูเป็นตัวอย่าง” My27 ชอบทํา

กิจกรรมที่ได้ช่วยเหลือผู้ที่เดือดร้อน กล่าวว่า “มีความสุขที่ได้ทํางานช่วยเหลือคน” V11 บอกว่า 

“ความสุขคือการออกมาขายของที่ตลาด มีคนมาพูดคุย ทักทาย มาซ้ือของ” V26 ชอบพูดคุยและ

พบปะพูดคุยกับคนอ่ืน ๆ ใช้ Social Network เพ่ือติดต่อกับคนอ่ืน ๆ  TS13 เล่าว่า “มีความสุขที่ได้

ไปทํากิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืน ได้พูดคุยกับเพ่ือน ข้อสําคัญได้ไปเที่ยวทั้งในประเทศและต่างประเทศ”  

TE15 “ความสุขคือต้องการเพื่อนคุย ขายได้ไม่ได้ไม่เป็นไร มีลูกค้ามานั่งคุย” 
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2) ความสุขของผู้สูงอายุจากการมีงานทํา สามารถพ่ึงพาตนเองได้ การได้ทํางานเป็น

ความพึงพอใจในชีวิต ทั้งเป็นงานที่ก่อให้เกิดรายได้ หรือไม่เกิดรายได้ มีผลต่อการเล้ียงชีพ ความ

พึงพอใจ การสืบทอดหรือตามหน้าท่ี โดยท่ีการทํางานทําให้มีความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน (Relationship) 

การได้รับผลตอบแทนหรือรางวัล (Reward) การได้รับการยอมรับ (Recognition) และการได้รับ

ความเพลิดเพลิน (Relaxation) ผลการวิจัยพบว่า สภาพความสุขในการทํางานของผู้สูงอายุใน

อาเซียนที่พบมากสุดแทบทุกประเทศคือ การได้มีความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน (Relationship) มีเพ่ือนคุย

หรือการได้ทํางานที่บ้านที่ได้อยู่กับลูกหลานเพราะลักษณะงานที่ทําเป็นงานที่ไม่หนัก เป็นงาน

ค้าขายสินค้าอยู่ที่บ้าน ที่ตลาด งานเล้ียงหลาน และงานเกษตรกรรมปลูกพืชผัก ปรีชา อุปโยคิน 

อภิสม อินทรลาวัณย์ ทรงสรรค์ อุดมศิลป์ และรักชนก เจนวรากุล (2548) กล่าวว่า บทบาทของ

ผู้สูงอายุนั้น ผู้สูงอายุส่วนใหญ่ยังมีความประสงค์ที่จะช่วยบุตรหลานในการทํากิจกรรมต่าง ๆ 

เท่าที่สามารถจะทําได้ บางครอบครัวถึงแม้จะมีผู้รับผิดชอบอยู่แล้วก็ตาม แต่ผู้สูงอายุยังพยายาม

คงบทบาทอยู่ เช่นเดิม ด้วยความรู้สึกอยากช่วยแบ่งเบาภาระของบุตร ศศิพัฒน์ ยอดเพชร  

เล็ก สมบัติ และระพีพรรณ คําหอม (2541) กล่าวถึง บทบาทของผู้สูงอายุ เช่น เล้ียงหลาน 

ประกอบอาหาร ซักผ้า กวาดบ้านถูบ้าน และเฝ้าบ้านเมื่อสมาชิกในครอบครัวออกไปประกอบ

อาชีพ โดยเฉพาะอย่างย่ิงในครอบครัวที่มีสมาชิกจํานวนน้อย ผู้สูงอายุยังคงรับผิดชอบภาระงาน

ต่าง ๆ เพ่ือพยายามคงบทบาทของตนอยู่เช่นเดิมไว้ ส่วนผู้สูงอายุที่อยู่ในชนบทจะมีบทบาทใน

ครอบครัวทุกด้านคือ นอกจากมีบทบาทในการรับภารกิจต่าง ๆ ในบ้านแล้ว ยังมีบทบาทในการหา

รายได้และประกอบอาชีพอีกด้วย ผู้สูงอายุมีข้อคิดและมุมมองที่สะท้อนการใช้ชีวิตอย่างมีความสุข 

เช่น C05 กล่าวว่า “สบายใจ จะทําอะไรก็ยังทําได้”  C17 กล่าวว่า “ชอบขายของ มาทุกวัน อยู่บ้าน

เบื่อ ขายหมดบ้างไม่หมดบ้าง” L04 ที่ว่า “ชอบทํางาน ยังแข็งแรงไปไหนมาไหนได้ ทํางานได้ อยู่นิ่ง 

ๆ แล้วเบื่อ ออกไปทํางานนี่นั่น ไม่เบื่อ ได้เงินมาใช้จ่าย” L21 กล่าวว่า “เรายังทํางานดูแลตัวเองได้ 

ไปไหนมาไหนได้” My02 กล่าวว่า “ได้ลงมือทํางานหลาย ๆ อย่างด้วยตัวเอง มีความสุข ได้ปลูก

บ้านอยู่เองและปลูกให้คนอ่ืน เขามาจ้างก็ทํา” My20 กล่าวว่า “ดูแลตัวเองให้ดี สุขภาพแข็งแรง ก็

มีความสุข ไปออกกําลังกายกับน้องสาวทุกวัน” V05 กล่าวว่า “นั่งกะเทาะเปลือกมะเก๋าก็เพลินดี 

ทําทั้งวัน” V08 กล่าวว่า “ยังทํางานไหวทําให้มีความสุข” TN05 กล่าวว่า “ชอบเล้ียงวัวเพราะมี

อิสระ ไปเรื่อย ๆ ได้เงินด้วย เล้ียงไปขายไป” และ TN14 กล่าวว่า “ทํางานมีความสุขเพราะได้เงิน มี

งานเข้ามา ทําดี ๆ ก็ได้เงินดี” TS12 กล่าวถึงผลผลิตจากการปลูกบัวขายว่า “มีความสุขเมื่อ

ผลผลิตได้ดี” 

3) ความสุขของผู้สูงอายุจากการได้รับความเข้าใจ เห็นคุณค่า เห็นประโยชน์ ยกย่อง 

จากครอบครัว ชุมชน และสังคม ศศิพัฒน์ ยอดเพชร (2542) กล่าวถึงผู้สูงอายุที่มีคุณภาพว่า 

ครอบคลุมลักษณะผู้สูงอายุที่ประสบความสําเร็จ (Successful Ageing) โดยเป็นผู้ที่ดํารงชีวิตใน
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สังคมได้อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับความพึงพอใจและความปรารถนาของตัวกับการเป็น

ผู้สูงอายุที่มีผลิตภาพ (Productive Ageing) เป็นความสามารถในการพึ่งพาตนเองเท่าที่จะทําได้ของ

ผู้สูงอายุ และการใช้ความสามารถส่วนตัวในทางสร้างสรรค์ให้แก่ตนเอง ครอบครัว และบุคคลอ่ืน

ในสังคม ผู้สูงอายุมีข้อคิดและมุมมองที่สะท้อนการใช้ชีวิตอย่างมีความสุข เช่น C03 กล่าวว่า “คน

ที่นี่เรียกยายว่าแม่แก่ และให้ความเคารพนับถือเป็นอย่างมาก เพราะมีอายุมากที่สุดในชุมชน มี

ความสุขมากตอนที่หลานชายมาลาไปบวช ที่ผ่านมามีแต่ลูกหลานของคนอ่ืนมาลาบวช รอจน

หลานแท้ ๆ บวช ดีใจมาก” ในขณะที่ C12 ซ่ึงได้รับการนับถือ กล่าวว่า “เป็นไวยาวัจกรเพราะ

ชาวบ้านเลือก ทําแล้วมีความสุข เคยเป็นกํานัน และเคยบวชมา 10 กว่าปี เป็นเจ้าอาวาส ชาวบ้าน

เรียกว่าอาจารย์”  L17 สามารถทําพิธีเกี่ยวกับผีได้ ก็จะมีคนในชุมชนมาขอให้ไปทําพิธีกรรมต่าง ๆ 

กล่าวว่า “ทําตามหน้าที่ที่ลูกหลาน คนในชุมชนหวังได้ เป็นที่พ่ึงทางใจ” L36 กล่าวว่า “เมื่อก่อน

บวชเป็นพระ ชาวบ้านเรียกว่าอาจารย์บุญทัน” Ma24 กล่าวว่า“ลูกบ้านอยากให้เป็นผู้ใหญ่บ้านต่อ

อีกสมัย คนให้การยอมรับ เราต้องเสียสละ จะลาออกเขาก็ไม่ให้ออก” V06 บอกว่าภูมิใจที่ตนเอง

เป็นหมอไล่ผี ทั้งหมู่บ้านมีหมอไล่ผีเพียง 2 คน นอกจากน้ียังเคยเป็นทหาร และเคยเป็นครูสอน

ภาษาลาว My07 เล่าว่าสมัยหนุ่มๆตนรับงานก่อสร้าง พากันไปกับลูกชาย ทุกวันน้ีลูกชายทํางาน

ก่อสร้างเป็นอาชีพ “ก่อสร้างสืบทอดอาชีพมาจากพ่อเฒ่า สอนให้ลูกหลานทําต่อ ลูกหลานไป

ทํางานเมืองไทย” V04 ที่เคยเป็นทหารรับใช้ชาติ และเป็นสมาชิกพรรคการเมืองจะได้รับการ

ยอมรับจากสังคมโดยการมอบเกียรติบัตรให้ V06 เป็นหมอไล่ผี ได้รับการยอมรับจากคนในชุมชน 

เพราะทั้งหมู่บ้านมีหมอไล่ผีเพียง 2 คน TS03 กล่าวว่า “ลูกศิษย์มีการศึกษาสูง ๆ และกลับมา

เยี่ยมเยียนเสมอ” TE06 กล่าวว่า“ภูมิใจเขานับถือกันทั่วบ้าน ไปดูสิป้าย เขามาให้ถึงบ้าน” TE18 

กล่าวว่า “ภูมิใจเราไม่โกง ไม่เอาเปรียบใคร เดินไปไหนหลังตรงได้ สบตาคนได้... ในตลาดก็ลูกศิษย์

ทั้งนั้น เวลาเขามาทัก เขามาไหว้ ที่จําไม่ได้ก็เกรงใจเขา บอกไปว่า ขอบคุณนะที่ทักครู” TW10 มี

ความสุขที่มีคนรู้จัก มีชื่อเสียง ดังที่กล่าวอย่างภูมิใจว่า “ขนมจีนเจ้าอร่อยที่สุดในอําเภอ ทีวีมาถ่าย

ทําหลายเจ้า ร้านป้าหยิน หัวสะพานไม้ฝ่ังมอญ” 

4) ความสุขของผู้สูงอายุจากการมีกิจกรรม ที่ก่อให้เกิด ความเพลิดเพลิน สนุกสนาน

จากการนําเสนอของฮาวิกเฮิร์ต (Havighurst, R., 1963) กล่าวว่า ผู้สูงอายุที่มีกิจกรรมหรือมี

ภารกิจปฏิบัติสมํ่าเสมอ มีบุคลิกภาพกระฉับกระเฉง จะทําให้เกิดความพึงพอใจในชีวิตและปรับตัว

ได้ดีกว่าผู้สูงอายุที่ปราศจากกิจกรรมหรือบทบาทภารกิจหน้าที่ใด ๆ ผู้สูงอายุที่สามารถรักษา

ระดับกิจกรรมของตนไว้ตามบทบาทและสถานภาพ จะรู้สึกว่าตนเองเป็นบุคคลที่มีคุณค่าเป็นที่

ยอมรับของสังคม ทําให้มีความสุขและมีความพึงพอใจในชีวิต คีรีบูน จงวุฒิเวศย์ มาเรียม นิลพันธุ์ 

และวรรณภา แสงวัฒนะกุล (2558) ศึกษารูปแบบการพัฒนาทักษะการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์

แบบองค์รวมสําหรับผู้สูงอายุในชนบทไทย เพ่ือพัฒนารูปแบบการพัฒนาทักษะการเรียนรู้อย่าง
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สร้างสรรค์แบบองค์รวมสําหรับผู้สูงอายุในชนบทไทย พบว่า การเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ของ

ผู้สูงอายุ เป็นการเรียนรู้ผ่านการจัดกิจกรรมที่สนุกสนาน เป็นประโยชน์ สอดคล้องกับความ

ต้องการและภาวะสภาพของผู้สูงอายุ โดยความสามารถที่เช่ือมโยงผลการเรียนรู้การใช้ชีวิตให้มี

ความสุข ประกอบด้วยด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต ด้านอาชีพ และด้านวัฒนธรรม ผู้สูงอายุมี

ข้อคิดและมุมมองที่สะท้อนการใช้ชีวิตอย่างมีความสุข เช่น C10 กล่าวว่า ความสุขคือได้ทําส่ิงที่

ชอบ “ได้ทําที่ใจชอบ ทําอาหารก็มีความสุข เล้ียงหลาน ดูทีวี คุยกับเพ่ือนบ้านที่มาบ้าน” C05 

กล่าวว่า “ทํานู่นนั่นแก้เบื่อ ตื่นมาทํากับข้าวใส่บาตรทุกวัน ดูแปลงผัก เก็บไข่ไก่ ไปสวน เช็ดถูบ้าน 

เล้ียงหลาน... ทํางานเพลินทั้งวัน” C21 กล่าวว่า วิธีแก้เบื่อแก้เหงา “จะอยู่บ้านนอนดูโทรทัศน์ ดู

มวย ดูหนังยิงกิน” L05 กล่าวว่า “การได้มาตลาด มาพบเจอผู้คน เบื่อ ๆ ชวนลูกค้า คนมาเที่ยว

ตลาดคุย” L15 กล่าวว่า “ขายของก็ดี ม่วน นั่งร่ม ๆ เฮ็ดไฮ่เฮ็ดนา มันฮ้อน” L25 เล่าว่า “ตอน

สงกรานต์หนุ่มบ้านอ่ืนมากันหลาย เล่นกันสนุก มีเครื่องเสียง ฟ้อนแล้วกิ๊น กินเหล้า กินเบียร์กัน 

คนลาวเขาสามัคคีกัน ไม่แข่งขัน” Ma04 กล่าวถึงวิธีคลายเครียดท่ีทําแล้วสบายใจคือ “การได้

ออกมาเจอเพ่ือน สูบยาเส้น เค้ียวเมี่ยง ฟังวิทยุเพลงลูกทุ่ง” Ma25 กล่าวว่า “ไปคุยกับเพ่ือนบ้านที่

ร้านกาแฟ บางวันไป 2 รอบ ใครว่างก็ไปเจอกัน เดินออกกําลังกายในสนามหมู่บ้าน บ้านจัดสรรมี

สวนสาธารณะ เครื่องออกกําลังกายที่รัฐมาสร้าง” My03 กล่าวว่า “ปลูกผักก็ได้เงิน เลี้ยงหลานก็

เพลิน” My05 มีความสุขจากการได้ทํางานอยู่ที่บ้าน ทํางานสบาย ไม่ต้องตากแดด ไม่ต้องเหนื่อย 

กล่าวว่า “ม่วน ทําแล้วเพลิน อยู่ในร่ม สบายตัว สบายใจ” V13 เล่าว่า “ชอบรําวง... ไม่ชอบร้อง

เพลง ร้องไม่เพราะ แต่ชอบฟังคนอ่ืนร้อง” V21 กล่าวว่า “ชอบสานโคมอยู่ที่บ้าน อยู่ในร่ม ไม่

เหนื่อย ไม่ต้องอยู่ในนา ในนาแดดร้อน เล้ียงควายก็ไปตัดหญ้ามาให้ควายกินท่ีบ้าน” TN22 เล่าว่า 

“ชอบร้องเพลง ชอบเล่นสะล้อซอซึง เล่นยามว่างยามเหงา เรียนมาจากศิลปินแห่งชาติ เรียนเพราะ

รัก แต่ไม่ทําเป็นอาชีพ เรียนกับลูกชาย เอามาสอนนักเรียนในโรงเรียน” และ “ชอบรํา ทุกงาน งาน

บวช งานแห่” TE02 กล่าวว่า “รําวงย้อนยุค ลิเก ไปแล้วมีความสุขเพราะชอบไปน่ังคุย สนุกสนาน 

ชอบเต้น ใครจะมองช่างมัน เวลาเต้นหายปวดเข่า 

5) ความสุขของผู้สูงอายุที่เกิดจากการได้ทําตามความเชื่อ ความศรัทธา ผลการศึกษา

พบมากสุดในทุกประเทศคือเรื่องที่ได้ทําตามความเชื่อ ความศรัทธา ศศิพัฒน์ ยอดเพชร (2552) 

กล่าวถึงความเช่ือที่เกี่ยวกับความสุข ได้แก่ ชะตาชีวิตหรือวาสนา และความเชื่อเรื่องเวรกรรม 

องค์ประกอบของชีวิตท่ีมีความสุข ได้แก่ การมีสุขภาพดี พออยู่พอกิน ได้ทําบุญ ช่วยเหลือผู้อ่ืน 

และอยู่ในที่ดี รวมทั้งการปฏิบัติตนเพื่อให้ชีวิตมีความสุข ได้แก่ การรักษาสุขภาพ การทําบุญปฏิบัติ

ธรรม การทําตามความคาดหวังในสังคม และมีความสุขทางบริบทสังคมวัฒนธรรมคือ ระบบเครือ

ญาติใกล้ชิดกัน ระบบสังคมครอบครัวอบอุ่นให้คุณค่าเชิงบวก ปัจจัยภายนอกท่ีส่งผลต่อความสุข

ของผู้สูงอายุไทยได้แก่ การไม่เป็นหนี้ การมีสุขภาพดี การอยู่ในชุมชนที่ดี มีความไว้เนื้อเช่ือใจกัน 
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เกื้อกูลช่วยเหลือกัน ไม่รู้ สึกกังวลต่อความปลอดภัย และความรู้ สึกพอเพียง Duangnapar 

Prasertmuang (2014: Online) ได้ทําการศึกษาเรื่อง การสร้างความสุขของผู้สูงอายุในบุญประเพณี 

12 เดือนตามแนวทางนิเวศวิทยาวัฒนธรรมของกลุ่มคนตระกูลภาษามอญ-เขมรในราชอาณาจักร

ไทยและราชอาณาจักรกัมพูชา ผลการศึกษาพบว่า กระบวนการสร้างความสุขของผู้สูงอายุในบุญ

ประเพณี  12 เดือน ประกอบด้วยการมีส่วนร่วมในงานบุญ  การได้ปฏิสัมพันธ์กับผู้คน เกิด

ประสบการณ์ท่ีดีร่วมกัน เกิดการเรียนรู้จากข้อมูลหรือข่าวสารที่ได้รับจากงานบุญ งานบุญทุกคน

จะเป็นผู้ให้ เป็นทานบารมี ซ่ึงเป็นการตอกยํ้าความม่ันใจว่าอนาคตชาติหน้าจะต้องมีความสุขกว่า

ชาติน้ี ผู้สูงอายุมีข้อคิดและมุมมองที่สะท้อนการใช้ชีวิตอย่างมีความสุข เช่น C01 กล่าวว่า “มี

ความสุขดี ทําอะไรก็มีความสุข ได้สวดมนต์” C04 จะนําอาหารไปถวายพระทุกวัน บางวันก็ให้

หลานไปแทน และฟังเทศน์บ้างการทํากิจกรรมทางวัฒนธรรมประเพณี และการได้ถ่ายทอด

ประสบการณ์ความรู้ ในขณะที่ C05 กล่าวว่า “พอใจที่ทําทุกอย่างได้เอง...ได้ใส่บาตร” L30 จะไป

วัดทุกวันพระ บางครั้งไม่ใช่วันพระก็ไปด้วย ช่วงเข้าพรรษาจะไปวัดครั้งละ 3-4 วัน โดยกล่าวว่า 

“มีความสุขทางธรรมะ” L38 จะตักบาตรทุกวัน และเคยมีอาจารย์มาสอนสมาธิและการปฏิบัติ

ธรรม “ปฏิบัติตามท่านบอก ทําตามแล้วจิตใจเบิกบาน มีความสุข” Ma03 กล่าวว่า “ทุกวันน้ีมี

ความสุข เวลานึกถึงพระพุทธ พระธรรม พระสงฆ์ ว่าเป็นที่พ่ึง... สวดมนต์แล้วสบายใจ” Ma04 

กล่าวว่า ความสุขคือ “ได้ไปวัดทําบุญ เอาของมากินร่วมกัน นั่งสมาธิ สวดมนต์เช้าเย็น แผ่เมตตา 

ออกมาเจอเพื่อน” My01 กล่าวว่า “ได้ไปวัดทําบุญอยู่ สบายใจดี ยังมีข้าวมาหุงไปทําบุญที่วัด ได้

เตรียมของ” My15 กล่าวว่า “ชอบไปทําบุญที่วัด ทําแล้วสบายใจ ไปกับน้องสาวจูงมือกันไปวัด” 

V27 กล่าวว่า “ตนนับถือศาสนาพุทธ ใช้แนวคิดของศาสนาพุทธ (ในการดําเนินชีวิต) ไม่ต้องไปคิด

อะไร ทําใจให้สบาย ๆ มีความสุข พอใจกับทุกอย่างที่ทําให้สบายใจ” TE12 มีความสุขที่ได้ทําบุญ 

“ทําอะไรก็ไม่ดีเท่าทําบุญ” TW03 กล่าวว่า “วันพระชอบไปวัด เดินไปเอง อยู่ศีลทุกวันพระ ใส่

บาตรทุกวัน ชอบทําบุญ... ได้บวชลูกและเรียกคนอ่ืน ๆ มาบวชด้วย ได้ 13 รูป ลูกคนอ่ืนบวชเราได้

บุญด้วยครึ่งหนึ่ง” 

6) ความสุขของผู้สูงอายุจากการมีมุมมองที่ดีต่อการใช้ชีวิต การมีมุมมองที่ดีหรือมุมมอง

เชิงบวกของผู้สูงอายุสะท้อนถึงความเข้าในในชีวิตที่ผ่านมาจากประสบการณ์และการเรียนรู้ทีจ่ะทํา

ให้สามารถดําเนินชีวิตในช่วงสูงวัยได้อย่างมีความสุข งานเขียนของ เดวิด ลอคเกอร์ (Loker, 

David, 2016: online) เกี่ยวกับ 10 วิธีที่จะทําให้การใช้ชีวิตมีความหมาย (10 ways to Live a More 

Meaningful Life) ได้แก่ 1) รู้ว่าอะไรเป็นเรื่องที่สําคัญ (Know What’s Important) 2) ทําตามที่ใจ

ปรารถนา (Pursue Your Passion) 3) ค้นหาเป้าหมายของชีวิต (Discover Your Life’s Purpose)  

4) รู้จักตนเอง (Be Self-Aware) 5) มีจุดสนใจ (Focus) 6) นึกถึงคนมากกว่าส่ิงของ (People More 

Than Things) 7) ใช้ชีวิตแบบมีความเห็นอกเห็นใจต่อผู้อ่ืน (Live With Compassion) 8) หาทางที่จะ
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ตอบแทนผู้อ่ืน (Find a Way to Give Back) 9) อยู่อย่างสมถะ (Simplify Your Life) และ 10) มี

เป้าหมายในแต่ละวัน (Set Daily Goals) ผู้สูงอายุมีข้อคิดและมุมมองที่สะท้อนการใช้ชีวิตอย่างมี

ความสุข เช่น C12 มีความสุขที่ได้ร่วมรื้อฟื้นประเพณีต่าง ๆ ข้ึนมาใหม่ “พอใจที่ยังมีประเพณี

ทําบุญ เราร่วมรื้อฟื้น เช่น การทําบุญหน้าแล้ง 8 คํ่า 15 คํ่า ก็ทําสําเร็จข้ึนมา”  C14 กล่าวว่า 

“ความสุขเกิดจากการนําความรู้ความคิดจากไทยไปปรับใช้ในเกาะกง” C20 ปรับวิธีคิดให้คิดบวก 

เมื่อมีหน้ีสินจากการกู้เงินมาก่อสร้างโรงแรมก็คิดว่า “มีขนาดน้ีจะไปเครียดทําไม มีหน้ีก็คืนเขาไป 

ไม่ติดหน้ีเขาคือไม่รวย” ขณะที่ C21 ยินดีถ่ายทอดวิชาความรู้ให้แก่ผู้ที่สนใจ กล่าวว่า “ก๋งมีตํารา

โบราณ ไม่เสียดายถ้ามีคนอยากเรียน แต่ต้องเป็นคนที่ใจซ่ือตรง ตอนน้ียังไม่มีคนสืบทอด... บาง

คนมาเรียนนิดเดียวแล้วเทีย่วคุย”  L14 กล่าวว่า “อยู่ที่นี่ดีกว่าอยู่ที่เก่า มีน้ํา มีไฟใช้ มีถนน รัฐทําให้ 

ทําให้สะดวกสบาย... ผู้สาวไปหาปลา (ห้วยอยู่ไม่ไกล) ผู้ชายไปขับรถ” ขณะที่ L30 ซ่ึงกินเจทุกวัน 

อธิษฐานขอเจ้าแม่กวนอิมให้หายจากโรคกระดูกเส่ือมที่ทําให้เดินไม่ได้ ก็หาย และกล่าวว่า “ภูมิใจ

ที่ได้พบกับธรรมะ” Ma05 กล่าวว่า “ที่นี่ปลอดภัย ขายของเสร็จก็เอาผ้าคลุมไว้ รุ่งข้ึนก็มาขายต่อ

ของไม่หาย” Ma25 กล่าวว่า “มีการไปมาหาสู่ญาติที่เมืองไทย มีการรักษาขนบธรรมเนียม

วัฒนธรรมอย่างเหนียวแน่น สอนให้เด็กเคารพผู้ใหญ่ รักษาวัฒนธรรมไทยให้คงอยู่ต่อไป” My15 

ดูแลตนเองเพ่ือให้มีสุขภาพแข็งแรงโดยการเดินออกกําลังกายรอบบึงกับน้องสาวทุกวัน “การดูแล

ตัวเองทําให้ดูดี ถ้าดูแลตัวเองใส่ใจตัวเองก็จะมีความสุข” My21 ที่มีความตั้งใจที่จะฟื้นฟูและ

ถ่ายทอดภาษาไตและวัฒนธรรมไทยใหญ่ ขณะที่ V06 และ V07 การที่มีลูกหลานเรียนเก่งได้รับ

ประกาศรางวัลเรียนดีเป็นความภาคภูมิใจและเป็นความหวังของผู้สูงอายุที่จะให้เห็นลูกหลานมี

อนาคตที่ดี TS07 กล่าวว่า “เป็นคนทํางานทั้งวัน ไม่มีวันหยุด ชอบมากในการออกกําลังกาย ต้องขี่

จักรยานทุกวัน วันละ 2 ช่ัวโมง” TE09 กล่าวว่า “ลูกเป็นหมออนามัย... ลูกคอยดูแล ให้ยาทุกวัน 

ตอนน้ีอยู่สบายดีแล้ว สุขแล้ว ขออย่าให้ป่วย” TE11 กล่าวว่า “อาชีพศึกษานิเทศก์ของเราทําให้เรา

ทําอย่างนี้ได้ เอาประสบการณ์มาใช้” TW09 กล่าวว่า “ภูมิใจ ได้ดูแลสุขภาพตัวเองและคนในชุมชน 

เคยได้รางวัล อสม.ดีเด่น ระดับอําเภอปี 2544...ความสุขคือการช่วยสังคม การมาทํางานเพ่ือ

สังคมคือส่ิงที่ดีที่สุด” 

สรุปผลการศึกษาทั้งหมด หากนํามาเปรียบเทียบกับทฤษฎีลําดับข้ันความต้องการของ

มนุษย์ ตามแนวคิดของมาสโลว์ (Maslow) ที่แบ่งเป็น 5 ข้ันเรียงตามลําดับดังน้ี 1) ความต้องการ

ทางกาย (Physiological Needs) คือความต้องการพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต 2) ความต้องการความ

ปลอดภัยและมั่นคง (Safety and Security Needs) คือความต้องการที่จะมีชีวิตท่ีมั่นคงปลอดภัย  

3) ความต้องการความรักและการเป็นที่ยอมรับ (Love and Belonging needs) 4) ความต้องการ

ความเชื่อมั่นในตนเอง (Self - Esteem needs) และ 5) ความต้องการในการเข้าใจและรู้จักตนเอง 
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(Self-Actualization) จะพบได้ว่าความสุขจากการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุ

ในอาเซียนมีปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับแนวคิดของมาสโลว์ ดังนี้ 

ความต้องการพ้ืนฐานของชีวิต ผู้สูงอายุในประเทศเมียนมาและลาวมีความสุขจากการมี

ที่อยู่อาศัยที่มั่นคง สามารถหาพืชผัก อาหารได้จากป่า จากธรรมชาติ พออยู่พอกิน ผู้สูงอายุใน

กัมพูชามีความสุขจากการมีที่ดินทํากิน ได้กลับไปอยู่ที่บ้านเรือนของตนเองหลังสงคราม ผู้สูงอายุ

ในเวียดนามก็เช่นกันมีความสุขจากการได้อยู่ในบ้านที่อบอุ่น มีที่ดินทํากินตามสมควร เล้ียงสัตว์

และทํางานเล็ก ๆ น้อย ๆ ตามความสามารถ 

ความมั่นคง ผู้สูงอายุในหลายประเทศได้ผ่านช่างเวลาท่ีมีความไม่สงบในประเทศ มีการสู้

รบและภัยสงคราม ความสุขคือความรู้สึกมีอิสระ (กัมพูชา) ปลอดภัยจากการสู้รบทางการเมือง 

(เมียนมา) และรู้สึกปลอดภัย มั่นคงเพราะมีระบบสวัสดิการที่ดี มีการดูแลด้านสุขภาพและเบ้ียยัง

ชีพ (ไทยและมาเลเซีย) 

ความรักและการเป็นที่ยอมรับ ผู้สูงอายุที่มีความสุขส่วนใหญ่ในทุกประเทศ ได้รับความ

รักและเอาใจใส่จากครอบครัว มีเพ่ือน และมีสัมพันธภาพที่ดีกับคนในชุมชน สังคมให้การยอมรับ 

ได้ร่วมทํากิจกรรมต่าง ๆ เช่น ไปขายของกับเพ่ือน ๆ ไปวัด เข้าร่วมในชมรมขี่จักรยาน มีการพบปะ

สังสรรค์กันเป็นประจํา 

ความเชื่อมั่นในตนเองจากการได้รับการยกย่องในความสําเร็จ ความสุขจากการที่ยังคงมี

กิจกรรมทํา มีงานทํา ได้ใช้ความสามารถ การที่ผู้สูงอายุยังคงทํางาน มีบทบาท หน้าที่ ความ

รับผิดชอบในงานใดงานหนึ่งเป็นความสุขที่รู้ว่าตนเองยังคงมีคุณค่า ได้ช่วยเหลือผู้อ่ืน และทําตัวให้

เป็นประโยชน์ รวมถึงการได้รับยกย่อง กล่าวถึงความดีงามและความสําเร็จในอดีตด้วยเช่นกัน ซ่ึง

ทําให้เกิดความภาคภูมิใจและความเช่ือมั่นในตนเอง 

การเข้าใจและรู้จักตนเอง เป็นความรู้สึกถึงคุณค่าในตนเอง ผู้สูงอายุได้อยู่อย่างมี

ความหมาย ได้ใช้ชีวิตในการทํากิจกรรมช่วยเหลือหรือเป็นประโยชน์ต่อผู้อ่ืน เช่น การจัดเวรกันไป

ทําอาหารถวายพระ การเป็นมัคนายก การเป็นหมอยาสมุนไพรช่วยรักษาโรคให้ผู้คน รวมถึงการ

รู้จักใช้ชีวิตที่สงบ ปล่อยวาง พ่ึงพาและดูแลตนเองให้อยู่ได้อย่างสง่างาม 

 

สรุป การใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียนข้ึนอยู่กับวิถีชีวิต 

วัฒนธรรมประเพณี ถิ่นที่อยู่ และประสบการณ์ชีวิตท่ีมีความเหมือนและความต่างในรายละเอียด

ลึก ๆ ซ่ึงสะท้อนอารมณ์ความรู้สึกที่เป็นสุขออกมา 



 

บทที่ 6 

แนวทางส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสขุ 

 

จากผลการศึกษาสภาพการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุในอาเซียน 

ทั้งในด้านการทํางาน ด้านวัฒนธรรม และด้านการสร้างความสุข ทําให้สามารถวิเคราะห์ 

สังเคราะห์และสรุป เสนอเป็นแนวทางส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุ

ในอาเซียนในเชิงบูรณาการไปสู่องค์รวมของ “ชีวิตที่มีคุณค่าและมีความสุข” ด้วย 7 ผลึกความสุข

ที่ตกจาก 7 ประเทศ รวมกับ 3 วงจรความสุขที่ได้จากการศึกษา ทําให้วิเคราะห์ได้ 6 องค์ประกอบ

ชีวิต และสังเคราะห์ได้เป็น 6 แนวทางการใช้ชีวิตอย่างมีความสุข ทั้ง 3 มิติความสุข ซ่ึงทั้งหมด

นําไปสู่องค์รวม 1 จุดหมายชีวิตที่มีคุณค่าและมีความสุข ทั้งน้ีได้นําเสนอด้วยคําหรือวลีที่ช่วยใน

การจํา (Mnemonic) 
 

7 ผลึกความสุขจาก 7 ประเทศ (7 Crystals of Happiness from 7 Nations)  

ความรู้ความเข้าใจท่ีได้จากการตกผลึกจากมุมมองความสุข ซ่ึงสรุปจากทัศนะและ

ความรู้สึกของผู้สูงอายุในอาเซียนแต่ละประเทศที่มีสภาพการใช้ชีวิตในบริบทที่ทั้งคล้ายคลึงและ

แตกต่างกันนั้น มีสาระสําคัญดังนี้ 

1) ประเทศกัมพูชา ความสุขของผู้สูงอายุกัมพูชาคือ ความรู้สึกเป็นไท /เป็นอิสระ 

(Independence/Freedom) ไม่อยู่ภายใต้การบังคับควบคุม มีที่อยู่เป็นหลักเป็นแหล่ง ปลอดภัย 

ปราศจากความหวาดกลัวและความหิวโหย 

2) ประเทศลาว ความสุขของผู้สูงอายุลาวคือ ความรู้สึกพอเพียง/เรียบง่าย (Sufficiency/ 

Simplicity) ใช้ชีวิตอย่างสบาย ไม่เร่งรีบ ดํารงชีวิตตามความจําเป็นพ้ืนฐาน พอใจกับส่ิงที่มีอยู่ 

อยู่กับธรรมชาติ 

3) ประเทศมาเลเซีย ความสุขของผู้สูงอายุมาเลเซียคือ ความรู้สึกมั่นคง/มีสวัสดิการ  

(Security/Welfare) มีความมั่นคงด้านเศรษฐกิจ มีสวัสดิการสังคม รู้สึกปลอดภัย สงบ เรียบร้อย 

4) ประเทศเมียนมา ความสุขของผู้สูงอายุเมียนมาคือ ความรู้สึกของการอยู่รอด 

ปลอดภัย/การด้ินรน (Safety/Perseverance) มีความมุ่งมั่น พากเพียร เอาชนะอุปสรรค บากบั่น 

ผ่านชีวิตที่ยากลําบาก 

5) ประเทศเวียดนาม ความสุขของผู้สูงอายุเวียดนามคือ ความรู้สึกพ่ึงตนเองได้/จัดการ

กับตนเองได้ (Self-Reliance/Self-Managed) มีครอบครัวที่ดีและอบอุ่น มีสภาพแวดล้อม สังคม 

วัฒนธรรมที่เกื้อกูลกัน ภูมิใจในอัตลักษณ์และการแสดงออก 
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6) ประเทศไทย ความสุขของผู้สูงอายุไทยคือ ความรู้สึกผูกพัน/สนุก (Engagement/ 

Enjoyment) กับครอบครัวและสังคม ได้มีโอกาสพบปะสังสรรค์ ได้ทํากิจกรรมร่วมกัน แทรกความ

สนุกสนาน สบาย ๆ ได้ปล่อยวางและทําตามที่ใจชอบ 

7) ประเทศสิงคโปร์ ความสุขของผู้สูงอายุสิงคโปร์คือ ความกระตือรือร้น/มีคุณค่า 

(Enthusiasm/Worthiness) มีการเรียนรู้ส่ิงใหม่ ๆ การแสวงหา การแข่งขัน และมีการใช้ศักยภาพ

ตามความสามารถ 

 

3 วงจรความสุข (3 Cycles of Happiness) 

จาก 7 ผลึกความสุขจาก 7 ประเทศที่ได้ศึกษาใน 3 ด้าน คือ ด้านการทํางาน ด้าน

วัฒนธรรม และด้านการสร้างความสุข ทําให้เกิดเป็นวงจรความสุข 3 วงจรที่สัมพันธ์เกื้อหนุนกัน 

ดังนี้ 

1) ความสุขจากการทํางาน  (Happiness through Work) หมายถึง ภาวะทางจิตใจ 

อารมณ์ความรู้สึกทางบวก และความพึงพอใจในชีวิตอันเป็นผลมาจากการทํางานหรือกิจกรรมที่มี

ผลต่อการเล้ียงชีพ ความพึงพอใจ การสืบทอด หรือการทําตามหน้าที่ ทั้งที่ก่อให้เกิดรายได้หรือไม่

เกิดรายได้ ความสุขจากการทํางานโดยสรุปเกิดจาก การมีความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน (Relationship) 

การได้รับการตอบแทนหรือรางวัล (Reward) การได้รับการยอมรับ (Recognition) และการได้รับ

ความเพลิดเพลิน (Relaxation) 

2) ความสุขจากวัฒนธรรม (Happiness in Culture) หมายถึง ภาวะทางจิตใจ อารมณ์

ความรู้สึกทางบวก และความพึงพอใจในชีวิต อันเป็นผลมาจากการดํารงชีวิตของคนในชุมชนที่

เกิดข้ึนจากมรดกทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาที่ได้ปฏิบัติและสืบทอดต่อเนื่องกันมา ความสุขจาก

วัฒนธรรมโดยสรุปเกิดจาก การใช้พ้ืนที่ (Area) ความเชื่อ (Belief) การส่ือสาร (Communication) 

การพัฒนา (Development) และการเสพสุข (Enjoyment) 

3) ความสุขจากการใช้ชีวิต (Happiness from Living) หมายถึง ภาวะทางจิตใจ อารมณ์

ความรู้สึกทางบวก และความพึงพอใจในชีวิต อันเป็นผลมาจากการดําเนินชีวิตของตนในครอบครัว

และสังคม ความสุขจากการใช้ชีวิตโดยสรุปเป็นความสุขที่เกิดจากตนเอง (Self) ครอบครัว 

(Family) และสังคม (Society) 

วงจรความสุขทั้ง 3 นี้ ปรากฏให้เห็นชัดเจนในกลุ่มผู้สูงอายุที่ศึกษา เป็นวงจรที่มีลักษณะ

เป็นพลวัต มีความสัมพันธ์กัน มีความเกื้อหนุนกัน ทําให้การใช้ชีวิตของผู้สูงอายุมีความหมาย และ

มีความสุขตามฐานานุรูป 
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6 องค์ประกอบชีวิต (6 Components of Life: S-IS-SEE) 

ผลจาก 3 วงจรความสุข ทําให้สามารถวิเคราะห์องค์ประกอบชีวิตของผู้สูงอายุใน

อาเซียนที่ใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขได้เป็น 6 องค์ประกอบสําคัญ (S-IS-SEE) คือ 

1) ความมั่ นคง (Security) ความมั่ นคงเป็น พ้ืนฐานที่นํ าไป สู่ความงอกงามของ

องค์ประกอบอื่น ๆ เช่น ความเป็นอิสระ 

2) ความเป็นอิสระ (Independence) ความเป็นอิสระทําให้มีอํานาจคิด ตัดสินใจ ลงมือทํา 

และสร้างสรรค์การดํารงชีวิตที่นําไปสู่การพ่ึงตนเอง 

3) การพ่ึงตนเอง (Self-reliance) การพ่ึงตนเองเป็นความสามารถในการพัฒนาสู่ความ

งอกงามต่าง ๆ ทางความคิด จิตใจ เช่น ให้รู้จักความพอเพียง 

4) ความพอเพียง (Sufficiency) ความพอเพียงทําให้รู้จักประมาณตน เห็นความสําคัญ

ของผู้ อ่ืนและส่วนรวม นําไปสู่การใช้ชีวิตร่วมกันอย่างมีเมตตาต่อกัน มีความเพลิดเพลิน 

สนุกสนาน 

5) ความสนุก (Enjoyment) ความสนุกเกิดจากความพึงพอใจในชีวิตกับการได้ร่วม

กิจกรรมต่าง ๆ ทั้งภายในครอบครัวและทางสังคม 

6) ความกระตือรือร้น (Enthusiasm) ความกระตือรือร้นเป็นความมีชีวิตชีวา 
 

ความชรามักจะทําให้มนุษย์หยุดการมีชีวิตในวัยฉกรรจ์ลง รู้สึกขาดความม่ันคง มีอิสระ

แต่กลับรู้สึกว่างเปล่า หนักใจที่จะต้องอยู่กับตนเองและช่วยตนเอง รู้สึกชีวิตขาดบางอย่างไป  

ไม่พอเพียง ไม่มีความสนุกกับชีวิต เหมือนไฟชีวิตมอดลง ทําให้ขาดความมีชีวิตชีวา ใช้ชีวิตไร้ค่า  

ไม่มีความหมาย ทําให้จิตใจเศร้าหมอง ร่างกายเสื่อมโทรม โรคภัยไข้เจ็บตามมา ดังนั้นการคง

รักษาความสามารถของชีวิตให้กระฉับกระเฉง กระตือรือร้น มีชีวิตชีวา ยังคงความสามารถทําได้

และได้ทําอย่างต่อเนื่อง จึงนําไปสู่ชีวิตที่มีคุณค่า ความหมาย และความสุข 

 

6 แนวทางการใช้ชีวิต (6 Approaches to Live Life: SMILEY) 

จาก 6 องค์ประกอบชีวิตของผู้สูงอายุในอาเซียนที่ใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุข  

ทําให้สังเคราะห์ได้ข้อเสนอเป็นแนวทางการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุขของผู้สูงอายุ 

(SMILEY) ดังนี้ 

1) การใช้ชีวิตเรียบง่าย (Simple Life) ผู้สูงอายุได้ผ่านโลกผ่านชีวิต ได้บรรลุถึงจุดที่อะไร

ก็ไม่สําคัญเท่าสุขภาพทางร่างกายและจิตใจ การใช้ชีวิตที่เรียบง่ายจึงเป็นคําตอบของจุดเริ่มต้น 

ในการพ่ึงตนเอง ทําอะไรให้กับตัวเองได้ 
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2) การทํากิจตามความเช่ือ (Merit Making) การได้ประกอบกิจกรรมตามความเช่ือ 

ศาสนาและประเพณีนิยมต่าง ๆ นั้น ทําให้เกิดความสบายอกสบายใจแก่ผู้สูงอายุที่ได้มีส่วนร่วมกับ

ญาติมิตร ชุมชน และสังคม ในการกระทําและการแสดงออกต่าง ๆ ตามที่ชอบ 

3) การแสดงออกต่อกันทางสังคม (Interacting Socially) การมีความสัมพันธ์ใกล้ชิด  

การแสดงออกต่อกันอย่างมีคุณภาพระหว่างญาติมิตรและสังคม ทําให้ชีวิตมีความหมายมากข้ึน 

4) การมีอารมณ์ขันและความภูมิใจ (Laughing and being Appreciated) การย้ิม การ

หัวเราะ เป็นรูปธรรมหนึ่งของความสุขซ่ึงแสดงออกมา บวกกับความภูมิใจและความช่ืนชมท่ี

ผู้สูงอายุได้รับจากผู้คน ครอบครัว และสังคม จึงเป็นอีกหนึ่งแนวทางการใช้ชีวิตที่มีความหมาย 

5) การออกกําลังกายกับการทํางานสมวัย (Exercising and Working properly) การออก

กําลังกายและการทํางานให้เหมาะสมกับอายุ เป็นส่วนสําคัญที่เสริมสร้างสุขภาพทางกายที่ส่งผล

ไปถึงสุขภาพทางจิตของผู้สูงอายุ 

6) การมองชีวิตอย่างสดใส (Young at Heart) ผู้สูงอายุที่มองโลกอย่างสดใสด้วยมุมมอง

ของหนุ่มสาว ทําให้มีชีวิตที่ดี ทําให้ชีวิตมีความหวัง มีเป้าหมาย ที่สําคัญคือ ความมีชีวิตชีวา 

แนวทางการใช้ชีวิตทั้ง 6 ประการของผู้สูงอายุน้ี มีความเรียบง่าย ความเช่ือถือศรัทธา 

การกระทําดีต่อกัน ความสุขความภูมิใจ สุขภาพ การทํางาน และการมีทัศนะดีต่อโลกต่อชีวิต 

 

3 มิติความสุข (3 Dimensions of Happiness) 

ความสุขของผู้สูงอายุเป็นภาวะที่เป็นไปตามธรรมชาติ ข้ึนอยู่กับส่ิงที่มากระทบ เช่น เวลา 

สถานที่ ช่วงวัย ความพึงพอใจ และความเป็นปัจเจก เป็นต้น ภาวะความสุขอาจอยู่ช่ัวขณะหรืออยู่

ยาวนานนั้น อาจจําแนกได้เป็น 3 มิติ (3 Dimensions of Happiness) ดังนี้ 

1) สุขในตน  (The Pleasant Life) เป็น ชีวิตที่ เบิกบาน  เป็นความสุขความเบิกบาน 

(Pleasure) ที่เกิดข้ึน งอกงามข้ึนภายในตัวผู้สูงอายุเอง ที่รู้สึกมีอิสระ ไม่มีห่วง ช่วยตนเองได้ มั่นคง 

ปลอดภัย มีงานหรือกิจกรรมทํา ได้ทําในส่ิงที่ตนปรารถนา มีความหวังหรือเป้าหมายในชีวิต  

มีจิตใจที่สงบเย็น และมีทักษะในการใช้ชีวิต เป็นชีวิตที่ “เป็นอยู่อย่างพอเพียง” (Live Sufficiently) 

2) สุขนอกตน (The Good Life) เป็นชีวิตที่ดี เป็นความสุขความดีงามที่ได้มีส่วนเก่ียวข้อง

กับผู้อ่ืน (Engagement) ครอบครัว เพื่อน กลุ่ม และสังคม ได้รับการดูแลเอาใจใส่ ได้รับการยอมรับ 

นับถือ สวัสดิการจากสังคม และความสะดวกสบายตามอัตภาพ และสามารถออกแบบวิถีชีวิต ทํา

กิจกรรมตามต้องการ เป็นชีวิตที่ “เป็นอยู่อย่างเรียบง่าย” (Live Simply) 

3) สุขเหนือตน (The Meaningful Life) เป็นชีวิตที่มีความหมาย เป็นความสุขความยินดี มี

ความหมายที่ได้รับใช้ บริการ (Service) ผู้อ่ืน ได้ทําประโยชน์ ช่วยเหลือผู้อ่ืนตามความเช่ือ ศาสนา 

หรือรับใช้สังคมส่วนรวม (Serve above Self) ทําให้มีความเช่ือมั่น ภูมิใจในตนเอง รู้สึกว่าชีวิต 
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มีคุณค่า มีความหมายต่อตนเองและผู้อ่ืน เป็นที่ยกย่องนับถือยิ่งขึ้น เป็นเป้าหมายสูงสุด เป็นชีวิตที่ 

“เป็นอยู่อย่างบรรลุ” (Live Successfully) 

ความสุข 3 มิตินี้อาจเกิดขึ้น ตั้งอยู่ และดับไป แปรเปลี่ยนกลับไปมาได้ตามประสบการณ์ 

ตามส่ิงที่มากระทบการดําเนินชีวิตเป็นครั้งคราว ช่ัวขณะ ตามวิถีทาง 

 

1 จุดหมายชีวิต (1 Aim of Life) 

จาก 7 ผลึกความสุขจาก 7 ประเทศ ทําให้ได้ 3 วงจรความสุข ซ่ึงนําไปสู่ 6 องค์ประกอบ

ชีวิตที่ทําให้ได้ 6 แนวทางการใช้ชีวิต เพ่ือมุ่งไปหา 3 มิติความสุขที่ประกอบเป็น 1 จุดหมายชีวิต คือ 

ชีวิตที่มีคุณค่าและมีความสุข 

ชีวิตที่มีคุณค่าและมีความสุข (Fruitful and Happy Life) เป็นชีวิตที่เริ่มด้วยความพึงพอใจใน

สภาพที่เป็นอยู่และที่ได้ทําประโยชน์ ตลอดจนได้ดูแลตนเองทางร่างกาย อารมณ์ และจิตวิญญาณ 

จึงเป็นชีวิตที่สมบูรณ์ อุดมสมบูรณ์ ดังพฤกษาที่ออกดอกออกผล สืบขยายพืชพันธุ์ ยังประโยชน์แก่

สรรพชีวิตในโลก จึงเป็นชีวิตที่ดีงาม มีความลุ่มลึก และมีคุณภาพ มีเป้าหมาย มีสมรรถนะ มี

ประโยชน์ และมีความสุขความเบิกบานในการใช้ชีวิต 

 



 

 

แผนภาพที่ 6.1  รูปแบบการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุข



 

 
 

Diagram No. 6.1 Model of a Fruitful and Happy Life
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ข้อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช้ 
 

ผู้สูงอายุ  

1. ควรดูแลตนเองให้มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงและสุขภาพจิตดี เพ่ือให้สามารถทํา

กิจกรรมตามความสนใจได้  มีการเตรียมตัวเพ่ือวัยสูงอายุในด้านต่าง ๆ ที่จะมีผลต่อการดําเนิน

ชีวิต ควรใฝ่รู้ เรียนรู้ พัฒนาตนเองด้วยการเรียนรู้ เรียนรู้ส่ิงใหม่ ๆ 

2. ควรมีการวางแผนหรือมีเป้าหมายในชีวิต หางานทํา เพื่อเกิดการรับรู้ว่าตนเองยังเป็น

คนที่มีประโยชน์ มีคุณค่า หาโอกาสทํากิจกรรมที่ตนชอบและสนใจ และเป็นการพักผ่อนหย่อนใจ 

ทํากิจกรรมที่สร้างความสงบแก่จิตใจพร้อม ๆ กับความเพลิดเพลิน 

3. ควรเรียนรู้และฝึกฝนพัฒนาทักษะความชํานาญของตน เรียนรู้การใช้เทคโนโลยีใน

การส่ือสาร เพื่อเพิ่มช่องทางการส่ือสารและสามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างเต็มที่ 

4. ควรเข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี เพ่ือความสุขสงบและเป็นที่

พ่ึงทางใจ รวมทั้งให้คําแนะนําแก่คนรุ่นหลังในการปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนา หรือพิธีกรรมตาม

ความเชื่อ อบรมส่ังสอนลูกหลานให้เป็นคนดีตามคติความเช่ือของท้องถิ่น 

5. ควรให้ความสําคัญกับการสร้างความสัมพันธ์ที่ดี การทํากิจกรรมร่วมกับสมาชิกใน

ครอบครัวและหาโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน หรือสังสรรค์กันในโอกาสต่าง ๆ เพ่ือจะได้มี

ความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน การทํางานอาสาสมัครเพ่ือสังคมส่วนรวม โดยเลือกทํางานตามความชอบ 

ความถนัด และตามสภาพร่างกายของตน  

6. ควรสืบทอดความรู้ ประสบการณ์ของตน ในลักษณะของผู้รู้ ปราชญ์ชาวบ้าน หรือ 

ภูมิปัญญาแก่คนรุ่นหลัง 

7. ควรเป็นผู้สูงอายุที่มีคุณภาพและชาญฉลาด 
 

ครอบครัว 

1. ควรดูแลเอาใจใส่ผู้สูงอายุโดยการใส่ใจในปัญหาและความต้องการของผู้สูงอายุ ให้

คําแนะนําผู้สูงอายุในการดูแลตนเอง เรียนรู้ที่จะเข้าใจธรรมชาติของผู้สูงอายุ เรียนรู้ที่จะอยู่ร่วมกับ

ผู้สูงอายุ 

2. ควรสนับสนุนให้ผู้สูงอายุทํางานหรือเข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชน ทั้งกิจกรรมกบัเพ่ือนใน

วัยเดียวกัน และต่างวัย กิจกรรมที่ผ่อนคลายจิตใจหรือสนุกสนาน และสนับสนุนให้สมาชิกใน

ครอบครัวทุกคนทํากิจกรรมร่วมกัน พาผู้สูงอายุไปร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมประเพณีของชุมชน 

การไปปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนา  

3. ควรให้กําลังใจและช่วยจัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกในเรื่องต่าง ๆ เพ่ือผู้สูงอายุใน

การทํางาน ดูแลเอาใจใส่ด้านความเป็นอยู่ หากไม่ได้อยู่กับผู้สูงอายุควรไปมาหาสู่ เยี่ยมเยียนใน

เทศกาลสําคัญ หรือโทรศัพท์พูดคุยกับผู้สูงอายุอยู่เสมอ 
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4. ควรส่งเสริมให้ผู้สูงอายุได้ทํากิจกรรมที่แสดงถึงบทบาทในการเป็นผู้นํา เป็นผู้อาวุโส 

และเป็นศูนย์รวมจิตใจของคนในครอบครัว เปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุได้บอกเล่าประสบการณ์ ความ

ภาคภูมิใจ และเรื่องราวเกี่ยวกับครอบครัวและชุมชน 

5. ควรจัดหางานสําหรับผู้สูงอายุให้เหมาะสม ปลอดภัย และควรคํานึงถึงการได้พักผ่อน

และเพลิดเพลินระหว่างการทํางาน 

6. ควรจัดสภาพแวดล้อมภายในบ้านและบริเวณบ้านให้มีความเหมาะสมและปลอดภัย

สําหรับผู้สูงอายุ จัดบ้านเรือนให้เอ้ือต่อการอยู่ร่วมกันเป็นครอบครัวขยาย หรืออาศัยในบริเวณ

เดียวกับเครือญาติ เพื่อให้มีโอกาสได้ใกล้ชิดลูกหลาน ญาติพี่น้อง 

7. ควรให้ความสําคัญ เช่ือฟังคําส่ังสอนของผู้สูงอายุ ปฏิบัติตนเป็นคนดี ให้ความเคารพ

รักผู้สูงอายุ ให้ความสนใจ เรียนรู้ และสืบทอดความรู้ภูมิปัญญาของผู้สูงอายุ หรือรวบรวมความรู้

ไว้ในรูปแบบต่าง ๆ เพื่อไม่ให้สูญหาย 
 

ชุมชน/สังคม หน่วยงาน และสื่อมวลชน 

1. ควรส่งเสริมการรวมกลุ่มของผู้สูงอายุ เปิดเวทีให้เกิดการพูดคุย จัดพ้ืนที่สําหรับทํา

กิจกรรม เช่น ลานวัฒนธรรม ลานออกกําลังกาย จัดกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรม เป็นการ

เพ่ิมโอกาสให้ผู้สูงอายุและคนในชุมชนได้ทํากิจกรรมร่วมกัน สร้างบรรยากาศหรือสภาพการ

ทํางานที่เอ้ือให้ผู้สูงอายุ โดยคํานึงถึงความสะดวกในการเดินทาง ความเหมาะสม และความ

ปลอดภัยสําหรับผู้สูงอายุ 

2. ควรให้ผู้สูงอายุหากิจกรรมทําร่วมกันตามความสนใจ รวมทั้งการติดต่อส่ือสารกัน

โดยผ่านเครือข่ายสังคม 

3. ควรสนับสนุนการต่อยอดและเพ่ิมมูลค่าของผลิตภัณฑ์จากฝีมือผู้สูงอายุ และมีตลาด

รองรับสินค้าที่ผลิตโดยกลุ่มอาชีพผู้สูงอายุ  

4. ควรสนับสนุนให้ผู้สูงอายุมีบทบาทในการเป็นผู้นําทําพิธีกรรม หรือให้คําแนะนําแก่คน

รุ่นหลัง เปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุได้บอกเล่าประสบการณ์ของตนและเรื่องราวเกีย่วกับชุมชนในโอกาส

ต่าง ๆ ช่ืนชม ให้กําลังใจ และให้คําแนะนําเพื่อสร้างความมั่นใจให้แก่ผู้สูงอายุ 

5. ควรส่งเสริมให้ผู้สูงอายุได้เรียนรู้เรื่องการส่ือสารและเทคโนโลยีใหม่ ๆ เพ่ือเป็น

เครื่องมือในการทํางาน 

6. ควรเปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุในฐานะเป็นผู้มีประสบการณ์ชีวิต ถ่ายทอดภูมิปัญญา

ให้กับเยาวชน 

7. ควรส่งเสริมให้หน่วยงาน องค์กร สถานประกอบการจ้างงานผู้สูงอายุ โดยอาจออก

มาตรการด้านภาษีเอ้ือประโยชน์ให้แก่องค์กรท่ีจ้างงานผู้สูงอายุ เปิดโอกาสให้ทํางานเป็น

อาสาสมัคร 
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8. ควรให้ความสําคัญแก่ผู้สูงอายุ แสดงออกถึงความเคารพและให้เกียรติผู้สูงอายุให้

การยกย่องเชิดชูผู้สูงอายุที่มีความรู้ ภูมิปัญญาและทําคุณประโยชน์แก่สังคม ให้เป็นที่รู้จักอย่าง

แพร่หลาย และต่อเนื่อง 

9. องค์กรท้องถิ่นควรมีบทบาทในการส่งเสริมการสร้างความสุขให้กับผู้สูงอายุ มีการ
ดําเนินงานทางด้านผู้สูงอายุอย่างครบวงจร  

10.  ส่ือมวลชนควรมีบทบาทในการช่วยสร้างความรู้ ความเข้าใจ และทัศนคติต่อผู้สูงอายุ 

รวมทั้งสร้างความตระหนักเรื่องความเอ้ืออาทรสาธารณะต่อผู้สูงอายุ 

 

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายสําหรับประชาคมอาเซียน 
 

1. ให้ความสําคัญกับการขับเคล่ือนงานผู้สูงอายุในประชาคมอาเซียน มีองค์กรและกลไก

ระดับประชาคมอาเซียนรับผิดชอบในการกําหนดแผนงาน โครงการ และการขับเคล่ือนงานให้เป็น

รูปธรรม 

2. สนับสนุนการสร้างเครือข่ายงานด้านผู้สูงอายุในประเทศสมาชิกอาเซียน ให้เช่ือมต่อ

กับองค์กรและกลไกระดับประชาคมอาเซียน เพ่ือความร่วมมือ ประสานงาน เกื้อกูล และ

แลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร ความรู้ ผลงาน และประสบการณ์การทํางานด้านผู้สูงอายุ 

3. ส่งเสริมโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ที่จะเพิ่มขีดความสามารถของผู้สูงอายุในการใช้

ชีวิตอย่างชาญฉลาดและมีคุณภาพ ตลอดจนมีความสุข ไม่ว่าจะเป็นการมีบทบาท การมีสังคม 

การแสดงออก การมีปฏิสัมพันธ์กันระหว่างผู้สูงอายุกับคนในครอบครัว กลุ่ม ชุมชน และสังคม 

ตลอดจนเครือข่ายผู้สูงอายุต่าง ๆ 

4. ขยายโอกาสให้ผู้สูงอายุมีงานทําอย่างต่อเนื่องตามกําลังความสามารถ ทั้งงานที่มี

รายได้หรืองานเพื่อสังคม 

5. ให้ความร่วมมือกับทุกหน่วยงาน องค์กร ในการสร้างกิจกรรมเพ่ือการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิต ความเป็นอยู่ที่ดี และความสุขของผู้สูงอายุ 

 

ข้อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งต่อไป 
 

1. ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับการถ่ายทอดภูมิปัญญา ค่านิยม และวัฒนธรรมจากผู้สูงอายุ

อาเซียน 

2. ควรมีการวิจัยเพ่ือหาแนวทางการสร้างโอกาสการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่าง
คงความสามารถของผู้สูงอายุ 

3. ควรมีการศึกษาสภาพความต้องการและวิธีส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสําหรับผู้สูงอายุ
เพื่อให้รู้เท่าทันและสามารถสื่อสารได้ในสังคมดิจิตอล 
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4. ควรมีการศึกษาวิธีการใช้ชีวิตเพื่ออยู่อย่างมีความหมายและใช้ความสามารถตาม
ศักยภาพของผู้สูงอายุ 

5. ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับทัศนคติต่อผู้สูงอายุเพ่ือหาแนวทางส่งเสริมการอยู่ร่วมกันใน
สังคมต่างวัย/ระหว่างวัย 

6. ควรมีการศึกษาแนวทางการสร้างเครือข่ายเพ่ือทํากิจกรรมร่วมกันของผู้สูงอายุใน
อาเซียน 

7. ควรมีการวิจัยเพ่ือหามาตรการส่งเสริมการทํางานที่เหมาะสมและมั่นคงสําหรับ
ผู้สูงอายุทั้งแรงงานในระบบและแรงงานนอกระบบ 

8. ควรศึกษาการทําแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมี

ความสุขของผู้สูงอายุในแต่ละประเทศ 

9. ควรมีการวิจัยและพัฒนาเพ่ือประยุกต์ใช้แนวคิดตามข้อเสนอแนะกับผู้สูงอายุในแต่ละ

ประเทศในอาเซียน 

10.  ควรมีการวิจัยบริบทการก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุในแต่ละประเทศทีม่ีระดับการพัฒนา

ทางเศรษฐกิจและสังคมแตกต่างกัน 
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ภาคผนวก 
 

ภาคผนวก ก เอกสารรับรองด้านจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ทางด้านสังคมศาสตร์

และมนุษย์ศาสตร์ สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ภาคผนวก ข แบบสัมภาษณ์สําหรับผู้สูงอายุอาเซียน (Interviewing Schedule for 

ASEAN ELDERS) 

ภาคผนวก ค แนวทางการศึกษากรณีหน่วยงานตวัอย่างด้านการส่งเสริมการใช้

ชีวิตของผู้สูงอายุ (Guideline for Case Study) 

ภาคผนวก ง ผู้ให้ข้อมูล 
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ภาคผนวก ก 

เอกสารรับรองด้านจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ทางด้านสังคมศาสตร์และมนุษย์ศาสตร์ 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร 
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ภาคผนวก ข 

แบบสัมภาษณ์สําหรับผู้สูงอายุอาเซียน (Interviewing Schedule for ASEAN ELDERS) 

 

 

 
 

แบบสัมภาษณ์ สําหรับ ผู้สูงอายุอาเซียน 
 

Interviewing Schedule for ASEAN ELDERS 
 
 

 
 
 

ช่ือผู้สัมภาษณ์ (Interviewers) 1.  ..........................................................................  

 2.  ..........................................................................  

 3.  .........................................................................  
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 Cambodia    Laos       Malaysia    Myanmar    Vietnam    Thailand    

วันที่สัมภาษณ์ (Date of Interview)  ...............................................................................................  

สถานที่สัมภาษณ์ (Place of Interview)  .........................................................................................  

ช่ือผู้ให้สัมภาษณ์ (Name of Interviewee) .......................................................................................  

เพศ (Gender) ......................................อายุ (Age).................ปี 
 

 สภาพการทาํงาน (WORK CONDITIONS) 

1. ปัจจบุันทํางานอะไร  What are you doing today? 

2. เมื่อก่อนทํางานอะไร  What did you do before? 

3. ทําไมจึงทํางานนี้  Why do you do this work? 
 

 รายละเอียดเกี่ยวกับงาน  (WORK DETAILS) 

4. งานทีท่ําทําวันละกี่ช่ัวโมง ทําทุกวัน มีวันหยุดหรือไม่ 

How many hours do you work? Do you work every day? No holiday? 

5. ได้ค่าจ้าง / ค่าตอบแทนอย่างไร  How much do you gain from this work? 

6. ได้อะไรจากงานนี้  What do you get from this work? 
 

 ความสุขจากการทํางาน (HAPPINESS FROM WORK) 

7. ชอบงานที่ทํานี้หรือไม ่ Do you really like this work?   

8. มีความสุขกับงานนี้หรือไม่  Are you happy with this work? 
 

 สภาพวัฒนธรรม (CULTURAL CONDITIONS) 

9. ชีวิตของคนในชุมชนนี้เปน็อย่างไร / วัฒนธรรมของชุมชนทีนี่่มีอะไรบ้าง 

 How are the people in this community doing with their live? / What is the culture of 

this community? 

10. สังคมปจัจุบนัเปลี่ยนแปลงไปมากหรือไม่  How much does society change nowadays? 

11. วัฒนธรรมประเพณี (ด้ังเดิม) เปล่ียนไปหรือไม่  Do culture and tradition change? 
 

 การถ่ายทอดวัฒนธรรม (CULTURE TRANSFER) 

12. คนรุ่นใหม่ / ลูกหลานเปน็อย่างไร ยงัปฏิบัติตามวัฒนธรรมประเพณีหรือไม่ 

 Do our children/new generation still observe our culture and tradition? 

13. ทําอย่างไรให้คนรุ่นใหม่ / ลูกหลานรักษาวัฒนธรรมประเพณีไว้ 

 How to encourage our children keep the culture and tradition? 



297 

14. อยากบอก อยากสอนคนรุ่นใหม่ / ลูกหลานว่าอะไร 

 What do you want to tell, to teach our children? 

15. เราต้องปรับตวัเข้ากับสังคมและคนรุ่นใหม่หรือไม่ อย่างไร 

 How do we adjust ourselves to the present situation? 
 

 ความสุขกับวัฒนธรรม (HAPPINESS AND CULTURE) 

16. ความสุขเกี่ยวกับวัฒนธรรมมีเรื่องอะไรบ้าง 

 What are the happiness concerning cultural activities? 
 

 การสร้างความสุข (HAPPINESS MAKING) 

17. ทุกวันนี้มีความสุขไหม ความสุขคืออะไร  Are you happy today? 

18. ทําอย่างไรให้มีความสุข  How to be happy? 

19. อยากให้ครอบครัว / ชุมชน ช่วยกนัสร้างความสุขให้ผู้สูงอายุอย่างไร 

How do you want your family and community make happiness to others? 
 

 ความพอใจในตนเอง (SELF-ACTUALIZATION) 

20. ทุกวันนี้พอใจ ภูมิใจอะไรในตนเอง (การเป็นผู้สูงอาย ุสภาพความเป็นอยู่ สุขภาพ ฯลฯ)  

Are you proud with yourself as an elder? Are you satisfied with yourself as an elder? 
 

บันทึกจากการสังเกต (MEMO FROM OBSERVATION) 

1. สภาพตัวผู้สูงอายุ  The elder’s physical condition. 

2. ความมีชีวิตชีวาของผู้สูงอายุ  The elder’s liveliness. 

3. สภาพที่อยู่อาศัย/สภาพแวดล้อม  The surrounding condition of the elder. 

4. สังคม/ผู้อ่ืนยอมรับและใส่ใจในผู้สูงอาย ุ

 The acceptance and concern (of community and other people) to the elder. 

5. ข้อสังเกตอ่ืน ๆ (Others) 
 

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  
 

“ขอรอยยิ้มอย่างมีความสุข และถ่ายภาพเพ่ือบันทึกความประทบัใจ” 

“May I see your happy smile, please?
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ภาคผนวก ค 

แนวทางการศึกษากรณีหน่วยงานตัวอย่างด้านการส่งเสริมการใช้ชีวิตของผู้สูงอายุ 

(Guideline for Case Study) 

 

1. การก่อตั้งองค์กร (Founding of Organization) 

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  

2. ปรัชญาและแนวคิดเกี่ยวกบัการดําเนินงานส่งเสริมผู้สูงอายุ (Vision, Mission and Values of the 

Organization) 

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  

3. ภารกิจและลักษณะการดําเนินงาน (Services, Tasks and Works of the Organization)   

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  
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 .....................................................................................................................................................  
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ภาคผนวก ง 

  ผู้ให้ข้อมลู*1 

“รอยยิ้มและนิยามแห่งความสุขของผู้สูงอายุอาเซียน” 
“Smile and Sign of Happiness of Older People In ASEAN” 

 
1. ประเทศกัมพูชา (Cambodia – C) 

C01  

“ทําอะไรก็มีความสุข” 

 
สาล ี(คงสาล)ี ไทยเจริญ (ช.78 ป)ี 

บ้านคลองม่วง จังหวัดเกาะกง 

 C02 

 

 

“ก็ไม่ลําบาก ก็ไมส่บายเกนิ” 

 
จ๊ะ (โฉมจ๊ะ) ไทยเจริญ (ญ.70 ป)ี 

บ้านคลองม่วง จังหวัดเกาะกง 

C03  

“ชอบคนเยอะ ๆ ดีใจ” 

 
รุน โป่ง (ญ.91 ป)ี 

บ้านคลองม่วง จังหวัดเกาะกง 

 C04 

 

 

“ได้ทําอะไรตามใจปรารถนา” 
 
กิมเฮียง (ญ.67 ป)ี 

บ้านคลองม่วง จังหวัดเกาะกง 

C05  

“อิสระ ไม่มีเพื่อนคุยก็ทํานู่นนี่” 

 
สาคร เขียวขจี (ญ.75 ป)ี 

บ้านปังรุง จังหวดัเกาะกง 

 C06  

“โทรคุยกับลูก... สบายใจ” 

 
จรัญ (ฉ่อน) เขียวขจี (ช.75 ป)ี 

บ้านปังรุง จังหวดัเกาะกง 

C07  

“ลูกโทรมาคุย... ชอบ” 

 
ก๊า เขียวขจี (ญ.66 ป)ี 

บ้านปังรุง จังหวดัเกาะกง 

 C08 

 

 

“เหนื่อย... แต่มีความสุข 

 
โอ๊ด กิมเซียน (ญ.69 ป)ี 

บ้านตาไต จังหวัดเกาะกง 

C09  

“สุขสบายใจ... ใกล้หลาน” 

 
ช่อ (วนช่อ) อําไพ (ญ.80 ป)ี 

บ้านคลองหญ้า จงัหวัดเกาะกง 

 C10 

 

 

“ชีวิตทุกวันนี้คือความสุข” 

 
นวล ลําเพย (ญ.55 ป)ี 

บ้านคลองหญ้า จงัหวัดเกาะกง 

                                                            
1 * ผู้ให้ข้อมูลยินดีให้เผยแพร่ช่ือ ภาพถ่าย ที่อยู่ และคําพูด 
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C11  

“ไม่ต้องเร่ร่อนไปไหน” 

 
มาลิน อินทโชต ิ(ช.55 ป)ี 

บ้านคลองหญ้า จงัหวัดเกาะกง 

 C12 

 

 

“เขาให้เราทํา อะไรดก็ีฟื้น” 

 
หย่อง แสงจันทร์ (ช.68 ป)ี 

บ้านคลองหญ้า จงัหวัดเกาะกง 

C13  

“ไม่มีห่วงอะไร” 

 
น้อย หอยสังข ์(ญ.67 ป)ี 

บ้านคลองหญ้า จงัหวัดเกาะกง 

 C14  

“ได้นําความรู้มาใช้ในเกาะกง” 

 
วิเชียร สุขสถิตย ์(จิวอุย) (ช.72 ป)ี 

บ้านเกาะกง จังหวดัเกาะกง 

C15  

“ลูกขี่มอเตอร์ไซค์มาส่งที่วัด” 
 

วงศ์พา (ญ.62 ป)ี 

ตลาดเสาธง จังหวดัเกาะกง 

 C16  

“ลูกพาไปเที่ยว... สนุก” 
 

อินป้าว (ญ.65 ป)ี 

ตลาดเสาธง จังหวดัเกาะกง 

C17  

“ชอบมาขายของ มีเงินใช้เอง” 

 
สุกน (ญ.63 ป)ี 

ตลาดเสาธง จังหวดัเกาะกง 

 C18  

“สมองทํางานทุกวัน... ไม่แก่” 

 
ฮะ วงศ์สกุล (ญ.67 ป)ี 

ตลาดเสาธง จังหวดัเกาะกง 

C19  

“ทุกวันนี้ลูกเก่งกว่าเราอีก” 

 
ทุม ชัดแก้ว (ช.69 ป)ี 

บ้านหนองกก จังหวัดเกาะกง 

 C20  

“ลูกคนจน ได้เท่านี้ก็ภูมิใจแล้ว” 

 
ติ๊ด ชัดแก้ว (ญ.62 ป)ี 

บ้านหนองกก จังหวัดเกาะกง 

C21  

“รักษาแล้วได้บุญ สบายใจ” 

 
นง อินทเกศร (ช.78 ป)ี 

บ้านอบยาม จังหวดัเกาะกง 

 C22 

 

 

“ทํามาหากินได้ก็ภูมิใจ” 

 
กันยา (ญ.64 ป)ี 

บ้านอบยาม จังหวดัเกาะกง 
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2. ประเทศลาว (Laos – L) 

L01 

 

 

“สุขไม่ต้องสร้าง เกิดขึ้นเอง” 

 
ว่าง (ญ.57 ป)ี 

บ้านน้ําแซ่ว เมืองน้ําทา 

 L02 

 

 

“เลี้ยงหลานก็สุขด”ี 

 
คะนอม (ช.76 ป)ี 

บ้านน้ําแซ่ว เมืองน้ําทา 

L03 

 

 

“ขายของได้เจอผู้คน มีรายได”้ 

 
แทแด (ญ.78 ป)ี 

ตลาดหลวงน้ําทา เมืองน้ําทา 

 L04 

 

 

“ไม่อยู่เฉย เวลาทํางานก็ทํา” 

 
จันท ี(ญ.60 ป)ี 

ตลาดหลวงน้ําทา เมืองน้ําทา 

L05 

 

 

“ยังทํางานได้อยู่” 

 
ลุงขายผ้า (ช.70 ป)ี 

ตลาดหลวงน้ําทา เมืองน้ําทา 

 L06 

 

 

“เลี้ยงหลาน เฮ็ดสวน ขายของ 

กินเหล้า ม่วน” 
ทอง (ญ.64 ป)ี 

ตลาดหลวงน้ําทา เมืองน้ําทา  

L07 

 

 

“ขายของ ได้ตังค์ไว้หาหมอ 

ซื้อของกิน อยู่เฮือนเหงา” 
 

บุญ (ญ.70 ป)ี 

ตลาดหลวงน้ําทา เมืองน้ําทา 

 L08 

 

 

“อีหยังก็มักโม้ด... 

กินไป คุยไป ม่วน แซ่บ” 
 

แปง (ญ.80 ป)ี 

ตลาดหลวงน้ําทา เมืองน้ําทา 

L09 

 

 

“ไปดูคอนเสิร์ต ม่วนหลาย” 

 
 

คําเอ้ือย (ญ.55 ป)ี 

บ้านบ่อเปียด เมืองน้ําทา 

 L10 

 

 

“ลูกหลานเป็นคนด ี

ตระกูลของเราเป็นคนดี” 
 

ทองด ี(ช.75 ป)ี 

บ้านบ่อเปียด เมืองน้ําทา 

L11 

 

 

“อยู่บ้านเลี้ยงสัตว ์

ปลูกผัก” 
 

แซว (ญ.65 ป)ี 

บ้านบ่อเปียด เมืองน้ําทา 

 L12 

 

 

“อยูกั่บลูกหลานสบายใจ 

มีกินมีอยู”่ 
 

แสงใหญ่ (ช.65 ป)ี 

บ้านบ่อเปียด เมืองน้ําทา 



302 

L13 

 

 

“มีอันกินอันอยู ่ไม่มีเจ็บไข ้” 

 
ข่าย (ญ.65 ป)ี 

บ้านบ่อเปียด เมืองน้ําทา 

 L14 

 

 

“ไม่ทําไม่ได้ ทําแล้วมีความสุข” 

 
แสง (ช.58 ป)ี 

บ้านบ่อเปียด เมืองน้ําทา 

L15 

 

 

“ขายของดีก็ม่วน นั่งร่ม ๆ 

เฮ็ดไฮ่เฮ็ดนามันฮ้อน” 
 

 

บุญไร (ญ.65 ป)ี 

บ้านหลัก 32 เมืองไซ 

 L16  

“งานเลี้ยงผีทําให้ครอบครัว

ชุมชน พร้อมหนา้กัน สนุกด”ี 
 

จันท ี(ญ.65 ป)ี 

บ้านหลัก 32 เมืองไซ 

L17 

 

 

“ชอบทํา ไม่ชอบอยู่นิ่ง” 

 
 

ลอด (ช.70 ป)ี 

บ้านหลัก 32 เมืองไซ 

 L18  

“ลูกไม่เลี้ยงตายไปแล้ว 

ลูกด ียังดูแล” 
 

พัด (ญ.65 ป)ี 

บ้านหลัก 32 เมืองไซ 

L19 

 

 

“ทํา (สวิง) ให้ลูกหลานใช้ 

ตายไปจะได้นึกถึง” 
 

เม่ง (ญ.65 ป)ี 

บ้านหลัก 32 เมืองไซ 

 L20 

 

 

“ถ่ายรูปแล้วได้เงินมัย้?” 

 
 

สุข (ญ.95 ป)ี 

บ้านหลัก 32 เมืองไซ 

L21  

“ได้มาอยู่รวมกัน ได้คุยกัน 

เจอหน้ากัน ไหว้ผีก็สบายใจ” 
 

หม้ัน (ญ.60 ป)ี 

บ้านห้วยหก เมืองน้ําบาก 

 L22 

 

 

“ดีใจได้มาเจอกัน มาฮวมกัน” 

 
 

พ่อเฒ่าอารมณ์ด ี(ช.61 ป)ี 

บ้านห้วยหก เมืองน้ําบาก 

L23 

 

 

“ช่วยลูกทําไร่ เหนื่อยก็พัก” 

 
แม่เฒ่าอารมณ์ด ี(ญ.61 ป)ี 

บ้านห้วยหก เมืองน้ําบาก 

 L24 

 

 

“มักเบิ่งหนังเร่ือง เบิ่งทางทีว”ี 

 
คง (ญ.70 ป)ี 

บ้านห้วยหก เมืองน้ําบาก 

L25 

 

 

“อยู่ไกลก็เหมือนใกล ้ได้ยิน 

เสียงจากโทรศัพท ์ก็ช่ืนใจ” 
 

น้อย บุญมี (ญ.76 ป)ี 

บ้านห้วยหก เมืองน้ําบาก 

 L26 

 

 

“พอใจในความสามารถ 

(ของตน) ที่คนอื่นทําไม่ได้” 
 

เจือ (ช.120 ป)ี 

บ้านห้วยหก เมืองน้ําบาก 
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L27 

 

 

“ได้ทําบุญให้พ่อแม”่ 

 
 

คําพู สุรีวงศ ์(ช.78 ป)ี 

บ้านห้วยหก เมืองน้ําบาก 

 L28 

 

 

“ไม่ต้องทํางาน 

ลูกหลานทําแทน” 
 

แวน (ญ.66 ป)ี 

บ้านห้วยหก เมืองน้ําบาก 

L29 

 

 

“ม่วนแท ้ขายของมีความสุข” 

 
กอง (ช.75 ป)ี 

บ้านห้วยหก เมืองน้ําบาก 

 L30 

 

 

“ภูมิใจที่ได้พบธรรมะที่ชอบ” 

 
จันทร์เพ็ญ คุณพระจนัทร์ศร ี(ญ.68 ป)ี 

บ้านช่างฆ้อง เมืองหลวงพระบาง 

L31 

 

 

“บ่เสียจ๊ักกบี ลูกหลานให้กิน” 
 

 
แก้ว วรรณะส ี(ญ.80 ป)ี 

บ้านช่างฆ้อง เมืองหลวงพระบาง 

 L32 

 

 

“ไปทํางานบ่เจ็บ 

ถ้าบ่ทํางานเจ็บนู่นเจ็บนี่” 
 

บาง โพธริัตน ์(ญ.89 ป)ี 

บ้านนาโพ เมืองหลวงพระบาง 

L33 

 

 

“ทํานา เลี้ยงไก่ 

เข้าป่าหาของกินตามประสา” 
 

 

สมด ี(ช.62 ป)ี 

บ้านนาโพ เมืองหลวงพระบาง 

 L34 

 

 

“ลูกหลานอยากกินอะไร 

ก็ทําเยอะ ๆ แล้วชวนมากิน” 
 

คํา (ญ.59 ป)ี 

บ้านนาโพ เมืองหลวงพระบาง 

L35 

 

 

“สบายอยู่ คุยกันอยู่นี่แหละ” 

 
 

เชียงตัน (ช.85 ป)ี 

บ้านนาโพ เมืองหลวงพระบาง 

 L36 

 

 

“ลูกหาให้กิน  

อยู่บ้านสบายใจ เบิ่งมวย” 
 

บุญทัน (ช.84 ป)ี 

บ้านนาโพ เมืองหลวงพระบาง 

L37 

 

 

“เวลาลูกไปทํางาน 

ก็ช่วยเลี้ยงหลาน” 
 

แพง (แพงใหญ่) (ญ.65 ป)ี 

บ้านนาโพ เมืองหลวงพระบาง 

 L38 

 

 

“ครอบครัวมาโฮมกัน 

ก็มีความสุข” 
 

แพง (น้อย) (ญ.61 ป)ี 

บ้านนาโพ เมืองหลวงพระบาง 
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3. ประเทศมาเลเซีย (Malaysia – Ma) 

Ma01 

 

 

“ทํางานได้ รายได้ด ี 

มีเพื่อนฝูง สุขภาพแข็งแรง” 
 

อาภรณ ์นพรัตน ์(ช.60 ป)ี 

วัดธรรมศิริวราราม บ้านกอหรา 

 Ma02 

 

 

“พอใจแล้ว ทําบุญมาเยอะ 

จะตายก็ตายได้ทุกเมื่อ” 
 

ทองชื่น เจริญม่ัน (ญ.79 ป)ี 

วัดธรรมศิริวราราม บ้านกอหรา 

Ma03 

 

 

“ลูกไม่ดื้อ เช่ือฟัง 

แม่ก็มีความสุข” 
 

เพ็ง เพชรมณ ี(ญ.72 ป)ี 

วัดธรรมศิริวราราม บ้านกอหรา 

 Ma04 

 

 

“มีหูทิพย์ตาทิพย์ โทรหาลูกได ้

คิดถึงเมืองไทยก็เปิดทีว”ี 
 

สุทัศน์ (ญ.55 ป)ี 

วัดธรรมศิริวราราม บ้านกอหรา 

Ma05 

 

 

“มีงานทํา อยู่ที่ปลอดภัย 

ได้อยูกั่บครอบครัว” 
 

สุนันท ์(ญ.55 ป)ี 
วัดธรรมศิริวราราม บ้านกอหรา 

 Ma06 

 

 

“ไปวัด สวดมนต ์เป็นหัวหน้า

กลุ่มทําอาหารเลี้ยงพระ” 
 

ถิน แก้วมณี (ช.63 ป)ี 

วัดธรรมศิริวราราม บ้านกอหรา 

Ma07 

 

 

“มีกิน มีใช้ ไม่มีหนี”้ 

 
วรรณา ขวัญทองยิ้ม (ญ.56 ป)ี 

บ้านนาคา อลอร์สตาร ์

 Ma08 

 

 

“ลูกไม่ดื้อไม่ซนก็ดีแล้ว” 

 
หนูพริ้ม ตรัยแก้ว (ญ. 61 ป)ี 

บ้านนาคา อลอร์สตาร ์

Ma09 

 

 

“เป็นวัยใกล้ฝั่งแล้ว… 

ไม่มีอะไรให้คิดมาก” 
 

ประดษิฐ์ เรียมจันทร ์(ช.66 ป)ี 

บ้านนาคา อลอร์สตาร ์

 Ma10 

 

 

“ขายของก็สวดอิติปิโสในใจ 

เป็นการตักบาตรในใจ” 
 

พร้อม ศิริเทพ (ญ.65 ป)ี 

บ้านนาคา อลอร์สตาร ์

Ma11 

 

 

“ขี่ช้อปเปอร์เที่ยวมันสบาย 

ได้เห็นสิ่งแปลก ได้มีเพื่อน” 
 

บุญฮัง ติสุวรรณ (ช.60 ป)ี 

บ้านนาคา อลอร์สตาร ์

 Ma12 

 

 

“ถอนหญ้า ปลูกผัก 

แก้เหงา” 
 

สาว (ญ.73 ป)ี 

บ้านนาคา อลอร์สตาร ์
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Ma13 

 

 

“นั่งมอง นั่งฟัง 

ญาต ิๆ เพื่อนบ้านคุยกัน” 
 

จํา (ญ.60 ป)ี 

บ้านนาคา อลอร์สตาร ์

 Ma14 

 

 

“กินได ้นอนได ้สบายใจแล้ว” 

 
 

ชัย (ช.66 ป)ี 

บ้านนาคา อลอร์สตาร ์

Ma15 

 

 

“ทําบุญสบายใจ ไม่มีทุกข์ใจ” 

 
 

ถนอม (ญ.63 ป)ี 

บ้านนาคา อลอร์สตาร ์

 Ma16 

 

 

“อยู่ในเมืองอะไรก็ต้องซื้อเบี้ย

ทั้งนัน้ อยู่นี่สบายใจ” 
 

ล ี(ญ.67 ป)ี 

บ้านนาคา อลอร์สตาร ์

Ma17 

 

 

“ทําตัวให้สบายใจ ไม่เครียด 

ไม่คิดมากก็มีความสุข” 
 

เล็ง (ญ.65 ป)ี 

บ้านนาคา อลอร์สตาร ์

 Ma18 

 

 

“รักหลาน ขี่รถเครื่อง 

ส่งหลานไปโรงเรียน” 
 

จัน (ช.60 ป)ี 

บ้านนาคา อลอร์สตาร ์

Ma19 

 

 

“นอนเปลใต้ต้นไม้คุยกันเย็นด”ี 

 
 

ลุงสมุนไพร (ช.59 ป)ี 

บ้านนาคา อลอร์สตาร ์

 Ma20 

 

 

“อยู่บ้าน แก่แล้วไม่ทําแล้ว ลูก

ซื้อมาให้กิน” 
 

ชดช้อย (ญ.72 ป)ี 

บ้านคลองใหม ่ต.จิตรา 

Ma21 

 

 

“เสร็จจากงานชอบไปวัด 

ไปคุยกับพระ” 
 

เสนอ (ช.68 ป)ี 

บ้านคลองใหม ่ต.จิตรา 

 Ma22 

 

 

“มีกิน มีใช้ มีที่อยู ่

ลูกหลานให้กินก็สบายใจ” 
 

หลีอาเซิน (ช.69 ป)ี 

บ้านคลองใหม ่ต.จิตรา 

Ma23 

 

 

“ขี่รถเครื่องส่งหลาน 

กระเป๋าเบาแต่มีความสุข” 
 

บุญเลิศ อุไรรัตน ์(ช.70 ป)ี 

บ้านคลองใหม ่ต.จิตรา 

 Ma24 

 

 

“การนอนได้หลับสนิท 

ไม่ต้องคิดอะไร” 
 

เฉลิม อินทชาต ิ(ช.62 ป)ี 

บ้านคลองใหม ่ต.จิตรา 
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Ma25 

 

 

“สุขที่สุดเมื่อลูกหลานมาเยี่ยม” 

 
 

ประวัต ิมณีพงศ ์(ช.68 ป)ี 

บ้านคลองใหม ่ต.จิตรา 

 Ma26 

 

 

“ทุกวันนี้สบายใจ งานบุญ

อะไร ลูกหลานก็มากันครบ” 
 

ประเสริฐ (ช.60 ป)ี 

บ้านคลองใหม ่ต.จิตรา 

Ma27 

 

 

“ได้มาเจอเกลอ ภูมิใจ 

เรายังรักษาวัฒนธรรมไวไ้ด”้ 
 

ลุงช่วยวัด (ช.73 ป)ี 

บ้านคลองใหม ่ต.จิตรา 

 Ma28 

 

 

“ได้ช่วยวัดเวลามีงานบุญ” 

 
 

จํา (ช.80 ป)ี 

บ้านคลองใหม ่ต.จิตรา 

Ma29  

“ได้พบปะเพื่อน ได้คุยกับผู้คน” 

 
สวัสดิ์ (ช.75 ป)ี 

บ้านคลองใหม ่ต.จิตรา 

 Ma30 

 

 

“ลูกหลานดูแล พามาเจอเกลอ” 

 
เฟื่อง (ช.82 ป)ี 

บ้านคลองใหม ่ต.จิตรา 

Ma31 

 

 

“สุขจากข้างในจิตใจ 

มีสุขพ้นทุกข”์ 
 

แม่ชีเสนาะ ประสงค์สิน (ญ.68 ป)ี 
วัดหลวงพ่อคูณปริสุทโธฯ เกาะลังกาว ี
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4. ประเทศเมียนมา (Myanmar – My) 

My01 

 

 

“ไปไหนมาไหนได ้ชีวิตดีขึ้น  

ไม่ลําบากเหมือนแต่ก่อน” 
 

เหล่อลอ (ญ.77 ป)ี 

เมืองม้า 

 My02 

 

 

“วันพระก็ไปทําบุญ จุดเทียน 

มีความสุข” 
 

หลงตาน (ช.78 ป)ี 

เมืองม้า 

My03 

 

 

“ภูมิใจที่หาเงินเองได”้ 
 

เหย่ย (ญ.60 ป)ี  

เมืองม้า 

 My04 

 

 

“ปลูกผักก็ได้เงิน” 
 

แก้ว (ช.67 ป)ี 

เมืองม้า 

My05 

 

 

“เลี้ยงหลานก็เพลิน” 

 
 

อิน (ญ.68 ป)ี 

เมืองม้า 

 My06 

 

 

“ลูกหลานดูแล 

ได้อยูกั่บลูกหลาน” 
 

เอยสาว (ญ.60 ป)ี 

ตลาดเช้าเมืองลา 

My07 

 

 

“ความสุขคือได้อยู่บ้าน 

สบายใจ มีงานที่ไม่เหนื่อย” 
 

จัง (ช.67 ป)ี 

บ้านกาด เมืองม้า 

 My08 

 

 

“ชอบเที่ยวบ้านเพื่อน” 

 
 

อิน หลอง (ญ.71 ป)ี 

บ้านกาด เมืองม้า 

My09 

 

 

“ความสุข คือ ไดทํ้างาน” 

 
โนน (ช.68 ป)ี 

บ้านกาด เมืองม้า 

 My10 

 

 

“ความสุขคือได้พบปะคุยกัน” 

 
หลา (ญ.62 ป)ี 

บ้านกาด เมืองม้า 

My11 

 

 

“เวลาขายของ 

ได้คุยกับคนมาซื้อ” 
 

แปง (ญ.68 ป)ี 

บ้านกาด เมืองม้า 

 My12  

“ได้ขายของใกล้บ้าน... 

สะดวก” 
 

แสง (ญ.68 ป)ี 

บ้านกาด เมืองม้า 
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My13 

 

 

“ได้คุยกันสนุก” 

 
 

จ้อย (ญ.67 ป)ี 

บ้านกาด เมืองม้า 

 My14 

 

 

“ทอผ้าแล้วสบายใจ 

เบ่ือก็ทอ ขายหมดก็ทอใหม”่ 
 

เถา (ญ.67 ป)ี 

บ้านกาด เมืองม้า 

My15 

 

 

“สุขที่ได้ถ่ายทอดความรู้ 

ให้คนอื่นฟัง” 
 

ตามน (ญ.76 ป)ี 

กาดเชียงตุง เมืองเชียงตุง 

 My16 

 

 

“ได้มาคุยกับพี่ 

กับเพื่อนในตลาด” 
 

เสา (ญ.66 ป)ี 

กาดเชียงตุง เมืองเชียงตุง 

My17 

 

 

“มาก็เจอลูกหลานขายของ” 

 
 

เหล่ว (ญ.67 ป)ี 

กาดเชียงตุง เมืองเชียงตุง 

 My18 

 

 

“Peace in your heart,  

live with family.” 
 

จ้ายหลงซู ่(ช.74 ป)ี 

กาดเชียงตุง เมืองเชียงตุง 

My19 

 

 

“ขายดีก็สนุก ไมเ่หงา 

ขายไม่ด ีเบ่ือ ก็ไปเที่ยว” 
 

นน (ญ.62 ป)ี 

กาดเชียงตุง เมืองเชียงตุง 

 My20 

 

 

“ขายได้ก็สุขแล้ว” 

 
 

คํา (ญ.78 ป)ี 

กาดเชียงตุง เมืองเชียงตุง 

My21 

 

 

“สุขที่ได้ช่วยสอนลูกหลาน 

อยูกั่บเด็ก ๆ ก็สบายใจ” 
 

จันทร์ สุรยิะ (ช.62 ป)ี 

TAI National School เมืองเชียงตุง 

 My22 

 

 

“ชอบให้คนมาบ้าน” 

 
 

คาม (ญ.110 ป)ี 

บ้านแอ่น (Enn) เมืองเชียงตุง 

My23 

 

 

“เราทอ เขามาดู เราชอบ” 

 
เอ๊ย (ญ.64 ป)ี 

บ้านแอ่น (Enn) เมืองเชียงตุง 

 My24 

 

 

“มีโทรทัศน์ให้ดู ไม่เหงา” 

 
ปะอี้ (ญ.100 ปั๊ก) 

บ้านแอ่น (Enn) เมืองเชียงตุง 
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My25 

 

 

“ไปคุยบ้านโน้นบ้านนี”้ 

 
พ่อเฒ่า (ช.84 ป)ี 

บ้านแอ่น (Enn) เมืองเชียงตุง 

 My26 

 

 

“วันพระก็ไปวัด ไปถือศีล” 

 
หละ (ญ.70 ป)ี 

บ้านแอ่น (Enn) เมืองเชียงตุง 

My27 

 

 

“ทําทุกอย่างให้มีความสุข 

ทําให้ดีที่สุด” 
 

Agarina (ญ.80 ป)ี 

Immaculate Conception Church 

 My28 

 

 

“สุขที่เห็นคนมาเยี่ยมสุสาน” 

 
 

เจ้าอู่เมือง (ช.80 ป)ี 

กู่เจ้าฟ้าเมืองเชียงตุง 
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5. ประเทศเวียดนาม (V – Vietnam) 

V01 

 

 

“พาควายไปกินหญ้า 

ปลูกผัก เลี้ยงปลา” 
 

เต้อ (ญ.64 ป)ี 

บ้านแบง จังหวดัเดียนเบยีน 

 V02 

 

 

“ดูแลเรือน 

เลี้ยงเป็ด ไก่ หมู ใต้ถุนบ้าน” 
 

ไฮ (ญ.70 ป)ี 

บ้านแบง จังหวดัเดียนเบยีน 

V03 

 

 

“สมัยก่อนตําหูก เข็นฝ้าย 

ทอผ้าเอง” 
 

โรย (ญ.80 ป)ี 

บ้านแบง จังหวดัเดียนเบยีน 

 V04 

 

 

“เคยเป็นทหาร อยู่ลาว 10 ปี 

รบกับอเมริกา” 
 

ลุน (ช.80 ป)ี 

บ้านแบง จังหวดัเดียนเบยีน 

V05 

 

 

“นั่งกะเทาะเปลือกมะเก๋า 

ก็เพลินดี ทําทัง้วัน” 
 

เฮียน (ญ.65 ป)ี 

บ้านแบง จังหวดัเดียนเบยีน 

 V06 

 

 

“เป็นหมอไล่ผ ี

สองคนในหมู่บ้าน” 
 

รุน (ช.86 ป)ี 

บ้านแบง จังหวดัเดียนเบยีน 

V07 

 

 

“ลูกชายซ้ือทีวีมาให.้.. 

ภูมิใจหลานได้รางวัลเรียนด”ี 
 

มวน (ญ.76 ป)ี 

บ้านแบง จังหวดัเดียนเบยีน 

 V08 

 

 

“ลูกเลี้ยงอิ่ม” 

 
 

เคะ (ญ.80 ป)ี 

บ้านแบง จังหวดัเดียนเบยีน 

V09 

 

 

“มาขายของที่ตลาด 

ได้คุยกับน้องชาย” 
 

จุง (ช.67 ป)ี 

ตลาดเมืองแถง จังหวัดเดียนเบียน 

 V10 

 

 

“คนเฒ่าเหี่ยวแล้ว 

ถ่าย (รูป) ไปทําไม” 
 

แอ่ง (ญ.70 ป)ี 

ตลาดเมืองแถง จังหวัดเดียนเบียน 

V11 

 

 

“ทํานา เลี้ยงไหม 

ปลูกผักมาขายที่ตลาด” 
 

จิง (ญ.60 ป)ี 

ตลาดเมืองแถง จังหวัดเดียนเบียน 

 V12 

 

 

“ได้แต่งตัวสวย ๆ มาขายของ

และพูดคุยที่ตลาด” 
 

ง่วน (ญ.65 ป)ี 

ตลาดเมืองแถง จังหวัดเดียนเบียน 
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V13 

 

 

“ปลูกข้าวไว้กิน 

ขายของได้เงินไว้ใช้จ่าย” 
 

หลุน (ญ.56 ป)ี 

ตลาดเมืองแถง จังหวัดเดียนเบียน 

 V14 

 

 

“ขี่มอเตอร์ไซค์มาขายของ... 

กลางวันขี่กลับไปกินข้าวบ้าน” 
 

แอง (ญ.55 ป)ี 

ตลาดเมืองแถง จังหวัดเดียนเบียน 

V15 

 

 

“อายุ 14 เดินไปส่งเสบียงให้

ทหารเวียด (ในลาว)” 
 

เสียง (ญ.55 ป)ี 

ตลาดเมืองแถง จังหวัดเดียนเบียน 

 V16 

 

 

“บ้านสร้างเอง 

ผู้ชายทําไร่ทํานา จักสาน” 
 

หล่อวันซด (ช.80 ป)ี 

บ้านเม่น จังหวัดเดยีนเบียน 

V17 

 

 

“ดูแลเรือน ทํากับข้าว 

ผ้าเย็บเอง” 
 

หล่อทีแหล (ญ.80 ป)ี 

บ้านเม่น จังหวัดเดยีนเบียน 

 V18 

 

 

“ช่วยงานเล็ก ๆ น้อย ๆ 

จักสานบ้าง มีคนรับไปขาย” 
 

ลัม (ช.67 ป)ี 

บ้านเม่น จังหวัดเดยีนเบียน 

V19 

 

 

“สอนลูกหลานทําไร่ทํานา 

เย็บผ้า... ทําให้ดู สอนให้ทํา” 
 

อ้อม (ญ.72 ป)ี 

บ้านเม่น จังหวัดเดยีนเบียน 

 V20 

 

 

“ทํานาไม่ไหว เลี้ยงเป็ด ไก่... 

มาเยี่ยมลูกหลาน” 
 

จ๊อด (ญ.80 ป)ี 

บ้านเม่น จังหวัดเดยีนเบียน 

V21 

 

 

“ไปตัดไม้ไผ่บนภูเขา 

สานโคมขาย” 
 

หล้า (ช.60 ป)ี 

บ้านเม่น จังหวัดเดยีนเบียน 

 V22 

 

 

“ขายเหล้า เคี่ยวเอง 

เอากากไปเลี้ยงหมู” 
 

อาน ยัง (ช.63 ป)ี 

บ้านเม่น จังหวัดเดยีนเบียน 

V23 

 

 

“มีนา 5 ปัน เลี้ยงเป็ด 

เลี้ยงไก่ เลี้ยงควาย” 
 

เทิ่ง (ญ.60 ป)ี 

บ้านเม่น จังหวัดเดยีนเบียน 

 V24 

 

 

“ไม่ทําอะไร เบิ่งตีบี (TV) ม่วน 

ข้าวสุกก็กิน” 
 

เอม (ญ.95 ป)ี 

บ้านเม่น จังหวัดเดยีนเบียน 
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V25 

 

 

“ปลูกเรือนเอง แต่ก่อนมุง

หญ้า ลูกชายมาต่อเติมใหม”่ 
 

ปุ ๊(ช.80 ป)ี 

บ้านเม่น จังหวัดเดยีนเบียน 

 V26 

 

 

“เอาออกมักยาก เหมือนถูก

สัมภาษณ์ ต้องมีกองทุนดํา” 
 

Vu Tan Hung (ช.60 ป)ี 

กรุงฮานอย 

V27 

 

 

“ไม่ต้องไปคิดอะไร พอใจกับ 

ทุกอย่างที่ทําให้สบายใจ” 
 

วิง แซ่ฮา (ช.73 ป)ี 

อ่าวฮาลอง จังหวัดกว่างนิงห ์
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6. ประเทศไทย (Thailand – T) 

TN01 

 

 

“เล่นกับหลานบ้าง 

เป็นความสุขส่วนตัว” 
 

สุบิน โตโสภา (ช.61 ป)ี 

บ้านหาดทับยา จังหวัดอุตรดิตถ ์

 TN02 

 

 

“ดูมวยบ้านเพื่อน 

ดูคนเดียวไม่สนุก” 
 

จํานงค์ พูนสะอาด (ช.70 ป)ี 

บ้านหาดทับยา จังหวัดอุตรดิตถ ์

TN03 

 

 

“กินเหล้าก็บ้า 

สวดมนต์ดีกว่า มีความสุข” 
 

ดํารง กันม่ัง (ญ.62 ป)ี 

บ้านหาดทับยา จังหวัดอุตรดิตถ ์

 TN04 

 

 

“ช่วยกันอยู่แล้ว คนแถวนี้” 
 
 

ปราณี อินมาสม (ญ.66 ป)ี 

บ้านโคกหม้อ จังหวัดอุตรดิตถ ์

TN05 

 

 

“เวลาใครว่าก็ให้ว่าไป ไม่จํา 

เราไม่เถียงเดี๋ยวก็เงียบเอง” 
 

โอ อินมาสม (ช.67 ป)ี 

บ้านโคกหม้อ จังหวัดอุตรดิตถ ์

 TN06 

 

 

“กินกับนอน ไม่สนใจใคร” 

 
 

ประเสริฐ อินมาสม (ญ.60 ป)ี 

บ้านโคกหม้อ จังหวัดอุตรดิตถ ์

TN07 

 

 

“เลี้ยงหลานสนุก 

เร่ืองคนอื่นไม่ต้องไปยุง่” 
 

บุญธรรม ทบัอิ่ม (ญ.60 ป)ี 

บ้านโคกหม้อ จังหวัดอุตรดิตถ ์

 TN08 

 

 

“ไม่เป็นหนี้ก็สุขใจ 

นึกจะไปไหนก็ไปได”้ 
 

ถวิล โพธิ์แย้ม (ช.73 ป)ี 

บ้านโคกหม้อ จังหวัดอุตรดิตถ ์

TN09 

 

 

“มีเงินให้ลูกหลานยืม 

ชอบกินผักน้ําพริก ปลาร้าสับ” 
 

ประทิน มูลนิน (ช.63 ป)ี 

บ้านโคกหม้อ จังหวัดอุตรดิตถ ์

 TN10 

 

 

“ฟังธรรมะแล้วมีกําลังใจ 

อยู่ได้เพราะธรรมะ” 
 

ทว ีก้อนหนู (ญ.61 ป)ี 

บ้านโคกหม้อ จังหวัดอุตรดิตถ ์

TN11 

 

 

“ไม่กินก็หาว ยัดลงไปก็หาย” 

(กินหมากมีสุข) 
 

เคื่อง กวีแสง (ญ.75 ป)ี 

บ้านโคกหม้อ จังหวัดอุตรดิตถ ์

 TN12 

 

 

“ไม่เคยทุกข์ใจ 

อยูกั่บลูกหลานก็สบายใจ” 
 

ชม ขอผล (ญ.67 ป)ี 

บ้านโคกหม้อ จังหวัดอุตรดิตถ ์



314 

TN13 

 

 

“สอนลูกหลาน 

ทําให้ดูเป็นตัวอย่าง” 
 

ชัน ทองช่อ (ช.68 ป)ี 

บ้านหาดทับยา จังหวัดอุตรดิตถ ์

 TN14 

 

 

“อยากเห็นหลานเรียนจบ 

เรียนสูง ๆ ตายายช่วยเต็มที่” 
 

พวง ช้างเนียม (ช.62 ป)ี 

บ้านโคกหม้อ จังหวัดอุตรดิตถ ์

TN15 

 

 

“ภูมิใจที่ได้ปฏิบัติดีปฏิบัติชอบ 

ทําแล้วอิ่มอกอิ่มใจ” 
 

เพียร บุญมา (ญ.60 ป)ี 

บ้านโคกหม้อ จังหวัดอุตรดิตถ ์

 TN16 

 

 

“ลูกโทรมาหา ตัวไม่มา 

ได้ยินเสียงก็ช่ืนใจแล้ว” 
 

จําเนียร มูลนลิ (ญ.73 ป)ี 

บ้านโคกหม้อ จังหวัดอุตรดิตถ ์

TN17 

 

 

“ไม่กินหาวตาย ยัดเข้าไป 

ก็หายหาว” (กินหมากมีสุข) 
 

สมจิต ศรีธงชัย (ญ.74 ป)ี 

บ้านโคกหม้อ จังหวัดอุตรดิตถ ์

 TN18 

 

 

“ความสุข คือ ไดไ้ปไร่ไปนา 

เห็นรวงข้าวแล้วมีความสุข” 
 

ประนอม จันสิรสิุข (ญ.62 ป)ี 

บ้านหาดทับยา จังหวัดอุตรดิตถ ์

TN19 

 

 

“ชอบทํานา ต้องไปทุกวัน 

ไปดูข้าว เห็นข้าวดีก็ช่ืนใจ” 
 

ลําดวน (ญ.61 ป)ี 

บ้านหาดทับยา จังหวัดอุตรดิตถ ์

 TN20 

 

 

“แจ้งมาก็ล้างตัว 

ออกมานั่งหน้าบ้าน” 
 

มณฑา ขุดส ี(ญ.69 ป)ี 

บ้านโคกหม้อ จังหวัดอุตรดิตถ ์

TN21 

 

 

“เมื่อก่อนจน สร้างหลัก 

สร้างฐานได้ด้วยตัวเอง” 
 

มุกดา กําธรกุล (ญ.77 ป)ี 

บ้านดอนไชย จังหวัดน่าน 

 TN22 

 

 

“เรามาแต่ตัว ก็ไปแต่ตัว 

อย่าทะเยอทะยาน” 
 

บุญม ีสิงหราไชย (ญ.72 ป)ี 

บ้านดอนไชย จังหวัดน่าน 

TN23 

 

 

“สอนลูก ๆ ว่า 

ประเพณีให้ทําสืบไว”้ 
 

เต็มดวง แก้วราเขยีว (ญ.79 ป)ี 

บ้านดอนไชย จังหวัดน่าน 

 TN24 

 

 

“ผ้าถุงสวย เอามาฝากเพื่อนที่

ไม่ได้ไปเที่ยว” 
 

ศรีเบียน ปิยศทิพย ์(ญ.73 ป)ี 

บ้านดอนไชย จังหวัดน่าน 
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TN25 

 

 

“ลูก ๆ มาเยี่ยม... 

หลาน ๆ มาก็ให้เงินหลาน” 
 

สาคร ปิยศทิพย ์(ญ.77 ป)ี 

บ้านดอนไชย จังหวัดน่าน 

 TN26 

 

 

“ความสุขคือได้ลูกด ี

ภูมิใจที่ได้ช่วยเหลือสังคม” 
 

สุขุม กําธรกุล (ช.78 ป)ี 

บ้านดอนไชย จังหวัดน่าน 

TN27 

 

 

“ลูกหลานสบายหมด 

เราไม่ทุกข์” 
 

ปิ่น (ญ.80 ป)ี 

บ้านดอนไชย จังหวัดน่าน 

 TN28 

 

 

“ลูกหลานในชุมชน เราดูแล 

ทําคลอดให ้ฉีดยาให”้ 
 

บรรเจิด สงิหราไชย (ช.69 ป)ี 

บ้านดอนไชย จังหวัดน่าน 

TN29  

“(เฝ้าร้านของชํา) อูกั้นม่วน 

ไม่มีคนคุยก็นอน” 
 

สมบูรณ ์วิรุฬรัตน ์(ญ.76 ป)ี 

บ้านดอนไชย จังหวัดน่าน 

 TN30 

 

 

“ลูกโทรมาก็มีความสุข...  

ไม่สบายใจก็มาคุยกับเพื่อน” 
 

สายพิณ เดชะ (ญ.67 ป)ี 

บ้านดอนไชย จังหวัดน่าน 

TN31 

 

 

“ภูมิใจที่สุดในชีวิต ได้รับใช้

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่ัว” 
 

สัมพันธ ์พิณแก้ว (ช.66 ป)ี 

บ้านดอนไชย จังหวัดน่าน 

 TN32 

 

 

“คนสูงอายุไม่มีงานจะเครียด 

คิดนู่นคิดนี่” 
 

จําลอง วงษานุรักษ ์(ช.76 ป)ี 

ร้านลมเย็น จังหวดัอุตรดิตถ ์

TS01 

 

 

“ได้ช่วยแบ่งเบาภาระลูก” 

 
ยัง สุขเอียด (ช.78 ป)ี 

บ้านพังลา จังหวดัสงขลา 

 TS02 

 

 

“เพื่อนทําขาย เราทําแจก” 

 
พัว สุขเอียด (ญ.80 ป)ี 

บ้านพังลา จังหวดัสงขลา 

TS03 

 

 

“ทุกวันนี้มีความสุข 

จากการทําความดี” 
 

เครือมาศ บุญเจรญิ (ญ.85 ป)ี 

บ้านคลองรํา จังหวัดสงขลา 

 TS04 

 

 

“อยู่เฉย ๆ ขัดใจมาก 

ชอบทํางาน ไม่ชอบอยู่นิ่ง” 
 

ป้อม บุญวรรณโณ (ญ.82 ป)ี 

บ้านหน้าควน จังหวัดสงขลา 
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TS05 

 

 

“สบายใจมาก 

เพราะลูกอยู่ด้วยตลอดเวลา” 
 

อิ่ม โพชะเรือง (ญ.86 ป)ี 

บ้านหน้าควน จังหวัดสงขลา 

 TS06 

 

 

“ภูมิใจในตัวลูกหลาน 

จบปริญญาตรี ดอกเตอร์” 
 

เลี่ยง บุญวรรณโณ (ญ.88 ป)ี 

บ้านหน้าควน จังหวัดสงขลา 

TS07 

 

 

“ภูมิใจได้ช่วยตํารวจ 

จับโจรปล้นธนาคาร” 
 

เปี้ยน ทวรีัตน ์(ช.92 ป)ี 

บ้านปลักธง จังหวดัสงขลา 

 TS08 

 

 

“เผื่อแผ่เพื่อนฝูงก็มีความสุข 

ถ้าไม่มีน้ําตาล มดก็ไม่มา” 
 

สมบัต ิบุญเสณาทรัพย ์(ช.72 ป)ี 

บ้านไทยอาคาร จงัหวัดสงขลา 

TS09 

 

 

“กอด จูบ หอมแก้มหลาน 

หลานก็อาย แต่ก็มีความสุข” 
 

ถนม นุตะธีระ (ญ.81 ป)ี 

บ้านปุณณกัณฑ ์จงัหวัดสงขลา 

 TS10 

 

 

“เล่นไลน์กับหลาน 

มีความสุข” 
 

เรณู พิสุธิพนัธุ ์(ญ.78 ป)ี 

บ้านสามแยกคอหงส์ จังหวัดสงขลา 

TS11 

 

 

“ได้ช่วยชาวบ้านที่เดือดร้อน 

ภูมิใจที่อยู่มาถึง 92 ปี” 
 

เอี่ยม ทวีรัตน ์(ช.92 ป)ี 

บ้านคลองเรยีน จงัหวัดสงขลา 

 TS12 

 

 

“ขายดอกบัวทุกวันพระ 

มีความสุขเมื่อผลผลิตได้ดี” 
 

เจื้อ หนูประดษิฐ์ (ญ.77 ป)ี 

บ้านคลองหวะ จังหวัดสงขลา 

TS13 

 

 

“ได้เป็นนางงามเชี่ยนหมาก 

อันดับสอง งานลอยกระทง” 
 

กันยา ยอดแก้ว (ญ.68 ป)ี 

บ้านหน้าควน จังหวัดสงขลา 

 TS14 

 

 

“ความสุข คือ อยู่อย่างพอดี  

กินตามม ีไม่ต้องดิ้นรน” 
 

สาติมะ และต ี(ญ.75 ป)ี 

ตลาดพ่อพรหมหาดใหญ่ใน 

TS15 

 

 

“พอใจที่เป็นครู 

สอนภาษาอาหรับ” 
 

ชุมพล โพชะเรือง (ช.65 ป)ี 

ตลาดพ่อพรหมหาดใหญ่ใน 

 TE01 

 

 

“สบายใจ มีรายได ้พออยู่ได ้

ไปไหนก็ไม่ต้องขอใคร” 
 

สังวร เสนะโกวร (ญ.74 ป)ี 

บ้านน้ําเชี่ยว จังหวดัตราด 
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TE02 

 

 

“ใครจะมองช่างมัน 

เวลาเต้นหายปวดเข่า” 
 

สาว ถนอมเกียรต ิ(ญ.61 ป)ี 

บ้านน้ําเชี่ยว จังหวดัตราด 

 TE03 

 

 

“เย็บดีไหม ต้องไปถามคนใส่” 

 
 

ศรีจรรยา อาชีวะ (ญ.78 ป)ี 

บ้านน้ําเชี่ยว จังหวดัตราด 

TE04 

 

 

“ภูมิใจที่ลูกเป็นคนด”ี 

 
 

จุไร ญาณโช (ญ.67 ป)ี 

บ้านน้ําเชี่ยว จังหวดัตราด 

 TE05 

 

 

“ทําสนุก ไม่อยากหยุด” 

(สานงอบใบจาก) 
 

จ่วน ถาวรวงษ์ (ญ.106 ป)ี 

บ้านน้ําเชี่ยว จังหวดัตราด 

TE06 

 

 

“ไปดูส ิ

ป้ายเขาเอามาให้ถึงบ้าน” 
 

ช่วง แนวพะนา (ช.87 ป)ี 

บ้านลูกชบุ จังหวัดตราด 

 TE07 

 

 

“มีกินวัน ๆ พอใช”้ 

 
 

สิงหา (ญ.63 ป)ี 

ชุมชนริมน้ําจันทบรู 

TE08 

 

 

“ชอบอ่านหนังสือ 

มากกว่าดูโทรทัศน”์ 
 

พา (ญ.70 ป)ี 

ชุมชนริมน้ําจันทบรู 

 TE09 

 

 

“อยู่สบายด ีสุขแล้ว 

ขออย่าให้ป่วย” 
 

เมียด ผ่องวรรณ (ญ.64 ป)ี 

ชุมชนริมน้ําจันทบรู 

TE10 

 

 

“ได้ขายของแล้วมีความสุข” 

 
 

จรรยา ขวัญไพรัตน ์(ญ.62 ป)ี 

ชุมชนริมน้ําจันทบรู 

 TE11 

 

 

“ทําให้คนที่อยู่รอบ ๆ มี

ความสุข” 
 

ประภาพรรณ ฉัตรมาลัย (ญ.66 ป)ี 

ชุมชนริมน้ําจันทบรู 

TE12 

 

 

“ทําอะไรก็ไม่ดีเท่าทําบุญ 

ความสุขคือความสบายใจ” 
 

วิไลลักษณ ์นิยมวานิช (ญ.67 ป)ี 

ชุมชนริมน้ําจันทบรู 

 TE13 

 

 

“คนดีไม่ต้องสอน” 

 
 

ย้อม จินดาฤทธิ์ (ญ.88 ป)ี 

ชุมชนริมน้ําจันทบรู 



318 

TE14 

 

 

“เห็นลูกประสบความสําเร็จก็

ดีใจ หายเหน่ือย” 
 

กาญจนา สิงขจร (ญ.64 ป)ี 

ชุมชนริมน้ําจันทบรู 

 TE15 

 

 

“ขายของได ้ไม่ได ้ไม่เป็นไร 

มีลูกค้ามานั่งคุยกัน” 
 

เง็ก แซ่ลิ้ม (ญ.67 ป)ี 

ชุมชนริมน้ําจันทบรู 

TE16 

 

 

“สุขที่ได้ดูแลแมอ่ย่างดีที่สุด 

ได้บุญสุดๆ” 
 

พัชน ีอริยดุริยางค ์(ญ.62 ป)ี 

ชุมชนริมน้ําจันทบรู 

 TE17 

 

 

“เรายังทํางาน ดูแลตัวเองได ้

หาเงินได”้ 
 

ง้อ (ญ.75 ป)ี 

ชุมชนริมน้ําจันทบรู 

TE18 

 

 

“ภูมิใจที่เราไม่เอาเปรียบใคร 

เดินหลังตรงได้ สบตาคนได”้ 
 

บุญมี (ญ.63 ป)ี 

ชุมชนริมน้ําจันทบรู 

 TE19 

 

 

“ดูแลตัวเอง 

ขายขนมเลี้ยงลูกโตขึ้นมา” 
 

ไต ๋(ญ.84 ป)ี 

ชุมชนริมน้ําจันทบรู 

TE20 

 

 

“เราทําขนมให้เขากิน ไม่ใช่แค่

ทําขาย ต้องทําของดีๆ” 
 

พฤนท ์สุขสบาย (ช.57 ป)ี 

ชุมชนริมน้ําจันทบรู 

 TE21 

 

 

“สนุก ได้เจอคนเยอะ 

ดีกว่าอยู่เฉยๆ” 
 

ลัง้ (ญ.79 ป)ี 

ชุมชนริมน้ําจันทบรู 

TE22 

 

 

“พอได้แล้ว... อยู่ที่ว่า 

จะพอเมื่อไหร”่ 
 

ลัดดา เลิศกัญญา (ญ.76 ป)ี 

ชุมชนริมน้ําจันทบรู 

 TW01 

 

 

“มีความสุขอยู่กับลูกหลาน 

ไม่ต้องไปหากินบ้านคนอื่น” 
 

ติง หงสา (ช.82 ป)ี 

บ้านนิเถะ จังหวดักาญจนบุร ี

TW02 

 

 

“ขนมครกเป็นเจ้าเก่าแก่ 

อร่อยที่สุด” 
 

มิยี ปุณณการ ี(ญ.73 ป)ี 

บ้านนิเถะ จังหวดักาญจนบุร ี

 TW03 

 

 

“ได้บวชลูกชาย และเรียกลูก 

คนอื่นมาบวชด้วย” 
 

อือ (ช.75 ป)ี 

บ้านวังกะ จังหวัดกาญจนบุร ี
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TW04 

 

 

“เวลาสอน เราต้องทําให้ดู 

ตาไม่กินเหล้าก็สอนเขาได้” 
 

องม่อง (ช.82 ป)ี 

บ้านนิเถะ จังหวดักาญจนบุร ี

 TW05 

 

 

“วันพระต้องใส่บาตร เราไป 

ไม่ไหว ลูกก็นิมนต์พระมาให”้ 
 

มะต ี(ญ.77 ป)ี 

บ้านนิเถะ จังหวดักาญจนบุร ี

TW06 

 

 

“ใจเราต้องด ี

ทําอะไรก็มีความสุข” 
 

ถุงเส็ง (ช.79 ป)ี 

บ้านวังกะ จังหวัดกาญจนบุร ี

 TW07 

 

 

“เขาว่าบ้านจะดี มอญทุกบ้าน 

ต้องรักษาศาสนา” 
 

กุมพะ หงส์ธนอารยี ์(ช.85 ป)ี 

บ้านนิเถะ จังหวดักาญจนบุร ี

TW08 

 

 

“ไม่เจ็บไม่ไข้ก็สุขแล้ว” 

 
ฮะน ิปุณณการ ี(ญ.83 ป)ี 

บ้านนิเถะ จังหวดักาญจนบุร ี

 TW09 

 

 

“พอมาถึงเมืองไทยปุ๊บ 

ผมโล่งขึ้น ชีวิตกลับมาอีกคร้ัง” 
 

อองโพน หงส์สวัสดิ์ (ช.63 ป)ี 

บ้านวังกะ จังหวัดกาญจนบุร ี

TW10 

 

 

“แม่บ้านขายขนมจีน 

อร่อยที่สุดในสังขละ” 
 

เลี้ยง (ช.60 ป)ี 

บ้านวังกะ จังหวัดกาญจนบุร ี

 TW11 

 

 

“ป้านี้ไม่มีเครียด 

เกิดมาไม่คิดมาก ไม่เศร้าเลย” 
 

พิวุด เจริญหงสส์า (ญ.67 ป)ี 

บ้านวังกะ จังหวัดกาญจนบุร ี

TW12 

 

 

“เงินหามาได้ไม่ต้องแบ่งใคร 

อยากทําบุญ ได้ทําบุญ” 
 

คิมมิตร (ญ.58 ป)ี 

วัดวังก์วิเวการาม จ.กาญจนบุร ี

 TW13 

 

 

“มาวัดทุกวัน 

ภูมิใจ ลูกชายเป็นเจ้าอาวาส” 
 

มะเยย (ญ.90 ป)ี 

วัดวังก์วิเวการาม จ.กาญจนบุร ี

TW14 

 

 

“ได้มาทําบุญตามศรัทธา” 

 
 

ป้าชอบทาํบุญ (ญ.62 ป)ี 

วัดวังก์วิเวการาม จ.กาญจนบุร ี

 TW15 

 

 

“ภูมิใจได้ทําบุญ ได้อยู่กับ

ลูกหลาน ได้ดูแลพ่ออย่างด”ี 
 

ซันเจ ใจเจริญ (ญ.60 ป)ี 

วัดวังก์วิเวการาม จ.กาญจนบุร ี
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TW16 

 

 

“มีลูกหลานดูแลอย่างด”ี 

 
 

เมด (ญ.70 ป)ี 

วัดวังก์วิเวการาม จ.กาญจนบุร ี

 TW17 

 

 

“ยังมีแรงก็ต้องสะสมบุญ 

บุญเท่านั้นที่ช่วยเราได”้ 
 

มะยิด ปุณณการ ี(ญ.67 ป)ี 

วัดวังก์วิเวการาม จ.กาญจนบุร ี

TW18 

 

 

“มีชมรมผูสู้งอายุ ไปทุกเดือน 

ปีใหม่จับสลาก สนุกด”ี 
 

จํารงค์ โสภาปัจจสุมัย (ช.78 ป)ี 

บ้านไหล่น้ํา จังหวดักาญจนบุร ี

 TW19 

 

 

“ไปเที่ยววัด ไปทําบุญ ไปไหว 

ตังค์ก็ไม่หมดเท่าไหร่หรอก” 
 

วิภา โสภาปัจจสุมัย (ญ.76 ป)ี 

บ้านไหล่น้ํา จังหวดักาญจนบุร ี

TW20 

 

 

“ภูมิใจครอบครัวอบอุน่ 

ลูกเป็นคนด ีสามเีป็นคนดี” 
 

ศรีพลอย สังขละขจร (ญ.61 ป)ี 

บ้านไหล่น้ํา จังหวดักาญจนบุร ี

 TW21 

 

 

“อยู่คนเดียวมีความสุขที่สุด 

อยากทําอะไรก็ได้ทํา” 
 

สาวนวล วนาวสิทธิศักดิ ์(ญ.60 ป)ี 

บ้านไหล่น้ํา จังหวดักาญจนบุร ี

TW22 

 

 

“ไปทําบุญกฐินหลวง ได้เห็น

สิ่งแปลกหูแปลกตา” 
 

เอ สังขละขจร (ช.67 ป)ี 

บ้านไหล่น้ํา จังหวดักาญจนบุร ี

 TW23 

 

 

“เลี่ยมพระก็มีความสุข 

ได้แนะนําเขาในสิ่งที่ด”ี 
 

กฤตกร บุญไทย (ช.62 ป)ี 

บ้านไหล่น้ํา จังหวดักาญจนบุร ี

TW24 

 

 

“การเป็นผูน้ํา เป็นอาสาสมัคร 

ทําแล้วไม่หวังสิ่งตอบแทน” 
 

วีรพล โชตเิสน (ช.66 ป)ี 

บ้านไหล่น้ํา จังหวดักาญจนบุร ี
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ประวัติผู้วิจัย 

 
 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คีรีบูน จงวุฒิเวศย์ 

Asst. Prof. Kiriboon Jongwutiwes, Ph.D. 

ตําแหน่ง/หน่วยงาน: อาจารย์ประจําหลักสูตร 

  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 

 

2. รองศาสตราจารย์สมประสงค์ น่วมบญุลือ 

Assoc. Prof. Somprasong Nuambunlue, M.Ed. 

ตําแหน่ง/หน่วยงาน: อาจารย์ประจําหลักสูตร 

  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 

 

3. ดร.นิรันดร์ จงวุฒิเวศย์ 

Niran Jongwutiwes, Ph.D. 

ตําแหน่ง/หน่วยงาน: ข้าราชการบํานาญ 

  กระทรวงมหาดไทย 

 

 

4. นางสาววรรณภา แสงวัฒนะกุล 

    Miss Wannapa Sangwattanakul, M.Ed. 

ตําแหน่ง/หน่วยงาน: นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ 

  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 

 

5. นางสาวกิตติมา พระคุ้มรกัษา 

Miss Kittima Prakoomraksa, B.Ed. 

 ตําแหน่ง/หน่วยงาน: นักวิจยัอิสระ



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   
 

  
 

 

ชุดโครงการวิจัย การศึกษาแนวทางส่งเสริมการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าและมีความสุข

ของผู้สูงอายุในอาเซียน 

คณะผู้วิจัยชุดโครงการวิจัย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คีรีบูน จงวุฒิเวศย์ 

 รองศาสตราจารย์สมประสงค ์น่วมบุญลือ 

 ดร.นิรันดร์ จงวุฒิเวศย์ 

 นางสาววรรณภา แสงวัฒนะกุล 

 นางสาวกิตติมา พระคุ้มรักษา 
 
 

ที่ปรึกษาโครงการวิจัยย่อย รองศาสตราจารย์สมประสงค ์น่วมบุญลือ 

 ดร.นิรันดร์ จงวุฒิเวศย์ 
 

โครงการวิจัยย่อยที่ 1 การศึกษาแนวทางส่งเสริมการทํางานเพื่อสร้างความสุขของ

ผู้สูงอายุในอาเซียน 

ผู้วิจัย อาจารย ์ดร.จิตตรา มาคะผล 
 

โครงการวิจัยย่อยที่ 2 การศึกษาแนวทางส่งเสริมวัฒนธรรมเพื่อสร้างความสุขของ

ผู้สูงอายุในอาเซียน 

ผู้วิจัย อาจารย ์พรรณภัทร ปลั่งศรีเจริญสุข 
 

โครงการวิจัยย่อยที่ 3 การศึกษาแนวทางส่งเสริมการสร้างความสุขของผู้สูงอายุใน

อาเซียน 

ผู้วิจัย รองศาสตราจารย ์ดร.นวลฉว ีประเสริฐสุข 
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