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บทคัดยอ 
 
 การวิจัยครั้งนี้มีความมุงหมายเพ่ือ 1) ศึกษากระบวนการตัดสินใจของผูบริหาร
สถานศึกษา ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 5 และ 2) เปรียบเทียบกระบวนการตัดสินใจของผูบริหารสถานศึกษาตาม
ความคิดเห็นของผูบริหารและครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 5 จําแนก
ตามเพศ อายุ ตําแหนง ประสบการณในการดํารงตําแหนง วุฒิการศึกษา และขนาดสถานศึกษา 
กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนในสถานศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 5 จํานวน 349 คน เครื่องมือที่ใชในการเก็บ
รวบรวมขอมูลครั้งนี้ ไดแก แบบสอบถามที่มีคาความเชื่อมั่นเทากับ 0.773 สถิติที่ใชในการ
วิเคราะหขอมูลไดแก รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการทดสอบคาที การ
วิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยรายคูภายหลัง โดยใชสตูรของเชฟเฟ 
 ผลการวิจัยพบวา 
 1. กระบวนการตัดสินใจของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของผูบริหาร และ
ครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 5 ในภาพรวมอยูในระดับมาก โดย
เรียงลําดับคาเฉลี่ยมากไปนอย ดังนี้ ดานการขยายตัวเลือก ดานการนิยามปญหา ดานการนํา
การตัดสินใจไปใช ดานการประเมินตัวเลือก ดานการตัดสินใจเลือกทางเลือก และดานการ
ประเมินการตัดสินใจ 
 2. การเปรียบเทียบกระบวนการตัดสินใจของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็น
ของผูบริหาร และครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 5 จําแนกตามเพศ 
ประสบการณในการดํารงตําแหนง และขนาดสถานศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 และเมื่อจําแนกตามอายุ ตําแหนง และวุฒิการศึกษา ไมแตกตางกัน 
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ABSTRACT 
 
 This research aims at 1) studying the decisio –making process of the school 
administrators in the opinions of administrators and teacher in the secondary education 
service area office 5, 2) comparing the decision–making process of the school 
administrators in the opinions of administrators and teacher in the secondary 
educational service area office 5 classify by gender, age, position, experiences, 
education and school size. The sample this research e.g. administrators and teachers in 
the secondary education service area office 5 349 people. data was collected by 
questionnaire to a reliability of 0.773 and analyzed with statistics methods of 
percentage, mean, standard deviation, t-test, one way ANOVA and Scheffe’s method. 
 The findings were as the followings: 
 1. The decision – making process of the school administrators in the opinions 
of administrators and teacher in the secondary educational service area office 5 was 
rated at a high level in overall. The mean values of all learning organizational aspects 
were ranged in descending order as follows: generating alternatives, identifying the 
problem, Implementing the decision evaluating alternatives choosing an alternative and 
evaluating the decision. 
 2. Comparing the decision – making process of the school administrators in 
the opinions of administrators and teacher in the secondary educational service area 
office 5 was different at a significance level of .05 by gender, experiences and school 
size However age, position and education not different. 
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ขอเสนอแนะ  ในการทําวิทยานิพนธจนสําเร็จสมบูรณ  
 ทายที่สุดขอกราบขอบพระคุณ ครู อาจารยทุกทานที่ประสิทธิ์ประสาทวิชาให รวมทั้ง
ขอขอบพระคุณเจาของตํารา เอกสาร งานวิจัยทุกเลมที่ไดนํามาอางอิง  
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