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บทที่ 3 
  

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

สังคมปจจุบันเปนสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็วและคาดคะเนไดอยากซึ่งก็
นับวาเกิดจากพลวัตทางสังคม (Social Dynamic) การที่คนเราแสดงพฤติกรรมตางๆ ออกมานั้นลวน
แตเปนการแสดงพฤติกรรมที่ตอบรับกับการกระทําของสังคมซึ่งก็มีทั้งพฤติกรรมภายนอกและ
ภายใน พฤติกรรมภายนอกเปนการแสดงที่สามารถรูและเหน็ได สวนพฤติกรรมภายในเปนความ
เชื่อคานิยม ความรูสึกและยังเปนการกระตุนใหแสดงพฤติกรรมภายนอกอีกทางหนึ่ง การวิจยัใน
คร้ังนี้ผูวิจัยใหความสําคัญกับกระบวนการที่ทําใหนกัศึกษามีพฤติกรรมการดื่มเหลา การมีเซ็กซ 
การพนันฟตุบอล ซ่ึงใชวิธีการวิจัยเชิงคณุภาพ(Qualitative research) เนือ่งจากเปนวิธีการที่เนนการ
มองปญหาแบบองครวม (Holistic) โดยศกึษาถึงกระบวนการที่นําไปสูการทําพฤติกรรมของ
นักศึกษาอาชีวศึกษา ผูวจิัยจึงเลือกกลุมเปาหมายที่มวีิถีชีวิต และกลุมสังคมที่ใกลเคียงกับพฤติกรรม
ตางๆ ดังกลาว เพื่อใหไดความหมายและเขาใจปรากฏการณที่เกิดขัน้อยางชัดเจน 

ผูวิจัยไดแบงวธีิการดําเนินงานการวจิัย ออกเปน 2  สวน คือ 1.ดําเนินการวิจัย 2.ความ
เที่ยงตรงและความถูกตองของขอมูล ซ่ึงในแตละสวนนัน้มีขั้นตอนดังตอไปนี ้
สวนท่ี 1 ขั้นดาํเนินการวิจัย 
 ในสวนของการดําเนินการวจิัยนัน้ผูวิจยัไดกําหนดขั้นตอนในการดําเนนิการวจิัยออกเปน 
2 ขั้นตอน คือ 1.ขั้นเตรียมตวั 2.ขั้นลงสนามและวเิคราะหผล ซ่ึงซึ่งมีรายละเอียดดังตอไปนี ้
 1.ขั้นเตรียมตวัลงสนาม ในขั้นนี้ผูวิจยัไดแบงออกเปนอกี 3 ขั้นตอนไดแก 
          1.1 การเตรียมตัวลงสนาม 
 กอนที่ผูวิจยัจะลงสูสนามนั้นผูวิจยัไดทําการเตรียมตนเองโดยการศึกษาขอมูลพื้นฐาน
ของกลุมเปาหมายและพื้นทีท่ี่จะใชในการศึกษาครั้งนี้ โดยที่ผูวจิัยไดทาํการขอประวตัินักศึกษา จาก
อาจารยที่ปรึกษาที่เคยเปนเพือ่นรวมงานของผูวิจัยมากอน เพื่อที่จะศกึษาถึงพฤติกรรมตางๆของ
นักศึกษาในหองอันเปนการปูพื้นใหกับผูวจิัยไดเขาใจถึงความหมายและพฤติกรรมบางอยางของ
นักศึกษากอนในเบื้องตน อีกทั้งในหองยังมีนักศึกษาใหมที่ผูวิจัยไมเคยสอนและไมรูจักมากอน 
ผูวิจัยจึงตองศกึษาขอมูลเพื่อหาวิธีการในการเขาหาไดอยางเหมาะสม และเนื่องจากวาผูวิจัยไดทํา
การเตรียมขอคําถามที่ใชในการพูดคุยกับกลุมเปาหมายใหมีความสอดคลองกับการสนทนา และ
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จัดเตรียมเครื่องมือที่ใชในการบันทึกการสนทนาใหครบถวนและพรอมใชงาน กอนที่ผูวิจัยจะลง
สนามนั้นถือวาเปนโอกาสดีเนื่องจากวามีกลุมนักศึกษากลุมหนึ่งในหองที่ผูวิจัยจะเขาไปเก็บขอมูล
ไดมาขอใหผูวจิัยเปนที่ปรึกษาโครงงานทางวิชาชีพ ที่เกีย่วของกับการควบคุมระบบแจงเตือน
อัคคีภัย เพราะวาผูวิจยัเปนผูที่ทํางานในสายของการควบคุมระบบไฟฟาอยูเปนประจาํและเคยสอน
วิชาที่เกีย่วของในโรงเรียนอกีดวย 

ผูวิจัยจึงใชโอกาสนี้ในการสรางความคุนเคยระหวางผูวจิยักับกลุมนกัศกึษาและ
เนื่องจากวาในกลุมนั้นมีนกัศกึษาเกาอยูมากผูวิจัยจึงใชเวลาในการสรางความคุนเคยในระยะเวลา
อันสั้น ผูวิจัยจงึไดติดตอกับหัวหนากลุมทีเ่ปนนักศกึษาเกาเปนผูเปดประตู(Gate keeper) ใหกับ
ผูวิจัยโดยในบางครั้งผูวิจัยจะนัดกับผูเปดประตูเพื่อซักถามพูดคุยถึงเรื่องราวและความเคลื่อนไหว
ตางๆ ภายในหองและเพื่อนๆ ของเขา จนไดระยะเวลาชวงหนึ่งที่ผูวิจยัเห็นวาผูเปดประตูนั้นเขาใจ
การมาศึกษาของผูวิจัยแลวผูวิจัยจึงไดซักถามถึงการกําหนดตัวผูใหขอมูลหลัก(Key informant) ใน
แตละดานซึ่งเปนการรวมคดิระหวางผูเปดประตูกับผูวจิัยและผูวิจยักไ็ดนํารายชื่อเหลานั้นไป
ปรึกษากับอาจารยที่ปรึกษาของนักศึกษาเพือ่ตรวจสอบวาเหมาะสมหรือไมอยางไร และไดรายช่ือ
ในแตละดานดังนี ้
 ดานเหลา ไดแกโอ็ด เปนนกัศึกษาเกาที่ผูวจิัยเคยเปนอาจารยที่ปรึกษาโอ็ดนั้นเรยีนตกชั้น
แลวมาเรียนกบัรุนนอง เขาเปนคนหนึ่งในหองที่ไดชื่อวานักดื่มระดับอาชีพเพราะเพื่อนบอกวาไมมี
วันไหนที่จะไมไดกล่ินตวั(กล่ินเหลา)จากเขาเลย 
 ดานเซ็กซ ไดแกโน็ท โน็ทเปนคนที่มีรูปรางและหนาตาดีเขาจะอยูกลุมเดียวกันกับโอ็ด 
โน็ทนั้นเปนคนที่มีคารมดีเพือ่นๆ บอกวาเมื่อไปเที่ยวดวยกันแลวโน็ทมักจะมีสาวๆ กลับมาดวย
เสมอ   
 ดานพนนั ไดแกเอฟ เอฟเปนนักศึกษาเกาเปนคนที่เงียบไมคอยพูดกับใครเทาไรหากแต
ถาพูดกับเขาเรือ่งบอลแลวเอฟพูดไดทุกเรื่อง ไมวาจะเปนลีลาการเลนของนักเตะคนไหน การ
แขงขันนัดไหนใครเลนอยางไร อัตราตอรองเทาไร ถือไดวาเปนนักเลนตัวยงอีกคนหนึ่งในหอง 
 ซ่ึงกลุมนักศึกษาดังกลาว ทั้ง 3 กลุมที่มีพฤติกรรมในดานทั้ง 3 นั้นในบางครั้งมีกิจกรรม
รวมกันในการดื่มกินอยูบางเนื่องจากวานักศึกษาทั้งหมดนั้นอยูในหองเรียนเดยีวกันและนับวาเปน
กลุมเดียวกนัหากแตวาในบางครั้งนั้นจะมกีจิกรรมของแตละกลุมที่ตางกนัออกไปบางแลวก็จะกลับ
มารวมตัวกันใหมในอกีครั้งหนึ่ง 
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1.2 พื้นท่ีท่ีศึกษา 
พื้นที่ที่ผูวิจยัทาํการศึกษานัน้ผูวิจัยไดกําหนดพื้นที่ในการศึกษาตามวิถีชีวิตของ 

กลุมเปาหมายที่ใชชีวิตสวนใหญในโรงเรยีน หอพัก และสถานที่ทองเที่ยวตางๆ ซ่ึงใชวิธีการตางๆ
ในการเก็บขอมูลไมวาจะเปนการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) การสังเกตแบบมีสวนรวม
และในบางครั้งผูวิจัยก็ไดมีโอกาสในการเขาไปในหอพกัของนักศึกษาเพื่อปรึกษางานโครงงานของ
นักศึกษาและมโีอกาสไปตามสถานบันเทิงตางๆ เพื่อสังเกตพฤติกรรมอีกดวย 

1.3 กลุมเปาหมาย 
ในการศึกษาวจิัยในครั้งนี้ผูวจิัยตองการขอมูลที่รอบดานและเปนขอมูลในเชิงลึก  

เนนขอมูลที่ไดในหลายมิติ โดยมีการกําหนดกลุมเปาหมายจํานวน 8 คนที่เปนนกัศกึษาอาชีวศกึษา
เอกชนที่กําลังศึกษาอยูในระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพช้ันสูง และอาจารยที่ปรึกษาของนักศึกษา
หองดังกลาวอนัจะแบงไดเปน 2 กลุม ไดแก 
  1.กลุมนักศึกษาอาชีวะ จากที่กลาวมาในขางตนวาผูวจิัยเคยสอนในโรงเรียนนี้มากอน
ฉะนั้นเมื่อเขาไปในสนามผูวิจัยก็ไดใชบทบาทของอาจารยที่เคยสอนและเปนการแสดงความคุนเคย
กับนักศกึษาบางคนในกลุมเปาหมายโดยทีน่ักศึกษาไมมคีวามรูสึกวาผูวิจัยเปนคนแปลกหนาและ 
สามารถที่จะบอกเลาเรื่องราวตางๆ ใหกับผูวิจัยไดอยางเปดเผยเพราะวาตัวผูวิจยัไมสามรถที่จะให
คุณหรือใหโทษกับพวกเขาได นอกจากนัน้ในชวงที่ผูวิจยัเขาไปสูสนามนั้นผูวิจยักใ็ชเวลานั้นใน
การใหคําปรึกษากับนกัศึกษาที่ผูวิจัยเปนทีป่รึกษา จึงทําใหผูวิจยัเขาไปในสนามไดอยางไมเปนทีแ่ป
ลดตาของเพื่อนๆ ในหองมากนักและตวัผูวิจัยก็ไดทักทายกับนกัศึกษาเกาอยางเปนกนัเองเพื่อเปน
การสรางความคุนเคยอีกทางหนึ่ง นอกจากนั้นยังมีนักศกึษาบางคนในหองเคยไปฝกงานในที่ทํางาน
ของผูวิจัยจึงมคีวามคุนเคยและบางสวนกเ็คยรับงานตอจากผูวิจยัไปทําเชนงานติดตั้งระบบไฟฟาใน
บานจัดสรรตางๆ ซ่ึงก็มีความคุนเคยกนัมาแลวสวนหนึ่งทําใหนกัศึกษานั้นพูดคยุกับผูวิจัยไดทุก
เร่ืองอยางเปดเผย และในบางครั้งนักศึกษาเองก็จะเลาเรื่องของเพื่อนๆ ใหผูวิจยัฟงในดานตางๆ ไม
วาจะเปนเรื่องที่ไดสาวกี่คน ไปเมาที่ไหนมาบาง เลนพนนับอลแลวเสียหรือได ก็มกัจะเลาใหผูวิจยั
ฟง ผูวิจัยเองกจ็ะมีการซักถามเพิ่มเติมบางในประเดน็ที่สนใจ และจะถามที่เจาของเรื่องเพื่อเปนการ
ตรวจสอบความถูกตองของขอมูลและตัวนกัศึกษาเองในบางครั้งก็แนะนําใหผูวิจัยไปคุยกับเพื่อน
คนอื่นๆ เพราะวามีพฤตกิรรมที่ตรงกับความตองการของผูวิจัย ผูวจิัยจึงไดขยายความรูจักและ
คุนเคยเพิ่มขึน้ไปเรื่อยๆ  
    2.กลุมอาจารย ผูวิจัยไดมคีวามคุนเคยกบัอาจารยในโรงเรียนเปนอยางดีเพราะจากการที่
ผูวิจัยเปนนกัศกึษาเกาและยังเปนอาจารยเกาของโรงเรียนแหงนีจ้ึงทําใหอาจารยตางก็รูจักผูวิจยัอีก
ทั้งตอนที่ผูวิจยัสอนอยูที่โรงเรียนผูวจิัยไดทํางานในสวนที่เผยแพรงานทางวิชาการกบัอาจารยใน
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โรงเรียนจึงไดรับความกรุณาจากอาจารยตางๆ เปนอยางดใีนการเก็บรวบรวมขอมูลและเมื่อผูวิจยัได
เขาไปสัมภาษณนักศกึษากลุมเปาหมายอาจารยทานกท็ราบวาผูวิจยัเก็บขอมูลอยูก็ไมมารบกวนซึ่ง
ทุกครั้งทานกจ็ะมาพดูคุยดวยเนื่องจากรูจักกัน 
 สวนในดานของผูปกครองของนักศึกษานัน้ในเบื้องตนผูวิจัยไดกําหนดที่จะเขาไปเก็บ
ขอมูลกับผูปกครองของนักศึกษาดวยแตเนือ่งจากผูวิจยัเกรงวาเมื่อเขาไปขอเก็บขอมูลกับผูปกครอง
แลวจะเปนการสรางผลกระทบขางเคียงใหเกิดกับตวันกัศึกษาผูวิจัยจงึไดนําขอสังเกตดังกลาวเขา
ปรึกษากับอาจารยที่ปรึกษางานวิจยั ซ่ึงก็ไดขอสรุปวาไมสมควรที่จะไปเก็บกับผูปกครองเพราะวา
อาจจะสงผลกบันักศึกษาได 

2.ขั้นลงสนามและวิเคราะหผลการวิจัย  
 เมื่อผูวิจัยทราบตัวผูที่จะใหขอมูลในแตละดานแลวนัน้ผูวิจัยก็เร่ิมที่จะเขาพื้นที่โดยพื้นที่
ที่ผูวิจัยเขาไปศึกษานัน้มีหลายพื้นที่ เชน โรงเรียน หอพกั สถานบันเทงิ โดยผูวิจยัเร่ิมเขาพื้นที่
โรงเรียนกอนเพื่อทําความรูจกัและสรางความคุนเคยกับกลุมเปาหมาย การเขาพื้นที่ในโรงเรียนนั้น
เนื่องจากวาผูวจิัยเคยเปนอาจารยผูสอนในโรงเรียนนั้นมากอนทําใหไดรับการตอนรับและความ
รวมมือเปนอยางดี ผูวิจยันั้นใชการแตงกายเมื่อลงสนามในแบบที่ใกลเคียงกับอาจารยในโรงเรียน
มากที่สุดเพื่อไมเปนการสรางความแตกตางมากนักและเมื่อผูวิจัยจะเขาไปพูดคุยกับกลุมเปาหมาย
นั้นก็จะหาชวงเวลาและโอกาสที่นักศึกษารวมตัวกันเฉพาะกลุมโดยไมมีอาจารยอยูใกลๆ ซ่ึงจะทํา
ใหกลุมเปาหมายนั้นลําบากใจที่จะตอบหรอืพูดคุย การลงสนามในโรงเรียนนัน้ผูวิจยัไดใชการลงไป
สรางความคุนเคยกับกลุมเปาหมายกอนโดยใชระยะเวลาประมาณ 1 เดอืน โดยเขาไปในลักษณะที่
ไปเยีย่มเพื่อนครูและนักศกึษาเกาๆ รวมไปถึงการไปดูการทํางานของกลุมนักศึกษาที่ผูวิจัยเปนที่
ปรึกษาอีกดวย  

เมื่อเกิดความคุนเคยกนัระหวางผูวิจัยกับกลุมเปาหมายแลวนั้น ผูวิจัยจึงไดแนะนําตัววา
ตองการที่จะมาศึกษาถึงเรื่องใดและตองการขอมูลในระดบัใดบางเพื่อเปนการสรางความเขาใจ
ระหวางผูวิจยักับกลุมเปาหมาย และไดทําการตกลงกับกลุมเปาหมายวาจะปกปดชื่อจริงและขอมูล
ตางๆ ของผูใหขอมูลเปนความลบัและการใหขอมูลของกลุมเปาหมายนั้นจะไมมีขอผูกมัดใดๆ เมือ่
ผูวิจัยเห็นวาผูใหขอมูลนั้นเริม่ที่จะวางใจผูวิจัยแลวผูวิจัยจึงใชการสัมภาษณเชิงลึก และในขณะนัน้
ผูวิจัยก็จะใชการบันทึกเสียงเพื่อเปนการเกบ็ขอมูลใหไดครบถวนโดยใชเครื่องบันทึกเสียงขนาดเล็ก
และไมเปนทีสั่งเกตของบุคคลทั่วไปที่เดนิผานไปมา เมื่อผูวิจัยพดูคยุกับผูใหขอมูลเสร็จแลวก็จะขอ
ตัวกลับโยผูวจิยัจะทําเปนเดนิไปมาในหองเรียนหรือในแผนกกอนเพือ่ไมใหผูใหขอมูลเขาใจวา
ผูวิจัยมาเพื่อเอาขอมูลจากตัวเขาเพียงอยางเดียว เมื่อผูวิจยักลับถึงบานกจ็ะทําการถายโอนขอมูลที่ได
ลงคอมพิวเตอรซ่ึงทําการบันทึกชื่อผูใหขอมูลพรอมวันทีเ่พื่องายตอการจดจําและสืบคนในภายหลัง
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และเมื่อผูวจิัยไดขอมูลการพดูคุยแลวผูวิจยัก็จะทําการถอดการบันทึกจากเสียงใหเปนตัวอักษรโดย
จัดพิมพในโปรแกรมเอ็กแซลส เพื่อใหงายตอการสืบคนและลงรหัสตอไป 

          2.1 จัดประเภทและวิเคราะหขอมูล    
 เมื่อไดขอมูลมาแลวนั้นผูวิจยัจะไดทําการวเิคราะหเพื่อลงรหัสและแยกประเภทของ
ขอมูลโดยใชวธีิการจําแนกชนิดขอมูล (Typological analysis) ซ่ึงทําการจัดแยกประเภทขอมูลตางๆ 
ตามประเด็นทีส่ัมพันธกับการดําเนินชวีิตของกลุมเปาหมายแลวจึงนําขอมูลที่ไดในแตละประเดน็มา
เขียนเปนแผนภาพความคดิรวบยอด (Mind mapping) ซ่ึงผูวิจัยนั้นมุงเนนไปที่แบบแผนพฤติกรรม
และกระบวนการในการเขาสูพฤติกรรมตางๆ และผูวิจยัก็ไดทําขอสรุปเบื้องตันเพื่อแยกประเภท
ขอมูลอีกสวนหนึ่งกอนที่จะเขียนสรุปวิเคราะหในแตละดานและเมื่อทําการเขียนแลวขอมูลที่ไดนั้น
ไมครบถวนผูวิจัยก็จะกลับลงสนามอีกครั้งเพื่อเก็บขอมูลเพิ่มเติมและทําขอสรุปตามแบบแผนเดิม
อีกครั้งเพื่อตรวจสอบความครบถวนของขอมูลตอไป 
 
สวนท่ี 2 ความเที่ยงตรงและความถูกตองของขอมูล 
 การศึกษาวิจยัในครั้งนี้ผูวิจยัไดทําการศึกษาเก็บขอมูลบนฐานคิดของความถูกตองและ
เที่ยงตรงของขอมูลในงานวจิัยเชิงคณุภาพไมวาจะเปนการเขาไปเก็บขอมูลจากเหตกุารณที่เปน
ธรรมชาติของผูใหขอมูล(Phenomenological Validity) และการเขาสูสนามของผูวิจัยก็เปนการเขาสู
พื้นที่ที่กลุมเปาหมายอยูไมไดใหกลุมเปาหมายออกมาหาผูวิจัย (Ecological Validity) นอกจากนั้น
การวิจยัคร้ังนีย้ังเปนการศึกษาถึงพฤติกรรมที่เกิดขึ้นกับวิถีชีวิตของกลุมเปาหมายทีเ่ปนปกติ
ธรรมชาติ (Contextual Validity)นอกจากนัน้ผูวิจยัไดใสใจถึงชื่อเสียงของโรงเรียนที่ผูวิจัยเขาไป
ศึกษาและชื่อผูใหขอมูลตางๆ กับผูวิจยัโดยผูวิจัยใชช่ือสมมุติและมีการปกปดชื่อในบางครั้งเพื่อ
ไมใหสงผลกระทบกับผูใหขอมูลไมวาทางตรงหรือทางออม 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
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