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บทคดัย่อ 
 
 การวจิยัครัง้นี้มีความมุ่งหมายเพื่อ 1) ศกึษาการบรหิารแหล่งเรยีนรู้ในศูนย์พฒันาเดก็
เลก็ ในสงักดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ จงัหวดัอ่างทอง และ 2) เปรยีบเทยีบการบรหิารแหล่ง
เรยีนรู้ในศนูย์พฒันาเดก็เลก็ ในสงักดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น จงัหวดัอ่างทอง จ าแนกตาม
เพศ อายุ วฒุกิารศกึษา ประสบการณ์การท างาน ต าแหน่ง และประเภทขององคก์รปกครองส่วน
ท้องถิ่น กลุ่มตวัอย่างที่ใชใ้นการวจิยัครัง้นี้ ได้แก่ ผู้บรหิารและครูสงักดัองค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น ซึ่งปฏิบตัิงานในสงักดัองค์การบรหิารส่วนท้องถิน่ จงัหวดัอ่างทอง จ านวน 242 คน 
เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูลครัง้นี้ ไดแ้ก่ แบบสอบถามทีม่คี่าความเชือ่มัน่เท่ากบั .978 
สถติทิี่ใชใ้นการวเิคราะหข์อ้มูลไดแ้ก่ รอ้ยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน และการทดสอบ
ค่าท ีการวเิคราะหค์วามแปรปรวนทางเดยีว การเปรยีบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ภายหลงั โดยใชสู้ตร
ของเชฟเฟ่ 
 ผลการวจิยัพบวา่ 
 1. การบรหิารแหล่งเรยีนรูใ้นศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ ในสงักดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 
จงัหวดัอ่างทอง ในภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง โดยเรียงล าดับค่าเฉลี่ยมากไปน้อย ดงันี้               
ดา้นการน า ดา้นการวางแผน ดา้นการจดัองคก์าร และดา้นการควบคุม 
 2. การเปรียบเทียบการบริหารแหล่งเรียนรู้ในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ในสงักัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวดัอ่างทอง จ าแนกตามเพศ อายุ ประสบการณ์การท างาน และ                
วฒุกิารศกึษา แตกต่างกนัอย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 ส่วนจ าแนกตามต าแหน่ง และ
ประเภทขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ ไม่แตกต่างกนั 
 
 
 

 



  
ค 

Thesis Title        The Learning Resources Management of the Development 
Centers under Local Administrative Organization Ang Thong 
Province 

Thesis Advisors Dr.Chalermchai Hankla 
   Dr. Phuwadon Chulasukhont 
Name   Raynuka Srisawat 
Concentration  Educational Administration 
Academic Year  2014 
 

ABSTRACT 
 
 This research aimed to 1) study administrative resource of the child development 
centers under the Local Administrative Organization Ang Thong Province and 2) compare 
the resource administrative of the child development centers under the Local Administrative 
Organization Ang Thong Province, classified by gender age, educational, level work, 
experience, position and type of the Local Government Organization, in the academic Year 
2014. 242 samples were the administrators and the teachers under the Local 
Administrative Organization Ang Thong Province. The research instrument for data 
collecting was a five-level rating scale questionnaire with reliability of 0.978. The statistics 
used for data analysis were percentage, standard deviation, t-test, One Way ANOVA and 
Scheff’s method 
 The results of the study were as follows: 
 1) The overall resource of the child development centers under the Local 
Administrative Organization Ang Thong Province was at the moderate level, ranging 
from the highest to the lowest aspects as follows: planning, organization and controlling. 
 2) The comparison of the resource management of the child centers under the 
Local Administrative Organization Ang Thong Province when classified by gender, age, 
educational level, work experience  there was statically significant difference at the .05 
level, There was not and no difference when classified by position and type of Local 
Government Organization. 
 
 
 


