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ภาคผนวก ก

แบบสอบถาม

เร่ือง  พฤติกรรมการเลือกตัง้ของประชาชนในระดับทองถ่ิน : กรณีศึกษาการเลือกตั้งนายกองคการ
บริหารสวนตําบลโดยตรงขององคการบริหารสวนตําบลทุงรวงทอง  อําเภอแมวาง  จังหวัด
เชียงใหม

คําชี้แจง

แบบสอบถามนี้ เปนแบบสอบถามสําหรับการศึกษาเพื่อทําการคนควาแบบอิสระตาม
หลักสูตรปริญญาโท สาขาวิชาเศรษฐศาสตรการเมือง คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม  ขอ
มูลตาง ๆ ที่ทานแสดงความคิดเห็นในคร้ังนี ้ จะถูกนําไปประเมินผลในเชิงวิชาการ และจะไมมีผล
ในแงลบประการใดตอทาน จึงขอความอนุเคราะหจากทานไดใหคําตอบในการตอบแบบสอบถาม
ตรงตามขอเท็จจริง หวังวาคงไดรับความกรุณาจากทานเปนอยางดี

แบบสอบถามประกอบดวย 4 สวน ดังน้ี

สวนที ่1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม
สวนที่ 2   เปนคําถามการมีสวนรวมในทางการเมือง
สวนที ่3   เปนคําถามความคิดเห็นเกี่ยวกับผูสมัครเขารับการเลือกตั้ง
สวนที ่4   ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับการเลือกต้ังนายกองคการบริหารสวนตําบลโดย

ตรง
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สวนท่ี 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม
โปรดทําเคร่ืองหมาย   �   ในชอง  (    )   หนาขอความที่ทานเห็นวาถูกตอง  หรือตรงกับ

ความ คิดเห็น หรือใกลเคียงกับความเปนจริง

1. เพศ
(    ) 1. ชาย (    ) 2. หญิง

2. อายุปจจุบัน ……………….. ป
3. อาชีพ

(    ) 1. รับราชการ (    ) 2. ธุรกิจสวนตัว
(    ) 3. คาขาย (    ) 4. รับจาง
(    ) 5. เกษตรกร (    ) 6. นักเรียน/นักศึกษา
(    ) 7. อ่ืน ๆ (ระบุ)……………………………………………….

4. ระดับการศึกษา
(    ) 1. ไมไดเรียนหนังสือ (    ) 2. ประถมศึกษา
(    ) 3. มัธยมศึกษาตอนตน (    ) 4. มัธยมศึกษาตอนปลาย
(    ) 5. ปวช. (    ) 6. ปวส.
(    ) 7. ปวท. (    ) 8. อนุปริญญา
(    ) 9. ปริญญาตรี (    ) 10. ปริญญาโท
(    ) 11. ปริญญาเอก (    ) 12. อ่ืน ๆ (ระบุ)………………………….

5. สถานภาพ
(    ) 1. โสด (    ) 2. สมรส/คู
(    ) 3. หยาราง (    ) 4. หมาย

6. รายไดเฉลี่ยตอเดือน
(    ) 1. ต่ํากวา 5,000 บาท (    ) 2. 5,001 – 10,000 บาท
(    ) 3. 10,001 – 15,000 (    ) 4. 15,001 – 20,000 บาท
(    ) 5. มากกวา 20,000 บาท

7. ทานเปนผูมีสิทธิเลือกตั้งในเขตองคการบริหารสวนตําบลทุงรวงทองหรือไม
(    ) 1. เปนผูมีสิทธิเลือกตั้ง (    ) 2. ไมเปนผูมีสิทธิเลือกต้ัง
(    ) 3. ไมทราบ
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สวนท่ี 2   คําถามการมีสวนรวมในทางการเมือง
โปรดทําเคร่ืองหมาย   �   ในชองที่ทานเห็นวาถูกตอง  หรือตรงกับความคิดเห็น หรือ

ใกลเคียงกับความเปนจริง
ระดับการมีสวนรวม

ขอความ มาก
ท่ีสุด

มาก ปาน
กลาง

นอย นอย
ท่ีสุด

ไม
ทราบ

1. เสนอปญหาและความตองการของชุมชน เพื่อให   องค
การบริหารสวนตําบลดําเนินการแกไข

2. กําหนดทิศทาง แผนงาน โครงการ หรือกิจกรรม เชน
การพฒันา การกอสรางโครงการพื้นฐาน ฯลฯ

3. มีสวนรวมในการประชุมจัดทําแผนพัฒนาของ อบต.
4. เขารวมประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบล
5. การมีสวนรวมในการตรวจสอบการดําเนินการจัดซื้อจัด
จางขององคการบริหารสวนตําบล

6. การมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมบริการประชาชนของ
องคการบริหารสวนตําบล

7. ประสานงานการดําเนินงานขององคการบริหารสวน
ตําบล เชน กระจายขาวตาง ๆ สูคนในชุมชน

8. ใหความรวมมือตอการบริหารงานของ อบต.
9. ใหความชวยเหลือดานเงินทุน (รวมบริจาคในการจัดทํา
สิ่งสาธารณประโยชน)

10. ลงคะแนนใชสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภา/ผูบริหารทองถ่ิน
11. รวมแสดงความคิดเห็นในการจัดทํารางงบประมาณเพื่อ
ใหเกิดความรอบคอบในการใชเงิน

12. รวมแสดงความคิดเห็นในการออกขอบัญญัติตําบล
13. รวมแสดงความคิดเห็นในการดําเนินงานของ อบต.
14. ตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินงานของ อบต.
เชน การติดตามความกาวหนาของโครงการตาง ๆ

15.  รวมตัดสินใจใชทรัพยากรที่จํากัดใหเกิดประโยชนตอ
สวนรวม
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สวนท่ี 3   ความคิดเห็นเกี่ยวกับผูสมัครเขารับการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตําบล
โปรดทําเคร่ืองหมาย   �   ในชอง  (    )  หนาขอความที่ทานเห็นวาถูกตอง  หรือตรงกับ

ความคิดเห็น หรือใกลเคียงกับความเปนจริง
ระดับความคิดเห็น

ขอความ มากท่ี
สุด

มาก ปาน
กลาง

นอย นอย
ท่ีสุด

ไม
ทราบ

1. การรับรูขาวสารเกี่ยวกับผูสมัครเขารับการเลือกต้ัง
นายกองคการบริหารสวนตําบลทุงรวงทอง จากตัวผู
สมัครฯ เอง

2. การรับรูขาวสารเกี่ยวกับผูสมัครเขารับการเลือกต้ัง
นายกองคการบริหารสวนตําบลทุงรวงทอง โดยผาน
หนวยงานของภาครัฐและหนวยงานอื่น

3. ทานมีความรูเกี่ยวกับคุณสมบัติของผูสมัครรับเลือก
ต้ังนายกองคการบริหารสวนตําบล

4. นายกองคการบริหารสวนตําบลควรมีความรูไมต่ํา
กวาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

5. นายกองคการบริหารสวนตําบลควรมีประสบการณ
เกี่ยวกับการทํางานในทองถิ่น (เคยเปนสมาชิกสภา/
นายกองคการบริหารสวนตําบลมากอน)

6. ทานเขารับฟงการปราศรัยหาเสียงของผูสมัครรับ
เลือกตั้งทุกคน

7. ผูสมัครเขารับการเลือกต้ังมีการหาเสียงอยางตอเนื่อง
8. ผูสมัครเขารับการเลือกต้ังมีการหาเสียงโดยโจมตีผู
สมัครรายอ่ืน

9. ผูสมัครเขารับการเลือกต้ังไดสัญญาวาจะใหผลตอบ
แทนในรูปแบบตาง ๆ

10. ทานไดรับแจกเงินหรือสิ่งของจากผูสมัครเขารับการ
เลือกต้ัง
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สวนท่ี 4   ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับการเลือกต้ังนายกองคการบริหารสวนตําบลโดยตรง

……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………...........................................
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ประวัติผูเขียน

ชื่อ นายวรเชษฐ  ไชยวงค รหัสประจําตัว  4684197

วัน เดือน ป เกิด 4  พฤษภาคม 2519

ประวัติการศึกษา สําเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนปว  อําเภอปว จังหวัดนาน
ปการศึกษา 2536

สําเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาชางกอสราง
โรงเรียนเทคโนโลยีหมูบานครูภาคเหนือ จังหวัดลําพูน
ปการศึกษา 2539

สําเร็จการศึกษาปริญญาวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาห
กรรม(กอสราง) มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
ปการศึกษา 2544

ประสบการณ หัวหนาสวนโยธา  (เจาหนาท่ีบริหารงานชาง 2)
องคการบริหารสวนตําบลบอสลี อําเภอฮอด จังหวัดเชียงใหม
พ.ศ. 2540 – 2542

หัวหนาสวนโยธา  (เจาหนาท่ีบริหารงานชาง 3)
องคการบริหารสวนตําบลฮอด อําเภอฮอด จังหวัดเชียงใหม
พ.ศ. 2542 – 2547

หัวหนาสวนโยธา  (เจาหนาท่ีบริหารงานชาง 4)
องคการบริหารสวนตําบลสบเปง อําเภอแมแตง จังหวัดเชียงใหม
พ.ศ. 2547 – 2548

หัวหนาสวนโยธา  (เจาหนาท่ีบริหารงานชาง 5)
องคการบริหารสวนตําบลทุงรวงทอง อําเภอแมวาง
จังหวัดเชียงใหม  พ.ศ. 2548 - ปจจุบัน
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