
ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

 
 
 

บทท่ี 2 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 

ผูวิจัยไดศึกษาทบทวนแนวคดิ ทฤษฎี และคนควาเอกสารรายงานการวจิัยที่เกีย่วของ เพื่อ
เปนกรอบแนวคิดในการทําวิจัยดังนี ้

1. ทฤษฎีเกี่ยวกับวัยรุน 

2. ความรูเกี่ยวกบัเครื่องดื่มแอลกอฮอล 
3. ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม (Social Learning) 

4. แนวคดิและทฤษฎีเกี่ยวกับแรงจูงใจ 

5. แนวคดิและทฤษฎีเกี่ยวกับกลุม 

6. ทฤษฎีเกี่ยวกับการรับรูความสามารถของตนเอง (Self – Efficacy Theory) 

7. แนวคดิเรื่องคานิยม 

8. แนวคดิเรื่องทศันคติ 
9. งานวิจยัที่เกีย่วของ 

 
ทฤษฎีเก่ียวกับวัยรุน 

วัยรุน (Adolescence) คือวยัที่มีอายุระหวาง 13 – 19 ป  ซ่ึงสุชา จันทนเอม (2535)    
กลาววาการยางเขาสูวัยรุน เปนการเปลี่ยนแปลงครั้งสําคัญที่สุดระยะหนึ่งของชีวิต เปนระยะที่เดก็ 

มีปญหา และตองปรับตัวเขากับสิ่งใหมๆ ที่เกิดขึ้นทั้งทางรางกาย จิตใจและสังคม เดก็วยัรุน
สวนมากมีอาย ุ13 – 19 ป เดก็บางคนอาจเริ่มวัยรุนกอนอายุที่กําหนด บางคนอาจถึงวัยรุนหลังอายุ
กําหนด นอกจากนี้ในแตละสังคมยังกําหนดชวงอายุของวัยรุนไวแตกตางกัน บางสังคมวัยรุนมี
ชวงเวลาสั้นมาก จะเห็นวาเด็กหญิงและชายจะแตงงานเมื่ออายุยังนอยๆ และเริ่มรับผิดชอบหนาที่
เปนผูใหญเมื่ออายุ 14 – 15 ป เปนตน 

ลักษณะที่สําคัญโดยทั่วไปของวัยนี้ ไดแก 
1. การเปลี่ยนแปลงทางรางกาย 

เด็กในวยันีจ้ะมีอัตราความเจริญเติบโตเพิ่มขึ้นอยางรวดเร็ว มีน้ําหนัก สวนสูง
เพิ่มขึ้น สัดสวนตางๆ ของรางกาย เปล่ียนแปลงไปสูความเปนผูใหญ อวัยวะเพศเติบโต และมีระบบ       
การทํางานไดอยางเต็มที่ ซ่ึงมีผลตอบุคลิกปฐมภูมิทางเพศ และ บุคลิกทุติยภูมิทางเพศ             
ความเปลี่ยนแปลงทั้งหลายเหลานี้จะเปนไปอยางรวดเรว็ในระยะ 2 – 3 ปแรกของการเปลี่ยนวยั    
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และจะลดลงเรื่อย ๆ จากระยะวัยรุนตอนกลางไปหยดุลงเมื่อถึงขีดเติบโตเต็มที่ระหวางอายุ 18 – 20 

ป ซ่ึงแสดงวาบุคคลนั้นบรรลุวุฒิภาวะทางรางกายตามธรรมชาติแลว 

2. การเปลี่ยนแปลงทางดานจิตใจ มีลักษณะตางๆ พอสรุปไดดังนี ้
1. มีความตองการและความปรารถนาใหม ๆ เกิดขึ้น และเปนไปอยางรุนแรง 
2. มีความรูสึกทางเพศ 

3. เกิดความกระวนกระวายใจในเรื่องความเจริญเติบโต 

 4.  สติปญญาและความคิดเจริญกาวหนากวางขวางออกไป 

5. เร่ิมรูจักรับผิดชอบ และตองการเปนอิสระ 

6. อารมณเปล่ียนแปลงไดงายและรุนแรง 
7. จิตนาการมมีากขึ้น 

8. ประสาทสวนตางๆ และความรูสึกดานสัมผัสตื่นตัวขึ้นมา 
เนื่องจากเด็กวยันี้มีความตองการที่จะมีฐานะเชนเดียวกับผูใหญ ตองการใหสังคมรูวา     

เขาไมใชเดก็ แตในเวลาเดียวกันเขากย็ังไมใชผูใหญ เนื่องจากยังขาดประสบการณของ                
การรับผิดชอบ ขาดการเรียนรูอีกมาก สภาพการขัดกันและความของคับใจ (frustration) จึงมี      
อยูบางสถาพการขัดกันนี้พอจะแบงออกไดเปน 2 เร่ืองใหญๆ คือ  

1. การรับผิดชอบตอตนเอง 
2. การรับบทบาทของผูใหญ 
การเปล่ียนแปลงของวยัรุน 

1. เด็กวัยรุน เปนวัยหวัเล้ียวหัวตอระหวางวัยเด็ก และวยัผูใหญ ไมจัดเปนเด็กหรือผูใหญ
โดยสมบูรณ ดวยเหตุนี้ เด็กวยันี้จึงมกีารกระทําที่แปลกออกไป และตนเองตลอดจนบดิามารดาตอง
ประสพความยุงยากใจ 

2. ความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึน้ภายในรางกายของเด็ก เปนผลใหอารมณของเด็กเปลี่ยนไป
ดวย 

3. เด็กวัยนี้มีความตองการอสิรภาพมาก ไมชอบใหบิดามารดาหรือผูใดมายุงเกี่ยวกบั
สวนตัวของเขา 

4. เด็กวัยนีต้องการเพื่อน และตองการมีทุกสิ่งทุกอยางเหมือนเพื่อนหรือเหนือกวา 
5. วัยรุน เปนวยัที่ชอบใชคําศพัทแปลกๆ ชอบเที่ยวเตรนอกบาน ชอบแสดงทาทางแปลกๆ 

6. เด็กวัยรุนเริม่มีความสนใจเพื่อนตางเพศ ตองการมีเพือ่นตางเพศตามธรรมชาติ แตบิดา
มารดาหรือผูปกครองเปนหวงและบางคราวก็กดีกนัไมใหเด็กคบเพื่อนตางเพศ จึงทําใหเดก็วยัรุน
หาทางหลีกหนีผูใหญไปพบกันเอง 



ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

  
 

6 

7. เด็กวัยรุนตางคิดวา เขาโตพอที่จะแสดงความคิดไดเชนเดียวกับผูใหญแลว จึงพยายามที่
จะทําทุกอยางเลียนแบบผูใหญแตเนื่องจากยังขาดประสบการณอยู จึงยังมีการออกความคิดเห็นที่
รุนแรง และผิดพลาดอยูมาก 

ลักษณะพฤติกรรมท่ีเปนปญหาของวัยรุน 

Greta mayer and mary Hoover (อางใน ฉวีวรรณ สุขพันธโพธาราม, 2527)ไดแยก
ลักษณะของพฤติกรรมไดที่จัดวามีปญหา ซ่ึงผูใหญจะตองสังเกตและแกไขโดยแบงตามอายุไวดังนี้ 

อายุ 14 – 17 ป 
-  กาวราว ไมยอมทําตามระเบียบ ไมสามารถควบคุมใจตนเองได 
-  ลักษณะทอถอย ขาดความสนใจเพื่อน และไมสนใจจะคบหาผูอ่ืน ไมมีความคิด

ของตนเอง 
-  ขาดความสนใจสิ่งแวดลอม หรืออาจหมกมุนสนใจแตส่ิงเล็กๆ นอยๆ ที่ไมเปน

สาระ เชน การหลงรักคนที่ไมรูจัก รักรวมเพศ 

-  ติดยาเสพตดิ ชอบบุหร่ีจัด ดื่มสุราจัด 

-  ขาดความเปนตัวของตวัเอง ออนแออยางเด็กเล็ก เชนรองใหอยางมากไมยอม
หยุดเมื่อผิดหวงั ชอบคบคนเด็กกวา 

-  หวาดกลังอยูเปนนจิ ไมปฏิบัติตามกลุมเพื่อน หรือส่ิงที่พอ-แมคาดหวัง 
-  มักตองถามความเหน็พอแม ไมวาเปนเพยีงเรื่อง การตดัสินใจเรื่องเล็กนอย 

 
ความรูเก่ียวกับเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 

ความหมายของเครื่องดื่มแอลกอฮอล 
องคการอนามัยโลก หรือ WHO ( อางใน จิราภรณ เทพหนู, 2540) กลาวถึงแอลกอฮอลวา

เปนยากลอมประสาทที่มีฤทธิ์คลายบารบิทูเรต พิษของแอลกอฮอลคือทําใหเมาหรืออาจถึงตายได 
เนื่องจากการดืม่แอลกอฮอลจํานวนมาก ตดิตอกันนานมผีลทําใหติดหรือมีความผิดปกติทางกาย
หรือทางจิต 

แอลกอฮอล ( อางใน จิราภรณ เทพหนู, 2540) ตามความหมายพจนานกุรมฉบับ
ราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2525 หมายถึง สารอินทรียชนิดหนึ่งลักษณะเปนของเหลว กล่ินฉุน ระเหย
งาย  มีขีดเดือด 78.5 องศาเซลเซียส ช่ือเต็มคือเอทิลแอลกฮอลแตมักเรยีกกนัสั้นๆ วาแอลกอฮอล 
โดยปกติเกิดจากการหมกัสารประเภทแปงหรือน้ําตาลผสมยีสต ซ่ึงมักเรียกกนัวาแปงหรือเชื้อหมัก 
เปนองคประกอบสําคัญของสุราและเมรัยทุกชนิด เมื่อดืม่เขาไปจะออกฤทธิ์ทําใหเกดิอาการมึนเมา 
ใชประโยชนเปนตัวทําละลาย หรือเปนเชื้อเพลิง เปนตน 
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P E

สรุปไดวาเครือ่งดื่มแอลกอฮอล หมายถึงเครื่องดื่มทุกชนิดที่มีเอธิลแอลกอฮอลผสมอยูแต
ตองไมเกิน 60 ดีกรีและสามารถดื่มได 

ประเภทของสรุา 
ปจจุบันกรมสรรพสามิตแยกสุราออกเปน 2 กลุมใหญ ( สํานักงานกองทุนสนับสนุน     

การสรางเสริมสุขภาพ, 26 มิถุนายน 2548)ไดแก 
1. สุราแช เปนสุราที่ยังไมไดกล่ัน รวมถึงสุราแชผสมกับสุรากล่ันแตความแรงของ

แอลกอฮอลไมเกิน 15 ดีกร ีเบียรจัดเปนสุราแชที่ทํามาจากมอลท ฮอพหรือขาว ไวนที่ทําจากองุน
แดงและองุนเขียวก็อยูในกลุมนี้ รวมทั้งสุราแชพื้นเมือง ประเภทกะแช สาโท อุ ไวนผลไม 

2. สุรากล่ัน รวมถึงสุรากล่ันที่ผสมกับสุราแชโดยกําหนดวาความเขมของแอลกอฮอลเกิน
กวา 15 ดีกร ี

-  สุราขาวซึ่งมีแอลกอฮอลต่ํากวา 80 ดีกรี สุราผสมซึ่งนําสุราขาวมาปรุงแตงโดยมี
แอลกอฮอลต่ํากวา 80 ดีกร ี

-  สุราพิเศษไดแกวิสกี้ และบรั่นด ี
 
ทฤษฎีการเรียนรูทางสงัคม (Social Learning Theory) 

แนวคิดพืน้ฐาน 

Bandura (อางใน สุรางค โควตระกูล, 2545) ไดใหความสําคัญกับการปฏิสัมพันธของ
อินทรียและส่ิงแวดลอม และถือวาการเรยีนรูก็เปนผลของปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนและ
ส่ิงแวดลอมโดยผูเรียนและสิง่แวดลอมมีอิทธิพลตอกัน 
 
 
 
 
 
 
   

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

B = พฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่งของบุคคล 
P = บุคคล 
E = ส่ิงแวดลอม 
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ขั้นของการเรียนรู 
Bandura (อางใน สุรางค โควตระกูล, 2545) กลาววาการเรียนรูทางสังคมดวยการรูคิด    

จากการเลียนแบบมีสองขั้นคือ  
1. การไดรับมาซึ่งการเรียนรู (Acquisition) ทําใหสามารถแสดงพฤติกรรมได 
2. การกระทํา (Performance) ซ่ึงอาจกระทําหรือไมกระทําก็ได 
สามารถแสดงไดดวยแผนผัง ดังนี ้

 
 การเรียนรูจากตัวแบบ (Observational Learning) 

 แบนดูรา (อางใน สิทธิโชค วรานุสันติกุล, 2546) ไดอธิบายวา การเรียนรูโดยผลกรรมนั้น
เนนความสําคญัของการกระทําในอดีตมากเกินไป เพราะวาตองรอใหผลกรรมที่เกิดขึน้มาจาก
พฤติกรรมเกามาควบคุมพฤติกรรมนั้นอีก และไมไดอธิบายวาถาไมเคยทําพฤติกรรมนั้นมากอนเลย 
พฤติกรรมใหมจะเกดิขึ้นไดอยางไร ในเมือ่พฤติกรรมที่เราไมเคยทํามากอนยอมไมมผีลกรรมมา
ควบคุม เขาเสนอวาการเรยีนรูสวนมากเกดิจากการเรยีนรูจากตัวแบบ เปนการเรียนรูที่แยกเอาการ
เรียนรู (Acquisition) และการกระทํา (Performance) ออกจากกนักระบวนการเรียนรูนั้นเกดิขึ้น
เมื่อรับรูสาร และจบลงเมื่อแปลงสารเก็บเอาไวในสมอง สวนการแสดงพฤติกรรมนั้นเกิดเมื่อมี
ขบวนการจูงใจ 

 
แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับแรงจูงใจ 

 ความหมายของแรงจงูใจ 

 ศักดิ์ไทย สุรกิจบวร (2545) ไดใหความหมายวา แรงจูงใจ คือ สภาวะในตัวอินทรียที่จะ
กระตุนใหอินทรียแสดงพฤติกรรมไปในทิศทางที่กําหนดไวแลว เพือ่มุงไปสูเปาหมายที่อินทรีย

สิ่งเราหรือการ
รับเขา 

(Input) 

บุคคล 
 

(Person) 

พฤติกรรม
สนองตอบหรือ
การสงออก 
(Output) 

ขั้นที่ 1  
ขั้นการรับรูมาซึ่งการเรียนรู 
(Acquisition) 

ขั้นที่ 2  
ขั้นการกระทํา 
(Performance) 
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ตองการ แรงจูงใจ (ถวลิ ธาราโภชน, 2532) หมายถงึ พลังที่มีอยุในตัวบุคคลที่พรอมจะกระตุนหรือ
ชี้ทางใหอินทรียกระทําพฤตกิรรมอยางใดอยางหนึ่ง เพื่อใหบรรลุเปาหมาย 

 ประเภทของแรงจูงใจทางสงัคม 

 เนื่องจากความเชื่อของนักจิตวิทยาเกี่ยวกับแรงจูงใจทางสังคมยังมีความแตกตางกนัในดาน
การเกิด ฉะนัน้การแบงประเภทของแรงจงูใจทางสังคมจึงแตกตางกันออกไปเปน 3 ชนิดดวยกัน 
(ถวิล ธาราโภชน, 2532) ไดแก 
 1. แรงจูงใจใฝสัมพันธ (Affiliation Motive) หมายถึง แรงจูงใจที่ทําใหบุคคลมี
ความสัมพันธเกี่ยวของกับบคุคลอื่นๆ เพื่อใหไดมาซึ่งการยอมรับนับถือของบุคคลในสังคม 

 2. แรงจูงใจใฝอํานาจ (Power Motive) เปนการกระทําของบุคคลโดยการพยายามทีจ่ะ
ควบคุมสิ่งตางๆ เพื่อใหตนเองบรรลุผลความตองการเหนอืบุคคลอื่นๆ 

 3. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ (Achievement Motive) เปนสิ่งที่จะชวยกระตุนใหบุคคลเกดิ
แรงจูงใจทีจ่ะกระทําสิ่งตางๆ ขึ้นในตัวบุคคล และยังเปนดัชนีที่จะชี้ถึงความมีประสิทธิภาพของ
ทรัพยากรมนษุยไดทางหนึ่ง 
 
แนวคิดเก่ียวกับกลุม 

ความหมายของกลุม 

พนม  ล้ิมอารีย (2529) กลาววา กลุมประกอบดวยบุคคลตั้งแต 2 คนขึ้นไปที่ทํางานรวมกัน 
โดยมีจุดมุงหมายอยางเดียวกัน มีการแสดงออกในลักษณะที่ปะทะสังสรรคกัน 

กลุม (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2541) หมายถึง การรวมตัวทางสังคมที่บอกหรือ
พิสูจนไดโดยสมาชิกของกลุมวาคนนั้นหรือคนที่อยูในกลุมตน ขณะเดียวกันมกีารจดัลําดับตําแหนง
หรือสถานภาพและบุคคลที่มารวมตัวกัน มีการติดตอระหวางกนั มีบรรทัดฐานสําหรับการประพฤติ
ปฏิบัติ 

ประเภทของกลุมในเด็กวัยรุน 

การรวมกลุมของเด็กวยัรุนในสังคมอาจจะแบงเปน 2 ประเภท คือ (อางใน จิราภรณ       
เทพหนู, 2540)  

1. การรวมกลุมอยางมีแบบแผน (Formal Group) เปนการรวมกลุมชุมนุมหรือสังสรรคที่
มีจุดมุงหมายแนนอน มีหลักเกณฑในการดาํเนินงาน อาจจะเปนการรวมกลุมภายในโรงเรียน เชน 
การตั้งชมรมตาง ๆ หรือการรวมกลุมในสงัคมโดยทั่ว ๆ ไป เชน กลุมอาสาสมัคร เปนตน 

2. การรวมกลุมอยางไมมีแบบแผน (Informal Group) คือ การรวมกลุมกันอยางอสิระ
โดยทั่วไป ซ่ึงการรวมกลุมแบบนี้จะมหีลายลักษณะ ดังนีค้ือ 
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2.1. มิตรภาพ (Friendships) เปนการแสวงหาเพื่อนสนทิที่มีความสัมพันธกัน
อยางแนนแฟนในลักษณะทีเ่รียกวา “เพื่อนสนิท” หรือ “เพื่อนคูห”ู มีลักษณะเปนกลุมเล็ก ๆ   
ประมาณ 2-4 คน เปนเพื่อทีส่ามารถใหคําปรึกษาหารือ สามารถระบายความคับอกคบัใจตอกนัและ
กันได เพื่อนแทที่เกิดในลักษณะนี้มักจะเปนเพื่อนที่เตบิโตมาดวยกนัตั้งแตเด็ก 

2.2. พรรคพวก (Clique) เปนกลุมของวัยรุนที่มีขนาดใหญกวากลุมมิตรภาพ
เล็กนอย เด็กวยัรุนที่มีการรวมกลุมเปนพรรคพวกมักจะมีการไปมาหาสูกัน คิดหรือทําอะไร
คลายคลึงกัน   คบหาสมาคมกันเปนประจําทุกวัน เชน การแบงกลุมเล็ก ๆ ภายในชั้นเรยีน 

2.3. เพื่อนทั่วไป (Crowds) เปนการรวมกลุมของเด็กวยัรุนที่ใหญที่สุดมีเพื่อนมาก
หนาหลายตา ประกอบไปดวยกิจกรรมที่จดัรวมกนัเปนประจํา การรวมตัวกันแบบนีม้ักจะอยูที่   
การจัดกจิกรรมนั้นเปนสําคญั ซ่ึงตรงกันขามกับมิตรภาพหรือพรรคพวกที่สายสัมพนัธทางใน
มากกวาในโรงเรียนการจดักจิกรรมของเดก็วยัรุนเปนชัน้เรียนมักจะมกีารละเลน การจัดงานเลี้ยง
และอ่ืน ๆ 

2.4. แกงค (Gang) การรวมตัวกันเปนแกงคของเด็กวยัรุนมีลักษณะพิเศษอยู
ประการหนึ่ง คือ สมาชิกสวนใหญที่มารวมกันมักประสบปญหาทางสังคม เด็กวยัรุนที่รวมกันเปน
แกงคมีจุดประสงคในการแสวงหาความปลอดภัย และความพึงพอใจของตนเองที่เขาไมสามารถจะ
หาไดในแวดวงสังคมทั่วไป แกงคของเดก็วัยรุนเปนทางนําไปสูยุคอาชญากรรม (Juvenile 

Delinquency) เพราะฉะนั้นการรวมกันในลักษณะเชนนี้เปนเรื่องไมพึงประสงคของสังคม 

อิทธิพลของกลุมเพื่อนในเด็กวัยรุน 

กลุมเพื่อนเปนกลุมที่มีความสําคัญมากที่สุดสําหรับวัยรุน โดยเฉพาะสังคมปจจุบันบุคคล
มักจะยึดเอาเพือ่นเปนแนวในการปฏิบัติ (อางใน จิราภรณ เทพหนู, 2540)  กลุมเพื่อนมีอิทธิพล
ดังตอไปนี ้

1. สอนใหเดก็วัยรุนรูจกัอํานาจที่ไมใชเปนแบบสวนตวั ในกลุมเพื่อนเลนเด็กวัยรุนจะ
เรียนรูกฎเกณฑตาง ๆ จากการมีสวนรวมเลนดวย เชน การเลนฟุตบอลถาฝาฝนก็จะถูกกีดกันออก
จากกลุม ซ่ึงในที่สุดบุคคลนั้นก็จะกลายเปนคนรักษากฎเหมือนคนอืน่ ๆ 

2. กลุมเพื่อนชวยใหเด็กวัยรุนไดทดลองขอกําหนด หรือกฎเกณฑของผูใหญ ปกติเดก็วยัรุน
เมื่ออยูในกลุมมักจะกลาทําอะไรที่ขัดแยงหรือลองดีกับผูใหญมากกวาทาํโดยลําพังคนเดียว แตใน
ขณะเดียวกันกจ็ะทดสอบวากลุมสามารถจะขัดแยงดื้อดึงกับผูใหญไดแคไหนและพอที่จะเชื่อถือ
พึ่งพาไดแคไหน ซ่ึงเปนเรื่องเกี่ยวกับกําลังใจ 

3. กลุมเพื่อนอาจจะถายทอดระเบียบวิธีและคุณคาที่ผูใหญตองการหรืออาจจะเปนไปใน
รุปตรงขาม 
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ในระยะของเด็กวยัรุนเปนระยะที่เพื่อนมีอิทธิพลมากที่สุดในชวีิต เพื่อนจะมีอิทธิพลตอการ
เขาสังคมและเจตคติ กลุมเพือ่นจะกําหนดความรูสึกนึกคิดของเด็กวัยรุนใหทําตามมติและความ
นิยมของกลุมคณะเปนสวนใหญ 

อิทธิพลของกลุมท่ีมีตอสมาชิกในกลุม 

กลุมมีอิทธิพลตอพฤติกรรมของคนที่เปนสมาชิกอยางชดัเจนและแนนอนทั้งพฤติกรรม
ภายนอกและพฤติกรรมภายใน (อางใน ศกัดิ์ไทย สุรกิจบวร, 2545) 

วิธีการที่กลุมจะใชอิทธิพลกระตุนสมาชิกกลุมอาจจะเปนวิธีการกดดนัโดยตรงจากสังคม 
(Social pressure) ซ่ึงหมายถึงการกดดันโดยกลุมนั่นเอง กลไกที่สําคัญที่กลุมใชกดดันสมาชิก ให
แสดงพฤติกรรมตามที่กลุมตองการไดแกปทัสถาน กลาวคือ กลุมจะใชปทัสถานเปนเกณฑวา ทกุ
คนที่เปนสมาชิกกลุมจะตองปฏิบัติตาม ถาหากผูใดไมกระทําตามจะไดรับการลงโทษ ดวยเหตนุี้ผูที่
เปนสมาชิกของกลุมตอไปตองทําตามแมวาจะไมเห็นดวย นับวาเปนการเปลี่ยนแปลงแตภายนอก
เทานั้น (Public compliance)  

สาเหตุสําคัญซึ่งทําใหสมาชิกกลุมยอมทําตามแรงกดดนัของกลุมก็คือ ความกลัวการถูก
ลงโทษหรือไมไดรับการยอมรับจากสมาชิกในกลุม ซ่ึงโดยทั่วไปกลุมมีเทคนิคในการทําโทษ
สมาชิกที่ไมคลอยตามกลุมหลายวิธี เชน การเยาะเยยถากถาง การขมขู การแซว การทําราย การ
ทําลายสมบัติสวนตัว เปนตน 

นอกจากการสรางแรงกดดนัโดยตรงแลว ในดานที่เปนพฤติกรรมภายในกลุมมีอิทธิพลตอ
การเปลี่ยนแปลงเจตคติและความเชื่อออกไปในทางเดียวกันยิ่งถาหากกลุมมีความรูสึกวาตนเองเปน
สวนหนึ่งของกลุม และกลุมนั้นเปนกลุมอางอิงของเขา เขาจะรับเอาเจตคติ ความเชื่อ และคานิยม
ของกลุมมาเปนของเขาอยางเต็มที ่

นอกจากนั้นกลุมยังสามารถที่จะกระตุนพฤติกรรมของสมาชิกโดยการเลียนแบบจาก
บทบาทของคนอื่นในกลุม (Role modeling) ทั้งในแบบผูเลียนแบบตั้งใจเลียนแบบและแบบ
เกิดขึ้นโดยไมรูตัว อยางไรกด็ีพฤติกรรมที่ไปเลียนแบบมาจะถูกนําออกมาปฏิบัติก็ตอเมื่อไดทําไป
แลวจไดรับแรงเสริมจากสมาชิกคนอื่นๆ หรือผูที่ตนไปเลียนแบบมาเทานั้น 

ปรากฏการณตางๆ ท่ีกลุมมีอิทธิพลตอพฤติกรรมของบคุคลท่ีเปนสมาชิกของกลุม (อางใน 
ศักดิ์ไทย สุรกิจบวร, 2545) 

1. การอํานวยพฤติกรรมและการขัดแยงทางสงัคม 

ในบางครั้งบุคคลเมื่ออยูในกลุมก็สามารถทําใหเกดิการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
ของบุคคลไดเหมือนกนั เชน ปรากฎการณที่เรียกวา การอํานวยพฤติกรรม (Social falicitation) 
และการขัดแยงทางสังคม (Social inhabitation) 
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การอํานวยพฤติกรรมเปนปรากฏการณที่บคุคลจะทํากิจกรรมไดอยางมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น เมื่อมผูีอยูในเหตุการณดวย  เชน การดื่มเหลาคนเดียวจะดื่มไดในปริมาณที่
นอยกวาเมื่อมคีนอื่นมารวมดื่มดวย 

โดยทั่วไปแลวการอํานวยพฤติกรรมชวยใหคนเราแสดงพฤติกรรมไดดี มี
ประสิทธิภาพมากขึ้นกวาเดมิเฉพาะกจิกรรมที่เกี่ยวของกับอวัยวะตางๆ และประสาทสวนตางๆ ถา
เปนกิจกรรมที่เกี่ยวกับการใชความสามารถทางสมองในการคิด การทีม่ีผูอ่ืนรวมอยูดวยจะทําใหการ
ทํางานดวยสมองมีประสิทธิภาพนอยลง 

2. การออมแรงทางสังคม (Social loafing) 

เปนปรากฏการณของกลุมอยางหนึ่งซึ่งหมายถึง การไมทาํงานใหเต็มทีต่าม
แรงงานที่มีอยู ซ่ึงเรียกวา “Ringenheim Effect” ดังนั้นเมื่อสังคมกดดนัตอกลุม คนที่อยูในกลุมจะ
รูสึกเฉลี่ยเอาแรงกดดันนั้นไวทุกคน ดังนัน้ยิ่งมีจํานวนคนมากเทาไรทุกคนจะยิ่งรูสึกวาตนเองรบั
เอาแรงกดดันนั้นนอยลง 

3. พฤติกรรมไมเปนตัวของตวัเอง (Deindividuation) 

พฤติกรรมไมเปนตัวของตวัเองเปนพฤติกรรมที่เกิดจากสภาพจิตใจของบุคคลเมื่อ
อยูในกลุมคนที่ตกอยูในสภาพเชนนีจ้ะมีความรูสึกตัวนอยลงกวาปกต ิเขาจะขาดความสามารถใน
การวิเคราะหและการประเมนิผลสถานการณรอบตัวอยางมีสติสัมปชัญญะ เขาจะไมสามารถ
ควบคุมพฤติกรรมบางอยางซึ่งเวลาปกติเขาจะไมทําเชนนั้น พฤติกรรมของเขาจึงถูกแสดงออกมา
ตามสิ่งเราในสภาพการณอยางปราศจากการไตรตรอง ความรุนแรงของพฤติกรรมจึงมีมากกวาปกติ 

การที่คนเราคิดวาตนเองสามารถปกปดเอกลักษณของตนเองได การที่จิตใจไดรับ
การกระตุนเราอยางรุนแรง การเพงจุดสนใจออกไปนอกตนเอง และการที่อยูในกลุมที่มีความ
ใกลชิดสนิทสนมกันอยางมากเปนเงื่อนไขที่อาจทําใหคนเราเกิดพฤติกรรมไมเปนตวัเองขึ้นมา ให
นึกถึงพฤติกรรมของกลุมวัยรุน เมื่อไดเขากลุมเพื่อนเขามักจะกลากระทํารุนแรงได เชน การรุมทํา
รายผูอ่ืน การแซวผูหญิงที่เดนิผาน ฯลฯ ทัง้ๆ ที่เมื่ออยูคนเดียวเขาไมมพีิษสงอะไรเลย เพราะเมื่อเขา
อยูในกลุมเพื่อนเขาคิดวาไมมีใครจําเขาไดเพราะทุกคนแตงตัวเหมือนกนั เขาอยากจะกระทําตาม
อยางเพื่อนๆ ดวยเหตุเหลานีจ้ึงทําใหการควบคุมตนเองออนแอลง 
 
ทฤษฎีเก่ียวกับการรับรูความสามารถของตนเอง (Self-Efficacy) 

Bandura (อางใน จิราภรณ เทพหนู, 2540) ใหความหมาย การรับรูความสามารถของตน
วา เปนความรูสึกสวนบุคคลที่จะประเมนิความสามารถของตนวาสามารถแสดงพฤติกรรมในการ
เผชิญกับสถานการณใดสถานการหนึ่งไดมากนอยเพียงใด และเลือกการแสดงพฤติกรรมตามที่ได
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ประเมินความสามารถของตนได เชน ในสถานการณที่กอใหเกดิความเครียด ถาบุคคลประเมิน
ความสามารถของตนได เชนในสถานการณที่กอใหเกดิความเครียด ถาบุคคลประเมินความสามารถ
ของตนวา “ทําได”  “ควบคุมได” บุคคลจะมีพฤติกรรมเผชิญความเครียดไดเหมาะสม หรือไมมี
ความเครียดในที่สุด 

การรับรูความสามารถของตนเอง เปนแนวคิดหลังการทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมของ 
Bandura ที่วา บุคคลจะมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอมตลอดเวลา บุคคลจะเรียนรูวาอะไรคือส่ิงที่
สนับสนุนและอะไรคือส่ิงทีข่ัดขวางหรือสรางแรงกดดนัตอตนเอง จึงมผีลทําใหบุคคลเลือกแสดง
พฤติกรรมที่เหมาะสมกับตนเอง แบนดูราอธิบายวาการแสดงพฤติกรรมของบุคคลเกิดจากการรับรู
ความสามารถของตน 2 ดาน คือ 

1. ความคาดหวังความสามารถของตน (Efficacy Expectation) หมายถึง ความมั่นใจของ
บุคคลวาจะกระทํา หรือแสดงพฤติกรรมเมื่อเผชิญกับสถานการณใดสถานการณหนึง่ไดมากนอย
เพียงใด 

2. ความคาดหวังในผลลัพธของการกระทาํ (Outcome Expectation) หมายถึง ความ
มั่นใจของบุคคลตอการกระทําพฤติกรรมของตนวาการกระทําหรือพฤติกรรมนั้นจะนําไปสูผลลัพธ
สุดทายที่ตนเองคาดหวังไวมากนอยเพียงใด  

เพื่อใหเขาใจมากขึ้น Bandura (1977,  อางใน สมโภชน เอี่ยมสุภาษิต, 2543) ไดเสนอ
ภาพความแตกตางระหวางการรับรูความสามารถของตนเอง และความคาดหวังผลที่จะเกิดขึน้ ดังนี ้

บุคคล       พฤติกรรม     ผลที่เกิดขึ้น 
 
 
 
 
อยางไรก็ตาม Bandura ไดย้าํวาความคาดหวังทั้ง 2 ประเภทที่กลาวมานั้นเปนการตีความ

ของบุคคลที่เจาะจงตอพฤติกรรมในพฤติกรรมหนึ่งภายใตสถานการณใดสถานการณหนึ่งเทานั้น 
โดยความเกี่ยวพันเปนเหตุเปนปจจยัซ่ึงกันและกันของความคาดหวังทัง้ 2  ถาหากบคุคลมีความ
คาดหวังเกี่ยวกับความสามารถของตนเองสูงและมีความความหวังเกีย่วกับผลการกระทําที่เกดิขึ้นสูง
บุคคลก็จะมีแนวโนมที่จะกระทําพฤติกรรมนั้นแนนอน ในทางตรงกันขามถาบุคคลมีความคาดหวงั
เกี่ยวกับความสามารถของตนเองต่ําจะมีความควดหวังเกี่ยวกับผลการกระทําที่เกดิขึน้ต่ําดวย หรือ
ความคาดหวังสวนหนึ่งสวนใดเปนไปตามทางตรงกันขามบุคคลก็จะมแีนวโนนที่จะไมกระทํา
พฤติกรรมนั้น 

 
 

การรับรูความสามารถของตนเอง ความคาดหวังผลที่จะเกิดขึ้น 
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ปจจัยท่ีเก่ียวของกับการรับรูความสามารถของตนเอง   
Bandura ไดเสนอไว 4 ปจจัย (Evan, 1989, อางใน สมโภชน เอี่ยมสุภาษิต, 2543) ดังนี ้
1. ประสบการณที่ประสบความสําเร็จ (Mastery Experiences) 

2. การใชตัวแบบ (Vicarious experience) 

3. การชักจูงดวยคําพูด (Verbal persuation) 

4. การกระตุนของอารมณ (Emotion arousal) 

Bandura (อางใน จิราภรณ เทพหนู, 2540) ไดเสนอการรับรูความสามารถของตนเอง
ออกเปน 3 มิติคือ  

1.   มิติตามขนาด (Magnitude dimension) ไดแกความยากงายของพฤติกรรมที่จะกระทํา 
2.   มิติตามความแข็งแกรง (strength dimension)  ไดแก ความมั่นใจของบุคคลในการ

ประเมินระดับความสามารถในการแสดงพฤติกรรมของตน 

3.    ความเปนสากล (Generality) เปนความคาดหวังเกี่ยวกับความสามารถที่จะนําไป
ปฏิบัติในสถานการณหรือประสบการณที่แตกตางไปจากเดิม 
 
แนวคิดเรื่องคานิยม 

ความหมายของคานยิม  
Theodorson & Theodorson, (1969, อางใน สุรางค โควตระกูล, 2545) หมายถึง 

หลักการหรือแนวทางของพฤติกรรม ซ่ึงสมาชิกของกลุมชนถือวาสําคัญดวยความรูสึกที่รุนแรงและ
มีการใหคํามั่นผูกมัดตนเอง โดยยดึถือเปนมาตรฐานสําหรับใชในการตดัสินการกระทํา 

คณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ   (2523, อางใน สุรางค โควตระกูล, 2545) หมายถึง ส่ิง
ที่คนสนใจ ปรารถนาจะได ปรารถนาจะเปน หรือกลับกลายมาเปนสิง่ที่คนถือวาตองทําตองปฏิบัติ 
เปนสิ่งที่คนบูชายกยองและมีความสุขที่จะไดเห็น ไดฟง ไดเปนเจาของคานิยมจึงเปน “วิถีของการ
จัดรูปความประพฤต”ิ ที่มีความหมายตอบคุคล จะเปนแบบฉบับความคิดที่ฝงแนนสาํหรับยึดถือ
และปฏิบัติตนในสังคมและชีวิต หรือเลือกปฏิบัติเมื่อเผชิญกับเหตุการณ และสถานการณนั้น 
คานิยมจึงรวมถึงจุดมุงหมายหรือความตองการในชวีิตและสิ่งที่บุคคลชอบ คานิยม อาจจะแบงเปน 

6 ประเภท คือ 

1. คานิยมเกีย่วกบัตนเอง 
2. คานิยมเกีย่วกบัหมูคณะ 

3. คานิยมเกีย่วกบัสังคม 

4. คานิยมเกีย่วกบัสิ่งแวดลอม 
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5. คานิยมเกีย่วกบัชาติ 
6. คานิยมเกีย่วกบัมนุษยชาต ิ

Raths, Harmin & Simon (1966, อางใน สุรางค โควตระกูล, 2545)  หมายถึง หลักการ
หรือแนวทางที่นําไปสูพฤติกรรมที่จะเลือกวาเราจะทําอะไรเมื่อเผชิญกับสถานการณตางๆ 

ลักษณะของคานิยม 

1. คานิยมทางทฤษฎี 
2. คานิยมทางเศรษฐกิจ 

3. คานิยมทางสุนทรียภาพ 

4. คานิยมทางการเมืองหรืออํานาจนยิม 

5. คานิยมทางสังคมหรือสวัสดิการเพื่อคนอื่น 

6. คานิยมทางศาสนา 
7. คานิยมประกอบดวยองคประกอบ 3 อยางคือ องคประกอบเชิงอารมณความรูสึก

องคประกอบเชิงพุทธิปญญาหรือการรูคิด และองคประกอบเชิงพฤติกรรม 

8. คานิยมเปลี่ยนแปลงไดแตยากกวาการเปลี่ยนแปลงทัศนคติ เพราะคานยิมคอนขาง
รุนแรงซับซอน และมักจะมกีารใหคํามั่นผูกมัดตนเองและพยายามที่จะแสดงออกใหผูอ่ืนทราบ 

9. คานิยมเปลี่ยนแปลงตามชุมชม สังคม และวัฒนธรรม ที่บุคคลนั้นเปนสมาชิก 
 
แนวคิดเรื่องทศันคต ิ

ความหมายของทัศนคต ิ

ทัศนคติเปนอชัฌาสัย (Disposition) หรือแนวโนมที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมสนองตอบตอ
ส่ิงแวดลอมหรือส่ิงเรา ซ่ึงอาจจะเปนไดทัง้คน วัตถุส่ิงของ หรือความคิด (Ideas) ทัศนคติอาจจะ
เปนทางบวกหรือทางลบ ถาบุคคลมีทัศนคติบวกตอส่ิงใด ก็จะมีพฤติกรรมที่เผชิญกับสิ่งนั้น ถามี
ทัศนคติลบก็จะหลีกเลีย่ง ทศันคติเปนสิ่งที่เรียนรูและเปนการแสดงออกของคานิยมและความเชือ่
ของบุคคล (สุรางค โควตระกูล, 2545) 

ลักษณะของทัศนคต ิ

1. ทัศนคติเปนสิง่ที่เรียนรู 
2. ทัศนคติเปนแรงจูงใจที่จะทาํใหบุคคลกลาเผชิญกับสิ่งเราหรือหลีกเลี่ยง ดังนั้นทัศนคติ

จึงมีทั้งบวกและลบ 
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3. ทัศนคติประกอบดวยองคประกอบ 3 อยางคือ องคประกอบเชิงความรูสึก อารมณ 
(Affective Component) องคประกอบเชงิปญญาหรือการรูคิด (Cognitive Component) 

องคประกอบเชิงพฤติกรรม (Behavioral Component)  

4. ทัศนคติเปล่ียนแปลงไดงาย การเปลี่ยนแปลงทัศนคติอาจจะเปลีย่นแปลงจากบวกเปน
ลบหรือจากลบเปนบวก ซ่ึงบางครั้งเรียกวา การเปลี่ยนแปลงทิศทางของทัศนคติ หรืออาจ
เปล่ียนแปลงความเขมขน (Intensity)  หรือความมากนอย ทัศนคติบางอยางอาจหยุดเลิกไปได 

5. ทัศนคติเปล่ียนแปรตามชุมชนหรือสังคมที่บุคคลนั้นเปนสมาชิก เนื่องจากชุมชนหรือ
สังคมหนึ่งๆ อาจจะมีคานยิมที่เปนอุดมการณพิเศษเฉพาะ ดังนั้นคานยิมเหลานี้จะมีอิทธิพลตอ
ทัศนคติของบุคคลที่เปนสมาชิก ในกรณีทีต่องการเปลี่ยนทัศนคติ จะตองเปลี่ยนคานยิม 

6. สังคมประกิต (Socialization) มีความสําคัญตอพัฒนาการทัศนคติของเด็ก โดยเฉพาะ
ทัศนคติตอความคิดและหลกัการที่เปนนามธรรม เชน อุดมคติ ทัศนคติตอเสรีภาพในการพูด การ
เขียน เดก็ที่มาจากครอบครัวท่ีมีสภาพเศรษฐกิจสังคมสูง จะมีทัศนคติบวกสูงสุด 
 
งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

จากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัที่เกีย่วของพบวามีงานวิจัยทีเ่กีย่วของในเรื่องเครื่องดื่ม
แอลกอฮอล เชน 

ชัยยุทธ ดาผา (2533) เร่ือง “ปจจัยการขัดเกลาสังคมของพอแมท่ีกระทบตอพฤติกรรมการ
ดื่มแอลกอฮอลของวัยรุน” ผลของการศึกษาพบวาปจจยัที่มีความสัมพันธกับการดื่มเครื่องดื่ม
แอลกอฮอลของวัยรุน คือ ปจจัยภูมิหลังทางครอบครัว ขนาดของครอบครัว มีความสัมพันธ
ทางบวกกับพฤติกรรมการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล สวนการสนับสนุนของพอแมใหลูกดื่ม
เครื่องดื่มแอลกอฮอล การอบรมเลี้ยงดูที่ใกลชิดจากแม และการอบรมเลี้ยงดูอยางเขมงวดจากพอแม
ในเรื่องเกีย่วกบัการดื่มมีความสัมพันธเชิงลบกับพฤติกรรมการดื่มของลูก 

จรินทร ศรีสุวรรณ (2534) ไดศึกษาเรื่อง “เจตคติของครูประถมศึกษาสังกัดสํานักงาน
ประถมศึกษาจังหวัดลําพูน ตอการดื่มเคร่ืองดื่มท่ีมีแอลกอฮอล” พบวาครูมีเจตคติตอการดื่ม
เครื่องดื่มแอลกอฮอลปานกลาง ครูเพศชาย ครูเพศหญิง ครูที่มีสภาพสมรสตางกัน และครูที่มี
วิชาเอกตางกนั มีเจตคติตอการดื่มเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอลตางกัน สวนครูที่เปนผูปฏิบัติการสอน 
ผูบริหาร และครูที่มีระดับเงนิเดือนตางกัน มีเจตคติตอการดื่มเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอลไมแตกตาง
กัน 

สุภาภรณ กรุดทอง (2539) ไดศึกษาเรื่อง “ปจจัยทํานายการดื่มเคร่ืองดื่มท่ีมีแอลกอฮอล
ของผูปฎิบัติหนาท่ียามรักษาการณ” ผลปรากฏวา ความตัง้ใจในการดื่ม ทัศนคติตอการดื่ม และ
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ความคาดหวังของสังคมมีความสัมพันธกบัพฤติกรรมการดื่มเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอลของเจาหนาที่
ยามมหาวิทยาลัยเชียงใหม  

จิราภรณ เทพหนู (2540) เร่ือง “ปจจัยท่ีมีตอการดื่มเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย สายสามัญศึกษา ในจังหวัดพัทลุง” พบวา กลุมตัวอยางที่เคยดื่มเครื่องดื่ม
แอลกอฮอลเปนเพศชายมากกวาเพศหญิง นักเรียนชายมคีวามเสี่ยงตอการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล
มากที่สุด จากการควบคุมตัวแปรเพศ ยังพบอีกวา นกัเรียนในกลุมที่มีอายุ 18 ปขึ้นไป นักเรียนที่มี
ผลการเรียนต่ําและปานกลาง นักเรียนที่มีการรับรูความสามารถของนักเรียนต่ําและปานกลาง 
นักเรียนที่มีทศันคติเชิงบวกตอเครื่องดื่มแอลกอฮอล นักเรียนที่ไดรับการสนับสนุนจากพอแมสูง
และมีการควบคุมต่ํา และนักเรียนที่ส่ือมวลชนมีอิทธิพลสูงเปนกลุมที่มคีวามเสี่ยงตอพฤติกรรมการ
ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล 

ประกิจ โพธิอาศน (2541) ไดศึกษาเรื่อง “ปจจัยท่ีมีตอการดื่มเคร่ืองดืม่แอลกอฮอลของ
วัยรุนจังหวัดพระนครศรีอยุธยา” ผลการวิจัยพบวากลุมตัวอยางมีพฤตกิรรมการดื่มเครื่องดื่ม
แอลกอฮอลเปนประจํามากทีสุ่ด และพบวาปจจัยนํา ไดแก เพศ อายุ ผลการเรียน ประเภทของ
การศึกษา ลักษณะที่พักอาศยั ทัศนคติ คานิยม การรับรูผลกระทบจากการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล 
ปจจัยเอ้ือ ไดแก การเขาถึงแหลงซื้อขาย ความสัมพันธในครอบครัว และปจจัยเสริม ไดแก 
พฤติกรรมการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอลของเพื่อนสนิท และการรับอิทธิพลจากสื่อโฆษณา มี
ความสัมพันธกับพฤติกรรมการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล นอกจากนีย้งัพบวา ตวัแปรที่สามารถ
ทํานายพฤติกรรมการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอลไดดีที่สุด คือ พฤติกรรมการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล
ของเพื่อนสนทิ รองลงมาคือ ทัศนคติตอการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล เพศ และการรับอิทธิพลจาก
ส่ือโฆษณา 

กมลทิพย วิจิตรสุนทรกุล (2542) ไดศึกษาเรื่อง “ปจจัยท่ีมีตอการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล
ของนักเรียนอาชีวศึกษาชาย ในกรุงเทพมหานคร” ผลการศึกษาพบวา นักเรียนอาชีวศึกษาชายใน
กรุงเทพมหานครมีระดับการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอลคอนขางสูง และมีแนวโนมที่จะดื่มมากขึน้
หรือดื่มไปในทางที่ผิด นักศกึษาในชวงอายุ 14 – 18 ป มีการเริ่มตนดืม่มากที่สุด และจะดื่มมากขึน้
เมื่อมีอายุมากขึ้น ลักษณะการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอลเปนการดื่มเพื่อการสังสรรคทางสังคม เชน มี
การดื่มเปนกลุม การดื่มตามคําชักชวนของเพื่อน และนิยมดื่มมากในโอกาสตาง ๆ อีกประการหนึ่ง
การดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอลยังมีสาเหตุมาจากความพึงพอใจในราคา  และยังพบวา ทัศนคติ และ
การรับรูเครื่องดื่มแอลกอฮอล มีความสัมพันธตอพฤติกรรมการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล 

อดิศวร หลายชูไทย และวิชัย โปษยจินดา (2544) ไดศกึษาเรื่อง “การศึกษาปญหาเกี่ยวของ
กับการบริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอลเพื่อหามาตรการทางเลือกปองกัน แกไข” พบวา สุราใน
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สังคมไทยนั้นไมสามารถระบุไดแนชดัวา มีขึ้นเมื่อใด ดานการผลิต การบริโภค และการจําหนายกม็ี
การพัฒนาและเพิ่มขึ้นอยางรวดเร็ว และสงผลใหปญหาตาง ๆ ที่เกิดจากการบริโภคเครื่องดื่ม
แอลกอฮอลเพิม่ขึ้นเชนกนั แตปญหาเหลานี้กลายเปนสิ่งที่สังคมยอมรับกันโดยทัว่ไป จึงทําใหขาด
การแกไขอยางจริงจัง การวจิัยในครั้งนี้ก็จดัทําขึ้นเพื่อเสนอตนแบบการปองกัน แกไขปญหาที่
เกี่ยวของกับการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอลในระดับจงัหวัด อีกทั้งอาภา ศิริวงศ ณ อยุธยา พบวามี
การจําหนายเครื่องดื่มแอลกอฮอลในชนบทมากกวาในเขตเมือง  เครื่องดื่มชนิดสุราขาวและเบยีร
เปนที่นิยมในชนบท ซ่ึงตางจากในเขตเมืองที่นิยมสุราผสม นอกจากนีป้ระชากรในจงัหวัดลพบุรียงั
มีความนิยมเหลาเถ่ือนเปนอยางมาก ในครอบครัวที่พอแมเปนคนดื่ม ลูกก็จะดื่มดวย ผูหญิงสามารถ
ดื่มยาดองเพื่อรักษาสุขภาพหลังคลอดได นอกจากนี้เพื่อนและสถาบันการศึกษาก็มีอิธิพลอยางมาก
ในการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล ดังนั้นผูหญิงจึงเริ่มดื่มมากขึ้นโดยไมมกีารหามปราม ในทาง
กลับกันผูหญิงกลับไดรับการยอมรับเมื่อดื่มเบียร หรือเครือ่งดื่มที่มีแอลกอฮอลต่ํา ผูที่บริโภค
แอลกอฮอลไดรับผลกระทบ 3 ดาน คือ เกิดการทะเลาะวิวาท เกิดปญหาดานสุขภาพ และเกิด
อุบัติเหตุ ผลงานวิจยัในครั้งนีย้ังไดเสนอแนวทางแกไขปญหาการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอลไว 
13 แนวทางดวยกัน 
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กรอบแนวคิด 
 

 
กลุมวัยรุนหญงิที่ดื่มเครื่องดืม่ที่มีแอลกอฮอล 

 
↓ 
 

มูลเหตุในการดื่มเครื่องดื่มทีม่ีแอลกอฮอล 
  
↓ 
  

การเขาถึงแหลงที่ดื่มเครื่องดืม่ที่มีแอลกอฮอล 
 
↓ 
 

ปฏิกริยาของบุคคลแวดลอม 

(เชน พอแม ญาติพี่นอง แฟน เพื่อน ครู ฯลฯ) 
 
↓ 
 

ความรูสึกนึกคิดในเรื่องวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณ ี

ที่มีตอการดื่มเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอลของกลุมวัยรุนหญิง 
 
↓ 
 

การดําเนินชวีติประจําวนัของวัยรุนหญิง 


