
บทที่  5
สรุปผลการศึกษา

5.1 สรุปผลการศึกษา

การวิจัยคร้ังน้ีเปนการวิจัยเชิงคุณภาพ  (Qualitative Research) มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา
สภาพ  ปญหา  และความตองการในการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการทางการมองเห็น  ในเขต
กรุงเทพมหานคร และปริมณฑล  ในเร่ืององคประกอบของการจัดการศึกษา  รวมทั้งหมด  4 ดาน  
อันประกอบดวย  1. การจัดการดานสถานที่  2. การจัดการดานหลักสูตร  3. การจัดการดาน
บุคลากร  และ  4. การจัดการดานงบประมาณ  ที่จะนําไปสูการกําหนดวัตถุประสงค  เน้ือหา  
วิธีการ  และการประเมินผล

ประชากรที่ใชในการศึกษาประกอบไปดวย  กลุมผูบริหาร  กลุมผูสอน  และกลุมผูเรียน  
ในสถานศึกษาที่จัดการศึกษาสําหรับคนพิการทางการมองเห็น  ในเขตกรุงเทพมหานครและ
ปริมณฑล  ทั้งสถานศึกษาในระบบโรงเรียนรูปแบบการเรียนรวม  สถานศึกษาในระบบโรงเรียน
รูปแบบสถานศึกษาพิเศษเฉพาะทาง  รวมถึงสถานศึกษานอกระบบโรงเรียน  และกลุมผูเชี่ยวชาญ
ดานการจัดการศึกษา  คัดเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง  (Purposive Sampling)

โดยกลุมผูบริหาร  จํานวน  8 คน  และผูสอน  จํานวน  12 คน  จะตองปฏิบัติหนาที่
ภายในสถานศึกษามาแลวไมตํ่ากวา  1 ป  สวนผูเรียนจะแบงเกณฑการคัดเลือกไดดังน้ี  ผูเรียนใน
สถานศึกษาแบบเรียนรวม  จํานวน  7 คน จะตองเปนผูเรียนในระดับมัธยมศึกษาระดับชั้นใดก็ได  
เพราะผูเรียนจะมีไมครบทุกระดับชั้นในบางสถานศึกษา  สวนผูเรียนในสถานศึกษาพิเศษเฉพาะทาง  
จํานวน  7 คนซึ่งเปนผูเรียนที่กําลังศึกษาอยูในระดับชั้นประถมศึกษาปที่  6 ของโรงเรียนสอน   
คนตาบอดกรุงเทพ  และผูเรียนในสถานศึกษานอกระบบโรงเรียน  จํานวน  7 คน  ซึ่งเปนผูเรียนที่
กําลังศึกษาอยูในหลักสูตรการศึกษานอกโรงเรียนสายอาชีพของศูนยพัฒนาสมรรถภาพคนตาบอด
เทาน้ัน  ทุกกลุมตัวอยางจะใหขอมูลโดยความสมัครใจและยินดีในการเขารวมสนทนากลุม และใน
กลุมของผูเชี่ยวชาญจํานวน  7 คนน้ัน  จะตองเปนบุคคลที่มีความเชี่ยวชาญ หรือมีประสบการณใน
การบริหารงานองคกรภาครัฐหรือเอกชนที่มีความเกี่ยวของดานการใหบริการการศึกษาแกคนพิการ
ทางการมองเห็น  หรือมีผลงานทางวิชาการที่มีบริบทเกี่ยวเน่ืองกับการจัดการการศึกษา  โดยมีผล
งานที่ไดรับการยอมรับและออกเผยแพรในวงกวาง  
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5.1.1 การจัดการศึกษาในระบบโรงเรียน  รูปแบบการเรียนรวม
5.1.1.1 สภาพการจัดการศึกษา
ทุกสถานศึกษามีการจัดการดานสถานที่แบบปกติทั่วไป แตจะมีการจัดหองประสาน

งานเรียนรวมเพื่ออํานวยความสะดวกในดานตางๆ แกผูเรียนกลุมน้ี   ซึ่งมีบางสถานศึกษาสราง
สถานที่อํานวยความสะดวกใหกับผูเรียนพิการทางการมองเห็นเพิ่มเติมให เชน หองนํ้า ทางลาด

การจัดการดานหลักสูตรการสอนของทุกสถานศึกษาเปนไปตามปกติ คือสอนตามเน้ือ
หาวิชาของกระทรวงศึกษาธิการ  โดยการนําหลักสูตรมาประยุกตใชใหเหมาะสมกับตัวผูเรียน  มี
การสงเสริมผูเรียนดวยกิจกรรมที่หลากหลายสม่ําเสมอทั้งกิจกรรมภายในและภายนอกสถานศึกษา  
พรอมกับการใชสื่อประเภทตางๆ ประกอบการเรียนรู

ผูสอนของทุกสถานศึกษาทําหนาที่สอนตามปกติทั่วไป  สอนตรงตามวุฒิการศึกษาที่
จบการศึกษามา โดยมีสวนรวมในการจัดทําแผนการสอน  และไดรับการสนับสนุนใหเขารับการฝก
อบรมเพิ่มเติม  สวนผูสอนใหมจะมีครูพี่เลี้ยงคอยใหคําแนะนําในวิธีการสอนผูเรียนกลุมน้ี

งบประมาณสวนใหญเปนของทางสถานศึกษา   สวนตนสังกัด คือ มูลนิธิชวยคนตา
บอดแหงประเทศไทย  ในพระบรมราชินูปถัมภจะมีคาใชจายรายวันใหผูเรียนทุกคน สถานศึกษา
ของรัฐผูเรียนจะไดรับเงินอุดหนุนรายหัวจากรัฐบาล  สวนสถานศึกษาของเอกชนจะยกเวนคาเลา
เรียนและคาใชจายอ่ืนๆ ใหแกผูเรียน

5.1.1.2 ปญหาและความตองการในการจัดการศึกษา
สถานศึกษาสวนใหญไมมีปญหาในการบริหารจัดการดานการจัดสถานที่สําหรับผูเรียน

พิการทางการมองเห็น เพราะมีการจัดในรูปแบบปกติทั่วไป  
ผูเรียนพิการทางการมองเห็นที่สวนใหญประสบปญหาในการเรียนหลายประการ  เชน  

โรงเรียนมีลิฟตโดยสารแตไมเปดใหใช  ไมมีทางเดินลาดเชื่อมตอกัน  สภาพแวดลอมไมเอ้ือตอ
การดําเนินชีวิต ฯลฯ  และมีสถานศึกษาของรัฐสวนนอยที่มีขอจํากัดดานการรับผูเรียนพิการทางการ
มองเห็นเขาเรียน  เพราะตองรับผิดชอบคนพิการประเภทอ่ืนๆ ที่เขามาเรียนรวมดวย

สถานศึกษาสวนใหญทั้งของรัฐและเอกชนไมมีปญหาในดานการจัดหลักสูตรการสอน
สําหรับผูเรียนพิการทางการมองเห็น  มีเพียงสถานศึกษาสวนนอยเทาน้ันที่ไมอํานวยความสะดวก
ในดานสื่อเสริมการเรียน  รวมทั้งไมเปดโอกาสใหผูเรียนพิการทางการมองเห็นเขารวมกิจกรรม
ภายในและภายนอกสถานศึกษา และบางแหงยังไมไดนําเอาบางเน้ือหาวิชามาประยุกตใชเน่ืองจาก
อยูในชวงเร่ิมจัดการเรียนการสอนคนพิการทางการมองเห็น 
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ผูเรียนสวนใหญประสบปญหาดานสื่อประกอบการสอนที่ไมเหมาะสมและไมไดฝก
ปฏิบัติจริงในบางวิชา รวมทั้งไมเปดโอกาสใหเขารวมกิจกรรมเสริมความรูตางๆ

      สถานศึกษาสวนใหญประสบปญหาที่ตัวผูสอนหลายประการ  สงผลใหการจัดการเรียน
การสอนไมสมบูรณ  เชน ขาดบุคลากรที่จบการศึกษาทางดานการศึกษาพิเศษ  ผูสอนยังไมเขาใจ
บทบาทหนาที่ของตนเองอยางชัดเจนวาควรจะทําการสอนอยางไร  และบางสถานศึกษามองวา
อัตราสวนของครูตอจํานวนผูเรียนพิการทางการมองเห็นไมสมดุลกัน จึงรับผูเรียนจํานวนมากไมได

      สถานศึกษาสวนใหญทั้งของรัฐและเอกชนตองการงบประมาณเพิ่มเติม  ทั้งในรูปของ
เงินอุดหนุน  เงินบริจาค และวัสดุอุปกรณตางๆ ที่จําเปนตอการจัดการเรียนการสอน

5.1.2 การจัดการศึกษาในระบบโรงเรียน  รูปแบบสถานศึกษาพิเศษเฉพาะทาง
5.1.2.1 สภาพการจัดการศึกษา
      อาคารสถานที่มีอายุการใชงานมานานป  จึงไมสามารถปรับปรุงเปลี่ยนแปลงไดมากนัก  

หองเรียนและอุปกรณอํานวยความสะดวกมีความเหมาะสมและพอเพียงกับความตองการของผูเรียน
      สถานศึกษาใชหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการเปนหลัก  แตจะมีการนํามาประยุกต

ใชใหเหมาะสมกับผูเรียน  พรอมกับมีการนําสื่อตางๆ เขามาสนับสนุนการสอนดวย  และมีกิจกรรม
เสริมการเรียนที่มีความหลากหลายและเนนการมีสวนรวมของผูเรียนเปนหลัก

      สถานศึกษาแบงการบริหารออกเปนฝายปกครอง  ฝายการศึกษา และฝายอาสาสมัคร  
สวนผูสอนจะมาจาก  3 สังกัด  คือสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร  เขต  1  สํานัก
บริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  และสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ ทุกคนมี
คุณวุฒิขั้นตํ่าระดับปริญญาตรีและรับคาจางจากตนสังกัดของตน  ทางสถานศึกษามีการสงไปอบรม
เพื่อเสริมทักษะ  และวิธีการสอนจะใหความเปนอิสระมากกวามุงเนนวิชาการ

       งบประมาณที่ใชในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาจะแยกออกเปนฝายตางๆ สวน
งบพิเศษอ่ืนๆ มาจากการรับบริจาคในรูปเงินสดหรือวัสดุอุปกรณตามความตองการ

5.1.2.2 ปญหาและความตองการในการจัดการศึกษา
       สถานศึกษาประสบปญหาดานสถานที่ไมเอ้ืออํานวยกับผูเรียนพิการทางการมองเห็น

อยูหลายประการ เชน ขนาดของหองเรียนเล็กคอนขางแออัดเพราะมีผูเรียน 12 คนตอ 1 หอง โตะ 
เกาอ้ีไมเหมาะสมกับลักษณะการเคลื่อนไหวและผูเรียนซึ่งมีอายุแตกตางกัน ขาดแคลนบุคลากร
สําหรับทําหนาที่ใหบริการ เชน หองสมุด  และบริเวณรอบสถานศึกษาประสบปญหาดานมลพิษ
ทางอากาศและมลภาวะทางเสียง   รวมถึงการไมมีบริการรถรับ-สงสําหรับผูเรียนแบบไป-กลับ
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        สถานศึกษาประสบปญหาขาดแคลนวัสดุอุปกรณสําหรับจัดการเรียนการสอน  เชน  
ตําราเรียนอักษรเบรลลซึ่งมีตนทุนการผลิตสูง  และบางรายวิชาในหลักสูตรไมเหมาะสมกับผูสอน
และ ผูเรียน  อันเกิดจากขอจํากัดดานบุคลากรและลักษณะเฉพาะของผูเรียน เชน พลศึกษา

        สถานศึกษาประสบปญหาในดานการบริหารจัดการบุคลากร ซึ่งมีการบริหารแบบ
หลายชั้นทําใหเกิดปญหาในการประสานงานตางๆ     อีกทั้งอัตราผูสอนกับจํานวนผูเรียนไมสมดุล
กัน และ ผูสอนทําหนาที่สอนในรายวิชาที่ตนไมไดจบการศึกษามา

        สถานศึกษาตองรับผิดชอบผูเรียนจํานวนมากทําใหมีคาใชจายตอเดือนสูง การบริหาร
จัดการดานงบประมาณยังมีความลาชา ไมคลองตัวภาครัฐใหความชวยเหลือนอยมาก ซึ่งสวนใหญ
ไดมาจากการบริจาค

5.1.3 การจัดการศึกษานอกระบบโรงเรียน
5.1.3.1 สภาพการจัดการศึกษา
        สถานศึกษามีการจัดการดานอาคารสถานที่อยางเปนสัดสวน คือสวนของที่พักผูเรียน 

และสวนสําหรับทําการเรียนการสอน มีการจัด หองปฏิบัติการตางๆ โรงอาหาร หองนํ้าหองสวม
เพียงพอตอความตองการของผูเรียน  ตลอดจนอุปกรณอํานวยความสะดวกที่จําเปนพื้นฐาน  และ
การจัดสภาพแวดลอมมีความเหมาะสม

        การจัดการดานหลักสูตรเปนไปตามจุดมุงหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ. 2542 กลาวคือมีการมุงเนนที่ตัวผูเรียนเปนสําคัญ แตจะตองมีการนํามาประยุกตใชใหเหมาะสม
กอนและมีการเพิ่มจุดเนนการปฏิบัติจริงในดานคุณธรรมจริยธรรม งานวิชาชีพ และสุขศึกษา  สวน
ผูเรียนจะเปดรับสื่อตามความสนใจของตนเองในเวลาวาง  พรอมกับไดรับการสงเสริมทั้งทางดาน
รางกายและจิตใจ

        ผูบริหารมีความใกลชิดกับผูเรียนและผูสอนเปนอยางดี  จํานวนของผูสอนมีความสม
ดุลกับผูเรียน สถานศึกษาเนนผูสอนที่มีประสบการณทางวิชาชีพโดยตรงเพื่อที่จะสามารถถายทอด
ความรูใหแกผูเรียนตรงตามจุดประสงค  และเนนการบูรณาการเน้ือหาวิชาใหเหมาะสมกับผูเรียน

        งบประมาณของสถานศึกษามาจากมูลนิธิชวยคนตาบอดแหงประเทศไทย ใน
พระบรมราชินูปถัมภ เปนหลัก อีกสวนหน่ึงไดมาจากการสนับสนุนของรัฐบาล

5.1.3.2 ปญหาและความตองการในการจัดการศึกษา
        สถานศึกษาประสบปญหาดานอุปกรณประกอบการเรียนการสอน บางสวนมีสภาพ

เกาจนใชการไมได และสถานที่สําหรับเลนกีฬามีจํากัด รวมถึงปญหามลพิษทางอากาศบริเวณรอบๆ 
สถานศึกษา
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        การผลิตสื่อการเรียนการสอนภายในสถานศึกษามีตนทุนสูง  สวนอุปกรณประกอบ
การเรียนดอยคุณภาพและมีความขาดแคลน  รวมถึงมีความตองการสื่อการเรียนอ่ืนๆ เพิ่มเติมดวย

        สถานศึกษายังไมมีผูสอนที่จบดานการศึกษาพิเศษ  และมีความตองการบุคลากรที่มี
ความรูและประสบการณในสายวิชาชีพโดยตรง เชน งานเกษตร  สวนผูเรียนตองการผูสอนที่เปน
ชาวตางประเทศเพื่อเพิ่มพูนทักษะดานภาษาเปนทางเลือกในการประกอบอาชีพ

        งบประมาณที่สถานศึกษาไดรับการจัดสรรจากหนวยงานตนสังกัดเปนไปตามที่ทาง
สถานศึกษารองขอ  สวนภาครัฐน้ันมีงบประมาณสนับสนุนนอยมาก  จึงไมเพียงพอตอความ
ตองการในกรณีที่สถานศึกษาตองการงบประมาณเพิ่มเติมสําหรับปรับปรุงแกไขในดานตางๆ ซึ่งที่
ผานมา สถานศึกษาจะใชวิธีขอรับบริจาคจากภายนอก

5.2 อภิปรายผลการศึกษา
        จากผลการศึกษาสามารถนํามาอภิปรายผลไดดังน้ี

การจัดการดานสถานที่ของสถานศึกษาในแบบเรียนรวม  จากการศึกษา พบวา  สวน
ใหญสถานศึกษาทั้งของรัฐและเอกชน  มีการจัดการดานสถานที่หรือสภาพแวดลอมในสถานศึกษา
แบบปกติทั่วไป โดยไมไดมีการจัดสรางสิ่งใดเพิ่มเติมใหแกผูเรียนพิการทางการมองเห็น ซึ่งมี             
จุดประสงคหลักคือตองการใหผูเรียนพิการทางการมองเห็นกลุมน้ีเกิดการเรียนรูจากประสบการณ
จริงในสังคมวามีสภาพอยางไร  รวมทั้งเปนการฝกใหรูจักการแกปญหาเฉพาะหนาในสถานการณ
ตางๆ โดยมีผูสอนและเพื่อนสนิทคอยดูแลใหความชวยเหลืออยูหางๆ  ซึ่งสอดคลองกับแนวคิด
ของสมิธและคณะ (1983) ที่ไดกลาววา  การนําเด็กพิเศษเขาสูสภาวะปกติมากที่สุดเปนวิธีการที่เปน
ปกติวิสัยของสังคม  เพื่อคงทักษะและพฤติกรรมตางๆ ของเด็กไวใหมากที่สุด โดยใหโอกาสในการ
รับสิทธิตางๆ  เทาเทียมกับคนปกติ  และไดรับการยอมรับโดยไมมีกรณีพิเศษใดๆ ทั้งจากเพื่อนและ
บุคคลอ่ืนในวัฒนธรรมเดียวกัน  เชนเดียวกับจอหนสัน  และจอหนสัน  (1980) ที่กลาววา  การเรียน
รวมเปนการจัดการศึกษาใหเด็กพิเศษ  ทุกคนมีโอกาสเขารับการศึกษาที่เหมาะสม  โดยมีขีดจํากัด
นอยที่สุด  ซึ่งชารลส  เจ. เวลารโด (2549) กลาวไววา  การจัดสภาพแวดลอมปกติทั่วไปเปนสิ่งที่
ถูกตองเพื่อฝกใหเรียนรูสภาพจริง   ดังน้ัน  การออกแบบอุปกรณพิเศษตางๆ มากมายเกินความ     
จําเปนจะไมไดประโยชนใดๆ เลย  เพราะในการดําเนินชีวิตประจําวันที่แทจริงน้ันมิไดมีอุปกรณ
อํานวยความสะดวกมากมายนัก  (พีระ  จูนอยสุวรรณ, 2539)

สวนขอมูลที่ไดรับจากความคิดเห็นของผูบริหารและผูสอนสถานศึกษาพิเศษเฉพาะ
ทางในดานการจัดการสถานที่สําหรับจัดการเรียนการสอนน้ัน  จากผลการวิจัย  พบวา  อาคารสถาน
ที่สวนใหญมีอายุการใชงานมายาวนานจึงทําใหการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงสวนตางๆ ไดยาก  สงผล
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ใหสภาพแวดลอมทั่วไปของสถานศึกษาไมเอ้ืออํานวยตอการเรียนของผูเรียนพิการทางการมองเห็น
หลายประการ  เชน  ไมมีระบบเตือนความปลอดภัย หรือสัญลักษณบอกใหรูวาตรงไหนควรจะ
ระวังอันตราย  และประตู หนาตางไมเหมาะสมกับสภาพและลักษณะการเคลื่อนไหวของผูเรียนและ
ผูสอนที่เปนคนพิการทางการมองเห็น  ซึ่งไมสอดคลองกับขอเสนอในผลการวิจัยของ พีระ  
จูนอยสุวรรณ (2539) ที่เสนอวา ประตู หนาตางของอาคารเรียนควรเปนแบบบานเลื่อน เชนเดียว
กับจุดเปลี่ยนระดับหรือบริเวณอันตราย จะตองออกแบบระบบเตือนทางสัมผัส โดยจะตองใชให
เหมือนกันทั้งหมดเพื่อมิใหผูใชเกิดความสับสน  สวนเร่ืองแสงและสีสันเพื่อเพิ่มความสวางน้ันจํา
เปนจะตองใหความสําคัญไมแตกตางจากผูเรียนปกติ  แมจะเปนผูเรียนพิการทางการมองเห็นก็ตาม  
(สุวิมล อุดมพิริยะศักย, 2549)

การจัดการดานหลักสูตร  พบวา  สถานศึกษาทั้ง  3 รูปแบบยึดเอาหลักสูตรแกนกลาง
ของกระทรวงศึกษาธิการเปนหลักในการจัดการเรียนการสอน ซึ่งสถานศึกษานอกระบบโรงเรียน
ไดมีการนําเอาหลักสูตรแกนกลางของกระทรวงศึกษาธิการมาปรับใชกับหลักสูตรภายในสถาน
ศึกษาซึ่งเนนทางการพัฒนาอาชีพและศักยภาพของผูเรียนเปนหลัก  โดยนําเอาวิชาพื้นฐานทั่วไปมา
ประยุกตใชรวมกับวิชาอาชีพในลักษณะการบูรณาการเพื่อใหเกิดองคความรูแกผูเรียน สอดคลอง
กับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542   หมวด  4 แนวการจัดการศึกษา  มาตรา  24 ที่
ระบุ  ไววา การจัดกระบวนการเรียนรูของสถานศึกษาจะตองจัดเน้ือหาสาระและกิจกรรมใหสอด
คลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียน โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล  ฝกทักษะ  
กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ  และการประยุกตความรูมาใชเพื่อปองกันและ
แกไขปญหา  รวมทั้งจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดความรูจากประสบการณจริง  ฝกการปฏิบัติใหทําได  
ทําจริง  ทําเปน  รักการอานและเกิดการใฝรูอยางตอเน่ือง  และจัดการเรียนการสอนโดยผสมผสาน
สาระความรูดานตางๆ อยางไดสัดสวนสมดุลกัน  รวมทั้งปลูกฝงคุณธรรม  คานิยมที่ดีงาม และคุณ
ลักษณะอันพึงประสงคไวในทุกวิชา

สวนการจัดการดานหลักสูตรของสถานศึกษาในระบบโรงเรียน ทั้งรูปแบบการเรียน
รวมและสถานศึกษาพิเศษเฉพาะทาง  จากการศึกษา พบวา  ผูสอนสวนใหญจะใชวิธีการสอนผาน
หนังสืออักษรเบรลลเปนหลักมากกวาจะใชวิธีการอยางอ่ืนเขารวมดวย  น่ันแสดงวาผูสอนขาดความ
รูในวิธีการสอนที่ถูกตอง (กิติพงศ  สุทธิ, 2549) ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยของโนลาน (1963) ที่
กลาววา  การที่ผูสอนจะสอนเด็กโดยเนนหนักเฉพาะการอานอยางเดียวไมเหมาะสม  เพราะจะเปน
การจํากัดขอบเขตการเรียนรูของเด็กใหแคบลง  ดังน้ันผูสอนจะตองอาศัยวิธีการหลายๆ แบบ  เพื่อ
เปดโอกาสใหผูเรียนพิการทางการมองเห็นไดเกิดการเรียนรูมากที่สุด  เชนเดียวกับฟลลิส  (1983) ที่
กลาวไววา  ผูสอนตองพยายามใชเคร่ืองมือการสอนหลายๆ อยาง  เพื่อชวยใหผูเรียนเขาใจบทเรียน  
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อยาใชวิธีการใดวิธีการเดียวในการสอน  และพัฒน  ภาสบุตร (2531) กลาววา  ควรใชวิธีสอนและ
อุปกรณในการเรียนการสอนใหเหมาะสม  สอดคลองกับความตองการพิเศษ  และสภาพของผูเรียน
ที่มีความบกพรอง  โดยจากการศึกษา  พบวา  สาเหตุหลักน้ันเปนเพราะบุคลากรในสถานศึกษาทั้ง  
2 รูปแบบดังกลาวขาดความรูและประสบการณในการใชและผลิตสื่อประกอบการเรียนการสอน  
ซึ่งมีความสอดคลองกันกับผลการวิจัยเร่ือง  ปญหาและการแกไขปญหาเกี่ยวกับการผลิตสื่อ  และ
การใชสื่อการเรียนการสอนในโรงเรียนสอนคนตาบอดของวิทิต  ทรัพยสาคร  (2538) ที่พบวา  
ปญหาเกี่ยวกับการผลิตและการใชสื่อการเรียนการสอนของผูสอน คือขาดความชํานาญและไมมี
เวลาพอในการผลิตสื่อตางๆ  สถานศึกษาขาดการสนับสนุนดานการฝกอบรมเทคนิค วิธีการใหมๆ 
ในการใชสื่อการเรียนการสอน  ทั้งที่พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2542 หมวด  9
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  มาตรา  65 ไดระบุไวชัดเจนวา  ใหมีการพัฒนาบุคลากรทั้งดานผูผลิต
และผูใชเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  เพื่อใหมีความรู  ความสามารถ  และทักษะในการผลิต  รวมทั้ง
การใชเทคโนโลยีที่เหมาะสม  มีคุณภาพและประสิทธิภาพ

        ขณะที่ผูเรียนในสถานศึกษาทั้ง  3 รูปแบบนิยมเปดรับสื่อประเภทตางๆ เชน วิทยุ ทีวี
ซาวด   เคร่ืองเลนซีดีแบบพกพา  เปนตน  ตามความสนใจของตนเองทั้งในและนอกเวลาเรียน  โดย
มีจุดประสงคเพื่อที่จะเพิ่มพูนความรูในดานตางๆ ตลอดจนรับทราบขาวสารและความทันสมัย
ซึ่งสอดคลองกับผลการศึกษาของศศโสฬส  จิตรวานิชกุล  (2542) ซึ่งระบุผลการศึกษาวา  สื่อที่       
คนพิการทางการมองเห็นในเขตกรุงเทพมหานครมีพฤติกรรมการเปดรับในระดับสูง  ไดแก  
สื่อมวลชนประเภท  วิทยุ  โทรทัศน  และเทปทั่วไป  ซึ่งพฤติกรรมดังกลาวสอดคลองกับแนวคิด
เร่ืองบทบาทของการศึกษาในสังคมยุคโลกที่ไรพรมแดนที่  สิปปนนท  เกตุทัต  (2538) ไดกลาววา  
ภาวะโลกปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงกาวหนาไปอยางรวดเร็ว  คนที่จะดํารงตนอยูไดอยางเปนสุขใน
สังคมจึงตองมีความสามารถในการเรียนรู  การรับขาวสารใหมๆ  การคิด  และการตัดสินใจ  ตลอด
จนการปรับตัวกับสภาพการณที่เปลี่ยนไป  

        นอกจากผูเรียนจะสนใจสื่อเสริมการเรียนพื้นฐานเพื่อรับรูขอมูลขาวสารอันเปน
ประโยชนแลว  ยังมีความตองการสื่อสารสนเทศที่มีความทันสมัยและจําเปนเพิ่มเติม  เชน  
โปรแกรมอานจอภาพจอวส  (JAWS) เพื่อคนควาหาความรูผานเครือขายอินเตอรเนต  รวมถึงการ
สรางเอกสารงานพิมพ  และเพื่อความบันเทิง  สอดคลองกับงานวิจัยของวาสนา  เปลงสมบัติ  
(2542) ที่ระบุวา  ผูเรียนพิการทางการมองเห็นมีความตองการสารสนเทศประเภทตางๆ เพื่อเปน
ความรูรอบตัวประกอบการศึกษาคนควา  ทําการบาน  ทํารายงาน  เสริมการเรียน  และตองการสาร
สนเทศที่ทันสมัย อันเปนแนวทางเดียวกันกับจุดมุงหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  
พ.ศ.2542 หมวด  9 เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  มาตราที่  66 ที่ระบุวา  ผูเรียนมีสิทธิไดรับการ
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พัฒนาขีดความสามารถในการใชเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในโอกาสแรกที่ทําได  เพื่อใหมีความรู
และทักษะเพียงพอที่จะใชเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  ในการแสวงหาความรูดวยตนเองไดอยางตอ
เน่ืองตลอดชีวิต

        การจัดการดานบุคลากรของสถานศึกษาน้ัน  จากผลการศึกษา  พบวา  ผูบริหารสถาน
ศึกษาของรัฐบางแหงซึ่งเปนสวนนอย  ไมมีนโยบายที่จะรับผูเรียนพิการทางการมองเห็นเขาเรียน
รวมในสถานศึกษา  สงผลใหไมมีผูเรียนพิการทางการมองเห็นเรียนรวมในชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  
ซึ่งไมสอดคลองกับรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.2540 ที่ไดกําหนดแนวทางในการจัด
การศึกษาของประเทศไทยเพื่อเตรียมคนเขาสูสังคมเศรษฐกิจฐานความรู  ในมาตรา 43 วา  บุคคล
ยอมมีสิทธิเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไมนอยกวาสิบสองปที่รัฐจะตองจัดใหอยางทั่ว
ถึง และมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย  เชนเดียวกับพระราชบัญญัติการฟนฟูสมรรถภาพ         คน
พิการ  พ.ศ.2534 มาตรา  15 ระบุไววา  คนพิการที่ไดรับการจดทะเบียนตามมาตร  14 ใหไดรับ
การศึกษาตามกฎหมายวาดวยการศึกษาภาคบังคับหรือการศึกษาสายอาชีพ หรืออุดมศึกษา ตามแผน
การศึกษาแหงชาติตามความเหมาะสม  ซึ่งใหไดรับโดยการจัดเปนสถานศึกษาเฉพาะ หรือ    จัดรวม
ในสถานศึกษาธรรมดาก็ได  ซึ่งธรรม  จตุนาม  (2549) กลาววา  นโยบายตางๆ มีการเขียนไวดีแลว  
หากแตวาผูนํามาปฏิบัติน้ันยังไมพรอมและไมเขาใจในหลักการปฏิบัติที่ถูกตอง

        และขอมูลที่ไดจากการศึกษา  พบวา  ผูบริหารสถานศึกษาของรัฐสวนนอยดังกลาว
ขางตน  มีการกําหนดนโยบายที่จะมุงผลสัมฤทธิ์หรือผลเลิศในผูเรียนสายตาปกติเปนหลัก  ดังน้ัน
การรับผูเรียนพิการประเภทตางๆ เขามาเรียนรวมอาจจะทําใหผลสัมฤทธิ์โดยรวมลดตํ่าลงเน่ืองจาก
ผูเรียนกลุมน้ีมีขอจํากัดในดานตางๆ  เชน  การเรียนวิชาพลศึกษา  หรือ  วิทยาศาสตร  ซึ่งไมสอด
คลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2542 หมวดแนวทางการจัดการศึกษา  มาตรา  22
ที่ระบุไววา  การจัดการศึกษาตองยึดหลักวา  ผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเอง
ได  และถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด  กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถ
พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ   ชารลส  เจ. เวลารโด  (2549) กลาววา  ในทรรศนะของ
ผูบริหารสถานศึกษาของรัฐจะมองวาผูเรียนบกพรองหรือพิการน้ัน  จะไมสะดวกตอการเรียนรวม
กับผูเรียนปกติ  และอาจจะทําใหผลสัมฤทธิ์ดานการเรียนโดยรวมของสถานศึกษาตํ่าลง  ทั้งที่ใน
ความเปนจริงการเปดรับเด็กพิการทางการมองเห็นเขาเรียนรวมในสถานศึกษาปกติน้ันจะเปนการ
ชวยแบงเบาภาระหนาที่ในการจัดการการศึกษาของรัฐ  ในการรับผิดชอบหรือจัดสรางสถานศึกษา
เฉพาะขึ้นมาใหม  ดังคํากลาวถึงประโยชนจากการเรียนรวมของเด็กพิเศษของฮอทชคีส  (1984) ที่
กลาวไววา  เมื่อเด็กพิเศษสามารถเรียนรวมในโรงเรียนปกติได  รัฐยอมไมมีความจําเปนในการสราง
โรงเรียนพิเศษเฉพาะ  ทําใหลดคาใชจายและงบประมาณไดมาก  อาจจะเพิ่มเพียงบุคลากรพิเศษตาม
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ความ จําเปนเทาน้ัน  ซึ่งไดแก  ครูสอนเสริม  ครูเวียนสอน  และครูการศึกษาพิเศษ  พรอมดวย
อุปกรณพิเศษเฉพาะเพียงบางอยาง  สวนผูบริหารและโครงสรางของระบบการศึกษายังคงเดิม  ดัง
น้ันการปรับเปลี่ยนเจตคติตอผูเรียนพิการทางการมองเห็นมาเปนการยอมรับและสนับสนุนสงเสริม
จึงเปนสิ่งจําเปนสําหรับผูบริหารสถานศึกษา  ดังที่อรอนงค  เย็นอุทก  (2537) ไดกลาวไววา  จาก
บันไดขั้นแรกคือการยอมรับและการสนับสนุนสงเสริม  นําสูการเปนผูให  เปนเสาหลักของบาน  
เปนความมั่นคง  และเปนกําลังใจ  ผูบริหารโรงเรียนจึงเปนบุคคลสําคัญที่สุดของการจัดการศึกษา
ใหเด็กพิเศษไดรับการพัฒนาดวยกระบวนการที่ดีที่สุดซึ่งก็คือการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมน่ันเอง

        ผลการศึกษาการจัดการดานบุคลากร  พบวา  บุคลากรพิเศษตามความจําเปนดังกลาว
ในสถานศึกษาทั้ง  3 รูปแบบยังมีไมเพียงพอ  กลาวคือ  สถานศึกษาในระบบแบบเรียนรวมมีผูสอน
จากการศึกษาพิเศษโดยตรงอยูประจําเพียง  1 คนเทาน้ัน  จากจํานวนสถานศึกษาแบบเรียนรวมทั้ง
หมด  6 แหง  สวนครูสอนเสริมที่มาประจําในหองประสานงานเรียนรวมเปนไปตามนโยบายของ
รัฐ  แตกลับไมไดมีการจัดสงบุคลากรทางดานน้ีมาใหเลย  (กิติพงศ  สุทธิ, 2549) สภาพปจจุบันที่
เปนอยูภาระหนาที่และคาใชจายจะมาจากตนสังกัด คือมูลนิธิชวยคนตาบอดแหงประเทศไทย  ใน
พระบรมราชินูปถัมภ  แทนที่จะเปนการจัดการโดยรัฐบาล  (ชารลส  เจ. เวลารโด, 2549) ซึ่งสภาพ
ดังกลาวนับวาไมสอดคลองกับนโยบายของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542 หมวด  7
ครู  คณาจารย  และบุคลากรทางการศึกษา  มาตรา  52 ที่กําหนดใหกระทรวงศึกษาธิการ  สงเสริม
ใหมีระบบ  กระบวนการผลิต  การพัฒนาครู  คณาจารย  และบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพ
และมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูง  รัฐพึงจัดสรรงบประมาณและจัดต้ังกองทุน
พัฒนาครู  คณาจารย  และบุคลากรทางการศึกษาอยางเพียงพอ

 ดานการจัดการบุคลากรในสถานศึกษานอกระบบโรงเรียน  ผลจากการศึกษา  พบวา ผู
สอนสวนใหญเปนบุคคลที่มีประสบการณตรงจากการประกอบอาชีพของตนในชุมชน  เชน  อาชีพ
ดานเกษตรกรรม  งานฝมือ  จึงสามารถที่จะถายทอดทักษะ  ความรู  และประสบการณใหกับผูเรียน
พิการทางการมองเห็นไดดี  สอดคลองกับจุดมุงหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.
2542 หมวด  7 ครู  คณาจารย  และบุคลากรทางการศึกษา  มาตรา 57 ที่กําหนดใหหนวยงานทาง
การศึกษาระดมทรัพยากรในชุมชนใหมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  โดยนําประสบการณ  ความ
รอบรู  ความชํานาญ  และภูมิปญญาทองถิ่นของบุคคลดังกลาวมาใช  เพื่อใหเกิดประโยชนทางการ
ศึกษา  ซึ่งปรัชญา  เวสารัชช  (2546) กลาวไววา  ผูสอนและผูเรียนอาจเรียนรูไปพรอมกันจากสื่อ
การเรียนการสอน และแหลงวิทยาการประเภทตางๆ และจัดการเรียนรูใหเกิดขึ้นไดทุกเวลา ทุก
สถานที่  มีการประสานความรวมมือกับบิดา มารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย  เพื่อ
รวมกันพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ
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จากการศึกษาการจัดการดานงบประมาณของสถานศึกษา  พบวา  สถานศึกษาสวน
ใหญทั้ง  3 รูปแบบตางก็ประสบปญหาในเร่ืองเงินงบประมาณสําหรับจัดการเรียนการสอนแกคน
พิการทางการมองเห็นทั้งสิ้น  เน่ืองมาจากเหตุผลหลักคืองบประมาณที่ไดรับการจัดสรรจากรัฐบาล
น้ันมีจํานวนนอยมากเมื่อเทียบกับคาใชจายจริงในการดูแลผูเรียนกลุมน้ี  โดยงบประมาณสวนใหญ
จะตกไปอยูที่การกอสรางอาคารสถานที่และการจัดการอบรมบุคลากรทางดานน้ี  คิดเปนสัดสวน
ประมาณ  60-70  เปอรเซ็นต  (กิติพงศ  สุทธิ, 2549) จึงไม สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ  พ.ศ.2542 หมวด  8 ทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา  มาตรา  60 วงเล็บ  3 ที่ระบุ
ไววา  จัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษาอ่ืนเปนพิเศษ ใหเหมาะสมและสอดคลองกับ
ความจําเปนในการจัดการศึกษาสําหรับผูเรียนที่มีความตองการเปนพิเศษแตละกลุม  ตามมาตรา  10
วรรคสอง  วรรคสาม  และวรรคสี่  โดยคํานึงถึงความเสมอภาคและโอกาสทางการศึกษา และความ
เปนธรรม  ซึ่งปรัชญา  เวสารัชช  (2546) กลาวไววา  งบประมาณหรือเงินสนับสนุนการจัดการ
ศึกษาเปนองคประกอบสําคัญที่ชวยใหการจัดการศึกษาเกิดผลตามเปาหมาย  ดังน้ันการกระจายงบ
ประมาณสําหรับจัดการศึกษาจะตองยึดเอาหลักความเสมอภาคและเทาเทียมเปนสําคัญ  เพราะผู
เรียนปกติน้ันรัฐไดลงทุนดานตางๆ ใหมาเปนระยะเวลานานแลว  แตผูเรียนพิการทางการมองเห็น
น้ันกลับไมไดรับการจัดสรรในดานตางๆ ให  คนสวนใหญจึงมองวางบประมาณโดยเฉลี่ยของผู
เรียนกลุมน้ีสูงกวาของผูเรียนสายตาปกติ  (ประหยัด  ภูหนองโอง, 2549)

5.3 ขอเสนอแนะ
        จากการศึกษาการจัดการการศึกษาสําหรับคนพิการทางการมองเห็น  ในเขต

กรุงเทพมหานครและปริมณฑล  ผูวิจัยมีขอเสนอแนะ  ดังน้ี

5.3.1 ขอเสนอแนะท่ัวไป
5.3.1.1 รัฐบาลหรือหนวยงานของรัฐที่เกี่ยวของควรสงเสริมการจัดสรางศูนยการเรียน

ที่มีการเปดสอนทั้งเน้ือหาทางวิชาการที่จําเปนและเน้ือหาดานวิชาชีพที่หลากหลาย  ในรูปแบบการ
ศึกษานอกระบบโรงเรียนเพื่อเปนทางเลือกใหกับผูเรียนพิการทางการมองเห็นนอกเหนือจากการเขา
รับบริการการศึกษาในระบบโรงเรียน โดยใชรูปแบบและวิธีการของศูนยการเรียนภาคเอกชนที่มี
ประสบการณ และประสบความสําเร็จในการดําเนินการจัดการเรียนการสอนมาแลวเปนแนวทาง  
ซึ่งรัฐบาลจะตองเปนผูสนับสนุนทั้งดานงบประมาณและวัสดุอุปกรณในการดําเนินงาน  

5.3.1.2 รัฐบาลและองคกรปกครองสวนทองถิ่นควรเขามามีบทบาทในการจัดการการ
ศึกษาสําหรับคนพิการทางการมองเห็นและคนพิการประเภทอ่ืนๆ ในรูปแบบการเรียนรวม หรือ
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ศูนยการศึกษาวิชาอาชีพ  แทนการทุมเทงบประมาณไปที่การกอสรางอาคารสถานที่ขึ้นมาใหม  ซึ่ง
เปนการเปดโอกาสใหทุกภาคสวนของสังคมและชุมชนทองถิ่นเขามารวมกันจัดการศึกษา  ตามจุด
มุงหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2542

5.3.1.3 ภาครัฐจําเปนตองใหความสําคัญกับผูสอนที่มีความรู  และประสบการณทาง
ดานการศึกษาพิเศษโดยตรง  ซึ่งในแตละปจะมีผูจบการศึกษาทางดานน้ีเปนจํานวนไมนอย  แตพบ
ผูสอนจากการศึกษาพิเศษเพียง  1 คนในสถานศึกษาทั้ง  8 แหงในเขตกรุงเทพมหานครและ
ปริมณฑล  โดยนอกจากจะเพิ่มเติมงบประมาณในการจางบุคลากรดังกลาวเพิ่มแลว  ภาครัฐตองมี
การเพิ่มแรงจูงใจในการทํางาน ดวยการจัดสวัสดิการดานตางๆ ให นอกเหนือจากคาจางหรือเงิน
เดือนที่ ไดรับตามปกติ   

        นอกจากน้ันผูสอนที่เปนบุคลากรในชุมชนที่สถานศึกษาต้ังอยูควรจะไดรับการเปด
โอกาสใหไดเขามาถายทอดความรู และประสบการณทางดานวิชาชีพใหกับผูเรียนในสถานศึกษา
อยางกวางขวางในฐานะผูเชี่ยวชาญเฉพาะดาน  ซึ่งจะทําใหสังคมและชุมชนมีสวนรวมในการ              
จัดการศึกษาตามจุดมุงหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2542

5.3.1.4 การประเมินคุณภาพภายนอกของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณ
ภาพการศึกษา (องคการมหาชน) หรือ สมศ. ควรมีการกําหนดตัวบงชี้และเกณฑการพิจารณาใน
มาตรฐานดานผูบริหาร  และมาตรฐานดานผูสอน  เพิ่มเติมดวยวา  สถานศึกษาไดวางแนวนโยบาย  
และวิธีปฏิบัติ  ตลอดจนวิธีการวัดผลประเมินผล  ในดานการจัดการการศึกษาสําหรับผูเรียนพิการ
ประเภทตางๆ ที่เขามาเรียนรวมอยางไร  เพราะตัวบงชี้และเกณฑการพิจารณาของ สมศ. ในปจจุบัน
ครอบคลุมเพียงแคผูเรียนปกติเทาน้ัน  

5.3.1.5 การนําหลักสูตรแกนกลางของกระทรวงศึกษาธิการมาประยุกตใชใหเหมาะ
สมกับผูเรียนเปนรายบุคคล คือแนวทางการแกไขปญหาที่เหมาะสมที่สุดในการจัดการศึกษาสําหรับ
คนพิการทางการมองเห็นทุกรูปแบบการจัดการศึกษา  โดยตองเนนบูรณาการสิ่งตางๆ รอบตัวเขา
ดวยกัน  ผานทางสื่อประกอบการเรียนรูและกิจกรรมเสริมทักษะอันหลากหลาย  ซึ่งตองมองที่ความ
สนใจที่จะเรียนรูและศักยภาพของผูเรียนเปนสําคัญ  พรอมกันน้ันสถานศึกษาจะตองไดรับการ
สนับสนุนในดานสื่อและวัสดุอุปกรณที่จําเปนสําหรับกิจกรรมดังกลาวอยางเปนรูปธรรม ไมใชเปน
เพียงนโยบายที่กระทรวงเขียนไวดีแตนํามาปฏิบัติใหเปนจริงไดยาก  เพราะไมมีกฎหมายลูกออกมา
รองรับวาจะใหทําอะไร  ใหใครเปนคนทํา  แลวทําอยางไรจึงจะไปถึงจุดหมายที่ต้ังเอาไว

5.3.1.6 สถานศึกษาพิเศษเฉพาะทางควรเรงปรับปรุงระบบเตือนภัย หรือเคร่ืองหมาย 
สัญลักษณตางๆ ภายในสถานศึกษา  รวมถึงการปรับปรุงบางสวนของอาคารเรียนที่เปนอุปสรรคใน
การดําเนินชีวิตของผูเรียนพิการทางการมองเห็น  และเพิ่มพูนทักษะ  ความรู  วิธีการสอน  ใหแกผู
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สอน  ซึ่งอาจจะตองเร่ิมตนโดยการขอความรวมมือจากทุกภาคสวนของสังคม โดยมีกิจกรรม หรือ
โครงการตางๆ ที่เกี่ยวเน่ืองกับสถานศึกษาเพื่อเปนการเปดโอกาสใหบุคคลในชุมชนไดเขามามีสวน
รวมในการจัดการศึกษา  แทนการรอรับบริจาคหรือรองบประมาณที่จัดสรรใหโดยภาครัฐเหมือนที่
ผานมา

5.3.1.7 สถานศึกษาควรมีการพัฒนาผูสอนใหมีความรูดานการจัดการศึกษาพิเศษเพื่อ
ทดแทนใหเพียงพอกับความตองการของผูเรียนพิการทางการมองเห็น  โดยภาครัฐตองสนับสนุน
เงินงบประมาณสําหรับการฝกอบรมและพัฒนาผูสอนอยางตอเน่ือง  พรอมทั้งควรเปดโอกาสให
ภาคเอกชนที่มีประสบการณดานการจัดการศึกษาพิเศษเขามาถายทอดความรูและประสบการณเพื่อ
ใหผูสอนเกิดความเขาใจจนสามารถนําไปปฏิบัติการสอนไดจริง

5.3.1.8 ปญหาที่เกิดกับผูเรียนพิการทางการมองเห็นประการสําคัญคือ  ตําราเรียนแบบ
หนังสือเรียนปกติที่จะตองเสียเวลาในการนํามาแปลเปนอักษรเบรลลน้ัน  สถานศึกษาควรจัดทํา
ตําราเรียน  หรือใบงาน  แบบฝกหัดตางๆ ในรูปแบบซีดีรอม  เพื่อใหผูเรียนพิการทางการมองเห็น
สามารถที่จะนําซีดีรอมดังกลาวไปใชงานไดตามความตองการ  เชน  เปดอานในคอมพิวเตอรผาน
โปรแกรมอานจอภาพ  (JAWS)  หรือนําไปพร้ินตออกมาอานในรูปแบบอักษรเบรลล  เปนตน

5.3.2 ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป
5.3.2.1 ควรทําการวิจัยในกลุมตัวอยางที่เปนกลุมคนพิการประเภทอ่ืนๆ เชน คนพิการ

ทางการไดยินหรือสื่อความหมาย  คนพิการทางจิตใจหรือพฤติกรรม  เปนตน
5.3.2.2 ควรทําการวิจัยในกลุมตัวอยางที่แตกตางกันออกไป  เชน  กลุมคนพิการทาง

การมองเห็นในสวนภูมิภาคที่มีการจัดการการศึกษาทั้ง  3 รูปแบบ  เพื่อใหทราบถึงความแตกตาง
ของลักษณะภูมิประเทศและความเจริญ  วามีผลตอการศึกษาของผูเรียนพิการทางการมองเห็นหรือ
ไม

5.3.2.3 ศึกษาวิจัยในกลุมคนพิการทางการมองเห็นที่ใชรูปแบบการศึกษาตามอัธยาศัย
ในการเพิ่มพูนความรูและทักษะวิชาชีพตางๆ วามีสภาพ  ปญหาและความตองการในการรับบริการ
การศึกษาอยางไรบาง
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