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บทที ่2 เอกสารและงานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 
 

การวิจยัเร่ืองการศึกษาปัจจยัการออกกลางคนัของนักเรียนกลุ่มเส่ียงระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ 
(ปวช.) ชั้นปีท่ี 1 สาขาช่างอุตสาหกรรม วิทยาลยัเทคนิคบุรีรัมย ์ผูว้ิจยัไดศึ้กษาคน้ควา้เอกสารต่าง ๆ 
รวมทั้งงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการวิจยั และ 
อภิปรายผลการวิจยั ประกอบดว้ยสาระสาํคญั ดงัน้ี 
2.1  ความมุ่งหมายและหลกัการจดัการศึกษา  
2.2  การจดัการอาชีวศึกษาสาํนกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
2.3  ความรู้เก่ียวกบัการออกกลางคนัของนกัเรียน นกัศึกษา  
2.4  ปัจจยัสาเหตุการออกกลางคนัของนกัเรียน นกัศึกษาอาชีวศึกษา 
2.5 การสร้างแบบสอบถาม 
2.6 กรอบความคิดในงานวิจยั 
2.7 ประวติัวิทยาลยัเทคนิคบุรีรัมย ์ 
2.8 งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง  

 

2.1 ความมุ่งหมายและหลกัการจัดการศึกษา  
บทบญัญติัตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2550 มาตรา 80 รัฐตอ้งดาํเนินการตาม
แนวนโยบายดา้นการศึกษาดว้ยการพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการจดัการศึกษาในทุกระดบัและ           
ทุกรูปแบบให้สอดคล้องกับความเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ และสังคม จัดให้มีแผนการศึกษา
แห่งชาติ กฎหมายเพื่อพฒันาการศึกษาของชาติ จดัให้มีการพฒันาคุณภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาใหก้า้วหนา้ทนัการเปล่ียนแปลงของสังคมโลก รวมทั้งปลูกฝังใหผู้เ้รียนมีจิตสาํนึกของความเป็น
ไทย มีระเบียบวินยั คาํนึงถึงประโยชน์ส่วนรวม และยดึมัน่ในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมี
พระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข ส่งเสริมและสนับสนุน การกระจายอาํนาจเพื่อให้องคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน ชุมชน องคก์ารทางศาสนาและเอกชน จดัและมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา เพื่อพฒันา
มาตรฐานคุณภาพการศึกษาให้เท่าเทียมและสอดคลอ้งกบัแนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ ส่งเสริมและ
สนบัสนุนการศึกษาวิจยัในศิลปวิทยาการแขนงต่างๆ และเผยแพร่ขอ้มูลผลการศึกษาวิจยัท่ีไดรั้บทุน
สนบัสนุนการศึกษาวิจยัจากรัฐ จึงไดมี้กฎหมายเก่ียวกบัการศึกษาแห่งชาติเกิดข้ึนคือ พระราชบญัญติั
การศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พุทธศกัราช 2545 ซ่ึงไดก้าํหนด
ความมุ่งหมายและหลกัการจดัการศึกษาไวใ้นมาตรา 67 และ 8 ดงัน้ี  
 1. พฒันาคนไทยให้เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ทั้ งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม                
มีจริยธรรมและวฒันธรรมในการดาํรงชีวิต สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข 
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         2.  กระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งปลูกฝังจิตสํานึกท่ีถูกตอ้งเก่ียวกับการเมือง การปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย อนัมีพระมหากษัตริยท์รงเป็นประมุข รู้จกัรักษาและส่งเสริมสิทธิ หน้าท่ี 
เสรีภาพ การเคารพกฎหมาย ความเสมอภาคและศกัด์ิศรีความเป็นมนุษย ์มีความภาคภูมิใจในความ
เป็นไทย รู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ รวมทั้ งส่งเสริมศาสนา ศิลปะ 
วฒันธรรมของชาติ ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภูมิปัญญาไทยและความรู้อนัเป็นสากล ตลอดจนอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม มีความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จกัพึ่งตนเอง มีความคิด
ริเร่ิมสร้างสรรค ์ใฝ่รู้ และเรียนรู้ดว้ยตนเองอยา่งต่อเน่ือง 
         3.  การจดัการศึกษาใหย้ดึหลกัท่ีเป็นการศึกษาตลอดชีวิตสาํหรับประชาชนใหส้งัคม มีส่วนร่วม
ในการจดัการศึกษา ตลอดจนการพฒันาสาระและกระบวนการเรียนรู้ให้เป็นไปอย่างต่อเน่ือง ต่อมา
เม่ือวนัท่ี 3 กรกฎาคม พุทธศกัราช 2546 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล อดุลยเดช มีพระ
บรมราชโองการโปรดเกลา้โปรดกระหม่อมให้ประกาศว่า โดยท่ีเป็นการสมควรให้มีกฎหมายว่าดว้ย 
ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา้ โปรดกระหม่อมให้ตรา
พระราชบญัญติัระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พุทธศกัราช 2546 ข้ึนตามคาํแนะนาํและ
การยินยอมของรัฐสภาโดยไดแ้บ่งส่วนราชการในส่วนกลางของกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นไปตาม
พระราชบญัญติัน้ี ประกอบดว้ย [4] 
         1.  สาํนกังานรัฐมนตรี  
         2.  สาํนกังานปลดักระทรวง  
         3.  สาํนกังานเลขาธิการสภาการศึกษา  
         4.  สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
         5.  สาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  
         6.  สาํนกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้เก่ียวกบัความมุ่งหมายและหลกัการจดัการศึกษาสรุปไดว้่า รัฐธรรมนูญแห่ง
อาณาจกัรไทยใหค้วามสาํคญัต่อการพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการจดัการศึกษาในทุกระดบัชั้นและ
ทุกรูปแบบ  จดัให้มีแผนการศึกษาแห่งชาติ กฎหมายเพ่ือพฒันาการศึกษาของชาติ การพฒันาคุณภาพ
บุคลากรทางการศึกษาให้ทนัการเปล่ียนแปลง  และสนับสนุนให้จดัการเรียนการสอน การอบรมให้
เกิดความรู้ คู่คุณธรรม มีศกัยภาพในการดาํรงชีวิตร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข มุ่งปลูกฝังจิตสาํนึกท่ี
ถูกตอ้ง รู้จกัรักษาสิทธิหน้าท่ี เคารพกฎหมาย ภูมิใจในความเป็นไทย รู้จกัรักษาผลประโยชน์ของ
ส่วนรวมและประเทศชาติ รวมทั้งการจดัการศึกษาตลอดชีวิตโดยใหส้ังคมเขา้มามีส่วนร่วม ในการจดั
และพฒันาการเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง เสริมสร้างความรู้และปลูกจิตสํานึกให้รู้เขา้ใจกบัการเมืองการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย อนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 
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2.2 การจัดการอาชีวศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นองคก์รหลกัท่ีมุ่งมัน่ในการบริหารจดัการอาชีวศึกษา                 
สู่ความเป็นองคก์รแห่งการเรียนรู้ให้เกิดความแขง็แกร่งในทุกสาขาวิชาชีพ เพื่อสร้างคุณภาพในการ
ผลิตกาํลงัคนระดบัฝีมือ ช่างเทคนิคและเทคโนโลยีให้มีคุณภาพมาตรฐานสากล สอดคลอ้งกบัสภาพ
เศรษฐกิจ สังคม วฒันธรรม ส่ิงแวดลอ้ม ความตอ้งการของตลาดแรงงานและความก้าวหน้าของ
เทคโนโลย ีจดัฝึกอบรมอาชีพใหแ้ก่ประชาชนอยา่งทัว่ถึง เพิ่มโอกาสในการเรียนรู้สายอาชีพใหทุ้กคน
ไดเ้รียนรู้อยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวิต ใหบ้ริการทางวิชาการแก่ชุมชน เติมปัญญาใหส้ังคม ส่งเสริม พฒันา
ต่อยอดนวตักรรมและเทคโนโลยทีางอาชีพ เนน้ความสาํคญัในการเป็นองคก์รแห่งการเรียนรู้วิชาชีพ
ให้กวา้งขวางและหลากหลายรูปแบบเพื่อพฒันาศกัยภาพของคนไทยให้เป็นคนท่ีมีความรู้และทกัษะ
ในการประกอบอาชีพโดยสุจริต มีความรู้คู่คุณธรรม สร้างและใชเ้ทคโนโลยีไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
ดาํเนินชีวิตอยา่งมีคุณภาพบนพื้นฐานของความเป็นไทยตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พฒันา
คนไทยสู่สังคมคุณภาพ สังคมคุณธรรม และสังคมสมานฉันท์ท่ีเอ้ืออาทรต่อกนั พฒันาการจดัการ
อาชีวศึกษาให้เป็นเอกภาพ  เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในรูปแบบคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาระดบัชาติท่ีมีคุณภาพมาตรฐาน จึงไดก้าํหนดเป้าหมายใหผู้เ้รียนไดรั้บการเรียนรู้ทั้งความรู้
ดา้นวิชาการและทกัษะวิชาชีพ เพื่อใหส้ามารถทาํงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ มีการหล่อหลอมใหเ้ป็น
ผูท่ี้มีความรู้คู่คุณธรรม สามารถปฏิเสธอบายมุข ยาเสพติด มีความคิดเป็นวิทยาศาสตร์ แสวงหาความรู้ 
องคค์วามรู้ไดด้ว้ยตนเอง มีจิตสาํนึกดา้นส่ิงแวดลอ้ม รู้จกัประกอบสัมมาอาชีพ นกัเรียน นกัศึกษาทุก
คนมีโอกาสเรียนรู้และฝึกอบรมทกัษะอาชีพไดต้ามความตอ้งการของผูเ้รียนจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ                
ซ่ึงก่อให้เกิดสังคมแห่งปัญญาและนวตักรรมทางเศรษฐกิจ เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขนัของ
ประเทศอย่างย ัง่ยืน มีการบริหารจัดการในทุกระดับด้วยรูปแบบคณะกรรมการท่ีมุ่งผลสัมฤทธ์ิ                 
ของงาน โปร่งใส เป็นธรรม ลดขั้นตอนการทาํงาน กระจายอาํนาจให้หน่วยปฏิบติั มุ่งประโยชน์ต่อ
ผูเ้รียนเป็นสาํคญั สามารถจดัการศึกษาไดอ้ยา่งต่อเน่ืองถึงระดบัปริญญา สอดคลอ้งกบัความตอ้งการ
ของตลาดแรงงานและตอบสนองความตอ้งการของประชาชนไดอ้ย่างทัว่ถึงและมีคุณภาพ มีระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ือง และพัฒนาความพร้อมสําหรับการประเมินคุณภาพ ครู 
อาจารย ์ผูบ้ริหารและบุคลกรทางการอาชีวศึกษาให้ไดรั้บการพฒันามีใบประกอบวิชาชีพ มีความรู้
ความสามารถ ในการปฏิบัติงาน การจัดการเรียนการสอนทางวิชาการ การจัดส่ิงแวดล้อมและ
วฒันธรรมองคก์ร ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้และทกัษะวิชาชีพ มีการใชส่ื้อการเรียนการสอน เทคโนโลยแีละ
เครือข่าย สารสนเทศ มาสนบัสนุนการจดัการเรียนการสอนและบริหารจดัการไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
มีการจดักิจกรรมการเรียนรู้ดา้นศาสนาศิลปะ วฒันธรรมการกีฬา ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยการ                 
บูรณาการอยู่ในกระบวนการเรียนรู้ทุกหน่วยการเรียน นอกจากน้ี สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ยงัไดป้รับปรุงระเบียบว่าดว้ยการบริหารสถานศึกษาในสังกดัโดยให้สถานศึกษามีหนา้ท่ี
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จดัการศึกษา ฝึกอบรมให้ความทนัสมยั ยืดหยุน่ สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน สถาน
ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ ประสานความร่วมมือกับสถานศึกษาในพ้ืนท่ี ระดม
ทรัพยากรดา้นการเงิน ทรัพยสิ์นและบุคลากรทั้งจากรัฐและเอกชน จดัการศึกษาใหผู้เ้รียนมีสมรรถนะ
ทางวิชาชีพ ให้สถานศึกษาเป็นศูนยก์ารเรียนรู้ การให้บริการวิชาชีพแก่ชุมชนและทอ้งถ่ินวิจยัเพื่อ
พฒันาองคค์วามรู้เทคโนโลยีและนวตักรรม จดัการศึกษาเชิงธุรกิจการจดังานการคา้และรับบริการ 
รับจา้งผลิตเพื่อจาํหน่ายท่ีสอดคลอ้งกบัการเรียนการสอน [5] 
 

จากท่ีกล่าวมาขา้งต้นเก่ียวกับสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาพอสรุปได้ว่า สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาเป็นองคก์รท่ีการจดัการอาชีวศึกษามุ่งสู่ความเป็นองคก์รแห่งการเรียนรู้
ในทุกสาขาวิชาชีพให้มีคุณภาพและมาตรฐาน สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน และ
ความกา้วหน้าของเทคโนโลยี ฝึกอบรมวิชาชีพให้กบัประชาชน เพื่อเพิ่มโอกาสในการเรียนรู้สาย
อาชีพไดอ้ยา่งต่อเน่ือง พฒันาศกัยภาพให้คนไทยมีความรู้และทกัษะในการประกอบอาชีพโดยสุจริต 
สามารถดาํรงชีวิตบนพื้นฐานของความเป็นไทย ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เน้นการมี
ส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในรูปแบบคณะกรรมการการอาชีวศึกษาท่ีมีมาตรฐาน เพิ่มศกัยภาพในการ
แข่งขนัของประเทศอย่างย ัง่ยืน นอกจากน้ียงัไดป้รับปรุงระเบียบว่าดว้ยการบริหารสถานศึกษาให้มี
หน้าท่ีจดัการศึกษาฝึกอบรมท่ีทนัสมยัยืดหยุ่น สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน สถาน
ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ ประสานความร่วมมือระดมทรัพยากรจากทุกภาคส่วน เพื่อ
สนบัสนุนการจดัการศึกษา การใหบ้ริการวิชาชีพแก่ชุมชนและทอ้งถ่ิน รวมทั้งการวิจยัเพื่อพฒันาองค์
ความรู้และนวตักรรมใหส้อดคลอ้งกบัการเรียนการสอน 
 

2.2.1 แนวคดิในการจดัการอาชีวศึกษา 
การอาชีวศึกษาหรือการฝึกอบรมอาชีพ เป็นการศึกษาเพื่ออาชีพ มีการกาํหนดระดบัทกัษะท่ีผูเ้รียนตอ้ง
ทาํได้หรือไม่ได้ในแต่ละอาชีพหรือแต่ละพนัธกิจ มีการกาํหนดความรู้ ความสามารถของผูเ้รียน                
ทั้งความรู้ ท่ีเป็นหลกัวิชา ความรู้ท่ีสัมพนัธ์กบัทกัษะ กาํหนดคุณลกัษณะ (Trait) เจตคติ (attitude) 
จริยธรรม (ethics) และจรรยาบรรณ (code of conduct) ท่ีพึงมีของผูเ้รียน เม่ือจบการศึกษา ดงันั้นการ
จดัการอาชีวศึกษาจึงมุ่งเนน้สมรรถนะทางวิชาชีพของผูเ้รียน (occupational competence) ให้เพียงพอ
ในการประกอบอาชีพไดเ้ป็นขั้นตน้  
 

 การจดัการอาชีวศึกษา หมายถึง กระบวนการศึกษาเพื่อผลิตและพฒันากาํลงัคนในดา้นวิชาชีพฝีมือ
ระดบัเทคนิค และระดบัเทคโนโลยี ให้สอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ
แผนการศึกษาแห่งชาติรวมทั้งเป็นพระราชบญัญติัการอาชีวศึกษาพุทธศกัราช 2551ไดใ้ห้คาํนิยามไว้
ว่า การอาชีวศึกษา (Vocational Education) ยกระดับการศึกษาวิชาชีพให้สูงข้ึน เพื่อสอดคลอ้งกับ
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ความตอ้งการของตลาดแรงงาน โดยนาํความรู้ในทางทฤษฎีอนัเป็นสากลและภูมิปัญญาไทยมาพฒันา
ผูรั้บการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถในทางปฏิบติัและมีสมรรถนะจนสามารถนาํไปประกอบ
อาชีพในลกัษณะผูป้ฏิบติั หรือประกอบอาชีพอิสระได้ เน้นการแกปั้ญหา การสร้างองค์ความรู้ใน
อาชีพ มีบุคลิกภาพ คุณธรรม และเจตคติท่ีดี โดยกาํหนดรูปแบบในการจดัการศึกษา ดงัน้ี  
 1. การศึกษาในระบบ เป็นการจดัการศึกษาวิชาชีพท่ีเนน้การศึกษาในสถานศึกษาอาชีวศึกษา
หรือสถาบนัเป็นหลกั โดยมีการกาํหนดจุดมุ่งหมาย วิธีการศึกษา หลกัสูตร ระยะเวลาการวดัและการ
ประเมินผลท่ีเป็นเง่ือนไขของการสาํเร็จการศึกษาท่ีแน่นอน  
 2.  การศึกษานอกระบบเป็นการจดัการศึกษาวิชาชีพท่ีมีความยดืหยุน่ในการกาํหนดจุดมุ่งหมาย 
รูปแบบ วิธีการศึกษา ระยะเวลา การวดัและการประเมินผลท่ีเป็นเง่ือนไขของการสาํเร็จการศึกษา โดย
เน้ือหาและหลกัสูตรจะตอ้งมีความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาและความตอ้งการของ
บุคคลแต่ละกลุ่ม  
 3. การศึกษาในระบบทวิภาคี  เป็นการจัดการศึกษาวิชาชีพท่ีเกิดจากข้อตกลงระหว่าง
สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบนัร่วมกบัสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐ ใน
เร่ืองการจดัหลกัสูตร การเรียนการสอน การวดัและการประเมินผล โดยผูเ้รียนใชเ้วลาส่วนหน่ึงใน
สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบัน และเรียนภาคปฏิบติัในสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานของรัฐ เพื่อประโยชน์ในการผลิตและพฒันากาํลงัคน สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบนั
สามารถจดัการศึกษาตามวรรคหน่ึงในหลายรูปแบบรวมกนัก็ได ้ทั้งน้ี สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือ
สถาบนันั้นตอ้งมุ่งเนน้การจดัการศึกษาระบบทวิภาคีเป็นสาํคญั  
 

2.2.2 ความหมายของการอาชีวศึกษา 
วีรพนัธ์ สิทธิพงศ ์[6] ไดแ้สดงความเห็นไวว้่าการอาชีวศึกษาเป็นการจดัการศึกษา เพื่อสนองความ
ตอ้งการกาํลงัคนของสังคม และเพิ่มทางเลือกใหก้บันกัเรียน นกัศึกษาท่ีจะเป็นแรงจูงใจในกาส่งเสริม
การเรียนรู้ทุกรูปแบบ  
 

ธนวฒัน์ กณะบุตร [7] ไดอ้ธิบายความหมายว่าการอาชีวศึกษา คือ บรรดากิจกรรม ทั้งหมดในระบบ
และนอกระบบสถาบนัอาชีวศึกษาท่ีไดจ้ดัไวเ้ป็นรูปแบบต่างๆ เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ความชาํนาญ ความ
คล่องแคล่วให้กบังานท่ีฝึกไวก้ระทาํการประกอบอาชีพ รวมทั้งการฝึกฝน การฝึกหัด การแนะแนว
อาชีพในโรงเรียน และสถานศึกษาดา้นอาชีวศึกษา มีโปรแกรมการอบรม การออกไปฝึกงาน มีการ
อบรมกิจกรรมอาชีพใหม่ข้ึนอีกสาํหรับบุคลากร  
 

รุ่งโรจน์ อาริยะ [8] ไดอ้ธิบายไวว้่าการอาชีวศึกษาเป็นการศึกษาและการฝึกอบรม กาํลงัคนในระดบั
ต่างๆ ตามความตอ้งการของท้องถ่ินและสังคม การศึกษาวิชาชีพน้ีอาจดาํเนินการได้ทั้ งในระบบ
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โรงเรียน กล่าวคือมีหลกัสูตรกาํหนดเวลาในการศึกษาอบรมและความมุ่งหมายไวแ้น่นอน หรือ
ดาํเนินการแบบนอกระบบโรงเรียน เช่น เรียนรู้จากพ่อแม่ จากการฝึกงาน ทาํงานในโรงงาน จากการ
แนะนาํอบรม ส่งเสริมจากหน่วยงานเอกชนหรือราชการ เป็นตน้  
 

จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้เก่ียวกบัความหมายของการจดัการอาชีวศึกษาสรุปไดว้่า การอาชีวศึกษาเป็น
กระบวนการศึกษาในการผลิตและพฒันากาํลงัคนในสายวิชาชีพระดบัฝีมือ ระดบัเทคนิค และระดบั
เทคโนโลยีเป็นการจดัการเรียนรู้ ในระบบ นอกระบบ และระบบทวิภาคีให้แก่บุคคลในระดบัต่างๆ 
ตามความตอ้งการของทอ้งถ่ินและสังคม เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ทกัษะ และเจตคติท่ีดีต่องานท่ีทาํหรือ
นาํไปใชใ้นการประกอบอาชีพอิสระ การฝึกงานในสถานประกอบการและเพิ่มทางเลือกใหก้บัผูเ้รียน
ท่ีจะเป็นแรงจูงใจในการส่งเสริมการเรียนรู้ทุกรูปแบบ เพื่อเล้ียงดูตนเอง ครอบครัวและอยูร่่วมกนัใน
สงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข  
 

2.2.3 ความสําคญัของการจดัการอาชีวศึกษา  
ปัจจุบนัสังคมมีการพฒันาเป็นโลกเศรษฐกิจใหม่ (new economy) เป็นเศรษฐกิจความรู้ (knowledge 
based economy) ท่ีจะต้องอาศัยบุคคลท่ีมีความรู้ ทักษะและประสบการณ์ในสาขาวิชาชีพอย่าง
หลากหลายเข้ามาขับเคล่ือนทั้ งระบบ นับว่าเป็นความสําคัญต่อการพัฒนาความเจริญของชาติ 
เน่ืองจากการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจ สงัคม การเมือง การปกครอง วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลย ีจะยัง่ยนืและมี 
สมรรถนะในการแข่งขนัระดบันานาชาติได ้จะข้ึนอยูก่บัระดบัการศึกษาของคนในชาติโดยเฉพาะภาค
แรงงานท่ีเป็นกลุ่มอาชีวศึกษา ดังนั้ นรัฐบาลทุกสมัยท่ีผ่านมาได้ให้ความสําคญัด้วยการกาํหนด
นโยบายดา้นอาชีวศึกษาไวใ้นแผนการศึกษาแห่งชาติ ทุกฉบบัอย่างต่อเน่ืองมาตลอด ทั้งน้ี เพื่อเป็น
การเร่งรัดพฒันาและปรับปรุงทั้งดา้นปริมาณและคุณภาพของการอาชีวศึกษาใหส้ามารถผลิตกาํลงัคน 
ฝึกอาชีพและส่งเสริมการประกอบอาชีพไดอ้ย่างกวา้งขวาง และเหมาะสม สอดคลอ้งกบัแผนพฒันา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติโดยเน้นให้ผูเ้รียนมีความรู้ ทกัษะ ตลอดจนการปลูกฝังนิสัยการทาํงาน 
การประกอบอาชีพและการดาํรงชีวิตไดอ้ยา่งมีความสุข [5] 
 

สรุปไดว้า่การจดัการอาชีวศึกษามีความสาํคญัต่อการพฒันาความเจริญ ความมัน่คงของชาติโดยเฉพาะ
ทางดา้นเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครอง รวมทั้งวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีความสามารถใน
การแข่งขนัของประเทศในระดบันานาชาติ  ข้ึนอยูก่บัการศึกษาของคนในดา้นอาชีวศึกษาเป็นสาํคญั 
รัฐบาลท่ีผ่านมาทุกสมยั จึงไดก้าํหนดนโยบาย ดา้นอาชีวศึกษาไวใ้นแผนการศึกษาแห่งชาติทุกฉบบั
มาอย่างต่อเน่ือง เพื่อเร่งรัดพฒันาการผลิตกาํลงัคนท่ีมีความรู้ ทกัษะให้สอดคลอ้งกับแผนพฒันา
เศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ รวมทั้งการสร้างนิสยัท่ีดีในการประกอบอาชีพและการดาํรงชีวิตไดอ้ยา่ง
มีความสุข  
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2.2.4 เป้าหมายของการจดัการอาชีวศึกษา  
การจัดการอาชีวศึกษา มีเป้าหมายท่ีจะสร้างกําลังคนในชาติให้เป็นทรัพยากรมนุษย์ ท่ี รู้รักงาน               
การอาชีพอุตสาหกรรม ศิลปกรรมหรืออาชีพท่ีมีประโยชน์ต่อการพฒันา หากผูท่ี้ไดเ้รียนวิชาการ
อาชีวศึกษามา ก็จะใชค้วามพินิจวิเคราะห์ รู้จกัใชว้ิจารญาณไตร่ตรองให้มีความรอบคอบ มีเหตุผล 
กลา้ตดัสินใจดว้ยความถูกตอ้งตามความรู้ ความสามารถและเหตุผล ถา้หากใชภ้าคปฏิบติั ก็จะรู้จกัใช้
ความละเอียด รอบคอบ สุขุม ประหยดั มีระเบียบ ทาํให้สะดวกต่อการเลือกใช้งาน ทาํให้ผลงาน
ประณีต เพิ่มทกัษะในการทาํงานยิ่งข้ึน ก่อให้เกิดพลงัและความสามารถในการสร้างแนวคิดไดอ้ย่าง
ถูกตอ้งดว้ยตนเอง [5] 
 
เป้าหมายของการจดัการอาชีวศึกษามีดงัน้ี 
 1. เพื่อผลิตกาํลงัคนระดบักลางใหก้บัระบบเศรษฐกิจอุตสาหกรรมของประเทศ  
 2.  เพื่อแก้ปัญหาการขาดแคลนแรงงานในระบบอุตสาหกรรมและการสร้างอาชีพ ให้กับ
พลเมืองของประเทศ  
 3.  เพื่อเพิ่มทางเลือกใหก้บัเยาวชนท่ีจะไดมี้โอกาสเลือกเรียนวิชาท่ีตนเองมีความสนใจ  
 4. เพื่อเสริมสร้างและพฒันาการถ่ายทอดความรู้และความชาํนาญในการนําเอาเทคโนโลยี
ใหม่ๆ มาใชใ้นการผลิตสินคา้ 
 5.  เพื่อพฒันาและปรับปรุงจิตสํานึกของผูท่ี้จะเขา้สู่อาชีพและปฏิบัติงานอยู่แลว้ ให้เขา้ใจ
สถานการณ์การเปล่ียนแปลงของระบบงานและเทคโนโลยีท่ีพวกเขาจะตอ้งปรับตวัเอง ให้เขา้กบั
สภาพงานและเทคโนโลยท่ีีเปล่ียนแปลงอยูต่ลอดเวลา  
 6.  เพื่อเตรียมความพร้อมของผูท่ี้จะเขา้สู่อาชีพท่ีจะตอ้งมีการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต
และอาจถึงขั้นเปล่ียนแปลงงานใหม่หลายคร้ังเม่ือเทคโนโลยเีปล่ียนไป  

 

สรุปไดว้่า การจดัการอาชีวศึกษา มีเป้าหมายเพื่อการสร้างกาํลงัคนให้เป็นทรัพยากรมนุษยท่ี์รู้รักงาน
อาชีพอุตสาหกรรม และอาชีพฝีมือ  ท่ีเป็นประโยชน์ในการพฒันาประเทศและ สังคม แกปั้ญหาการ
ขาดแคลนแรงงาน สร้างอาชีพใหก้บัคนในชาติ เพิ่มทางเลือกใหก้บัเยาวชน ไดมี้โอกาสเลือกเรียนวิชา
ท่ีตนเองสนใจและถนัด ถ่ายทอดความรู้และความชาํนาญในการนาํเอาเทคโนโลยีมาใชใ้นการผลิต 
รวมทั้งเป็นการเตรียมความพร้อมใหก้บัผูท่ี้จะเขา้สู่ตลาดแรงงาน ใหไ้ดรั้บการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองและ
มีทางเลือกท่ีหลากหลายในการประกอบอาชีพผูเ้รียนสามารถนาํความรู้ ทกัษะและประสบการณ์ไปใช้
ในการประกอบอาชีพ และดาํรงชีวิตอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข เป็นพลเมืองท่ีดีของชาติ มีความรู้
พื้นฐานท่ีจะศึกษาต่อหรือพฒันาอาชีพของตนเองให้สูงข้ึน และปลูกฝังให้ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะท่ีพึ่ง
ประสงค ์มีสมรรถนะในการประกอบอาชีพอยา่งมีคุณธรรม สร้างผลผลิตและมีรายไดท่ี้มัน่คง  
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2.2.5 หลกัสูตรการจดัการอาชีวศึกษา  
สาํนกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีบทบาทหน้าท่ีในการจดัการศึกษาสายวิชาชีพ เพื่อพฒันา
กาํลงัคนระดบัก่ึงฝีมือ ฝีมือ และผูช้าํนาญการเฉพาะสาขาวิชาชีพ (ระดบัช่างเทคนิค) ใหส้อดคลอ้งกบั
ตลาดแรงงาน สภาพทางเศรษฐกิจ สังคม วฒันธรรม เทคโนโลยแีละส่ิงแวดลอ้ม นกัเรียน นกัศึกษาท่ี
เรียนจบตามหลกัสูตรกาํหนด สามารถเป็นผูป้ฏิบติังาน หัวหน้างานหรือเป็นผูป้ระกอบการอาชีพ
อิสระได้ หลักสูตรอาชีวศึกษาจึงมุ่งเน้นให้ผูเ้รียนสามารถแก้ปัญหาเป็น  สร้างองค์ความรู้ใน                     
อาชีพ มีบุคลิกภาพคุณธรรมและเจตคติท่ีดี โดยจาํแนกระดบัตามหลกัสูตรการเรียนการสอน ไดแ้ก่ 
หลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ(ปวช.)พุทธศกัราช 2545 (ปรับปรุงพุทธศกัราช 2546) หลกัสูตร
ประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศกัราช 2546 และหลกัสูตรประกาศนียบตัรครูเทคนิค
ชั้นสูง (ปทส.) พทุธศกัราช 2551 [5]  
 

สรุปไดว้่า หลกัสูตรการจดัการอาชีวศึกษา เป็นการจดัการศึกษาสายอาชีพ เพื่อการพฒันากาํลงัคน
ระดับก่ึงฝีมือ ฝีมือ และผูช้าํนาญการเฉพาะสาขาวิชาชีพ ให้มี คุณธรรมและเจตคติท่ีดีตามความ
ตอ้งการของตลาดแรงงาน สังคม และสามารถแกไ้ขปัญหาหรือประกอบอาชีพอิสระไดต้ามศกัยภาพ
ของแต่ละบุคคล โดยมีหลกัสูตรท่ีสถานศึกษา สังกดัสาํนกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เปิดทาํ
การเรียนการสอนประกอบดว้ย หลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) หลกัสูตรประกาศนียบตัร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และหลกัสูตรเทคโนโลยบีณัฑิต(ทล.บ.)  
 

2.2.6 ระเบียบทีเ่กีย่วข้องกบัการพ้นสภาพของนักเรียน นักศึกษา  
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าดว้ยการประเมินผลการเรียนตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ 
พุทธศกัราช 2547 [9] อาศยัอาํนาจขอ้ 25 แห่งระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการพน้สภาพ
นกัเรียนดว้ยการประเมินผลการเรียน ดงัน้ี  
 1. ลงทะเบียนเรียนครบ 2 ภาคเรียน สอบแกต้วัแลว้ค่าระดบัคะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากว่า1.50 
สถานศึกษาใหพ้น้สภาพ  
 2.  ลงทะเบียนเรียนครบ 4 ภาคเรียน สอบแกต้วัแลว้ค่าระดบัคะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากว่า 1.75 
สถานศึกษาใหพ้น้สภาพ  
 3.  ลงทะเบียนเรียนครบ 6 ภาคเรียน สอบแกต้วัแลว้ค่าระดบัคะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากว่า 1.90 
สถานศึกษาใหพ้น้สภาพ  
 4.  เรียนตามปกติ สอบแกต้วั เรียนซํ้ า เรียนแทนรายวิชาท่ีสอบตก 6 ภาคเรียน ยงัไม่เขา้เกณฑ์
การจบสถานศึกษาใหพ้น้สภาพ  
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ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พุทธศกัราช 2546 [9] อาศยัอาํนาจขอ้ 14 แห่งระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าดว้ยการพน้สภาพการ
เป็นนกัเรียนมีอยู ่3 กรณี ดงัน้ี  
 1. พน้สภาพไปเอง เช่น สาํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร ลาออก ถึงแก่กรรม  
 2.  สถานศึกษาใหพ้น้สภาพ เช่น การขาดเรียนติดต่อกนั 15 วนัโดยไม่ไดแ้จง้เหตุผล หรือไม่มา
ติดต่อรักษาสถานภาพการเป็นนักเรียน นักศึกษา หรือประพฤติฝ่าฝืนระเบียบของสถานศึกษา หรือ
ตอ้งโทษคดีอาญาถึงจาํคุก เวน้ความผดิลหุโทษหรือขาดคุณสมบติั  
 3.  พน้สภาพเพราะผลการเรียน เช่น ลงทะเบียนเรียนครบ 2 ภาคเรียน สอบแกต้วัแลว้ค่าระดบั
คะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากวา่ 1.50 หรือลงทะเบียนเรียนครบ 4 ภาคเรียน สอบแกต้วัแลว้ค่าระดบัคะแนน
เฉล่ียสะสมตํ่ากว่า 1.75 หรือลงทะเบียนเรียนครบ 6 ภาคเรียน สอบแกต้วัแลว้ค่าระดบัคะแนนเฉล่ีย
สะสมตํ่ากว่า 1.90 หรือเรียนตามปกติสอบแกต้วัเรียนซํ้ าเรียนแทนรายวิชา ท่ีสอบตกครบ 6 ภาคเรียน 
ยงัไม่เขา้เกณฑก์ารจบ 
 

จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้เก่ียวกบัการจดัการอาชีวศึกษาพอสรุปไดว้่า การจดัการอาชีวศึกษาเป็นการมุ่งให้
การศึกษาทางสายวิชาชีพ ภาคทฤษฎีและปฏิบติั โดยมีหลกัสูตรเป็นตวักาํหนดระยะเวลาเรียน และ
ระดบัความรู้ ทั้งน้ีไดร้ะบุหลกัการและวตัถุประสงคข์องการจดัการศึกษาโดยพิจารณาถึงความตอ้งการ
ของตลาดแรงงาน สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคมระดบัทอ้งถ่ินและระดบัประเทศ ท่ีผูเ้รียนสามารถ
เลือกเรียนได้ตามความสามารถและศกัยภาพของแต่ละบุคคล  จุดมุ่งหมายของหลกัสูตรกาํหนด
คุณลกัษณะของผูท่ี้จะสาํเร็จการศึกษา และปลูกฝังเจตคติท่ีดีต่อการประกอบอาชีพ ดงันั้น เม่ือผูเ้รียน
สําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรก็จะมีความรู้ ความสามารถ และทักษะตามจุดมุ่งหมายท่ีหลกัสูตร
กาํหนด แต่ถา้หากผูเ้รียนขาดความรู้ ความสามารถ หรือมีผลสัมฤทธ์ิไม่เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของ
หลกัสูตรดงักล่าว หรือไม่สามารถปฏิบติัตนให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าดว้ย การ
ประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ และการจัดการศึกษาตามหลักสูตร
ประกาศนียบตัรวิชาชีพ ก็จะตอ้งพน้สภาพนกัเรียน นกัศึกษา หรือตอ้งออกจากสถานศึกษาก่อนท่ีจะ
เรียนจบตามระยะเวลาท่ีกาํหนดของหลกัสูตร  
 

2.3 ความรู้เกีย่วกบัการออกกลางคนัของนักเรียน นักศึกษา  
การพฒันาคนให้มีคุณภาพนั้นจาํเป็นอย่างยิ่งตอ้งเร่ิมตน้ดว้ยการให้การศึกษาแก่บุคคล การจดัการ
ศึกษาต้องคาํนึงถึงความสอดคล้องกับความต้องการของชีวิต วฒันธรรม และสังคม มิฉะนั้ นจะ
ก่อใหเ้กิดความสูญเปล่าทางการศึกษาได ้ซ่ึงถือว่าเป็นความลม้เหลวของระบบเพราะ เป็นการลงทุนท่ี
ไดผ้ลตอบแทนไม่คุม้ค่า จุดมุ่งหมายสาํคญัท่ีสุดของการจดัการศึกษาในปัจจุบนั คือ การผลิตกาํลงัคน
ของชาติใหมี้คุณภาพ มีความพร้อมทั้งดา้นความรู้ สติปัญญา รู้จกัคิดเป็น ทาํเป็น สามารถพึ่งตนเองได ้
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เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม เป็นกาํลงัสําคญัในการพฒันาประเทศ แต่ถา้การจดัการศึกษาลม้เหลว
เน่ืองจากการจดัการศึกษานั้นไม่สามารถสนองความตอ้งการ ของบุคคลและสังคมได ้เน่ืองจากผูเ้รียน
จบแลว้ไม่มีงานทาํ เกิดปัญหาการว่างงาน เป็นลกัษณะความลม้เหลวทางการศึกษาท่ีจะส่งผลให้เกิด
ปัญหาทางสังคม นอกจากน้ีความสูญเปล่าหรือความลม้เหลวทางการศึกษาอีกประเภทหน่ึงก็คือ การ
ออกกลางคนั (Drop Out) ของผูเ้รียน ซ่ึงเป็นปัญหาหลกัท่ีสาํคญัของสถานศึกษาทัว่ไป โดยเฉพาะใน
สถานศึกษา สังกดัสาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อนัเป็นความลม้เหลวทางการศึกษาท่ีน่า
เป็นห่วงอยา่งยิง่ [10]  ไดใ้หค้วามเห็น ไวว้า่การออกกลางคนัเป็นความสูญเปล่าหรือความลม้เหลวทาง
การศึกษาท่ีสามารถจาํแนกออกไดเ้ป็นสองลกัษณะ คือ ความสูญเปล่าภายใน (Internal Wastage) เป็น
ความสูญเปล่าท่ีสืบเน่ืองมาจากระบบการศึกษาขาดประสิทธิภาพในการบริหารจดัการ สามารถสงัเกต
ได้จากดัชนีตวัช้ีวดัหลายตวั เช่น อตัราการตกซํ้ าชั้น การใช้เวลาเรียนมากกว่าปกติ และการออก
กลางคนั เป็นตน้ ส่วนอีกลกัษณะหน่ึงเป็นความสูญเปล่าภายนอก (External Wastage) ท่ีเป็นความสูญ
เปล่าอนัเน่ืองมาจากการผลิตผูเ้รียนจบออกมาแลว้ไม่มีงานทาํหรือเกิดภาวการณ์ว่างงาน วดัไดจ้าก
ดชันีการวา่งงานของผูส้าํเร็จการศึกษาหรือการทาํงานตํ่ากวา่มาตรฐานความรู้ ความสามารถท่ีไดศึ้กษา
เล่าเรียนออกมาหรืออาจจะวดัจากดชันีอตัราการไม่รู้หนงัสือ หรือไม่สามารถอ่าน เขียนหรือใชภ้าษา
ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม ทั้ งน้ี เพ็ญจาภา  สุทธะพินทุ [11] ได้สรุปลักษณะความสูญเปล่าทาง
การศึกษาไว ้ดงัน้ี  
 1. ความสูญเปล่าเน่ืองจากการท่ีนกัเรียน นกัศึกษาสอบตกและเรียนซํ้าชั้น  
 2.  ความสูญเปล่าเน่ืองจากครูไม่ไดส้อน และนกัเรียน นกัศึกษาไม่ไดเ้รียนเตม็ท่ี  
 3.  ความสูญเปล่าเน่ืองจากใชห้อ้งเรียน อาคารสถานท่ี โดยไม่ไดป้ระโยชน์ท่ีคุม้ค่า  
 4.  ความสูญเปล่าเน่ืองจากการบริหารงาน เช่น นโยบายไม่แน่นอน ไม่สานต่อเน่ืองกนั การจดั
อตัราครูท่ีไม่เหมาะสม การผลิตนกัเรียน นกัศึกษา ไม่ตรงกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน  
 5.  ความสูญเปล่าเน่ืองจากครูหยอ่นสมรรถภาพ เช่น ทาํการสอนโดยไม่ไดเ้ตรียมการสอนและ
ขาดความรับผดิชอบ  
 6.  ความสูญเปล่าเน่ืองจากการใชว้สัดุอุปกรณ์ เช่น มีวสัดุอุปกรณ์ แต่ไม่ไดใ้ชว้สัดุอุปกรณ์ ไม่
มีการบาํรุงรักษา  
 7.  ความสูญเปล่าเน่ืองจากขาดระบบการแนะแนวในเร่ืองท่ีพอจะมองเห็น คือ  
  7.1  นักเรียน นักศึกษา เลือกเรียนผิดสาขาวิชา หรือวิชาไม่ถูกกบันิสัย ทาํให้สอบตกหรือ
ตอ้งเปล่ียนวิชาเรียนกลางคนั เสียเวลาเรียน  
  7.2  การให้การศึกษาแก่นกัเรียน นกัศึกษาอยา่งหน่ึง แต่นกัเรียน นกัศึกษามุ่งไปอยา่งหน่ึง 
ทาํใหก้ารศึกษาสูญเปล่าไม่ไดผ้ลตามความมุ่งหมาย  
  7.3  เรียนแลว้ไม่ไดป้ระโยชน์ เช่น เรียนอาชีวศึกษาแลว้ไม่ไดใ้ชว้ิชานั้น เป็นตน้  
 8.  ความสูญเปล่าเน่ืองจากขาดการตรวจสอบทางสถิติ และขาดการวางแผนท่ีดี 
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การออกกลางคนั (Drop Out) เป็นความสูญเปล่าทางการศึกษาหรือการดอ้ยประสิทธิภาพของการจดั
การศึกษา เพราะถา้คาํนึงตามหลกัการทางเศรษฐศาสตร์ท่ีถือว่าประสิทธิภาพเป็นความสัมพนัธ์
ระหว่างปัจจยัป้อน (Input) กบัผลผลิต (Output) ดงันั้นในการดาํเนินกิจกรรมใดๆ ท่ีมีประสิทธิภาพ 
กิจกรรมนั้นจะตอ้งให้ผลตอบแทนท่ีมีปริมาณและคุณภาพสูงดว้ย เพราะฉะนั้น ตามหลกัการน้ีถา้การ
จดัการศึกษาของสถาบนัใดสามารถใชปั้จจยัป้อนนอ้ยแต่ไดผ้ลผลิตท่ีมีปริมาณและคุณภาพมากหรือ
สามารถผลิตนกัเรียน นกัศึกษาไดต้ามจาํนวนท่ีรับเขา้เรียนและเรียนจบตามหลกัสูตรทุกคน ไม่มีการ
ออกกลางคนัหรือไม่มีนกัเรียน นกัศึกษาคนใดใชเ้วลาเรียนมากกวา่หลกัสูตรกาํหนด การจดัการศึกษา
ของสถาบนันั้นยอ่มถือวา่มีประสิทธิภาพมากเช่นกนั  
 
ความหมายการออกกลางคนั มีนกัวิชาการทางการศึกษาและผูรู้้ไดใ้หค้วามหมายของการออกกลางคนั
ไวห้ลากหลายทศันะ ดงัน้ี 
 

สุวฒัน์ วฒันวงศ ์[12] กล่าวว่า การออกกลางคนัหมายถึง การท่ีผูเ้รียนหยดุการเรียนออกไปก่อนท่ีจะ
ครบตามเวลาเรียนท่ีหลกัสูตรกาํหนด 
 

สุภาพร เหมอมรไพบูลย ์[13] สรุปความหมายของการออกกลางคนัไวว้่า หมายถึง การท่ีผูเ้รียนตอ้ง
ออกจากสถานศึกษาก่อนจบหลกัสูตรตามท่ีกาํหนด โดยเฉพาะการออกจากสถานศึกษาในขณะท่ียงั
ไม่สาํเร็จการศึกษา  
 

นฤมล  พึงกิจ [14] ได้กล่าวว่าการออกกลางคันหมายถึง การท่ีผู ้เรียนต้องออกจากระบบของ
สถานศึกษาดว้ยสาเหตุใดกต็ามก่อนท่ีจะเรียนสาํเร็จตามหลกัสูตร  
 

สุรศกัด์ิ คติพงศธ์าดา [15] ไดก้ล่าวไวว้่าการออกกลางคนัหมายถึง การท่ีนักเรียน นักศึกษาตอ้งออก
จากสถานศึกษาในระหวา่งท่ียงัไม่สาํเร็จการศึกษาไม่วา่จะเป็นกรณีโดยตั้งใจหรือไม่ตั้งใจกต็าม  
 

ภุมริน บุญทวี [16] มีความเห็นว่าการออกกลางคนัหมายถึง การท่ีนักเรียน นักศึกษา หยุดเรียนใน
กระบวนการเรียนการสอนก่อนท่ีจะจบหลกัสูตร เช่น เขา้เรียนแลว้หยุดเป็นช่วงๆ จนกระทัง่มีเวลา
เรียนไม่พอ หรือเขา้เรียนระยะหน่ึงแลว้หยุดเรียนไปเลย หรือเขา้เรียนแลว้ไม่เขา้รับการประเมินผล 
เป็นตน้  
 

สุรชาติ กองธรรม[17] ไดอ้ธิบายเก่ียวกบัการออกกลางคนัวา่หมายถึง การท่ีนกัเรียน นกัศึกษาตอ้งออก
จากสถานศึกษาในขณะท่ียงัไม่จบการศึกษาตามหลกัสูตร  
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ชยัมงคล จาํรูญ [18] อธิบายไวว้่าการออกกลางคนัหมายถึง การท่ีผูเ้รียนตอ้งออกจากสถานศึกษาก่อน
การเรียนจบตามท่ีหลกัสูตรกาํหนด โดยเฉพาะอย่างยิ่งการออกจากสถานศึกษาหรือหยุดเรียนก่อน
ครบเวลาเรียน ซ่ึงไม่ใช่สาเหตุอนัสืบเน่ืองมาจากการยา้ยท่ีเรียน  
 

วัชรินทร์ แสงมา และคณะ [19] อธิบายว่าการออกกลางคัน  หมายถึง การท่ีผูเ้รียนเข้ามาเรียน                      
ในสถานศึกษาแล้วต้องออกก่อนสําเร็จการศึกษาด้วยสาเหตุใดสาเหตุหน่ึง ได้แก่ การลาออก                      
ไม่ลงทะเบียนเรียน หรือผลการเรียนไม่ถึงเกณฑท่ี์สถานศึกษากาํหนดไว ้ 
 

รุ่งโรจน์ อาริยะ [8]  อธิบายไวว้่าการออกกลางคนั หมายถึง การท่ีนักเรียน นักศึกษา เขา้ศึกษาต่อ                   
ในสถานศึกษาแลว้ตอ้งออกจากสถานศึกษาก่อนสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรดว้ยสาเหตุใดสาเหตุ
หน่ึง เช่น ลาออกเน่ืองจากผลการเรียนไม่ถึงเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากาํหนด จาํหน่ายช่ือออกเพราะ                      
ไม่ลงทะเบียนเรียนตามกาํหนดเวลา ขาดเรียนเกินกาํหนด จึงพน้สภาพการเป็นนกัเรียน นกัศึกษา ก่อน
สาํเร็จการศึกษา ซ่ึงเป็นไปตามระเบียบของสถานศึกษา  
 

จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้เก่ียวกบัแนวคิดและความหมายของการออกกลางคนัสรุปไดว้า่ การออกกลางคนั
เป็นสภาพการณ์ท่ีนักเรียน ไดเ้ขา้เรียนในสถานศึกษาแต่ไม่สามารถเรียนจบไดต้ามระยะเวลา หรือ
ครบถ้วนตามท่ีหลักสูตรแต่ละระดับกําหนดไว  ้การออกกลางคันของนักเรียนสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ก็เช่นเดียวกนัท่ีตอ้งออกกลางคนัดว้ยสาเหตุใดสาเหตุหน่ึง เช่น การ
ลาออก มีผลการเรียนไม่ถึงเกณฑข์ั้นตํ่าตามท่ีสถานศึกษากาํหนดหรือถูกตดัช่ือออกจากระบบทะเบียน
ของสถานศึกษาเพราะไม่ลงทะเบียนเรียนตามระยะเวลาท่ีกาํหนด ทั้งน้ีไม่ไดห้มายรวมถึงสาเหตุอนั
เน่ืองมาจากการยา้ยสถานท่ีเรียนในระหวา่งภาคเรียนหรือปีการศึกษา 
 

2.4 ปัจจัยสาเหตุการออกกลางคนัของนักเรียน นักศึกษา อาชีวศึกษา  
การออกกลางคนั (Drop Out) เป็นสภาวการณ์ท่ีเกิดข้ึนจากปัจจัยสาเหตุท่ีหลากหลายตามขอ้มูล
พื้นฐานของแต่ละระดบัการศึกษาหรือประเภทของการจดัการศึกษา แต่ทั้งน้ีไม่ว่าจะเกิดจากสาเหตุใด
ก็ตาม ลว้นแลว้แต่มีผลต่อความสูญเปล่าทางการศึกษา ซ่ึงถือว่าเป็นเร่ืองท่ีสาํคญัและจาํเป็นอยา่งยิ่งท่ี
หน่วยงานหรือบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งทุกระดบัโดยเฉพาะสถานศึกษาซ่ึงรับผิดชอบในการจดัการเรียนการ
สอนให้กับเยาวชนของชาติ จะตอ้งเร่งดาํเนินการศึกษาหาสาเหตุและวิธีการป้องกันแก้ไขปัญหา
ดงักล่าวใหล้ดลงใหม้ากท่ีสุดหรือหมดไป สาํหรับปัจจยัสาเหตุการออกกลางคนัของนกัเรียน นกัศึกษา 
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ท่ีผูว้ิจัยได้ทําการศึกษา ค้นคว้าจากข้อมูลของ
สถานศึกษา ตลอดจนผลงานของนักวิชาการต่าง ๆ จึงไดส้รุปปัจจยัสาเหตุสําคญัท่ีมีผลต่อการออก
กลางคนัของนกัเรียน นกัศึกษา ประกอบดว้ยปัจจยั ดา้นสถานศึกษา ดา้นครูผูส้อน ดา้นหลกัสูตรและ
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การเรียนการสอน ดา้นส่วนตวัของนกัเรียน นกัศึกษา ดา้นสภาพครอบครัว และดา้นสภาพแวดลอ้ม มี
รายละเอียดตามลาดบั ดงัน้ี 
 

2.4.1 ปัจจยัด้านส่วนตวัของนักเรียน นักศึกษา  
ปัจจยัดา้นส่วนตวัของนกัเรียน นกัศึกษา เป็นเร่ืองเฉพาะบุคคลท่ีเก่ียวกบัร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม 
สติปัญญา ค่านิยม เจตคติ พฤติกรรม ความสัมพนัธ์ทางสังคม พื้นฐานความรู้ ครอบครัว บุคลิกภาพ 
เป็นตน้ ซ่ึงส่ิงต่างๆ เหล่าน้ี จะแสดงออกในช่วงวยัรุ่นหรือช่วงของนกัเรียน นกัศึกษาอาชีวศึกษาเป็น
ส่วนใหญ่ เน่ืองจากเป็นช่วงของการเปล่ียนแปลง หรือเป็นกระบวนการในการพฒันาจากความเป็น
เด็กไปสู่ความเป็นผูใ้หญ่ [18] ไม่ตอ้งการให้มีการบงัคบั ควบคุม แต่ตอ้งการอิสรภาพ ดงันั้น ในการ
จดัการอาชีวศึกษาจึงตอ้งคาํนึงถึงปัจจยั สาํคญัน้ีเพราะนกัเรียน นกัศึกษา เป็นองคป์ระกอบสาํคญัของ
ระบบการศึกษา เพราะถา้ขาดนกัเรียน นกัศึกษา การเรียน การสอนกจ็ะไม่เกิดข้ึน การศึกษาขอ้มูลของ
ผูเ้รียนเป็นส่ิงสําคญัในการจดัการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล สถานศึกษา
และครูผูส้อน จึงควรศึกษาขอ้มูลส่วนตวัในดา้นต่าง ๆ ของผูเ้รียน เช่น สภาพแวดลอ้ม เศรษฐกิจ 
สงัคม ความตอ้งการ ความสนใจ และความมุ่งหวงัต่อสาขาวิชาท่ีเรียน ปัญหาเก่ียวกบัตวัผูเ้รียน                 
 

ความพร้อมในการเรียนรู้ ปัญหายาเสพติด สภาพแวดลอ้ม เน้ือหาวิชายากเกินไป การปรับตวัเขา้กบั
สภาพการเรียนใหม่ไม่ได ้แบ่งเวลาเรียนไม่เหมาะสม ขาดความพยายาม ขาดความตั้งใจในการเรียน 
เขา้ร่วมกิจกรรมมากเกินไป ปรับตวัเขา้กบัเพื่อนๆไม่ได ้และความแตกต่างระหว่างบุคคลอาจเป็น
องค์ประกอบท่ีสําคญัของการวางแผนจัดการเรียนการสอน เพราะส่ิงต่างๆ เหล่าน้ีอาจส่งผลให้
นกัเรียน นกัศึกษา มีผลการเรียนท่ีไม่ดี จะเป็นปัญหาทาํใหก้ารเรียนการสอนไม่สัมฤทธ์ิผล และส่งผล
ให้เป็นสาเหตุการออกกลางคนัได ้อยา่งไรก็ตามการท่ีนกัเรียน นกัศึกษาออกกลางคนั อาจจะไม่ไดม้า
จากสาเหตุใดสาเหตุหน่ึง แต่อาจมีองคป์ระกอบอ่ืนเขา้มาเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ 1) ความรับผดิชอบต่อตนเอง 
หมายถึง การยอมรับผลการกระทาํของตนเอง และการสามารถควบคุมตนเองไดโ้ดยไม่กระทาํในส่ิงท่ี
จะเกิดความเดือดร้อนแก่ผูอ่ื้น รวมทั้ งมีการเล็งเห็นหรือสามารถคาดคะเนส่ิงท่ีจะเกิดข้ึนจากการ
กระทาํของตนท่ีจะมีต่อตนเองและผูอ่ื้นดว้ย 2) สุขภาพ ความบกพร่องทางร่างกายไม่ว่าจะเกิดจาก
กรณีใด เช่น ร่างกายพิการโรคภัยไขเ้จ็บหรือ ส่ิงท่ีได้รับจากบรรพบุรุษทาํให้นักเรียน นักศึกษา                 
คิดมากไม่สบายใจและเกิดปมดอ้ย จึงเป็นสาเหตุ สาํคญัอยา่งหน่ึงท่ีมีผลต่อนกัเรียน 3) ความสัมพนัธ์
ในครอบครัว หมายถึง กลุ่มบุคคลท่ีมีความผูกพนักนัทางอารมณ์ และจิตใจ มีการดาํเนินชีวิตร่วมกนั 
รวมทั้งมีการพึ่ งพากนัทางสังคมและเศรษฐกิจ มีความสัมพนัธ์กนัทางกฎหมายหรือทางสายเลือด             
โดยสมาชิกภายในครอบครัวท่ีมีความรักความผกูพนัต่อกนั มีการช่วยเหลือห่วงใยต่อกนั จึงก่อใหเ้กิด
ความสุขภายในครอบครัว และเป็นพื้นฐานทางอารมณ์ท่ีดีแก่สมาชิก 4) ความสัมพนัธ์ในกลุ่มเพื่อน                   
มีอิทธิพลต่อการเปล่ียนแปลงและพัฒนาการทางความรู้ ทัศนคติ บุคลิกภาพ และคุณธรรมของ
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นกัเรียน นกัศึกษา นกัเรียน นกัศึกษาบางคนท่ีคบเพื่อนดี เพื่อนจะช่วยสนบัสนุนและประคบัประคอง
ให้ประพฤติดีงามตามความคาดหวงัของสังคมไปดว้ย แต่นกัเรียน นกัศึกษาบางคนท่ีโชคร้ายคบกบั
เพื่อนท่ีไม่ดี เพื่อนกจ็ะชกันาํเขา้ไปสู่ความตกตํ่าและลม้เหลวดว้ยกนั นอกจากน้ี 
 

เจียรนยั ทรงชยักุล [20] ไดแ้สดงความเห็นเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ ในกลุ่มเพื่อนไวว้่า เพื่อนเป็นปัญหา
อยา่งหน่ึงท่ีทาํใหน้กัเรียน นกัศึกษาออกกลางคนั เพื่อนมีหลายประเภท ถา้นกัเรียน นกัศึกษาคบเพื่อน
ท่ีจะชกันาํไปทางท่ีดีกจ็ะส่งผลไปทางท่ีดีดว้ย แต่ถา้คบเพื่อนท่ีไม่ดีแลว้ มกัจะชกันาในการเท่ียวเตร่หา
ความสนุกสนาน ซ่ึงจะเป็นปัจจยัสาเหตุ ทาํใหน้กัเรียน นกัศึกษาออกกลางคนั ดงัน้ี  
 1. เพื่อนเสเพล เพื่อนจะชกัชวนกนัไปหมกมุ่นกบัอบายมุข เท่ียวเตร่ตามสถานท่ีพกัผอ่น ติดยา
เสพติด เล่นการพนนั ติดเกมส์ อินเทอร์เน็ต ทาํใหน้กัเรียน นกัศึกษาไม่มีเวลาเรียนหนงัสือ หรือมีเวลา
แต่เรียนไม่รู้เร่ือง ไม่มีสมาธิ จึงเป็นเหตุใหน้กัเรียน นกัศึกษาออกกลางคนั  
 2. เพื่ อนเกเร  เพื่อนอาจจะร่วมมือกันรังแกเพื่อนนักเรียนนักศึกษาด้วยกัน  จึงถูกทาง
สถานศึกษาทาโทษ คาดโทษไว ้หรืออาจถูกเพื่อนในสถานศึกษาท่ีโตกว่าคอยรังแก บงัคบัไม่ให้ไป
สถานศึกษาบา้ง โดยลอบทาํร้ายร่างกายทาํให้ไม่กลา้ไปเรียน กระทรวงศึกษาธิการไดศึ้กษาปัจจยัท่ี
ส่งผลต่อการออกกลางคนัท่ีเก่ียวขอ้งกบัดา้นส่วนตวัของนกัเรียน นกัศึกษาไว ้ดงัน้ี [5] 
  2.1  การยา้ยสถานศึกษา ประเด็นการยา้ยมีความสัมพนัธ์กบัการออกกลางคนัของนกัเรียน 
นักศึกษา เพราะการยา้ยสถานศึกษาทาํให้ขาดประสบการณ์ในสถานศึกษาใหม่ ขาดกลุ่มเพื่อนท่ีจะ
คอยช่วยเหลือทั้งในเร่ืองการเรียน การใหก้าํลงัใจ การปรับตวัให้เขา้กบัสังคมใหม่ ก็ยอ่มส่งผลต่อการ
เรียน และการท่ีผลการเรียนถูกกระทบกระเทือนก็จะส่งผลต่อความเบ่ือหน่ายต่อการเรียนและเป็น
สาเหตุของการออกกลางคนัได ้นอกจากน้ี การยา้ยสถานศึกษาท่ีว่ามีความ เก่ียวขอ้งกบัผลการเรียนท่ี
ตํ่าลงของนกัเรียน นกัศึกษา เน่ืองจากตอ้งอยูห่่างไกลพ่อแม่ ผูป้กครอง ทาํให้ไม่สามารถควบคุมดูแล
ไดอ้ยา่งใกลชิ้ด  
  2.2  เพศ มีผลต่อการออกกลางคนัของนกัเรียน นักศึกษา เพศหญิงท่ีออกกลางคนัมากกว่า
เพศชายในสถานศึกษา เน่ืองจากการตั้งครรภแ์ละเพื่อการแต่งงานมีครอบครัว  
  2.3  การถูกลงโทษ มกัจะเก่ียวขอ้งกบัตวัแปรอ่ืน เช่นไม่ทาํการบา้น การทาํผดิระเบียบ วินยั
ของสถานศึกษา การขาดเรียน การทะเลาะวิวาท การติดยาเสพติด ชูส้าว การถูกทาํโทษมีผลต่อจิตใจ
นกัเรียน นกัศึกษา และส่งผลต่อการออกกลางคนัในท่ีสุด  
  2.4  สติปัญญา มีผลโดยตรงต่อผลการเรียน การท่ีบุคคลมีความแตกต่างกนั สติปัญญาเป็น
องคป์ระกอบหน่ึงท่ีสาํคญัโดยเฉพาะการเรียนรู้ของบุคคล นกัเรียน นกัศึกษาท่ีมีสติปัญญาดีสามารถ
เล่าเรียนไดดี้กวา่นกัเรียน นกัศึกษาท่ีมีสติปัญญาไม่ค่อยดี สติปัญญาจึงส่งผล ต่อการออกกลางคนั  
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  2.5  การเบ่ือหน่ายต่อการเรียน นักเรียน นักศึกษาท่ีเบ่ือหน่ายต่อการเรียนจะมีอตัราเส่ียง               
ในการออกกลางคนั เพราะการเบ่ือหน่ายต่อการเรียนเป็นอุปสรรคโดยตรงต่อการประสบผลสาํเร็จใน   
การเรียนและนาํไปสู่การออกกลางคนั  
  2.6  ปัจจัยด้านสถานศึกษามักจะมุ่งไปท่ีพฤติกรรมของนักเรียนนักศึกษาเป็นความ
ประพฤติ ความตั้ งใจ ความสนใจ ทัศนคติต่อการเรียน  ผลการเรียนตํ่ าและการตกซํ้ าชั้ นจะมี
ความสมัพนัธ์กบัการออกกลางคนั  
  2.7  การสนับสนุนทางบา้น นักเรียน นักศึกษาท่ีไดรั้บการสนับสนุนจากทางบา้นจะออก
กลางคนันอ้ยกวา่นกัเรียน นกัศึกษาท่ีไม่ไดรั้บการสนบัสนุนทางบา้น และการสนบัสนุน ทางบา้นมีผล
ต่อการเรียนของนกัเรียน นกัศึกษาดว้ย  
  2.8   การขาดเรียน มีสาเหตุมาจากหลายสาเหตุนกัเรียน นกัศึกษา มาเรียนมากทาํใหก้ารออก
กลางคนัน้อย และถา้นักเรียน นักศึกษามาเรียนน้อยมีความเส่ียงในการออกกลางคนัมากพฤติกรรม
ขาดเรียนมีสาเหตุจากสภาพแวดลอ้มในสถานศึกษา และความน่าสนใจของกิจกรรมในชั้นเรียน                  
การหนีเรียนถือเป็นสาเหตุการออกกลางคนั  
  2.9   พฤติกรรมเบ่ียงเบน นักเรียน นักศึกษาท่ีมีพฤติกรรมใช้สารเสพติด พฤติกรรมเส่ียง
เส่ือมเสียในเร่ืองต่างๆ มีความสมัพนัธ์กบัการออกกลางคนัของนกัเรียน นกัศึกษา  

 

จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้เก่ียวกบัปัจจยัดา้นส่วนตวัของนักเรียน นักศึกษาสรุปไดว้่า นักเรียน นักศึกษา
เป็นส่วนสําคญัของระบบการเรียนการสอน ถา้ไม่มีนักเรียน นักศึกษา การเรียนการสอนก็จะไม่
สามารถเกิดข้ึนได ้นกัเรียน นกัศึกษา จะตอ้งมีความพร้อมท่ีจะรับการเรียนรู้และประสบการณ์ใหม่ ๆ 
ท่ีจะเกิดข้ึน นกัเรียน นกัศึกษาในสถานศึกษา สังกดัสาํนกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ก็เช่นกนั
ท่ีจะตอ้งมีความพร้อมและพื้นฐานความรู้อยา่งเพียงพอท่ีจะพฒันาทกัษะและประสบการณ์ของตนเอง
อยูเ่สมอ อยา่งไรก็ตามจากการศึกษาพบวา่ การออกกลางคนัก็มีสาเหตุมาจากเร่ืองส่วนตวัของนกัเรียน 
นักศึกษาเป็นสําคัญ อันได้ สภาพร่างกายไม่พร้อม การไม่ได้เรียนในสาขาท่ีตนเองอยากศึกษา  
ครอบครัวมีพี่น้องหลายคนทาํให้ฐานะทางบา้นไม่เพียงพอต่อการส่งเสียในการเรียน  ในการศึกษา
ระดบัมธัยมศึกษาโรงเรียนอาจขาดการเอาในใส่จนทาํให้นกัเรียนจบออกมามีพื้นฐานความรู้ตํ่าจนทาํ
ใหไ้ม่สามารถเขา้ใจในเน้ือหาเก่ียวกบัสายอาชีพ และการประกอบอาชีพของผูป้กครองท่ีตอ้งหารายได้
ในการส่งเสียในการเรียน จากเหตุผลสุดทา้ยตอ้งออกจากสถานศึกษาก่อนท่ีจะเรียนจบครบตามท่ี
หลกัสูตรกาํหนด  
 

2.4.2 ปัจจยัด้านสภาพครอบครัว  
ครอบครัวเป็นสถาบันพื้นฐานของสังคมท่ีประกอบด้วย สามี ภรรยา และลูก ครอบครัวไทยเป็น
สถาบนัท่ีสมาชิกภายในครอบครัวมีความสัมพนัธ์กนัอย่างใกลชิ้ด ลกัษณะของครอบครัวจะสะทอ้น
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ให้เห็นในเชิงสังคม วฒันธรรม ประเพณี ขนบธรรมเนียมต่างๆ และจะแตกต่างกนัไปในแต่ละสังคม 
ซ่ึงจะทาํให้สังคมเกิดการเปล่ียนแปลงอย่างต่อเน่ืองทั้งในดา้นเศรษฐกิจ สังคมและวฒันธรรม จาก
อดีตจนถึงปัจจุบนั ครอบครัวเป็นสังคมแรกของมนุษยท่ี์จะขดัเกลาอบรมบ่มนิสัยบุตรหลานดว้ยการ
ให้การเรียนรู้ทุกรูปแบบ เพื่อเตรียมตวัท่ีจะเป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ในอนาคต ครอบครัวท่ีสมบูรณ์
ประกอบดว้ยพ่อแม่ ลูก และจะตอ้งอยูร่่วมกนัมีความสัมพนัธ์กนั พ่อแม่ จะตอ้งดูแลเล้ียงดูลูก อบรม
สั่งสอนแนะนาํให้ความช่วยเหลือ สนบัสนุนให้การศึกษาตามฐานะและเศรษฐกิจ นกัเรียน นกัศึกษา
ท่ีมาจากครอบครัวท่ีมีความสมบูรณ์มกัจะไม่ค่อยมีปัญหา แต่ถา้ครอบครัวใดไม่สมบูรณ์ เช่น พ่อแม่
แยกกนัอยูห่รือเสียชีวิต สภาพหยา่ร้าง พอ่มีภรรยาใหม่หรือแม่สามีใหม่ ลูกไม่ไดอ้ยูด่ว้ยกนั ครอบครัว
ฐานะไม่ดีรายไดน้้อย หรือประสบภยัธรรมชาติ เป็นตน้ ครอบครัวจึงเป็นสถาบนัท่ีสําคญัยิ่งเพราะ
นักเรียน นักศึกษา ส่วนใหญ่จะอยู่ร่วมกนักบัครอบครัว ซึมซับพฤติกรรมส่วนบุคคลมาจากคนใน
ครอบครัว ดงันั้น การสร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีภายในครอบครัว จึงเป็นส่ิงท่ีควรกระทาํ ถา้พ่อ แม่หรือ
ผูป้กครอง มีความรัก ความเขา้ใจซ่ึงกนัและกนั ละเวน้การทะเลาะกนั รวมทั้งการแยกกนัอยู ่หรือการ
หยา่ร้าง ซ่ึงจะมีผลกระทบต่อสภาพจิตใจ ความรู้สึก พฤติกรรม และเป็นสาเหตุการออกกลางคนัของ
นกัเรียน นกัศึกษาได ้ทั้งน้ี มีนกัวิชาการไดแ้สดงความคิดเห็นเก่ียวกบัครอบครัวไว ้ดงัน้ี  
 

กองสารวตัรนักเรียน [21] อธิบายเก่ียวกับสภาพปัญหาทางครอบครัวท่ีอาจจะส่งผลกระทบต่อตวั
นกัเรียน นกัศึกษา ท่ีจะเป็นปัจจยัสาเหตุการออกกลางคนั ดงัน้ี  
 1. ปัญหาความยากจน ประชาชนส่วนใหญ่เป็นเกษตรกรโดยเฉพาะท่ีอยู่อาศยัในชนบท หรือ
ในแหล่งเส่ือมโทรม และยงัมีลูกมากดว้ย จึงตอ้งต่อสู้กบัปัญหาของความอดอยาก ด้ินรนทาํมาหากิน
เล้ียงตวัเองและครอบครัว ไม่มีเวลาเอาใจใส่ทั้งดา้นการเรียน การอบรม สุขภาพอนามยัตลอดจนการ
ให้ความรัก ความอบอุ่น เล้ียงดูกนัตามยถากรรม นอกจากน้ีนกัเรียน นกัศึกษายงัตอ้งช่วยเหลือทาํงาน
หาเงินเล้ียงครอบครัว ตอ้งทาํงานก่อนไปเรียน บางทีเลิกเรียนแลว้กลบัไปช่วยงานอีกจนถึงคํ่าไม่มี
โอกาสไดท้าํการบา้น ออกจากบา้นไปเรียนกส็าย บางคร้ังกจ็ะไม่ไปเรียนเลยเพราะทาํการบา้นไม่เสร็จ
กลวัถูกทาํโทษ เกิดความกลวัครูผูส้อน เกิดปมดอ้ย อายเพื่อนจึงทาํใหข้าดเรียน  
 2.  ปัญหาบา้นแตก ไดแ้ก่ พ่อแม่แยกกนัอยู่ หรือพ่อแม่ ทะเลาะกนัทุกวนัจนลูกอยู่บา้นไม่ได ้
ในกรณีท่ีพ่อแม่แยกทางกนันักเรียน นักศึกษาอาจจะอยู่กบัฝ่ายพ่อหรือฝ่ายแม่หรือกบัญาติ นักเรียน 
นกัศึกษาพวกน้ีจะเก็บตวัเงียบ เหงาเศร้า ไม่ไดรั้บความอบอุ่นไปถึงสถานศึกษาถูกเพื่อน ถามสภาพ
ทางบา้นหรือถูกเพื่อนๆ หยอกลอ้ จึงทาํใหเ้กิดการเบ่ือหน่ายอยากหนีสงัคมจึงไม่อยากไปเรียน  
 3.  พอ่ แม่ ขาดความใจใส่ นกัเรียน นกัศึกษาจะไปเรียนหรือไม่ก็ไม่สนใจบางคนสนบัสนุนให้
นักเรียน นักศึกษาขาดเรียนเสียอีกพ่อ แม่ไปเท่ียวหรือไปมั่วสุมในวงการพนัน ก็ทาํให้นักเรียน 
นกัศึกษาขาดเรียนเพื่ออยูเ่ฝ้าบา้น ดงันั้น เม่ือขาดเรียนบ่อยจึงเกิดเป็นนิสยัเคยชิน  
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 4. พ่อ แม่ ไม่สนใจ ไม่เห็นความสําคญัของการศึกษาโดยมีความคิดเอาเฉพาะหน้า ให้ไดใ้ช้
งานนักเรียน นักศึกษาเพื่อความสบายของตนเอง และคิดว่าถา้ไม่ไดเ้รียนหนังสือก็อยู่ไดห้รือคิดว่า
เรียนไปก็ไม่ได้เรียนต่อ ไม่ได้ช่วยให้ฐานะครอบครัวดีข้ึน จึงให้ช่วยกันทาํงานหาเงินดีกว่าไม่ 
สนบัสนุนใหไ้ปเรียน ซ่ึงบางทอ้งท่ีพ่อ แม่ ผูป้กครองนาํไปทาํนาทาํไร่ไกลจากบา้น โดยไปสร้างท่ีอยู่
อาศยัพกัชัว่คราวเพื่ออยูท่าํงานกนัจนเสร็จตามฤดูกาลจึงกลบัมา  
 5.  พ่อแม่มีอาชีพเร่ร่อน ไดแ้ก่ กรรมกรขายแรงงานซ่ึงพบไดจ้ากพ่อแม่ท่ีเป็นลูกจา้ง เม่ือไป
ทาํงานท่ีใดกน็าํลูกไปดว้ยโดยไม่ไดแ้จง้ยา้ยภูมิลาํเนา และไม่แจง้ยา้ยจากสถานศึกษาเดิม เม่ือนกัเรียน 
นกัศึกษาไปอยูด่ว้ยกใ็หอ้ยูบ่า้นช่วยทาํงาน  
 

ธาํรง อุดมไพจิตรกุล [22] ให้ความหมายว่าครอบครัว หมายถึง สถาบนัทางสังคมซ่ึงเป็นหน่วยเล็ก
ท่ีสุด แต่มีความผกูพนัแนบแน่นทางสายโลหิต แมจ้ะมีการแยกครอบครัวแต่ความผกูพนัทางญาติยงัมี
อยู ่ทั้งน้ีเพราะปฏิสัมพนัธ์ระหว่างกนัในฐานะสามี ภรรยา พ่อแม่กบัลูก พี่กบันอ้งมาจากพ้ืนฐานของ
ความรักและปรารถนาดีต่อกนัโดยตามธรรมชาติ  
 

บรรจง โอฬาร์ และคณะ [23]  อธิบายไวว้่า ปัจจัยด้านเศรษฐกิจและครอบครัวมีผลต่อการออก
กลางคนัของผูเ้รียนเป็นอยา่งมาก เน่ืองจากสภาพเศรษฐกิจและครอบครัวของผูเ้รียน ท่ีมีความแตกต่าง
กนัยอ่มจะส่งผลต่อพื้นฐานทางดา้นจิตใจ ดงันั้นถา้สภาพเศรษฐกิจและครอบครัว มีความมัน่คงจะเป็น
แรงสนบัสนุนในการศึกษาต่อและแกปั้ญหาการออกกลางคนัของผูเ้รียนได ้ 
 

ชาญ สุขเสวบัณฑิต [24]  กล่าวว่าพ่อแม่เป็นผูท่ี้ใกล้ชิดกับนักเรียน นักศึกษามากกว่าคนอ่ืนใน
ครอบครัว ถา้พ่อแม่มีความสัมพนัธ์แนบแน่นลึกซ้ึง มีการอบรมเล้ียงดูให้ความรัก ความอบอุ่นและ
เป็นตวัอยา่งท่ีเหมาะสมนบัวา่เป็นเร่ืองท่ีสาํคญัต่อเดก็อยา่งยิง่ 
 

ไพฑูรย ์เครือแกว้ [25] อธิบายว่า ครอบครัวเป็นสถาบนัพื้นฐานและเป็นสถาบนัแรกในประวติัศาสตร์
และเป็นการวิวฒันาการของมนุษยชน กลุ่มชนท่ีประกอบเป็นสมาชิกของครอบครัวนั้นเป็นกลุ่มปฐม
ภูมิ (primary group) ซ่ึงแต่ละคนจะมีความสัมพนัธ์กนัอย่างแนบแน่น เก่ียวโยงซ่ึงกนัและกนัประดุจ
สายใยแมงมุม ครอบครัวจะประกอบดว้ยบุคคลต่างเพศตั้งแต่สองคนข้ึนไป มีความสมัพนัธ์ทางเพศซ่ึง
กนัและกนั มีขอ้ผูกพนัท่ีจะทาํให้ความสัมพนัธ์ทางเพศท่ีมีต่อกนันั้นเป็นไปดว้ยความแน่นอนและมี
ระยะเวลายาวนานพอท่ีจะทาํใหเ้กิดมีบุตรดว้ยกนั  
 

ชยัมงคล จาํรูญ [18] ไดอ้ธิบายไวว้า่ ครอบครัวท่ีมีการเปล่ียนแปลงหรือครอบครัว เด่ียวท่ีอยูก่นัเฉพาะ 
เช่น แม่กบัลูก หรือพ่อกบัลูก เป็นตน้ ครอบครัวท่ีอยูใ่นภาวะเส่ียงจากการท่ีพ่อแม่แยกกนัอยู ่หรือพ่อ
แม่ท้ิงลูกให้อยู่กบัญาติผูสู้งอายุ สภาพครอบครัวยากจน พ่อแม่มีการศึกษาน้อย นอกจากน้ีปัญหา
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ภายในครอบครัว เช่น เด็กเรียนไม่เก่ง เกเร ติดยาเสพติดก็เป็นสาเหตุการออกกลางคนัของนักเรียน 
นกัศึกษาดว้ยเช่นกนั  
 

แทนคุณ  จิตต์อิสระ  [26] ได้อธิบายไว้ว่า ครอบครัวมีความสําคัญมากต่อการพัฒนาเด็กและ                      
เยาวชนมากท่ีสุด บุคคลในครอบครัวต้องมีความรัก ความเข้าใจต่อกัน พฤติกรรมการเอาใจใส่                      
ความรับผดิชอบ การเห็นคุณค่าและการเคารพนบัถือกนัเป็นส่วนประกอบท่ีสาํคญัและการท่ีพ่อแม่ไม่
ค่อยมีเวลาใหก้บับุตรจะทาํใหบุ้ตรไม่สนิทสนมกนัเท่าท่ีควร ความห่างเหินกนัทาํใหบุ้ตรรู้สึกแตกแยก
และเอาแต่ใจตนเอง จนกลายเป็นพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม เช่น การหนีเรียน ทะเลาะวิวาทและตอ้ง
ยา้ยสถานศึกษาในท่ีสุด  
 

จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้เก่ียวกบัปัจจยัดา้นครอบครัวสรุปไดว้่า ครอบครัวเป็นสถาบนัท่ีสําคญัเพราะ
ครอบครัวเป็นแหล่งแรกเร่ิมในการพฒันาจริยธรรม ค่านิยม และบุคลิกลกัษณะของนกัเรียน นกัศึกษา 
การท่ีครอบครัวจะสามารถทาํหน้าท่ีส่งเสริมให้สมาชิกทุกคนอยู่ร่วมกนัอย่างมีความสุข และมีพลงั
สร้างสรรคเ์ป็นครอบครัวท่ีสมบูรณ์ไดน้ั้น จาํเป็นตอ้งอาศยัความสัมพนัธ์เช่ือมโยงสมาชิกทุกคนใน
ครอบครัวให้ไดมี้โอกาสพูดคุยกนั สอบถาม เขา้ใจความเป็นอยู่ของกนัและกนัในบรรยากาศท่ีผ่อน
คลาย มีความสบายใจ ซ่ึงปัญหาของนกัเรียน นกัศึกษาท่ีมีสาเหตุมาจากครอบครัวมีหลายองคป์ระกอบ
ดว้ยกนั เช่น พ่อแม่ มีฐานะยากจนไม่มีเวลาดูแลอบรมสั่งสอนลูก หรือร่ํารวยมากเล้ียงดูลูกอย่างไม่
เหมาะสมใชจ่้ายฟุ่ มเฟือย อาจจะมีพฤติกรรมไปในทางท่ีผิด พ่อแม่ เอาใจใส่มากเกินไปบงัคบัให้ทาํ
ตามคาํสัง่อยูเ่สมอ สมาชิกในครอบครัวมีความรู้สึกไม่ไดรั้บความอบอุ่นอยา่งเพียงพอ กาํหนดระเบียบ
เคร่งครัดเกินไป หรือปล่อยปละละเลย ไม่สนใจและไม่สนับสนุนให้ศึกษาเล่าเรียน สถานท่ีตั้งของ
บา้นเรือนถา้อยูใ่นบริเวณแหล่งแออดั อาจจะไดพ้ฤติกรรมท่ีไม่ดีกา้วร้าวหยาบคายก็ได ้เพราะฉะนั้น
ปัญหาต่างๆ เหล่าน้ีเป็นปัญหาท่ีน่าจะส่งผลให้การเรียนไม่สัมฤทธ์ิผลเท่าท่ีควร และอาจจะเป็นปัจจยั
สาเหตุการออกกลางคนัของนักเรียน นักศึกษาในสถานศึกษา สังกดัสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
 

2.4.3 ปัจจยัด้านสถานศึกษา  
สถานศึกษานั้นเป็นศูนยก์ลางของการจดัการเรียนการสอน ประเด็นท่ีควรพิจารณาสาํหรับสถานศึกษา
ก็คือ อาคารสถานท่ี ตวัอาคารจะตอ้งมีโครงสร้างแข็งแรงปลอดภยั มีห้องสุขาเพียงพอ เป็นสัดส่วน 
ปราศจากส่ิงเป็นอันตรายต่อครูผูส้อน และนักเรียน นักศึกษา มีสภาพห้องเรียนท่ีเป็นสัดส่วนท่ี
เหมาะสมเพียงพอกบัจาํนวนผูเ้รียน มีบรรยากาศในชั้นเรียนและนอกหอ้งเรียนท่ีดี มีการบริการนํ้ าด่ืม
ท่ีสะอาด มีสถานท่ีพกัผ่อนและสภาพแวดลอ้มท่ีดี นอกจากน้ีตอ้งพิจารณาดา้นส่ือการเรียนการสอน
โดยเฉพาะอย่างยิ่งสถานศึกษาท่ีสอนหรือฝึกอบรมดา้นวิชาชีพจะตอ้งมีวสัดุอุปกรณ์ และเคร่ืองมือ 
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เคร่ืองจักรท่ีเพียงพอสําหรับการฝึกทักษะความชํานาญในสาขาวิชาชีพนั้ นๆ ได้อย่างเหมาะสม                   
จากการศึกษาพบว่า นโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและมาตรการต่างๆของ
สถานศึกษาก็น่าจะมีผลต่อการออกกลางคนัของนักเรียน นักศึกษา ได้เช่นเดียวกัน มีบุคคลและ
หน่วยงานท่ีแสดงความเห็นเก่ียวกบัปัจจยัดา้นสถานศึกษา ดงัน้ี  
 

สานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา [5] มีนโยบายดา้นการจดัการอาชีวศึกษา โดยการปรับวิธี
เรียน เปล่ียนวิธีสอน ปฏิรูปวิธีสอบ ซ่ึงไดร้ะบุไว ้8 กลยทุธ์ ดงัน้ี  
 1.  ผูเ้รียนตอ้งการเรียนสาขาวิชาใด ตอ้งไดเ้รียนสาขาวิชานั้น  
 2. ฝึกปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษาโดยพัฒนาสถานศึกษาให้มีส่ิงอํานวยความสะดวก 
หอ้งปฏิบติัการต่างๆใหส้มบูรณ์เพียบพร้อม เช่นจดัตั้งโรงงานในสถานศึกษา  
 3.  จดัใหมี้วิธีการเรียนแบบทวิภาคีร่วมกบัภาคเอกชน ใหโ้อกาสบุคคลภายนอก เช่น พนกังาน
ของสถานประกอบการไดมี้โอกาสในการพฒันาตนเอง เช่น มีสถานศึกษาในสถานประกอบการ เป็น
ตน้ สําหรับนักเรียน นักศึกษาควรมีโอกาสเขา้ไปฝึกงานตามสภาพจริง ใช้วสัดุฝึกและอุปกรณ์ท่ี
ทนัสมยัในสถานประกอบการ   
 4.  จดัให้มีห้องปฏิบติัการนอกห้องเรียน นอกจากผูเ้รียนจะไดช่้วยเหลือสังคมแลว้ ยงัไดฝึ้ก
ปฏิบติังานจริงนอกสถานศึกษาอีกดว้ย  
 5. สร้างผูป้ระกอบการรุ่นเยาว์โดยนักเรียน  นักศึกษารับงานไปทํา ผลิตช้ินงานและนํา
ออกจาํหน่าย เพื่อจะไดเ้ป็นการฝึกปฏิบติัใหม้ากข้ึน และเป็นการหารายไดร้ะหวา่งเรียน  
 6.  จดัฝึกอบรมอาชีพเคล่ือนท่ีสู่ชุมชน เป็นการแก้ปัญหาความยากจนในชนบท เพราะเม่ือ
ชาวบา้นมีความรู้จากการฝึกอบรมแลว้เขาสามารถนาํไปประกอบอาชีพได ้ 
 7.  พฒันานกัเรียน นกัศึกษาท่ีมีความสามารถพิเศษเฉพาะทาง 
 8.  ส่งเสริมพฒันานกัเรียน นกัศึกษาในการคิดคน้ เช่น ส่ิงประดิษฐค์นรุ่นใหม่ เพื่อเป็นแนวทาง
สนับสนุนให้นักเรียน  นักศึกษา คิดสร้างสรรค์งาน  เกิดความรู้ใหม่  และสามารถนําช้ินงาน
ออกจาํหน่าย และเป็นเสน้ทางสู่การจดสิทธิบตัรคุม้ครองภูมิปัญญาต่อไป  
 

นอกจากน้ีในการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษาสถานศึกษายงัตอ้งเติมเตม็อีก 3 เร่ือง คือ  
 1. เพิ่มพนูทกัษะดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ และภาษาสากล เช่น ภาษาองักฤษ  
 2.  ผูเ้รียนตอ้งมีความรู้ดา้นการวางแผนธุรกิจแบบง่ายได ้เน้นให้ผูเ้รียนทาํแลว้ขายได ้ผูส้อน
ตอ้งปรับเปล่ียนเน้ือหาใหเ้หมาะสมกบัระดบัผูเ้รียนและสามารถนาํไปใชใ้นชีวิตประจาํวนัได ้ 
 3.  ผูเ้รียนตอ้งมีความรู้ในการทาํวิจยัแบบง่ายๆ เพื่อให้มีหลกัการอย่างเป็นระบบ ทั้งน้ี เพื่อ
พฒันากระบวนการผลิตและการคิดคน้ผลิตภณัฑแ์บบใหม่ ๆ  
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ประยรูศรี มณีศร [27] แสดงความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาทของสถานศึกษา ท่ีจะส่งผลต่อปัจจยัสาเหตุ
หรือมีอิทธิพลต่อการออกกลางคนัของนกัเรียน นกัศึกษาโดยเฉพาะการใหค้วามสาํคญักบัการส่งเสริม
พฒันาการทางอารมณ์ สังคมและสติปัญญา เพื่อให้บรรลุผลสําเร็จทางการศึกษา สถานศึกษาและ
ครูผูส้อนตลอดจนบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้ง จึงควรกระทาํ ดงัน้ี  
 1. การส่งเสริมพฒันาการทางอารมณ์ นักเรียน นักศึกษาจะมีพฒันาการทางอารมณ์มากน้อย
เพียงไรข้ึนอยูก่บัครูผูส้อน และส่ิงแวดลอ้ม ผูเ้รียนบางคนอาจจะเกิดการคบัขอ้งใจไม่สามารถปรับตวั
เขา้กบัส่ิงแวดลอ้มของสถานศึกษาได ้เกิดอารมณ์ต่างๆ ข้ึนทาํให้เกิดผลเสียต่อการเรียน ส่งผลให้เกิด
ความทอ้ถอย เบ่ือหน่าย หมดกาํลงัใจ ครูและผูเ้ก่ียวขอ้งจะตอ้งปรับปรุงหรือขจดัส่ิงต่างๆ ดงักล่าวท่ี
ไม่ดีแก่ตวันักเรียน นักศึกษาให้หมดไป โดยนําจิตวิทยาพฒันาการเขา้ช่วยให้นักเรียน นักศึกษามี
พฒันาการทางอารมณ์ไปในทางท่ีดีงาม เช่น  
  1.1  ผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูผูส้อนตอ้งวางตวัให้เป็นท่ีพึ่งของนักเรียน นกัศึกษา และ
เปรียบเหมือนตวัแทนของพอ่ แม่ ผูป้กครอง  
  1.2  ครูผูส้อนตอ้งสร้างส่ิงเร้าให้นักเรียน นักศึกษาเกิดความสุขใจในการเรียน เกิดความ
มานะพยายามท่ีจะเรียนรู้ส่ิงต่างๆ ใหป้ระสบผลสาํเร็จ  
  1.3  สถานศึกษาตอ้งไม่มีกฎระเบียบท่ีหยุมหยิมมากเกินไป พิจารณาตามหลกัการและ
ดาํเนินการตามทางสายกลางในขั้นแรก  
  1.4  สถานศึกษาจดัสภาพแวดแวดลอ้มท่ีดี พร้อมทั้งกิจกรรมท่ีเหมาะสมกบัวยัให้นกัเรียน 
นักศึกษาไดส้นุกสนานเพลิดเพลิน มีชีวิตชีวา สดช่ืนร่าเริง มีความผูกพนักบัสถานศึกษา และความ
สนใจในการเรียนรู้  
 2. การส่งเสริมพฒันาการทางสงัคม สถานศึกษาเป็นสถาบนัสงัคมแห่งแรกท่ีนกัเรียน นกัศึกษา
ไดเ้รียนรู้พฤติกรรมทางสังคม แต่จะปรับตวัไดห้รือไม่ไดก้็ข้ึนอยูก่บัสภาพแวดลอ้มของสถานศึกษา 
พร้อมทั้งบทบาทของครูผูส้อน สถานศึกษาจึงควรมีหน้าท่ีส่งเสริมพฒันาการทางสังคมให้ถูกตอ้ง 
ดงัน้ี  
  2.1  การมอบหมายหรือแบ่งงานให้นักเรียน นักศึกษาทาํร่วมกนัเป็นหมู่คณะ เพื่อจะไดมี้
ประสบการณ์ในการทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น รู้จกัการเสียสละเพ่ือส่วนรวม รักพวกพอ้ง เปิดโอกาสให้
เลือกสมาชิกของหมู่คณะตามความพอใจ  
  2.2.  ฝึกการเป็นผูน้ําและผูต้ามท่ีดี ยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น เพื่อนมีอิทธิพลมาก
ในช่วงวยัรุ่น ครูจะตอ้งช่วยใหผู้เ้รียนไดมี้พฒันาการอยา่งถูกตอ้ง เหมาะสม 
 3. การส่งเสริมพฒันาการทางสติปัญญา สถานศึกษาเป็นแหล่งรวมวิทยากรต่างๆ สาหรับ
นกัเรียน นกัศึกษา ทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบติั หรือเป็นแหล่งพฒันาผูเ้รียนในทุกดา้นเพ่ือนาํความรู้ไปใช้
ในการดาํรงชีวิตใหม้ากท่ีสุด จึงควรคาํนึงถึงการจดัการศึกษาเพื่อการส่งเสริมพฒันาการทางสติปัญญา 
ดงัน้ี  
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  3.1  ความเหมาะสมของเน้ือหา และโครงสร้างหลกัสูตร  
  3.2  วิธีการจดัการเรียน การสอนและการปกครองท่ีถูกตอ้ง หรือครูผูส้อนจะตอ้งเป็นครู               
ท่ีมีสมรรถนะในการเป็นครู เช่น  
    3.2.1 สามารถทาํการสอนไดอ้ยา่งดี โดยรู้จกัหลกัจิตวิทยาการเรียนรู้ และพฒันาการ
ของผูเ้รียน รู้จกัการวางแผนสาหรับการเรียนการสอนอย่างละเอียดถ่ีถว้น มีวิธีสอนแบบต่างๆ และ
ใชไ้ดอ้ยา่งเหมาะสม มีแบบทดสอบต่างๆ ท่ีเป็นประโยชน์ในการเรียนการสอน  
    3.2.2 สามารถอบรม แนะแนว และปกครองไดเ้ป็นอยา่งดี โดยรู้จกัหลกัการ ท่ีว่าถา้
สร้างคุณธรรมและหลกัธรรมต่างๆ ไวป้ระจาํตวัไดแ้ลว้ยอ่มจะปกครองตวัเองได ้ใชห้ลกัการ วิธีการ
ของการแนะแนวและการอบรม ใชผ้ลของการวิจยัใหเ้ป็นประโยชน์ในการอบรม  
    3.2.3 สามารถทาํกิจกรรมต่างๆ ของสถานศึกษาไดเ้ป็นอยา่งดี โดยรู้จกัความสาํคญั
ของกิจกรรมในหลกัสูตรหรือกิจกรรมเสริมหลกัสูตรในการเรียนการสอนตามท่ีเหมาะสม ปฏิบติั
กิจกรรมเหล่านั้นดว้ยความเตม็ใจ รักษาสมัพนัธภาพอนัดีกบัผูร่้วมงานทั้งปวง  
    3.2.4 สามารถสร้างสัมพนัธภาพและร่วมมือกบัชุมชนเป็นอยา่งดี โดยรู้จกัวางตนให้
เหมาะสมกบัท่ีเป็นครู ช่วยเหลือ ปรับปรุงชุมชนตามความเหมาะสม บาํเพญ็ตนให้เป็นประโยชน์แก่
ชุมชนตามท่ีเห็นเหมาะสม  
    3.2.5 สามารถเป็นครูผูส้อนระดบัอาชีพ โดยรู้จกัเพิ่มพนูความรู้โดยการเรียน การพูด 
การศึกษาคน้ควา้ท่ีเป็นความรู้เก่ียวกบัวิชาการ เป็นสมาชิกท่ีดีของสมาคมทางวิชาการท่ีเหมาะสม 
ยึดถือขนบธรรมเนียมของผูเ้ป็นครูอย่างเคร่งครัด ส่งเสริมตวัเองให้งอกงามในทางวิชาการศึกษาอยู่
เสมอ ดูแล ช่วยเหลือ แนะนาํบุคคลท่ีเขา้มาเป็นครูใหม่ ๆหรือผูท่ี้มาฝึกสอนในสถานศึกษาของตน 
  
จิราลชัช์ รวมทรัพย ์[28] กล่าวว่า ถา้หากสถานศึกษาใช้เคร่ืองมือวดัคุณภาพท่ีดี สามารถคดัเลือก
นกัเรียน นกัศึกษาเขา้เรียนไดใ้นแผนกท่ีตรงกบัความรู้ ความสามารถของผูเ้รียน จะช่วยลดปัญหาการ
ออกกลางคนัได ้และเม่ือนกัเรียน นกัศึกษาขาดเรียนบ่อย ควรติดตามเยี่ยม เยยีนถึงบา้นพกัอาศยั เพื่อ
ทาํความเขา้ใจ สร้างความเป็นกนัเองจะช่วยลดปัญหาลงได ้ส่วนครูผูส้อนก็ไม่ควรมีชัว่โมงสอนมาก
เกินไป เพื่อจะได้บริการแนะแนว ดูแล สร้างสัมพนัธภาพท่ีดีต่อผูป้กครอง นักเรียน นักศึกษาได ้
ครูผูส้อนท่ีมีความรับผิดชอบจะได้รับความเช่ือถือเป็นแรงจูงใจให้กับผูเ้รียน และจะต้องเรียนรู้
จิตวิทยาของวยัรุ่น เพื่อจะไดแ้กไ้ขและลดปัญหาของนกัเรียน นกัศึกษา  

 

ไพฑูรย  ์สินลารัตน์ [29] อธิบายไวว้่า สถานศึกษามีอิทธิพลท่ีจะทาํให้นักเรียน นักศึกษาเกิดการ
เปล่ียนแปลงบุคลิกภาพ ค่านิยมและความรู้สึกต่อสถานศึกษาในลกัษณะต่างๆ เช่น  
 1. การเขา้เรียนในสถาบนันั้นๆ มีผลต่อชีวิตนกัเรียน นกัศึกษาอยา่งมาก  
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 2. การเปล่ียนแปลงบุคลิกภาพ และค่านิยมของนกัเรียน นกัศึกษา แตกต่างกนัไปตามลกัษณะ
สภาพแวดลอ้มของสถานศึกษา  
 3.  การเปล่ียนแปลงบุคลิกภาพและค่านิยมต่างๆข้ึนอยูก่บัพื้นฐานเดิมของนกัเรียนนกัศึกษา  
 4.  การเปล่ียนแปลงบุคลิกภาพ และค่านิยมเกิดข้ึนทุกชั้นปีจนจบการศึกษา  
 

จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้เก่ียวกบัปัจจยัด้านสถานศึกษาพอสรุปได้ว่า สถานศึกษาเป็นหน่วยงานหลกั                
ท่ีมีหน้าท่ีในการจดัการศึกษา ฝึกอบรมและส่งเสริมการเรียนรู้ทางวิชาชีพให้กบันักเรียน นักศึกษา 
เพื่อให้สอดคลอ้ง กบันโยบายของหน่วยงานระดบัสูง และความตอ้งการของตลาดแรงงานในระดบั
ทอ้งถ่ิน การบริหารการจดัการอาชีวศึกษา จึงตอ้งพิจารณาถึงความเหมาะสมในหลายๆด้าน เช่น 
อาคารสถานท่ี เคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร อุปกรณ์ในการฝึกงาน การจดับรรยากาศการเรียนการสอนท่ีดี 
ความปลอดภยัและสภาพแวดลอ้มทั้งภายในและภายนอก รวมทั้งการจดัครูผูส้อน บุคลากรท่ีเก่ียวขอ้ง 
เพื่อให้การจัดการศึกษาบรรลุตามวตัถุประสงค์ของการอาชีวศึกษาโดยคาํนึงถึงพฒันาการความ
ตอ้งการของเยาวชนในช่วงวยัรุ่นเป็นสําคญั นอกจากน้ี ในการจดัการศึกษาของสถานศึกษาสังกดั
สาํนกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ยงัใหค้วามสาํคญักบันโยบายของหน่วยเหนือ ท่ีใหโ้อกาสกบั
ผูเ้รียนท่ีตอ้งการเขา้เรียนต่อสายอาชีพอย่างทัว่ถึงทุกคนโดยไม่ตอ้งมีการสอบคดัเลือก ซ่ึงเป็นปัจจยั
สาเหตุสําคญัอีกประการหน่ึงของสถานศึกษาท่ีจะประสบกบัปัญหาการออกกลางคนัของนักเรียน 
นกัศึกษาอยา่งท่ีเป็นอยูใ่นปัจจุบนั 
 

2.4.4 ปัจจยัด้านสภาพแวดล้อม  
สภาพแวดลอ้มภายในสถานศึกษา เป็นส่วนสาํคญัท่ีจะสนบัสนุนในดา้นการเรียนการสอนให้เป็นไป
อยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สภาพแวดลอ้มเป็นองคป์ระกอบหรือปัจจยัท่ีแสดงถึงศกัยภาพ
ของสถานศึกษา สามารถแบ่งออกได้ 2 ลกัษณะ คือ องค์ประกอบดา้นสภาพแวดลอ้มทัว่ไป และ
องคป์ระกอบดา้นการส่งเสริมการศึกษา มีรายละเอียด ดงัน้ี  
 

2.4.4.1 องค์ประกอบด้านสภาพแวดล้อมทัว่ไป  
สภาพแวดลอ้มเป็นส่ิงสาํคญัท่ีสถานศึกษาจะตอ้งดูแลเอาใจใส่เพราะมีผลต่อความเป็นอยูข่องนกัเรียน 
นกัศึกษาเป็นอยา่งยิง่ โดยเฉพาะสภาพแวดลอ้มทัว่ไปท่ีจะเสริมสร้างความเขม้แขง็ให้กบัสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตของผูเ้รียน ปัญหาสุขภาพจิตมีผลต่อการเรียนการสอนและอาจจะทาํใหผู้เ้รียนตอ้งออก
จากสถานศึกษาก่อนกาํหนดได้ จึงเป็นเร่ืองท่ีสถานศึกษาตอ้งให้ความสําคญัและป้องกันการเกิด
ปัญหาดงักล่าว ดงันั้นสถานศึกษาจะตอ้งดูแลเอาใจใส่และให้ความสําคญักบัส่ิงท่ีอาจจะก่อให้เกิด
ปัญหาดา้นสุขภาพจิตของนกัเรียน นกัศึกษา ดงัน้ี [30] 
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 1.  ระเบียบ ขอ้บงัคบัของสถาบนั ไม่เคร่งครัด หยมุหยมิเกินไป ไม่ควรตึงหรือหยอ่นเกินไป ไม่
เขม้งวดจนไม่สามารถปฏิบติัได ้จะทาํใหเ้กิดความรําคาญ เสียสุขภาพจิต  
 2.  การแข่งขนัในหมู่นักเรียน นักศึกษา ครูผูส้อนไม่ควรยัว่ยุ สนับสนุน ส่งเสริมให้เกิดการ
แข่งขนักนัมากเกินไป จะทาํใหน้กัเรียน นกัศึกษาเกิดความตึงเครียด 
 3.  การสอบเป็นส่ิงหน่ึงท่ีทําให้เกิดความกังวล หวาดกลัว กลัวสอบตก  เป็นปัญหาต่อ
สุขภาพจิตได ้บางคนสอบตกกรู้็สึกเสียใจ  
 4.  สังคมภายในสถาบนั การคบกนัในกลุ่มเพื่อน ถา้มีการแบ่งกลุ่มตามฐานะ การแต่งตวัตาม
สมยันิยม นกัเรียน นกัศึกษาจะเลียนแบบกนั สาํหรับผูท่ี้มีฐานะไม่ดีอาจจะมีปัญหาได ้ 
 5.  การปฏิบติัตวัของครูผูส้อนตอ้งใหค้วามเมตตา กรุณาใจเยน็ ยติุธรรม อารมณ์ดี สอนเขา้ใจดี 
ขอ้สอบไม่ยากง่ายเกินไป รู้เขา้ใจถึงความยุง่ยากใจของผูเ้รียน ปลอบใจให้กาํลงัใจเห็นอกเห็นใจเขา้
ใจความตอ้งการของนกัเรียน นกัศึกษา ครูผูส้อนสามารถเสริมสร้างเจตคติท่ีดีแก่นกัเรียนนกัศึกษาได ้
ครูจึงมีความสาํคญัต่อการเสริมสร้างสุขภาพจิตไดม้าก  
 6.  ครูท่ีปรึกษา ควรดูแลนกัเรียน นกัศึกษาอยา่งใกลชิ้ด เพราะนกัเรียน นกัศึกษา ท่ีเขา้มาศึกษา
จะมาจากหลากหลายสถานท่ีย่อมมีความแตกต่างระหว่างบุคคล เพราะฉะนั้น นักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ปัญหาถา้เป็นผูท่ี้อยู่หอพกัจะยิ่งมีปัญหามากยิ่งข้ึน เพราะขาดคนท่ีให้คาํปรึกษา ครูท่ีปรึกษาจึงมี
บทบาทสาํคญัท่ีคอยช่วยเหลือและแกปั้ญหาใหก้บันกัเรียน นกัศึกษา  
 7.  สภาพแวดลอ้มท่ีตั้ งสถาบนั ถา้ตั้ งอยู่ในท่ีมีเสียงดังรบกวน ผูค้นสับสนจอแจ ตั้งอยู่ใกล้
โรงงาน อยูริ่มถนนท่ีมีการจราจรคบัคัง่จะทาํใหไ้ม่มีสมาธิในการเรียนการสอน  

 

2.4.4.2 องค์ประกอบด้านการส่งเสริมการศึกษา  
การบริหารงานอาชีวะและเทคนิคศึกษาจะตอ้งมีหลกัการจดักระบวนการปฏิบติังานท่ีเป็นระบบโดย
ใชบุ้คลากรและทรัพยากรต่างๆ เช่น งบประมาณ โรงฝึกงาน ห้องประลอง อาคารเรียน วสัดุอุปกรณ์ 
เคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร เป็นตน้ พร้อมทั้งการจดัการท่ีมีประสิทธิภาพ เพื่อทาํให้การบริหารงานบรรลุ
เป้าหมายตามนโยบายท่ีกาํหนด [31] นอกจากน้ีการจดักิจกรรมเสริมหลกัสูตรหรือทกัษะวิชาการ 
วิชาชีพ และการบริการในดา้นต่างๆ นบัว่าเป็นส่ิงสาํคญัอยา่งยิ่งในการส่งเสริมการศึกษาซ่ึงสามารถ
ดาํเนินการไดห้ลายลกัษณะ เช่น  
 1. การบริการนักเรียน นักศึกษา เป็นองค์ประกอบสําคัญท่ีจะทําให้นักเรียน นักศึกษามี
ความสุข ไดรั้บความสะดวกสบาย ปราศจากความกงัวลใดๆ ซ่ึงจะทาํให้สามารถใชเ้วลาในการศึกษา
เล่าเรียนไดอ้ยา่งเตม็ท่ี  
 2. การบริหาร ระบบการบริหารจัดการเป็นองค์ประกอบท่ีสําคัญในการจัดการศึกษา 
กระบวนการบริหารท่ีเป็นระบบ เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ จะช่วยให้นักเรียน นักศึกษาพฒันา
ความรู้ ทกัษะ และประสบการณ์ไดอ้ยา่งเตม็ท่ี  
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 3. การจดักิจกรรมนกัเรียน นกัศึกษา ควรเป็นกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนดว้ยความร่วมมือของนกัเรียน 
นกัศึกษา เพื่อสนองความตอ้งการและความสนใจ อนัจะเป็นแนวทางในการเสริมสร้างประสบการณ์ 
และพฒันาการดา้นต่างๆ กิจกรรมท่ีจดัอาจจะไม่เก่ียวขอ้งกบักิจกรรมในหอ้งเรียนแต่อาจจะมีกิจกรรม
บางอยา่งท่ีช่วยให้ การเรียนการสอนมีคุณค่าและเกิดประโยชน์มากข้ึน และ ควรมีการปรับปรุงดา้น
นโยบาย ดา้นกิจกรรมนกัเรียน นกัศึกษา และให้ความสาํคญัต่อการจดักิจกรรม การสนบัสนุนอาํนวย
ความสะดวกแก่นักเรียน นักศึกษาท่ีจดักิจกรรม เสริมสร้างขวญักาํลงัใจแก่บุคคลและผูเ้ก่ียวขอ้งท่ี
ช่วยงานกิจกรรม ในส่วนการดําเนินงานของนักเรียน นักศึกษา ควรมีการประเมินผลกิจกรรม
โครงการต่างๆ ท่ีจดัไปแลว้อยา่งถูกตอ้งเหมาะสมและนาํผลการประเมินมาปรับปรุงการทาํงานในคร้ัง
ต่อไป แต่เน่ืองจากนกัเรียน นกัศึกษาไม่ใช่ผูเ้ช่ียวชาญในการประเมินผลสถานศึกษาจึงควรให้ความรู้
แก่นักเรียน  นักศึกษาในเร่ืองดังกล่าว  เพราะหากไม่มีการประเมินผลอย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพแลว้ นอกจากไม่สามารถบรรลุเป้าหมายท่ีตั้งไวแ้ลว้ รูปแบบของกิจกรรมท่ีมีอาจจะไม่
สามารถดึงดูดความสนใจของนกัเรียน นกัศึกษาได ้ 
 

จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้เก่ียวกบัปัจจยัดา้นสภาพแวดลอ้มสรุปไดว้า่ สภาพแวดลอ้มในสถานศึกษามีส่วน
ช่วยสนับสนุนดา้นการ เรียนการสอน เช่น ตอ้งมีสถานท่ีพกัผ่อน มีห้องสมุด มีโรงอาหารท่ีสะอาด 
อาคารเรียน โรงฝึกงาน วสัดุอุปกรณ์ เคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร อยา่งเพียงพอ จดักิจกรรมท่ีหลากหลายตรง
กบัความตอ้งการของผูเ้รียน พร้อมทั้ งตอ้งมีการดูแลเอาใจใส่จากครูท่ีปรึกษา ซ่ึงส่ิงต่างๆ เหล่าน้ี               
ตอ้งจดัให้กบันักเรียน นักศึกษาอย่างเพียงพอและเหมาะสม เพื่อท่ีจะไดเ้ป็นส่วนสนับสนุนเพื่อให ้            
การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากข้ึน มิเช่นนั้นแลว้อาจเป็นสาเหตุการออกกลางคนัของนกัเรียน 
นกัศึกษาได ้นอกจากน้ีสถานศึกษา สังกดัสาํนกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ควรตระหนกัและ                      
ให้ความสําคญัด้านสุขภาพจิตของผูเ้รียนท่ีอาจจะเกิดจากสภาพแวดลอ้มต่างๆ เช่น กฎ ระเบียบ 
ขอ้บงัคบัท่ีเคร่งครัดเกินไป การประพฤติปฏิบติัของครูผูส้อนกบันกัเรียน นกัศึกษาท่ีไม่ค่อยเหมาะสม 
ไม่เข้าใจความแตกต่างของผูเ้รียน ขาดความเมตตา กรุณา ไม่ยุติธรรม รวมทั้ งการจัดระบบการ
ใหบ้ริการ การจดักิจกรรมต่างๆท่ีจะเป็นการส่งเสริมใหน้กัเรียนนกัศึกษามีความรู้ทกัษะ ประสบการณ์
ครบถว้นตามท่ีกาํหนดไวใ้นหลกัสูตรอยา่งแทจ้ริง 
 

2.5 การสร้างแบบสอบถาม 
การทาํวิจยัท่ีใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือวิจยันั้น ไดรั้บความนิยมมากท่ีสุดมาแลว้ในอดีตและกาํลงั
ไดรั้บความนิยมมากข้ึนในปัจจุบนั เพราะเป็นขอ้มูลท่ีไดรั้บจากประชาชนโดยตรงตามความเป็นจริง 
เป็นขอ้มูลท่ีทนัต่อเหตุการณ์ ทนัสมยั น่าเช่ือถือ และสามารถนําไปแก้ปัญหาท่ีกาํลงัเกิดข้ึนนํามา
กาํหนดเป็นนโยบาย และแนวทางการพฒันาประเทศไดต้ามความตอ้งการของประชาชน อย่างไร                 
ก็ตามก่อนท่ีจะถึงขั้นตอนการสร้างแบบสอบถามนั้น ผูว้ิจยัจะตอ้งดาํเนินการตามกระบวนการวิจยั
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และขั้นตอนของการทาํวิจยั (Research Process) มาแลว้เป็นอย่างดี คือ ไดมี้การเลือกปัญหาวิจยัและ
หัวขอ้วิจยั กาํหนดประเด็นปัญหา หรือตั้งวตัถุประสงคก์ารวิจยั สมมติฐานการวิจยัและนิยามตวัแปร
เชิงปฏิบติัการตลอดจนไดศึ้กษาคน้ควา้ขอ้มูลเบ้ืองตน้ในเร่ืองท่ีวิจยันั้นเป็นอย่างดี จึงจะเร่ิมลงมือ
สร้างแบบสอบถามต่อไปได ้เพราะการสร้างแบบสอบถามเป็นวิธีการแปลงขอ้ความในวตัถุประสงค์
ของการวิจัยหรือปัญหาการวิจัยนั้ น ให้มาอยู่ในรูปแบบของคาํถาม (Question) เพื่อให้ประชากร
เป้าหมายตอบคาํถามต่อไป ซ่ึงการสร้างแบบสอบถาม อาจแบ่งได ้7 ขั้นตอนดงัน้ี [32] 
 

2.5.1 การยกร่างเกีย่วกบังานวจิยั  
ก่อนท่ีจะสร้างแบบสอบถามนั้น ผูย้กร่างจะตอ้งคาํนึงถึงส่ิงต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ีก่อน คือ  
        1. ต้องทราบและคาํนึงปัญหาการวิจัย วตัถุประสงค์และจุดมุ่งหมายของการวิจัย รวมทั้ ง
สมมติฐานการวิจยั และท่ีสาํคญัมากท่ีสุดคือนิยามปฏิบติัการ (O.D.) อยา่งชดัเจนว่าตอ้งการศึกษาหรือ
ถามอะไร แลว้จึงนาํเอาความตอ้งการทราบนั้นมาตั้งเป็นคาํถาม  
        2.  ตอ้งคาํนึงถึงผูต้อบว่าเป็นใคร มีระดบัการศึกษาแค่ไหน และมีเวลาหรือความตั้งใจเพียงใด 
นัน่คือคาํนึงถึงหน่วยท่ีจะวิเคราะห์ (Unit of Analysis)  
        3.  ตอ้งทราบลกัษณะของขอ้มูลว่าเป็นเชิงปริมาณหรือคุณภาพ เพื่อจะไดต้ั้งคาํถามสาํหรับเก็บ
ขอ้มูลไดส้ะดวก  
        4.  ต้องพิจารณาถึงประเภทหรือชนิดของคาํถามว่าจะใช้คาํถามปิด (Close-denuded) หรือ
คาํถามเปิด (Open – ended) จึงจะเหมาะสม  
        5.  ตอ้งคาํนึงถึงการวิเคราะห์ขอ้มูลวา่จะวิเคราะห์ดว้ยอะไร ถา้วิเคราะห์ดว้ยเคร่ืองจกัรกลกต็อ้ง
วางแผนในการกาํหนดรหสั และสดมภส์าํหรับตั้งคาํถามแต่ละขอ้ไวด้ว้ย  
        6.  ควรคาํนึงถึงจาํนวนผูต้อบแบบสอบถามวา่มีมากนอ้ยเท่าไร  
        7.  ควรคาํนึงเสมอว่า แบบสอบถามนั้นๆ เหมาะสําหรับกลุ่มประชากรนั้นๆ ในสถานการณ์    
นั้น ๆ เท่านั้น  
 

2.5.2 จดัทาํรายการหัวข้อปัญหาหรือตวัช้ีวดั  
ก่อนท่ีจะยกร่างคาํถามนั้น ควรจะไดจ้ดัทาํปัญหาใหญ่ ๆ ไวก่้อน เพื่อสะดวกแก่การยกร่าง โดยนาํเอา
วตัถุประสงคข์องการวิจยัท่ีตอ้งทราบมาแปลงเป็นหัวขอ้คาํถาม เช่น จะทาํวิจยัเร่ืองความยากจนของ
ชาวนาในภาคกลาง กอ็าจตั้งเป็นรูปปัญหาวา่เพราะเหตุใด หรือมีสาเหตุอะไรบา้งท่ีทาํใหช้าวนายากจน 
ซ่ึงอาจทาํให้หัวขอ้รายการใหญ่ ๆ ท่ีจะถามก็ได ้โดยให้ตรงกบัวตัถุประสงคแ์ละสมมติฐานการวิจยั 
ตวัอยา่งเช่น ปัญหาท่ีสาํคญั (Key Question) เก่ียวกบั : ขอ้มูลส่วนบุคคล  เม่ือไดจ้ดัทาํรายละเอียดของ
แต่ละรายการปัญหาแลว้ ตอ้งพิจารณาว่าในรายละเอียดแต่ละขอ้นั้นเราตอ้งการหรือไม่ ถา้ตอ้งการ
และถามมาแลว้จะเอาขอ้มูลนาํมาใชป้ระโยชน์ในดา้นใดบา้ง ถา้พิจารณาว่าเห็นไม่ตอ้งการและไม่อยู่
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ในขอบข่ายการวิจยัก็ตดัรายการนั้นท้ิงไป เหลือไวแ้ต่รายท่ีตรงกบัวตัถุประสงคข์องการวิจยัจริง ๆ 
เท่านั้น ซ่ึงจะช่วยทั้งประหยดัเวลาทั้งในการตั้งคาํถามในการตอบ เช่น ในรายละเอียดขอ้ท่ี 2 ถา้ถาม
ขอ้น้ีจะตอ้งใชเ้วลาถามและตอบไม่นอ้ยกว่า 10 นาที ซ่ึงขอ้มูลส่วนน้ีการวิจยับางชนิดอาจไม่ตอ้งการ
เลย ฉะนั้นคณะผูว้ิจยัจะตอ้งร่วมกนัพิจารณาเป็นพิเศษในเร่ืองเหล่าน้ี และตามปกติแบบสอบถามนั้น
ควรใชเ้วลาในการตอบประมาณ 20 – 25 นาที เท่านั้น เพราะถา้นานเกินไปอาจทาํให้ผูต้อบเกิดความ
เบ่ือหน่าย ซ่ึงจะเป็นผลใหข้อ้มูลท่ีไดรั้บไม่น่าเช่ือถือและน่าไวว้างใจ  
 

2.5.3  การนิยามตวัแปร  
เม่ือกําหนดปัญหาการวิจัยและตั้ งสมมติฐานการวิจัยแล้วผูว้ิจัยจะต้องนิยามตัวแปร(Variables 
Definition) ท่ีปรากฏอยู่ในปัญหา หรือสมมติฐานการวิจยัการวิจยันั้นว่า หมายความว่าอย่างไร หรือ
กินความลึกมากนอ้ยเพียงไร ซ่ึงการนิยามมี 2 ระดบั คือ  
 1. นิยามทั่วไป (General definition) หรือนิยามเชิงทฤษฎี (Theoretical Definition) เป็นการ
นิยามทัว่ ๆ ไป หรือเป็นการนิยามท่ีกวา้งเกินไป โดยปกติเป็นการใหค้าํจาํกดัความตามหนงัสือตาํราท่ี
มีผูใ้หค้วามหมายไว ้ซ่ึงการนิยามระดบัน้ี ยงัไม่สามารถเกบ็ขอ้มูลได ้ 
 2.  นิยามปฏิบติัการ (Operational , Working definition) เป็นการนิยามช้ีเฉพาะเจาะจงหรือให้
ลึกลงไป ซ่ึงเป็นการตีความหมาย หรือแยกกระจายออกไปภายใตก้ารนิยามทัว่ไป ซ่ึงการนิยามเชิง
ปฏิบติัการน้ีเป็นเร่ืองท่ีผูว้ิจยัตอ้งนิยามเอง โดยอาศยัทฤษฎี แนวความคิด ความรู้ ประสบการณ์และ
ผลงานท่ีเก่ียวขอ้งของผูว้ิจยั ซ่ึงการนิยามในระดบัปฏิบติัการน้ี จะช่วยช้ีแนวทางให้ผูว้ิจยัสามารถ
สร้างคาํตอบ และเกบ็ขอ้มูลไดต้รงเป้าหมายท่ีกาํหนดไว ้เพื่อนาํขอ้มูลมาทดสอบสมมติฐานต่อไป  
เพื่อใหผู้อ่้านไดม้องเห็นอยา่งชดัเจน  
 

2.5.4 ลงมือยกร่างคาํถาม  
เม่ือได้จดัทาํรายละเอียดของปัญหาพร้อมหมดแลว้ ก็ถึงขั้นท่ีจะตอ้งยกร่างคาํถามในแต่ละหัวขอ้
รายละเอียดนั้น  
 

2.5.5  ตรวจแก้แบบสอบถาม  
เม่ือได้ยกร่างคาํถามแต่ละรายการหมดแลว้ ตอ้งช่วยกนัตรวจสอบความถูกตอ้งและครบถว้นของ
คาํถามทั้งหมดนั้น ซ่ึงอาจทาํได ้2 ทาง คือ  
 1. ตรวจสอบโดยผูย้กร่างเอง อาจพิจารณาใน 2 ลกัษณะใหญ่ ๆ คือ ตรวจดูประโยชน์และภาษา
ท่ีใช ้(Wording) ว่ามีคาํถามขอ้ใดบา้งท่ีซํ้ ากนั ใชภ้าษาไม่สุภาพ ไม่ชดัเจน หรือใชศ้พัทท์างวิชาการสูง
เกินไป รวมทั้ งตรวจดูว่าคาํถามขอ้น้ียากเกินไปสําหรับผูค้าํถามระดับน้ีหรือไม่ และจะเหมาะสม
เพียงไร มีลกัษณะเป็นคาํถามนาํหรือไม่ มีความหมายหลายนัยหรือไม่ ถา้หลายนัยให้แยกออกเป็น                 
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2 ข้อ เป็นคาํถามท่ีจะให้คาํตอบตรงกับวตัถุประสงค์และสมมติฐานหรือไม่ และสะดวกแก่การ
รวบรวมตวัเลขเพียงไร ถา้ถามคาํถามขอ้น้ีจะไดป้ระโยชน์อยา่งไรบา้ง และถา้ไม่ถามจะขาดประโยชน์
อยา่งไรบา้ง หรือคาํถามขอ้น้ีถา้เห็นวา่ผูถ้ามทราบดีเท่าผูต้อบกไ็ม่ตอ้งถามใหเ้สียเวลา ตลอดจนตรวจดู
การจดัหนา้ เวน้วรรคและตวัสะกดการันตว์า่ถูกตอ้ง และเหมาะสมดีแลว้หรือไม่ เป็นตน้ 
 2. ตรวจสอบโดยบุคลากรภายนอก เพื่อให้ผูท่ี้มีความรู้ และชํานาญทางด้านน้ีโดยเฉพาะ                 
ไดพ้ิจารณากลัน่กรองก่อนว่ามีขอ้ความหรือคาํถามขอ้ใดบา้งท่ีควรแกไ้ขให้ถูกตอ้งสมบูรณ์ซ่ึงตาม
ทฤษฎี ตอ้งมีผูเ้ช่ียวชาญตรวจแกค้วามถูกตอ้ง (Validity) ของการสอบถามจาํนวน 33 คน แต่ในทาง
ปฏิบติั มี 3 ท่านก็เพียงพอแต่ตอ้งตรวจสอบให้ครบถว้นตามเน้ือหา (Content Validity) อย่างแทจ้ริง 
ในการพิจารณาผูเ้ช่ียวชาญตรวจความครบถ้วนสมบูรณ์ (Validity)ทั้ ง3ท่านน้ีต้องเป็นผูมี้ความรู้ 
ประสบการณ์ เคยศึกษาและคลุกคลีกบัเร่ืองนั้นมาอย่างดี  การตรวจ Validity น้ี ควรให้ผูเ้ช่ียวชาญ               
3 – 5 คน ตรวจสอบดชันีความสอดคลอ้งของขอ้คาํถามแต่ละขอ้กบัวตัถุประสงคด์ว้ย โดยการใชสู้ตร 
หาค่าความสอดคลอ้งเชิงเน้ือหากบัวตัถุประสงค ์(IOC) 
 

2.5.6 การทดสอบแบบสอบถาม (Pre – test)  
เป็นขั้นตอนท่ีมีความสาํคญัมากในทางปฏิบติั การทดสอบแบบสอบถามหมายถึงการนาํคาํถามไปถาม
กลุ่มประชากรท่ีมีคุณลกัษณะคลา้ยกบัตวัอย่างท่ีจะไปเก็บรวบรวมขอ้มูลจริง ๆ เช่น จะทาํวิจยัเร่ือง 
“ปัญหาความยากจนของชาวนาในภาคกลาง” นักวิจยัก็ตอ้งทดสอบกบับุคคลท่ีมีอาชีพทาํนาเท่านั้น
ดว้ย จะทดสอบกบัชาวสวน พ่อคา้ หรือขา้ราชการไม่ได ้และตอ้งเป็นชาวนาในภาคกลางเท่านั้นดว้ย 
การทดสอบเป็นการตรวจดูวา่แบบสอบถามท่ีร่างข้ึนมานั้นผูถู้กถามมีความเขา้ใจมากนอ้ยเพียงไร และ
ขอ้บกพร่องท่ีควรจะแกไ้ขอยา่งไรบา้งหรือไม่ ก็ให้บนัทึกพร้อมเสนอแนะในแต่ละขอ้คาํถามไวด้ว้ย 
การทดสอบแบบสอบถามน้ีไดจ้ดัทาํข้ึนโดยมีวตัถุประสงคด์งัต่อไปน้ี  
 1.  เพื่อหาความถูกตอ้งสมบูรณ์ (Validity) และความเช่ือถือได ้(Reliability) ของแบบสอบถาม
ว่าจะสามารถใชเ้ป็นเคร่ืองมือวิจยัในการวดัความรู้สึกและประชากรไดห้รือไม่ และไดข้อ้มูลตรงกนั
เพียงไร การตั้ งคาํถามเพื่อหา Validity และ Reliability ก็เหมือนกับการสร้างเคร่ืองมือวดั เช่น ไม้
บรรทดั ถา้สร้างไมบ้รรทดัไดม้าตรฐาน การวดัก็ยอ่มถูกตอ้งและน่าเช่ือถือการสร้างคาํถามก็เช่นกนั 
ถา้สร้างไดม้าตรฐานและถูกตอ้งยอ่มเป็นเคร่ืองมือวิจยัท่ีมี Validity และ Reliability สูงดว้ย แต่ในทาง
ทฤษฎีและทางปฏิบติัการสร้างตรงตาม Validity ไดดี้แลว้ไซร์ Reliability กสู็งไปดว้ย  
 2.  เพื่อตรวจดูวา่คาํถามท่ีตั้งข้ึนนั้นผูต้อบมีความเขา้ใจในภาษาท่ีใชห้รือไม่เพียงไร  
 3.  เพื่อตรวจดูวา่มีคาํถามซํ้ากนัหรือไม่ และมีคาํถามขอ้ใดบา้งท่ีเกินความจาํเป็น  
 4.  เพื่อตรวจดูว่าผูต้อบสามารถตอบคาํถามไดดี้หรือไม่ หรือคาํถามขอ้ใดบา้งท่ีทาํให้ผูต้อบ
แบบสอบถามรู้สึกอึดอดัในการตอบ  
 5.  เพื่อตรวจดูวา่มีคาํถามขอ้ใดบา้งท่ีมีลกัษณะเป็นการถามนาํ 
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 6.  เพื่อตรวจดูว่ามีคาํถามปิดไดจ้ดัเตรียมคาํถามไวใ้ห้เลือกตอบครบถว้นหรือไม่ในประเด็นน้ี
การไปทดสอบก่อนจะไดค้าํตอบอีกมาก  
 7.  เพื่อตรวจดูว่ามีคาํถามในเร่ืองเดียวกนั ไดจ้ดัเรียงลาํดบัคาํถามต่อเน่ืองสัมพนัธ์กนัดีเหมือน
ลูกโซ่หรือไม่  
 8.  เพื่อตรวจดูว่ามีคาํถามท่ีต่อเน่ืองจะสามารถทดสอบขอ้เท็จจริงในตวัไดห้รือไม่ เช่น คาํถาม
เร่ืองรายรับ – รายจ่าย ถา้รายรับมากกว่ารายจ่าย ก็ตอ้งมีเงินออม ถา้รายจ่ายมากกว่ารายรับก็ตอ้งมีเงิน
ยมื เป็นตน้  
        9.  เพื่อตรวจดูวา่มีคาํตอบท่ีไดรั้บจะมาสนบัสนุนสมมติฐานท่ีตั้งไวห้รือไม่เพียงไร  
       10. เพื่อตรวจสอบวา่ใชเ้วลาในการสอบถามโดยเฉล่ียนานเท่าไร  
       11. เพื่อหาประสบการณ์ใหผู้ส้มัภาษณ์ก่อนท่ีจะออกไปเกบ็รวบรวมขอ้มูลจริง   
 

2.5.7 การปรับปรุงและแก้ไขแบบสอบถาม  
ทีมผูว้ิจยัตอ้งร่วมประชุมปรึกษา เพื่อช่วยกนัปรับปรุงแกไ้ขแบบสอบถามตามท่ีไดบ้นัทึกขอ้บกพร่อง
และขอ้เสนอแนะต่าง ๆ จากท่ีได้ทดสอบมาแล้วนั้ น โดยเร่ิมตั้ งคาํถามขอ้ท่ี 1 เป็นต้นว่า ว่าใคร                      
มีความเห็นประการใดบา้ง ควรจะคงไวเ้พราะเหมาะสมดีแลว้ หรือว่าควรจะแกไ้ขอยา่งไรบา้ง คาํถาม
น้ีคลา้ยกบัคาํถามขอ้นั้นหรือว่าคาํถามขอ้น้ีควรจะไปเรียงไวข้า้งคาํถามขอ้นั้น ฯลฯ ในบางคร้ังผูส้ร้าง
แบบสอบถามแมว้่าจะเป็นนกัวิจยัท่ีเช่ียวชาญแลว้ก็ตาม แต่อาจจะมีขอ้บกพร่องได ้ซ่ึงในขณะการยก
ร่างอาจมองไม่เห็นขอ้ผิดพลาด แต่จะไดใ้นขณะทดสอบ (Pretest) หรือทดลองใช ้(Try – out) ฉะนั้น
การทดสอบแบบสอบถามจึงเป็นเสมือนกระจกท่ีส่องสะทอ้นใหเ้ห็นขอ้มูลบกพร่องต่าง ๆ ได ้จึงควร
ท่ีจะได้ทดสอบหลาย ๆ คร้ัง รวมทั้ งปรับปรุงแก้ไขจนแน่ใจว่าถูกตอ้งและสมบูรณ์ แลว้จึงนําไป
สาํรวจหรือใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการเกบ็รวบรวมขอ้มูลสนามต่อไป 
 

2.6   กรอบแนวความคดิในการวจิัย 
จากการศึกษาและรวบรวมขอ้มูลผูว้ิจยัไดก้าํหนดกรอบความคิดในการศึกษาปัจจยัการออกกลางคนั
ของนกัเรียนกลุ่มเส่ียง ระดบัชั้นประกาศนียบตัรวิชาชีพ(ปวช.) ชั้นปีท่ี 1 สาขาวิชาวา่งอุตสาหกรรม
วิทยาลยัเทคนิคบุรีรัมย ์ดงัน้ี 
 

2.6.1  ข้อมูลทัว่ไปของนักเรียนกลุ่มเส่ียงระดบัประกาศนียบัตรวชิาชีพ (ปวช.) ช้ันปีที ่1 
สาขาวชิาช่างอุตสาหกรรม 
 1. เพศ 
 2.  อาย ุ
 3.  สาขาวิชา 
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 4.  จาํนวนพี่นอ้ง 
 5.  เป็นบุตรลาํดบัท่ี 
 6.  โรงเรียนท่ีจบการศึกษาระดบัมธัยมศึกษา 3 (ม.3)  
 7.   เกรดเฉล่ียสะสมก่อนเขา้เรียนระดบั ปวช.   
 8.   ขณะกาํลงัศึกษานกัเรียนพกัอยูก่บัใคร 
 9.   อาชีพของผูป้กครอง 
 

2.6.2 ปัจจัยการออกกลางคันของนักเรียนกลุ่มเส่ียงระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ัน (ปวช.) ปีที่ 1  

สาขาวชิาช่างอุตสาหกรรม 
 1.  ดา้นเก่ียวกบัตวัผูเ้รียน 
  -  เขา้ศึกษาไม่ตรงกบัสาขาวิชาท่ีท่านอยากเรียน 
  -  ความรู้พื้นฐานในวิชาเรียนตํ่า 
  -  มีโรคประจาํตวัท่ีตอ้งพบแพทยเ์ป็นประจาํ 
  -  ป่วยเป็นคร้ังคราว เช่นไขห้วดั ปวดทอ้ง ปวดศีรษะ 
  -  ติดส่ิงเสพติดใหโ้ทษ 
  -  ติดการพนนั 
  -  การคบเพื่อนต่างเพศ 
  -  ปัญหาเร่ืองชูส้าว 
  -  ขดัแยง้กบัเพื่อนในกลุ่ม 
  -  เลียนแบบเพ่ือนในทางท่ีผดิ เช่น ไม่เขา้เรียน หนีเรียน 
  -  แบ่งเวลาคบเพือ่นต่างวิทยาลยั 
  -  ทาํงานหารายไดร้ะหวา่งเรียนมากเกินไป 
  -  ค่าใชจ่้ายในการเดินทางมาเรียน 
  -  ค่าอาหารระหวา่งเรียน เช่น ค่าขา้ว ค่านํ้ าด่ืม 
  -  ค่าอุปกรณ์การเรียน เช่น ค่าปากกา สมุด ไม่เพียงพอ 
  -  มีค่าใชจ่้ายฟุ่ มเฟือย เช่น ค่าโทรศพัท ์ค่าอินเตอร์เน็ต 
 2.  ดา้นเก่ียวกบัครอบครัว 
       -  ขาดการเอาใจใส่จากครอบครัว 
       -  มีปัญหาครอบครับ เช่น บิดา มารดา แยกทางกนั 
       -  ตอ้งดูแล บิดา หรือ มารดา หรือ ญาติ ท่ีป่วยหนกั 
       -  ฐานะครอบครัวยากจน 
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       -  ช่วยครอบครัวหารายได ้เช่น รับจา้ง ขายของตามตลาดนดั 
       -  ยา้ยท่ีอยูร่ะหวา่งเรียน 
       -  อาศยัอยูก่บัญาติ 
 3.  ดา้นเก่ียวกบัสถานศึกษา 
       -  การเอาใจใส่ของครูท่ีปรึกษา 
       -  ความรับผดิชอบของครูผูส้อนเช่น เขา้สอนชา้ ขาดสอน 
       -  เทคนิคและวิธีการสอนของครูผูส้อน 
       -  ครูมอบหมายงานมากเกินไป 
       -  ขดัแยง้กบัครูผูส้อน 
       -  กฎระเบียบเขม้งวดเกินไปเช่น ทรงผม การแต่งกาย 
       -  การกาํหนดใหแ้ม่คา้ขายอาหารเป็นเวลาในช่วงเชา้ 
       -  กิจกรรมยามเชา้เร่ิมเร็ว และนานเกินไป 
       -  เขา้เรียนคาบแรกเชา้เกินไป 
       -  การเขา้-ออกวทิยาลยัอยา่งอิสระ 
       -  การใหบ้ริการคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ตท่ีล่าชา้ 
       -  การใหบ้ริการหอ้งสุขาโรงอาหาร นํ้าด่ืม ไม่เพียงพอ 
 4.  ดา้นเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม 
       -  สภาพหอ้งเรียนคบัแคบ 
       -  บรรยากาศ ร้อน มีเสียงรบกวนจากภายนอก 
       -  สถานศึกษาตั้งอยูใ่กลส้ถานบนัเทิงเช่น ร้านเกม ร้านเหลา้ โรงหนงั หา้งสรรพสินคา้ 
       -  รถประจาํทางวิ่งผา่นนอ้ย 
       -  ท่ีพกัอยูใ่กลแ้หล่งมัว่สุมต่าง ๆ 
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กรอบแนวความคิดในการวิจยั  
                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปที ่2.1  แสดงกรอบความคิดทางการวจิยั (Conceptual Framework) 

 

2.7  ประวตัวิทิยาลยัเทคนิคบุรีรัมย์ 
วิทยาลยัเทคนิคบุรีรัมย ์[33] สังกดัคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ จดัตั้ง เม่ือพ.ศ. 
2481 เดิมช่ือ โรงเรียนช่างไมบุ้รีรัมย ์ รับนักเรียนจบชั้นประถมปีท่ี 4 เขา้เรียนวิชาช่างไมเ้บ้ืองตน้
หลกัสูตร 3 ปี พุทธศกัราช 2504 กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศเปล่ียนช่ือโรงเรียนช่างไมบุ้รีรัมย ์ เป็น
โรงเรียนการช่างบุรีรัมย ์และอนุมติัใหเ้ปิดหลกัสูตรอาชีวศึกษาชั้นสูง  ประเภทช่างก่อสร้าง  หลกัสูตร 
3 ปีต่อจาก ม.ศ  3   พุทธศกัราช  2513  ก็ไดป้ระกาศรวมโรงเรียนการช่างสตรีและโรงเรียนการช่าง
เดิมเป็นโรงเรียนเดียวกันเรียก  “โรงเรียนการช่างบุรีรัมย”์  และเปิดสอนระดับอาชีวศึกษาชั้นสูง 
สาขาวิชาช่างก่อสร้าง สาขาวิชาคหกรรม  และอนุมติัใหเ้ปิดสอนสาขาวิชาช่างยนต ์ ระดบัอาชีวศึกษา
ชั้นสูง พุทธศกัราช 2519 กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศยกฐานะโรงเรียนการช่างบุรีรัมยเ์ป็นวิทยาลยั
อาชีวศึกษาบุรีรัมย์ และในปีพุทธศักราช 2522  กระทรวงศึกษาธิการประกาศยกฐานะวิทยาลัย
อาชีวศึกษาเป็น  “วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย์”  มีเน้ือท่ี  32ไร่ 2 งาน  ห่างจากศาลากลางจังหวัด 0.5 
กิโลเมตร ทิศเหนือ จดท่ีดินและบา้นพกัอาศยัเอกชน ทิศใต ้ติดถนนจิระ และดา้นตรงขา้มเป็นสถาบนั

ปัจจัยการออกกลางคันของนักเรียนกลุ่ม

เส่ียงระดบัประกาศนียบัตรวชิาชีพช้ันปีที ่1   

สาขาวชิาช่างอุตสาหกรรม 

1. ดา้นเก่ียวกบัตวัผูเ้รียน 

2. ดา้นเก่ียวกบัครอบครัว 

3. ดา้นเก่ียวกบัสถานศึกษา 

4. ดา้นเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม 

 
 

ข้อมูลทัว่ไปของนักเรียนกลุ่มเส่ียงระดบั

ประกาศนียบัตรวชิาชีพช้ันปีที ่1 

สาขาวชิาช่างอุตสาหกรรม 

  1. เพศ                 2. อาย ุ
  3. สาขาวิชา        4. จาํนวนพ่ีนอ้ง 
  5. เป็นบุตรลาํดบัท่ี 
  6. โรงเรียนท่ีจบการศึกษาระดบัมธัยมศึกษา 3  
  7.  เกรดเฉล่ียสะสมก่อนเขา้เรียนระดบั ปวช.   
  8.  ขณะกาํลงัศึกษานกัเรียนพกัอยูก่บัใคร 
 9.  อาชีพของผูป้กครอง 

ส่งผลต่อการออกกลางคันของนักเรียนกลุ่มเส่ียงระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ัน(ปวช.) 

ปีที ่1  สาขาวชิาช่างอุตสาหกรรม วทิยาลยัเทคนิคบุรีรัมย์ 
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ราชภฏับุรีรัมย ์ ทิศตะวนัออกติดโรงเรียนเทศบาล 1  และทิศตะวนัตกติดสํานักงานสหกรณ์จงัหวดั
บุรีรัมย ์
 

ท่ีตั้งสถานศึกษา 
เลขท่ี 322  ถนนจิระ  ตาํบลในเมือง  อาํเภอเมือง  จงัหวดับุรีรัมย ์รหสัไปรษณีย ์31000   หมายเลข
โทรศพัท ์0-4461-1079   โทรสาร 0-4461-1472  

 
วิสยัทศัน์ พนัธกิจ ปรัชญา อตัลกัษณ์ 
วิสยัทศัน ์มุ่งเนน้จดัการศึกษา  ดา้นอาชีพ  เพื่อพฒันาผูเ้รียนสู่มาตรฐานสากล       
 

พนัธกิจ  
 -  จดัการศึกษาในระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง
(ปวส.)ร่วมกบัสถานประกอบการเพ่ือพฒันาผูเ้รียน 
 -  ส่งเสริมการวิเคราะห์  วิจัย เพื่อนําข้อมูลด้านต่าง ๆ มาปรับปรุงพัฒนาวิทยาลัยฯให้มี
ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 
 -  จัดการศึกษาเพื่อตอบสนองนโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 -  พฒันาบุคลากรใหมี้ความรู้ ความสามารถ เป็นครูมืออาชีพ 
 -  เป็นศูนยใ์หบ้ริการทางวิชาการ วิชาชีพแก่ชุมชนและสงัคม 
 -  บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการศึกษาและการบริหาร
จดัการอยา่งมีคุณภาพ  
 -  จัดการเรียนรู้ด้านประชาธิปไตย  ด้านคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย สร้าง
ภูมิคุม้กนัห่างไกลยาเสพติดเพื่อรักษาคุณภาพและมาตรฐานสถานศึกษา 
 

ปรัชญาวิทยาลยั 
"ฝีมือดี มีวินัย ใฝ่คุณธรรม นาํสังคม" ปรัชญาน้ีมีความหมายว่า สถานศึกษาไดต้ั้งเป้าหมายหลกัคือ 
การผลิตนักเรียนให้มีความรู้ความสามารถในดา้นฝีมือช่างและ มีจิตสํานึกท่ีเป่ียมไปดว้ยคุณธรรม 
จริยธรรม เป็นผูเ้สียสละในการพฒันาสงัคมใหเ้จริญกา้วหนา้ต่อไป 
 

อตัลกัษณ์ “เป็นคนดี  มีฝีมือ” 
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สภาพชุมชน เศรษฐกิจ สงัคม การเมือง 
วิทยาลยัเทคนิคบุรีรัมยต์ั้งอยู่ในเขตอาํเภอเมือง จงัหวดับุรีรัมย ์เป็นจงัหวดัชายแดน ทิศใตติ้ดต่อกบั
ประเทศกัมพูชา  ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมมีรายได้ต ํ่ าจึงมีฐานะยากจน                     
แมจ้งัหวดัจะส่งเสริมการมีรายไดใ้นชุมชนอยา่งเขม้แขง็แลว้กต็าม  ปัญหาความแหง้แลง้เป็นอีกปัญหา
หน่ึงท่ีทาํให้ผลผลิตทางการเกษตรตกตํ่า  นกัเรียน นกัศึกษาส่วนใหญ่มีภูมิลาํเนาอยูใ่นเขตชนบทจึงมี
ปัญหาเร่ืองเงินทุนท่ีใชจ่้ายในการศึกษา   ในดา้นสังคมและวฒันธรรม  ชาวบุรีรัมยมี์วฒันธรรมส่ีเผ่า 
คือ ไทยลาว  ไทยเขมร  ไทยส่วย  และไทยโคราช  วิถีชีวิตและภาษาพูดแตกต่างกนัไป ตามเช้ือชาติ
และเผา่พนัธ์ุ  อาจมีปัญหาดา้นการส่ือสารบา้ง  การนบัถือศาสนาส่วนใหญ่จะนบัถือศาสนาพุทธ  คน
บุรีรัมยจึ์งมีจิตใจโอบออ้มอารีเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่   จงัหวดับุรีรัมยเ์ป็นจงัหวดัท่องเท่ียวทางวฒันธรรม ทาํ
ใหมี้อาชีพใหม่ท่ียงัไม่แพร่หลายนกั เกิดข้ึนพร้อม ๆ กบัธุรกิจการท่องเท่ียว 
 

2.8  งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
 

2.8.1  งานวจิยัในประเทศ 
เอกบุตร อยู่สุข [2] ได้ศึกษาสาเหตุและแนวทางการแก้ไขปัญหาการออกกลางคนัของนักศึกษา
หลกัสูตร ประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) วิทยาลยัการอาชีพพุทธมณฑลในปีการศึกษา 2546-2548 
ตามความ คิดเห็นของผูบ้ริหาร ครู-อาจารย ์และนกัศึกษาผลการศึกษา พบว่า สาเหตุและแนวทางการ
แกไ้ข ปัญหาการออกกลางคนัของนกัศึกษาตามความคิดเห็นของผูบ้ริหาร ครู-อาจารยแ์ละนักศึกษา 
สรุปได้ ดังน้ี  ด้านสถานศึกษา คือไม่มีตู ้โทรศัพท์สาธารณะและไม่มีรถประจําทางผ่านหน้า
สถานศึกษา ดา้น หลกัสูตรและการเรียนการสอนคือ หลกัสูตรท่ีใชไ้ม่เหมาะสม เน้ือหาวิชาท่ีนกัศึกษา
เรียนไม่มีความ เหมาะสม ด้านลกัษณะของวิชาชีพและผูเ้รียน คือ นักศึกษาไม่มีความศรัทธาต่อ
วิชาชีพ ดา้นนโยบาย การรับนักศึกษาเขา้เรียนต่อ คือ มีการปฏิบติัตามนโยบายการรับนักศึกษาของ
สํานักงานคณะกรรมการ การอาชีวศึกษาซ่ึงบางนโยบายไม่สอดคลอ้งกบัสภาพสังคมและทอ้งถ่ิน 
ดา้นครอบครัว คือ ครอบครัว แตกแยกและมีความขดัแยง้ระหว่างบุคคลในครอบครัว ดา้นนักศึกษา 
คือ ไม่ชอบเรียนในบางรายวิชาดา้นครู-อาจารยท่ี์สอนวิชาสามญั คือ งานท่ีมอบหมายมีมากเกินไปไม่
ใช้เกณฑ์การวดัผลตามระเบียบ ดา้นครู-อาจารยท่ี์สอนวิชาชีพ คือ เขา้และเลิกสอนไม่ตรงต่อเวลา        
ขาดสัมพนัธภาพและความเป็น กนัเองกบันกัศึกษา ดา้นทศันคติต่อวิชาชีพท่ีเรียน คือ ประกอบอาชีพ
ส่วนตวัไดย้าก เป็นอาชีพท่ีใช ้ความคิดมาก ดา้นสภาพแวดลอ้มภายในสถานศึกษา คือ นกัศึกษาไม่ได้
รับการช่วยเหลือดูแลอย่าง ใกล้ชิดจากอาจารยท่ี์ปรึกษา อุปกรณ์กีฬาและสนามกีฬาไม่เพียงพอ                  
โรงอาหารกบัแคบและ การบริการน้ีๆด่ืมไม่เพียงพอ ดา้นแผนกวิชาท่ีเรียน คือ เคร่ืองมือ อุปกรณ์                
การฝึกงานลา้สมยั เคร่ืองมือ อุปกรณ์การฝึกงานไม่อยูใ่นสภาพท่ีใชง้านไดดี้ 

 



   40 
 

สุภาพร อศัววิโรจน์ [34] ไดศึ้กษาและเปรียบเทียบสาเหตุการออกกลางกนัและไม่สาํเร็จการศึกษาตาม 
ระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนดของนักศึกษาหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตร์บัณฑิต  (ต่อเน่ือง)                      
คณะเทคโนโลยีและการจดัการอุตสาหกรรมผลการศึกษาพบว่าการขาดการวางแผนการเรียนท่ีดีเป็น
สาเหตุการออกกลางกนัและไม่สาํเร็จการศึกษาตามระยะเวลาท่ีหลกัสูตรกาํหนดมากท่ีสุด ส่วนดา้น
ทศันคติต่อสาขาวิชา พบว่าเน้ือหาวิชาท่ีเรียนไม่เหมาะกบัระดบัความรู้ของ ผูเ้รียน และเม่ือเขา้มาเรียน 
แลว้พบว่าหลกัสูตรไม่ตรงตามความตอ้งการของผูเ้รียนส่วนความคิดเห็นของอาจารยเ์ห็นว่าคุณภาพ  
ของนกัศึกษาท่ีรับเขา้มามีพื้นฐานความรู้เดิมไม่เพียงพอตอ้งใชเ้วลา ในการทาํความเขา้ใจและปรับตวั 
มากข้ึน เม่ือมีปัญหาไม่กลา้ซักถามอาจารยท่ี์ปรึกษา การทดสอบสมมติฐานพบว่า ความคิดเห็น 
เก่ียวกบัสาเหตุการออกกลางคนัและไม่สาํเร็จการศึกษาตามระยะ ท่ีหลกัสูตรกาํหนด ในภาพรวมแต่ 
ละองคป์ระกอบมีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ ท่ีระดบั 0.05 
 

เชาวรัตน์  เมืองแมน  [35]  ได้ศึกษาเร่ืองการศึกษาสภาพแวดล้อมท่ีมีผลต่อการออกกลางคัน               
ของนักเรียน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพวิทยาลัยสารพัดช่างสุราษฎร์ธานี ผลการวิจัยพบว่า 
สภาพแวดลอ้มทุกดา้นท่ีเป็นปัญหาอยูใ่นระดบัปานกลาง โดยเรียงตามลาํดบัดงัน้ี สภาพแวดลอ้มดา้น
ตวันักเรียน สาเหตุท่ีสําคญั คือ นักเรียนมีผลการเรียนท่ีผ่านมาอยู่ในระดับตํ่าและไม่มีพื้นความรู้
ทางดา้นวิชาชีพสภาพแวดลอ้ม ดา้นครอบครัว พบว่าเม่ือมีปัญหานักเรียนปรึกษากบัผูป้กครองบาง
เร่ือง และผูป้กครองเอาใจใส่ในการแกปั้ญหาให้นักเรียนอยู่ในระดบัปานกลาง สภาพ แวดลอ้มดา้น
สังคม นักเรียนส่วนใหญ่เขา้กับเพื่อนได้เฉพาะกลุ่มท่ีเรียนเท่านั้ น มีเพื่อนท่ีชวนกันไม่ เขา้เรียน                      
มีการขับรถมอเตอร์ไซด์มาเองแต่ไม่มาถึงวิทยาลัย และชวนกันไปเล่นเกมตามร้านเกมต่าง ๆ 
สภาพแวดลอ้ม ด้านสถานศึกษา แบ่งเป็น 4 ด้านโดยมีระบบวิชาการมีระดับความพึงพอใจมากมี 
ค่าเฉล่ีย 3.54 ลกัษณะของสถานศึกษามีระดบัความพึงพอใจปานกลาง มีค่าเฉล่ีย 3.32 การบริการใน 
วิทยาลยัมีระดบัความพึงพอใจปานกลาง มีค่าเฉล่ีย 3.45 และกิจกรรมนกัเรียนนกัศึกษามีระดบัความ 
พึงพอใจปานกลาง มีค่าเฉล่ีย 3.11 
 

น่ิมนวล  บุญอินทร์ [36]  ได้ศึกษาเร่ืองการศึกษาสภาพปัญหาและแนวทางแก้ไขปัญหาการออก
กลางคันของนักศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของบุคคลท่ี
เก่ียวขอ้ง กรณีศึกษาวิทยาลยัเทคนิคอุตรดิตถ ์ปีการศึกษา 2550 – 2551 และผูป้กครองนกัศึกษาท่ีออก
กลางคนั รวม 271 จากผลการวิจยัพบว่าปัญหาระดับความรุนแรงและค่อนขา้งรุนแรง 10 รายการ
ตามลาํดับดังน้ีคือ นักศึกษาสามารถเขา้ออกวิทยาลยัได้ตลอดเวลาเน่ืองจากการจดัตารางเรียนไม่
ต่อเน่ืองมีเวลาว่างระหว่างวนั  และรองลงมาคือ วิทยาลยัตั้งอยู่ใกลแ้หล่งท่ีไม่เหมาะสม ห้องนํ้ าไม่
สะอาด การบริการนํ้ าด่ืมไม่เพียงพอ  ระเบียบการไวท้รงผมเขม้งวดเกินไป การแจง้ข่าวสารการขาด
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เรียนของนกัศึกษาล่าชา้  การติดต่อประสานงานระหว่างผูป้กครองกบัวิทยาลยัล่าชา้ นักเรียนไม่กลา้
ถามครูผูส้อนในเร่ืองท่ีไม่เขา้ใจ  นกัศึกษาไม่มีสมาธิในการเรียน และไดค้ะแนนตํ่ากวา่เกณฑ ์
 

เมธินี  สุภหัสด์ิ [37]  ไดศึ้กษาเร่ืองปัจจยัท่ีมีผลต่อการออกกลางคนัของผูเ้รียนอาชีวศึกษา กรณีศึกษา
วิทยาลยัเทคนิคอ่างทอง จ.อ่างทอง ผลจากการศึกษาพอจะเห็น ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออกกลางคนั
ระหว่างผูเ้รียนท่ีเคยออกกลางคนักับผูเ้รียนท่ีกาํลงัศึกษาในปัจจุบันมีความคิดเห็นสอดคลอ้งคนั 
เก่ียวกบัปัจจยัท่ีมีผลต่อการออกกลางคนั เรียงลาํดบัความสําคญัมากสุด ดงัน้ี 1) การมีสถานบนัเทิง 
ร้านอินเตอร์เน็ต โต๊ะสนุกเกอร์ รวมทั้ง ห้างสรรพสินคา้ เขา้มาอยูใ่กลค้บัสถานศึกษา 2) กฎระเบียบ
ของวิทยาลยัเขม้งวดมาก 3) ครูผูส้อน มอบหมายงานให้ทาํงานมากเกินไป ทาํให้นักศึกษาไม่มีเวลา
และเกิดการเบ่ือหน่าย 4) ครูผูส้อน เขม้งวดในการเรียนการสอนมากไปทาํใหน้กัเรียนเกิดความกดดนั
มาก5)การติดสารเสพติดของนกัเรียนตามลาํดบักล่าวคือนกัเรียนท่ีเคยออกกลางคนัไปแลว้และผูเ้รียน
ท่ีกาํลงัศึกษาในปัจจุบนัเห็นว่าการปล่อยปะละเลยของสถานศึกษาให้แหล่งบนัเทิงต่างๆ เขา้มาตั้งอยู่
ใกลค้บั สถานศึกษา เป็นปัญหาสาํคญัท่ีทาํ ให้เรียนไม่จบ และเป็นแหล่งมัว่สุมของนกัเรียนให้ละท้ิง
การเรียนทั้งน้ีจากการศึกษายงัพบอีกว่ามีสาเหตุท่ีเป็นประเด็นท่ีสําคญัลึกซ้ึงอีกหลายประการ เช่น
ปัจจยัท่ีเกิด จากการบริหารดา้นการเรียน-การสอนและระเบียบวินยัของสถานถานศึกษาท่ีเขม้งวดต่อ
นักเรียนซ่ึงปัญหาเหล่าน้ี อาจมีส่วนล่งผลกระทบผลกัดันให้มีการตัดสินใจลาออกกลางคนัของ
นกัเรียนได ้
 

พูนศกัด์ิ อติชาติ [38] ไดศึ้กษาเร่ืองการศึกษาสาเหตุในการออกกลางคนัของนกัเรียนหลกัสูตรวิชาชีพ 
ระยะสั้นในวิทยาลยัสารพดัช่างสมุทรปราการ ผลการวิจยัมีดงัน้ีนักเรียนท่ีออกกลางคนัส่วนใหญ่มี 
อายุระหว่าง 25-29 ปี มีระดบัการศึกษา ม.1-ม.3 หรือ ม.ศ.1-3 เป็นโสดท่ีอาชีพเป็นพนักงานลูกจา้ง 
เอกชนรายได3้,001-4,000 บาท ประเภทวิชาคหกรรม เป็นสาขาท่ีออกกลางคนัมากท่ีสุด ผลการศึกษา 
สาเหตุของการออกกลางคนัทั้ง 6 ดา้น คือ ดา้นภูมิหลงั ดา้นหลกัสูตร ดา้นครูและการสอนของครู 
ดา้นการบริหารและสภาพแวดลอ้ม ดา้นวสัดุและอุปกรณ์และดา้นการประเมินผล พบวา่ สาเหตุการ 
 

ชลนัธร ราชรักษ์  [39]  ไดศึ้กษาเร่ืองการศึกษาสาเหตุและแนวทางการแกปั้ญหาการออกกลางคนั                     
ของนักเรียนกลุ่มเส่ียง ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ ชั้นปีท่ี1 (ปวช.1)วิทยาลยัเทคนิค สุราษฎร์ธานี            
ผลการศึกษาพบว่าสาเหตุ การออกกลางคนัสรุปในภาพรวม 4 ด้าน ลาํดับแรกเป็นสาเหตุด้านท่ี
เก่ียวกบัสถานศึกษา รองลงมาเป็นสาเหตุดา้นท่ีเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม สาเหตุดา้นท่ีเก่ียวกบันกัเรียน และ
สาเหตุดา้นท่ีเก่ียวกบัผูป้กครอง ตามลาํดบั ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจยั พบว่า นกัเรียนกลุ่มเส่ียง
ท่ีมีเพศ จาํนวนพี่นอ้ง และ ลกัษณะการอยูอ่าศยัของนกัเรียน แตกต่างกนั มีสาเหตุการออกกลางคนัไม่
แตกต่างกนั ส่วนนักเรียน กลุ่มเส่ียงท่ีเรียนในสาขาวิชา เกรดเฉล่ียสะสมก่อนเขา้เรียน ระดบั ปวช. 
และอาชีพของผูป้กครอง แตกต่างกนั มีสาเหตุการออกกลางคนัแตกต่างกนั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ
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ท่ีระดบั .05 แนว ทางแกไ้ขปัญหา พบว่า ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของวิทยาลยัเทคนิคสุราษฎร์
ธานีควรมีระบบครูท่ีปรึกษา และควรพบปะนกัเรียนทุกสัปดาห์ ควรมีระบบเครือข่ายผูป้กครองเป็น
แกนหลกัในแต่ละแผนกวิชาออกกลางคนัท่ีสาํคญัท่ีสุดคือ ดา้นภูมิหลงัของนกัเรียนโดยเฉพาะการไม่
มีเวลาเรียนเพราะตอ้งประกอบอาชีพซ่ึงเป็นสาเหตุสาํคญัท่ีสุดโดยระดบัความสาํคญัระดบัมาก 
 

โกศล  ศรีสุพรรณ [40]  ไดท้าํการศึกษาวิจยัเร่ือง การออกกลางคนัของนกัเรียน วิชาช่างอุตสาหกรรม
โรงเรียนเทคโนโลยีเอเชีย จงัหวดัเชียงใหม่ เป็นการศึกษาแบบเจาะลึกของกรณีศึกษาสองกรณีท่ีออก
จากการเรียนกลางคนั ในสาขาวิชาช่างยนตก์บัสาขาวิชาช่างอิเลก็ทรอนิกส์  ไดผ้ลการศึกษาสาเหตุการ
ออกกลางคนัของนักเรียน ดงัน้ี ความคิดเห็นท่ีเก่ียวกบัโรงเรียนและการเรียนการสอนในโรงเรียน 
พบวา่ บรรยากาศในการเรียน เสียงดงัรบกวนจากภายนอก  การใชห้อ้งปฏิบติัการของแผนกไม่สะดวก
และไม่เพียงพอ เป็นปัจจยัในการออกกลางคนัของนกัเรียนได ้ดา้นการคบเพ่ือนไดพ้บประเด็นสาํคญั
ท่ีเป็นสาเหตุของการออกกลางคนั คือ เพื่อนชกัชวนให้หนีเรียนเพื่อไปเท่ียวจนขาดเรียนบ่อยคร้ังจึง
ตดัสินใจออกเรียนกลางคนั ดา้นผูป้กครองของนักเรียนพบว่า ไดรั้บความคาดหวงัให้ศึกษาเล่าเรียน 
เน่ืองจากตอ้งการใหสื้บทอดกิจการแต่ผูเ้รียนไม่ชอบจึงออกกลางคนั 
 

วชัรี ตระกลูงาม [41] ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อการออกกลางคนัของนกัศึกษาภาคปกติในมหาวิทยาลยั
ราชภัฏสวนดุสิต และศูนยก์ารศึกษานอกมหาวิทยาลยัในเขตกรุงเทพมหานคร และศึกษาความ
คาดหวงัของนักศึกษาท่ีมีต่อการแกไ้ขปัญหาการออกกลางคนัของมหาวิทยาราชภฏัสวนดุสิต ผล
การศึกษา พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามเป็นชายมากกว่าหญิง มีอายุระหว่าง 19-21 ปีมากท่ีสุด บิดา
มารดาประกอบอาชีพธุรกิจส่วนตวัมากท่ีสุด มีรายไดเ้ดือนละ 30,000 บาทข้ึนไปจาํนวนสูงสุดและมี
จาํนวนพี่น้อง 2 คน  มากท่ีสุด ขณะศึกษาในมหาวิทยาลัยส่วนใหญ่จะอยู่หอพัก คอนโด และ
อพาร์ตเมนทก์บัเพื่อน โดยผลการเรียนเฉล่ียในระดบัมธัยมปลายอยูร่ะหว่าง 2.01-2.50 มากท่ีสุดและ
เรียนโปรแกรมบริหารธุรกิจมากท่ีสุด ทั้งน้ีก่อนออกจากมหาวิทยาลยัผูต้อบแบบสอบถามส่วน/ใหญ่
กาํลงัศึกษาอยูช่ั้นปี 2 และมีผลการเรียนก่อนออกจากมหาวิทยาลยัระหว่าง 1.00-1.50 ส่วนเหตุผลท่ีทาํ
ใหน้กัศึกษาออกกลางคนัมากท่ีสุดคือ มีปัญหาดา้นการเรียน   
 
จากการศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออกกลางคนัของนกัเรียนของานวิจยัในประเทศ ทาํให้ทราบ
ปัญหาและแนวทางการแกไ้ขปัญหาการออกกลางคนัของนกัเรียน  ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการออกกลางคนั
มีปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 4 ดา้น ไดแ้ก่  ปัจจยัดา้นเก่ียวกบัสถานศึกษา ปัจจยัดว้ยเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม ปัจจยั
ดา้นเก่ียวกบันักเรียน และปัจจยัดา้นผูป้กครอง จากปัจจยัทั้ง 4 ดา้นผูเ้ก่ียวขอ้งควรหาวิธีการแกไ้ข
ปัญหาอย่างเป็นระบบและสอดคลอ้งกบับริบทของสถานศึกษา  เพื่อให้อตัราการออกกลางคนัลด
นอ้ยลงและจะเป็นการพฒันาการศึกษาใหบ้รรลุตามวตัถุประสงคข์องสถานศึกษาท่ีตั้งไว ้
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2.8.2  งานวจิยัต่างประเทศ 
ม็อฟฟิต และคณะ [42] ได้ศึกษาทัศนะของนักเรียนต่อโรงเรียนและการเรียนเป็นปัจจัยท่ีทาํให้
นักเรียนออกกลางคนัพบว่า ปัจจยัดา้นโรงเรียนเป็นปัจจยัท่ีสําคญัท่ีส่งผลต่อการออกกลางคนัของ
นักเรียนด้วยเหตุผลท่ีว่า ปัจจัยเหล่าน้ีเป็นประสบการณ์ท่ีนักเรียนได้รับระหว่างอยู่ท่ีโรงเรียน                      
ซ่ึงนักเรียนจะพบปรากฏการณ์เช่นน้ีซํ้ าแล้วซํ้ าเล่าจนกลายเป็นการรับรู้ท่ีติดตัวตลอดไป เม่ือมี
เหตุการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งมากระทบก็จะทาํใหร้ะลึกไดโ้ดยเฉพาะอยา่งยิง่เหตุการณ์ท่ีมากระทบนั้นเป็นไป
ในทางสนับสนุนต่อทัศนคติของตนท่ีมีต่อโรงเรียนเป็นสาเหตุให้ตัดสินใจออกจากโรงเรียนได ้                 
แต่อย่างไรก็ตาม เม่ือควบคุมตวัแปรดา้นประชากร ดา้นพื้นฐานครอบครัว สถานภาพทางเศรษฐกิจ
และสังคม  ดา้นจิตวิทยาและดา้นพฤติกรรมนกัเรียน แลว้ปรากฏว่า  การยา้ยโรงเรียน การเคยสอบตก
ไม่มีความสัมพันธ์กับการออกกลางคนัแต่อย่างไรแต่ตัวแปรการทาํการบ้าน ความปลอดภัยใน
โรงเรียนและผลการเรียน  มีความสัมพันธ์กับการออกกลางคันโดยท่ีตัวแปรการทําการบ้านมี
ความสมัพนัธ์กบัการออกกลางคนัโดยผา่นปัจจยัดา้นจิตวิทยา 
 

แคททเ์ทอร์รัลล ์[43] ไดศึ้กษาสภาพสังคม เศรษฐกิจเป็นผลกระทบต่อการออกกลางคนัของนกัเรียน  
พบว่า  การศึกษาของบิดามารดา  การช่วยงานครอบครัวมีความสัมพนัธ์กบัการออกกลางคนัของ
นักเรียน  ในขณะท่ีอาชีพของบิดามารดา  และรายไดข้องครอบครัว ไม่มีความสัมพนัธ์กบัการออก
กลางคนัแต่อยา่งใด  จากการท่ีการศึกษาของบิดามารดา และรายไดข้องครอบครัวมีความสัมพนัธ์กบั
การออกกลางคนัของนักเรียนนั้ น อาจเป็นเพราะว่ายิ่งผูป้กครองมีการศึกษาสูงข้ึนก็จะส่งผลให ้                   
มีรายไดสู้งข้ึน และเม่ือมีรายไดสู้งข้ึนก็จะทาํให้สามารถสนับสนุนการศึกษาของบุตรได ้การออก
กลางคนัของนกัเรียนกจ็ะมีแนวโนม้ลดลง 
 

อลัเลน [44] ไดศึ้กษาความสัมพนัธ์ของปัจจยัท่ีทาํให้โรงเรียนมีคุณภาพดา้นวิชาการกบัการออกจาก
โรงเรียนกลางคนั จากความคิดเห็นของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาท่ีมีความเส่ียงต่อการออกโรงเรียน
กลางคนักบันกัเรียนท่ีประสบผลสาํเร็จในดา้นการเรียนสูง พบวา่ นกัเรียนทั้ง 2 กลุ่ม มีความคิดเห็นต่อ
สภาพทางวิชาการในโรงเรียนแตกต่างกัน โดยท่ีกลุ่มนักเรียนท่ีความเส่ียงต่อการออกโรงเรียน
กลางคนั มีความคาดหวงัในดา้นวิชาการนอ้ยกวา่นกัเรียนท่ีประสบความสาํเร็จในดา้นวิชาการ 
 

ดลัเน๊ียก  [45]  ไดศึ้กษาเก่ียวกบัเหตุผลการออกกลางคนัของนักศึกษาปีท่ี 1 ของมหาวิทยาลยัมอน               
ตาน่า ผลการศึกษาพบวา่ นกัศึกษาท่ีออกกลางคนัเน่ืองจาก การเดินทางไปเรียนไม่สะดวก มีทศันคติท่ี
ไม่ดีต่อสาขาวิชาท่ีเรียน ไม่ไดเ้ตรียมความพร้อมท่ีดีในการเรียน เกิดความเบ่ือหน่ายไม่อยากเรียน 
รวมทั้งนกัศึกษาท่ีไม่สามารถตดัสินใจเลือกสาขาวิชาท่ีตนชอบได ้
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ซูซาน [46]  ไดศึ้กษาว่าการท่ีเด็กหลายคนตอ้งออกจากการศึกษาเร็วข้ึน  เพราะเด็กเหล่าน้ีจะถูกพกั         
การเรียนหรือพน้สภาพจากโรงเรียนก่อนท่ีจะศึกษาสาํเร็จภาคบงัคบั  โดยไม่มีการศึกษาต่อในระดบั
วิทยาลยัหรือโรงเรียนอาชีวะ  ซ่ึงรัฐบาลไดเ้ลง็เห็นปัญหาน้ี  โรงเรียนและหน่วยงานอ่ืน ๆ กมี็ส่วนร่วม
มากข้ึนในการแกปั้ญหาน้ี  โดยการใชโ้ปรแกรมฝึกฝนความชาํนาญร่วมกบัการแกปั้ญหาแนวทาง
ทฤษฎีหลงัจากการฝึกฝนปฏิบติั  คือ  การดูแลเอาใจใส่ต่อเด็กมากข้ึนและอิทธิพลจากผูป้กครอง                    
จะมีส่วนช่วยใหเ้ดก็เหล่าน้ีไดมี้การพฒันาการการมีส่วนร่วมในการเขา้ถึงสงัคมไดเ้ป็นอยา่งดี 
 

จากการศึกษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งต่างประเทศ จะเห็นไดว้า่การออกกลางคนัของนกัเรียนยงั
เป็นปัญหาต่อการจัดการศึกษาและการพัฒนาพลเมืองของประเทศในปัจจุบันและอนาคต                     
โดยสาเหตุและปัจจัยของการออกกลางคนันั้ น มีสาเหตุท่ีเกิดจากตัวนักเรียนเอง จากครอบครัว                   
จากโรงเรียน  จากครู  และชุมชน  ซ่ึงหากไม่ไดรั้บความสนใจจากบุคคลหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง
อย่างจริงจงัแลว้  ปัญหาการออกกลางคนัของนักเรียนคงจะเป็นปัญหาท่ีจะยิ่งทวีความรุนแรงมาก
ยิง่ข้ึน  เพราะสาเหตุและปัจจยัต่าง ๆ มีความเก่ียวขอ้งกนัอยา่งเป็นระบบซ่ึงหากบุคคลหรือหน่วยงาน
ทุกฝ่ายได้ให้ความสนใจศึกษาหาสาเห ตุโดยการศึกษาเป็นรายกรณีก็คงจะสามารถช่วย                      
แก้ไขปัญหาโดยสามารถลดอัตราการออกกลางคันให้น้อยลงหรือมิให้มีการออกกลางคันเลย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


