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บทคัดยnอ

 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคr เพื่อศึกษาความพรoอมและหาแนวทางพัฒนาระบบการศึกษาทาง
วิชาชีพบัญชีเพื่อเขoาสูnประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนของสถาบันอุดมศึกษาในกลุnมรoอยแกnนสารสินธุr            
กลุnมตวัอยnางท่ีใชoในการวิจยั  ไดoแกn คณะกรรมการประจาํหลกัสูตรทางวชิาชพีบัญชขีองสถาบันอุดมศกึษา
ท่ีตั้งในเขตกลุnมรoอยแกnนสารสินธุr  จํานวน 46 คน โดยใชoแบบสอบถามเป}นเครื่องมือในการเก็บรวบรวม
ขoอมูล  และสถิติที่ใชoในการวิจัย  ไดoแกn  คnาเฉลี่ย  และสnวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

 ผลการวิจัย  พบวnา 1) กรรมการประจําหลักสูตรวิชาชีพบัญชี  มีความคิดเห็นเกี่ยวกับ ความพรoอม
ของระบบการศึกษาทางวิชาชีพบัญชีเพื่อเขoาสูnประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนของสถาบันอุดมศึกษาในกลุnม
รoอยแกnนสารสินธุr  โดยรวม ดoานความรูoทางวิชาชีพบัญชี  ดoานทักษะทางวิชาชีพบัญชี ดoานคnานิยม จรรยา
บรรณและทัศนคติทางวิชาชีพ ดoานประสบการณrทํางานจริง และดoานการประเมินขีดความสามารถและ
สมรรถนะ อยูnในระดับมาก และ 2) แนวทางพัฒนาระบบการศึกษาทางวิชาชีพบัญชีเพื่อเขoาสูnประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน ไดoแกn 2.1) จัดอบรมเชิงปฏิบัติการทางดoานวิชาชีพบัญชีจากสํานักงานบัญชีหรือหนnวย
งานภายนอกจัดใหoมีการศึกษาหลักการบัญชีของประเทศในกลุnมอาเซียน 2.2) ฝfกปฏิบัติจริงตามสถาน
ประกอบการสายวิชาชพีบญัช ีและจัดฝfกอบรมโปรแกรมสําเรจ็รปูทางบัญช ีอบรมทักษะทางภาษาอังกฤษ 

(English Camp)  2.3) จัดใหoมีกิจกรรมสnงเสริม รnวมมือทุกภาคสnวนใหoเขoาใจบทบาทหนoาที่ของผูoประกอบ
การวิชาชีพบัญชีใหoมากขึ้น 2.4) กําหนดใหoนักศึกษาสาขาบัญชี  ฝfกงานในดoานสายวิชาชีพบัญชี หรือสาย
งานท่ีเกี่ยวขoองเพ่ือเตรียมความพรoอมในการเขoาสูnตลาดแรงงาน และ 5) เพิ่มความสามารถดoานภาษากลุnม
อาเซียน สรoางความเป}นผูoนาํ ความคดิสรoางสรรคrและสามารถบูรณาการความรูoและประสบการณrทางธรุกจิ
มาประยุกตrกับการดํารงชีพไดoอยnางจริงจัง

คําสําคัญ : ระบบการศึกษาทางวิชาชีพบัญชี,  ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  
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Abstract

 This research aims to study student preparedness for working in the accounting profession 

and the creation of a accounting profession program within today’s educational system. The study 

identifies certain steps that should be taken to assure the study recommendations can be

included in the Asean Economic Community (AEC) of higher education. Data were collected from 

46 members of the curriculum committees of the accounting profession of higher education

institutions in the Roi-Gaen-Sarasin group, Thailand. Questionnaires were used as a research 

instrument. The statistics used for data were mean, standard deviation,

 The results of the research are: 1) the curriculum committee of the accounting profession 

agreed with the concept of having student preparedness and the development of an educational 

system development process, as a whole and in every aspect, at a high level,  Preparedness in 

the  development process refers to students possessing, accounting professional knowledge, 

accounting professional skill, professional ethics and attitudes, real working experience and 

assessment of their capabilities and competencies.  And 2) educational system development of 

accounting profession courses refers to: 2.1) conducting a workshop from either the accounting 

institute or an outside department, studying ASEAN accounting principles; 2.2) gaining real world 

practice at companies or institutes, having an accounting workshop and obtaining English language 

skills;  2.3) supporting cooperation between all units to understand the role and duty of the

accounting profession trader; 2.4) getting students to be prepared before going to the job-market 

by having an accounting internship or related program; and 2.5) enhancing ASEAN languages,  

developing readership and creative thinking. 

Keywords : System Development Process in Accounting Profession, Asean Economic

   Community

บทนํา

 ในป{จจุบันมีการแขnงขันดoานเศรษฐกิจอยnาง
รุนแรง ทําใหoเศรษฐกิจอาเซียน (Asean Economic 

Community : AEC) ไดoรวมตัวของประเทศตnาง ๆ 

ในอาเซียน จํานวน 10 ประเทศ ไดoแกn กัมพูชา  
บรไูน พมnา ฟdลปิปdนสr ลาว มาเลเซยี ไทย เวยีดนาม  

สงิคโปรr และอินโดนเีซยี โดยมีเปjาหมายหลักในการ
รวมประเทศใหoเป}นตลาดและฐานผลิตเดยีว เพือ่สnง
เสริมการคoาการลงทุนภายในกลุnมอาเซียน สรoาง
อาํนาจตnอรองการคoาการลงทุนกบัประเทศนอกกลุnม
อาเซยีน  และทาํใหoเกดิการเคลือ่นยoายอยnางเสรขีอง

วัตถุดิบ สินคoา และแรงงาน ซึ่งจะจัดตั้งอยnางเป}น
ทางการในปe พ.ศ. 2558  ทําใหoประชากรทุกประเทศ
ในกลุnมประชาคมอาเซยีนตoองมกีารปรบัตวัใหoทนัตnอ
การตnอการเปลีย่นแปลงในทุก ๆ  ดoาน โดยเฉพาะดoาน
เศรษฐกิจ ถึงแมoวnาจะมีความรnวมมือของประเทศใน
กลุnมประชาคมอาเซียนก็ตาม ในขณะเดียวกันแตnละ
ประเทศก็ตoองรักษาผลประโยชนrของประเทศตนเอง 
(บรรจงจิตตr อังศุสิงหr. 2558 :  เว็บไซตr)
 ประเทศไทยจะกoาวเขoาสูnการเป}นประชาคม
เศรษฐกจิอาเซยีนในปe พ.ศ. 2558  ซึง่สnงผลกระทบ
ตnอเศรษฐกิจในภาพรวมของไทย  ตลอดจนแรงงาน
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ในสาขาวิชาชีพตnาง ๆ ที่จะตoองพัฒนาใหoเทnาเทียม
นานาประเทศ สาขาวชิาชพีเหลnาน้ัน  ไดoแกn  วศิวกร  
แพทยr  พยาบาล นักบัญชี  นักสํารวจ  ทันตแพทยr  
และผูoประกอบวิชาชีพสถาปนิก เพราะสาขาวิชาชีพ
เหลnาน้ีเป}นสาขาวชิาชพีของไทยทีม่คีวามพรoอมสงู  
มีสมาคมและการรวมตัวที่มีประสิทธิภาพที่เป}น
ประจักษr และเป}นสมาคมทีป่ระชาคมอาเซียนไดoยก
มาเป}นกลุnมแรกของไทยท่ีจะมีการวางกฎเกณฑrขoอ
บังคับตnาง ๆ หากจะมีคนในประเทศสมาชิกเขoามา
ทํางานในกลุnมวิชาชีพทั้ง 7 นี้ในประเทศไทย แตnใน
ทางกลับกันหากคนไทยท่ีทํางานในกลุnมวิชาชีพ
เหลnานี้ยังไมnพรoอมในการปรับตัว ป{ญหาก็จะตกสูn
กลุnมวิชาชีพเหลnานี้เชnนกัน ดังน้ัน การเสริมสรoาง
ความรูoความเขoาในแกnนิสิต นักศึกษา ผูoทําบัญชี  
อาจารยrผูoสอนและบุคคลท่ีสนใจ ใหoทราบถึงผล
ประโยชนrและผลกระทบในการเขoาสู nประชาคม
อาเซียนทางดoานเศรษฐกิจ การเมือง สังคม 

วฒันธรรม ประเพณ ีคnานิยม การทnองเทีย่วและรวม
ถงึวชิาชพีดoวย (ฝiายตnางประเทศ สภาวิชาชพีบัญชี
ในพระบรมราชูปถัมภr. 2558 : เว็บไซตr)  
 วิชาชีพบัญชี (Accounting Profession)  

เป }นหนึ่งในอาชีพที่มีผลกระทบตnอการเข oาสู n
ประชาคมอาเซียน ที่สามารถเคลื่อนยoายแรงงาน
ฝeมืออยnางเสรีในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน จะ
ตoองสรoางความพรoอมของกลุnมผู oที่จะประกอบ
วชิาชีพบญัชใีนเร่ืองการบริการบัญช ี (Accounting 

Service) และการสอบบัญชี (Auditing Service)  

โดยสภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภr ไดoลง
นามในกรอบขoอตกลงรnวมกัน (ASEAN MRA  

Framework on Accountancy Service)  ในปe พ.ศ. 

2554 (ค.ศ. 2009) ซึ่งจะใชoเป}นแนวทางในการ
เจรจาในอนาคตเกีย่วกบัดoานการศกึษา  ใบอนญุาต
ในการประกอบวิชาชีพ ประสบการณr และ
กระบวนการในการยอมรับตnอไป (สภาวิชาชพีบญัชี
ในพระบรมราชูปถัมภr. 2558 : เว็บไซตr) สําหรับ
การศึกษาทางวิชาชีพบัญชี สภาวิชาชีพบัญชีใน
พระบรมราชูปถัมภr ไดoนํามาตรฐานการศึกษา

ระหวnางประเทศ (International Education Standards : 

IES) ของสหพนัธrนกับัญชรีะหวnางประเทศ  (IFAC) 

มาเป}นแนวทางในการกําหนดขoอบังคับสําหรับนัก
บัญชีในประเทศไทย ทั้งในระหวnางท่ีกําลังศึกษา
และหลังจากสําเรจ็การศกึษาเพือ่กoาวสูnการประกอบ
วิชาชีพบัญชี และใหoสอดคลoองกับมาตรฐานการ
ศึกษาระหวnางประเทศ จํานวน 8  ฉบับ ประกอบ
ดoวย  ขoอกําหนดเพื่อเขoาสูnโปรแกรมทางการศึกษา
ทางวิชาชีพบัญชี เนื้อหาของโปรแกรมทางการ
ศึกษาวิชาชีพบัญชี ทักษะทางวิชาชีพ คnานิยม 

จรรยาบรรณ และทัศนคติทางวิชาชีพ ขoอกําหนด
ดoานประสบการณrการทํางานจริง  การวัดผลขีด
ความสามารถและสมรรถนะการพฒันาทางวชิาชพี
อยnางตnอเนื่องเกี่ยวกับโปรแกรมเพื่อการเรียนรู o
ตลอดชีวิต และขoอกําหนดดoานสมรรถนะสําหรับผูo
ประกอบวิชาชีพสอบบัญชี  (สภาวิชาชีพบัญชีใน
พระบรมราชูปถัมภr. 2558 :  เว็บไซตr)
 ดังนัน้ สถาบนัการศกึษา ทีเ่ปdดหลกัสูตรการ
เรียนการสอนทางดoานวิชาชีพบัญชีมีความจําเป}น
ทีจ่ะตoองสรoางความม่ันใจแกnสังคมวnาสามารถพัฒนา
องคrความรู oและผลิตบัณฑิตเพ่ือตอบสนองตnอ
ยทุธศาสตรrของการพัฒนาประเทศใหoมากขึน้ ไมnวnา
จะเป}นการสรoางขีดความสามารถในการแขnงขัน
ระดับสากล การพัฒนาภาคการผลิตจริงทั้งภาค
อุตสาหกรรมและบริการ การพัฒนาอาชีพทาง
วิชาชีพบัญชีใหoนิสิต/นักศึกษาเป}นผูoมีความพรoอม
ในวิชาชีพ  ใหoสามารถแขnงขนักบัผูoประกอบวิชาชีพ
บัญชีในกลุnมประชาคมอาเซียนไดoอยnางมีคุณภาพ  

ซึ่งสถาบันการศึกษาจะตoองพิจารณา ทบทวน  

ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรทางวิชาชีพบัญชีใหo
เป}นสากล โดยจะตoองจัดการเรียนการสอนใหoเป}น
ไปตามมาตรฐานการศึกษาระหวnางประเทศตnอไป
 จากเหตุผลท่ีกลnาวมาแลoวขoางตoน ผูoวิจัยมี
ความสนใจศึกษาความพรoอมและแนวทางพัฒนา
ระบบการศึกษาทางวิชาชีพบัญชี เพื่อ เข oาสู n
ประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีนของสถาบนั อดุมศกึษา
ในกลุnมรoอยแกnนสารสินธุr  โดยมีวัตถุประสงคrเพื่อ
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ตoองการทราบวnาสถาบัน อุดมศึกษาในกลุnมรoอย
แกnนสารสินธุrมีระดับความพรoอมของการพัฒนา
ระบบการศึกษาทางวิชาชีพบัญชี เพื่อ เข oาสู n
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนมากนoอยเพียงไร  และ
เพ่ือหาแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรทางวิชาชีพ
บัญชีใหoกoาวทันสูnประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  ซึ่ง
จะทาํการเกบ็รวบรวมขoอมลูจากผูoบรหิาร  ประธาน
หลักสตูร  คณาจารยrสาขาวชิาการบญัชขีองสถาบนั
อุดมศึกษาในกลุnมรoอยแกnนสารสินธุr   ผลลัพธrที่ไดo
จากการวิจัยสามารถทราบถึงความพรoอมของ
สถาบันอุดม ศึกษาในกลุnมรoอยแกnนสารสินธุrที่เป}น
ผูoพัฒนาบัณฑิตใหoสามารถประกอบวิชาชีพเขoาสูn
การแขnงขัน  และไดoวิธีการหรือกระบวนการพัฒนา
หลักสูตรทางวิชาชีพบัญชีใหoสามารถผลิตบัณฑิต
กoาวทันตnอการแขnงขันในกลุnมประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียนตnอไป

วัตถุประสงคrของการวิจัย

 1. เพื่อศึกษาระดับความพรoอมของการ
พัฒนาระบบการศึกษาทางวิชาชีพบัญชีเพื่อเขoาสูn
ประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีนของสถาบนัอดุม ศกึษา
ในกลุnมรoอยแกnนสารสินธุr  
 2. เพ่ือศึกษาแนวทางพัฒนาระบบการ
ศึกษาทางวิชาชีพบัญชี เ พ่ือเข oาสู nประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนของสถาบันอุดมศึกษาในกลุnม
รoอยแกnนสารสินธุr

เอกสารของงานวิจัยท่ีเกี่ยวขoอง

 การศึกษาความพรoอมและแนวทางพัฒนา
ระบบการศึกษาทางวิชาชีพบัญชี เพื่อ เข oา สู n
ประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีนของสถาบนัอดุม ศกึษา
ในกลุnมรoอยแกnนสารสนิธุr   จากการศึกษาเอกสรและ
งานวิจัยที่เกี่ยวขoอง ไดoมีผู oใหoความหมายและ
กําหนดทฤษฎีไวoดังนี้

 1.  สถาบันอุดมศึกษาในกลุnมรoอยแกnน
สารสินธุr  
 สถาบันอุดมศึกษาในกลุnมรoอยแกnนสารสินธุr  
หมายถึง สถานศึกษาที่เปdดการเรียนการสอนใน
ระดับปริญญาตรีขึ้นไป อยูnพื้นท่ีตั้งใน 4 จังหวัด  

ประกอบดoวย จังหวัดกาฬสินธุr จังหวัดขอนแกnน  

จังหวัดมหาสารคาม  และจังหวัดรoอยเอ็ด
 2. คณะกรรมการประจําหลักสูตร
 คณะกรรมการประจําหลักสูตร หมายถึง  
ไดoแกn ผู oที่ไดoแตnงตั้งเป}นคณะกรรมการประจํา
หลักสูตร  หรือคณะกรรมการบริหารหลักสูตรตาม
ที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดoอนุมัติ
ในหลักสูตรทางวิชาชีพบัญชี
 3. วิชาชีพบัญชี  (Accounting)  

 วิชาชีพบัญชี  หมายถึง  วิชาชีพในดoานการ
ทําบัญชี ดoานการสอบบัญชี ดoานการบัญชีบริหาร 
ดoานการวางระบบบัญชี ดoานการบัญชีภาษีอากร 
ดoานการศกึษาและเทคโนโลยกีารบญัช ีท้ังนี ้ในภาย
หนoาหากเหน็วnามีบรกิารเกีย่วกบัการบญัชดีoานใดที่
มคีวามสาํคัญ รฐัมนตรวีnาการกระทรวงพาณชิยrอาจ
ออกกฎกระทรวงกําหนดบริการเก่ียวกับการบัญชี
ดoานนั้นเพ่ิมเติมขึ้นในคํานิยามวิชาชีพบัญชีก็ไดo 
เชnน การตรวจสอบภายใน เป}นตoน
 4. ระบบการศึกษาทางวิชาชีพบัญชี 

(Accounting Educational System)  

 ระบบการศึกษาทางวิชาชีพบัญชี หมายถึง  
หลกัสูตรทางการศกึษาสาํหรบับุคคลทีพ่รoอมจะเป}น
ผูoประกอบวิชาชีพบัญชีและมีคุณสมบัติเขoาเป}น
สมาชกิของสภาวชิาชีพบญัชใีนพระบรมราชูปถมัภr  
ซึง่จะตoองพฒันาการศกึษาใหoผูoเรยีนเกดิความรูoทาง
วิชาชีพบัญชีขั้นสูง มีทักษะทางวิชาชีพที่จําเป}น  

สามารถประพฤตตินตามคnานยิม จรรยาบรรณ และ
ทัศนคติทางวิชาชีพ มุ nงเนoนประสบการณrการ
ทาํงานจริง เพือ่เพิม่ขดีความสามารถและสมรรถนะ
ในระดับสากล ประกอบดoวย
  4.1 ความรูoทางวชิาชพีบัญชี (Professional 

Knowledge) หมายถึง ขoอมลูท่ือยูnภายในสมองของ
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นิสิต/นักศึกษา  ซึ่งการเกิดจากการศึกษาและฝfก
อบรมท่ีดีทําใหoผูoรับการฝfกเกิดการเรียนรูoมากท่ีสุด 

โดยความรูoหลักของการศึกษาทางวิชาชีพบัญชี 
ประกอบดoวย ความรูoทางการบัญชี  การเงิน  และ
ความรูoท่ีเกี่ยวขoอง  ความรูoทางองคrกรและธุรกิจ 
และความรูoทางเทคโนโลยีสารสนเทศ
  4.2 ทักษะทางวิชาชีพ (Professional 

Skill) หมายถึง ความสามารถ ความชัดเจนและ
ความชํานชิาํนาญในวิชาชีพบัญช ีซึง่นสิติ/นกัศกึษา
สามารถสรoางขึ้นไดoจากการเรียนรูo และแสดงออก
ถึงความม่ันใจและเกิดคุณคnาใหoเกิดขึ้น ประกอบ
ดoวย ทักษะทางป{ญญา ทักษะทางวิชาการเชิง
ปฏิบัตแิละหนoาทีง่าน  ทกัษะทางคุณลักษณะเฉพาะ
บุคคล ทกัษะทางปฏิสมัพันธrกบัผูoอืน่และการส่ือสาร  
และทักษะทางองคrการและการจัดการธุรกิจ
  4.3 คnานิยม จรรยาบรรณ และทัศนคติ
ทางวิชาชีพ (Professional Value, Ethics, and 

Attitudes) หมายถึง การพัฒนาตนใหoมีความ
ประพฤติปฏิบัติเย่ียงผูoประกอบวิชาชีพบัญชีตาม
หลักจรรยาบรรณ โดยนําไปสู nข oอผูกพันกับ
ประโยชนrสาธารณะ และความอnอนไหวท่ีมตีnอความ
รับผิดชอบตnอสังคม การพัฒนาอยnางตnอเนื่องและ
การเรียนรูoตลอดชีวิต ความเชื่อถือไดo ความรับผิด
ชอบ ความตรงตnอเวลา ความมีมารยาทและความ
เคารพนับถือ และปฏิบัติตามกฎหมายและกฎ
เกณฑrขoอบังคับท่ีเกี่ยวขoอง  
  4.4 ประสบการณrการทาํงานจรงิ  (Real 

Work Experience)  หมายถงึ  ระยะเวลาในการฝfก
ประสบการณrทางวิชาชีพบัญชีของนิสิต/นักศึกษา 
ควรเป}นเวลาอยnางนoอย 3 ปe ระยะเวลาของการ
ศึกษาระดับอุดมศึกษาที่สูงกวnาระดับปริญญาตรี 
การศึกษาทางวิชาชีพท่ีมีสnวนประกอบสําคัญของ
การประยุกต rการบัญชีไปใช oงานอาจนับเป }น
ประสบการณrการทํางานจริงไดo ไมnเกินกวnา 12 

เดือน ซ่ึงผู oรับการฝfกหัดจําเป}นจะตoองไดoรับ

ประสบการณrการทํางานจริงในระดับที่เหมาะสม  

พิจารณาโดยองคrกรวิชาชีพท่ีสมัครไวo นอกจากนี้  
ประสบการณrการทํางานจริงอาจไดoมาหลังสําเร็จ
การศึกษาหรือไดoมาระหวnางอยูnในกระบวนการ
ศึกษา เพื่อแสดงใหoเห็นวnามีความรูoทางวิชาชีพ  

ทกัษะทางวิชาชีพ คnานยิมทางวิชาชีพ จรรยาบรรณ
และทัศนคติที่จําเป }นสําหรับการทํางานดoวย
สมรรถนะทางวชิาชพี  และเพือ่เติบโตอยnางตnอเนือ่ง
ตลอดอาชีพ  

  4.5 กาประเมินขีดความสามารถและ
สมรรถนะ (The Assessment of the Capabilities 

and Competencies) หมายถึง การประเมินผลการ
เรียนรู oขั้นสุดทoายของการศึกษาโปรแกรมทาง
วิชาชีพบัญชี ไดoแกn  ความรูoทางวิชาการเชิงปฏิบัติ
อย nางลึกซึ้งในหัวข oอวิชาเฉพาะเรื่องที่อยู n ใน
หลักสูตร สามารถปรับใชoความรูoทางวิชาการเชิง
ปฏิบติัในการวเิคราะหrและการกระทาํทางปฏบิตัไิดo  
สามารถดึงเอาความรูoจากหัวขoอวิชาท่ีศึกษามา
อยnางหลากหลายไปใชoแกoป{ญหาท่ีมีหลายดoานและ
ซับซoอนไดo สามารถระบุป{ญหาที่เจาะจง ไดoโดย
แยกแยะขoอมลูทีเ่กีย่วขoองกับการตัดสินใจออกจาก
ขoอมูลทัง้หมดทีม่อียูn  สามารถบรูณาการความรูoและ
ทกัษะท่ีหลากหลายไวoเพือ่ใชoงานไดo สามารถส่ือสาร
กับผูoใชoไดoอยnางมีประสิทธิผลโดยสื่อสารและใหoคํา
แนะนาํทีเ่ป}นไปไดo ในลกัษณะทีก่ระชบัและเป}นเหตุ
เป}นผลตามกระแสไดo  และสามารถระบุขoอปฏบัิตท่ีิ
อาจมีป{ญหาดoานจรรยาบรรณไดo
 ดังนั้น ระบบการศึกษาในวิชาชีพบัญชีถือ
เป}นอาชีพหลักที่เกี่ยวขoองกับการเปdดระบบเสรี
อาเซียนในปลายปe  2558  สถาบนัอุดมศกึษาตoองเต
รียมตัวและสรoางศักยภาพใหoเกิดขึ้นกับบัณฑิต
สาขาวชิาการบญัชเีพือ่ใหoกoาวทนัสูnการเปลีย่นแปลง
และแขnงขนักบัแรงงานในประเทศอาเซียนตnอไป ซึง่
มีสมมุติฐานการวิจัยดังนี้
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วิธีการดําเนินงานวิจัย

 1. กระบวนการและวิธีการเลือกกลุnม
ตัวอยnาง
 ประชากรกลุnมตัวอยnางท่ีใชoในการวิจัย ไดoแกn  
คณะกรรมการประจําหลักสูตรทางวิชาชีพบัญชีของ
สถาบนัอุดมศกึษาในเขตกลุnมรoอยแกnนสารสนิธุr จาํนวน 

50 คน จากจํานวนหลักสูตรท้ังสิ้น 10 หลักสูตร
 ผูoวิจัยสnงแบบสอบถามจํานวน 50 ชุดไปยัง
กรรมการประจําหลักสูตรในแตnละสถาบันอุดมศึกษา 
เม่ือครบกําหนดในการเก็บแบบสอบถาม ไดoรับ
แบบสอบถามทั้งส้ิน 46 ชุด เป}นแบบสอบถามที่ถูก
ตoองและครบถoวน จํานวน 46 ชุด มีอัตราผลตอบกลับ
รoอยละ 92 ซึ่งสอดคลoองกับ Aaker, Kumar, and Day 

(2001) ไดoนาํเสนอวnาการสnงแบบสอบถาม ตoองมีอตัรา
ตอบกลับอยnางนoอยรoอยละ 20 จึงจะถือวnายอมรับไดo
 2. การวัดคุณลักษณะของตัวแปร
 ความพรoอมและทางพัฒนาของการพัฒนา
ระบบการศึกษาทางวิชาชีพบัญชี จําแนกออกเป}น  3 

ดoาน ดังน้ี 1) ดoานความรูoทางวิชาชีพบัญชีประกอบ
ดoวย 8 คําถาม โดยครอบคลุมเก่ียวกับการติดตาม
มาตรฐานการบญัชแีละมาตรฐานการสอบบัญชีใหoกoาว
ทันการเปลี่ยนแปลงในป{จจุบัน  เน้ือหา แนวคิด 

โครงสรoางและวิธีการจัดทํารายงานการดําเนินงาน
ขององคrกรเพ่ือใชoทัง้ภายในและภายนอกองคrกร และ
สnงเสริมใหoนิสิต/นักศึกษาเรียนรูoการบัญชีบริหารเพื่อ
วางแผน จัดการตoนทุน ควบคุมคุณภาพ และวัดผล
การดําเนินงานไดo 2) ดoานทักษะทางวิชาชีพ ประกอบ
ดoวย 6 คําถาม  โดยครอบคลุมเกี่ยวกับการผลักดัน
ใหoนิสิต/นักศึกษา ตoองมีคุณสมบัติที่เหมาะสมในการ
เป}นมืออาชีพ โดยผnานการฝfกปฏิบัติทางบัญชีอยnาง
ตnอเนื่อง การมุnงเนoนใหoนิสิต/นักศึกษาฝfกปฏิบัติการ
ใชoระบบสารสนเทศ เพ่ือการประกอบวิชาชพีบญัชใีหo
เกิดประสิทธิภาพและสnงเสริมใหoนิสิต/นักศึกษาไดo
เรียนรูoและฝfกปฏิบัติการใชoเครื่องใชoสํานักงานเพื่อใหo
เกิดความคลnองตัวและความเชี่ยวชาญ  3) ดoานคnา
นิยม จรรยาบรรณและทัศนคติทางวิชาชีพ  ประกอบ

ดoวย  7  คําถาม โดยครอบคลุมเกี่ยวกับการสnงเสริม
ใหoนิสิต/นักศึกษามีการแยกแยะระหวnางคุณคnาแหnง
วิชาชีพ จรรยาบรรณ และทัศนคติกับการพัฒนา
พฤติกรรมท่ีถกูตoองและยอมรับไดo และมุnงเนoนใหoนิสติ/

นักศึกษามีการปฏิบัติตามหลักจรรยาบรรณเบื้องตoน
เกี่ยวกับความมีศักด์ิศรีในสายวิชาชีพบัญชี  4) ดoาน
ประสบการณrทาํงานจริง ประกอบดoวย 5 คําถาม โดย
ครอบคลุมเน้ือหาเก่ียวกับการสnงเสริมใหoมีการจัดทํา
รายงานระหวnางการฝfกงานเพื่อใหoคําปรึกษาดoาน
วชิาชีพเป}นระยะ และผลกัดันใหoนสิติ/นักศึกษาไดoฝfก
ประสบการณrจริงในสาขาวิชา ที่สนใจ เชnน การสอบ
บัญชี การตรวจสอบภายใน  หรือการภาษีอากร 
เป}นตoน และ 5) ดoานการประเมนิขีดความสามารถและ
สมรรถนะ ประกอบดoวย 6 คําถาม โดยครอบคลุม
เนือ้หาเก่ียวกับการมุnงเนoนใหoมีการประเมินดoานความ
รูoทางเทคนคิในแตnละเรือ่งทีก่าํหนดไวoในหลกัสตูรและ
ใหoความสาํคัญกบัการประเมนิดoานความรูoทางเทคนคิ
ไปใชoในการวิเคราะหrและการปฏิบัติงานไดo
 3. คnาอํานาจจําแนกและความเช่ือมั่น 

 ผูoวิจัยไดoทําการทดสอบความเช่ือมั่นและ
ความเที่ยงตรง โดยการวิเคราะหrหาคnาอํานาจ
จําแนกเป}นรายขoอ (Discriminant Power) ใชo
เทคนคิ Item-total Correlation  ซึง่ความพรoอมและ
แนวทางพฒันาระบบการศกึษาทางวชิาชพีบญัชี มี
คnาอํานาจจําแนก (r) อยูnระหวnาง  0.612 – 0.863  

และการหาคnาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม (Re-

liability Test) โดยใชoคnาสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha  

Coefficient) ตามวธิขีองครอนบาค (Cronbach)  ซึง่
ความพรoอมและแนวทางพัฒนาระบบการศึกษาทาง
วิชาชีพบัญชี  อยูnระหวnาง  0.735 – 0.869  

 4. สถิติที่ใชoในการวิจัย
  4.1 รoอยละ (Percentage)

  4.2 คnาเฉลี่ย  (Mean)          

  4.3 สnวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (Standard  

Deviation)
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ผลลัพธrการวิจัย

 ตอนที่ 1 การวิเคราะหrขoอมูลทั่วไปของกรรมการประจําหลักสูตรวิชาชีพบัญชีสถาบัน
อุดมศึกษาในกลุnมรoอยแกnนสารสินธุr

ตาราง 1 ขoอมูลท่ัวไปของกรรมการประจําหลักสูตรวิชาชีพบัญชีสถาบันอุดมศึกษาในกลุnมรoอยแกnนสารสินธุr

ขoอมูลทั่วไปของกรรมการประจํา
หลักสูตรวิชาชีพบัญชี

จํานวน (คน) รoอยละ

1. เพศ
     1.1  ชาย
     1.2  หญิง

8

38

17.39

82.61

รวม 46 100.00

2.  อายุ
     2.1  นoอยกวnา  30  ปe
     2.2  30 – 35  ปe
     2.3  36 – 40  ปe
     2.4  มากกวnา  40  ปe

1

15

16

14

2.17

32.61

34.78

30.43

รวม 46 100.00

3.  ระดับการศึกษา
     3.1  ปริญญาโท
     3.2  ปริญญาเอก

32

14

69.60

30.40

รวม 46 100.00

4. ตําแหนnงทางวิชาการ
     4.1  อาจารยr
     4.2  ผูoชnวยศาสตราจารยrหรือสูงกวnา

41

5

59.13

10.87

รวม 46 100.00

5. ประสบการณrในการเป}นคณะกรรมการประจําหลักสูตร
วิชาชีพทางบัญชี
     5.1  นoอยกวnา  3  ปe
     5.2  3 – 5  ปe
     5.3  6 – 8  ปe
     5.4  มากกวnา  8  ปe

10

18

5

13

21.74

39.13

10.87

28.26

รวม 46 100.00
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ตาราง  2 ขoอมูลทั่วไปของสถาบันอุดมศึกษาในกลุnมรoอยแกnนสารสินธุr 

ขoอมูลทั่วไปของสถาบันอุดมศึกษา
ในกลุnมรoอยแกnนสารสินธุr

จํานวน (คน) รoอยละ

1. เขตพื้นที่ของสถาบัน
     1.1  ขอนแกnน
     1.2  กาฬสินธุr
     1.3  มหาสารคาม
     1.4  รoอยเอ็ด

19

10

12

5

41.30

21.74

26.09

10.87

รวม 46 100.00

2.  ประเภทของสถาบันอุดมศึกษา
     2.1  มหาวิทยาลัยของรัฐ
     2.2  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
     2.3  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
     2.4  มหาวิทยาลัยเอกชน/วิทยาลัยเอกชน

13

14

10

9

28.26

30.43

21.74

19.57

รวม 46 100.00

3.  ระยะเวลาในการเปdดสอนหลักสูตรวิชาชีพทางบัญชี
     3.1  นoอยกวnา  10  ปe
     3.2  10 – 15  ปe
     3.3  16 – 20  ปe
     3.4  มากกวnา  20  ปe

18

13

6

9

39.13

28.26

13.04

19.57

รวม 46 100.00

4. จํานวนคณาจารยrประจําสาขาวิชาการบัญชี
     4.1  นoอยกวnา  10  คน
     4.2  10 – 15 คน
     4.3  มากกวnา  15  คน

25

13

8

54.35

28.26

17.39

รวม 46 100.00

 จากตาราง 1  พบวnา  กรรมการประจํา
หลกัสตูรวชิาชพีบญัช ี สnวนใหญnเป}นเพศหญงิ (รoอย
ละ  82.61)  อายุ  36 – 40 ปe (รoอยละ 34.78) รอง
ลงมา 30 – 35 ปe (รoอยละ  32.61) ระดับการศึกษา 
ปริญญาโท (รoอยละ 69.60) ประสบการณrในการเป}น
คณะกรรมการประจําหลักสูตรวิชาชีพทางบัญชี 3 

– 5 ปe (รoอยละ  39.13)  รองลงมา  มากกวnา  8 ปe  
(รoอยละ  28.26)  และไมnเคยมีประสบการณrในการ
เป}นกรรมการวิพากษrหลักสูตรวิชาชีพทางบัญชี 
(รoอยละ 56.52)  

ตอนที ่2  การวเิคราะหrขoอมลูทัว่ไปของสถาบนั
อุดมศึกษาในกลุnมรoอยแกnนสารสินธุr
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ตาราง  2 (ตnอ) 

ขoอมูลทั่วไปของสถาบันอุดมศึกษา
ในกลุnมรoอยแกnนสารสินธุr

จํานวน (คน) รoอยละ

5. จํานวนนิสิต/นักศึกษาสาขาวิชาการบัญชี
     5.1  นoอยกวnา  500  คน
     5.2  500 – 1,000  คน
     5.3  มากกวnา  1,000  คน

34

4

8

73.91

8.70

17.39

รวม 46 100.00

6.  ระดับการศึกษาที่เปdดสอนสูงสุดในหลักสูตรวิชาชีพทางบัญชี
     6.1  ปริญญาตรี
     6.2  สูงกวnาปริญญาตรี

38

8

82.61

17.39

รวม 46 100.00

7.  หลักสูตรทางวิชาชีพบัญชีที่ทําการเปdดสอนในป{จจุบัน
     7.1  หลักสูตรภาษาไทย
     7.2  หลักสูตรภาษาตnางประเทศหรือนานาชาติ

38

8

82.61

17.39

รวม 46 100.00

8. หลกัสตูรกาํหนดใหoนิสติ/นกัศึกษาตoองสอบผnานการวดัความรูoความ
เขoาใจในรายวิชาตnางๆ ของหลักสูตรที่จะสําเร็จการศึกษาหรือไมn
     8.1  มี
     8.2  ไมnมี

31

15

67.39

32.61

รวม 46 100.00

 จากตาราง 2  พบวnา  สถาบัน อุดมศึกษาใน
เขตกลุnมรoอยแกnนสารสินธุr  สnวนใหญnเขตพ้ืนที่ของ
สถาบัน ขอนแกnน (รoอยละ 41.30) รองลงมา  
มหาสารคาม  (รoอยละ  26.09)  ประเภทของสถาบนั
อุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏ  (รoอยละ  30.43)  

รองลงมา มหาวิทยาลัยของรัฐ (รoอยละ 28.26)  

ระยะเวลาในการเปdดสอนหลักสตูรวิชาชพีทางบัญชี  
นoอยกวnา 10 ปe (รoอยละ 39.13) รองลงมา 10 – 15  

ปe (รoอยละ  28.26)  จํานวนคณาจารยrประจําสาขา
วชิาการบญัช ีนoอยกวnา 10 คน (รoอยละ 54.35)  รอง
ลงมา  10 – 15  คน  (รoอยละ  28.26)  จํานวนนิสิต/

นักศึกษาสาขาวิชาการบัญชี นoอยกวnา 500 คน  

(รoอยละ 73.91) รองลงมา  มากกวnา 1,000  บาท 

(รoอยละ 17.39) ระดับการศกึษาท่ีเปdดสอนสงูสดุใน
หลักสูตรวิชาชีพทางบัญชี ปริญญาตรี (รoอยละ  
82.61)  หลกัสตูรทางวชิาชพีบัญชทีีทํ่าการเปdดสอน
ในป{จจบุนั หลกัสตูรภาษาไทย (รoอยละ 82.61)  และ
หลักสูตรมีการกําหนดใหoนิสิต/นักศึกษาตoองสอบ
ผnานการวัดความรูoความเขoาใจในรายวิชาตnางๆ ของ
หลักสูตรที่จะสําเร็จการศึกษา (รoอยละ 67.39)

 ตอนที่ 3  ผลการวิเคราะหrความคิดเห็น
เกี่ยวกับความพรoอมของการพัฒนาระบบการ
ศึกษาทางวิชาชีพบัญชี เพื่อเข oา สู nประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนของสถาบันอุดมศึกษาในกลุnม
รoอยแกnน สารสินธุr
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ตาราง  3 ความคิดเห็นเก่ียวกับความพรoอมของการพัฒนาระบบการศึกษาทางวิชาชีพบัญชีเพื่อเขoาสูn
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนของสถาบันอุดมศึกษาในกลุnมรoอยแกnนสารสินธุrโดยรวมและเป}น
รายดoาน

ความพรoอมของการพัฒนาระบบการศึกษา
ทางวิชาชีพบัญชี X S.D.

ระดับ
ความคิด
เห็น

1. ดoานความรูoทางวิชาชีพบัญชี 4.31 0.58 มาก
2. ดoานทักษะทางวิชาชีพ 4.23 0.59 มาก
3. ดoานคnานิยม จรรยาบรรณและทัศนคติทางวิชาชีพ 4.43 0.51 มาก
4. ดoานประสบการณrทํางานจริง
5. ดoานการประเมินขีดความสามารถและสมรรถนะ

4.43

4.22

0.51

0.53

มาก
มาก

รวม 4.32 0.51 มาก

 จากตาราง 3 พบวnา กรรมการประจํา
หลกัสตูรวชิาชพีบญัช ี มคีวามคดิเหน็เกีย่วกบัการ
พัฒนาระบบการศึกษาทางวิชาชีพบัญชีเพื่อเขoาสูn
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนของสถาบันอุดมศกึษา
ในกลุnมรoอยแกnนสารสินธุrโดยรวม อยูnในระดับมาก  

เม่ือพจิารณาเป}นรายดoาน  อยูnในระดบัมากทกุดoาน  

โดยเรียงลําดบัคnาเฉล่ียจากมากไปหานoอย 3 ลําดบั
แรก  ดังนี้  ดoานคnานิยม จรรยาบรรณและทัศนคติ
ทางวชิาชพี  ดoานประสบการณrทาํงานจรงิ และดoาน
ความรูoทางวิชาชีพบัญชี  
 ตอนท่ี 4  การวิเคราะหrความคิดเห็นเก่ียว
กับแนวทางพัฒนาระบบการศึกษาทางวิชาชีพ
บัญชีเพื่อเขoาสูnประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนของ
สถาบันอุดมศึกษาในกลุnมรoอยแกnนสารสินธุr
 จากการสํารวจความคิดเห็นของคณะกรรมการ
ประจําหลักสูตรวิชาชีพบัญชีสถาบันอุดมศึกษาใน
กลุnมรoอยแกnนสารสินธุr เพื่อพัฒนาระบบการศึกษา
ทางวิชาชีพบัญชี จําแนก 6 ประเด็น  ดังน้ี
 1. ดoานความรูoทางวิชาชีพบัญชี
  1.1 อบรมเ ชิงปฏิบัติการทางด o าน
วิชาชีพบัญชีจากสํานักงานบัญชีหรือหนnวยงาน
ภายนอก

  1.2 จดัใหoมกีารศึกษาหลักการบัญชขีอง
ประเทศในกลุnมอาเซียน
  1.3 ควรมีการปรับปรุงหลักสูตรหรือ
รายวิชาที่เป}นภาษาอังกฤษ
  1.4 สภาวิชาชีพไดoรับผลกระทบจาก 

IFRS ทําใหoมาตรฐานหลายๆ อยnางตoองปรับปรุง
อยnางตnอเนื่อง แตnรอบระยะเวลาการปรับปรุง
หลักสูตร 5 ปe/ครั้ง จึงทําใหoขoอมูลไมnเป}นป{จจุบัน  

  1.5 การเรียนรูoจากสถานประกอบการ
จริงหรือจากผูoเชี่ยวชาญภายนอก เชnน ผูoสอบบัญชี  
ผูoสอบบัญชภีาษีอากร  เจoาหนoาท่ีกรมสรรพากร  นกั
ตรวจสอบภายใน  เป}นตoน
  1.6 ควรสรoางเครือขnายในกลุnมรoอยแกnน
สารสินธุr ใหoพัฒนาไปในแนวทางเดียวกัน เพื่อการ
แขnงขันในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
  1.7 เพิม่ความรูoทางวชิาชพีอยnางเขoมขoน
ในดoานมาตรฐานการบัญชี  ดoานมาตรฐานรายงาน
ทางการเงิน
  1.8 แสวงหาความรู o และทักษะทาง
วิชาชีพบัญชีตามท่ีกลุnม AEC ตoองการ เพื่อพัฒนา
หลกัสูตรทางวชิาชพีบญัชใีหoกoาวทนัตnอการแขnงขัน
ตnอไป
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 2. ดoานทักษะทางวิชาชีพบัญชี
  2.1 ใหoฝfกปฏบัิตจิรงิตามสถานประกอบ
การ 1 ปeการศึกษา
  2.2 ควรมีการเพ่ิมวิเคราะหrและฝfก
ทักษะความเป}นจริงมากขึ้น
  2.3 จดัฝfกอบรม เชnน โปรแกรมสาํเรจ็รปู
ทางบัญชี อบรมทักษะทางภาษาอังกฤษ (English 

Camp)

  2.4 ควรมีการ จัดแข n งขันในทักษะ
วิชาชีพบัญชีอยูnเป}นประจํา เชnน ทุกเดือน  หรือทุก
ปeการศึกษา เป}นตoน
  2.5 เพิม่ทกัษะวชิาชพีในสาขาการตรวจ
สอบ เชnน ทักษะการตรวจสอบภายใน ทกัษะการตรวจ
สอบรายงานทางการเงินหรืองบการเงิน  เป}นตoน
  2.6 ควรใหoนักศึกษาฝfกปฏิบัติงานจริง 
จากสถานประกอบการในสายวชิาตnางๆ  ทีเ่กีย่วกบั
วิชาชีพบัญชี เชnน งานดoานการตรวจสอบภายใน 

การสอบบัญชี  เป}นตoน
  2.7 กําหนดมกีารนาํการเรยีนรูoการสอน
วิชาชีพบัญชีแบบการเรียน English Program 

  2.8 สnงเสรมิใหoมกีารบนัทกึรายการบญัชี
ในหoองเรียนแตnละรายวิชาดoวยโปรแกรมสําเร็จรูป
ทางดoานบัญชีแทนการบันทึกดoวยสมุดบัญชี
 3. ดoานคnานิยม จรรยาบรรณและทศันคติ
ทางวิชาชีพบัญชี
  3.1 จัดทําโครงการเสริมสรoางคุณธรรม
จริยธรรมใหoกับนักศึกษา
  3.2 จัดใหoมีกิจกรรมสnงเสริม รnวมมือทุก
ภาคสnวนใหoเขoาใจบทบาทหนoาทีข่องผูoประกอบการ
วิชาชีพบัญชีใหoมากขึ้น
 4. ดoานประสบการณrการทํางานจริง
  4.1 ควรกําหนดใหoนักศึกษาสาขาบัญชี  
ฝfกงานในดoานสายวชิาชพีบญัช ีหรอืสายงานทีเ่ก่ียวขoอง
เพื่อเตรียมความพรoอมในการเขoาสูnตลาดแรงงาน
  4.2 มุnงเนoนการเรียนรูoการเป}นผูoประกอบ
การทางสายวิชาชีพบญัชใีนหลักสตูรดoวย  ไมnใชnเนoน
การเรียนเพ่ือปฏิบัติงานบัญชีเทnานั้น  

  4.3 เพิม่ชัว่โมงฝfกประสบการณrวชิาชพี
มากขึ้นเพื่อมุnงเนoนประสบการณrทํางานจริง
  4.4 สnงเสริมใหoบริการทางวิชาชีพแกnผูo
ประกอบการใหoมีความรnวมมือระหวnางผูoประกอบ
การ อาจารยrผูoสอน และนักศึกษาเพ่ือสรoางความ
รnวมมือในการฝfกประสบการณrจริง
  4.5 พัฒนาฝfกประสบการณrทํางานจริง
ในประเทศตnางๆ ของกลุnม AEC 

 5. ดoานการประเมินขีดความสามารถ
และสมรรถนะ
  5.1 เพิ่มความสามารถดoานภาษา
  5.2 มีความเป}นผูoนํา ความคิดในทาง
สรoางสรรคr และสามารถบูรณาการความรูo และ
ประสบการณrทางธุรกจิมาประยุกตrกบัการดํารงชีพ
  5.3 การจัดทํารายงานทางการเงิน สูnผูo
ใชoงบการเงินประเภทตnางๆ
 6. แนวทางพัฒนาระบบการศึกษาทาง
วิชาชีพบัญชีอื่นๆ 

  6.1 เนoนทักษะทางดoานภาษาอังกฤษ
อยnางเขoมขoนเพ่ือกoาวทันประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน
  6.2 มุnงเนoนระบบเทคโนโลยีที่ทําใหoการ
พัฒนาหลักสูตรกoาวทันประชาคมอาเซียน
  6.3 ควรสรoางเครือขnายในกลุnมรoอยแกnน
สารสินธุr ใหoพัฒนาไปในแนวทางเดียวกัน เพื่อการ
แขnงขันในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
  6.4 หลกัสตูรควรผลักดนัใหoมกีารศึกษา
เกีย่วกบัวชิาชพีบญัชขีองประเทศตnางๆในอาเซยีน
  6.5 ควรจดักจิกรรมรnวมกนัเพือ่วเิคราะหr
ศกัยภาพนสิติ/นกัศกึษา หาแนวทางในการกาํหนด
วิชาชีพและพัฒนาอยnางเป}นระบบ

อภิปรายผล

 การวิจัยเรื่อง ความพรoอมและแนวทาง
พัฒนาระบบการศึกษาทางวิชาชีพบัญชีเพื่อเขoาสูn
ประชาคมเศรษฐกจิอาเซียนของสถาบันอุดมศกึษา
ในกลุnมรoอยแกnนสารสินธุr สามารถอภิปรายผลการ
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วิจัยดังน้ี
 1. กรรมการประจําหลักสูตรวิชาชีพบัญชี  
มีความคิดเห็นเก่ียวกับความพรoอมระบบการศึกษา
ทางวิชาชีพบัญชีเพ่ือเขoาสู nประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียนของสถาบันอุดมศึกษาในกลุnมรoอยแกnน
สารสนิธุrโดยรวม ดoานความรูoทางวิชาชพีบัญชี ดoาน
ทักษะทางวิชาชีพ ดoานคnานิยม จรรยาบรรณและ
ทัศนคติทางวิชาชีพ ดoานประสบการณrทํางานจริง  
และด oานการประเมินขีดความสามารถและ
สมรรถนะ อยูnในระดับมาก เนื่องจาก ทุกสถาบัน
อุดมศึกษาในประเทศไทยที่เป dดหลักสูตรทาง
วิชาชพีบัญชน้ัีน  จะตoองดาํเนนิการพฒันาหลกัสตูร
หรือปรับปรุงใหoสอดคลoองกับเกณฑrการประกอบ
วิชาชาชีพบญัชตีามท่ีสภาวิชาชีพบญัชใีนพระบรม
ราชูปถัมภrกําหนดไวo  ซึ่งถือวnาเป}นหลักเกณฑrการ
กําหนดหลักสูตรสอดคลoองกัน ทําใหoทุกสถาบัน
อดุมศกึษาพฒันานักศกึษาใหoมคีณุภาพตามเกณฑr
ทีก่าํหนดไวoอยูnในระดับเดยีวกัน มกิีจกรรมการเรียน
การสอนเหมือนกัน ซึ่งสอดคลoองกับงานวิจัยของ  
ฤติมา  มุnงหมาย  (2556 :  เว็บไซตr)  พบวnา  สถาน
ประกอบการมีความคิดเห็นตnอคุณลักษณะบัณฑิต
ในป{จจบุนัโดยรวมทกุดoาน อยูnในระดบัมาก คอื ดoาน
ทกัษะทางวชิาชพี ดoานจรยิธรรมและทศันคตทิีด่ตีnอ
วิชาชีพ และดoานเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามลําดับ
 2. แนวทางในการพัฒนาหลักสูตรทาง
วิชาชีพบัญชี ไดoแกn ปรับปรุงหลักสูตรหรือรายวิชา
ที่เป }นภาษาอังกฤษ ฝfกปฏิบัติจริงตามสถาน
ประกอบการสายวิชาชีพบัญชี จัดฝ fกอบรม
โปรแกรมสําเร็จรูปทางบัญชี เสริมสรoางคุณธรรม
จริยธรรมใหoกับนักศึกษา สnงเสริมใหoบริการทาง
วิชาชีพแกnผูoประกอบการใหoมีความรnวมมือระหวnาง
ผูoประกอบการ อาจารยrผูoสอน และนักศึกษาเพื่อ
สรoางความรnวมมอืในการฝfกประสบการณrจรงิ  และ
พัฒนาฝfกประสบการณrทาํงานจรงิในประเทศตnางๆ 

ของกลุnม AEC และทีส่าํคญั  เพ่ิมความสามารถดoาน
ภาษากลุnมอาเซียน เน่ืองจาก แนวทางพัฒนาดัง
กลnาวน้ัน ถือเป}นป{จจัยแรกของนักบัญชีท่ีจะตoองมี

ความรูoความสามารถทางวิชาชีพบัญชใีหoลกึซึง่และ
นาํไปสูnการปฏิบติัในสถานประกอบการไดoจรงิ  และ
การจะแขnงขันกับกลุnมประเทศอาเซยีนไดoนัน้ป{จจัย
แรกคอืการส่ือสารน่ันกค็อื ภาษาสากลท่ีจะสามารถ
สือ่สารไดoอยnางมีประสิทธภิาพ นอกจากน้ี  การท่ีจะ
แขnงขันในกลุnมประเทศอาเซียนไดoนั้นจะตoองศึกษา
กฎหมายตnางๆ ที่เกี่ยวขoองกับการประกอบธุรกิจ
ของแตnละประเทศเพ่ือทาํความเขoาใจและสามารถท่ี
จัดทํารายงานทางการเงินไดoอยnางถกูตoอง ครบถoวน
ตnอไป ซึง่สอดคลoองกบังานวจิยัของ วรียุทธ สุขมาก  

(2555 : เว็บไซตr) พบวnา ความคิดเห็นของผูo
ประกอบวชิาชพีบญัช ีมคีวามคดิเหน็เกีย่วกบัป{จจยั
ที่มีผลตnอการเพิ่มมูลคnาของผู oประกอบวิชาชีพ  

ไดoแกn  ป{จจัยดoานความรูoความสามารถในมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน ดoานภาษีอากร ดoาน
กฎหมายแพnงและพาณิชยr ดoานภาษาอังกฤษและ
ภาษาอืน่ในกลุnมประเทศอาเซยีน  ดoานจรรยาบรรณ
วชิาชพีของผูoประกอบวิชาชพีบญัชี  ดoานเทคโนโลยี
สารเสนทศทางการบัญช ีและดoานความสามารถใน
การเรยีนรูoเพือ่ปรบัตัวใหoเขoกับสงัคม และวฒันธรรม
ของประเทศอาเซียน  อยูnในระดับมาก  

ขoอเสนอแนะสําหรับงานวิจัยในอนาคต
และประโยชนrของงานวิจัย

 1. ขoอเสนอแนะในการนําผลการวิจยัไป
ใชo
 จากการวิจัยพบวnา หลักสูตรวิชาชีพบัญชีมี
ความพรoอมเพื่อเขoาสูnประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
โดยไดoมีขoอกําหนดจากสภาวิชาชีพบัญชีในการจัด
ทําบัญชีระหวnางประเทศ ซึ่งทุกหลักสูตรไดoมีความ
พรoอมโดยรวมและทุกดoานอยูnในระดับมาก ดังนั้น 

หลักสตูรวชิาชพีบัญชจีากสถาบนัตnางๆ สามารถนาํ
ผลการวิจัยไปใชoในการปรับปรุงหลักสูตรใหoเกิด
ความพรoอม นาํแนวทางในการพัฒนาหลักสตูรการ
ความคิดเห็นของคณะกรรมการประจําหลักสูตรที่
เสนอแนะจากผลการวิจัย  ดังตnอไปนี้  
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  1.1 คณะกรรมการประจําหลักสูตร  ควร
พัฒนาหลกัสตูรดoานความรูoทางวชิาชพีบัญช ี ไดoแกn  
   1.1.1 จดัรายวิชาท่ีมุnงเนoนมาตรฐาน
การบัญชี การสอบบัญชีท้ังในประเทศและระดับ
สากลหรือกลุ nมประเทศอาเซียนเพ่ือให oนิสิต /

นกัศกึษาไดoศกึษาอยnางละเอียดและทําความเขoาใจ
อยnางถnองแทoเพือ่นาํไปสูnการจดัทาํรายงานทางการ
เงินใหoอยnางมีประสิทธิภาพ  

    1.1.2 จัดใหoมีการศึกษาหลักการ
บัญชีของประเทศในกลุnมอาเซียน โดยนํากรณี
ศกึษาหรอืรายงานทางการเงินของแตnละประเทศมา
สู nการเรียนการสอนในชั้นเรียนเพื่อให oนิสิต /

นักศึกษาไดoเกิดความรูoในรูปแบบรายงานทางการ
เงินของแตnละประเทศในกลุnมอาเซียนของแทoจริง
   1.1.3 ป รั บ ป รุ ง ห ลั ก สู ต ร ห รื อ
รายวิชาใหoที่เป}นภาษาอังกฤษ อยnางนoอยจะตoอง
กําหนดรายวิชาทางวิชาชีพบัญชีจะตoองเรียนเป}น
ฉบับภาษาอังกฤษ เพ่ือเรียนรูoภาษาอังกฤษทาง
วิชาชีพบัญชีควบคูnกัน
   1.1.4 การเรียนรูoจากสถานประกอบ
การจริงหรือจากผู oเชี่ยวชาญภายนอกทางสาย
วชิาชีพบญัชหีรอืสายงานท่ีเก่ียวขoอง เพ่ือเพ่ิมความ
รูoทางวิชาชพีอยnางเขoมขoนในดoานมาตรฐานการบัญชี  

ดoานมาตรฐานรายงานทางการเงิน และแสวงหา
ความรูo และทกัษะทางวิชาชพีบัญชตีามท่ีกลุnม AEC 

ตoองการ เพื่อพัฒนาหลักสูตรทางวิชาชีพบัญชีใหo
กoาวทันตnอการแขnงขัน
  1.2 คณะกรรมการประจําหลักสตูร  ควร
พฒันาหลักสตูรดoานทักษะทางวิชาชีพบญัชี  ไดoแกn  
   1.2.1 ใหoนิสิต/นักศึกษาฝfกปฏิบัติ
จริงตามสถานประกอบการ 1 ภาคการเรียนหรือ 1 

ปeการศึกษา  เพื่อฝfกทักษะที่แทoจริงนอกหoองเรียน 

   1.2.2 ฝfกอบรมโปรแกรมสําเร็จรูป
ทางบัญชตีลอดหลักสูตร  หากเป}นไปไดoควรจดัการ
เรียนการสอนบันทึกบัญชีดoวยโปรแกรมสําเร็จรูป
แทนการบันทึกดoวยสมุดบัญชี
   1.2.3 จัดกิจกรรมฝfกทักษะทาง

ภาษาอังกฤษ (English Camp)  ทางวิชาชีพบัญชี
   1.2.4 ควรมีการจัดแขnงขนัในทักษะ
วิชาชีพบัญชีอยูnเป}นประจํา เพื่อใหoนิสิต/นักศึกษา
เกิดความกระตุoนท่ีจะศึกษา คoนควoา และเรียนรูo
อยnางตnอเนื่อง
  1.3 คณะกรรมการประจําหลักสตูร  ควร
พัฒนาหลักสูตรดoานคnานิยม จรรยาบรรณและ
ทัศนคติทางวิชาชีพบัญชี ไดoแกn  
   1.3.1 จัดทําโครงการเสริมสรoาง
คุณธรรมจริยธรรมใหoกับนิสิต/นักศึกษา  
   1.3.2 จดัใหoมกีจิกรรมสnงเสริม รnวม
มือทุกภาคสnวนใหoเข oาใจบทบาทหนoาที่ของผู o
ประกอบการวิชาชีพบัญชีใหoมากขึ้น
  1.4 คณะกรรมการประจําหลักสตูร  ควร
พัฒนาหลักสูตรดoานดoานประสบการณrการทํางาน
จริง 
   1.4.1 ควรกําหนดใหoนกัศกึษาสาขา
บญัช ี ฝfกงานในดoานสายวชิาชีพบญัช ีหรอืสายงาน
ทีเ่กีย่วขoองเพ่ือเตรียมความพรoอมในการเขoาสูnตลาด
แรงงาน เพื่อจะไดoเกิดความศรัทธาและเชื่อมั่นใจ
สายวิชาชีพบัญชีจริงๆ และเห็นประโยชนrตnอการ
ศึกษาในสายงานบัญชีอยnางแทoจริง
   1.4.2 สnงเสรมิใหoบรกิารทางวชิาชพี
แกnผูoประกอบการ  โดยสรoางความรnวมมอืระหวnางผูo
ประกอบการ  อาจารยrผูoสอน และนกัศกึษาเพ่ือสรoาง
ความรnวมมอืในการฝfกประสบการณrจรงิ และพฒันา
ฝfกประสบการณrทํางานจริงในประเทศตnางๆ ของ
กลุnม AEC 

  1.5 คณะกรรมการประจาํหลักสตูร ควร
พัฒนาหลักสูตรดoานดoานการประเมินขีดความ
สามารถและสมรรถนะ ไดoแกn เพิ่มความสามารถ
ดoานภาษา สรoางความเป}นผูoนํา ความคิดในทาง
สรoางสรรคr และสามารถบูรณาการความรูo และ
ประสบการณrทางธุรกจิมาประยุกตrกบัการดํารงชีพ  

  1.6 คณะกรรมการประจําหลักสูตรทาง
วชิาชีพบญัชอีของสถาบันในกลุnมรoอยแกnนสารสินธุr  
ควรสรoางเครือขnายในกลุnมรoอยแกnนสารสินธุr ใหo
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พัฒนาหลักสูตรไปในแนวทางเดียวกัน เพื่อการ
แขnงขันในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนตnอไป
 2. ขoอเสนอแนะในการทําวจิยัคร้ังตnอไป
 จากผลการวิจยัดงักลnาว ผูoวจัิยไดoเกบ็รวบรวม
ขoอมูลจากสถาบันอุดมศึกษาในกลุnมรoอยแกnนสา
รสินธุrเทnานั้น และทราบถึงความพรoอมและแนวทาง
พัฒนาหลักสูตรวิชาชีพบัญชีเทnานั้น ดังน้ัน  ผูoวิจัย
จึงไดoเสนอแนะเพ่ือใหoผูoสนใจทําการวิจัยตnอไปดังนี้
  2.1 ควรศกึษาความพรoอมและแนวทาง
พัฒนาระบบการศกึษาทางวชิาชพีบญัชขีองสถาบนั
อดุมศกึษาท่ัวไปประเทศไทย เพือ่เป}นขoอมลูในการ
พฒันาหลักสตูรทางวิชาชีพบัญชขีองระดับประเทศ
ตnอไป
  2.2 ควรศึกษาความพรoอมและแนวทาง
พัฒนาระบบการศึกษาทางวิชาชีพบัญชีของสถาบัน
อดุมศึกษาในกลุnมประเทศอาเซียน เพือ่ศึกษาแนวทาง
พัฒนาหลกัสตูรของแตnละประเทศวnาเป}นอยnางไร และ
จะเนoนพฒันาบัณฑิตในทศิทางใดเพ่ือจะไดoนาํมาสูnการ
พัฒนาหลักสูตรในประเทศไทยเชnนเดียวกัน
  2.3 ควรศึกษาสถานประกอบการใน
แตnละประเทศอาเซียน ถึงความตoองการบัณฑิตที่
สาํเร็จการศึกษาในสายอาชีพบัญชวีnาผูoประกอบการ
ตoองการเนoนในเรื่องใด เพื่อท่ีจะนํามาสูnการพัฒนา
หลักสูตรวชิาชีพบญัชใีหoตรงตามความตoองการของ
ผูoประกอบการภายนอก
  2.4 ควรศึกษาป{ญหาและอุปสรรคของ
ผูoประกอบวิชาชีพบัญชี ไดoแกn ผูoสอบบัญชี ผูoทํา
บัญชี ในป{จจุบัน วnามีป{ญหาและอุปสรรคใดๆ ใน
การจัดทํารายงานทางการเงินหรือการสอบทาน
ขoอมูลทางการเงินใหoกับสถานประกอบการ เพื่อจะ
นํามาพัฒนาหลักสูตรและพัฒนานักศึกษาใหoเป}นผูo
ประกอบวิชาชีพบญัชไีดoอยnางมีประสิทธิภาพตnอไป

กิตติกรรมประกาศ

 การวิจัยนี้สําเร็จลงไดoดoวยความกรุณาและ
ความชnวยเหลือจากผูoท่ีเก่ียวขoอง ผู oวิจัยจึงขอ
ขอบพระคุณ  รองศาสตราจารยr ดร.ปพฤกษrบารมี  
อุตสาหะวาณิชกิจ คณบดีคณะการบัญชีและการ
จัดการ  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ผู oช n วย
ศาสตราจารยr ดร.สุวรรณ  หวังเจริญเดช  อาจารยr
ประจาํคณะการบญัชแีละการจดัการ  มหาวทิยาลยั
มหาสารคาม  และอาจารยr ดร.สายทพิยr  จะโนภาษ  

อาจารยrประจาํคณะวทิยาการจดัการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ มหาวิทยาลัยนครพนม ที่ไดoใหoคํา
แนะนําและไดoใหoความชnวยเหลือในการตรวจสอบ
เคร่ืองมือในการวิจยั ขอขอบพระคุณ คณะกรรมการ
ประจําหลักสูตรทางวิชาชีพบัญชีของสถาบัน
อุดมศึกษาในกลุnมรoอยแกnนสารสินธุrทุกทnาน ที่ใหo
ความอนุเคราะหrและสละเวลาใหoข oอมูลที่เป}น
ประโยชน rอย nาง ย่ิงต nอการวิจัยในคร้ังนี้  ขอ
ขอบพระคุณมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ทีไ่ดo
สนับสนุนทุนอุดหนุนการวิจัยจากสถาบันวิจัยและ
พัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  ประจํา
ปeงบประมาณ พ.ศ. 2558  ทาํใหoการดาํเนนิงานวจิยั
ประสบความสําเร็จในการครั้งนี้
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