
บทท่ี  5 
สรปุผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
 การศึกษาวิจัยเพื่อการพัฒนาการเรียนการสอน เรื่อง ผลการใชส่ืออยางหลากหลายในการ
พฒันาผลสัมฤทธิท์างการเรยีน วชิาการบัญชี คณะวทิยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร มี
ความประสงคท่ีจะศึกษาถึงความพึงพอใจของผูเรียนจากการสอนโดยใชส่ือการสอนประเภทตาง ๆ ท่ี
มีความหลากหลายในการนําเสนอใหแกผูเรียนไดรับความรูทางดานบัญชีผานส่ือการสอนท่ี
หลากหลาย และจะทําใหทราบถึงผลสัมฤทธิ์จากการสอนโดยส่ือท่ีหลากหลา ย ในวชิาทางดานบัญชี
โดยได ทดลองใชในรายวชิาการบัญชีตนทุน 2 โดยเนนในส่ือ อยางหลากหลาย เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรยีน วชิาการบัญชี คณะวทิยาการจัดการ มหาวทิยาลัยราชภฏัพระนคร ใหมีผลท่ีสูงข้ึน โดย
มีวัตถุประสงคของการวิจัยแบงออกได แบงออกเปน 2 เรื่อง ดังนี้ 
 
 1.  ผลการวเิคราะห ผลสัมฤทธิ์จากผลการสอนโดยใชส่ือการสอนในวิชาการบัญชี   

2.  ผลการวเิคราะหความพึงพอใจของผูเรียนจากการสอนโดยใชส่ือการสอนท่ีทันสมัย 
 
 จากการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการศึกษาสภาพปญหา
และส่ิงแวดลอมของการเรยีนการสอน ทําใหทราบวา นอกเหนอืจากความรูความสามารถและเทคนคิ
ของผูสอนท่ีเปนปจจัยท่ีสําคัญอยางหนึ่งแลว  แตยังมีปจจัยท่ีสําคัญไมแพกันนั้นก็คือส่ือประเภทตาง ๆ 
ท่ีจะมีสวนชวยใหนักศึกษามีความสนใจในการเรียนการสอนมากข้ึน ซึ่งทําใหผูวิจัยในฐานะผูใชส่ือ ได
พยายามนําเสนอวิธีการเรียนการสอนผานส่ือ ท่ีมีความเหมาะสมกับสภาพแวดลอมของการเรียนการ
สอนท่ีอยูรอบตัวผูเรียนและผูสอนใหมีความเหมาะสมมากท่ีสุด เชน เอกสารประกอบการสอน  ตอง
จูงใจใหผูเรียนติดตามโดยการเวนชองวางใหเติมความรูภายในหอง และส่ือเครื่องฉายภาพ 3 มิติ ท่ี
ตองลงทุนดวยผูวิจัยเอง ท่ีทําใหผูเรียนมีความสนใจและติดตามเนื้อหาไดทัน โดยท่ีมีเอกสารในการ
ยืนยันกรณีท่ีนักศึกษาบางราย บันทึกขอมูลไมทัน ก็สามารถติดตามขอมูลได ซึ่ งจะทําใหนักศึกษา
ไดรับขอมูลในการเรียนไดครับถวน  โดยเฉพาะวิชาทางดานบัญชีสวนใหญจําเปนตองมีการเขียนอยู
ตลอดเวลาเพราะเปนกระบวนการเรยีนการสอนดวยวธิปีฏบิติั เพราะการทําบัญชี จําเปนตองปฏบิติั 
ดังนั้น จึงสงผลใหการเรียนรูวิชาทางดานบัญชีจําเปนตองเรีย นดวยวิธีปฏิบัติ หรือทีเรียกกันวาลงมือ
ปฏิบัติจริง  เพราะฉะนั้นการใชส่ือท่ีเหมาะสมจึงเปนปจจัยท่ีสําคัญท่ีจะทําใหเกิดการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนไดในท่ีสุด รวมท้ังจะทําใหผูเรียนมีความพึงพอใจไดในท่ีสุดซึ่งเปนปจจัยหนึ่งท่ีจะสงผล
ตอการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ ทางการเรยีนวชิาการบัญชี ไดมกีารพฒันาสูงข้ึน ตามขอสมมติฐานทางการ
วิจัยได  ดังนั้นผูวิจัยจึงไดพยายามใชส่ืออยางหลากหลายมาเพื่อใชในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักศึกษาท่ีเรียนวิชาการบัญชี ใหมีผลสัมฤทธิ์สูงข้ึน  ซึ่งผูวิจัยไดสรางเครื่องมือวิจัยข้ึ นมาเพื่อ
ชวยในการเก็บขอมูลทางการวิจัยข้ึนมา 2 แบบ  แบบท่ี 1 แบบสอบถามความพงึพอใจของนกัศึกษา 
ตอการใชส่ือการเรยีนการสอนวชิาการบัญชี  และ แบบท่ี 2 คือ แบบทดสอบ กอน และหลัง การใช
ส่ือเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนของนักศึกษาท่ีเรียนวิชาการบัญชี และทําให ทราบวามกีาร
เปล่ียนแปลงตามสมมติฐานทางการวิจัยไดจริง โดยผูวิจัย จะเสนอสรุปรายงานผลการวิจัยตาม
วตัถุประสงค ของการวจัิยดงัตอไปนี้ 
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สรุปผลการวิจยั 
 
 
 ในการศึกษาผลการวิจัย สรุปผล ไดดังนี้  
1.  ผลสัมฤทธิ์จากผลการสอนโดยใชส่ือการสอนในวิชาการบัญชี   

ผลการวเิคราะห ผลสัมฤทธิ์จากผลการสอนโดยใชส่ือการสอนในวิชาการบัญชี  สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน คาสถิติทดสอบที และระดับนยัสาํคัญทางสถิติของการทดสอบเปรยีบเทียบคะแ นนสอบ
กอนและหลังเรียนของนักศึกท่ีเรียนวิชาบัญชี ผานส่ือการสอน จํานวน นักศึกษา 76 คน (n =76) 

พบวา การทดสอบกอนเรียนและหลังเรียนของนักศึกษาท่ีเรียนวิชาบัญชี  ผานส่ือการสอน  

กอนใชส่ือในการสอน มีคะแนนเฉล่ีย() เทากบั 15.93 คะแนน และหลังใชสือ่ในการสอน () เทากบั 

21.62 คะแนน ตามลําดับ มคีาคะแนนเฉล่ีย ท่ีเพิ่มข้ึนแสดงวาผลจากการใชส่ืออยางหลากหลายมีผล
ใหผลสัมฤทธิ์จากการเรียน วิชาการบัญชี มีคาคะแนนเฉล่ียเปล่ียนแปลงเพิ่มข้ึนตามขอสมมติฐาน
ทางการวจัิย 
 
2.  ผลการวเิคราะห ผลสัมฤทธิ์จากผลการสอนโดยใชส่ือการสอนในวิชาการบัญชี   
 เร่ืองท่ี  1. ขอมลูท่ัวไปของนกัศึกษา ผลจากการเกบ็รวบรวมขอมลูโดยการใชแบบสอบถาม
เปนเครื่องมือในการวิจัยจากกลุมตัวอยางนักศึกษาท่ีเรียนวิชาบัญชี คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร จํานวน 76  คน วเิคราะหหาคา นักศึกษาชายรอยละ 15.79  นักศึกษา
หญิงรอยละ 84.21 อายุ 17 – 18 ป รอยละ 6.58   อายุ 19 ป ข้ึนไปรอยละ 93.42  ระดับการศึกษา
กําลังศึกษาช้ันปท่ี 3 รอยละ 100 ภูมิลําเนา  ภาคเหนือ รอยละ 17.11 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
รอยละ 23.68  ภาคกลางรอยละ 48.68  ภาคใตรอยละ 10.53 และเกรดเฉล่ียสะสม  1.50 – 1.99
รอยละ  1.31 เกรดเฉล่ียสะสม 2.00 – 2.50  รอยละ  39.47  เกรดเฉล่ียสะสม 2.51 – 2.99 รอย
ละ  36.84  เกรดเฉล่ียสะสม  3.00 – 3.50 รอยละ  19.73  เกรดเฉล่ียสะสม   3.51 – 4.00 รอยละ  
2.65 

แสดงขอมลูระดับความพึงพอใจของผูเรียนจากการสอนโดยใชส่ือการสอนท่ีหลากหลาย คณะ
วทิยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร ท่ีมีตอความเขาใจเนือ้หาบทเรยีน 

พบวาคาเฉล่ีย  ()  และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.)  ของระดับความพึงพอใจ ของกลุม

ตัวอยางเกี่ยวกับการใชส่ือเพื่อการสอนทําใหความเขาใจเนื้อหาบทเรียนอยูในระดับมาก  โดยมีคะแนน

เฉล่ียคา() เทากบั 4.12 และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.58  

ความพึงพอใจของผูเรียนจากการสอนโดยใชส่ือการสอนท่ีหลากหลาย  คณะวทิยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร ท่ีเปนการกระตุนใหเกิดการเรียนรู 

พบวาคาเฉล่ีย  ()  และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.)  ของระดับความพึงพอใจ ของกลุม

ตัวอยางเกี่ยวกับการใชส่ือเพื่อการกระตุนใหเกิดการเรียนรู อยูในระดับมาก  โดยมีคะแนนเฉล่ียคา

() เทากบั 4.17 และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.58  

ความพึงพอใจของผูเรียนจากการสอนโดยใชส่ือการสอนท่ีหลากหลาย  คณะวทิยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร ท่ีมีความสวยงานชัดเจนเขาใจงาย 
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พบวาคาเฉล่ีย ()  และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.) ของระดับความพงึพอใจของกลุม
ตัวอยางเกี่ยวกับการใชส่ือเพื่อความสวยงานชัดเจนเขาใจงายอยูในระดับมาก  โดยมีคะแนนเฉล่ียคา 
() เทากบั 4.24 และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.57  

ความพึงพอใจของผูเรียนจากการสอนโดยใชส่ือการสอนท่ีหลากหลาย  คณะวทิยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร ท่ีมีความนาสนใจ 

พบวาคาเฉล่ีย  ()  และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.)  ของระดับความพึงพอใจ ของกลุม

ตัวอยางเกี่ยวกับการใชส่ือเพื่อความนาสนใจ  อยูในระดับมาก โดยมีคะแนนเฉล่ียคา () เทากบั 4.04 

และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.74  

พบวาคาเฉล่ีย  ()  และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.) ของระดับความพึงพอใจของกลุม

ตัวอยางเกี่ยวกับการใชส่ือเพื่อความพึงพอใจตอส่ือการสอน อยูในระดับมากโดยมีคะแนนเฉล่ียคา  () 

เทากบั 4.13 และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.81  
 
อภิปรายผลการวิจยั 

 

 จากผลการวจิยั สามารถอภิปรายผล ไดวาการวิจัยครั้งนี้ทําใหไดเห็นภาพรวมของการใชส่ือ
อยางหลากหลายชวยใหเกิดการเปล่ียนแปลงผลสัมฤทธิ์จากการเรยีนวิชาการบัญชี เพิ่มสูงข้ึน แสดงวา
ส่ือมีผลกระทบตอการเปล่ียนแปลงของ  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได  และทําใหผูเรียนมีความพึงพอใจ
ตอส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัย ดังนั้นบทบาทของส่ือสําหรับการเรียนการสอนจึงมีความจําเปนท่ี
จะตองไดรบัการปรบัปรงุและพฒันาความสามารถในการพฒันาในภาคปฏบิติัใหเห็นจรงิ มากกวาการ
ทดลองใช และควรเตรียมพรอมสํา หรับส่ือท่ีเหมาะสมกับการนําใชงาน   จะเปนประโยชนในการ
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนอีกทางหนึ่ง ตอไป 
 
ขอเสนอแนะ 
 

ขอเสนอแนะท่ัวไป 
1. ควรมีการจัดทํา แผนภาคปฏิบัติท่ีชัดเจนในการ พัฒนา บุคลากรสายสอน ใหมีความรู

ทางดานส่ือการเรยีนการสอน ประเภทตาง ๆ ท่ีสามารถพฒันากระบวนการเรยีนการสอนใหได
คุณภาพทางการศึกษา 

2. ควรมีการจัดสรรงบประมาณดานการผลิต การจัดหา และซอมแซมส่ือการเรียนการสอน
อยางชัดเจน 

3. ควรพัฒนาศูนยผลิตส่ือการเรยีนการสอนของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครเพื่อรับผิดชอบ
ดูแลอยางท่ัวถึง เพราะเปนหนึ่งในเรื่องของคุณภาพทางการศึกษาอยางหนึ่ง 

4. ควรมกีารติดตามผลเพือ่การปรบัปรงุพัฒนาแกไขปญหาส่ือ เปนระยะอยางนอยไตรมาศ
ละหนึ่งครั้ง 
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ขอเสนอแนะสําหรบัการวจัิยครั้งตอไป 
1. ควรศึกษา ความพรอมของส่ือท่ีเหมาะสมกับธรรมชาติของรายวิชาท่ีเปดสอน และใชใน

ปจจุบันของมหาวิทยาลัย 
2. ควรศึกษาวิจัยถึงความตองการจําเปนท่ีจะใชส่ือเพื่อการเรียนการสอนเพื่อเทียบกับส่ือการ

เรยีนการสอนของสถาบันการศึกษาท่ีมีส่ือการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมโดยท่ีเหมาะสมกับงบประมาณ
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
 
 
 
 
 
 


