
บทท่ี  4 
ผลการวิเคราะหขอมูล  

 การศึกษาวิจัยเพื่อการพัฒนาการเรียนการสอน เรื่อง ผลการใชส่ืออยางหลากหลายในการ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาการบัญชี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร มี
ความประสงคท่ีจะศึกษาถึงความพึงพอใจของผูเรียนจากการสอนโดยใชส่ือการสอนประเภทตาง ๆ ท่ี
มีความหลากหลายในการนําเสนอใหแกผูเรียนไดรับความรูทางดานบัญชีผานส่ือการสอนท่ี
หลากหลาย และจะทําใหทราบถึงผลสัมฤทธิจ์ากการสอนโดยส่ือท่ีหลากหลาย ในวชิาทางดานบั ญชี
โดยได ทดลองใชในรายวชิาการบัญชีตนทุน 2 โดยเนนในส่ือดังตอไปนี ้
 1. เครื่องฉายภาพทึบแสง 
 2. เครื่องฉายวดีีโอโปรเจกเตอร / จอโปรเจกเตอร 
 3. เอกสารประกอบการสอน (เปนซทีท่ีมีสวนท่ีวางเปลาท่ีนักศึกษาตองจดและติดตามใน
หองเรียน) 
 4. การนาํเสนอใน power point  
 5. การแนะนําหาความรูเสริมผาน http://www.youtube.com/watch?v=scTo9UVCz38 

 6. ระบบเสียง เชน ระดับเสียง  
  
 จากการศึกษาวิจัยเพื่อการพัฒนาการเรียนการสอนจากผลของการใชส่ือเพื่อการเรียนการ
สอนแลวนั้น ผูวิจัยขอเสนอผลการวิเคราะหขอมูลจากวิเคราะห แบงออกเปน 3 เรื่อง ดังนี้  
 1. ผลการวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของนักศึกษา 
 2.  ผลการวเิคราะหความพึงพอใจของผูเรียนจากการสอนโดยใชส่ือการสอนท่ีทันสมัย 
 3.  ผลการวเิคราะห ผลสัมฤทธิ์จากผลการสอนโดยใชส่ือการสอนในวิชาการบัญชี   
 
เร่ืองท่ี  1. ผลการวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของนักศึกษา 
 ผลจากการเกบ็รวบรวมขอมลูโดยการใชแบบสอบถามเปนเครือ่งมอืในการวจัิยจากกลุม
ตัวอยางนักศึกษาท่ีเรียนวิชาบัญชี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร จํานวน 76  
คน วเิคราะหหาคารอยละ 
 
ตารางท่ี 1  
 จํานวนและรอยละของขอมลูท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามเพศ อายุ ภมูลํิาเนา
เดิม  ระดับการศึกษา  และเกรดเฉล่ียสะสม 

 รายการ     จํานวน(คน)  รอยละ 

เพศ 
 ชาย     12   15.79 
 หญงิ     64   84.21 
  รวม    76           100.00   
 
 

http://www.youtube.com/watch?v=scTo9UVCz38�
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 รายการ     จํานวน(คน)  รอยละ 

อายุ 
 15 – 16 ป    0   0 
 17 – 18 ป    5   6.58 
 19  ป ข้ึนไป    71   93.42 
ภูมิลําเนาเดิม 
 ภาคเหนอื    13   17.11 
 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   18   23.68 
 ภาคกลาง    37   48.68 
 ภาคใต     8   10.53 
 ภาคตะวนัออก    -   - 
ระดับการศึกษา (ท่ีกําลังศึกษา) 
 ช้ันปท่ี 1     0   0 
 ช้ันปท่ี 2     0   0 
 ช้ันปท่ี 3     76   100 
 ช้ันปท่ี 4     0   0 
เกรดเฉล่ียสะสม 
 1.50 – 1.99    1   1.31 
 2.00 – 2.50    30   39.47 
 2.51 – 2.99    28   36.84 
 3.00 – 3.50    15   19.73 
 3.51 – 4.00    2   2.65 
 
เร่ืองท่ี  2. ผลการวเิคราะหความพึงพอใจของผูเรียนจากการสอนโดยใชส่ือการสอนท่ีทันสมัย 
 
ตารางท่ี 2 แสดงขอมลูระดับความ พึงพอใจของผูเรียนจากการสอนโดยใชส่ือการสอนท่ีหลากหลาย 
คณะวทิยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร ท่ีมีตอความเขาใจเนือ้หาบทเรยีน 

 
รายการท่ีสาํรวจ ระดับความพึงพอใจ 

ความเขาใจเนื้อหาบทเรียน  
 

S.D. ระดับ 

1. ความเขาใจเนือ้หาบทเรยีน 4.08 0.90 มาก 

2. มีตําราและเอกสารประกอบการสอน หรอื เอกสารอืน่ๆ ท่ี
สอดคลองกับเนื้อหาวิชารวมท้ังตัวอยางหรือแบบฝกหัดเพิ่มเติม 

4.23 0.82 มาก 

3. มีการเตรียมการสอนเหมาะสมกับเนื้อหาวิชา 4.10 .78 มาก 

4. มีการจัดเรยีงลําดับเนือ้หาวชิาตามความยากงาย 4.06 .83 มาก 
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รายการท่ีสาํรวจ ระดับความพึงพอใจ 

ความเขาใจเนื้อหาบทเรียน  
 

S.D. ระดับ 

5. มีการกาํหนดเวลาในการสอนไดเหมาะสม 4.15 .79 มาก 

6. มีการกาํหนดเวลาในการประเมนิผลไดเหมาะสม 4.23 .85 มาก 

7. ใชเอกสารและส่ือการสอนทุกครั้งเหมาะสม สอดคลองกับเนื้อหาท่ี
สอน 

3.83 .87 ปานกลาง 

8. มีวิธีสอนท่ีชวยกระตุนใหนักศึกษาสนใจติดตามการเรียนการสอนดี 4.09 .86 มาก 

9. มีการเรียนการสอนโดยรวมสอดคลองกับเนื้อหา 4.14 .80 มาก 

รวม 4.12 .58 มาก 

 

จากตารางท่ี  2 พบวาคาเฉล่ีย  ()  และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.)  ของระดับความพงึ

พอใจของกลุมตัวอยางเกี่ยวกับการใชส่ือเพื่อการสอนทําใหความเขาใจเนื้อหาบทเรียนอยูในระดับมาก  
โดยมีคะแนนเฉล่ียคา () เทากบั 4.12 และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน  0.58 และ หากแยกการ พิจารณา

เปนรายขอ พบวา ในดานความเขาใจเนือ้หาบทเรยีน จากการใชส่ือการเรยีนการสอนท่ีหลากหลาย  

เรื่อง มีการกาํหนดเวลาในการประเมนิผลไดเหมาะสม  มีคามากท่ีสุด   (= 4.23) ระดับความพึงพอใจ

อยูในระดับมาก   และ เรือ่ง การ ใชเอกสารและส่ือการสอนทุกครั้งเหมาะสม สอดคลองกับเนื้อหาท่ี
สอน   มีคะแนนเฉล่ียคานอยท่ีสุด (=3.83) ระดับความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง   

 

ตารางท่ี 3 แสดงขอมูลระดับความพึงพอใจของผูเรียนจากการสอนโดยใชส่ือการสอนท่ีหลากหลาย  
คณะวทิยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร ท่ีเปนการกระตุนใหเกิดการเรียนรู 

 

รายการท่ีสาํรวจ ระดับความพึงพอใจ 

การกระตุนใหเกิดการเรียนรู  
 

S.D. ระดับ 

10. กระตุนใหผูเรียนรูจักคิด วิเคราะห วิจารณอยางมีเหตุผล 4.21 .73 มาก 

11. กระตุนใหนักศึกษามีสวนรวมในการเรียนการสอน 4.22 .82 มาก 

12. สงเสริมใหนักศึกษารูจักการทํางานเปนทีม 4.17 .71 มาก 

13. มีกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสามารถนําไปประยุกตใชได 4.10 .87 มาก 

รวม 4.17 .58 มาก 

 

จากตารางท่ี 3 พบวาคาเฉล่ีย  ()  และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.)  ของระดับความพงึ

พอใจของกลุมตัวอยางเกี่ยวกับ การใชส่ือเพื่อ การกระตุนใหเกิดการเรียนรู อยูในระดับมาก  โดยมี
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คะแนนเฉล่ียคา() เทากบั 4.17 และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.58 และ หากแยกการพจิารณาเปนราย

ขอ พบวา ในดานการกระตุนใหเกิดการเรียนรูจากการใชส่ือการเรยีนการสอนท่ีหลากหลาย  เรื่อง 

กระตุนใหนักศึกษามีสวนรวมในการเรียนการสอน มีคามากท่ีสุด  (= 4.22) ระดับความพึงพอใจอยูใน

ระดับมาก   และ เรื่อง มีกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสามารถนําไปประยุกตใชได  มีคะแนนเฉล่ียคา
นอยท่ีสุด (=4.10) ระดับความพึงพอใจอยูในระดับมาก  

 

ตารางท่ี 4 แสดงขอมูลระดับความพึงพอใจของผูเรียนจากการสอนโดยใชส่ือการสอนท่ีหลากหลาย  
คณะวทิยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร ท่ีมีความสวยงามชัดเจนเขาใจงาย 

 

รายการท่ีสาํรวจ ระดับความพึงพอใจ 

ความสวยงามชัดเจนเขาใจงาย  
 

S.D. ระดับ 

14. ใหนักศึกษามีสวนรวมในการกําหนดเกณฑ และออกแบบการประเมิน 4.31 .72 มาก 

15. มีการกาํหนดเกณฑการวดัและประเมนิผลอยางชัดเจน 4.29 .73 มาก 

16. มีการแจงเกณฑการใหคะแนน อยางชัดเจน 4.15 .78 มาก 

17. มีการประเมินผลการเรียนสอดคลองกับเนื้อหาวิชา 4.36 .69 มาก 

18. มีการวดัและการประเมนิผลหลากหลายวธิกีาร 4.25 .86 มาก 

19. มีการใชขอสอบท่ีประยุกตเนื้อหาใหสอดคลองกับสภาพการณปจจุบัน   4.21 .79 มาก 

20.ใหโอกาสนักศึกษาอธิบายส่ิงท่ีตนเรียนรูอยางเต็มท่ี 4.24 .77 มาก 

21. มีการวดัผลการเรยีนรูระหวางสอน เชน ทดสอบยอย แบบฝกหัด หรอื
มอบหมายงานในปริมาณท่ีเหมาะสม 

4.23 .78 มาก 

รวม 4.24 .57 มาก 

 

จากตารางท่ี 4 พบวาคาเฉล่ีย  ()  และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.)  ของระดับความพงึ

พอใจของกลุมตัวอยางเกี่ยวกับการใชส่ือเพื่อความสวยงานชัดเจนเขาใจงายอยูในระดับมาก  โดยมี

คะแนนเฉล่ียคา() เทากบั 4.24 และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.57 และ หากแยกการพจิารณาเปนราย

ขอ พบวา ในดานความสวยงานชัดเจนเขาใจงาย  จากการใชส่ือการเรยีนการสอนท่ีหลากหลาย  

เรื่อง มีการประเมินผลการเรียนสอดคลองกับเนื้อหาวิชา   มีคามากท่ีสุด   (= 4.36) ระดับความพงึ

พอใจอยูในระดับมาก  และ เรื่อง มีการแจงเกณฑการใหคะแนน อยางชัดเจน  มีคะแนนเฉล่ียคา นอย
ท่ีสุด (=4.15) ระดับความพึงพอใจอยูในระดับมาก  
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ตารางท่ี 5 แสดงขอมูลระดับความพึงพอใจของผูเรียนจากการสอนโดยใชส่ือการสอนท่ีหลากหลาย  
คณะวทิยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร ท่ีมีความนาสนใจ 

 

รายการท่ีสาํรวจ ระดับความพึงพอใจ 

ความนาสนใจ  
 

S.D. ระดับ 

22. มีการวางแผนและเตรยีมการสอนอยางดี 4.18 .90 มาก 

23. มีความรูความเช่ียวชาญในเนื้อหาวิชาท่ีสอน 4.09 .87 มาก 

24. มีความสามารถในการอธิบายและถายทอดความรูไดอยางแจมแจง 4.01 .82 มาก 

25. ดําเนนิการสอนตรงตามเนือ้หาและวตัถุประสงคท่ีกาํหนดไว 3.97 .86 ปานกลาง 

26. อธบิายตรงประเด็นและยกตัวอยางประกอบใหเขาใจชัดเจน 4.05 .90 มาก 

27.  ใหโอกาสนกัศึกษาในการเขาพบเพือ่ขอคําปรกึษา  4.15 .87 มาก 

28. มีการติดตามความเคล่ือนไหวของความรูใหม ๆ 4.02 .87 มาก 

29. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีเหมาะสมกับยุคสมัยเพื่อพัฒนาการ
เรยีนการสอน 

3.99 .93 ปานกลาง 

30. เขาสอนสม่าํเสมอตรงตอเวลา 3.95 .91 ปานกลาง 

31. มีการสอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรมขณะสอน 4.02 .82 มาก 

32. มีความมั่นคงทางอารมณ สุขุม รอบคอบ ใชเหตุผลตัดสินปญหา 4.15 .78 มาก 

33. มีความรับผิดชอบในการสอนและตรวจงานอยางสม่ําเสมอ 4.05 .76 มาก 

34. มีความยุติธรรมในการตัดสินผลการเรียน 4.05 .82 มาก 

35. มีมนุษยสัมพันธและความเปนกันเองกับนักศึกษา 3.87 .88 ปานกลาง 

36. ใชถอยคํา และภาษาท่ีเหมาะสมขณะสอน 3.92 .87 ปานกลาง 

37. ยอมรับฟงความคิดเห็น และขอวิจารณของนักศึกษา 3.97 .84 ปานกลาง 

รวม 4.04 .74 มาก 

จากตารางท่ี 5 พบวาคาเฉล่ีย  ()  และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.)  ของระดับความพงึ

พอใจของกลุมตัวอยางเกี่ยวกับการใชส่ือเพื่อความนาสนใจ  อยูในระดับมาก โดยมีคะแนนเฉล่ียคา () 

เทากบั 4.04 และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน  0.74 และ หากแยกการ พจิารณาเปนรายขอ พบวา ในดาน
ความนาสนใจ  จากการใชส่ือการเรยีนการสอนท่ีหลากหลาย เรื่อง มกีารวางแผนและเตรยีมการสอน

อยางดี  มีคามากท่ีสุด   (= 4.18) ระดับความพึงพอใจอยูในระดับมาก   และ เรื่อง ใชถอยคํา และ

ภาษาท่ีเหมาะสมขณะสอน   มีคะแนนเฉล่ียคา นอยท่ีสุด (=3.87) ระดับความพึงพอใจอยูในระดับ

ปานกลาง 
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ตารางท่ี 6 แสดงขอมูลระดับความพึงพอใจของผูเรียนจากการสอนโดยใชส่ือการสอนท่ีหลากหลาย  
คณะวทิยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร ท่ีมีความพึงพอใจตอส่ือการสอน 

 

รายการท่ีสาํรวจ ความสาํคัญ 

ความพึงพอใจตอส่ือการสอน  
 

S.D. ระดับ 

38. การใชส่ือการสอนเหมาะสมกับเนื้อหาวิชาชวยใหเกิดการเรียนรู 3.95 .86 ปานกลาง 

39. มีตํารา เอกสารประกอบท่ีสอดคลองกบัเนือ้หาวชิา 4.05 .88 มาก 

40. ส่ือประเภทเครื่องฉายภาพทึบแสง 3 มิติ 4.08 .81 มาก 

41. ส่ือประเภทเครื่องขยายเสียง 4.24 .80 มาก 

42. ส่ือประเภทเครือ่งฉายภาพโปรเจคเตอร (LCD , DLP) 4.23 .88 มาก 

43. ส่ือประเภทจอฉายภาพ LCD และ จอทีว ีจอแบนขนาดใหญ 4.16 .88 มาก 

44. ความคมชัดของภาพ เสียง และส่ือประเภทตาง ๆ มผีลตอการเรยีน  4.23 .83 มาก 

45. ส่ือการนาํเสนอใน power point มีความเหมาะสม 4.00 .96 มาก 

46. การแนะนําส่ือประเภทหาความรูเสริมผาน อนิเทอรเน็ต 
เชนhttp://www.youtube.com/watch?v=scTo9UVCz38 

4.28 .83 มาก 

47. ความทันสมัยตามควรของส่ือการเรียนการสอน 3.09 .96 ปานกลาง 

48. คุณภาพของส่ือโดยภาพรวม 4.03 .92 มาก 

49. ความพึงพอใจตอส่ือการสอนในภาพรวมของส่ือ 4.00 .88 มาก 

รวม 4.13 .81 มาก 

 

จากตารางท่ี 6 พบวาคาเฉล่ีย  ()  และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.)  ของระดับความพงึ

พอใจของกลุมตัวอยางเกี่ยวกับ การใชส่ือเพื่อ ความพึงพอใจตอส่ือการสอน  อยูในระดับมาก  โดยมี
คะแนนเฉล่ียคา() เทากบั 4.13 และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.81 และ หากแยกการพจิารณาเปนราย

ขอ พบวา ในดานความนาสนใจ   จากการใชส่ือการเรยีนการสอนท่ีหลากหลาย  เรื่อง การแนะนําส่ือ

ประเภทหาความรูเสริมผาน  อินเทอรเน็ต  มีคามากท่ีสุด   (= 4.28) ระดับความพึงพอใจอยูในระดับ

มาก   และ  เรื่อง ความทันสมัยตามควรของส่ือการเรียนการสอน   มีคะแนนเฉล่ียคา นอยท่ีสุด 
(=3.09) ระดับความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง 

 
 
 
 
 

http://www.youtube.com/watch?v=scTo9UVCz38�
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เร่ืองท่ี   3.  ผลการวเิคราะห ผลสัมฤทธิ์จากผลการสอนโดยใชส่ือการสอนในวิชาการบัญชี   
 
ตาราง 7 หาคาเฉล่ีย  สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  คาสถิติทดสอบ  และระดับนยัสาํคัญทางสถิติของการ
ทดสอบเปรยีบเทียบคะแ นนสอบกอนและหลังเรียนของ นักศึกท่ีเรียนวิชาบัญชี ผานส่ือการสอน 
จํานวน นักศึกษา 76 คน (n =76) 

 

การทดสอบ 
 

S.D. Sig.(2-tailed) 

กอนใชสื่อ 15.93 4.38 
0.0000 

หลังใชสื่อ 21.62 3.72 

 
จากตาราง ท่ี 7   พบวา การทดสอบกอนเรียนและหลังเรียนของนักศึกษาท่ีเรียนวิชาบัญชี  

ผานส่ือการสอน  กอนใชส่ือในการสอน มีคะแนนเฉล่ีย () เทากบั 15.93 คะแนน และหลังใชส่ือใน

การสอน  () เทากบั 21.62 คะแนน ตามลําดับ และเมือ่เปรยีบเทียบระหวางคะแนนกอนและหลัง

เรียนใชส่ือ พบวา หลังเรียนของนักศึกษามีคะแนนเฉล่ียท่ีสูงกวากอนเรียนใชส่ืออยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ.05  ซึง่เปนไปตามสมมติฐานในการวิจัย ท่ีกําหนดไวดังนี้ ผลการใชส่ืออยางหลากหลาย
ในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาบัญชี ของนักศึกษา ทําใหผลสัมฤทธิ์ ทางการเรยีน วชิาก าร
บัญชี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร สูงกวา กอนการใชส่ืออยางหลากหลายใน
การพฒันาผลสัมฤทธิท์างการเรยีน วชิาการบัญชี ดังกลาวขางตน 
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