
บทท่ี  2 
แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ  

 
 ส่ือนับเปนส่ิงท่ีมีบทบาทสําคัญอยางมากในการสอนต้ังแตในอดีตจนถึงปจจุบันเนื่องจากเปน
ตัวกลางท่ีชวยใหการส่ือสารระหวางผูสอนและผูเรียนดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ ชวยใหผูเรียน
เขาใจความหมายของเนื้อหาบทเรียนใหตรงกับผูสอนตองการ  ไมวาส่ือนั้นจะอยูในรู ปแบบใดกต็าม
ลวนแตเปนทรัพยากรท่ีสามารถอํานวยความสะดวกในการเรียนรูไดท้ังส้ิน 
 
แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวของ 
 
 กิดานันท  มลิทอง (2549: 100)  ไดใหความหมายคําวา  ส่ือ  (medium,pl.media)  เปน
คํามาจากภาษาลาตินวา “ระหวาง ”  (between)  ส่ิงใดขอตามท่ีบรรจุขอมูลสารสนเทศหรือเปน
ตัวกลางขอมูลสงผานจากผูสงหรือแหลงสงไปยังผูรับเพื่อใหผูสงและผูรับสามารถส่ือสารกันไดตรงตาม
วตัถุประสงค 
 ในการเลาเรียน  เมื่อผูสอนนําส่ือมาใชประกอบการสอนเรียกวา “ส่ือสอนการสอน ”  และ
เมื่อนํามาใหผูเรียนใ ชเรียกวา  “ส่ือการเรียน ”  โดยเรียกรวมกันวา  “ส่ือการเรียนการสอน ”  หรอื
อาจจะเรยีก ส้ันๆ วา  “ส่ือการสอน”  หมายถึงส่ิงใดก็ตามไมวาจะเปนเทปบันทึกเสียง  สไลด วิทยุ  
โทรทัศน  วดีทิศัน  แผนภมู ิ รปูภาพ  ฯลฯ  ซึง่เปนวสัดุบรรจุเนือ้หาเกีย่วกบัการเรยีนการส อน  หรอื
เปนอุปกรณเพื่อถายทอดเนื้อหาส่ิงเหลานี้เปนวัสดุอุปกรณทางกายภาพท่ีนํามาใชเทคโนโลยีการศึกษา
เปนส่ิงท่ีใชเปนเครื่องมือหรือชองทางทําใหการสอนสงไปถึงผูเรียน  ส่ือการสอนถือวามีบทบาทมากใน
การเรยีนการสอนต้ังแตอดีตจนถึงปจจุบนั  เนือ่งจากเปนตัวกล างท่ีชวยใหการส่ือระหวางผูสอนและ
ผูเรียนดําเนินการไปไดอยางมีประสิทธิภาพ  ทําใหผูเรียนมีความหมายของเนื้อหาบทเรียนไดตรงกับท่ี
ผูสอนตองการเรียนรูไดท้ังส้ิน  ในการใชส่ือการสอนนั้นผูสอนจําเปนตองศึกษาถึงลักษณะคุณสมบัติ
ของส่ือแตละชนิดเพื่อเลือกส่ือใหตรงกบัวตัถุประสงคการสอนและสามารถจัดประสบการณการเรยีนรู
ใหแกผูเรียน  โดยตองการวางแผนอยางเปนระบบในการใชส่ือดวย  ท้ังนี้เพื่อใหกระบวนการเรียนการ
สอนดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ 
 
ประเภทของส่ือการเรยีนการสอน 
 

ส่ือตางๆ  ท่ีเปนตัวกลางในการสงผานขอมูลสารสนเทศจากผูสอนไปยังผูเรียน  หรือเปนส่ิงท่ี
ผูเรียนใชศึกษาความรูดวยตนเอง  นักวิชาการไดจําแนกส่ือการสอนตามประเภท  ลักษณะและวิธีการใช
ดังนี ้

สื่อโสตทัศน 
เปนส่ือท่ีนับไดวาเปนจุดเริ่มของส่ือการเรียนการสอน  โดยเปนส่ือท่ีบรรจุหรือถายทอดขอมูล

เพื่อใหเกิดการเรียนรูดวยการไดยินเสียงและเห็นภาพ  ส่ือท่ีใชกันมาแตด้ังเดิม  เชน  หนังสือตํารา
เรยีน  ภาพ  ของจรงิ  ของจําลอง  จะเปนส่ือท่ีบรรจุเนือ้หาในตัวเอง  ตอมามกีารใชเทคโนโลยีในการ
ประดิษฐอุปกรณอิเล็กทรอนิกสเพื่อการถ ายทอดเนือ้หาและเนือ้หาและวสัดุท่ีใชกบัอปุกรณเหลานี ้                        
โรเบิรต อี . เดอ  คีฟเฟอร  (Robert  E. de Kieffer)  ไดแบงส่ือการสอนออกเปน  2  ประเภทตาม
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ลักษณะท่ีใชส่ือความหมายทางเสียงและภาพรวมเรียกวา “ส่ือโสตทัศน ” (audiovisual  materials)       
ในปจจุบันมีส่ือโสตเพิ่มข้ึนมากจากท่ีเดอ  คีฟเฟอร ไดกลาวไวท้ัง 3 ประเภท ในท่ีนี้จึงขอยกตัวอยาง
ส่ือใหมรวมไปในแตละประเภทดังนี้ 

1.  สื่อไมใชเคร่ืองฉาย (nonprojected  materials)  เปนส่ือท่ีใชการทางทัศนะโดยไมตอง           
ใชเครื่องฉายรวมดวย  แบงออกเปน  3  ประเภท  ไดแกส่ือภาพ (illustrative  materials)  เปนส่ือ 
ท่ีสามารถถายทอดเนือ้หา  เชน  ภาพกราฟก  กราฟ  แผนท่ี  ของจรงิ  ของจําลอง  กระดานสาธติ  
(demonstration  boards)  ใชในการนาํเสนอเนือ้หา  เชนกระดานชอลก  กระดานนเิทศ  กระดาน
แมเหล็ก  กระดานผาสําลี  ฯลฯ  และกจิกรรม(activites)   

2. สื่อเคร่ืองฉาย  (projected  and  equipment)  เปนวัสดุและอุปกรณ  อิเล็กทรอนิกส
เพื่อการส่ือสารดวยภาพหรือท้ังภาพท้ังเสียง  อุปกรณมีท้ังแ บบฉายตรงและฉายออมเพือ่ถายทอด
เนื้อหาจากวัสดุแตละประเภทท่ีใชเฉพาะอุปกรณนั้นเพื่อใหเปนภาพปรากฏข้ึนบนจอเชนเครื่องฉาย
ขามศีรษะใชกับแผนโปรงใส  เครื่องฉายสไลด  ใชกับแผนฟลมสไลด  หรือใหท้ังภาพและเสียง  เชน  
เครือ่งฉาย ภาพยนตรฟลม  เครื่องเลนดีวดีีใชกับวีซีดีและดีวีดี  เหลานี้เปนตน  นอกจากนี้ยังอาจรวมเครื่อง
ถายทอดสัญญาณ  คือ  เครื่องแอลซีดีท่ีใชถายทอดสัญญาณจากคอมพิวเตอรหรือเครื่องเลนวีซีดี  เขา
ไวในเครื่องดวย เพื่อนําสัญญาณภาพจากอุปกรณเหลานั้นข้ึนจอภาพ 

3.  สื่อเสียง  (audio materials and equipment)  เปนวสัดุและ อุปกรณอิเล็กทรอนิกส 
เพื่อการส่ือสารดวยเสียง อุปกรณเครื่องเสียงจะใชถายทอดเนื้อหาจากวัสดุแตละประเภทท่ีใชเฉพาะ
กับอุปกรณนั้นเพื่อเปนเสียงใหไดยิน  เชน  เครื่องเลนซีดีใชกับแผนซีดี  เครื่องเลน/บันทึกเทปใชกบัเทป
เสียง  หรืออาจเปนอุปกรณในการถายทอดสัญญาณเสียงดังเชนวิทยุท่ีรับสัญญาณเสียงจากแหลงสง
โดยไมตองใชวัสดุใดๆในการนําเสนอเสียง 

สือ่แบงตามประสบการณการเรียนรู 
การแบงประเภทของส่ือการสอน  ถาแบงตามระดับประสบการณของผูเรยีน  ซึง่  เดล             

(Dale 1969:107)  ไดแบงส่ือการสอนออกเปน  10  ประเภท  โดยพจิารณาจากลักษณะของ
ประสบการณท่ีไดรบัจากส่ือการสอนประเภทนัน้  โดยยึดเอาความเปนรปูธรรมและนามธรรมเปนหลัก
ในการแบงประเภท  และไดเรยีงลําดับจากประสบการณท่ีเปนรปูธรรมท่ีสดุประสบการณ  ท่ีเปน
นามธรรมท่ีสุด  (Abstract  Concrete  Continuum)  เรยีกวา  “กรวยประสบการณ”  (Cone  of  
Experience)  ดังแผนภูมิท่ี 1  
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ภาพท่ี 1 แสดงกรวยประสบการณของ เอด็การ เดล 
แหลงท่ีมา  : Dale, Edgar. (1969 : 107). Audio – Visual Materials of Instruction. Chicago : University of 
Chicago Press 

 
ข้ันท่ี1  ประสบการณตรงและมีความมุงหมาย   (Direct  Purposeful  Experience)  เปน

ประสบการณท่ีเปนรากฐานของประสบการณท้ังปวง  เพราะไดเรยีนรูจากประสบการณจรงิ                     
ไดเห็น  ไดยินเสียง  ได สัมผัสดวยตนเอง  เชน  การเรยีนจากของจรงิ  (Real  object)  ไดรวม  
กิจกรรมการเรียนดวยการลงมือกระทํา  เปนตน 

ข้ันท่ี  2  ประสบการณจาํลอง  (Contrived Simulation Experience)  จากขอจํากัดท่ีไม
สามารถจัดการเรยีนการสอนจากประสบการณจรงิใหแกผูเรยีนได เชน ขอ งจริงมีขนาดใหญหรือเล็ก
เกินไป มีความซับซอน มีอันตราย จึงใชประสบการณจําลองแทน เชน การใชหุนจําลอง (Model) 
ของตัวอยาง (Specimen)  เปนตน 

ข้ันท่ี 3 ประสบการณนาฏการ  (Dramatized Experience) เปนประสบการณท่ีจดัข้ึนแทน
ประสบการณจรงิท่ีเปนอดีตไปแลว หรอืเปนนามธรรมท่ียากเกนิกวาจะเขาใจและไมสามารถ                  
ใชประสบการณจําลองได  เชน  การละเลนพืน้เมอืง  ประเพณีตางๆ  เปนตน 

ข้ันท่ี 4 การสาธิต  (Demonstration)  คือ การอธบิายขอเท็จจรงิ  ความจรงิ  และ
กระบวนการท่ีสาํคัญดวยการแสดงใหเห็นเปนลําดั บข้ัน  การสาธติอาจทําไดโดยครเูปนผูสาธติ  
นอกจากนีอ้าจใชภาพยนตร  สไลดและฟลมสตรปิ  แสดงการสาธติในเนือ้หาท่ีตองการสาธติได 
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 ข้ันท่ี 5 การศึกษานอกสถานท่ี  (Field Trip)  การพานักเรียนไปศึกษายังแหลงความรูนอก
หองเรียน  เพื่อเปดโอกาสใหนักเรียนรูหลายๆด าน  ไดแก  การศึกษาความรูจากสถานท่ีสาํคัญ  เชน  
โบราณสถาน  โรงงาน  อตุสาหกรรม  เปนตน 
 ข้ันท่ี 6 นทิรรศการ (Exhibition)  คือ การจัดแสดงส่ิงตางๆ  รวมท้ังมกีารสาธติและการฉาย
ภาพยนตรประกอบเพือ่ใหประสบการณในการเรยีนรูแกผูเรยีนหลายดาน  ไดแก  การจัดป าย
นทิรรศการ  การจัดแสดงผลงานนกัเรยีน 
 ข้ันท่ี 7 ภาพยนตร และโทรทัศน  (Motion Picture and Television)  ผูเรียนไดเรียนดวย
การเห็นและไดยินเสียงเหตุการณ  และเรือ่งราวตางๆ  ไดมองเห็นภาพในลักษณ ะการเคล่ือนไหว
เหมือนจริง ไปพรอมๆกัน 
 ข้ันท่ี 8 การบันทึกเสียง วิทยุ และภาพนิ่ง (Recording, Radio and Picture)  ไดแก  เทป
บันทึกเสียง  แผนเสียง  วิทยุ  ซึ่งตองอาศัยเรื่องการขยายเสียง  สวนภาพนิ่ง  ไดแก  รูปภาพท้ังชนิด
โปรงแสงท่ีใชกับเครื่องฉายภาพขามศีรษะ (Overhead  projector)  สไลด (Slide)  ภาพนิ่งจาก
คอมพวิเตอร  และ ภาพบันทึกเสียงท่ีใชกับเครื่องฉายภาพทึบแสง(Overhead  projector)   

ข้ันท่ี 9 ทัศนสัญลักษณ  (Visual Symbol)  มีความเปนนามธรรมมากข้ึน  จําเปนท่ีจะตอง
คํานึงถึงประสบการณของผูเรียนเปนพื้นฐาน  ในการเลือกนําไปใช  ส่ือท่ีจัดอยูในประเ ภทนี้  คือ  
แผนภูมิ  แผนสถิต ิภาพโฆษณา  การตูน  แผนท่ี  และสัญลักษณตางเปนตน 

 ข้ันท่ี 10 วจนะสัญลักษณ  (Verbal Symbol)  เปนประสบการณขัน้สุดทาย  ซึง่เปน
นามธรรมท่ีสุด  ไมมีความคลายคลึงกันระหวาง วจนะสัญลักษณกับของจริง  ไดแก  การใชตัวหนังสือ
แทนคําพดู 

สื่อแบงตามทรัพยากรการเรียนรู 
ทรัพยากร  หมายถึง  ส่ิงท้ังปวงท่ีมีคา  ทรัพยากรการเรียนรู  (learning  resources)  จึง

หมายถึงทุกส่ิงท่ีมีอยูในโลกไมวาจะเปนส่ิงท่ีเกิดข้ึนเองโดยธรรมชาติหรือส่ิงท่ีคนประดิษฐข้ึนมาเพื่อใช
ในการเรยีนรู  โดนลัด  พี.  อีลี  (Donald  P.  Ely)  (Ely,  1972:36:42)  ไดจําแนกส่ือการเรียนการ
สอนตามทรัพยากรการเรียนรู  5  รปูแบบ  โดยแบงไดเปนส่ือท่ีออกแบบข้ึนเพือ่  จุดมุงหมายทางการ
ศึกษา (by design) และส่ือท่ีมีอยูท่ัวไปแลวนํามาประยุกตใชในการเรียนการสอน (by  utiliegation)  
ไดแก 

1.  คน  (people)  “คน”  ในทางการศึกษาโดยตรงนัน้  หมายถงึ  บุคคลท่ีอยูในระบบของ
โรงเรียน  ไดแก  ครู  ผูบริหาร  ผูแนะนําการศึกษา  ผูชวยสอน  หรือผูท่ีอํานวยความสะดวกดาน
ตางๆเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  สวน  “คน”  ตามความหมายของการประยุกตใช   ไดแกคนท่ี
ทํางานหรือมีความชํานาญงานในแตละสาขาซึ่งมีอยูในวงสังคมท่ัวไป  คนเหลานี้เปน “ผูเช่ียวชาญ”  
ซึ่งถึงแมมิใชนักศึกษาแตสามารถจะชวยความสะดวกหรือเชิญมาเปนวิทยาการเพื่อเสริมการเรียนรูได
ในการใหความรูแตละดาน  อาทิเชน  ศิลปน  นกัการเมอืง  นักธุรกิจ  ชางซอมเครื่อง 

2.  วสัดุ(materials)   ในการศึกษาโดยตรงเปนประเภทท่ีบรรจุเนือ้หาบทเรยีนโดยรปูแบบ
ของวัสดุมิใชส่ิงสําคัญท่ีตองคํานึงถึง  เชน  หนังสือ  สไลด  แผนท่ี  แผนซีดี  หรือส่ือตางๆท่ีเปน
ทรัพยากรในการเรียนการสอนนั้นจะมีลักษณะเชนเดียวกับวั สดุท่ีใชในการศึกษาดังกลาวเพียงแตวา
เนื้อหาท่ีบรรจุในวัสดุสวนมากจะอยูในรูปของการใหความบันเทิง  เชน  คอมพิวเตอร  หรือภาพยนตร
สารคดีชีวิตสัตวส่ิงเหลานี้ถูกมองไปในรูปแบบของความบันเทิงแตสามารถใหความรูในเวลาเดียวกัน 
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3.  อาคารสถานท่ี  (settings)  หมายถึง  ตัวตึก  ท่ีวาง  ส่ิงแวดลอม  ซึ่งมีผลเกี่ยวกับ
ทรัพยากรรูปแบบอื่นๆท่ีกลาวมาแลวและมีผลกับผูเรียนดวย  สถานท่ีสําคัญในการศึกษา  ไดแกตึก
เรยีนและสถานท่ีทีอ่อกแบบมาเพือ่การเรยีนการสอนโดยรวม  เชนหองสมดุ  หอประชุม  สวนสถานท่ี
ตางๆ  ในชุมชนก็สามารถ ประยุกตใหเปนทรพัยากรส่ือสารเรยีนการสอน  ไดเชน  โรงงาน  ตลาด  
สถานท่ี ทาง ประวติัศาสตรเชน  พพิธิภณัฑ  เปนตน 

4.  เครื่องมือและอุปกรณ  (tools  and  equipment)  เปนทรัพยากรทางการเรียนรูเพื่อ
ชวยในการผลิตหรือใชรวมกับทรัพยากรอื่นๆ  สวนมากมักเปน  โสตทัศนูปกรณหรือเครื่องมือตางๆ  
ท่ีนํามา  ใชประกอบหรอือาํนวยความสะอาดในการเรยีนการสอน  เชนเครือ่งฉายขามศีรษะ  
คอมพวิเตอร  เครือ่งถายเอกสาร  หรอืแมแตตะปู  ไขควง  เหลานีเ้ปนตน 

5.  กิจกรรม (activities)  โดยท่ัวไปแลวกิจกรรมท่ีใชในการเรียนการสอนมัก จัดข้ึนเพื่อรวม
กระทําทรพัยากรอืน่ๆ  หรอืเปนเทคนคิวธิกีารพเิศษเพือ่การเรยีนการสอน  เชน  เกม  การสัมมนา  
การจัดทัศนศึกษา  กิจกรรมเหลานี้มักมีวัตถุประสงคเฉพาะท่ีต้ังข้ึน  โดยมีการใชวัสดุการเรียนเฉพาะแต
ละวชิา  หรือวิธีการพิเศษในการเรียนการสอน 
 
คุณคาของสื่อการสอน 
 
 ส่ือการสอนนบัวาเปนส่ือสําคัญในการเรยีนรูเนือ่งจากเปนตัวกลางในการถายทอดเนือ้หาจาก
ผูสอนไปยังผูเรียน  หรือเปนใหผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเอง  ดังนั้น  ส่ือการสอนจึงนํามาใชประโยชนได
ท้ังกับผูเรียนและผูสอน  ดังนี้ 
 
 สื่อกับผูเรียน 
 ส่ือการเรียนการสอนมีความสําคัญและคุณคาตอผูเรียนดังนี้  
 -   เปนส่ิงชวยใหเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ  เพราะชวยใหผูเรียนสามารถเขาใจ
เนื้อหาบทเรียนท่ียุงยากซับซอนไดงายข้ึนในระยะเวลาอันส้ัน  และชวยใหเกิดความคิดรวบยอดใน
เรื่องนั้นไดอยางถูกตองและรวดเร็ว 
 -   ส่ือจะชวยกระตุนและสรางความเขาใจใหกับผูเรียนทําใหเกิดความรูสนุกสนานและไมรูสึก
เบ่ือหนายการเรียน 
 -   การใชส่ือจะทําใหผูเรียนมีความเขาใจตรงกันหากเปนเรื่องของนามธรรมและยากตอความ
เขาใจ  และชวยใหเกิดประสบการณรวมกันในวิชาท่ีเรียน 
 -   ส่ือชวยใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียน  ทําใหเกิดมนุษยสัมพันธอันดีในระหวาง
ผูเรียนดวยกันเองและกับผูสอนดวย 
 -   สรางเสริมลักษณะท่ีดีในการศึกษาคนควาหาความรู  ชวยใหผูเรียนเกิดความคิดสรางสรรค
จากการใชส่ือเหลานี้ 
 -   ชวยแกปญหาเรื่องของความแตกตางระหวางบุคคลโดยการจัดใหมีการใชส่ือในการศึกษา
รายบคุคล 
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 สื่อกับผูสอน 
 ส่ือการเรียนการสอนมีความสําคัญและคุณคาตอผูสอนดังนี้  
 -   การใชวสัดุอปุกรณตางๆประกอบการเรยีนการสอน  เปนการชวยใหบรรยากาศในการ
สอนนาสนใจยิ่งข้ึน  ทําใหผูสอนมีความ กระตือรือรนในการสอนมากกวาวิธีการท่ีเคยใชการบรรยาย
แตเพียงอยางเดียว   และเปนการสรางความเช่ือมั่นในตัวเองใหเพิ่มข้ึนดวย 
 -   ชวยแบงเบาภาระของผูสอนในดานการเตรยีมเนือ้หาเพราะสามารถนาํส่ือมาใชซ้าํได  และ
บางอาจใหนกัศึกษาเนือ้หาจากส่ือไดเอง 
 -   เปนการกระตุนใหผูสอนต่ืนตัวอยูเสมอในการเตรียมและผลผลิตวัสดุและเรื่องราวใหมๆ
เพื่อใชเปนส่ือการสอน  ตลอดจนคิดคนเทคนิควิธีการตางๆ  เพื่อใหการเรียนรูนาสนใจยิ่งข้ึน 
 อยางไรก็ตาม  ส่ือการสอนจะมีคุณคาตอเมื่อผูสอนไดนําไปใชอยางเหมาะสมและถูกวิธีดังนั้น  
กอนท่ีจะนําส่ือแตละอยางไปใช  ผูสอนควรจะศึกษาถึงลักษณะและคุณสมบัติของส่ือการสอนขอดี
และขอจํากัดอันเกี่ยวเนื่องกับตัวส่ือและการใชส่ือแตละอยาง  ตลอดจนการผลิตและการใชส่ือให
เหมาะสมกับสภาพการเรียนการสอนดวย  ท้ังนี้เพื่อใหการจัดการการเรียนการสอนบรรลุผล ตาม
จุดมุงหมายและวัตถุประสงคท่ีวางไว 
 
หลักการเลือกสื่อการสอน 
 การเลือกส่ือการสอนเพื่อนํามาใชประกอบการสอนเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางมี
ประสิทธิภาพนั้นเปนส่ิงสําคัญยิ่ง  โดยผูสอนจะตองต้ังวัตถุประสงคนั้นเปนตัวช้ีนําในการเลือกส่ือการ
สอนท่ีเหมาะสมตอการเรียนรู  นอกจากนี้ยังมีหลักการอื่นๆ  เพื่อประกอบการพิจารณา  คือ 
 -   ส่ือนั้นตองสัมพันธกับเนื้อหาบทเรียนและจุดมุงหมายท่ีจะสอน 
 -   เลือกส่ือท่ีมีเนื้อหาถูกตอง  ทันสมัย  นาสนใจ  และเปนส่ือท่ีใหผลตอการเรียนการสอนมากท่ีสุด  
ชวยใหผูเรียนเขาใจเนื้อหานั้นไดดีเปนลําดับข้ันตอน 
 -   เปนส่ือท่ีเหมาะสมกับวัย  ระดับช้ัน  ความรู  และประสบการณของผูเรียน 
 -   ส่ือนั้นควรสะดวกในการใช  มีวิธีใชไมซับซอนยุงยากจนเกินไป 
 -   ตองเปนส่ือท่ีมีคุณภาพ  มีเทคนิคการผลิตท่ีดี  มีความชัดเจนและเปนจริง 
 -   มรีาคาไมแพงจนเกนิไป  หรอืถาจะผลิตเองควรคุมกบัเวลาและการลงทุน 
                                          
หลักการใชสื่อการสอน 
 ภายหลังจากท่ีผูสอนไดเลือกและตัดสินใจแลววาจะใชส่ือป ระเภทใดบางในการสอนเพือ่ให
เรียนสามารถเรียนรูจากการถายทอดเนื้อหาของส่ือนั้นไดดีท่ีสุด  ผูสอนจําเปนตองมีหลักในการใชส่ือ
การสอนตามลําดับดังนี ้  
 -  เตรียมตัวผูสอน  เปนการเตรียมตัวในการอาน  ฟงหรือดูเนื้อหาท่ีอยูในส่ือท่ีจะใชวามี
เนือ้หาถูกตอง  ครบถวน  และตรงกับท่ีตองการหรือไม  ถาส่ือนั้นมีเนื้อหาไมควร  ผูสอนจะเพิ่มโดย
วิธีใดในจุดไหนบาง  จะมีวิธีใชส่ืออยางไร  เชน  ใชภาพนิ่งเพื่อเปนการนําบทเรียนท่ีจะสอน แลว
อธิบายเนื้อหาเกี่ยวกับบทเรียนนั้น  ตอจากนั้นเปนการใหชมวีดิทัศนเพื่อเสริมความรู  และจบลงโดย
การสรุปดวยแผนโปรงใสหรือสไลดในโปรแกรม  PowerPoint  อีกครั้งหนึ่งดังนี้ เปนตน  ข้ันตอน
เหลานี้ผูสอนตองเตรียมตัวโดยเขียนลงในแผนการสอนเพื่อการใชส่ือไดถูกตอง 
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 -  เตรียมจัดสภาพแวดลอม  โดยการจัดเตรียมวัสดุ  เครื่องมือ  และอุปกรณท่ีจําเปนต องใช
ใหพรอม  ตลอดจนตองเตรียมสถานท่ีหรือหองเรียนใหอยูในสภาพท่ีเหมาะสมดวย  เชน  มีปากกา
เขียนแผนโปรงใสพรอมแผนโปรงใส  แถบวีดิทัศนท่ีนํามาฉายมีการกรอกกลับต้ังแตตนเรื่องโทรทัศน
ตอเขากับเครื่องเลนวีดิทัศนเรียบรอย  ท่ีนั่งของผูเรียนอยูในระยะท่ี เหมาะสม  ฯลฯ  สภาพแวดลอม
และ             ความพรอมตางๆเหลานีจ้ะเปนส่ิงท่ีชวยในการเรยีนการสอนเปนไปดวยความสะดวก
ราบรื่นไมเสียเวลา 
 -  เตรียมพรอมผูเรียน  เปนการเตรียมผูเรียนโดยมีการแนะนําหรือใหความคิดรวบยอดวา
เนื้อหาในส่ือเปนอยางไร  เพื่อใหผูเรียนเตรียมในการฟงดู  หรืออานเนื้อหาจากส่ือนั้นใหเขาใจไดดีและ
สามารถจับประเด็นสําคัญของเนื้อหาได  หรือหากผูเรียนมีการใชส่ือดวยตนเองผูสอนตองบอก
วิธีการใชในกรณีท่ีเปนอุปกรณท่ีผูเรียนจะตองมีกิจกรรมอะไรบาง  เชน  มีการทดสอบ  การอภิปราย  
การแสดง  หรอืการปฏบิติั  ฯลฯ  เพือ่ผูเรยีนจะเตรยีมตัวไดถกูตอง 
 -  การใชสื่อ  ผูสอนตองใชส่ือใหเหมาะกับข้ันตอนท่ีเตรียมไวแลวเพื่อดําเนินการสอนไดอยาง
ราบรืน่  และตองควบคุมการเสนอส่ือใหถูกตอง  ตัวอยางเชน  ในการฉายวีดิทัศน  ผูสอนตองปรับ
ภาพท่ีออกทางเครื่ องรับโทรทัศนใหชัดเจน  ปรับเสียงอยาใหดังจนรบกวนหองเรียนอื่นหรือคอย
เกินไปจนผูเรียนท่ีนั่งอยูหลังหองไมไดยิน  ดูวามีแสงตกลงบนพื้นจอหรือไม  หากใชเครื่องฉายภาพ
ขามศีรษะตองปรับระยะเครื่องฉายไมใหภาพเบ้ียว  (keystone  effect)  ดังนีเ้ปนตน   
 -  การประเมินติดตามผล  หลังจากมกีารเสนอส่ือแลว  ควรมกีารประเมนิและติดตามผล
โดยการใหผูเรยีนตอบคําถาม  อภปิราย  หรอืเขียนรายงาน  เพือ่เปนการทดสอบวาผูเรยีนเขาใจ
บทเรียนและเรียนรูจากส่ือท่ีเสนอไปนั้นอยางถูกตองหรือไม  เพื่อผูสอนจะไดสามารถทราบ
จุดบกพรองและแกไขปรบัปรงุการสอนของตนได 
 
ข้ันตอนการใชสื่อการสอน 
 การใชส่ือการสอนนั้นอาจใชเฉพาะข้ันตอนใดข้ันตอนหนึ่งของการสอน  หรือจะใชในทุก
ข้ันตอนกไ็ด  ดังนี้ 
 -  ข้ันนําสูบทเรียน  เพื่อกระตุนใหเรียนเกิดความสนใจในเนื้อหาท่ีกําลังจะเรียนส่ือท่ีใชในข้ัน
นี้จึงเปนส่ือท่ีแสดงเนื้อหากวางๆ  หรือเนื้อหาท่ีเกี่ยวกับการเรียนในครั้งกอนยังมิใชส่ือท่ีเนนเนื้อหา
เจาะลึกจริง  อาจเปนส่ือท่ีเปนแนวปญหาหรือเพื่อใหผูเรียนคิด  และควรเปนส่ือท่ีงายตอการนําเสนอ
ในระยะเวลาอนัส้ัน  เชน  ภาพ  บัตรคํา  หรอืเสียง  เปนตน 

-  ข้ันดําเนินการสอนหรือประกอบกิจกรรมการเรียน  เปนข้ันตอนท่ีสาํคัญเพราะจะให
ความรูเนื้อหาอยางละเอียดเพื่อสนองวัตถุประสงคท่ีต้ังไว  ผูสอนจึงตองเลือกส่ือใหตรงกับเนื้อหาและ
วิธีการสอนหรืออาจจะใชส่ือประสมก็ได  ตองมีการจัดลําดับข้ันตอนการใชส่ือใหเหมาะสมและ
สอดคลองกับกิจกรรมการเรียน  การใชส่ือในข้ันนี้จะตองเปนส่ือท่ีเสนอความรูอยางละเอียดถูกตอง
และชัดเจนแกผูเรยีน  เชน  ของจรงิ  แผนโปรงใส  กราฟ  วดิีทัศน  แผนวซีดีี  หรอืการทัศนศึกษานอก
สถานท่ี  เปนตน   

-  ข้ันวิเคราะหและฝกปฏิบัติ  เปนการเพิม่พู นประสบการณตรงแกผูเรยีนเพือ่ใหผูเรยีน              
ไดทดลองนําความรูดานทฤษฏีหรือหลักการท่ีเรียนมาแลวไปใชแกปญหาในข้ันฝกหัดโดยการลงมือ        
ฝกปฏิบติัเอง  ส่ือในข้ันนีจ้งึเปนส่ือท่ีเปนประเด็นปญหา  เทปเสียง  สมดุแบบฝกหัด  ชุดการเรยีน  
หรอืบทเรียนซเีอไอ  เปนตน 
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-  ข้ันสรุปบทเรียน  เปนการเนนยํ้าเนือ้หาใหมคีวามเขาใจท่ีตรงตามวตัถุประสงคท่ีวางไว           
ข้ันสรปุนีค้วรใชเพยีงระยะเวลานอย  เชน  แผนภมู ิ โปรงใส  กราฟ  เปนตน 

-  ข้ันประเมินผูเรียน  เปนการทดสอบวาผูเรียนสามารถเรียนรูหรือเขาใจส่ิงท่ีเรียนไปถูกตอง
มากนอยเพียงใด  และบรรลุตามวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมท่ีต้ังไวหรือไม  ส่ือในข้ันประเมินนี้มักจะ
เปนคําถามจากเนื้อหาบทเรียนโดยอาจมีภาพประกอบดวยก็ได  อาจนําบัตรคําหรือส่ือท่ีใชข้ันกิจกรรม
การเรยีนมาถามอกีครัง้หนึง่  และอาจเปนการทดสอ บโดยการปฏบิติัจากส่ือหรอืการกระทําของ
ผูเรียนเพื่อทดสอบดูวาผูเรียนสามารถมีทักษะจากการฝกปฏิบัติอยางถูกตองครบถวนตามวัตถุประสงคท่ีต้ัง
ไวหรือไม 

 
ประเภทและคุณสมบัติของสื่อการสอน 
สื่อการสอนประเภทไมใชเคร่ืองฉาย 

วัสดุ  อุปกรณ  เทคนิควิธีการ 
 

วัสดุ / อุปกรณ / วิธีการ 
 

ขอดี ขอจํากัด 

สิ่งพิมพตางๆเชนหนังสือ  
 ตําราเรียน  คูมือ  
วารสาร  ฯลฯ 
 

-    เปนส่ือการเรียนรูท่ีดีท่ีสุด
วิธีหนึ่ง 

-   สามารถอานไดตามอตัรา
ความสามารถแตละบุคคล 

-   เหมาะสําหรบัการอางองิ 
-   สะดวกในการพกพา 
-   ทําสําเนาจํานวนมากได

งาย 

-   ถาจะใหไดส่ิงพิมพท่ีคุณภาพดีตองใช
ตนทุนในการผลิตสูง 

-   บางครั้งตองพิมพใหมเพื่อปรับปรุง
ขอมูลท่ีลาสมัย 

-   ผูท่ีไมรูหนังสือไมสามารถอานหรือ
ทบทวนใหเขาใจได 

-   ไมสะดวกในการแกไขปรบัปรงุ 

ของจริง  ของตัวอยาง -    แสดงภาพไดตามความ
เปนจรงิ 

-   สัมผัสไดดวยประสาท
สัมผัสท้ังหา 

-   สามารถจับตองและ
พจิารณารายละเอยีดได 

-   บางครัง้อาจจะลําบากในการจัดหา 
-   ของบางส่ิงอาจมขีนาดใหญเกนิกวาจะ

นาํมาแสดงได 
-   บางครั้งของนั้นอาจมีราคาสูงเกินไป 
-   ปกติเหมาะสําหรบั 
-   การเสนอตอกลุมยอย 
-   เกบ็รกัษาลําบาก 

ของจําลอง  หุนจําลอง  
ขนาดเทา  ยอสวน  หรือ  
ขยายของจริง 

-   อยูในลักษณะ  3  มิติ 
-   สามารถจับตองพจิารณา

รายละเอยีดได 
-   เหมาะในการนาํเสนอท่ีไม

สามารถมองเห็นไดดวยตา
เปลา (เชน  ลักษณะของ
อวัยวะภายในรางกาย) 

-   ตองอาศัยความชํานาญในการผลิต
สวนมากจะราคาแพง 

-   ปกติเหมาะสําหรบัการแสดงตอกลุม
ยอย 

-   ถาทําไดไมเหมือนของจริงทุกประการ 
บางครัง้อาจทําใหเกดิความเขาใจผิด
ได 
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วัสดุ / อุปกรณ / วิธีการ 
 

ขอดี ขอจํากัด 

-   สามารถใชแสดงหนาท่ีและ
ลักษณะสวนประกอบ 

-   ชวยในการเรียนรูและการ
ปฏิบัติทักษะชนิดตางๆ 

-   หุนบางอยางสามารถผลิต
ไดดวยวัสดุทองถ่ินท่ีหาได
งาย 

วัสดุกราฟก  เชน  
แผนภูมิ  แผนภาพ    
กราฟ  การตูน  ภาพถาย  
ภาพวาด  ฯลฯ 

-    ชวยในการช้ีใหเห็น
ความสัมพันธระหวาง
เนื้อหา 

-   ชวยแสดงลําดับข้ันตอน
ของเนือ้หา 

-   สามารถจัดหาไดงายจาก
ส่ิงพิมพตางๆ 

-   ผลิตไดงายและสามารถ
ผลิตไดจํานวนมาก 

-   เก็บรักษาไดงายดวยวิธี
ผนึกภาพ 

-   เหมาะสําหรับการเรียนในกลุมเล็ก 
-   งานกราฟกท่ีมีคุณภาพดี  จําเปนตอง

ใชชางเทคนิคท่ีมีความชํานาญในการ
ผลิต 

-   การใชภาพบางประเภท  เชนภาพตัด
สวน  (sectional  drawings)  หรอื
ภาพการตูนอาจไมชวยให
กลุมเปาหมายเกดิความเขาใจดีขึน้
เพราะไมสามารถสัมพันธกับของจริง
ได 

กระดานชอลก 
กระดานขาว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-   ตนทุนในการผลิตตํ่า 
-   สามารถเขียนงานกราฟก

ไดหลายชนิด 
-   ชวยในการสรางความ

เขาใจตามลําดับเรือ่งราว
เนื้อหา 

-   ผูสอนตองหันหลังใหกลุมผูเรียนเมื่อ
เขียนกระดานทําใหไมสามารถควบคุม
ช้ันเรียนไดดี 

-   สามารถอานขอความบนกระดานได
ไมไกลมากนัก  ทําใหกลุมผูเรียนมี
จํานวนจํากัด 

-   ภาพ  หัวขอ  หรอืประเด็น  คํา
บรรยายตองถูกลบไมสามารถนาํมาใช
ไดอีก 

-   ผูสอนตองมีความสามารถในการเขียน
กระดานพอสมควร 

กระดานผาสําลีและ
กระดานแมเหล็ก 

-   สามารถนาํกลับมาใชไดอกี 
-   วสัดุในการผลิตหางายและ

สามารถผลิตไดเอง 
-   เหมาะสําหรบัแสดงความ

เกี่ยวกันของลําดับข้ันตอน
เนื้อหา 

-  ไมเหมาะสําหรับผูเรียนกลุมใหญ 
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วัสดุ / อุปกรณ / วิธีการ 
 

ขอดี ขอจํากัด 

-  ชวยดึงดูดความสนใจ 
-   สามารถใหกลุมผูเรียนรวม

ใชเพื่อสรางความสนใจ 
การจัดทัศนศึกษานอก
สถานท่ี 
 

-    ผูเรียนสามารถ
สังเกตการณและมีสวนรวม
ไดดวยตนเอง 

-   เปดโอกาสใหผูเรียนรวม
ทํางานเปนกลุมและ
สรางสรรคความรับผิดชอบ
รวมกัน 

-   สามารถจูงใจเปน
รายบคุคลไดดี 

-   ตองใชเวลาและคาใชจายในการ
เดินทาง 

-   จัดเฉพาะผูเรียนกลุมยอย 
-   ตองเตรยีมการและวางแผนโดย

ละเอยีดรอบคอบ 

เกม -   ดึงดูดความสนใจใหสนุกใน
กิจกรรมการเรียน 

-   มีความแปลกใหมแตกตาง
ไปจากการเรยีนปกติ 

-   สรางบรรยากาศใหรูสึก
พอใจและผอนคลายแก
ผูเรียน 

-   ดึงความสนใจในงานท่ีตอง
ทําซ้ําๆกันไดดีกวาการ
เรียนดวยการฝกฝน
ธรรมดา 

-   กิจกรรมท่ีมีการแขงขันจะใชไมไดผล
กับผูเรียนท่ีไมมีความชํานาญหรือไม
ชอบการแขงขัน 

-   เกดิความไขวเขวไดงาย  จึงตอง
อธิบายกฎเกณฑและวิธีการเลนอยาง
ถูกตอง 

-   ตองระวังในการเลือกเกมท่ีมีการ
ออกแบบใหตรงกบัทักษะในการเรยีน 

การจําลอง(simulation) 
เชน  บทบาทสมมุติเคร่ือง
จําลอง 

-   มีการฝกปฏิบัติทักษะใน
โลกของจริงภายใตสภาวะ
ท่ีคลายคลึงกับชีวิตจริง 

-   สามารถฝกปฏิบัติกิจกรรม
ท่ีเส่ียงอันตรายไดโดยไม
เส่ียงอันตรายไดโดยไม
เส่ียงกบัการบาดเจ็บหรอื
เสียชีวิต 

-   การจําลองมแีตเฉพาะ
ลักษณะสําคัญของ
สถานการณโดยละท้ิง
รายละเอยีดตางๆเพือ่ใชได

-   ผูเรยีนตองใชเวลามากในสถานการณ
ของปญหาและทดลองดวยวธิกีาร
ตางๆ 

-   การใหเรียนในสภาวะจําลองท่ีงายกวา
ความเปนจรงิอาจทําใหเกดิความ
เขาใจผิดไดถาตองเผชิญกบั
สถานการณในชีวิตจริงท่ีไมงายดาย
เหมือนท่ีเคยปฏิบัติมา 
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วัสดุ / อุปกรณ / วิธีการ 
 

ขอดี ขอจํากัด 

อยางสะดวกไมยุงยากแก
ความเขาใจ 

 
 

การจัดนทิรรศการ -   เปนการใหการศึกษาเพือ่
การเรยีนรูดวยตนเองโดย
ไมตองมีครูบรรยาย 

-   เราใหเกิดความสนใจใฝรู 
ในเรื่องราวท่ีเสนอ 

-   ชวยใหผูเรียนเกิดความคิด
สรางสรรคในการจัดส่ือ
ประกอบเนือ้หาบทเรยีนท่ี
จะนาํเสนอ 

-   เสริมสรางความรับผิดชอบ
ของแตละบุคคลและสราง
ความสามคัคีในกลุม 

-   สถานท่ีจัดอาจไมเหมาะสมทําใหไมมี
ผูชมมากเทาท่ีควร 

-   อาจมีงบประมาณไมเพียงพอทําใหไม
สามารถจัดหาส่ือไดตามตองการ 

-   หากขาดการประชาสัมพนัธท่ีจงูใจจะ
ทําใหมีผูชมนอยสงผลใหการจัดไม
ประสบผลตามท่ีต้ังจุดมุงหมายไว 

 
 

การสาธิต -   การนาํเสนอการปฏบิติั
และกรรมวิธีใหเห็นอยาง
เปนข้ันตอนไดชัดเจน 

-  ใชสอนทักษะไดเปนอยางดี 
-   สรางประสบการณให

ผูเรียนมีการรับรูรวมกัน 
-   กระตุนใหมีการซักถาม

และปฏบิติัตามข้ันตอนได 

-   ผูสอนตองมีทักษะความชํานาญใน
วธิกีารสาธติเปนอยางดีจึงจะสามารถ
ดําเนนิการไดอยางราบรื่น 

-   อาจเสียคาใชจายสูง 
-   อาจไมสามารถหาสถานท่ีทีเ่หมาะสม

ในการสาธติได 

การสอนแบบโปรแกรม -   ผูเรยีนสามารถเรยีนตาม
ความสามารถของตน 

-   ผูเรียนจะตองมีสวนรวม
อยางกระฉับกระเฉงในการ
เรียนและไดรับผล
ปอนกลับทันที 

-   ใหรูปแบบการเรียนรูท่ี
เช่ือถือได 

-   ใหประสิทธิผลสูงกวาการ
สอนแบบธรรมดา 

-   ตองการออกแบบการเรยีนท่ีดโีดย
ผูเช่ียวชาญจึงจะทําใหการเรียนมี
ประสิทธิภาพสูงสุดได 

-    การเรียนในบทเรียนเดียวซ้ําๆกันอาจ
ทําใหเกิดความเบ่ือหนายในการเรียน
ได 

-   เปนลักษณะการสอนรายบคุคลจึงอาจ
ทําใหผูเรียนขาดปฏิสัมพันธทางสังคม 
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สื่อการเรียนการสอนประเภทใชเคร่ืองฉาย 
วัสดุและอุปกรณประเภทเสนอภาพนิ่ง 

 
วัสดุ 

อปุกรณ 
ขอดี ขอจํากัด 

แผนโปรงใสและเครื่อง
ฉายภาพขามศีรษะ 

-  สามารถใชไดในท่ีมีแสงสวาง 
-  เหมาะสําหรับผูเรียนกลุมใหญ 
-  ผูสอนหันหนาเขาหาผูเรียนได 
-  ผูสอนสามารถเตรียมแผนโปรงใสไวใช

ลวงหนา  หรอืสามารถเขียนลงไปพรอม
ทําการบรรยายเพือ่เสรมิสรางความ
เขาใจ 

-  แผนโปรงใสบางประเภทสามารถแสดง
ใหการเคล่ือนไหวไดบาง 

-   ถาจะผลิตแผนโปรงใสมี
ลักษณะพิเศษจะตอง
ลงทุนสูง 

-   ผูเรียนไมมีบทบาทรวมใน
การใชอปุกรณ 

สไลดและเคร่ืองฉายสไลด -  เหมาะสําหรับผูเรียนกลุมใหญและกลุม
เล็ก 

-  ผลิตงายและทําสําเนาไดงายเชนกัน 
-  สามารถเปล่ียนรปูในการสอนไดตาม

ความตองการ 
-  สามารถปรบัเปล่ียนรปูไดตามความ

ตองการของเนือ้เรือ่ง 
-  ใชสะดวก  เก็บรกัษางาย 
-  ใชประกอบกับเครื่องบันทึกเสียงในการ

ผสมสัญญาณเสียงและภาพ 
-  สามารถใชไดกับเครื่องฉายท่ีใชไฟฟา

หรอืแบตเตอรี ่

ตองฉายในหองมืดพอสมควร
ยกเวนจะมีจอ  Daylight  
Screen 
-   การถายทําชุดสไลดท่ีดี

ตองมกีารวางแผนทําบท
สครปิต  การถายทําและ
การจัดภาพเปนชุด 

วัสดุทึบแสงและเคร่ือง
ฉายภาพทึบแสง 
 

 

-  สามารถขยายภาพถาย  ภาพเขียนหรอื
วัสดุทึบแสงใหเปนภาพท่ีมองดูมีขนาด
ใหญได 

-  ใชเปนกลองโทรทัศนวงจรปดเพื่อเสนอ
ภาพเคล่ือนไหวของวตัถุและการสาธติ
ภายในหองเรียนได 

-  ใหภาพท่ีชดัเจน  สามารถขยายภาพ
และขอความจากส่ิงพิมพใหอานไดอยาง
ท่ัวถึง 

-  สามารถใชกลองตัวรองท่ีฐานเครื่องเปน
กลองวีดิทัศนท่ีได 

 

-   ตองใชเครื่องในหองท่ีมืด
สนิทจึงจะเห็นภาพขยาย
ไดชัดเจน 

-   เครื่องฉายภาพทึบแสงรุน
เกามขีนาดใหญทําใหขน
ยายลําบาก 

-  ตองมีความระวังในการ
ติดต้ังและการเกบ็เครือ่ง
อยางดี 

http://projectorworld.tarad.com/product.detail_61698_th_1968690�
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วัสดุ 
อปุกรณ 

ขอดี ขอจํากัด 

เคร่ืองวีดีโอโปรเจกเตอร 
(video  projector) หรือ
เคร่ืองแอลซีดี (crystal  
display) 
 
 
 

 
 
 

-   ใชกับอุปกรณไดหลายประเภท 
-   สามารถเสนอภาพขนาดใหญจาก

อุปกรณตางๆ  เพื่อใหเห็นภาพไดอยาง
ท่ัวถึง  โดยเฉพาะอยางยิ่งการเรียนการ
สอนดวยคอมพิวเตอร 

-   ถาตองการเสนอภาพ
คมชัดมากๆจะตองใช
เครื่องท่ีมีราคาสูง 

-   ตองมีความรูในการตอ
สายเขากบัเครือ่งให
ถูกตอง 

-   ตองระวังในการใชงาน
และการปด/เปดเพือ่
ถนอมหลอดฉาย 

 
 

สื่อการสอนประเภทใชเคร่ืองฉาย 
วัสดุและอุปกรณประเภทเสนอภาพเคลื่อนไหว 

 
วัสดุ 

อปุกรณ 
ขอดี ขอจํากัด 

โทรทัศนวงจรปด -  เหมาะสําหรับผูเรียนกลุมเล็กและ
กลุมใหญ 

-  ใชถายทอดเหตุการณหรอืการ
สอนท่ีผูเรียน/ผูชมไมสามารถ
รวมกันอยูในบริเวณท่ีเรียน/ท่ีชม
พรอมกันได 

-  สามรถใชรวมกับวีดีทัศนในการ
สงภาพได 

-   รบัภาพไดเฉพาะในบรเิวณท่ีกาํหนด
ไวเทานั้น 

-   ถาตองการถายทอดภาพหลายจุดตอง
เสียคาใชจายในการติดต้ังจอภาพใน
บรเิวณตางๆ 

โทรทัศนวงจรเปด -  สามารถใชไดกับผูเรียนหรือผูชม
ไมจํากัดจํานวน  และสามารถ
แพรสัญญาณไปไดในระยะไกลๆ 

-   ชวยดึงดูดความสนใจของผูเรียน 
-   เหมาะสําหรบัการใชจูงใจ  สราง

ทัศนคติและเสนอปญหาใหผูเรียน
คิดหรือเสริมสรางการอภิปราย
รวมกัน 

-  การจัดรายการท่ีดีตองใชตนทุนสูงมาก
และตองใชชางเทคนคิในการผลิต
รายการ 

-   เปนส่ือสารทางเดียว  ทําใหผูเรียนไม
สามารถถามขอสงสัยไดในทันที  และ
ผูสอนไมสามารถทราบการตอบสนอง
ของผูเรียนได 

-  รายการท่ีเสนออาจไมตรงกับ

http://www.google.co.th/imgres?imgurl=http://www.thaigoodview.com/library/contest2552/type1/tech03/18/pic/computer/output/7.jpg&imgrefurl=http://www.thaigoodview.com/library/contest2552/type1/tech03/18/projector.html&usg=__xSKPGK9O3r6NJ_G3O4v7Cvi1LOI=&h=308&w=400&sz=14&hl=th&start=1&zoom=1&tbnid=nsanZwo4yez7dM:&tbnh=95&tbnw=124&ei=MhT0T6fZGsnirAee2eHQBg&prev=/search?q=%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%89%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%82%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B8%84%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C&hl=th&gbv=2&tbm=isch&itbs=1�
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วัสดุ 
อปุกรณ 

ขอดี ขอจํากัด 

-  ชวยลดภาระของผูสอนคือ  
แทนท่ีจะตองบรรยายหลายครั้ง
หรือหลายแหงในหัวขอเดียวกัน
ตอผูเรียนหลายกลุม  ก็ใชการ
แพรสัญญาณไปยังท่ีตางๆไดใน
เวลาเดียวกนั 

ตารางสอนหรอืบทเรยีน 

วิดีทัศน -  สามารถใชไดกับผูเรียนกลุมเล็ก
และกลุมใหญ 

-  สามารถซ้ําเมื่อผูเรียนไมเขาใจ
หรอืทบทวน 

-  แสดงการเคล่ือนไหวของ
ภาพประกอบเสียงท่ีใหความรูสึก
ใกลเคียงของจริงมาก 

-  ตนทุนอุปกรณและการผลิตท่ีมี
คุณภาพดีมีราคาสูง  และตองใชชาง
เทคนคิในการผลิต/จัดรายการ 

-  ตัวอักษรท่ีปรากฏบนจอโทรทัศนมี
ขนาดเล็กอานยาก 

-  แถบเทปเส่ือมสภาพไดงาย 

แผนดีวีดี (DVD: 
digital versatile 
disc) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  แผนมีความจุต้ังแต4-17จิกะไบต  
ทําใหสามารถบันทึกภาพยนตรได
ท้ังเรื่องโดยไมตองเสียเวลาเปล่ียน
แผนใหมขณะเลน 

-  คุณภาพของภาพบนแผนดีวีดีให
ความคมชัดมาก  โดยเฉพาะเมือ่
เปรยีบเทียบกบัแถบวดีีทัศน 

-  ใหเสียงดอลบีเซอรราวดชวยให
การชมภาพยนตรมีชีวิตชีวามาก
ยิ่งข้ึน 

-  สามารถเลือกชมตอนใดของ
ภาพยนตรโดยไมตองเรียงตาม
เนื้อเรื่อง 

-  เลือกเสียงไดหลายภาษา 
-  ไมยึดหรือเสียหายงายเหมือน

แถบเทป 
-  สามารถทําความสะอาดไดงาย

หากเกดิความสกปรกบนแผน 
-  เครื่องเลนสามารถเลนไดท้ังแผน

ซีดีแผนวีซีดี  และแผนดีวีดี 

-   แผนดีวีดีคุณภาพดียังมีราคาสูง
พอควร 

-   การบันทึกภาพยนตรลงแผนตองใช
อุปกรณราคาสูงพอควร 

-   ผูใชอาจไมสะดวกในการบันทึก  
ภาพยนตรลงแผนไดเอง 
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วัสดุ 
อปุกรณ 

ขอดี ขอจํากัด 

แผนวีซีดี  
(vcd:video-
compact disc) 

-  คุณภาพของภาพบนแผนวีซีดีให
ความคมชัดมากกวาแถบวีดีทัศน 

-  ไมมีการยึดเหมือนแถบวีดีทัศน 
-  เครื่องเลนแผนวีซีดีสามารถเลน

แผนซีดีไดดวย 
-  ทําความสะอาดไดงายหากเกดิ

ความสกปรกบนแผน 

-  ผูใชอาจไมสะดวกในการบันทึกภาพ
ยนตรลงแผนไดเองเหมือนการใชแถบ
วีดีทัศน 

-   แผนมาตรฐานสูงไมสามารถใชเลน
เครือ่งเลนมาตรฐานธรรมดาได 

 
สื่อการสอนประเภทเคร่ืองเสียง 

 
วัสดุ / อปุกรณ   

 
ขอดี ขอจํากัด 

วิทยุ -   สามารถใชกับผูเรียนกลุมเล็กกลุมใหญ  
หรือรายบุคคล 

-   ระยะกระจายเสียงกวางและถายทอดได
ในระยะไกลๆ 

-   ลดภาระของผูสอนหรือผูบรรยายในการ
เดินทางไปสอนในท่ีตางๆ 

-   สามารถใหความรูแกผูท่ีไมสามารถอาน
เขียนจากใชทักษะในการฟงเพียงอยาง
เดียว 

-   ดึงดูดความสนใจไดดี 
-   เครื่องรับวิทยุราคาถูกและสามารถใชกับ

แบตเตอรีไ่ด 
-   สามารถใชกับส่ืออื่น  เชน  ส่ิงพิมพ   
 
 
 

-   ตองใชหองท่ีทําข้ึนเฉพาะเพื่อการ
กระจายเสียง 

-   ผูฟงหรือเรียนตองปรับตัวเขาหา
รายการ  เนือ่งจากผูบรรยายไม
สามารถปรบัตัวเขาหาผูฟงได 

-   เปนการส่ือสารทางเดียวทําให
ผูบรรยายไมสามารถทราบ
ปฏิกิริยาสนองกลับของผูฟง 

เทปบันทึกเสียง -   ใชไดโดยไมจํากัดจํานวนผูเรียน 
-   เหมาะสําหรับการเรียนรูดวยตนเองหรือ

กับกลุมยอย 
-   การเปด/ปด/เดินหนา  ยอนกลับ

สามารถทําไดสะดวก 
-   ตนทุนการผลิตตํ่า 
-   อปุกรณราคาถูกและสามารถใชกบั

แบตเตอรีไ่ด 

-   การบันทึกเสียงท่ีคุณภาพดี
จําเปนตองใชหองและอุปกรณท่ีดี
มีคุณภาพสูง 

-   ตองมีความชํานาญพอสมควรใน
การตัดตอเทป 

-   ตองระมัดระวังในการเก็บรักษา 
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วัสดุ / อปุกรณ   
 

ขอดี ขอจํากัด 

-   ใชไดหลายสภาวการณ  เชน  ใช
ประกอบสไลด  ใชบันทึกเสียงท่ีไม
สามารถฟงไดท่ัวถึง  เชน  ฟงการเตน
ของหัวใจ  เปนตน 

แผนซีดี  
(CD:compact 

disc) 
 

  
 

-   บันทึกเสียงประเภทตางๆในระบบดิจิทัล
ท่ีใหความคมชัดมาก 

-  เรียกคนขอมูลเสียงไดรวดเร็ว 
-  มคีวามทนทานใชงานไดนาน 
-  ขนาดเล็กกะทัดรดัเหมาะแกการพกพา 

-   ไมสามารถบันทึกไดถาใชแผน  
CD-R 

-   เครื่องเลนมีราคาสูงกวาเครื่อง
เลนเทปเสียง 

 
รูปแบบและวิธีการการใชเทคโนโลย ี

ในการเรียนการสอน 
รูปแบบ/วิธีการ ขอดี ขอจํากัด 

สื่อหลายมิติ
(hypermedia) 

-   สามารถอานเนือ้หาในตอนใดท่ีตองการ
ไดโดยไมตองเรียงตามลําดับเช่ือมโยง
ขอมูลไดสะดวก 

-   เนือ้หาบทเรยีนมท้ัีงภาพกราฟก       
ภาพวีดีทัศน  เสียงพูด  เสียงดนตรี 

-   ผูเรยีนสามารถโตตอบกบับทเรยีนและ
ไดรับผลปอนกลับทันที 

 
 

-   ตองใชโปรแกรมซอฟตแวรท่ีมี
คุณภาพสูงในการผลิตบทเรียน 

-   ตองอาศัยผูเช่ียวชาญในการสราง
บทเรยีน 

-   ตองใชรวมกับคอมพิวเตอร   
     คุณภาพสูง 
-   การผลิตบทเรียนท่ีดีตองใช

อุปกรณรวมหลายอยาง   เชน  
เครือ่งเสียง  กลองดิจิทัล    

อินเทอรเน็ต 
(Internet) 

-   คนควาขอมูลไดท่ัวโลก 
-   ติดตามขาวสารความรูไดอยางรวดเรว็ 
-   สนทนากับผูท่ีอยูหางไกล 
-   รบัสงไปรษณีย  รปูแบบขอความ  ภาพ  

และเสียงได 
-   ใชในการเรยีนการสอนไดมากมายหลาย

รปูแบบ  เชนการสอนบนเวบ็ทางไกล 

-   ขอมูลท่ีไดอาจไมถูกตองเพราะไม
มีใครรับรอง 

-   ตองมีการศึกษาใชงานเพื่อสืบคน
ขอมูล 

-   ประชาชนไมมีความรูดานไอที 

เวิลดไวดเว็บ 
(World  Wide  

Web) 

-   ผูเรียนใชไดทุกคน 
-   เปนเทคโนโลยีราคาถูก 
-   ผูเรยีนดวยเวบ็สามารถเรยีน  ณ  ท่ีใดท่ี

หนึ่งไดสะดวก 
-   สามารถส่ือสารระหวางผูเรียนกับผูสอน

ได 

-   การส่ือสารยังใชแบนดวิดทแคบ
ทําใหส่ือสารการสอนท่ีสงบนเว็บ
จํากัดอยูเพียงขอความและ
ภาพนิ่งเปนสวนมาก 

-   ไมเหมาะกับวัฒนธรรมบาง
ประเทศท่ีเครงตอประเพณีเกา 
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รูปแบบ/วิธีการ ขอดี ขอจํากัด 
-   ผูเรียนอาจไดดูเว็บไมปกติ 

ไปรษณีย
อเิลก็ทรอนกิส      

(e-mail)    

-  ชวยในเรื่องของเวลา 
-  เปดโอกาสใหสอบถามเปนการสวนตัว 
-  สามารถแบงปนขอมูลกันได 

-  ไมสามารถแสดงความรูสึกท่ีเปน
ธรรมชาติได 

-   อาจเกดิความผิดพลาดในเวลาท่ี
ไมตอเนื่อง 

การสอนบนเว็บ
WBI : (web-

based  
instruction) 

-   ขยายโอกาสใหผูเรียนรอบโลก 
-   เรียนดวยการส่ือสารหลายแบบ 
-   มกีารเรยีนท้ังแบบประสานเวลาและ

แบบไมประสานเวลา 

-  ผูสอนและเรียนอาจไมพบหนากัน
เลย  อาจทําใหผูเรียนบางคนอึด
อัดและไมสะดวกในการเรียน 

-   ผูสอนตองใชเวลาเตรียมการสอน
มากกวาปกติ 

-   ผูเรียนตองรูจักควบคุมการเรียน
ของตนเองจึงจะประสบผลสําเรจ็
ในการเรยีนได 

การสงสญัญาณ
ผานดาวเทียม 

-   ถึงแมจะมีการลงทุนคอนขางสูงใน
เบ้ืองตนในเรื่องของหองสตูดิโอและ
อุปกรณรับสัญญาณแตส่ิงเหลานี้ไมเปน
ส่ิงเปลืองเหมือนวัสดุอื่น 

-    เปนการลงทุนอยางคุมคาเมื่อเทียบกับ
ความสามารถในการรบับทเรยีนและการ
สอนเพื่อผูเรียนกลุมใหญ 

-   การบรรยายบทเรยีนเปนมาตรฐาน
เดียวกันสําหรับผูเรียนทุกแหง 

-   สามารถใชรปูแบบการส่ือสารสองทาง
เมื่อใชรวมกับโทรศัพท 

-  ตองใชทุนสูงในการเริ่มตน  รวมถึง
ตองใชผูเช่ียวชาญดานเทคนิคใน
การดําเนนิในการดําเนนิงาน 

-   หากเปนการรบัสัญญาณผาน
โทรทัศนจะไมมีลักษณะการ
ยืดหยุนในเรื่องของเวลาและ
สถานท่ีเรียนเหมือนการเรียนบน
เวบ็ 

-   ความจําเปนในการอาํนวยความ
สะดวกในการเรยีนการสอน  การ
รักษาความปลอดภัย  ตองเพิ่ม
งบประมาณมากข้ึนกวาปกติ 

 

การประชุมทางไกล
ดวยวีดีทัศน 

-   ประหยัดเวลาในการเดินทางของผูสอน 
-   ผูสอนไมจําเปนตองปรับวิธีการสอนมาก

นักจากวิธีการเรียนในช้ันเรียน 
-   สามารถสงภาพและเสียงไปพรอมกันได 

-  หากเปนการรบัภาพทางโทรทัศน
ตองใชตนทุนสูง  ตองปรบัปรงุ
หองเรยีนเชน    มแีสงเพยีงพอ  
ระบบเสียงดี 

-   หากรบัภาพทางอนิเทอรเนต็ตอง
ใชกลองท่ีมีคุณภาพสูงเพื่อสงภาพ
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รูปแบบ/วิธีการ ขอดี ขอจํากัด 
ท่ีมีคุณภาพซึ่งยอมมีราคาสูงตาม
ไปดวย 

เทคโนโลยไีรสาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  ระบบเคล่ือนท่ีทําใหคลองตัวในการใช
งาน  ผูสอนเปนอสิระในการเดินดูผูเรยีน
ท่ัวหอง  และผูเรียนสามารถใช
คอมพิวเตอรไดทุกสถานท่ีไมจําเปนตอง
นั่งเฉพาะในหองเรียน 

-   เกิดความยืดหยุนในการเรียนการสอน
ท้ังรูปแบบและวิธีการ 

-   เช่ือมตอเว็บไดทันทีเพื่อการส่ือสารและ
ความรวมมือในการทํางาน 

-   เพิม่ความสามารถ  เพิม่ความสามารถ
ในการทํางานดวยความเร็วท่ีเพิ่มข้ึนกวา
แบบเดิม 

-   ใชการส่ือสารดวยเสียงบนอินเทอรเน็ต
ไดในหองเรียนท่ีไมสามารถใชโทรศัพท
ได 

-  ประหยัดคาใชจายทําใหไมตองเสียคา
เดินสายเคเบิลในอาคารและบรเิวณ
โดยรอบ 

 
 

-   อุปกรณไรสายจะมีราคาสูงกวา  
อุปกรณใชสาย 

-   ตองเสียคาใชจายเพิ่มในเรื่องของ
การดเพือ่การส่ือสารหากใช
คอมพิวเตอรรุนเกาท่ีไมมีเสา
อากาศไรสาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ความหมายของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 

คําวา แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์  ( Achievement ) นักวัดผลและนักการศึกษาไทยมี 
การเรยีกช่ือแตกตางกนัไปเปนแบบทดสอบความสัมฤทธิ์  แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์  หรอื แบบสอบ 
ผลสัมฤทธิ์และไดใหความหมายไวในแนวทางเดียวกัน ดังนี ้

ชวาล แพรัตกุล ( 2518 ) ใหความหมายวา แบบทดสอบความสัมฤทธิ์ หมายถงึแบบทดสอบ
ท่ีวัดความรู ทักษะและสมรรถภาพสมองดานตางท่ีเด็กไดรับจากประสบการณท้ังปวงท้ังจากโรงเรียน
และทางบาน ยกเวนการวดัทางรางกาย ความถนดัและทางบุคคลกบัสังคม สําหรับ 
ในโรงเรียนแลวแบบทดสอบประเภทผลสัมฤทธิ์มุงท่ีจะวัดความสําเร็จในวิชาการเปนสวนใหญ 

อเนก เพียรอนุกุลบุตร ( 2524 ) ใหความหมายวา แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์  หมายถึง 
แบบทดสอบท่ีมุงวัดความรู ทักษะ สมรรถภาพดานตางๆท่ีไดรับจากประสบการณท้ังปวงและมุงวัด 
ทางดานวชิาการเปนสําคัญ 
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เยาวดี วิบูลยศรี( 2540 ) ไดสรปุใหแนวคิดไววาแบบทดสอบผลสัมฤทธิเ์ปนแบบทดสอบ 
วัดความรูเชิงวิชาการ มักใชวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เนนการวดัความรู ความสามารถจากการ 
เรียนรูในอดีต หรือในสภาพปจจุบันของแตละบุคคล 

กลาวโดยสรปุแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิเ์ปนแบบทดสอบท่ีใชวดัความรู  ทักษะและ
ความสามารถทางวิชาการท่ีผูเรียนไดเรียนรูมาแลววาบรรลุผลสําเร็จตามจุดประสงคท่ีกําหนดไว  
เพียงใด 
 
ประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ ์
 
โดยท่ัวไปแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิแ์บงออกเปน 2 ประเภท คือ 

1. แบบทดสอบท่ีครสูรางข้ึนเอง หมายถึง แบบทดสอบท่ีมุงวัดผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนเฉพาะ 
กลุมท่ีครูสอน เปนแบบทดสอบท่ีครูสรางข้ึนใชกันโดยท่ัวไปในสถานศึกษา มลัีกษณะเปนแบบทดสอบ
ขอเขียน ( Paper and Pencil Test ) ซึ่งแบงออกไดอีก 2 ชนดิ คือ แบบทดสอบอตันยั  
( Subjective or Essay Test ) เปนแบบทดสอบท่ีกาํหนดคําถามหรอืปญหาใหแลวใหผูตอบเขียนโดย
แสดงความรู ความคิด เจตคติไดอยางเต็มท่ี แบบทดสอบปรนยั หรอืแบบใหตอบส้ัน ๆ (Objective 
Test or Short Answer ) เปนแบบทดสอบท่ีกาํหนดใหผูเขียนตอบส้ัน ๆ หรือมีคําตอบใหเลือกแบบ
จํากดัคําตอบ ( Restricted Response Type ) ผูตอบไมมีโอกาสแสดงความรู ความคิดไดอยาง
กวางขวางเหมอืนแบบทดสอบอตันยั แบบทดสอบชนดินีแ้บงออกเปน 4 แบบคือ แบบทดสอบถูก – 
ผิด แบบทดสอบเติมคําแบบทดสอบจับคู  และแบบทดสอบเลือกตอบ 

2. แบบทดสอบมาตรฐาน หมายถึง แบบทดสอบท่ีมุงวัดผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนท่ัวๆ ไปซึ่ง 
สรางโดยผูเช่ียวชาญ มีการวิเคราะหและปรับปรุงอยางดีจนมีคุณภาพ มมีาตรฐาน กลาวคือมี
มาตรฐานในการดําเนนิการสอบ วธิกีารใหคะแนนและการแปลความหมายของคะแนน 
 
ข้ันตอนการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 
 
การสรางแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิม์ขีัน้ตอนในการดําเนนิการดังนี้  

1. วเิคราะหหลักสูตรและสรางตารางวเิคราะหหลักสูตรการสรางแบบทดสอบ ควรเริ่มตน
ดวยการวเิคราะหหลักสูตรและสรางตารางวเิคราะหหลักสูตร เพือ่วเิคราะหเนือ้หาสาระและพฤติกรรม
ท่ีตองการจะวัด ตารางวเิคราะหหลักสูตรจะใชเปนกรอบในการออกขอสอบ ซึ่งระบุจํานวนขอสอบใน
แตละเรื่องและพฤติกรรมท่ีตองการจะวัดไว 

2. กําหนดจุดประสงคการเรียนรู จุดประสงคการเรียนรู เปนพฤติกรรมท่ีเปนผลการเรียนรูท่ี
ผูสอนมุงหวังจะใหเกิดข้ึนกับผูเรียนซึ่งผูสอนจะตองกําหนดไวลวงหนาสําหรับเปนแนวทางในการ
จัดการเรยีนการสอนและสรางขอสอบวดัผลสัมฤทธิ์  

3. กาํหนดชนดิของขอสอบและศึกษาวธิสีรางโดยการศึกษาตารางวเิคราะหหลักสูตรและ
จุดประสงคการเรียนรู ผูออกขอสอบตองพิจารณาและตัดสินใจเลือกใชชนิดของขอสอบท่ีจะใชวาจะ
เปนแบบใด โดยตองเลือกใหสอดคลองกับจุดประสงคของการเรียนรูและเหมาะกับวัยของผูเรียน แลว
ศึกษาวิธีเขียนขอสอบชนิดนั้นใหความรูความเขาใจในหลักและวิธีการเขียนขอสอบ 
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4. เขียนขอสอบ  ผูออกขอสอบ ลงมอืเขียนขอสอบตามรายละเอยีดท่ีกาํหนดไวในตาราง
วิเคราะหหลักสูตรและใหสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู  โดยอาศัยหลักและวิธีการเขียนขอสอบท่ี
ไดศึกษามาแลวในข้ันท่ี3 

5. ตรวจทานขอสอบ เพื่อใหขอสอบท่ีเขียนไวแลวในข้ันท่ี4 มีความถูกตองตามหลักวิชา มี
ความสมบูรณครบถวนตามรายละเอยีดท่ีกาํหนดไวในตารางวเิคราะหหลักสูตร ผูออกขอสอบตอง
พิจารณาทบทวนตรวจทานขอสอบอีกครั้งกอนท่ีจะจัดพิมพและนําไปใชตอไป 

6. จัดพิมพแบบทดสอบฉบับทดลองเมื่อตรวจทานขอสอบเสร็จแลวใหพิมพขอสอบท้ังหมด  
จัดทําเปนแบบทดสอบฉบับทดลองโดยมคํีาช้ีแจงหรอืคําอธบิายวธิตีอบแบบทดสอบ  ( Direction) 
แลวจัดวางรปูแบบการพมิพใหเหมาะสม 

7. ทดลองใชสอบและวเิคราะหขอสอบ การทดลองใชแบบทดสอบและวเิคราะหขอ สอบเปน
วธิกีารตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบกอนนาํไปใชจรงิ โดยนาํแบบทดสอบไปทดลองใชสอบกบั
กลุมท่ีมีลักษณะคลายคลึงกันกับกลุมท่ีตองการสอนจริง แลวนาํผลการสอบมาวเิคราะหและปรบัปรงุ
ขอสอบใหมีคุณภาพโดยสภาพการปฏิบัติจริงของการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ในโรงเรียนมักไมคอยมีการ
ทดลองใชสอบและวเิคราะหขอสอบ สวนใหญนาํแบบทดสอบไปใชทดสอบแลวจึงวเิคราะหขอสอบ
เพื่อปรับปรุงขอสอบและนําไปใชในครั้งตอๆ ไป 

8. จัดทําแบบทดสอบฉบับจรงิจากผลการวเิคราะหขอสอบ หากพบวาขอสอบขอใดไมมี
คุณภาพหรือมีคุณภาพไมดีพออาจจะตองตัดท้ิงหรือปรับปรุงแกไขขอสอบใหมีคุณภาพดีข้ึนแลวจึง
จัดทําเปนแบบทดสอบฉบับจรงิท่ีจะนาํไปทดลองกบักลุมเปาหมายตอไป 
 
จุดประสงคของการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

ในการจัดการเรยีนการสอนจะเนนการพฒันาผูเรยีนใหเกดิการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมใน 
3 ดาน คือ พุทธพิสัย ( Cognitive Domain ) จิตพิสัย ( Affective Domain ) และทักษะพิสัย  
( Psycho – Motor Domain ) ซึ่งแตละดานมีรายละเอียด ดังนี(้ ภัทรา นิคมานนท, 2543 ) 

1. พฤติกรรมดานพุทธิพิสัย เปนพฤติกรรมดานความสามารถทางสติปญญาของบุคคล 
จําแนกไดดังนี ้

1.1 ความรูความจํา ( Knowledge ) คือความสามารถในการระลึกไดถงึเรือ่งราวตาง ๆ ท่ี
เคยมีประสบการณมากอนจะโดยวิธีใดก็ตาม ซึ่งพฤติกรรมดานนี้ยังจําแนกออกเปน 3 ลักษณะใหญ 
คือ ความรูเฉพาะเรื่อง ความรูในวิธีดําเนินการและความรูรวบยอดในเนื้อเรื่อง 

1.2 ความเขาใจ ( Comprehension ) เปนผลจากการเอาความรูจากประสบการณใน 
ข้ันความรู ความจํามาผสมผสานจนกลายเปนสมรรถภาพสมองชนิดใหม  ซึ่งความเขาใจมี 3 ลักษณะ 
คือ การแปลความ การตีความ และการขยายความ 

1.3 การนาํไปใช( Application ) เปนความสามารถนําความรูความเขาใจในเรื่องท่ีเรียน
มาแลวไปแกปญหาท่ีแปลกใหม หรือสถานการณใหมท่ีไมเคยพบมากอน แตอาจใกลเคียงหรือ 
คลายคลึงกับเรื่องท่ีเคยพบเห็นมากอนก็ได 

2. พฤติกรรมดานจิตพิสัย เปนพฤติกรรมท่ีเกี่ยวกับความรูสึกนึกคิดทางจิตใจ อารมณและ 
คุณธรรมของบุคคล สามารถจําแนกเปน 5 ระดับ คือ 
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2.1 การรับรู( Receiving of Attending ) มกีารตอบสนอง 3 ลักษณะ คือ การยอมรับ การ
ต้ังใจท่ีจะรับรูและการเลือกส่ิงเราท่ีตองการรับรู 

2.2 การตอบสนอง ( Responding ) เปนพฤติกรรมท่ีตอเนื่องจากความต้ังใจท่ีจะรับรูโดยไม
เพียงแตจะต้ังใจรับรูเทานั้น แตมีความปรารถนาหรือปฏิกิริยาท่ีจะโตตอบตอส่ิงเรานั้นอยางเต็มใจและ
เกดิความพงึพอใจจากการตอบสนอง พฤติกรรมข้ันนี้จําแนกเปน 3 ลักษณะ คือการยินยอมท่ีจะ
ตอบสนอง ความเต็มใจท่ีจะตอบสนองและความพอใจในการตอบสนอง 

2.3 การสรางคุณคา ( Valuing ) เปนข้ันท่ีบุคคลมองเห็นคุณคาของการตอบสนองตอส่ิงเรา
หรอืประสบการณท่ีได ข้ันนี้มีพฤติกรรมการแสดง 3 ลักษณะ ไดแก การยอมรับในคุณคาการนิยม
ชมชอบในคุณคา และการสรางคุณคา 

2.4 การจัดระบบคุณคา ( Organization) หลังจากท่ีบุคคลไดสรางคานิยมของตนข้ึนมาแลว 
ก็พยายามนําคานิยมนั้นมาจัดระบบใหเกดิเปนระบบระเบียบข้ึน ลักษณะการจัดระบบคุณคามี 2 
ลักษณะ คือ การสรางความคิดรวบยอดของคุณคาและการจัดระบบของคุณคา 2.5 การสรางลักษณะ
นิสัย ( Characterization by a Value Complex) เปนการจัดระบบคุณคาท่ีมอียูในตัวเขาเปนระบบ
ท่ีถาวร ซึ่งจะทําหนาท่ีควบคุมพฤติกรรมการแสดงของบุคคลไมวาจะอยูในสถานการณใดๆ กจ็ะแสดง
พฤติกรรมตามคานิยมท่ียึดถือตลอดไป การสรางลักษณะนิสัยมี2 ลักษณะคือ การสรางลักษณะนิสัย
ช่ัวคราวและการสรางลักษณะนิสัยถาวร 

3. พฤติกรรมดานทักษะพิสัยเปนพฤติกรรมท่ีเกี่ยวกับความสามารถเชิงปฏิบัติการพฤติกรรม
การเรียนรูดานทักษะพิสัย จําแนกเปน 7 ระดับคือ 

3.1 การรับรู ( Perception ) เปนข้ันท่ีแสดงอาการรับรูท่ีจะเคล่ือนไหว โดยอาศัยประสาท
สัมผัสท้ัง 5 คือ หู ตา จมูก ล้ิน และสัมผัสทางกาย แมจะมีส่ิงเราเขามากระตุน โดยผานทางประสาท
สัมผัสพรอม ๆ กัน ก็อาจเลือกท่ีจะรับรู มีการแปลความหมายส่ิงเราเพื่อตอบสนอง 

3.2 การเตรียมพรอม ( Set ) เปนสภาพของบุคคลท่ีพรอมจะแสดงพฤติกรรมออกมาสภาพ
ความพรอม มี 3 ดาน คือ ความพรอมดานรางกาย ดานสมอง และดานอารมณ 

3.3 การตอบสนองตามแนวทางท่ีกาํหนดให( Guided Response ) เปนการแสดงออกใน
ลักษณะของการเลียนแบบและการลองผิดลองถูก 

3.4 ความสามารถดานกลไก ( Mechanism ) เปนข้ันท่ีผูเรียนไดกระทําตามท่ีเรียนมาและ
พัฒนาข้ึนมาจนมีผลสัมฤทธิ์ สามารถสรางเทคนิควิธีสําหรับตนเองข้ึนมาเพื่อปฏิบัติตอไป 

3.5 การตอบสนองท่ีซบัซอน ( Complex Overt Response ) เปนความสามารถในการ
ปฏิบัติในส่ิงท่ียุงยากซับซอนมากข้ึนและสามารถกระทําไดอยางมั่นใจ ไมลังเลและทําไดดีจนเปน
อัตโนมัติ 

ดังนั้นผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจึงมีความสําคัญมากสําหรับนักเรียน ครูจึงจําเปนตองสราง 
แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิเ์พราะแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ถือวาเปนเครื่องมือสําคัญสําหรับครูท่ี 
ใชในการตรวจสอบพฤติกรรมหรือผลการเรียนรูของผูเรียนอันเนื่องมาจากการจัดการเรียนการสอน 
ของครูวาผูเรียนมีความรูความสามารถหรือมีสัมฤทธิ์ผลในแตละรายวิชามากนอยเพียงใดผลการ 
ทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์จะเปนประโยชนตอการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามจุดประสงคการเรียนรู 
หรอืตามมาตรฐานผลการเรยีนรูทีก่าํหนดไวและเปนประโยชนตอการปรบัปรงุและพฒันาการของ 
ครูใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งข้ึน การท่ีจะทําใหไดผลการทดสอบมีความถูกตอง เท่ียวตรง 
เช่ือถือไดนั้นจะตองใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ท่ีมีคุณภาพ ซึง่ไดผานการสรางอยางถูกตองตาม 
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หลักวิชา ดังนั้นการไดศึกษาเรียนรูเกี่ยวกับหลักการและวิธีการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์  จึง 
เปนประโยชนตอผูศึกษาหรือครูอยางยิ่ง ( พิชิต ฤทธิ์จรูญ , 2544 ) 
 

วิธีการสอนวิชาการบัญชี  
 

ตามประกาศกระทรวงศึกษาธกิาร เรื่อง มาตรฐานคุณวฒุริะดับปรญิญาตรี สาขาวชิาการ
บัญชี พ.ศ. 2553 ไดกลาวถึงลักษณะ ของสาขาวชิาบัญชีวา “สาขาวชิาการบัญชีมคีวามเปนศาสตร
และศิลปอยูดวยกัน เนื้อหาสาระครอบคลุมท้ังดานทฤษฎีและการปฏิบัติ มี ความเปนสากล เกี่ยวของ
กับเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีสารสนเทศ มีลักษณะเปนพหุวิทยาการ การศึกษาในสาขาวชิาการ
บัญชีจึง เปนกระบวนการการพฒันาบุคคลใหเปนผูมคีวามรอบรูในศาสตรและความสามารถทาง
วชิาชีพบัญชีตามมาตรฐานสากล รวมท้ังศาสตร อื่นท่ี สัมพันธกันโดยมุงใหผูเรียนมี วิธีเรียนรูและ
พัฒนาตนเองอยางตอเนื่องท้ังดานความรูทักษะทางว ิชาชีพคุณคาแหงวิชาชีพจริยธรรม และทัศนคติ  
ขอบเขตองคความรู แบงออกเปน 3 ดาน 1) ความรูดานการบัญชี การเงนิ และดานอื่นท่ีเกี่ยวของ 2) 
ความรูดานองคกรและธุรกิจและ 3) ความรูดานเทคโนโลยี สารสนเทศซึ่งตองมีการปรับเปล่ียนวิ ทยา
การตางๆ ทางการบัญชี ตามการเปล่ียนแปลงของเศรษฐกจิสังคม และเทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
ประยุกตใชความรูในทางปฏิบัติในสถานการณและสภาพแวดลอมท่ีเปล่ียนแปลง ท้ังนี้แนวทางในการ
จัดขอบเขตองคความรูของสาขาวชิาการบัญชี พจิารณาตามมาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศ
สําหรับผูประกอบวิชาชีพบัญชี”จากลักษณะของสาขาวชิาขางตนจะเห็นไดวาการจะสอนวชิาการบัญชี
นั้น อาจารยผูสอนตองมีท้ังศาสตรและศิลปในการสอน เชนกัน ตองมีความรอบรูหลายดาน มีความ
เช่ียวชาญในองคความรูอยางลึกซึ้ง และส่ิงสําคัญคือ อาจารยควรมีวิธีการสอนท่ีเหมาะสม กับลักษณะ
ของวชิาบัญชี ซึ่งมีหลายวิธีท่ีอาจารยผูสอนสามารถนํามาประยุกตใชได  

ทิศนา แขมมณี (2551:137) ไดกลาวถึงวิธีการสอนไวหลายวิธ ีในท่ีนี้จะกลาวถึงวิธีท่ีสามารถ
ประยุกตกบัการสอนวชิาบัญชีได คือ  

1. วิธีสอนโดยการบรรยาย เปนการสอนความรูใหผูเรียนตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว  โดย
เตรยีมเนือ้หาสาระ แลวบรรยายตาม เนื้อหาสาระท่ีตองการสอนแกผูเรียน  ขอดีของการสอนวิธีนี้คือ  
ผูสอนสามารถควบคุมเวลาไดดี  สอนสบายไมยุงยาก  ขอจํากัดคือผูเรียน  ไมมีสวนรวมในการเรียนจน
บางครั้งอาจไมใสใจในการฟงบรรยาย 

2. วิธีสอนโดยใชการนรินยั เปนการสอนท่ีสอนใหผูเรียนมี ความรูความเขาใจเกี่ยวกับทฤษฎี
กอน แลวจึงใหตัวอยาง เพื่อให ผูเรียนฝกนําทฤษฎีไปประยุกตใชในสถานการณตางๆ ขอดีของ การ
สอนวิธี นี้คือผูสอนสามารถสอนไดอยางรวดเร็วตามแผนท่ีวางไวและผูเรียนไดฝกการนําความรูไป
ประยุกตใชกบัการทําแบบ ฝกหัดในสถานการณตางๆ ขอจํากัดคือ นักศึกษาท่ีเรียนรูไดชา อาจตามไม
ทัน  

3.วิธีสอนโดยใชการอุปนัย เปนการสอนท่ีมีการนําตัวอยาง ขอมูล เหตุการณ สถานการณ 
ปรากฏการณท่ีมีหลักการหรือ แนวคิด มาใหผูเรียนศึกษาวิเคราะห ขอดีคือ การสอนในลักษณะ นี้จะ
ชวยใหผูเรียนไดฝกทักษะการคิดวิเคราะห ฝกจับประเด็นใน เหตุการณตางๆ เปนการสอนท่ีผูเรียน
ไดรับความรูและฝกการนําความรูไปใช ขอจํากัดคือ ใชเวลาในการสอนคอนขางมาก  
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4.วิธีสอนโดยใชการไปทัศนศึกษา เปนวิธีสอนท่ีผูสอนกับผูเรียนวางแผนรวมกันและเดินทาง
ไปทัศนศึกษา ขอดีคือ การไปทัศนศึกษาจะชวยใหผูเรียนไดรับประสบการณตรง ไดเรียนรูสภาพ การ
ทํางานจริงเปนการเปล่ียนบรรยากาศการเรียนรูทําใหมี ความกระตือรือรนมากยิ่งข้ึนขอจํากัดคือ 
ผูสอนมีภาระงานมากข้ึนใน การติดตอประสานงาน และมีคาใชจายมาก  

5. วิธีสอนโดยใชการอภิปรายรายกลุมยอย เปนการสอนท่ี ใหผูเรียนจัดกลุมเล็กๆ และให
สมาชิกในกลุมไดมีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นซึ่งกันและกันทําใหผูเรียนไดเรียนรูหลายมุมมองขอดี 
คือผูเรียนไดฝกการทํางานรวมกันมีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหวางกันทําใหเกดิความ
กระตือรือรนในการเรียน ผูเรียนมีสวน รวมในการเรียน ขอจํากัดคือ ตองใชเวลาในการเรยีนการสอน
มาก บางครั้งถามีความคิดเห็นไมตรงกัน อาจเกิดความขัดแยงในกลุม ได  

6.วิธีสอนโดยใชกรณีตัวอยาง เปนวิธีสอนท่ีสมมติเรื่องจากความเปนจริงและตอบประเด็น
คําถามเกี่ยวกับเรื่องนั้นแลวนําคําตอบและเหตุผลท่ีมาของคําตอบมาใชเปนขอมูลในการอภิปราย  ขอดี
ของการสอนวิธีนี้คือ ผูเรียนไดฝกการแกปญหาจาก กรณีศึกษา การทํางานกลุม ทําใหผูเรียนไดพัฒนา
ทักษะการคิด วเิคราะห การแกปญหาในสถานการณตางๆ  

เกษม วัฒนชัย (2544 : 39-40) ไดกลาวถึงรปูแบบของการเรยีนรู ไว ดังนี้  
1. การบรรยายโดยครูผูสอน  
2. วิทยากรรับเชิญใหความรู และประสบการณแกผูเรียน ในความเปนผูเช่ียวชาญเฉพาะดาน  
3. ทีมผูสอน ประกอบดวยผูสอนท่ีมีความเช่ียวชาญท่ี หลากหลาย เพื่อใหผูเรียนไดรับความรู 

ท่ีกวางขวาง 
4. การระดมสมอง  
5. อภิ ปรายกลุมยอยเพื่อแลกเปล่ียนความรูและความคิดเห็น  
6. อภิปรายโดยกลุมวิทยากร เปนการนาํวทิยากรผู เช่ียวชาญดานตางๆ มาอภิปรายในหัวขอ

เดียวกัน  
7.การสัมมนาเพื่อใหกลุมผูเรียนขนาดเล็กไดศึกษาลงลึกเฉพาะเรือ่งโดยการคนควาจาก

เอกสารตําราหรอืจากการวจัิย  
8. กรณี ศึกษาเพื่อใหผูเรียนไดเรียนจากกรณี ท่ีเกดิข้ึนจรงิในการประกอบการ อาจเนนท่ี

เหตุการณ ประเด็นหลักของกรณี หรืองานวิจัยท่ีเกี่ยวของ  
9. การเรียนรูจากแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี  
เกษม วัฒนชัย ยังกลาวอีกวาครูตองเรียนรูนักเรียนทุกคนวาจะรับส่ิงท่ีสอนไดหรือไม 

learning objective คือ เปาหมายของการเรียนรูของลูกศิษยจะเรียนรูไดจริงตาม วตัถุประสงคของ
แตละหัวขอท่ีสอนจริงหรือไม ซึ่งเปนเรื่องของ learner learning center vs teacher teaching 
center ผูสอนตองทํางานหนักเพื่อใหรูจักผูเรียนใหมากท่ี สุดเทาท่ี จะมากได และตองนาํกระบวนการ
เรียนรูในหลายๆ รปูแบบมาดูวาอะไรเหมาะ สมกับ subject ระดับใด class ไหน หลักสูตรอะไร  
ครูผูสอนนอกจากจะมีวิธีการสอนท่ีดี มุงใหผูเรียนไดรับ ความรูดานวิชาชีพบัญชี แลว ยังตองยึดตาม
กรอบมาตรฐานคุณวฒุิ ระดับอดุมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 ท่ีมุงใหคุณภาพบัณฑิตตอง มมีาตรฐาน
ผลการเรียนรูอยางนอย 5 ดาน คือ  

1. ดานคุณธรรมจริยธรรม คณะกรรมการการอุดมศึกษา (2552) ไดกาํหนดมาตรฐาน ผล
การเรยีนรูระดับปรญิญาตรดีานคุณธรรม จริยธรรมไวดังนี ้ สามารถจัดการปญหาทางคุณธรรม 
จริยธรรม และวชิาชีพโดยใช ดุลยพินิจทางคานิยม ความรูสึกของผูอื่น คานิยมพื้นฐาน และ 
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จรรยาบรรณวิชาชีพ แสดงออกซึ่งพฤติกรรมทางดานคุณธรรมและ จริยธรรม อาทิ มีวินัย มีความ
รบัผิดชอบ ซื่อสัตยสุจริต เสียสละ เปนแบบอยางท่ีดี เขาใจผูอื่น และเขาใจโลก เปนตน  

 
2. ดานความรู คณะกรรมการการอุดมศึกษา (2552) ไดกาํหนดมาตรฐาน ผลการเรียนรู

ระดับปริญญาตรีดานความรูไวดังนี ้ องคความรูใน สาขาวชิาอยางกวางขวางและเปนระบบ ตระหนกั 
รูหลักการและทฤษฎีในองคความรูท่ีเกี่ยวของสําหรับหลักสูตรวิชาชีพมีความเขาใจเกีย่วกับ
ความกาวหนาของความรูเฉพาะดานในสาขาวชิาและตระหนกัถึงงานวจัิยในปจจุบนัท่ีเกีย่วของกบัการ
แกปญหาและการตอยอดองคความรูสวนหลักสูตรวิชาชีพท่ีเนนการปฏิบัติจะตองตระหนักในธรรม
เนียมปฏิบัติกฎระเบียบ ขอบังคับท่ีเปล่ียนแปลงตามสถานการณ  

3. ดานทักษะทางปญญา คณะกรรมการการอุดมศึกษา (2552) ไดกาํหนดมาตรฐานผลการ
เรยีนรูระดับปรญิญาตรดีานทักษะทางปญญาไวดงันีส้ามารถคนหาความจรงิทําความเขาใจและ
สามารถประเมนิขอมลู แนวคิดและหลักฐานใหมๆ  จากแหลงขอมูลท่ีหลากหลาย และใช ขอมูลท่ีไดใน
การแกปญหาและงานอืน่ๆ ดวยตนเอง สามารถศึกษา ปญหาท่ีคอนขางซบัซอนและเสนอแนะ
แนวทางในการแกไขได อยางสรางสรรคโดยคํานึงถึงความรูทางภาคทฤษฎี ประสบการณ ทาง
ภาคปฏิบตัิ และผลกระทบจากการตัดสินใจ สามารถใชทักษะ ความเขาใจอนัถองแทในเนือ้หาสาระ
ทางวชิาการและวชิาชีพ สําหรับหลักสูตรวิชาชีพ นักศึกษาสามารถใชวิธีการปฏิบัติงาน ประจําและหา
แนวทางใหมในการแกไขปญหาไดอยางเหมาะสม  

4. ดานทักษะความสมัพนัธระหวางบคุคลและความรับผิดชอบ คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา(2552) ไดกําหนดมาตรฐานผลการเรียนรูระดับปริญญาตรีดานทักษะความสัมพันธระหวาง 
บุคคลและความรบัผิดชอบไวดังนี้มีสวนชวยและเอื้อตอการแกไข ปญหาในกลุมไดอยางสรางสรรค ไม
วาจะเปนผูนําหรือสมาชิกของกลุม สามารถแสดงออกซึ่งภาวะผูนําในสถานการณท่ีไมชัดเจนและตอง
ใชนวัตกรรมใหมๆ ในการแกปญหามีความคิดริเริ่มในการวิเคราะหปญหาไดอยางเหมาะสมบนพื้นฐาน
ของตนเองและ ของกลุม รับผิดชอบในการเรียนรูอยางตอเนื่อง รวมท้ังพัฒนา ตนเองและอาชีพ  

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการ ใชเทคโนโลยสีารสนเทศ  
คณะกรรมการการอุดมศึกษา(2552)ไดกาํหนดมาตรฐาน ผลการเรียนรูระดับปริญญาตรีดานทักษะ
การวเิคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศไวดังนี้  สามารถศึกษา และทํา
ความเขาใจในประเด็นปญหา สามารถเลือกและประยุกต ใชเทคนคิทางสถิตหิรอืคณิตศาสตรท่ี
เกี่ยวของอยางเหมาะสมใน การศึกษาคนควาและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหา ใช เทคโนโลยี
สารสนเทศในการเกบ็รวบรวมขอมลู ประมวลผล แปล ความหมาย และนาํเสนอขอมลูสารสนเทศ
อยางสม่ําเสมอ สามารถ ส่ือสารไดอยางมีประสิทธิภาพ ท้ังในการพูด การเขียน สามารถ เลือกใช
รูปแบบของการนําเสนอท่ีเหมาะสมสําหรับกลุมบุคคลท่ี แตกตางกนัได  

อัญชลี วิรุฬหจรรยา (2553: 17-29) ไดศึกษาถึงการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาตอ
รปูแบบการจัดการเรยีนการสอนเพือ่ใหสอดรบักบักรอบมาตรฐานคุณวฒุริะดับอดุมศึกษาแหงชาติ: 
กรณีศึกษานักศึกษาคณะบัญชี ช้ันปท่ี 3 มหาวิทยาลัยกรุงเทพ พบผลการศึกษา ดังนี้  

1. ดานคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมท่ีจัด ไดแก การรายงานตัวในช้ันเรียนเมื่อเขาสูช้ันเรียน 
การมอบหมายงานพรอมกําหนด เวลาสงท่ี แนนอน การจัดใหมี การทํากจิกรรมทางศาสนาหรอืสา
ธารณกุศลนอกช้ันเรียน การเปดโอกาสใหประเมนิการสอนผูสอนตามความ จรงิและการเปดโอกาสให
ประเมินผลการทํางานของเพือ่ในกลุมตามความเปนจรงิผลการศึกษาพบวา นักศึกษามีความพึงพอใจ
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ในระดับมากทุกกิจกรรม แสดงวา นักศึกษาเองก็มีคุณธรรม จริยธรรมอยูในตัว เมื่อตองปฏิบัติตามท่ี
อาจารยผูสอนกําหนดจึงรูสึกพึงพอใจ  

2. ดานความร ู  กิจกรรมท่ีจัด ไดแก การบรรยายในช้ันเรียนโดยผูสอน การบรรยายและการ
ปฏิบัติพรอมกันในช้ันเรียน การซกั ถามผูเรียนโดยอาจารยผูสอนในช้ันเรียน การใหโอกาสแสดงหรอื
แลกเปล่ียนความคิดเห็นระหวางผูสอนกับผูเรียน การใหโอกาสแสดงหรอืแลกเปล่ียนความคิดเห็น
ระหวางผูเรียนกับผูเรียน การนาํเสนอผลงานหนาช้ันเรยีน การวัดผลในช้ันเรียน การมอบหมาย
การบาน การ มอบหมายรายงาน และการใหโอกาสผูเรียนประเมินผลงานเพื่อนรวมช้ัน ผลการศึกษา
พบวา นักศึกษาพึงพอใจในระดับมากทุกกิจกรรม ยกเวนการใหโอกาสผูเรียนประเมินผลงานเพื่อน
รวมช้ันนักศึกษาพึงพอใจในระดับปานกลาง แสดงวา นักศึกษาใหความรวมมือกับกิจกรรม ท่ีพัฒนา
ดานความรูเปนอยางดียกเวนการใหโอกาสผูเรียนประเมินผลงานเพื่อนรวมช้ันท่ีผลประเมินความพึง
พอใจอยูในระดับปานกลางอาจเปนเพราะนักศึกษาเกรงใจเพื่อนจึงไมตองการประเมินผลงานของ
เพื่อน เนือ่งจากถาประเมนิใหคะแนนตํ่าเกรงวาเปนการทําราย จิตใจเพือ่น  

3. ดานทักษะทางปญญากิจกรรมท่ีจัด ไดแก การมอบหมายโจทยหรือปญหาเพื่อนําไป
วเิคราะหคําตอบ และการมอบหมายให คนควาวิทยานิพนธหรือบทความทางบัญชีและนาํมาวเิคราะห
แนวคิดทางบัญชีเพื่อนํามาประยุกตใช ผลการศึกษาพบวา นักศึกษาพึงพอใจ ในระดับมากทุกกิจกรรม 
อาจเปนเพราะการท่ีนกัศึกษาไดคิดวเิคราะหเปนการทาทายความสามารถของนกัศึกษา และทําให
นักศึกษาได รับความรูท่ีแปลกใหมนอกเหนือจากตําราเรียน  

4. ดานทักษะความสมัพนัธระหวางบคุคลและความรับผิดชอบ กิจกรรมท่ีจัด ไดแก การ
วิเคราะหงานท่ีไดรับมอบหมายเปนกลุม การแกปญหาความคิดเห็นท่ีแตกตางกันในกลุมและการ
ชวยเหลือซึ่งกันและกันในขณะทํางานภายในกลุม ผลการศึกษาพบวา นักศึกษาพึงพอใจในระดับมาก
ทุกกิจกรรม อาจเปนเพราะนักศึกษาในวัยนี้ มีความผูกพันกับเพื่อน จึงชอบทํางานเปนกลุมกับเพื่อนๆ  

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการ ใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 
กิจกรรมท่ีจัด ไดแก การใชเทคโนโลยีใน การนาํเสนอผลงานในช้ันเรยีน การใชเทคโนโลยีในการผลิต
งานท่ี ไดรับมอบหมาย การใชเทคโนโลยีในการสืบคนหาขอมูล และการ ใชเทคโนโลยีในการติดตอกับ
ผูสอน ผลการศึกษาพบวา นักศึกษา พึงพอใจในระดับมากทุกกิจกรรม อาจเปนเพราะนกัศึกษาเห็น 
ความสําคัญของเทคโนโลยี ในโลกยุคปจจุบันท่ีอยูใกลตัวจึงยินดี ท่ี จะใชเทคโนโลยีตามกิจกรรมท่ี
ผูสอนกําหนด  
 

งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 

  1.  งานวิจัยในประเทศ 

 
นฤมล โอสถานเุคราะห (2550: 28-29) ไดศึกษาถึง แนวทางการ พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม

ของนิสิตนักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา ตามพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั ผล
การศึกษาพบวาคุณธรรมจริยธรรมหลักท่ีควรปลูกฝงใหเปนคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของนิสินักศึกษา
ในสถาบันอุดมศึกษา คือความซื่อสัตย ความมีวินัยความรับผิดชอบ ความมุงมั่นอดทน พากเพยีร 
ความมีสติ รอบคอบ ความมีศรัทธาและความจริงใจ การมีทักษะชีวิต ความเสียสละ การมีจิตของ
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ความเปนผูให การ มจิีตประชาธปิไตยและจิตสาธารณะ รูรักสามัคคี การมีจรรยา บรรณวชิาชีพ 
ความเขาใจผูอืน่และเขาใจโลก และการใชปรชัญา แบบพอเพยีง จะเห็นไดวา ผลการศึกษามีความ
สอดคลองกับกรอบ มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 การอบรม ส่ังสอนเกี่ยวกับ
คุณธรรม จริยธรรม ใหกับนักศึกษานั้น เปนส่ิง จําเปน และผูท่ีจะเขาถึงจิตใจนักศึกษาไดมากท่ี สุดใน
สถาบันก็ คืออาจารยผูสอน จึงเปนหนาท่ีของอาจารยผูสอนท่ีจะตองพัฒนา นักศึกษาในดานนี้ โดย
สอดแทรกไปกบัวธิกีารสอนตางๆ  

 
พันธศักด์ิ  พลสารัมย (2546: 15) ไดศึกษา ถึงการปฏริปูระบบการเรยีนการสอนใ น

ระดับอุดมศึกษา: การพัฒนากระบวนการเรียน  รูในระดับปรญิญาตรี  ผลการศึกษาพบวา ดานผูเรียน 
ผูเรียนจะมี ความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองและการทํางานเปนทีมมากข้ึน  เมือ่ผานกระบวนการ
เรยีนการสอน  ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญมาในระดับตางๆ  จนเขาศึกษาในระดับ  ปรญิญาตรี  โดยจะมี
ทักษะตางๆ ท่ีจําเปนสําหรับสังคมในปจจุบัน และอนาคต คือ ทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศ  ภาษา 
การส่ือสาร การคิด ตลอดจนทักษะในการคัดสรรวิเคราะหขอมูล  ซึ่งจะทําให  ผูเรียนมีลักษณะนิสัยท่ี
ใฝรู และมคีวามฉลาดทางดานปญญา  อารมณ และจริยธรรมมากข้ึน  เปนไปตามท่ีสังคมและผูใช
บัณฑิต ตองการ ดานผูสอน ผูสอนควรลดบทบาทการสอนในลักษณะของ การปอนความรูลง  แตควร
ปรับวิธีการสอนไปเปนผูช้ีแนะ และ กระตุนใหผูเรียนเกิดการเรียนรูดวยตนเอง และใหความสําคั ญกับ 
การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนมากข้ึน ตลอดจนมีความรู  เกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศ  แสดง
วา ทางดานผูเรียนตองการไดรับการพัฒนาอยางนอย 5 ดาน ซึ่งสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา  แหงชาติ  ผูสอนจึงควรมี  วิธี การสอนท่ี  สามารถพัฒนาผูเรียนใหเปน  ไปตามความ
ตองการ และเพือ่ใหสอดรบักบักรอบมาตรฐานคุณวฒุิ  ระดับอุดมศึกษาแหงชาติดวยเชนกัน  สวน
ทางดานผูสอนเอง ตอง มีการปรับวิธีการสอนใหเหมาะสมตอการพัฒนาผูเรียน  ใหผูเรียน  เปนบัณฑติ
อันพึงประสงคตอไป  
 
   แสงทอง  ตุงคะสมิต (2544 :24) ไดทําการศึกษาการใชชุดส่ือประสมประกอบการสอน
เรือ่งสารเคมี  กลุมสรางเสริมประสบการณชีวิต  ช้ันประถมศึกษาปท่ี  6 ผลการศึกษาพบวา 1) ชุดส่ือ
ประสมท่ีพัฒนาข้ึนมีประสิทธิภาพ  เทากบั 82.38/82.65 ซึ่งสูงกวาเกณฑ  80/80 ท่ีกําหนดไว  2) 
ดรรชนีประสิทธิผลของชุดส่ือประสม เรือ่งสารเคมี กลุมสรางเสริมสบการณชีวิตช้ันประถมศึกษาปท่ี  4 
ท้ัง 4 ชุด มีคาดัชนีประสิทธิผลเทากับ  0.67 3) นักเรียนหลังจากเรียนดวยชุดส่ือประสม  2 สัปดาห  มี
คามคงทนเกี่ยวกับเรื่องสารเคมี คิดเปนรอยละ 84.21 ของคะแนนสอบหลังเรียน โดยมีการลืมคิดเปน
รอยละ  15.79 4) นักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับชุดส่ือประสมเรื่องสารเคมี  กลุมสรางเสริม
ประสบการณชีวิตอยูระดับเห็นดวยมากท่ีสุด 
   อัมพร  กลุาเพญ็ (2544 : 77) ไดศึกษาการพฒันาชุดส่ือประสมประกอบการเรยีน การ
สอนแบบศูนยการเรียน เรื่องศาสนาในประเทศ กลุมสรางเสริมประสบการณชีวิตช้ันประถมศึกษาปท่ี  
3 ทมี  ปีระสิทธภิาพตามเกณฑ  80/80 และเพื่อหาคาดัชนีประสิทธิผลของส่ือประสม  ผลการศึกษา
พบวา ชุดส่ือประสม เรือ่งศาสนาในประเทศไทย กลุมสรางเสริมประสบการณชีวิต  ช้ันประถมศึกษาป
ท่ี 3 มีประสิทธิภาพ 83.60/85.08 เปนไปตามเกณฑท่ีกาํหนดไว  และมีคาดัชนีประสิทธิผลของชุดส่ือ
ประสม เทากบั รอยละ 55.47 
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  2.  งานวจัิยตางประเทศ 
   Jones (2001 : 538-A) ไดศึกษาความเขาใจในการฟงจากการเรยีนดวยส่ือประสมของ
นักเรียนท่ีเรียนวิชาฝรั่งเศสในภาคเรียนท่ี  2 จํานวน 171 คน ท่ีสอนวิธีการฟงขอความฝรั่งเศสเชิง
ประวติัศาสตร  จํานวน 331 คํา โดยใชหนวยแบบส่ือประสม  ระหวางกลุมนักเรียนท่ีไดรับคําอธิบาย
ประกอบคําสําคัญ  เพื่อคนหาสารสนเทศท่ีชวยไดเพื่อประกอบเนื้อหาท่ีฟงท่ีตางกัน  คือ  นักเรียนท่ี
ไมไดรบัคําอธบิายประกอบเปนเอกสา รแตไดรบัคําอธบิายประกอบดวยคําพดู  ไดรบัคําอธบิาย
ประกอบท่ีเปนภาพ  หรือไดรับท้ังสองอยาง  ผูวิจัยทําการศึกษาความแตกตางในความตองการความ
เขาใจ  และคําศัพทระหวางกลุมท้ังสอง  โดยใชแบบทดสอบกอนและหลังการทดลองและใช
แบบทดสอบหลังการทดลองแบบพธิกีารระลึกได และใชวิธีการสัมภาษณเกี่ยวกับเจตคติแนวความคิด
ความเช่ือของนักเรียน  ผลการศึกษาพบวา  การบอกลักษณะคําแปลของคําศัพท  และการระลึก
ขอความได สําหรับนักเรียนท่ีไมไดรับคําอธิบายประกอบคําศัพทอยูในระดับตํ่า  สวนนักเรียนท่ีไดรับ
คําอธิบายประกอบคําศัพทเพียงอยางเดียว  อยูในระดั บปานกลาง  และนักเรียนท่ีไดรับคําอธิบาย
ประกอบคําศัพทท้ังสองประเภท  อยูในระดับดีท่ีสุด  ในดานความเขาใจในการฟงผูเรียนท่ีมี
ความสามารถทางมิติสัมพันธรูพิธีการระลึกไดนั้น  ผูเรียนท่ีมีความสามารถทางการพูดสูงปฏิบัติได
ดีกวาผูเรียนท่ีมีความสามารถทางการพูดตํ่า เมื่อผูเรียนไดรับคําอธิบายประกอบคําศัพทดวยภาพอยาง 
เดียว พบวา ผูเรียนท่ีมีความสามารถทางการพูดสูงปฏิบัติไดดีกวาผูเรียนท่ีมีความสามารถทางการพูด
ตํ่า แนวโนมของนักเรียนท่ีไดรับคําอธิบายประกอบคําศัพทดวยภาพ  พบวา นักเรียนท่ีมีความรูความ
เขาใจตํ่า  มักปฏิบัติไดดีกวานักเรียนท่ีมีความรูความเขาใจสูงเมื่อมีการนําเสนอท้ัง  2 รปูแบบสวน
นักเรียนท่ีไมไดรับคําอธิบายประกอบ และไดรบัคําอธบิายประกอบท่ีเปนภาพ  มีความรูความเขาใจไม
แตกตางกนั  เจตคติและความเช่ือชวยเสริมความรู  แตไมชวยใหมีความเขาใจเกี่ยวกับ คําอธบิาย
ประกอบคําเพื่อใหไดความรูใหมจากเนื้อหาท่ีฟง ขอเสนอแนะความเขาใจในการฟงเมื่อใชส่ือประสมท่ี
มุงเนนสารสนเทศท่ีหลากหลาย เหมาะสําหรับนักเรียนท่ีมีความจํา  ความเขาใจและเจตคติท่ีดตีอการ
เรียน ซึ่งเปนตัวเช่ือมโยงระหวางภาษาพูดกับการมองเห็นไดดีท่ีสุด 
   Lee (2000 : 1330-A) ไดศึกษาประสิทธภิาพการช่ือประสมกบัระบบการศึกษาในการ
ใชภาษาอังกฤษเปนภาษาท่ีสอง  (English as a Second Language : ESL) โดยมีความมุงหมายเพื่อ
ประเมินผลกระทบของส่ือประสมในการพฒันาความสามารถของผูเรยีนและหาประสิทธภิาพของส่ือ
ประสมจากการเรียนในระบบการศึกษา ESL ท่ีจะทําใหผูเรียนบรรลุตามวัตถุประสงค  โดยแบงผูเรียน
เปน 2 กลุม กลุมทดลองเรียนดวยส่ือประสม  กลุมควบคุมเรียนโดยไมมีส่ือประสม  ผลการวิจัยพบวา  
กลุมทดลองกับกลุมควบคุมมีคาคาดคะเนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
   Hutchins (2000 : 2878-A) ไดศึกษาการใช  Software ในการนาํเสนอแบบส่ือประสม
ในการถายทอดทางการศึกษาและการฝกอบรม ผลการศึกษาพบวา  นักวิชาการและผูใหการฝกอบรม
ซึ่งทําหนาท่ีประจําอยูในสถาบันไดมีการใช  Software ในการนาํเสนอแบบส่ือประสม  และชุดของ
Software ท่ีใชมากท่ีสุดคือ Software Power Point 
   Confer (2001 : 2573-A) ไดศึกษาเกี่ยวกับการมีสวนรวมของนักเรียนในการ
เปล่ียนแปลงวิธีการสอนของครูโดยเนนนักเรียนเปนศูนยกลาง ซึ่งนักเรียนจะไดรับความรูความเขาใจ 
จากการเจรจาตอรอง และการทํางานรวมมือกับคนอื่น ๆ กลุมตัวอยางเป นนักเรียน  42 คน ครู 6 คน 
ผลการศึกษาพบวา ในระยะแรก ๆ จากการสัมภาษณและการสังเกตการณสอนในหองเรียนครูยังไมมี
ความเขาใจท่ีชดัเจนเกีย่วกบัแนวคิดและการปฏบิติัในการจัดการเรยีนการสอนแบบใหมแตหลังจาก
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ไดรับการพัฒนาแลวพบวา ครมูคีวามเขาใจในแนวความคิดและการปฏิ บัติแบบใหมไดอยางเหมาะสม  
นอกจากนี้ ครบูางคนสามารถทําความเขาใจแนวความคิดการสอนแบบใหมไดกอนท่ีจะลงมอืปฏบิติั
จรงิ แตครูบางคนตองปฏิบัติใหทุกอยางชัดเจนเสียกอนจึงจะเกิดความเขาใจแนวความคิดดังกลาวได 
   Gaytan (2000 : 1368-A) ไดศึกษาประสิทธิภาพของส่ือประสมแบบปฏิสัมพันธใน
การศึกษาภาษาอังกฤษในฐานะท่ีเปนภาษาท่ีสองในผูใหญ  ผลการศึกษาพบวาการสอนภาษาองักฤษ
ใหกับกลุมผูใหญท่ีใชภาษาอังกฤษในฐานะท่ีเปนภาษาท่ีสองดวยส่ือประสมปฏิสัมพันธมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงกวากลุมท่ีไมไดใชส่ือประสมปฏิสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
  จากการศึกษาคนควาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับส่ือประสมสรุปไดวา  ส่ืออยาง
หลากหลาย สามารถถายทอดเนือ้หาและเสรมิการเรยีนรูในรปูแบบตาง  ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ  
สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน และมีเจตคติท่ีดีตอการเรียน 
 
ขอสรุป  
 

ในการเรยีนการสอนวชิาการบัญชี  นั้นนอกจากผูสอนจะมี  ความรูความเช่ียวชาญในวิชาชีพ
ทางดานบัญชีท่ีเปนสากล ทันตอ กระแสโลกท่ีเปล่ียนแปลงอยูตลอดเวลา  ยังตองมีวิธีการสอน และส่ือ
การสอนท่ีสามารถปรบัใหเหมาะ สมกับวิชาท่ีสอน และกลุมผูเรียน และตองยึดตามมาตรฐานผล  การ
เรียนรูอยางนอย  5 ดานอกีดวย  ท้ังนี้ เพื่อใหการศึกษาระดับ  อดุมศึกษาดานการบัญชีของไทยได
มาตรฐาน ทันตอการเปล่ียน แปลงของโลก และใหสามารถอยูในตลาดการคาเสรี โดยเฉพาะประชาอา
เช่ียน ส่ือท่ีใชในการสอนในปจจุบันคือ เครื่องฉายภาพทึบแสง  ผานเครือ่งวดีโีอโปรเจกเตอร (video  
projector) หรือเครื่องแอลซีดี (crystal  display) เอกสารประกอบการสอน แบบฝก หัดเสริม เปน
การสอนโดยการเขียนอธบิายประกอบการเรยีนในแตละเรือ่ง เพราะในวชิาบัญชีตองอธบิายและเขียน
อธิบายในแตละจุดอยางละเอียดรวมท้ังตอบคําถามของนักศึกษาในเรื่องท่ีสงสัยทางดานบัญชี 


