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การปฏิรูประบบงบประมาณและการบริหารจัดการรัฐแนวใหม  โดยเฉพาะในเร่ืองของการ

ปรับเปลี่ยนระบบงบประมาณการเงินและพัสดุใหเปนงบประมาณแบบมุงเนนผลงาน  ที่จะทําให

ทราบถึงความชัดเจนในการใชงบประมาณที่สาม ารถวัดไดจากการใชงบประมาณดวยก ระบวนการ

บริหารจัดการงบประมาณแบบมุงเนนผลงาน จะสงผลใหองคกรตองระวังถึงการใชทรัพยากรที่มีอยู

อยางจํากัด และทําใหเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ประหยัด สามารถตรวจสอบได ดังนั้นหาก

องคกรสํารวจความพรอมและปจจัย สนับสนุนความสําเร็จของ ระบบงานให องคกร และในปจจุบั น

ระบบบริหารงานภาครัฐ  ไดนําระบบ  GFMIS มาใชในปงบประมาณ  พ.ศ. 2548 ถือเปนการ

ปรับเปลี่ยนที่ทันตอเวลาสอดรับกับสถานการณปจจุบันเคร่ืองมือที่ชวยในการปฏิบัติงานดานการเงิน

การคลงั ที่ยกระดับการทํางานจากเดิมที่ทําดวยมือมาเปนการใชระบบอิเล็กทรอนิกส  ซ่ึงจะชวยเสริม

ระบบงบประมาณแบบมุงเนนผลงานใหเกิดประโยชนสูงสุดตอการใชทรัพยากรขององคกร 
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Abstracts 

 

 

Budget reform and new public management. Particularly in the areas of budget, finance 

and materials to modify the Performance – Based Budgeting. To make informed decision in the budget 

that can be measured in terms of budget and management processes the   Performance – Based 

Budgeting. Will result in the need to use the limited resources available. And the effectiveness and 

efficiency can be checked. Thus, if the survey is ready, and the factors that contributed to the 

success of the organization. The current government administration has used the system in fiscal 

year 2548 GFMIS considered to be timely in line with the current tools that aid in the financial 

system. The elevation of the original work was done by hand using the electronic system. The 

budget to support the focus on maximizing the use of corporate resources. 

 

 

 


