
บทท่ี 3 
ระเบียบวิธีวิจัย 

 
 การวิจัยพัฒนาการเรียนการสอนเรื่องการศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาระบบบริหาร
ราชการไทยของนักศึกษาสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  โดยใชเทคนิคแผนผังทางปญญา (Mind 
Map) เปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) ดวยการนําเทคนิคแผนผังทางปญญา (Mind 
Map) มาทดลองใชเพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิของการเรียนวิชาระบบบริหารราชการไทย โดยเก็บรวบรวม
ขอมูลดวยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกับนักศึกษาสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร เพ่ือ
หาขอเท็จจริงใหไดคําตอบ ตามวัตถุประสงคและกรอบแนวคิดโดยมีวิธีการและขั้นตอนของการ
วิจัยดังนี้ 
 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากรของการวิจัยในครั้งนี้ คือ นักศึกษาสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  รุน 52
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร  ซ่ึงมีจํานวน  94  คน 
 กลุมตัวอยางของการวิจัยในครั้งนี้ แบงเปน 2 กลุม โดยวิธีจับฉลาก ดังนี ้
กลุมควบคุม คือ นักศึกษาสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร รุน 52 หมู 2 จํานวน 47 คน 
กลุมทดลอง คือ นักศึกษาสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร รุน 52 หมู 1 จํานวน 47 คน 

 

ตัวแปรที่ใชในการศึกษา 
1. ตัวแปรอิสระ (Independent Variables) ไดแก  การสอนโดยใชเทคนิคแผนผังทางปญญา 

(Mild Map) และการสอนแบบปกติ 
2. ตัวแปรตาม (Dependent Variables) ไดแก ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาระบบบริหาร 

ราชการไทย 
 

เคร่ืองมือของการวิจัย 
1)   แผนการสอนโดยใชเทคนิคแผนผังทางปญญา (Mind Map) ของโทนี่ บูซาน    

1.1  ศึกษาหลักสูตร ความมุงหมายของหลักสูตร จุดประสงคท่ัวไปของเนื้อหาวิชาระบบ
บริหารราชการไทย เพ่ือนําไปใชในการทําแผนการสอน 

1.2  ศึกษาหลักการ  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  และเทคนิคแผนผังทางปญญา 
(Mind Map)  จากเอกสารงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
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1.3 สรางแผนการสอนโดยใชเทคนิคแผนผังทางปญญา (Mind Map) โดยใหนักศึกษา
กลุมทดลองศึกษาเนื้อหาท่ีเรยีนจากใบความรู และสรางแผนผังทางปญญาในการสรุปผลการเรียนรู 
ในเนื้อหาดังนี้ 

หนวยท่ี 1    เรื่องเทคนิคการสรางแผนผังทางปญญา                      
หนวยท่ี 2   เรื่องความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับระบบบริหารราชการไทย   
หนวยท่ี 3   เรื่องการจัดระเบียบการบริหารราชการไทย    
หนวยท่ี 4   เรื่องวิวัฒนาการของการบริหารราชการไทย    
หนวยท่ี 5   เรื่องปญหาของระบบราชการไทย     
หนวยท่ี 6   เรื่องหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)     
หนวยท่ี 7   เรื่องการปฏิรูประบบราชการ      
หนวยท่ี 8    เรื่องการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี     
หนวยท่ี 9   เรื่องความสัมพันธระหวางการบริหารราชการกับการเมือง  
หนวยท่ี 10   เรื่องความสัมพันธระหวางการบริหารราชการกับเศรษฐกิจและสังคม 
หนวยท่ี 11   เรื่องการบริหารราชการไทยยุคใหม     
หนวยท่ี 12   เรื่องการบริหารราชการไทยยุคใหม (ตอ)   
สวนนักศึกษากลุมควบคุม ใชการสอนแบบปกติ โดยมีเนื้อหาการเรียนการสอน

เหมือนกัน แตไมใชเทคนิคแผนผังทางปญญา (Mind Map) 
1.4  นําแผนการสอนท่ีสรางขึ้นใหมใหผูเช่ียวชาญตรวจแกไขความถูกตองของเนื้อหา

และกิจกรรมการเรียนการสอน ตลอดจนความสอดคลองระหวางขั้นตอนตาง ๆ ของแผนการสอน 
เพ่ือนําขอบกพรองมาปรับปรุงแกไข   

1.5  นําแผนการสอนท่ีปรับปรุงแลวไปใชจริงกับกลุมทดลอง 
2)   แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาระบบบริหารราชการไทย 

2.1  ศึกษาการสรางแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาระบบบริหารราชการไทย 
จากเอกสารเทคนิคการวัดผลและประเมินผลการศึกษา  

2.2  วิเคราะหหลักสูตรในสวนท่ีเกี่ยวกับเนื้อหาท่ีสอนตามลําดับ 
2.3  สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาระบบบริหารราชการไทย 

จํานวน 40 ขอ ตามเนื้อหาเรื่องท่ีใชในการสอนใหผูเช่ียวชาญ  จํานวน 3 ทาน พิจารณาความสอด
คลองระหวางขอคําถาม ของแบบทดสอบกับจุดประสงคการเรียน และแนะนําการปรับปรุงและแก
ไขใหถูกตอง โดยมีรายช่ือผูเช่ียวชาญท้ัง  3 ทาน  ดังนี้  1) ดร.วัชรินทร  อินทพรหม  2)  ดร.วณิฎา  
แชมลําเจียก  3) ดร.วีระศักดิ์  พุมเพ็ชร 
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         ผลการพิจารณาความสอดคลองระหวางขอคําถาม ของแบบทดสอบกับจุดประสงค
การเรียน ไดคา IOC =1 โดยผูเช่ียวชาญท้ัง 3 คน ใหคะแนนขอสอบ 40 ขอ เทากับ 1 ทุกขอ 

2.4  นําแบบทดสอบท่ีปรับปรุงแกไขแลว  ไปทดลองกับนักศึกษาท่ีไมใชกลุมตัวอยาง 
จํานวน 30 คน  เพ่ือหาคุณภาพของแบบทดสอบดวยสูตรตรวจสอบความเช่ือม่ัน KR 20 ของดูเดอร 
ริชารดสัน ไดคา = .80 

2.5  นําแบบทดสอบท่ีปรับปรุงแกไขแลวไปใชจริงกับกลุมควบคุมและกลุมทดลอง 
  

การเก็บรวบรวมขอมูล 
1.   การเก็บรวบรวมขอมูล ดวยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาระบบบริหาร 

ราชการไทยกับกลุมควบคุมและกลุมทดลอง 2 ครั้ง คือ 
1.1   กอนการเรียนวิชาระบบบริหารราชการไทย (Pre-test)   ในสัปดาหท่ี 1 
1.2   หลังการเรียนวิชาระบบบริหารราชการไทย (Post-test)  ในสัปดาหท่ี 16 

2.    รวบรวมแผนผังทางปญญาท่ีนักศึกษากลุมทดลองจัดทําขึ้นระหวางการเรียนการสอน
วิชาระบบบริหารราชการไทยดวยการใชเทคนิคแผนผังทางปญญา (Mind Map) 

 

การวิเคราะหขอมูล 
การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ เปนการประมวลผลและวิเคราะหขอมูลจะใชการวิเคราะห

ดวยโปรแกรมสําเร็จรูป  โดยใชสถิติดังนี ้
 1.    สถิติพรรณนา 
  1.1   คารอยละ (Percentage) 
  1.2   คาเฉล่ีย (Mean) 
  1.3   คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 2.   สถิติวิเคราะห 
        การวิเคราะหดวยวิธีการทดสอบคา t  (Pair sample t – test)  เพ่ือทดสอบสมมติฐาน 
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ข้ันตอนการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รูปภาพท่ี 2   ขั้นตอนการวิจัย 

คัดเลือกกลุมตัวอยาง (กลุมควบคุมและกลุมทดลอง) 

สรางแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาระบบบริหารราชการไทย 

ทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิกอนการเรียนวิชาระบบบริหารราชการไทย (Pre-test) 

สรางแผนการสอนโดยใชเทคนิคแผนผังทางปญญา (Mind Map) ของโทนี่ บูซาน 

สอนโดยแผนการสอนท่ีใชเทคนิคแผนผังทางปญญา (Mind Map) ของโทนี่ บูซาน (12 ครั้ง) 

ทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิหลังการเรียนวิชาระบบบริหารราชการไทย (Post-test) 

วิเคราะหขอมูล 


