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ในสถาบนัอุดมศึกษา  ประสบการณ์ดา้นการวิจยั และรายไดต่้อเดือน 
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4.34 ผลการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศเพืÉอการวิจยัของ

บุคลากรมหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี  จาํแนกตามเพศ 
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4.35 ผลการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศเพืÉอการวิจยัของ

บุคลากร มหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จาํแนกตามอาย ุ
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4.36 ผลการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศเพืÉอการวิจยัของ

บุคลากรมหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี  จาํแนกตามระดบัการศึกษาสูงสุด 
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4.37 ผลการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศเพืÉอการวิจยัของ

บุคลากร มหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จาํแนกตามสถานภาพ 
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4.38 ผลการทดสอบรายคู่ในการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นประโยชน์ทีÉไดรั้บ

ของบุคลากรมหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จาํแนกตามสถานภาพ 

140 

4.39 ผลการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศเพืÉอการวิจยัของ

บุคลากรมหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จาํแนกตามตาํแหน่งทางวิชาการ 
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4.40 ผลการทดสอบรายคู่ในการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นประโยชน์ทีÉไดรั้บ

ของบุคลากรมหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จาํแนกตามตาํแหน่งทาง

วิชาการ 
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4.41 ผลการทดสอบรายคู่ในการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นความสะดวกใน

การใชง้านของบุคลากรมหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จาํแนกตามตาํแหน่ง
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4.42 ผลการทดสอบรายคู่ในการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ

เพืÉอการวิจยัของบุคลากรมหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี โดยภาพรวม จาํแนกตาม

ตาํแหน่งทางวิชาการ 
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4.43 ผลการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศเพืÉอการวิจยัของ

บุคลากร มหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จาํแนกตามสงักดั 
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4.44 ผลการทดสอบรายคู่ในการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นประโยชน์ทีÉไดรั้บของ

บุคลากรมหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จาํแนกตามสงักดั 
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4.45 ผลการทดสอบรายคู่ในการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นเครืÉองมืออุปกรณ์

คอมพิวเตอร์ ของบุคลากรมหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จาํแนกตามสงักดั 
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4.46 ผลการทดสอบรายคู่ในการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นความสะดวก 

ในการใชง้าน ของบุคลากรมหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จาํแนกตามสงักดั 
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4.47 ผลการทดสอบรายคู่ในการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ

เพืÉอการวิจยัของบุคลากรมหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี โดยภาพรวม จาํแนก

ตามสงักดั 
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4.48 ผลการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศเพืÉอการวิจยัของ

บุคลากร มหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จาํแนกตามจาํนวนปีทีÉสอนใน

สถาบนัอุดมศึกษา 
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4.49 ผลการทดสอบรายคู่ในการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นประโยชน์ทีÉไดรั้บของ 

 บุคลากรมหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จาํแนกตามจาํนวนปีทีÉสอนใน

สถาบนัอุดมศึกษา 
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4.50 ผลการทดสอบรายคู่ในการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นเครืÉองมืออุปกรณ์

คอมพิวเตอร์ของบุคลากรมหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จาํแนกตามจาํนวนปี

ทีÉสอนในสถาบนัอุดมศึกษา 

149 

4.51 ผลการทดสอบรายคู่ในการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นความสะดวกในการ 

ใชง้านของบุคลากรมหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จาํแนกตามจาํนวนปีทีÉ 

สอนในสถาบนัอุดมศึกษา 
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4.52 ผลการทดสอบรายคู่ในการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ

เพืÉอการวิจยัของบุคลากรมหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี โดยภาพรวม 

จาํแนกตามจาํนวนปีทีÉสอนในสถาบนัอุดมศึกษา 
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4.53 ผลการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศเพืÉอการวิจยัของ

บุคลากรมหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จาํแนกตามประสบการณ์ดา้นการวิจยั 
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4.54 ผลการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศเพืÉอการวิจยัของ

บุคลากร มหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จาํแนกตามรายไดต่้อเดือน 
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4.55 สรุปผลการเปรียบเทียบระดบัทศันคติดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศเพืÉอการวิจยั

ของ บุคลากรมหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จาํแนกตามเพศ อาย ุระดบั

การศึกษาสูงสุด   สถานภาพตาํแหน่งทางวิชาการ สงักดั จาํนวนปีทีÉท่านสอนใน

สถาบนัอุดมศึกษา  ประสบการณ์ดา้นการวจิยั และรายไดต่้อเดือน 
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4.56 แสดงปัญหาและแนวทางแกอุ้ปสรรคในการแสดงปัญหาและแนวทางแก้

อุปสรรคในการสารสนเทศเพืÉอการวิจยั 
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ง.1 การวิเคราะห์ค่าดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้คาํถามกบัลกัษณะทีÉจะวดั (IOC) 

ของขอ้คาํถามแบบทดสอบระดบัความรู้เกีÉยวกบัเทคโนโลยสีารสนเทศเพืÉอ 

การวจิยัของบุคลากรมหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี 
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ง.2 การวิเคราะห์ค่าดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้คาํถามกบัลกัษณะทีÉจะวดั (IOC) 

ของขอ้คาํถามแบบสอบถามระดบัทศันคติเกีÉยวกบัเทคโนโลยสีารสนเทศเพืÉอ

การวจิยัของบุคลากรมหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี 

 

213 

   

   

   

   

 

 

 

 



 

 

ณ

รายการรูปประกอบ 

 

รูป หน้า 

    

2.1 แสดงการเรียนรู้ของบุคคล 11 

2.2 แสดงองคป์ระกอบทศันคติ 23 

2.3 ระดบัทศันคติของ Likert Scale 29 

2.4 แบบจาํลองการยอมรับเทคโนโลย ีTAM 53 

2.5 แสดงโครงสร้างการบริหารงานสถาบนัวจิยัและพฒันา มหาวิทยาลยัราชภฏั 

สุราษฎร์ธานี 

70 

2.6 แสดงกรอบแนวคิดทีÉใชใ้นการศึกษา 92 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 


