
 
 

  บทที ่3  การดาํเนินงานวจัิย 

 

การศึกษาวิจยัน้ีเป็นการศึกษาความมัน่คงดา้นพลงังานของประเทศไทย โดยทาํการศึกษาตวัช้ีวดัและ

ศึกษาภาพฉายพลงังานในอนาคตและทาํการประเมิน วิเคราะห์ความมัน่คงดา้นพลงังานโดยขอบเขต

ของการศึกษาคือทาํการประเมินความมัน่คงดา้นพลงังานของประเทศไทยตั้งแต่ปี พ.ศ. 2555-2573 

ภายใตภ้าพฉายความตอ้งการพลงังานในอนาคตจาํนวน 3 ภาพฉาย ไดแ้ก่ กรณีฐาน (Business-as-

Usual: BAU) กรณีสังคมคาร์บอนตํ่า (Low Carbon Society: LCS) และกรณีการเจริญเติบโตทาง

เศรษฐกิจสูงและทางเลือกท่ีมีตน้ทุนตํ่าท่ีสุด (High Economic Growth and Least Cost Option: 

HEG&LC) โดยมีรายละเอียดวิธีการดาํเนินงาน และขอ้มูลท่ีใชใ้นการวิจยัดงัน้ี  

 

3.1  วธีิการดาํเนินงานวจิัย 

การศึกษาวิจยัน้ีไดแ้บ่งขั้นตอนการดาํเนินงานออกเป็น 4 ขั้นตอน ดงัแสดงในรูปท่ี 3.1 และมี

รายละเอียดของแต่ละขั้นตอน ดงัน้ี 

ขั้นตอนท่ี 1 ศึกษานิยามและตวัช้ีวดัความมัน่คงดา้นพลงังาน ดงัน้ี 

1. ศึกษานิยามของความมัน่คงดา้นพลงังานทั้งของประเทศไทยและนานาชาติ และศึกษาตวัช้ีวดัเชิง

ปริมาณท่ีใช้ในการประเมินความมัน่คงดา้นพลงังาน โดยศึกษาจากบทความทางวิชาการ และ

ขอ้มูลงานวิจยัต่างๆในประเทศไทย และต่างประเทศท่ีเก่ียวกบัการประเมินความมัน่คงทางดา้น

พลงังาน พร้อมทั้งศึกษาทฤษฎีต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการศึกษา 

2. คดัเลือกตวัช้ีวดัท่ีมีความเหมาะสมกบัประเทศไทย และสามารถหาขอ้มูลมาทาํการคาํนวณเชิง

ปริมาณได ้

 

ขั้นตอนท่ี 2 ศึกษาภาพฉายพลงังานจากแบบจาํลองพลงังานท่ีไดมี้การศึกษาไวแ้ลว้ ดงัน้ี 

1. ศึกษาภาพฉายในอนาคตจากแบบจาํลองพลงังานแบบต่างๆ ท่ีได้มีทาํการศึกษาไว ้และศึกษา

เปรียบเทียบผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากแบบจาํลองพลงังานต่างๆ  

2. ทาํการคดัเลือกภาพฉายพลงังานในอนาคตจาํนวนสามภาพฉาย ไดแ้ก่  

(1) กรณีฐาน (BAU) [16] 

(2) กรณีสงัคมคาร์บอนตํ่า (LCS) [31]  

(3) กรณีการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจสูงและทางเลือกท่ีมีตน้ทุนตํ่าท่ีสุด (HEG&LC) [18] 



22 
 

 

 งคน� ั มมาวคง อขมายิ น
นางง ั ลพนา้ ด

้ ชใะจ� ี ทดั ว� ี ชวั ตมวรบวรรากาํ ท 
ในการประเมินสมรรถนะความ 

นาด้ง คน� ั มนางงั ลพ

นมิเ ะรปรากนใ้ชใ� ี ทดั
� ี นาษกศึร ากนใ

ภาพฉายในอนาคตจาก
 นา งงัลพงอลาํ จบบแ

ๆง า ่ ตบบแ

 ยาฉพาภกอื ลเดั ครา กาํ ท
ตคานอนใ นางง ั ลพ

จํานวน 3 ภาพฉาย 
BAU, LCS และ HEG

้ วไกอืลเดั ค�ี ทดั ว �ี ชวั ต

 ยาฉพาภกาจ้ ดไ � ี ทลู มอ้ ข
ในอนาคต 

( รากาํ ท้ ดไ �ี ทยัจิ วนางกาจ
วล้แ ้ วไาษกึศ)

ทําการประเมินสมรรถนะความ
 งอขนางงัลพนา้ ดงคน� ั ม

 ง� ั ทยา ฉพาภ3 ภาพฉาย
ผลการประเมิน

 ดั ว� ี ชวั ตณว นาํ ครากลผ
ยาฉพาภะล่ ตแง อข

นําผลที�ได้มาทําการวิเคราะห์ 
 งอขนางง ั ลพนา้ ดง คน� ั มมาวค

 อนสเ า ํ นะลแยาฉพาภะล่ ตแ
ง คน� ั มมาวคยาบยโ นร า กรตาม

นางง ั ลพนา้ ด

มาตรการทางนโยบาย 
 นา้ ดงคน� ั มมาวค

นางงั ลพ

 
 

รูปที ่3.1  ระเบียบวิธีการวิจยั 

 

 

 

 

 



23 
 

ขั้นตอนท่ี 3 ทาํการประเมินสมรรถนะความมัน่คงดา้นพลงังาน ดงัน้ี 

1. นาํตวัช้ีวดัท่ีคดัเลือกไว ้และขอ้มูลท่ีไดจ้ากภาพฉายในอนาคตมาทาํการคาํนวณตามตวัช้ีวดัแต่ละ

ตวัของภาพฉายทั้ง 3 ภาพฉาย 

2. วิเคราะห์ผลการคาํนวณของแต่ละตวัช้ีวดั และทาํการเปรียบเทียบกบัผลท่ีไดจ้ากการศึกษาท่ีผา่นมา

และทาํการประเมินความมัน่คงดา้นพลงังาน 

 

ขั้นตอนท่ี 4 วิเคราะห์ความมัน่คงดา้นพลงังานของแต่ละภาพฉาย และนาํเสนอมาตรการทางนโยบาย

ความมัน่คงดา้นพลงังาน ดงัน้ี 

1. นาํผลท่ีไดจ้ากประเมินมาทาํการวิเคราะห์ความมัน่คงดา้นพลงังานของแต่ละภาพฉาย และนาํเสนอ

มาตรการทางนโยบายความมัน่คงดา้นพลงังาน 

2. สรุปผลการวิจยั ขอ้เสนอแนะ และจดัทาํรายงงานโครงการการศึกษาวิจยั 

 

3.2  ข้อมูลทีใ่ช้ในการวจิัย 

ในการประเมินตวัช้ีวดัความมัน่คงดา้นพลงังานของประเทศไทยตั้งแต่ปี พ.ศ. 2555-2573 โดยอาศยัผล

จากการศึกษาการคาดการณ์การใชพ้ลงังานของประเทศไทยสามารถช่วยให้คาดการณ์สถานการณ์

ความมัน่คงของประเทศไทยในอนาคตได ้ในการศึกษาน้ีไดศึ้กษาและทาํการเปรียบเทียบจากกรณีฐาน 

(BAU) กรณีสังคมคาร์บอนตํ่า (LCS) และกรณีการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจสูงและทางเลือกท่ีมี

ตน้ทุนตํ่าท่ีสุด (HEG&LC)  

 

3.2.1  กรณฐีาน [28] 

การศึกษาน้ีทําการศึกษาโดย ศูนย์วิจัยพลังงานแห่งเอเซีย-แปซิฟิก (APERC) แห่งสถาบัน

เศรษฐศาสตร์พลงังาน ประเทศญ่ีปุ่น (IEEJ) โดยมีวตัถุประสงคห์ลกัเพื่อพยากรณ์ความตอ้งการ

พลงังานและการจดัหาพลงังานของกลุ่มประเทศเอเซีย-แปซิฟิกในช่วงปี พ.ศ. 2553-2578 ภายใตก้รณี

ฐาน (Business-as-Usual: BAU) และกรณีทางเลือก (Alternative Case) ทั้งสองกรณีใชปี้ พ.ศ. 2553 

เป็นปีฐาน การศึกษาน้ีใชแ้บบจาํลองทางเศรษฐมิติ (IEEJ Model) ร่วมกบัแบบจาํลอง Long-range 

Energy Alternatives Planning System (LEAP) จากการศึกษาพบว่าการใชพ้ลงังานขั้นตน้ของประเทศ

ไทยภายใตก้รณี BAU มีการเพิ่มข้ึนจาก 117.4 Mtoe ในปี พ.ศ. 2553 เป็น 182 Mtoe ในปี พ.ศ. 2573 

นํ้ ามนัยงัคงเป็นแหล่งพลงังานหลกัของประเทศในปี พ.ศ. 2573 ซ่ึงคิดเป็น 82 Mtoe ของแหล่ง

พลงังานทั้งหมด ตามดว้ยก๊าซธรรมชาติ (43 Mtoe) ถ่านหิน (23 Mtoe) ไฟฟ้าพลงันํ้ า (8.5 Mtoe) และ
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นิวเคลียร์ (3.9 Mtoe) ผลการศึกษาของภาพฉายกรณี BAU ไดแ้สดงไวด้งัตารางท่ี 3.1 ซ่ึงจะนาํไปใช้

ในการคาํนวณตวัช้ีวดัความมัน่คงดา้นพลงังานระหว่างปี พ.ศ. 2555-2573 สําหรับสถานการณ์กรณี 

BAU 

 

ตารางที ่3.1  ขอ้มูลสาํหรับภาพฉายพลงังานในสถานการณ์กรณี BAU [31] 

 

พารามิเตอร์ทางสังคม เศรษฐกจิ 

และพลงังาน 

หน่วย 2555 2558 2563 2568 2573 

ประชากร ลา้นคน 69.8 70.9 72.1 72.9 73.3 

GDP ณ ราคาคงท่ีปี 2531 พนัลา้นบาท 5,007 5,519 6,492 7,636 8,982 

รวมการใชพ้ลงังานขั้นตน้ Mtoe 111.9 122.5 141.2 161.4 181.6 

การผลิตนํ้ามนัในประเทศ Mtoe 12.1 12.1 12.1 12.1 12.1 

การผลิตก๊าซธรรมชาติในประเทศ Mtoe 23.1 23.9 21.8 18.3 23.7 

การผลิตถ่านหินในประเทศ Mtoe 5.2 5.2 5.2 5.2 5.2 

พลงังานนํ้าในประเทศ Mtoe 1.3 1.8 3.3 4 4.6 

พลงังานทดแทนในประเทศ Mtoe 22.9 25.6 30.5 33.6 35.3 

พลงังานนิวเคลียร์ในประเทศ Mtoe 0 0 0 0 3.9 

การนาํเขา้นํ้ ามนั Mtoe 36.9 40.8 49.3 59.5 69.7 

การนาํเขา้ก๊าซธรรมชาติ Mtoe 5.2 7 11.2 20 19.3 

การนาํเขา้ถ่านหิน Mtoe 10.9 12.3 14.9 17.2 17.6 

การนาํเขา้พลงังานนํ้า Mtoe 0.7 1.2 2.6 3.3 3.9 

 

3.2.2  กรณสัีงคมคาร์บอนตํา่ [32] 

การศึกษาน้ีนาํเสนอการพยากรณ์การใชพ้ลงังานของประเทศไทยระหว่างปี พ.ศ. 2548-2573 โดยใช้

แบบจาํลองพลงังาน Extended Snapshot Tool (ExSS) สมมติฐานท่ีใชส้าํหรับกรณี LCS คืออตัราการ

เจริญเติบโตเฉล่ียของ GDP คือ ร้อยละ 3.8 สาํหรับภาพฉายน้ีไดท้าํการพิจารณานโยบายพลงังานท่ีใช้

อยู่ในปัจจุบัน รวมถึงมาตรการด้านการอนุรักษ์พลังงาน การเพิ่มประสิทธิภาพพลังงานและ

แผนพฒันาการผลิตไฟฟ้า (PDP 2010) เน่ืองจากวตัถุประสงคห์ลกัของภาพฉายน้ีมุ่งไปท่ีเส้นทางการ

ไปสู่สังคมคาร์บอนตํ่ า  ดังนั้ น จึงได้มีการเพิ่มมาตรการต่างๆ  เพื่ อลดการปลดปล่อยก๊าซ

คาร์บอนไดออกไซด์เขา้ไปโดยพิจารณาจากโครงการท่ีมีประสิทธิผลทางการลงทุน ผลการศึกษา
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พบว่าประเทศไทยสามารถลดการปลดปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ลงร้อยละ 42 และลดการใช้

พลงังานลงร้อยละ 31 ในปี พ.ศ. 2573 แหล่งพลงังานของภาพฉายกรณี LCS ในปี พ.ศ. 2573 จะเป็น

นํ้ามนั 49 Mtoe พลงังานหมุนเวียน 41 Mtoe ก๊าซธรรมชาติ 28.3 Mtoe ถ่าานหิน 27.5 Mtoe ไฟฟ้าพลงั

นํ้า 12 Mtoe และพลงังานนิวเคลียร์ 4 Mtoe ผลการศึกษาของภาพฉายกรณี LCS ไดแ้สดงไวด้งัตารางท่ี 

3.2 ซ่ึงจะนาํไปใชใ้นการคาํนวณตวัช้ีวดัความมัน่คงดา้นพลงังานระหว่างปี พ.ศ. 2555-2573 สาํหรับ

สถานการณ์กรณี LCS  

 

ตารางที ่3.2  ขอ้มูลสาํหรับภาพฉายพลงังานในสถานการณ์กรณี LCS [32] 

 

พารามิเตอร์ทางสังคม เศรษฐกจิ 

และพลงังาน 

หน่วย 2555 2558 2563 2568 2573 

ประชากร ลา้นคน 63 64 66 67 69 

GDP ณ ราคาคงท่ีปี 2531 พนัลา้นบาท 6,709 8,077 10,226 12,375 14,523 

รวมการใชพ้ลงังานขั้นตน้ Mtoe 96 106 122 139 156 

การผลิตนํ้ามนัในประเทศ Mtoe 3.6 0.6 0 0 0 

การผลิตก๊าซธรรมชาติในประเทศ Mtoe 20.9 21.6 22.9 0 0 

การผลิตถ่านหินในประเทศ Mtoe 5.1 5.4 5.9 6.5 7.2 

พลงังานนํ้าในประเทศ Mtoe 2      3 4.1 5.4 6.6 

พลงังานทดแทนในประเทศ Mtoe 19.7 23.3 29.1 34.8 40.6 

พลงังานนิวเคลียร์ในประเทศ Mtoe 0 0 0.7 2.6 4 

การนาํเขา้นํ้ ามนั Mtoe 26.7 36.8 41.2 45.1 48.9 

การนาํเขา้ก๊าซธรรมชาติ Mtoe 2.3 2.4 2.5 26.9 28.3 

การนาํเขา้ถ่านหิน Mtoe 10.9 12.6 15.2 17.8 20.3 

การนาํเขา้พลงังานนํ้า Mtoe 0.7 1.7 2.8 4.1 5.3 

 

3.2.3 กรณกีารเจริญเตบิโตทางเศรษฐกจิสูงและทางเลอืกทีม่ีต้นทุนตํา่ทีสุ่ด [27] 

การศึกษาน้ีนาํเสนอการพยากรณ์การใชพ้ลงังานของประเทศไทยระหว่างปี พ.ศ. 2543-2578 ภายใต้

สมมติฐานการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจสูง โดยใชอ้ตัราการเจริญเติบโตเฉล่ียของ GDP เท่ากบัร้อยละ 

5.1 ต่อปีตลอดในช่วงปีท่ีทาํการศึกษา แบบจาํลองพลงังานท่ีใชคื้อ MARKAL (MARKet Allocation) 

ซ่ึงใหท้างเลือกท่ีมีตน้ทุนตํ่าสุดของระบบพลงังานภายใตก้ารเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีคาดการณ์ไว ้
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จากการศึกษาพบว่าในปี พ.ศ. 2573 มีการใชพ้ลงังานขั้นตน้ 307 Mtoe และแหล่งพลงังานหลกัจะเป็น

ถ่านหิน 152 Mtoe นํ้ามนั 74 Mtoe พลงังานหมุนเวียน 31 Mtoe และก๊าซธรรมชาติ 30 Mtoe สาํหรับ

พลงังานนิวเคลียร์ 14 Mtoe และไฟฟ้าพลงันํ้ า 6.5 Mtoe ผลการศึกษาของภาพฉายกรณี HEG&LC ได้

แสดงไวด้งัตารางท่ี 3.3 ซ่ึงจะนาํไปใชใ้นการคาํนวณตวัช้ีวดัความมัน่คงดา้นพลงังานระหว่างปี พ.ศ. 

2555-2573 สาํหรับกรณีภาพฉายพลงังานน้ี 

 

ตารางที ่3.3  ขอ้มูลสาํหรับภาพฉายพลงังานในสถานการณ์กรณี HEG&LC [27] 

 

พารามิเตอร์ทางสังคม เศรษฐกจิ 

และพลงังาน 

หน่วย 2555 2558 2563 2568 2573 

ประชากร ลา้นคน 63 64 65 65 66 

GDP ณ ราคาคงท่ีปี 2531 พนัลา้นบาท 4,633 5,375 6,884 8,817 11,128 

รวมการใชพ้ลงังานขั้นตน้ Mtoe 131 150 194 246 307 

การผลิตนํ้ามนัในประเทศ Mtoe 2.2 1.4 1.4 1.4 1.4 

การผลิตก๊าซธรรมชาติในประเทศ Mtoe 20.1 12.1 7.4 5 2.5 

การผลิตถ่านหินในประเทศ Mtoe 6.3 6.9 8.2 9.1 9.5 

พลงังานนํ้าในประเทศ Mtoe 3.5 6.5 6.5 6.5 6.5 

พลงังานทดแทนในประเทศ Mtoe 26 33 35 36 31 

พลงังานนิวเคลียร์ในประเทศ Mtoe 0 0 7 10 14 

การนาํเขา้นํ้ ามนั Mtoe 32 39 50 59 73 

การนาํเขา้ก๊าซธรรมชาติ Mtoe 20 29 29 26 27 

การนาํเขา้ถ่านหิน Mtoe 18 22 50 93 142 

การนาํเขา้พลงังานนํ้า Mtoe 2 5 5 5 5 

 

3.3  การวเิคราะห์ข้อมูล 

เน่ืองจากยงัไม่มีคาํนิยามทางดา้นความมัน่คงพลงังานท่ียอบรับอยา่งกวา้งขวางและเป็นสากล ดงันั้น

ในการศึกษาวิจยัน้ีจึงไดเ้ลือกตวัช้ีวดัท่ีใช้ในการประเมินความมัน่คงทางดา้นพลงังานท่ีระบุไวใ้ต้

กฎเกณฑ์ทัว่ไปของความมัน่คงด้านพลงังานและตวัช้ีวดัท่ีสามารถระบุเชิงปริมาณได้และมีการ

คดัเลือกตวัช้ีวดัจากการเปรียบเทียบกบัผลงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงส่วนใหญ่จะใชต้วัช้ีวดัเหล่าน้ีในการ

ประเมินความมัน่คงดา้นพลงังานจึงส่งผลใหมี้ 
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ตวัช้ีวดัทั้งหมด 11 ตวัช้ีวดั ซ่ึงระบุไวใ้นสมาการท่ี 3.1-3.11 โดยตวัช้ีวดัทั้ง 11 ตวัเหล่าน้ีสามารถจดั

กลุ่มออกเป็น 4 กลุ่มหลกั ไดแ้ก่  

1. ความตอ้งการพลงังาน แสดงให้เห็นถึงความเขม้ขน้การใชพ้ลงังาน (การใชพ้ลงังานต่อจีดีพี) การ

ใชพ้ลงังานต่อหวั  

2. ด้านการจัดหาแหล่งพลังงาน ได้แก่ ตัวช้ีวดัความหลากหลายของการจัดหาทรัพยากร หรือ 

Shannon-Wiener (SWI) 

3. มิติดา้นส่ิงแวดลอ้ม ไดแ้ก่ Non carbon incentive fuel portfolio (NCFP) และปลดปล่อย

คาร์บอนไดออกไซด ์ 

4. ตลาดพลงังาน ไดแ้ก่ ตวัช้ีวดัการนาํเขา้พลงังาน และการพึ่งพาการนาํเขา้พลงังานสุทธิ (NEID)  

 

กลุ่มตวัช้ีวดัเหล่าน้ีสามารถสะทอ้นให้เห็นถึงระดบัของความมัน่คงดา้นพลงังานของระบบพลงังาน

โดยรวม และกลุ่มตวัช้ีวดัดงักล่าวขา้งตน้จะช่วยให้สามารถกาํหนดนโยบายในการประเมินความ

มัน่คงดา้นพลงังาน นโยบายพลงังาน และอ่ืนๆ 

 

3.3.1  สมการและความหมายของตวัช้ีวดัทีใ่ช้ในการประเมินความมั่นคงด้านพลงังาน 

ความเขม้ขน้การใชพ้ลงังาน (EI) เป็นตวัช้ีวดัท่ีแสดงใหเ้ห็นถึงประสิทธิภาพการใชพ้ลงังานของระบบ

เศรษฐกิจ สามารถคาํนวณไดจ้ากสมการ 

 

 
GDP
TPESEI =   (3.1) 

 

เม่ือ EI = ความเขม้ขน้พลงังาน (kgoe/1,000 บาท)  

 TPES = ผลรวมของการจดัหาพลงังานขั้นตน้ (Mtoe) 

 GDP = ผลผลิตมวลรวมภายในประเทศ (ลา้นบาท) 
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ความเขม้ขน้การใชน้ํ้ ามนั (OI) เป็นตวัช้ีวดัทางประสิทธิภาพการใชพ้ลงังานของระบบเศรษฐกิจ 

เช่นเดียวกนักบั EI แต่ตวัช้ีวดัมุ่งเน้นเฉพาะเจาะจงท่ีแหล่งพลงังานประเภทนํ้ ามนัเพียงอย่างเดียว 

สามารถคาํนวณไดจ้ากสมการ 

 

 
GDP

nConsumptioOilOI =   (3.2) 

 

เม่ือ OI = ความเขม้ขน้ของนํ้ามนั (kgoe/1,000 บาท) 

 OC = การใชน้ํ้ ามนัรวม (Mtoe) 

 GDP = ผลผลิตมวลรวมภายในประเทศ (ลา้นบาท) 

 

การใชพ้ลงังานต่อหวั (Energy Use Per Capita) แสดงใหเ้ห็นถึงการใชพ้ลงังานขั้นตน้รวมทั้งหมดของ

ประเทศต่อประชากร สามารถคาํนวณไดจ้ากสมการ 

 

 
pop

TPEScapitaperuseEnergy =   (3.3) 

 

เม่ือ Energy use per 

capita 

= การใชพ้ลงังานต่อหวั (Mtoe) 

 TPES = ผลรวมของการจดัหาพลงังานขั้นตน้ (Mtoe) 

 pop = จาํนวนประชากรของประเทศ (ลา้นคน) 

 

การใชน้ํ้ ามนัต่อหัว (Oil Use Per Capita) แสดงให้เห็นถึงการใชพ้ลงังานขั้นตน้รวมทั้งหมดของ

ประเทศต่อประชากร สามารถคาํนวณไดจ้ากสมการ 

 

 
pop
OCcapitaperuseOil =   (3.4) 

 

เม่ือ Oil use per 

capita 

= การใชน้ํ้ ามนัต่อหวั (Mtoe) 

 OC = การใชน้ํ้ ามนัรวม (Mtoe) 

 pop = จาํนวนประชากรของประเทศ (ลา้นคน) 
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อตัราส่วนการผลิตปริมาณสาํรอง (Reserve to Production Ratio: RPR) เป็นตวัช้ีวดัท่ีแสดงใหเ้ห็นถึง

การประมาณการณ์ของแหล่งสาํรองพลงังานและการจดัหาพลงังาน สามารถคาํนวณไดจ้ากสมการ 

 

 
i

i

fuleofproductionDomestic
fuelofreserveProvenRPR =   (3.5) 

 

เม่ือ RPR = อตัราส่วนการผลิตของปริมาณสาํรอง (Mtoe) 

 Proven reserve of 

each type of fuel 

= การสาํรองปริมาณของเช้ือเพลิงแต่ละชนิด 

 Domestic 

production of 

each type of fuel 

= การผลิตเช้ือเพลิงแต่ละชนิดจากแหล่งภายในประเทศ 

 

ดชันีความหลากหลาย (Shannon-Wiener Index: SWI) แสดงใหเ้ห็นถึงสัดส่วนของการใชพ้ลงังาน

ชนิดหน่ึงๆ ต่อการจดัหาพลงังานขั้นตน้รวมทั้งหมดของประเทศ สามารถคาํนวณไดจ้ากสมการ 

 

 ( )ii SLnSSWI ×= ∑   (3.6) 

 

เม่ือ SWI = Shannon-Wiener index 

 Si = ส่วนแบ่งของเช้ือเพลิงชนิด i ในการจดัหาพลงังานขั้นตน้ทั้งหมด

(%) 

 

Non Carbon Incentive Fuel Portfolio (NCFP) แหล่งพลงังานท่ีไม่มีการปลดปล่อยก๊าซ

คาร์บอนไดออกไซด ์(เช่น พลงังานนํ้ า และพลงังานหมุนเวียน) ต่อความตอ้งการพลงังานขั้นตน้รวม

ทั้งหมด สามารถคาํนวณไดจ้ากสมการ 

 

 ( ) ( ) ( )( )
TPED

PEDNREPEDNuclearPEDHydroNCFP ++
=   (3.7) 
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เม่ือ NEFP = Non Carbon Intensive Fuel Portfolio (%) 

 Hydro PED = ความตอ้งการไฟฟ้าพลงังาน (Mtoe) 

 Nuclear PED = ความตอ้งการไฟฟ้าพลงังานนิวเคลียร์ (Mtoe) 

 NRE PED = ความตอ้งการไฟฟ้าพลงังานหมุนเวียน (Mtoe) 

 TPED = ผลรวมของความตอ้งการพลงังาน (Mtoe) 

 

การปลดปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์ ตวัช้ีวดัน้ีจดัอยู่ในกลุ่มของการประเมินทางดา้นผลกระทบต่อ

ส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงพิจารณาจากการปลดปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์ของเช้ือเพลิงแต่ละชนิดในระบบ

พลงังาน สามารถคาํนวณไดจ้ากสมการ 

 

 
i

n

1i
22 ECEFCOCO ×= ∑

=

  (3.8) 

 

เม่ือ CO2 = การปลดปล่อยคาร์บอนไดออกไซด ์(tCO2) 

 EFCO2i = การปลดปล่อยคาร์บอนไดออกไซดข์องเช้ือเพลิงชนิด i (tCO2/TJ) 

 ECi = การใชเ้ช้ือเพลิงจากชนิด i (TJ) 

 

การปลดปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์ต่อหัว ตัวช้ีว ัดน้ีทําการคํานวณจากการปลดปล่อยก๊าซ

คาร์บอนไดออกไซดท์ั้งหมดต่อจาํนวนประชากรของประเทศ สามารถคาํนวณไดจ้ากสมการ 

 

 
pop

EmissionsCOTotal
Capita
CO 22 =   (3.9) 

 

เม่ือ CO2 = การปลดปล่อยคาร์บอนไดออกไซด ์(tCO2) 

 TCO2 = ผลรวมของการจดัหาพลงังานขั้นตน้ (Mtoe) 

 pop = จาํนวนประชากร (ลา้นคน) 
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การนําเขา้พลงังาน เป็นการคาํนวณจากปริมาณการนําเขา้พลงังานจากแหล่งต่างๆ ต่อการจัดหา

พลงังานขั้นตน้รวมทั้งหมด สามารถคาํนวณไดจ้ากสมการ 

 

 
TEPS
IMi

n

1i
∑
=

=   (3.10) 

 

เม่ือ IMi = การนาํเขา้เช้ือเพลิงชนิด i (Mtoe) 

 TPES = ผลรวมของการจดัหาพลงังานขั้นตน้ (Mtoe) 

 

การพึ่งพาการนาํเขา้พลงังานสุทธิ (Net Energy Import Dependency: NEID) คือสัดส่วนของการนาํเขา้

พลงังานซ่ึงพิจารณาในประเดน็ความหลากหลายของเช้ือเพลิงท่ีนาํเขา้ สามารถคาํนวณไดจ้ากสมการ 

 

 

∑
∑=

iii

iiii

lnpp
lnppm

NEID  
 (3.11) 

 

เม่ือ NEID = การพึ่งพาการนาํเขา้พลงังานสุทธิ (%) 

 mi = ส่วนแบ่งในการนาํเขา้สุทธิของพลงังาน i  (%) 

 pi = ผลรวมส่วนแบ่งในการจดัหาพลงังานหลกั (TPES) ของพลงังาน i  

(%) 

 


