
 

บทที ่3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 การวิจยัในครัง้นี้เปนการศกึษาถึงแรงบนัดาลใจ  ปญหา   สาเหตุ   บทบาทของ

พระสงฆกอนและหลังสถานการณเอดส   ทัศนคติ  แนวคิด  วธิีการในการดําเนนิงานเรื่องเอดส
ในชุมชนซึ่งผูวิจัยไดศกึษาดวยวิธกีารวจิัยเชิงคุณภาพ  โดยดําเนินการวิจัยดังรายละเอียด  ดังนี ้

 
1. การศกึษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวจิัยท่ีเกี่ยวของ 

 1.1  แนวคดิทฤษฎ ี
 แนวคดิทฤษฎผีูวจิัยไดศึกษาเอกสาร  แนวคิด และงานวจิัยที่เกี่ยวของ  เพื่อนํามาใช

เปนกรอบในการอธิบายปรากฏการณการวจิัย  ซ่ึงประกอบดวย 
 1.2  แนวคดิเกีย่วกับการพัฒนาซึ่งไดนํามาใชในการอธิบายปรากฏการณใน 

การดําเนนิงานดานเอดสของพระสงฆในสวนของวัตถปุระสงค  เปาหมาย  และวธิกีารดําเนนิ
โครงการ 

 1.3  แนวคดิเกีย่วกับการมีสวนรวมของประชาชน  ซ่ึงไดนาํมาใชอธิบาย
ปรากฏการณการมีสวนรวมของชุมชนในการดําเนนิงานดานเอดสกบัพระสงฆ 

 1.4  แนวคดิเกีย่วกับบทบาทที่จะนํามาใชเปนกรอบในการอธิบายบทบาทของ
พระสงฆในการดําเนินงานดานเอดสในชมุชน 

 1.5  แนวคดิเกีย่วกับบทบาทของพระสงฆในสังคมไทย  ไดนํามาใชอธบิายบทบาท
ของพระสงฆในการดําเนินงานดานเอดสในชุมชน 

 1.6  แนวคดิเกีย่วกับโรคเอดส  ไดนํามาอธบิายถึงลักษณะของโรค  และผลกระทบ  
ซ่ึงเปนสิ่งที่พระสงฆตองเขาใจ  เพื่อการดาํเนนิงานทีถู่กตอง 
 
2. กําหนดแหลงขอมูล 
 การวิจยัในครัง้นี้  ผูวิจยัไดแบงผูใหขอมูลออกเปน   2  กลุมคือ  กลุมผูใหขอมลูหลกั
และกลุมผูใหขอมูลทั่วไป   ดงัรายละเอียดตอไปนี ้
 กลุมที่ 1  กลุมผูใหขอมูลหลกั เปนกลุมที่มุงใหไดมาซึ่งขอมูลเพื่อตอบคําถามการวจิยั  
ผูวจิัยไดศึกษาขอมูลในลักษณะกรณีศึกษา  พระสงฆที่ดาํเนินงานเรื่องเอดสในชุมชนมาไมนอย
กวา  10  ป   จาํนวน 5 รูป  ประกอบดวย 
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 1.  พระธนวรรธน  เตชปโฺญ เจาอาวาสวดัหัวรนิ (ผูวจิยั) ตําบลทุงสะโตก  
อําเภอสันปาตอง จังหวัดเชียงใหม   ทํางานดานเอดสที่ชุมชนบานหัวริน 
 2. พระครูสุนทรธรรมโชติ เจาอาวาสวดัจําลอง ตําบลบานกาด  อําเภอแมวาง   
จังหวัดเชยีงใหม  ทํางานดานเอดสที่ชุมชนบานจําลอง 
 3.  พระครูสถติยธรรมาภินนฺท  เจาอาวาสวัดแมของ  ตําบลแมกา  อําเภอสันปาตอง 
จังหวัดเชยีงใหม   ทํางานดานเอดสที่ชุมชนบานแมของ 
 4. พระครูสมหุวิเชียร วดัเจดียแมครวั  ตําบลแมแฝก อําเภอสันทราย จงัหวัดเชียงใหม   
ทํางานดานเอดสที่ชุมชนบานเจดียแมครัว 
 5. พระอธกิารสมหมาย  เจาอาวาสวัดกิ่วพราว  ตําบลจันจวา  อําเภอแมจัน  
จังหวัดเชยีงราย  ทํางานดานเอดสที่ชุมชนบานกิ่วพราว 
 
 กลุมที ่  2     ผูใหขอมูลทั่วไป  ไดแกบุคคลท่ีอาศัยอยูในชุมชนมาเปนเวลานาน  และ
สามารถใหขอมูลเกีย่วกับบรบิทของชุมชนอยางถกูตอง  ไดแก  กลุมผูสูงอายุ  กลุมผูติดเชื้อ
เอดส  กลุมแมบาน   กลุมเยาวชน  เปนตน  พระภิกษุสามเณรที่พักอาศัยรวมกนัในวดัเดียวกับ
พระสงฆผูใหขอมูลหลัก 
  
3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ในการวิจัยครัง้นี้   ผูวจิัยไดเขาไปรวบรวมขอมูลในชุมชนดวยตนเอง  ระยะเวลาที่ใช
ในการเก็บรวบรวมขอมลูทัง้สิ้นประมาณ 6  เดือน  ตั้งแตเดือนตุลาคม 2547  ถึงเดอืนมีนาคม  
2548  โดยไดแบงการทํางานออกเปน   3  ระยะ คือ 
 1.  การแนะนําตัว   และสรางความสัมพันธ  และบอกถึงจดุประสงคของการวิจยัไปเพื่อ
อะไร จะเขามาเพื่ออะไรบางในพื้นที่ที่เลือกเปนที่ศึกษา  โดยกําหนดกลุมเปาหมายในการเกบ็ขอมลู
คือกลุมผูติดเชือ้เอดสและผูไดรับผลกระทบจากปญหาโรคเอดส    
 2.  การเก็บขอมูลบริบทชุมชน   
 ผูวจิยัไดใชใชวิธกีารวธิีการสนทนากลุม (Focus group ) เพื่อใหไดขอมูลบรบิท
หมูบานจํานวน  4  ครั้ง  ผูวจิัยไดเขาศึกษาหาขอมูลที่เกี่ยวของจากใครไดบาง  ในขณะเดียวกนั
ไดขออนญุาตทํากรณีศึกษา    (case study)   ซ่ึงผูวิจยัไดรับความรวมมอือยางดียิ่งจากพระสงฆ
ทั้ง  4  รูป  โดยไดนัดหมายเพื่อทําการสัมภาษณประวัติ  แรงบนัดาลใจ  แนวคดิวธิีการใน     
การดําเนนิกิจกรรม   รวมทัง้ศึกษาดูเอกสารตาง ๆ  ที่เกีย่วของกับการพัฒนา และทําความรูจัก
สมาชิกในกลุมตางๆ โดยเฉพาะผูนําในแตละกลุม  ผูวิจัยไดเขาไปพบพระสงฆที่เปนกรณีศึกษา
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ตามวัน  เวลา  ที่นัดหมายพรอมทั้งไดรับการนําพาไปศึกษาดูการดําเนนิกิจกรรมของกลุมตาง ๆ 
และไดสรางความรูจักกับสมาชิกแตละกลุม  โดยเฉพาะผูนํากลุมซึ่งพระสงฆจะใหคําแนะนํา
ใหทําหนาที่เปนผูอํานวยความสะดวกในการเก็บขอมลู  ผูวจิัยไดใชวิธกีารสังเกตแบบไมม ี
สวนรวมเพื่อรวบรวมขอมลูทั่วไปในระยะนี้ใชเวลาทั้งสิน้ประมาณ  2  เดือน 
 สําหรบัการศกึษาชุมชนในระยะที่หนึ่งของผูวจิัยดําเนนิไปดวยดี  แมวาจะมีอุปสรรค
บางประการ  เชน  ดวยสถานภาพของการเปนพระภิกษสุงฆ  ทําใหตองระมดัระวังในการสราง
ความรูจักกบัแหลงขอมูลที่เปนเพศหญิง ซ่ึงเปนสมาชิกสวนใหญในแตละกลุมและ                 
ในวัฒนธรรมชุมชนของทองถิ่นมีขอกําหนดเรื่องระดับของปฏิสัมพันธระหวางพระสงฆกับ
ผูหญิง  ในลักษณะเชนนีผู้วจิัยไดแกปญหาโดยการนาํพาญาติซ่ึงเปนเพศชายไปรวมใน         
การสนทนาดวยทกุครั้ง  และพยายามรักษาระยะทีเ่หมาะสมในการปฏิสัมพนัธเพื่อปองกัน      
คําครหา  ขณะเดยีวกันในสวนของสมาชิกกลุมที่เขารวมกิจกรรมการพัฒนาของพระสงฆ  
โดยเฉพาะผูนาํกลุม  เมือ่ทราบวาผูวิจยัตองการขอเกีย่วกับกิจกรรมการพฒันาโครงการของ
พระสงฆ  ทาํใหเกิดความพยายามในการใหขอมูลเฉพาะในดานบวกที่แสดงใหเห็นถึงสัมฤทธิ์
ผลของโครงการฯ  ซ่ึงเปนการรกัษาภาพลักษณของกลุมและชุมชน  จงึทําใหดูเสมือนใน
ระยะแรก  ผูวจิัยใกลชิดกับผูนํากลุมมากเกนิไป  ทําใหผูวิจัยเกิดความหวั่นเกรงวา  ในการศึกษา
ขอมูลอาจจะไมครอบคลุมตามประเด็นที่ตองการ  จึงไดแกไขโดยการพยายามสรางความรูจัก
กับสมาชิกคนอื่น ๆ  ในกลุมอยางทั่วถึง      พรอมทั้งเริม่สรางความรูจักกับประชาชนทั่วไปใน
ชุมชน 
 การเก็บรวบรวมขอมูลหลังจาที่ผูวิจยัมีความคุนเคยกับกลุมตาง ๆ ในชุมชนมากขึน้ 
และไดรับความรวมมือเปนอยางดีจากสมาชิกของกลุมตาง ๆ ที่อยูในชุมชน  รวมทั้งคนใน
ชุมชนในชวงนี้  ผูวจิัยเดนิทางเขาออกแตละชุมชนบอยข้ึน และพยายามเขารวมกิจกรรมของ
ชุมชนและใชวิธกีารสนทนากลุม  (Focus group ) เพือ่ใหไดบทบาทของพระสงฆทั้ง  4  รูป 
จํานวน  4  ครั้ง  และใชวธิกีารสังเกตแบบมีสวนรวม  ตามที่ไดรับการบอกกลาวเชือ้เชิญจาก
บุคคลในชุมชน  เชน  งานทอดผาปาสามคัคีของหมูบาน  และงานทาํบุญกวยสลาก  เปนตน  
แตกระนั้นกพ็บวา    ในระยะแรก ๆ ชาวบานสวนใหญยังรูสึกเกอเขินที่จะพดูคุยหรือบอกกับ
ผูวจิยัซ่ึงเปนพระสงฆและเปนคนภายนอกชุมชน   และเมื่อผูวิจยัไดพยายามสรางความคุนเคยดวย
การเยีย่มเยือนและรวมกจิกรรมตาง ๆ ของชุมชนบอยครัง้      ทําใหชาวบานเกิดความคุนเคย     
มากขึ้น       โดยมีการพดูคุยบอกเลาเรื่องตาง  ๆ  ที่เกิดขึน้ในชุมชนใหฟง  รวมทัง้มกีารนําเอา
ปญหาตาง ๆ มาปรกึษา  เชน  กลุมผูสูงอายุมักพูดคุยปรกึษาเรื่องปญหาในการอบรมเลี้ยงด ู 
บุตรหลานหรอืปญหาดานสขุภาพ  เชน เดียวกับสมาชกิของกลุมพัฒนาอาชีพในบางกลุมก็เริ่ม
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เกิดความคาดหวังวา   ผูวิจยันาจะเปนสวนหนึ่งในการชวยพัฒนางานของกลุมได   จึงมีการนํา
ปญหาที่กลุมประสบมาปรึกษาโดยเฉพาะปญหาดานการตลาด  และการพัฒนารูปแบบการผลติ  
ในลกัษณะเชนนี้ ผูวิจยัไดพยายามแกไขโดยพยายามตอบสนองในขอบเขตที่พึงกระทํา  เชน
รวมรับฟงปญหาและพยายามแสดงขอคดิเห็นที่เปนกลาง และพยายามไมใหกลุมเกดิ             
ความคาดหวังสูงตอบทบาทหรือความชวยเหลือจากผูวจิยั   
 นอกจากนั้นปญหาทีผู่วิจยัประสบอยูในบางชุมชนคือ  การทีพ่ระสงฆผูใหขอมลู        
บางรูปพยายามบอกกับชาวบาน  หรือสมาชิกกลุม ตอบคําถามเกีย่วกับขอคําถามในการวิจยั
เกี่ยวกับสาระและวธิีการถายทอดธรรมะ  ดังนั้นในบางครั้งของการพดูคุยเกี่ยวกับประเด็น
ธรรมะทีถ่ายทอดผานโครงการพัฒนา จึงเปนเสมือนการที่สมาชิกกลุมที่ใหขอมูลพยายาม
ทองจําถึงเนื้อหาธรรมะเพื่อนํามาตอบคําถาม  เมื่อเปนเชนนีผู้วิจยัจงึแกไขโดยการไมพยายาม
ซักถามตรงเกีย่วกบัเนื้อหาหรอืวธิีการถายทอดธรรมะ แตใชเงื่อนไขของเวลาทีย่าวนาน    
สําหรับการสังเกตพฤติกรรมของผูใหขอมูลทั้งพระสงฆและสมาชิกของแตละกลุม  ในระหวาง
ทํากิจกรรมรวมกัน  รวมทั้งใชวธิีการพดูคุยสนทนาทัว่ไป   ในระยะนี้ใชเวลาในการเก็บ
รวบรวมขอมลูทั้งสิ้น  2  เดอืน 
 3.  การเก็บรวบรวมขอมลู   
 ใชเวลา  2  เดือน แมวาขอมูลตาง ๆ  ที่ไดจากการเก็บรวบรวมในระยะที่สอง   
คอนขางมีความสมบูรณพอเพียงสําหรับการตอบคําถามในการวจิัย  แตผูวิจยักย็ังคงมีการเดิน
ทางเขาออกแตละชุมชนอยูเสมอ     เพื่อเปนการตรวจสอบขอมูลและรักษาสัมพันธภาพทีด่ี
ระหวางผูวิจยัและผูใหขอมูลการสรางความสัมพันธกับชมุชนเนื่องจากผูวจิัยเปนผูที่อยูใน
สถานภาพของพระและไดมปีระสบการณในการทํางานรวมกับชุมชนมาบาง แตตางกันที่พื้นที่
การสรางความคุนเคยยังมคีวามจําเปน เพือ่ใหงายตอการเขาถึงกลุมเปาหมายและมีความคุนเคย
กับชุมชน เพื่อใหเกิดความคุนเคยในหนาทีแ่ละงานที่ทําอยูในปจจุบันเรื่องปญหาเอดสกบั
ชุมชนและบุคคลในพื้นที่   เชน  พระที่อยูในวดั   ผูอาวโุส   คนเฒาคนแก   ผูนําชมุชน   ผูนํา
กลุมตาง ๆ  กลุมเยาวชนภายในชุมชนและชาวบานทีเ่ขามีความสัมพันธกับวดั   การสราง
ความสัมพันธดังกลาวนัน้เปนทุนใหผูวิจยัไดมีเครื่องมืออีกอันหนึ่งที่ทําใหผูวจิัยไดเขาถึงขอมูล
ของชุมชนในเชิงลึกได และเปนธงชยันําในการทําความเขาใจกับปรากฏการณที่เกดิขึ้นในพืน้ที่
การวิจยั 
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4.  การตรวจสอบขอมูล 
 เพื่อใหขอมูลที่ไดจากการศึกษามีความแมนยํา  เที่ยงตรง  และมีความนาเชื่อถือ ผูวิจัย
ไดทําการตรวจสอบขอมูลโดยนําขอมลูไปตรวจสอบกบัแหลงขอมูลที่เชื่อถือได และนําขอมลู
ทั้งหมดไปตรวจสอบ เพื่อเปรียบเทียบ และหาเหตุผลในการอธิบายปรากฏการณนัน้ ๆ  ทั้งนี ้
โดยใชวิธกีารตรวจสอบดานขอมูล  โดยตรวจสอบความถกูตองของขอมูลจากแหลงที่มาทั้ง
ดานเวลา สถานที่ และบุคคล วาถาตางเวลา ตางสถานที่ และตางบุคคล ขอมูลจะมี              
ความแตกตางกันหรือไม       ซ่ึงในที่นี้เปนการตรวจสอบขอมูลจาก  2  แหลงขอมูล  คือ  
แหลงขอมูลทีไ่มใชผูใหขอมูลหลักและแหลงขอมูลหลกั  และหากพบวาขอมลูจากสองแหง
ตรงกนัมากทีสุ่ด   ครอบคลุมประเด็นที่ศกึษาและมีความลุมลกึเพยีงพอในการอธิบายแสดงวา   
สามารถนําไปใช ในขณะทีห่ากขอมูลทั้งสองแหลงขาดความสอดคลองผูวจิัยไดพยายามศึกษา
จนกระทั่งไดรบัคําถามที่ชัดเจน   ดังเชน  กรณีของการตรวจสอบเกีย่วกับบทบาทของพระสงฆ
ซ่ึงพบวา  บางกรณีศึกษาเสมอืนวา พระสงฆกับชาวบานใหขอมูลไมสอดคลองกนั  ในลกัษณะ
เชนนีผู้วจิัยไดดําเนินการตรวจสอบ   โดยใชเงื่อนไขชวงเวลา  และเพิ่มจํานวนบุคคลเพื่อ       
การรวบรวมขอมูลโดยสนทนาซักถามกับกลุมผูใหขอมลูทั่วไปถึงบทบาทของพระสงฆ  
 
5.  การวเิคราะหขอมูล 

 ในการศึกษาวจิัยครั้งนี้  ผูวิจยัไดทาํการวิเคราะหขอมูล โดยวิธกีารอุปนัยเพื่อ          
การตีความ สรางขอสรุปจากปรากฏการณการศึกษาที่เปนรูปธรรมมองเห็นได และการใช
แนวคดิเปนกรอบในการสรปุ    การตีความ   และเมื่อวิเคราะหขอมูลไดสมบรูณครบถวนตาม
ประเดน็ที่กาํหนด    ผูวจิัยไดแยกแยะขอมูลเปนหมวดหมู ตามวตัถุประสงค จากนั้นจึงทํา         
การวิเคราะหโดยการหาความเชื่อมโยงของขอมูล  และนําเสนอโดยการบรรยายและการสรุป
เชิงวิเคราะห  ตามกรอบแนวคิดที่กําหนดไว     

 จากนัน้จึงเขยีนรายงานการวจิัยโดยสรุปประเด็นการวจิยัใน  2  ประเด็น คือ   
แรงบนัดาลใจของพระสงฆ  และแนวคิด วิธกีารของพระสงฆที่ทําใหพระสงฆทํางานดานเอดส
กับชุมชน  โดยการเชื่อมโยงผลการศกึษาที่ไดรับกบัความเปนมาและความสําคญัของปญหา  
โดยไดช้ีใหเห็นความสัมพันธวาบทบาทของพระสงฆทีท่ํางานดานเอดสกับชุมชนนัน้เปน     
การประยกุตบทบาทของพระสงฆจากบทบาทหลักทางศาสนา อีกทั้งเปนความคาดหวังจาก
สังคมชุมชนที่แวดลอมพระสงฆอยู  ประกอบกับสถานการณแวดลอมของสังคมที่มีปญหา
รุมเราแตกตางกัน  ทําใหพระสงฆแตละรูปจําตองมีบทบาทที่สอดคลองกับปญหาของชุมชน
โดยเฉพาะปญหาโรคเอดส  และในชวงสุดทายจะเปนการเสนอแนะแนวความคิดในการทํางาน
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ดานเอดสของพระสงฆเกี่ยวกับการพัฒนาและรูปแบบของพระสงฆทีค่วรจะเปนในยุคปจจุบัน 
ทั้งนี้เพื่อใหการดําเนินงานดานเอดสของพระสงฆประสบความสําเรจ็และเพื่อความผาสุกของ
คนในชุมชน 
 
 


