
 ซ

 
สารบัญ 

 
 หนา 
กิตติกรรมประกาศ ค 
บทคัดยอภาษาไทย ง 
บทคัดยอภาษาอังกฤษ ฉ 
สารบัญตาราง ญ 
สารบัญภาพ ฎ 
บทที่  1  บทนํา 1 
 ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 1 
 วัตถุประสงคของการศึกษา 7 
 ขอบเขตของการศึกษา 7 
 นิยามศัพทเฉพาะ 8 
 ประโยชนของการวิจยั 8 
บทที่  2 เอกสารและงานวิจยัที่เกีย่วของ 9 
 แนวคดิเกีย่วกบัหลักการจัดระเบียบการปกครองประเทศ 9 
 แนวคดิเกีย่วกบัการปกครองทองถ่ิน 12 
 แนวคดิเกีย่วกบัการกระจายอํานาจ 17 
 งานวิจยัที่เกีย่วของ 20 
 กรอบแนวคิดสําหรับการวิจยั 22 
บทที่  3 วิธีดําเนนิการวิจัย 23 
 ขอมูลที่ใชสําหรับการวิจยั 23 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง 23 
 เครื่องมือที่ใชสําหรับการวิจยั 24 
 วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 24 
 การวิเคราะหขอมูล 25 
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 ฌ

สารบัญ (ตอ) 
 

 หนา 
  
บทที่  4 ผลการศึกษา 26 
 ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ 26 
 ตอนที่ 2  ความเหน็เกีย่วกับความทับซอนระหวางการปฏิบัติงานของ  

 อบต. และ อบจ. 
 

28 
 ตอนที่ 3  ความเห็นเกี่ยวกับปญหาในการปฏิบัติงานและความขัดแยง 

 ขององคกรจากความทับซอนระหวางการปฏิบัติงาน 
 

36 
 ตอนที่ 4 กรณีการปฏิบัติงานตามอํานาจหนาที่ของ อบจ. 42 
บทที่ 5 สรุป การอภิปรายผลการศึกษาและขอเสนอแนะ 45 
 5.1  สรุปผลการศึกษา 45 
 5.2  การอภิปรายผลการศึกษา 47 
 5.3  ขอเสนอแนะ 50 
บรรณานุกรม 52 
ภาคผนวก 54 
                  ภาคผนวก  ก  แบบสัมภาษณ 55 
     ภาคผนวก  ข  ประกาศประกาศคณะกรรมการกระจายอํานาจใหแกองคกร 
   ปกครองสวนทองถ่ิน  

59 

ประวัติผูเขียน 62 
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 ญ

 
สารบัญตาราง 

 
ตาราง  หนา 

   
4.1 แสดงขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ จําแนกตามองคกรปกครองทองถ่ิน 27 
4.2 ความคิดเหน็เกี่ยวกับความทับซอนระหวางปฏิบัติงานขององคการบริหาร 

สวนตําบลและองคการบริหารสวนจังหวัด 
28 

4.3 ความคิดเหน็เกี่ยวกับความทับซอนระหวางปฏิบัติงานขององคการบริหาร 
สวนตําบลและองคการบริหารสวนจังหวัด เร่ืองความทับซอนของพื้นที่ 

 
29 

4.4 ความคิดเหน็เกี่ยวกับสาเหตทุี่ทําใหเกิดความทับซอนของพื้นที ่ 30 
4.5 ความคิดเหน็เกี่ยวกับความทับซอนระหวางปฏิบัติงานขององคการบริหาร 

สวนตําบลและองคการบริหารสวนจังหวัด เร่ืองความทับซอนของอํานาจหนาที ่
 

31 
4.6 ความคิดเหน็เกี่ยวกับสาเหตทุี่ทําใหเกิดความทับซอนของอํานาจหนาที ่ 32 
4.7 ความคิดเหน็เกี่ยวกับความทับซอนระหวางปฏิบัติงานขององคการบริหาร 

สวนตําบลและองคการบริหารสวนจังหวัด เร่ืองความทับซอนของรายได 
 

34 
4.8 ความคิดเหน็เกี่ยวกับสาเหตทุี่ทําใหเกิดความทับซอนของรายได 35 
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 ฎ

สารบัญภาพ  
 
ภาพ  หนา 

   
2.1 กรอบแนวคิดสําหรับการวิจยั 22 

 

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d


