
 

บททีÉ 3 

วิธีดาํเนินการวิจยั 

 

  การศกึษาบรรยากาศในสถานศกึษา ตามความคดิเหน็ของผู้บรหิารสถานศกึษาและครู

สงักดัสํานักงานเขตพืÊนทีÉการศกึษาประถมศึกษาสงิห์บุร ีเป็นการวจิยัเชงิสํารวจ โดยมคีวามมุ่ง

หมายเพืÉอศึกษาและเปรียบเทียบบรรยากาศในสถานศึกษาตามความคิดเห็นของผู้บริหาร

สถานศึกษาและครูสงักดัสํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี เพืÉอให้บรรลุความ        

มุ่งหมายดงักล่าวผู้วจิยัได้ดาํเนินการตามลาํดบัข ั Êนตอนดงัรายละเอยีดต่อไปนีÊ  

 1.  ประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง 

 2.  เครืÉองมอืทีÉใชใ้นการเกบ็ขอ้มลู 

 3.  การสรา้งเครืÉองมอืในการเกบ็ขอ้มลู 

 4.  การหาคุณภาพเครืÉองมอื 

 5.  การเกบ็รวบรวมขอ้มลู 

 6.  การจดัทาํขอ้มลูและการวเิคราะหข์อ้มลู 

 7.  สถติทิีÉใชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู 

 

ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

 1. ประชากรทีÉใช้ในการวิจ ัยครั ÊงนีÊ  ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษาและครู ส ังกัด

สํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี ปีการศึกษา 2557 จํานวน 1,237 คน 

ประกอบด้วยผู้บรหิารสถานศกึษา 123 คน และครู 1,114 คน (สํานักงานเขตพืÊนทีÉการศกึษา

ประถมศกึษาสงิหบุ์ร,ี 2557, ยอ่หน้า 1-2) 

2. กลุ่มตวัอย่างทีÉใช้ในการวจิยัครั ÊงนีÊได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษาและครู ส ังกัด

สํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี จํานวน 302 คน โดยมีข ั Êนตอนการสุ่ม

ตวัอยา่งดงันีÊ 

 2.1 กําหนดขนาดของกลุ่มตวัอย่าง เนืÉองจากประชากรมีจํานวนแน่นอน (finite     

population) จงึใช้สูตรของยามาเน่ (Yamane) ทีÉระดบัความเชืÉอมั Éนร้อยละ 95 และยอมให้เกิด   

ความคลาดเคลืÉอน 0.05 ในการคํานวณหาขนาดของกลุ่มตวัอย่าง (สุวรยีศ์ริโิภคาภริมย,์ 2553, หน้า 45)

ได้กลุ่มตวัอย่างจาํนวน 302 คน 

2.2 ทาํการกาํหนดกลุ่มตวัอย่างโดยแบ่งชั Êนภูม ิ(stratified random sampling) โดย

ใชข้นาดของสถานศกึษาขนาดเลก็ สถานศกึษาขนาดกลาง และสถานศกึษาขนาดใหญ่เป็นชั Êนภูม ิ

ไดก้ลุ่มตวัอยา่งผูบ้รหิารสถานศกึษาจํานวน  49 คน และจํานวนกลุ่มตวัอย่างครู จํานวน 253 คน 

ในการสุ่มตวัอยา่งผูศ้กึษาใชว้ธิแีบ่งชั Êนภมู ิ  
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ตาราง 1 จาํนวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่งทีÉจาํแนกเป็นผูบ้รหิารสถานศกึษาและคร ูและขนาด 

           สถานศกึษา 

 

ขนาดของ

สถานศกึษา 

จาํนวนประชากร(คน) จาํนวนกลุ่มตวัอยา่ง(คน) 

ผูบ้รหิาร

สถานศกึษา 

คร ู

 

รวม ผูบ้รหิาร

สถานศกึษา 

คร ู

 

รวม 

ขนาดเลก็ 40 267 307 16 58 74 

ขนาดกลาง 61 592 653 23 137 160 

ขนาดใหญ่ 22 255 277 10 58 68 

รวมทั ÊงสิÊน 123 1,114 1,237 49 253 302 

 

เครืÉองมือทีÉใช้ในการเกบ็ข้อมลู 

  เครืÉองมือทีÉใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลครั ÊงนีÊ เป็นแบบสอบถาม (questionnaire) 

ประเภทปลายปิด (closed form)  ทีÉเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (rating scale)  ม ี5 ระดบั

ตามแนวคดิของไลเคริท์ (Likert) ทีÉผูว้จิยัไดส้รา้งขึÊนเอง แบ่งออกเป็น 2 ตอน  ดงันีÊ 

 ตอนทีÉ 1สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นแบบสอบถามแบบสํารวจรายการ 

(check list) 

 ตอนทีÉ 2แบบสอบถามความคดิเหน็ทีÉมต่ีอบรรยากาศในสถานศกึษา ตามความคดิเหน็

ของผูบ้รหิารสถานศกึษาและครสูงักดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศกึษาประถมศกึษาสงิห์บุร ีลกัษณะ

เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า (rating scale) มี 5 ระดบั ซึÉงในแต่ละระดบัจะมตีวัเลข

กาํกบั ตวัเลขแต่ละตวัจะหมายถงึระดบัความคดิเหน็ทีÉมต่ีอบรรยากาศในสถานศกึษา ดงันีÊ 

 5  หมายถงึ ระดบับรรยากาศมากทีÉสุด 

 4  หมายถงึ ระดบับรรยากาศดมีาก 

 3  หมายถงึ ระดบับรรยากาศดปีานกลาง 

 2  หมายถงึ ระดบับรรยากาศดน้ีอย 

 1  หมายถงึ ระดบับรรยากาศดน้ีอยทีÉสุด 

 

ขั Êนตอนในการสร้างเครืÉองมือ 

 การสรา้งเครืÉองมอืทีÉใชใ้นการวจิยัครั ÊงนีÊผูว้จิยัไดด้าํเนินการสรา้งเครืÉองมอืซึÉงมรีายละเอยีด

ดงันีÊ 

 1.ศกึษาหลกัการ แนวคดิและทฤษฎจีากเอกสารและงานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบับรรยากาศใน

สถานศกึษา 
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 2.  ศกึษาวธิกีารสรา้งแบบสอบถาม เพืÉอนําความรูแ้ละแนวคดิทีÉไดศ้กึษามาเป็นแนวทาง

ในการสรา้งเครืÉองมอืในการวจิยั 

 3.  สรา้งแบบสอบถามขึÊนโดยอาศยัหลกัการ แนวคดิและทฤษฎจีากเอกสารและงานวจิยั

ทีÉผูว้จิยัไดศ้กึษามา 

 4. นําแบบสอบถามทีÉจดัทาํขึÊนเสนออาจารยท์ีÉปรกึษาวทิยานิพนธพ์จิารณาตรวจสอบ 

 

การหาคณุภาพเครืÉองมือ 

 การหาคุณภาพเครืÉองมอืทีÉใชใ้นการวจิยัครั ÊงนีÊผูว้จิยัไดด้าํเนินการตามขั Êนตอน ดงันีÊ 

 1.  นําแบบสอบถามทีÉจดัทําขึÊนให้ผู้เชีÉยวชาญจํานวน 5 คน ตรวจสอบความตรงตาม       

เนืÊอหาและความเหมาะสมของการใช้ภาษา ซึÉงได้ค่าอยู่ระหว่าง0.60 – 1.00 จึงจะถือว่าเป็นข้อ

คาํถามทีÉมคีวามตรง  

  ผู้เชีÉยวชาญตรวจสอบความตรงตามเนืÊอหาและความเหมาะสมของการใช้ภาษา

จะตอ้งมคุีณสมบตั ิดงันีÊ 

  1.1  เป็นผูม้คีวามรูค้วามสามารถในศาสตร์ของการบรหิารการศกึษาในระดบัทีÉไม่

ตํÉากวา่มหาบณัฑติ 

 1.2  เป็นผูด้าํรงตาํแหน่งผูอ้าํนวยการสถานศกึษาทีÉมวีทิยฐานะไม่ตํÉากวา่ชาํนาญการ

พเิศษ 

 1.3  เป็นผูม้คีวามรูค้วามสามารถในสาขาวชิาการวจิยัทางการศกึษาระดบัทีÉไม่ตํÉากวา่

มหาบณัฑติ 

 2. นําขอ้เสนอแนะของผูเ้ชีÉยวชาญมาปรบัปรุงแกไ้ขและนําเสนออาจารยท์ีÉปรกึษาวทิยานิพนธ์

พจิารณาใหค้วามเหน็ชอบ 

 3. นําแบบสอบถามทีÉผ่านการตรวจสอบและแกไ้ขปรบัปรุงแลว้ไปดาํเนินการทดลองใช้

(try out) กบัผูบ้รหิารสถานศกึษาและครผููส้อนทีÉไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่งจาํนวน 30 คน 

 4. นําแบบสอบถามดงักล่าวมาทําการวเิคราะห์ และหาค่าความเชืÉอมั Éนของแบบสอบถามโดย

วธิหีาค่าสมัประสิทธิ Íแอลฟาของครอนบาค(Cronbach, 1971, pp.202-204) ได้ค่าความเชืÉอมั Éนเท่ากบั 

0.802 จงึจะถอืวา่เป็นเครืÉองมอืทีÉสามารถนําไปเกบ็รวบรวมขอ้มลูได ้

 5.  นําแบบทดสอบมาปรบัปรุงและนําไปใช ้

 

การเกบ็รวบรวมข้อมลู 

 ผูว้จิยัจะดาํเนินการเกบ็ขอ้มลูตามขั ÊนตอนดงันีÊ 

 1.  ขอหนงัสอืจากคณะครุศาสตร ์เพืÉอขอความร่วมมอืจากสํานักงานเขตพืÊนทีÉการศกึษา

ประถมศกึษาสงิหบุ์รอีนุญาตใหผู้ว้จิยัเกบ็รวบรวมขอ้มลูจากกลุ่มตวัอยา่งทีÉไดก้าํหนดไว ้
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 2.  จดัเตรียมเครืÉองมอืตามจํานวนกลุ่มตวัอย่างในแต่ละสถานศึกษาให้พร้อมและ

จดัทาํรหสัในแบบสอบถามใหต้รงกบักลุ่มตวัอยา่งทีÉสุ่มไวแ้ลว้เพืÉอสะดวกในการตรวจสอบ 

 3.  การเกบ็รวบรวมขอ้มูล ผู้วจิยัส่งแบบสอบถามพร้อมหนังสอืขอความร่วมมอืจาก   

สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศกึษาประถมศกึษาสงิหบุ์ร ีโดยการส่งทางไปรษณียแ์ละผูว้จิยัดาํเนินการ

เกบ็ดว้ยตนเอง 

 

การจดัทาํข้อมลูและการวิเคราะหข้์อมลู 

  ผู้ว ิจ ัยได้ร ับแบบสอบถามกลับคืนมา 302 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100 จึงได้

ดาํเนินการนํามาวเิคราะหข์อ้มลูดงันีÊ 

1. นําแบบสอบถามทั Êงหมดมาตรวจสอบความสมบูรณ์ ถูกต้อง ในการตอบ

แบบสอบถาม เพืÉอนํามาวเิคราะหข์อ้มลู 

2. วเิคราะหข์อ้มลูโดยใชโ้ปรแกรมสาํเรจ็รปู ซึÉงมขี ั ÊนตอนดาํเนินการดงันีÊ 

 2.1  หาค่าความถีÉ(frequency) และร้อยละ (percentage) ของขอ้มูลเกีÉยวกบั

สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 

 2.2  หาค่าเฉลีÉย(mean) และส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (standard deviation)  

ของคะแนน จากการตอบแบบสอบถามทีÉวดับรรยากาศในสถานศกึษา ตามความคดิเหน็ของ

ผู้บรหิารสถานศกึษาและครูสงักดัสํานักงานเขตพืÊนทีÉการศกึษาประถมศกึษาสงิห์บุรีและแปล

ความหมายของระดบัค่าเฉลีÉย ตามเกณฑข์องกานดา  พลูลาภทว ี(2539, หน้า 210) ดงันีÊ 

     4.50 – 5.00  หมายถงึ บรรยากาศอยูใ่นระดบัมากทีÉสุด 

    3.50 – 4.49  หมายถงึ บรรยากาศอยูใ่นระดบัมาก  

    2.50 – 3.49  หมายถงึ บรรยากาศอยูใ่นระดบัปานกลาง 

    1.50 – 2.49  หมายถงึ บรรยากาศอยูใ่นระดบัน้อย 

    1.00 – 1.49  หมายถงึ บรรยากาศอยูใ่นระดบัน้อยทีÉสุด 

   2.3 ทดสอบความแตกต่างค่าเฉลีÉยของบรรยากาศในสถานศกึษา ตามความ

คดิเหน็ของผูบ้รหิารสถานศกึษาและครสูงักดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศกึษาประถมศกึษาสงิห์บุรี

เมืÉอจาํแนกตามตาํแหน่งและวฒุกิารศกึษา โดยใชก้ารทดสอบท ี(t-test) 

 2.4 เปรยีบเทยีบระดบับรรยากาศในสถานศกึษา ตามความคดิเหน็ของผู้บรหิาร

สถานศึกษาและครูสงักดัสํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษาประถมศกึษาสิงห์บุรีเมืÉอจําแนกตาม   

วทิยฐานะ ขนาดของโรงเรยีน และประสบการณ์ทํางาน โดยใช้การวเิคราะห์ความแปรปรวน  

ทางเดยีว (one-way ANOVA) เมืÉอมนียัสาํคญัทางสถติจิงึเปรยีบเทยีบรายคู่ โดยใช้การทดสอบ

ของเชฟเฟ ่(Scheffe’s method) 
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สถิติทีÉใช้ในการวิเคราะหข้์อมลู 

 ผูว้จิยัไดด้าํเนินการวเิคราะหข์อ้มลู ดว้ยสถติต่ิาง ๆ ซึÉงมรีายละเอยีดดงันีÊ 

1. การหาขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง เป็นตวัแทนของประชากร โดยใช้สูตรของ ยามาเน่ ทีÉระดบั

ความเชืÉอมั Éนรอ้ยละ 95 (สุวรยี ์ศริโิภคาภริมย,์ 2553, หน้า 34) 
 

                            n  = 2Ne1
N


 

 

 เมืÉอ n แทน ขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง 

  N แทน จาํนวนประชากร 

  e แทน ความคลาดเคลืÉอนทีÉยอมใหเ้กดิขึÊนได ้

 

 2. การหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ระหว่างข้อคําถามกับเนืÊอหาหรือลักษณะ 

เฉพาะกลุ่มพฤติกรรม โดยนําเครืÉองมือทีÉสร้างขึÊนไปให้ผู้เชีÉยวชาญตามคุณสมบตัิทีÉผู้วจิ ัย  

กาํหนดไว ้พจิารณาลงความเหน็และใหค้ะแนน ดงันีÊ 

  +1  เมืÉอแน่ใจวา่ขอ้คาํถามนั Êนเป็นตวัแทนลกัษณะเฉพาะกลุ่มพฤตกิรรมนั Êน 

  0  เมืÉอไม่แน่ใจวา่ขอ้คาํถามนั Êนเป็นตวัแทนลกัษณะเฉพาะกลุ่มพฤตกิรรมนั Êน 

  -1  เมืÉอแน่ใจวา่ขอ้คาํถามไม่เป็นตวัแทนลกัษณะเฉพาะกลุ่มพฤตกิรรมนั Êนแลว้

นําคะแนนไปแทนค่าในสตูร(สุวรยีศ์ริโิภคาภริมย,์2553,หน้า 90) 

   IOC   =   
N

R  
 

 เมืÉอ  IOC  แทน  ดชันีความสอดคล้องระหว่างขอ้คําถามกบัเนืÊอหาหรอืลกัษณะ

พฤตกิรรม 

  R  แทน   ผลรวมของคะแนนของผูเ้ชีÉยวชาญทั Êงหมด 

   N แทน   จาํนวนผูเ้ชีÉยวชาญ 
 

3. ค่าความเชืÉอมั Éน (reliability) โดยใช้สูตรสมัประสทิธิ Íแอลฟา (Alpha coefficient) ของ   

ครอนบาคจากสตูร (Cronbach, 1971, p.160)  
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 เมืÉอ        แทน   สมัประสทิธิ ÍของความเชืÉอมั Éน                            

                 n แทน จาํนวนขอ้คาํถาม 

         
2
iS        แทน   คะแนนความแปรปรวนแต่ละขอ้ 

            2
tS  แทน   คะแนนความแปรปรวนทั Êงฉบบั 

 

4. ขอ้มลูทั Éวไปของผูต้อบแบบสอบถาม สถานศกึษาสงักดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศกึษา 

ประถมศึกษาสิงห์บุรี วิเคราะห์ข้อมูลโดยการแจกแจงความถีÉหาค่าร้อยละ (percentage)        

(สุวรยี ์ศริโิภคาภริมย,์ 2553, หน้า 90) 

 

   
100 

n
fP   

 เมืÉอ        P     แทน   รอ้ยละ 

     F      แทน   ความถีÉทีÉตอ้งการแปลงใหเ้ป็นรอ้ยละ 

    n      แทน   จาํนวนความถีÉท ั Êงหมด 

 

5. ขอ้มลูเกีÉยวกบัความคดิเหน็ของผูบ้รหิารสถานศกึษาและคร ูเกีÉยวกบับรรยากาศใน 

สถานศกึษา สงักดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศกึษาประถมศกึษาสงิหบุ์ร ีวเิคราะหข์อ้มลูโดยการหา

ค่าเฉลีÉย ( X )และค่าเบีÉยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ดงันีÊ 

    5.1 ค่าเฉลีÉย (mean) คาํนวณจากสตูร(เกษม สาหร่ายทพิย,์ 2540, หน้า 224) 

__
X =  

n
X  

  เมืÉอ   
__
X   แทน คะแนนเฉลีÉย 

        X       แทน ผลรวมของคะแนนทั Êงหมด 

          n          แทน จาํนวนหน่วยในกลุ่มตวัอยา่ง 

 

  5.2 ค่าส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (standard deviation)(ชศูร ีวงศร์ตันะ, 2550, หน้า 60) 

 

         S.D. =  
1)n(n

X)(Xn 22




 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   เมืÉอ    S.D.     แทน ความเบีÉยงเบนมาตรฐาน 

         X         แทน   คะแนนแต่ละขอ้ 
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   X    แทน  ผลรวมของคะแนนทั Êงหมด 

     n       แทน    จาํนวนขอ้มลูทั Êงหมด 

 

 6. เปรยีบเทยีบบรรยากาศในสถานศกึษา ตามความคดิเหน็ของผูบ้รหิารสถานศกึษาและ

ครสูงักดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศกึษาประถมศกึษาสงิหบุ์ร ี 

  6.1 การวเิคราะห์ความแตกต่างระหว่างตวัแปร 2 กลุ่มทีÉเป็นอสิระต่อกนั และความ

แปรปรวนเท่ากนั จากสตูร (สุวรยี ์ศริโิภคาภริมย,์2553, หน้า 95) 
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  6.2 การวเิคราะหค์วามแตกต่างระหวา่งตวัแปร 2 กลุ่มทีÉเป็นอสิระต่อกนั และความ

แปรปรวนไม่เท่ากนั จากสตูร (สุวรยี ์ศริโิภคาภริมย,์ 2553, หน้า 95) 
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    เมืÉอ    t   แทน    ค่าสถติทิดสอบท ี(t-test) 

           1X   แทน   คะแนนเฉลีÉยของกลุ่มตวัอยา่งทีÉ1 

           2
1s    แทน   ความแปรปรวนของคะแนนในกลุ่มทีÉ1 

              1n   แทน    ขนาดของกลุ่มตวัอยา่งทีÉ1 

           2X   แทน    คะแนนเฉลีÉยของกลุ่มทีÉ 2 

           2
2s   แทน    ความแปรปรวนของคะแนนในกลุ่มทีÉ 2 

           2n   แทน   ขนาดของกลุ่มตวัอยา่งทีÉ 2 

 

 6.3 การทดสอบความแปรปรวน (สุวรยี ์ศริโิภคาภริมย,์ 2553, หน้า 95) 
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   เมืÉอ S1
2  = ค่าความแปรปรวนของกลุ่มตวัอยา่งทีÉ 1 

    S2
2  = ค่าความแปรปรวนของกลุ่มตวัอยา่งทีÉ 2 

 

  6.4 การวเิคราะหค์วามแตกต่างระหวา่งตวัแปรทีÉมตี ั Êงแต่ 3 กลุ่มขึÊนไป (oneway 

ANOVA) จากสตูร (กานดา  พลูลาภทว,ี 2539, หน้า  228-230) 

 

w

b

MS
MS

F   

 

    เมืÉอ   F     แทน   ค่าสถติทิดสอบเอฟ(F-test) 

bMS  แทน   ความแปรปรวนระหวา่งกลุ่ม (mean of sum squares between groups) 
wMS แทน   ความแปรปรวนภายในกลุ่ม (mean of sum squares within groups) 

 

 6.5 สถติทิดสอบความแตกต่างระหวา่งกลุ่ม ดว้ยวธิกีารทดสอบรายคู่ของเชฟเฟ ่

(Scheffe’s test) โดยการทดสอบค่าเอฟ (F-test) จากสตูร (กานดา  พลูลาภทว,ี 2539, หน้า 228-

230) 
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      เมืÉอ   X    แทน   ค่าเฉลีÉย 

         k    แทน   จาํนวนกลุ่มตวัอยา่ง 

             1n   แทน    จาํนวนในกลุ่มตวัอยา่ง กลุ่ม 1 

         2n   แทน   จาํนวนในกลุ่มตวัอยา่ง กลุ่ม 2   

          wMS  แทน    ความแปรปรวน (mean square) ภายในกลุ่ม 

 

F


