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หวัขอ้วทิยานิพนธ ์ บรรยากาศในสถานศกึษา ตามความคดิเหน็ของผูบ้รหิารสถานศกึษา 

 และคร ูสงักดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศกึษาประถมศกึษาสงิหบุ์ร ี

อาจารยท์ีÉปรกึษา            ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.สุรพล  พุฒคาํ 

   ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ฐาปกรณ์  แกว้เงนิ  

ชืÉอนกัศกึษา                  ทฆิมัพร วรรณสุทธิ Í  

สาขาวชิา การบรหิารการศกึษา 

ปีการศกึษา   2558 

 

บทคดัย่อ 

 

การวจิยัครั ÊงนีÊมีความมุ่งหมายเพืÉอ 1) เพืÉอศึกษาบรรยากาศในสถานศึกษา ตาม       

ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศกึษาและครู สงักดัสํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษา

สงิหบุ์ร ี2) เพืÉอเปรยีบเทยีบบรรยากาศในสถานศกึษา  ตามความคดิเหน็ของผู้บรหิารสถานศกึษา

และครู ส ังกัดสํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี โดยจําแนกตามตําแหน่ง       

วทิยฐานะ วฒุกิารศกึษา ขนาดของโรงเรยีน และประสบการณ์ทํางาน กลุ่มตวัอย่างทีÉใช้ในการ

วจิยัครั ÊงนีÊ ไดแ้ก่ ผูบ้รหิารสถานศกึษาและครู สงักดัสํานักงานเขตพืÊนทีÉการศกึษาประถมศกึษา

สงิห์บุร ีภาคเรียนทีÉ 2 ปีการศกึษา 2557 จํานวน 302 คน โดยใช้วธิีการสุ่มแบบแบ่งชั Êนภูม ิ

เครืÉองมือทีÉใช้ในการวจิยัครั ÊงนีÊได้แก่ แบบสอบถามแบบทีÉมีค่าความเชืÉอมั Éนด้านบรรยากาศ          

ในสถานศึกษาเท่ากบั 0.802 วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์สําเร็จรูป เพืÉอหา

ค่าความถีÉ ค่าร้อยละ ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน การทดสอบที การวิเคราะห์ความ

แปรปรวนทางเดยีว และทดสอบความแตกต่างรายคู่ ดว้ยวธิขีองเชฟเฟ ่  

 ผลการวจิยัพบวา่ 

 1. บรรยากาศในสถานศกึษา ตามความคดิเหน็ของผู้บรหิารสถานศกึษาและครูสงักดั

สํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรีภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับดีมาก 

เรยีงลาํดบัจากดมีากไปหาน้อย คอื ดา้นลกัษณะของงาน ด้านโครงสร้างขององค์การ ด้านความ

สามคัคแีละดา้นความจงรกัภกัด ี

 2.  ผลการเปรียบเทียบบรรยากาศในสถานศึกษา ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร

สถานศึกษาและครู สงักดัสํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี เมืÉอจําแนกตาม

ตําแหน่ง วทิยฐานะ วุฒิการศึกษา ขนาดของโรงเรียน และประสบการณ์ทํางานภาพรวม       

ไม่แตกต่างกนั 
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ABSTRACT 

 

 This research aimed to 1) study of the school climate by the opinions of the 

school administrators and the teachers under the Sing Buri Primary Educational Service 

Area Office 2) compare the school climate by the opinions of the school administrators 

and the teachers under the Sing Buri Primary Educational Service Area Office, 

classified by position, academic standing, educational background, school size and 

experience. The 302 samples were the school administrators and the teachers in the 

academic year of 2014. The instrument used for data collecting was a five level rating 

scale questionnaire with the reliability level of 0.802. The data were analyzed by using 

mean, standard deviation, t-test, one-way analysis of variance (one-way ANOVA ) and 

Scheffe' method. 

The findings indicated that: 

 1. The study of the school climate by the opinions of the school administrators 

and the teachers under the Sing Buri Primary Educational Service Area Office was 

rated at the high level, ranging from the highest to the lowest as follows 1) the nature of 

work 2) the organizational structure 3) the unity and 4) the royalty. 

 2. The school climate by the opinions of the school administrators and the 

teachers under the Sing Buri Primary Educational Service Area Office, when classified 

by position, academic standing, educational background, school size and experience  

found that there was no difference statistically significant. 

 

 


