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บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะหข้์อมลู 

 
 การน าเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูลการวจิยัเรื่อง ความฉลาดทางอารมณ์ของผู้บรหิาร
สถานศกึษาและคร ูสงักดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิห์บุร ีซึง่ผู้วจิยัได้ล าดบั
การน าเสนอดงันี้ 
  1.  สญัลกัษณ์ทีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู 
  2.  การวเิคราะหข์อ้มลู 
  3.  ผลการวเิคราะหข์อ้มลู 
 
สญัลกัษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะหข้์อมลู 
 ในการน าเสนอรายงานผลการวิเคราะห์ข้อมูล เพื่อความเข้าใจตรงกันในการแปล
ความหมาย ผูว้จิยัขอก าหนดสญัลกัษณ์ทีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู ดงันี้  
  n       แทน  ขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง (sample size) 
                                แทน  ค่าเฉลีย่ (mean) 
  S.D.   แทน  ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (standard of  
      freedom) 
  SS  แทน  ผลรวมก าลงัสอง (sum of square) 
  MS  แทน  ผลเฉลีย่ก าลงัสอง (mean of square) 
  df  แทน  ชัน้แห่งความอสิระ (degree of freedom) 
  F  แทน  ค่าสถติทิดสอบเอฟ (F-test) 
  t  แทน  ค่าสถติทิดสอบท ี(t-test) 
  p  แทน  ค่านยัส าคญัทางสถติ ิ
  MS  แทน  ความแปรปรวน (mean of sum of square) 
  *p ≤ .05 แทน  การมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั  .05 

p > .05  แทน  การไมม่นียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั  .05 
 

การวิเคราะหข้์อมลู   
 การวเิคราะหข์อ้มลูครัง้นี้ ผูว้จิยัขอน าเสนอผลการวเิคราะหไ์ดแ้บ่งการน าเสนอเป็น 3 
ตอน ตามความมุง่หมายและสมมตฐิานของการวจิยั ดงันี้ 
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 ตอนที ่ 1  การวเิคราะหข์อ้มลูเกีย่วกบัสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม น ามา
วเิคราะหโ์ดยการแจกแจงความถี่(frequency) หาค่ารอ้ยละ(percentage) และน าเสนอในรปู
ตารางประกอบความเรยีง 
 ตอนที ่2  การวเิคราะหข์อ้มลูเกี่ยวกบัความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษา
และคร ูสงักดัส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิหบ์ุร ีโดยหาค่าเฉลีย่ (   ) และค่าส่วน
เบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) และน าเสนอผลการวเิคราะหข์อ้มลูในรปูตารางประกอบความเรยีง 
 ตอนที่ 3  การเปรยีบเทยีบความฉลาดทางอารมณ์ของผู้บรหิารสถานศกึษาและคร ู
สงักัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี จ าแนกตามเพศ ระดับการศึกษา 
ต าแหน่ง และสุขภาพร่างกาย โดยใชส้ถติทิดสอบท ี(t-test)  และจ าแนกตามอายุ ประสบการณ์
ในการท างาน และขนาดโรงเรยีน โดยใชส้ถติทิดสอบเอฟ (F-test) เพื่อวเิคราะหค์วามแปรปรวน
ทางเดยีว (one-way ANOVA) เมื่อมคีวามแตกต่างกนัอย่างมนีัยส าคญัทางสถติ ิจงึด าเนินการ
ทดสอบรายคู่ดว้ยวธิกีารของเชฟเฟ่ (Scheffe’ s method) 
 
ผลการวิเคราะหข้์อมลู 
 ตอนท่ี  1  ข้อมลูเก่ียวกบัสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ผลการวเิคราะหข์อ้มลูเกีย่วกบัสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม ซึง่ประกอบดว้ย เพศ 
อายุ ระดบัการศกึษา ต าแหน่ง ประสบการณ์ในการท างาน สุขภาพร่างกาย และขนาดโรงเรยีน     
ดงัแสดงในตาราง 3 
 
ตาราง 3  จ านวนและรอ้ยละของขอ้มลูเกีย่วกบัสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 

สถานภาพ 
จ านวน 
(n = 300)             

รอ้ยละ 

เพศ 
      1) ชาย 
      2) หญงิ 

 
104 
196 

 
34.70 
65.30 

อายุ 
      1) น้อยกว่า 30 ปี      
      2) 30 - 45 ปี  
      3) 45 ปีขึน้ไป        

 
  32 
  63 
205 

 
10.70 
21.00 
68.30 

ระดบัการศึกษา  
      1) ปรญิญาตรหีรอืเทยีบเท่า        
      2) สงูกว่าปรญิญาตร ี

 
187 
113 

 
62.30 
37.70 
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ตาราง 3 (ต่อ)  

สถานภาพ 
จ านวน 
(n = 300)             

รอ้ยละ 

ต าแหน่ง  
      1) ผูบ้รหิารสถานศกึษา        
      2) คร ู

 
  90 
210 

 
30.00 
70.00 

ประสบการณ์ในการท างาน 
      1) น้อยกว่า 10 ปี 
      2) 10 – 20 ปี 
       3)  20 ปีขึน้ไป 

 
  73 
  46 
181 

 
24.33 
15.33 
60.33 

สขุภาพร่างกาย 
 1) สุขภาพรา่งกายแขง็แรง 
 2) มโีรคประจ าตวั 

 
250 
  50 

 
83.30 
16.70 

ขนาดของโรงเรียน 
      1) ขนาดเลก็ 
      2) ขนาดกลาง   
      3) ขนาดใหญ่ 

 
112 
112 
  76 

 
37.33 
37.33 
25.33 

 
 จากตาราง 3 แสดงขอ้มลูเกี่ยวกบัสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม พบว่า ส่วนใหญ่
เป็นเพศหญงิ คดิเป็นรอ้ยละ 65.30 อายุ 45 ปีขึน้ไป คดิเป็นรอ้ยละ 68.30 ระดบัการศกึษา
ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า คิดเป็นร้อยละ 62.30 ต าแหน่งครูผู้สอน คิดเป็นร้อยละ 70 
ประสบการณ์ในการท างาน 20 ปีขึน้ไป คดิเป็นรอ้ยละ 60.33 สุขภาพร่างกายแขง็แรง คดิเป็น
รอ้ยละ 83.30 และโรงเรยีนขนาดเลก็และขนาดกลาง คดิเป็นรอ้ยละ 37.33    
 
 ตอนท่ี 2 วิเคราะห์ข้อมูลเก่ียวกับความฉลาดทางอารมณ์ของผู้บริหาร
สถานศึกษาและคร ูสงักดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสิงหบ์ุรี  
 ผู้วิจ ัยได้วิเคราะห์ความฉลาดทางอารมณ์ของผู้บริหารสถานศึกษาและครู สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสงิห์บุร ีใน 5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านการตระหนักรู้
อารมณ์ของตนเอง 2) การรูจ้กัควบคุมอารมณ์ของตนเอง 3) การสรา้งแรงจงูใจใหแ้ก่ตนเอง 4) 
การเขา้ใจอารมณ์ของผู้อื่น และ 5) การมทีกัษะทางสงัคม โดยหาค่าเฉลีย่(   ) และค่าส่วน
เบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลผลตามเกณฑท์ีก่ าหนดไว ้ดงัตาราง 4-9 
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ตาราง 4  ค่าเฉลีย่ และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิาร สถานศกึษา และคร ู 
 สงักดัส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสงิห์บุรี ด้านการตระหนักรูอ้ารมณ์    
 ของตนเอง 
 

 
ดา้นการตระหนกัรูอ้ารมณ์ของตนเอง 

ระดบัความฉลาดทางอารมณ์  
   S.D. แปลผล 

1 สามารถบอกไดต้ลอดเวลาว่าขณะนี้ตนเองรูส้กึ
อยา่งไร 

4.44 0.62 มาก 

2 มสีตริูเ้ท่าทนัอารมณ์และความรูส้กึของตนเอง
เสมอ 

4.32 0.59 มาก 

3 มคีวามซื่อสตัยต่์อความรูส้กึของตนเอง สามารถ
ประเมนิตนเองไดต้ามความเป็นจรงิเสมอ 

4.47 0.62 มาก 

4 สามารถบอกไดว้่าอะไรคอืจุดเด่นจดุดอ้ยของ
ตนเอง 

4.36 0.64 มาก 

5 มคีวามเชื่อมัน่ในตนเอง และมเีป้าหมายในการ
ด าเนินชวีติอยา่งชดัเจน 

4.37 0.67 มาก 

6 เมือ่ถูกขดัใจ จะรูส้กึหงดุหงดิจนควบคุมอารมณ์
ไมไ่ด ้

3.81 1.02 มาก 

 
ภาพรวม 4.30 0.44 มาก 

 
 จากตาราง 4 พบว่า ความฉลาดทางอารมณ์ของผู้บรหิารสถานศกึษาและครู สงักดั
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี ด้านการตระหนักรู้อารมณ์ของตนเอง             
ในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (X  = 4.30, S.D. = 0.44) เมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้ โดยเรยีงล าดบั
ค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 อนัดบัแรก ได้แก่ มคีวามซื่อสตัยต่์อความรูส้กึของตนเอง สามารถประเมนิ
ตนเองไดต้ามความเป็นจรงิเสมอ (X  = 4.47, S.D. = 0.62) สามารถบอกไดต้ลอดเวลาว่าขณะนี้
ตนเองรูส้กึอย่างไร (X  = 4.44, S.D. = 0.62) และมคีวามเชื่อมัน่ในตนเอง และมเีป้าหมายใน
การด าเนินชวีติอย่างชดัเจน (X  = 4.37, S.D. = 0.67) ส่วนขอ้ทีม่คี่าเฉลีย่ต ่าสุด ไดแ้ก่ เมื่อถูก
ขดัใจ จะรูส้กึหงดุหงดิจนควบคุมอารมณ์ไมไ่ด ้(X  = 3.81, S.D. = 1.02)       
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ตาราง 5  ค่าเฉลีย่ และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษา และครู
 สงักดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิห์บุรี ดา้นการรูจ้กัควบคุมอารมณ์
 ของตนเอง 

 

 
ดา้นการรูจ้กัควบคุมอารมณ์ของตนเอง 

ระดบัความฉลาดทางอารมณ์  
   S.D. แปลผล 

1 สามารถควบคุมอารมณ์ของตนเองไดเ้มือ่
ประสบกบัปัญหา 

4.06 0.71 มาก 

2 สามารถอดทนอดกลัน้ไมแ่สดงอารมณ์โกรธ    
ไมต่อบโต ้ถงึแมว้่าจะถูกผูอ้ื่นต าหนิ หรอืต่อว่า  

3.95 0.76 มาก 

3 สามารถปรบัเปลีย่นอารมณ์ทางลบเป็นเป็น
ทางบวกได ้  

 4.03 0.64 มาก 

4 สามารถแสดงออกทางอารมณ์ไดอ้ยา่งเหมาะสม
เสมอ ถงึแมว้่าจะมอีารมณ์ไมด่ ีแต่กส็ามารถ
พดูคุยกบัผูอ้ื่นไดอ้ย่างปกต ิ

4.09 0.66 มาก 

5 ใชส้ตปัิญญาในการแกปั้ญหาโดยไมป่ล่อยให้
อารมณ์อยูเ่หนือเหตุผล 

4.20 0.65 มาก 

6 สามารถท าใจยอมรบัความเปลีย่นแปลงที่
เกดิขึน้ในชวีติได ้

4.26 0.66 มาก 

7 มกีารคดิพจิารณาไตรต่รองอยา่งรอบคอบก่อน
การกระท าสิง่ต่างๆ 

4.22 0.64 มาก 

 
ภาพรวม 4.12 0.48 มาก 

 
 จากตาราง 5 พบว่า ความฉลาดทางอารมณ์ของผู้บรหิารสถานศกึษาและครู สงักดั
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสงิห์บุรี ด้านการรู้จกัควบคุมอารมณ์ของตนเอง             
ในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (X  = 4.12, S.D. = 0.48) เมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้ โดยเรยีงล าดบั
ค่าเฉลีย่สูงสุด 3 อนัดบัแรก ได้แก่ สามารถท าใจยอมรบัความเปลี่ยนแปลงทีเ่กดิขึน้ในชวีติได้ 
(X  = 4.26, S.D. = 0.66) มกีารคดิพจิารณาไตรต่รองอยา่งรอบคอบก่อนการกระท าสิง่ต่างๆ  
(X  = 4.22, S.D. = 0.64) และใชส้ตปัิญญาในการแก้ปัญหาโดยไม่ปล่อยใหอ้ารมณ์อยู่เหนือ
เหตุผล (X  = 4.20, S.D. = 0.65) ส่วนขอ้ทีม่คี่าเฉลีย่ต ่าสุด ไดแ้ก่ สามารถอดทนอดกลัน้ไม่
แสดงอารมณ์โกรธ ไมต่อบโต ้ถงึแมว้่าจะถูกผูอ้ื่นต าหนิ หรอืต่อว่า (X  = 3.95, S.D. = 0.76)  
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ตาราง 6  ค่าเฉลีย่ และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษา และครู
 สงักดัส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิหบ์ุร ีดา้นการสรา้งแรงจงูใจใหแ้ก่ตนเอง 

 

 
ดา้นการสรา้งแรงจงูใจใหแ้ก่ตนเอง 

ระดบัความฉลาดทางอารมณ์  
   S.D. แปลผล 

1 เมือ่รูส้กึโกรธหรอืไมพ่อใจ จะระบาย
ความเครยีดลงกบัผูร้ว่มงาน 

4.13 1.06 มาก 

2 เป็นคนมองโลกในแงด่แีละใหก้ าลงัใจตนเอง
เสมอ 

4.28 0.72 มาก 

3 มองว่าอุปสรรคเป็นโอกาสในการฝึกการ
แกปั้ญหา 

 4.09 0.66 มาก 

4 คดิว่าปัญหาทุกอยา่งสามารถแกไ้ขได ้ 4.37 0.65 มาก 
5 สรา้งความเชื่อมัน่ในตนเองโดยคดิว่าเราท าได้ 4.27 0.63 มาก 
6 ภาคภมูใิจในตนเองแมว้่าจะเป็นความส าเรจ็

เลก็ๆน้อยๆ 
4.35 0.68 มาก 

7 ไมเ่คยทอ้แท ้แมม้อุีปสรรคในการด าเนินชวีติ 4.29 0.67 มาก 
8 เมือ่ท าสิง่ใดไมป่ระสบความส าเรจ็  กส็ามารถ

ยอมรบัความผดิพลาดทีเ่กดิขึน้ได้ 
4.26 0.60 มาก 

 
ภาพรวม 4.26 0.45 มาก 

 
 จากตาราง 6 พบว่า ความฉลาดทางอารมณ์ของผู้บรหิารสถานศกึษาและครู สงักดั
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงิห์บุรี ด้านการสร้างแรงจูงใจให้แก่ตนเอง ใน
ภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (X  = 4.26, S.D. = 0.45) เมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้ โดยเรยีงล าดบั
ค่าเฉลีย่สูงสุด 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ คดิว่าปัญหาทุกอย่างสามารถแก้ไขได้ (X  = 4.37, S.D. = 0.65) 
ภาคภูมใิจในตนเองแมว้่าจะเป็นความส าเรจ็เลก็ๆน้อยๆ (X  = 4.35, S.D. = 0.68) และไม่เคย
ทอ้แท ้แมม้อุีปสรรคในการด าเนินชวีติ (X  = 4.29, S.D. = 0.67) ส่วนขอ้ทีม่คี่าเฉลีย่ต ่าสุด 
ไดแ้ก่ มองว่าอุปสรรคเป็นโอกาสในการฝึกการแกปั้ญหา (X  = 4.09, S.D. = 0.66)        
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ตาราง 7  ค่าเฉลีย่ และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษา และคร ู
 สงักดัส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิหบ์ุร ีดา้นการเขา้ใจอารมณ์ของผูอ้ื่น 
 

 
ดา้นการเขา้ใจอารมณ์ของผูอ้ื่น 

ระดบัความฉลาดทางอารมณ์  
   S.D. แปลผล 

1 สามารถวเิคราะหง์านเพื่อมอบหมายให้
สอดคลอ้งกบัความสามารถของผูร้ว่มงานแต่ละ
คนไดอ้ยา่งเหมาะสม 

4.08 0.60 มาก 

2 รูส้กึเหน็ใจเมือ่ผูร้ว่มงานประสบปัญหา 4.38 0.66 มาก 
3 จะรบัฟังและสนับสนุนผูร้ว่มงานใหม้สี่วนรว่มใน

การแสดงความคดิเหน็ในทีป่ระชุม 
 4.36 0.64 มาก 

4 สามารถอ่านอารมณ์และความรูส้กึผูอ้ื่นไดจ้าก
การแสดงออก สหีน้า และแววตา 

4.14 0.69 มาก 

5 จะปลอบโยน และใหก้ าลงัใจผูร้่วมงานทีรู่ส้กึผดิหวงั
หรอืไม่สบายใจเสมอ 

4.27 0.69 มาก 

6 ยนิดทีีจ่ะท าเพื่อส่วนรวมแมจ้ะตอ้งเสยีสละ
ประโยชน์ส่วนตนไปบา้ง 

4.30 0.60 มาก 

 
ภาพรวม 4.25 0.47 มาก 

 
 จากตาราง 7 พบว่า ความฉลาดทางอารมณ์ของผู้บรหิารสถานศกึษาและครู สงักดั
ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิหบ์ุรี ดา้นการเขา้ใจอารมณ์ของผูอ้ื่น ในภาพรวม
อยู่ในระดบัมาก (X  = 4.25, S.D. = 0.47) เมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้ โดยเรยีงล าดบัค่าเฉลีย่
สงูสุด 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ รูส้กึเหน็ใจเมือ่ผูร้ว่มงานประสบปัญหา (X  = 4.38, S.D. = 0.66)  
จะรบัฟังและสนับสนุนผูร้่วมงานใหม้สี่วนร่วมในการแสดงความคดิเหน็ในทีป่ระชุม (X  = 4.36, 
S.D. = 0.64) และยนิดทีีจ่ะท าเพื่อส่วนรวมแม้จะต้องเสียสละประโยชน์ส่วนตนไปบ้าง   
(X  = 4.30, S.D. = 0.60) ส่วนขอ้ทีม่คี่าเฉลีย่ต ่าสุด ไดแ้ก่ สามารถวเิคราะหง์านเพื่อมอบหมาย
ใหส้อดคลอ้งกบัความสามารถของผูร้ว่มงานแต่ละคนไดอ้ย่างเหมาะสม (X  = 4.08, S.D. = 0.60)        
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ตาราง 8  ค่าเฉลีย่ และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษา และคร ู
 สงักดัส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิหบ์ุร ีดา้นการมทีกัษะทางสงัคม 

 

 
ดา้นการมทีกัษะทางสงัคม 

ระดบัความฉลาดทางอารมณ์  
   S.D. แปลผล 

1 มคีวามสามารถในการปรบัตวัเขา้กบัผูร้ว่มงาน
ไดทุ้กประเภท 

4.31 0.62 มาก 

2 มคีวามสามารถในการสื่อสารอยา่งมี
ประสทิธภิาพและเขา้ใจตรงกนั 

4.24 0.64 มาก 

3 สามารถไกล่เกลีย่ ประนีประนอม และยตุคิวาม
ขดัแยง้ระหว่างบุคคลได ้

4.06 0.64 มาก 

4 มคีวามสามารถเป็นผูน้ าในการท างานใหป้ระสบ
ความส าเรจ็ไดเ้สมอ 

4.14 0.68 มาก 

5 สามารถท าใหผู้ร้ว่มงานมคีวามรูส้กึทีด่ต่ีอกนัได้ 4.19 0.61 มาก 
6 สามารถท างานรว่มกบัผูร้ว่มงานทุกคนเพื่อมุง่สู่

ความส าเรจ็ของงาน 
4.30 0.61 มาก 

7 ชื่นชมและใหเ้กยีรตผิูร้ว่มงานดว้ยความจรงิใจ 4.51 0.58 มากทีสุ่ด 
8 ไมค่่อยเหน็ดว้ยกบัวธิกีารท างานของผูร้ว่มงาน

บางคน 
3.53 1.03 มาก 

 
ภาพรวม 4.16 0.46 มาก 

 
 จากตาราง 8 พบว่า ความฉลาดทางอารมณ์ของผู้บรหิารสถานศกึษาและครู สงักดั
ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิหบ์ุรี ดา้นการมทีกัษะทางสงัคม ในภาพรวมอยู่ใน
ระดบัมาก (X  = 4.16, S.D. = 0.46) เมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้ โดยเรยีงล าดบัค่าเฉลีย่สูงสุด 3 
อนัดบัแรก ไดแ้ก่ ชื่นชมและใหเ้กยีรตผิูร้่วมงานดว้ยความจรงิใจ (X  = 4.51, S.D. = 0.58) มี
ความสามารถในการปรบัตวัเขา้กบัผูร้่วมงานไดทุ้กประเภท (X  = 4.31, S.D. = 0.62) และ
สามารถท างานร่วมกบัผู้ร่วมงานทุกคนเพื่อมุ่งสู่ความส าเรจ็ของงาน (X  = 4.30, S.D. = 0.61) 
ส่วนขอ้ทีม่คี่าเฉลีย่ต ่าสุด ไดแ้ก่ ไม่ค่อยเห็นด้วยกับวิธีการท างานของผู้ร่วมงานบางคน   
(X  = 3.53, S.D. = 1.03)        
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ตาราง 9  ค่าเฉลีย่ และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษา และคร ู
 สงักดัส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิหบ์ุร ีภาพรวม 

 

 
ความฉลาดทางอารมณ์ 

ระดบัความฉลาดทางอารมณ์  
   S.D. แปลผล 

1 ดา้นการตระหนกัรูอ้ารมณ์ของตนเอง 4.30 0.44 มาก 
2 ดา้นการควบคุมอารมณ์ของตนเอง 4.12 0.48 มาก 
3 ดา้นการสรา้งแรงจงูใจใหแ้ก่ตนเอง  4.26 0.45 มาก 
4 ดา้นการเขา้ใจอารมณ์ของผูอ้ื่น  4.25 0.47 มาก 
5 ดา้นการมทีกัษะทางสงัคม  4.16 0.46 มาก 

 
ภาพรวม  4.21 0.37 มาก 

 
 จากตาราง 9 พบว่า ความฉลาดทางอารมณ์ของผู้บรหิารสถานศกึษาและครู สงักัด
ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิหบ์ุรี การมทีกัษะทางสงัคม ภาพรวมอยู่ในระดบั
มาก (X  = 4.21, S.D. = 0.37) โดยเรยีงล าดบัค่าเฉลีย่มากไปน้อย ดงันี้ ดา้นการตระหนักรู้
อารมณ์ของตนเอง (X  = 4.30, S.D. = 0.44) ดา้นการสรา้งแรงจงูใจใหแ้ก่ตนเอง (X  = 4.26, 
S.D. = 0.45)   ดา้นการเขา้ใจอารมณ์ของผูอ้ื่น ( X  = 4.25, S.D. = 0.47) ดา้นการมทีกัษะทาง
สงัคม (X  = 4.16, S.D. = 0.46) และล าดับสุดท้ายด้านการควบคุมอารมณ์ของตนเอง   
(X  = 4.12, S.D. = 0.48) ตามล าดบั 
  

ตอนท่ี 3  การเปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณ์ของผู้บริหารสถานศึกษาและ
คร ูสงักดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสิงหบ์รีุ  

การเปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณ์ของผู้บริหารสถานศึกษาและครู สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสงิห์บุรี จ าแนกตามเพศ ระดบัการศกึษา ต าแหน่ง 
และสุขภาพร่างกาย โดยใชส้ถติทิดสอบที (t-test)  และจ าแนกตามอายุ ประสบการณ์ในการ
ท างาน และขนาดโรงเรยีน โดยใชส้ถติทิดสอบเอฟ (F-test) เพื่อวเิคราะหค์วามแปรปรวนทางเดยีว 
(one-way ANOVA) เมือ่มคีวามแตกต่างกนัอย่างมนีัยส าคญัทางสถติ ิจงึด าเนินการทดสอบราย
คู่ดว้ยวธิกีารของเชฟเฟ่ (Scheffe’ s method) 
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ตาราง 10 การเปรยีบเทยีบความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษาและครสูงักดั  
             ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิหบ์ุร ีจ าแนกตามเพศ 

 

ความฉลาดทางอารมณ์ 

 
ชาย  

 
( n = 104) 

 

หญงิ 
( n=196) t p  

      S.D.        S.D.     
1. ดา้นการตระหนกัรูอ้ารมณ์ของตนเอง 4.22 0.40 4.34 0.46 2.352 .019* 
2. ดา้นการควบคุมอารมณ์ของตนเอง 4.11 0.43 4.12 0.51 0.093 .926 
3. ดา้นการสรา้งแรงจงูใจใหแ้ก่ตนเอง 4.23 0.42 4.27 0.47 0.617 .538 
4. ดา้นการเขา้ใจอารมณ์ของผูอ้ื่น 4.22 0.44 4.27 0.49 0.834 .405 
5. ดา้นการมทีกัษะทางสงัคม 

 
4.20 0.43 4.14 0.47 1.011 .313 

                 ภาพรวม   4.20 0.33 4.22 0.39 0.581 .561 

*p ≤ .05 
 
 จากตาราง 10 พบว่า ความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษาและคร ูสงักดั
ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสงิห์บุร ีจ าแนกตามเพศ ในภาพรวม และรายด้าน        
ไม่แตกต่างกนั ยกเว้นด้านการตระหนักรูอ้ารมณ์ของตนเอง แตกต่างกนัอย่างมนีัยส าคญัทาง
สถติทิีร่ะดบั .05        
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ตาราง 11  การเปรยีบเทยีบความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษาและคร ู 
    สงักดัส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิหบ์ุร ีจ าแนกตามอายุ 

 

ความฉลาดทางอารมณ์ 
แหล่งความ
แปรปรวน 

SS df MS F p 

1. ดา้นการตระหนกัรู ้ ระหว่างกลุ่ม 0.261 2 0.131 0.667 .514 
   อารมณ์ของตนเอง ภายในกลุ่ม 58.184 297 0.196 

  
 

รวม 58.445 299 
   2. ดา้นการควบคุม ระหว่างกลุ่ม 0.090 2 0.045 1.900 .827 

   อารมณ์ของตนเอง ภายในกลุ่ม 69.901 297 0.235 
  

 

รวม 69.991 299 
   3. ดา้นการสรา้ง ระหว่างกลุ่ม 0.780 2 0.390 1.900 .151 

    แรงจงูใจใหแ้ก่ตนเอง ภายในกลุ่ม 60.976 297 0.205 
  

 

รวม 61.757 299 
   4. ดา้นการเขา้ใจ    ระหว่างกลุ่ม 2.236 2 1.118 5.182 .006* 

   อารมณ์ของผูอ้ื่น ภายในกลุ่ม 64.065 297 0.216 
  

 

รวม 66.301 299 
   5. ดา้นการมทีกัษะทาง ระหว่างกลุ่ม 0.556 2 0.278 1.336 .265 

   สงัคม ภายในกลุ่ม 61.779 297 0.208 
  

 

รวม 62.334 299 
   ภาพรวม ระหว่างกลุ่ม 0.498 2 0.249 1.821 .164 

 ภายในกลุ่ม 40.598 297 0.137   

 

รวม 41.096 299 
   *p ≤ .05  

  

จากตาราง 11 พบว่า ความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษาและคร ูสงักดั
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุร ีจ าแนกตามอายุ ในภาพรวม พบว่า ไม่
แตกต่างกนั   เมื่อพจิารณารายด้าน พบว่า ด้านการเขา้ใจอารมณ์ของผู้อื่น แตกต่างกนัอย่างมี
นยัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  

เมือ่มคีวามแตกต่างกนัอยา่งมนียัส าคญัทางสถติ ิจงึด าเนินการทดสอบรายคู่ดว้ยวธิกีาร
ของเชฟเฟ่ (Scheffe’ s method) ดงัแสดงในตาราง 12 
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ตาราง 12  การเปรยีบเทยีบความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษาและคร ูสงักดั 
    ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิหบ์ุร ีจ าแนกตามอาย ุด้านการเขา้ใจ    
    อารมณ์ของผูอ้ื่นเป็นรายคู่ดว้ยวธิกีารของเชฟเฟ่ 
 

อายุ 
 น้อยกว่า 30 

ปี 
30 - 45 ปี 45 ปีขึน้ไป 

 

4.01 4.25 4.29 
น้อยกว่า 30 ปี 4.01 - 0.24 0.28* 
30 - 45 ปี 4.25  - 0.04 
45 ปีขึน้ไป 4.29   - 

*p ≤ .05  
 
 จากตาราง 12 พบว่า ความฉลาดทางอารมณ์ของผู้บรหิารสถานศกึษาและครู สงักดั
ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสงิห์บุร ีจ าแนกตามอายุ ด้านการเขา้ใจอารมณ์ของ
ผูอ้ื่น แตกต่างกนัอย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 จ านวน 1 คู่ ระหว่างกลุ่มทีม่อีายุน้อย
กว่า 30 ปี กบักลุ่มทีม่อีาย ุ45 ปีขึน้ไป 
 
ตาราง 13  การเปรยีบเทยีบความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษาและคร ูสงักดั 

    ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิหบ์ุร ีจ าแนกตามระดบัการศกึษา 
 

ความฉลาดทางอารมณ์ 

 
ปรญิญาตรหีรอื

เทยีบเท่า 
( n = 187) 

 

สงูกว่า 
ปรญิญาตร ี
( n=113) t 

  
p  

  
      S.D.        S.D. 

1. ดา้นการตระหนกัรูอ้ารมณ์ของตนเอง 4.27 0.47 4.33 0.39 0.909 .364 
2. ดา้นการควบคุมอารมณ์ของตนเอง 4.11 0.52 4.12 0.41 0.227 .820 
3. ดา้นการสรา้งแรงจงูใจใหแ้ก่ตนเอง 4.23 0.49 4.29 0.39 1.085 .279 
4. ดา้นการเขา้ใจอารมณ์ของผูอ้ื่น 4.25 0.50 4.26 0.43 0.038 .970 
5. ดา้นการมทีกัษะทางสงัคม 

 
4.11 0.47 4.24 0.42 2.391  .017* 

                 ภาพรวม   4.20 0.40 4.25 0.32 1.296 .196 

*p ≤ .05 



 
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จากตาราง 13 พบว่า ความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษาและคร ูสงักดั
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงิห์บุร ีจ าแนกตามระดบัการศึกษา ในภาพรวม          
และรายดา้น ไมแ่ตกต่างกนั ยกเวน้ดา้นการมทีกัษะทางสงัคม แตกต่างกนัอย่างมนีัยส าคญัทาง
สถติทิีร่ะดบั .05  

 
ตาราง 14  การเปรยีบเทยีบความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษาและคร ูสงักดั 
       ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิหบ์ุร ีจ าแนกตามต าแหน่ง 

 

ความฉลาดทางอารมณ์ 

 
ผูบ้รหิาร

สถานศกึษา 
( n = 90) 

 

คร ู
( n=210) t 

  
p  

  
      S.D.        S.D. 

1. ดา้นการตระหนกัรูอ้ารมณ์ของตนเอง 4.37 0.33 4.26 0.48 2.266 .024* 
2. ดา้นการควบคุมอารมณ์ของตนเอง 4.10 0.39 4.12 0.52 0.340  .734 
3. ดา้นการสรา้งแรงจงูใจใหแ้ก่ตนเอง 4.40 0.35 4.19 0.48 4.154 .000* 
4. ดา้นการเขา้ใจอารมณ์ของผูอ้ื่น 4.27 0.46 4.25 0.48 0.485  .628 
5. ดา้นการมทีกัษะทางสงัคม 

 
4.26 0.44 4.12 0.46 2.495 .013* 

                 ภาพรวม   4.28 0.30 4.18 0.39 2.382 .018* 

*p ≤ .05 
 

จากตาราง 14 พบว่า ความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษาและคร ูสงักดั
ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาสงิห์บุร ีจ าแนกตามต าแหน่ง ในภาพรวม  ดา้นการ
ตระหนกัรูอ้ารมณ์ของตนเอง ดา้นการสรา้งแรงจงูใจใหแ้ก่ตนเอง และดา้นการมทีกัษะทางสงัคม 
แตกต่างกนัอยา่งมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 ส่วนดา้นอื่นๆไมแ่ตกต่างกนั  
  
 
 
 
 
 
 

 
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ตาราง 15  การเปรยีบเทยีบความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษาและคร ูสงักดั 
ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิหบ์ุร ีจ าแนกตามประสบการณ์ในการ    
ท างาน 

 

ความฉลาดทางอารมณ์ 
แหล่งความ
แปรปรวน 

SS df MS F p 

1. ดา้นการตระหนกัรู ้ ระหว่างกลุ่ม   0.152     2 0.076 0.388 .679 
   อารมณ์ของตนเอง ภายในกลุ่ม 58.293 297 0.196 

  
 

รวม 58.445 299 
   2. ดา้นการควบคุม ระหว่างกลุ่ม   0.595     2 0.298 1.274 .281 

   อารมณ์ของตนเอง ภายในกลุ่ม 69.395 297 0.234 
  

 

รวม 69.991 299 
   3. ดา้นการสรา้ง ระหว่างกลุ่ม   1.082     2 0.541 2.649 .072 

    แรงจงูใจใหแ้ก่ตนเอง ภายในกลุ่ม 60.674 297 0.204 
  

 

รวม 61.757 299 
   4. ดา้นการเขา้ใจ    ระหว่างกลุ่ม   1.165     2 0.583 2.656 .072 

   อารมณ์ของผูอ้ื่น ภายในกลุ่ม 65.136 297 0.219 
  

 

รวม 66.301 299 
   5. ดา้นการมทีกัษะทาง ระหว่างกลุ่ม   0.047     2 0.024 0.113 .893 

   สงัคม ภายในกลุ่ม 62.287 297 0.210 
  

 

รวม 62.334 299 
   ภาพรวม ระหว่างกลุ่ม   0.150     2 0.075 0.543 .582 

 ภายในกลุ่ม 40.946 297 0.138   

 

รวม 41.096 299 
     

จากตาราง 15 พบว่า ความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษาและคร ูสงักัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุร ีจ าแนกตามประสบการณ์ในการท างาน          
ทัง้ภาพรวมและรายดา้น ไมแ่ตกต่างกนั  
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ตาราง 16  การเปรยีบเทยีบความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษาและคร ูสงักดั 
    ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิหบ์ุร ีจ าแนกตามสุขภาพรา่งกาย 
 

ความฉลาดทางอารมณ์ 

 
สุขภาพ
รา่งกาย
แขง็แรง 

( n = 250) 
 

มโีรคประจ าตวั 
( n=50) 

t 
  

p  
  

      S.D.        S.D. 
1. ดา้นการตระหนกัรูอ้ารมณ์ของตนเอง 4.30 0.45 4.29 0.43 0.165 .869 
2. ดา้นการควบคุมอารมณ์ของตนเอง 4.14 0.48 4.00 0.47 1.868 .063 
3. ดา้นการสรา้งแรงจงูใจใหแ้ก่ตนเอง 4.26 0.46 4.22 0.43 0.646 .519 
4. ดา้นการเขา้ใจอารมณ์ของผูอ้ื่น 4.26 0.47 4.21 0.46 0.721 .471 
5. ดา้นการมทีกัษะทางสงัคม 

 
4.17 0.46 4.11 0.42 0.897 .370 

                 ภาพรวม   4.22 0.38 4.16 0.35 1.111 .268 

 
จากตาราง 16 พบว่า ความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษาและคร ูสงักดั

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงิห์บุร ีจ าแนกตามสุขภาพร่างกาย  ทัง้ภาพรวม       
และรายดา้น ไมแ่ตกต่างกนั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

73 

ตาราง 17  การเปรยีบเทยีบความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษาและคร ูสงักดั 
    ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิหบ์ุร ีจ าแนกตามขนาดของโรงเรยีน 

 

ความฉลาดทางอารมณ์ 
แหล่งความ
แปรปรวน 

SS df MS F p 

1. ดา้นการตระหนกัรู ้ ระหว่างกลุ่ม   0.570     2 0.285 1.463 .233 
   อารมณ์ของตนเอง ภายในกลุ่ม 57.875 297 0.195 

  
 

รวม 58.445 299 
   2. ดา้นการควบคุม ระหว่างกลุ่ม   0.852     2 0.426 1.830 .162 

   อารมณ์ของตนเอง ภายในกลุ่ม 69.139 297 0.233 
  

 

รวม 69.991 299 
   3. ดา้นการสรา้ง ระหว่างกลุ่ม   0.162     2 0.081 0.390 .677 

    แรงจงูใจใหแ้ก่ตนเอง ภายในกลุ่ม 61.595 297 0.207 
  

 

รวม 61.757 299 
   4. ดา้นการเขา้ใจ    ระหว่างกลุ่ม   0.288     2 0.144 0.649 .523 

   อารมณ์ของผูอ้ื่น ภายในกลุ่ม 66.013 297 0.222 
  

 

รวม 66.301 299 
   5. ดา้นการมทีกัษะทาง ระหว่างกลุ่ม   0.962     2 0.481 2.329 .099 

   สงัคม ภายในกลุ่ม 61.372 297 0.207 
  

 

รวม 62.334 299 
   ภาพรวม ระหว่างกลุ่ม   0.283     2 0.141 1.028 .359 

 ภายในกลุ่ม 40.813 297 0.137   

 

รวม 41.096 299 
     

จากตาราง 17 พบว่า ความฉลาดทางอารมณ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษาและคร ูสงักดั
ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสงิห์บุร ีจ าแนกตามขนาดของโรงเรยีน ทัง้ภาพรวม
และรายดา้น ไมแ่ตกต่างกนั  

 
 
 


