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บทคัดยอ 
 

การศึกษาเร่ือง “กระบวนการฟนฟูความสามารถของชุมชนในการจัดการพิพิธภัณฑ

เตาโบราณบานบัว ตําบลแมกา อําเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา” เปนการศึกษาเชิงคุณภาพ เพื่อ

ศึกษาถึงพัฒนาการการจัดการพิพิธภัณฑ กระบวนการฟนฟูความสามารถของชุมชนในการจดัการ

พิพิธภัณฑ รวมทั้งปจจัยที่มีผลตอกระบวนการฟนฟูความสามารถของชุมชนในการจัดการ

พิพิธภัณฑ   มีหนวยวิเคราะหระดับชุมชนโดยเก็บขอมูลดวยวิธีการสังเกตการณแบบมีสวนรวม

ผานการทํากิจกรรมการจัดการพิพิธภัณฑเปนหลัก รวมกับการสัมภาษณทั้งแบบเปนทางการและ

ไมเปนทางการโดยมีแนวคําถามแบบเปดประกอบการสัมภาษณในการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อ

นํามาวิเคราะห  
ผลการศึกษา พบวาพัฒนาการการจัดการพิพิธภัณฑแบงไดเปน 4 ชวง คือ ชวงที่ 1 

เร่ิมคิดพัฒนาพิพิธภัณฑ ซึ่งมีการขุดคนเตาโบราณโดยกระบวนการโบราณคดีชุมชน ที่เปดโอกาส

ใหคนในชุมชนไดเขามามีสวนรวมในการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมของตนเอง ทําใหชุมชนรับรู

และตระหนักถึงความสําคัญของเตาเผาที่มีในชุมชน  รวมทั้งตองการพัฒนาแหลงเตาโบราณให

เปนพิพิธภัณฑ  ชวงที่ 2 เปนชวงการพัฒนาพิพิธภัณฑเตาโบราณบานบัว โดยไดรับการสนับสนุน

งบประมาณจากภาคเอกชนในการสรางอาคารพิพิธภัณฑ ซึ่งมีเงื่อนไขคือ ใหชาวบานไดเขามา 

มีสวนรวมในการจัดการพิพิธภัณฑ แตการจัดการในชวงนี้เปนการจัดการที่รวมศูนยอํานาจ และ

เปนการจัดการจากคนภายนอก ทําใหชาวบานไมไดเขามามีสวนรวมในการจัดการ สงผลตอการ

พึ่งตนเองของชุมชน ชวงที่ 3 เปนชวงการเกิดวิกฤติพิพิธภัณฑ และไมสามารถดําเนินการใด ๆ ได 

สงผลใหชุมชนขาดกําลังใจและขาดความเชื่อมั่นในการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมของตน และ 

มีหนวยงานหลายฝายไดรวมมือกันเพื่อที่จะแกไขปญหาและพัฒนาชุมชน และชวงที่ 4 เปนการฟนฟู

ความสามารถของชุมชนในการจัดการพิพิธภัณฑ โดยจัดกิจกรรมพิพิธภัณฑเพื่อใหคนในชุมชนได

เขามามีสวนรวมในการจัดการ จากกระบวนการฟนฟูดังกลาวชวยแกไขปญหาการจัดการพิพิธภัณฑ

ทําใหชุมชนเกิดกําลังใจ และเกิดความเช่ือมั่นในการจัดการพิพิธภัณฑ และสรางกลุมพิพิธภัณฑให

เกิดความเขมแข็งเพื่อที่จะสามารถดําเนินการจัดการพิพิธภัณฑตอไปได  

ขอคนพบที่สําคัญของการศึกษาคร้ังนี้ พบวาการจัดการทรัพยากรมีความเปนพลวัต 

มีการเปล่ียนแปลง คนในชุมชนสามารถเรียนรู  เกิดความเช่ือมั่นในศักยภาพ และความสามารถใน

จัดการตามบริบทของชุมชน    
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ขอเสนอแนะจากการศึกษา เห็นวาควรมีการพัฒนาใหเกิดความเขมแข็งของกลุม

พิพิธภัณฑ  และสรางใหเกิดกิจกรรมที่หลากหลายในการจัดการพิพิธภัณฑ  รวมทั้งมีการสํารวจ

ทรัพยากรวัฒนธรรมอ่ืน ๆ ในชุมชน เพื่อที่จะใหเกิดการเช่ือมโยงการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม 

และกระตุนใหเกิดการมีสวนรวมในการจัดการ เพื่อที่จะใหพิพิธภัณฑเปนเครื่องมือหนึ่งที่จะ

เสริมสรางความสามารถของชุมชนในการแกไขปญหาและพัฒนาไปสูมิติอ่ืน ๆ ตอไป  


