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บทที่ 4 
 

ผลการศึกษา 
 

การศึกษาเร่ือง “ธนาคารความดีกับการพัฒนาชุมชน” จําเปนที่จะตองศึกษาถึง

บริบทโดยรวมของชุมชน อาทิเชน ประวัติความเปนมา ลักษณะทางกายภาพของชุมชน ดาน

เศรษฐกิจ ดานสังคม และวัฒนธรรมเปนตน เพื่อแสดงใหเห็นถึงภาพรวมของชุมชนและเปน

พื้นฐานในการวิเคราะหชุมชนตอไป ผูศึกษาขอเสนอเนื้อหาดังนี้ 
 

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของชุมชน 
 
ประวัติความเปนมาของบานหนองขุย 
 

หมูบานหนองขุย ตําบลหนองสาหราย อําเภอพนมทวน จังหวัดกาญจนบุรี มีประวัติ

ความเปนมาท่ียาวนาน เดิมมีการปกครองข้ึนอยูกับตําบลดอนเจดีย  มีประวัติเลาตอกันมาวาเมื่อ

คร้ังสมัยสมเด็จพระนเรศวรมหาราช ซึ่งไดทรงทําการยุทธหัตถีกับพมาผานบริเวณบานดอนเจดีย

นั้น  ณ บริเวณพื้นที่บานหนองขุยแหงนี้เคยใชเปนที่พักทัพพูดคุยปรึกษาหารือกันในการที่จะ

กระทําการรบ  ซึ่งพื้นที่แหงนี้มีกอไผจํานวนมากลอมอยูรอบหนองน้ํา   ชาวบานทั่วไปจึงเรียกพื้นที่

แหงนี้วา  “หนองคุย” (พูดคุย)  ตอมาไดมีประชาชนชาวบานมาถากถางพื้นที่เพื่อใชในการทาํนาทาํ

ไรกันมากข้ึน    จึงไดปลูกกระตอบหางนาเพื่อใชอาศัยพักแรมหลับนอน  จนมีชาวบานเพิ่มมากข้ึน 

จึงไดต้ังเปนหมูบาน  โดยใชชื่อวาหมูบาน  “หนองคุย”  แตเนื่องจากสําเนียงการพูดของทองถิ่น

เหนอจึงทําใหคําพูดนั้นเพี้ยนจากคําวาบานหนองคุยกลายมาเปน หนองขุย (ซึ่งตรงตามสภาพ

พื้นที่ ที่มีหนองน้ํา กอไผ ขุยใสเดือนและขุยไผจํานวนมาก) มาจนกระท่ังทุกวันนี้ ตอมาไดมีการ

แบงเขตการปกครองข้ึนใหมแยกจาก ตําบลดอนเจดีย มาเปนตําบลหนองสาหราย เมื่อวันที่ 15 

กันยายน พ.ศ 2535 โดยบานหนองขุยต้ังอยูหมูที่ 4 ตําบลหนองสาหราย อําเภอพนมทวน  จังหวัด

กาญจนบุรี 

บานหนองขุยมีผูใหญบานที่ปกครองดูแลหมูบานคือ 

1. ผูใหญฤทธิ์ สมคิด 

2.  ผูใหญแจม จิตนิยม 

3.  ผูใหญมั่ง สมคิด 
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4. ผูใหญแต สมคิด 

5.  ผูใหญเทียม จานแกว 

6.  ผูใหญจอง ใจชุม 

7.  ผูใหญทองหลอกระตายทอง 

8.  ผูใหญพลวริศ วรรณะ (คนปจจุบัน) 

มีนายชนะ สุขพรหม เปนกํานันคนแรก นายชะลอ สมคิด เปนกํานันคนที่สอง และ

นายพิสิษฐ โรจนชัยเกษม เปนกํานันตําบลหนองสาหราย (คนปจจุบัน) 
คําขวัญหมูบานหนองขุย 
พ.ศ. 2540-2548     
คนใจงาม   

เกษตรกรรมคูบาน    

สืบสานประเพณี    

สามัคคีคูเผาพันธุ 
พ.ศ. 2549-ปจจุบัน  
คนใจงาม 
เกษตรกรรมคูบาน 

ศาลเจาแมเบิกไพร 

หลากหลายสวัสดิการ 

ธนาคารชุมชน 

   
ขอมูลทัว่ไป 
 

1. ที่ต้ังของหมูบาน 
บานหนองขุย ต้ังอยูหมูที่ 4 ตําบลหนองสาหราย อําเภอพนมทวน จังหวัด

กาญจนบุรี อยูทางทิศตะวันตกเฉียงใตของอําเภอพนมทวน ระยะหางจากที่วาการอําเภอพนมทวน

ประมาณ 15 กิโลเมตร อยูทางทิศตะวันออกเฉียงใตของตัวจังหวัดกาญจนบุรี ระยะหางจากตัว

ศาลากลางจังหวัดกาญจนบุรี ประมาณ 20 กิโลเมตร อยูทางทิศตะวันตกของที่ทําการเทศบาล

ตําบลหนองสาหราย ระยะหางประมาณ  2.5  กิโลเมตร เปนหมูบานที่อยูในเขตรับผิดชอบของ

สถานีอนามัยบานสระลุมพุก  ตําบลหนองสาหราย ระยะหางจากหมูบานถึงสถานีอนามัยเปน

ระยะทาง ประมาณ  2 กิโลเมตร หมูบานมีเนื้อที่ 4.07  ตารางกิโลเมตร หรือ 2,549 ไร 
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2. อาณาเขตติดตอ 

ทิศเหนือ  ติดตอกับ หมูที่  4 บานหัวรัง   ตําบลดอนเจดีย 

ทิศใต  ติดตอกับ หมูที่  3 บานหนองปริก ตําบลหนองสาหราย 

ทิศตะวันออก  ติดตอกับ หมูที่  1 บานสระลุมพุก ตําบลหนองสาหราย  หมูที่  2 

บานโกรกยาว ตําบลหนองสาหราย 

ทิศตะวันตก  ติดตอกับ หมูที่  1 บานดอนเจดีย ตําบลดอนเจดีย   หมูที่   2 

บานดอนเจดีย ตําบลดอนเจดีย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

51 

ภาพที ่4.1   

แผนที่บานหนองขุย 

 

 
 
สัญลกัษณ 
 
  บานเรือน      พื้นที่นา 

 

  ศาลเจาแมเบิกไพร     วัดหนองขุย 

 

  สถาบันการเงนิชุมชนตําบล    ธนาคารความดี 

 

  ศูนยการเรียนรูชุมชน     ศูนยสาธิตการตลาด 

 

  โรงเรียนบานหนองขุย     รานคาชุมชน 

 

 

  

ดอนเจดีย หมูท่ี 1 

 หมูท่ี 3 
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ลักษณะภูมิประเทศและภมิูอากาศ 
 

บานหนองขุยมีลักษณะพื้นที่สวนใหญเปนที่ราบ ลักษณะดินเปนดินปนทราย มีเนื้อที่

2,549 ไร เทากับ  4.07  ตารางกิโลเมตร มีคลองสงน้ําโดยรอบหมูบาน โดยพื้นที่สวนใหญเปนพืน้ที่

ทางการเกษตรโดยแบงเปน 

พื้นที่นา      1,408 ไร   

พื้นที่ทาํไร 790 ไร 

อ่ืน ๆ   351 ไร 

ลักษณะภูมิอากาศของบานหนองขุย แบงออกเปน 3 ฤดู คือ 

ฤดูรอน เร่ิมต้ังแตเดือนมีนาคม ถึง เดือนพฤษภาคม โดยอากาศจะรอนและแหงแลง

มากในชวงเดือนมีนาคมและเมษายน โดยทั่วไปจัดวาอากาศอยูในระดับรอนแตไมถึงกับรอนอบ

อาว ชวงกลางวันจะยาวกวาชวงกลางคืน 

ฤดูฝน เร่ิมต้ังแตเดือนมิถุนายน ถึง เดือนตุลาคม โดยไดรับอิทธิพลจากลมมรสุม

ตะวันตกเฉียงใต มีฝนตกชุกจนสามารถทําใหเกิดน้ําทวมพื้นที่ทําการเกษตรบางสวนได น้ําจะไหล

บาลงสูคลอง 

ฤดูหนาว เร่ิมต้ังแตเดือนพฤศจิกายน ถึง เดือนกุมภาพันธ รับอิทธิพลจากลมมรสุม

ตะวันออกเฉียงเหนือ 

 
ลักษณะทางกายภาพ 
 

1. สภาพการต้ังบานเรือน 
ลักษณะการตั้งบานเรือนของบานหนองขุย มีลักษณะการปลูกบานโดยเรียงไป

ตามถนนสายหลักของหมูบานและมีลักษณะอยูรวมกันเปนกลุมเดียว ลักษณะบานเรือนที่อยู

อาศัย สภาพบานเรือน แบงได 3 ลักษณะ คือ บานเรือน จะเปนบานในสมัยอดีตที่สรางจากไมโดย

มีการสรางแบบยกใตถุนสูง เพื่อความสะดวกในการเก็บผลผลิตทางการเกษตร หรือเพื่อใชเปนที่

พักผอนหยอนใจในชวงเวลากลางวัน เนื่องจากบานยกสูงจะมีอากาศถายเทสะดวก ลมสามารถ

พัดผานใตถุนบานกอใหเกิดความเย็นสบายแกผูอาศัย บานลักษณะที่สองคือ บานโรง จะเปนบาน

ที่ปลูกดวยอิฐ บล็อก ปูน เปนบานช้ันเดียวที่นิยมสรางกันเพราะมีความสะดวกสบายในการหาซ้ือ

วัสดุอุปกรณ แตถาหนารอนอากาศจะรอนมากเนื่องจากลมไมสามารถพัดผานได บานในลักษณะ

ที่สาม คือ บานโรงกับบานเรือนโดยในอดีตก็เปนบานเรือนแตพอกาลเวลาผานไปคนในบานมี
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จํานวนเพิ่มข้ึนจึงจําเปนที่จะตองกั้นใตถุนเพื่อทําเปนหองใชสอยหรือไวเปนมุมเก็บของ ดังนั้นบาน

ในลักษณะนี้ชั้นบนจะเปนไม ชั้นลางจะเปนปูน 
2. การคมนาคม 

การเดินทางจากกรุงเทพมหานครไปสูอําเภอพนมทวน เดินทางดวยรถสวนตัวใช

ทางหลวงแผนดินหมายเลข 346 สายอําเภอกําแพงแสน-อําเภอพนมทวน เปนถนนสายหลักที่ตัด

ผานเพื่อสะดวกในการคมนาคมและการขนสงผลิตผลทางการเกษตร สวนการเดินทางดวยรถ

โดยสาร มีบริการรถตูจากอนุสาวรียชัย ฯ ถึงจังหวัดกาญจนบุรี ราคาคาโดยสาร 120 บาท โดย

บอกคนขับรถโดยสารวาลงตรงแยกบานหนองทราย หรือจะเดินทางดวยรถโดยสารประจําทาง ซึ่ง

มีบริการที่สถานีขนสงหมอชิตสายกรุงเทพ ฯ ถึงดานเจดียสามองค ราคาคาโดยสารรถประจําทาง 

รถปรับอากาศช้ัน 2 ราคา 80 บาท รถปรับอากาศช้ัน 1 ราคา 104 บาท สําหรับถนนที่ใชสัญจร

ภายในหมูบานหนองขุยเปนถนนลาดยางซ่ึงเปนถนนสายหลักของหมูบาน สามารถติดตอไดทุก

หมูบานรวมท้ังติดตอระหวางหมูบานถึงอําเภอและจังหวัด มีถนนคอนกรีตและถนนสายลูกรัง

ภายในซอยของหมูบานเพื่อใหมีการสัญจรไปมาอยางทั่วถึง การติดตอส่ือสารภายในชุมชนจะนิยม

ใชรถจักรยานยนตเปนสวนใหญ ถาหากจะตองเดินทางเขาไปในตัวจังหวัดกาญจนบุรีก็จะใช

รถยนตประเภทรถกระบะ สวนรถโดยสารจะมีรถสองแถวสีเหลืองใหบริการแตจะมีเฉพาะตอนเชา

และตอนเย็น ถาจะเดินทางชวงกลางวันจะตองนั่งรถออกไปข้ึนรถที่ตําบลดอนเจดียซึ่งอยูหางจาก

หมูบานหนองขุยประมาณ 2 กิโลเมตร 

นอกจากถนนสายหลักจากกรุงเทพมหานครที่กลาวมาแลวนั้น ยังมีถนนสายอ่ืน ๆ 

ที่สามารถเปนเสนทางเขาสูบานหนองขุยได เชน ทางหลวงจังหวัดสายบานดอนเจดีย-บานราง

กระตาย, ทางหลวงจังหวัดสายบานสระลุมพุก-บานปลักเขวา, เสนทางเลียบคลองชลประทาน

อําเภอทามวง-สองพี่นอง เปนตน 
3.  ระบบสาธารณูปโภคในหมูบาน 

บานหนองขุยมีไฟฟาใชมาต้ังแต ป 2524 โดยคร้ังแรกชาวบานเปนผูออก

คาใชจายเองทั้งหมด และมีประปาหมูบานใชอุปโภคบริโภคทุกหลังคาเรือน  
4.  สถานที่บริการในชุมชน 

รานคา          2 แหง   

รานสถาบันการเงนิชุมชน    1 แหง 

            รานซอมเคร่ืองยนต                    1 แหง  

            ที่อานหนังสือพิมพประจําหมูบาน/หองสมดุจํานวน  1 แหง 

            หอกระจายขาว          1 แหง 
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            ศาลากลางบาน         1 แหง 

            โทรศัพทสาธารณะ    2 แหง 
5. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 ทรัพยากรธรรมชาติที่สําคัญ คือ ที่ดินทาํกนิ  แหลงน้ํา   ไร   นา 

 
ลักษณะทางสังคมและสถาบันทางสังคม 
 

การอยูรวมกันในสังคมของบานหนองขุยมีการต้ังบานเรือนอยูรวมกันเปนสวนใหญ 

ความสัมพันธภายในชุมชนเปนแบบสังคมเครือญาติที่เหนียวแนน มีความชวยเหลือเกื้อกูลซึ่งกัน

และกันมีจิตใจโอบออมอารีย ถอยทีถอยอาศัย พึ่งพาชวยเหลือกันสูง แบงปนกัน การอยูรวมกันใน

ครัวเรือน สวนใหญจะมีเด็กและผูสูงอายุอยูรวมกันในครัวเรือน ตระกูลที่อาศัยในชุมชนแรกเร่ิม คือ 

ตระกูลสมคิด ตระกูลจิตนิยม ตระกูลวรรณะ ตระกูลมาลาพงษ 
1.  ลักษณะประชากร 
 บานหนองขุย หมูที่ 4 ตําบลหนองสาหราย มีจํานวน 159 หลังคาเรือน มีจํานวน

ประชากรทั้งส้ิน 690 คน แยกเปนเพศชาย 327 คน เพศหญิง 363 คน ความหนาแนนของ

ประชากร เฉล่ีย 1 : 167.32  (ตารางกิโลเมตร : คน)  

 

ตารางที่ 4.1 

โครงสรางประชากรแยกตามกลุมอาย ุ

  

ชวงอาย ุ จํานวนคน 

0-4  ป 29 

5-9  ป 54 

10-14  ป 66 

15-19  ป 48 

20-24  ป 52 

25-29  ป 61 

30-34  ป 60 

35-39  ป 77 

40-44  ป 56 
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ตารางที่ 4.1 (ตอ) 

 

ชวงอาย ุ จํานวนคน 

45-49  ป 44 

50-54  ป 50 

ชวงอาย ุ จํานวนคน 

55-59  ป 26 

60  ปข้ึนไป 67 

ที่มา: เอกสารขอมูลชุมชนบานหนองขุย 

 

ผูนําชุมชนในปจจุบัน  

1. นายพลวริศ วรรณะ      ผูใหญบาน      

2. นายเฉลียว  เสียงสม      ผูชวยผูใหญบาน 

3. นายสําเนยีง วรรณะ      ผูชวยผูใหญบาน    

4. นายศิวโรฒ จิตนิยม         รองนายกเทศมนตรีเทศบาลตําบลหนองสาหราย 

5. นายอภิชาต สมคิด      สมาชิกสภาเทศบาล  

6. นายพิเชษฐ ปุญญะอาคมกิจ สมาชิกสภาเทศบาล     

7. นายราตรี มาลาพงษ    สารวัตรกํานัน      
2.  ภาษา 
 ภาษาที่ใชในชุมชนสวนใหญจะใชภาษาทองถิ่นมีสําเนียงที่เปนเอกลักษณของคน

หนองขุยเมื่อฟงแลวจะรูสึกแตกตางจากสําเนียงของคนในตําบลอื่น ๆ ในพนมทวน หรือจะเรียก

สําเนียงนี้วา “เหนอหนองขุย”  ซึ่งสําเนียงของที่นี่เวลาพูดคุยจะออกเสียงเหนอคลายกับสําเนียง

ของคนในภาคใต ทําใหบุคคลภายนอกชุมชนหรือผูที่เขามาศึกษาดูงานภายในชุมชนอาจจะฟงได

ยาก หรือคิดวาคนที่อาศัยในชุมชนเองเปนคนที่ยายมาจากทางภาคใตแตแทที่จริงแลวคนในชุมชน

เปนคนหนองขุยโดยกําเนิด  
3.  ประเพณีและวัฒนธรรม 

            3.1 ประเพณีการรับขวัญขาว 

ชาวบานจะทํากันในชวงเดือนตุลาคม มีการกําหนดวันทําพิธีคือกระทําข้ึน

ระหวางวันจันทรหรือวันศุกรแค 2 วันเทานั้น ซึ่งชวงนี้เปนชวงระยะเวลาที่ขาวกําลังต้ังทอง การทํา

ขวัญขาวจะตองทําในชวงเชาจนถึงเที่ยงวัน ผูทําพิธีทําขวัญจะตองเปนผูหญิง ซึ่งในชวงเชาวันทีท่าํ
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พิธีชาวบานจะเตรียมเคร่ืองเซนไหว ประกอบดวย ธงผาสี ในธงนั้นจะตองมีผามีแดงและขาวอยูปน

ดวยโดยจะขาดมิได ขาวปากหมอ แกงปากหมอ หมากพลู ขนมกระยาสารท และผลไมประเภท

กลวย สม ออย และผลไมรสเปร้ียว เคร่ืองเซนอีกสวนหนึ่งก็จะมี เส้ือผา สรอยแหวน แปงจันทร 

น้ํามันหอม และน้ํามนตที่ทําในวันออกพรรษา นําไปรดตนขาว เพื่อจะไดใหตนขาวออกขาวไดงาย

ไมมีโรคภัย จากนั้นจุดธูป เทียน พรอมดอกไม แลวพูดอัญเชิญแมโพสพโดยใชคําพูดตอไปนี้ “แม

โพศรี แมโพสพ แมนพ แมมโนราห แมจันเทวี แมศรีสุดา เชิญแมมาเสวยอาหารที่ลูกนํามาถวายใน

วันนี้ ลูกขอใหขาวของลูกออกดี ๆ รวงงาม ๆ ไมมีโรคภัย ใหไดรวงละหมอกอละสัด มัดละฟน อัน

ละเกวียน” จากนั้นเชิญแมโพสพไปเที่ยวในงานบุญกฐินที่จัดข้ึนในที่ตาง ๆ เปนอันเสร็จพิธีในการ

ทําขวัญขาว จะกระทําเพียงวันเดียว และทําตามจํานวนนาที่ชาวบานมี 

3.2 ประเพณีการยกธง 

ประเพณีการยกธง สันนิษฐานวามีตนกําเนิดมาจากเวียงจันทรเปนการ

ทําบุญถวายผา เมื่อถึงประเพณีวันสงกรานต จะทํากันในวันสุดทายของวันสงกรานต ชาวบานจะ

นําผาที่หาไดไมจํากัดสีและความยาว นํามาตกแตงใหสวยงามดวยดอกไม นําไมไผมาทําเสาแบบ

เสาธงผูกผาไวกับเสาและทําการแหเสาธงผานี้ไปที่วัดเมื่อถึงวัดจะปกเสาธงขนาดใหญที่ทําดวยไม

ที่ลอกเปลือกออกจนหมดทาดวยน้ําหอมกระแจะจันทร ที่ปลายเสาจะมีหัวพญานาคเสียบอยู และ

ทําพิธีทอดผาเหมือนการทอดผาปา พอทําพิธีถวายผาเสร็จจะนําผาผูกที่ปลายเสาตอจากหัว

พญานาค แลวยกเสาธงข้ึนไปปกไว 3 วัน ทางวัดจะนําผาลงมาแลวนําไปจัดทําหมอน หรือผามาน

ตามแตวัดจะเห็นสมควร  

3.3 ประเพณีกอพระเจดียขาวเปลือก 

ประเพณีกอพระเจดียขาวเปลือก หรือขนขาวเปลือกเขาวัดไดปฏิบัติสืบทอด

กันมาต้ังแตสมัยโบราณ เช่ือกันวาจะไดบุญมหาศาล  พิธีนี้จะทํากันในเดือนหา เมื่อชาวนาเก็บ

เกี่ยวขาวเสร็จโดยใหชาวบานที่มีจิตศรัทธาที่จะถวายขาว ขนขาวเขาวัดแลวนําขาวทีข่นไปถวายวดั

กอเปนเจดียขาวเปลือกคนละ 1 กอง เจาของจะตกแตงกองขาวเปลือกของตัวเองแลวนําดอกไมธูป

เทียนมาประดับไวบนกองขาวเปลือก 

3.4 พิธีการหวานขาว 

พิธีนี้ทําเพื่อความเจริญงอกงามของขาวและเพื่อใหไดผลผลิตมาก โดยกอน

การหวานขาวจะทําพิธีคือการจุดธูป 3 ดอก แลวกลาวคําหวาน ดังนี้ “ขวัญเอยขวัญมา วันนี้ฤกษ

วันดีจะมาหวานขาว ฝากแมธรณี ฝากพระภูมิเจาที่” เร่ิมหวานขาวไปเร่ือย ๆ พรอมกลาววา “กัน

นะกันหนา กันนุกันหนู กันปูกันปลา กันตะกวดและเหี้ย กันเพล้ียไมใหลงนา อภิรา พระวัณตุเม” 

แลวจึงทําการหวานขาวจนเสร็จ 
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3.5 การสงกระแบะกระบาล 

            กระทํากันมาต้ังแตสมัยโบราณ ในปจจุบันยังมีอยูบาง เมื่อมีคนในบานลม

ปวยออด ๆ แอด ๆ สามวันดีส่ีวันไข มีความเช่ือวาผีสางมารบกวน ผีมันอด ๆ อยาก ๆ ก็จะทําพิธี

ใหทานดวยการเตรียมปนดินเหนียว เปนรูปคน วัว ควาย หรือซื้อเอาก็ได ขาวปากหมอ แกงปาก

หมอ หมาก พลู ธูปเทียน เย็บกระทงกาบกลวย แลวก็นําไปทิ้งไวที่ทางสามแยกเพื่อเปนการขอขมา 

หรือใหทานภูติผีตาง ๆ  

3.6 ประเพณีการทํายาย 

           ประเพณีการทํายายเปนประเพณีที่เกี่ยวของกับความเช่ือในเร่ืองผีบรรพบุรุษ

ของแตละตนตระกูล โดยการทํายายนั้นจะเปนการทําเพื่อใหยายหรือบรรพบุรุษชวยคุมครอง

ลูกหลาน โดยมีข้ันตอนการทําดังนี้ 

3.6.1  การรับยายหรือผีบรรพบุรุษ เปนข้ันตอนแรกที่ลูกหลานหรือผูรวม

ตระกูลเดียวกันตองไปรับยายหรือผีบรรพบุรุษที่ลวงลับไปแลวที่บานตนตระกูล ส่ิงที่ตองเตรียมไป 

คือ หมอดิน 1 ใบ หมากพลู 3 คํา เบ้ีย 1 อัน และไมเทาพรอมผาขาว นําทุกส่ิงทุกอยางใสในหมอ 

จากน้ันมีการทําพิธีอันเชิญยายหรือผีบรรพบุรุษมาอยูในหมอแลวจากนั้นใชผาขาวปดปากหมอไว

และใชคําพูดบอกกับยายหรือผีบรรพบุรุษวา “ไปอยูกับลูกที่บานนะ”  

3.6.2  การข้ึนยายหรือผีบรรพบุรุษ เมื่อนํายายมาถึงยังบานแลวจะตองมีการ

นํายายข้ึนบาน โดยการนําขนมตมขาวตมแดง หมากพลู มาไหว จากนั้นจุดธูปเทยีนบอกยายหรือผี

บรรพบุรุษ แลวต้ังไวที่หมอยายหรือผีบรรพบุรุษข้ึนในบาน สวนใหญและต้ังไวบริเวณที่สูงติดกับ

เสาบานตนใดตนหนึ่งของมุมบาน แลวเรียกช่ือใหมวา “ผีบานผีเรือน” การข้ึนยายจะมีข้ึนทุกปใน

เดือนพฤษภาคม โดยจะตองมีการอาบน้ําใหยายที่ไมเทา และเปล่ียนผาใหยายใหม 

3.6.3  การสงยาย สวนมากจะทํากันในเดือนหก หรือบานใดที่มีลูกเล็ก ๆ 

แลวตอนเย็นรองไหโยเย สามวันดีส่ีวันไข ถาบานนั้นมีหมอยายอยู คนเฒาคนแกก็จะแนะนําใหทํา

ขนมสงยาย เพราะมีความเช่ือวา ผีปูยาตายายมาหยอกลอเลนกับหลาน ลูกหลานตกใจก็จะสง

เสียงรอง ส่ิงของที่ใชในการประกอบพิธีก็จะมี ขนมตมแดง ขนมตมขาว หมากพลู ขาวปากหมอ จะ

ไปวางไวที่หมอยายแลวก็จุดธูปบอก พิธีกรรมนี้ทําข้ึนเพื่อเปนการอุทิศสวนกุศลไปใหและเพื่อเปน

การขอขมา 

3.3.7  ประเพณีสาทรเดือนสิบ    เปนประเพณีที่ชาวบานนิยมทํากันในชวงวนั

แรม 15 คํ่า เดือน 10 เปนประเพณีที่เกี่ยวกับการกวนขนมกระยาสารท โดยชาวบานจะตองเตรียม

อุปกรณ เชน ขาวตอก ขาวเมาค่ัว งา ถั่วลิสง น้ําตาลปบ ที่จะใชในการกวนขนม ซึ่งเมื่อเตรียม

อุปกรณแลวชาวบานจะเร่ิมกวนขนมใหเสร็จต้ังแตวันแรม 8 คํ่า เดือน 10 ถึงวันแรม 12 คํ่า เดือน 
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10 เมื่อกวนเสร็จจะตองนําไปแจกญาติพี่นองที่เคารพนับถือหรือที่อยูใกลเคียงจนหมด กอนวันแรม 

15 คํ่า เดือน 10 หรือส้ินวันพระแลว แตชาวบานจะไมนิยมแจกขนมกระยาสารทหลังจากหมดวัน

พระแรม 15 คํ่า เดือน 10 หรือวันข้ึน 1 คํ่า เดือน 11 ไปแลว แตถานําไปแจก ชาวบานจะเรียกวา 

ขนมคางสารท และชาวบานจะมีการแบงขนมกระยาสารทไวทําขวัญขาว ตอนที่ขาวต้ังทองแลว 

ประเพณีนี้ยังมีการสืบทอดมาจนถึงปจจุบัน 

3.3.8  ประเพณีการแตงงาน  ในการแตงงาน หนุมสาวจะตัดสินใจกันเอง แต

ในเร่ืองสินสอดจะเปนเร่ืองของพอแมและเครือญาติเปนคนกําหนด หลังจากนั้นเจาบาวจะมาตก

ลงกับพอแมของเจาสาวในเร่ืองวันเวลาที่จัดงานพิธีแตงงาน วันหรือเดือนที่นิยมจัดงานแตงงานคือ 

เดือน 4 เดือน 6 เดือน 8 เดือน 9 เดือน 10 และเดือน 12 การแตงงานจะจัดข้ึนที่บานเจาสาว โดย

จัดในลักษณะการทําบุญ โดยเจาบาวจะตองมาทําบุญตักบาตรรวมกับเจาสาวในตอนเชาที่บาน

เจาสาว จากนั้นเจาบาวจะกลับบานไปยกขันหมากมาสูขอเจาสาว เคร่ืองขันหมาก แบงไดเปน

ขันหมากเอก ประกอบดวยหมากพลู ใบเงิน ใบทอง ใบรัก ใบขนุน จะใสไวในขัน ขาหมู ไก เหลา

ขาว มะพราว กลวย ขนมจันอับ อยางละ 1 คู พรอมดวยขันสินสอดเงินทองตามที่ตกลงกันไว 

 การทําพิธีแตงงาน เร่ิมแรกเจาบาวจะตองไปไหวเจาที่ ผีบานผีเรือน 

และมารับไหวญาติผูใหญทั้งฝายหญิงและฝายชาย และจะมีของชํารวยมาไหว คือ ทางฝาย

เจาบาวก็ใหของชํารวยแกญาติผูใหญของเจาบาว ฝายเจาสาวก็ใหของชํารวยแกญาติผูใหญของ

เจาสาว จากนั้นกอนสงตัวเจาสาวเจาบาวเขาเรือนหอหรือหองหอ จะตองนําบุคคลหรือคูครองที่

แตงงานไปแลวที่มีความเพียบพรอมทุกดาน เชน เปนครอบครัวที่อยูดีกินดี พร่ังพรอมดวยเงินทอง 

รักกันยาวนาน ไมทะเลาะกัน มาแรกที่นอนกอนเขาหอมาใหเจาสาวและเจาบาวดูและทั้งคูก็จะฟง

วิธีการปฏิบัติอยางไรที่จะสรางความสุขใหเกิดกับครอบครัว เปนอันเสร็จพิธี การที่เจาสาวเจาบาว

จะไปอยูบานใคร หรือการออกไปสรางบานใหมนั้น ข้ึนอยูกับการตกลงทั้งสองฝายของพอแม

เจาบาวและพอแมเจาสาว ในเร่ืองการจดทะเบียนสมรสฝายหญิงจะเปนผูใชนามสกุลฝายชาย 

3.3.9  การทําบุญศาลเจาแมเบิกไพร   การทําบุญศาลเจาแมเบิกไพรนี้จะจัด

งานทําบุญข้ึนในเดือน 6 ข้ึน 6 คํ่าของทุกป การจัดงานจะมีการฉายภาพยนตรใหคนในชุมชนไดชม

กัน 2 คืน ชาวบานจะชวยกันทําอาหารหวานคาวมาถวาย เพื่อเปนการกราบไหวบูชา และขอพรให

ปกปกษรักษาใหคนในชุมชนอยูเย็นเปนสุข 
 4.  ศิลปะพื้นบาน 

 4.1 เพลงเหยยหรือรําเหยย 

ประวัติของเพลงเหยยนั้น เดิมรองเลนกัน ณ “บานเกา” ซึ่งเปนหมูบานเล็ก ๆ 

ริมแควนอยหางจากตัวเมืองกาญจนบุรีไปประมาณ 50 กิโลเมตร ผูเลนเพลงน้ีตางสนุกสนาน
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เพลิดเพลินขนาดที่เลนกันไดทั้งวันทั้งคืนทีเดียว เร่ิมดวยการประโคมหรือโหมโรงดวยกลองยาว

กอน เพื่อใหชาวบานในหมูบานไดยินเปนการเรียกใหมารวมสนุกกัน มีการออกไปรําลอทั้งชายและ

หญิง เรียกวา “ลอกลองยาว” ตอไปก็เร่ิมเลนเพลงเหยย ชายหญิงออกไปรําคูกัน แตถาจะสนุกก็

ตองเปนการรําพาดผาอาจจะเปนผาแพรผืนเล็ก ๆ หรือผาสไบเฉียงก็ได ผูชายเปนผูถือผาออกไป

รํากอน พอไปถึงแถวผูหญิงเขาชอบใจหรือพอใจคนไหนก็สงผาให หรือพาดบนบาผูหญิงเลยทเีดียว 

แลวก็ออกรําคูกันบางคร้ังก็มีการเปล่ียนคู ออกรําทีละคู ตอนน้ีก็จะรองเพลงเหยย เกี้ยวพาราสี

โตตอบกันเปนที่สนุกสนานย่ิงนัก 

“เพลงเหยย” หรือ “รําเหยย” บางคร้ังก็เรียกวา “รําพาดผา” เดิมมีชื่อเรียกกัน

หลายอยางแตกตางกันออกไปตามทองถิ่น เชน เพลงดอกแครวง เพลงกลองยาว เพลงรําแคน เพิ่ง

จะเรียกกันวา เพลงเหยย เมื่อมีการฟนฟูวัฒนธรรมการละเลนพื้นบานข้ึนมาที่เรียกวา เหยย เปน

เพราะคํารองทุกวรรคลงทายดวยเสียงเดียวกันหมด คือ เหยย ซึ่งเปนเสียงที่เพี้ยนมาจากคําวา เอย 

ลักษณะการเลนเร่ิมจากการประโคมกลองอยางกึกกองเพื่อใหผูเลนและผูดูเกิดความรูสึก

สนุกสนาน จากนั้นจังหวะก็เร่ิมชาลง แลวฝายชายก็จะออกมารองและรํา แลวเอาผาไปคลองไหล

ใหฝายหญิง ฝายหญิงเมื่อถูกคลองผาก็จะออกมารํา และรองแกคําเกี้ยวของฝายชาย คํารองเพลง

เหยยเปนคํารองที่แตงข้ึน ตามแบบแผนของการเลนเพลงเหยยจะใชคําพื้น ๆ รองโตตอบกันดวย

การดนกลอนสด วิธีการเลนไมจํากัดจํานวน ผูเลนยิ่งมากยิ่งสนุกสนาน โดยแบงผูเลนออกเปนฝาย

ชายกับหญิง แตละฝายจะมีผูรองประกอบดวยพอเพลง แมเพลง ลูกคู และผูรํา เมื่อเร่ิมเลนฝาย

ชายจะเปนผูเร่ิมชวนฝายหญิงใหเลนเพลงเหยยกัน ฝายหญิงรับคําชวนก็จะมายืนลอมเปนวงกับ

ฝายชาย แมเพลงจะรองโตตอบพอเพลงโดยมีลูกคูรับทั้งสองฝาย เนื้อรองสวนใหญจะเปนทํานอง

หยอกลอ เกี้ยวพาราสี เคร่ืองดนตรีประกอบ ไดแก กลองยาว รํามะนา ฉ่ิง กระบองไมไผ ฯลฯ  

      4.2 เพลงรอยพรรษา 

เพลงรอยพรรษา เปนเพลงพื้นบานเปนเพลงที่ต้ังใจรองเพราะมีความศรัทธา

ในการทําบุญทางพระพุทธศาสนาเปนหลัก เพลงรอยพรรษานี้มักจะรองกอนวันออกพรรษาในชวง

วันข้ึน 12 คํ่า เดือน 11 เปนตนไป จนถึงวันออกพรรษา คือ วันข้ึน 15 คํ่า เดือน 11 และอาจจะรอง

เลยไปจนถึงแรม 1 คํ่า หรือแรม 2 คํ่า เดือน 12 ก็ได แตเดิมจะรองต้ังแตวันกอนออกพรรษาเร่ือยไป 

เพื่อขอบริจาคสิ่งของเงินทองจากชาวบานเพื่อนําไปทําบุญ หรือถวายวัดในวันออกพรรษา กลุมผู

รองเพลงซึ่งโดยมากจะเปนผูสูงอายุ ราว 5-6 คน จะหาบกระบุง ตะกรา ออกเดินไปตามบานตาง ๆ 

ในหมูบานถึงบานใดก็จะหยุดรองเพลงอยูบันไดหนาบานนั้น เมื่อเจาของบานไดยินก็จะนําเงินหรือ

ส่ิงของ ซึ่งอาจไดแก ขาวสาร ขนม ผลไม ฯลฯ ออกมาให เงินและส่ิงของเหลานี้หัวหนาคณะผูรอง

เพลงรอยพรรษาก็จะนําไปถวายพระในลักษณะของการทอดกฐิน หรือนํามาสรางส่ิงที่เปน
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สาธารณะประโยชนแกสังคมดวย การรองเพลงรอยพรรษานอกจากจะรองกันในหมูบานของตน

แลว บางคร้ังก็จะเดินทางไปรองตางตําบล เปนลักษณะของการแลกเปล่ียนกันก็มี เวลาที่ใชในการ

ออกไปรองเพลงรอยพรรษานี้มักเปนเวลากลางคืน เนื่องจากกลางวันชาวบานตางออกไปทํานากันหมด 

การแตงตัวในขณะที่ไปรองเพลงรอยพรรษานั้น โดยมากมักใชเส้ือผาธรรมดา

หรือเส้ือผาเกา ๆ ที่เคยสวมใส สวมเสื้อแขนยาว กางเกงขายาวเพื่อกันยุงและแมลงกลางคืน 

รวมทั้งสวมหมวกเพื่อกันน้ําคาง หรือกันฝนดวย นอกจากหาบกระบุง ตะกรา เพื่อนําไปใสส่ิงของที่

ชาวบานทําบุญแลวกลุมผูรองเพลงมักถือไมเทาไปดวยเพื่อใชในการคลําทาง คํ้ายัน และปองกัน

อันตรายจากสัตวตาง ๆ  

ลักษณะการรองเพลงรอยพรรษา จะใชแตเสียงของพอเพลง แมเพลง และลูก

คูเทานั้น ไมมีเคร่ืองดนตรีใด ๆ ประกอบแมแตการปรบมือ ทํานองเพลงที่รองจะมีลีลาชา ทอดเสียง

ยาว ๆ เนิบ ๆ มีการเอ้ือนมาก มีลักษณะคลายทํานองการสวดหรือกลอม ชวนใหเกิดความ

เคลิบเคลิ้มได รองคอนขางยาก อีกทั้งไมมีลีลาที่สนุกสนานใด ๆ เลย ผูที่รองเพลงรอยพรรษา

จะตองรูจักเลือกเนื้อหา รองใหเหมาะสมกับกาลเทศะดวยจึงจะเปนที่ประทับใจของเจาของบาน 

อีกทั้งจะตองไมสงเสียงโหวกเหวก เอะอะ ถาบานใดปดบานนอนแลว คณะผูรองเพลงก็จะใชเสียง

รองเพลงอยางเดียว ไมมีการเคาะเรียก ตะโกนเรียกเจาของบาน ฉะนั้น การทําบุญของเจาของบาน

จึงเปนการทําบุญดวยความรูสึกศรัทธาอยางแทจริง 

รูปแบบคําประพันธของเพลงรอยพรรษา มีลักษณะเปนคํากลอนงาย ๆ ไม

เครงครัดในเร่ืองจํานวนคําและสัมผัสในแตละวรรค เปนเพลงประเภทกลอนหัวเดียวความยาวของ

คํากลอนแตละบท มีต้ังแต 3-12 คํากลอนในดานการรองเพลงรอยพรรษาจะประกอบไปดวยผูรอง 

3 ประเภท คือ คอ 1 ไดแก ผูที่มีความชํานาญในการรองเพลงนี้ซึ่งสวนมากจะเปนพอเพลง 

รองลงมาเรียก คอ 2 ไดแก ผูรองที่มีความชํานาญรองจากคอ 1 สวนมากจะเปนแมเพลง คอ 3 

ไดแก ผูรองรับหรือรองขอความซ้ําหลังจากที่คอ 1 และคอ 2 รองเพลงไปแลว 

       4.3 การสวดพระมาลัย 

การสวดพระมาลัยเปนประเพณีการรองเพลงสวดหนาศพที่ปฏิบัติสืบทอดกัน

มาเปนเวลานานจากบรรพบุรุษ ปู ยา ตา ยาย เปนประเพณีที่มีจุดประสงคในการเปนเพื่อน

เจาภาพศพไมใหเงียบเหงา ใหผอนคลายจากความเศราโศกเสียใจจากการสูญเสียญาติ โดยใช

เวลาสวดหลังจากพระสวดอภิธรรมจบ จนกระทั่งถึงเวลา 5 ทุม หรือสวดทั้งคืน เนื้อรองสวดจะ

กลาวถึงสัจธรรม การเกิด แก เจ็บ ตาย รําพึงถึงผูตาย คุณงามความดี ปลอบใจเจาภาพ สลับกับ

สอดแทรกตลกขบขัน และตอนทายจะกลาวคําอําลา และใหระลึกถึงผูตาย ใหทําบุญอุทศิสวนกศุล

ใหผูตาย การรองสวดพระมาลัยจะรองในคืนสุดทายของการสวดอภิธรรมศพ    
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 5.  ภูมิปญญาทองถ่ิน 

     ภูมิปญญาทองถิ่นเปนความรูของชาวบานในทองถิ่น ซึ่งไดมาจากประสบการณ 

และความเฉลียวฉลาดของชาวบาน รวมทั้งความรูที่ส่ังสมมาแตบรรพบุรุษ สืบทอดจากคนรุนหนึ่ง

ไปสูคนอีกรุนหนึ่ง ระหวางการสืบทอดมีการปรับประยุกตและเปล่ียนแปลง จนอาจเกิดเปนความรู

ใหมตามสภาพการณทางสังคมวัฒนธรรมและส่ิงแวดลอม ภูมิปญญาเปนความรูที่ประกอบไปดวย

คุณธรรม ซึ่งสอดคลองกับวิถีชีวิตด้ังเดิมของชาวบานในวิถีด้ังเดิมนั้น ชีวิตของชาวบานไมได

แบงแยกเปนสวน ๆ หากแตทุกอยางมีความสัมพันธกัน การทํามาหากิน การอยูรวมกันในชุมชน 

การปฏิบัติศาสนา พิธีกรรมและประเพณี ความรูเปนคุณธรรม เมื่อผูคนใชความรูนั้นเพื่อสราง

ความสัมพันธที่ดีระหวาง คนกับคน คนกับธรรมชาติ และคนกับส่ิงเหนือธรรมชาติ  

  บานหนองขุยมีประวัติความเปนมาที่ยาวนาน มีการรวมตัวกันของคนเขามาอยู

อาศัยรวมกัน มีวัฒนธรรม ประเพณีที่ปฏิบัติสืบทอดกันมาอยางยาวนาน สงผลใหเกิดการหลอ

หลอมใหคนในชุมชนเกิดการเรียนรู ส่ังสมภูมิปญญาตาง ๆ รวมไปถึงเร่ืองของการกอเกิดปราชญ

ชาวบานตามมาดวย ซึ่งบานหนองขุยมีความรูและภูมิปญญาที่หลากหลาย ในดานตาง ๆ 

ดังตอไปนี้ 

1. ดานการเกษตรทําปุยชีวภาพ คือ นายจํานง วรรณะ, นายเฉลียว เนียมหอม และ

นางสาวสวาง จิตนิยม, ดานการเกษตร การทํานา คือ นายมนัส  วรรณะ, ดานการทําไรผัก คือ  

นายยวน วัลลา, นายพนม วรรณะ ดานการเล้ียงวัว คือ นายขจร จิตนิยม, นายเวียง สอนใจ 

2. ดานสมุนไพรและยาแผนโบราณ คือ นายแตร วัลลา และ นายโกย สมคิด 

3. ดานอาหาร การทําน้ํายาขนมจีน  คือ นางชูศรี หวยหงษทอง, นางสําอางค  ใจชุม 

ดานทําน้ําพริก คือ นางสาวจําเริญ จิตนิยม และ นางสาวประนอม วรรณะ, ดานการทําขนมจีนคือ 

นางกรอง มาลาพงษ, นางดิบ จิตนิยม และ นางโปรง จิตนิยม, ดานการทําขนมไทย คือ นางกริม  

วองจริงไว, นางจิต จิ๋วประเสริฐ 

4. ดานวัฒนธรรมชุมชน รําเหยย กลองยาว รําโทน คือ นางบุษกร พรหมมา และ

กลุมวัฒนธรรม, ดานเคร่ืองบายสี คือ นางทองมั่น ตรุษกูล 

5. ดานศิลปะกรรม การปนลวดลาย คือ นายชางชอบ หวยหงสทอง, ดานจกัสาน คือ 

นางแหนม เมฆปน, นางน้ําคาง จิตนิยม ดานการเย็บผา คือ นางลําเทียน กระตายทอง, นางราตรี  

พระติโยพันธ      
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การดําเนินชวีิตตามคานยิมหมูบาน 
 

 บานหนองขุยมีวิถีการดําเนินชีวิตเปนไปแบบเรียบงาย คนในชุมชนมีการเรียนรู

ปญหาที่เกิดข้ึนในอดีต สามารถรูจักตนเองจากการทําแผนแมบทชุมชน ทําใหเกิดการปรับเปล่ียน

ทิศทางในการดําเนินชีวิตเปนแบบเศรษฐกิจพอเพียง มีเทาไรใชเทานั้น พออยู พอกินในครอบครัว 

เกิดการลด ละ เลิกอบายมุข ทั้งยังขยันทํามาหากิน ประหยัด รูจักที่จะเก็บออมเพื่อไวใชในภาย

ภาคหนา สามารถพึ่งตนเองไดกอนที่จะคิดไปพึ่งคนอ่ืน กลาวคือ ทําส่ิงตาง ๆ ดวยกําลังที่ตนเองมี

อยู พยายามชวยเหลือตนเองในส่ิงที่ทําไดโดยไมตองไปรองขอจากคนอ่ืน เมื่อคนในชุมชนสามารถ

พึ่งตนเองไดแลวนั้นก็ยอมที่จะใหความชวยเหลือกับคนที่เดือดรอนกวาตนเองได เกิดการชวยเหลือ

เกื้อกูลกัน สามัคคีกันในการทํางาน มีระเบียบวินัยมากข้ึน และคนในชุมชนเองเคารพรพใน

กฎหมายของชุมชน รวมทั้งกฎเกณฑอ่ืน ๆ ที่ชุมชนต้ังข้ึน  

 
สถาบันทางสงัคม 
 

 1.  สถาบันครอบครัว 
  ลักษณะครอบครัวของบานหนองขุยมี 2 ลักษณะคือ เปนแบบครอบครัวเด่ียว 

และครอบครัวขยาย โดยสวนใหญจะเปนครอบครัวเด่ียวมากกวาครอบครัวขยาย มีการพึ่งพา

อาศัยกันเนื่องจากมีฐานความเปนเครือญาติ สมาชิกในครอบครัวเด่ียวประกอบดวย พอ แม ลูก 

สวนครอบครัวขยายมีขนาดใหญกวาครอบครัวเด่ียวเพราะมีสมาชิกหลายรุนเร่ิมจากวัยสูงอายุ ปู ยา 

ตา ยาย ไปจนถึงวัยเด็กคือ หลาน ความสัมพันธของคนสองวัยนี้ถือวามีความใกลชิดกันอยางมาก

เนื่องจาก พอแมตองออกไปประกอบอาชีพนอกบาน จําเปนตองใหผูสูงอายุดูแลหลานแทนตนเอง 
 2.  สถาบันศาสนา  
  ประชากรสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ มีวัดเปนที่พึ่งทางใจของประชาชน โดย

ชาวบานจะไปทําบุญประกอบพิธีทางศาสนาในวันสําคัญตาง ๆ วัดในสมัยโบราณ จัดเปนศูนยรวม

ทุกอยางของคนไทย เพราะไมมีที่พึ่งอ่ืนใดในทองถิ่น วัดจึงเสมือนที่พึ่งทางใจ ชุมชนมีวัดแหงเดียว

ที่สรางข้ึน ชื่อวา “วัดหนองขุย” มี พระปลัดแหนม ปวัฒฑโน เปนเจาอาวาสในปจจุบัน ที่ต้ังของวัด

อยูบริเวณทางเขาหมูบานที่ตรงมาจากตําบลดอนเจดีย และอยูตรงขามกับโรงเรียนบานหนองขุย   

ทั้งนี้ วัดหนองขุยถือเปนจุดศูนยรวมกิจกรรมของกลุมตาง ๆ ในชุมชน และมี

ชาวบานเขามาประกอบกิจกรรมทางศาสนาอยูเปนประจําในวันพระ วันสําคัญทางพุทธศาสนา 

และวันงานประเพณีตาง ๆ  
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 3.  สถาบันการศกึษา 
บานหนองขุย มีสถาบันการศึกษา 1 แหงคือ โรงเรียนบานหนองขุย เปนโรงเรียนที่

เปดสอนต้ังแตระดับศูนยพัฒนาเด็กเล็กกอนวัยเรียน ชั้นอนุบาล ถึงชั้นประถมศึกษาปที่ 6 สวน

ใหญหลังจากจบช้ันประถมศึกษาปที่ 6 เด็กนักเรียนจะเขาศึกษาตอที่โรงเรียนพนมทวนชนูปถัมภ 

อําเภอพนมทวน จังหวัดกาญจนบุรี ระดับการศึกษาของคนในชุมชนบานหนองขุยสวนใหญ จบ

การศึกษาในระดับประถมศึกษา สามารถอานออกเขียนได สําหรับเด็กในชุมชนมีโอกาสศึกษาเลา

เรียนทุกคน โดยผูปกครองเปนผูสนับสนุนใหลูกหลานไดรับการศึกษาที่ดี 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก มีชื่อวา “ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหนองขุย” เปนศูนยพัฒนา

เด็กเล็กหนึ่งในสามแหงที่มีอยูในตําบลหนองสาหราย  
 
ดานสาธารณสุข  

 

 ดานสาธารณสุขมีศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชน 1 แหง มีอาสาสมัครสาธารณสุข  

25  คน และมีสถานีอนามัยที่อยูในเขตบริการ คือ สถานีอนามัยบานสระลุมพุก หมู 1 ซึ่งหางจาก

บานหนองขุย ประมาณ 3 กิโลเมตร หรือไปรับการรักษาที่สถานีอนามัยดอนเจดียก็ไดเชนกัน และ

มีโรงพยาบาลประจําอําเภอพนมทวน คือ โรงพยาบาลเจาคุณไพบูลยพนมทวน สวนใหญชาวบาน

จะไปรักษาที่สถานีอนามัยกอน หลังจากนั้นถาอาการไมดีข้ึน หรือเกิดอาการหนักจะสงตัวไปรักษา

ที่โรงพยาบาลเจาคุณไพบูลยพนมทวน (ใชสิทธิบัตรทอง) หากมีอาการเจ็บปวยไมสบาย หรือมี

อาการไมมาก ชาวบานสวนใหญจะดูแลรักษาสุขภาพเบ้ืองตนดวยการหาซ้ือยาแผนปจจุบันจาก

รานคาภายในหมูบานมาทําการรักษาเอง จะเปนยารักษาอาการเจ็บปวยทั่วไป อาทิเชน ยาพารา 

เซตามอล ยาแกอักเสบ ยาแกแพ ฯลฯ 
 
กลุมองคกรตางๆ ในชุมชน 
 

บานหนองขุยประกอบดวย 5 องคกร 31 กลุม 

 1.  องคกรดานการเงิน  ประกอบดวย 

1.1  กลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตตําบลหนองสาหราย  มีสมาชิก  478  คน  มีเงิน

ออมและทุน  จํานวน 3,594,534 บาท 

1.2   กองทุนหมูบาน (เงินลาน) มีสมาชิก 118 คน มีเงินออมและทุนรวม 

1,276,160  บาท 
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1.3 สถาบันการเงินชุมชนตําบลหนองสาหราย  

1.4   กองทุนหนึ่งแสนบาท มีสมาชิก  45  คน  มีเงินทุนรวม  100,000  บาท 

1.5   กลุมกูเงิน ธกส. สาขาพนมทวน  มีสมาชิก  50  คน 

1.6   กลุมกูเงินสหกรณหนองขาว  มีสมาชิก  30  คน 

1.7   กลุมกูเงินสหกรณพนมทวน  มีสมาชิก  20  คน 

 2.  องคกรดานอาชีพ ประกอบดวย 

2.1   กลุมปลูกขาว  มีสมาชิก  87  คน  มีเงินออมและทุนรวม  29,354  บาท 

2.2   กลุมเล้ียงสัตว  มีสมาชิก  25  คน  มีเงินออมและทุนรวม  6,481  บาท 

2.3   กลุมปลูกขาวโพดฝกออน  มีสมาชิก  27 คน มีเงินออมและทุนรวม 15,830  บาท 

2.4   กลุมรับจาง  มีสมาชิก  11  คน  มีเงินออมและทุนรวม  14,800 บาท 

2.5  กลุมปลูกผัก  มีสมาชิก  33  คน  มีเงินออมและทุนรวม 24,184  บาท 

2.6   กลุมปลูกออย  มีสมาชิก  22  คน  มีเงินออมและทุนรวม  6,180  บาท 

2.7   กลุมเล้ียงปลา  มีสมาชิก  18  คน  มีเงินออมและทุนรวม  1,700  บาท 

2.8   กลุมคาขาย  มีสมาชิก  10  คน  มีเงินออมและทุนรวม  4,285  บาท 

2.9   กลุมเย็บผา  มีสมาชิก  21  คน  มีเงินออมและทุนรวม  3,710  บาท 

2.10 กลุมเกษตรกรบานหนองขุย มีสมาชิก 160 คน  มีเงินออมและทุนรวม  515  บาท 

2.11 ศูนยผลิตพันธขาวชุมชนตําบลหนองสาหราย สมาชิก 12 คน มีเงินออม     

30,115 บาท 

 3.  องคกรดานสุขภาพ ประกอบดวย 

3.1 ชมรม อสม. บานหนองขุย  มีสมาชิก  25  คน  มีเงินออมและทุนรวม  5,000  บาท 

3.2 ชมรมพัฒนากีฬาบานหนองขุย  มีสมาชิก 145  คน มีเงินออมและทุนรวม 

1,000  บาท 

3.3 ชมรมออกกําลังกายบานหนองขุย  มีสมาชิก 112 คน มีเงินออมและทุนรวม 

500 บาท 

3.4 ชมรมทูบีนัมเบอรวันบานหนองขุย  มีสมาชิก 326  คน มีเงินออมและทุน 500 

บาท 

 4.  องคกรดานการพัฒนาศักยภาพคนและสิ่งแวดลอม ประกอบดวย 

4.1  ชมรมผูสูงอายุบานหนองขุย  มีสมาชิก 54 คน มีเงินออมและทุนรวม 4,668  

บาท 
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4.2  กลุมเยาวชนบานหนองขุย  มีสมาชิก 68 คน มีเงินออมและทุนรวม 500 

บาท 

4.3  กลุมสตรีอาสาพัฒนาบานหนองขุย มีสมาชิก 57 คน มีเงินออมและทุนรวม  

24,132 บาท 

 5. องคกรดานสวัสดิการ ประกอบดวย 

5.1 กองทุนฌาปนกิจบานหนองขุย  มีสมาชิก 97 คน  มีเงินทุนรวม  9,700  บาท 

5.2  กองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลหนองสาหราย (สวัสดิการ เกิดถึงตาย รวม 12 

ดาน) มีสมาชิก 457 คน  มีเงินทุนรวม  340,900  บาท 

5.3 กองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลหนองสาหราย (วาดวยเร่ืองการเสียชีวิต) มี

สมาชิก  2,211 คน มีเงินทุนรวม 142,000 บาท 

5.4  กองทุนการศึกษากลุมออมทรัพยและกองทุนหมูบาน มีสมาชิก 478 คน มี

เงินทุนรวม 20,000 บาท 

5.5  กองทุนเงินหมูบานที่ (สาธารณะ) บานหนองขุย มีสมาชิก 155 คน มีเงินทุน

รวม 50,900 บาท 

5.6 กองทุนประปาหมูบานหนองขุย  มีสมาชิก 155 คน มีเงินทุนรวม 60,537 

บาท 

 (ที่มา: เอกสารสถาบันการเงินชุมชนตําบลหนองสาหราย) 

 สถาบันการเงินชุมชนตําบลหนองสาหรายเปนหนึ่งในองคกรการเงินของชุมชนหนอง

สาหรายที่มีบทบาทเปนธนาคารของชุมชน ที่เปนแหลงทุนสําคัญในการออม กูยืม และระดมหุน

โดยคนในชุมชนสามารถเปนเจาของธนาคารรวมกัน อีกทั้งยังใชความดีเขาถึงแหลงทุนจากสถาบนั

การเงินชุมชนฯ ไดอีกดวย 

 
สถานทีท่องเที่ยวในชุมชน 

 

 ชมวิถีชีวิตแบบชนบทเกษตรผสมผสาน  การทําไร นา สวนผัก การเล้ียงสัตว  ตามวิถี

ชีวิตการเปนอยูอยางพอเพียง รวมไปถึงการทัศนศึกษาดูงานภายในชุมชน ไดแก วัดหนองขุย,

โรงเรียนบานหนองขุย, ศูนยประสานงานองคกรชุมชนบานหนองขุย, หองสมุดชุมชน, สถาบัน

การเงินชุมชนตําบลหนองสาหราย, กองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลหนองสาหราย, ธนาคารความดี

ชุมชนตําบลหนองสาหราย, ศูนยการเรียนรูและพัฒนาชุมชนตําบลหนองสาหราย, ศูนยสาธิต

การตลาดกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตตําบลหนองสาหราย 
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ผลิตภัณฑทีน่าสนใจของหมูบาน 
 

1. ผลิตภัณฑจักสานดวยไมไผและพลาสติก 

2. ผลิตภัณฑน้ํายาลางจานของกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตตําบลหนองสาหราย 

3. ผลิตภัณฑน้ํายาซักผาของกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตตําบลหนองสาหราย 

4. ผลิตภัณฑปุยฮอรโมนน้ําของกลุมปลูกผักและกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตตําบล
หนองสาหราย 

5. ผลิตภัณฑสารกําจัดแมลงชีวภาพของกลุมปลูกผักและกลุมออมทรัพยเพื่อการ
ผลิตตําบลหนองสาหราย 

6. ผลิตภัณฑสารปองกันเช้ือราชีวภาพของกลุมปลูกผักและกลุมออมทรัพยเพื่อการ
ผลิตตําบลหนองสาหราย 

7. ผลิตภัณฑดอกไมมงคลของกลุมสตรีอาสาพัฒนาบานหนองขุย 

 
การปกครองทองถ่ิน 

 

เทศบาลตําบลหนองสาหราย เปนองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีความใกลชิดกับ

ชุมชนทําหนาที่ในดานการบริหารและพัฒนาตําบล โดยมีนายกเทศมนตรีเปนหัวหนาในดานการ

บริหารและมีสมาชิกสภาเทศบาลตําบล จํานวน 12 คน เปนตัวขับเคล่ือนการพัฒนารวมกับ

ผูใหญบานและผูนําหมูบานและชุมชน ใหตําบลและชุมชนมีการพัฒนาไปในทิศทางที่ดี โดยท่ี

เทศบาลตําบลหนองสาหรายทําหนาที่เปนตัวสนับสนุนเสริมดานงบประมาณ ในดานตาง ๆ ดังนี้ 

การสงเสริมดานเกษตรกรรม เทศบาลตําบลหนองสาหรายมีการสงเสริมใหชาวบาน

หนองขุยไดเขาอบรมความรูดานอาชีพหลักและอาชีพเสริม 

การสงเสริมดานสาธารณสุข เทศบาลตําบลหนองสาหรายไดจัดทําโครงการตาง ๆ 

เพื่อสงเสริมและสนับสนุน ซึ่งเทศบาลตําบลหนองสาหรายรวมกับ อสม. บานหนองขุย จัดตรวจ

สุขภาพพื้นฐานใหแกชาวบานในวันสําคัญตาง ๆ เชน วันพอแหงชาติ วันแมแหงชาติ วันสงกรานต 

เปนตน 

การสงเสริมดานประเพณีวัฒนธรรม เทศบาลตําบลหนองสาหรายมีกิจกรรมอนุรักษ
วัฒนธรรมประเพณี เชน ประเพณีสงกรานต ประเพณีทําบุญลานกลางบาน เปนตน 

การสงเสริมดานการศึกษา มีการสนับสนุนทุนการศึกษาโดยการคัดเลือกเด็กนักเรียน
ในชุมชนที่มีผลการเรียนดีแตยากจน จํานวน 10 ทุน  
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การสงเสริมกิจกรรมดานอ่ืน ๆ คือ กิจกรรมในวันสําคัญตาง ๆ ที่ทางชุมชนจัดข้ึน เชน 
วันพอแหงชาติ วันแมแหงชาติ และกิจกรรมการรณรงคดานตาง ๆ เชน การรณรงคตอตาน
ยาเสพติด ซึ่งเทศบาลตําบลหนองสาหรายจะเนนการมีสวนรวมกับผูนําชุมชน 
 
สภาพทางเศรษฐกิจ 

 
การประกอบอาชีพ 
การประกอบอาชีพของคนในชุมชนสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรมเปนหลัก  

ทั้งนี้ เนื่องจากเปนอาชีพด้ังเดิมที่ประชากรในหมูบานมีความชํานาญ โดยไดรับภูมิปญญาที่ส่ังสม
จากบรรพชน ประกอบกับหมูบานยังมีพื้นที่ทําการเกษตรอยูอีกมาก มีการเพาะปลูก การทํานาขาว 
การทําไรออย การปลูกขาวโพด การทําสวนพริก พริกที่คนในชุมชนปลูกสวนใหญเปนพริกกะเหร่ียง 
เพราะมีอายุยืนยาวขามป เสียคาใชจายในการปลูกนอย สวนพริกหอมคนในชุมชนนิยมปลูก
เชนกันแตนอยกวาพริกกะเหร่ียง เนื่องจากคาใชจายในการปลูกสูงกวา ระยะเวลาในการปลูก
ประมาณ 4 เดือน ถึงจะเก็บผลผลิต การเก็บผลผลิตชาวบานจะเขาสวนไปเก็บพริกต้ังแตเชาตรู 
กลับจากสวนตอนเย็น ใชเวลาในการเก็บทั้งวัน ถาเก็บผลผลิตไดแลวจะมีตัวแทนมารับซื้อในชุมชน 
หรือรวมกันแลวนําไปสงขายตลาดในตัวเมือง ราคาอยูที่ 45 บาทตอกิโลกรัม และผักสวนครัวอ่ืน ๆ  
ซึ่งจะมีน้ําใชเพียงพอตลอดทั้งป เพราะมีโครงการชลประทานตอนพระแทน ซึ่งไดมีการสรางคลอง
สงน้ํามาจากเข่ือนทามวง (เข่ือนแมกลอง) ไหลผาน รองลงมาเปนการประกอบอาชีพรับจาง 
หลังจากวางจากการทําไรทํานาตามฤดูกาล เชน การรับจางเก็บพริก รับจางทําสวนกลวยไม เปน
ตน อาชีพเสริมคือ คาขาย รับจาง กอสราง โดยประชากรในหมูบานหนองขุย หมูที่ 4 มีรายได
เฉล่ีย 80,894 บาท (ที่มา: สถาบันการเงินชุมชนตําบลหนองสาหราย) 

 
สวนที่ 2 ขอมูลเกีย่วกับธนาคารความดี 

 
จากขอมูลพื้นฐานของชุมชน ตําบลหนองสาหรายไดจัดทําโครงการฟนฟูชุมชน

ทองถิ่น โดยมีแผนการฟนฟูวัฒนธรรมชุมชน ทางดานรําเหยย รําไทย กลองยาวประยุกต มีการ
คนหาพอเพลง แมเพลงและการอบรมใหกับเด็กนักเรียนในโรงเรียน มีการจัดทําหลักสูตรการ
อนุรักษวัฒนธรรมทองถิ่น  มีการจัดกิจกรรมรวมกันทั้งในระดับตําบลและอําเภอ  ทําใหเกิดการ
เช่ือมโยงคนในตําบลมาทํากิจกรรมรวมกัน นอกจากการอนุรักษวัฒนธรรมแลวยังมีทําใหเกิด
การบูรณาการองคกรการเงินใน ตําบลหนองสาหรายต้ังเปนสถาบันการเงินชุมชนตําบลหนอง
สาหราย เพื่อแกไขปญหาหนี้สินของชาวบาน กระบวนการจัดการนับต้ังแตชวงป พ.ศ.2546-2548 
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นํามาสูการกอเกิดกลุมกิจกรรมกวา 93 กิจกรรม จัดแบงได 5 กลุมองคกร  ไดแก  องคกรการเงิน 
เชน กลุมออมทรัพย กองทุนหมูบาน ธนาคารชุมชน กลุมสวัสดิการ ฯลฯ องคกรดานสุขภาพ  (อสม.) 
เชน กลุมกิจกรรม to be number one กลุมออกกําลังกาย ชมรมสุขภาพ ฯลฯ องคกรกลุมอาชีพ 
11 อาชีพ เชน กลุมปลูกขาว กลุมปลูกออย กลุมปลูกขาวโพด กลุมเล้ียงวัว กลุมคาขาย ฯลฯ องคกร
ดานพัฒนาคนและส่ิงแวดลอม เชน กลุมผูสูงอายุ กลุมเด็กและเยาวชน กลุมการศึกษา เปนตน           

อยางไรก็ตามในกระบวนการฟนฟูชุมชนทองถิ่นก็มิไดหยุดนิ่ง  มีการตั้งกองทุน

สวัสดิการเพื่อชวยซ่ึงกันและกันของคนในตําบล โดยการออมสมทบวันละ 1 บาท และมีการนําเอา

ดอกผลที่เกิดจากการดําเนินงานจากสถาบันการเงินชุมชนมาสมทบกอง ทุนอีกทางหนึ่ง การฟนฟู

ชุมชนไดใหความสําคัญของการพัฒนาจิตใจและคุณธรรมของชาวบาน จึงมีกระบวนการพัฒนา

แกนนํา และชาวบาน มีการสงผูนําเขาอบรม เรียนรูดูงาน เพื่อเปดโลกทัศน และการเช่ือมโยงกับ

ศูนยคุณธรรมมีการคนหาคนท่ีทําความดีในชุมชน ในตําบล และมีการยกยองสงเสริมใหกําลังใจ

แกคนที่ทําความดี โดยผูที่ทําความดีไดรับการยอมรับจากเพื่อนบาน จะสามารถกูเงินจากสถาบัน

การเงินชุมชน 

ธนาคารความดีของหนองสาหราย เปนส่ิงหนึ่งที่คนในหนองสาหรายรวมกันคิด 

รวมกันสรางใหเกิดข้ึนเพื่อเปนแนวทางหนึ่งในการแกไขปญหาเศรษฐกิจของคนในชุมชน ซึ่ง

แตกตางจากธนาคารทั่วไป เพราะการที่จะกูเงินจากธนาคารท่ัวไปนั้น จะตองใชหลักทรัพยมาคํ้า

ประกัน และตองมีผูคํ้าประกัน เพื่อใหไดมาซึ่งเงินกูตามที่ตองการ แตธนาคารความดีของหนอง

สาหรายนั้น ไมจําเปนตองใชหลักทรัพยมาคํ้าประกัน ไมตองมีผูคํ้าประกัน แตเปนการคํ้าประกัน

ตนเองโดยใชความดีที่ตนเองทํา เปนการสรางคุณคาใหกับตนเองโดยยึดเอาความดีเปนทีต้ั่งในการ

ดําเนินชีวิตประจําวันของคนในชุมชนเอง ซึ่งเปนอีกวิธีการหนึ่งที่ชวยยกระดับจิตใจของคนใน

ชุมชนใหเขาถึงเร่ืองคุณธรรม ความดี ความสุข มากกวาการนึกถึงเร่ืองความรํ่ารวย การมีเงิน

มากมายในบางครั้งอาจจะไมไดนํามาซ่ึงความสุขเสมอไป ชาวบานหนองสาหรายตองการให

ตนเองอยูอยางมีความสุขโดยการประพฤติ ปฏิบัติความดี เพื่อใหไดซึ่งความสุขและการหลุดพน

จากการเปนหนี้ 

 
กระบวนการบริหารจัดการธนาคารความดี 

 
 1.  ความเปนมาของธนาคารความดี 

ความเปนมาของการดําเนินงานธนาคารความดีของชุมชนตําบลหนองสาหราย 

สามารถแบงออกไดเปน 2 ชวง ดังนี้ 
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สภาพชุมชนหนองสาหรายกอนการกอต้ังธนาคารความดี 
อดีตหนองสาหรายเปนตําบลหนึ่งที่อยูในตําบลดอนเจดีย อําเภอพนมทวน 

จังหวัดกาญจนบุรี คนในชุมชนประกอบอาชีพเกษตรกรรมเปนหลัก ทํานา ทําไร ทําสวน เสนทาง

ทํามาหากินของคนในชุมชนก็ไมแตกตางกับชุมชนเกษตรกรรมอ่ืน ๆ เทาใดนัก คนในชุมชนมีวิถี

ชีวิตเรียบงาย ไมฟุงเฟอ อยูอยางพอมีพอกิน การประกอบอาชีพก็ยึดวิถีการผลิตแบบพอเพียง ทํา

นาเพื่อการยังชีพ ผลิตไดเทาไรก็ไวบริโภคภายในครัวเรือน ถาผลผลิตเหลือเกินที่จะบริโภคนั้น 

ชาวบานจะทําการแจกจายใหกับญาติพี่นองของตนเองและบานใกลเรือนเคียง วิถีการผลิตก็ตอง

พึ่งพาอาศัยทรัพยากรธรรมชาติแวดลอม การทํานา ทําไรของชาวบานตองอาศัยน้ําจากแหลงน้ํา

ธรรมชาติ น้ําฝนตามฤดูกาลชวยในการหลอเล้ียงผลผลิตทางการเกษตร สวนของผลผลิตทําได

เทาไหรก็เทานั้น การไถนาชาวบานจะใชวัวควายที่เล้ียงไวมาชวยในการไถนา เมื่อถึงฤดูกาลเก็บ

เกี่ยวในครอบครัวใดมีแรงงานมากก็จะทําไดเร็วและทันเวลา แตครอบครัวที่มีคนนอยก็จะทําสําเร็จ

ไดยาก ถาบานไหนที่มีแรงงานนอยและมีขาวจะตองเกี่ยว ก็ตองเอาแรงคนในชุมชนมาชวยกันเก็บ

เกี่ยว หรือที่เรียกวา “การลงแขก” ซึ่งแสดงใหเห็นถึงน้ําใจที่ผูคนในชุมชนมอบใหกัน ในการ

ชวยเหลือกิจการงานตาง ๆ โดยไมมีคาจางตอบแทนมีเพียงน้ําใจเล้ียงอาหารขาวปลาตามแตจะหา

ไดในชุมชน ทําใหการลงแขกเปนประเพณีที่ยึดถือปฏิบัติกันมาเร่ือยไป 

เมื่อป 2522-23 เร่ิมมีคลองชลประทานเขามาภายในชุมชน วิถีการผลิตจากเดิมที่

ตองพึ่งพาแหลงน้ํา ธรรมชาติ เมื่อมีคลองชลประทานเขามาทําใหคนในชุมชนสามารถมีน้ําใชใน

การเกษตรไดตลอด ระบบการผลิตของคนในชุมชนก็เร่ิมเปล่ียนไปจากการทําเพื่อยังชีพหรือบริโภค

ภายในครัวเรือน กลายมาเปนการผลิตเพื่อขาย การใชสารเคมีในการทําการเกษตรก็เพิ่มมากข้ึน 

สงผลใหสัตวน้ําที่มีอยูตามแหลงน้ําทุงนาตายหมด กับขาวกับปลาที่เคยอุดมสมบูรณตาม

ธรรมชาติก็หมดไป ชาวบานจึงตองซื้อจากนอกชุมชนมาบริโภค สวนการเก็บผลผลิตเมื่อมีการทํา

นาเพิ่มข้ึนสงผลใหมีผลผลิตจํานวนมากจึงตองอาศัยรถเกี่ยวขาวในการเก็บเกี่ยวผลผลิต ทําใหส่ิง

ดี ๆ ที่เคยมีภายในชุมชนหายไป คือประเพณีการลงแขกเกี่ยวขาวของคนในชุมชน จากอดีตคนใน

ชุมชนเคยมีความสุข เมื่อเกิดการเปลี่ยนแปลงกับชุมชนทําใหความสุขของคนในชุมชนนั้นลดลง 

เพราะความนิยมฟุงเฟอในวัตถุเพิ่มมากข้ึน 

ชวงนั้นปลูกขาวไวกินแบงปนกันไป พอแมจะไปเย่ียมปูยาตายายก็จะเอาขาวไปเผ่ือ

ดวย ถาบานใครเคาะตีส่ีตีหา ตองลงแขกไถนาบานนี้ ใครมีควายก็มาชวยกัน ใช

ควายนวดขาวโดยใหเดินวนนวดใหเม็ดขาวหลุดจากรวง ตอมาจะใชรถนวดขาว

หมายถึงวาเวลาเราไปหาบขาวมาแลวเอาขาวมาเรียงกันแลวก็จะนัดรถใหมานวด ทัง้

สองอยางทําใหวิถีเหมือนเดิม แตพอป 2522-2523 มีคลองชลประทานเขามาใน
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ตําบลเร่ิมไมเหมือนเดิม ควายไถนาไมทันใจ ไปรับรูขอมูลวาทํานาสองครั้งได รับรู

ขอมูลวาเกษตรเอาพันธขาวมาแจกวาพื้นที่นี้ตองปลูกขาวพันธนี้ ตองใชปุยแบบนี้

เลยเปนที่มาใหปุยเคมีเขามาดวย จากเดิมที่วัวควายไถนาคนก็เร่ิมที่จะซื้อรถไถนา 

การลงแขกก็เร่ิมหายไป เราก็ถามตอไปวาจากที่ทํานาไวกินเหลือก็แจกจายกัน กับ

วันนี้เราทํานาเพื่อที่จะขายอยางเดียวปละสองคร้ัง เรามีความสุขกันไหม ถาถามเร่ือง

นี้ก็สายหนากันหมด ความสุขลดนอยถอยไป ทุกคนเรงรีบแขงกันทํานา แขงกันมีเงิน

เยอะ ๆ เพื่อจะมีความสุขแตก็ไมเปนแบบนั้น (ศิวโรฒ จิตนิยม, สัมภาษณ, 29 

พฤศจิกายน 2552) 

ป 2535 หนองสาหรายไดแยกออกมาจากตําบลดอนเจดีย กลายมาเปนตําบล

หนองสาหรายในปจจุบัน เนื่องมาจากประชาชนในตําบลเล็งเห็นถึงศักยภาพและความพรอมที่มี

อยูในตําบลนั้น ไมวาจะเปนในเร่ืองของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม วัฒนธรรมประเพณีที่

ดีงาม ภูมิปญญาทองถิ่น รวมไปถึงทุนมนุษย วาพรอมที่จะสามารถดูแลและปกครองกันเองได จึง

ทําเร่ืองเสนอขอแยกตําบล เพื่อความสะดวกและเปนประโยชนในการวางแผนการพัฒนาชุมชน 

โดยที่มีจุดแข็งคือความเปนชุมชนเครือญาติ สรางความภาคภูมิใจรวมกันในประวัติศาสตรทองถิ่น

รวมกัน ผูนําเสียสละ รวมคิด รวมทํา คิดคนหาแนวทางแกปญหา มีการปฏิบัติจริง เร่ิมจากตัวเอง 

ชุมชน และทองถิ่น ทําความเขาใจกับคนภายนอกชุมชน และใชความคิดในเชิงบวกในการ

ขับเคลื่อนชุมชน ตอมาป 2540 ยกระดับจากสภาตําบลเปนองคการบริหารสวนตําบลหนอง

สาหราย 

การกอต้ังธนาคารความดี 
ป พ.ศ. 2542-2544 แกนนําชุมชนในตําบลหนองสาหรายไดเร่ิมตนศึกษาดูงานใน

พื้นที่ ๆ มีการจัดแผนแมบทชุมชน และประสบความสําเร็จในการวางแผนพัฒนาโดยใชขอมูลจาก

กระบวนการการทําแผนแมบทชุมชนเปนเคร่ืองมือ เชน ที่ตําบลเขาคราม จังหวัดกระบ่ี ตําบลไม

เรียง จังหวัดนครศรีธรรมราช, ตําบลสามสามรอยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ เปนตน ซึ่ง

การศึกษาดูงานจากชุมชนอ่ืน ๆ นับไดวาเปนตัวจุดประกายใหเกิดกระบวนการทําแผนแมบท

ชุมชนในตําบลหนองสาหราย จากขอมูลครัวเรือนที่สํารวจ พบวา คนในตําบลมีรายไดตอป

รวม  76 ลานบาท รายจาย 72 ลานบาท มีหนี้สินทั้งในและนอกระบบ 86 ลานบาท  การทําแผน

แมบทชุมชนสงผลใหเกิดการวางแผนพัฒนาเพื่อแกปญหาของคนในตําบล และมีการรวมกลุมเพื่อ

การพัฒนาทั้งเร่ืองรานคาธุรกิจชุมชน สถาบันการเงินของชุมชน สวัสดิการชุมชน ฯลฯ     
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ป พ.ศ. 2547 ตําบลหนองสาหราย ไดดําเนินโครงการฟนฟูชุมชนทองถิ่น ภายใต

แผนฟนฟูวัฒนธรรมชุมชน สงเสริมการจัดทําหลักสูตรการอนุรักษวัฒนธรรมทองถิ่น และแผน

บูรณาการองคกรการเงินในตําบลหนองสาหราย ซึ่งขอมูลจากการทําแผนแมบทชุมชนพบวา มี

กองทุนตาง ๆ ในตําบลถึง 93 กลุม มีเงินทุนรวมประมาณ 14 ลานบาท ผูนํากลุมชุมชนทั้ง 8 

หมูบาน จึงไดจัดใหมีการประชุมเชิงปฏิบัติการรวมกันกับคณะกรรมการองคกรการเงิน เปนผลใหมี

การจัดต้ังสถาบันการเงินชุมชนตําบลหนองสาหราย และเปดอยางเปนทางการเมื่อเดือนสิงหาคม 

2549 ปจจุบันมีสมาชิก 1,228 คน มีเงินหุนกวา 800,000 บาท เงินออมของสมาชิกทั้งระดับกลุม

และบุคคลรวม 8,300,000 บาท  

งานพัฒนาของกลุมเครือขายองคกรชุมชนในพื้นที่ ตําบลหนองสาหรายได

ดําเนินการอยางตอเนื่อง  โดยในป 2548 ไดเร่ิมตนแผนพัฒนาระดับตําบลภายใตยุทธศาสตร

ชุมชนอยูดีมีสุข  นอกจากแผนพัฒนาแลว ชุมชนไดชวยกันกําหนดตัวชี้วัดความสุข ทั้งระดับบุคคล 

ครอบครัวและระดับชุมชน   รวมทั้งกําหนดเกณฑตัวชี้วัดความดีรวมกัน ในตอนแรกไดระบุเกณฑ

ตัวช้ีวัดความดีจํานวน  9 เร่ือง คือ  ผูนําดี  สุขภาพดี อาชีพดี  ครอบครัวดี  สามัคคีดี  องคกรดี  

เรียนรูดี  สวัสดิการดี  วัฒนธรรมดี ปจจุบันมีเกณฑตัวช้ีวัดความดีทั้งหมด 22 เร่ือง ซึ่งอาจกลาวได

วาการทําแผนแมบทชุมชนเปนแผนการทํางานที่นําไปสูการกอต้ังธนาคารความดี 

เมื่อมีเกณฑตัวชี้วัดความดีข้ึนมาแลวนั้น คนในชุมชนเร่ิมสนใจในส่ิงที่เขาชวยกัน

คิดและสรางข้ึนมามากข้ึน พรอมที่จะยึดถือและปฏิบัติตามเกณฑตัวช้ีวัดที่ต้ังไว โดยข้ึนอยูกับ

ความพรอมของแตละบุคคล คนบางคนเขาก็ปฏิบัติส่ิงที่ดีในการดําเนินชีวิตประจําวันเปนประจํา

อยูแลว สวนบางคนที่เกิดความคิดที่อยากเปนสวนหนึ่งที่จะสามารถพัฒนาตนเองในดานคุณธรรม 

จริยธรรมก็เร่ิมมีการบันทึกในส่ิงที่ตนเองไดกระทําไว จนการจดบันทึกความดีนั้นไมเพียงพอที่จะ

เก็บความดีของคนในชุมชนได ทางชุมชนจึงมีการทําประชาคมรวมกันวาจะตองมีการสราง

ธนาคารความดีข้ึนมาเพื่อเปนแหลงรวบรวมคุณงามความดีของคนในชุมชนไว 

ดังนั้น จึงเกิดธนาคารความดีข้ึนมาเมื่อป พ.ศ. 2550 อีกทั้งคนในชุมชนยังคง

ดําเนินงานธนาคารความดีมาจนถึงปจจุบัน ซึ่งสามารถสรุปเปนแผนภูมิไดดังนี้ 
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แผนภูมิที่ 4.1 

การกอตั้งธนาคารความดี 

 

 
 

 



 

 

73 

นอกจากนี้ ชุมชนไดมีการปลูกฝงคานิยมหรือฐานคิดใหกับคนในชุมชนในการเห็น

คุณคาของความดี และนําคุณคาของความดีนั้น ๆ มาทําใหเกิดผลเปนรูปธรรม กลาวคือ 
การเหน็คุณคาของการเปนคนดี  
จากสภาพเศรษฐกิจและสังคมในยุคปจจุบันไดทําใหนิยามของคุณธรรมจริยธรรม

หรือความดีของชุมชนเกิดการส่ันคลอน  เชน เร่ืองของความซื่อสัตย  สุจริต  การใชจายอยางสมถะ 

ไมเปนหนี้สิน  การเอ้ืออาทร  การชวยเหลือเกื้อกูลอยางเครือญาติฯ  แกนนําและผูนําชุมชน    จึง

จําเปนที่จะตองเรงคนหาแนวทางการพัฒนาที่ เหมาะสมกับสภาพชุมชนบนฐานจุดแข็ง/

ประสบการณของคนในชุมชน และจําเปนที่จะตองเรงสรางความรวมมือโดยเช่ือมตอกับแรง

สนับสนุนจากหนวยงานหรือองคกรพัฒนาภายนอก พัฒนาความดีงาม ทางความคิดและการ

กระทําผานกระบวนการแลกเปล่ียนเรียนรู  เพื่อเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน/องคกรชุมชนให

เกิดความยั่งยืน  

ถึงแมวากระแสของโลกาภิวัตนในยุคปจจุบันจะเปล่ียนแปลงตอระบบวิถีชีวิตของ

คนไทยอยางรุนแรง การดําเนินชีวิตเปล่ียนแปลงจากเดิมที่เคยอยูเคยเปน แตคนในตําบลหนอง

สาหรายก็ยังพยายามรวมตัวกันเพื่อตอสูกับกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกเพ่ือใหคนใน

ชุมชนอยูรวมกันเปนสังคมที่อยูเย็นเปนสุข ชุมชนหนองสาหรายเปนชุมชนที่มีการขับเคล่ือนการ

พัฒนามาอยางตอเนื่องและยาวนาน สวนหนึ่งของการขับเคลื่อนการพัฒนาในชุมชน คือ เร่ืองของ

คุณธรรมความดีงาม จากการทบทวนอดีต ในเร่ืองความเปนมา และการดําเนินวิถีชีวิตที่ผิดพลาด

ของคนในชุมชนแลวนั้น ชุมชนไดเล็งเห็น ความสําคัญกับการทําความดีแลวมีความสุข ตระหนัก

ถึงความจําเปนตองสงเสริมใหเกิดการรวมตัวกันเพื่อรวมคิดรวมทําความดีของคน  กลุมองคกร

ชุมชน ใหเกิดการขยายพลังในทุกหมูบาน 

การปลูกฝงจิตสํานึกเปนส่ิงสําคัญในการเร่ิมพัฒนาคน ถาคนไดรับการปลูกฝงส่ิง

ดี ๆ ต้ังแตเด็กจะทําใหการพัฒนาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ เชนเดียวกับที่หนองสาหราย ที่มีการ

ปลูกฝงเร่ืองคุณธรรม จริยธรรม วิถีชาวพุทธ ใหกับเยาวชนโดยใชการศึกษาภายในโรงเรียนเปนตัว

ชวยเสริมสรางจิตสํานึกที่ดี เชนเร่ือง การเปนลูกที่ดีของพอแม การประหยัดอดออม การเปนคนดี

ของสังคม เปนตน ซึ่งส่ิงเหลานี้จะสงผลใหเด็กคิดและทําในส่ิงที่ดี และเห็นคุณคาของการเปนคนดี 
ผูนําดี ผูตามดี เปนฐานในการพัฒนา 
จากการสังเกตและการพูดคุยอยางไมเปนทางการกับชาวบานในชุมชนและ

คณะทํางานในธนาคารความดี พบวา คุณศิวโรฒ จิตนิยม เปนคนที่มีอิทธิพลตอความคิดและ

พฤติกรรมของชาวบานหนองขุยเปนอยางมาก ที่เปนเชนนั้นก็ดวยเหตุที่วาคุณศิวโรฒเปนคนที่มี

ลักษณะพิเศษกวาคนอ่ืน ๆ ทั้งทาทีการแสดงออก เปนคนกระฉับกระเฉง วองไว เปนคนภูมิฐาน มี
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บุคลิกที่นาเกรงขามและการพูดคุยอยางเปนกันเอง เขาอกเขาใจคนอ่ืน รวมทั้งการเอาใจใสกับคน

รอบขาง ใหเกียรติคนทุกคน เปนคนเสียสละ อดทน อุทิศตนใหแกสวนรวมมาโดยตลอด ส่ิงเหลานี้

ลวนสะทอนออกมาใหเห็นจากการประชุม การบรรยาย และการทํางานประจําวัน จากขอมูล

สวนตัวทําใหทราบวา บุคลิกของความเปนผูนําเชนนี้มีมาต้ังแตสมัยยังเปนวัยรุน เพราะชวงวัยรุน

คุณศิวโรฒเปนคนชอบเลนกีฬา และเปนนักกีฬาของตําบลจึงทําใหเปนที่รูจักของผูหลักผูใหญใน

ชุมชนหลายคน และนั่นก็เปนส่ิงที่คุณศิวโรฒสรางช่ือเสียงใหกับชุมชนมาโดยตลอด ทําใหคุณศิว

โรฒกลายเปนแกนนําหลักในเร่ืองกีฬาของชุมชน แตในชวงวัยรุนนั้นยังไมมีความสนใจในงานดาน

การพัฒนาทองถิ่นสักเทาไร ดวยเหตุผลที่วาการพัฒนาทองถิ่นเปนหนาที่ของกํานันผูใหญบาน 

ลูกบานอยางคุณศิวโรฒจึงทําอะไรไดไมมาก หลังจากนั้นอีกหลายปจึงเร่ิมเห็นความเปล่ียนแปลง

ของชุมชนและสภาพของชุมชนที่เปนอยู ประกอบกับการที่หนองสาหรายไดมีการยกระดับข้ึนเปน

องคการบริหารสวนตําบล และมีกํานันมาทาบทามใหคุณศิวโรฒลงสมัครเปนสมาชิกองคการ

บริหารสวนตําบล จึงไดมีโอกาสขับเคลื่อนงานพัฒนามากข้ึน 

เรามาดูวาจากการที่ เราทุมเทใหกับชุมชนทั้งชีวิตต้ังแตเด็ก โดยที่ไมเขาเปน

ผูใหญบาน เวลามีสมัครอบต.ก็มีกํานันมาทาบทามใหมาสมัครสมาชิก เรามา

ประเมินดูวาดีเหมือนกัน เราจะไดดูวาชีวิตเราทั้งชีวิตที่ทุมเทกับชุมชนไปเยอะแยะ 

แมแตเร่ืองกีฬาที่เราใชเงินไป 5-6 ลานบาท แขงนั่นแขงนี้ เราอยากรูวามาถึงวันนี้

ชาวบานเขาคิดอยางไรกับเรา ก็เลยลองสมัคร แลวนึกวาชาวบานจะเลือกสักกี่

คะแนนในหมูบาน ที่คาดไว 250 แตพอเลือกจริง 280 เยอะกวาที่คิด พอไดเขาไปจงึมี

โอกาสไดคิดในตอนที่เราเปนผูบริหารทองถิ่น (ศิวโรฒ จิตนิยม, สัมภาษณ, 29 

พฤศจิกายน 2552) 

การขับเคล่ือนงานพัฒนาในปจจุบันนี้ จําเปนที่จะตองมีคนที่สามารถเปนผูนําใน

การทํางาน ในเรื่องของความประพฤติของผูนําก็เชนกันจําเปนตองเปนส่ิงที่ปฏิบัติเปนแบบอยาง

ใหกับคนอ่ืนไดปฏิบัติตามไดดวย เร่ิมแรกฐานความคิดเร่ืองการทําความดีมีอยูในตัวบุคคลของแต

ละคนอยูแลว เพียงแตเปนการกระทําที่เกิดข้ึนโดยที่ไมรูตัวเองวาตนเองกระทําความดีอยู การที่จะ

ทําเร่ืองนี้ใหกลายเปนเร่ืองที่ทุกคนสนใจและใหเกิดความตองการอยากจะทําความดีนั้น จะตอง

เกิดโดยการมีผูนําในการปฏิบัติ ผูนําจะตองเปนผูปฏิบัติดีงามเปนแบบอยางแกคนในชุมชน ใน

สวนชุมชนของหนองสาหรายนั้นจะเห็นไดวาตัวของผูนําเองนั้น เปนผูที่มีความเสียสละ อดทน มี

จิตใจอาสาเพื่อสวนรวม ไมวาจะเปนผูนําทองถิ่นหรือผูนําทองที่ สามารถทําใหคนหันมาสนใจใน

เร่ืองของคุณธรรมความดีงามเพิ่มข้ึน เมื่อมีคนเห็นดี ก็จะมีคนเห็นตาม  



 

 

75 

ผูนําที่ดีตองมีวิธีการส่ือสารที่ชัดเจน โปรงใส นําไปสูการยอมรับของชุมชน จาก

การสังเกตและสัมภาษณผูศึกษาเห็นวา คุณศิวโรฒมีวิธีการสื่อสารโดยการบอกขอมูลตาง ๆ อยาง

ชัดเจนวาใครตองทําอะไร แลวจะไดอะไรตอบแทน ส่ิงสําคัญที่สุดก็คือ การพูดใหเขาคิดใหได โดย

ไมชี้นําหรือส่ังการใหเขาทํา แตจะพูดและโยนคําถามในเวทีการประชุมทุกคร้ังเพื่อใหชาวบานได

คิดและเอยปากออกมาเองวาชาวบานจะทําอะไรไดบาง  

ตองบอกใหชัดเจน ใครตองทําอะไร แลวจะไดอะไร ถาทําแลวจะตองเสียอะไรหรือ

เปลา เราไมใชบอกใหเขาทํา แตใหเขาบอกเองวาเขาจะทําอะไร เชน วันนี้จะปลูก

ตนไม เราไมมีอะไรสักอยาง เราจะไมบอกใหเขาไปขุดหลุมตรงนั้นตรงนี้ แตใหเขา

บอกเอง แสดงความสามารถของเขาใหเต็มที่ พอเวลาเปดโอกาสแลวเขาเต็มใจ และ

ภูมิใจที่จะทําดวยตัวเขาเอง เขาจะรับผิดชอบในส่ิงที่เขาทําเอง เอยช่ือเขาบอย ๆ 

ขอบคุณเขา ความภูมิใจจะถูกสงตอไปยังคนอ่ืน ๆ ในครอบครัวเขาดวย (ศิวโรฒ  

จิตนิยม, สัมภาษณ, 21 มกราคม 2553) 

เทคนิคทางจิตวิทยาบางอยางคุณศิวโรฒก็นํามาใช เพื่อใหเขาถึงและเขาใจ

ชาวบาน เชน การเอยขอบคุณ การใหเกียรติตอที่สาธารณะ ส่ิงเหลานี้จะชวยสรางความภูมิใจ

ใหแกตัวเขาและครอบครัว เสริมสรางพลังใหกับตัวของชาวบานเองที่จะทุมเททํางานที่ตัวเอง

สามารถทําไดอยางเต็มที่และมีความรับผิดชอบ หรือแมแตการใสใจรายละเอียดเล็กนอย เชน สี

หนา แววตา อากัปกิริยาตาง ๆ ก็ชวยใหวิธีการสื่อสารมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

ผูนําตองใสใจแมเร่ืองเล็ก ๆ นอย ๆ สีหนาแววตาตองสังเกตเสมอ หมั่นเปนคนสังเกต 

ถาบอกเขาวาทําอยางนี้เขาจะมีความสุข แลวเขาก็จะไปนอนคิดเอง (การพูดใหคน

ฟงใครก็พูดได แตส่ิงที่อาศิวโรฒทําคือ การพูดใหคนคิด) การพัฒนาชุมชนมันไมมี

รูปแบบที่ตายตัว ไมใช 123 บางที 3 อาจมากอน 1 มันตองยืดหยุนตามภาวะปจจบัุน 

การสื่อสารกับชาวบานตองเขาถึงในส่ิงที่เขาเขาใจดวยอยางเชนการส่ือความส่ือคํา 

เราไปบอกวาสถาบันการเงิน เขาไมรู แตบอกวาธนาคารเขาจะเขาใจ บอกกองทุน

สวัสดิการ เขาก็จะตอบวา 400 บาทนั่นเหรอ (ศิวโรฒ จิตนิยม, สัมภาษณ,             

21 มกราคม 2553) 

การกอต้ังธนาคารความดีมีคุณศิวโรฒเปนผูขับเคล่ือนคนสําคัญที่ทําใหเกิดการ

เปล่ียนแปลงและนําไปสูการพัฒนาชุมชน ซึ่งธนาคารความดีเปนอีกหนึ่งแผนงานของชุมชนที่ใช

ขับเคลื่อนการพัฒนามนุษย 
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การกอเกิดธนาคารความดี เราตองเอาที่ผูนํากอน สังคมไทยทุกวันนี้เราบอกไดเลยวา

ถาพัฒนาไดไมได อยูที่ผูนําทั้งหมด ถาผูนําดีก็พัฒนาไดทั้งหมด ไมวาเร่ืองเล็กเร่ือง

ใหญ เราเอาผูนําไปคิด ผูนําเปนคนจุดประกายความคิด ก็มาถายทอดคนในชุมชน 

ประชาชนก็เห็นคลอยตาม มันก็มีผลบังคับใชในการดําเนินกิจการ เรามีเวทีเลน เวที

ชี้แจงกับคนในชุมชนคอนขางมาก การดําเนินกิจกรรมเลยดําเนินการไดเ ร็ว          

(แรม เชียงกา, สัมภาษณ, 1 กุมภาพันธ 2553)     
ทําความดีตองกินได “ความดีปลดหนีไ้ด”1  
ศิวโรฒ จิตนยิม ผูริเร่ิมความคิดเร่ืองธนาคารความดี จนเกิดเปนวลีของชุมชนที่วา 

ทําความดีตองกนิได “ความดีปลดหนี้ได”   

คุณศิวโรฒ จิตนิยม อายุ 52 ป ประกอบอาชีพเกษตรกรรมและธุรกิจสวนตัว          

คุณศิวโรฒเปนแกนหลักของประชาชน เยาวชนในหมูบาน และตําบลสนับสนุนใหเลนกีฬาเพื่อ

สุขภาพ  เพื่อความสามัคคี เพื่อปองกันภัยจากยาเสพติดต้ังแต พ.ศ. 2518 จนถึงปจจุบัน เปน

อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน เพื่อคอยดูแลสุขภาพอนามัย ความเปนอยูของประชาชนให

อยูดีมีสุขและเปนกําลังหลักใหคนในชุมชนรวมกันดําเนินกิจกรรมโครงการตาง ๆ  

จากการสัมภาษณและพูดคุยอยางไมเปนทางการกับคุณศิวโรฒ ทําใหทราบวา 

ธนาคารความดีเปนเคร่ืองมือในการพัฒนามนุษย เปนกุศโลบายที่ใชพัฒนาคน ซึ่งธนาคารความดี

จัดอยูในแผนชุมชนที่นําไปสูการพัฒนาชุมชน คุณศิวโรฒกลาววา ในการพัฒนาชุมชนนั้นหาก

สามารถพัฒนาคนไดทุกอยางก็จบ จากสิ่งที่คุณศิวโรฒพบและประสบมากับตัวในยุคนี้สมัยนี้เงิน

นั้นเปนใหญกวาทุกส่ิงแตพอมีเงินจริง ๆ แลวกลับไมมีความสุข การมีธนาคารความดีในวันนี้ทําให

ชาวบานเห็นวา ความดีกับความสุขเปนเร่ืองเดียวกัน ที่ไหนมีคนดีทําความดีที่นั่นมีความสุข โดย

แทจริงแลวความดีเปนส่ิงที่อยูในวิถีชีวิตเปนส่ิงที่เขาปฏิบัติโดยไมรูตัวเลยวาเขาไดทําไปแลว

บางคร้ังคนนอกไมเขาใจแตคนในชุมชนตอบได การดําเนินงานของธนาคารความดีเนนฝกคนใน

ชุมชนใหทําดีเองเปนการพัฒนาคนโดยไมตองมาเขาหองนั่งเรียน เปนการจัดระเบียบใหชาวบาน

ในชุมชนเขาสูครรลองคลองธรรม เปรียบด่ังชองทางที่เขาเดินตามกันมาเปนแถวเปนแนวไมออก

นอกลูนอกทาง โดยใชเงินเปนเหยื่อลอนิดหนอย เพราะเทาที่เห็นต้ังแตกอนหนานี้ คนในชุมชนเปน

หนี้และอยากไดเงินไปซื้อวัตถุส่ิงของ ชีวิตมีเงิน มีวัตถุเปนตัวต้ังก็เปนหนี้เปนสิน  

                                                 
1เปนคําพูดที่คุณศิวโรฒพูดทุกคร้ังในการนําเสนอ หรือการบรรยายเก่ียวกับชุมชนหนอง

สาหราย เปล่ียนความดีจากนามธรรมใหเปนรูปธรรม 
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ดังนั้นเมื่อคนในชุมชนเห็นวาเงินมีคาก็จําเปนตองใชเงินเปนตัวลอเพื่อทําใหคน

เดินตามครรลองคลองธรรมที่เราไดวางไว พอเดินตามคลองธรรมมาทุกคนก็เปนคนดีหมด ในที่นี้

ไมไดหมายถึง ทําดีเอาหนาแตเพียงอยางเดียว การทําความดีแมเพียงเอาหนาแตก็ใหผล 2 ทาง

เสมอ เมื่อกลายเปนคนดีแลวก็ตองรักษาความดี คือ ไมทําใหแยไปกวาที่เคยทํามานี้ อีกทั้งยังมีคน

ในชุมชนคอยเฝาดูและตรวจสอบกันเองดวยยิ่งทําใหคนที่อยากเปนคนดีตองตระหนักรักษาส่ิงที่

ตนไดทําไว และในที่สุดจากการทําดีเอาหนาก็กลายเปนการทําดีโดยไมหวังส่ิงตอบแทน ในการกู

เงินจากธนาคารโดยสวนใหญชาวบานจะผานตัวช้ีวัดความดีกันแทบทั้งหมดอยูแลวจะมีบางขอ

เทานั้นที่ตองผานยากตองชวยกันพิจารณา แมวามีคนติดเหลามากูก็ไมไดหมายความวาจะกูไมได 

ติดเหลาก็สวนติดเหลา ความดีตัวอ่ืนเขาก็ยังมีฉะนั้นความไมดีที่เล็กนอยบางเร่ืองสวนบุคคลก็ใช

วาจะหักลางความดีอ่ืน ๆ ที่เขามีทั้งหมด ในการพัฒนาคนนั้นทําดวยการอบรมกันแคคร้ังสองคร้ัง

ไมใชการพัฒนาคน การใชเงินเปนตัวลออะไรตาง ๆ นั้นชวยใหคนเขาสูหนทางการพัฒนางายข้ึน  

ในเมื่อการทําใหคนมีความสุขอยูที่การใหคนเปนคนดี ดังนั้นความดีที่หนอง

สาหรายตองกินได ตองเปนรูปธรรมไมใชนามธรรม บางคนอาจจะบอกวาทําความดีไปทําไมทําไป

ไมเห็นไดดี ถาไมมีขาวจะกิน มัวแตมานั่งทําความดีจะไปอ่ิมอะไรได รูปธรรมที่หนองสาหรายทําให

เห็นก็คือ การที่สามารถนําความดีมาเขาถึงแหลงทุนได หากใครไมมีขาวจะกินเอาความดีมาแลก

เลย ใครไมมีจักรยานปนเอาความดีมาแลกเลย ทุกวันนี้ “คนเรากราบคนมีตังค ไมไดกราบคนดี” 

การเอาเงินมาลอเปนกุศโลบายงาย ๆ ที่ไดผล การที่ใครจะเปนคนดีคนอ่ืน ๆ ในชุมชนบอกได

เพราะรูจักกันหมดเปนเครือญาติกัน คนดีไมจําเปนตองโฆษณาตัวเอง อยางถาสุขภาพดี อสม. 

บอกไดเพราะมีการตรวจสุขภาพ คนอ่ืน ๆ ในชุมชนจะเปนผูชวยตรวจสอบกันเองในชุมชน  คุณศิว

โรฒยังกลาวอีกวา หลายคนที่ในตอนแรกมักต้ังคําถามวา ทําความดีแลวจะเอาไปเก็บไวที่ไหน 

แลวใครจะรู เวลาถามวาแลวใครจะรูนี้สําคัญคนเราทําอะไรมักอยากไดผลบางอยางตอบแทน

เสมอไมวาจะเล็กนอยเพียงใดก็ตาม การมีธนาคารความดีจะชวยเก็บขอมูลความดีของคนดีใน

ชุมชนไว มีคนชวยกันเก็บ ชวยกันคนหา จึงทําใหไมตองหวงวาทําดีจะไมมีใครรูเห็น ไมสูญเปลา มี

หนาที่ทําก็ทําไปทําไปเถอะ ถาหากไมมีธนาคารความดี ก็จะไมมีหลักฐาน ไมมีหลักประกัน 

คําถามตาง ๆ ก็ตามมา พอมีธนาคารความดีผลเห็นทันตา เวลาชาวบานมีปญหา เราสามารถมา

ตรวจสอบ มาเปดดูได หลักประกันจึงมีใหมั่นใจแนนอนวาคนทําดีไดดีแน ๆ ในอนาคต ชาวบาน

เขาจะไมรูตัว แตคนในชุมชนจะรูกันเอง ส่ิงที่เราใหเขาทํามันมีหลักฐานเชิงประจักษ ธนาคารความ

ดีจึงเปรียบเสมือนการเปล่ียนส่ิงที่เขาทํานั้นไมใหเปนแคนิทานกอนนอนสําหรับเด็ก แตเปนตํานาน

ที่ทรงคุณคาสําหรับคนอ่ืน ๆ หรือใครก็ตามที่กลาวถึงเขาอยางช่ืนชม  
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ชุมชนหนองสาหรายมีฐานคิดที่วา การทําความดีจะตองไดดี และเห็นผลกันใน

ชาตินี้ ใครที่มีความดีติดตัว ความดีจะกลายเปนทุนเปนเครดิตในอนาคต หรือที่บอกวา “ทาํความดี

ตองกินได” โดยใชแรงจูงใจในการทําความดีเช่ือมโยงไปถึงการเขาถึงแหลงทุนของทางสถาบัน

การเงินชุมชนตําบลหนองสาหรายแทจริง แตการที่จะสรางแรงจูงใจใหทุกคนหันมาทําในส่ิงที่จะ

เปนความสุขของคนทุกคนไดนั้นตองมีกุศโลบายที่ดี จึงใชปญหาของชุมชนที่คนสวนใหญเห็นวา

เปนปญหาสําคัญ คือเร่ืองการทํามาหากิน และการมีหนี้สิน “ความดีปลดหนี้ได” โดยกําหนด

นโยบายรวมกันวาถาใครทําความดีไดตามที่คนในชุมชนชวยกันกําหนด สถาบันการเงินชุมชน

ตําบลหนองสาหรายจะเปนตัวชวยในการปลดหน้ีใหกับคนในชุมชน ในลักษณะที่มีการปลอยกู

ใหกับคนในชุมชน เพื่อนําไปปลดหนี้นอกระบบ และมาชําระกับทางสถาบันการเงินชุมชนที่เดียว  

เมื่อกอนคนในชุมชนไมคอยพูดจาทักทายกัน หนาตาเครียด เพราะกูเงินนอกระบบ

มาดอกเบ้ียมันก็แพง ทําไดเทาไหรก็ตองเอาไปจายดอกหมด แถมมีพวกหมวก

กันนอค1ผานไปผานมาในชุมชนเราเกือบจะทุกวัน มาเก็บดอกคนในชุมชน พอมีเร่ือง

ความดีเขามา คนที่มีหนี้นอกระบบที่เขาทําความดีอยูแลว เขาก็สนใจในสวนนี้ เขา

เลยคิดจะกูเงินจากสถาบันเพื่อเอาไปปดเงินกูพวกหมวกกันนอค แลวมาชําระหนี้กับ

สถาบันแทน เด๋ียวนี้ก็เร่ิมดีข้ึน คนที่แตกอนหนาตาเครียด เด๋ียวนี้ก็มียิ้มแยมไดบาง

แลว     (ศิวโรฒ จิตนิยม, สัมภาษณ, 29 พฤศจิกายน 2552) 
 2.  การบรหิารจดัการธนาคารความดี 

การบริหารจัดการธนาคารความดีของชุมชน มีลักษณะการทํางานที่มีโครงสราง

แบบทางการ แตอยางไรก็ตาม หากบุคคลใดมีหนาที่หรือภาระอ่ืนทําใหไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได 

บุคคลอ่ืนในคณะทํางานสามารถทํางานทดแทนกันได 
โครงสรางการบริหารธนาคารความดี  
โครงสรางการบริหารของธนาคารความดีชุมชนตําบลหนองสาหรายเปนการแบง

งานตามตําแหนงหนาที่ แตถึงจะมีการแบงงานเปนตําแหนงตาง ๆ แลวนั้น สมาชิกทุกคนสามารถ

ชวยกันทํางาน  หรือทํางานแทนกันไดในกรณีที่มีความจําเปน  ซึ่ง รูปแบบโครงสรางของ

คณะกรรมการธนาคารความดี มีดังนี้  

 

 

                                                 
1พวกหมวกกันนอค ในที่นี้หมายถึง คนที่ข่ีรถจักรยานยนตเขาไปในชุมชนเพื่อที่จะทําการ

เก็บหนี้นอกระบบรายวัน 
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แผนภูมิที่ 4.2 

โครงสรางการบริหารธนาคารความดี 

 

 
โดยรายช่ือคณะกรรมการบริหารธนาคารความดี ประกอบดวย 

1. นายศิวโรฒ จิตนิยม  ประธานคณะกรรมการ 

2. นายชะลอ สมคิด  รองประธาน  

3. นายวิเชียร วรรณะ  รองประธาน 

4. นางปาริชาติ ชื่นกล่ินธูป เลขานุการ 

5. นางบุญนํา ผิวผอง              ผูชวยเลขานุการ 

6. นางธัญมล วัลลา              เหรัญญิก 

7. นายพลวริศ วรรณะ  นายทะเบียน 

8. นางสุภาวดี สุทธิบุตร               ผูชวยนายทะเบียน 

9. นายบุญลาด สมคิด                ปฏิคม 

10. นายอภิชาต สมคิด  ปฏิคม 

11. นายแรม เชียงกา  ประชาสัมพันธ 

12. นายบุญม ีเนตรสวาง  ประชาสัมพันธ 

13. นายสมงิ รุงเรือง  กรรมการ 

14. นายจริง บุญยินดี  กรรมการ 

คณะกรรมการที่ปรึกษา 

ประธาน 

รองประธาน เลขานุการ ผูชวยเลขานุการ เหรัญญิก 

นายทะเบียน ผช.นายทะเบียน ประชาสัมพันธ กรรมการ ปฏิคม 
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15. นายสงคราม  อนแกว  กรรมการ 

16. นางทองหลอ หอมจันทร กรรมการ 

17. นายสราวธุ หอมจันทร กรรมการ 

18. นายวเิชียร สมคิด  กรรมการ 

19. นายอํานาจ สุขพรหม กรรมการ 

20. นายจําลอง ดาผา  กรรมการ 

21. นายสมหวัง นงนุช  กรรมการ 

22. นายสุวทิย วัลลา  กรรมการ 

23. นางชูศรี หวยหงสทอง กรรมการ 

24. นายราตรี มาลาพงษ  กรรมการ 

25. นายเฉลียว เสียงสม  กรรมการ 

26. นายสําเนยีง วรรณะ  กรรมการ 

27. นายพิเชษฐ ปุญญะอาคมกิจ กรรมการ 

28. นางบุษกร พรมมา  กรรมการ 

คณะกรรมการที่ปรึกษา ประกอบดวย 

1. พระครูสุตตะ  กาญจนวงศ 

2. พระปลัดแหนม  ปวัฒฑโน      

3. นายอําเภอพนมทวน, นายกเทศมนตรีเทศบาลตําบลหนองสาหราย 

4. กํานนัตําบลหนองสาหราย 

5. ผูอํานวยการโรงเรียนบานสระลุมพุก 

6. ผูอํานวยการโรงเรียนบานหนองขุย 

7. ผูอํานวยการโรงเรียนเกียรติวัธนเวคิน 2 

8. หัวหนาสถานีอนามยับานสระลุมพกุ 

9. ปลัดเทศบาลตําบลหนองสาหราย 

10. พัฒนากรประจําตําบลหนองสาหราย 

จากโครงสรางการบริหารขางตน สะทอนใหเห็นวา มีการแบงหนาที่กันตาม

ตําแหนง และมีคณะกรรมการท่ีปรึกษา ซึ่งเปนผูที่คอยใหคําปรึกษาในการดําเนินงานตาง ๆ ของ

ธนาคารความดี ในการใหคําปรึกษาจะตองมีการประชุมรวมกันทั้งคณะกรรมการและที่ปรึกษา ทํา

ใหทุกคนเกิดการเรียนรูรวมกันในการดําเนินงาน ไมวาจะเปนเร่ืองของธนาคารความดีเอง หรือ

เกี่ยวกับปญหาในชุมชนที่เกิดข้ึนสามารถนํามาเรียนรู คิดรวมกันที่จะหาทางออกกับส่ิงที่เกิดข้ึน 
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วัตถุประสงคของธนาคารความดี  
1.  เพื่อสรางความสุขใหเกิดข้ึนในชุมชน 

2.  เพื่อใหคนดีในชุมชนเขาถึงแหลงทุนได   

3. เพื่อเปนศูนยขอมูลที่รวบรวมเอกสารความดีของบุคคลและกลุมองคกร 

เครือขายองคกรชุมชน ในระดับตําบลอยางเปนขบวนการและสนับสนุนใหเกิดกิจกรรมการสงเสริม

การสรางความดีชุมชน 

4.  เปนกุศโลบายในการพัฒนามนุษย 
กิจกรรมธนาคารความดี  
1.  การสงเสริมและติดตามความกาวหนาของการดําเนนิงานของธนาคารความดี 

โดยผานการประชุมประชาคมหมูบานความคืบหนาของงานธนาคารความดี เพื่อชี้แจงการทํางาน 

และขอมูลขาวสารใหกับคนในชุมชน ในการดําเนินกิจกรรมนี้ไมมีการกําหนดวันเวลาการประชุม

งานของสมาชิกไวชัดเจน เพราะปกติภายในชุมชนจะมีการประชุมประจําหมูบานของแตละ

หมูบานอยูแลว และวันที่มีการประชุมหมูบาน หากมีขาวสารขอมูลหรือผลการดําเนินงานเกี่ยวกับ

การกูยืมเงินของผูที่สามารถเขาถึงแหลงทุนนั้นทางคณะกรรมการธนาคารความดี จะเปนผูชี้แจง

กันในวันประชุมนั้นเลย  

 

ภาพที ่4.2 

การประชุมติดตามความกาวหนา 
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 จากการประชุมติดตามความกาวหนาของการดําเนินงานธนาคารความดีทํา

ใหคนในชุมชนเขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น เสนอความตองการและปญหาที่มีเพื่อ

ชวยกันแกไขปญหาที่เกิดข้ึน ทําใหคนในชุมชนไดรับขอมูลทั่วถึง และถาคนในชุมชนสงสัยหรือมขีอ

ของใจประการใด สามารถสอบถามกับคณะกรรมการไดทันทีเพื่อความสบายใจและความสะดวก

รวดเร็ว  

2.  การจัดหลักสูตรชุมชน 5 หลักสูตร เพื่อริเร่ิมและสนับสนุนใหเกิดหลักสูตรของ

ชุมชนที่สอนในสถานศึกษาโดยมีคณะครูและนักเรียนทั้ง 3 โรงเรียนในตําบล ไดแก โรงเรียนเกียรติ

วัธนเวคิน 2, โรงเรียนบานสระลุมพุก, โรงเรียนบานหนองขุย มีหลักสูตรดังนี้ คือ 

หลักสูตรวัฒนธรรมชุมชน เด็กตองเรียนและรูเร่ืองวัฒนธรรมตาง ๆ ของ

ชุมชนรวมกับวัฒนธรรมดาน  รําเหยย  กลองยาว รําโทน รําไทย  ฯ จนเกิดการรายรํา ระบํายุทธ

หัตถี  ซึ่งคณะครูและชุมชนชวยกันคิดเพื่อเปนเอกลักษณของชุมชน 

หลักสูตร โรง เรี ยนวิ ถีพุทธ  เ ด็ กนั ก เ รี ยนทุ กคนต อ ง เ รี ยน รู ห ลั ก

พระพุทธศาสนา  คุณธรรมจริยธรรม  และการทําบุญทุกวันพระในชวงเทศกาลเขาพรรษาเพื่อ

อบรมจิตใจใหรูถึงและยึดมั่นในหลักพระพุทธศาสนา  

หลักสูตรบันทึกรายรับ-รายจาย ประจําตัวนักเรียน ใหเด็กนักเรียนทุกคน

ตองจดบันทึกรายรับรายจายของแตละคนในแตละวันเพื่อฝกการปฏิบัติใหเด็กรูจริงทําไดจริงและมี

การออมเงินที่เหลือจากรายจายไดจริง เปนการฝกวางแผนอนาคตของแตละคน 

หลักสูตรบันทึกความดี-มีการจัดทําสมุดบันทึกความดีใหแกนักเรียนทั้ง 3 

โรงเรียน เด็กทุกคนตองบันทึกความดีที่ตนเองไดกระทําในแตละวัน พรอมกับบันทึกความดีที่

เกิดข้ึนในชุมชนทุกวัน วันละ 1 เร่ืองเพื่อรวบรวมไวในธนาคารความดีชุมชน เพื่อสงเสริมและ

สนับสนุนใหเด็กกระทําและคิดแตส่ิงที่ดี  

หลักสูตรเศรษฐกิจพอเพียง เด็กทุกคนตองเรียนรูเร่ืองกระบวนการและการ

มีชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อใหเด็กที่จะเปนอนาคตของชาติไดชวยกันผลักดันและดําเนิน

ชีวิตไดจริงและใหการดําเนินงานตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเปนจริงไดในอนาคตของประเทศ

ไทย 

3.  การมอบเกียรติบัตรใหแกคนดีศรีชุมชนในวันสําคัญตาง ๆ ของชุมชน ไมวาจะ

เปนวันแมที่ตรงกับวันที่ 12 สิงหาคม ของทุกป วันพอ ที่ตรงกับวันที่ 5 ธันวาคมของทุกป ถาพูดถึง

เกียรติบัตรแลวนั้นบางคนอาจจะคิดวาเปนเพียงกระดาษหนึ่งใบที่ทําข้ึนมาเพื่อบันทึกเกียรติคุณ

ความดีตาง ๆ ของบุคคลนั้น แตสําหรับหนองสาหรายนั้นเกียรติบัตรมีคากับคนในชุมชน เพราะผูที่
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ไดรับเกียรติบัตรสามารถนําเกียรติบัตรมาเปนเคร่ืองการันตีไดวาบุคคลนั้นเปนผูที่ทําคุณงามความ

ดีจริง อีกทั้งยังทําใหคน ๆ นั้นเขาถึงแหลงทุนไดอีกดวย   

 

ภาพที ่4.3  

การมอบเกยีรติบัตรคนดีศรีชุมชน 

 

 
 

ชุมชนเราในรอบปตองมีการมอบเกียรติบัตร เปนที่มาที่ไปของธนาคารความดี 5 

ธันวา แจกพอตัวอยาง ผูนําดี 12 สิงหา แจกแมตัวอยาง 14 เมษายน แจกครอบครัว

ตัวอยาง คนเลิกเหลา พอแจกเกียรติบัตรแลวถาทําความดีแลวเก็บไวบานไมมี

ประโยชน เกียรติบัตรนี้สามารถเขาถึงแหลงทุนได ก็เลยใชโลห เกียรติบัตรที่ได เพื่อ

เขาถึงแหลงทุนได เหมือนโฉนดที่ดินที่ไปไวธนาคาร เราก็เลยสรางธนาคารความดี

ข้ึนมา เพื่อเก็บเอกสารตาง ๆ เอกสารของนักเรียน สมุดบันทึกความดีของเด็ก หมดก็

มาเบิกเลมไปใหม ทุกอยาง (แรม เชียงกา, สัมภาษณ, 1 กุมภาพันธ 2553) 

 การที่บุคคลใดไดรับมอบเกียรติบัตรสงผลใหคนนั้นเห็นคุณคาที่แทจริงของ

การประพฤติปฏิบัติส่ิงที่ดีงามทั้งตอตนเองและผูอ่ืนที่อยูรวมกัน ชวยเหลือเกื้อกูลคนในชุมชน ทั้ง

ยังสามารถเปนการกระจายทรัพยากรในเร่ืองของเงินทุนในการดํารงชีวิตอีกดวย 

4.  การจัดงานบุญในวันสําคัญทางศาสนา ทางชุมชนไดมีการจัดงานบุญวัน

สําคัญตาง ๆ อยูเปนประจําทุกปอยูแลว เพื่อใหเด็กรุนหลังสามารถเรียนรูและเขาใจในวิถีชีวิตของ

คนในชุมชนเอง และเพื่อใหมีการดํารงรักษาวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามใหคงอยูกับชุมชน และสืบ

ทอดตอคนรุนหลังตอไป อีกทั้งยังเปนการสงเสริมใหเกิดการปฏิสัมพันธของคนในชุมชนมากข้ึน 
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เมื่อมีการจัดงานบุญทําใหคนมาพบปะพูดคุยกันในงาน บางก็ถามถึงชีวิตความเปนอยูของกันและ

กัน บางก็ชวนคุยเร่ืองจิปาถะ ปรึกษาหารือกันตาง ๆ นานา ทําใหเห็นภาพผูคนยิ้มแยมแจมใสมาก

ข้ึน 

จากกิจกรรมทั้งหมดสะทอนใหเห็นวา คนในชุมชนไดเขามามีสวนรวมในการทํา

กิจกรรมตาง ๆ ที่จัดข้ึน โดยเร่ิมต้ังแตเขารวมคิดรับฟงการทํางาน รับทราบขอเท็จจริงในทุก ๆ เร่ือง 

โดยผานทางการเขาประชุมหมูบานในแตละเดือน และมีสวนรวมในการทํากิจกรรมของคนทุกเพศ

ทุกวัย ไมวาจะเปน ปู ยา ตา ยาย ในวัยผูอาวุโส ลุง ปา นา อา พอ แม ที่อยูในวัยกลางคนจนถึงรุน

ลูกหลานที่อยูในวัยเด็กและเยาวชน เพื่อใหทุกคนไดมีโอกาสไดเขามาเรียนรูจากการปฏิบัติงานจริง 
 3.  ขั้นตอนการดําเนินงานธนาคารความดี  

ขั้นที่ 1 ขั้นการเขาสูสมาชิกธนาคารความดี 
การเขาสูสมาชิกธนาคารความดีนั้น คนในชุมชนเปนผูกําหนดดวยตัวของเขาเอง 

วาเขาตองการที่จะเขารวมในการทําความดี โดยบางคนมีการประพฤติปฏิบัติดีอยูเปนกิจวัตร

ประจําวันอยูแลว เชน การชวยเหลือกิจกรรมตาง ๆ ของชุมชน การชวยประกอบอาหารในงาน

สําคัญตาง ๆ ของชุมชน ซึ่งการทําความดีในสวนนั้นสามารถนํามาฝากกับธนาคารความดีได หรือ

จากผูคนที่พบเห็นเขาสามารถบอกไดวา คน ๆ นั้นไดทําความดีอะไรไวบาง เหมือนมีความดีเปน

ทุน ถาคนในชุมชนไมเดือดรอนเร่ืองเงินก็ไมจําเปนจะตองนําความดีออกมาใช ยงัสามารถทาํความ

ดีเก็บไวไดเร่ือย ๆ แตถาบางคนที่มีเร่ืองเดือนรอนจําเปนจริง ๆ ในสวนนี้ถามีการฝากความดีเอาไว

ก็สามารถนําความดีที่มีมาเขาถึงแหลงทุนได 
ขั้นที่ 2 ขั้นการเขาถึงแหลงทุน 
1. การทาํประชาคมหมูบาน 

การจัดประชุมประชาคมหมูบานมีการประชุมเดือนละ 1 คร้ัง ตามปฏิทิน

ชุมชน ดังนี้  

วันที่ประชุม (ของทุกเดือน) หมูบานที่ประชุม 

2  หมูที ่6 บานหนองทราย 

3    หมูที ่9 บานหนองสาหราย 

4     หมูที ่2 บานโกรกยาว 

5     หมูที ่4 บานหนองขุย 

6     หมูที ่3 บานหนองปริก 

7     หมูที ่1 บานสระลุมพกุ 

8     หมูที ่8 บานใหมพัฒนา 
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9     หมูที ่7 บานหนองแหน 

10     หมูที ่5 บานปลักเขวา 

ในการประชุมจะประกอบดวยคณะกรรมการหมูบาน ผูนําและชาวบาน เร่ือง

ที่ประชุมประกอบไปดวยเร่ืองแจงทั่วไป ปญหาและความตองการของคนในชุมชน การดําเนินการ

แกไขปญหาที่ผานมา เร่ืองการกูเงินโดยผานธนาคารความดี เร่ืองการดําเนินงานของสถาบัน

การเงินฯเร่ือง เปนตน ถามีการลงมติในเร่ืองใด ๆ ผูที่ไมมาเขารวมในการประชาคมถือวาเปนผูสละ

สิทธิในการออกเสียง และตองยอมรับในการลงมติที่มีในการประชุม 
2. การแจงความจํานง 

กอนที่จะทําเร่ืองการกูผูที่จะกูจะตองสํารวจตนเองวาตนเองมีความดีครบ

ตามที่เกณฑต้ังไว  ผูที่มีความตองการกูเงินสามารถแจงความจํานงในการกูโดยผานการประชุม

ประชาคมหมูบานประจําเดือนของแตละหมูบาน ผูนําการประชุมจะสอบถามผูที่เขารวมการ

ประชุมวาผูใดตองการที่จะกูเงิน ผูกูตองยกมือแสดงความจํานงและบอกจํานวนเงินที่ตองการจะกู

แกผูนําการประชุมเพื่อพิจารณาเปนลําดับตอไป 
3. การประเมินผลขั้นตน  

กลุมองคกรที่เปนผูประเมินวาใครสามารถใชความดีตามเกณฑที่กําหนดเพื่อ

เขาถึงแหลงทุนได ไดแก สภาผูนําองคกรชุมชนตําบลหนองสาหราย, เทศบาลตําบลหนองสาหราย, 

องคกรการเงินชุมชนตําบลหนองสาหราย, กองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลหนองสาหราย, คณะครู

จากโรงเรียนบานสระลุมพุก / โรงเรียนวัดหนองขุย และโรงเรียนเกียรติวัธนเวคิน 2, เจาหนาที่

สถานีอนามัย, เพื่อนบานจํานวน  5  หลังคาเรือน  

โดยประชาชนมีมติจากเวทีประชาคมหมูบานที่มีผูเขารวมประชุมอยางนอย 

รอยละ 80 ของหลังคาเรือน และมีมติรับรองรอยละ 90 ของผูเขาประชุม    

เอกสารประกอบการประเมิน ไดแก สมุดลงช่ือเขารวมประชุม โดยจะดูไดจาก

การลงช่ือผูที่มาเขารวมการประชุมในแตละคร้ัง , ขอมูลการกระทําความผิดของตํารวจ, ใบเสร็จคา

น้ํา คาไฟฟา ยอนหลัง 3 เดือน, สมุดบันทึกรายรับ-รายจายของครัวเรือน, เกณฑบานนาอยู, บันทกึ

การประชุมประชาคม 
4. การเขาถึงแหลงทุนของสถาบันการเงินชุมชนตําบลหนองสาหราย 

การเขาถึงแหลงทุนของสถาบันการเงินชุมชนตําบลหนองสาหราย มีเกณฑ/ขอ

กําหนดการพิจารณาการเขาถึงแหลงทุน ดังนี้ 

1. เปนสมาชิกสถาบันการเงินชุมชนตําบลหนองสาหราย 

2. เปนสมาชิกกองทุนสวสัดิการชุมชนตําบลหนองสาหราย 
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3. มีการออมทรัพยประจําเดือน 

4. จดบันทึกบัญชีรายรับ-รายจายครัวเรือน 

5. ปลูกผักสวนครัวไวบริโภคภายในครัวเรือนอยางนอย 5 ชนิด 

6. ปฏิบัติตามแผนการแกไขปญหาความยากจนและหนี้สินของตําบล 

7. ผานเกณฑความดี / คนดีของชุมชนตําบลหนองสาหราย ที่กําหนด 

8. ตามลําดับกอน-หลัง 

ผูกูทั่วไปที่ใชหลักทรัพยพรอมกับมีผูคํ้าประกัน และผูกูที่ใชความดีคํ้าประกัน

ตนเอง จะตองปฏิบัติตามเกณฑพิจารณาอนุมัติเงินกูดังกลาวขางตน เหมือนกันทุกประการเพื่อ

เปนฐานในการพิจารณาของสถาบันการเงินชุมชนตําบลหนองสาหราย แตจะแตกตางกันตรงที่ผูกู

โดยใชความดีนั้นจะตองผานการทําประชาคมหมูบานเพื่อแจงความจํานงเร่ืองจํานวนเงินกู และ

จะตองมีผูยินยอมใหกู คือ ชาวบานในหมูบาน โดยในเร่ืองนี้ผูเขารวมประชุมทุกคนจะตองยกมือ

โหวตตามความสมัครใจใหกับผูที่จะกู เพื่อจะใหบุคคลนั้นสามารถทําการกูเงินตามที่ตองการได 

และผูกูผานธนาคารความดีตองมีการพิจารณาเกณฑความดีมาประกอบดวย  
ตัวชี้วัดความดีของคนในชุมชน 
ตัวชี้วัดความดีของคนในชุมชน มาจากมติการประชุมเชิงปฏิบัติการของแกนนํา

และคณะทํางานแข็งแรงเขารวมประชุม จํานวน 41 คน เพื่อปรับปรุงตัวชี้วัดของชุมชน (ฉบับราง) 

เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ 2550 จากการระดมความคิดเห็นตามกระบวนการมีสวนรวมที่ปรับปรุงให

ชื่อวา “ยุทธศาสตรชุมชนอยูดีมีสุขตําบลหนองสาหราย เกณฑ/ตัวชี้วัดความดี/คนดีศรีชุมชนหนอง

สาหราย” จากนั้นมีกระบวนการสรางความเขาใจกับประชาชน โดยมีการจัดประชุมชี้แจงเพื่อสราง

ความเขาใจใหกับคนในชุมชนทั้ง 9 หมูบาน การดําเนินงานภาคประชาชนและเกณฑชี้วัดตําบล

หนองสาหรายตามยุทธศาสตรชุมชนอยูดีมีสุขตําบลหนองสาหราย เพื่อปรับปรุงตัวชี้วัดของชุมชน

โดยการประชุมประชาคมหมูบาน ซึ่งการจัดประชาคมของบานหนองขุย จัดข้ึนเมื่อวันที่ 5 มีนาคม 

2550 ทั้งนี้ไดขอกําหนดความดีไวดังนี้ 

1.  ผูนําดี/ผูตามดี  

 ผูนําดี (ผูนําโดยตําแหนงและผูนําตามธรรมชาติ) /ผูตามดี มีเกณฑชี้วัดคือ

คิดดี พูดดี ทําดี เปนประโยชนโดยรวมตอตนเอง ครอบครัว ชุมชน และประเทศชาติ ประเมินจาก

การไดรับการรับรองหรือใบประกาศเกียรติบัตรตาง ๆ, ซื่อสัตย มุงมั่น ต้ังใจจริง ทํางานโปรงใส 

ประเมินโดยประชาชนปละ 1 คร้ัง, เสียสละ กลาคิด กลานํา กลาตัดสินใจ รับผิดชอบ 
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2.  สุขภาพดี  

 การมีสุขภาพที่ดี มีเกณฑการชี้วัด คือรางกายสมบูรณแข็งแรง ประเมินจาก

การมีการปองกันควบคุมโรค/เจ็บปวยดูแลอยางดี, จิตใจผองใสไมเปนโรคเครียด โรคซึมเศรา 

ประเมินจากการมีการดูแลสุขภาพรางกายตามชวงวัยอายุ, รางกายไมมีกล่ินเหม็น, เคร่ืองแตงกาย

สะอาด, บานเรือนสะอาดเรียบรอยทั้งภายในและภายนอกบริเวณบาน ประเมินตามเกณฑบานนา

อยู, ชวยทําความสะอาดในหมูบานอยางนอย 6 คร้ังตอป, การบริโภคอาหาร ประเมินจากน้ําหนัก

ตามเกณฑ อายุ วัยสวนสูง, การออกกําลังกายสม่ําเสมอ ประเมินจากมีการออกกําลังกายอยาง

ตอเนื่อง 30 นาทีและสะสม 

3.  อาชีพดี  

 การประกอบอาชีพที่ดี มีเกณฑการชี้วัด คืออาชีพสุจริต ประเมินจากการไม

ประกอบอาชีพที่ผิดกฎหมาย, มีรายไดพอเล้ียงครอบครัว ประเมินจากมีรายไดไมตํ่ากวาเกณฑ 

จปฐ. 23,000 บาท/ป, ไมมีคนวางงาน ประเมินโดยองคกรการเงินชุมชนตําบลหนองสาหราย 

4.  กลุมองคกรดี  

 การมีกลุมองคกรที่ดี มีเกณฑการชี้วัด คือมีการรวมกลุมกันทํางานและ

สามารถแกไขปญหาได, มีโครงสรางการบริหารและมีคณะกรรมการ, มีระเบียบขอบังคับที่ชัดเจน 

ประเมินโดยสภาผูนําองคกรชุมชนตําบล, ผานการยอมรับของชุมชน ชุมชนรับรองสถานภาพ 

5.  สวัสดิการดี (ดูการมีสวนรวม/เขารวมของผูนําประชาชน กลุมองคกรหมูบาน) 

 การมีสวัสดิการที่ดี มีเกณฑการชี้วัด คือมีกองทุนสวัสดิการของชุมชน, จัด

สวัสดิการโดยชุมชนเปนแกนหลัก, ครอบคลุมทุกคน ครบวงจรชีวิตต้ังแตเกิดถึงตาย, มีความเทา

เทียม/ความเสมอภาค ประเมินโดยกองทุนสวัสดิการ 

6.  ครอบครัว (ครอบครัวอบอุน)  

 การมีครอบครัวที่อบอุน มีเกณฑการชี้วัด คือไมมีการทะเลาะ/เฆ่ียนตี, ทํา

กิจกรรมรวมกันอยางนอยอาทิตยละ 1 คร้ัง, รับประทานอาหารพรอมกันอาทิตยละ 3 มื้อ, ชวยกัน

ทํางาน 

7.  สามัคคีดี 

 การมีความสามัคคี มีเกณฑการชี้วัด คือไมมีการทะเลาะวิวาทในชุมชน, 

รวมมือกันทํางานสวนรวมเสร็จตามเวลาที่กําหนด 

8.  จิตใจดี 

 การมีจิตใจดี มีเกณฑการชี้วัด คือมีความเอ้ือเฟอเผ่ือแผ โดยประเมินจากการ

บริจาคใหวัด โรงเรียน ชุมชน สาธารณะ, มีเมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา 
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9.  มีสัจจะ 

การมีสัจจะ มีเกณฑการชี้วัด คือซื่อตรง ประเมินจากการยืมเงิน/กูเงินจาก

แหลงทุนและกองทุนตาง ๆ แลวชําระคืนตามกําหนดเวลา 

10.  เรียนรูดี 

 การเรียนรูดี มีเกณฑการชี้วัด คือเด็กอายุ 7 ปข้ึนไป สามารถอานและเขียน

ภาษาไทยได รอยละ 90 มีการประเมินโดยผูนํา, มีเร่ืองเรียนรูในชุมชนอยางนอย 2 เร่ือง มีการ

ประเมินโดยชุมชนและกลุมโรงเรียน, มีการเพิ่มเติมหลักสูตรทองถิ่นสอนในโรงเรียนอยางนอยที่ละ 

1 หลักสูตร 

11. มีความกตัญูดี 

การมีความกตัญูดี มีเกณฑการชี้วัด คือเล้ียงดูเอาใจใสพอ แม ประเมินโดย

สอบถามเพื่อนบานอยางนอย 2 หลังคาเรือน, ดูแล เชื่อฟง เคารพ ปู ยา ตา ยาย พี่ ปา นา อา 

12. ปฏิบัติตามระเบียบกฎหมาย  

การปฏิบัติตามระเบียบกฎหมาย มีเกณฑการชี้วัด คือไมทําผิดกฎหมาย 

ประเมินจากขอมูลของเจาหนาที่ตํารวจ, ปฏิบัติตามระเบียบของหมูบาน/ตําบล ประเมินจากขอมูล

หมูบาน, ระเบียบกลุมองคกร ประเมินจากขอมูลกลุม 

13. ประพฤติตนอยูในศีลธรรมอันดี 

การประพฤติตนอยูในศีลธรรมอันดี มีเกณฑการชี้วัด คือรักษาศีล 5 ขอ 

ระยะเวลา 1 เดือน (ละเมิดไมเกิน 3 ขอ), ตักบาตร/ทําบุญ อยางนอย 12 คร้ัง/ป  

14. ประหยัด/อยูแบบพอเพียง 

การประหยัด อดออม อยูแบบพอเพียง มีเกณฑการชี้วัด คือไมใชจาย

ฟุมเฟอย ประเมินจากการจดบันทึกรายจายแลวลดการใชจายฟุมเฟอยลงไดไมนอยกวารอยละ 5, 

ใชน้ํา ไฟอยางประหยัด ประเมินจากคาน้ํา-คาไฟฟาลดลง 

15. การเก็บออมดี 

การเก็บออมดี มีเกณฑการชี้วัด คือมีการออมเงินฝากไวกับกลุมออมทรัพย

เปนประจําอยางนอย 20 บาทตอเดือน ไมนอยกวารอยละ 75 ของครอบครัวในตําบลหนอง

สาหราย, มีการออมเงินฝากไวกับสถาบันการเงินชุมชนฯ เปนประจําอยางนอย 100 บาทตอเดือน 

มีการประเมินโดยองคกรการเงินชุมชนตําบลหนองสาหราย 

16. นิยมไทยใชของไทย 

นิยมไทยใชของไทย มีเกณฑการชี้วัด คือรองเพลงชาติไทย/ยืนตรง เมื่อไดยิน

เพลงชาติไทยทุกคร้ังยกเวนมีภารกิจ, ใชผลิตภัณฑของชุมชน รอยละ 10 ของผลิตภัณฑที่เคยใช 
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17. มีวถิีชีวิตตามหลักประชาธิปไตย 

การมีวิถีชีวิตตามหลักประชาธิปไตย มีเกณฑการชี้วัด คือยอมรับและปฏิบัติ

ตามเสียงขางมาก, เคารพและปฏิบัติตามมติที่ประชุม ประเมินจากการประชาคม, การใชสิทธิ์ออก

เสียงในการเลือกต้ังทุกระดับ 

18. มีวนิัยดี 

การมีวินัยดี มีเกณฑการชี้วัด คือปฏิบัติตามลําดับกอนหลัง (เขาคิว) ไมนอย

กวารอยละ 80, ปฏิบัติตามกฎจราจร เชน คาดเข็มขัดนิรภัย สวมหมวกนิรภัย เปนตน และไมเคย

ถูกจับกุม 

19. ตรงเวลา 

การตรงตอเวลา มีเกณฑการชี้วัด คือการเขาประชุม/นัดหมาย ประเมินจาก

การลงเวลาที่ประชุม, การมาทํางาน ประเมินจากการลงเวลาที่ทํางาน/โรงเรียน 

20. การละเวนส่ิงเสพติดและอบายมุข 

การละเวนส่ิงเสพติดและอบายมุข มีเกณฑการช้ีวัด คือไมเสพยาเสพติด เชน 

ยาบา ยาเค ยาอี เฮโรอีน เปนตน, ไมสูบบุหร่ีในที่สาธารณะ, ไมด่ืมสุรา (ในเวลาทํางานและขับรถ), 

ไมเลนการพนัน เชน ไพ ไฮโล กําถั่ว หวยเถื่อน เปนตน 

21. มีมารยาทและวัฒนธรรมไทยที่ดี 

มีมารยาทและวัฒนธรรมไทยที่ดี มีเกณฑการชี้วัด คือการไหว, การเคารพผู

อาวุโส, การเขารวมกิจกรรมประเพณีไทยในวันตาง ๆ อยางนอย 5 คร้ังตอป 

22. การมีสวนรวมดี    

การมีสวนรวมที่ดี มีเกณฑการชี้วัด คือ เขารวมประชุมหมูบานอยางนอยปละ 

8 คร้ัง, เขารวมกิจกรรมตาง ๆ ในชุมชนอยางนอยปละ 12 คร้ัง 

ผูกูโดยผานธนาคารความดี ตองพิจารณาตามเกณฑ ดังนี ้

กติกาในการใชเกณฑ/ตัวช้ีวัดความดีของชุมชนตําบลหนองสาหราย  

1.  ทําความดีผานเกณฑ 11 ขอ ตัวชี้วัดรวม 26 ขอ คือ ผานเกณฑขอที่ 3 อาชีพ

ดี, ขอที่ 6 ครอบครัว (ครอบครัวอบอุน), ขอที 7 สามัคคีดี, ขอที่ 8 จิตใจดี, ขอที่ 9 มีสัจจะ, ขอที่ 11 

มีความกตัญูดี, ขอที่ 13 ประพฤติตนอยูในศีลธรรมอันดี, ขอที่ 15 การเก็บออมดี, ขอที่ 16 นิยม

ไทยใชของไทย, ขอที่ 20 การละเวนส่ิงเสพติดและอบายมุข, ขอที่ 22 การมีสวนรวมดี สามารถกู

เงินจากสถาบันการเงินชุมชนตําบลหนองสาหราย โดยไมตองใชคนคํ้าประกัน 

2.  ทําความดีผานเกณฑ 15 ขอ ตัวชี้วัดรวม 42 ขอ คือ ผานเกณฑขอที่ 1 ผูตาม

ดี, ขอที่ 2 สุขภาพดี, ขอที่ 3 อาชีพดี, ขอที่ 6 ครอบครัว (ครอบครัวอบอุน), ขอที่ 7 สามัคคีดี, ขอที่ 
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8 จิตใจดี, ขอที่ 9 มีสัจจะ, ขอที่ 11 มีความกตัญูดี, ขอที่ 12 ปฏิบัติตามระเบียบกฎหมาย, ขอที่ 

13 ประพฤติตนอยูในศีลธรรมอันดี, ขอที่ 14 ประหยัด/อยูแบบพอเพียง, ขอที่ 15 การเก็บออมดี, 

ขอที่ 16 นิยมไทยใชของไทย, ขอที่ 20 การละเวนส่ิงเสพติดและอบายมุข, ขอที่ 22 การมีสวนรวมดี   

สามารถกูเงินจากสถาบันการเงินชุมชนตําบลหนองสาหราย โดยไมตองใชคนคํ้าประกันและวงเงิน

กูไมเกิน 10,000 บาท ไมตองจายอัตราดอกเบ้ีย 

3.  ทําความดีผานเกณฑ 18 ขอ ตัวชี้วัดรวม 49 ขอ คือ ผานเกณฑขอที่ 1 ผูตาม

ดี, ขอที่ 2 สุขภาพดี, ขอที่ 3 อาชีพดี, ขอที่ 5 สวัสดิการดี (ดูการมีสวนรวม / เขารวมของผูนํา

ประชาชน กลุมองคกรหมูบาน), ขอที่ 6 ครอบครัว (ครอบครัวอบอุน), ขอที่ 7 สามัคคีดี, ขอที่ 8 

จิตใจดี, ขอที่ 9 มีสัจจะ, ขอที่ 10 เรียนรูดี, ขอที่ 11 มีความกตัญูดี, ขอที่ 12 ปฏิบัติตามระเบียบ

กฎหมาย,   ขอที่ 13 ประพฤติตนอยูในศีลธรรมอันดี, ขอที่ 14 ประหยัด/อยูแบบพอเพียง, ขอที่ 15 

การเก็บออมดี, ขอที่ 16 นิยมไทยใชของไทย, ขอที่ 20 การละเวนสิ่งเสพติดและอบายมุข, ขอที่ 21 

มีมารยาทและวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม, ขอที่ 22 การมีสวนรวมดี   สามารถกูเงินจากสถาบันการเงิน

ชุมชนตําบลหนองสาหราย โดยไมตองใชคนคํ้าประกันและวงเงินกูไมเกิน 15,000 บาทไมตองจาย

อัตราดอกเบ้ีย 

4.  ทําความดีผานเกณฑ 22 ขอ ตัวชี้วัดรวม 63 ขอ คือ ผานเกณฑขอที่ 1 ผูตาม

ดี,   ขอที่ 2 สุขภาพดี, ขอที่ 3 อาชีพดี, ขอที่ 5 สวัสดิการดี (ดูการมีสวนรวม / เขารวมของผูนํา

ประชาชน กลุมองคกรหมูบาน), ขอที่ 6 ครอบครัว (ครอบครัวอบอุน), ขอที่ 7 สามัคคีดี, ขอที่ 8 

จิตใจดี, ขอที่ 9 มีสัจจะ, ขอที่ 10 เรียนรูดี, ขอที่ 11 มีความกตัญูดี, ขอที่ 12 ปฏิบัติตามระเบียบ

กฎหมาย, ขอที่ 13 ประพฤติตนอยูในศีลธรรมอันดี, ขอที่ 14 ประหยัด/อยูแบบพอเพียง, ขอที่ 15 

การเก็บออมดี, ขอที่ 16 นิยมไทยใชของไทย, ขอที่ 20 การละเวนส่ิงเสพติดและอบายมุข, ขอที่ 21 

มีมารยาทและวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม, ขอที่ 22 การมีสวนรวมดี   สามารถกูเงินจากสถาบันการเงิน

ชุมชนตําบลหนองสาหราย โดยไมตองใชคนคํ้าประกันและวงเงินกูไมเกิน 20,000 บาทไมตองจาย

อัตราดอกเบี้ย  ถาเกณฑที่กลาวมาทั้งหมดนี้ผานครบทุกขอ  (ระยะเวลาชําระคืนเงินกูคร้ังละ 12 

เดือน รายละไมเกิน 2 คร้ัง)  

อัตราดอกเบ้ียเงินกู  

1. เงินกูประกอบอาชีพ รอยละ 9.00 บาท/ป 

2. เงินกูปลดหนี้สิน รอยละ 9.00 บาท/ป  

3. เงินกูเพื่อที่อยูอาศัย รอยละ 9.25 บาท/ป 

4. เงินกูใชความดีคํ้าประกัน รอยละ 7 บาท/ป 

(ที่มา: สถาบันการเงินชุมชนตําบลหนองสาหราย) 
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จากเกณฑที่กลาวมาขางตนนั้นทําใหเห็นถึงกฎเกณฑที่คนในชุมชนรวมกันคิด

และสรางข้ึนมา และองคกรภายนอกมีสวนชวยในการสนับสนุนดานองคความรูดวย แตก็ยังมี

ระเบียบอีกบางประการที่เปนขอตกลงในการกูยืมเงินของคนในตําบลหนองสาหราย คือ ถา

หมูบานใดมีการฝากเงินออมกับสถาบันการเงินชุมชนตําบลหนองสาหรายเปนจํานวนมาก ก็จะได

เขาถึงแหลงทุนไดมากตามระเบียบที่วางไว 

ระเบียบที่ไมปกติแตเราพยายามทําใหเปนปกติ คือ เราพยายามรณรงคใหคนเอาเงิน

มาออม เพราะฉะน้ันชุมชนไหนเงินออมเยอะ ชุมชนน้ันสามารถเขาถึงแหลงทุนได

เยอะ สมมติ หมู 4 มีเงินออม 2 ลาน คนหมู 4 สามารถเขาถึงแหลงทุนไดไมเกิน 80% 

คือ ลานหก อีกส่ีแสนไวเปนเงินสํารอง หมู 6 มีเงินฝากสามลาน เขาไมเกิน 80%

เพราะฉะน้ันเปนการแขงขันที่ทําใหสถาบันการเงินของเราคอนขางจะใหญเร็ว (แรม 

เชียงกา, สัมภาษณ, 1 กุมภาพันธ 2553) 
ตัวอยางรูปธรรมของการใชความดีเขาถึงแหลงทุน 
จากการสัมภาษณนางสมปอง ดอกไม อายุ 50 ป หรือที่ผูศึกษาเรียกวา ปาแปว 

หนึ่งในผูที่ใชความดีเพื่อเขาถึงแหลงทุนทําใหทราบวาเมื่อกอนปาแปวเปนหนี้นอกระบบ ซึ่งมี

ดอกเบ้ียสูงมาก ทําใหตองวิ่งเตนหาเงินมาใชหนี้นอกระบบ ทํางานหนักเพื่อนําเงินมาสงดอกทําให

ชีวิตความเปนอยูเดือดรอนมาก หากทํางานหาเงินไมทัน จําเปนตองไปยืมญาติพี่นองมาชําระกอน 

ก็ตองเปนหนี้ตอ ๆ ไปอีก 

เมื่อกอนลําบากหน้ีนอกระบบดอกมันแพงเราก็ตองวิ่งหา แตอันนี้เราทํางานไดเทาไร

ก็เอามาสงพอประมาณ ไมตองเดือดรอนดีข้ึนเยอะ แตกอนตองวิ่งตะเกียกตะกาย

เพราะหนี้นอกระบบมันแพง ใหกลับไปกูไมเอาแลว เวลาไมมีสงก็ตองวิ่งหา แตถา

เปนสถาบันบางเดือนเรารับจางไดทั้งเดือนก็มาสงสบาย ๆ ยังมีเหลือใชใหครอบครัว 

ถาเปนหนี้นอกระบบถึงเวลาหาก็ตองไปรับจาง ถาไมทันก็ยืมพี่ ๆ นอง ๆ เปนหนี้

กันเอง (สมปอง ดอกไม, สัมภาษณ, 20 มกราคม 2553) 

แตหลังจากท่ีไดทราบขาววามีการใชความดีเพื่อเขาถึงแหลงทุนได ก็ใหความ

สนใจและติดตอคุณศิวโรฒจึงไดทราบรายละเอียดเกี่ยวกับธนาคารความดีและหันมากูโดยใช

ความดีคํ้าประกันเพื่อปรับภาระหนี้สินใหอยูในวงจํากัด หรือกลาวคือ ทําใหหนี้สินทั้งหมดรวมกัน

เปนกอนเดียว “แตพอดีมีธนาคารความดีใหเปดกู คราวนี้ก็ไมตองเดือดรอนพี่ ๆ นอง ๆ ไมตองไป

วิ่งหา  รูขาวธนาคารความดีจากที่นี่แหละ” (สมปอง ดอกไม, สัมภาษณ, 20 มกราคม 2553) 

ขณะนี้ปาแปวผอนชําระหนี้ของสถาบันการเงินไปไดแลวจํานวน 31 งวด ชีวิตความเปนอยู
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เปล่ียนแปลงไปจากเดิมหนามือเปนหลังมือ จากที่เมื่อกอนตองเครงเครียดจากการทํางานและหา

เงินมาใชหนี้ เด๋ียวนี้ไมตองเปนแบบนั้นแลว สามารถผอนชําระไดอยางไมตองมีกังวล  

ปาแปวเลาวาทําความดีผานตามเกณฑความดี ทัง้หมด 18 ขอ จาก 22 ขอ คือ   

ขอ 1 ผูตามดี 

ขอ 2 สุขภาพดี 

ขอ 3 อาชีพดี  

ขอ 4 กลุมองคกรดี  

ขอ 6 ครอบครัว (ครอบครัวอบอุน)  

ขอ 7 สามัคคีดี 

ขอ 8 จิตใจดี 

ขอ 9 มีสัจจะ 

ขอ 10 เรียนรูดี 

ขอ 11 มีความกตัญูดี 

ขอ 12 ปฏิบัติตามระเบียบกฎหมาย  

ขอ 13 ประพฤติตนอยูในศีลธรรมอันดี 

ขอ 14 ประหยัด/อยูแบบพอเพียง 

ขอ 15 การเกบ็ออมดี 

ขอ 16 นิยมไทยใชของไทย 

ขอ 17 มีวิถีชวีติตามหลักประชาธิปไตย 

ขอ 18 มีวนิัยดี 

ขอ 22 การมีสวนรวมดี    

ปาแปวผานเกณฑ 18 ขอ ตัวช้ีวัดรวม 49 ขอ สามารถกูเงินจากสถาบันการเงิน

ชุมชนตําบลหนองสาหราย ไมตองใชคนคํ้าประกันและวงเงินกูไมเกิน 15,000 บาท ไมตองจายคา

ดอกเบ้ีย เมื่อปาแปวไดรับทุนจากสถาบันการเงินชุมชนแลว สามารถนําไปปลดหนี้นอกระบบและ

นําไปใชจายในชีวิตประจําวัน ทําใหความเปนอยูดีข้ึนและมีความสุขมากข้ึนตามมาดวย 

 สวนในกรณีของนายสาคร เซ่ียงฉิน อายุ 50 ป จากการสัมภาษณพบวา กอน

หนาที่จะมีธนาคารความดี นายสาครมีปญหาหนี้สินลนตัว ทําใหการใชชีวิตคอนขางลําบาก มีเงิน

ก็ไมเหลือเก็บ ตองคอยมาใชหนี้นอกระบบตลอด ชีวิตเครงเครียดไมมีความสุข ทางสถาบันการเงิน

ไดพิจารณาใหนายสาครมีสิทธิ์เขาถึงแหลงทุน เพราะเปนผูทําความดีตามเกณฑที่วางไว  
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นายสาครเลาวาทําความดีผานตามเกณฑความดี ทั้งหมด 5 ขอ จาก 22 ขอ คือ  

ขอ 2 สุขภาพดี 

ขอ 3 อาชีพดี  

ขอ 11 มีความกตัญูดี 

ขอ 12 ปฏิบัติตามระเบียบกฎหมาย  

ขอ 18 มีวินัยดี 

จะเห็นไดวา นายสาครผานเกณฑตัวชี้วัดความดีแค 5 ขอเทานั้น แตสามารถกูได 

เพราะกูในสิทธิของทุนที่ดินทํากิน โดยมีสวัสดิการชุมชนรวมกับสถาบันการเงินสนับสนุนแหลงทุน

ในการกูยืม โดยใชความดีที่มีอยูคํ้าประกัน “เรามีการชวยเหลือผูอ่ืนอยูเสมอ คนก็เห็น ทําใหเราได

ทุน” (สาคร เซ่ียงฉิน, สัมภาษณ, 23 กุมภาพันธ 2553) นายสาครยังกลาวอีกวาในชุมชนมีคนที่ไม

เห็นดวย และไมเขารวมกิจกรรมก็มี แตเขาก็ชักชวนใหเขามารวมตลอดดวยเหตุผลที่วา ถาไมมี

พื้นฐานความดีเวลาเกิดปญหาเดือดรอนจริง ๆ ใครก็ชวยไมได เพราะคนเราในชีวิตประจําวันมัก

เห็นแกประโยชนสวนตัวเปนหลัก แตที่หนองสาหรายนี้ตางออกไป การทําความดีที่นี่มีคนเห็นและ

รับรูในส่ิงที่เราทํา ความดีทําแลวไมตองจํา ชาวบานในชุมชนจะชวยกันจําเอง 

ความดีทําแลวไมตองจํา ชาวบานเขาจําใหเอง ชวยไปเลยโดยไมตองรอ ในสมองคิด

อยูตลอดวา จะทําอะไรใหกับหมูบานดี สนุกกับงานที่ทํา ทําแลวมีความสุข ไมมีเงิน

ไมเปนไร หนวยงานใดขาดอะไรเราชวยเหลือ ขาดบุคลากรเราก็ไป เต็มใจทํา จิต

อาสา คนที่ไมเห็นดวยก็มี ความคิดไมตรงกัน ประเภทบัวใตน้ํา รูไมจริงเอาไปพูด ทํา

ใหเห็นดวยตา ไมบอกใหฟง ไมบอกใหจํา ตอนนี้มีความสามัคคีเพิ่มข้ึน การพูดคุย 

ดวยการย้ิมแยมแจมใส ถาเปนเมื่อกอนจะเครียดกับงานที่ทํามากกวา คนก็ให

ความสําคัญในการอนุรักษวัฒนธรรมประเพณี (สาคร เซ่ียงฉิน, สัมภาษณ, 23 

กุมภาพันธ 2553)   

จากการสัมภาษณเจาหนาที่ธนาคารความดีทําใหทราบวา คนที่สามารถจะเขามา

กูเงินกับสถาบันการเงินโดยใชความดีเปนทุนนั้น ทางสถาบันการเงินสามารถทราบไดวาใครที่เปน

สมาชิกของสถาบันเพราะดูจากขอมูลในสถาบันได และประกอบกับมีการออมกับสถาบันอยูแลว  

ในแตละหมูบานจะมีการเสนอชื่อผูขอกูเงินทุกเดือน ในกรณีที่ไมใชหมู 4 ซึ่ง

เจาหนาที่อาจจะไมรูจัก เพราะอาจจะมาจากหมูอ่ืน ๆ ในตําบล ทางเจาหนาที่สถาบันสามารถ

ตรวจสอบไดวาเขาผานเกณฑมาแลวจากเวทีการประชุมประชาคมของหมูบานเขาเอง  

หมูแปดเขาเสนอช่ือมาใหกูเงินจากเราสองหม่ืนบาท ถาจากหมูแปดคงผานการตรวจ

มาแลว แตพอมาถึงเรา คุณเปนสมาชิกสวัสดิการหรือยัง ถายังคุณก็ตองสมัคร คุณ
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พรอมจะสมัครไหม ที่บานคุณปลูกผักสวนครัวหรือยัง จดบัญชีครัวเรือนหรือไม ซึ่ง

เราจะมีกรรมการหนึ่งทานไปตรวจ วามีครบหรือไม ถาเร่ืองสวัสดิการขอมูลอยูที่เรา

อยูแลว ถาเขาไมมีสมุดมายืนยันแสดงวาเขาไมมี ทําก็คือจบ คนที่แตละหมูคัดมาเขา

ก็รูจักกันอยูแลว ถามี 100 ครัวเรือน เขาจะรูจักกันหมดอยูแลววา คน ๆ นี้ที่จะกู เปน

คนเถลไถล ติดหนี้การพนัน ถาเปนอยางนั้นคงจะไมผานของเขามาแลว เขาคัดกรอง

มาแลว พอมาถึงเรา ๆ ก็ทําตามใหถูกกฎระเบียบไปก็เทานั้น (ธัญมล วัลลา, 

สัมภาษณ, 28 มกราคม 2553) 

จากการทํางานของธนาคารความดีจะเห็นไดวาเปนการดําเนินอยางเรียบงาย ไม

ยุงยากซับซอนหรือมีข้ันตอนที่ตายตัว แตธนาคารความดีคอนขางมีความยืดหยุนสูงในการ

ดําเนินงาน เพื่อความสอดคลองกับวิถีชีวิตและบริบทของชุมชน ความไมดีบางขอบางอยางไม

สามารถลบลางความดีที่เคยทํามาได นัยยะนี้หมายถึง ความดีถูกมองแยกสวนจากความไมดี หาก

ทําดี 12 ขอ แตทําไมดี 1 ขอ เชน เร่ืองติดสุรา การติดสุราของบุคคลนั้นก็ไมนํามารวมกับการ

พิจารณาวาเปนคนดีหรือไมเพราะอยางนอย เขาก็ผานเกณฑความดีขออ่ืน ๆ แตหากอยากเขาถึง

แหลงทุนหรืออยากกูในวงเงินที่สูงกวาก็ตองละเวนใหได 

บางที ธกส. มาถามเรามาถึงก็จี้เลยวา ถาวันนี้เขามากูทําความดีกี่ขอกูโดยไมเสีย

ดอกเบ้ีย แลวเราจะเอาเงินที่ไหนใหเขากูโดยไมมีดอกเบ้ีย เราเลยถามกลับวาถาเกิด

คนทําความดีครบหมดทุกขอ ไดกูเงินคนละสองหม่ืนโดยไมเสียดอกเบ้ีย ถามหนอย

วาถาเปนคนดีขนาดนั้นใครจะกูเงิน เพราะเขาประหยัดหมดแลว เหลาไมกินบุหร่ีไม

สูบ ทําความดีหมดทุกอยางถามวาคุณจะตองกูเงินไปทําอะไร เออมันก็จริง ที่บานใช

จายใหดี ๆ ทุกอยางดีหมด เราจะกูไปทําอะไร ถาทําดีหมดแลวไมจําเปนตองกูเงิน 

ไมใชวาทุกคนทําความดีเพื่อจะมาเอาเงิน การทําความดีก็คือดีจากตัวเขาเอง บุตร

หลานบริวารของเขาเอง เพียงแตวาในบางกรณีเขาอาจจะเดือดรอนเร่ืองเงิน เขาก็

ตองนําความดีเปนเครดิตกูเงินได แตพอคนเปนคนดีกันแลวเช่ือวาคนก็ไมตองใชเงิน

สักเทาไร (ธัญมล วัลลา, สัมภาษณ, 28 มกราคม 2553) 

จะเห็นไดวาหากมีคนทําความดีครบหมดทุกขอก็ไมจําเปนตองกูเงินจากสถาบัน 

ไมใชวาทุกคนทําความดีเพื่อหวังที่จะเขาหาแหลงทุนเพราะสวนใหญคนในชุมชนจะผานเกณฑ

ความดีกันอยูแลว การทําความดีคือการทําจากตัวเขาเอง ซึ่งในกรณีที่เดือดรอนเร่ืองเงิน มีความ

จําเปนจริง ๆ ก็สามารถใชความดีเปนตัวคํ้าประกัน แตถึงที่สุดแลวถามีคนทําไดครบทั้ง 22 ขอ 63 

ตัวช้ีวัดจริง ๆ ก็คงไมจําเปนตองกูเงินจากสถาบันการเงิน เพราะเขามีความเพียงพอแลว หากดูจาก

เกณฑการประเมิน อีกประเด็นหนึ่งการที่คนเขามากูในสถาบันการเงินก็เพราะไมสามารถทนตอ
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ดอกเบ้ียนอกระบบที่แพงมาก “ที่เขาทําเร่ืองขอกูเพราะวา เขากูดอกเบ้ียแพงๆไมไหว เขากูหนี้นอก

ระบบไว สิบบาทตอวันยังมีเลย เขาสูหนี้นอกระบบไมไหว” (สุภาวดี สุทธิบุตร, สัมภาษณ, 28 

มกราคม 2553) 

หากจะมีใครสักคนในชุมชนมาขอกู คนในชุมชนและเจาหนาที่สถาบันการเงิน จะ

ทราบไดทันทีวาคน ๆ นั้นเปนคนเชนไร เพราะคนในชุมชนรูจักกันหมด ในกรณีที่คนที่มาขอกูเปน

คนสํามะเลเทเมา เกียจคราน ไมประกอบอาชีพ ชาวบานจะไมยกมือใหไมมีใครยอมรับ แตก็ใชวา

จะไมมีหนทางในการแกไขปรับปรุงตัว ทางสถาบันมีหนังสือสัญญาใจ1ที่ทําข้ึนเพื่อทําขอตกลง ซึ่ง

ไมไดหมายความวาทางสถาบันจะหามด่ืมเหลา หรือไมใหคนด่ืมเหลากู แตตองทําสัญญาอดเหลา

ทุกวันพระ ถาทําไดก็ผานเกณฑความดี วันอ่ืนก็ยังสามารถดื่มไดตามปกติ (แตสวนใหญจะด่ืม

นอยลงหรือไมก็เลิกด่ืมไปเลย) การที่สถาบันทําเชนนี้เปนการเปดโอกาส และสงเสริมใหทุกคนเปน

คนดีสามารถเขาถึงแหลงทุนไดอยางทั่วถึงไมปดกั้น 

มันเปนการใหโอกาส มันก็ใชวาเราจะปดตายสําหรับคนที่ไมดี คนจะไมดีตลอดไปมัน

ก็ไมใช ของเราอยูที่ชุมชนกําหนดมติผานทางชุมชน  ความดีที่นี่ไมใชแบบเอาความดี

หยอดใสกระปองแลวแลกเปนคูปองที่นี่ไมใช ความดีที่นี่ยึดคืนได ถาในเมื่อคุณบอก

วาคุณจะไมกินเหลาทุกวันพระแตถาเราเห็นคุณกินเหลาวันพระ เราก็คืนความดีขอ 

นั้น ๆ ไมผานเกณฑ มันไมใชวาผานไปแลวจะผานไปเลยตลอดชีวิต คนโดยมากถามี

ชุมชนเปนตัวการันตีใหเกียรติบัตรไปแลว จะไมทําเร่ืองนั้นเร่ืองนี้ พอเวลาจะกินอีก ถา

อยากกินมาก ๆ ก็ตองแอบแลว ถาไปนั่งกินหนาบานก็คนเห็นเขา ก็จะมีคนถามเอา

เกียรติบัตรไปไวไหนก็จะโดนคนแซว มันก็จะยากถาการที่จะกลับไปกินอีก  

(ธัญมล วัลลา, สัมภาษณ, 28 มกราคม 2553) 
5.  ขอตกลงในการชําระเงินกู  

ทางสถาบันการเงินชุมชนตําบลหนองสาหรายไดมีกฎระเบียบรวมกันระหวาง

สมาชิกกับสถาบันการเงินชุมชนตําบลหนองสาหรายในการชําระเงินกู หากผูกูผิดนัดชําระคืนเงินกู

ทางสถาบันการเงินชุมชนตําบลหนองสาหรายจะดําเนินการดังตอไปนี้ 

ขอ 1 ขาดสงคืนเงินกูเกิน 2 เดือน นํารายช่ือแจงที่ประชุมหมูบานและสถาบัน

การเงินอ่ืน ๆ 

ขอ 2 ขาดสงคืนเงินกูเกิน 2 เดือน นํารายช่ือแจงที่ประชุมสภาผูนําองคกรชุมชน

ตําบล 

                                                 
1 หนังสือสัญญาใจ สามารถดูไดในภาคผนวก 



 

 

96 

ขอ 3 ขาดสงคืนเงินกูเกิน 3 เดือน หนังสือแจงเตือนคร้ังที่ 1 เสียคาปรับฉบับละ 50 

ขอ 4 ขาดสงคืนเงินกูเกิน 3 เดือน หนังสือแจงเตือนคร้ังที่ 2 เสียคาปรับฉบับละ 100 

ขอ 5 ขาดสงคืนเงินกูเกิน 3 เดือน หนังสือแจงเตือนคร้ังที่ 3 เสียคาปรับฉบับละ 150 

ขอ 6 ขาดสงคืนเงินกูเกิน 3 เดือน หนังสือแจงเตือนคร้ังที่ 4 เสียคาปรับฉบับละ 200 

ขอ 7 ขาดสงคืนเงินกูเกิน 3 เดือน หนังสือแจงเตือนคร้ังที่ 5 เสียคาปรับฉบับละ 250 

ขอ 8 ขาดสงคืนเงินกูเกิน 3 เดือน หนังสือแจงเตือนคร้ังที่ 6 เสียคาปรับฉบับละ 300 

ขอ 9 ขาดสงคืนเงินกูเกิน 3 เดือน หนังสือแจงเตือนคร้ังที่ 7 เสียคาปรับฉบับละ 350 

ขอ 10 ขาดสงคืนเงินกูเกิน 3 เดือน หนังสือแจงเตือนครั้งที่ 8 เสียคาปรับฉบับละ 400 

ขอ 11 ขาดสงคืนเงินกูเกิน 3 เดือน หนังสือแจงเตือนคร้ังที่ 9 เสียคาปรับฉบับละ 450 

ขอ 12 ขาดสงคืนเงินกูเกิน 3 เดือน หนังสือแจงเตือนคร้ังที่ 10 ข้ึนไปเสียคาปรับ

ฉบับละ 500 

ขอ 13 เสียคาปรับดอกเบ้ียเพิ่มตามระเบียบของสถาบันการเงินชุมชนตําบลหนอง

สาหราย 

สมาชิกที่กูยืมเงินจะตองคํานึงถึงกฎเกณฑที่ทางสถาบันกําหนดไวดวย เพื่อเปน

ประโยชนตอตนเอง และมิใหเกิดการชําระลาชา 
ขั้นที่ 3 ขั้นการติดตามประเมินผล 
หลังจากที่มีการปลอยใหสมาชิกกูยืมเงินไปแลวทางสถาบันการเงิน ยังคงมีการ

ติดตามประเมินผลอยางตอเนื่อง ในเร่ืองของขอตกลงตาง ๆ เชน การปลูกพืชผักสวนครัวไวในบาน 

ผูกูยังตองปฏิบัติตามกฎเกณฑที่วางไว เพราะเปนประโยชนตอตัวผูกูเองดวย และเร่ืองของการงด

เหลาวันพระก็เชนเดียวกัน ทางคณะกรรมการธนาคารความดีจะเปนผูติดตามผลจากผูกูที่ทํา

สัญญาใจไวกับทางธนาคารความดี วาละเลยการปฏิบัติหรือไม ถาละเลยก็จะตัดความดีขอนั้นทิ้ง

ไป เพราะฉะนั้นผูที่เขาถึงแหลงทุนโดยใชความดีคํ้าประกันนั้น หากจะทําการใด ๆ อันเปนการ

ละเมิดกฎเกณฑที่ต้ังไว ตองพิจารณาใหรอบคอบและหลีกเล่ียงที่จะปฏิบัติผิดกฎระเบียบที่วางไว 

ธนาคารความดีไมใชเปนเพียงแคการทําความดีเพื่อเขาถึงแหลงทุนเพียงเทานั้น แต

เปนการทําใหคนชุมชนเกิดการปรับเปล่ียนพฤติกรรม การดําเนินชีวิตเปนไปในทิศทางที่ดีข้ึน เชน 

การลด ละ เลิก อบายมุข, การอดออม, การชวยเหลือเกื้อกูลกันในชุมชน พึ่งพาอาศัย เห็นอกเห็น

ใจกัน ทําใหเกิดความสัมพันธที่ดีในชุมชนมากข้ึนดวย 

สุดทายแลวการดําเนินงานธนาคารความดีสงผลใหคนในชุมชนเกิดการขับเคล่ือน

งานพัฒนาชุมชนจากภายในชุมชนเอง และนําไปสูเปาหมายที่ทุกคนตองการ คือ การมีความสุข

รวมกันทั้งตําบล 
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ผลที่เกิดกับชุมชนจากการดําเนินงานธนาคารความดี 
 

จากการดําเนินงานธนาคารความดีทําใหเกิดการผลตอชุมชนที่สําคัญในหลายดาน

ตอไปนี้ คือ  

ดานเศรษฐกิจ ส่ิงสําคัญที่ธนาคารความดีทําใหชุมชนเกิดการเปล่ียนแปลงดาน

เศรษฐกิจที่ดีข้ึน คือ การปลดหนี้นอกระบบของคนในชุมชน โดยใหคนในชุมชนไดมีหนี้เพียงแหลง

เดียวจากสถาบันการเงินชุมชนหนองสาหราย ดังจะเห็นไดจากตารางตอไปนี้ 

 

ตารางที ่4.2 

ขอมูลจํานวนเงินกูในสถาบันการเงนิชุมชนตําบลหนองสาหราย 

ป พ.ศ. 2549-2552 

 

ป พ.ศ. จํานวนเงนิ (บาท) 

2549 

2550 

2551 

2552 

                 640,000 

                 3,923,313 

                 7,186,038 

                 8,587,046 

 

จากตารางดังกลาวสามารถแสดงเปนกราฟเสนเพื่อใหเห็นการเปล่ียนแปลงของยอด

เงินกูในสถาบันการเงินชุมชนตําบลหนองสาหรายที่ชัดเจนเพิ่มข้ึนไดดังนี้ 
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แผนภูมิที่ 4.3 

จํานวนเงนิกูในสถาบันการเงินชุมชนตําบลหนองสาหราย 

 

 
 

จากกราฟแสดงใหเห็นระดับการเปล่ียนแปลงของจํานวนเงินกูในสถาบันการเงิน

ชุมชนตําบลหนองสาหรายจากป พ.ศ. 2549 ไปจนถึงป พ.ศ. 2552 จะเห็นไดวาจํานวนเงินกูของ

สถาบันการเงินมีมูลคาเพิ่มข้ึนเร่ือย ๆ เนื่องจากเหตุที่วา ในชวงปแรกของการดําเนินงานสถาบัน

การเงิน นั้นมียอดเงินกู 640,000 บาท เพราะชาวบานยังไมไดเขามาขอกูยืมเงินจากสถาบันมาก

เทาไร ชาวบานยังคงเปนหนี้นอกระบบกันเปนสวนใหญ ตอมาป 2550 เห็นไดวาจํานวนเงินกูมี

ยอดอยูที่ 3,923,313 บาท เพิ่มข้ึนจํานวนมาก สาเหตุเกิดจากชาวบานไมสามารถทนกับอัตรา

ดอกเบ้ียที่สูงมากของเงินกูนอกระบบ จึงหันมาพึ่งสถาบันการเงินชุมชน โดยกูเงินจากสถาบันเพื่อ

นําไปชําระหนี้นอกระบบใหหมดไป และปตอ ๆ มายอดก็ยังคงสูงข้ึนเพราะชาวบานเร่ิมเห็นผลที่

เกิดข้ึนกับคนในชุมชนที่สามารถปลดหนี้นอกระบบได โดยไมตองลําบากเหมือนเมื่อกอนที่จะตอง

ทํางานหนักยากลําบากกวาจะหาเงินมาได แลวนําเงินไปเสียคาดอกเบ้ียที่แสนจะแพง แตกลับมา

ผอนชําระกับทางสถาบันการเงินแทน ทํางานไดเงินมาเทาไรสามารถผอนใชไดตามกําลังทรัพยที่มี

และที่ตกลงไวกับทางสถาบันการเงินและสามารถมีเงินเหลือเพื่อไวใชจายภายในครอบครัวอีกดวย 

ส่ิงที่สะทอนใหเห็นวาคนในชุมชนมีหนี้นอกระบบลดลง นั่นคือ ภาพของคนที่เขามา

ตามเก็บหนี้รายวันในชุมชน แทบจะไมปรากฏใหเห็นวามีบุคคลภายนอกที่คอยตามเก็บหนี้หรือที่

ชาวบานเรียกกันวา “พวกหมวกกันนอค” เขามาในชุมชน ซึ่งแตกตางจากตอนที่คนในชุมชนเปน

หนี้นอกระบบ เพราะตอนนั้นจะมีคนมาเก็บหนี้รายวันทุกวันเปนภาพที่ชินตาของคนในชุมชน 

ปจจุบันคนในชุมชนไมตองด้ินรนไปกูหนี้ยืมสินจากนอกชุมชน ทําใหคนในชุมชนมีกําลังใจในการ

ทํางานมากข้ึน “เมื่อกอนชวงที่สรางสถาบันใหม ๆ หมวกกันนอคเพียบเลย พวกหนี้นอกระบบวิ่ง
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กันขวักไขว ไมรูมาจากไหน ไมใชคนในพื้นที่ แตตอนนี้เงียบแลวไมมีแลวหมวกกันนอค เราเห็นแลว

เห็นไดดวยตาวาไมมีแลว” (ศิวโรฒ จิตนิยม, สัมภาษณ, 29 พฤศจิกายน 2552)   

นอกจากเร่ืองของการปลดหนี้นอกระบบแลวนั้น ธนาคารความดียังสงผลในเร่ืองของ

การพึ่งตนเองดานเศรษฐกิจของคนในชุมชน กลาวคือ การที่คนในชุมชนมีการปลูกพืชผักสวนครัว

ในครัวเรือนอยางนอย 5 ชนิด เพื่อเปนอาหารไวบริโภคภายในครอบครัว สงผลใหเกิดการลด

รายจายที่ไมจําเปนในครัวเรือนลงได เพราะสามารถนําพืชผักที่ปลูกไวมาประกอบอาหาร

รับประทานในครอบครัว หรือแบงปนใหกับเพื่อนบานได 

 

ภาพที ่4.4 

การปลูกพืชผักสวนครัวภายในบาน 

 

   
 

จากภาพชาวบานไดปลูกพืชผักสวนครัวไวในบานแตละบาน เพื่อเปนการลด

คาใชจายที่ไมจําเปน ในเร่ืองของวัตถุดิบในการประกอบอาหาร อีกทั้งยังสงเสริมในเร่ืองของการอยู

อยางพอเพียง พออยูพอกิน ไมจําเปนตองหาซ้ือจากภายนอกเพราะสามารถผลิตเองได  

เมื่อมีการดําเนินงานธนาคารความดี สงผลใหชุมชนเกิดการพัฒนาไปในทิศทางที่ดี

ทั้งการลดหนี้นอกระบบ การพึ่งตนเองดานเศรษฐกิจ ลดรายจายที่ไมจําเปน การดําเนินงาน

ธนาคารความดีของชุมชนหนองสาหรายยังมีชื่อเสียงไปสูชุมชนภายนอก ผลพลอยไดของธนาคาร

ความดีที่สงผลตอชุมชนที่ผูศึกษาเห็น คือ หลังจากที่ชุมชนไดดําเนินงานธนาคารความดีอยางเปน

รูปธรรมแลว ปรากฏวา ชุมชนประสบความสําเร็จในระดับหนึ่ง กลาวคือ ชุมชนหนองสาหรายได

กลายเปนพื้นที่ตนแบบในเร่ืองของธนาคารความดีที่มีการจัดการเปนรูปธรรมและเปนตนแบบของ
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การเรียนรูใหแกคณะดูงานจากหลาย ๆ พื้นที่เขามาศึกษาดูงาน  สงผลใหชุมชนภายนอกเขามา

ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการดําเนินงานของธนาคารความดี และสถาบันการเงินชุมชนตําบลหนอง

สาหราย จนกลายเปนแหลงศึกษาดูงาน เมื่อมีคนมาศึกษาดูงาน ชาวบานก็มีรายไดเสริมจากการ

นําผลิตผล หรือผลิตภัณฑของชุมชนมาจําหนาย ทําใหมีรายไดและเงินหมุนเวียนในชุมชนเพิ่มข้ึน 
ดานความสัมพันธทางสังคม 
กอนจะมีธนาคารความดีชุมชนหนองสาหรายเผชิญปญหาคนในชุมชน ไมสนใจ

ความเปนไปของกันและกัน ตางคนตางอยู คิดถึงเร่ืองของตนเองมากกวาเร่ืองสวนรวม ความเปน

ชุมชนคอย ๆ เส่ือมสลายเปนปจเจกกันเพิ่มมากข้ึน เห็นเงินเปนตัวต้ัง ใชชีวิตฟุงเฟอ เปนหนี้เปน

สิน แตขาดความสุข ภายหลังจากที่เกิดธนาคารความดี ซึ่งมีวัตถุประสงคหลัก คือ สรางความสุข

ใหกับชุมชน ลดหนี้สินอีกทั้งยังเปนกุศโลบายในการพัฒนาคน พัฒนาชุมชน ชาวบานเร่ิมหันมาให

ความสนใจและเขารวมทํากิจกรรมที่ธนาคารความดีจัดข้ึน มีสวนรวมในการกําหนดคัดเลือกคนดี

ของชุมชนตนเอง ซึ่งมีสวนชวยเสริมสรางความไววางใจในชุมชนเพิ่มข้ึน การปฏิสัมพันธจากการ

ทํากิจกรรมรวมกันในชุมชน ทําใหความเปนชุมชนหวนกลับมาอีกคร้ัง  

ต้ังแตมีธนาคารความดี คนก็ดีข้ึน ทําความดีมากข้ึน คนก็ชวยเหลือ ทําความดีทุก

อยาง ก็จะสามัคคีกัน ก็มารวมกลุมกันถือเปนความดีอยางหนึ่ง มันโยงไปถึงเร่ืองอ่ืน

ดวย เชน สามารถเอาเร่ืองไปปรึกษาเพื่อน ๆ ได จะเห็นดีดวย เพื่อนจะใหคําปรึกษา 

มีอะไรขอความชวยเหลือจากเพื่อนได รวมกลุมกันได มีสวนรวมนี่ก็มีกิจกรรมอะไรก็

มาชวยเหลือ ชวยทําหมด มีที่ไหนก็ไปชวย มีอะไรก็ชวยกัน    (สมปอง ดอกไม, 

สัมภาษณ, 20 มกราคม 2553)   

ธนาคารความดีกอใหเกิดการรวมกลุมกันของคนดี รวมไปถึงการสงเสริมและ

สนับสนุนใหคนในชุมชนเขาถึงแหลงไดดวยการทําดีและรับรองกันเองในชุมชน ใชความดีเปนตัว

คํ้าประกัน ซึ่งความดีเปรียบเสมือนเคร่ืองมือที่สงเสริมและสนับสนุนใหคนในชุมชนมีความ

รับผิดชอบ คือ กูแลวคืนตามกําหนด ซื่อสัตยในการกูยืม เกิดการไววางใจกันซึ่งมีสวนชวย

เสริมสรางพลังของชุมชน ฟนฟูความเปนชุมชนใหกลับคืนมา   
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ภาพที ่4.5 

กระบวนการบริหารจัดการธนาคารความดี 

 



 

 

102 

ธนาคารความดี: การบรรลุเปาหมายความสุขรวมกนัทั้งชุมชน 
 

ธนาคารความดีเปนเคร่ืองมือหนึ่งในการพัฒนาชุมชนหนองสาหรายใหสามารถไปสู

เปาหมายที่คนในชุมชนดําเนินชีวิตอยางมีความสุข ซึ่งชุมชนหนองสาหรายไดมีการนิยามความสุข 

ไววา “สุขกายและใจ คิดไดอยางคิด มีมิตรไมตรี ครอบครัวสุขี มีเงินทองใช โรคภัยไมมี กินอ่ิมนอน

อุน อุดหนุนผูนํา ทําตามส่ิงที่ถูก ทุกคนสามัคคี ยอมมีความสุขเอย”  

และมีการแบงระดับตัวช้ีวัดความสุขเปน 2 ระดับ คือ 
ระดับบุคคลและครอบครัว 
1. ครอบครัวอบอุนพรอมหนา สมาชิกในครอบครัวเปนคนดีมีความซ่ือสัตยสุจริต 

2. มีความเขาอกเขาใจกัน รวมทุกขรวมสุข เอ้ืออาทรตอกนั เมื่อมีปญหารวมปรึกษา

ปญหาแกไข มีความสามัคคี 

3. ไมทะเลาะเบาะแวงกนั 

4. บุตรหลานในครอบครัวไมเกเรมีงานทํา 

5. สมาชิกในครอบครัวมีงานทํา มีเงนิใชเพียงพอในครอบครัว 

6. สุขกายสบายใจ ไมมีโรคภัยไขเจ็บ สุขภาพรางกายแข็งแรง 

7. ไมมีหนี้สิน 
ระดับชุมชน 
1. ชุมชนเขมแข็ง 

- การมีสวนรวม แลกเปล่ียนเรียนรู 

- มีความสามคัคี สมานฉันทและเอ้ืออาทร 

- มีผูนาํที่ดี มคุีณธรรม มีจริยธรรม มีความเสียสละ นาํการพัฒนา 

- มีการวางแผน แกปญหา จดักิจกรรม 

- เศรษฐกิจพอเพียง ลดละเลิกอบายมุข 

- มีการออมเพิม่รายไดและลดรายจาย 

- มีการจัดเวรยามอาสาสมัครในเร่ือง การปองกันดูแลความปลอดภัยสอดสอง

แกไขปญหายาเสพติดและโรคระบาด 

2. สวัสดิการชมุชน 

- มีการจัดสวสัดิการ เกิด แก เจ็บ ตาย 

- มีการจัดสวสัดิการ เด็ก ผูสูงอาย ุคนพิการ และผูดอยโอกาสไดรับการดูแล 
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3. สุขภาพ 

-  มีอาหาร/น้ําด่ืมสะอาดที่ผลิตเอง 

-  มีการออกกาํลังกาย อาท ิการเตนแอโรบิค จัดกิจกรรมแขงขันกฬีา 

-  ใหความรูการปองกนัโรคและการควบคุมโรค 

-  การรักษาสุขภาพ ทนัตกรรมและแพทยเฉพาะทาง 

4. ส่ิงแวดลอมและทรัพยากร 

-  ลดการใชสารเคมี ปุยเคม ียาปราบศัตรูพชื 

-  ใชปุยอินทรีย ปุยน้าํหมกั 

-  ใหความรูและการประเมินผลทรัพยากร 

-  มีระบบบําบัดน้ําเสียที่ดี และมีงบประมาณสนับสนนุ 

-  ปลูกปาชุมชนไวใชประโยชน กําหนดกติกาพันธุไม 

-  ใหความรูและการประเมินผลทรัพยากร 

-  การแปรรูปสบูดํา 

-  มีการกาํจัดขยะมูลฝอย 

5. เศรษฐกิจ 

-  ลดรายจาย อาท ิทาํน้าํยาอเนกประสงคใชเอง ปลูกพืชสวนครัว ปุยชวีภาพ 

-  เพิ่มรายได อาทิ ผลิตเชื้อเพลิง สบูดํา น้าํด่ืม พริกแกง 

-  ราคาผลผลิตที่แนนอน 

-  สงเสริมการออม อาทิ แจกกระปุกออมสิน จัดต้ังกลุมออมทรัพย จัดกจิกรรม

กระตุน สรางแรงจูงใจในการออม เปนตน 

6. การศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 

-  ขยายโอกาสทางการศึกษาภาคบังคับ การศึกษานอกโรงเรียน (กศน.) 

-  จัดการศึกษาฟรี มทีุนการศึกษาถึงระดับปริญญา 

-  สงเสริมสนับสนุนวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่นและภูมิปญญาทองถิ่น 

-  มีส่ิงยึดเหน่ียวจิตใจ เขาวัด และมีพระสงฆเปนผูนําทางศาสนา 

เกณฑทั้งหมดนี้เปนส่ิงที่คนหนองสาหรายยึดถือและปฏิบัติ เพื่อใหเกิดการพัฒนาทั้ง

วิถีชีวิตความเปนอยูของคนในชุมชนเอง ทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม และดานอ่ืน ๆ ดังนั้นถาคนใน

ชุมชนมีความคิดดี มีการกระทําที่ดี  ทั้งในระดับปจเจกบุคคล ชุมชน องคกรชุมชน ตลอดจนถึง

ขบวนเครือขายองคกรชุมชน มีการกระทําความดีและพัฒนาความดีงามอยางตอเนื่อง จนเปน

ขบวนการทางสังคม  สังคมนั้นก็สามารถที่จะอยูรวมกันไดอยางสงบสุขและย่ังยืน  



 

 

104 

สวนที่ 3 ธนาคารความดีกับการพัฒนาชุมชน 
 

ธนาคารความดีกับการพฒันาชุมชน 
  

ธนาคารความดีชุมชนตําบลหนองสาหราย เกิดข้ึนมาไดเนื่องจากการจัดทําโครงการ

ฟนฟูชุมชนทองถิ่น โดยการที่คนในชุมชนไดยอนกลับไปดูภูมิหลังตนเองวาอดีตเปนอยางไร 

ปจจุบันทําไมถึงเปล่ียนไป เมื่อยอนดูแลวก็พบวาความสุขของคนในชุมชนไดลดนอยลง จึงคิดหา

วิธีที่จะทําใหชุมชนอยูอยางมีความสุข ประกอบกับศูนยคุณธรรม ไดมีการจัดทําโครงการคนหาคน

ดีศรีชุมชนข้ึน ซึ่งสอดคลองกับโครงการฟนฟูทองถิ่น จึงทําใหเกิดการคิดตัวชี้วัดที่ตรงกับความ

ตองการของชุมชน และสงผลใหคนในชุมชนเกิดความสุข ฟนฟูความเปนชุมชนใหคืนกลับมา 

การพัฒนาชุมชนนั้นควรมีเปาหมายเบ้ืองตนอยูที่การสรางความเปนชุมชน ซึ่งเปน

การทําใหปฏิสัมพันธทางสังคมภายในชุมชนแนนแฟนยิ่งข้ึน การทําใหคนมาอยู

รวมกัน และชวยใหความไววางใจในการส่ือสารระหวางกันนั้นนํา ไปสูการเขาใจใน

การกระทําทางสังคมอยางแทจริง มีชุมชนมากมายที่มีผลกระทบจากความแตกแยก

ของคนในชุมชน ความโดดเด่ียวหวาเหว และการเปนปจเจกที่เพิ่มสูงข้ึน แตการสราง

ความเปนชุมชนมุงที่จะเปล่ียนแปลงส่ิงเหลานั้นถาหากสามารถสรางกระบวนการ

และโครงสรางระดับชุมชนใหยั่งยืนอยางมีประสิทธิภาพไดสําเร็จดังนั้นการสราง

ความเปนชุมชนเปนส่ิงจําเปน (ณัฐภัทร สุรินทรวงศ, 2551, น. 17) 

การพัฒนาชุมชนท่ีดีนั้นจะตองเปนเงื่อนไขนําใหคนในชุมชนมาอยูรวมกัน และ

จะตองมั่นใจไดวาทุกกิจกรรมที่มีในชุมชนนั้นสามารถเพิ่มหรือเสริมการสรางความเปนชุมชน โดย

หาส่ิงที่เชื่อมโยงบุคคลเขาดวยกันใหมากที่สุดเทาที่จะเปนไปได และควรเพิ่มการพึ่งพาอาศัย

รวมกัน เพื่อที่จะทําใหงานที่ไดรับประสบผลสําเร็จ สวนใหญแลวการมีปฏิสัมพันธแบบไมเปน

ทางการจะสําคัญที่สุด โดยควรจัดสรรเวลา สถานที่  และโอกาส ซึ่งตองทําไปพรอม ๆ กับกิจกรรม

ที่เปนทางการ  อยางไรก็ตาม การสรางความเปนชุมชนไมไดหมายความเพียง การจงใจทําใหคน

มาอยูรวมกันแตการสรางความเปนชุมชนยังเกี่ยวโยงถึงการกระตุนใหคนทํางานรวมกัน และ

พัฒนาโครงสราง ซึ่งหมายถึงการที่คนตองพึ่งพาอาศัยกันมากยิ่งข้ึนในการทําใหส่ิงใดสิ่งหนึ่ง

ประสบผลสําเร็จ รวมทั้งหาทางใหทุกคนสามารถชวยเหลือ สนับสนุนและไดรับผลลัพธที่มีคุณคา

อยางแทจริงจากบุคคลอ่ืน กระบวนการชุมชนที่แตละชุมชนมีลวนเปนส่ิงที่สําคัญในการสรางความ

เปนชุมชน และนําไปสูการพัฒนาชุมชนในที่สุด 
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จากผลการศึกษา พบวา ธนาคารความดีเปนกลไกสําคัญที่นําไปสูการพัฒนาชุมชน

โดยกระบวนการชุมชนที่เกิดข้ึนจากการดําเนินกิจกรรมชวยเสริมสรางการปฏิสัมพันธกันของผูคน

ในชุมชน กระบวนการชุมชนดังกลาวประกอบดวย  
คนดีรวมตัว 
ผลจากการที่มีธนาคารความดีเกิดข้ึนในชุมชนหนองสาหราย ทําใหความสัมพันธที่

ตางคนตางอยูตางไมสนใจกันของผูคนในชุมชนเร่ิมเปล่ียนแปลงไปในทิศทางที่ดีข้ึน จากคําบอก

เลาของคุณศิวโรฒ จิตนิยม ทําใหเห็นวา ธนาคารความดีชวยทําใหเกิดการรวมตัวของคนในชุมชน 

ซึ่งมีความตองการที่จะเขาถึงแหลงทุน โดยมีขอแมวาทุกคนจะตองผานเกณฑความดีตามขอตกลง

ที่ต้ังไวเปนกติกาที่ชุมชนรับรูรวมกัน การรวมตัวรวมกลุมจึงมีความดีเปนฐานสําคัญในการ

ขับเคลื่อนการพัฒนาคน  

เราใชเงินเปนเคร่ืองมือหนอย ในเม่ือคุณอยากไดเงินกัน เราก็แอบ ๆ เอาเงินมาเปน

ตัวลอหนอยเพื่อที่จะใหทุกคนเดินตาม เวลาเดินตามมาแลวทุกคนเปนคนดีหมดเลย 

มันก็มีความสุขนี้ก็คือการพัฒนาที่ทําใหคนเปนคนดีไดและทําใหชุมชนมีความสุข

เปน   กุศโลบายงาย ๆ (ศิวโรฒ จิตนิยม, สัมภาษณ, 28 มกราคม 2553) 

แหลงทุนหรือเงินกูจากสถาบันเปนเพียงกุศโลบายที่ทําใหคนมารวมตัวเทานั้น โดย

คนที่เขาถึงแหลงทุนนอกจากจะมีความจําเปนแลวยังตองผานเกณฑคนดีโดยที่ชาวบานในชุมชน

จะมารวมตัวและรวมกันประเมินวาเหมาะสมหรือผานเกณฑตัวใดบาง การรวมตัวจึงไมใชแคเพียง

การรวมคนที่จะกู แตยังหมายรวมไปถึงการรวมชาวบานใหเขามามีสวนรวมในการประเมินและสรร

หา ดวยกลวิธีเชนนี้ทําใหชาวบานสามารถไววางใจ เช่ือมั่น อีกทั้งยังสนใจความเปนไปของกันและ

กันชุมชนมากยิ่งข้ึน คนที่ผานเกณฑความดีก็ตองรักษามาตรฐานของตนเองไว เพราะอยางนอยก็

ยังเอยูในสายตาของคนในชุมชน การทําความดีโดยผานกิจกรรมของธนาคารความดีของชุมชน

หนองสาหรายเปนรูปธรรมที่จับตองได “คุณไมมีขาวจะกินเอาความดีมาแลกเลยเอาเงินไปซื้อขาว

กิน ไมมีจักรยานปนเอาความดีมาแลกเลยเอาจักรยานไปปน เราตองการใหเปล่ียนจากนามธรรม

มาเปนรูปธรรม โดยวิธีการใชกุศโลบาย เอาเงินมาเปนตัวลอหนอย ชุมชนสามารถเดินได” (ศิวโรฒ 

จิตนิยม, สัมภาษณ, 28 มกราคม 2553)  
เรียนรูรวมกัน 
จากการศึกษาและสัมภาษณ พบวา สําหรับชุมชนหนองสาหรายแลวความดีกับ

ความสุขเปนเร่ืองเดียวกัน ความเช่ือของชุมชนมีอยูวา “สถานที่ไหนมีความดีมาก ๆ สถานที่นั้นจะ

มีความสุข” ที่มาของเกณฑตัวชี้วัดความดีเกิดข้ึนมาจากการเรียนรูปญหาและแสวงหาทางออก

รวมกันของการแกไขปญหาหนี้สินนอกระบบ สืบเนื่องเปนกิจกรรมตาง ๆ ตามมาเร่ือย จนมาถึง
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การเกิดข้ึนของธนาคารความดี จากการสนทนากลุมอยางไมเปนทางการทําใหทราบวา ประมาณป 

พ.ศ. 2548 คุณศิวโรฒไดต้ังคําถามงาย ๆ เกี่ยวกับความสุขที่หดหายไปจากชุมชน ทําใหชาวบาน

เร่ิมฉุกคิดถึงวิถีชีวิตที่เปล่ียนแปลงไป การมีเงินมากมายแตทําไมถึงไมมีความสุข จากคําถามต้ัง

ตน นําไปสูการแสวงหาคําตอบรวมกัน เวทีเฉพาะกิจที่รวมตัวแทนชาวบาน แกนนําของแตละ

หมูบานมาประชุมกัน โดยมีนักวิชาการจากสถาบันการศึกษา มารวมกันประชุมวาการที่จะทําให

ชาวบานมีความสุขนั้นจําเปนตองมีอะไรที่เปนองคประกอบสําคัญ  พูดคุยกันจนไดคําตอบวาถาจะ

มีความสุขจะตองมีความดี 9 เร่ือง คือ ผูนําดี  สุขภาพดี อาชีพดี  ครอบครัวดี  สามัคคีดี  องคกรดี  

เรียนรูดี  สวัสดิการดี  วัฒนธรรมดี แตที่สําคัญหากอยากใหชาวบานมีความสุขผูนําจะตองเปน

ผูนําที่ดี วิธีการงาย ๆ ที่ชวยกันคิดข้ึนมาอยางเชน ถาอยากใหชาวบานมีสุขภาพดี ก็ดูแลสุขภาพ 

กินอาหารครบ 5 หมู ออกกําลังกาย ใครอยากมีความสุขในครอบครัว พอแมหามทะเลาะกัน 

จะตองรักกัน การมารวมพูดคุยแลกเปล่ียนกันทําใหสามารถตกผลึกเกณฑตัวช้ีวัดความดีทั้ง 22 

ขอไดในที่สุด 
เสริมพลังสรางสรรคชุมชนเปนสุข 
ธนาคารความดีถือไดวาเปนจุดเร่ิมตนดี ๆ ที่ทําใหชาวบานที่ประสบปญหาหนี้สิน

นอกระบบไดตระหนักผลเสียที่เกิดข้ึนจากการเปนหนี้สินมากข้ึน การหลุดพนจากหนี้สินนอกระบบ

ที่จัดการไดลําบากมาสูการเปนหนี้ในระบบที่เปนของชุมชนเอง ทําใหผอนคลายความตึงเครียดใน

ชีวิตไดมากข้ึนจากที่ตองคอยหางาน หาเงิน มาใชหนี้ พวกหมวกกันนอคก็คอยมาทวงเชาทวงเย็น

เปนทุกขมากกวาเปนสุข แตภายหลังจากมีการทําหนี้ใหอยูในระบบแลววิถีชีวิตก็เปล่ียนไป ไมตอง

เรงรอนหาเงินมาหมุน ไมตองยืมหนี้จากพี่นองมาคอยใช การปลดปลอยตนเองทําใหเกิดการ

ปรับเปล่ียนอยางเห็นไดชัด สังเกตไดจากรอยยิ้มที่เร่ิมกลับมา 

เมื่อกอนลําบากหนี้นอกระบบดอกมันแพงเราก็ตองวิ่งหา แตอันนี้เราทํางานได

เทาไหรก็ เอามาสงพอประมาณ  ไมตองเดือดรอนดีข้ึนเยอะ  แตกอนตองวิ่ ง

ตะเกียกตะกายเพราะหนี้นอกระบบมันแพง ใหกับไปกูไมเอาแลว เวลาไมมีสงก็วิ่งหา 

บางเดือนเรารับจางไดทั้งเดือนก็มาสงสบาย ๆ ยังมีเหลือใชใหครอบครัว เวลาหา 

ก็รับจางถาไมทันก็ยืมพี่ ๆ นอง ๆ เปนหนี้กันเอง แตพอดีมีธนาคารความดีใหเปดกู 

คราวนี้ก็ไมตองเดือดรอนพี่ ๆ นอง ๆ ไมตองไปวิ่งหา (สมปอง ดอกไม, สัมภาษณ,  

20 มกราคม 2553) 

เมื่อกอนจะเปนหนี้หมวกกันนอคเยอะมาก เชามา เที่ยงมา เก็บเงินกูรายวัน ถามวา

หนี้เปนเงินเยอะไหม อาจจะไมเยอะแตมันเปนหนี้ที่ไมส้ินสุด เราไมเคยกูหรอกแต

ถามเขามาเขาบอกวา เอาเงินมา 1,000 บาท ถากูเขาก็ยึดบัตรไป สง 12 วัน วันละ
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100 สงไปแปดวันเหลืออีกส่ีวัน ปรากฏวาเงินไมมี ก็ลม เอาใหมเร่ิมใหม เอามา1,000 

หักวนกันไปมา กรณีเปนหมื่นก็มี วันละสองรอย สงเปนเดือนหกพันแตก็หักเปน

ดอกเบ้ียหมด ถามวาเขาหยุดงานไดไหมก็ไมไดอาชีพรับจาง ตองทํางานเพื่อเอาเงิน

มาสง แตพอเขาหลุดจากตรงนั้นมาแลว เขามาก็เอาจากเราสงเดือนละหนึ่งพัน บาง

วันปวดหัว วันนี้เหนื่อยนะอยากพักก็ไดพัก ไมตองเครงเครียดจากหนาตาที่เคย

เครียดกวานี้ก็ดีข้ึน มียิ้มแยมแจมใสกันไดบาง เบิกเงินเดือนแลวก็เอามาสง ยังมีเงิน

เหลือจายในครอบครัว (ธัญมล วัลลา, สัมภาษณ, 28 มกราคม 2553)  

สาเหตุหนึ่งของการที่ชาวบานสามารถหลุดพนจากหนี้สินนอกระบบไดก็มาจากความ

พยายามของคุณศิวโรฒ ที่เปนแกนและแรงผลักดันที่ตองการใหชาวบานไมเปนหนี้ มีความสุขและ

เปนคนดี โดยกุศโลบายที่มาจากธนาคารความดี ดังนั้นกิจกรรมตาง ๆ ที่ธนาคารความดีหรือที่คุณ

ศิวโรฒจัด ชาวบานจะใหความรวมมือมากกวาที่จะเล่ียงหนี คุณศิวโรฒ มีกลวิธเีสริมสรางพลังของ

คนในชุมชนดวยวิธีการทางจิตวิทยาที่ไดผลและเสริมสรางความรูสึกภาคภูมิใจในตัวเอง อีกทั้งยัง

ทําใหชาวบานสามารถดึงเอาศักยภาพที่ตัวเองมีออกมาใชไดอยางเหมาะสม จากการสอบถาม

และสัมภาษณ พบวา คุณศิวโรฒจะไมใชวิธีการส่ังการคนในชุมชน แตจะต้ังคําถามเพื่อให

ชาวบานเอย “ใหทุกคนบอกเองวาจะใหทําอะไร ดวยความสมัครใจของเขาตรงนี้จะทําใหภูมิใจส่ิง

ที่เราบอก และเขาเต็มใจที่จะทํา” (ศิวโรฒ จิตนิยม, สัมภาษณ, 28 มกราคม 2553) คุณศิวโรฒ

กลาววาถาชาวบานเต็มใจที่จะทํา ไดแสดงความสามารถอยางเต็มที่พวกเขาจะรูสึกไดถึงความ

เปนเจาของกิจกรรมหรือส่ิงที่เขากระทําใหบังเกิดผล  

คนที่เขาเต็มใจที่จะทํา กับคนที่เกรงใจ หรือไมเต็มใจที่จะทํา อยางคนที่จะปลูกตนไม

เองเขาจะดูแลปลูกตนไมจนงามแตคนที่บอกไปปลูกตรงนี้นะตนไมก็จะตาย ถามเขา

วาทําอะไรไดไหมตามความสามารถ เพื่อใหคนแสดงความสามารถไดเต็มที่ เทากับ

เราเปดโอกาสใหเขาไดทําเต็มที่  (ศิวโรฒ จิตนิยม, สัมภาษณ, 28 มกราคม 2553) 

คุณศิวโรฒ ยังกลาวอีกวา หลังจากมีธนาคารความดีแลว ชุมชนเองเร่ิมจะรูแลววามี

ธรรมนูญชุมชน  ใครทําดีก็จะไดดี คนในชุมชนก็เร่ิมเขาแถวกันมา ตามกรอบตามเกณฑที่ธนาคาร

ความดีไดต้ังไว ผลที่ตามมากับการทําความดี คนตระหนักถึงการทําความดีมากข้ึน ทําใหใน

ปจจุบันนี้เมื่อมีปญหาเกิดข้ึนกับคนในชุมชนพวกเขาจะดูแลกัน ชาวบานจะรูกันเองอยางสนิทใจวา

ใครฐานะเปนอยางไร รวย จน ลําบาก ทางธนาคารก็จะมีสวัสดิการดูแล  

ทําดีแลวทําไปใครจะรูละ เราก็เลยเอามาเก็บไวที่ธนาคาร ถาเราทําดีจะมีขอมูลมาก

เลย ใครทําดีไวเมื่อไร พลิกประวัติไดเลยที่ธนาคาร มีคนชวยกันเก็บโดยที่คุณไมตอง
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หวง คุณทําไปเถอะไมตองหวงวาใครจะรูหรือไมรู จะมีคนเก็บไวเปนหลักฐานขอมูล

ชัดเจน  บางที คุณมีปญหาเดือดรอนนี้ เรามาเปดดู  วาเขามีความดี  นี้ก็ เปน

หลักประกันวาทําดีตองไดดีแน ๆ ในชุมชนเขาก็จะรูเขาจะมองคุณวาคุณดีจริง ๆ คุณ

จําเปนจะตองมีตรงนี้เพื่อเปนหลักประกันวาส่ิงที่คุณทํามันมีหลักฐานอยูตรงนี้ จะทํา

อยางไรในส่ิงที่จะใหความดีที่เขาทําเปนตํานานไมใชนิทาน ธนาคารความดีจะทําให

ส่ิงที่เขาทําเปนตํานาน ไมใชนิทานไมใชบอกวากาลคร้ังหนึ่งนานมาแลวไดทําความดี

ไวมากมายเมื่อไหรไมรู ถาเปนตํานานก็ไปดูไดเลยในสถาบัน (ศิวโรฒ จิตนิยม, 

สัมภาษณ, 28 มกราคม 2553)  

ธนาคารความดีมีสวนเสริมพลังกายพลังใจใหกับคนในชุมชน ใหมุงมั่นทําดีสวนตน
เพื่อประโยชนสุขสวนรวมของคนในชุมชน ถาทุกคนเปนคนดีชุมชนก็จะเปนสุข ธนาคารความดีเปน
แหลงเก็บขอมูลความดีของคนดีในชุมชน การทําดีของคนในชุมชนจึงเปนรูปธรรมที่สามารถ
ตรวจสอบได การทําความดีจึงไมใชแคนิทาน แตเปนตํานานที่สามารถเลาขานระบุรายละเอียดที่
แนนอน มิหนําซ้ําการทําความดีและเห็นผลในชาตินี้นั้นยังเปนจุดเดนประเด็นสําคัญที่ทําให คน
สนใจที่จะทําความดีแมวาจะมีตัวเงินเขามาเกี่ยวของแตถึงที่สุดแลวคนทําดีก็ตองรักษามาตรฐาน
ของตนเอง 
         

บทเรียนทีไ่ดจากการศึกษา 
  

จากการศึกษา “ธนาคารความดีกับการพัฒนาชุมชน: กรณีศึกษา หมูที่ 4 บาน
หนองขุย  ตําบลหนองสาหราย อําเภอพนมทวน จังหวัดกาญจนบุรี” พบวา 

ธนาคารความดีมีโครงสรางในการบริหารแบบแบงงานตามหนาที่ (Functional 
Structure) แตการทํางานสามารถยืดหยุนได เพราะการประกอบอาชีพของคนในชุมชนนั้นเปน
อาชีพเกษตรกรรม จําเปนจะตองหาเลี้ยงชีพ ถาชวงไหนเปนชวงเก็บเกี่ยวผลผลิตคนในชุมชน
จําเปนตองไปประกอบอาชีพของตนเองกอน ถามีงานเรงดวนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ของตนเองได 
สามารถมอบหนาที่ใหกับกรรมการคนอ่ืน ๆ ดูแลแทนได ในที่นี้การบริหารจัดการสามารถยืดหยุน
ได สะทอนใหเห็นในเร่ืองของการทํางานที่ทดแทนกันได ข้ันตอนการทํางานยืดหยุนได มี
ความหมายรวมไปถึงเร่ืองของการบริหารโดยยึดหลักความไววางใจซึ่งกันและกัน การใชความเอ้ือ
อาทรชวยเหลือกัน เห็นอกเห็นใจกัน ในการทํางานและการใหบริการแกคนในชุมชน ปจจัยที่สงผล
ใหเกิดข้ึนนั่นคือ การใชความเปนเครือญาติในการบริหารจัดการ คนในชุมชนมีพื้นฐานความเปน
เครือญาติกันทําใหรูจักกันเปนทุนเดิม มีปญหาอะไรสามารถปรึกษาหารือกันไดโดยสะดวก การทํา
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ความเขาใจรวมกันผานการประชุมประชาคมจึงทําไดงาย ทําใหการบริหารจัดการมีความยืดหยุน
และมีประสิทธิภาพ  

นอกจากเร่ืองความเปนเครือญาตินั้น การทํางานบางคร้ังอาจจะข้ึนอยูกับความถนัด

ของแตละคนที่จะเขามาทํางานในตําแหนงนั้น ๆ เพราะถาบุคคลนั้นมีความถนัดในดานใดดาน

หนึ่งแลว ยอมทํางานดานนั้นออกมาไดดีกวาผูที่ไมมีความถนัด เชน การคียขอมูลเกี่ยวกับคนดีใน

ตําบล จะตองอาศัยผูที่มีทักษะในการทํางานดานคอมพิวเตอร หรือมีพื้นฐานดานโปรแกรมตาง ๆ 

ที่จะสามารถทําใหงานเสร็จลุลวงไปได อีกประการหนึ่งถาบุคคลใดมีความสมัครใจในการทํางาน 

ทางธนาคารความดีพรอมที่จะเปดโอกาสใหกับผูที่ตองการจะชวยเหลือการทํางานของธนาคาร

ความดี ถือวาเปนการพัฒนาความสามารถของคนอีกดานหนึ่ง ถาคนที่เขามาชวยงานมีการศึกษา

ในระดับที่สูงจะสงผลที่ดีในการทํางานเพราะบางตําแหนงหนาที่จําเปนจะตองอาศัยผูมีความรูที่

พรอมจะทํางาน หรือถายทอดแกบุคคลอ่ืนใหรับทราบถึงขอมูลได การนําคนรุนใหมที่เพิ่งจบ

การศึกษาหรือกลับมาอยูในชุมชน เขามาชวยในการบริหารจัดการ สามารถขับเคลื่อนการทํางาน

ของธนาคารความดีและชวยเหลือชุมชนได เปนการสงเสริมใหบัณฑิตกลับมาพัฒนาชุนชนของ

ตนเองโดยอาศัยความรูที่ศึกษามาได 

ส่ิงที่สําคัญในการบริหารธนาคารความดี คือ เร่ืองของผูนําที่จะตองมีผูนําที่มีการ

ทํางานที่จริงจังเสียสละ อดทน และโปรงใสที่ไดรับการยอมรับจากคนในชุมชน เมื่อคนในชุมชนมี

ศรัทธาในตัวผูนํา ทําใหทุกคนพรอมที่จะปฏิบัติตามทําใหการทํางานขับเคลื่อนไปไดดวยดี 

ในการดําเนินงานธนาคารความดีเปนที่ทราบกันโดยทั่วไปวา กอนหนานี้มีการจัดทํา

เกณฑตัวช้ีวัดความดี 22 ขอ ตัวช้ีวัดรวม 63 ขอข้ึน ซึ่งเกณฑตัวช้ีวัดความดีที่ไดดังกลาวเปน

เคร่ืองมือที่ชุมชนใชในการพัฒนาชุมชน ซึ่งเปนทั้งวิธีการ (means) และเปาหมาย (end) ในการ

พัฒนา ในฐานะที่เปนวิธีการ คือ เปนตัวที่ทําใหกระบวนการของการที่จะปฏิบัติตอองคกรเปนไป

อยางมีประสิทธิภาพ เชนในเร่ืองของ การกูยืมเงิน สมาชิกมีความรับผิดชอบในการที่จะกู ในการที่

จะคืนเงินกู ทําใหความเสียหายที่มีตอสถาบันการเงินลดลง ทําใหการหมุนเวียนของการทาํธรุกรรม

มีมากข้ึน ทําใหเกิดผลกําไรมากข้ึน ทําใหเกิดผลประโยชนตอองคกรมากข้ึน   

สวนที่เปนเปาหมาย คือ ทําใหทุกคนมีความซ่ือสัตย ซื่อตรง ประพฤติดี มีความ

รับผิดชอบขยันขันแข็ง ทําใหตัวสมาชิกเองก็สามารถที่จะปฏิบัติไดตามเงื่อนไขขอตกลงขององคกร 

ของสถาบัน ทําใหสมาชิกที่จะดูแลตัวเองได พึ่งตนเองไดชวยผูอ่ืนได ทั้งทางดานเศรษฐกิจ สังคม 

รวมไปถึงเร่ืองของการปลูกฝงจิตสํานึกของคน พัฒนาคน มันอาจจะเปนตัวเปาหมาย สามารถ

สะทอนอยูในเร่ืองของการพัฒนาตัวช้ีวัดความดี เปาหมายตัวหนึ่งของตัวนี้มันทําใหเกิดการพัฒนา
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คน สรางจิตสํานึกของคน การปลูกฝงคานิยมระดับสูง ทําใหคนมีจิตสํานึกมีคุณภาพ และมี

ศักยภาพเพิ่มข้ึน 

พลังที่เกิดข้ึนจากการที่ชุมชนพึ่งตนเองไดในหลาย ๆ ดาน  ดานอาหารที่เกิดจาก

กิจกรรมของธนาคารทําให  ลดละความไมจําเปน พึ่งตนเองในเร่ืองของการปลูกพืช เร่ืองของความ

ชวยเหลือซึ่งกันและกันของคนในการดูแลกัน เอ้ืออาทร ทําใหความสัมพันธของคนในชุมชนมีความ

เหนียวแนน ทําใหเกิดการมีสวนรวมของคนในชุมชนมากข้ึน 

เร่ืองของเศรษฐกิจอันนี้สําคัญ จริง ๆ แลวปญหาของชุมชนที่ขาดความเขมแข็ง คือ

เร่ืองของเศรษฐกิจพื้นฐาน  ที่จะตองไปกอหนี้ยืมสิน ทําใหคนตองด้ินรนออกจากชุมชนไปหาเงนิหา

ทองมา เพราะฉะนั้นถาเศรษฐกิจนอกระบบมันถูกลดลงไปได คนไมมีหนี้นอกระบบ มีหนี้เฉพาะใน

ชุมชนเอง ดูแลกันชวยเหลือกัน ในตรงนี้ก็สามารถทําใหคนพึ่งพาตนเองไดในเร่ืองของเศรษฐกิจ

สูงข้ึน คนก็ไมตองด้ินรนออกไปนอกชุมชน ทั้งหมดนี้เปนเร่ืองที่มีผลตอชุมชน และสรางความ

เขมแข็ง สุดทายจะเห็นวาทั้งหมดการบริหารจัดการที่ดีก็ดี เร่ืองที่ชุมชนเขมแข็งข้ึนก็ดี สุดทายก็จะ

ลงมาสูความสุขของคนทั้งในระดับของครอบครัว ชุมชน 

การดําเนินงานของธนาคารความดี ยึดความตองการของคนในชุมชนเปนหลัก ใหคน

ในชุมชนมีสวนรวมต้ังแตกอนเกิดธนาคารความดี ซึ่งอยูในสวนของการสรางตัวช้ีวัดความดี 

ประชาชนมีความรูเร่ืองตัวช้ีวัด ดวยการเขารวมคิด โดยเห็นวาตัวช้ีวัดดังกลาวจะสงเสริมใหเกิด

กระบวนการสงเสริมคนดี  นําไปสูครอบครัวอบอุนแข็งแรง สงผลใหเกิดชุมชนเข็มแข็งอยางยั่งยืน 

ทําใหชุมชนต่ืนตัวประชาชนเสนอตัวชี้วัดอยางมากมาย  เกิดกระบวนการเรียนรู และกระบวนการ

กลุม และการเสริมสรางพลังชุมชนเอง เนื่องจากชุมชนเปนผูดําเนินการเอง ทําใหเกิดความเช่ือมั่น

ในส่ิงที่ตนเองสรางและยึดปฏิบัติกันมา 

กระบวนการบริหารจัดการของธนาคารความดี ข้ึนอยูกับฐานความคิดของคนใน

ชุมชน ซึ่งคนในชุมชนเกิดการพัฒนาในเร่ืองจิตสํานึก ความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม ทําให

การดําเนินงานธนาคารความดีเกิดประสิทธิภาพ และสามารถชวยสงเสริมใหสถาบันการเงินชุมชนฯ 

เกิดความมั่นคงแข็งแรง ไดโดยที่เกิดจากความตระหนักของคนในชุมชนเองในเร่ืองการชําระหนี้สิน

ตามกําหนดกับสถาบันการเงินชุมชนฯ เมื่อคนที่กูยืมชําระตรงตามเวลา สงผลตอการบริหารจดัการ

ของสถาบันการเงินชุมชนฯ เพราะทําใหเกิดการหมุนเวียนเงินในระบบ และเพื่อเปนประโยชนตอ

ผูอ่ืนอีกดวย 

ผลที่เกิดข้ึนจากการทํากิจกรรมธนาคารความดี เกิดการเปล่ียนแปลงในพฤติกรรมที่

สงผลในทางท่ีดีข้ึนกับตัวเอง ในแงของทัศนคติในการดําเนินชีวิต ใชวิธีคิดตามหลักพุทธศาสนา 

อาจกลาวไดวา เปนองคประกอบที่สําคัญตอการเสริมสรางเรียนรูที่มาจากภายในจิตใจ โดยพุทธ
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ศาสนามองวา ความสุขของมนุษยเกิดจากการรูจักดําเนินชีวิตใหถูกตองทั้งตอตนเองและผูอ่ืน  

การรูจักดําเนินชีวิตอยางถูกตอง คือ การรูจักพูดเปน คิดเปน ทําเปน โดยการคิดเปน หรือการคิด

อยางถูกตองเปนศูนยกลางที่ทําหนาที่บริหารการดําเนินชีวิตทั้งหมด คอยช้ีแนะและควบคุมการกระทํา 

(พระมหาสุทิตย อาภากโร, 2548, น. 29) นอกจากนี้แลวในสวนของผูที่เคยของเกี่ยวกับอบายมุข 

สามารถทําการลด ละ เลิกได เพราะปฏิบัติตามเกณฑตัวช้ีวัดความดี ที่ใหงดการขายสุราและของ

มึนเมาในวันพระ แตทั้งนี้แลวก็ตองข้ึนอยูกับตัวบุคคลนั้นดวย  

เมื่อเกิดการเปล่ียนแปลงจากปจเจกตัวบุคคลแลว ก็สามารถทําใหเกิดการพัฒนา

ไปสูครอบครัวของตนเอง ชวยสงเสริมคนในครอบครัวใหมีความเอ้ือเฟอ รูจักการใหอภัยซ่ึงกันและ

กันจากนั้นสงผลมายังกลุมองคกรตาง ๆ ในชุมชน เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางกลุมตาง ๆ 

สงผลใหคนในชุมชนมีความสามัคคี ปรองดองกัน และทําใหชุมชนมีความเขมแข็งและอยูไดอยาง

ยั่งยืนโดยอาศัยการทํากิจกรรมธนาคารความดีสืบตอไป  

 

ภาพที ่4.6 

ผลการดําเนินงานธนาคารความดี 

 
จากแผนภาพธนาคารความดีเปรียบเสมือนเคร่ืองมือที่ใชในการพัฒนาชุมชนของ

ตําบลหนองสาหราย ซึ่งมีเปาหมายในการพัฒนาคน และทําใหเกิดความสุขรวมกันทั้งชุมชน  

โดยในการดําเนินงานธนาคารความดีนั้น มุงเสริมสรางจิตสํานึกของคนในชุมชน โดย

การปลูกฝงจิตสํานึกที่ดี เร่ืองคุณธรรมและจริยธรรมที่ดีงาม ใหกับคนทุกเพศทุกวัยต้ังแตเด็ก 

เยาวชนไปจนถึงผูสูงอายุ เพื่อใหทุกคนยึดมั่นและปฏิบัติในส่ิงที่ดีตอตนเองและผูอ่ืนในสังคม โดย

การใชหลักสูตรชุมชนเปนสวนชวยในการเสริมสรางจิตสํานึก ไดแก หลักสูตรวัฒนธรรมชุมชน ซึ่ง

ตองการใหเยาวชน และคนในชุมชนไดเรียนรูและปลูกฝงเร่ืองการอนุรักษวัฒนธรรมทองถิ่นของ

การพัฒนาคน 

สถาบันการเงนิ 

การพัฒนาชุมชน 

เสริมสรางจิตสํานึก 

ธนาคารความดี 
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ชุมชน คือ รําเหยย กลองยาว รําโทน โดยการสอนในโรงเรียนทั้ง 3 แหงในชุมชน และเมื่อมีการจัด

งานแสดงในวันสําคัญตาง ๆ คนในชุมชนเองสามารถนําวัฒนธรรมรําเหยยมาแสดงเพื่อเปนการ

เผยแพร และใหคนรุนตอไปไดอนุรักษไว และเกิดความรูสึกรักและหวงแหนในสิ่งที่ชุมชนมี 

หลักสูตรโรงเรียนวิถีพุทธ เปนการเสริมสรางจิตสํานึกของเด็กใหรูถึงหลักธรรมคําส่ังสอนใน

พระพุทธศาสนา และคุณธรรมจริยธรรมในการดําเนินชีวิต เชน การไมเบียดเบียนผูอ่ืน การเปนลูก

ที่ดีของพอแม การปฏิบัติตามหนาที่ ๆ ไดรับ ฯลฯ ส่ิงเหลานี้เปนการเสริมสรางจิตสํานึกที่ดีใหกับ

เด็กต้ังแตพื้นฐาน อีกทั้งยังมีการทําบุญทุกวันพระในชวงเทศกาลเขาพรรษา เพื่ออบรมจิตใจใหยึด

มั่นในหลักพระพุทธศาสนาและการปฏิบัติที่ดีงาม หลักสูตรบันทึกความดี เปนการเสริมสรางใหเด็ก

รูจักการทําความดี และใหเด็กไดปฏิบัติจริง และบันทึกส่ิงที่ทําไวในสมุดบันทึกความดี เด็กก็จะมี

ความคิดในการที่จะทําดีเหมือนเปนการส่ังสม และซึมซับไปโดยไมรูตัว เมื่อยอนกลับมาดูจะ

กลายเปนการทําดีเปนกิจวัตรประจําวัน กลายเปนคนคิดดีทําดี จากหลักสูตรทั้งหมดที่ชุมชนเปน

คนคิด และนําไปสูการปฏิบัติเปนการเสริมสรางจิตสํานึกที่ดีใหกับคนในชุมชนโดยปูพื้นฐานไว

ต้ังแตเด็ก สงผลใหชุมชนเกิดการพัฒนาและยกระดับจิตใจของคนในชุมชนใหสูงข้ึนและเกิดการ

พัฒนาคนอยางตอเนื่อง 

 ธนาคารความดีมีสวนชวยใหเกิดการพัฒนาคนในชุมชน กลาวคือ การที่คนมีการ

เสริมสรางจิตสํานึกที่ดีแลวนั้น  สงผลไปสูการพัฒนาคนของชุมชนหนองสาหรายโดยการใชเกณฑ

ความดี 22 ตัว เปนฐานในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ในดานตาง ๆ เชน การลด ละ เลิก อบายมุข

ของคนในชุมชน คนที่มีนิสัยติดเหลา สามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมได เนื่องจากถาคน ๆ นั้น

ตองการเขาถึงแหลงทุนของสถาบัน โดยการใชความดีเขาถึงแหลงทุน ทางสถาบันการเงินฯ และ

ธนาคารความดีจะมีหนังสือสัญญาใจงดเหลาทุกวันพระ คนที่จะเขาถึงแหลงทุนตองทําสัญญาใน

การงดเหลาทุกวันพระกับทางสถาบันการเงิน เพื่อเปนส่ิงยืนยันในการปรับเปล่ียนพฤติกรรม และ

จะมีการติดตามประเมินผลคนที่ทําสัญญาอีกดวย 

ธนาคารความดีตองทํางานเช่ือมโยงและมีความสัมพันธกับสถาบันการเงินชุมชน

ตําบลหนองสาหราย เพราะการที่ชุมชนมีการจัดทําเกณฑตัวชี้วัดความดีข้ึนมานั้น เพื่อเปน

แนวทางในการใหคนประพฤติปฏิบัติตามในส่ิงที่ดี เพราะคิดวาถาคนทําตามเกณฑความดี

ดังกลาวสามารถทําใหคนในชุมชนมีความสุขในที่สุด ทั้งนี้การที่มีธนาคารความดียังสงผลดีตอ

สถาบันการเงิน กลาวคือ คนในชุมชนมีการคิดดี โดยเกิดจากการเสริมสรางจิตสํานึก สงผลใหเกิด

การปฏิบัติดีตามเกณฑความดี ถาคน ๆ นั้นเปนผูที่ฝากความดีกับธนาคารความดี แลวมีความ

เดือดรอนในดานการเงิน สามารถนําความดีนั้นมาเปนส่ิงคํ้าประกันตนเองไดโดยไมตองมีผูอ่ืนมา

คํ้าประกัน และเมื่อไดกูยืมเงินจากทางสถาบันการเงินแลวนั้น ถาคนนั้นเปนผูที่มีความดีอยูในตัว
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แลว ไดรับการปลูกฝงจิตสํานึกที่ดี จนเกิดการพัฒนา คน ๆ นั้นจะมีความซ่ือสัตยในตัวเอง 

สามารถรับผิดชอบในส่ิงที่ตนเองไดรับปากไว คือ การชําระเงินกูคืนสถาบันการเงินตามเวลาที่

สถาบันกําหนด สงผลเกื้อหนุนใหสถาบันการเงินชุมชนฯ เกิดการหมุนเวียนของเงินทุนเพิ่มข้ึน และ

เปนประโยชนตอการชวยเหลือผูอ่ืนที่มีความเดือดรอนดานการเงินไดอีก 

จากการที่ธนาคารความดีมีสวนเสริมสรางจิตสํานึกที่ดีใหกับคนในชุมชน ในเร่ือง

คุณธรรมและจริยธรรม สงผลใหคนในชุมชนเกิดการปรับเปล่ียนทัศนคติ คานิยม พฤติกรรมไปใน

ทิศทางที่ดีข้ึน เกิดการพัฒนาศักยภาพของตนเองในดานตาง ๆ เชน การพึ่งตนเองไดทางเศรษฐกิจ 

เร่ืองของอาหาร พืชผักสวนครัว ทําใหลดรายจายที่ไมจําเปน มีการเก็บออมที่ดี เมื่อคนเกิดการ

พัฒนาตนเองแลว ยอมสงผลดีตอการพัฒนาชุมชนตามมา  

ดังนั้น ธนาคารความดีสงผลตอการพัฒนาชุมชน โดยการที่คนในชุมชนเกิดการ

แลกเปล่ียนเรียนรูรวมกัน จากการทํากิจกรรมตาง ๆ ของชุมชนรวมกัน เชน การจัดทําเกณฑ

ตัวช้ีวัดความดี มีการเปดโอกาสใหคนในชุมชนไดแสดงความคิดเห็น ซักถามขอสงสัย และกําหนด

ตัวช้ีวัดรวมกันในที่สุด นอกจากนั้น มีการจัดงานบุญในวันสําคัญทางศาสนา เชน วันปใหม  

วันสงกรานต มีการรดน้ําดําหัวผูสูงอายุ การรําเหยย ที่ทําใหคนในชุมชนมีความรูสึกรวมกัน 

ในการหวงแหนเอกลักษณ วัฒนธรรม ประเพณีที่ดีงาม จากการทํากิจกรรมรวมกนัของคนในชุมชน

เอง ทําใหเกิดการรวมตัวกันของคนดี ที่ใดที่มีคนดี มีความดี ที่นั่นจะมีความสุขตามมา  

การมีธนาคารความดี ทําใหคนรูสึกมีความเปนเจาของชุมชนรวมกัน เพราะตางคน

ตางทําดีผานกิจกรรมธนาคารความดี เมื่อคนในชุมชนที่มีการคิดดี ปฏิบัติดี มาอยูรวมกัน  

ทํากิจกรรมรวมกัน มีความเอื้ออาทร เห็นอกเห็นใจจนเกิดปฏิสัมพันธที่ดีซึ่งกันและกันเพิ่มข้ึน  

อีกทั้งยังกอใหเกิดพลังชุมชนและแรงขับเคลื่อนการพัฒนาจากภายในชุมชนเอง และสงผลให

ชุมชนสามารถเดินไปสูเปาหมายที่วางไว คือ ความสุขรวมกันทั้งชุมชน 

 

 

 

 

 

 


