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         3. เพื่อประเมินความพึงพอใจของกลุมเช่ียวชาญดานบรรจุภัณฑ  กลุมผูผลิต    กลุมผูจําหนาย  
และผูท่ีสนใจผลิตภัณฑ ท่ีมีตอรูปแบบบรรจุภัณฑท่ีผูวิจัยพัฒนาข้ึนใหม 

            3.1  ผลการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามของลุมเช่ียวชาญดานบรรจุภัณฑ  กลุมผูผลิต    
กลุมผูจําหนาย  และผูท่ีสนใจผลิตภัณฑท่ีมีตอรูปแบบบรรจุภัณฑท่ีผูวิจัยพัฒนาข้ึนใหม 
 
ตารางท่ี 25   แสดงจํานวนและคารอยละเกี่ยวกับสถานภาพของกลุมเช่ียวชาญดานบรรจุภัณฑ 
 

ลําดับท่ี รายการ จํานวน N=(10) รอยละ 
1. เพศ ชาย 6 60 

  หญิง 4 40 

2. อายุ 31 - 40 ป  1 10 

  41 - 50 ป 4 40 

  51 - 60 ป 4 40 

  60 ป ข้ึนไป 1 10 

3. วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี 3 30 

  ปริญญาโท 4 40 

  ปริญญาเอก 3 30 

4. ประสบการณ 11-15 ป 1 10 
 ทํางาน 15-20 ป 1 10 
  20 ปข้ึนไป 8 80 
     

    
       จากตารางท่ี 25 แสดงจํานวนและคารอยละเก่ียวกับสถานภาพของกลุมเช่ียวชาญดาน
บรรจุภัณฑ พบวา  เปนเพศชายมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 60 รองลงมาเปนเพศหญิง คิดเปนรอยละ 
40  มีอายุ41 - 50 ป และมีอายุ 51 - 60 ป เทากัน คิดเปนรอยละ40  มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโท
มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 40 รองลงมา ปริญญาตรี และ ปริญญาเอก คิดเปนรอยละ 30  
ประสบการณทํางาน 20 ปข้ึนไป มากท่ีสุดคิดเปนรอยละ80 รองลงมา 11-15 ปและ 15-20ป คิดเปน
รอยละ10  
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ผลงานการออกแบบกราฟกบรรจุภัณฑเปาแกว  
 

       
 

รูปแบบท่ี1                                    รูปแบบท่ี2                               รูปแบบท่ี3 
กราฟกบรรจุภณัฑเปาแกวแนวคิดแบบท่ี1  

 

 
 

รูปแบบท่ี4                                    รูปแบบท่ี5                               รูปแบบท่ี6 
กราฟกบรรจุภณัฑเปาแกวแนวคิดแบบท่ี2 

 
 

รูปแบบท่ี7                                    รูปแบบท่ี8                               รูปแบบท่ี9 
กราฟกบรรจุภณัฑเปาแกวแนวคิดแบบท่ี3 

 
 ภาพท่ี 102 กราฟกบรรจุภณัฑแกว จํานวน 9 รูปแบบ 

 


