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บทที ่3 

วธิีด ำเนินกำรวจิัย 
 
 

การศึกษาแนวทางพฒันาการจดักิจกรรมดนตรีป่ีพาทยม์อญเพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียว

จังหวัดปทุมธานี  ในคร้ังน้ี      เป็นการวิจัยและพัฒนาโดยใช้ระเบียบวิธีวิจัย เชิงคุณภาพ 

(Qualitative Research)  โดยใช้การวิจยัเชิงปฏิบตัิการแบบมีส่วนร่วม (Participatory 

Action Research: PAR) เป็นกรอบแนวความคิดการวิเคราะห์ขอ้มูล       เร่ิมจากการรวบรวม

ขอ้มูลงานวิจยั โดยเก็บรวบรวมขอ้มูลจากเอกสาร (Documentary)  ต าราต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง  และท า

การเก็บขอ้มูลจากภาคสนาม (Field Study)     โดยไดศึ้กษาสภาพพื้นฐานทัว่ไปจากการรวบรวม

ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ สังคมและวฒันธรรมทัว่ไปในเขตจังหวดัปทุมธานี    การศึกษาแนวทาง

พฒันาการจดักิจกรรมดนตรีป่ีพาทย์มอญเพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียว   ด้วยวิธีการสัมภาษณ์ผูท่ี้

เก่ียวขอ้ง (Key Informant) การสังเกต (Observation) และการสนทนากลุ่ม (Focus Group) 

รวมทั้งการปรับปรุงแกไ้ขจากขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญและผูเ้ก่ียวขอ้ง   ตลอดจนศึกษาจากการมี

ส่วนร่วมเพื่อให้ไดข้อ้มูลท่ีถูกตอ้ง จากนั้นจึงน าขอ้มูลทั้งหมดท่ีไดร้วบรวมไว ้บนัทึกผล รวบรวม

ประมวลผลการวจิยั   ปรับปรุงแกไ้ข    วเิคราะห์  สังเคราะห์และเรียบเรียง และเขียนเป็นรายงานการ

วจิยัในรูปแบบพรรณนาความ  ซ่ึงผูว้จิยัไดก้  าหนดแนวทางวธีิการด าเนินการตามขั้นตอนดงัน้ี 

 
3.1 วธิีด ำเนินกำรวจิัย 
 
 3.1.1 กระบวนกำรวจัิย 
 ศึกษาขอ้มูล  เอกสารหลกัฐาน และสังเคราะห์ขอ้มูล ตามวิธีการวิจยัเชิงคุณภาพ จาก
ขอ้มูลปฐมภูมิ  ขอ้มูลทุติยภูมิ และขอ้มูลอา้งอิงอ่ืนๆ 

 การด าเนินงานตามรูปแบบวิจัยโดยใช้การวิจ ยั เชิงปฏิบตัิการแบบมีส่วนร่วม 
(Participatory Action Research: PAR)  โดยผูว้ิจยัไดศึ้กษาวิจยัจากขอ้มูลท่ีไดรั้บจากการศึกษา
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งานเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง การสัมภาษณ์ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง (Key Informant) การสังเกต (Observation) และ
การสนทนากลุ่ม (Focus Group) เป็นเคร่ืองมือในการวิจยั โดยขั้นตอนในการสร้างแบบสัมภาษณ์ 
เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการสัมภาษณ์ ดงัน้ี 
  1) การศึกษาวตัถุประสงค์  แนวคิด ทฤษฎี งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง  และกรอบ
แนวคิดของเร่ืองท่ีวจิยั 
  2) การก าหนดค านิยามศพัทป์ฏิบติัการเพื่อสร้างแบบสัมภาษณ์  
  3) การสร้างแบบสัมภาษณ์ใหค้รอบคลุมตามวตัถุประสงค์ แนวคิดทฤษฎี 
งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง  และกรอบแสดงแนวคิดของเร่ืองท่ีศึกษา 
  4)  น าแบบสัมภาษณ์ตรวจสอบความครอบคลุมของเน้ือหา 
  5) ไดแ้บบสัมภาษณ์ท่ีผา่นการตรวจสอบความครอบคลุมในดา้นเน้ือหา 
น าไปใชเ้ป็นแนวทางในการสัมภาษณ์กบักลุ่มตวัอยา่งท่ีก าหนดไวใ้นการศึกษาคร้ังน้ี 
 

 3.1.2 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรวจัิย  ประกอบดว้ย 
1)  แบบส ารวจเบ้ืองตน้(Basic Survey) เพื่อใหไ้ดซ่ึ้งขอ้มูลท่ีสอดคลอ้ง 

กบัความตอ้งการของนกัท่องเท่ียวทั้งชาวไทยและชาวต่างประเทศในปัจจุบนั และความตอ้งการใน

การพฒันาการจดักิจกรรมดนตรีป่ีพาทยม์อญเพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียว 

   2) แบบสัมภาษณ์ท่ีมีโครงสร้าง (Structured Interview) เพื่อใช้
สัมภาษณ์ท่ีมีความรู้  ความช านาญ  ความเขา้ใจ ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง  แบบสัมภาษณ์ท่ีมีโครงสร้างเป็นแบบ
สัมภาษณ์ท่ีมีโครงสร้างเก่ียวกบัแนวทางการสัมภาษณ์แบบเจาะแนวทางการพฒันาการจดักิจกรรม
ดนตรีป่ีพาทยม์อญ เพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียว  
   3) สัมภาษณ์ระดบัลึก (In-depth Interview) เป็นแบบสัมภาษณ์ท่ีไม่มี
โครงสร้าง (Unstructured Interview) เพื่อใชส้ัมภาษณ์กบั กลุ่มผูรู้้  นกัวชิาการ  บุคลากรภาครัฐ
และเอกชนท่ีเก่ียวขอ้ง  
   4)  แบบสั ง เ กต (Observation)เ ป็ นแบบสั ง เ ก ตแบบ มี ส่ วน ร่ วม 
(Participant Observation)  และไม่มีส่วนรวม (Non-Participant Observation)  เพื่อใชส้ังเกต
กลุ่มประชาชนนกัท่องเท่ียวทัว่ไปทั้งชาวไทยและต่างประเทศ  ผูจ้ดักิจกรรมดนตรีป่ีพาทยม์อญ โดย
ผูว้จิยัเขา้ไปสังเกตสภาพทัว่ไป  อยา่งมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆในพื้นท่ีวจิยั  
   5) แนวทางสนทนากลุ่ม (Focused Group Discussion) และการ
ประชุมเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research: PAR)  เป็นขอ้มูลท่ี
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ตอ้งการหาขอ้สรุปและความชดัเจนใชก้บั กลุ่มผูรู้้  นกัวชิาการ  บุคลากรภาครัฐและเอกชนท่ี
เก่ียวขอ้ง เพื่อพฒันาการจดัการบริการดนตรีส่งเสริมการท่องเท่ียว 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษา  แบ่งออกเป็น 2 ชุด คือ  แบบสอบถามสภาพ  กลุ่มผูป้ฏิบติั 
และ แบบสอบถามในการท าสนทนากลุ่มและสัมภาษณ์ระดบัลึก  ดงัน้ี 

1) องคป์ระกอบของค าถาม     แบบสอบถามสภาพ กลุ่มผูป้ฏิบติั     ไดแ้ก่ 
 นักท่องเท่ียว  นักดนตรีผูจ้ดักิจกรรมดนตรีป่ีพาทย์มอญ   เจ้าหน้าท่ีภาครัฐท่ีเก่ียวข้อง  สมาคม
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง  
   2) ใชแ้นวค าถามในการท าสนทนากลุ่ม  และสัมภาษณ์ระดบัลึก  ใชแ้นว
ค าถามพูดคุยในการท าสนทนากลุ่มและสัมภาษณ์ระดับลึกโดยเป็นแนวค าถามท่ีเก่ียวกบัความ
คิดเห็นในการจดักิจกรรมดนตรีป่ีพาทยม์อญเพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียว  แนวโนม้ของความตอ้งการ
ของนกัท่องเท่ียว  ปัญหาอุปสรรคของการจดักิจกรรม  ขอ้ดี  ขอ้เสีย เพื่อเป็นประโยชน์และรูปแบบ
การหาแนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมดนตรีป่ีพาทย์มอญ เพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียว อย่าง
เหมาะสมและส่งเสริมธุรกิจการท่องเท่ียวมากยิง่ข้ึน 
 

 3.1.3 กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
                   การเก็บรวบรวมข้อมูลภาคสนาม โดยแจ้งไปยงับุคคล หน่วยงานท่ีเจาะจงให้ทราบ
วตัถุประสงคข์องผูว้จิยั ตามระเบียบวธีิวจิยัเชิงคุณภาพโดยการเก็บขอ้มูลมีรายละเอียดดงัน้ี 

1)  การสังเกตแบบมีส่วนร่วม  ( Participant Observation) และการสังเกต 
แบบไม่มีส่วนร่วม (Non - Participant Observation)โดยการจดบนัทึกภาคสนาม ในพื้นท่ีวจิยั 

2)  การสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-depth Interview) เพื่อใชส้ัมภาษณ์กบั
กลุ่มผูรู้้  นกัวชิาการ  บุคลากรภาครัฐและเอกชนท่ีเก่ียวขอ้ง  ประเด็นเก่ียวกบัรูปแบบการจดัการการ
บริการนกัท่องเท่ียว  
        3) การสนทนากลุ่ม (Focus Group ) และการประชุมเชิงปฏิบติัการ

แบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research: PAR)  โดยใชผู้น้  ากลุ่ม  เพื่อตรวจสอบ

ความตรงของขอ้มูล ท่ีไดรั้บตามประเด็นท่ีแยกเป็นดชันีแลว้ศึกษาความเขา้ใจของกลุ่มตามกรอบ

รูปแบบท่ีสร้างข้ึนวา่มีความเป็นจริงมากนอ้ยเพียงใด โดยด าเนินการวางแผนการสนทนา เวลา 

สถานท่ี จดัเตรียม แนวค าถาม นดัหมาย เชิญสมาชิก จดัสนทนากลุ่มบนัทึกเทป จดบนัทึก            

โดยคดัเลือกผูส้นทนากลุ่มท่ีมีลกัษณะร่วม (Homogenous) 
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3.2 กำรสังเครำะห์ข้อมูล 
 3.2.1 กำรจัดกระท ำข้อมูล 

    (1) การจดักระท าขอ้มูล ใชแ้บบสัมภาษณ์ แบบสังเกต แบบสัมภาษณ์ จากการ

สนทนากลุ่ม โดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action 

Research: PAR)และบนัทึกการประชุมเชิงปฏิบติัการ ท าการบนัทึกขอ้มูลลงในสมุดบนัทึก บาง

กรณีจะใชเ้คร่ืองมือบนัทึกเสียงช่วยบนัทึกขอ้มูล ใชก้ลอ้งถ่ายรูปในการบนัทึกภาพ 

    (2) น าขอ้มูลท่ีบนัทึกมาสรุปในแต่ละวนั และท าการจดัหมวดหมู่หาค าตอบตาม

เน้ือหาของการวจิยั  

    (3) การตรวจสอบขอ้มูลขณะเก็บรวบรวมขอ้มูลภาคสนาม ผูว้จิยัตรวจความ

แม่นย  า (Validity) และความเช่ือถือได ้ (Reliability) ของขอ้ค าถามขอ้มูลภาคสนามทุกคร้ังท่ีเก็บ

ขอ้มูลดว้ยการดูขอ้ค าถาม ส่ือความหมายตรงตามท่ีตอ้งการหรือไม่ในขณะท่ีสัมภาษณ์ค าตอบท่ี

สอดคลอ้งกบับริบทของชุมชนขอ้มูลเดิม ขอ้สังเกตของนกัวจิยัหรือไม่ทดสอบกบัสภาพแวดลอ้ม 

และขอ้มูลอ่ืนท่ีมีอยูเ่ดิมจากแหล่งอ่ืนๆ ในลกัษณะทดสอบแบบสามเส้า (Tri – Angulations) ตาม

ระเบียบวธีิวจิยัเชิงคุณภาพ  

(3.1) การตรวจสอบสามเส้าดา้นขอ้มูล (Data Triangulation) 
(3.2) การตรวจสอบสามเส้าดา้นผูว้จิยั(Investigator Triangulation) 
(3.3) การตรวจสอบสามเส้าดา้นทฤษฏี (Theory Triangulation)  
(3.4) การตรวจสอบสามเส้าดา้นวธีิรวบรวมขอ้มูล(Methodological  

Triangulation) 

     เพื่อใหข้อ้มูลมีความแม่นย  า และครอบคลุมเน้ือหาไดม้ากท่ีสุด จากการสังเกต

พฤติกรรม การสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่ม และการประชุมเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม 

(Participatory Action Research: PAR)  ผูใ้หข้อ้มูลหลกั และบุคคลทัว่ไป โดยมีการ

ตรวจสอบสามเส้าในดา้นต่างๆดงัน้ี 

     1) ตรวจสอบขอ้มูลโดยบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง (Member Checks) โดยให้

บุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง หรือสมาชิกในกลุ่มผูใ้หข้อ้มูลหลกัฐานต่างๆ ในภาคสนามวจิยั (Audience 
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Members) ตรวจสอบความถูกตอ้ง และครบถว้นของขอ้มูลพื้นฐาน และผลการวจิยัท่ีสร้างสรรค์

ข้ึนอยา่งต่อเน่ือง ตลอดจนกระบวนการแสวงหาความรู้ ความจริงท่ีกระท าอยา่งเป็นทางการ และไม่

เป็นทางการ 

     2) ตรวจสอบโดยกลุ่มเพื่อนนกัวจิยั (Peer Examination) โดยขอร้องให้

บุคคลหรือนกัวชิาการ นกัวิจยั ใหร้ายละเอียด แสดงความคิดเห็น วพิากษว์จิารณ์ หรือตั้งขอ้สังเกต

เก่ียวกบัขอ้มูลหลกัฐาน และแบบแผนอนัเป็นแก่นสาระ ท่ีวเิคราะห์ไดจ้ากขอ้มูลหลกัฐานท่ีเก็บ

รวบรวมไดจ้ากสนามวจิยั 

     3) เช่ือมโยงขอ้มูลการวิจยัแบบสามเส้า ( Triangulation)  เพื่อส่ือให้เห็นว่า

ขอ้มูลหลกัฐานและผลการวิจยัท่ีอาศยัการตีความหมายของขอ้มูลหลกัฐานท่ีเก็บรวบรวมไดมี้ความ

ไวว้างใจไดว้า่มีความถูกตอ้งตรงตามความเป็นจริงท่ีน าเสนอในทางปฏิบติัจะกระท าโดยใชว้ิธีการเก็บ

รวบรวม ขอ้มูลจากหลากหลายแหล่ง ( Data Triangulation)  หลากหลายวิธี (Methodological  

Triangulation)  และโดยนกัวิจยัหลายคน  ( Investigator Triangulation )  ดงัรายละเอียดในแผนภูมิ

ท่ี 1  เพื่อเป็นการตรวจสอบความไวว้างใจ และสามารถเขา้ถึงขอ้เท็จจริง (Fact)  หรือปรากฏการณ์

ต่างๆท่ีเก่ียวขอ้งกบัการวิจยั ท่ีผูว้ิจยัตอ้งการสืบคน้หาค าตอบได้อย่างละเอียดถ่ีถ้วนและลุ่มลึกมาก

ยิง่ข้ึน 

 
 3.2.2 กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
   วเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อใหท้ราบถึงสาเหตุของปัญหา  และเพื่อคน้หาศกัยภาพของชุมชนท่ี

สามารถใชป้ระโยชน์ในการแกไ้ขปัญหา       โดยน าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสังเกต และการสัมภาษณ์ ดว้ย

วิธีการจดบนัทึกไวใ้นลกัษณะบรรยาย (Descriptive) เพื่อน าขอ้มูลมาวิเคราะห์ให้เห็นกระบวนทศัน์

เก่ียวกบัวิถีชีวิตในสังคมแห่งการท่องเท่ียว การวิเคราะห์ผลการศึกษาใชว้ิธีวิเคราะห์ โดยอาศยัแนวคิด

ของ สุภางค ์จนัทวานิช (2540:  131 – 144)  

(1) การวเิคราะห์แบบอุปนยั (Analytic Induction)   
(2) การวเิคราะห์โดยการจ าแนกชนิดขอ้มูล (Typological Analysis) 
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                      จัดเวทีประชุมเชิงปฎิบัติการแบบมีส่วนร่วม(PAR)เพื่อหาแนวทางการพัฒนาท่ีมี
ประสิทธิภาพและย ัง่ยืนโดยให้ชุมชนมีส่วนร่วม               เป็นการศึกษาวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพ  
ขอ้มูลทั้งหมดท่ีไดจ้ากการวิเคราะห์ และสังเคราะห์ ไดน้ ามาเรียบเรียงในรูปแบบของการพรรณนา
วเิคราะห์ โดยบรรยายเป็นความเรียง และสรุปเป็นรายงานการวจิยั 

 
 3.2.3 กำรตรวจสอบ  ตีควำมผลข้อมูล 

  3.2.3.1 ขอ้มูลเน้ือหาสาระต่างๆ  ที่ได ้รับจากการศึกษาทุกส่วน 
ท่ีก าหนดไวใ้นวตัถุประสงคเ์ม่ือน ามาสังเคราะห์เน้ือหาทุกหวัขอ้แลว้น ามาตรวจสอบ 
  3.2.3.2 วินิจฉัย ตีความ  ประมวลผลค าตอบ  ให้สอดคล้องกับ
วตัถุประสงคก์ารวจิยั  ค  าถามวจิยั และกรอบแนวความคิด 
 
 3.2.4 กำรเรียบเรียงผลกำรศึกษำ 

  3.2.4.1 น าผลท่ีไดรั้บจากการตีความ มาเรียบเรียงในลกัษณะพรรณนา
วเิคราะห์  การอภิปรายผล และขอ้เสนอแนะผลการวจิยั ตามประเด็นท่ีก าหนดไว ้
  3.2.4.2 น าผลการวิจยัท่ีเรียบเรียงแลว้ เสนอต่อผูท้รงคุณวุฒิ  เพื่อพิจารณา  
ตรวจสอบ และใหค้วามเห็นชอบ 
  3.2.4.3 น าขอ้เสนอแนะต่างๆ มาปรับปรุงแกไ้ข เพิ่มเติม หรือซ่อมขอ้มูล  
จากนั้นจึงน ามาเรียบเรียงรายงานผลการวจิยัขั้นสุดทา้ย 
 
 
3.3 กำรน ำเสนอผลกำรวจิัย 
  สรุปและน าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล  ผูว้ิจยัน าเสนอผลวเิคราะห์ขอ้มูลตาม

จุดมุ่งหมายของการวจิยั  ดว้ยวธีิการพรรณนาวเิคราะห์ (Descriptive Analysis) ตามกระบวนการ

คือ การสรุปผล  การอภิปรายผลและขอ้เสนอแนะ 


