
ส ำหรบั กรรมกำรหลกัสตูร/ผูส้อน 
 

แบบสอบถามการประเมินหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี พทุธศกัราช 2550 
วิทยาลยัการฝึกหดัคร ูมหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร 

ส าหรบักรรมการหลกัสตูร และอาจารยผ์ูส้อน  
(หลกัสตูร 4 ปี) 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

ค าช้ีแจง 
 1.  แบบสอบถำมนี้  มวีตัถุประสงคเ์พื่อประเมนิหลกัสตูรระดบัปรญิญำตร ี4 ปี พุทธศกัรำช 2550 
มหำวทิยำลยัรำชภฏัพระนคร  โดยประเมนิกำรใชห้ลกัสูตรในปีกำรศกึษำ 2554 
 2.  แบบสอบถำมนี้ม ี4 ตอน คอื 
  ตอนที ่1  ขอ้มลูทัว่ไปเกีย่วกบัผูต้อบแบบสอบถำม 
  ตอนที ่2  กำรประเมนิดำ้นองคป์ระกอบเบือ้งตน้ของหลกัสตูร 
  ตอนที ่3  กำรประเมนิดำ้นประสทิธภิำพในกำรบรหิำรหลกัสตูร 
       ตอนที ่4  กำรประเมนิดำ้นผลสมัฤทธิข์องหลกัสตูรครศุำสตรบณัฑติ   
         
 3.  ค ำตอบของท่ำน  จะเป็นประโยชน์ต่อกำรปรบัปรงุและพฒันำหลกัสตูร  โดย จะไมม่ผีลกระทบ
ต่อตวัท่ำน  เพรำะวเิครำะหแ์ละน ำเสนอในภำพรวม  จงึใครข่อควำมรว่มมอืจำกท่ำนในกำรตอบ
แบบสอบถำมตำมควำมเป็นจรงิ  ภำยใน......................  และส่งกลบัคนืที.่................................................. 
วทิยำลยักำรฝึกหดัคร ู
       
                  ขอขอบคุณอำจำรยท์ุกท่ำนทีใ่หค้วำมรว่มมอื 
       

                                                                               ผูว้จิยั   
                                                                               วทิยำลยักำรฝึกหดัคร ู
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ตอนท่ี 1  ข้อมลูทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม 
 
ค าช้ีแจง  โปรดท ำเครือ่งหมำย  ลงในช่องทีท่่ำนมสี่วนเกีย่วขอ้ง 

1. ท่ำนมบีทบำทในหมวดวชิำชพี ของกลุ่มสำขำวชิำ 
                              อำจำรยผ์ูส้อน                                  กรรมกำรหลกัสตูร 

   เทคโนโลยแีละกำรสื่อสำรกำรศกึษำ   
   วทิยำศำสตรก์ำรกฬีำ 
   จติวทิยำ 

ตอนท่ี 2     การประเมินด้านองคป์ระกอบเบือ้งต้นของหลกัสตูร 
 กำรประเมนิองคป์ระกอบเบือ้งตน้ของหลกัสตูร  ประกอบดว้ยกำรประเมนิ 3 ส่วน  คอื  
วตัถุประสงคข์องหลกัสตูร  โครงสรำ้งและเนื้อหำรำยวชิำ  และทรพัยำกรทีใ่ชใ้นกำรด ำเนินกำรหลกัสตูร 
 2.1  กำรประเมนิวตัถุประสงคข์องหลกัสตูร 
ค าช้ีแจง  ขอใหท้่ำนศกึษำวตัถุประสงคข์องหลกัสตูรของท่ำน  แลว้ประเมนิตำมรำยกำรประเมนิ โดยท ำ
เครือ่งหมำย  ลงในช่องระดบัควำมคดิเหน็ของท่ำนมำกทีสุ่ด 

รายการประเมิน 
ระดบัความคิดเหน็ 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสุด 

1.  วตัถุประสงคแ์ต่ละขอ้มคีวำมชดัเจน  เขำ้ใจงำ่ย       
2.  วตัถุประสงคแ์ต่ละขอ้สำมำรถน ำมำก ำหนดวตัถุประสงค์
เฉพำะสำขำวชิำได ้

     

3.  สอดคลอ้งกบัปรชัญำของมหำวทิยำลยัทีมุ่่งกำรเป็น 
     สถำบนัอุดมศกึษำเพื่อกำรพฒันำทอ้งถิน่ 

     

4.  เนื้อหำในวตัถุประสงคส์อดคลอ้งกบัควำมตอ้งกำรตำม
สภำพสงัคมปจัจุบนั 

     

5.  สำมำรถน ำมำใชเ้ป็นแนวทำงในกำรพฒันำคุณลกัษณะ
ของบณัฑติได ้

     

6.  สำมำรถน ำไปเป็นกรอบแนวทำงในกำรจดักำรศกึษำได ้      
7.  ครอบคลุมคุณลกัษณะบณัฑติทีป่ระสงค ์      
8.  สอดคลอ้งกบักรอบมำตรฐำนคุณวุฒริะดบัอุดมศกึษำ (มคอ.)  
(5 ดำ้น คอื ดำ้นคุณธรรมจรยิธรรม  ดำ้นควำมรู ้ดำ้นทกัษะ
ทำงปญัญำ  ดำ้นทกัษะควำมสมัพนัธร์ะหว่ำงบุคคลและควำม
รบัผดิชอบ  และดำ้นทกัษะกำรวเิครำะหเ์ชงิตวัเลข กำร
สื่อสำร และกำรใชเ้ทคโนโลยสีำรสนเทศ )  
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 2.2  กำรประเมนิโครงสรำ้งของหลกัสตูรและเนื้อหำวชิำ 
ค าช้ีแจง  ใหท้่ำนศกึษำโครงสรำ้งของหลกัสตูรและเนื้อหำรำยวชิำใน  3  หมวดวชิำ  แลว้ประเมนิตำม
รำยกำรประเมนิ โดยท ำเครือ่งหมำย  ลงในช่องตำมควำมคดิเหน็ของท่ำนมำกทีสุ่ด 
                  2.2.1  ภำพรวมของโครงสรำ้งหลกัสตูร  

รายการประเมิน 
ระดบัความเหมาะสม 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อ
ย 

น้อย
ท่ีสุด 

ภาพรวมของโครงสร้างหลกัสตูร   
1. จ ำนวนหน่วยกติ รวมตลอดหลกัสตูร  

     

2. จ ำนวนหน่วยกติในหมวดวชิำศกึษำทัว่ไป        
3. จ ำนวนหน่วยกติในหมวดวชิำวชิำเฉพำะ        
4. จ ำนวนหน่วยกติ ในวชิำแกน        

5. จ ำนวนหน่วยกติในวชิำเฉพำะ       
6. จ ำนวนหน่วยกติในวชิำพืน้ฐำนวชิำชพี        
7. จ ำนวนหน่วยกติในวชิำชพี        
8. จ ำนวนหน่วยกติในวชิำเลอืกเสร ี       

9. ค ำอธบิำยรำยวชิำต่ำงๆ ในหมวดวชิำศกึษำทัว่ไป    
สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องหลกัสตูร 

     

10. ค ำอธบิำยรำยวชิำต่ำงๆ ในหมวดวชิำเฉพำะวชิำแกน    
สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องหลกัสตูร 

     

11. ค ำอธบิำยรำยวชิำต่ำงๆ ในหมวดวชิำเฉพำะวชิำเฉพำะ  
สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องหลกัสตูร 

     

12. ค ำอธบิำยรำยวชิำต่ำงๆ ในหมวดวชิำเฉพำะวชิำพืน้ฐำน
วชิำชพี    สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องหลกัสตูร 

     

13. ค ำอธบิำยรำยวชิำต่ำงๆ ในหมวดวชิำเฉพำะวชิำชพี    
สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องหลกัสตูร 

14. ค ำอธบิำยรำยวชิำต่ำงๆ ในหมวดวชิำเฉพำะวชิำเลอืกเสร ี  
สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องหลกัสตูร 

     

ข้อคิดเหน็และข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
 
 
 



 

ส ำหรบั กรรมกำรหลกัสตูร/ผูส้อน 4 ปี 
 

147 

            2.2.2   หมวดวชิำกำรศกึษำทัว่ไป 
ค าช้ีแจง  ใหท้่ำนศกึษำโครงสรำ้งของหลกัสตูรและเนื้อหำรำยวชิำ  เฉพาะท่ีท่านได้สอน    แลว้
ประเมนิตำมรำยกำรประเมนิ โดยท ำเครือ่งหมำย  ลงในช่องตำมควำมคดิเหน็ของท่ำนมำกทีสุ่ด 

รายการประเมิน 

จ านวน 
หน่วยกิต 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

สอดคล้องกบั
วตัถปุระสงค ์

ข้อ 
เสนอแนะ 

เหมาะ
สม 

ไม่
เหมาะสม 

เหมาะ
สม 

ไม่
เหมาะสม 

สอดค
ล้อง 

ไม่
สอดคล้อง 

การจดัการเรียนการสอน
รายวิชาของหมวดการศึกษา
ทัว่ไป 

1. ภำษำไทยเพือ่กำรสือ่สำร 

       

2. English for 
Communication 

       

3. Communicative English 
through media 

       

4. ควำมจรงิของชวีติ        

5. ควำมซำบซึง้ทำง
สนุทรยีภำพ 

       

6. มนุษยก์บักำรพฒันำตน        

7. วถิไีทย        

8. วถิโีลก        

9. มนุษยก์บัสิง่แวดลอ้ม        

10. กำรคดิและกำรตดัสนิใจ        

11. เทคโนโลยสีำรสนเทศเพือ่กำร
เรยีนรูต้ลอดชวีติ 

       

12. วทิยำศำสตรก์บักำรพฒันำ
คณุภำพชวีติ 

       

13. วทิยำศำสตรส์ขุภำพและ
กำรออกก ำลงักำย 

       

ข้อคิดเหน็และข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
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       2.2.3  วชิำเฉพำะ (วชิำแกน/พืน้ฐำนวชิำชพี/วชิำชพี) 
ค าช้ีแจง  ใหท้่ำนศกึษำโครงสรำ้งของหลกัสตูรและเนื้อหำรำยวชิำ  เฉพาะท่ีท่านได้สอน    แลว้
ประเมนิตำมรำยกำรประเมนิ โดยท ำเครือ่งหมำย  ลงในช่องตำมควำมคดิเหน็ของท่ำนมำกทีสุ่ด 

รายการประเมิน 

จ านวน 
หน่วยกิต 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

สอดคล้องกบั
วตัถปุระสงค ์

ข้อ 
เสนอแนะ 

เหมา
ะสม 

ไม่
เหมา
ะสม 

เหมา
ะสม 

ไม่
เหมา
ะสม 

สอด
คล้อง 

ไม่
สอดคล้อง 

การจดัการเรียนการสอนรายวิชา
ของหมวดวิชาเฉพาะ (วิชาแกน) 
      1.  English for Specific purposes 

       

      2.  Developing skill in English        

การจดัการเรียนการสอนรายวิชา
ของ วิชาพื้นฐานวิชาชีพ (วิชา
บงัคบั) 

1. กำรพฒันำหลกัสตูร 

       

2. กำรจดักำรเรยีนรู ้        

3. นวตักรรมและเทคโนโลยี
กำรศกึษำ 

       

4. กำรวดัผลและประเมนิผล
กำรศกึษำ 

       

5. กำรวจิยัเพื่อพฒันำกำรเรยีนรู ้        

6. จติวทิยำส ำหรบัคร ู        

7. กำรจดักำรชัน้เรยีน        

8. กำรศกึษำและกำรพฒันำ
ควำมเป็นครวูชิำชพี 

       

9. ภำษำไทยส ำหรบัคร ู        

ข้อคิดเหน็และข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
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       2.2.3  วชิำเฉพำะ (พืน้ฐำนวชิำชพี) 
ค าช้ีแจง  ใหท้่ำนศกึษำโครงสรำ้งของหลกัสตูรและเนื้อหำรำยวชิำ  เฉพาะท่ีท่านได้สอน    แลว้
ประเมนิตำมรำยกำรประเมนิ โดยท ำเครือ่งหมำย  ลงในช่องตำมควำมคดิเหน็ของท่ำนมำกทีสุ่ด 

รายการประเมิน 

จ านวน 
หน่วยกิต 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

สอดคล้องกบั
วตัถปุระสงค ์

ข้อ 
เสนอแนะ 

เหมา
ะสม 

ไม่
เหมา
ะสม 

เหมา
ะสม 

ไม่
เหมา
ะสม 

สอดค
ล้อง 

ไม่
สอดคล้อง 

วิชาพื้นฐานวิชาชีพ ( วิชาเลือก) 
1. กำรจดักำรควำมรู ้

       

2. กจิกรรมกำรศกึษำเพื่อพฒันำ
ทอ้งถิน่ 

       

3. กำรศกึษำและกำรพฒันำตำม
แนวพระรำชด ำร ิ

       

4. กำรจดักำรเรยีนรูแ้นวใหม่        

5. สมัมนำกำรศกึษำรว่มสมยั        

6. กำรผลติและกำรใชส้ื่อกำร
เรยีนรู ้

       

7. กำรประเมนิคุณลกัษณะ
ผูเ้รยีน 

       

8. สถติสิ ำหรบัคร ู        

9. กำรพฒันำควำมคดิ
สรำ้งสรรค ์

       

10. กำรจดักจิกรรมพฒันำผูเ้รยีน        

11. กำรบรหิำรจดักำร
สถำนศกึษำ 

       

12. กำรประกนัคุณภำพ
กำรศกึษำ 

       

13. กำรศกึษำแบบเรยีนรวม        

14. พลศกึษำส ำหรบัคร ู        

15. ผูก้ ำกบัลกูเสอืและเนตรนำรี
ขัน้ควำมรูเ้บือ้งตน้ 

       

ข้อคิดเหน็และข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
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 2.2.3  วชิำเฉพำะ  
ค าช้ีแจง  ใหท้่ำนศกึษำโครงสรำ้งของหลกัสตูรและเนื้อหำรำยวชิำ  เฉพาะท่ีท่านได้สอน    แลว้
ประเมนิตำมรำยกำรประเมนิ โดยท ำเครือ่งหมำย  ลงในช่องตำมควำมคดิเหน็ของท่ำนมำกทีสุ่ด 

รายการประเมิน 

จ านวน 
หน่วยกิต 

ค าอธิบาย
รายวิชา 

สอดคล้องกบั
วตัถปุระสงค ์

ข้อ 
เสนอแนะ 

เหมาะสม ไม่
เหมาะสม 

เหมาะ
สม 

ไม่
เหมาะสม 

สอด 

คล้อง 

ไม่
สอดคล้อง 

 

การจดัการเรียนการสอน
รายวิชาของหมวดวิชา
เฉพาะ(วิชาเฉพาะด้าน) 
(ขอใหล้งชื่อวชิำทีท่่ำนสอนใน
สำขำ) 

1.   

       

2.         

3.         

4.         

5.         

6.         

7.         

8.         

9.         

10.         

11.         

12.         

13.         

14.         

15.         

16.         

17.         

18.         

19.         

20.         

21.         
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ข้อคิดเหน็และข้อเสนอแนะเก่ียวกบัโครงสร้างและเน้ือหารายวิชาในวิชาเฉพาะ 
1.  รำยวชิำบงัคบัใดทีท่่ำนเหน็ว่ำ  ควรปรบัปรงุ  และปรบัปรงุอยำ่งไร 
................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
 
2.  รำยวชิำเลอืกใดทีท่่ำนเหน็ว่ำ  ควรปรบัปรงุ  และปรบัปรงุอย่ำงไร 
................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
 
3.ขอ้เสนอแนะอื่นๆ 
................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
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2.3  กำรประเมนิทรพัยำกรทีใ่ชใ้นกำรด ำเนินกำรหลกัสตูร 
ค าช้ีแจง ใหท้่ำนพจิำรณำขอ้ควำม ตำมรำยกำรประเมนิทีก่ ำหนดมำ  แลว้ท ำเครือ่งหมำย  ลงในช่อง   
  ทีต่รงกบัควำมคดิเหน็ของท่ำน 
 

รายการประเมิน 
ระดบัความเหมาะสม/เพียงพอ 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสุด 

1. กำรจดัผูส้อนทัง้รำยวชิำบงัคบัและรำยวชิำเลอืกมคีวำม
เหมำะสม 

     

2. กำรจดัอำจำรยผ์ูส้อนไดค้ ำนึงถงึควำมรูค้วำมสำมำรถ
และประสบกำรณ์    

     

   3.  กำรใชง้บประมำณมคีวำมสะดวกและคล่องตวั      

   4.  สภำพหอ้งเรยีนมคีวำมเหมำะสมกบักำรเรยีนกำรสอน      
   5.  จ ำนวนหอ้งเรยีนมเีพยีงพอต่อนกัศกึษำ      
  6.  อุปกรณ์กำรเรยีนกำรสอนมคีวำมพรอ้มในกำรใชง้ำน      
  7.  อุปกรณ์กำรเรยีนกำรสอนมคีวำมเพยีงพอ      
  8.  ส ำนกัวทิยบรกิำรมจี ำนวนหนงัสอื/ต ำรำทีเ่กีย่วขอ้ง 
       เพยีงพอต่อกำรคน้ควำ้/ทนัสมยั 

     

   9.  ศูนยพ์ฒันำและบรกิำรเทคโนโลยสีำรสนเทศ(IT) ของ   
        มหำวทิยำลยัเป็นประโยชน์ต่อกำรพฒันำกำรเรยีน 
       กำรสอน   

     

 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ เก่ียวกบัทรพัยากรท่ีใช้ในการด าเนินการหลกัสตูรในปีการศึกษาท่ีผ่านๆมา 
 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 
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ตอนท่ี 3  การประเมินประสิทธิภาพในการบริหารหลกัสตูร 
 ประสทิธภิำพของกำรบรหิำรหลกัสตูร  ประกอบดว้ยกำรประเมนิ 4 ส่วนคอื  1.) กำรแสดงออกถงึ
กำรมสี่วนรว่มในกำรจดัท ำแผนกำรจดักำรศกึษำ    2.)  คุณภำพของกำรออกแบบกำรจดักำรเรยีนกำรสอน   
3.) กำรจดักจิกรรมกำรเรยีนกำรสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นศูนยก์ลำง และกำรประเมนิผลตำมสภำพจรงิ  4.)  
กำรจดัระบบพฒันำกำรเรยีนกำรสอน    
 
ค าช้ีแจง ใหท้่ำนพจิำรณำกำรบรหิำรหลกัสตูรตำมรำยกำรทีก่ ำหนดให ้ แลว้ท ำเครือ่งหมำย   ลงใน
ช่องตำมระดบักำรปฏบิตัหิรอืควำมคดิเหน็ของท่ำนมำกทีสุ่ด 

รายการประเมิน 
ระดบัการปฏิบติั/ความคิดเหน็ 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสุด 

การแสดงออกถึงการมีส่วนร่วมในการจดัท าแผนการจดั
การศึกษา   1.  ท่ำนมโีอกำสเขำ้รว่มในกำรจดัท ำแผนกำรศกึษำ 

     

2.  กรรมกำรประจ ำหลกัสตูรมกีำรประชุมชีแ้จงแก่อำจำรยผ์ูส้อน      

3.  กำรจดัแผนกำรศกึษำมกีำรปรบัแผนตำมควำมเหมำะสม      
4.  ท่ำนมกีำรน ำเสนอปญัหำอุปสรรคเกีย่วกบักำรเรยีนกำรสอน      
5.  ประสำนงำนเพื่อจดัท ำแผนกำรศกึษำมคีวำมเหมำะสม      
6.  กรรมกำรหลกัสตูรมกีำรก ำกบัตดิตำมผลกำรจดักำรเรยีน 
     กำรสอน 

     

คณุภาพของการออกแบบการจดัการเรียนการสอน    
7.  กรรมกำรบรหิำรหลกัสตูรมกีำรประชุมชีแ้จงสรำ้งควำมเขำ้ใจ 
     เกีย่วกบักำรใชก้รอบ มคอ. วำงแผนกำรจดักำรเรยีนกำรสอน 

     

8.  ในรำยวชิำทีส่อนท่ำนไดใ้ชก้รอบ มคอ. วำงแผนกำรสอนได ้        
     อยำ่งมปีระสทิธภิำพ 

     

9.  ในรำยวชิำทีท่่ำนสอนสำมำรถตอบสนองต่อกรอบ มคอ.ได ้
     อยำ่งน้อย 3 ขอ้ 

     

10. กำรจดัท ำแผนกำรสอนท่ำนมุง่เน้นกำรพฒันำทกัษะต่ำงๆ       
11. ท่ำนไดจ้ดัท ำแนวกำรสอนโดยมกีำรศกึษำวเิครำะห์   
     จดุประสงคข์องหลกัสตูร/ วเิครำะหค์ ำอธบิำยรำยวชิำ 
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รายการประเมิน 
ระดบัการปฏิบติั/ความคิดเหน็ 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสุด 

การจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผูเ้รียนเป็น
ศนูยก์ลาง และการประเมินผลตามสภาพจริง 
12. ในรำยวชิำทีท่่ำนสอนมกีำรจดักำรเรยีนกำรสอนมกีำรเน้น 
     ผูเ้รยีนไดม้กีำรเรยีนรูต้ำมสภำพจรงิ 

     

13.  ในรำยวชิำทีท่่ำนสอนมกีำรส่งเสรมิสนับสนุนกำรจดักำรเรยีน 
      กำรสอนทีมุ่ง่เน้นใหน้กัศกึษำเรยีนรูด้ว้ยตนเอง 

     

14.  ในรำยวชิำทีท่่ำนสอนมกีำรใหผู้เ้รยีนท ำงำนเป็นทมี      
15.  ในรำยวชิำทีท่่ำนสอนมเีปิดโอกำสใหผู้เ้รยีนมสี่วนร่วมในกำร 
       จดักำรเรยีนกำรสอน 

     

16. รำยวชิำทีท่่ำนสอนมเีปิดโอกำสใหผู้เ้รยีนมกีำรสบืคน้ขอ้มลู 
      จำกแหล่งกำรเรยีนรูต่้ำงๆ 

     

17. ในรำยวชิำทีท่่ำนสอนมกีำรใชเ้ทคนิคกำรสอนทีห่ลำกหลำย      
18. ในรำยวชิำทีท่่ำนสอนมกีำรใชว้ธิปีระเมนิผลทีห่ลำกหลำย      
การจดัระบบพฒันาการเรียนการสอน    
19.  มรีะบบกำรสนบัสนุนอำจำรยผ์ูส้อนใหส้ำมำรถพฒันำกำร 
       สอน  (วจิยัในชัน้เรยีน/ กำรท ำโครงกำรพฒันำกำรสอน/ 
       ผลตินวตักรรม/ อื่นๆ) 

     

20.  มกีำรจดัสรรเวลำหรอืแหล่งสนบัสนุนทีเ่อือ้ต่อกำรพฒันำกำร 
       เรยีนกำรสอนของอำจำรย ์

     

ข้อคิดเหน็และข้อเสนอแนะอ่ืนๆ  
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
  
 
 



 

ส ำหรบั กรรมกำรหลกัสตูร/ผูส้อน 4 ปี 
 

155 

ตอนท่ี 4  กำรประเมนิดำ้นผลสมัฤทธิข์องหลกัสตูร  
 กำรประเมนิดำ้นผลสมัฤทธิข์องหลกัสตูรคอืผลกำรเรยีนรูท้ีไ่ดร้บัตำมกรอบมำตรฐำนคุณวุฒริะดบัปรญิญำตร ี 
         4.1  กำรประเมนิผลกำรเรยีนรู ้
ค าช้ีแจง  ใหท้่ำนพจิำรณำตำมรำยกำรทีก่ ำหนดให ้แลว้ท ำเครือ่งหมำย  ลงในช่องใหต้รงกบัควำม
คดิเหน็ของท่ำนมำกทีสุ่ด 

รายการประเมิน 
ระดบั ความคิดเหน็ 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสุด 

ด้านคณุธรรมและจริยธรรม 
1. แสดงออกถงึพฤตกิรรมดำ้นคุณธรรม จรยิธรรม  

      

2. มวีนิยั ตรงต่อเวลำ และควำมรบัผดิชอบต่อตนเองและ
สงัคม 

     

3. สำมำรถจดักำรและคดิแกป้ญัหำทำงคุณธรรมจรยิธรรม 
จรรยำบรรณวชิำชพีคร ู 

     

4. เคำรพสทิธแิละรบัฟงัควำมคดิเหน็ของผูอ้ื่น รวมทัง้เคำรพ
ในคุณค่ำและศกัดิศ์รคีวำมเป็นมนุษย ์

     

5. เคำรพกฎระเบยีบและขอ้บงัคบัต่ำงๆ ขององคก์รและ
สงัคม 

     

ด้านความรู้ 
6. มคีวำมรูแ้ละเขำ้ใจเกีย่วกบัหลกักำรและทฤษฎทีีส่ ำคญัใน

เนื้อหำทีศ่กึษำในรำยวชิำ 

     

7. สำมำรถบูรณำกำรควำมรูใ้นทีศ่กึษำในวชิำชพีกบัควำมรู้
ในวชิำเฉพำะ 

     

ด้านทกัษะทางปัญญา 
8. สำมำรถคน้หำขอ้เทจ็จรงิ ท ำควำมเขำ้ใจและประเมนิ

สำรสนเทศเพื่อน ำมำประยกุตใ์ช ้

     

9. สำมำรถคดิแกป้ญัหำในกำรจดักำรเรยีนรูท้ีซ่บัซอ้น เสนอ
ทำงออกและน ำไปสู่กำรแกไ้ขอยำ่งสรำ้งสรรค์ 

     

10. มคีวำมเป็นผูน้ ำทำงปญัญำในกำรคดิพฒันำกำรจดักำร
เรยีนรูอ้ยำ่งสรำ้งสรรค ์
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รายการประเมิน 
ระดบั ความคิดเหน็ 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสุด 

ด้านทกัษะความสมัพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรบัผิดชอบ 
11. มคีวำมไวต่อกำรรบัควำมรูส้กึของผูอ้ื่น มคีวำมรูส้กึเชงิ

บวก มวีุฒภิำวะทำงอำรมณ์ 

     

12. มคีวำมเอำใจใส่ ช่วยเหลอืและเอือ้ต่อกำรแกป้ญัหำ
ควำมสมัพนัธใ์นกลุ่ม 

     

13. มคีวำมรบัผดิชอบต่อส่วนรวมทัง้ดำ้นเศรษฐกจิ สงัคม 
และสิง่แวดลอ้ม 

     

ด้านทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

14. มคีวำมไวต่อกำรวเิครำะหแ์ละเขำ้ใจขอ้มลูสำรสนเทศที่
ไดร้บัอย่ำงรวดเรว็ ทัง้ตวัเลขและกำรใชภ้ำษำ 

     

15. สำมำรใชดุ้ลพนิิจในกำรประมวลผล แปลควำมหมำยจำก
ขอ้มลูทีไ่ดร้บั  

     

16. สำมำรถสื่อสำรไดอ้ยำ่งมปีระสทิธภิำพ ทัง้กำรพดู เขยีน 
น ำเสนอดว้ยรปูแบบทีเ่หมำะสมกบัสถำนกำรณ์ 

     

ข้อคิดเหน็และข้อเสนอแนะอ่ืนๆ  
 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………… 


