
บทท่ี 3 
 

วิธีด ำเนินกำรวิจยั 
  

 การวจิยัครัง้นี้     มวีตัถุประสงคเ์พื่อประเมนิองคป์ระกอบของหลกัสูตรครุศาสตรบณัฑติ  ประเมนิ
ประสิทธิภาพในการบริหารหลักสูตร และประเมินผลสัมฤทธิข์องหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  ในปี
การศกึษา 2554 ของนักศกึษาในแต่ละชัน้ปีของทุกสาขาวชิา ของวทิยาลยัการฝึกหดัคร ู มหาวทิยาลยั
ราชภฏัพระนครโดยม ี   มขี ัน้ตอนด าเนินการ  ดงันี้  

1. ก าหนดกรอบการประเมนิและแหล่งขอ้มลู  
2. เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 
3. การเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
4. การวเิคราะหข์อ้มลู 
รายละเอยีดในการด าเนินการวจิยั  มดีงัต่อไปนี้ 

 

กำรก ำหนดกรอบกำรประเมินและแหล่งข้อมลู  
 
 ผูว้จิยัไดว้างกรอบการประเมนิและแหล่งขอ้มลู  ตามวตัถุประสงคแ์ละสิง่ทีมุ่ง่ประเมนิ รวมทัง้
วธิกีารเกบ็รวบรวมขอ้มลู ดงัตาราง 
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ตาราง 1  กรอบแนวทางก าหนดสิง่ทีมุ่่งประเมนิ  การเกบ็รวบรวมขอ้มลู  และการวเิคราะหข์อ้มลู 
 

วตัถุประสงคแ์ละสิง่ทีมุ่่งประเมนิ 
 

แหล่งขอ้มลู 
วธิกีาร
เกบ็

รวบรวม
ขอ้มลู 

 
การวเิคราะหข์อ้มลู 

1. เพื่อประเมนิองคป์ระกอบของหลกัสตูรครุศาสตรบณัฑติ  เกีย่วกบั 
       1.1  วตัถุประสงคข์องหลกัสตูร ไดแ้ก่ความชดัเจนและ 
ความเหมาะสมของวตัถุประสงค ์ ความสอดคลอ้งกบัลกัษณะวชิา  
และปญัหาอุปสรรคในการน าไปปฏบิตั ิ
    1.2 โครงสรา้งของหลกัสตูรและเนื้อหารายวชิา ไดแ้ก่ ความ
เหมาะสมของจ านวนหน่วยกติ  การจดักลุ่มวชิา  ความชดัเจน
ของค าอธบิายรายวชิา  ความทนัสมยั  และประโยชน์ต่อการ
น าไปใช ้
     1.3  ทรพัยากรในการด าเนินการใชห้ลกัสตูรไดแ้ก่  ความ
พรอ้ม/ความเหมาะสมดา้นความพรอ้มของอาจารยผ์ูส้อน 
งบประมาณ และสถานทีเ่รยีน วสัดุ อุปกรณ์และแหล่งการเรยีนรู ้ 
 

 
1.ผูส้อนและ
กรรมการ
หลกัสตูร  
2.อาจารย ์           
พีเ่ลีย้ง 
3.นกัศกึษา
ชัน้ปีที1่-5 
 

 
แบบ 
สอบถาม 
 
 

 
- หาค่าเฉลีย่ สว่น
เบีย่งเบนมาตรฐาน 
- วเิคราะหเ์นื้อหา 
 

2.  เพื่อประเมนิประสทิธภิาพในการบรหิารหลกัสตูร ในปี
การศกึษา 2554  
   2.1 การแสดงออกถงึการมสีว่นร่วมในการ 
จดัท าแผนการจดัการศกึษา    
  2.2  คุณภาพของการออกแบบการจดัการเรยีนการสอน  
  2.3  การจดักจิกรรมการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็น
ศนูยก์ลาง และการประเมนิผลตามสภาพจรงิ   
  2.4  การจดัระบบพฒันาการเรยีนการสอน    
  2.5  ความพรอ้มในการจดัประสบการณ์ฝึกวชิาชพี   

   
1.ผูส้อนและ
กรรมการ
หลกัสตูร  
2.อาจารย ์           
พีเ่ลีย้ง 
3.นกัศกึษา
ชัน้ปีที1่-5 
 

 
 
 
แบบ 
สอบถาม 
 

 -หา ค่าเฉลีย่ ส่วน
เบีย่งเบนมาตรฐาน 
วเิคราะหเ์นื้อหา 
       
 

3.  เพื่อประเมินผลสมัฤทธิข์องหลกัสูตรครุศาสตรบณัฑิต  ในปี
การศกึษา 2554  ของนักศึกษาในแต่ละชัน้ปี และปีสุดท้ายของ
แต่ละสาขาวชิา 
  3.1  ผลการเรยีนรูท้ีไ่ดร้บัตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดบัปรญิญา
ตรสีาขาครุศาสตร/์ศกึษาศาสตร ์ (คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค)์ 
 
    
 

1.ผูส้อนและ
กรรมการ
หลกัสตูร  
2.อาจารย ์           
พีเ่ลีย้ง 
3.นกัศกึษา
ชัน้ปีที1่-5 
 

แบบ 
สอบถาม 
 

-หา ค่าเฉลีย่ สว่น
เบีย่งเบนมาตรฐาน  
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กำรเลือกแหล่งข้อมูล 
 
ผูว้จิยั ไดก้ าหนดผูใ้หข้อ้มลู 3 กลุ่ม ไดแ้ก่ 
1. กรรมการหลกัสตูรและผูส้อน 14 สาขาวชิา  ประกอบดว้ย คณติศาสตร ์ภาษาไทย  

ภาษาองักฤษ  สงัคมศกึษา การศกึษาปฐมวยั เทคโนโลยกีารศกึษา วจิยัและประเมนิการศกึษา ชวีวทิยา 
ฟิสกิส ์  วทิยาศาสตรท์ัว่ไป  อสิลามศกึษา เทคโนโลยแีละการสื่อสารการศกึษา  วทิยาศาสตรก์ารกฬีา  
และจติวทิยา กบักลุ่มผูส้อนวชิาชพี  จ านวน 70 คน  ไดแ้บบสอบถามคนืมา จ านวน  30 ฉบบั 

2. อาจารยพ์ีเ่ลีย้งและผูบ้รหิารจากแหล่งฝึกทีม่าเขา้รว่มสมัมนากลางภาค จ านวน  49 คน 
3. ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง เป็นนกัศกึษาทุกชัน้ปีทีล่งทะเบยีนเรยีน  ภาคการศกึษาที ่1    

ปีการศกึษา 2554  ประกอบดว้ย หลกัสตูรครศุาสตรบณัฑติ 5 ปี  ไดแ้ก่ คณติศาสตร ์ ภาษาไทย 
ภาษาองักฤษ  สงัคมศกึษา การศกึษาปฐมวยั เทคโนโลยกีารศกึษา วจิยัและประเมนิการศกึษา ชวีวทิยา 
ฟิสกิส ์ วทิยาศาสตรท์ัว่ไป และอสิลามศกึษา  จ านวน 1,613 คน  และหลกัสตูรระดบัปรญิญาตร ี 4 ปี 
ไดแ้ก่ เทคโนโลยแีละการสื่อสารการศกึษา วทิยาศาสตรก์ารกฬีา  และจติวทิยา จ านวน 372 คน      
รวมทัง้สิน้ 1,985 คน  โดยสุ่มตวัอย่างแบบแบ่งชัน้ (Stratified Random Sampling)  ไดก้ลุ่มตวัอย่าง 
นกัศกึษาหลกัสตูรครุศาสตรบณัฑติ 5 ปี  จ านวน 767 คน  และนกัศกึษาหลกัสตูรระดบัปรญิญาตร ี4 ปี 
จ านวน 216 คน  รวมทัง้สิน้  จ านวน  983 คน   
 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในกำรวิจยั 
 

เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้นี้    มจี านวน 6 ชุด ไดแ้ก่   
ก. หลกัสตูรครศุาสตรบณัฑติ  5 ปี  ประกอบดว้ย แบบสอบถาม จ านวน 4 ชุด  
1. แบบสอบถาม เป็นแบบสอบถามการประเมนิหลกัสตูรครุศาสตรบณัฑติ  พุทธศกัราช  

2550  วทิยาลยัการฝึกหดัคร ู มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร  ส าหรบัอาจารยผ์ูส้อนและกรรมการ
หลกัสตูร  แบ่งเป็น  4  ตอน   ดงันี้ 
  ตอนที ่1  ขอ้มลูทัว่ไปเกีย่วกบัผูต้อบแบบสอบถาม 
  ตอนที ่2  การประเมนิดา้นองคป์ระกอบเบือ้งตน้ของหลกัสูตร 
  ตอนที ่3  การประเมนิดา้นประสทิธภิาพในการบรหิารหลกัสตูร 
      ตอนที ่4  การประเมนิดา้นผลสมัฤทธิข์องหลกัสตูรครุศาสตรบณัฑติ   
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2. แบบสอบถาม เป็นแบบสอบถามการประเมนิหลกัสตูรครุศาสตรบณัฑติ พุทธศกัราช   
2550 วทิยาลยัการฝึกหดัคร ู มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร   ส าหรบัอาจารยพ์ีเ่ลีย้ง แบ่งเป็น  4  
ตอน   ดงันี้ 
  ตอนที ่1  ขอ้มลูทัว่ไปเกีย่วกบัผูต้อบแบบสอบถาม 
  ตอนที ่2  การประเมนิดา้นองคป์ระกอบเบือ้งตน้ของหลกัสูตร 
  ตอนที ่3  การประเมนิดา้นประสทิธภิาพในการบรหิารหลกัสตูรเกีย่วกบัความพรอ้มในการ
จดัประสบการณ์ฝึกวชิาชพี   
      ตอนที ่4  การประเมนิดา้นผลสมัฤทธิข์องหลกัสตูรครศุาสตรบณัฑติ   

3. แบบสอบถาม เป็นแบบสอบถามการประเมนิหลกัสตูรครุศาสตรบณัฑติ พุทธศกัราช   
2550 วทิยาลยัการฝึกหดัคร ูมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร   ส าหรบันกัศกึษาปีที ่1- 4 แบ่งเป็น  4  
ตอน  ดงันี้ 
  ตอนที ่1  ขอ้มลูทัว่ไปเกีย่วกบัผูต้อบแบบสอบถาม 
  ตอนที ่2  การประเมนิดา้นองคป์ระกอบเบือ้งต้นของหลกัสูตร 
  ตอนที ่3  การประเมนิดา้นประสทิธภิาพในการบรหิารหลกัสตูร 
      ตอนที ่4  การประเมนิดา้นผลสมัฤทธิข์องหลกัสตูรครศุาสตรบณัฑติ   

4.  แบบสอบถาม เป็นแบบสอบถามการประเมนิหลกัสตูรครศุาสตรบณัฑติ พุทธศกัราช  
2550  วทิยาลยัการฝึกหดัคร ูมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร   ส าหรบันกัศกึษาปีที ่5 แบ่งเป็น  4  
ตอน  ดงันี้ 
  ตอนที ่1  ขอ้มลูทัว่ไปเกีย่วกบัผูต้อบแบบสอบถาม 
  ตอนที ่2  การประเมนิดา้นองคป์ระกอบเบือ้งตน้ของหลกัสูตร 
  ตอนที ่3  การประเมนิดา้นประสทิธภิาพในการบรหิารหลกัสตูร   เกี่ยวกบัความพรอ้มใน
การจดัประสบการณ์ฝึกวชิาชพี   
      ตอนที ่4  การประเมนิดา้นผลสมัฤทธิข์องหลกัสตูรครศุาสตรบณัฑติ   

 
 

             ข. หลกัสตูรระดบัปรญิญาตร ี 4 ปี  ประกอบดว้ย แบบสอบถาม จ านวน 2 ชุด  
5. แบบสอบถาม เป็นแบบสอบถามการประเมนิหลกัสตูร 4 ปี หลกัสตูรปรบัปรงุ  

พุทธศกัราช 2550 วทิยาลยัการฝึกหดัคร ูมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร   ส าหรบัอาจารยผ์ูส้อนและ
กรรมการหลกัสตูร  แบ่งเป็น  4  ตอน   ดงันี้ 
  ตอนที ่1  ขอ้มลูทัว่ไปเกีย่วกบัผูต้อบแบบสอบถาม 
  ตอนที ่2  การประเมนิดา้นองคป์ระกอบเบือ้งตน้ของหลกัสูตร 
  ตอนที ่3  การประเมนิดา้นประสทิธภิาพในการบรหิารหลกัสูตร 
      ตอนที ่4  การประเมนิดา้นผลสมัฤทธิข์องหลกัสตูร  
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6. แบบสอบถาม เป็นแบบสอบถามการประเมนิหลกัสตูร 4 ปี หลกัสตูรปรบัปรงุ  
พุทธศกัราช 2550  วทิยาลยัการฝึกหดัคร ูมหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร   ส าหรบันกัศกึษาปีที ่1- 4 
แบ่งเป็น  4  ตอน    
  ตอนที ่1  ขอ้มลูทัว่ไปเกี่ยวกบัผูต้อบแบบสอบถาม 
  ตอนที ่2  การประเมนิดา้นองคป์ระกอบเบือ้งตน้ของหลกัสูตร 
  ตอนที ่3  การประเมนิดา้นประสทิธภิาพในการบรหิารหลกัสตูร 
      ตอนที ่4  การประเมนิดา้นผลสมัฤทธิข์องหลกัสตูร  
 
กำรสร้ำงเคร่ืองมือท่ีใช้ในกำรวิจยั 
 

เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้นี้     ผูว้จิยัไดด้ าเนินการสรา้ง   ดงันี้      
1. ศกึษาเอกสารและรายงานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้งกบัหลกัสูตร กรอบคุณวุฒแิละการประเมนิ 

หลกัสตูร    
2. จดัท าเป็นแบบสอบถามการประเมนิหลกัสตูร  ส าหรบั ผูต้อบ 6 ประเภท โดยผูต้อบใน 

หลกัสตูรครศุาสตรบณัฑติ หลกัสตูร 5 ปี  มผีูต้อบ 4  ประเภท ไดแ้ก่ ผูส้อนและกรรมการหลกัสตูร  
อาจารยพ์ีเ่ลีย้ง นักศกึษาชัน้ปีที ่5 และนักศกึษาชัน้ปีที ่1- 4  ตอบในแบบสอบถาม  4   ฉบบั   และ
หลกัสตูรการศกึษาบณัฑติ  หลกัสตูร 4 ปี  มผีูต้อบ 2  ประเภท ไดแ้ก่ ผูส้อนและกรรมการหลกัสูตร  
และนักศกึษาชัน้ปีที ่1- 4  ตอบในแบบสอบถาม  2   ฉบบั 

3. แบบสอบถามในชุดของผูส้อนและกรรมการหลกัสตูร มรีายละเอยีด ดงันี้ 
                 3.1    การประเมนิดา้นองคป์ระกอบเบือ้งตน้ของหลกัสูตร  ประกอบดว้ยการประเมนิ 3 ส่วน 
ไดแ้ก่ 

3.1.1 การประเมนิวตัถุประสงคข์องหลกัสตูร จ านวน 8 ขอ้  ระดบัการวดัเป็นมาตรา 
เรยีงล าดบัค่า 5 ระดบั 
   3.1.2 การประเมนิโครงสรา้งของหลกัสูตรและเนื้อหาวชิา แบ่งเป็น  1.) ภาพรวมของ
โครงสรา้งหลกัสตูร จ านวน 14 ขอ้  ระดบัการวดัเป็นมาตราเรยีงล าดบัค่า 5 ระดบั  2.) โครงสรา้งของ
หลกัสตูรและเนื้อหารายวชิาในหมวดการศกึษาทัว่ไป  หมวดวชิาเฉพาะ  (วชิาแกน/พืน้ฐานวชิาชพี/
วชิาชพี)เกี่ยวกบัจ านวนหน่วยกติ ค าอธบิายรายวชิา และความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์ ระดบัการ
วดัเป็นมาตรา 2 ระดบั    

3.1.3  การประเมนิทรพัยากรทีใ่ชใ้นการด าเนินการหลกัสูตร จ านวน  9 ขอ้  ระดบัการ 
วดัเป็นมาตราเรยีงล าดบัค่า 5 ระดบั 
  3.2   ประสทิธภิาพของการบรหิารหลกัสตูร  ประกอบดว้ยการประเมนิ 4 ส่วน ไดแ้ก่   

3.2.1  การแสดงออกถงึการมสี่วนรว่มในการจดัท าแผนการจดัการศกึษา  จ านวน 6 ขอ้  
ระดบัการวดัเป็นมาตราเรยีงล าดบัค่า 5 ระดบั 
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3.2.2  คุณภาพของการออกแบบการจดัการเรยีนการสอน   จ านวน 5 ขอ้ ระดบัการวดั 
เป็นมาตราเรยีงล าดบัค่า 5 ระดบั 

3.2.3  การจดักจิกรรมการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นศูนยก์ลาง และการประเมนิผล 
ตามสภาพจรงิ  จ านวน 7 ขอ้ ระดบัการวดัเป็นมาตราเรยีงล าดบัค่า 5 ระดบั 

3.2.4  การจดัระบบพฒันาการเรยีนการสอน  จ านวน 9 ขอ้ ระดบัการวดัเป็นมาตรา 
เรยีงล าดบัค่า 2 ระดบั 
    3.2.5  ความพรอ้มในการจดัประสบการณ์ฝึกวชิาชพี  แบ่งเป็น  1.) การจดั
ประสบการณ์ฝึกวชิาชพีก่อนส่งปฏบิตักิารสอน  จ านวน 3 ขอ้  ระดบัการวดัเป็นมาตราเรยีงล าดบัค่า 5 
ระดบั  การจดัประสบการณ์ปฏบิตักิารสอนในสถานศกึษา  จ านวน 6 ขอ้  ระดบัการวดัเป็นมาตรา
เรยีงล าดบัค่า 5 ระดบั 
 3.3  การประเมนิดา้นผลสมัฤทธิข์องหลกัสตูรครศุาสตรบณัฑติ เกีย่วกบัการประเมนิผลการ
เรยีนรูห้รอืคุณลกัษณะทีพ่งึประสงคจ์ านวน 18 ขอ้  ส าหรบัหลกัสตูรครศุาสตรบณัฑติ 5 ปี  และจ านวน 
16 ขอ้ ส าหรบัหลกัสตูรศกึษาสาสตรบณัฑติ ยกเวน้ ดา้นทกัษะการจดัการเรยีนรู ้ ระดบัการวดัเป็น
มาตราเรยีงล าดบัค่า 5 ระดบั 

4. แบบสอบถามในชุดของอาจารยพ์ีเ่ลีย้ง มรีายละเอยีด ดงันี้ 
                 4.1    การประเมนิดา้นองคป์ระกอบเบือ้งตน้ของหลกัสูตร  ประกอบดว้ยการประเมนิ 1 ส่วน 
ไดแ้ก่   การประเมนิวตัถุประสงคข์องหลกัสตูร จ านวน 8 ขอ้  ระดบัการวดัเป็นมาตราเรยีงล าดบัค่า  5 
ระดบั 

  4.2   ประสทิธภิาพของการบรหิารหลกัสตูร ประกอบดว้ย การประเมนิ 1 ส่วน ไดแ้ก่  ความ
พรอ้มในการจดัประสบการณ์ฝึกวชิาชพี  แบ่งเป็น  1.) การจดัประสบการณ์ฝึกวชิาชพีก่อนส่งปฏบิตักิาร
สอน  จ านวน 3 ขอ้  ระดบัการวดัเป็นมาตราเรยีงล าดบัค่า 5 ระดบั และ 2.) การจดัประสบการณ์
ปฏบิตักิารสอนในสถานศกึษา  จ านวน 6 ขอ้  ระดบัการวดัเป็นมาตราเรยีงล าดบัค่า 5 ระดบั 
       4.3  การประเมนิดา้นผลสมัฤทธิข์องหลกัสตูรครศุาสตรบณัฑติ เกี่ยวกบัการประเมนิผลการ
เรยีนรูห้รอืคุณลกัษณะทีพ่งึประสงคจ์ านวน 18 ขอ้  ส าหรบัหลกัสตูรครศุาสตรบณัฑติ 5 ปี  ระดบัการ
วดัเป็นมาตราเรยีงล าดบัค่า 5 ระดบั 

5. แบบสอบถามในชุดของนักศกึษา  ปีที ่1-4 มรีายละเอยีด ดงันี้ 
                 5.1    การประเมนิดา้นองคป์ระกอบเบือ้งตน้ของหลกัสูตร  ประกอบดว้ยการประเมนิ 2 ส่วน 
ไดแ้ก่ 

5.1.1 การประเมนิโครงสรา้งของหลกัสูตรและเนื้อหาวชิา เกีย่วกบัการจดัรายวชิา  
จ านวน 6 ขอ้  ระดบัการวดัเป็นมาตราเรยีงล าดบัค่า 5 ระดบั   

5.1.2  การประเมนิทรพัยากรทีใ่ชใ้นการด าเนินการหลกัสูตร จ านวน 9 ขอ้  ระดบัการ 
วดัเป็นมาตราเรยีงล าดบัค่า 5 ระดบั 
  5.2   ประสทิธภิาพของการบรหิารหลกัสตูร  ประกอบดว้ยการประเมนิ 2 ส่วน ไดแ้ก่   
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5.2.1  การจดักจิกรรมการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นศูนยก์ลาง และการประเมนิผล 
ตามสภาพจรงิ  จ านวน 7 ขอ้ ระดบัการวดัเป็นมาตราเรยีงล าดบัค่า 5 ระดบั 
   5.2.2  ความพรอ้มในการจดัประสบการณ์ฝึกวชิาชพี  เกี่ยวกบัการจดัประสบการณ์ฝึก
วชิาชพีก่อนส่งปฏบิตักิารสอน  (ตอบเฉพาะ ปีที ่4) จ านวน 3 ขอ้  ระดบัการวดัเป็นมาตราเรยีงล าดบัค่า 
5 ระดบั 
       5.3  การประเมนิดา้นผลสมัฤทธิข์องหลกัสตูรครศุาสตรบณัฑติ เกี่ยวกบัการประเมนิผลการ
เรยีนรูห้รอืคุณลกัษณะทีพ่งึประสงคจ์ านวน 18 ขอ้  ส าหรบัหลกัสตูรครศุาสตรบณัฑติ 5 ปี  และจ านวน 
16 ขอ้ ส าหรบัหลกัสตูรศกึษาสาสตรบณัฑติ ยกเวน้ ดา้นทกัษะการจดัการเรยีนรู ้ ระดบัการวดัเป็น
มาตราเรยีงล าดบัค่า 5 ระดบั 

6. แบบสอบถามในชุดของนักศกึษา  ปีที ่5 มรีายละเอยีด ดงันี้ 
                 6.1    การประเมนิดา้นองคป์ระกอบเบือ้งตน้ของหลกัสูตร  ประกอบดว้ยการประเมนิ 1 ส่วน 
ไดแ้ก่  การประเมนิวตัถุประสงคข์องหลกัสตูร จ านวน 8 ขอ้  ระดบัการวดัเป็นมาตราเรยีงล าดบัค่า 5 
ระดบั 

  6.2   ประสทิธภิาพของการบรหิารหลกัสตูร  ประกอบดว้ยการประเมนิ 1 ส่วน ไดแ้ก่  ความ
พรอ้มในการจดัประสบการณ์ฝึกวชิาชพี  เกี่ยวกบัการจดัประสบการณ์ฝึกวชิาชพีก่อนส่งปฏบิตักิารสอน  
(ตอบเฉพาะ ปีที ่4) จ านวน 3 ขอ้  ระดบัการวดัเป็นมาตราเรยีงล าดบัค่า 5 ระดบั 
       5.3  การประเมนิดา้นผลสมัฤทธิข์องหลกัสตูรครศุาสตรบณัฑติ เกี่ยวกบัการประเมนิผลการ
เรยีนรูห้รอืคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค ์จ านวน 18 ขอ้  ส าหรบัหลกัสตูรครศุาสตรบณัฑติ 5 ปี   

 
กำรหำคณุภำพของเครื่องมือ 
 
ผูว้จิยัไดน้ าแบบสอบถามทีส่รา้งเสรจ็แลว้  เขา้ทีป่ระชุมกรรมการวทิยาลยั ในวาระของการ 

ประเมนิหลกัสตูร และใหม้กีารวพิากษ์แบบสอบถามในวนัที ่ 2 สงิหาคม เวลา 15.00 – 16.00 น.  
โดยมปีระธานสาขาวชิาต่างๆ ช่วยกนัพจิารณาความเหมาะสม  และน าไปปรบัปรงุแกไ้ขใหเ้หมาะสม   
แลว้น าไปตรวจสอบหาค่าความเชื่อมัน่ของแบบสอบถาม   โดยใชส้ตูรสมัประสทิธิส์หสมัพนัธแ์อลฟ่า
ของครอนบาค  (Cronbach’ Coefficient of Alpha)    

1. แบบสอบถามการประเมนิวตัถุประสงคข์องหลกัสตูร  การประเมนิโครงสรา้งของ 
หลกัสตูรและเนื้อหาวชิา และการประเมนิทรพัยากรทีใ่ชใ้นการด าเนินการหลกัสตูร  มคี่าความ
เชื่อมัน่เท่ากบั  .927 .830  และ .903  

2. แบบสอบถามการจดักจิกรรมการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นศูนยก์ลาง และความ 
พรอ้มในการจดัประสบการณ์ฝึกวชิาชพี  มคี่าความเชื่อมัน่เท่ากบั  .878 และ .910 

3. แบบสอบถามการประเมนิผลการเรยีนรูห้รอืคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ มคี่าความเชื่อมัน่ 
เท่ากบั .950 
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กำรเกบ็รวบรวมข้อมลู 
 

ผูว้จิยัไดม้กีารเกบ็รวบรวมขอ้มลู  ดงันี้ 
1. เตรยีมแบบสอบถาม ส าหรบันกัศกึษา ปีที ่5 และน าแบบสอบถามแจกใหก้บันกัศกึษาปีที ่  

5 ในวนัทีม่กีารนัดหมายการสมัมนาฝึกประสบการณ์วชิาชพี   
2. เตรยีมแบบสอบถาม ส าหรบัอาจารยพ์ีเ่ลีย้ง และน าแบบสอบถามแจกใหก้บัอาจารยพ์ีเ่ลีย้ง    

ในวนัทีม่กีารนัดหมายการสมัมนากลางภาคของฝึกประสบการณ์วชิาชพี   
3. เตรยีมแบบสอบถาม ส าหรบัผูส้อนและกรรมการหลกัสตูร และน าแบบสอบถามใหก้บั 

ประธานสาขาวชิาต่างๆ 14 หลกัสตูร หลกัสตูรละ 5 ชุด  และผูส้อนวชิาพืน้ฐานวชิาชพี ในวนัจนัทรท์ี ่8 
สงิหาคม พ.ศ. 2554  และส่งคนืภายในวนัพุธที ่31 สงิหาคม พ.ศ. 2554   

4. เตรยีมแบบสอบถาม ส าหรบันกัศกึษา ปีที ่1-4 จ านวน 800 ฉบบั  และน าแบบสอบถาม 
แจกใหก้บันกัศกึษาปีที ่1-4  โดยมอบใหก้บัตวัแทนนักศกึษาทุกชัน้ปี และแต่ละหลกัสูตรในวนัพุธที ่17 
สงิหาคม พ.ศ. 2554 และส่งคนืภายในวนัพุธที ่31 สงิหาคม พ.ศ. 2554   
 
กำรวิเครำะหข้์อมลู 
 
 ในการวเิคราะหข์อ้มลูเพื่อการประเมนิครัง้นี้  คณะผูว้จิยัใชว้ธิกีาร ดงันี้ 
 1. ขอ้มลูทีไ่ดจ้ากแบบสอบถามการประเมนิดา้นองคป์ระกอบเบือ้งต้นของหลกัสตูร  ในส่วนของ
การประเมนิวตัถุประสงคข์องหลกัสตูร  การประเมนิโครงสรา้งของหลกัสตูรและเนื้อหาวชิา ในภาพรวม
ของโครงสรา้งหลกัสตูร  และการประเมนิทรพัยากรทีใ่ชใ้นการด าเนินการหลกัสตูร  ซึง่มรีะดบัการวดั
เป็นมาตราเรยีงล าดบัค่า 5 ระดบั  วเิคราะหข์อ้มลูโดยหาค่าเฉลีย่   X   และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน 
(S.D.) และส่วนทีเ่กีย่วกบัจ านวนหน่วยกติ ค าอธบิายรายวชิา และความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์ 
ระดบัการวดัเป็นมาตรา 2 ระดบั วเิคราะหข์อ้มลูโดยหาความถี ่รอ้ยละ 

2. ขอ้มลูทีไ่ดจ้ากแบบสอบถามประสทิธภิาพของการบรหิารหลกัสตูร  วเิคราะหข์อ้มลูโดยหา
ค่าเฉลีย่   X   และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) 

3.  ขอ้มลูทีไ่ดจ้ากแบบสอบถามการประเมนิดา้นผลสมัฤทธิข์องหลกัสตูรครศุาสตรบณัฑติ 
เกีย่วกบัการประเมนิผลการเรยีนรูห้รอืคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค ์ วเิคราะหข์อ้มลูโดยหาค่าเฉลีย่   X   
และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) 
          4.  ขอ้มลูทีไ่ดจ้ากขอ้เสนอแนะวเิคราะหข์อ้มลูดว้ยวธิกีารวเิคราะหเ์นื้อหา (Content  analysis) 
   
 
 

 เกณฑก์ำรประเมิน  ก าหนดจากค่าเฉลีย่   X   ไวด้งันี้ 
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  4.50 – 5.00            หมายถงึ ระดบัความเหน็มากทีสุ่ด 
  3.50 – 4.49            หมายถงึ ระดบัความเหน็มาก 
  2.50 – 3.49            หมายถงึ ระดบัความเหน็ปานกลาง 
  1.50 – 2.49            หมายถงึ ระดบัความเหน็น้อย 
  1.00 – 1.49            หมายถงึ ระดบัความเหน็น้อยทีสุ่ด 

 


