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บทที ่4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
การสังเคราะห์งานวิจยัในคร้ังน้ีเป็นการสังเคราะห์งานวิจยัของอาจารยม์หาวิทยาลยัราชภฏั  

พระนคร จ านวน 8 เร่ือง ท่ีพิมพ์เผยแพร่ระหว่างปี พ.ศ. 2548-2552  ซ่ึงเร่ืองงานวิจยัจดัอยู่ในกลุ่ม
สาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ มีเน้ือหาเก่ียวขอ้งกบัอาหารและการออกก าลงักาย โดยผูว้จิยัไดเ้สนอดงัน้ี 

 
ประชากร 
 ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ ผลงานวิจยัของอาจารยใ์นกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์
สุขภาพ มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร ท่ีพิมพเ์ผยแพร่ระหว่างปี พ.ศ. 2548-2552 จ านวน 8 เร่ือง โดย
วเิคราะห์ผลดงัท่ีจะกล่าวต่อไปน้ี 
 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 คณะผูว้จิยัไดร้วบรวมงานวิจยัของอาจารยใ์นกลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ ท่ีสถาบนัวิจยัและ
พฒันา มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร แลว้ศึกษางานวิจยัฉบบัสมบูรณ์และวิเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐานของ
งานวิจยั(โดยใชแ้บบส ารวจขอ้มูลเพื่อการสังเคราะห์งานวิจยัของอาจารย ์ตามเอกสารหมายเลข 1 และ 
2) วิเคราะห์วิธีการด าเนินการวิจยัและสังเคราะห์ผลท่ีไดจ้ากงานวิจยัดว้ยการสรุปและเช่ือมโยงความ 
สัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรและจ าแนกองค์ความรู้ด้านต่างๆตามแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัสาขาวิชา
วทิยาศาสตร์สุขภาพ 
 การด าเนินการสังเคราะห์งานวิจยัตามขั้นตอนขา้งตน้คณะผูว้ิจยัมีการรวบรวมผลงานวิจยั และ
วเิคราะห์ขอ้มูลเป็น 4 ตอน ดงัต่อไปน้ี 
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ตอนที ่1 ขอ้มูลพื้นฐาน 
 1.1 ช่ือเร่ือง ช่ือผูว้จิยั  และปีท่ีตีพิมพใ์นช่วงปี พ.ศ. 2548-2552  
ตารางที ่4.1 ช่ือเร่ืองงานวจิยั ช่ือผูว้จิยัและปีท่ีพิมพ ์

ที่ ช่ือเร่ือง ช่ือผู้วจัิย ปีทีต่ีพมิพ์ 

1 ลูกเดือย : ศกัยภาพและนวตักรรมใหม่ของการ
แปรรูปผลิตภณัฑอ์าหาร 

1. ผศ.เรืองศรี  ชีพเป็นสุข 2548 

2 ผลของชุดกิจกรรมท่ีมีต่อการรับรู้คุณค่าของการ
ออกก าลงักายของนักศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏั
พระนคร 

1. นพวรรณ  ระลึกมูล 
2. กนกพล  มณีนุษย ์
3. ปราณี วชิกลู          

2549 

3 ผลของการฝึกแบบต่อเน่ืองและแบบมีช่วงพกัท่ีมี
ต่อจุดเร่ิมลา้ 

1. กนกพล  มณีนุษย ์
2. รศ. เกษม ช่วยพนงั      
3. พนัธ์วริา ขวญับูรณาจนัทร์ 

2549 

4 ผลของการฝึกด้วยน ้ าหนักท่ีระดับความหนัก
ต่างกนัท่ีมีต่อปริมาณไขมนัในร่างกายและอตัรา
การใชพ้ลงังานขณะพกั 

1. รศ. เกษม ช่วยพนงั   
2. กนกพล  มณีนุษย ์   
 

2549 

5 การพัฒนาความรู้และทักษะในการประกอบ
อาหารว่างของไทยส าหรับผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม
อาชีพระยะสั้นโดยใชค้อมพิวเตอร์ช่วยสอน 

1. ผศ. สุมาลี  เกียรติชนก 2551 

6 การพฒันาปลาทูเคม็เพื่อสุขภาพ 1. ดร. อุทยัวรรณ  ฉตัรธง 2551 
7 การพฒันามอลทิทอลไซรัปทดแทนน ้ าตาลทราย

ในฝอยทอง (ขนมไทย) 
1. ดร. อุทยัวรรณ  ฉตัรธง 2551 

8 การพฒันาผลิตภัณฑ์ขนมอบเสริมโปรตีนจาก
ปลา 

ผศ.เรืองศรี  ชีพเป็นสุข 2552 

รวม 8 เร่ือง   

 จากตารางท่ี 4.1 พบวา่งานวิจยัตีพิมพปี์ 2548 มี 1 เร่ือง ปี 2549 มี 3 เร่ือง ปี 2550 มี 0 เร่ือง ปี 
2551 มี 3 เร่ือง ปี 2552 มี 1 เร่ือง ในจ านวนน้ีทั้งหมดเป็นผูช้าย 5 คน และผูห้ญิง 8 คน 
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 1.2 สัดส่วนของระยะเวลาการท างานวจิยั และปีท่ีตีพิมพ ์
ตารางที ่4.2  สัดส่วนของระยะเวลาการท างานวจิยั และปีท่ีตีพิมพ(์ร้อยละ) 

ที่ รายการ ความถี่ ร้อยละ 

1 ปี 2548 1 12.50 
2 ปี 2549 3 37.50 
3 ปี 2550 0 0.00 
4 ปี 2551 3 37.50 
5 ปี 2552 1 12.50 
 รวม 8 100 

 จากตารางท่ี 4.2 พบวา่ ปี 2549 และ 2551 ท าการวิจยัและตีพิมพม์ากท่ีสุด ปีละ 3 เร่ือง คิดเป็น
ร้อยละ 37.50 ทั้งสองปี รองลงมาเท่ากนัคือปี 2548 และ 2552 คือปีละ  1 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 12.50  
 
 1.3 จ านวนนกัวจิยัต่อเร่ือง 
ตารางที ่4.3 สัดส่วนของจ านวนนกัวจิยัต่อเร่ือง(ร้อยละ) 

ที่ รายการ ความถี่ ร้อยละ 

1 จ านวนนกัวจิยั 1 คน 5 62.50 
2 จ านวนนกัวจิยั 2 คน 1 12.50 
3 จ านวนนกัวจิยั 3 คน 2 25.00 
 รวม 8 100 

 จากตารางท่ี 4.3 พบวา่ จ  านวนนกัวิจยัต่องานวิจยัเท่ากบั 1 คน ต่อ 1 เร่ือง มากท่ีสุดมีจ านวน 5 
งานวิจยั คิดเป็นร้อยละ 62.50 รองลงมาคือ 3 คน ต่อ 1 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 25.00 และนอ้ยท่ีสุดคือมี
จ านวนนกัวจิยั 2 คน ต่อ 1 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 12.50 
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ตอนที ่2 วธีิด าเนินการวจิยั 
 2.1 ชนิดของประชากรท่ีใชใ้นการวจิยั 
ตารางที ่4.4  สัดส่วนชนิดของประชากรท่ีใชใ้นการวจิยั(ร้อยละ) 

ที่ รายการ ความถี่ ร้อยละ 

1 ใชป้ระชากรทั้งหมด 0 0 
2 ใชก้ลุ่มตวัอยา่ง 8 100 
 รวม 8 100 

 จากตารางท่ี 4.4 พบวา่ทุกงานวจิยัใชก้ลุ่มตวัอยา่งในงานวจิยั คิดเป็นร้อยละ 100 
 
 2.2 เทคนิคการก าหนดกลุ่มตวัอยา่ง 
ตารางที ่4.5  สัดส่วนของเทคนิคการก าหนดกลุ่มตวัอยา่ง(ร้อยละ) 

ที่ รายการ ความถี่ ร้อยละ 

1 ใชก้ารเปิดตารางของเครซี&มอร์แกน 1 12.50 
2 ใชสู้ตรค านวนก าหนดกลุ่มตวัอยา่ง 0 0.00 
3 ใชแ้บบอ่ืน ๆ 7 87.50 
 รวม 8 100 

จากตารางท่ี 4.5 ใช้วิธีการก าหนดจ านวนกลุ่มตัวอย่างโดยการเปิดตารางของเครซ่ี และ        
มอร์แกน 1 เร่ืองคิดเป็นร้อยละ 12.50  และใชแ้บบอ่ืน ๆ จ านวน 7 เร่ืองคิดเป็นร้อยละ 87.50 
 
 2.3 เทคนิคการสุ่มตวัอยา่ง 
ตารางที ่4.6  สัดส่วนของ เทคนิคการสุ่มตวัอยา่ง(ร้อยละ) 

ที่ รายการ ความถี่ ร้อยละ 

1 สุ่มแบบง่าย 1 12.50 
2 สุ่มแบบบงัเอิญ 0 0 
3 สุ่มแบบแบ่งชั้น 0 0 
4 สุ่มแบบอ่ืนๆ (แบบหลายขั้นตอน แบบกลุ่มเดียว ก าหนดขนาดกลุ่ม

ตวัอยา่งดว้ยตนเอง) 
7 87.50 

 รวม 8 100 
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จากตารางท่ี 4.6 พบว่าใช้วิธีการสุ่มแบบอ่ืนๆเช่นแบบหลายขั้นตอน แบบกลุ่มเดียว ก าหนด
ขนาดกลุ่มตวัอยา่งดว้ยตนเอง จ านวน 7 เร่ืองคิดเป็นร้อยละ 87.50 รองลงมาคือวิธีสุ่มแบบง่ายจ านวน 1 
เร่ืองคิดเป็นร้อยละ 12.50  
 
 2.4 รูปแบบของการวจิยั 
ตารางที ่4.7  สัดส่วนของรูปแบบของการวจิยั(ร้อยละ) 

ที่ รายการ ความถี่ ร้อยละ 

1 การวจิยัแบบส ารวจ 0 0 
2 การวจิยัแบบทดลอง 8 100 
3 การวจิยัแบบมีส่วนร่วม  (PAR) 0 0 
4 การวจิยัแบบ R&D 0 0 
5 อ่ืนๆโปรดระบุ   0 0 
 รวม 8 100 

 จากตารางท่ี 4.7 พบวา่ทุกงานวจิยัเป็นการวจิยัแบบทดลองคิดเป็นร้อยละ 100 
 
 2.5 กรอบแนวคิดในงานวจิยั 
ตารางที ่4.8  สัดส่วนท่ีมาของกรอบแนวคิดในงานวจิยั(ร้อยละ) 

ที่ รายการ ความถี่ ร้อยละ 

1 มี โดยใชท้ฤษฏีคนอ่ืน             6 75.00 
2 มี โดยสังเคราะห์แลว้เขียนเป็นกรอบ 1 12.50 
3 ไม่มีกรอบ 1 12.50 

 รวม 8 100 
 จากตารางท่ี 4.8  พบว่ามีกรอบแนวคิดโดยใช้ทฤษฏีคนอ่ืน มากท่ีสุด จ านวน 6 เร่ือง คิดเป็น 
ร้อยละ 75 รองลงมาเท่ากนัคือแบบสังเคราะห์แลว้เขียนเป็นกรอบมีจ านวน 1 เร่ือง และแบบ ไม่มีกรอบ
แนวคิดจ านวน 1 เร่ืองคิดเป็นร้อยละ 12.50 
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 2.6 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
ตารางที ่4.9  สัดส่วนของงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง (ร้อยละ) 

ที่ รายการ ความถี่ ร้อยละ 

1  งานวจิยัภายในประเทศ 156 68.42 
2 งานวจิยัต่างประเทศ 72 31.58 
 รวม 228 100.00 

 จากตารางท่ี 4.9 พบวา่ใชง้านวิจยัในประเทศอา้งอิงทั้งหมด 156 เร่ืองคิดเป็นร้อยละ 68.42 และ
งานวจิยัต่างประเทศจ านวน72 เร่ืองคิดเป็นร้อยละ 31.58 
 
 2.7 เคร่ืองท่ีใชใ้นงานวจิยั 
ตารางที ่4.10  สัดส่วนของเคร่ืองมือการวจิยั ท่ีใช ้(ร้อยละ) 

ที่ รายการ ความถี่ ร้อยละ 

1  แบบสอบถาม 1 12.50 
2 แบบสัมภาษณ์ 0 0.00 
3 แบบทดสอบ 1 12.50 
4 อ่ืนๆ เช่นชุดกิจกรรม โปรแกรมการฝึก แบบประเมินคุณภาพอาหาร 6 75.00 
 รวม 8 100 

 จากตารางท่ี 4.10 พบว่างานวิจยัใช้เคร่ืองมือแบบอ่ืนๆ เช่นชุดกิจกรรม โปรแกรมการฝึก      
แบบประเมินคุณภาพอาหาร มากท่ีสุดจ านวน 6 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 75.00  รองลงมาเท่ากันคือ
แบบสอบถามและแบบทดสอบจ านวน 1 เร่ืองคิดเป็นร้อยละ 12.50 
 
 2.8  การหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
ตารางที ่4.11  สัดส่วนของวธีิท่ีใชใ้นการหาคุณภาพเคร่ืองมือ (ร้อยละ)        

ที่ รายการ ความถี่ ร้อยละ 

1 ความเท่ียงตรง 0 0 
2 ความเช่ือมัน่ 8 100 
3 ความยากง่าย 0 0 
4 อ านาจจ าแนก 0 0 
5 ความสอดคลอ้ง IOC 0 0 
 รวม 8 100 
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 จากตารางท่ี 4.11 พบว่าวิธีท่ีใช้ในการหาคุณภาพเคร่ืองมือของงานวิจยัใช้วิธีหาความเช่ือมัน่ 
จ  านวน 8 เร่ืองคิดเป็นร้อยละ 100  
 
 2.9 สถิติท่ีใช ้
ตารางที ่4.12  สัดส่วนของวธีิการทางสถิติท่ีใชใ้นงานวจิยั (ร้อยละ)        

ที่ รายการ ความถี่ ร้อยละ 

1 ร้อยละ      4 21.05 
2 ค่าเฉล่ีย     8 42.11 
3 t-test      2 10.53 
4 F-test     4 21.05 
5 regression 0 0.00 
6 สหสัมพนัธ์ 0 0.00 
7 อ่ืนๆโปรดระบุ  ทดสอบความแตกต่างรายคู่ภายหลงั 1 5.26 
 รวม 19 100 

 จากตารางท่ี 4.12 พบวา่วิธีการทางสถิติท่ีใชม้ากท่ีสุดคือ การหาค่าเฉล่ีย จ านวน 8 เร่ืองคิดเป็น
ร้อยละ 42.11 รองลงมาเท่ากนัคือการหาค่าร้อยละ และใช้สถิติ F-test จ  านวน 4 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 
21.05 และใชส้ถิติ t-test จ  านวน 2 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 10.53 และท่ีนอ้ยท่ีสุดคือใชส้ถิติทดสอบความ
แตกต่างรายคู่ภายหลงัจ านวน 1 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 5.26  ส่วนวิธีการทางสถิติคือ ค่า regression และค่า
สหสัมพนัธ์ไม่มีการใช ้
 
 2.10 พื้นท่ีเก็บขอ้มูล/ทดลอง 
ตารางที ่4.13  สัดส่วนของพื้นท่ีเก็บขอ้มูล/ทดลองในงานวจิยั (ร้อยละ) 

ที่ รายการ ความถี่ ร้อยละ 

1 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร 7 87.50 
2 มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒประสานมิตร องครั์กษ ์ 1 12.50 
 รวม 8 100 

 จากตารางท่ี 4.13  พบวา่ งานวิจยัมีสัดส่วนของพื้นท่ีเก็บขอ้มูลในงานวิจยัในมหาวิทยาลยัราช
ภฏัพระนคร จ านวน 7 เร่ืองคิดเป็น    ร้อยละ 87.50  และท่ีมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร 
องครั์กษจ์  านวน 1 เร่ืองคิดเป็นร้อยละ 12.50 
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ตอนที ่3 การสังเคราะห์องคค์วามรู้ 
 ขอ้คน้พบจากผลการวจิยัองคค์วามรู้/นวตักรรมของงานวิจยัมีดงัน้ี 
 3.1 การทดสอบสมมติฐาน 
ตารางที ่4.14  สัดส่วนของการพิสูจน์สมมุติฐานในงานวจิยั (ร้อยละ) 

ที่ รายการ ความถี่ ร้อยละ 

1 ไม่เป็นไปตามสมมติฐาน   1 12.50 
2 เป็นไปตามสมมติฐาน 7 87.50 
 รวม 8 100 

 จากตารางท่ี 4.14 พบว่า งานวิจยัมีผลการวิจยัเป็นไปตามสมมติฐานจ านวน 7 เร่ืองคิดเป็น    
ร้อยละ 87.50  และไม่เป็นไปตามสมมติฐานจ านวน 1 เร่ืองคิดเป็นร้อยละ 12.50 
 
 3.2 องคค์วามรู้ดา้นการพฒันาการศึกษา 
  3.2.1 การสร้างบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน สามารถน าไปฝึกอบรมการท าอาหาร
เพื่อการประกอบอาชีพโดยใช้ระยะเวลาการอบรมสั้น ท าให้ผูเ้รียนสามารถกลบัไปศึกษาเน้ือหาเดิม 
ฝึกหัด และตรวจสอบผลของการฝึกได ้ส่งผลให้ผูเ้รียนทราบผลการเรียนทนัที และสามารถออกจาก
โปรแกรมไดทุ้กเม่ือ ซ่ึงเป็นโปรแกรมท่ีสะดวก ง่าย รวดเร็ว และสามารถใชไ้ดก้บัทุกคน 
  3.2.2 การใช้คอมพิวเตอร์มาช่วยในการถ่ายทอดความรู้และฝึกอบรม ท าให้เขา้ถึง
ผูเ้รียนไดม้ากข้ึน โดยเฉพาะในภาคปฏิบติั 
 3.3 องคค์วามรู้ดา้นพฒันาทอ้งถ่ิน 
  3.2.1 เป็นการช่วยเหลือผูป้ระกอบการร้านอาหารในทอ้งถ่ิน ไดเ้รียนรู้เทคนิคในการ
ประกอบอาหารเพิ่มเติม ช่วยใหร้้านอาหารมีมาตรฐานมากยิง่ข้ึน 
  3.2.2 ช่วยสร้างงานใหก้บัประชากรท่ีอยูใ่นทอ้งถ่ิน 
  3.2.3 ผูเ้ขา้ร่วมอบรมเชิงปฏิบติัการสามารถน าความรู้ท่ีไดรั้บไปประยุกต์ใช้เพื่อเพิ่ม
รายไดห้รือประกอบอาชีพเสริมจากงานประจ าท่ีท าอยู่ และช่วยให้สามารถผลิตสินคา้หน่ึงต าบลหน่ึง
ผลิตภณัฑไ์ด ้(OTOP) 
 3.4 องคค์วามรู้ทางนวตักรรม/ส่ิงประดิษฐ/์สร้างสรรค ์
  3.4.1 ไดส้ารทดแทนความเค็มจากเดิมใชโ้ซเดียมคลอไรด์ ซ่ึงหากบริโภคในปริมาณท่ี
สูงจะก่อให้เกิดผลเสียต่อสุขภาพ ซ่ึงสามารถลดปริมาณการใชใ้นการผลิตไดถึ้งร้อยละ 50 รวมทั้งเป็น
ผลดีต่อผูบ้ริโภคท่ีตอ้งการควบคุมการบริโภคโซเดียม 
  3.4.2 ไดผ้ลิตภณัฑข์นมอบท่ีมีเน้ือปลาดุกยา่งเป็นส่วนผสม 3 ชนิด (คุก้ก้ี เคก้ และขนม
ปัง) ซ่ึงเป็นผลิตภณัฑใ์หม่ท่ีมีเอกลกัษณ์เฉพาะตวั มีคุณค่าทางโภชนาการสูง 
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  3.4.3 ได้ผลิตภณัฑ์ใหม่จากการแปรรูปลูกเดือย 10 ชนิด แต่ละชนิดมีคุณสมบติั
เฉพาะตวั และมีคุณค่าทางอาหารสูง 
  3.4.4 สามารถผลิตฝอยทองโดยลดปริมาณการใช้น ้ าตาลไดสู้งถึงร้อยละ 50 ซ่ึงเป็น
ผลิตภัณฑ์ทางเลือกใหม่และก่อให้เกิดผลดีต่อผูบ้ริโภคท่ีต้องการควบคุมน ้ าหนัก และผูบ้ริโภคท่ี
ตอ้งการควบคุมปริมาณน ้าตาลในร่างกาย เช่น ผูป่้วยท่ีเป็นโรคเบาหวาน 
 3.5 องคค์วามรู้ดา้นการเรียนการสอน 
  3.5.1 การสร้างบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ท าให้ผูเ้รียนสามารถเพิ่มพูนความรู้
พฒันาทกัษะไดด้ว้ยตนเอง และมีความพึงพอใจต่อบทเรียนมากข้ึน 
 3.6. องคค์วามรู้ดา้นธุรกิจ/อุตสาหกรรม 
  3.6.1 ความรู้ท่ีกลุ่มตวัอยา่งไดรั้บและเขา้ร่วมอบรมสามารถน าไปประกอบอาชีพได ้
 3.7.  องคค์วามรู้ดา้นอ่ืนๆ 
  3.7.1 วิทยาศาสตร์การกีฬาด้านการพฒันาระดับสมรรถภาพทางกายของนักกีฬา      
และการก าหนดรูปแบบการฝึกท่ีมีต่อจุดเร่ิมลา้ส าหรับนกักีฬา ดงัน้ี 
   3.7.1.1 ความเร็วท่ีจุดเร่ิมลา้ของกลุ่มท่ีมีการฝึกแบบต่อเน่ือง กลุ่มท่ีมีการฝึก
แบบมีช่วงพกั แตกต่างกนั แต่กลุ่มควบคุม ไม่แตกต่างกนั 
   3.7.1.2 ความเร็วท่ีจุดเร่ิมลา้และความเร็วท่ีเกิดจากการสะสมของกรดแลคติค
ของกลุ่มท่ีมีการฝึกแบบต่อเน่ือง กลุ่มท่ีมีการฝึกแบบมีช่วงพกั มีความสัมพนัธ์เชิงบวกกนัในระดบัสูง 
  3.7.2 วทิยาศาสตร์การกีฬา   ดา้นการฝึกท่ีมีความหนกัแตกต่างกนั ท่ีมีผลต่อปริมาณใน
ร่างกายและอตัราการเผาผลาญพลงังานขณะพกั เพื่อใช้เป็นแนวทางในการก าหนดรูปแบบและการ
ก าหนดโปรแกรมของการฝึกซ้อมของนกักีฬาให้มีความพร้อมในดา้นองค์ประกอบของร่างกายสูงข้ึน 
ดงัน้ี 
   3.7.2.1 ปริมาณไขมนัในร่างกายของนักศึกษาท่ีฝึกด้วยระดบัความหนักท่ี
ต่างกนัแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 แต่อตัราการใชพ้ลงังานขณะพกัไม่แตกต่างกนั 
   3.7.2.2 ค่าสหสัมพนัธ์ระหวา่งปริมาณไขมนัในร่างกายของนกัศึกษาท่ีฝึกดว้ย 
ระดบัความหนกัท่ีต่างกนั กบัอตัราการใชพ้ลงังานขณะพกั มีความสัมพนัธ์เชิงบวกกนัในระดบัสูง 
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ตอนที ่4 การน าผลงานวจิยัไปใชป้ระโยชน์ 
 4.1 สามารถน าองค์ความรู้ท่ีไดจ้ากงานวิจยัไปใชป้ระโยชน์ โดยการน าไปเผยแพร่กบับุคคล
ทัว่ไป ชุมชน ในดา้นประโยชน์ของการบริโภคอาหารท่ีมีปริมาณเกลือต ่า ซ่ึงจะเป็นผลดีต่อสุขภาพ 
นอกจากน้ียงัสามารถน าไปประกอบอาชีพเพื่อเพิ่มรายไดใ้หแ้ก่ครอบครัวและชุมชนได ้
 4.2 มีการน าผลการวิจยัไปถ่ายทอดความรู้ให้แก่ชุมชนบ้านขนมหวาน อ.บางปลาม้า จ.
สุพรรณบุรี โดยมีนักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏ       
พระนคร เขา้ร่วมเป็นผูช่้วยวิทยากร มีผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 40 คน ตอบวา่ความรู้ท่ีไดจ้ากวิทยากรน าไป
ประกอบอาชีพไดท้นัทีมากท่ีสุดท่ีระดบัความเช่ือมัน่ร้อยละ 95 

 


