
บทท่ี  2 
เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

 
 การวิจยัเกี่ยวกับการพฒันาหลกัสูตรอาเซียนศึกษา เรื่อง อาหารประจําชาติอาเซียน  
กลุ่มสาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและเทคโนโลย ีสําหรบันักเรยีนโสตศกึษา ระดบัชัน้มธัยมศกึษา 
ตอนปลาย ผูว้จิยัไดศ้กึษาเอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง และไดนํ้าเสนอตามหวัขอ้ต่อไปนี้ 
 1. หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรยีนการงาน
อาชพีและเทคโนโลย ี
  1.1 วสิยัทศัน์ 
  1.2 หลกัการ 
  1.3 จดุหมาย 
  1.4 สมรรถนะสาํคญัของผูเ้รยีน 
  1.5 คุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์
  1.6 คุณภาพผูเ้รยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6  
  1.7 สาระและมาตรฐานการเรยีนรู ้ 
   1.8 สาระการเรยีนรูเ้พิม่เตมิ 
 2. หลกัสตูรและการพฒันาหลกัสตูร 
 2.1 ความหมายของหลกัสตูร 
 2.2 ความสําคญัของหลกัสตูร 
 2.3 องคป์ระกอบของหลกัสตูร   
 2.4 ความหมายของการพฒันาหลกัสตูร 
 2.5 กระบวนการขัน้ตอนการพฒันาหลกัสตูร 
 2.6 รปูแบบการประเมนิหลกัสตูร  
 3. นกัเรยีนทีม่คีวามบกพรอ่งทางการไดย้นิ 
 3.1 ความหมายและสาเหตุของความบกพรอ่งทางการไดย้นิ 
 3.2 ลกัษณะและพฤตกิรรมของผูท้ีม่คีวามบกพรอ่งทางการไดย้นิ 
 3.3 การรบัรูท้างสายตาและการสื่อสารของผูท้ีม่คีวามบกพรอ่งทางการไดย้นิ 
 3.4 ลกัษณะการจดัการเรยีนการสอนสําหรบัเดก็ทีม่คีวามบกพร่องทางการไดย้นิ 
ทีม่ปีระสทิธผิล 
 3.5 หลกัการ และความมุ่งหมายในการจดัการศกึษาเพื่อพฒันาอาชพี และการจา้งงาน
ของคนพกิาร 
 3.6 กฎหมาย และแผนงานเกีย่วกบัอาชพี และการจา้งงานของคนพกิาร 
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 4. อาหารประจาํชาตอิาเซยีน  
 4.1 กาโด กาโด อาหารประจาํประเทศอนิโดนีเซยี 
 4.2 นาซ ิเลอมกั อาหารประจาํประเทศมาเลเซยี 
 4.3 อโดโบ ้อาหารประจาํประเทศฟิลปิปินส ์
 4.4 ลกัซา อาหารประจาํประเทศสงิคโ์ปร ์
 4.5 อมับูยตั อาหารประจาํประเทศบรไูนดารสุซาลาม  
 4.6 สลดัหลวงพระบาง อาหารประจาํประเทศลาว 
 4.7 เปาะเป๊ียะเวยีดนาม อาหารประจาํประเทศเวยีดนาม 
 4.8 หล่าเพด็ อาหารประจาํประเทศพมา่ 
 4.9 อามอ็ก  อาหารประจาํประเทศกมัพูชา 
 4.10 ตม้ยาํกุง้ อาหารประจาํประเทศไทย 
 5. คาํศพัทภ์าษามอืทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอน 
 5.1 คาํศพัทภ์าษามอืเกีย่วกบัอาหารประจาํชาตอิาเซยีน 
 5.2 คาํศพัทภ์าษามอืเกีย่วกบัเครือ่งปรงุอาหาร 
 5.3 คาํศพัทภ์าษามอืเกีย่วกบัรสชาต ิ
 6. ความรูค้วามเขา้ใจ 
 6.1 ความหมายของความรูค้วามเขา้ใจ 
 6.2 โครงสรา้งของความรู ้ความเขา้ใจ 
 6.3 การวดัความรู ้ความเขา้ใจ 
  7. ทกัษะในการปฏบิตั ิ
 7.1 ความหมายของทกัษะในการปฏบิตั ิ
 7.2 การสอนเพื่อใหเ้กดิทกัษะ 
 7.3 การวดัทกัษะการปฏบิตั ิ
 7.4 เครือ่งมอืในการวดัผลทกัษะปฏบิตั ิ
 7.5 การสรา้งเครือ่งมอืวดัผลดา้นทกัษะปฏบิตั ิ
 8. เจตคตต่ิอหลกัสตูร 
 8.1 ความหมายของเจตคต ิ
 8.2 องคป์ระกอบของเจตคต ิ 
               8.3 ลกัษณะของเจตคต ิ
           8.4 ความสาํคญัของเจตคต ิ
 8.5 การวดัเจตคต ิ
 9. งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง 
            9.1 งานวจิยัในประเทศ 
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 9.2 งานวจิยัต่างประเทศ 
 
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐาน พทุธศกัราช  2551 กลุ่มสาระการเรียนการงาน
อาชีพและเทคโนโลยี 
 การจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขัน้พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้มุ่งเน้น
ความสําคัญทัง้ทางด้านความรู้ ความคิด ความสามารถ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู ้  
และความรบัผดิชอบต่อสงัคม เพื่อพฒันาคนใหม้คีวามสมดุล โดยยดึหลกัผูเ้รยีนสําคญัทีสุ่ด ทุกคน
มคีวามสามารถเรยีนรูแ้ละพฒันาตนเองได้ ส่งเสรมิให้ผู้เรยีนสามารถพฒันาตามธรรมชาตแิละเต็ม
ศกัยภาพ 
 1.  วิสยัทศัน์ 
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กําหนดวิสยัทศัน์ของ
หลกัสตูร (กระทรวงศกึษาธกิาร, 2551ก, หน้า 3) ไวด้งันี้ 
 หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รยีนทุกคน ซึง่เป็นกําลงัของชาติ
ใหเ้ป็นมนุษยท์ีม่คีวามสมดุลทัง้ดา้นร่างกาย ความรู ้คุณธรรม มจีติสํานึกในความเป็นพลเมอืงไทย
และเป็นพลโลกยดึมัน่ในการปกครองตามระบอบประชาธปิไตยอนัมพีระมหากษตัรยิท์รงเป็นประมุข 
มคีวามรูแ้ละทกัษะพื้นฐาน รวมทัง้ เจตคต ิ ที่จําเป็นต่อการศกึษาต่อ การประกอบอาชพีและ
การศกึษาตลอดชวีติ โดยมุ่งเน้นผูเ้รยีนเป็นสําคญับนพืน้ฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรยีนรูแ้ละ
พฒันาตนเองไดเ้ตม็ตามศกัยภาพ 
 2.  หลกัการ 
 หลกัสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศกัราช 2551 (กระทรวงศกึษาธกิาร, 
2551ก, หน้า 3) มหีลกัการทีส่าํคญั ดงันี้ 
 1. เป็นหลกัสูตรการศกึษาเพื่อความเป็นเอกภาพของชาติ มจีุดหมายและมาตรฐาน
การเรยีนรูเ้ป็นเป้าหมายสําหรบัพฒันาเดก็และเยาวชนใหม้คีวามรู้ ทกัษะ เจตคต ิและคุณธรรม 
บนพืน้ฐานของความเป็นไทยควบคู่กบัความเป็นสากล 
 2. เป็นหลกัสูตรการศกึษาเพื่อปวงชน ทีป่ระชาชนทุกคนมโีอกาสไดร้บัการศกึษา
อยา่งเสมอภาคและมคีุณภาพ 
 3. เป็นหลกัสตูรการศกึษาทีส่นองการกระจายอํานาจ ใหส้งัคมมสี่วนร่วมในการจดั
การศกึษาใหส้อดคลอ้งกบัสภาพและความตอ้งการของทอ้งถิน่ 
 4. เป็นหลกัสตูรการศกึษาทีม่โีครงสรา้งยดืหยุ่นทัง้ดา้นสาระการเรยีนรู ้เวลา และ 
การจดัการเรยีนรู ้
 5. เป็นหลกัสตูรการศกึษาทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสําคญั 
 6. เป็นหลกัสูตรการศกึษา สําหรบั การศกึษาในระบบ นอกระบบ และตามอธัยาศยั 
ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย สามารถเทยีบโอนผลการเรยีนรู ้และประสบการณ์ 
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 3.  จดุหมาย 
 หลกัสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้พื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 มุ่งพฒันาผู้เรยีนให้
เป็นคนด ีมปัีญญา มคีวามสุขมศีกัยภาพในการศึกษาต่อ และประกอบอาชพี จงึกําหนดเป็น
จุดหมายเพื่อใหเ้กดิกบัผูเ้รยีน เมื่อจบการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ดงันี้ (กระทรวงศกึษาธกิาร, 2551ก, 
หน้า 3) 
 1. มคีุณธรรม จรยิธรรม และค่านิยมที่พงึประสงค์ เหน็คุณค่าของตนเอง มวีนิัย
และปฏบิตัตินตามหลกัธรรมของพระพุทธศาสนา หรอืศาสนาที่ตนนับถอื ยดึหลกัปรชัญาของ
เศรษฐกจิพอเพยีง 
 2. มคีวามรู ้ความสามารถในการสื่อสาร การคดิ การแก้ปัญหา การใชเ้ทคโนโลย ี
และมทีกัษะชวีติ 
 3. มสีุขภาพกายและสุขภาพจติทีด่ ีมสีุขนิสยั และรกัการออกกําลงักาย 
 4. มคีวามรกัชาต ิมจีติสาํนึกในความเป็นพลเมอืงไทยและพลโลก ยดึมัน่ในวถิชีวีติ
และการปกครองตามระบอบประชาธปิไตยอนัมพีระมหากษตัรยิท์รงเป็นประมขุ 
 5. มจีติสาํนึกในการอนุรกัษ์วฒันธรรมและภูมปัิญญาไทย การอนุรกัษ์และพฒันา
สิง่แวดลอ้ม มจีติสาธารณะทีมุ่ง่ทาํประโยชน์และสรา้งสิง่ทีด่งีามในสงัคม และอยู่ร่วมกนัในสงัคม
อยา่งมคีวามสุข 
 4.  สมรรถนะส าคญัของผู้เรียน 
 ในการพฒันาผู้เรยีนตามหลกัสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้พื้นฐาน พุทธศกัราช 2551  
มุง่พฒันาผูเ้รยีนใหม้สีมรรถนะสําคญั 5 ประการ ดงันี้  (กระทรวงศกึษาธกิาร, 2551ก, หน้า 4) 
  1. ความสามารถในการสื่อสาร เป็นความสามารถในการรบัและส่งสาร มวีฒันธรรมใน
การใชภ้าษาถ่ายทอดความคดิ ความรูค้วามเขา้ใจ ความรูส้กึ และทศันะของตนเองเพื่อแลกเปลีย่น
ขอ้มลูข่าวสารและประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเองและสงัคม รวมทัง้การเจรจา
ต่อรองเพื่อขจดัและลดปัญหาความขดัแย้งต่างๆ การเลอืกรบัหรอืไม่รบัข้อมูลข่าวสารด้วย 
หลกัเหตุผลและความถูกต้อง ตลอดจนการเลอืกใชว้ธิกีารสื่อสาร ทีม่ปีระสทิธภิาพโดยคาํนึงถงึ
ผลกระทบทีม่ต่ีอตนเองและสงัคม 
 2. ความสามารถในการคดิ เป็นความสามารถในการคดิวเิคราะห ์การคดิสงัเคราะห ์
การคดิอย่างสรา้งสรรค์ การคดิอย่างมวีจิารณญาณ และการคดิเป็นระบบ เพื่อนําไปสู่การสรา้ง 
องคค์วามรูห้รอืสารสนเทศเพื่อการตดัสนิใจเกีย่วกบัตนเองและสงัคมไดอ้ย่างเหมาะสม 
 3. ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นความสามารถในการแก้ปัญหาและอุปสรรค  
ต่าง ๆ ทีเ่ผชญิไดอ้ย่างถูกต้องเหมาะสมบนพืน้ฐานของหลกัเหตุผล คุณธรรมและขอ้มลูสารสนเทศ 
เข้าใจความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่าง  ๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ 
ประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกนัและแก้ไขปัญหา และมกีารตดัสนิใจที่มปีระสทิธภิาพโดย
คาํนึงถงึผลกระทบ ทีเ่กดิขึน้ต่อตนเอง สงัคมและสิง่แวดลอ้ม 
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 4. ความสามารถในการใชท้กัษะชวีติ เป็นความสามารถในการนํากระบวนการต่าง ๆ 
ไปใช้ในการดาํเนินชวีติประจาํวนั การเรยีนรูด้้วยตนเอง การเรยีนรูอ้ย่างต่อเนื่อง การทํางาน  
และการอยู่ร่วมกนัในสงัคมดว้ยการสรา้งเสรมิความสมัพนัธ์อนัดรีะหว่างบุคคล การจดัการปัญหา
และความขดัแย้งต่าง ๆ อย่างเหมาะสม การปรบัตัวให้ทนักับการเปลี่ยนแปลงของสงัคม 
และสภาพแวดลอ้ม และการรูจ้กัหลกีเลีย่งพฤตกิรรมไมพ่งึประสงคท์ีส่่งผลกระทบต่อตนเองและผูอ้ื่น 
 5. ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ีเป็นความสามารถในการเลอืก และใช ้เทคโนโลยี
ด้านต่าง ๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมใน 
ดา้นการเรยีนรู ้การสื่อสาร การทํางาน การแก้ปัญหา อย่างสรา้งสรรค์ ถูกต้อง เหมาะสม และมี
คุณธรรม 
 5.  คณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์
 ในการพฒันาผู้เรยีนตามหลกัสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้พื้นฐาน พุทธศกัราช 2551
มุ่งพฒันาผูเ้รยีนให้มคีุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ เพื่อใหส้ามารถอยู่ร่วมกบัผู้อื่นในสงัคมไดอ้ย่างมี
ความสุข ทัง้ในฐานะพลเมอืงไทยและพลโลก ดงันี้  (กระทรวงศกึษาธกิาร, 2551ก, หน้า 5) 
 1. รกัชาต ิศาสน์ กษตัรยิ ์
 2. ซื่อสตัยส์ุจรติ 
 3. มวีนิยั 
 4. ใฝ่เรยีนรู ้
 5. อยูอ่ยา่งพอเพยีง 
 6. มุง่มัน่ในการทาํงาน 
 7. รกัความเป็นไทย 
 8. มจีติสาธารณะ 
 นอกจากนี้ สถานศึกษาสามารถกําหนดคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์เพิม่เติมให้
สอดคลอ้งตามบรบิทและจดุเน้นของตนเอง 
 6. คณุภาพผูเ้รียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 6  
  หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศกัราช 2551 ได้กําหนดคุณภาพผูเ้รยีน
ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 6 กลุ่มสาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและเทคโนโลย ีเมื่อนักเรยีนเรยีนจบ
ตามหลกัสตูร นกัเรยีนตอ้งมคีุณภาพดงันี้ (กระทรวงศกึษาธกิาร, 2551ข, หน้า 4)  
 1. เขา้ใจวธิกีารทาํงานเพื่อการดาํรงชวีติ สรา้งผลงานอย่างมคีวามคดิสรา้งสรรค์ 
มทีกัษะการทํางานร่วมกนั ทกัษะการจดัการ ทกัษะกระบวนการแก้ปัญหา และทกัษะการแสวงหา
ความรูท้าํงานอย่างมคีุณธรรม และมจีติสาํนึกในการใชพ้ลงังานและทรพัยากรอย่างคุม้ค่าและยัง่ยนื 
 2. เขา้ใจความสมัพนัธร์ะหว่างเทคโนโลยกีบัศาสตรอ์ื่นๆ วเิคราะหร์ะบบเทคโนโลยมีี
ความคดิสรา้งสรรคใ์นการแก้ปัญหาหรอืสนองความต้องการ สรา้งและพฒันา สิง่ของเครื่องใชห้รอื
วธิกีาร ตามกระบวนการเทคโนโลยอีย่างปลอดภยัโดยใช้ซอฟท์แวรช์่วยในการออกแบบหรอื
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นําเสนอผลงาน วเิคราะหแ์ละเลอืกใชเ้ทคโนโลยทีีเ่หมาะสมกบัชวีติประจาํวนัอย่างสรา้งสรรคต่์อ
ชวีติ สงัคม สิง่แวดลอ้ม และมกีารจดัการเทคโนโลยดีว้ยวธิกีารของเทคโนโลยสีะอาด 
 3. เขา้ใจองคป์ระกอบของระบบสารสนเทศ องคป์ระกอบและหลกัการทํางานของ
คอมพวิเตอร ์ระบบสื่อสารขอ้มลูสาํหรบัเครอืขา่ยคอมพวิเตอร ์คุณลกัษณะของคอมพวิเตอรแ์ละ
อุปกรณ์ต่อพ่วง และมทีกัษะการใชค้อมพวิเตอรแ์กปั้ญหา เขยีนโปรแกรมภาษา พฒันาโครงงาน
คอมพิวเตอร์ ใช้ฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ ติดต่อสื่อสารและค้นหาข้อมูลผ่านอินเทอร์เน็ต   
ใชค้อมพวิเตอรใ์นการประมวลผลขอ้มลูใหเ้ป็นสารสนเทศเพื่อการตดัสนิใจ ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 
นําเสนองาน และใชค้อมพวิเตอรส์รา้งชิน้งานหรอืโครงงาน 
 4. เข้าใจแนวทางสู่อาชพี การเลอืก และใช้เทคโนโลยอีย่างเหมาะสมกบัอาชพี 
มปีระสบการณ์ในอาชพีทีถ่นดัและสนใจ และมคีุณลกัษณะทีด่ต่ีออาชพี 
 7.  สาระและมาตรฐานการเรียนรู้  
    หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้ กําหนดสาระ 
และมาตรฐานการเรียนรู้  กลุ่ มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลยี ไว้ดังนี้ 
(กระทรวงศกึษาธกิาร, 2551ข, หน้า 15)  
  สาระท่ี 1 การด ารงชีวิตและครอบครวั  
  มาตรฐาน ง 1.1 เขา้ใจการทํางาน มคีวามคดิสรา้งสรรค์ มทีกัษะกระบวนการทํางาน 
ทกัษะการจดัการ ทกัษะกระบวนการแก้ปัญหา ทกัษะการทํางานร่วมกนั และทกัษะการแสวงหา
ความรู้ มคีุณธรรม และลกัษณะนิสยัในการทาํงาน มจีติสาํนึก ในการใช้พลงังาน ทรพัยากร  
และสิง่แวดลอ้มเพื่อการดํารงชวีติและครอบครวั 
  สาระท่ี 2 การออกแบบและเทคโนโลยี  
  มาตรฐาน ง 2.1 เขา้ใจเทคโนโลยแีละกระบวนการเทคโนโลย ีออกแบบและสรา้ง
สิ่งของเครื่องใช้ หรือวิธีการตามกระบวนการเทคโนโลยีอย่างมีความคิดสร้างสรรค์เลือกใช้
เทคโนโลยใีนทางสรา้งสรรคต่์อชวีติ สงัคม สิง่แวดลอ้ม และมสี่วนร่วมในการจดัการเทคโนโลย ี 
ทีย่ ัง่ยนื  
  สาระท่ี 3 เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  
  มาตรฐาน ง 3.1 เข้าใจ เห็นคุณค่า และใช้กระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศใน 
การสบืคน้ขอ้มลู การเรยีนรู ้การสื่อสาร การแก้ปัญหา การทํางาน และอาชพีอย่างมปีระสทิธภิาพ
ประสทิธผิล และมคีุณธรรม   
  สาระท่ี 4 การอาชีพ  
  มาตรฐาน ง 4.1 เขา้ใจ มทีกัษะทีจ่าํเป็น มปีระสบการณ์ เหน็แนวทางในงานอาชพี  
ใชเ้ทคโนโลยเีพื่อพฒันาอาชพี มคีุณธรรม และมเีจตคตทิีด่ต่ีออาชพี 
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 8. สาระการเรียนรู้เพ่ิมเติม 
  สาระการเรยีนรูเ้พิม่เตมิ หมายถงึ สาระการเรยีนรูท้ีส่ถานศกึษาสรา้งขึน้ใหผู้เ้รยีน
ได้เลือกเรยีนตามความถนัด ความสนใจ ความต้องการ และความแตกต่างระหว่างบุคคล  
(ฆนทั ธาตุทอง, 2550, หน้า 197-198) 
  สถานศึกษาสามารถดําเนินการจดัทําสาระการเรยีนรู้เพิม่เติมได้ในรูปแบบดงันี้  
คอื หน่วยการเรยีนรู ้โครงสรา้ง กจิกรรมการเรยีนรู ้แหล่งการเรยีนรู ้สื่อการเรยีนรู ้รายวชิาใหม ่
รายวชิาทีน่่าสนใจ รายวชิาทีม่คีวามยากในระดบัสูงขึน้ไป รายวชิาทีเ่ลอืกเฉพาะทาง รายวชิาที่
มคีวามเขม้ (honour course) 
  การจดัสาระการเรยีนรูเ้พิม่เตมิ สามารถทาํได ้2 กรณคีอื 
  1. จดัเป็นหน่วยการเรยีนรูโ้ครงสรา้ง กจิกรรมการเรยีนรู ้แหล่งการเรยีนรู ้หรอืสื่อ
การเรียนรู้ โดยจดับูรณาการใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้หรือผล  
การเรยีนรูท้ีค่าดหวงัรายปี / รายภาค นอกจากนี้ยงัสามารถจดับูรณาการในกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน 
  2. จดัเป็นรายวชิา ไดแ้ก่ รายวชิาใหม่ รายวชิาทีน่่าสนใจ รายวชิาทีม่คีวามยากใน
ระดบัสงูขึน้ไป รายวชิาเลอืกเฉพาะทาง รายวชิาทีม่คีวามเขม้ (honour course) 
  ลกัษณะการจดัสาระการเรยีนรูเ้พิม่เตมิ 
  ในการจดัทําสาระการเรยีนรู้เพิ่มเติม สถานศึกษาสามารถดําเนินการได้หลาย
ลกัษณะ ดงันี้ 
  1. มกีารจดัทํามาตรฐานการเรยีนรู้ในกรณีที่จดัเป็นรายวชิา ที่ให้ผู้เรยีนได้เลอืก
เรยีนอย่างต่อเนื่องในช่วงชัน้นัน้ๆ ควรได้มกีารจดัทํามาตรฐานการเรยีนรูช้่วงชัน้นัน้ๆ ก่อนแต่
หากจดัเป็นรายวชิาเพยีงปีใดปีหนึ่ง กส็ามารถกําหนดเป็นผลการเรยีนรูท้ีค่าดหวงัรายปีหรอืผล
การเรยีนรูร้ายภาคไดเ้ลย 
  2. มกีารกําหนดเวลาหรอืจํานวนหน่วยกิต ไม่ว่าจะเป็นการจดัในลกัษณะที่เป็น
หน่วยการเรยีนรู้โครงงาน กิจกรรมการเรยีนรู้ แหล่งการเรยีนรู้ สื่อการเรยีนรู้ รายวิชาใหม ่
รายวชิาที่น่าสนใจรายวชิาทีย่ากในระดบัสูงขึน้ไป รายวชิาทีเ่ลอืกเฉพาะทาง รายวชิาที่มคีวาม
เขม้ (honour course) กต็ามต้องมกีารกําหนดเวลาเรยีน กําหนดเป็นชัว่โมงหรอืคาบตามความ
เหมาะสมแต่ในชัน้ปี กําหนดเป็นหน่วยกติ 40 ชัว่โมง มคี่าเท่ากบั 1 หน่วยกติ 
  3. การจดัทาํสาระการเรยีนรู ้เป็นการกําหนดเนื้อหาสาระ (content) ทีผู่เ้รยีนจะได้
เรยีนรูเ้พื่อใหบ้รรลุตามมาตรฐานการเรยีนรู ้หรอืผลการเรยีนรูท้ีค่าดหวงัทีไ่ดก้ําหนดไวโ้ดยสาระ
การเรยีนรู ้อาจไดม้าจากสาระการเรยีนรูใ้น 8 กลุ่มสาระ ความถนัด ความสนใจ ความต้องการ 
ความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน สภาพปัญหาของชุมชน สงัคม ภูมปัิญญาท้องถิ่น 
คุณลกัษณะอันพงึประสงค์เพื่อเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครวั ชุมชน สงัคมและประเทศชาต ิ
รวมทัง้ตามทีส่ถานศกึษาเหน็ว่ามคีวามเหมาะสม 
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  4. ต้องมชีื่อที่สื่อความหมายได้ชดัเจน ในกรณีที่จดัทําสาระการเรยีนรู้เพิม่เติม  
ซึง่สถานศกึษาไดก้ําหนดมาตรฐานการเรยีน หรอืผลการเรยีนรูท้ีค่าดหวงัพรอ้มทัง้ไดจ้ดัทําสาระ
การเรยีนรูแ้ลว้สถานศกึษาจะได้จดัทําคําอธบิายรายวชิานัน้ได้เอง โดยกําหนดชื่อของรายวชิา
นัน้ๆ ที่สื่อความหมายได้ชดัเจน มคีวามสอดคล้องกบัสาระการเรยีนรูท้ี่ได้กําหนดขึน้และเพื่อ
ความเขา้ใจทีต่รงกนัของผูเ้รยีนทีจ่ะไดเ้ลอืกเรยีนไดต้รงตามตอ้งการ 
  นอกจากนี้ สถานศึกษาควรคํานึงถึงความถนัด ความสนใจ ความต้องการและ
ความแตกต่างระหว่างบุคคลของผูเ้รยีนเป็นฐานในการจดัทําสาระการเรยีนรูเ้พิม่เตมิ โดยสํารวจ
ขอ้มูลจากนักเรยีนและผู้ทีม่สี่วนเกี่ยวขอ้งทุกฝ่าย รวมทัง้พจิารณาขอ้มูลประกอบการตดัสนิใจ 
คอืวสิยัทศัน์ของสถานศกึษา ภารกจิ เป้าหมาย คุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์ปัญหาความต้องการ
ของผูเ้รยีน ผูป้กครอง ชุมชน วสัดุ อุปกรณ์ อาคาร สถานทีอ่ื่นๆ ตามความเหมาะสม 
  ขัน้ตอนการจดัทาํสาระการเรยีนรูเ้พิม่เตมิ 
  ในการจดัทําสาระการเรยีนรูเ้พิม่เตมิ จะมกีระบวนการขัน้ตอนและวธิกีารคล้ายๆ 
กบัการจดัทาํสาระการเรยีนรูพ้ืน้ฐานดงันี้ (ฆนทั ธาตุทอง, 2550, หน้า 199-200) 
  1. พจิารณาขอ้กําหนดที่เกี่ยวขอ้งคอื สถานศกึษาสามารถจดัทําสาระการเรยีนรู้
เพิม่เติมเป็นหน่วยการเรยีนรู้ รายวชิาใหม่ๆ รายวชิาที่เข้มขึ้นอย่างหลากหลายให้ผู้เรยีนได้
เลอืกเรยีนตามความถนดั ความสนใจ ความต้องการและความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยเลอืก
จากสาระการเรยีนรู ้8 กลุ่ม และจดัทาํมาตรฐานการเรยีนรูข้องสาระการเรยีนรูห้รอืรายวชิานัน้ๆ 
  2. สํารวจข้อมูลสาระสนเทศ สํารวจข้อมูลสาระสนเทศที่เกี่ยวข้องจากนักเรยีน 
ผูป้กครอง ชุมชน ภมูปัิญญาทอ้งถิน่ ครู-อาจารย ์ผูท้ีม่สี่วนเกีย่วขอ้งทุกฝ่าย สภาพปัญหาชุมชน
และสงัคม คุณลกัษณะอนัพงึประสงคเ์พื่อเป็นสมาชกิทีด่ขีองครอบครวั ชุมชน สงัคมและปรเทศ
ชาต ิเพื่อเป็นขอ้มลูประกอบการตดัสนิใจของสถานศกึษาในการกําหนดแนวทาง รปูแบบวธิกีาร
จดัทําสาระการเรยีนรูเ้พิม่เติมที่ตอบสนองความต้องการของทุกฝ่ายได้อย่างลงตวั โดยความ
ตอ้งการของผูเ้รยีน 
  3. จดัทําหลกัสูตรสถานศกึษา มขีอ้กําหนดเกี่ยวกบัสาระการเรยีนรูเ้พิม่เตมิไว้ใน
เอกสารหลกัสูตรสถานศึกษา จดัทําโครงสร้างหลักสูตรสถานศกึษา กําหนดจํานวนเวลาหรอื
หน่วยกติในแต่ละช่วงชัน้ปี ภาคเรยีน เพื่อใหส้ถานศกึษาไดจ้ดัทําขอ้กําหนดเกี่ยวกบัการจดัทํา
สาระการเรยีนรูเ้พิม่เตมิใหค้ร-ูอาจารย ์บุคลากรทีเ่กี่ยวขอ้งนําไปใชเ้ป็นแนวทางในการกําหนด / 
จดัทาํสาระการเรยีนรูเ้พิม่เตมิไดเ้หมาะสม 
  4. กําหนดโครงสร้างและเวลา ระบุให้ชัดเจนถึงแนวการจดั ลักษณะ วิธีการ 
รูปแบบการจดัจํานวนเวลา หน่วยกติ สื่อ แหล่งเรยีนรู ้กิจกรรมการเรยีนรู้ การวดัประเมนิผล
เพื่อใหส้ถานศกึษาได้แบ่งสดัส่วนและจํานวนของเวลาตามโครงสรา้งของหลกัสูตรสถานศกึษา 
การเรยีนรูท้ีเ่ป็นสาระการเรยีนรูเ้พิม่เตมิไดอ้ยา่งเหมาะสม 
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  5. เลอืกลกัษณะรูปแบบการจดั เสนอหน่วยการเรยีนรู้ โครงงาน กิจกรรมการ
เรยีนรู ้แหล่งเรยีนรู ้สื่อการเรยีนรู ้รายวชิาใหม่ รายวชิาทีน่่าสนใจ มคีวามยากในระดบัสูงขึน้ไป 
วชิาเลอืกเฉพาะทาง รายวชิาทีม่คีวามเขม้ (honour course) เพื่อใหค้รอูาจารยแ์ละบุคลากรได้
พิจารณาและเลือกรูปแบบการจดัสาระการเรยีนรู้เพิ่มเติมได้เหมาะสม สอดคล้องกับความ
ตอ้งการของผูเ้รยีนอยา่งแทจ้รงิ 
 จากการศึกษาการจดัทําสาระการเรยีนรู้เพิม่เติมสรุปได้ว่า สถานศึกษาสามารถจดั
สาระการเรยีนรู้เพิม่เติมได้โดยมกีระบวนการ ขัน้ตอนและวิธกีารคล้ายๆ กับการจดัทําสาระการ
เรยีนรูพ้ืน้ฐานแต่ควรคํานึงถงึความถนัด ความสนใจ ความต้องการและความแตกต่างระหว่างบุคคล
ของผูเ้รยีนเป็นฐานในการจดัทํา และควรได้มกีารศกึษาขอ้มลูพืน้ฐานจากนักเรยีนและผูท้ีเ่กี่ยวขอ้ง
ทุกฝ่าย นอกจากนี้ในการวิจยั เรื่อง การพฒันาหลกัสูตรอาเซียนศึกษา เรื่อง อาหารประจําชาติ
อาเซียน กลุ่มสาระการเรยีนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีสําหรบันักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาตอน
ปลาย โรงเรยีนโสตศึกษา ซึ่งเป็นวิชาที่เน้นทกัษะปฏบิตัิ จงึต้องศึกษาข้อความรู้ที่เกี่ยวกบัการ
จดัการเรยีนรูท้กัษะปฏบิตัดิว้ย เพื่อให้หลกัสูตรที่พฒันาขึน้มคีุณภาพ และสอดคล้องกบัธรรมชาติ
วชิามากทีสุ่ด  
 
หลกัสตูรและการพฒันาหลกัสตูร 
 1.  ความหมายของหลกัสูตร 
  ความหมายของหลกัสตูรนกัการศกึษาไดใ้หค้วามหมายของหลกัสตูรไวด้งันี้ 
 กรมวชิาการ (2540, หน้า 6) กล่าวว่า หลกัสูตร หมายถงึ ขอ้กําหนด แผนการเรยีน 
การสอน เพื่อนําไปสู่ความมุ่งหมายตามแผนการศกึษาแห่งชาติ หลกัสูตรประกอบดว้ยจุดหมาย 
หลกัการ โครงสร้าง จุดประสงค์การเรยีนรู้ เนื้อหาของรายวชิา สื่อการเรยีนการสอน และ 
การประเมนิผล 
 กาญจนา คุณารกัษ์ (2540, หน้า 14) กล่าวว่า หลกัสูตร หมายถงึ โครงการหรอืแผน
ขอ้กําหนดอนัประกอบด้วยหลกัการ จุดหมาย โครงสรา้ง กจิกรรม และวสัดุต่าง ๆ ในการจดั 
การเรยีนการสอนทีจ่ะพฒันาผูเ้รยีนใหเ้กดิความรู้ ความสามารถ โดยส่งเสรมิใหเ้อกตับุคคลไปสู่
ศกัยภาพสงูสุดของตนเอง 
 ธาํรง บวัศร ี(2542, หน้า 7-8) ไดส้รปุความหมายของหลกัสตูร ดงันี้ 
 1. หลักสูตรเป็นสิ่งที่ต้องมีการวางแผนล่วงหน้าก่อนนําเอามาใช้โดยจะต้อง
กําหนดจุดมุ่งหมายและจุดประสงค์ให้แน่นอนลงไปว่าต้องการให้เกิดผลแก่ผู้เรยีนอย่างไรในการ
กําหนดจดุมุง่หมายจะตอ้งยดึเป้าประสงคข์องการศกึษาเป็นหลกั ดงันัน้จุดหมายและจุดประสงคข์อง
หลักสูตรแต่ละระดับการศึกษาของแต่ละประเทศย่อมแตกต่างกันโดยขึ้นอยู่กับเป้าหมายของ
การศกึษาของประเทศนัน้ 
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 2. หลกัสตูรไมใ่ช่รายวชิา หรอืเนื้อหาสาระของวชิาเพยีงอย่างเดยีว แต่เป็นผลรวม
ของการผสมผสาน หรอืบูรณาการระหว่างองค์ประกอบหลายอย่างซึ่งเมื่อรวมกนัเขา้แลว้จะส่งผล
ออกมาในรปูของมวลประสบการณ์ ในขณะเดยีวกนัองคป์ระกอบเหล่านัน้ไม่ไดม้คีวามเป็นเอกเทศ  
แต่จะตอ้งมคีวามสมัพนัธร์ะหว่างกนั ดงันัน้ในการออกแบบองคป์ระกอบไม่ว่าองคป์ระกอบใดๆ กต็าม 
เช่น จดุหมาย เนื้อหา จาํเป็นตอ้งคาํนึงถงึผลกระทบทีจ่ะมต่ีอองคป์ระกอบอื่นดว้ย 
 3. การทีห่ลกัสูตรเป็นเพยีงแผน ชีใ้หเ้หน็ว่า ผูท้ีนํ่าหลกัสูตรไปใชห้รอืครูหรอืผูส้อน
จะตอ้งอ่านแผนใหเ้ขา้ใจและจะตอ้งแปลออกเป็นแผนปฏบิตัใิหเ้หมาะสมกบัสภาพแวดลอ้มของตน 
 กรมวชิาการ (2544, หน้า 27) ได้ให้ความหมายของหลกัสูตรสถานศึกษาไว้ว่า  
การเรยีนรู้ทัง้มวลและประสบการณ์อื่นๆ ที่สถานศึกษาแต่ละแห่งวางแผนเพื่อพฒันาผู้เรยีน โดย
จะต้องจดัทําสาระการเรยีนรูท้ ัง้รายวชิาทีเ่ป็นพืน้ฐานและวชิาทีต่้องการเรยีนเพิม่เตมิเป็นรายปีหรอื
รายภาค จดักิจกรรมพฒันาผู้เรยีนทุกภาคเรยีนและกําหนดคุณลกัษะที่พงึประสงค์ จากมาตรฐาน
การศกึษาขัน้พืน้ฐานซึง่เป็นส่วนประกอบทีส่ําคญัของการจดัหลกัสตูรสถานศกึษา 
 บรรพต สุวรรณประเสรฐิ (2544, หน้า 14) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไว ้4 ขอ้ คอื
1) หลกัสูตร หมายถงึ รายวชิาหรอืเนื้อหาสาระทีใ่ชส้อน 2) หลกัสูตรหมายถงึ มวลประสบการณ์ ที่
โรงเรียนหรือสถานศึกษาจัดให้แก่ผู้เรียน 3) หลักสูตร หมายถึง กิจกรรมการเรียนการสอน  
4) หลกัสตูร หมายถงึ สิง่ทีส่งัคมคาดหมายหรอืมุ่งหวงัจะใหผู้เ้รยีนไดร้บั 
 บุญชม ศรสีะอาด (2546, หน้า 1) ไดใ้ห้ความหมายว่า หลกัสูตร มคีวามหมาย 
ไดห้ลายอย่าง สามารถจดัเป็นกลุ่มใหญ่ ๆ ได ้ 3 กลุ่มคอื กลุ่มทีม่องหลกัสูตรว่าเป็นสิง่ทีค่าดหวงั
กลุ่มทีม่องหลกัสูตรว่าเป็นสิง่ทีเ่กดิขึน้จรงิ และกลุ่มทีม่องหลกัสูตรครอบคลุมทัง้สองกลุ่มทีก่ล่าวมา
กลุ่มที่มองหลกัสูตรว่าเป็นสิง่ที่คาดหวงัได้แก่ กลุ่มที่ให้ความหมายว่า หลกัสูตรคอื วชิาและ
เนื้อหาวชิา หลกัสตูรเป็นโปรแกรมการศกึษา หลกัสตูรเป็นเอกสาร และทีห่มายถงึหลกัสตูรแม่บท 
ส่วนกลุ่มที่มองหลกัสูตรว่า เป็นสิง่ที่เกิดขึ้นจรงิได้แก่กลุ่มที่ให้ความหมายว่า หลกัสูตร คอื
ประสบการณ์ 
 เอกรนิทร ์ สีม่หาศาล (2546, หน้า 69) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรว่า หลกัสูตร 
มคีวามหมายหลายนัย เช่น หมายถงึ รายวชิาหรอืเนื้อหาสาระ ทีก่ําหนดไวใ้หผู้้เรยีนไดเ้รยีนรู ้
ตามเกณฑท์ีค่าดหวงั และยงัหมายรวมถงึกระบวนวชิาที่กําหนดไว้ในแผนการเรยีน แผนการจดั
กจิกรรมการเรยีนการสอน และมวลประสบการณ์ที่ผู้เรยีนจะได้รบัจากโปรแกรมการศึกษาต่างๆ 
ตามช่วงระยะเวลาทีจ่ดัเตรยีมไวส้ําหรบักจิกรรมหนึ่ง ๆ ตามทีส่ถานศกึษากําหนด 
 ปราโมทย ์จนัทรเ์รอืง (2548, หน้า 5) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสตูรไวว้่าหลกัสูตร 
จะมวีฒันาการ คอืเปลีย่นแปลงไปตามยคุสมยั หลกัสูตร ตามความหมายเดมิ หมายถงึ รายวชิา 
หรือเนื้อหาที่กําหนดไว้ให้ผู้ เรียนได้เรียน หลักสูตรตามความหมายใหม่ หมายถึง มวล
ประสบการณ์ที่ผู้เรยีนได้รบัทัง้ภายใน และภายนอกโรงเรยีน เพื่อให้ผู้เรยีนมพีฒันาการทัง้ใน
ดา้นรา่งกาย สงัคม ปัญญาและจติใจ 
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 และนกัพฒันาหลกัสตูรชาวต่างประเทศไดใ้หน้ิยามและความหมายหลกัสตูรไวด้งันี้ 
 สมธิ, แสตนเลย,์ และชอร ์ (Smith, Stanley, & Shores, 1957, p. 3) ใหค้วามหมายว่า
ลําดบัของประสบการณ์ที่มศีกัยภาพ ซึ่งจดัขึน้ในโรงเรยีนเพื่อวตัถุประสงค์ในการฝึกอบรมเดก็และ
ยาวชนใหค้ดิและกระทําในสิง่ทีถู่กตอ้ง 
 ทาบา (Taba, 1962, p.8) ไดน้ิยามหลกัสูตรเอาไวอ้ย่างกะทดัรดัว่าไดแ้ก่ "แผนสําหรบั 
การเรยีนรู้" และได้ขยายนิยามนี้ลงไปในรายละเอียดที่ค่อนข้างจะเป็นรูปธรรมว่า ไม่ว่าจะมี 
การออกแบบให้เฉพาะเพยีงใดก็ตาม หลกัสูตรทุกประเภทจะประกอบด้วยส่วนประกอบที่แน่นอน 
ตามปกตหิลกัสูตรจะบรรจุข้อความเกี่ยวกบัวตัถุประสงค์และจุดหมายเฉพาะหลกัสูตรชี้ให้เห็นถึง
การเลอืกและจดัการเนื้อหา พรอ้มทัง้บ่งบอกหรอืแสดงแนวทางทีแ่น่นอนของการเรยีนการสอนไม่ว่า
จะมจีุดหมาย หรอืการจดัเนื้อหาสาระเป็นตวักําหนดหรอืไม่ก็ตาม ประการสุดท้ายหลกัสูตรจะรวม
โปรแกรมการประเมนิผลเขา้ไวด้ว้ย 
 แมคเคนซี ่(Mackenzic, 1964, p. 402) กล่าวว่า หลกัสูตร หมายถงึ ขอ้ผูกพนัของ
ผูเ้รยีนกบัสิง่แวดลอ้มในแงต่้านๆ ซึง่ถูกเตรยีมการไวภ้ายใตท้ศิทางของโรงเรยีน 
 ทรัม้, และมลิเลอร ์(Trump, & Miller, 1968, p.11) กล่าวว่าหลกัสูตรคอื กจิกรรม 
การเรียนการสอนชนิดต่างๆ ที่เตรียมการไว้ และจดัให้แก่เด็กนักเรยีนโดยโรงเรยีนหรือระบบ
โรงเรยีน 
 กู๊ด (Good, 1973, p.157) ไดใ้หค้วามหมายของคําว่าหลกัสูตรไวใ้นพจนานุกรมทาง
การศกึษา (Dictionary of Education) ว่า หลกัสูตร คอื กลุ่มรายวชิาทีจ่ดัไวอ้ย่างมรีะบบหรอืลําดบั
วิชาที่บังคบัสําหรบัการจบการศึกษา หรอืเพื่อรบัประกาศนียบตัรในสาขาวิชาหลกัต่าง ๆ เช่น   
หลกัสตูรสงัคมศกึษา หลกัสตูรพลศกึษา 
 เซเลอร,์ และอเลก็ซานเดอร ์(Saylor, & Alexander, 1974, p.4) ได้ให้คํานิยาม
หลกัสูตรไว้ว่า หลกัสูตรคอื การจดัเตรยีมมวลประสบการณ์การเรยีน เพื่อให้ผูเ้รยีนเกดิสมัฤทธิผ์ล 
ความมุง่หมายทางการศกึษาอย่างกวา้งๆ และจดุมุง่หมายเฉพาะของโรงเรยีน 

  ครุก (Krug,1975, p.3) กล่าวว่า หลกัสูตรประกอบดว้ยสื่อกลางของการเรยีนการ
สอนทีโ่รงเรยีนจดัขึน้เพื่อใหโ้อกาสแก่นกัเรยีนไดร้บัประสบการณ์ต่างๆ ซึง่จะนําไปสู่ผลผลติทาง 
การเรยีนทีพ่งึปรารถนา 

  บ๊อบบทิ (Bobbitt, 1981, p.42) ใหค้ํานิยามว่า หลกัสูตรคอื รายการของสิง่ต่างๆ ซึง่
เดก็และยาวชนจะตอ้งทาํและจะต้องประสบ โดยการพฒันาความสามารถเพื่อจะทําสิง่ต่างๆ ใหด้แีละ
เหมาะสมสาํหรบัการดํารงชวีติในวยัผูใ้หญ่ 
 โบแชมป์ (Beauchamp, 1981, p.1) ซึ่งเป็นนักทฤษฎีหลกัสูตรได้นิยามอย่าง
ตรงไปตรงมาว่า หลกัสูตรได้แก่ เอกสารที่เขยีนขึน้มา และได้ยํ้าว่าหลกัสูตรจะได้ต้องแก่สิง่ที่เป็น
เอกสาร 
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 จากแนวคิดของนักการศึกษาทัง้หมด พอสรุปได้ว่า  หลักสูตรเป็นการจัด 
มวลประสบการณ์ ทีก่ําหนดว่าดว้ยจดุหมาย แนวทาง วธิกีารและเนื้อหาสาระในการจดัการเรยีน 
การสอนในโรงเรยีน เพื่อใหผู้เ้รยีนมคีวามรู ้ ความสามารถ ทศันคตแิละพฤตกิรรมตามทีก่ําหนดใน
จดุมุง่หมายของการศกึษา 
 2. ความส าคญัของหลกัสูตร 
 สุนีย ์เหมะประสทิธิ ์(2537, หน้า 7) ใหค้วามสาํคญัของหลกัสตูรดงันี้ 
 1. เป็นเครือ่งบ่งชีถ้งึสภาพของการพฒันาและความเจรญิเตบิโตของประเทศทัง้ทาง
วตัถุและจติใจ 
 2. เป็นแนวทางหรอืหลกัในการปฏบิตังิานการจดัการศกึษา สาํหรบับุคลากรทาง
การศกึษา 
 3. เป็นบรรทดัฐานหรอืเกณฑม์าตรฐานทางการศกึษา ทีช่่วยกํากบัหรอืตรวจสอบ
คุณภาพทางการจดัการเรยีนการสอนของสถานศกึษา 
 4. เป็นสิง่กําหนดแนวทางในการพฒันาผูเ้รยีน ทัง้ดา้นความรู ้ความสามารถทกัษะ 
ทศันคต ิและความประพฤตอินัเป็นประโยชน์ต่อตนเอง ทอ้งถิน่ และประเทศชาต ิ
  กาญจนา คุณารกัษ์ (2540, หน้า 4) หลกัสูตรเป็นเครื่องมอือย่างหนึ่งที่จะทํา
ให้ปรชัญาหรอืความมุ่งหมายในการจดัการศึกษา ได้รบัผลสมความมุ่งหมายตามแผนการศึกษา
แห่งชาต ิเพราะหลกัสูตรมคีวามสําคญัในการช่วยพฒันาบุคคลในทุกๆ ด้าน กล่าวคอื ผูเ้รยีนอยู่ใน
วยัที่จะเป็นผูใ้หญ่ หลกัสูตรมสี่วนช่วยในการสรา้งคุณลกัษณะของผูเ้รยีนใหเ้ป็นผูใ้หญ่ที่มคีุณภาพ
ในอนาคต หลกัสตูรยงัมคีวามสาํคญัต่อสงัคมการเมอืงและเศรษฐกจิอกีดว้ย 
  ธํารง บวัศร ี(2542, หน้า 7 - 8) ไดก้ล่าวถงึความสําคญัของหลกัสูตรไวว้่า สิง่สําคญั
ประการหนึ่งในการจดัการศกึษา คอื การกําหนดมาตรฐานการเรยีนรูเ้พื่อใหแ้น่ใจว่าเยาวชนแต่ละ
วยัและแต่ละระดบัการศกึษาไดร้บัการศกึษาทีม่คีุณภาพทดัเทยีมกนั กล่าวคอื มแีนวทางทีก่ําหนด
ไวว้่า ควรเรยีนรูว้ชิาอะไร เนื้อหาสาระมากน้อยแค่ไหน ควรไดร้บัการฝึกฝนอบรมใหม้ทีกัษะดา้นใด 
และควรมพีฒันาการในดา้นร่างกาย จติใจ สงัคม และปัญญาอย่างไร เมื่อพจิาณาขอ้ความทีก่ล่าว
มาแลว้ จะเหน็ไดว้่าปัจจยัสาํคญัอนัดบัแรกทีจ่ะใหค้วามมัน่ใจไดเ้ยาวชนรวมทัง้ผูเ้รยีนทัง้มวลจะ
ไดร้บัการศกึษาตามทีมุ่่งหวงัไว้ กค็อื หลกัสูตรนัน่เอง โดยเฉพาะเมื่อมหีลกัสูตรเป็นแนวทางใน 
การจดัประสบการณ์แก่ผูเ้รยีนแลว้ เป็นทีห่วงัไดว้่าผู้เรยีนแต่ละสาขา และแต่ละระดบัการศกึษาจะ
ไดร้บัการศกึษาในแนวเดยีวกนั และถงึแมว้่าในการปฏบิตัผิูเ้รยีนจะได้รบัประสบการณ์แตกต่างกนั
ไปบา้ง แต่การเรยีนการสอนย่อมจะมุ่งสู่จุดหมายเดยีวกนั 
 นิคม ชมภหูลง (2545, หน้า 52-53) ใหค้วามสาํคญัของหลกัสตูรดงันี้ 
 1. หลกัสตูรเป็นแผนปฏบิตังิานหรอืเครือ่งชีแ้นวทางปฏบิตังิานของครู 
 2. หลกัสูตรเป็นข้อกําหนด แผนการเรยีนการสอนอนัเป็นส่วนรวมของประเทศ 
เพื่อนําไปสู่ความมุง่หมายตามแผนการศกึษาชาต ิ
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 3. หลกัสูตรเป็นเอกสารทางราชการ เป็นบญัญตัิของรฐับาลเพื่อให้บุคคลที่ทํา 
การเกีย่วขอ้งกบัการศกึษาปฏบิตัติาม 
 4. หลกัสูตรเป็นเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา เพื่อควบคุมการเรยีนการสอนใน
สถาบนัการศกึษาระดบัต่าง ๆ และยงัเป็นเกณฑใ์นการจดังบประมาณ บุคลากร อาคารสถานทีว่สัดุ
อุปกรณ์ ของการศกึษาของรฐัใหแ้ก่สถานศกึษา 
 5. หลกัสตูรเป็นแผนดําเนินงานของผูบ้รหิารการศกึษา 
 6. หลกัสตูรกําหนดแนวทางในการส่งเสรมิ และพฒันาการของเดก็ตามจุดมุ่งหมาย
ของการศกึษา 
 7. หลกัสตูรจะกําหนดลกัษณะ และรปูรา่งของสงัคมในอนาคต ไมว่่าจะเป็นไปในรปูใด 
 8. หลกัสตูรจะกําหนดแนวทางใหค้วามรู ้ทกัษะ ความสามารถ ความประพฤตทิีจ่ะ
เป็นประโยชน์ต่อสงัคม 
 9. หลกัสตูรเป็นสิง่บ่งชีถ้งึความเจรญิของประเทศ เพราะการศกึษาเป็นเครื่องมอืใน
การพฒันาคน 
  สุนีย ์ภู่พนัธ ์(2546, หน้า 16) ไดก้ล่าวถงึความสําคญัของหลกัสูตรไวว้่า หลกัสูตร 
เป็นองคป์ระกอบอนัสาํคญัยิง่อย่างหนึ่งของการจดัการศกึษา เพราะหลกัสูตรจะเป็นโครงร่างกําหนด
ไวว้่าเดก็ไดร้บัประสบการณ์อะไรบา้ง จงึจะเป็นประโยชน์ต่อเดก็และสงัคม หลกัสูตรเป็นแนวทางที่
จะสรา้งความเจรญิเตบิโตใหแ้ก่ผูเ้รยีน นอกจากนี้หลกัสูตรยงัเป็นเครื่องชีใ้หเ้หน็โฉมหน้าของสงัคม
ในอนาคตว่าจะเป็นอย่างไรอกีดว้ย 
 ปราโมทย์ จนัทร์เรอืง (2548, หน้า 6) ได้ให้ความหมายไว้ว่า หลกัสูตรเป็นสิ่ง
สําคญัเป็นสิง่ที่ชี้ให้เหน็แนวทางในการจดัมวลประสบการณ์แก่ผู้เรยีน จงึเปรยีบเสมอืนแผนที่
เดนิเรอืซึง่บอกใหก้ปัตนั หรอืครผููส้อน รูว้่าจะตอ้งตัง้เขม็ทศิไปทางใด และจุดมุ่งหมายปลายทาง
ของการเรยีนการสอนคอือะไร และระหว่างทางที่ไป จะต้องทําอะไรบ้าง เป็นต้นว่าต้องใช้สื่อ
อุปกรณ์ช่วย หรอืต้องมกีารตรวจสอบประเมนิผล ต้องปรบัปรุงวธิกีารอย่างใดอย่างหนึ่งใน  
การเรยีนการสอน ซึง่ตวัผูเ้รยีนกจ็าํเป็นต้องทราบล่วงหน้าว่า จะไดเ้รยีนรูอ้ะไร และจะไดร้บัผล
อย่างไร นอกจากนี้จะต้องเตรยีมการอย่างไร จงึจะสามารถเรยีนรู้และได้รบัผลสําเร็จตาม 
ความมุ่งหมาย การเรยีนการสอนจะบรรลุผลได้ทัง้ผู้เรยีน และผู้สอนจะต้องมสีิง่ที่ช่วยกําหนด
แนวทาง เพื่อให้แต่ละฝ่ายปฏิบตัิหน้าที่ได้สอดคล้อง และสนับสนุนซึ่งกันและกัน นั น่ก็คือ 
หลกัสูตร ถ้าหากไม่มหีลกัสูตรก็สอนไม่ได้เพราะไม่รูว้่าจะสอนอะไร หรอืถ้าจะสอนโดยคดิเอา
เองกจ็ะเกดิความสบัสน โดยทีอ่าจสอนซํ้าไปซํ้ามาไม่เรยีงลําดบัตามทีค่วรจะเป็น ผลการเรยีนรู้
อาจไมเ่ป็นตามทีค่าดไว ้
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 เซเลอร์, และอเล็กซานเดอร์ (Saylor, & Alexander, 1974, p. 5) ได้กล่าวถึง
ความสาํคญัของหลกัสตูรว่า หลกัสตูรเป็นเสมอืนแผนภูมกิารเดนิทาง และตารางทีย่ดืหยุ่นไดใ้น
การดําเนินการศกึษา หลกัสูตรจะถูกสร้างขึน้โดยผู้เชี่ยวชาญทางด้านเนื้อหาวชิา การบรหิาร
โรงเรยีนและเนื้อหาวชิาต่างๆ ทางดา้นการศกึษาแต่ละระดบัชัน้รวมอยูด่ว้ย 
 จากความสาํคญัของหลกัสูตรพอสรุปได้ว่า หลกัสูตรเป็นหลกัหรอืแนวทางใน 
การปฏบิตัิทางการศึกษา ซึ่งพฒันาผู้เรยีนทัง้ด้านความรู้ ความสามารถ ทกัษะ ทศันคติและ 
ความประพฤตทิีจ่ะเป็นประโยชน์ต่อสงัคม 
 3.  องคป์ระกอบของหลกัสตูร   
 สุมติร คุณานุกร (2520, หน้า 9)  กล่าวว่า  องคป์ระกอบหลกัสูตรนัน้ ภาษาองักฤษใช้
ตรงกบัคําว่า “curriculum components” หรอื “curriculum elements” และแสดงความคดิเหน็
เกีย่วกบัเรือ่งองคป์ระกอบของหลกัสูตรใกลเ้คยีงกบัของฮลิดา ทาบา ว่าองคป์ระกอบของหลกัสูตรม ี
4 ส่วนไดแ้ก่ 
 1. ความมุง่หมาย (objective) 
 2. เนื้อหา (content) 
 3. การนําหลกัสตูรไปใช ้(curriculum implementation) 
 4. การประเมนิผล (evaluation) 
 ธาํรง บวัศร ี(2532, หน้า 8) ไดก้ําหนดองคป์ระกอบทีส่ําคญัของหลกัสตูรมดีงัต่อไปนี้ 
 1. เป้าประสงคแ์ละนโยบายการศกึษา (education goals and policies) หมายถงึ สิง่ที่
รฐัตอ้งการตามแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาตใินเรือ่งทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการศกึษา 
 2. จุดหมายของหลกัสูตร (curriculum aims) หมายถงึ ผลส่วนรวมทีต่้องการใหเ้กดิแก่
ผูเ้รยีน หลงัจากการเรยีนจบหลกัสูตรไปแลว้ 
 3. รปูแบบและโครงสรา้งหลกัสูตร (types and structures) หมายถงึ ลกัษณะและ
แผนผงัทีแ่สดงการแจกแจงวชิาหรอืกลุ่มวชิา หรอืกลุ่มประสบการณ์ 
 4. จุดประสงค์ของวชิา (subject objectives) หมายถึง ผลที่ต้องการให้เกิดแก่
ผูเ้รยีนหลงัจากทีไ่ดเ้รยีนวชิานัน้ไปแลว้ 
 5. เนื้อหา (content) หมายถงึ สิง่ทีต่้องการใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูท้กัษะและความสามารถ
ทีต่อ้งการใหม้ ีรวมทัง้ประสบการณ์ทีต่อ้งการไดร้บั 
 6. จดุประสงคข์องการเรยีนรู ้ (instructional objectives)  หมายถงึ  สิง่ทีต่้องการให้
ผูเ้รยีนไดเ้รยีนรู ้ไดม้ทีกัษะและความสามารถหลงัจากทีไ่ดเ้รยีนรูเ้นื้อหาทีก่ําหนดไว ้
 7. ยุทธศาสตรก์ารเรยีนการสอน (instructional strategies) หมายถงึ วธิกีารจดั 
การเรยีนการสอนทีเ่หมาะสมและมหีลกัเกณฑ ์เพื่อใหบ้รรลุผลตามประสงคข์องการเรยีนรู ้
 8. การประเมนิผล (evaluation) หมายถึง การประเมนิผลการเรยีนรู้เพื่อใช้ใน 
การปรบัปรงุการเรยีนการสอน 
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 9. วสัดุหลกัสูตรและสื่อสารการเรยีนการสอน (curriculum materials and instructional 
media) หมายถงึ เอกสาร สิง่พมิพ ์แผ่นฟิลม์ แถบวดีทิศัน์ ฯลฯ และวสัดุอุปกรณ์ต่างๆ รวมทัง้
อุปกรณ์โสตทศันศกึษา เทคโนโลยกีารศกึษาและอื่นๆ ทีช่่วยส่งเสรมิคุณภาพและประสทิธภิาพการ
เรยีนการสอน 
 สงัด อุทรานันท์ (2532, หน้า 244) ได้เสนอว่า ควรแบ่งหลักสูตรออกเป็น  
7 ส่วนประกอบคอื 
 1. เหตุผลและความจาํเป็นของหลกัสตูร 
 2. จดุมุง่หมายและประสบการณ์ 
 3. เนื้อหาสาระและประสบการณ์ 
 4. การเสนอแนะเกี่ยวกบัการจดัการเรยีนการสอน 
 5. การเสนอแนะเกี่ยวกบัการใชส้ื่อการเรยีนการสอนและแหล่งวชิาในชุมชน 
 6. การประเมนิผล 
 7. การเสนอแนะเกี่ยวกบัการช่วยเหลอืและส่งเสรมิผูเ้รยีน 
 บุญชม ศรสีะอาด (2546, หน้า 11-18) ได้อธบิายว่า ในการพฒันาหลกัสูตรและ 
การสอน จะตอ้งดาํเนินการพฒันาในองคป์ระกอบพืน้ฐาน 4 องคป์ระกอบ คอื 
 1. จดุประสงค ์
 2. สาระความรูป้ระสบการณ์ 
 3. กระบวนการเรยีนการสอน 
 4. การประเมนิผล 
 ปราโมทย ์ จนัทรเ์รอืง (2548, หน้า 7) ไดนํ้าแนวคดิของทาบา และเฮอรร์คิ ในการจดั
องคป์ระกอบของหลกัสตูรมากําหนดองคป์ระกอบของหลกัสตูรไดด้งันี้  
 1. จุดมุ่งหมาย (objectives) ซึง่หมายถงึจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรและจุดมุ่งหมายของ
กลุ่มวชิาหรอืรายวชิาหรอืรายวชิาต่างๆ ในหลกัสูตร จุดมุ่งหมายเป็นหมายเป็นส่วนประกอบที่มี
ความสําคญัยิง่ของหลกัสูตร เพราะจุดมุ่งหมายจะเป็นเครื่องชี้ถึงเป้าหมายและเจตนารมณ์ของ
หลกัสูตรว่าต้องการให้ผู้เรยีนมคีุณลกัษะเป็นเช่นใด จุดมุ่งหมายจะเป็นแนวในการกําหนดเนื้อหา
สาระ เป็นแนวในการเรยีนการสอนและการประเมนิผล 
 2. วธิสีอนและการจดัดําเนินการ (subject matter and experience) เนื้อหาสาระและ
ประสบการณ์การเรยีนรู้ เป็นส่วนประกอบที่จําเป็นรองลงไปจากจุดมุ่งหมายเนื้อหาสาระจะเป็น
รายละเอียดที่จะนํามาถ่ายทอดให้กบัผู้เรยีนให้มคีุณสมบตัิตามความมุ่งหมายของหลกัสูตร หรอื
เนื้อหาสาระและประสบการณ์การเรยีนรูจ้ะเป็นสื่อกลางทีจ่ะพาผูเ้รยีนไปสู่จดุมุ่งหมายทีก่ําหนดไว้ 
 3. วธิสีอนและการจดัดําเนินการ (method and organization) หมายถงึ การแปลง
จุดมุ่งหมายของหลกัสูตรไปสู่การสอน ในเรื่อง สุมติร  คุณานุกร เรยีกว่าการนําหลกัสูตรไปใช้
รวมถงึกจิกรรมหลายๆ อย่าง แต่กจิกรรมทีส่ําคญัทีสุ่ดคอืการสอน หรอือาจกล่าวไดว้่าการสอนเป็น
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ส่วนใหญ่ การสอนที่ดนีัน้จะต้องใช้เทคนิควธิกีารสอนแบบต่างๆ เพื่อให้ผู้เรยีนได้เกิดการเรยีนรู ้ 
คอืม ีความรู ้ทกัษะ เจตคต ิและคุณสมบตัติามทีห่ลกัสตูรตอ้งการ 
 4. การประเมนิผลตามหลกัสูตร (evaluation) การประเมนิผลทีก่ําหนดไวใ้นหลกัสูตร
จะเป็นการเสนอแนะแนวทางการดําเนินการวดัและประเมนิผลที่มคีวามสอดคลอ้งและเหมาะสมกบั
หลักสูตรนัน้ๆ ถ้าหากไม่กําหนดวิธีการวัดและประเมินผลที่ใช้กับหลักสูตรนัน้ๆ ไว้ด้วยแล้ว  
กอ็าจจะทาํใหก้ารใชห้ลกัสตูรเป็นไปอย่างไม่ไดผ้ลเพราะขาดเครื่องมอืในการควบคุมการใชห้ลกัสูตร 
อกีประการหนึ่งหากไม่กําหนดไว้ว่าหลกัสูตรนัน้ ควรทําการวดัและประเมนิผลอย่างไรก็อาจทําให้
ผูเ้กีย่วขอ้งกบัการใชห้ลกัสูตรไม่รูว้ธิกีารวดัและประเมนิผล 
 โบแชมพ ์(Beauchamp,1981, p.107) ได้กล่าวว่าองคป์ระกอบสําคญัซึ่งจะต้องเขยีน
ไวใ้นเอกสารหลกัสตูร 4 ประการคอื 
 1. เนื้อหาสาระและวธิกีารจดั 
 2. จดุมุง่หมายทัว่ไป 
 3. แนวการนําหลกัสตูรไปใชส้อน 
 4. การประเมนิผล 
 ไทเลอร ์(Tyler, 1949, p. 1) ไดใ้หแ้นวคดิสําคญัในการวางแผนโครงสรา้งของหลกัสูตร 
โดยยดึวธิกีารแนวทางและเป้าหมาย (Means – Ends Approach) โดยตัง้คําถาม 4 ประการ เพื่อเป็น
หลกัการและเหตุผลสําหรบัการสรา้งหลกัสูตรที่เรยีกว่า “เหตุผลของไทเลอร”์ (Tyler’s Rationale) 
สามารถกําหนดเป็นองคป์ระกอบของหลกัสตูรได ้4 ประการ คอื 
 1. จดุประสงค ์(objectives) 
 2. เนื้อหาวชิา (content) 
 3. การจดัประสบการณ์การเรยีน (organizing learning experiences) 
 4. การประเมนิผล (evaluation) 
 ทาบา (Taba, 1962, p. 422) กล่าวไวว้่า องคป์ระกอบของหลกัสูตรนัน้ประกอบดว้ย
จดุหมายและจุดประสงค ์เนื้อหาและประสบการณ์การเรยีนรูแ้ละการประเมนิผล 
 จากแนวคดิดงักล่าว เมื่อพจิารณาถงึองคป์ระกอบของหลกัสูตร ดงัทีน่ักการศกึษาได้
กําหนดไวข้า้งตน้ สรปุว่าองคป์ระกอบของหลกัสตูรทีส่ําคญัคอื 
 1. หลกัการ 
 2. จดุหมาย 
 3. โครงสรา้ง 
 4. คาํอธบิายรายวชิา 
 5. ขอบขา่ยเนื้อหา 
 6. เวลาเรยีน 
 7. แนวทางการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้
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 8. สื่อและวสัดุอุปกรณ์ 
 9. การวดัและประเมนิผล 
  10. แผนการจดัการเรยีนรู ้ 
 4.  ความหมายของการพฒันาหลกัสตูร 
  ความหมายของการพฒันาหลกัสตูร นกัการศกึษาไดใ้หค้วามหมายของการพฒันา 
หลกัสตูรไวด้งันี้ 
 กาญจนา คุณารกัษ์ (2540, หน้า 291) กล่าวว่า การพฒันาหลกัสูตรเป็นกระบวนการ
วางแผนการจดักจิกรรมการเรยีนรูทุ้กประเภท เพื่อให้ผู้เรยีนเกดิการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมตาม
ความมุง่หมายและจดุประสงคท์ีก่ําหนดไว ้
 พสิมยั ถถีะแก้ว (2541, หน้า 47) กล่าวว่า การพฒันาหลกัสูตร มคีวามหมาย 2 
ลกัษณะ คอื 
 1. การปรบัปรงุหลกัสตูร หมายถงึ การปรบัปรุงแก้ไขหลกัสูตรเดมิทีม่ใีชอ้ยู่แลว้ให้
ดขีึน้มคีวามสมบรูณ์และเหมาะสมยิง่ขึน้ 
 2. การเปลี่ยนแปลงหลักสูตร หมายถึง การสร้างหลักสูตรใหม่ขึ้นมาให้แทน
หลกัสตูรเดมิ ซึง่จะแตกต่างจากหลกัสตูรเดมิทัง้ระบบ 
 วมิลรตัน์ จตุรานนท ์ (2541, หน้า 51) ทีไ่ดใ้หค้วามหมายการพฒันาหลกัสูตรไว ้ 
2 ลกัษณะ คอื เป็นการทาํหลกัสตูรทีม่อียู่แลว้ใหด้ยีิง่ขึน้ หรอืสมบูรณ์ยิง่ขึน้ และอกีความหมายหนึ่ง
เป็นการสรา้งหลกัสตูรขึน้ใหมโ่ดยไมม่หีลกัสตูรเดมิเป็นพืน้ฐาน 
 วชิยั ประสทิธิว์ุฒเิวชช์ (2542, หน้า 10) ให้ความหมายของการพฒันาหลกัสูตร 
ไว้ว่า เป็นการสร้างหลกัสูตรขึ้นมาใหม่ หรอืการจดัทําหลกัสูตรที่มอียู่แล้วให้ดขีึ้นด้วยวธิกีาร
ปรบัปรงุหรอืขยาย 
 บรรพต สุวรรณประเสรฐิ (2544, หน้า 19) กล่าวว่า การพฒันาหลกัสูตร หมายถงึ 
การปรบัปรงุหลกัสตูร ทีม่อียู่แลว้ใหด้ขีึน้หรอืการจดัทําหลกัสูตรขึน้มาใหม่โดยไม่มหีลกัสูตรเดมิ
เป็นพืน้ฐานอยูเ่ลย และรวมถงึการผลติเอกสารต่างๆ สาํหรบัผูเ้รยีนดว้ย 
 สุนีย ์ภู่พนัธ ์(2546, หน้า 249) กล่าวว่า การประเมนิหลกัสูตร หมายถงึ กระบวนการ
พจิารณาตดัสนิคุณค่าของหลกัสูตรนัน้ๆมปีระสทิธภิาพแค่ไหน เมื่อนําไปใชแ้ลว้บรรลุจุดมุ่งหมายที่
กําหนดไว้หรือไม่ มีอะไรที่ต้องแก้ไข เพื่อนําผลที่ได้มาใช้ให้เป็นประโยชน์ในการตัดสินใจหา
ทางเลอืกทีด่กีว่าต่อไป 
 ทาบา (Taba, 1962, p. 454) ได้กล่าวไว้ว่าการพัฒนาหลักสูตร  หมายถึง  
การเปลีย่นแปลง และการปรบัปรุงหลกัสูตรอนัเดมิใหไ้ดผ้ลดขีึน้ทัง้ในดา้นการวางจุดมุ่งหมาย  
การจดัเนื้อหาวชิาการเรยีนการสอน การวดัผลประเมนิผล เพื่อใหบ้รรลุถงึจุดหมายใหม่ทีว่างไว้  
การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรนี้  จะมีผลกระทบทางด้านความคิดและความรู้ส ึกของทุกฝ่าย   
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ส่วนการปรบัปรงุหลกัสตูรหมายถงึ การเปลีย่นหลกัสูตรเพยีงบางส่วนโดยไม่เปลีย่นแปลงแนวคดิ
พืน้ฐานของหลกัสตูร 
 กู๊ด (Good, 1973, p. 157) ได้ให้ความเห็นไว้ว่า การพฒันาหลกัสูตรเกิดขึ้นได้  
2 ลกัษณะคอื การปรบัปรุงและเปลี่ยนแปลงหลกัสูตร การปรบัปรุงหลกัสูตรเป็นวธิพีฒันาหลกัสูตร
อยา่งหนึ่ง เพื่อใหเ้หมาะสมกบัโรงเรยีนหรอืระบบโรงเรยีน จุดมุ่งหมายของการสอนวสัดุอุปกรณ์ วธิี
สอนรวมทัง้การประเมนิผล ส่วนคําว่า การเปลี่ยนแปลงหลกัสูตร หมายถึงการแก้ไขหลกัสูตรให้
แตกต่างไปจากเดมิ เป็นการสรา้งโอกาสทางการเรยีนขัน้ใหม่ 
 จากแนวคดิทีน่ักการศกึษาใหค้วามหมายของการพฒันาหลกัสูตรขา้งต้น พอสรุป
ความหมายของการพฒันาหลกัสูตรไดว้่า หมายถงึ การปรบัปรุงพฒันาคุณภาพหลกัสูตรทีม่อียู่แลว้
ให้ดขีึ้นทัง้ระบบ ตัง้แต่จุดมุ่งหมาย การเรยีนการสอน สื่อการเรยีนการสอน การวดัผลและ 
การประเมนิผล หรอืการสรา้งหลกัสตูร รวมถงึเอกสารประกอบหลกัสูตรขึน้มาใหม่ เพื่อใหเ้หมาะสมกบั
สภาพแวดลอ้มและความตอ้งการของสงัคม ในการวจิยัครัง้นี้ผูว้จิยัไดใ้หค้วามหมายในการพฒันา
หลกัสตูรว่าเป็นการสรา้งหลกัสูตรขึน้มาใหม่โดยไม่มหีลกัสูตรเดมิอยู่ก่อนเริม่จากการสรา้งหลกัสูตร
ใหส้อดคลอ้งกบัสภาพปัญหาความต้องการของผูเ้รยีนและชุมชน กําหนดจุดมุ่งหมาย เนื้อหาสาระ 
แนวทาง วธิกีาร กจิกรรมการเรยีนการสอน การวดัผลและการประเมนิผลเพื่อใหผู้เ้รยีนมุ่งสรา้ง
ประโยชน์และสิง่ดงีามใหก้บัตนเองและสงัคม อยูร่ว่มกนัในสงัคมอย่างมคีวามสุข 
 5.  กระบวนการขัน้ตอนการพฒันาหลกัสตูร 
     การพฒันาหลกัสูตรเป็นระบบกระบวนการที่มคีวามสําคญัต่อการจดัการศึกษาเป็น 
อย่างยิง่ การพฒันาหลกัสูตรใหเ้ป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ ผูท้ีจ่ะพฒันาหลกัสูตรจงึควรศกึษา
ขัน้ตอนการพฒันาหลกัสตูรโดยละเอยีด เพื่อเป็นแนวทางดงัทีน่ักการศกึษาแบ่งขัน้ตอนไวด้งันี้ 
 สงดั อุทรานันท ์(2532, หน้า 38–40) ไดม้กีารประยุกต์แนวคดิไทเลอร ์เพื่อนํามา
เป็นพืน้ฐานในการกําหนดขัน้ตอนของการ พฒันาหลกัสตูรไดเ้ป็น 7 ขัน้ ดงันี้ 
 1. การกําหนดขอ้มลูพืน้ฐาน เป็นกระบวนการทีม่คีวามสําคญัและเป็นขัน้ตอนแรกของ
การพฒันาหลกัสูตร  เพื่อใหท้ราบถงึสภาพปัญหา ความต้องการของสงัคมและผู้เรยีนซึ่งจะช่วยให้
สามารถจดัหลกัสูตรใหส้นองตอบกบัความต้องการ และสามารถแก้ไขปัญหาต่างๆ ไดข้อ้มลูพืน้ฐาน
ของหลกัสูตร คอื ขอ้มลูทางดา้นประวตัศิาสตร ์ปรชัญาการศกึษา ขอ้มลูเกี่ยวกบัผูเ้รยีนและทฤษฎี
การเรยีนรู ้ ขอ้มลูทางสงัคมวฒันธรรมขอ้มลูเกี่ยวกบัธรรมชาตขิองเนื้อหา 
 2. การกําหนดจดุมุง่หมายของหลกัสูตร  จดัเป็นขัน้ตอนสําคญัอกีขัน้ตอนหนึ่งเป็น
ขัน้ตอนที่กระทําหลงัจากได้ วิเคราะห์และทราบถึงสภาพปัญหา ตลอดจนความต้องการต่างๆ   
การกําหนดจุดมุ่งหมายของหลักสูตรนัน้ เป็นการแก้ปัญหาและสนองความต้องการที่ได้จาก 
การวเิคราะห์ขอ้มูลอาจเป็นขอ้มูลพื้นฐานเดมิที่มอียู่ หรอืจากการเก็บรวบรวมขอ้มูลความต้องการ
ขึน้มาใช ้



27 

 3. การคดัเลอืกเนื้อหาสาระและประสบการณ์ การเรยีนการสอนที่นํามาจดัไว้ใน
หลกัสูตรจะต้องผ่านการพจิารณากลัน่กรองถงึความเหมาะสมจําเป็น สอดคล้องกบัจุดมุ่งหมายของ
หลกัสตูรทีก่ําหนดไว ้
 4. การกําหนดมาตรการวดัและประเมนิผลขัน้นี้มุ่งที่จะนําเกณฑม์าตรฐาน เพื่อใช้ใน
การวดัและประเมนิผลว่า จะวดัและประเมนิผลอะไรบา้ง จงึจะสอดคลอ้งกบัเจตนารมยห์รอืจุดหมาย
ของหลกัสตูร 
 5. การทดลองใชห้ลกัสตูรขัน้ตอนนี้ จะมุง่ศกึษาจดุอ่อนหรอืบกพรอ่งต่างๆ ของหลกัสตูร
หลังจากได้มีการร่างหลักสูตรเสร็จแล้ว ทัง้นี้ เพื่อวิธีหาการแก้ไขและปรับปรุงหลักสูตรให ้
ดขีึน้ 
 6. การประเมินผลการใช้หลักสูตร หลังจากได้มีการยกร่างหลักสูตรหรือได้ทํา 
การทดลองใชห้ลกัสตูรแลว้ ควรจะประเมนิผลจากการใชว้่าเป็นอย่างๆ ไร  มสี่วนไหนทีค่วรจะไดร้บั
การปรบัปรงุแกไ้ขบา้ง ถ้ามจีุดอ่อนหรอืไม่เหมาะสมตรงไหน  กต็้องปรบัปรุงใหเ้ป็นทีเ่หมาะสมก่อน
นําไปใชจ้รงิๆ ต่อไป 
 7. การปรบัปรุงแก้ไขหลกัสูตรก่อนนําไปใชห้ลงัจากทีม่กีารตรวจสอบ และประเมนิผล
เบือ้งตน้แลว้หากพบว่า หลกัสูตรมขีอ้บกพร่องจะต้องปรบัปรุงแก้ไขหลกัสูตรใหบ้รรลุตามเป้าหมาย
ทีก่ําหนดไว ้ การดําเนินการตามกระบวนการต่างๆ เหล่านี้ จดัไดว้่าเป็นวฎัจกัร มคีวามต่อเนื่องกนั
ซึง่หากขาดขัน้ตอนใดขัน้ตอนหนึ่งไปแลว้ จะทาํใหก้ารพฒันาหลกัสตูรนัน้ขาดความสมบูรณ์ไปได้ 
 ธาํรง บวัศร ี(2532, หน้า 135) แบ่งขัน้ตอนการพฒันาหลกัสูตรดงันี้ การจดัทาํ
หลกัสูตรแม่บทหรอืหลกัสูตรระดบัชาตนิัน้ ต้องจดัทําหลกัสูตรต้นแบบเสยีก่อนเพื่อนําไปใชท้ดลอง
และแก้ไขจนแน่ใจว่าขอ้มูลพื้นฐานของหลกัสูตรกําหนดจุดหมายของหลกัสูตร กําหนดรูปแบบและ
โครงสร้างของหลกัสูตร กําหนดจุดประสงค์ของวชิา เลอืกเนื้อหา จดัทาํวสัดุหลกัสูตรและสื่อ  
การเรยีนรู ้กําหนดประสบการณ์การเรยีนรู ้กําหนดยทุธศาสตรก์ารเรยีนรู ้กําหนดการวดัผลและ
ประเมนิผลการเรยีนรู ้
 วชิยั วงษ์ใหญ่ (2535, หน้า 76) ไดแ้บ่งขัน้ตอนในการพฒันาหลกัสูตร ดงันี้ ระบบ 
ร่างหลักสูตร ได้แก่ ศึกษาข้อมูลพื้นฐาน รูปแบบหลักสูตร การตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร  
การปรบัปรุงแก้ไขหลกัสูตร ระบบการใช้หลกัสูตรได้แก่ ขออนุมตัิหลกัสูตร วางแผนใช้หลกัสูตร  
และการบรหิารหลกัสูตร ระบบการประเมนิหลกัสูตรได้แก่ วางแผนประเมนิหลกัสูตร เก็บข้อมูล
วเิคราะหข์อ้มลูและรายงานขอ้มลู 
 มาเรียม นิลพันธ์, และคีรีบูน จงวุฒิเวศน์ (2542, หน้า 10) ได้รวบรวมรูปแบบ 
การพฒันาหลกัสตูรของทาบา (Taba) ไวว้่าม ี8  ขัน้ตอน  ดงันี้ 
 1. การสํารวจสภาพปัญหา ความต้องการและความจําเป็นต่างๆ ของสงัคมรวมทัง้
ศกึษาพฒันาการของผูเ้รยีน  เพื่อนํามาเป็นแนวทางในการกําหนดจดุมุง่หมาย 
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 2. กําหนดจุดมุ่งหมายของการศกึษา  ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายที่สามารถนําไปปฏบิตัจิรงิ
และสามารถนําไปใชเ้ป็นแนวทางในการเลอืกและจดัเนื้อหาและประสบการณ์การเรยีน 
    3. คัดเลือกเนื้อหาวิชาที่จะนําใช้ในการเรียนการสอน คํานึงความสอดคล้องกับ
จดุมุง่หมายทีก่ําหนดไวเ้ป็นสําคญั 
    4. จดัลําดบัเนื้อหาวชิาทีค่ดัเลอืก  โดยพจิารณาถงึความเหมาะสมทีจ่ะใหผู้เ้รยีนไดร้บั
ความรูใ้ดก่อนหลงั ตามลาํดบัความยากง่าย ความกวา้ง แคบ หรอืการเป็นพืน้ฐานต่างกนั 
    5. คดัเลอืกประสบการณ์การเรยีน ซึง่จะนํามาเสรมิเนื้อหาวชิา และกระบวนการเรยีนรู้
ใหส้มบรูณ์ยิง่ขึน้ ประสบการณ์สอดคลอ้งกบัจดุมุ่งหมายทีต่ ัง้ไว ้
    6. จดัลาํดบัประสบการณ์การเรยีนตามลําดบัก่อนหลงั เพื่อใหบ้รรลุตามจุดมุ่งหมาย 
    7. ประเมนิผลประสิทธภิาพของหลกัสูตรว่า เนื้อหาหรอืประสบการณ์จะทําให้เกิด 
การเรยีนรูต้ามทีต่ ัง้จุดมุง่หมายไวห้รอืไม่ 
    8. ตรวจสอบความคงทีแ่ละเหมาะสมในแต่ละขัน้ตอน โดยการตัง้คําถามเพื่อตรวจสอบ 
เน้ือหา ทีจ่ดัขึน้สอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมายหรอืไม่ ประสบการณ์การเรยีนช่วยใหผู้้เรยีนมผีลสมัฤทธิ ์
ตารมจดุมุ่งหมายทีค่วรจะเป็นหรอืไม่ 
 ชศูร ีสุวรรณโชต ิ(2544, หน้า 24) ไดล้าํดบัขัน้ตอนการพฒันาหลกัสตูรไวด้งันี้ 
 ขัน้ตอนที ่1 ศกึษาขอ้มลูพืน้ฐานของสงัคมและชุมชนทีม่กีารเปลีย่นแปลงไปจากเดมิ 
 ขัน้ตอนที ่2 วเิคราะหข์อ้มลูทีม่คีวามจาํเป็นอนัจะนํามาซึง่การปรบัปรงุหลกัสตูร 
 ขัน้ตอนที ่3 สาํรวจความตอ้งการและความจาํเป็นของสงัคม ชุมชนและผูเ้รยีน 
 ขัน้ตอนที ่4 กําหนดวตัถุประสงคข์องการใหก้ารศกึษาใหต้รงกบัความต้องการของ
สงัคม 
 ขัน้ตอนที ่5 เลอืกเนื้อหาวชิาทีต่อ้งการนํามาใหผู้เ้รยีนไดศ้กึษา ทีต่รงกบัวตัถุประสงค์ 
 ขัน้ตอนที ่6 เลอืกบุคลากรทีม่คีวามชํานาญในเนื้อหาวชิานัน้ๆ มารว่มจดัทําหลกัสตูร 
 ขัน้ตอนที ่7 จดัเรยีงลาํดบัเนื้อหาความรูท้ีไ่ดจ้ากขัน้ที ่6 
 ขัน้ตอนที่ 8 สรา้งประสบการณ์การเรยีนรู้ให้ตรงกบัเนื้อหาวชิา เพื่อการจดัการเรยีน
การสอน 
 ขัน้ตอนที่ 9 กําหนดการประเมนิผลให้ตรงกบัวตัถุประสงค์รายวชิาและได้กล่าวถึง
ความสําคญัของกระบวนการพฒันาหลกัสูตรว่า เป็นกระบวนการที่ทําให้ครูสามารถเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมให้กบัผู้เรยีนซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายปลายทางที่สําคญัของการพฒันาหลกัสูตร หรอือาจจะ
กล่าวได้อกีอย่างหนึ่งว่า ผลติผลโดยตรงของกระบวนการพฒันาหลกัสูตรในปัจจุบนัก็ยงัทําให้เกดิ
การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของครูอีกด้วย เพราะเชื่อว่ากระบวนการพฒันาหลกัสูตรจะทําให้ครู
ไดร้บัความรูม้ากขึน้ มทีกัษะมากขึน้ 
 สุนีย ์ภู่พนัธ์ (2546, หน้า 163-166) ได้กล่าวถึงขัน้ตอนของการพฒันาหลกัสูตร
ของไทเลอร ์ ไวไ้ดด้งันี้   
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 รปูแบบการพฒันาหลกัสูตรของไทเลอร ์เริม่จากการกําหนดจุดหมาย การเลอืกการจดั
ประสบการณ์การเรยีน  การประเมนิผลเพื่อตรวจสอบว่าการเรยีนรูใ้นหลกัสูตรนัน้  บรรลุจุดประสงค์
ทีก่ําหนดไวห้รอืไม่และควรปรบัปรงุแกไ้ขในส่วนใดบา้ง โดยนําเสนอดงัภาพต่อไปนี้ 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
ภาพ 2  รปูแบบการพฒันาหลกัสตูรของไทเลอร ์(Tyler) 
ทีม่า: สุนีย ์ภู่พนัธ ์(2546, หน้า 169) 
 
 

ขอ้มลูในการกาํหนด 
เกณฑท์ีต่รวจสอบ 
พจิารณากลัน่กลอง 

แหล่งขอ้มลู 

เพือ่นํามากาํหนด
จุดหมายชัว่คราว 

จุดหมาย 

การเลอืกและ 
การจดัประสบการณ์การเรยีน 

การประเมนิผล 

องคป์ระกอบ 
ของหลกัสตูร 

การศกึษาสงัคม 

การศกึษาผูเ้รยีน 

การศกึษาแนวคดิ 
ของนกัวชิาการ 

ปรชัญาทางสงัคม 

ปรชัญาการศกึษา 

กาํหนดจุดมุง่หมาย 
ชัว่คราว 

ทฤษฎกีารเรยีนรู ้

ปรชัญาทาง
การศกึษา 

ปรชัญาสงัคม 
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 สุนีย์ ภู่พันธ์ (2546, หน้า 169 – 170) ได้กล่าวถึง เซเลอร์ และอเล็กซานเดอร ์ 
ได้ศึกษาแนวคิด รูปแบบการพัฒนาหลกัสูตรของไทเลอร์ และทาบา แล้วนํามาปรบัขยายให้มี 
ความสมบูรณ์ยิง่ขึน้ เพื่อสนองความต้องการของผูเ้รยีนเป็นรายบุคคลมากยิง่ขึน้  ซึง่ไดนํ้าเสนอ
ขัน้ตอนการพฒันาหลกัสูตร ดงันี้  กําหนดเป้าหมาย  จุดมุ่งหมายและขอบเขต (goals, objectives, 
and domains) การออกแบบหลกัสูตร (curriculum design) การใช้หลกัสูตร (curriculum 
Implementation) การประเมนิผลหลกัสตูร  (curriculum evaluation) ดงัภาพ 3 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 3  รปูแบบการพฒันาหลกัสตูรของเซเลอร,์ และอเลค็ซานเดอร ์(Saylor, & Alexander)  
ทีม่า : สุนีย ์ภู่พนัธ ์(2546, หน้า 170) 
 
 ปราโมทย ์จนัทรเ์รอืง (2548, หน้า 50) ไดก้ล่าวถงึ กระบวนการพฒันาหลกัสูตรไว ้
สรปุไดด้งันี้ 
 ขัน้ที่ 1 การวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานเพื่อพฒันาหลกัสูตร ซึ่งจําเป็นต้องคํานึงถึง
ขอ้มลูพืน้ฐานดา้นประวตัศิาสตร ์ปรชัญาการศกึษา ขอ้มลูเกี่ยวกบัผูเ้รยีน และทฤษฎกีารเรยีนรู้
ขอ้มลูทางสงัคมและวฒันธรรม และขอ้มลูเกีย่วกบัธรรมชาตแิละเนื้อหาวชิา 

เป้าหมาย 
จุดมุง่หมาย 
และขอบเขต 

ตรวจสอบยอ้นหลงัและปรบัปรงุ 

การออกแบบหลกัสตูร 
 
นกัพฒันาหลกัสตูรและ
ครผููส้อนตอ้งตดัสนิใจ
เลอืกวธิวีดัและประเมนิ
ประสทิธผิลของหลกัสตูร
ขอ้มลูจากการ
ประเมนิผลเป็นหลกัฐาน
ในการพจิารณาวางแผน
และปรบัปรงุแกไ้ข 

การใชห้ลกัสตูร (การสอน) 
 
ครผููส้อนจะตอ้งวางแผน 
การสอนตดัสนิใจเลอืก
วธิกีารสอนและวสัดุสือ่การ
เรยีนการสอนต่างๆ ทีจ่ะ
ชว่ยใหผู้เ้รยีนเกดิการ
เรยีนรู ้

การออกแบบหลกัสตูร 
 

แผนหลกัสตูรหรอื
นกัพฒันาหลกัสตูร
จะตอ้งตดัสนิใจเลอืก
คณุลกัษณะทีด่ขีอง
หลกัสตูร  เชน่  
เนื้อหาสาระ  โอกาส
การเรยีนรูท้ีเ่หมาะสม 
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 ขัน้ที่ 2 การกําหนดจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร เพื่อเป็นการมุ่งแก้ปัญหา และสนอง
ความตอ้งการทีไ่ดจ้ากการวเิคราะห ์
 ขัน้ที่ 3 การคดัเลอืกและจดัเนื้อหาสาระ และประสบการณ์การเรยีนรูเ้ป็นเสมอืน
สื่อกลางทีจ่ะพาผูเ้รยีนไปสู่จดุหมายทีก่ําหนดไว้ 
 ขัน้ที ่4 การกําหนดมาตรการวดั และประเมนิผล เพื่อทําใหท้ราบว่า ควรจะวดัและ
ประเมนิอะไรบา้ง 
 ทาบา (Taba, 1962, p.167) ได้แบ่งการพัฒนาหลักสูตรดังนี้  สํารวจศึกษา
วเิคราะหปั์ญหาความต้องการและความจาํเป็นต่างๆ ของสงัคม (diagnosis of needs) กําหนด
จุดมุ่งหมายของการศกึษา ทีส่งัคมต้องการ  (formulation of objectives) คดัเลอืกเนื้อหาสาระ
เพื่อใหเ้กดิการเรยีนรูต้รงกบัความต้องการและความจาํเป็นของสงัคม (selection of  content) 
จดัลาํดบัขัน้ตอน นํามาเสรมิเนื้อหาสาระ  กระบวนการเรยีนรู้ให้สมบูรณ์  และสอดคล้องกบั
วตัถุประสงค ์(selection of learning experience) จดัลําดบัประสบการณ์การรูโ้ดยคํานึงเนื้อหา
สาระและความต่อเนื่อง (organization of learning experience) กําหนดสิง่ที่จะประเมนิและ
วธิกีารประเมนิผล (determination of what to  evaluate and of the weans of doing it)  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 4  รปูแบบการพฒันาหลกัสตูรของทาบา (Taba) 
ทีม่า: ทาบา (Taba, 1962, p.167) 
 

การวเิคราะหค์วามตอ้งการของผูเ้รยีนและสงัคม 

กําหนดจดุมุง่หมาย 

คดัเลอืกเนื้อหาสาระ 

คดัเลอืกประสบการณ์การเรยีนรู ้

การจดัประสบการณ์การเรยีนรู ้

การประเมนิผลเพื่อตรวจสอบกจิกรรมและประสบการณ์ที่
จดัว่าบรรลุจดุมุง่หมายหรอืไม ่ รวมทัง้วธิกีารประเมนิผล 
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 โบแชมพ์ (Beauchamp, 1981, หน้า 146) ไดเ้สนอรปูแบบการพฒันาหลกัสูตร  
ทีเ่ป็นแนวคดิเชงิระบบโดยนําเอารปูแบบการพฒันาหลกัสูตรของ ทาบา มาพฒันาซึง่แสดงเป็น
ขัน้ตอนไดด้งัภาพ 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 5 รปูแบบการการพฒันาหลกัสตูรของโบแชมพ ์
ทีม่า : โบแชมพ ์(Beauchamp, 1981, หน้า 146) 
 
 แนวคิดการพฒันาหลกัสูตรของนักพฒันาหลกัสูตรกลุ่มที่เน้นวตัถุประสงค์เป็นหลกัมี
จุดเด่นทีเ่ป็นลกัษณะร่วมของแนวคดิในกลุ่มนี้ คอื มกีารเลอืกรายวชิา และกําหนดจุดมุ่งหมายของ
หลกัสตูรเป็นหลกั โดยการสอบถามจากผูเ้กีย่วขอ้ง ในการจดัทําร่างหลกัสูตรมกีารกําหนดเนื้อหา
สาระและการจดัประสบการณ์ทางการเรยีนทีห่ลากหลายใหเ้หมาะสมกบัวุฒภิาวะ ความสนใจของ
ผูเ้รยีน นําหลกัสูตรไปใชโ้ดยผูส้อน จากนัน้จงึประเมนิผลหลกัสูตรเป็นขัน้ตอนสุดทา้ย ผูว้จิยัไดนํ้า
แนวคิดการพัฒนาหลักสูตรของนักพัฒนาหลักสูตรกลุ่มที่เน้นวัตถุประสงค์เป็นหลักมาใช้ใน 
การพฒันาหลกัสูตรอาเซยีน เรื่อง อาหารประจาํชาตอิาเซยีน โดยขัน้ตอนการพฒันาหลกัสูตร
ท้องถิ่น 4 ขัน้ตอน คอื 1) การศึกษาข้อมูลพื้นฐาน 2) การพฒันาหลกัสูตร 3) การทดลองใช้
หลกัสตูร 4) การประเมนิผลและปรบัปรงุหลกัสตูร 
 6. รปูแบบการประเมินหลกัสูตร  
 6.1  ความหมายของการประเมินหลกัสตูร 
 ทศินา แขมมณี (2535, หน้า 133-151) ได้ให้ความหมายว่า การประเมนิ
หลกัสูตรหมายถึง กระบวนการหาข้อมูล เก็บข้อมูล เพื่อที่จะนํามาใช้ให้เป็นประโยชน์ใน 
การตดัสนิใจเลอืกวถิทีางทีด่กีว่าเดมิ 
  วชิยั วงษ์ใหญ่ (2527, หน้า 56) ได้ให้ความหมายว่า การประเมนิหลกัสูตร 
หมายถงึ การรวบรวม และศกึษาขอ้มลู รวมทัง้การวเิคราะหข์อ้มลู เพื่อตรวจสอบหลกัสูตรว่ามขีอ้ด ี

ปัจจยัป้อนเข้า (Input) 
- พืน้ฐานการศกึษา 
- ลกัษณะของชมุชน 
- บุคลกิภาพของผูเ้รยีน 
- เนื้อหาทีเ่รยีนผา่นมา 
- แนวทางของศาสตร ์
แต่ละสาขาของหลกัสตูร 
- คา่นิยมของสงัคมและ 
คณุคา่ทางวฒันธรรม 

กระบวนการ (Process) 
- การเลอืกขอบขา่ยและ 
ขัน้ตอนของหลกัสตูร 
- การเลอืกบุคลากร 
- การเลอืกลาํดบัการดาํเนินการ 
- การพจิารณาจุดประสงค ์
- การทดลองใชห้ลกัสตูร 
- การตรวจสอบ แกไ้ข ปรบัปรงุ 

ผลผลิต (Product) 
- รปูเล่มของหลกัสตูรที ่
สามารถทาํใหผู้เ้รยีนม ี
ความรูเ้พิม่ขึน้ มกีาร 
เปลีย่นแปลงเจตคตแิละ 
สามารถนําความรูไ้ป 
ปฏบิตัจิรงิได ้
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จุดอ่อนในเรื่องใด รวมทัง้ผลการใช้หลกัสูตร และตดัสนิว่า หลกัสูตรมคีุณค่า และบรรลุตาม
เป้าหมายทีก่ําหนดไวห้รอืไม่ 
 สนัต์ ธรรมบํารุง (2527, หน้า 173) ไดใ้หค้วามหมายว่า การประเมนิหลกัสูตร 
หมายถงึ กระบวนการในการศกึษาส่วนประกอบต่าง ๆ ของหลกัสูตร ไดแ้ก่ หลกัการ ความมุ่งหมาย
โครงสรา้ง จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้เนื้อหา กจิกรรม สื่อการเรยีนการสอน วธิสีอน และการวดัผล 
 สุนีย์ ภู่พันธ์ (2546, หน้า 249) ได้สรุปว่า การประเมินหลักสูตร คือ
กระบวนการ ในการพิจารณาตัดสินคุณค่าของหลักสูตรนัน้ๆ มีประสิทธิภาพแค่ไหน เมื่อ
นําไปใช้แล้วบรรลุจุดมุ่งหมายที่กําหนดไว้หรอืไม่ มอีะไรต้องแก้ไขเพื่อนําผลที่ได้มาใช้ให้เป็น
ประโยชน์ในการตดัสนิใจหาทางเลอืกทีด่กีว่าต่อไป 
 รุจิร์ ภู่สาระ (2546, หน้า 143) ได้อธิบายความหมายของการประเมิน
หลกัสตูรดงัต่อไปนี้ 
 1. การวดัผลการปฏบิตัขิองผูเ้รยีนตามจุดประสงคท์ีก่ําหนดไวใ้นเชงิปรมิาณ 
 2. การเปรยีบเทยีบพฤตกิรรมการปฏบิตัขิองผูเ้รยีนกบัมาตรฐาน 
 3. การอธบิายและการตดัสนิใจเกี่ยวกบัหลกัสูตร และการเลอืกการวเิคราะห์
ขอ้มลู ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการตดัสนิใจเรือ่งหลกัสตูร 
  4. การใชค้วามรูเ้กีย่วกบัวชิาชพีในการตดัสนิใจเกีย่วกบัการนําหลกัสตูรไปใช้ 
  ปราโมทย ์จนัทรเ์รอืง (2548, หน้า 98) ได้สรุปความหมายของการประเมนิ
ว่า การรวบรวมวิเคราะห์ข้อมูล แล้วนําข้อมูลมาใช้ในการตัดสินหาข้อบกพร่องหรอืปัญหา  
เพื่อหาทางปรบัปรุงแก้ไขส่วนประกอบทุกส่วนของหลกัสูตรใหม้คีุณภาพดยีิง่ขึน้หรอืตดัสนิหา
คุณค่าของหลกัสตูร 
  สตฟัเฟิลบมี, และคนอื่นๆ (Stufflebeam, et al., 1971, p.128) ใหค้วามหมาย
ของการประเมนิหลกัสูตรว่า การประเมนิหลกัสูตรคอื กระบวนการหาขอ้มลู เกบ็ขอ้มลู เพื่อนํามาใช้
ใหเ้ป็นประโยชน์ในการตดัสนิใจหาทางเลอืกทีด่กีว่าเดมิ 
 กู๊ด (Good, 1973, p. 209) ไดใ้หค้วามหมายไว้ว่า การประเมนิหลกัสูตร คอื  
การประเมนิผลของกิจกรรมการเรยีนภายในขอบข่ายของการสอนที่เน้นเฉพาะจุดประสงค์ของ 
การตัดสินใจในความถูกต้องของจุดมุ่งหมาย ความสัมพันธ์และความต่อเนื่องของเนื้อหาและ
ผลสมัฤทธิข์องวตัถุประสงคเ์ฉพาะ ซึง่นําไปสู่การตดัสนิใจในการวางแผนการจดัโครงการต่อเน่ืองและ
การหมนุเวยีนของกจิกรรมโครงการต่าง ๆ ทีจ่ดัใหม้ขีึน้ 
 สรุปไดว้่า การประเมนิหลกัสูตร คอื การรวบรวม และศกึษาขอ้มลู นําขอ้มลูที่
ไดม้าวเิคราะห ์ และปรบัปรุงแก้ไขในขอ้บกพร่อง และจุดอ่อนใหม้คีวามถูกต้องทนัสมยั และตดัสนิ
ว่าหลกัสตูรมคีุณค่าทีจ่ะบรรลุเป้าหมายทีก่ําหนดไวห้รอืไม่ 
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 6.2  จดุมุ่งหมายของการประเมินหลกัสตูร 
 การประเมนิหลกัสูตร เป็นขัน้ตอนที่สําคญัขัน้ตอนหนึ่งของกระบวนการพฒันา
หลกัสูตรการประเมนิหลกัสูตรแต่ละขัน้ตอนมจีุดมุ่งหมายที่แตกต่างกนัไปในรายละเอยีด มนีักการ
ศกึษากล่าวถงึจดุมุ่งหมายของการประเมนิหลกัสตูรไวด้งันี้ 
 กาญจนา คุณารกัษ์ (2540, หน้า 219) ไดอ้ธบิายถงึจุดมุ่งหมายของการประเมนิ
หลกัสูตร ไวว้่า การประเมนิผลหลกัสูตรใด ๆ กต็าม จะมจีุดมุ่งหมายคลา้ยคลงึกนัอยู่ 3 ประการ
สาํคญั ๆ คอื  
 1. เพื่อหาคุณค่าของหลกัสูตรนัน้โดยดูว่าหลกัสูตรทีจ่ดัขึน้นัน้สามารถสนองตาม
วตัถุประสงคท์ีห่ลกัสตูรนัน้ตอ้งการหรอืไม่  
 2. เพื่อตดัสนิว่าการวางเคา้โครงและรปูแบบของหลกัสตูร ตลอดจนการบรหิารงาน 
และการสอนตามหลกัสตูรเป็นไปในทางทีถู่กตอ้งแลว้หรอืไม่  
 3. เพื่อวดัผลดวู่า ผลผลติคอืผูเ้รยีนนัน้เป็นอย่างไร 
 นิคม ชมพูหลง (2542, หน้า 178) ไดอ้ธบิายถงึจุดมุ่งหมายของการประเมนิ
หลกัสตูรซึง่ม ีดงันี้ 
 1. เพื่อตดัสนิคุณค่าของหลกัสูตร เมื่อนําไปใช้แล้วเสนอวตัถุประสงค์ตามที่
กําหนดไวห้รอืไม ่
 2. เพื่อตดัสนิองคป์ระกอบของหลกัสูตรดา้นหลกัการ จุดมุ่งหมาย เนื้อหาสาระ 
การเรยีนรู้ กจิกรรมการเรยีนการสอน สื่อการเรยีนการสอน ตลอดจนการวดัและประเมนิผลม ี
ความสอดคลอ้งกนัหรอืไม่ และตอบสนองความตอ้งการของผูเ้ขยีนหรอืไม่ 
 3. เพื่อตดัสนิหลกัสูตรมขีอ้ด ีและขอ้เสยี รวมถงึขอ้บกพร่องอะไรบา้ง ทีจ่ะต้อง 
ปรบัปรงุแกไ้ข 
 4. เพื่อตดัสนิการบรหิารหลกัสตูร และการกําหนดไปใชใ้นทศิทางทีถู่กตอ้งหรอืไม่ 
 5. เพื่อการตดิตาม ประเมนิ และตรวจสอบ ผลผลติจากหลกัสตูร คอื ผูเ้รยีนม ี
การเรยีนรู ้และเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมตามทีห่ลกัสตูรคาดหวงัหรอืไม่ 
 สุนีย ์ภู่พนัธ์ (2546, หน้า 250) ได้กล่าวถงึ จุดมุ่งหมายของการประเมนิผล
หลกัสตูรไว ้ดงันี้ 
 1. เพื่อหาคุณค่าของหลักสูตรนัน้โดยดูว่าหลักสูตรสนองวัตถุประสงค์ที่
หลกัสตูรนัน้ตอ้งการหรอืไม่ 
 2. เพื่ออธบิายและพจิารณาว่าลกัษณะของส่วนประกอบต่างๆ ของหลกัสูตร
สอดคลอ้งกนัหรอืไม่ 
 3. เพื่อตดัสนิว่าหลกัสูตรมคีุณภาพดหีรอืไม่ด ีเหมาะสมหรอืไม่เหมาะสมกบั 
การนําไปใช ้



35 

 4. เพื่อตดัสนิใจว่าการบรหิารงานด้านวชิาการและบรหิารงานด้านหลกัสูตร
เป็นไปในทางทีถู่กตอ้งหรอืไม่ 
 5. เพื่อติดตามผลผลติจากหลกัสูตรเพื่อหาทางปรบัปรุงแก้ไขสิง่บกพร่องที่
พบในองคป์ระกอบต่างๆ ในหลกัสตูร 
 6. เพื่อช่วยในการตดัสนิใจว่าควรใชห้ลกัสตูรต่อไปหรอืควรปรบัปรุงพฒันาใน 
สิง่ใดสิง่หนึ่งหรอืเพื่อยกเลกิการใชห้ลกัสตูร 
 ปราโมทย ์จนัทรเ์รอืง (2548, หน้า 99) ไดก้ล่าวว่า การประเมนิหลกัสูตรใดๆ 
กต็ามจะมจีดุมุง่หมายสาํคญัทีค่ลา้ยคลงึกนัดงันี้ คอื 
 1. เพื่อหาทางปรับปรุง แก้ไขสิ่งบกพร่องที่พบในองค์ประกอบต่างๆ  
ของหลักสูตรการประเมินผลในลักษณะนี้มกัจะดําเนินในช่วงที่การพัฒนาหลักสูตรยงัคง
ดาํเนินการอยู ่เพื่อทีจ่ะพจิารณาว่าองคป์ระกอบต่างๆ ของหลกัสตูร เช่น จุดมุ่งหมาย โครงสรา้ง 
เนื้อหา การวดัผล ฯลฯ มคีวามสอดคล้องและเหมาะสมหรอืไม่ สามารถนํามาปฏบิตัิในช่วง 
การนําหลกัสูตรไปทดลองใช้หรอืในขณะทีก่ารใชห้ลกัสูตรและกระบวนการเรยีนการสอนกําลงั
ดําเนินอยู่ได้มากน้อยเพยีงใด ได้ผลเพยีงใดและมปัีญหาอุปสรรคอะไร จะได้เป็นประโยชน์แก่ 
การพฒันาหลกัสูตรและผูท้ีม่สี่วนเกี่ยวขอ้งในการปรบัปรุงเปลีย่นแปลงองค์ประกอบต่างๆ ของ
หลกัสตูร ใหม้คีุณภาพดขีึน้ไดท้นัท่วงท ี
 2. เพื่อหาทางปรบัปรุงแก้ไขระบบการบรหิารหลกัสูตร การนิเทศ กํากับ
ดูแลและการจดักระบวนการเรยีนการสอนใหม้ปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ การประเมนิผลในลกัษณะนี้  
จะดาํเนินการในขณะทีม่กีารนําหลกัสูตรไปใชจ้ะไดช้่วยปรบัปรุงหลกัสูตรใหบ้รรลุตามเป้าหมาย
ทีว่างไว ้
 3. เพื่อช่วยในการตดัสนิใจของผู้บรหิารว่าควรใช้หลกัสูตรต่อไปอกี หรอืยกเลกิ
การใช้หลกัสูตรเพียงบางส่วน หรือยกเลิกทัง้หมด การประเมินผลในลกัษณะนี้ จะมีคุณภาพดี
หรอืไมด่ตีามเป้าหมายทีห่ลกัสตูรกําหนดไว ้มากน้อยเพยีงใด สนองความต้องการของสงัคมเพยีงใด
และเหมาะสมกบัการนําไปใชต่้อไปหรอืไม ่
 4. เพื่อต้องการทราบคุณภาพของผู้เรียนซึ่งเป็นผลผลิตของหลักสูตรว่า  
มกีารเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปตามความมุ่งหมายของหลกัสูตร หลงัจากผ่านกระบวนการทาง
การศกึษามาแลว้หรอืไม ่อยา่งไร การประเมนิผลในลกัษณะนี้จะดําเนินการในขณะทีก่ารนําหลกัสูตร
ไปใชห้ลงัจากทีใ่ชห้ลกัสูตรไปแลว้ระยะหนึ่งกไ็ด ้
 ทาบา (Taba, 1962, p. 29) กล่าวว่า จุดมุ่งหมายของการประเมนิหลกัสูตร
กระทําขึ้นเพื่อศึกษากระบวนการต่างๆ ที่กําหนดไว้ว่า มกีารเปลี่ยนแปลงใดบ้างที่สอดคล้อง 
หรอืขดัแยง้กบัวตัถุประสงคท์างการศกึษา ซึ่งการประเมนิดงักล่าวจะครอบคลุมเนื้อหาทัง้หมด
ของหลกัสูตรและกระบวนการต่างๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งซึ่ง ไดแ้ก่ จุดประสงค์ขอบเขตของเนื้อหาสาระ
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คุณภาพของผู้บรหิาร และผู้ใช้หลกัสูตร สมรรถภาพของผู้เรยีน ความสมัพนัธ์ของวชิาต่างๆ 
การใชส้ื่อและวสัดุการสอน 
  สรุปไดว้่า จุดมุ่งหมายในการประเมนิหลกัสูตร คอื เพื่อใหต้ดัสนิหลกัสูตรใน 
ทุกดา้นทุกมติ ิและนําขอ้บกพร่องของหลกัสูตรมาปรบัปรุงแก้ไขใหส้มบูรณ์มากยิง่ขึน้ก่อนทีจ่ะ
นําไปใชจ้รงิ 
 6.3  รปูแบบของการประเมินหลกัสตูร 
 สุจรติ  เพยีรชอบ (2523, หน้า 236) ไดร้วบรวมรปูแบบการประเมนิหลกัสูตรของ 
นกัการศกึษาไวด้งันี้ 
 1. รูปแบบการประเมนิหลกัสูตรของไทเลอร ์(Ralph W.Tyler’s curriculum 
evaluation model) เป็นรูปแบบการประเมินที่ยึดจุดมุ่งหมายเป็นหลัก โดยดูผู้เรียนมี  
การเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรม ที่จุดมุ่งหมายกําหนดไว้หรอืไม่ โดยศกึษาจากความสมัพนัธ์ของ
องค์ประกอบคอืจุดมุ่งหมายของการศกึษา ประสบการณ์การเรยีนรูท้ี่จดัให้ผู้เรยีนและผลสมัฤทธิท์ี่
เกดิขึน้กบัผูเ้รยีน (ไดจ้ากการวดัและประเมนิผล)   
 2. รูปแบบการประเมนิหลกัสูตรของแฮมมอนด์ (Robert L. Hammond’s 
curriculum evaluation model)  เป็นรปูแบบการประเมนิหลกัสูตรทีย่ดึจุดมุ่งหมายหลกัเช่นเดยีวกบั
การประเมินหลกัสูตรของไทเลอร์ แต่จะประเมนิสิทธิภาพของพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปตาม
จุดหมายทีห่ลกัสูตรกําหนดไว้ โดยการเปรยีบเทยีบขอ้มูลพฤตกิรรมและกบัจุดประสงคแ์ละเน้นการ
พฒันาหลกัสูตรในระดบัทอ้งถิน่ โดยการประเมนิ 3 มติไิดแ้ก่ มติดิา้นการเรยีนการสอน มติสิถาบนั
และมติิด้านพฤติกรรม ซึ่งแต่ละมติิจะประกอบด้วยตวัแปรอื่นๆอีกหลายตวั ซึ่งความสําเรจ็ของ
หลกัสตูรจะขึน้อยูก่บัปฏสิมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรในมติต่ิางๆ เหล่านี้ 
    3. รูปแบบการประเมนิหลกัสูตรของสเตค (Robert E. Stake curriculum 
evaluation model) เป็นรูปแบบการประเมนิหลกัสูตรที่ยดึเกณฑ์เป็นหลกั ซึ่งเกณฑ์นัน้คอื  
มาตรฐาน 2 ประการไดแ้ก่ มาตรฐานสมบรูณ์ และมาตรฐานสมัพนัธ์โดยคํานึงถงึขอ้มูลเชงิบรรยาย 
และขอ้มูลเชงิตดัสนิต้องคํานึกถงึแหล่งที่มาของขอ้มูล 3 ด้าน คอืด้านปัจจยัเบื้องต้นเพื่อทราบ
สภาพก่อนใชห้ลกัสตูรดา้นการดําเนินการใชห้ลกัสตูร และดา้นผลผลติการใชห้ลกัสตูร 
    4. รูปแบบการปนระเมนิหลกัสูตรของโพรวสั (Provuss curriculum evaluation 
model) เป็นรปูแบบการประเมนิหลกัสูตรทีช่่วยในการตดัสนิใจหลกัสูตรทีก่ําลงัใชอ้ยู่ว่าควรจะ
ปรบัปรุงหรอืใชต่้อไปหรอืยกเลกิ ซึง่การประเมนิกระบวนการทีเ่กี่ยวขอ้งกบั 1) การกําหนดมาตรฐาน
ของหลกัสตูร ไดแ้ก่ มาตรฐานดา้นการพฒันาและมาตรฐานดา้นเน้ือหา 2) การพจิารณาความไม่
สอดคล้องระหว่างส่วนต่างๆของหลกัสูตรกบัมาตรฐานที่กําหนดขึ้น 3) การใช้หลกัสูตรที่ไม่
สอดคลอ้งสาํหรบัการหาจดุอ่อนของหลกัสูตร 
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สิง่แวดลอ้ม (environment) สิง่แวดลอ้ม (environment) 

- จุดมุง่หมาย 
- อาคารเรยีน 
- อาคารประกอบ 
- ชมุชน 
- หอ้งเรยีน 
- คณุลกัษณะ 
- หอ้งพเิศษ 
- แหล่งวทิยาการ 
- บรเิวณโรงเรยีน 
- ผลกระทบ 
- นโยบาย  

- คร ู
- นกัเรยีน 
- เอกสารหลกัสตูร 
- วสัดุ อปุกรณ์ 
- งบประมาณ 
- เวลา 
- เทคนิควธิ ี

C I 

- การบรหิาร 
- การนิเทศ 
- การเรยีนการสอน 

- ผลสมัฤทธิท์าง 
การเรยีน 
- ทกัษะปฏบิตั ิ
- เจตคตแิละทีพ่งึ
ประสงค ์
-  ทกัษะกระบวนการ 

P P 

ขอ้มลูยอ้นกลบั 

 5. รปูแบบการประเมนิหลกัสูตรของสตฟัเฟิล บมี (Diniel L Stuffiebeams 
curriculum evaluation model) เป็นรปูแบบการประเมนิหลกัสูตรทีช่่วยในการตดัสนิใจเกี่ยวกบั  
4 ประการคอื การตดัสนิใจเกี่ยวกบัการวางแผน การตดัสนิใจเกี่ยวกบัโครงสรา้ง การตดัสนิใจ
เกี่ยวกับการดําเนินงานและการตัดสินใจเมื่อสิ้นสุดโครงการ โดยมวีตัถุประสงค์เพื่อตรวจสอบ
ความสําเร็จของการใช้หลักสูตรจึงเรียกการประเมินว่า การตัดสินใจเกี่ยวกับความสําเร็จใน 
การประเมนิเพื่อนําไปสู่การตดัสนิใจทัง้ 4 ประการ ซึ่งเป็นรูปแบบการประเมนิหลกัสูตรที่มี
ความครอบคลุมมากทีสุ่ด คอื การประเมนิหลกัสูตรทัง้ระบบ เรยีกว่าเป็นการประเมนิแบบซปิโมเดล 
(CIPP Model) (สุจรติ  เพยีรชอบ, 2523, หน้า 238) การประเมนิแบบซปิโมเดล (CIPP  Model) 
ซึง่ย่อมาจาก C = Context (สภาพแวดลอ้มหรอืบรบิท) I = Input (ปัจจยัเบือ้งต้น) P = Process 
(กระบวนการ) P = Product (ผลผลติ) 

 
รปูแบบการประเมนิหลกัสตูรแบบซปิโมเดล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 6  รปูแบบการประเมนิหลกัสตูรแบบซปิโมเดล  
ทีม่า : สุจรติ เพยีรชอบ (2523, หน้า 238) 
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 ธาํรง บวัศร ี(2532, หน้า 333) ไดก้ล่าวถงึรปูแบบการประเมนิหลกัสูตรของ 
ไทเลอร ์(Tyler) ว่าไทเลอรเ์ป็นผูว้างรากฐานการประเมนิหลกัสูตร  โดยไทเลอรเ์ป็นผูร้เิริม่ใหค้ํา
นิยามการศกึษาว่า “การศกึษาคอืการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรม” ดงันัน้การประเมนิหลกัสูตรจงึเป็น
การเปรยีบเทยีบว่า พฤตกิรรมของผู้เรยีนได้เปลี่ยนแปลงไปเป็นตามจุดมุ่งหมายที่ได้ตัง้ไว้หรือไม ่
โดยการศกึษารายละเอยีดขององคป์ระกอบของกระบวนจดัการศกึษา 3 ส่วน คอืจุดมุ่งหมายของ
การศึกษา การจดัประสบการณ์การเรยีนรู้ และการตรวจสอบสมัฤทธิผ์ลของผู้เรยีน การประเมนิ
หลักสูตรตามแนวคิดนี้  คือพิจารณาว่ามีความก้าวหน้าตามจุดมุ่งหมายที่กําหนดไว้หรือไม่
ความสมัพนัธข์ององคป์ระกอบการจดักระบวนการศกึษาทัง้ 3 ส่วน แสดงไดด้งัภาพ 

 

 
ภาพ 7  รปูแบบการประเมนิหลกัสตูรของไทเลอร ์(Tyler) 
ทีม่า: ธาํรง บวัศร ี(2532, หน้า 333) 
 
 บุญชม ศรสีะอาด (2546, หน้า 96-97) ไดนํ้าเสนอรปูแบบการประเมนิหลกัสูตร
ของสเตค โดยให้ทศันะเกี่ยวกบัการประเมนิผลโปรแกรมศกึษาหรอืหลกัสูตรว่า ไม่ว่าจะเป็น
หลกัสูตรประเภทใด หรอืระดบัใด ควรทําการประเมนิอย่างมแีบบแผน มคีวามละเอยีดและสมบูรณ์ 
ทัง้นี้กโ็ดยประเมนิใหค้รบทัง้ดา้นสิง่ทีม่มีาก่อน หรอืตวัป้อนกระบวนการ และผลทีเ่กดิขึน้ หรอื
ผลผลติ โดยใช้ฐานที่สาํคญั 2 ด้าน คอื การบรรยาย และการตดัสนิใช้การเปรยีบเทยีบทัง้กบั
มาตรฐานกบัโปรแกรม หรอืหลกัสูตรอื่น ๆ เพื่อใหเ้ขา้ใจแนวความคดิของสเตคไดด้ยีิง่ขึน้ จงึกล่าว
ตามลาํดบัหวัขอ้ ดงันี้ 
 ดา้นทีจ่ะต้องประเมนิจะต้องประเมนิทัง้ 3 ดา้น คอื ตวัป้อน กระบวนการ และ
ผลผลติ ดงันัน้ผูป้ระเมนิจะตอ้งรวบรวมขอ้มลูทัง้ 3 ดา้น โดยใชว้ธิกีารต่าง ๆ และจากแหล่งต่าง ๆ 
 1. ตวัป้อน (antecedent) คอื สภาวะที่มมีาก่อนการเรยีนการสอน ซึ่งอาจ
เกีย่วขอ้งสมัพนัธก์บัผลทีเ่กดิขึน้ หรอืผลผลติ (outcome) อนัไดแ้ก่ 
 1.1 ดา้นนกัเรยีน เช่น ความถนดั ความสนใจ ประสบการณ์เดมิ ฯลฯ 
 1.2 ดา้นคร ู เช่น วุฒ ิความเขา้ใจ และความพรอ้มทีม่ต่ีอการสอนหลกัสูตร
ใหมน่ัน้ 

ประสบการณ์การเรยีนรู ้ การตรวจสอบผลสมัฤทธิ ์

จดุมุง่หมาย 
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 1.3 เนื้อหาสาระของบทเรยีน 
 1.4 วสัดุอุปกรณ์การเรยีนการสอน เช่น แผนภูม ิบตัรคํา รปูภาพ หุ่นจาํลอง
หนงัสอื หรอืเอกสารประกอบการสอน ฯลฯ 
  1.5 บรเิวณโรงเรยีน 
  1.6 รปูระบบการจดัโรงเรยีน 
  1.7 ชุมชน 
 2. กระบวนการ (transaction) คอื ปฏสิมัพนัธร์ะหว่างนักเรยีนกบัครู นักเรยีนกบั
นักเรยีน ผูเ้ขยีนกบัผูอ่้าน ผูป้กครองกบัผูแ้นะนํา นอกจากนี้ยงัหมายถงึ ลําดบักจิกรรมทีป่ระกอบ
กนัขึน้เป็นกระบวนการของการศกึษา เช่น การใหช้มภาพยนตร ์ การอภปิรายกลุ่มการทําการบา้น 
การเขยีนวจิารณ์ทีป่กรายงาน การดาํเนินการสอน ฯลฯ 
 3. ผลผลติ (outcome) คอื ผลจากการสอนอนัไดแ้ก่ 
 3.1 ผลทีเ่กดิขึน้กบันกัเรยีน เช่น ความสามารถ ผลสมัฤทธิ ์ทกัษะ เจตคติ
ทีม่ต่ีอวชิา และการสอน 
 3.2 ผลกระทบทีม่ต่ีอผูเ้กีย่วขอ้ง เช่น ผลกระทบทีม่ต่ีอคร ูผูบ้รหิาร ผูแ้นะแนว 
 3.3 ผลกระทบทีม่ต่ีอสิง่แวดลอ้มในการเรยีน 
 3.4 ความสญูเสยีของอุปกรณ์ต่าง ๆ 
  3.5 ค่าใชจ้า่ย 
 จากการได้ศึกษารูปแบบการประเมินผลหลักสูตร ผู้วิจ ัยได้สังเคราะห์ 
การประเมนิหลกัสูตรของนักการศึกษาท่านต่างๆ โดยประเมนิในด้านหลกัสูตรโครงร่าง ประเมนิ
ระหว่างการใช้หลักสูตร ประเมินหลังการใช้หลักสูตร โดยมีการประเมินก่อนใช้หลักสูตร  
ให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความสอดคล้อง ความครอบคลุมในด้านวสิยัทศัน์ พนัธกจิ เป้าหมาย 
โครงสร้างของหลกัสูตร คําอธิบายรายวิชา หน่วยการเรยีนรู้ การจดักิจกรรมการเรยีนการสอน  
แหล่งเรยีนรู ้และการวดัผลประเมนิผล  ระหว่างใชห้ลกัสูตรประเมนิกจิกรรมการเรยีนการสอนโดยใช้
แบบสงัเกต และหลงัการใชห้ลกัสูตรประเมนิผลสมัฤทธิท์างการเรยีนโดยใชแ้บบทดสอบ การปฏบิตัิ
กิจกรรมโดยใช้แบบประเมินทักษะการปฏิบัติ และสอบถามเจตคติที่มีต่อหลักสูตรโดยใช้
แบบสอบถาม 
 
นักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการได้ยิน 
 1. ความหมายและสาเหตุของความบกพร่องทางการได้ยิน 
 ความบกพร่องทางการไดย้นิ หมายถงึ บุคคลทีสู่ญเสยีการไดย้นิ มาตัง้แต่กําเนิด
หรอืไดร้บัความพกิารจากอุบตัเิหตุ โดย ผดุง อารยะวญิํู (2544, หน้า 21) ไดใ้หค้วามหมาย
ของความบกพร่องทางการไดย้นิ ไวว้่า ความบกพร่องทางการไดย้นิสามารถแบ่งได้ 2 ประเภท
คอื หหูนวกและหตูงึโดยอาการหหูนวก หมายถงึ บุคคลทีสู่ญเสยีการไดย้นิเสยีงทีร่ะดบัความดงั 
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90 เดซเิบลขึน้ไป วดัดว้ยเสยีงบรสิุทธิ ์ณ ความถี่ 100,1000 และ 2000 เฮริตซ ์ในหูขา้งทีด่กีว่า
ซึง่บุคคลนัน้ไมส่ามารถใชก้ารไดย้นิใหเ้ป็นประโยชน์เตม็ประสทิธภิาพในการฟัง และอาการหูตงึ 
หมายถงึ บุคคลทีสู่ญเสยีการไดย้นิระหว่าง 26 ถงึ 89 เดซเิบล ในหูขา้งดกีว่า วดัโดยใชเ้สยีง
บรสิุทธิ ์ความถี่ 500, 1000 และ 2000 เฮริตซ ์เป็นบุคคลทีสู่ญเสยีการไดย้นิเลก็น้อย ไปจนถงึ
สูญเสียการได้ยนิขัน้รุนแรงสาเหตุของความบกพร่องทางการได้ยนิ  ที่สําคญัและพบบ่อย 
มดีงัต่อไปนี้คอื 
 1. ใบหเูลก็มาแต่กําเนิด 
 2. ช่องหชูัน้นอกอุดตนัมาแต่กําเนิด 
 3. สิง่แปลกปลอมเขา้หู 
 4. โรคหน้ํูาหนวก 
 5. ประสาทหพูกิารมาตัง้แต่กําเนิด 
 6. เกดิอุบตัเิหตุไดร้บัการกระทบกระเทอืนทางระบบประสาทการไดย้นิ 
 2. ลกัษณะและพฤติกรรมของผูท่ี้มีความบกพร่องทางการได้ยิน 
 ผดุง อารยะวญิํู (2544, หน้า 23) ไดก้ล่าวถงึลกัษณะของผูท้ีม่คีวามบกพร่อง
ทางการไดย้นิ ดงันี้ 
 1. ปัญหาดา้นการพูด ปัญหาทางการพูดขึน้อยู่กบัระดบัการสูญเสยีการไดย้นิของ 
ผูพ้กิารผูพ้กิารทีสู่ญเสยีการไดย้นิเพยีงเลก็น้อยอาจพอจะพูดได้ ผู้พกิารทีสู่ญเสยีการไดย้นิใน
ระดบัปานกลางอาจจะสามารถพดูไดแ้ต่อาจจะไมช่ดันกั ส่วนผูพ้กิารทีสู่ญเสยีการไดย้นิมากหรอื
หหูนวกอาจพดูไมไ่ดเ้ลยหากไมไ่ดร้บัการสอนพดูตัง้แต่วยัเดก็ 
 2. ปัญหาดา้นภาษา กล่าวคอื ผูท้ีม่คีวามบกพร่องทางการไดย้นิมคีวามรูเ้กี่ยวกบั
คาํศพัทใ์นวงจาํกดั เรยีงคําเป็นประโยคทีผ่ดิหลกัภาษา ผูพ้กิารทีย่ ิง่มกีารสูญเสยีการไดย้นิมาก
เท่าใดยิง่มปัีญหาในทางภาษามากขึน้เท่านัน้ 
 3. ความสามารถในทางสติปัญญา จากรายงานการวจิยัระดบัสติปัญญาพบว่า 
ผู้พกิารที่มคีวามบกพร่องทางการได้ยนิมกีารกระจายคล้ายกบัผู้ที่มคีวามปกติ กล่าวคอื ผู้ที่มี
ความบกพรอ่งทางการไดย้นิมคีวามสามารถในทางสตปัิญญาเหมอืนกบัผูท้ีม่คีวามปกติ 
 4. ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน ผู้ที่มคีวามบกพร่องทางการได้ยนิมผีลสมัฤทธิท์าง 
การเรยีนค่อนข้างตํ่ากว่าผู้ที่มคีวามปกติ อาจเนื่องจากผู้ที่มคีวามบกพร่องทางการได้ยนิมี
ปัญหาทางภาษาและมทีกัษะทางภาษาจาํกดั 
 5. การปรบัตัว ผู้ทีมคีวามบกพร่องทางการได้ยนิ อาจมปัีญหาในการปรบัตัว 
สาเหตุส่วนใหญ่มาจากการสื่อสารกบัผูอ้ื่น หากผูพ้กิารมคีวามสามารถในการสื่อสารไดด้ี ปัญหา
ทางอารมณ์อาจจะลดลง 
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 3. การรบัรู้ทางสายตาและการส่ือสารของผูท่ี้มีความบกพร่องทางการได้ยิน 
 การรบัรู้ทางสายตาเป็นเรื่องสําคญัยิง่สําหรบัผู้ที่มคีวามบกพร่องทางการได้ยนิใน 
การรบัรูก้ารสื่อสาร แต่เนื่องจากเสยีงต่างๆ มคีวามคล้ายคลงึกนั และการพูดกร็วดเรว็จงึทําให ้
การคาดคะเนจากการอ่านปากไม่ชดัเจน หรอืเกดิความลงัเลได ้ และเมื่อศกึษาถงึความสามารถใน
การรบัรูก้ารสื่อสารของผูบ้กพร่องทางการไดย้นิ โดย ศรยีา นิยมธรรม (2538, หน้า 52) ไดก้ล่าวถงึ
การศกึษาของ โกรฟ, และรอดดา (Grove, & Rodda, 1984) พบว่าเมื่อใชส้ิง่เรา้ง่ายๆ การอ่านจะมี
ประสทิธภิาพทีสุ่ดตามดว้ยระบบรวมการใชภ้าษามอื และการพูดการสื่อสารของผูท้ีม่คีวามบกพร่อง
ทางการได้ยินมีปัญหาในการสื่อความหมายไม่ว่าจะเป็นการสื่อความหมายระหว่างผู้ที่มคีวาม
บกพร่องด้วยกนัเอง หรอืการสื่อความหมายระหว่างผู้ทีม่คีวามบกพร่องทางการไดย้นิกบัคนปกต ิ
จงึมผีู้คดิค้นวธิสีื่อความหมายขึ้นเพื่อให้ผู้ที่มคีวามบกพร่องทางการได้ยนินัน้สามารถสื่อสารได้  
ซึง่วธิกีารสื่อสารทีใ่ชก้นัอยู่แพรห่ลายมดีงันี้ 
 1. การพดู (speech) ใชไ้ดก้บัผูท้ีม่คีวามบกพรอ่งทางการไดย้นิไม่มากนกั 
 2. ภาษามอื (sign language) เหมาะสาํหรบัผูท้ีม่กีารสญูเสยีการไดย้นิมาก หรอื 
หหูนวกทีไ่มส่ามารถสื่อสารกบัผูอ้ื่นไดด้ว้ยการพูด จงึควรใชภ้าษามอืแทน 
 3. ท่าแนะคําพูด (cued speech) เป็นระบบการสื่อสารอย่างหนึ่งของคนหูหนวก
โดยผู้พูดจะแสดงท่ามอืในลกัษณะต่างๆ ประกอบคาํพูดเพื่อให้ผู้ฟังเข้าใจความหมายของ 
การพดูไดด้ยีิง่ขึน้ ท่ามอืทีใ่ชจ้ะถูกกําหนดไวอ้ยา่งเป็นระบบ 
 4. การสื่อความหมายรวม (total communication) เป็นระบบการสื่อสารอย่าง
หนึ่งของคนหูหนวกโดยใชว้ธิสีื่อสารหลายวธิรีวมกนักบัการพูด หรอืใชว้ธิพีูดร่วมกบัภาษามอื
และภาษาท่าทางอื่นๆ ซึง่ผูพู้ดจะพูด และใชภ้าษามอืไปพรอ้มกบัการพูดและในขณะเดยีวกนัก็
อาจแสดงความรูส้กึออกทางสหีน้า และใชท้่าทางอื่นๆ ประกอบทัง้นี้เพื่อใหผู้ฟั้งเดาความหมาย
ในการแสดงออกของผู้พูดประกอบกบัคําพูดของผู้พูดทําให้ผู้ฟังเข้าใจความหมายได้ดยีิง่ขึ้น 
นอกจากการพูด การใช้ภาษามอื การแสดงท่าทางประกอบแล้ว การสื่อสารก็อาจใช้วธิอี่าน
รมิฝีปาก ท่าแนะคาํพูด การสะกดตวัอกัษรด้วยนิ้วมอื การอ่าน การเขยีน หรอืวธิอีื่นๆ ก็ได้  
การใชว้ธิสีื่อสารรวมกนัตัง้แต่สองวธิขี ึน้ไปเรยีกว่าการสื่อสารรวม 
 จะเห็นได้ว่าการสื่อสารกับผู้ที่มคีวามบกพร่องทางการได้ยนิ  ในปัจจุบนัจะใช้ 
การสื่อความหมายรวมเป็นส่วนใหญ่ เพราะจะช่วยใหก้ารสื่อสารมปีระสทิธภิาพและไดผ้ลมาก
ทีสุ่ด 
 4. ลกัษณะการจดัการเรียนการสอนส าหรบัเดก็ท่ีมีความบกพร่องทางการได้ยิน
ท่ีมีประสิทธิผล 
 การจดัการเรยีนการสอนทีม่ปีระสทิธภิาพนัน้ครคูวรมกีารเตรยีมการเรยีนการสอน
ด้วยตนเองและตระหนักถงึสิง่เหล่านี้  คอื 1) เริม่สอนทนัททีี่ทราบว่าเดก็มคีวามบกพร่องทาง 
การไดย้นิตัง้แต่อายุยงัน้อย 2) จดัการเรยีนการสอนอย่างเอาใจใส่อย่างใกลช้ดิ 3) ครผููส้อนต้อง
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มคีวามชาํนาญ โดยได้รบัการศึกษาและฝึกฝนมาทางนี้โดยเฉพาะ 4) สร้างบรรยากาศใน 
การสื่อสารอยูเ่สมอ ทัง้การพดูและการใชภ้าษามอืสนบัสนุนใหเ้ดก็สื่อสารกบัสมาชกิทีบ่า้นและที่
โรงเรยีน 5) มุ่งพฒันาความรูท้างภาษา และความสามารถในการทีจ่ะตดิต่อสื่อสารกนัอย่างมี
ความหมายกบัผู้อื่นได้ โดยการสอนภาษารวมสําหรบัเด็กหูหนวก (total communication) 
นอกจากนี้ครูควรคํานึงถงึปัจจยัที่ส่งผลต่อความสําเรจ็ในการสอนทีม่คีวามบกพร่องทางการได้
ยนิ ซึง่ไดแ้ก่ 1) การสญูเสยีการไดย้นิของเดก็แต่ละคนเป็นอยา่งไร 2) การไดย้นิทีย่งัหลงเหลอืมี
อยูม่ากแค่ไหน 3) มนีิสยัรกัการพดูเพยีงใด 4) สตปัิญญาของเดก็อยู่ในระดบัใด 5) วุฒภิาวะของ
เดก็แต่ละคนซึง่ไมเ่ท่ากนันัน้เป็นอยา่งไร และ 6) สิง่แวดลอ้มโดยเฉพาะทางบา้นใหค้วามร่วมมอื
ดหีรอืไม ่วธิกีารของครใูชก้บัเดก็และทีแ่นะนําผูป้กครองหรอืผูท้ีม่คีวามสมัพนัธก์บัเดก็พกิารทํา
อย่างไร เดก็ทีม่คีวามบกพร่องทางการไดย้นิ มปัีญหาในเรื่องการใชภ้าษาเพื่อการสื่อสารไม่ว่า
จะเป็นการสื่อสารระหว่างเดก็ทีม่คีวามบกพรอ่งดว้ยกนัเอง หรอืสื่อสารกบัคนทัว่ไป จงึมผีูค้ดิคน้
วธิสีื่อความหมายเพื่อใหเ้ดก็ประเภทนี้สามารถสื่อสารได้ วธิสีื่อสารทีใ่ชก้นัอยู่แพร่หลาย มดีงันี้ 
(ผดุง อารยะวญิํ,ู 2540, หน้า 46) 
 1. การพูด (speech) ใช้ได้กับเด็กที่มคีวามบกพร่องทางการได้ยนิไม่มากนัก
เหมาะสาํหรบัเดก็หตูงึเลก็น้อยไปถงึหตูงึปานกลาง 
 2. ภาษามอื (sign language) เหมาะสําหรบัเดก็ทีสู่ญเสยีการไดย้นิมากหรอืหูหนวก 
เดก็เหล่านี้ไม่สามารถสื่อสารกบัผูอ้ื่นไดด้ว้ยการพูดจงึใชภ้าษามอืแทน ผูท้ีจ่ะเขา้ใจภาษามอืไดต้้อง
มคีวามรูเ้กี่ยวกบัภาษามอื ซึง่ถอืเป็นระบบการสื่อสารอย่างหนึ่งของคนหูหนวก โดยใชม้อืทัง้สอง
ขา้งแสดงท่าทางหรอืการวางมอืในตําแหน่งต่างกนัแต่ละท่าหรอืตําแหน่งของมอืจะมีความหมาย
ต่างกนั 
 3. การสะกดตวัอกัษรดว้ยนิ้วมอื (finger spelling) เป็นระบบการสื่อสารอย่างหนึ่ง 
ของคนหูหนวก ท่ามอืแต่ละท่ามคีวามหมายเท่ากบัตวัอกัษร 1 ตวั การสะกดนิ้วมอืส่วนมากใช้
สาํหรบัสะกดคําทีไ่มม่ใีนภาษามอื เช่น ชื่อคน ชื่อสถานที ่เป็นตน้ 
 4. การอ่านรมิฝีปาก (lip reading) หมายถงึ การทีผู่ฟั้งพยายามเดาคําพูดโดย 
การสงัเกตจากลกัษณะการเคลื่อนไหวรมิฝีปากของผูพ้ดู เพื่อใหเ้ขา้ใจความหมายตรงกนัในเรื่อง
ที่ผู้พูดกล่าวถึง ในบางครัง้ต้องสงัเกตลกัษณะสหีน้าท่าทาง ตลอดจนการเคลื่อนไหวมอื เท้า 
และลาํตัวของผู้พูดด้วย เพื่อให้เข้าใจความหมายของคําพูดได้ดียิ่งขึ้น  การสังเกตการณ์
เคลื่อนไหวของผูพู้ดในลกัษณะนี้ (ประกอบกบัการสงัเกตการเคลื่อนไหวของรมิฝีปาก) เรยีกว่า
การอ่านคาํพดู (speech reading) 
 5. ท่าแนะคําพูด (cued speech) เป็นระบบการสื่อสารอย่างหนึ่งของคนหูหนวกโดย 
ผูพู้ดจะแสดงท่ามอืในลกัษณะต่าง ๆ ประกอบคําพูดเพื่อใหผู้ฟั้งเขา้ใจความหมายของการพูดได้ดี
ยิง่ขึน้ ท่ามอืที่ถูกกําหนดไวอ้ย่างเป็นระบบ แต่ละท่ามคีวามหมายเฉพาะและผูพู้ดจะวางมอืไวใ้น
ระดบัตํ่ากว่าคางเลก็น้อย ไมว่างในตําแหน่งอื่น ๆ และใชม้อืเพยีงขา้งเดยีว 
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 6. การสื่อสารรวม (total communication) เป็นระบบการสื่อสารทีใ่ชว้ธิกีารสื่อสาร
หลายวธิรีวมกนักบัการพูด หรอืใชว้ธิพีูดรวมกบัภาษามอืและภาษาท่าทางอื่นๆ ซึง่ผูพู้ดจะพูด
และใช้ภาษามอืไปพรอ้มกบัการพูด และในขณะเดยีวกนัก็อาจแสดงความรูส้กึออกทางสหีน้า
และใชท้่าทางอื่นๆ ประกอบ ทัง้นี้เพื่อใหผู้ฟั้งเดาความหมายในการแสดงออกของผูพู้ดประกอบ
คาํพูดของผู้พูด ทาํให้ผู้ฟังเข้าใจความหมายได้ดียิ่งขึ้น นอกจากการพูด การใช้ภาษามือ  
การแสดงท่าทางประกอบแล้ว การสื่อสารอาจใช้วิธีอ่านรมิฝีปาก ท่าแนะคําพูด การสะกด
ตวัอกัษรดว้ยนิ้วมอื การอ่าน การเขยีน หรอืวธิอีื่น ๆ กไ็ด ้การใชว้ธิสีื่อสารรวมตัง้แต่สองวธิขี ึน้
ไป เรยีกว่าการสื่อสารรวม  
 นอกจากนี้การจดัการศึกษาสําหรบัเดก็หูตงึควรมลีกัษณะแตกต่างไปจากการศึกษา
ของเดก็หหูนวก การจดับรเิวณทางการศกึษาแก่เดก็หูตงึ ควรมุ่งเตรยีมเดก็เพื่อใหม้คีวามพรอ้ม 
เพื่อการเรยีนร่วม หรอืเดก็ที่เรยีนร่วมอยู่แล้วกค็วรได้รบัการช่วยเหลอืในการแก้ปัญหาต่าง ๆ 
เพื่อใหเ้ดก็ไดร้บัประโยชน์สูงสุดในการเรยีนร่วม ดงันัน้ หลกัสูตรจงึควรเน้นการฝึ กฟัง การแก้ไข
การพูด การอ่านการพูด การฝึกภาษา และการเรยีนวชิาอื่น ๆ ควบคู่กนัไป สําหรบัเดก็หูตงึทีเ่รยีน
ในชัน้เรยีนพเิศษนัน้ ควรเน้นทกัษะในการสื่อความหมายควบคู่ไปกบัด้านวชิาการ ในทํานอง
เดยีวกนัหลกัสูตรควรเน้นเกี่ยวกบัการฝึกฟัง การแก้ไขการพูด การอ่านคําพูด โดยใชเ้นื้อหาจาก
วชิาอื่น ๆ ทีม่สีอนในโรงเรยีนสําหรบัเดก็หูหนวกนัน้ ทางกระทรวงศกึษาธกิารจะต้องเป็นผูก้ําหนด
วธิกีารสื่อสารว่าจะใชภ้าษามอือย่างเดยีว หรอืจะใช้วธิกีารสื่อสารรวม ในขณะเดยีวกนัเดก็ทุกคน
ควรมโีอกาสเรยีนรูแ้ละฝึกพูด เดก็ทุกคนไม่ว่าจะหูตงึหรอืหูหนวก ควรมเีครื่องช่วยฟังและไดร้บัการ
ฝึ กพูด การฟ้ื นฟูสมรรถภาพทางการพูดโดยใชเ้ครื่องมอืทางโสตสมัผสัวทิยา การใหก้ารศกึษาแก่
เดก็ที่มคีวามบกพร่องทางการไดย้นิเป็นสิง่สําคญั และจําเป็นมากเพื่อช่วยให้เดก็ได้พฒันาตนเอง
ตามกําลงัความสามารถของตน การศกึษายงัเป็นพืน้ฐานในการปรบัตวั ใหส้ามารถดํารงตนอยู่ใน
สงัคมไดอ้ยา่งมคีวามสุข มอีาชพีทีจ่ะช่วยใหม้รีายไดเ้ลีย้งตนเอง 
 ดงันัน้ จงึสรุปได้ว่า การสื่อความหมายเด็กที่มคีวามบกพร่องทางการได้ยนินัน้   
จะเลอืกใชว้ธิกีารใดทีเ่หมาะสม ย่อมขึน้อยู่กบัสภาพความบกพร่องเป็นสําคญั บุคคลทีสู่ญเสยี
การได้ยนิแตกต่างกนัย่อมมวีธิกีารสื่อสารที่แตกต่างกนัไป อย่างไรก็ตามวธิกีารสื่อสารรวม
นบัเป็นวธิกีารสอนทีน่ิยมใชก้นัในโรงเรยีนสาํหรบัเดก็ทีม่คีวามบกพรอ่งทางการไดย้นิในปัจจุบนั 
 สรปุว่า หลกัการจดัการเรยีนการสอนสําหรบันักเรยีนทีม่คีวามบกพร่องทางการได้
ยนินัน้ เป็นไปตามความสามารถในการรบัรูภ้าษา และสอดคลอ้งกบัลกัษณะการสื่อสารของคนหู
ตงึและคนหูหนวก กล่าวคอื ระบบวธิกีารสอนโดยใช้ภาษาพูด และการใช้ภาษามอืหรอืระบบ 
การสอนทีนํ่าระบบและคนทัง้สองมาผสมผสานกนัเป็นระบบรวม  
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 5. หลกัการ และความมุ่งหมายในการจดัการศึกษาเพ่ือพฒันาอาชีพ และการจ้าง
งานของคนพิการ 
 อาชพีมคีวามสาํคญัต่อการดําเนินชวีติ เพราะอาชพีจะเกี่ยวพนักบัเศรษฐกจิ ตลอดจน
ความพงึพอใจในตนเอง การประกอบอาชพีจะทาํให้บุคคลเกิดความภาคภูมใิจในตนเองและ
ทําประโยชน์ใหแ้ก่สงัคมในแต่ละวนั (วชัร ีทรพัยม์ ี, 2532 , หน้า 1) สอดคลอ้งกบั ศรยีา นิยมธรรม 
(2538, หน้า 161-162) ทีไ่ดก้ล่าวเกี่ยวกบัการเลอืกอาชพีของผูท้ี่มคีวามบกพร่องทางการไดย้นิไว้
โดยสรปุไดว้่า บุคคลทีม่คีวามบกพร่องทางการไดย้นิ มกัมขีอ้จาํกดัในการเลอืกอาชพี โอกาสใน 
การเลอืกงานจงึมน้ีอยทัง้ๆ ทีย่อมรบัว่างานทุกอย่างต่างมคีวามสําคญั เดก็ทีบ่กพร่องทางการไดย้นิ
นัน้มกัขาดขอ้มลูเกี่ยวกบัอาชพี ดงันัน้เดก็เหล่านี้มกัเกดิความสบัสนในการเลอืกอาชพี โดยเฉพาะ
ในปัจจบุนัมกีารเปลีย่นแปลงอย่างมากและมอีาชพีแปลกๆ ใหม่ๆ มากมาย ปกตกิารเลอืกอาชพีของ
เดก็ทีม่คีวามบกพรอ่งทางการไดย้นินัน้ เดก็มกัไดค้วามรูจ้ากโรงเรยีนและเดก็จะรูว้่าตวัเองชอบ
หรอืไมช่อบอะไร อยา่งไรกด็เีดก็เหล่านี้หลายคนทีไ่ม่ไดเ้ลอืกงาน แต่ขอใหม้งีานทําและจะทํางานไป
เพื่อหาเลีย้งครอบครวัเท่านัน้ 
 การแนะนํางานโดยใหร้ายละเอยีดชนิดของงาน หน้าที ่ทีเ่ขาต้องเผชญิ ตลอดจน
การใหค้วามรูเ้พิม่เตมิในรายละเอยีดของงานเฉพาะอย่างนัน้ จะช่วยใหเ้ดก็ไดเ้ขา้ใจและสํารวจ
ความตอ้งการของตนเองไดช้ดัเจนขึน้ โดยเฉพาะอย่างยิง่ถ้าเขาไดม้โีอกาสลองทํา ดงันัน้การให้
ทกัษะและความรูท้างด้านอาชพีสําหรบัผูท้ี่มคีวามบกพร่องทางการได้ยนิเพิม่เตมิลงไปในการ
เรยีนการสอนปกต ิหรอืเปิดเป็นทางเลอืกพเิศษเพื่อตอบสนองความสนใจทางดา้นการประกอบ
อาชพีของผูเ้รยีนเอง ดงัที ่ ผดุง อารยวญิํู (2542, หน้า 25) ไดใ้หค้ําแนะนําเกี่ยวกบัการจดั
หลกัสูตรและการเรยีนการสอนของผู้ที่มคีวามบกพร่องทางการได้ยนิไว้ว่า  “สิง่หนึ่งที่ขาดเสยี
มไิดท้ี่จะต้องกําหนดไวใ้นหลกัสูตร คอืการฝึกอาชพีควรมกีารให้ความรูเ้กี่ยวกบัการประกอบ
อาชพี มกีารฝึกอาชพีเบือ้งตน้ อาจเป็นวชิาบงัคบัหรอืเปิดเป็นวชิาเลอืกใหเ้ดก็เรยีนกไ็ด้” 
 ในการดําเนินงานดา้นคนพกิาร เรื่อง การพฒันาอาชพี และการจา้งงานคนพกิารมกัมี
การใช ้และอา้งถงึหลกัการทีส่าํคญั 16 ขอ้ แต่ขอยกมาเพยีงบางขอ้ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประกอบอาชพี
ของผูพ้กิารเพยีงบางขอ้ดงันี้ (พวงแกว้ กจิธรรม, 2547, หน้า 4) 
 1. หลกัสูตรของการศกึษาระดบัพืน้ฐานต้องจดัการเรยีนการสอนใหค้นพกิารมคีวามรู้
พืน้ฐานดา้นอาชพี 
 2. รฐัต้องจดับรกิารทดสอบ ประเมนิความถนัดทางอาชพี และเตรยีมความพรอ้มใน
การทาํงานใหแ้ก่คนพกิารอย่างเหมาะสมกบัคนพกิารแต่ละประเภท 
 3. ครู และบุคลากรด้านการพฒันาอาชพี และการจ้างงานคนพกิาร ต้องได้รบั 
การพฒันาใหม้คีวามรูค้วามสามารถ และความกา้วหน้าในวชิาชพีมากยิง่ขึน้ 
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 4. หลกัสตูรและกระบวนการเรยีนการสอนวชิาชพีต้องมกีารพฒันาใหท้นัสมยั และ
สอดคล้องกบัตลาดแรงงาน และตลาดผลติภณัฑ์ โดยเน้นพฒันาทกัษะการประกอบอาชพีที่
สอดคลอ้งกบัศกัยภาพของคนพกิารแต่ละประเภท 
 5. คนพกิารควรไดร้บัการส่งเสรมิใหฝึ้กทกัษะการประกอบอาชพีในสถานประกอบการ 
หรอืหน่วยงานของทัง้ภาครฐั และเอกชน 
 6. ควรมกีารกําหนดอตัราส่วนในการรบัคนพกิารเขา้ทํางานของสถานประกอบการให้
เพิม่มากขึน้ พรอ้มทัง้ควรกําหนดบทลงโทษสําหรบัสถานประกอบการทีไ่ม่จา้งคนพกิารเขา้ทํางาน
และควรให้สถานประกอบการที่ร ับคนพิการเข้าทํางานได้ร ับสิทธิประโยชน์เพิ่มขึ้ นตาม 
ความเหมาะสม 
 7. คนพกิารควรได้รบัการส่งเสรมิการประกอบอาชพีอสิระ โดยจดัให้มกีารอบรม
ความรูใ้นงานอาชพี การพฒันาฝีมอืแรงงาน รวมทัง้การพฒันาผลติภณัฑ ์การส่งเสรมิดา้นตลาด 
และความรูด้า้นการบรหิารจดัการ แหล่งเงนิทุน และการรวมกลุ่ม ทัง้กลุ่มคนพกิาร และการร่วมกบั
กลุ่มอื่นๆ ในชุมชน เป็นตน้ พรอ้มทัง้จดัใหค้รอบครวั ชุมชน และสงัคมไดม้สี่วนรว่มดว้ย 
 8. วสัดุอุปกรณ์ทีค่นพกิารใชป้ระกอบอาชพี ควรไดร้บัการยกเวน้การเกบ็ภาษแีละ 
การเกบ็เงนิอื่นใดในเวลาทีนํ่าเขา้หรอืภายหลงัการนําเขา้ โดยต้องปรบัปรุงบญัชวีสัดุอุปกรณ์ที่
ยกเวน้ภาษใีหท้นัสมยัอยูเ่สมอ 
 6. กฎหมาย และแผนงานเก่ียวกบัอาชีพ และการจ้างงานของคนพิการ 
 อาชพีและการจา้งงานคนพกิารในประเทศไทยเป็นงานที่ดําเนินการโดยความร่วมมอื
ของทุกภาคส่วนของประเทศ ทัง้ภาครฐั และภาคเอกชน ตามภารกิจหน้าที่ของแต่ละองค์กร  
เพื่อรว่มพลงักนัพฒันาศกัยภาพคนพกิาร ใหม้อีาชพี มรีายได ้เพื่อการพึง่พาตนเอง และไม่เป็น
ภาระของสงัคม ซึง่เป็นการดําเนินการเพื่อใหค้นพกิารไดร้บัสทิธติามทีร่ะบุในกฎหมาย และแผนงาน
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น พระราชบญัญตัิการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพกิาร พ.ศ. 2534 (พวงแก้ว  
กจิธรรม, 2547, หน้า 7) มเีจตนารมณ์ ส่งเสรมิคนพกิารให ้ สามารถพึง่ตนเอง เป็นทีย่อมรบัของ
สงัคม และได้รบัโอกาสให้เข้าร่วมกิจกรรมของสงัคมได้อย่างเท่าเทียมกับคนทัว่ไป  ดงันัน้ 
พระราชบญัญตัฟ้ืินฟูสมรรถภาพคนพกิาร พ.ศ. 2534 จงึกําหนดใหค้นพกิารทีจ่ดทะเบยีนคนพกิาร 
และไดร้บัสมดุประจาํตวัคนพกิารไดร้บัสทิธปิระโยชน์เกี่ยวกบัดา้นอาชพี ดงัต่อไปนี้ 
 1. คนพกิารมสีทิธไิดร้บับรกิารฝึกประกอบอาชพี จดัหางาน ประสานงานส่งต่อเขา้
ทาํงานในสถานประกอบการต่างๆ และใหค้าํปรกึษาแนะนํา จากหน่วยงานของกระทรวงแรงงาน 
และสวสัดกิารสงัคมทีเ่กีย่วขอ้ง เช่น กรมพฒันาฝีมอืแรงงาน กรมการจดัหางาน และศูนย ์ฟ้ืนฟู
อาชพีคนพกิารของกรมประชาสงเคราะห์ หรอื กรมพฒันาสงัคม และสวสัดกิาร กระทรวงการ
พฒันาสงัคม และความมัน่คงของมนุษย ์
 2. คนพกิารมสีทิธขิอกู้ยมืเงนิทุนประกอบอาชพีอสิระจาก กองทุนฟ้ืนฟูสมรรถภาพ
คนพกิาร ไดไ้ม่เกนิคนละ 20,000 บาท โดยไม่ต้องเสยีดอกเบีย้ และผ่อนใชค้นืภายในระยะเวลา 5 ปี 
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 สาํหรบั รฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 2550 (ราชกจิจานุเบกษา, 2550)  
ไดม้กีารระบุเกีย่วกบัอาชพี และการจา้งงานคนพกิารในมาตราต่างๆ ไดแ้ก่ 
 1. มาตรา 55 บุคคลซึง่พกิารหรอืทุพพลภาพมสีทิธไิดร้บัสิง่อํานวยความสะดวกอนั
เป็นสาธารณะและความช่วยเหลอือื่นจากรฐั ทัง้นี้ ตามทีก่ฎหมายบญัญตั ิ
 2. มาตรา 80 รฐัตอ้งคุม้ครอง และพฒันาเดก็ และเยาวชน ส่งเสรมิความเสมอภาคของ
หญงิ และชาย เสรมิสรา้ง และพฒันาความเป็นปึกแผ่นของครอบครวั และความเขม้แขง็ของชุมชน 
 3. รฐัต้องสงเคราะหค์นชรา ผูย้ากไร ้ผูพ้กิาร หรอืทุพพลภาพ และผูด้อ้ยโอกาส ใหม้ี
คุณภาพชวีติทีด่ ีและพึง่ตนเองได ้
 4. มาตรา 86 รฐัต้องส่งเสรมิให้ประชากรวยัทํางานมงีานทํา คุ้มครองแรงงาน
โดยเฉพาะแรงงานเดก็ และแรงงานหญงิ จดัระบบแรงงานสมัพนัธ์ การประกนัสงัคม รวมทัง้
ค่าตอบแทนแรงงานใหเ้ป็นธรรม 
 แผนการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพกิารแห่งชาต ิพ.ศ. 2540 – 2544 (กระทรวงการพฒันา
สงัคมและความมัน่คงของมนุษย,์ 2540, หน้า 12) เป็นแผนทีเ่น้นการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพกิาร  
ทัง้ 4 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการแพทย ์การศกึษา การอาชพีและการจา้งงาน และดา้นสงัคม โดยกําหนด
แนวทางเกี่ยวกบัการพฒันาอาชพี และการจา้งงานคนพกิารไว ้6 ประการ ไดแ้ก่ 
 1. ขยายบรกิารฟ้ืนฟูสมรรถภาพด้านอาชพีให้ทัว่ถงึ ทัง้ในสถานฝึกอาชพีเฉพาะ
สาํหรบัคนพกิาร และในสถาบนัการการฝึกอาชพีร่วมกบัคนทัว่ไป และสนองตอบต่อภาวะของ
ตลาดแรงงาน โดยสอดคลอ้งกบัปัญหา และความตอ้งการของคนพกิารแต่ละประเภท 
 2. ส่งเสรมิใหค้นพกิารสามารถพึง่ตนเอง และประกอบอาชพีอสิระได ้
 3. ใหม้กีารประสารความร่วมมอืระหว่างหน่วยงานภาครฐั และเอกชนเพื่อสนับสนุน
การฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพกิารทางอาชพี และขยายโอกาสใหค้นพกิารมงีานทํามากขึน้ 
 4. พฒันาระบบ งานวชิาการ ขอ้มลูข่าวสาร และบุคลากรเพื่อสนับสนุนการดําเนินการ
ฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพกิารดา้นอาชพีใหค้นพกิารประกอบอาชพีไดม้ัน่คง และกา้วหน้า 
 5. ส่งเสรมิสนับสนุนใหชุ้มชน องคก์รทอ้งถิน่ องคก์รภาคเอกชน ตลอดจนองคก์รของ
คนพกิารใหม้บีทบาท และมสี่วนร่วมในการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพกิารดา้นอาชพี และการจา้งงานแก่
คนพกิารในชุมชน 
 6. ปลูกจติสาํนึก สรา้งเจตคติ รวมทัง้ปรบัแนวคดิเกี่ยวกบัการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ
คนพกิารดา้นอาชพี และการจา้งงาน 
 พระราชบญัญตักิารศกึษา แห่งชาต ิ พ.ศ. 2542 (สํานักงานคณะกรรมการการศกึษา
แห่งชาต,ิ 2545, หน้า 12) มกีารระบุทีเ่กี่ยวกบัอาชพี และการจา้งงานคนพกิารคนพกิาร ไม่ชดัเจน 
แต่ มาตรา10 ว่าดว้ยเรื่องสทิธแิละหน้าทีท่างการศกึษา กล่าวว่า “การจดัการศกึษาต้องจดัใหบุ้คคล
มสีทิธแิละโอกาสเสมอกนั ในการรบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ไม่น้อยกว่าสบิสองปีทีร่ฐัต้องจดัใหอ้ย่าง
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ทัว่ถงึและมคีุณภาพ การจดัการศกึษาสาํหรบับุคคลซึง่มคีวามบกพร่องทางร่างกาย จติใจ สตปัิญญา 
อารมณ์ สงัคม การสื่อสารและการเรยีนรูห้รอืมรี่างกายพกิาร หรอืทุพลภาพ หรอืบุคลซึง่ไมส่ามารถ 
พึง่ตนเองได ้ หรอืไม่มผีู้ดูแล หรอืด้วยโอกาส ต้องจดัให้บุคคลดงักล่าวมสีทิธ ิ และโอกาสได้รบั
การศกึษาขัน้พืน้ฐานเป็นพเิศษ” นัน่หมายถงึคนพกิารมสีทิธไิดร้บัการศกึษาเพื่อการประกอบอาชพี
ดว้ย 
 แผนพฒันาคุณภาพชวีติคนพกิารแห่งชาต ิ พ.ศ. 2545 – 2549 (กระทรวงการพฒันา
สงัคมและความมัน่คงของมนุษย,์ 2546, หน้า 25) มลีกัษณะเป็นแผนบูรณาการงานดา้นต่างๆ เพื่อ
พฒันาคุณภาพชวีติคนพกิารแบบองคร์วม ไดก้ําหนดแนวทางเกี่ยวกบัอาชพี และการจา้งงานคน
พกิาร ว่าการฝึกอาชพีและการทํางาน โดยการพฒันาระบบการบรกิารแนะแนวอาชพีการศกึษา
อาชพี และบรกิารจดัหางาน ส่งเสรมิโอกาสในการมงีานทําทัง้ในสถานประกอบการภาคเอกชน
และหน่วยงานภาครฐัหรอืรฐัวสิาหกจิ การประกอบอาชพีอสิระ การพฒันาทกัษะดา้นการบรหิาร
จดัการ ตลอดจนจดัให้มมีาตรการคุ้มครอง สวสัดกิารแรงงานคนพกิารรวมทัง้การเสรมิสร้าง
ความปลอดภยัในการทาํงาน ประกอบด้วย 15 มาตรการ แต่ขอนําเสนอเพยีงบางขอ้ที่สําคญั 
และเกีย่วขอ้งกบังานวจิยั ดงันี้ 
 1. ปรบัหลกัสูตรการเรยีนการสอนในการศึกษาระดบัพื้นฐานทัง้ในระบบและ  
นอกระบบให้มเีนื้อหาด้านวชิาชพี โดยเน้น การปูพื้นฐานด้านอาชพีให้คนพกิารมคีวามเขา้ใจ
และสามารถตดัสนิใจเลอืกอาชพีทีต่อ้งการไดด้ว้ยตนเอง 
 2. พฒันาแนวทางการทดสอบ การประเมนิความถนัดทางอาชพี และการเตรยีม
ความพรอ้มในการทาํงาน ใหเ้หมาะสมกบัคนพกิารแต่ละประเภท 
 3. จดัใหม้กีารพฒันาครผููส้อนวชิาชพีและบุคลากรทีเ่กี่ยวขอ้งในการใหบ้รกิารดา้น
อาชพีใหม้คีวามรูค้วามสามารถในวชิาชพีมากยิง่ขึน้ รวมทัง้เสรมิสรา้งความก้าวหน้าในการทํางาน
ใหแ้ก่ครผููส้อนวชิาชพีและบุคลากรทีเ่กีย่วขอ้งในการใหบ้รกิารดา้นอาชพี 
 4. จดัใหม้กีารพฒันาหลกัสตูรและกระบวนการเรยีนการสอนวชิาชพีโดยเน้นทกัษะ
ทางอาชีพที่สอดคล้องกับศักยภาพของคนพิการแต่ละประเภท โดยเน้นทักษะทางอาชีพ 
คุณธรรม จรยิธรรมและทกัษะการดาํรงชวีติทีเ่หมาะสม 
 5. เปิดโอกาสให้คนพกิารได้รบัการศึกษาด้านอาชพีจากทุกหน่วยงานภาครฐัที่
ใหบ้รกิารดา้นนี้ รวมทัง้บรกิารจากหน่วยงานภาคเอกชนอื่น ๆ อย่างกวา้งขวาง และสนับสนุน
ใหส้ถานประกอบการรบัคนพกิารทุกประเภทเขา้ฝึกทกัษะในการประกอบอาชพี 
 6. สนับสนุนใหม้กีารรวมกลุ่มประกอบอาชพีอสิระทัง้ในกลุ่มคนพกิาร และการร่วมกบั
กลุ่มในชุมชน 
 7. ยกเวน้การเกบ็ภาษแีละการเกบ็เงนิอื่นใดในเวลาทีนํ่าเขา้หรอืภายหลงัการนําเขา้
วสัดุอุปกรณ์เฉพาะสําหรบัคนพกิารในการประกอบอาชพี และปรบัปรุงบญัชใีนเรื่องการยกเวน้ภาษี
ใหท้นัสมยั 
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อาหารประจ าชาติอาเซียน  
 1. กาโด กาโด อาหารประจ าประเทศอินโดนีเซีย 
 1.1 ประวตัคิวามเป็นมา 
 กาโดกาโด (gado gado) หรอื โลเตก็ เป็นอาหารยอดนิยมของประเทศอนิโดนีเซยี
ประกอบไปด้วยผกั ทัง้ผกัสด ผกัต้ม และผกัลวก และธญัพืชหลายชนิด ราดด้วยซอสที่ทําจาก
ถัว่ ทัง้แครอท มนัฝรัง่ กะหลํ่าปล ีถัว่งอก ถัว่เขยีว ถัว่ฝักยาว ขนุนอ่อน ผกักาดหอม นอกจากนี้ยงั
มเีต้าหู้ และไข่ต้มสุก และกนิกบัข้าวเกรยีบทอดหลายชนิด เช่น กรูปุก ซึ่งเป็นข้าวเกรยีบกุ้งหรอื
ปลา เอมิปิง เป็นขา้วเกรยีบใส่เมลด็ของผกัเหมยีง หรอืจะกนิกบัเทมเป้ทอด หรอืขา้วต้มแบบลนตง
ก็ได้ รบัประทานกบัซอสถัว่ที่คล้ายกบัซอสสะเต๊ะ ซึ่งประกอบด้วย กะปิ ถัว่ลสิงบด กะท ิน้ําตาล
โตนด พรกิแดง กระเทยีม กะท ิมะขามเปียก คาํว่ากาโดนี้ ในภาษาอนิโดนีเซยีหมายถงึยาํ 
 1.2 วธิทีาํ 
 1.2.1 ส่วนผสมส่วนผสมน้ําราด 
 1) พรกิแหง้เมด็ใหญ่แช่น้ําใหน้ิ่ม 10-15 เมด็ 
 2) ขา่อ่อน 7- 8 แว่น 
 3) รากผกัช ี2-3 ราก 
 4) หอมแดงปอกเปลอืก 7-8 หวั 
 5) กระเทยีมปอกเปลอืก 7-8 กลบี 
 6) ตะไครซ้อย 2-3 ตน้ 
 7) หวักะท ิ1 ถว้ย 
 8) หางกะท ิ1 ถว้ย 
 9) ถัว่ลสิงคัว่ป่น 
 1.2.2 ส่วนผสมส่วนผสมเครื่องปรุง (ปรมิาณตามตอ้งการ) 
  1) น้ําตาล 
  2) เกลอื 
  3) น้ํามะขามเปียก 
 4) ส่วนผสมสลดั 
 5) เตา้หูแ้ขง็หัน่เป็นชิน้บางๆ 1 แผ่น 
 6) ไขต่ม้ 2 ฟอง 
 7) ถัว่งอก  
 8) บรอ็คโคลี ่
 9) แครอท 
 10) เหด็ฟาง  
 11) ขา้วโพดอ่อน 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B8%AD%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%94%E0%B8%99%E0%B8%B5%E0%B9%80%E0%B8%8B%E0%B8%B5%E0%B8%A2
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B8%AD%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%94%E0%B8%99%E0%B8%B5%E0%B9%80%E0%B8%8B%E0%B8%B5%E0%B8%A2
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%81%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%97
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%9D%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%81%E0%B8%B0%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B9%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%A5%E0%B8%B5
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%96%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%A7
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%96%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%9D%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A7
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%82%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%99
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9C%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B8%AB%E0%B8%AD%E0%B8%A1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%B9%E0%B9%89
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B8%87&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9C%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%87
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%89
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%A5%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%87&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%A5%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%87&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B9%8A%E0%B8%B0
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%96%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%AA%E0%B8%87


49 

 12) กะหลํ่าปล ี
 13) ผกักาดหอม  
 1.2.3 ขัน้ตอนการทํา 
 1) นําพรกิแหง้ หอมแดง กระเทยีม ข่าอ่อน รากผกัช ีตะไคร ้ถ้ากลวัจะ
ฝืดกเ็ตมิกะทเิลก็น้อย แลว้ปัน่ใหล้ะเอยีด 
 2) เอาน้ําพรกิที่ลงกระทะไว้ ผดัไฟแรง พอเริม่แตกมนัก็ปรุงรสด้วย 
น้ําปลา น้ําตาลป๊ีบ แลว้กน้ํ็ามะขามเปียก แลว้ใส่ถัว่ลสิงคัว่ป่นลงไป พอเดอืดอกีทกีปิ็ดไฟได้ 
 3) ทอดเตา้หูเ้ตรยีมไวแ้ลว้ลวกผกัทัง้หมดตามลําดบั กะหลํ่าปล ีบรอ็คโคลี่ 
แครอท ขา้วโพดอ่อน เหด็ฟาง ในน้ําอกีหมอ้นึ่งลวกถัว่งอก 
 4) เรยีงผกัใส่จานใหส้วยงาม วางไขต่ม้ผ่า 
 5) ราดน้ําแลว้รบัประทานทนัท ี
 2. นาซิ เลอมกั อาหารประจ าประเทศมาเลเซีย 
 2.1 ประวตัคิวามเป็นมา 
 อาหารท้องถิน่ที่ทําจากขา้ว และเป็นเอกลกัษณ์ของมาเลเซยี จนเรยีกได้ว่า
เป็นอาหารประจาํชาติของมาเลเซยีเลยก็คอื Nasi Lemak (นาสเิลอมกั) ซึ่งก็คอืข้าวหุงใน
น้ํากะท ิเป็นทีน่ิยมมากๆ ในมาเลเซยี ประมาณไดว้่าไปทีไ่หนกต็้องเหน็นาสเิลอมกัเตม็ไปหมด 
ตัง้แต่ห่อใบตองขายเป็นห่อเลก็ๆ ตามแผงลอยรมิถนน ไปจนถงึจดัเสริฟ์ใส่จานเลศิหร ูพรอ้มกบั
เครือ่งเคยีงครบครนั 
      นาซ ิเลอมกั (Nasi Lemak) อาหารยอดนิยมของประเทศมาเลเซยี โดยนาซ ิ
เลอมกั จะเป็นขา้วหุงกบักะท ิและใบเตยทานพรอ้มเครื่องเคยีง  4 อย่าง ได้แก่ ปลากะตกัทอด
กรอบ แตงกวาหัน่  ไขต่ม้สุกและถัว่อบ ซึง่นาซ ิเลอมกัแบบดัง้เดมิจะห่อดว้ยใบตอง และมกัทาน
เป็นอาหารเชา้แต่ในปัจจบุนั กลายเป็นอาหารยอดนิยมทีท่านไดทุ้กมือ้และแพร่หลายในประเทศ
เพื่อนบา้นอกีหลายแห่ง เช่น สงิคโปรแ์ละภาคใตข้องไทยดว้ย 
 2.2 วธิทีาํ 
 2.2.1 ส่วนผสมแกงไก่ 
  1) น่องไก่                 
  2) กะท ิ-น้ําพรกิแกงกะหรี ่          
  3) ขา้ว                         
  4) น้ํามนัราํ             
  5) หอมใหญ่              
  6) กระเทยีม                              
  7) หอมแดง           
  8) เกลอื           
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  9) น้ําตาลทราย         
  10) น้ํามะขามเปียก 
 2.2.2 ส่วนผสมเครือ่งเคยีง 
 1) ไขด่าวหรอืไขต่ม้                
 2) แตงกวา                 
 3) ถัว่(อบหรอืทอด)                 
 4) ปลาไสต้นัหรอืปลากระตกัทอดกรอบ 

 2.2.3 ขัน้ตอนการทํา 
 1) หุงขา้วมนัดว้ยน้ํากะท ิใส่เกลอื ขงิซอย 

 2) ทําแกงไก่ โดยใส่น้ํามนัในกระทะให้ร้อน ผัดหอมใหญ่ กระเทียม
หอมแดงจนสุก ใส่น้ําพรกิแกงกะหรีผ่ดัจนหอม ใส่กะทคินใหเ้ขา้กนั ใส่น่องไก่ พอสุกปรุงรสดว้ย
เกลอื น้ําตาล น้ํามะขามเปียกเคีย่วต่อประมาณ 15 นาท ี

 3) ตกัขา้วมนัใส่จาน ตกัแกงไก่ใส่ขา้งๆ จดัวางเครือ่งเคยีง 

 3. อโดโบ ้อาหารประจ าประเทศฟิลิปปินส ์
 3.1 ประวตัคิวามเป็นมา 
 อโดโบ้ (Adobo) เป็นอาหารยอดนิยมของประเทศฟิลปิปินส์ ทําจากเนื้อหม ู
หรอืเนื้อไก่ทีผ่่านการหมกั และปรุงรส โดยจะใส่น้ําส้มสายชู ซอีิว๊ขาว กระเทยีมสบั ใบกระวาน
พรกิไทยดํา นําไปทําให้สุกโดยอบในเตาอบ หรอืทอด แลว้นํามารบัประทานกบัขา้วสวยรอ้นๆ 
           ในอดตีอาหารจานนี้เป็นทีน่ิยมในหมู่นักเดนิทางเนื่องจากส่วนผสมของอโดโบ้
สามารถเก็บรักษาไว้ได้นานเหมาะสําหรับพกไว้เป็นเสบียงอาหารระหว่างการเดินทาง 
ซึง่ปัจจบุนัอโดโบไ้ดก้ลายเป็นอาหารยอดนิยมทีนํ่ามารบัประทานกนัไดทุ้กทีทุ่กเวลา 

 3.2 วธิทีาํ 
 3.2.1 ส่วนผสม 
 1)  ไก่ 1 ตวั 
 2)   น้ําสม้สายช ู         10 ชอ้นโต๊ะ 
 3)   พรกิไทยป่น  1/2 ชอ้นโต๊ะ 
 4)   พรกิไทยเมด็  1/2 ชอ้นโต๊ะ 
 5)   กระเทยีม  7 กลบีใหญ่ (บุบเลก็น้อย) 
 6)   ใบกระวาน  1 ชอ้นโต๊ะ 
 7)   เกลอื  2 ชอ้นโต๊ะ 
 8)   น้ําพอประมาณ 
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 3.2.2 ขัน้ตอนการทํา 
 1) นําไก่มาลา้งใหส้ะอาดแลว้ตดัเป็นชิน้ๆ ขาตดัเป็น 3 ส่วน อกตดัเป็น 
2 ส่วน เมือ่ตดัแลว้ลา้งใหส้ะอาด 
 2) นําน้ําใส่หม้อพอประมาณ ใส่ไก่ที่ตดัเป็นส่วนๆ ลงไป ใส่ส่วนผสม
ต่างๆ ทัง้หมด  
 3) พอเดอืด และไก่สุกแลว้ จงึยกลง 
 4) ตัง้กระทะใส่น้ํามนั นําไก่ที่ต้มสุกแล้วมาทอดอีกครัง้หนึ่งให้เหลอืง 
แลว้ตกัออก 
 5) นําน้ํามนัในกระทะออกเลก็น้อย ตกัเครื่องทีต่้มกบัไก่มาผดักบัน้ํามนั
ในกระทะใหห้อม 
 6) นําน้ําทีต่ม้กบัไก่มาลงกระทะ คนใหเ้ขา้กนัจนเดอืด แลว้เทลงในหมอ้
ไก่ตามเดมิ 
 7) ตัง้ไฟจนเดอืดพอประมาณ ชมิดใูหอ้อกรสเปรีย้ว เคม็ (โดยใหอ้อกรส
เปรีย้วนํา) เป็นอนัเสรจ็พธิ ี
 4. ลกัซา อาหารประจ าประเทศสิงคโ์ปร ์
 4.1 ประวตัคิวามเป็นมา 
 ลักซา (Laksa) อาหารขึ้นชื่อของประเทศสิงคโปร์ ลักซามีลักษณะคล้าย
ก๋วยเตี๋ยวต้มยําใส่กะทิทําให้รสชาติเข้มข้น คล้ายคลึงกับข้าวซอยของไทย โดยลกัซาจะมี
ส่วนผสมของ กุง้แหง้พรกิ กุง้ตม้ และหอยแครง เหมาะสําหรบัคนทีช่อบรบัประทานอาหารทะเล
เป็นอย่างยิง่อย่างไรก็ตาม ลกัซามทีัง้แบบที่ใส่กะท ิและไม่ใส่กะท ิทว่าแบบที่ใส่กะทจิะเป็นที่
นิยมมากกว่า 
 4.2 วธิทีาํ  
 4.2.1 ส่วนผสมเครือ่งแกง 
 1) พรกิชีฟ้้าแดงหอมแดง 
                      2) ตะไคร ้                                  
 3) ขา่                          
 4) ขมิน้สด 
 5) กะปิ                                                       
 6) กุง้แหง้ (โขลกทัง้หมดเขา้ดว้ยกนัเพื่อเป็นเครือ่งแกง) 
 4.2.2 ส่วนผสมลกัสา 
 1) กุง้ลวก                                   
 2) เครือ่งแกงทีโ่ขลก                              - 
 3) กะท ิ                                     



52 

  4) น้ํามนัถัว่เหลอืง 
 5) น้ําซุป                                   
 6) น้ําเปล่า                        
                          7) น้ําตาลทราย                         
 8) เสน้บะหมี ่
 9) เตา้หูห้ ัน่เต๋าทอด                 
 10) ถัว่งอกลวก                                          - 
 11) หอมแดง                               
 12) พรกิชีฟ้้าแดง 
 13) ตน้หอมซอย                        
 14) แตงกวาซอย 
 4.2.3 ส่วนผสมเครือ่งเคยีง 
 1) เสน้บะหมีท่อด                  - 
 2) พรกิดอง                                              
 3) มะนาวหัว่เสีย้ว 
 4.2.4 ขัน้ตอนการทาํ 
 1) ตัง้หมอ้ใส่น้ํามนัพอรอ้น ใส่เครือ่งแกงลกัสาลงไปผดัใหห้อม 
 2) ใส่น้ําซุปลงไปตม้พอเดอืด เตมิกะทลิงไป คนใหเ้ขา้กนั 
 3) พอเดือดปรุงรสด้วยน้ํามะนาว น้ําตาล ชมิรส เค็ม หวาน (รสชาติ
เขม้ขน้ดว้ยรสกะท ิกุง้แหง้และพรกิ) 
 4) นําเส้นบะหมี่ลวกให้สุกใสลงในชาม และโรยหน้าด้วยเต้าหู้ทอดกุ้ง
ลวก ถัว่งอก แตงกวา พรกิชีฟ้้าแดง ตน้หอมซอย 
 5) ตกัน้ําลกัสาลงในชาม โรยดว้ยหอมแดงเจยีว เสรฟิรอ้นๆกบัพรกิบด
และมะนาวหัน่เสีย้ว 
 5. อมับยูตั อาหารประจ าประเทศบรไูนดารสุซาลาม  
 5.1 ประวตัคิวามเป็นมา 
 อัมบูยัต  (Ambuyat) จัด เ ป็นอาหารประจํ าชาติที่ มีชื่ อ เ สีย งที่ สุ ดของ  
บรไูนดารุสซาลาม มลีกัษณะคลา้ยกบัขา้วต้มหรอืโจ๊ก มสี่วนผสมของแป้งสาลเีป็นหลกั ตวัแป้ง
อมับูยตัเอง ไม่มรีสชาต ิแต่ความอร่อยจะอยู่ทีก่ารจิม้กบัซอสผลไมท้ีม่รีสเปรีย้ว โดยทัว่ไปอมับู
ยตั คอื อาหารทีร่บัประทานแทนขา้ว โดยจะอาหารจานหลกัและเครื่องเคยีงอย่างน้อย 3 อย่าง
วางอยูโ่ดยรอบ เช่น ผกัสด เนื้อห่อใบตองย่าง หรอืเนื้อทอด ทัง้นี้ การรบัประทานอมับูยตัใหไ้ด้
รสชาต ิตอ้งรบัประทานตอนรอ้น ๆ จงึจะดทีีสุ่ด 
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 5.2 วธิทีาํ  
  5.2.1 ส่วนผสม   
 1) แป้งสาค ู
 2) น้ํารอ้นตม้สด 
 3) น้ํา 
  5.2.2 ส่วนผสมปลาทอด   
   1) ปลาสขีาว  
   2) หอมแดง  
   3) กระเทยีม  
   4) ขมิน้สดโขลกหยาบ 
   5) ขงิกรมั 
   6) พรกิตํา 
   7) ตะไครบ้ด 
   8) มะขามแหง้ 
   9) น้ํา 2 ถว้ย  
 5.2.3 ส่วนผสมเครือ่งเคยีง  
  1) หน่อ Paku ทาํความสะอาด  
  2) เกลอื  
  3) น้ํามนัพชื  
  4) หอมแดง 
  5) กระเทยีมโขลก 
  6) กุง้ 
  7) น้ํา  
  8) พรกิแดง (หัน่) สาํหรบัการตกแต่ง 
 5.2.4 ขัน้ตอนการทํา  
 1) วธิทีาํแป้ง : ผสมน้ํารอ้นกบัแป้งสาคู 4 ถว้ยน้ํานาน 10 นาท ีแลว้จงึ
เทน้ําส่วนเกนิทิง้   
 2) วธิทีาํปลา : ทาํความสะอาดปลาและหัน่เป็นชิน้ นําส่วนผสมอื่นๆ ผดั
เขา้ดว้ยกนัและนําปลามาคลุกเคลา้จนสุก 
 3) วธิทีาํเครือ่งเคยีง : ผดัส่วนผสมทีโ่ขลกอยา่งดใีนน้ํามนัทีร่อ้นจนหอม 
เพิม่เกลอืน้ําตกแต่งดว้ยพรกิแดง 
  4) เทนํารอ้นลงบนแป้งสาคูทีอ่ยูใ่นหมอ้แบบมดีา้มจบั 
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 5.2.5 วธิรีบัประทาน  
  ใชแ้ท่งไมไ้ผ่ 2 ขาซึง่เรยีกว่า chandas มว้นแป้งรอบ ๆแลว้จุม่ในซอส
ผลไมเ้ปรีย้วทีเ่รยีกว่า cacah หรอืซอสทีเ่รยีกว่า cencalu ซึง่ทําจากกะปิ การรบัประทานอมับู
ยตัใหไ้ดร้สชาต ิตอ้งทานรอ้น ๆ และกลนื โดยไมต่อ้งเคีย้ว  
  อาหารจานเคยีง : ไดแ้ก่ ผกั ผกัสด และปลา 
 6. สลดัหลวงพระบาง อาหารประจ าประเทศลาว 
 6.1 ประวตัคิวามเป็นมา 
  สลดัหลวงพระบาง (Luang Prabang Salad) เป็นอาหารขึน้ชื่ออกีชนิดหนึ่ง 
เนื่องจากมรีสชาตกิลาง ๆ ทาํใหร้บัประทานไดท้ัง้ชาวตะวนัออก และตะวนัตก โดยส่วนประกอบ
สาํคญัคอื ผกัน้ํา ซึง่เป็นผกัป่าทีข่ ึน้ตามรมิธารน้ําไหล และยงัมสี่วนประกอบอื่น ๆ เช่น  มนัแกว 
แตงกวา มะเขอืเทศ ไข่ต้ม ผกักาดหอม และหมูสบัลวกสุก ส่วนวธิปีรุงรสคอื ราดด้วยน้ําสลดั
ชนิดใส คลุกส่วนผสมทัง้หมดเขา้ดว้ยกนั แลว้โรยหน้าดว้ยกระเทยีมเจยีว และถัว่ลสิงคัว่ 
 6.2 วธิทีาํ  
 6.2.1 ส่วนผสมสาํหรบัน้ําสลดั 
 1) ไขแ่ดงตม้สุก 2 ฟอง 
 2) น้ํารอ้น 2 ชอ้นโต๊ะ 
 3) น้ําตาลทราย 3 ชอ้นโต๊ะ 
 4) น้ําปลา 2 ชอ้นโต๊ะ 
 5) น้ํามะนาวเขยีวหรอืจากมะนาวเหลอืงกไ็ด ้4 ชอ้นโต๊ะ 
 6) ละลายน้ําตาลทรายดว้ยน้ํารอ้น จากนัน้บีไ้ขแ่ดงใหแ้หลกรวมกบั
น้ําเชื่อมปรุงรสดว้ยน้ําปลาและน้ํามะนาวเขยีว ปรบัรสไดต้ามชอบ 
 6.2.2 ส่วนประกอบสาํหรบัสลดั 
 1) ไขต่ม้ ฝานเป็นแผ่นบาง 2 ฟอง 
 2) หมสูบัรวนกบัน้ํามนัพชืจนสุก 3 ชอ้นโต๊ะ 
 3) หอมแดง เจยีวจนกรอบ 2 ชอ้นโต๊ะ 
 4) กระเทยีม เจยีวจนกรอบ 1 ชอ้นโต๊ะ 
 5) ถัว่ลสิงคัว่ บดพอแหลก 1 ชอ้นโต๊ะ 
 6) ผกักาดหอม ฉีกเป็นชิน้พอดคีาํ 2 ถว้ย 
 7) ผกักาดแกว้ ฉีกเป็นชิน้พอดคีาํ 1 ถว้ย 
 8) ผกัน้ํา หรอื Watercress เดด็เอายอด 1 ถว้ย 
 9) มะเขอืเทศทอ้ ฝานเป็นแผ่นบาง 1-2 ลกู 
 10) แตงกวา ฝานเป็นแผ่นบาง 1-2 ลกู 
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 6.2.3 ขัน้ตอนการทํา  
 1) จดัผกัสลดัทัง้สามชนิด ตัง้แต่ผกักาดหอม ผกักาดแก้ว ผกัน้ํา ใส่จาน 
รองดว้ยมะเขอืเทศและแตงกวา 
 2) เรยีงไขต่้มดา้นบนพรอ้มทัง้หมสูบั 
 3) โรยหอมแดงเจยีว กระเทยีมเจยีว และถัว่ลสิง 
 4) ราดดว้ยน้ําสลดัทีผ่สมไว ้รบัประทานทนัท ี
 7. เปาะเป๊ียะเวียดนาม อาหารประจ าประเทศเวียดนาม 
 7.1 ประวตัคิวามเป็นมา 
 เปาะเป๊ียะเวยีดนาม  (Vietnamese Spring Rolls) ถอืเป็นหนึ่งในอาหารพืน้เมอืงที่
โด่งดงัที่สุดของประเทศเวยีดนามความอร่อยของเปาะเป๊ียะเวยีดนาม อยู่ที่การนําแผ่นแป้งซึ่งทํา
จากข้าวจ้าวมาห่อไส้ซึ่งอาจจะเป็นไก่ หมู กุ้ง หรอืหมูยอ โดยนํามารวมกบัผกัสมุนไพรอีกหลาย
ชนิด เช่นสะระแหน่ ผกักาดหอม และนํามารบัประทานคู่กบัน้ําจิม้หวาน โดยจะมถีัว่คัว่ แครอทซอย
ไชเทา้ซอย ใหเ้ตมิตามใจชอบ และบางครัง้อาจมเีครือ่งเคยีงอย่างอื่นเพิม่ดว้ย  
 7.2 วธิทีาํ 
 7.2.1 ส่วนผสมหมหูมกั 
  1) สนันอกหม ู         
  2) ซอีิว้ขาว               
  3) ซอสปรงุรส          
  4) ซอสหอยนางรม                 
  5) น้ําตาลทราย 
 7.2.2 ส่วนผสมหลกั 
  1) ใบเมีย่งเวยีดนาม                
  2) ใบโหระพา                          
  3) ใบสะระแหน่                    
  4) ผดักาดหอม 
 7.2.3 ส่วนผสมน้ําจิม้ 
  1) น้ําสม้สายชู         
  2) น้ําตาลทราย         
  3) เกลอื                     
  4) พรกิชีฟ้้าแดง                     
  5) กระเทยีม 
  6) หวัผกักาด            
  7) แครอท 
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 7.2.4 ขัน้ตอนการทํา 
  1) วธิทีาํปอเป๊ียะสด 
  แล่เนื้อหมูเป็นชิ้นบางๆ ตามขวาง หมกัด้วยซอีิ้วขาว ซอสปรุงรส
ซอสหอยนางรม น้ําตาลทราย คลุกใหเ้ขา้กนั แช่ตู้เยน็ 1 ชัว่โมง และนําเนื้อหมทูีห่มกัไวม้าย่าง 
พอสุกหัน่เป็นชิ้นยาวๆ นําใบเมี่ยงมาห่อโดยนําผักกาดหอมวาง ตามด้วยใบโหระพา  
ใบสะระแหน่ ผกัชฝีรัง่แครอทซอย และหมยูา่ง ห่อใหแ้น่น 
  2) วธิทีาํน้ําจิม้ 
  - นําพรกิชฟ้ีาแดง กระเทยีมโขลกใหล้ะเอยีด 
  - ใส่หวัผกักาดขดูฝอย แครอทขดูฝอย ปรงุรสดว้ยน้ําสม้สายชูน้ําตาล
ทราบ เกลอืและพรกิ ใส่กระเทยีมทีโ่ขลดไว ้ตัง้เตาเคีย่ว 10 นาท ี
 8. หล่าเพด็ อาหารประจ าประเทศพม่า 
 8.1 ประวตัคิวามเป็นมา 
  หล่าเพ็ด (Lahpet) เป็นอาหารยอดนิยมของพม่า โดยการนําใบชาหมกัมา
ทานกบัเครือ่งเคยีง เช่น กระเทยีมเจยีว ถัว่ชนิดต่าง ๆ งาคัว่ กุ้งแหง้ ขงิ มะพรา้วคัว่ เรยีกไดว้่า 
มลีกัษณะคลา้ยคลงึกบัเมีย่งคําของประเทศไทย ซึ่งหล่าเพด็นี้ จะเป็นเมนูอาหารทีข่าดไม่ไดใ้น
โอกาสพเิศษหรอืเทศกาลสําคญั ๆ ของประเทศพม่า โดยกล่าวกนัว่า หากงานเลี้ยง หรอืงาน
เฉลมิฉลองใด ไมม่หีล่าเพด็ จะถอืว่าการนัน้เป็นงานทีข่าดความสมบรูณ์ไปเลยทเีดยีว  
 8.2 วธิทีาํ 
 8.2.1 ส่วนผสม 
   1) ใบชาหมกั 100 กรมั  
  2) ถัว่ลสิงคัว่ 2 ชอ้นโต๊ะ  
            3) งาขาวคัว่ 1 ชอ้นโต๊ะ  
            4) กะหลํ่าปลซีอย 50 กรมั  
            5) กระเทยีมกลบีใหญ่ซอย 3 กลบี  
            6) มะเขอืเทศหัน่ชิน้ 1 ลกู  
            7) กุง้แหง้ทอด 2 ชอ้นโต๊ะ  
            8) ขงิอ่อนซอย 1 ชอ้นโต๊ะ  
            9) มะพรา้วคัว่ 2 ชอ้นโต๊ะ  
            10) ถัว่ปากอา้อบ 2 ชอ้นโต๊ะ  
           11) เมลด็ทานตะวนัอบ 2 ชอ้นโต๊ะ  
            12) หอมแดงเจยีว 1 ชอ้นโต๊ะ  
           13) กระเทยีมซอยเจยีว 1 ชอ้นโต๊ะ  
            14) ถัว่เหลอืงซกีทอดกรอบ 2 ชอ้นโต๊ะ  
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            15) พรกิขีห้นูแดงซอย 2 เมด็  
            16) น้ํามะนาว 1 ชอ้นชา  
            17) น้ํามนัถัว่ลสิง 1 ชอ้นโต๊ะ 

 8.2.2 ขัน้ตอนการทํา 
  1) ต้มใบชาหมกัในน้ําเดอืดประมาณ 20 นาท ีพอนุ่มตกัขึน้ลา้งน้ําเปล่าพกั
ใหส้ะเดด็น้ํา บบีใหแ้หง้ 
  2) จดัส่วนผสมทัง้หมดใส่จาน โรยดว้ยกุง้แหง้ หอมแดงเจยีว กระเทยีมเจยีว 
ก่อนรบัประทานราดดว้ยน้ํามะนาว และน้ํามนัถัว่ลสิง คลุกเคลา้ใหเ้ขา้กนัรบัประทาน 
 9. อามอ็ก  อาหารประจ าประเทศกมัพชูา 

 9.1 ประวตัคิวามเป็นมา 
  อามอ็ก เป็นอาหารคาวยอดนิยมของกมัพูชามลีกัษณะคล้ายห่อหมกของไทย 
โดยเป็นการนําเนื้อปลาสด ๆ ลวก พรกิเครื่องแกง และกะทิแล้วทําให้สุกโดยการนําไปนึ่ง  
ซึ่งนอกจากจะใช้เนื้อปลาแล้วอาจเลอืกใช้เนื้อไก่แทนก็ได้ ส่วนสาเหตุที่คนในประเทศกมัพูชา
นิยมรบัประทานปลาเนื่องจากสภาพภูมปิระเทศของกมัพูชา มแีหล่งน้ําอุดมสมบูรณ์ทําให้ปลา
เป็นอาหารทีห่ารบัประทานไดง้า่ยนัน่เอง 
 9.2 วธิทีาํ 
 9.2.1 ส่วนผสม 
 1) ไขไ่ก่                                     
 2) กะทสิด                                 
 3) พรกิแกง                              
 4) ใบยอ 
 5) ปลาน้ําจดื                             
 6) พรกิ                                      
 7) ใบมะกรดูหัน่ฝอย               
 8) เกลอื 
 9) น้ําตาล                                  
 10) กระทงสีมุ่ม                         
 11) ขา้วสวย                                 
 12) หอมซอย 
 9.2.2 ขัน้ตอนการทํา 
 1) นําพรกิแกง กะท ิและไข่ไก่ คนใหเ้ขา้กนั 
 2) ใส่เครือ่งปรงุรสลงในภาชนะผสมแลว้คนใหเ้ขา้กนั 
 3) ใส่เนื้อปลาน้ําจดืหดัเป็นชิน้พอคาํลงไปผสม 
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 4) นําใบยอใส่ลงทีก่ระทงสีมุ่มทีเ่ตรยีมไว้ 
 5) ตกัส่วนผสมทีเ่ขา้กนัดแีลว้ลงในกระทง นึ่งดว้ยความรอ้นประมาณ 
10 นาท ีหรอืจนสุก 
 6) ตกแต่งโดยราดหวักระทเิคยีวสุกและพรกิแดงใหส้วยงาม 
 7) เสริฟ์พรอ้มขา้วสวยรอ้น โรยดว้ยหอมซอย 
 10. ต้มย ากุ้ง อาหารประจ าประเทศไทย 
 10.1 ประวตัคิวามเป็นมา 
 ต้มยํากุ้งเมนูอาหารไทยที่ทัว่โลกรู้จกักนัดใีครที่ได้มาเที่ยวที่เมอืงไทยต้อง
ลองทานกนัทุกคน ดว้ยรสชาตทิีเ่ผด็รอ้นเขม้ขน้และกลมกล่อมซึง่เป็นเอกลกัษณ์ของต้มยาํกุ้งนี้
ทําให้ใครๆ หลายคนติดใจจนกลบัไปพูดกนัปากต่อปากว่ามาประเทศไทยต้องทานต้มยํากุ้ง  
ต้มยาํกุ้ง เมอืงไทย ม ี2 ชนิด คอื ต้มยาํกุ้งน้ําข้น (ใส่กะท)ิ และน้ําใส (ไม่ใส่กะท)ิ เคล็ดลบั 
ความอรอ่ยของตัม้ยาํกุง้น้ําขน้ คอื พรกิขีห้นูป่นทอดกบักระเทยีมเพราะจะทําใหน้ํ้าซุปเผด็หอม 
 10.2 วธิทีาํ 
  10.2.1 ส่วนผสม 
 1) กุง้กุลาดาํตวัใหญ่ หรอืกุง้แมน้ํ่า 
 2) เหด็ฟางผ่าครึง่ 
 3) พรกิขีห้นู 
 4) ใบมะกรดูฉีกเอากา้นออก 
 5) ขา่หัน่แว่น 
 6) ตะไครทุ้บแลว้หัน่ท่อน 
 7) ผกัช ีโรยหน้า 
 8) น้ําพรกิเผา 1 ชอ้นชา 
 9) มะนาว 1 ลกู 
 10) กะทหิรอืนมขน้จดื 1/2 ถว้ย 
 11) น้ําตาล 1/2 ชอ้นโต๊ะ 
 12) น้ําปลา 1 ชอ้นโต๊ะ 
 13) เกลอื หยบิมอื 
 14) น้ําซุป (ถา้ไม่มเีป็นซุปสําเรจ็รปูกบัน้ําเปล่า) 
  10.2.2 ขัน้ตอนการทาํ 
 1) ก่อนอื่นต้องแกะเปลือกกุ้งผ่าเอาเส้นดาํออกล้างให้สะอาด  
หัน่เครือ่งตม้ยาํ พรกิ ขงิ ขา่ ตะไคร ้ใบมะกรดูและเหด็ ใหพ้รอ้ม 
 2) นําน้ําซุปไปตัง้ไฟใหเ้ดอืด ใส่เครือ่งตม้ยาํลงไปใหห้มด ใหเ้ดอืดอกี
ครัง้กใ็สกุง้ทีเ่ตรยีมไวล้งไป 
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 3) หลงัจากใส่กุ้งลงไปแลว้ ใหใ้ส่ น้ําตาล น้ําปลา พรกิขีห้นู พรกิเผา 
ใครชอบรสแบบไหนใส่ลงไปตามชอบ ตามดว้ยเหด็ฟาง  
 4) ปิดเตาแล้วค่อยปรุงด้วยมะนาว (เคลด็ลบัการบบีน้ํามะนาวใส่ใน
น้ําทีก่ําลงัเดอืดทําใหม้ะนาวข่มได)้ โรยเกลอืนิดหน่อยเพื่อดงึรสเปรีย้วหวานเคม็ใหเ้ขม้ขน้มาก
ยิง่ขึน้ 
 5) จดัชามเสริฟ์ หัน่ผกัโรยหน้า เพิม่ความหอม 
 
ค าศพัทภ์าษามือท่ีใช้ในการเรียนการสอน 
 1. ค าศพัทภ์าษามือเก่ียวกบัอาหารประจ าชาติอาเซียน 
 ในการจดัการเรยีนรูส้ําหรบันักเรยีนโสตศกึษา ซึ่งมคีวามบกพร่องทางการได้ยนินัน้
ผูว้จิยัไดร้วบรวมคําศพัทภ์าษามอืทีใ่ชใ้นการสื่อสารตามหลกัการสื่อสารทางภาษามอืทีเ่กี่ยวขอ้งกบั
อาหารประจาํชาตอิาเซยีนไวด้งันี้  
     1.1 คําศพัท์ภาษามอืที่มคีวามหมายว่า “อาหาร” มที่าปฏบิตักิารสื่อสารภาษามอื 
ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 8  คาํศพัทภ์าษามอื “อาหาร” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 1) 
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     1.2 คําศพัทภ์าษามอืทีม่คีวามหมายว่า “อาเซยีน” มที่าปฏบิตักิารสื่อสารภาษามอื 
ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 9  คาํศพัทภ์าษามอื “อาเซยีน” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 1) 
 
  1.3 คาํศพัทภ์าษามอืทีม่คีวามหมายว่า “ประเทศไทย” มที่าปฏบิตักิารสื่อสารภาษา
มอื ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 10  คาํศพัทภ์าษามอื “ประเทศไทย” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 2) 
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 1.4 คาํศพัทภ์าษามอืทีม่คีวามหมายว่า “ประเทศกมัพูชา” มที่าปฏบิตักิารสื่อสารภาษา
มอื ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 11  คาํศพัทภ์าษามอื “ประเทศกมัพชูา” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 2) 
 
  1.5 คําศพัท์ภาษามอืที่มคีวามหมายว่า “ประเทศพม่า” มที่าปฏบิตัิการสื่อสาร
ภาษามอื ดงันี้ 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
ภาพ 12  คาํศพัทภ์าษามอื “ประเทศพมา่” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 3) 
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  1.6 คําศพัทภ์าษามอืทีม่คีวามหมายว่า “ประเทศมาเลเซยี” มที่าปฏบิตักิารสื่อสาร
ภาษามอื ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
ภาพ 13  คาํศพัทภ์าษามอื “ประเทศมาเลเซยี” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 3) 
 
  1.7 คาํศพัทภ์าษามอืทีม่คีวามหมายว่า “ประเทศลาว” มที่าปฏบิตักิารสื่อสารภาษา
มอื ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 14  คาํศพัทภ์าษามอื “ประเทศลาว” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 4) 
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  1.8 คําศพัทภ์าษามอืทีม่คีวามหมายว่า “ประเทศฟิลปิปินส”์ มที่าปฏบิตักิารสื่อสาร
ภาษามอื ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 15  คาํศพัทภ์าษามอื “ประเทศฟิลปิปินส”์ 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 4) 
 
  1.9 คําศพัทภ์าษามอืทีม่คีวามหมายว่า “ประเทศเวยีดนาม” มที่าปฏบิตักิารสื่อสาร
ภาษามอื ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 16  คาํศพัทภ์าษามอื “ประเทศเวยีดนาม” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 5) 
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  1.10 คําศพัทภ์าษามอืทีม่คีวามหมายว่า “ประเทศอนิโดนีเซยี” มที่าปฏบิตักิารสื่อสาร
ภาษามอื ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 17  คาํศพัทภ์าษามอื “ประเทศอนิโดนีเซยี” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 5) 
 
  1.11 คําศพัท์ภาษามอืที่มคีวามหมายว่า “ประเทศสงิคโปร์” มที่าปฏบิตักิารสื่อสาร
ภาษามอื ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 18  คาํศพัทภ์าษามอื “ประเทศสงิคโปร”์ 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 6) 
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  1.12 คาํศพัทภ์าษามอืทีม่คีวามหมายว่า “ประเทศบรไูนดารุสซาลาม” มที่าปฏบิตักิาร
สื่อสารภาษามอื ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 19  คาํศพัทภ์าษามอื “ประเทศบรไูนดารสุซาลาม” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 6) 
 
 2. ค าศพัทภ์าษามือเก่ียวกบัเครื่องปรงุอาหาร 
 ในการจดัการเรยีนรูส้ําหรบันักเรยีนโสตศกึษา ซึ่งมคีวามบกพร่องทางการได้ยนินัน้
ผูว้จิยัไดร้วบรวมคําศพัทภ์าษามอืทีใ่ชใ้นการสื่อสารตามหลกัการสื่อสารทางภาษามอืทีเ่กี่ยวขอ้งกบั
เครือ่งปรงุอาหาร ไวด้งันี้  
     2.1 คําศัพท์ภาษามอืที่มีความหมายว่า “น้ําตาลทราย” มที่าปฏิบตัิการสื่อสาร
ภาษามอื ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ 20  คาํศพัทภ์าษามอื “น้ําตาลทราย” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 7) 
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     2.2 คาํศพัทภ์าษามอืทีม่คีวามหมายว่า “น้ําตาลปีบ” มที่าปฏบิตักิารสื่อสารภาษามอื 
ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 21  คาํศพัทภ์าษามอื “น้ําตาลปีบ” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 7) 
 
     2.3  คําศพัท์ภาษามอืที่มคีวามหมายว่า “เกลอืเมด็” มที่าปฏบิตักิารสื่อสารภาษามอื 
ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 22  คาํศพัทภ์าษามอื “เกลอืเมด็” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 8) 
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     2.4  คําศพัท์ภาษามอืที่มคีวามหมายว่า “ซอสหอยนางรม” มที่าปฏบิตักิารสื่อสาร
ภาษามอื ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 23  คาํศพัทภ์าษามอื “ซอสหอยนางรม” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 8) 
 
     2.5  คาํศพัทภ์าษามอืทีม่คีวามหมายว่า “เกลอืป่น” มที่าปฏบิตักิารสื่อสารภาษามอื 
ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 24 คาํศพัทภ์าษามอื “เกลอืป่น” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 9) 
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     2.6  คําศพัทภ์าษามอืทีม่คีวามหมายว่า “น้ําปลา” มที่าปฏบิตักิารสื่อสารภาษามอื 
ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 25 คาํศพัทภ์าษามอื “น้ําปลา” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 9) 
 
 2.7  คาํศพัทภ์าษามอืทีม่คีวามหมายว่า “พรกิป่น” มที่าปฏบิตักิารสื่อสารภาษามอื 
ดงันี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 26  คาํศพัทภ์าษามอื “พรกิป่น” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 10) 
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     2.8  คําศพัท์ภาษามอืที่มคีวามหมายว่า “นมสด” มที่าปฏบิตักิารสื่อสารภาษามอื 
ดงันี้ 
 

 
 
ภาพ 27  คาํศพัทภ์าษามอื “นมสด” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 10) 
 
 3. ค าศพัทภ์าษามือเก่ียวกบัรสชาติ 
 ในการจดัการเรยีนรูส้ําหรบันักเรยีนโสตศกึษา ซึ่งมคีวามบกพร่องทางการได้ยนินัน้
ผูว้จิยัไดร้วบรวมคําศพัทภ์าษามอืทีใ่ชใ้นการสื่อสารตามหลกัการสื่อสารทางภาษามอืทีเ่กี่ยวขอ้งกบั
เครือ่งรสชาต ิไวด้งันี้  
     3.1 คาํศพัทภ์าษามอืทีม่คีวามหมายว่า “รสหวาน” มที่าปฏบิตักิารสื่อสารภาษามอื 
ดงันี้ 
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ภาพ 28  คาํศพัทภ์าษามอื “รสหวาน” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 11) 
     3.2 คําศพัท์ภาษามอืทีม่คีวามหมายว่า “รสเคม็” มที่าปฏบิตักิารสื่อสารภาษามอื 
ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 29  คาํศพัทภ์าษามอื “รสเคม็” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 11) 
 
     3.3 คาํศพัทภ์าษามอืทีม่คีวามหมายว่า “รสเปรีย้ว” มที่าปฏบิตักิารสื่อสารภาษามอื 
ดงันี้ 
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ภาพ 30  คาํศพัทภ์าษามอื “รสเปรีย้ว” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 12) 
 
 3.4 คําศพัท์ภาษามอืที่มคีวามหมายว่า “รสขม” มที่าปฏบิตักิารสื่อสารภาษามอื 
ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 31  คาํศพัทภ์าษามอื “รสขม” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 12) 
 
 3.5 คําศพัท์ภาษามอืที่มคีวามหมายว่า “รสจดื” มที่าปฏบิตักิารสื่อสารภาษามอื 
ดงันี้ 
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ภาพ 32  คาํศพัทภ์าษามอื “รสจดื” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 13) 
 
 3.6 คําศพัทภ์าษามอืทีม่คีวามหมายว่า “รสเผด็” มที่าปฏบิตักิารสื่อสารภาษามอื 
ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 33  คาํศพัทภ์าษามอื “รสเผด็” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 13) 
 
 3.7 คําศพัทภ์าษามอืที่มคีวามหมายว่า “อร่อย” มที่าปฏบิตักิารสื่อสารภาษามอื 
ดงันี้ 
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ภาพ 34  คาํศพัทภ์าษามอื “อรอ่ย” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 14) 
 3.8 คาํศพัทภ์าษามอืทีม่คีวามหมายว่า “ไม่อร่อย” มที่าปฏบิตักิารสื่อสารภาษามอื 
ดงันี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 35  คาํศพัทภ์าษามอื “ไมอ่รอ่ย” 
ทีม่า : สุภารตัน์ ผลมะมว่ง (2557, หน้า 14) 
 
ความรู้ความเข้าใจ 
 1. ความหมายของความรู้ความเข้าใจ 
 บุญชม ศรสีะอาด (2541, หน้า 20) กล่าวว่า ความรู ้คอื ความสามารถของสมองในอนั
ทีจ่ะทรงไวซ้ึง่เรื่องราวต่างๆ ทีบุ่คคลไดร้บัเขา้ไวใ้นสมอง การวดัว่าบุคคลมคีวามสามารถในการจาํ
เรือ่งราวต่างๆ ไดม้ากน้อยเพยีงใดนัน้ วดัไดจ้ากความสามารถในการระลกึออกของบุคคลนัน้ 
 ประภาเพญ็ สุวรรณ (2542, หน้า 10) กล่าวว่า ความรู ้ คอื พฤตกิรรมขัน้ต้น  
ซึง่ผูเ้รยีนเพยีงแต่จาํได้ อาจจะโดยการฝึกหรอืโดยการมองเหน็ ความรูข้ ัน้นี้ไดแ้ก่ ความรูเ้กี่ยวกบั
คาํจาํกดัความความหมาย ทฤษฎ ีขอ้เทจ็จรงิ กฎโครงสรา้ง และวธิกีารแกปั้ญหา 
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 ไพศาล หวงัพานิช (2546, หน้า 105) ไดใ้หค้วามหมายของความเขา้ใจ ว่าหมายถงึ 
ความสามารถในการนําความรูค้วามเขา้ใจ ไปดดัแปลงปรบัปรุงเพื่อใหส้ามารถจบัใจความ อธบิาย 
หรอืเปรยีบเทยีบยน่ยอ่เรื่องราวความคดิเหน็ขอ้เทจ็จรงิต่างๆ ทัง้ยงัสามารถอธบิายและเปรยีบเทยีบ
สิง่ทีม่ลีกัษณะและสภาพคลา้ยคลงึเป็นทํานองเดยีวกบัของเดมิได้ บุคคลทีม่คีวามเขา้ใจในสิง่ใดจะ
สามารถแปลความหมาย ตคีวาม หรอืขยายความเกี่ยวกบัสิง่นัน้ได ้
 บลูม, และคนอื่นๆ (Bloom, et al., 1956, p. 271) กล่าวว่า ความเขา้ใจ หมายถงึ 
ความ สามารถในการทีค่นขยายความรูค้วามจาํใหไ้กลออกไปจากเดมิอย่างสมเหตุสมผล แยกเป็น 3 
ขัน้ทีส่ําคญั คอื การแปลความหมายของคํา ขอ้ความ สญัลกัษณ์ในแง่มุมใหม่ตามเนื้อเรื่องและหลกั
วชิาการนัน้ ๆ การตคีวามโดยเอาความหมายจากการแปลทัง้หมดมารวมกนัแลว้สรุปหรอืขยาย
ความนัน้ตามแนวใหม่ และทศันะใหม่ มุมมองใหม่ เพื่อให้กว้างไกลออกไปจากข้อเท็จจรงิ  
โดยจะตอ้งใหข้อ้มลูหรอืแนวโน้มอย่างเพยีงพอ 
 จากความหมายของความรูแ้ละความเขา้ใจที่กล่าวมาขา้งต้นพอจะสรุปไดว้่า ความรู้
ความเขา้ใจ หมายถงึ การสะสมประสบการณ์ ความทรงจาํ ขอ้มลูต่างๆ ทบีุคคลไดเ้กบ็ไวใ้นสมอง 
โดยสามารถนําออกมาใช้ได้ในการให้ขอ้มูล อธบิายหรอืความสามารถในการแปลความหมาย  
ซึง่สามารถวดัความรูค้วามเขา้ใจไดจ้ากการระลกึ 
 2. โครงสร้างของความรู้ ความเข้าใจ 
 บลูม, และคนอื่น ๆ (Bloom, et al., 1956, p. 98) แบ่งพฤตกิรรมโครงสรา้งความรู้
ออกเป็น 6 ขัน้ตอน โดยเรยีงจากขัน้ง่ายไปหาขัน้ยาก สรปุไดด้งันี้ 
 ขัน้ที ่1 ความรู ้- ความจาํ (knowledge) หมายถงึ การระลกึได ้ความรูน้ัน้สามารถยก
มากล่าวอา้งองิเพื่อสนับสนุนในสิง่ทีต่นตอ้งการทําความเขา้ใจกระจ่างขึน้ 
 ขัน้ที ่ 2 ความเขา้ใจ (comprehension) หมายถงึ สามารถอธบิายชีแ้จง โดยการแปล
ความ ตคีวาม สรปุความ พยากรณ์ ยกตวัอยา่งประกอบได ้
 ขัน้ที ่3 การนําไปใช ้(application) หมายถงึ สามารถนําความรูไ้ปใชใ้นสถานการณ์ 
หรอืนําเอากฎ สตูร หลกัการมาใชใ้นการแกปั้ญหา 
 ขัน้ท ี4 การวเิคราะห์ (analysis) หมายถงึ สามารถแยกแยะให้เหน็ส่วนประกอบ
จาํแนกประเภท หาความสมัพนัธข์องส่วนยอ่ยของสิง่ของตัง้แต่สองสิง่ขึน้ไป 
 ขัน้ท ี5 การสงัเคราะห ์(synthesis) หมายถงึ สามารถนําเอาส่วนย่อยๆ มาประกอบ 
เหน็สิง่ใหม ่เรยีบเรยีงเรือ่งราว ออกแบบการทดลอง การเรยีนรูร้ะดบัน้ี เน้นความสรา้งสรรค ์
 ขัน้ที 6 การประเมนิผล (evaluation) หมายถึง ความสามารถในการตีความ 
ประมาณ จดักลุ่ม วจิารณ์โดยใชส้ถติเิป็นเครื่องสนบัสนุนว่าด ีปานกลาง เลว 
 จากโครงสร้างความรู้ของ Bloom จะเห็นได้ว่าความจาํนัน้เป็นความรู้พื้นฐาน  
ถา้ไม่มคีวามจาํแลว้จะเกดิความเขา้ใจไม่ได้ ในทํานองเดยีวกนัการนําไปใชจ้ะเกดิไม่ได้ ถ้าไม่มี
ความเขา้ใจ เป็นเช่นนี้เรือ่ยไปทุกขัน้จากขัน้ 2 ขึน้ไปถงึขัน้ 6 ซึง่เป็นขัน้สุดทา้ย 
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 3. การวดัความรู้ ความเข้าใจ 
 รววีรรณ ชนิะตระกูล (2540, หน้า 38-41) การสรา้งแบบทดสอบเพื่อเป็นเครื่องมอื
วดัพฤตกิรรมดา้นความรู ้ความจาํทีเ่ป็นทีรู่จ้กัแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คอื 
 1. แบบอตันัย เป็นแบบทดสอบทผีู้สอบต้องเขยีนตอบ เป็นการยากทจีะควบคุม
การตอบของผูส้อบได ้แบบทดสอบชนิดน้ียงัแบ่งออกเป็น 4 ประเภท คอื 
 1.1 แบบทดสอบทไีม่จาํกดัคําตอบ (essay – extended response) หมายถงึ
แบบทดสอบทผีูต้อบมสีทิธใินการตอบอยา่งเสร ี
 1.2 แบบทดสอบที่จาํกดัคําตอบ (essay – restricted response) หมายถงึ
แบบทดสอบทผีูต้อบมสีทิธใินการตอบจาํกดั 
 1.3 แบบทดสอบแบบตอบสนัๆ (short – answer) หมายถงึ แบบทดสอบที่
ตอ้งการคาํตอบทีเ่ป็นวลเีท่านัน้ 
 1.4 แบบทดสอบแบบใหเ้ตมิคําใหส้มบูรณ์ หมายถงึ แบบทดสอบทตี้องการให้
เตมิคาํตอบ 
 2. แบบปรนัย เป็นแบบทดสอบทีม่รีปูแบบ (structure) มากทสีุด สามารถใชว้ดัผล
ไดแ้บบทดสอบแบ่งออกเป็น 3 ประเภท คอื 
 2.1 แบบถูกผดิ (true – false) คําถามชนิดนี#ถามถงึความจรงิ หลกัการ กฎต่างๆ 
และการตคีวาม 
 2.2 แบบทดสอบแบบจบัคู่ (matching) ลกัษณะของขอ้สอบจะม ี2 คอลมัน์คอลมัน์
หนึ่งเป็นชุดของคําถาม อกีคอลมัน์หนึ่งเป็นชุดคําตอบ ซึ่งผูต้อบจะเลอืกคําตอบทถีูกต้อง เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัคาํถาม 
 2.3 แบบทดสอบแบบเลอืกตอบ (multiple Choice) ขอ้สอบแบบนี้จะประกอบดว้ย 2 
ส่วน ส่วนแรกเป็นส่วนของโจทย ์ (stem) อกีส่วนหนึ่งเป็นตวัเลอืก (alternative) มตีัง้แต่ 3 – 5 
ตวัเลอืก แบบทดสอบประเภทนี้จะวดัความสามารถของสมองไดต้ัง้แต่ต้นจนถงึขัน้สูงๆ โดยคําตอบ
ในตวัเลอืกนัน้ จะมขีอ้ถูกอยู่เพยีงขอ้เดยีว ส่วนขอ้อื่นๆ เป็นตวัลวง (distracters) เป็นแบบทดสอบที่
นิยมใชก้นัมาก เพราะมขีอ้ดทีีว่่าการใหค้ะแนนไมว่่าใครตรวจ การใหค้ะแนนจะเท่ากนัเสมอ 
 ภทัรา นิคมานนท์ (2543, หน้า 67)  การวดัความรู ้ ความสามารถในการระลกึ 
(recall) เรื่องราวขอ้เทจ็จรงิหรอืประสบการณ์ต่างๆ หรอืเป็นการวดัการระลกึ ประสบการณ์เดมิที
บุคคลไดร้บัจากคําสอนการบอกกล่าว การฝึกฝนของผูส้อนรวมทัง้ตําราจากสิง่แวดลอ้มต่างๆ ดว้ย
คาํถามวดัความรูแ้บ่งออกเป็น 3 ชนิด คอื 
 1. ถามความรูใ้นเนื้อเรื่อง เป็นการถามรายละเอยีดของเนื้อหา ขอ้เทจ็จรงิต่างๆ 
ของเรือ่งราวทัง้หลาย ประกอบดว้ยคําถามประเภทต่างๆ เช่น ศพัทแ์ละนิยาม กฎและความจรงิ
หรอืรายละเอยีดเนื้อหาต่างๆ 
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 2. ความรู้ในวธิกีาร เป็นการถามวธิปีฏบิตัิต่างๆ แบบแผน ประเพณี ขัน้ตอน 
การปฏบิตัิทัง้หลาย เช่น ถามระเบยีบแบบแผน ลําดบัขัน้และแนวโน้ม การจดัประเภทและ
หลกัเกณฑต่์างๆ 
 3. ถามความรูร้วบยอดเป็นการถามความสามารถในการจดจาํขอ้สรุปหรอืหลกัการ 
ของเรือ่งทีเ่กดิจากการผสมผสานหาลกัษณะ เพื่อรวบรวมและย่นย่อลงมาเป็นหลกัหรอืหวัใจของ
เนื้อหานัน้ ๆ 
 กติมิา ปรดีดีลิก (2549) เครื่องมอืที่ใช้ในการวดัความรูม้หีลายชนิด แต่ละชนิดม ี
ความเหมาะสมกบัการวดัความรูต้ามคุณลกัษณะซึง่แตกต่างกนัออกไป เครือ่งมอืทีใ่ชว้ดัความรูท้ี่
นิยมใชว้ดักนัมากคอื แบบทดสอบ แบบทดสอบถอืว่าเป็นสิง่เรา้ เมื่อนําไปเรา้ผูถู้กสอบ ใหแ้สดง
อาการตอบสนองออกมาดว้ยพฤตกิรรมบางอย่าง เช่น การพูด การเขยีน การทําท่าทาง ฯลฯ เพื่อให้
สามารถสงัเกตเหน็หรอืสามารถนับจํานวนปรมิาณได้ เพื่อนําไปแทนอนัดบัหรอืคุณลกัษณะของ
บุคคลนัน้ รปูแบบของขอ้สอบหรอืแบบทดสอบม ี3 ลกัษณะ 
 1. ขอ้สอบปากเปล่า เป็นการทดสอบดว้ยวาจา หรอืคาํพดูระหว่างผูท้าํการสอบกบั
ผูถู้กสอบโดยตรงหรอืบางครัง้ เรยีกว่า “การสมัภาษณ์” 
 2. แบบสอบขอ้เขยีน ซึง่แบ่งออกเป็น 2 แบบ คอื 
 - แบบความเรยีง เป็นแบบทีต่อ้งการใหผู้อ้ธบิาย บรรยาย ประพนัธห์รอืวจิารณ์ 
เรือ่งราวทีเ่กี่ยวกบัความรูน้ัน้ 
 - แบบจาํกดั คําตอบเป็นขอ้สอบทใีหผู้ส้อบพจิารณาเปรยีบเทยีบ ตดัสนิขอ้ความ 
หรอืรายละเอยีดต่างๆ ซึง่มอียู ่4 แบบ คอื แบบถูก ผดิ แบบจาํคู่ และแบบเลอืกตอบ 
 3. ขอ้สอบภาคปฎบิตั ิเป็นขอ้สอบที่ไม่ต้องการใหผู้ถู้กสอบตอบสนองออกมาดว้ย
คาํพดูหรอืเขยีนเครื่องหมายใดๆ แต่มุง่ใหแ้สดงพฤตกิรรมดว้ยการกระทาํจรงิ 
 จากขอ้ความดงักล่าวขา้งต้น สรุปไดว้่าในการวดัความรูค้วามเขา้ใจ สามารถวดัตาม
จุดมุ่งหมายและลกัษณะของเนื้อหาที่สอน ซึง่การวจิยัครัง้นี้ ผู้วจิยัไดว้ดัความรูค้วามเขา้ใจ ของ
นักเรยีนชัน้มธัยมตอนปลายที่ได้รบัการจดักิจกรรมการเรยีนรู้ตามหลกัสูตรอาเซยีนศึกษา เรื่อง 
อาหารประชาตอิาเซยีน โดยใช้แบบทดสอบวดัความรูค้วามเขา้ใจ เป็นแบบปรนัย 4 ตวัเลอืก  
ทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้ 
 
ทกัษะการปฏิบติั 
 1.  ความหมายของทกัษะการปฏิบติั 
 กมลรตัน์ หลา้สุวงษ์ (2524, หน้า 270) ระบุว่า ทกัษะ คอื ลกัษณะของพฤตกิรรมที่
แสดงถงึความสามารถในการแสดงออกไดต่้อเนื่องกนัหรอืประสานสมัพนัธก์บัอวยัวะส่วนต่าง ๆ 
ของร่างกายหรอืความคดิที่โต้ตอบต่อปัญหาอย่างคล่องแคล่ว  ถูกต้องจนเป็นนิสยัหรอืเป็น
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แบบอตัโนมตั ิเช่น คนพูดภาษาองักฤษไดค้ล่องแคล่ว แสดงถงึการมทีกัษะในการใชภ้าษาองักฤษ 
เสมอืนทีพ่มิพด์ดีไดถู้กตอ้งและรวดเรว็ แสดงถงึการมทีกัษะในการใชม้อื เป็นตน้ 
 สงวน สุทธเิลศิอรุณ (2530, หน้า 100) ระบุว่า ทกัษะ หมายถงึ ลกัษณะของ
พฤตกิรรมการเคลื่อนไหวทีป่ระสานสมัพนัธ์ และต่อเนื่องเป็นลูกโซ่ ซึง่ตรงกบัคําว่า “เชีย่วชาญ” 
และ “ชํานิชํานาญ” และ “คล่องแคล่ว” เช่น การอ่านภาษาองักฤษหรอืการเขยีนภาษาองักฤษได้
อย่างถูกต้องและรวดเรว็ จนเรยีกว่ามทีกัษะหรอืมคีวามเชีย่วชาญในการอ่านภาษาองักฤษ หรอื 
การเขยีนภาษาองักฤษ เป็นตน้ 
 ส. วาสนา ประวาลพฤกษ์ (2537, หน้า 5) ไดร้ะบุว่า ทกัษะ หมายถงึ ความชํานิ
ชํานาญ วชิาทกัษะหรอืเนื้อหาทีเ่ป็นทกัษะ หมายถงึวชิาทีจ่ะต้องสอนใหเ้กดิความชํานาญ สามารถ
นําไปใชไ้ดอ้ย่างคล่องแคล่ว ว่องไว ไม่ผดิพลาด วชิาเหล่านี้เปรยีบเสมอืนเครื่องมอื เครื่องใช้ที่
จะตอ้งฝึกใชใ้หเ้กดิความชํานาญจงึจะสามารถใชเ้ครื่องมอืเหล่านี้ไดด้ ีมปีระสทิธภิาพ ความชํานาญ
จะเกดิขึน้ไดต้้องฝึกปฏบิตับิ่อย ๆ และทํามาก ๆ ก็จะเกดิความชํานาญเกดิทกัษะขึน้ ทํานอง
เดยีวกนัวชิาทกัษะหรอืเนื้อหาทีป่ระสงค์จะใหเ้กดิทกัษะกต็้องใชว้ธิสีอนโดยฝึกใหผู้เ้รยีนทํามาก ๆ 
บ่อย ๆ ครัง้จนเกดิความชํานาญขึน้ 
 พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑติยสถาน พุทธศกัราช 2525 (2542, หน้า 392) ไดใ้ห้
ความหมายไวว้่า ทกัษะ ตรงกบัคําว่า Skill ในภาษาองักฤษ หมายถงึ ความชํานาญ จากความหมาย
นี้ทกัษะจงึมคีวามจาํเป็นทีจ่ะตอ้งมกีารฝึกฝนอยูเ่ป็นประจาํ จงึจะเกดิความชํานาญในการเรยีน 
 สมคดิ สรอ้ยน้ํา (2542, หน้า 96) ใหค้าํอธบิายไวว้่า ทกัษะ หมายถงึ ความคล่องแคล่ว
และความสมารถในการเคลื่อนไหวกล้ามเนื้อ หรอืการใช้อวยัวะส่วนต่างๆ ของร่างกายในการทํา
กจิกรรมอย่างใดอย่างหนึ่งไดอ้ย่างคล่องแคล่ว ถูกตอ้ง รวดเรว็และมปีระสทิธภิาพ 
 ศรมีงคล เทพเรณู (2548, หน้า 35) ใหค้าํ อธบิายไวว้่า ทกัษะ หมายถงึ ความสามารถ 
ความชาํนิชํานาญ และความคล่องแคล่วว่องไว ซึง่เป็นสิง่ทีบุ่คคลไดเ้รยีนรูท้ีจ่ะทําดว้ยความรวดเรว็ 
แมน่ยาํถูกตอ้ง อาจจะเป็นทางร่างกาย หรอืสมองกไ็ด ้
 ด ี เชคโก (De Cecco, 1968, p. 277) ระบุว่า ทกัษะ คอื การกระทําทีม่ลีกัษณะเป็น
การตอบสนองต่อสิง่เรา้ โดยการตอบสนองนัน้ ๆ มลีกัษณะต่อเนื่องกนั การตอบสนองนัน้ ๆ เป็น
การประสานงานกนัของการเคลื่อนไหวของกลา้มเนื้อ ตัง้แต่ 2 ส่วนขึน้ไป การตอบสนองนัน้ ๆ มี
การแสดงออกทีเ่ป็นกระบวน 
 จากแนวคิดของความหมายของทักษะการปฏิบัติ สรุปได้ว่า ทักษะการปฏิบัต ิ
หมายถงึ ความสามารถที่เกดิขึน้เฉพาะในตวัของผู้เรยีน ซึ่งได้ประสบการณ์จากหลกัสูตรอาเซยีน 
เรื่อง อาหารประจําชาตอิาเซยีน และได้จากปฏบิตัจินมเีกดิทกัษะในการทําอาหารได้อย่างชํานาญ 
รวดเรว็และถูกต้อง โดยใช้เครื่องมอืแบบประเมนิทกัษะการทําอาหารอาเซียน ซึ่งวดัผลจากการ
ปฏบิตักิารทําอาหารอาเซยีน ได้แก่ 1) การเลอืกซื้อวตัถุดบิในการประกอบอาหาร 2) การเตรยีม
เครือ่งปรงุ และวตัถุดบิ 3) การปรงุอาหาร และ 4) การตกแต่งอาหาร 
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 2. การสอนเพ่ือให้เกิดทกัษะ 
 ปรยีาพร วงศ์อนุตรโรจน์ (2534, หน้า 88-89) ได้กล่าวไว้ว่า วธิกีารสอนเพื่อใหเ้กดิ
ทกัษะปฏบิตัมิดีงันี้  
 1. วเิคราะห์ทกัษะปฏบิตั ิโดยต้องพจิารณาแยกแยะรายละเอียดของทกัษะนัน้ๆ 
ออกมา    
 2. ตรวจสอบความสามารถเบื้องต้น ที่เกี่ยวกับทักษะของผู้เรยีน ว่ามมีากน้อย
เพยีงใดใหท้ดสอบการปฏบิตัเิบือ้งตน้ต่างๆ ตามลาํดบัก่อน-หลงั 
 3. จดัการฝึกหน่วยย่อยต่างๆ ฝึกหนักในหน่วยทีข่าดไป อาจจะฝึกในสิง่ที่เขาพอ
เป็นอยูแ่ลว้ใหช้าํนาญเตม็ทีแ่ละใหค้วามสนใจในสิง่ทีย่งัไมช่ํานาญ 
 4. ขัน้อธบิายและสาธติทกัษะ โดยใหผู้เ้รยีนแสดงทกัษะทัง้หมด ด้วยการแสดงให้
เห็นตวัอย่าง หรอืให้ผู้เรยีนดูวดีทีศัน์หรอืจดัหาผู้เชี่ยวชาญแสดงให้ดูในขัน้ต้น ไม่จําเป็นต้อง
อธบิายกนัมาก เช่น ใชว้ดีทีศัน์ฉายภาพชา้ประเภท slow motion 
 5. ขัน้จดัภาระเพื่อการเรยีน 3 ประการ คอื 1) จดัลําดบัขัน้สิง่เรา้และการตอบสนองให้
ผูเ้รยีนไดป้ฏบิตัอิย่างถูกต้องตามลําดบัก่อน-หลงั สิง่ใดทีเ่กี่ยวเนื่องกนัต้องจดัใหต้ดิต่อกนั 2) การ
ปฏบิตัติ้องกําหนดเวลาของการปฏบิตัใิห้ด ีจะใช้เวลาแต่ละครัง้นานเท่าใด 3) การให้ทราบผลของ
การปฏบิตันิัน้ม ี2 อยา่ง คอื ทราบจากคําบอกเล่าของคร ูผูส้อนและทราบผลโดยตนเอง  
 สมคดิ สรอ้ยน้ํา (2542, หน้า 97-98) อธบิายว่ากระบวนการสอนทีท่ําใหผู้เ้รยีนเกดิ
ทกัษะมขีัน้ตอนดงันี้ 
 ขัน้ที่ 1 ผู้สอนต้องแสดงการประกอบทกัษะที่ต้องการสอนให้ผู้เรยีนเกดิทกัษะได้
ดกู่อนเป็นอนัดบัแรก 
 ขัน้ที ่ 2 ผูส้อนจะต้องแสดงขัน้ตอนของการประกอบทกัษะทีจ่ะสอนนัน้ใหผู้เ้รยีน
มองเหน็เป็นขัน้ตอนอย่าชดัเจน 
 ขัน้ที ่ 3 ผู้สอนแสดงสาธติประกอบทกัษะทีจ่ะสอนใหผู้เ้รยีนดูอย่างช้า ๆ พรอ้มทัง้
อธบิายเทคนิควธิตีามลําดบัขัน้ตอนใหฟั้งอกีครัง้ 
 ขัน้ที ่4 ผูส้อนเปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนฝึกทกัษะตามขัน้ตอนดว้ยตนเองอย่างต่อเนื่องหรอื
ฝึกทกัษะอยูบ่่อย ๆ จนเกดิความชํานิชํานาญ 
 ขัน้ที่ 5 ผู้สอนชี้แจงให้ผู้เรยีนทราบถึงเกณฑ์และการประเมนิผลด้านทกัษะว่ามี
อย่างไร เช่น ใชเ้วลาเท่าใดทําสําเรจ็จงึจะถอืว่ามทีกัษะ ซึ่งเกณฑน์ี้มกัจะเกี่ยวขอ้งกบัเวลาและ
ปรมิาณหรอืคุณภาพอยูด่ว้ยเสมอ 
 สมคดิ สรอ้ยน้ํา (2542, หน้า 98) บนัทกึเกี่ยวกบักระบวนการเรยีนรูด้า้นทกัษะไวว้่า 
การทีน่ักเรยีนจะเกดิทกัษะในการกระทําสิง่ต่าง ๆ ได ้ต้องอาศยักระบวนการเรยีนรูด้า้นทกัษะในตวั
ของนกัเรยีนเอง ดงันี้ 
 ขัน้ที ่1 นกัเรยีนจะเลยีนแบบจากทีผู่ส้อนทําใหดู้ 
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 ขัน้ที ่ 2 นักเรยีนจะทดลองทําดว้ยตนเอง ตามแบบทีค่รผููส้อนทําใหดู้และใหน้ักเรยีน
เลยีนแบบแลว้ในขัน้ที ่1 
 ขัน้ที ่3 นักเรยีนจะทดสอบหาความถูกต้องแม่นยาํของการประกอบทกัษะของตน 
ซึง่ผูส้อนอาจจะช่วยใหค้วามกระจ่าง หรอืแสดงเทคนิควธิปีระกอบทกัษะอย่างชา้ๆ พรอ้มทัง้
อธบิายขัน้ตอนใหผู้เ้รยีนทราบ 
 ขัน้ที่ 4 นักเรยีนจะต้องฝึกทําทกัษะด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องอยู่บ่อย ๆ หรอืเป็น
ประจาํเพื่อใหเ้กดิความชํานิชํานาญเพิม่ขึน้ 
 ขัน้ที ่ 5 เมื่อถงึขัน้นี้ นักเรยีนฝึกทกัษะจนมคีวามชํานิชํานาญมาก ถงึขัน้ทีป่ฏบิตัไิด้
เป็นอตัโนมตัโิดยไมต่อ้งคํานึงถงึขัน้ตอนของทกัษะทีจ่ะตอ้งทําอกีต่อไป 
 สมพงษ์ สงิหะหล (2542, หน้า 445) อ้างถงึ หลกัการฝึกปฏบิตัทิีถู่กต้องในการสอน
ดนตรแีละนาฏศลิป์ คอื การสอนผสมผสานระหว่างทฤษฎแีละปฏบิตัอิย่างกลมกลนื โดยเน้นการฝึก
ปฏบิตัเิป็นสําคญั และให้เดก็ฝึกปฏบิตัก่ิอนจงึสรุปเป็นทฤษฎโีดยวธิกีารน้ีทําให้เดก็เขา้ใจอย่าง
ชดัเจนและปฏบิตัไิดด้ว้ย นักการศกึษาและครผููส้อนวชิาดนตรหีรอืนาฏศลิป์ไดก้ล่าวตรงกนัว่า การ
สอนดนตรแีละนาฏศลิป์ทีด่จีะต้องใหเ้ดก็ไดม้ปีระสบการณ์เกี่ยวกบัดนตรแีละนาฏศลิป์ จงึทําใหเ้ดก็
เกดิความรู ้ความเขา้ใจและเกดิทกัษะตามทีต่อ้งการ 
 สุพนิ บุญชวูงศ ์(2544, หน้า 31) บนัทกึไวว้่า ขัน้การเรยีนทกัษะ ม ี3 ขัน้ คอื 
 1. ขัน้ความรู ้ เป็นขัน้ทีน่ักเรยีนจะต้องพยายามศกึษาใหเ้ขา้ขัน้ต่าง ๆ ในการปฏบิตัิ
ทกัษะนัน้กระทําอย่างไร 
 2. ขัน้ลงมอืปฏบิตั ิจนกระทัง่ไมม่คีวามผดิพลาด 
 3. ขัน้เพิม่พูนความรูค้วามชํานาญจนถงึขัน้ทําไดโ้ดยอตัโนมตัิ เป็นขัน้ทีท่ําไดร้วดเรว็
ถูกตอ้ง 
 สุพนิ บุญชูวงศ์ (2544, หน้า 32) ไดบ้นัทกึขัน้ตอนการสอนทกัษะเพื่อใหเ้กดิมี
ทกัษะตามขัน้ตอนไว ้ดงันี้ 
 1. วเิคราะหท์กัษะนัน้ โดยพจิารณาแยกแยะทกัษะนัน้ออกมาใหช้ดัเจน 
 2. ตรวจสอบความสามารถเบือ้งตน้เกี่ยวกบัทกัษะของนกัเรยีนว่ามเีพยีงใด 
 3. การจดัฝึกเรือ่งต่าง ๆ โดยเฉพาะตอ้งฝึกเรือ่งทีน่กัเรยีนยงัไม่ไดก่้อน 
 4. อธบิายและสาธติทกัษะ ใหน้กัเรยีนดแูละสงัเกต 
 5. จดัการเรยีนใหเ้กดิทกัษะ โดยกําหนดเวลาของการปฏบิตัใิหด้ ีจะใชเ้วลาแต่ละครัง้
นานเพยีงใด จะหยุดพกัมากน้อยเพยีงใด การฝึกจะแบ่งเป็นกี่ครัง้ และขอ้สําคญัควรใหรู้ผ้ลของ
การปฏบิตั ิเพื่อนกัเรยีนจะไดแ้กไ้ขใหถู้กตอ้ง 
 ทวิตัถ ์มณโีชต ิ(2549, หน้า 132) ไดก้ล่าวเกี่ยวกบัลกัษณะของงานทีใ่หผู้เ้รยีนปฏบิตั ิ
มลีกัษณะ ดงันี้ 1) บูรณาการระหว่างเนื้อหากบัทกัษะทีส่ําคญั (essential skills) 2) เป็นงานทีม่อียู่
จรงิ (authentic) 3) สามารถประเมนิผลการเรยีนรูไ้ด้หลายด้าน (to assess multiple learning 
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targets) 4) สามารถช่วยใหผู้เ้รยีนทําไดส้ําเรจ็ (can help students succeed) 5) เป็นงานทีม่คีวาม
ยดืหยุ่น (feasible) 6) สามารถทําได้หลายวธิ ี(multiple solutions) 7) มคีวามชดัเจน (clear) 8)  
เป็นงานทีท่า้ทายและเรา้ใจใหผู้เ้รยีนทํา (be challenging and stimulating to students) 9) มเีกณฑ์
การให้คะแนน (scoring criteria) ที่ชดัเจน 10) ระบุเงื่อนไขความสําเรจ็ของงานอย่างชดัเจน 
(constraints for completing the task) 
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 อาภรณ์ ใจเที่ยง (2550, หน้า 68-69) ได้เสนอขัน้ตอนสอนทกัษะของ ดเีชคโก 
(DeCecco) ไว ้5 ขัน้ตอน คอื 
 1. วเิคราะห์ทกัษะที่จะสอน เป็นขัน้แรกของการสอนทกัษะ โดยที่ผู้สอนจะต้อง
วเิคราะหง์านทีจ่ะใหผู้เ้รยีนปฏบิตักิ่อนว่า งานนัน้ประกอบดว้ยทกัษะย่อยอะไรบา้ง เช่น ท่านัง่ 
การจบัดนิสอ การวางสมุด การวางมอื ทกัษะย่อยเหล่านี้ ต้องอาศยักลไกส่วนใดของร่างกายและจะ
ฝึกไดโ้ดยวธิใีดเป็นสิง่ทีผู่ส้อนตอ้งวเิคราะห์ 
 2. ประเมนิความสามารถเบือ้งต้นของผู้เรยีน ว่าผูเ้รยีนมคีวามสามารถพืน้ฐานเพยีง
พอทีจ่ะเรยีนทกัษะใหม่หรอืไม่ ถ้ายงัขาดความรูค้วามสามารถทีจ่าํเป็นต่อการเรยีนทกัษะนัน้กต็้อง
เรยีนเสรมิให้มพีื้นฐานความรูเ้พยีงพอเสยีก่อน เช่น การเรยีนคดัลายมอื นักเรยีนควรมคีวามรู้
พืน้ฐานเรื่อง ตวัอกัษร พยญัชนะ สระและวรรณยุกต์ สามารถอ่านคําได ้เขยีนคําได ้สะกดคําไดจ้งึ
จะเรยีนคดัไทยไดอ้ย่างมคีวามหมาย 
 3. จดัขัน้ตอนการฝึกเป็นไปตามลาํดบัขัน้จากง่ายไปยาก จากทกัษะพื้นฐานไปสู่
ทกัษะ ทีม่คีวามสลบัซบัซอ้น จดัใหม้กีารฝึกทกัษะย่อยเสยีก่อน แลว้ฝึกรวมทัง้หมด เช่น ควรฝึกคดั
ตวัอกัษรทลีะตวั จากตวัอกัษรทีค่ดัง่ายไปยาก แลว้จงึคดัเป็นคาํ และเป็นประโยคในทา้ยทีสุ่ด 
 4. สาธติและอธบิายแนะนํา เป็นขัน้ที่ให้ผู้เรยีนเหน็ลําดบัขัน้ตอนการปฏบิตัจิาก
ตวัอย่างทีผู่ส้อนสาธติใหดู้ หรอืจากภาพยนตร ์จากวดีทิศัน์ ซึง่จะทําใหผู้เ้รยีนเหน็รายละเอยีด
การปฏบิตัใินขัน้ตอนต่าง ๆ ไดอ้ยา่งชดัเจน การใชภ้าพยนตรห์รอืวดีทิศัน์มคีุณค่าอย่างยิง่ในขัน้
แรกกบัขัน้สุดทา้ยของการเรยีน เพราะในขัน้สุดทา้ยอาจให้ผูเ้รยีนไดพ้จิารณารายละเอยีดจาก
ภาพยนตรอ์กีครัง้หนึ่ง 
 5. จดัใหผู้เ้รยีนไดฝึ้กปฏบิตัจิรงิ โดยคาํนึงถงึหลกัต่อไปนี้ 
 5.1 ความต่อเนื่อง จดัให้ผู้เรยีนได้ฝึกทกัษะปฏบิตัิที่เรยีนตามลําดบัขัน้ตอน
อยา่งต่อเนื่อง 
 5.2 การฝึกหดั ใหผู้เ้รยีนไดฝึ้กทกัษะ เน้นทกัษะย่อยทีส่ําคญั ปรบัปรุงแก้ไข
ขอ้บกพรอ่งในส่วนทีผ่ดิ ในการฝึกนี้ตอ้งจดัแบ่งเวลาฝึก เวลาพกัใหเ้หมาะสม 
 5.3 การใหแ้รงเสรมิ โดยใหผู้เ้รยีนรูผ้ลการปฏบิตั ิ(feedback) ซึง่ม ี2 ทาง คอื 
การรูผ้ลจากภายนอก (extrinsic feedback) คอื จากคําบอกกล่าวของครู ว่าด ี หรอืบกพร่อง
อย่างไร ควรแก้ไขอย่างไร พอผู้เรยีนเกิดความก้าวหน้าไปถึงขัน้ที่จะเพิม่พูนความชํานาญ  
เขาจะไดรู้ด้ว้ยการสงัเกตดว้ยตนเอง เป็นการรูผ้ลจากภายในตนเอง (intrinsic feedback) 
 อาภรณ์ ใจเทีย่ง (2550, หน้า 67) ไดอ้ธบิายถงึลกัษณะการกระทําทีแ่สดงถงึการมี
ทกัษะ ของ แกรร์สินั (Garrison) ไวว้่าจะตอ้งประกอบดว้ยทกัษะ2 ประการ ไดแ้ก่ 
 1. ความแม่นยาํและความรวดเร็วของการกระทํา  (accuracy and speed)
พฤตกิรรมใดทีก่ระทาํดว้ยความถูกตอ้งรวดเรว็แมน่ยาํ ยอ่มแสดงถงึการมทีกัษะในการกระทาํ 
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 2. ความสอดคล้องผสมผสานกนั (Co-ordination) อย่างเหมาะสมของกล้ามเนื้อ
ต่างๆ ยอ่มจะปรากฏในการกระทาํทีม่ทีกัษะ การกระทาํประสานกนัสอดคลอ้งของกลา้มเนื้อและ 
อวยัวะต่างๆ เช่น การเล่นดนตร ี คนเป่าแตรอวยัวะต้องประสานสอดคลอ้งกนั ตาดูโน้ต หูฟัง
จงัหวะ ปากเป่า มอืขยบั จมกูหายใจไดจ้งัหวะ 
 จงึกล่าวไดว้่าผูเ้กดิทกัษะในสิง่ใดสิง่หนึ่ง ยอ่มกระทาํสิง่นัน้ไดอ้ยา่งชาํนาญ ถูกตอ้ง 
คล่องแคล่ว และเสร็จได้ด้วยดีขัน้ตอนการเกิดทักษะผู้เร ียนจะเกิดทักษะขึ้นได้  จะต้องมี 
การปฏบิตัใิน 3 ขัน้ตอน ดงันี้ 
 1. ขัน้เรยีนรู ้เป็นขัน้ทีผู่เ้รยีนปฏบิตักิบัผูส้อน โดยผูส้อนอธบิายประกอบ 
 2. ขัน้ปฏิบัติเอง เป็นขัน้ที่ผู้เรียนฝึกปฏิบัติเอง เพื่อให้เกิดความแม่นยาํต้อง
พยายามไมใ่หเ้กดิความผดิพลาด 
 3. ขัน้หาความชาํนาญ เป็นขัน้ทีผู่เ้รยีนลงมอืฝึกบ่อย ๆ เพื่อใหเ้กดิความเชีย่วชาญ 
ชาํนาญยิง่ขึน้ เป็นการเพิม่พนูประสทิธภิาพ 
 ทศินา แขมมณี (2551, หน้า 104-106) กล่าวไว้ว่า การเรยีนการสอนที่เน้นด้าน
ทกัษะปฏบิตัมิยีุทธวธิ ี3 ยุทธวธิ ีเพื่อใหผู้ส้อนไดเ้ลอืกใชใ้หเ้หมาะสมกบัเงื่อนไขของสถานการณ์
ต่างๆ รวมทัง้ได้ลําดบัขัน้ตอนในการดําเนินการที่เหมาะสมกบัแต่ละยุทธวธิดี้วย มรีายละเอยีด 
ดงันี้ 
 1. การสอนทฤษฎก่ีอนสอนงานปฏบิตั ิเป็นการสอนที่เหมาะสมสําหรบัการสอน
เนื้อหาของงานปฏบิตัิที่มลีกัษณะซบัซ้อนหรอืเสี่ยงอนัตราย และลกัษณะของเนื้อหาสามารถ
แยกส่วนภาคทฤษฎแีละปฏบิตัไิด้อย่างชดัเจน ซึ่งมกีารดาํเนินการที่มขี ัน้ตอน ดงันี้  1) ขัน้นํา 
เป็นขัน้ทีจ่ะแนะนําและกระตุ้นใหผู้เ้รยีนเกดิความสนใจ เหน็คุณค่าในงานนัน้ 2) ขัน้ใหค้วามรู ้
เป็นขัน้ทีใ่ห้ความรูค้วามเขา้ใจเกี่ยวกบังานที่จะทํา ซึง่ครจูะสามารถใชว้ธิกีารใดๆ กไ็ด้ แต่ควร
เปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนไดซ้กัถาม จนกระทัง่ผูเ้รยีนเกดิความเขา้ใจ 3) ขัน้ใหฝึ้กปฏบิตั ิเป็นขัน้ทีใ่ห้
ผูเ้รยีนลงมอืทํางาน ซึ่งเริม่จากการใหผู้้เรยีนทําตามหรอืเลยีนแบบหรอืให้ลองผดิลองถูกต่อไป 
จงึให้ลองทาํเอง โดยครูคอยสงัเกตและให้ข้อมูลป้อนกลบัเป็นระยะ จนกระทัง่ทําได้ถูกต้อง  
แลว้จงึใหฝึ้กทาํหลายๆ ครัง้ จนกระทัง่ทําไดช้ํานาญ 4) ขัน้ประเมนิผลการเรยีนรู ้เป็นขัน้ทีผู่ส้อน
ประเมนิทกัษะปฏบิตั ิและลกัษณะนิสยัในการทํางานของผูเ้รยีน 5) ขัน้ประเมนิผลความคงทน
ของการเรยีนรู้ ซึ่งจะเป็นขัน้ที่ผู้สอนจะได้รู้ว่าการเรยีนรู้ของผู้เรยีนนัน้มคีวามยั ง่ยนืหรอืไม่ 
หากผูเ้รยีนสามารถปฏบิตังิานไดอ้ยา่งชาํนาญ ผูเ้รยีนกค็วรจะจาํสิง่เรยีนรูไ้ดด้แีละนาน 
 2. การสอนงานปฏบิตัก่ิอนสอนทฤษฎเีป็นวธิกีารสอนที่เหมาะสม สําหรบัเนื้อหา
งานปฏบิตัิที่มลีกัษณะไม่ซบัซ้อนหรอืเป็นงานปฏบิตัิที่ผู้เรยีนเคยมปีระสบการณ์มาบ้างแล้ว  
เป็นงานทีม่อีตัราการเสีย่งอนัตรายกบัชวีติน้อย ซึง่มกีารดําเนินการทีม่ขี ัน้ตอน ดงันี้ 1) ขัน้นํา
ปฏบิตัเิช่นเดยีวกบัขอ้ 1 2) ขัน้ใหผู้เ้รยีนปฏบิตัแิละสงัเกตการณ์ ใหผู้เ้รยีนไดล้งมอืปฏบิตังิาน 
และมกีารสงัเกตการณ์ ให้ผู้เรยีนลงมอืปฏบิตั ิมกีารสงัเกตการณ์ปฏบิตัแิละจดบนัทกึขอ้มูลไว้   
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3) ขัน้วิเคราะห์การปฏิบัติและสังเกตการณ์ ร่วมกันวิเคราะห์พฤติกรรมในการปฏิบัติ   
และการอภิปรายผลการวิเคราะห์ 4) ขัน้เสริมความรู้ จากผลการวิเคราะห์และอภิปราย 
การปฏบิตั ิผูส้อนจะทราบว่า ควรเสรมิความรูอ้ะไรใหแ้ก่ผูเ้รยีน จงึจะเป็นประโยชน์แก่ผูเ้รยีนใน
การปฏบิตั ิ5) ขัน้ใหผู้เ้รยีนปฏบิตังิานใหม่ เมื่อรูจุ้ดบกพร่องและไดค้วามรูเ้สรมิทีจ่ะใชใ้นการแก้ไข
ขอ้บกพรอ่ง จงึใหผู้เ้รยีนปฏบิตังิานใหม่อกีครัง้ 6) ขัน้ประเมนิผลการเรยีนรู ้ปฏบิตัเิช่นเดยีวกบั
ขอ้ 1 7) ขัน้ประเมนิผลความคงทนของการเรยีนรู ้ปฏบิตัเิช่นเดยีวกบัขอ้ 1 
 3. การสอนทฤษฎแีละปฏบิตัไิปพรอ้มๆ กนัเป็นการสอนทีเ่หมาะสมสําหรบับทเรยีนที่
มลีกัษณะของเนื้อหาภาคทฤษฎ ีและภาคปฏบิตัทิีไ่ม่สามารถแยกจากกนัได้เดด็ขาด มขี ัน้ตอน 
ดงันี้ 1) ขัน้นํา 2) ขัน้ใหค้วามรู ้ใหป้ฏบิตั ิและใหข้อ้มลูยอ้นกลบัไปพรอ้มๆ กนั 3) ขัน้ใหป้ฏบิตั ิ
งานตามลาํพงั 4) ขัน้ประเมนิผลการเรยีนรู ้5) ขัน้ประเมนิผลความคงทนของการเรยีนรูง้านปฏบิตั ิ
  จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า วิธีสอนที่ทําให้เกิดทักษะปฏิบตัิ ได้นัน้ จะต้องศึกษา
วเิคราะห์เนื้อหาเรยีงลําดบัเนื้อหาจากง่ายไปหายากหรอืจากสิง่ที่ใกล้ตวัไปสู่สิง่ทีไ่กลตวั และสาธติ
ขัน้ตอนต่างๆ ในการทาํงานอยา่งละเอยีด และใหน้กัเรยีนทดลองปฏบิตัติามจนเกดิเขา้ใจ  
  จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า วิธีสอนที่ทําให้เกิดทักษะปฏิบตัิได้นัน้ จะต้องศึกษา
วเิคราะห์เนื้อหาเรยีงลําดบัเนื้อหาจากง่ายไปหายากหรอืจากสิง่ที่ใกล้ตวัไปสู่สิง่ทีไ่กลตวั และสาธติ
ขัน้ตอนต่างๆ ในการทาํงานอยา่งละเอยีด และใหน้กัเรยีนทดลองปฏบิตัติามจนเกดิเขา้ใจ  
 3.  การวดัทกัษะการปฏิบติั 
 นักการศึกษาและนักจิตวิทยาได้ให้ความหมายของการวัดด้านการปฏิบัติไว้ 
หลายท่าน ดงัต่อไปนี้ 
 ส. วาสนา ประวาลพฤกษ์ (2537, หน้า 1) ใหค้วามหมายของการทดสอบภาคปฏบิตัิ
ไวว้่า เป็นแบบทดสอบทีมุ่่งวดัทกัษะในการปฏบิตังิาน เช่น การเล่นกฬีา การเล่นดนตร ี การปรุง
อาหารหรอืการควบคุมเครื่องจกัรในโรงงาน เป็นต้น การประเมนิผลสมัฤทธิโ์ดยการสอบการปฏบิตัิ
ลกัษณะนี้มสีิง่ทีต่อ้งคาํนึงถงึ 2 ประการ คอื วธิกีาร และผลงาน 
 เผยีน ไชยศร (2529, หน้า 37) ใหค้วามหมายของการวดัผลงานภาคปฏบิตัวิ่าเป็น 
การวดัความสามารถของบุคคลในการทํางานอย่างใดอย่างหนึ่งโดยบุคคลนัน้ได้ลงมอืปฏบิตัิและ 
การจดัการทํา (Manipulate) ซึง่มกีารเกี่ยวขอ้งหรอืสมัพนัธก์บัสิง่ทีอ่ยู่ในลกัษณะรปูธรรม (Materials 
or physical objects) โดยทางกายหรอืการรบัรูท้างประสาทสมัผสั 
 โกวทิ ประวาลพฤกษ์ (2535, หน้า 1) ได้กล่าวไว้ว่า การวดัภาคปฏบิตัมิแีนวกว้าง
กว่า (practical test) ซึง่การแสดงออกมทีัง้สหีน้า ท่าทางและแววตาหรอืโดยภาพรวมจะมกีารใช้
สตปัิญญารวมอยูด่ว้ย นัน่คอืจะมทีัง้ดา้นพุทธพิสิยั จติพสิยัและทกัษะพสิยั 
 สุวมิล ว่องวาณิช (2547, หน้า 4) ได้กล่าวสรุปไว้ว่า การวดักระบวนการทกัษะ
ปฏิบัติขึ้นอยู่กับธรรมชาติของงานที่ให้ผู้เร ียนปฏิบัติ ล ักษณะสําคัญที่ว ัดจาํแนกได้เป็น  
2 ประการ คอื ประสทิธภิาพในการทาํงานและความถูกตอ้งของกระบวนการทาํงาน 
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 เมหเ์รนส์, และเลหแ์มน (Mehrens, & Lehman, 1984, p. 208) ไดร้ะบุว่าการวดั
ทกัษะปฏบิตัเิป็นการทดสอบเกี่ยวกบัการเคลื่อนไหวหรอืการตอบสนองที่เป็นการกระทําของ 
ผูถู้กทดสอบซึง่ผูท้ดสอบจะอยูใ่นสถานการณ์จรงิหรอืคลา้ยจรงิมากทีสุ่ด 
 จากความหมายของทกัษะและการวดัดา้นปฏบิตัิ สรุปไดว้่า การวดัผลดา้นทกัษะ
ปฏบิตั ิหมายถงึการทดสอบทีเ่กีย่วกบัความรูค้วามสามารถในการปฏบิตักิจิกรรมหรอืถานการณ์
ทีก่ําหนดให ้ เพื่อพจิารณากระบวนการ และผลผลติทีเ่กดิขึน้ ว่ามคีวามเหมาะสมกบัสิง่เรา้
เพยีงใดในรปูของการปฏบิตั ิ
 4.  เคร่ืองมือในการวดัผลทกัษะปฏิบติั 
 อุทุมพร จามรมาน (2529, หน้า 60-73) ได้กล่าวสรุปไว้ว่า เครื่องมือตรวจสอบ
ภาคปฏิบัติว่ามีหลายอย่างได้แก่ แบบทดสอบ แบบเขียนตอบ แบบสังเกตการณ์ปฏิบัติงาน  
แบบตรวจสอบรายการ แบบวดัทศันคตต่ิองานหรอืเกณฑป์ระเมนิผล  
 ส. วาสนา ประวาลพฤกษ์ (2537, หน้า 3) ไดอ้ธบิายเกี่ยวกบัการวดัทกัษะปฏบิตั ิ 
โดยใช้แบบสํารวจรายการ จะเป็นรายการที่กําหนดไวเ้กี่ยวกบัพฤตกิรรมที่ต้องการให้กระทําหรอื
วธิกีารทีม่จีุดประสงคจ์ะใหท้ําตามนัน้ ผูส้งัเกตจะตรวจสอบความต้องการว่าผูถู้กประเมนิไดท้ําตาม
รายการนัน้หรอืไม่ การใชแ้บบสํารวจเป็นการกําหนดน้ําหนักคะแนนว่าไดห้รอืไม่ได้ ถ้าผ่านหรอืได้
แสดงว่าผูป้ฏบิตัไิดท้าํตามรายการนัน้ถูกตอ้ง ถา้ไมไ่ดแ้สดงว่าทาํไม่ถูกต้อง ในการสงัเกตการณ์
ปฏบิตับิางครัง้อาจใหผู้ส้งัเกตบนัทกึลําดบัทีข่องการปฏบิตัหิรอืพฤตกิรรม ตามลําดบัตัง้แต่ 1 เป็น
ตน้ไปกไ็ด ้ซึง่ในลกัษณะน้ีจะทาํใหม้องเหน็ภาพรวมของการปฏบิตังิานอกีดว้ย ในบางครัง้อาจม ี
การระบุความถี่ของพฤตกิรรมทีท่ําดว้ย เช่น ยิม้ 3 ครัง้ ยกมอื 5 ครัง้ ซึง่จะบอกถงึความเขม้ขน้ของ 
การปฏบิตัเิช่นกนั (Mehrens, & Lehman,1984, p. 351) โดยจดัเป็นรปูแบบไดด้งันี้ 
 1. แบบมาตราประมาณค่า ไม่ได้มคีวามแตกต่างจากแบบสาํรวจรายการมากนัก 
เพยีงแต่มกีารขยายลําดบัคะแนนที่ให้เพิม่ขึน้ แต่เป็นที่นิยมในการใช้ประมาณการปฏบิตัมิากกว่า
เพราะมคีุณสมบตัใินการวดัคุณลกัษณะทีต่่อเนื่อง อาจทําเป็น 2 ระดบั จนถงึ 10 ระดบัแต่นิยมทํา
เป็นเลขคีม่ากกว่า เช่น 3 5 7 ระดบั 
 2. แบบจดัอนัดบั เป็นวธิทีีจ่ะเรยีงลําดบัผูเ้รยีนในคุณสมบตัหินึ่งๆ ตามทีก่ําหนดให ้ 
ซึง่สามารถใชใ้นการวดัวธิหีรอืผลงานได้ แต่ส่วนใหญ่ใชใ้นการวดัผลงานมากกว่า การจดัอนัดบั
มคีวามเชื่อมัน่สูงขึน้ ถ้าจดัอนัดบัด้วยคุณสมบตัใิดคุณสมบตัหินึ่งโดยเฉพาะ และมนีิยามของ
คุณสมบตันิัน้ชดัเจน แต่ถ้าจดัอนัดบัหลายอย่างในคราวเดยีวกนัจะทําใหค้วามเชื่อมัน่ตํ่าลง เช่น ครู
จดัอนัดบัในการเลอืกตําแหน่งในการฉีดยาเพยีงอย่างเดยีว ไม่ใช่จดัอนัดบัความสามารถใน 
การฉีดยา (ซึง่รวมถงึ การจบัเขม็ การเตรยีมบรเิวณทีฉ่ีด ความปลอดเชือ้ การยดึผวิหนัง) เป็นต้น
ในการจดัอนัดบัคุณภาพผลงาน ซึง่มกัใชใ้นการสอบดา้นการปฏบิตันิัน้ ครอูาจจะแบ่งคุณภาพ
ผลงานออกเป็นหลายประการแล้วจดัอนัดบัทลีะคุณภาพ การจดัอนัดบัที่ง่ายและสะดวก 
โดยมากนิยมใชห้ลกัการแบ่งทลีะ 3 ดงันี้ 
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 2.1 นําผลงานทัง้หมดมาแบ่งเป็น 3 กลุ่ม คอื สงู ปานกลาง ตํ่า 
 2.2 นํากลุ่มปานกลางมาพจิารณาแบ่งเป็น 3 อกีครัง้ หลงัจากนัน้ทําเช่นเดยีวกนั
ในกลุ่มสงู และกลุ่มตํ่า 
 2.3 กําหนดใหก้ลุ่มสงูเป็น 9 8 7 ซึง่ 9 คอื กลุ่มทีม่ผีลงานดทีีสุ่ดในกลุ่มสูง และ 
7 คอื กลุ่มทีม่ผีลงานตํ่าทีสุ่ดในกลุ่มสูง และใหก้ลุ่มกลางเป็น 6 5 4 และกลุ่มตํ่าเป็น 3 2 1 ทัง้นี้
ตวัเลขทีม่คี่าสงูแทนคุณภาพงานทีส่งู 
 2.4 นํากลุ่มที่อยู่ระหว่างกลุ่มสูงกับกลุ่มตํ่าคือ  7 และ 6 มาพิจารณาเพื่อ
โยกยา้ยใหม้คีวามเหมาะสมยิง่ขึน้ และทําเช่นเดยีวกนัในกลุ่ม 4 และ 3 แบบบนัทกึ การบนัทกึ
มกัเป็นวธิกีารทีไ่ม่ไดก้ําหนดรปูแบบไวอ้ย่างชดัเจนเหมือนวธิอีื่น ๆ ผูบ้นัทกึค่อนขา้งมอีสิระใน
การบนัทกึลงไปมากกว่าเครื่องมอืชนิดอื่น การบนัทกึเพยีงครัง้เดยีวไม่สามารถให้ข้อมูลที่มี
ความหมายนัก แต่การบนัทกึต่อเนื่องหลาย ๆ ครัง้จะทําให้ได้ข้อมูลที่ชดัเจนขึ้นการบนัทกึ
ไมค่วรลงความเหน็ของผูบ้นัทกึลงไป ยกเวน้ใหเ้ขยีนแยกใหช้ดัเจน 
 กรมวชิาการ (2537, หน้า 88) กล่าวถงึการวดัผลพฤตกิรรมดา้นพุทธพิสิยั วธิกีาร 
หลกัทีใ่ชก้นัอยู่ทัว่ไป ไดแ้ก่ การทดสอบ อาจเป็นการเขยีนตอบหรอืสอบปากเปล่า ส่วนการวดัดา้น
จติพสิยัวธิกีารหลกัทีใ่ชค้อื การสงัเกต โดยมแีบบบนัทกึการสงัเกต เป็นเครื่องมอื เครื่องอกีชนิด
หนึ่งทีน่ิยมใชไ้ดแ้ก่แบบทดสอบสถานการณ์ สําหรบัวดัดา้นทกัษะพสิยัหรอื หรอืวดัการปฏบิตังิาน
วธิหีลกัการใช ้ คอื การสงัเกต และการตรวจสอบผลงาน เครื่องมอืทีใ่ชม้หีลายชนิด ชนิดทีน่ิยมมี
ดงันี้ 
 1. แบบตรวจสอบรายการ (checklist) 
 2. แบบมาตราส่วนประเมนิค่า (rating scale) 
 3. แบบระเบยีบพฤตกิารณ์ (anecdotal record) 
 4. แบบรายงานตนเอง (self report) 
 พชิติ ฤทธิจ์รูญ (2544, หน้า 77) ได้กล่าวเกี่ยวกบัเครื่องมอืวดัพฤตกิรรมด้านทกัษะ
พสิยัไวว้่า มหีลายประเภท ไดแ้ก่ การทดสอบภาคปฏบิตั ิการสงัเกต แบบตรวจสอบรายการ มาตรา
ส่วนประมาณค่า แฟ้มสะสมผลงานและการประเมินตามสภาพจริง ซึ่งแต่ละประเภทต่างมี 
ความเหมาะสมกบังานแตกต่างกนั การเลอืกใช้เครื่องมอืประเภทใดนัน้ขึ้นอยู่กบัลกัษณะของงาน
และวตัถุประสงคใ์นครัง้นัน้ๆ สาํหรบัวตัถุประสงคห์นึ่งๆ อาจใชเ้ครื่องมอืหรอืวธิีการวดัหลายๆ วธิกี็
ได้ หากการวดัโดยเครื่องมอืหรอืวธิกีารเดยีวไม่สามารถใหข้อ้มลูทีช่ดัเจนเพยีงพอ ซึง่เครื่องมอืวดั
พฤตกิรรมดา้นทกัษะพสิยัแบ่งออกเป็น 5 ประเภท ดงันี้ 
 1. การทดสอบภาคปฏบิตัเิป็นการวดัผลจากการไดล้งมอืปฏบิตัจิรงิของผูเ้รยีน เพื่อมุ่ง
ที่จะตรวจสอบความสามารถของผู้เรยีนในด้านต่างๆ เช่น การเลอืกใช้เครื่องมอื การทํางานเป็น
ขัน้ตอน ความคล่องแคล่วในการทํางาน ความประหยดัค่าวสัดุ เวลาและแรงงาน และความ สําเรจ็
ของงาน เป็นตน้ 
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 2. การสงัเกต เป็นเครื่องมอืทีส่าํคญัและเหมาะสมสําหรบัการวดัทกัษะปฏบิตั ิคอื  
ใหผู้เ้รยีนไดป้ฏบิตัจิรงิ ใชว้ธิกีารสงัเกตและใชเ้ครื่องมอืประกอบการสงัเกต คอื การบนัทกึขอ้มลูลง
ในแบบตรวจสอบรายการหรอืมาตรส่วนประมาณค่า การสงัเกตเพื่อวดัทกัษะการปฏบิตัิงานนัน้ 
นอกจากครเูป็นผูส้งัเกตแลว้ อาจใหผู้เ้รยีนสงัเกตกนัเองกไ็ด้ 
 3. แบบตรวจสอบรายการ เป็นเครื่องมอืที่ใชว้ดัพฤตกิรรมการปฏบิตังิาน โดยบนัทกึ
พฤติกรรมที่สงัเกตว่าพฤติกรรมหรอืกิจกรรมใดปฏบิตัิหรอืไม่ แบบตรวจสอบรายการนิยมใช้กบั
กิจกรรมที่มีลําดับขัน้ตอนในการปฏิบัติ แบบตรวจสอบรายการจะใช้บันทึกผลการสังเกตที่
ประกอบด้วยรายการหรอืพฤติกรรมย่อยในแต่ละขัน้ตอนที่ต้องการสังเกต โดยให้ผู้ส ังเกตทํา
เครื่องหมายลงในช่องทีต่รงกบัรายการทีก่ําหนดไว้ การตรวจสอบรายการเป็นเพยีงการวดัว่าผูเ้รยีน
ไดแ้สดงออกสอดคลอ้งกบัพฤตกิรรมทีก่ําหนดไวห้รอืไม่ 
 4. มาตราส่วนประมาณค่าเป็นเครื่องมอืที่วดัทกัษะกระบวนการปฏบิตัิทัง้ด้าน
กระบวนการและผลงานที่ไม่สามารถวดัด้วยแบบทดสอบ ซึ่งใช้บนัทกึผลการสงัเกตการปฏบิตังิาน
หรอืผลงานของนักเรยีน โดยทําเครื่องหมายลงในช่องที่ตรงกบัรายการหรอืพฤติกรรมที่ต้องการ
สงัเกต 
 5. การประเมนิตามสภาพจรงิ เป็นการวดัทกัษะไดห้ลายอย่าง แต่ไม่สามารถวดัได้
ดว้ยแบบทดสอบเขยีนตอบหรอืการเลอืกตอบการประเมนิตามสภาพจรงิเป็นการประเมนิผล ทีเ่น้น
การปฏบิตัิจรงิที่มุ่งประเมนิการทําในหลายๆ ด้านของผู้เรยีนตามสภาพที่เป็นจรงิ ทัง้ในและนอก
ห้องเรยีนหรอืสถานที่อื่นนอกโรงเรยีน โดยครูไม่ได้จดัการ มลีกัษณะเป็นการประเมนิแบบไม่เป็น
ทางการ 
 สุวมิล ว่องวาณิช (2547, หน้า 18-20) ได้กล่าวไว้ว่า เครื่องมอืในการทดสอบวดั
ทกัษะปฏบิตัแิบ่งออกไดเ้ป็น 2 ประเภท ดงันี้ 
 1. เครือ่งมอืประเภททีใ่ชก้ารทดสอบ  
 1.1  แบบทดสอบขอ้เขยีน สามารถทดสอบการทํางานเป็นรายคนใช้สะดวก เก็บ
ขอ้มูลได้เรว็ไม่เสยีเวลามคีวามเป็นปรนัยสูง ขอ้เสยีคอื ทกัษะการทํางาน ได้เพยีงบางส่วนเท่านัน้ 
แยกได้เป็น 2 ประเภท ดงันี้ 1) แบบทดสอบ เพื่อวดัความรู้และความเข้าใจในเน้ือหาที่เกี่ยวกับ 
การปฏบิตัใิห้เขยีนตอบ 2) แบบทดสอบให้อธบิายถงึกระบวนการการทํางานหรอืแก้ปัญหาเน้น
กระบวนการ อธบิายประสบการณ์หรอืวธิกีารปฏบิตั ิเป็นการวดักระบวนการทํางาน 
 1.2  แบบทดสอบปากเปล่า สามารถใช้ทดสอบทีละคนเหมาะสมกับใช้ใน
สถานการณ์ดงันี้  1) ต้องการตรวจสอบความมสี่วนร่วมในการทํางาน โดยเฉพาะงานกลุ่ม   
2) ตรวจสอบผูเ้รยีนไดว้่าปฏบิตังิานนัน้ดว้ยตนเองหรอืไม่ 3) ตอ้งการตรวจสอบทกัษะการทํางาน 
 2. เครือ่งมอืประเภทอื่นๆ ทีไ่มใ่ชก้ารทดสอบ ในการวดัทกัษะปฏบิตั ิทีม่คีวามเหมาะสม
มากที่สุด คอื การใหผู้้ถูกทดสอบได้มโีอกาสปฏบิตัจิรงิ การสงัเกตพฤตกิรรมการทํางานของบุคคล
เหล่านัน้แล้วจดบนัทกึขอ้มูลเป็นรายบุคคล ขอ้มูลนี้จะมคีวามตรง วดัได้จากเหน็ผู้ที่ทดสอบกําลงั
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ปฏบิตังิานจรงิ การเกบ็บนัทกึพฤตกิรรมผู้เรยีน เกี่ยวกบัการปฏบิตังิาน โดยการใชม้าตราประมาณ
ค่า แบบบนัทกึพฤตกิรรม แบบตรวจสอบรายการ แผนภูมกิารเขา้มามสี่วนร่วมในการปฏบิตังิานที่
ใชก้นัมาก คอื ไดแ้ก่ มาตราประมาณค่า 
 ทวิตัถ ์มณโีชต ิ(2549, หน้า 142) ไดก้ล่าวสรุปว่าเครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวดัภาคปฏบิตัมิี
หลายประเภทไดแ้ก่ การตรวจสอบรายการ (checklist) แบบมาตราวดัประมาณค่า (rating scale) 
แบบสงัเกต (observations) การจดัอนัดบั (ranking) การรายงานตนเอง (self report) เป็นต้น 
ใหพ้จิารณาเครื่องมอืใหเ้หมาะสมกบังานที่ใหป้ฏบิตั ิเช่น งานบา้น ผูเ้รยีนต้องไปปฏบิตัทิีบ่า้น 
ดงันัน้ เครื่องมอืที่เหมาะสมควรเป็นแบบรายงานตนเอง งานปลูกผกัสวนครวั ปลอดสารพษิ  
อาจใช้แบบสงัเกต หรอืแบบตรวจรายการ งานจดัสวนถาดขนาดเล็ก อาจใช้แบบตรวจสอบ
รายการหรอืมาตราวดัประมาณค่า  
 จากทีก่ล่าวมา เครือ่งมอืวดัผลทกัษะปฏบิตัิ สรุปไดว้่า การประเมนิดา้นการปฏบิตัิ
มหีลายแบบ คอื 1) แบบสํารวจรายการ โดยจดัเป็นรปูแบบมาตราประมาณค่า แบบจดัอนัดบั  
2) แบบบนัทกึ สําหรบัการวจิยัครัง้นี้ผูว้จิยัไดเ้ลอืกใชเ้ครื่องมอืในการวดัทกัษะปฏบิตัิ เป็นแบบ
มาตราประมาณค่า 5 ระดบั ของลเิคริท์ (Likert’s) คอื ดมีาก ด ีปานกลาง พอใช ้ปรบัปรงุ 
 5. การสร้างเคร่ืองมือวดัผลด้านทกัษะปฏิบติั 
 สวสัดิ ์ ประทุมราช (2529, หน้า 24) ไดเ้สนอขัน้ตอนในการสรา้งแบบวดัผลงานทกัษะ
ปฏบิตัไิวด้งันี้ 1) วเิคราะหง์านเพื่อกําหนดขอบข่ายของงาน 2) กําหนดมติแิละหวัขอ้การปฏบิตังิาน 
3) เขียนข้อกระทงที่แสดงพฤติกรรมตามหัวข้อที่กําหนด 4) วินิจฉัยความครอบคลุม  
และความเกี่ยวข้องโดยผู้เชี่ยวชาญ 5) การแก้ไขปรับปรุง เป็นแบบประเมินขัน้สุดท้าย   
6) การกําหนดคะแนนของแบบประเมนิ 7) การหาอํานาจจาํแนกรายขอ้ 8) การหาค่าความเทีย่งตรง
ของแบบทดสอบ 9) การหาความเทีย่งตรงของผูป้ระเมนิผล 10) การหาความเทีย่งตรงของแบบ
ประเมนิ 
 กรมวชิาการ (2537, หน้า 82) การสรา้งแบบวดัผลภาคปฏบิตัิ มขี ัน้ตอนใน 
การดาํเนินงานดงันี้ 
 1. วเิคราะหง์าน 
 2. กําหนดตวับงชีข้องพฤตกิรรมทีจ่ะวดั 
 3. กําหนดน้ําหนกัความสาํคญัของแต่ละองคป์ระกอบ 
 4. กําหนดวธิกีารจดั 
 5. เตรยีมเครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวดั 
 6. วางแผนดําเนินการสอบ 
 7. เตรยีมคําสัง่ 
 8. ทดสอบเครือ่งมอืแลว้ปรบัปรงุ 
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 ทิวตัถ์ มณีโชติ (2549, หน้า 139) ได้กล่าวเกี่ยวกับวิธีการสร้างเครื่องมอืวดั
ภาคปฏบิตัิไว้ว่า การสร้างเครื่องมอืภาคปฏบิตัิมขี ัน้ตอนในการสร้าง ดงันี้  1) วเิคราะห์สาระ 
การเรยีนรู ้และมาตรฐานการเรยีนรูเ้พื่อกําหนดผลการเรยีนรูท้ีค่าดหวงั 2) คดัเลอืกจุดประสงคท์ี่
สามารถสร้างเครื่องมือวัดภาคปฏิบัติ  3) กําหนดรูปแบบของเครื่องมือวัดภาคปฏิบัติ   
4) สรา้งเครื่องมอื และเกณฑก์ารประเมนิ 5) หาคุณภาพของเครื่องมอืวดัภาคปฏบิตั ิ 6) จดัพมิพ์
เครือ่งมอื และคู่มอืฉบบัสมบรูณ์   
 จากขอ้สรุปทีก่ล่าวมาสรุปไดว้่า การสรา้งเครื่องมอืวดัทกัษะปฏบิตักิจิกรรม ผูว้จิยัได้
ทําการสร้างเครื่องมอืวดัทกัษะการทําอาหารอาเซยีน มดีงันี้ 1) กําหนดเครื่องมอืวดั 2) กําหนด
ประเด็นการวัดผลให้คะแนนให้สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้  3) กํ าหนดเกณฑ์ 
การวดัทกัษะ 4) สรา้งเครือ่งมอื 5) หาคุณภาพของเครือ่งมอื และ 6) จดัทาํเครือ่งมอืวดั 
 
เจตคติต่อหลกัสตูร 
 1.  ความหมายของเจตคติ 
 ประภาเพญ็ สุวรรณ (2542, หน้า 16) ใหค้วามหมายเจตคติ หมายถงึ ความเชื่อ
ความรูส้กึของบุคคลทีม่ต่ีอสิง่ต่าง ๆ เช่น บุคคล สถานที ่ การกระทํา สถานการณ์ และอื่น ๆ
รวมทัง้ท่าททีีแ่สดงออกทีบ่่งถงึสภาพจติใจทีม่ต่ีอสิง่ใดสิง่หนึ่ง 
 สุชา จนัทน์เอม (2541, หน้า 242) ได้ให้ความหมายของเจตคติไว้ว่า หมายถึง 
ความรู ้สกึหรอืท่าทขีองบุคคลทีม่ต่ีอบุคคล วตัถุ สิง่ของหรอืสถานการณ์ต่างๆ ไปในทํานองที่
พงึพอใจ เหน็ดว้ยหรอืไมเ่หน็ดว้ย  
 ศกัดิไ์ทย สุรกิจบวร (2542, หน้า 209) ได้ให้ความหมายของเจตคติ หมายถึง 
สภาวะแวดลอ้มทางจติทีเ่กี่ยวขอ้งกบัความคดิ ความรูส้กึและแนวโน้มพฤตกิรรมของบุคคลที่มี
ผลต่อบุคคล สิง่ของและสถานการณ์ต่างๆ ไปในทศิทางใดทศิทางหนึ่ง และสภาวะความพรอ้ม
ทางจติใจน้ีจะตอ้งอยูน่านพอสมควร 
 ลว้น สายยศ, และ องัคนา สายยศ (2543, หน้า 54) กล่าวว่า เจตคตเิป็นความรสูกึเชื่อ 
ศรทัธาต่อสิง่หนึ่งสิง่ใด จนเกิดความพร้อมที่จะแสดงพฤติกรรมออกมา ซึ่งอาจเป็นไปในทางที่ดี
หรอืไมด่กีไ็ด ้เจตคตยิงัไมเ่ป็นพฤตกิรรมแต่เป็นตวัการทีท่ําใหเ้กดิพฤตกิรรม 
 ปรยีาพร วงคอ์นุตรโรจน์ (2551, หน้า 243-245) ไดใ้หค้วามหมายของเจตคตวิ่า เป็น
เรือ่งของความชอบ ความไมช่อบ ความลาํเอยีง ความคดิเหน็ ความรูส้กึ ความเชื่อฟังใจของเรา
ต่อสิง่หนึ่งสิง่ใด มกัจะเกดิขึน้เมือ่เรารบัรูห้รอืประเมนิผูค้น เหตุการณ์ในสงัคม เราจะเกดิอารมณ์ 
ความรู้สกึบางอย่างควบคู่ไปกบัการรบัรู้นัน้ และมผีลต่อความคดิ และปฏกิิรยิาในใจของเรา 
ดงันัน้เจตคตจิงึเป็นทัง้พฤติกรรมภายนอกที่อาจสงัเกตได้หรอืพฤตกิรรมภายในที่ไม่สามารถ
สงัเกตเหน็ได้ง่าย แต่มคีวามโน้มเอียงที่จะเป็นพฤติกรรมภายในมากกว่าพฤตกิรรมภายนอก  
ซึง่เจตคตมิหีลายความหมาย คอื 
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 1. ความรู้สกึของบุคคลที่มต่ีอสิง่ต่างๆ หลงัจากที่บุคคลได้มปีระสบการณ์ในสิ่ง
นัน้ๆ ความรูส้กึนี้ จงึแบ่งเป็น 3 ลกัษณะ คอื 1) ความรูส้กึในทางบวก เป็นการแสดงออกในลกัษณะ
ของความพงึพอใจ เหน็ด้วย ชอบและสนับสนุน 2) ความรูส้กึในทางลบ เป็นการแสดงออกใน
ลกัษณะไม่พงึพอใจ ไม่เห็นด้วย ไม่ชอบและไม่สนับสนุน 3) ความรู้สกึที่เป็นกลาง คอื ไม่มี
ความรูส้กึใดๆ  
 2. บุคคลจะแสดงความรูส้กึออกทางดา้นพฤตกิรรม ซึง่จะแบ่งพฤตกิรรมออกเป็น  
2 ลกัษณะ คือ 1) พฤติกรรมภายนอก เป็นพฤติกรรมที่จะสงัเกตได้และมกีารกล่าวคําพูด
สนับสนุนท่าทาง หน้าตาเพื่อบอกความพงึพอใจ 2) พฤตกิรรมภายใน เป็นพฤตกิรรมทีส่งัเกต
ไมไ่ด ้ชอบหรอืไมช่อบกไ็มแ่สดงออกหรอืความรูส้กึทีเ่ป็นกลาง  
 ปรยีาพร วงค์อนุตรโรจน์ (2551, หน้า 243) ได้กล่าวถึงความหมายของเจตคติที ่ 
เธอรส์โตน (Thurstone, 1978) อธบิายไว้ว่า เจตคตเิป็นระดบัความมากน้อยของความรูส้กึใน
ดา้นบวกและลบทีม่ต่ีอสิง่หนึ่งสิง่ใด ซึง่สามารถบอกความรูส้กึเหน็ดว้ยหรอืไมเ่หน็ดว้ย 
  ฮลิการด์ (Hillgard, 1967, pp. 583-584) กล่าวไวว้่า เจตคต ิหมายถงึ พฤตกิรรม
หรอืความรูส้กึทีเ่กดิขึน้ครัง้แรกต่อสิง่ใดสิง่หนึ่ง ความคดิหรอืสถานการณ์ใดๆ ในทางเขา้ใกลช้ดิ
หรอืออกห่าง และความพรอ้มทีจ่ะตอบสนองครัง้ต่อไปในทางเอนเอยีงไปในลกัษณะเดมิเมื่อพบ
กบัสิง่หรอืสภาวการณ์ดงักล่าวอกี 
 กู๊ด (Good, 1973, p. 49) ได้ใหค้วามหมายของเจตคตไิว้ว่า หมายถงึ ความเอน
เอียงหรือความชอบของบุคคลที่แสดงผลเฉพาะไปสู่ว ัตถุ สิ่งของ สถานการณ์หรือคุณค่า 
ตามปกตจิะประกอบดว้ยความรูส้กึและอารมณ์ 
 อนาสตาซ ี(Anastasi, 1986, p. 841) ไดก้ล่าวไวว้่า เจตคต ิหมายถงึ ความโน้ม
เอยีงที่จะแสดงออกว่าชอบหรอืไม่ชอบต่อสิง่นัน้ๆ เช่น ขนบธรรมเนียมประเพณี เชื้อชาตแิละ
สถาบนัต่างๆ  
 จากการศกึษาแนวคดิความหมายของเจตคตสิรุปได้ว่า เจตคติ หมายถึง ความรู้สกึ
ชอบหรอืไม่ชอบเหน็ดว้ยหรอืไม่เหน็ดว้ยต่อสิง่ต่าง ๆ ซึง่เกดิขึน้โดยอาศยัประสบการณ์เป็นตวันํา
หรอืมอีทิธพิลเหนือการตอบสนองของแต่ละบุคคลที่มต่ีอวตัถุและสถานการณ์ต่างๆ ที่เกี่ยวขอ้ง
สมัพนัธก์นั 
 2.  องคป์ระกอบของเจตคติ  
 องคป์ระกอบของเจตคตไิดม้นีกัวชิาการหลาย ๆท่านไดก้ล่าวไวด้งันี้ 
  กุญชร ีคา้ขาย (2540, หน้า 159) ไดอ้ธบิายถงึองคป์ระกอบของเจตคตไิว ้3 ส่วนคอื  
 1. องค์ประกอบด้านความรู้ (cognitive component) เป็นองค์ประกอบด้านความรู ้
ความเขา้ใจของบุคคลที่มต่ีอสิง่เรา้นัน้ๆ เพื่อเป็นเหตุผลในการทีจ่ะสรุปรวมเป็นความเชื่อ หรอืช่วย
ในการประเมนิสิง่เรา้นัน้ๆ  
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 2. องคป์ระกอบดา้นความรูส้กึ (feeling component) เป็นองค์ประกอบดา้นความรูส้กึ
หรอือารมณ์ของบุคคลที่มคีวามสมัพนัธ์กับสิ่งเร้าอนัเป็นผลเนื่องมาจากการที่บุคคลได้ประเมนิ    
สิง่เรา้นัน้ว่า พอใจ-ไมพ่อใจ ตอ้งการ-ไมต่อ้งการ ดหีรอืเลว 
 3. องคป์ระกอบดา้นการกระทํา (action tendency component) เป็นองคป์ระกอบดา้น
ความพรอ้มหรอืความโน้มเอยีงทีบุ่คคลจะประพฤตปิฏบิตั ิหรอืตอบสนองต่อสิง่เรา้นัน้ๆ ในทศิทาง
ใดทศิทางหนึ่ง เช่นสนับสนุนหรอืคดัค้านการตอบสนองจะเป็นไปในทศิทางใดขึน้อยู่กบัความเชื่อ
หรอืความรูส้กึของบุคคล    
  กรวรี ์ เมฆหมอก (2542, หน้า 27) ไดร้วบรวมองคป์ระกอบของเจตคตไิว ้ดงันี้ 
 1. องคป์ระกอบดา้นความรู ้(cognitive component) หมายถงึ การรบัรูข้องบุคคล
เกีย่วกบัวสัดุหรอืเหตุการณ์ต่าง ๆรวมทัง้ความเชื่อของบุคคลทีม่ต่ีอสิง่เหล่านัน้ดว้ย 
 2. องคป์ระกอบดา้นความรูส้กึ (affective component) หมายถงึความรูส้กึของบุคคล 
ทีม่ต่ีอสิง่ทีไ่ดร้บั อาจเป็นไปในทางทีด่ ีหรอืไมด่ ี ถา้บุคคลมคีวามรูส้กึทีด่ต่ีอสิง่ใดกจ็ะชอบสิ่งนัน้ 
 3. องค์ประกอบทางด้านแนวโน้มที่จะกระทํา (behavioral component) หมายถึง 
ความโน้มเอยีงของบุคคลทีจ่ะแสดงพฤตกิรรมใหส้อดคลอ้งกบัความรูส้กึของตน คอืการทีจ่ะยอมรบั
หรอืไมย่อมรบั ยอมปฏบิตัหิรอืไม่ยอมปฏบิตั ิ
 ลว้น สายยศ, และองัคณา สายยศ (2543, หน้า 54) กล่าวว่า เจตคตเิป็นความรูส้กึ
เชื่อ ศรทัธาต่อสิง่ใดจนเกดิความพรอ้มทีแ่สดงพฤตกิรรมออกมา ซึง่อาจเป็นไปในทางทีด่หีรอืไม่
กไ็ด ้เจตคตยิงัไมเ่ป็นพฤตกิรรมแต่เป็นตวัการทาํใหเ้กดิพฤตกิรรม 
 สงวน สุทธเิลศิอรณุ (2543, หน้า 349) องคป์ระกอบของเจตคตทิีเ่กี่ยวขอ้งสมัพนัธก์นั
มอียู ่3 องคป์ระกอบ คอื 
 1. องคป์ระกอบเกี่ยวกบัการรู ้การคดิ (cognitive component) ไดแ้ก่ความคดิ ความเชื่อ
ทีค่นเรามต่ีอสิง่เรา้ รูท้างทีด่หีรอืไมด่ ีหรอืทางบวก หรอืทางลบ 
 2. องคป์ระกอบเกีย่วกบัความรูส้กึ (affective component) เป็นองคป์ระกอบทางอารมณ์ 
ความรูส้กึทีม่ต่ีอสิง่เรา้เมื่อเราเกดิความรู ้ การคดิต่อสิง่หนึ่งสิง่ใดแลว้จะทําใหเ้ราเกดิความรูส้กึทาง
ดแีละไมด่ ี
 3. ดา้นพฤตกิรรม (behavioral component) บุคคลจะมเีจตคตอิย่างไร ใหส้งัเกตการณ์
กระทาํหรอืพฤตกิรรม ถงึแมว้่าพฤตกิรรมจะเป็นองคป์ระกอบสําคญัของเจตคติ แต่ยงัมคีวามสําคญั
น้อยกว่าความรูส้กึ เพราะในบางครัง้ บุคคลกระทําไปโดยขดักบัความรูส้กึ เช่น ยกมอืไหวแ้ละกล่าว
คาํสวสัด ีแต่ในความรู้สกึจรงิ ๆนัน้ อาจมไิด้เสื่อมใสศรทัธาเลยก็ได้ เจตคติมผีลกระทบต่อ
พฤติกรรมมนุษย์ ถ้ามนุษย์เจตคติเชิงบวก จะแสดงพฤติกรรมเชิงสร้างสรรค์  ในทางตรงข้าม 
ถา้มนุษยม์เีจตคตเิชงิลบอาจจะแสดงพฤตกิรรมก้าวรา้วและทําลายได้ 
 พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑติยสถาน พ.ศ. 2542 (2546, หน้า 321) เจตคติ หมายถึง 
ท่าทหีรอืความรูส้กึของบุคคลต่อสิง่ใดสิง่หนึ่ง 
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     พชิิต ฤทธิจ์รูญ (2549, หน้า 223) ได้กล่าวว่า เจตคติเป็นความรู้สึกความเชื่อ 
ความศรทัธาของบุคคลต่อสิง่ใดสิง่หนึ่งซึ่งเป็นผลมาจากการเรยีนรู้ และประสบการณ์ที่ช่วย
กระตุ้น  จงูใจใหบุ้คคลแสดงพฤตกิรรมต่อสิง่ต่าง ๆ ไปในทศิทางใดทศิทางหนึ่ง เช่น สนับสนุน
หรอืต่อตา้น ชอบหรอืไมช่อบ เหน็ดว้ยหรอืไมเ่หน็ดว้ย เป็นตน้ 
 ธรีวุฒ ิเอกะกุล (2549, หน้า 10) กล่าวไว้ว่า องค์ประกอบที่สําคญัที่จะทําให้คนเรา
เกดิเจตคตขิึน้ไดน้ัน้มอียู ่3 องคป์ระกอบคอื 
 1. ความรู ้บุคคลใดจะมเีจตคตต่ิอสิง่ใดได้บุคคลนัน้จะต้องมคีวามรูค้วามเขา้ใจในสิง่
นัน้ก่อน เพื่อใชเ้ป็นรายละเอยีดสําหรบัใหเ้หตุผลในการที่จะสรุปประเดน็ความเชื่อต่อไป 
 2. ความรูส้กึ เป็นองค์ประกอบที่เกี่ยวกบัความรูส้กึหรอือารมณ์ของบุคคลที่มต่ีอสิง่
หนึ่งสิง่ใดหลงัจากรูแ้ละเขา้ใจสิง่นัน้ กล่าวคอืเมื่อบุคคลใดรูแ้ละเขา้ใจเรื่องใดจะสรุปเป็นความเหน็ใน
รูปการประเมินผลว่าสิ่งนัน้เป็นที่พอใจหรือไม่ สําคัญหรอืไม่ ดีหรือเลวซึ่งเท่ากับเกิดอารมณ์  
หรอืความรูส้กึต่อสิง่นัน้ 
 3. ความโน้มเอียงที่จะปฏบิตัิ เป็นองค์ประกอบสุดท้ายที่รวมตวัมาจากความรู้และ
ความรูส้กึทีม่ต่ีอสิง่ใดสิง่หนึ่ง จนทําใหค้วามโน้มเอยีงทีจ่ะปฏบิตัหิรอืตอบสนองต่อสิง่นัน้ ในทศิทาง
ทีส่นบัสนุน คลอ้ยตาม หรอืขดัแยง้ตามความรูแ้ละความรูส้กึทีเ่ป็นพืน้ฐานนัน้  
     กู๊ด (Good, 1973, p. 223) ให้ความหมายของเจตคตวิ่า หมายถงึความเอนเอยีง
หรอืความชอบของบุคคลที่แสดงผลเฉพาะไปสู่วตัถุสิง่ของ สถานการณ์หรอืคุณค่าตามปกต ิ        
จะประกอบดว้ยความรูส้กึและอารมณ์ 
    อนาสตาซ ี(Anastasi, 1986, p. 541) กล่าวว่าเจตคตหิมายถงึความโน้มเอยีงทีจ่ะ
แสดงออกว่าชอบหรอืไม่ชอบต่อสิง่นัน้ๆ เช่น ขนบธรรมเนียมประเพณ ีเชือ้ชาต ิและสถาบนัต่างๆ  
 จากการศกึษาแนวคดิของเอกสารขา้งตน้ทีก่ล่าวมาพอสรุปไดว้่า องค์ประกอบของ 
เจตคตปิระกอบดว้ย ความรู ้ความรูส้กึ และแนวโน้มเชงิพฤตกิรรมหรอืการกระทํา องคป์ระกอบ
ทัง้สามดา้น จะตอ้งมคีวามสอดคลอ้งตอ้งกนั ถา้องคป์ระกอบดา้นใดดา้นหนึ่งเปลีย่นแปลงไป  
เจตคตขิองบุคคลกจ็ะเปลีย่นแปลงไปดว้ย  
              3.  ลกัษณะของเจตคติ 
 สมศกัดิ ์ สนิธุระเวชญ ์(2522, หน้า 11)  แบ่งเจตคตอิอกเป็น 3 ลกัษณะ ดงันี้ 
 1. เจตคติเชิงนิมาน เป็นการแสดงออกในลักษณะความพึงพอใจ เห็นด้วย ชอบ  
สนบัสนุน ปฏบิตัดิว้ยความเตม็ใจ 
 2. เจตคติเชงินิเสธ  เป็นการแสดงออกในลกัษณะตรงกันข้ามกบัเจตคติเชิงนิมาน   
เช่น ไมพ่อใจ  ไมเ่หน็ดว้ย ไมย่นิด ีไมร่ว่มมอื ไมท่าํตาม 
 3. เจตคตทิี่เป็นกลาง เป็นการแสดงออกในลกัษณะที่ไม่เป็นทัง้เจตคตเิชงินิมาน และ
เจตคติเชงินิเสธ แต่อยู่ระหว่างกลางไม่เข้าข้างใดข้างหนึ่ง เช่น รู้สกึเฉยๆ ไม่ถงึกบัไม่ชอบ หรอื
เกลยีด เป็นตน้  
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 ดวงเดือน พันธุมนาวิน (2529, หน้า 102-105) ได้สรุปความหมายในแต่ละ
องคป์ระกอบของเจตคตไิวด้งันี้ 
 1. องค์ประกอบทางความรูเ้ชงิประเมนิค่า  เป็นเจตคตขิองบุคคลที่มต่ีอสิง่ใดสิง่หนึ่ง  
ประกอบดว้ยความรูเ้กี่ยวกบัสิง่นัน้เป็นดนัดบัแรก และเป็นความรูเ้กี่ยวกบัสิง่นัน้ว่าสิง่นัน้มคีุณหรอื
โทษมากหรอืน้อย เป็นความรูห้รอืความเชื่อถอืทีใ่ชป้ระเมนิค่าสิง่นัน้ได้ 
 2. องค์ประกอบทางการรู้สกึ เป็นองค์ประกอบที่สําคญัที่สุด ของเจตคติมลีกัษณะ 
ทีส่าํคญัคอืเป็นความรูส้กึหรอือารมณ์ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัเจตคตต่ิอสิง่ใดสิง่หนึ่ง หมายถงึ ความรูส้กึชอบ
หรอืไม่ชอบ พอใจหรอืไม่พอใจต่อสิ่งนัน้ ความรู้สกึนี้จะเกิดขึ้นโดยอตัโนมตัิ เมื่อบุคคลมคีวามรู้
เกี่ยวกบัคุณหรอืโทษของสิ่งนัน้แล้ว บุคคลนัน้จะต้องมคีวามรู้ว่าสิง่ใดดหีรอืไม่ดีก่อนที่เขาจะมี
ความรูส้กึ ชอบหรอืไม่ชอบสิง่นัน้ นอกจากนี้องคป์ระกอบทางการรูส้กึยงัสอดคลอ้งกบัองคป์ระกอบ
ทางการรบัรู ้ คอืถ้าบุคคลรูเ้กี่ยวกบัสิง่ใดสิง่หนึ่งในทางดยี่อมจะชอบสิง่นัน้ แต่ถ้ารูเ้กี่ยวกบัสิง่ใดสิง่
หนึ่งในทางไมด่ ีกจ็ะไมช่อบสิง่นัน้ 
 3. องคป์ระกอบทางการพรอ้มกระทํา คอื เมื่อบุคคลมคีวามรูเ้ชงิประเมนิค่า และมี
ความรูส้กึชอบหรอืไมช่อบสิง่นัน้แลว้  สิง่ทีส่อดคลอ้งกนัซึง่ตดิตามมาคอื ความพรอ้มทีจ่ะกระทํา
การใหส้อดคลอ้งกบัความรูส้กึของตนเองต่อสิง่นัน้ดว้ย   
 กฤษณา  ศกัดิศ์ร ี(2530, หน้า 185-188) ไดแ้บ่งคุณลกัษณะของเจตคต ิดงันี้ 
 1. เจตคต ิเกดิจากการเรยีนรูห้รอืประสบการณ์ไม่ได้เป็นสิง่ที่ตดิตวัมาแต่กําเนิด   
เมือ่เดก็เกดิการเรยีนรูย้อ่มจะมคีวามรูส้กึและความคดิเหน็เกีย่วกบัสิง่นัน้ 
 2. เจตคต ิเป็นสิง่ทีเ่ปลีย่นแปลงไดถ้า้สภาพแวดลอ้ม  สถานการณ์เปลีย่นแปลงไป
จากเจตคติของบุคคลจะเปลี่ยนแปลงจากเจตคติที่ยอมรบัเป็นเจตคติที่ไม่ยอมรบั หรอืจาก 
การไมย่อมรบัไปสู่การยอมรบักไ็ด ้
 3. เจตคตเิป็นตวักําหนดพฤตกิรรมทัง้ภายในและภายนอก เราสามารถทราบไดว้่า 
บุคคลใดมเีจตคตใินทางยอมรบัหรอืไม่ยอมรบัโดยการสงัเกตพฤตกิรรมที่บุคคลนัน้แสดงออก
อาจแสดงออกดว้ยถอ้ยคาํ  หรอืดว้ยสหีน้า ท่าทางพอใจหรอืไมพ่อใจ 
 4. เจตคติเป็นสิ่งที่ซับซ้อน มีที่มาสลับซบัซ้อน  เพราะเจตคติขึ้นอยู่กับสิ่งต่างๆ  
หลายประการ เช่น ประสบการณ์การรบัรู ้ ความรูส้กึ ความคดิเหน็ อารมณ์  สิง่แวดลอ้ม จงึสามารถ
แปรผนัได ้
 5. เจตคติเกิดจากการเลียนแบบ เจตคติสามารถถ่ายทอดออกไปสู่บุคคลอื่นๆ ได ้ 
การคล้อยตามเป็นธรรมชาติที่จะพึงมถี้าเราเคารพ รกั นับถือ พอใจ ศรทัธาใคร ก็ย่อมเห็นว่า 
พฤตกิรรมของบุคคลทีเ่รายอมรบันัน้ดงีาม จงึเลยีนแบบเป็นเยีย่งอย่างทัง้ท่าทาง อุปนิสยัใจคอ  
 6. ทศิทางและปรมิาณของเจตคต ิ ปรมิาณมตีัง้แต่พอใจอย่างยิง่ ปานกลาง  จนถงึ ไม่
พอใจอยา่งยิง่ ขึน้อยูก่บัความรูส้กึ เจตคตขิองบุคคลมรีะดบัความรุนแรงต่างกนั ส่วนทศิทางของเจต
คตมิ ี2 ทศิทาง คอื สนบัสนุนหรอืต่อต้าน 
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 7. เจตคตอิาจเกดิขึน้จากการมจีติสํานึก  หรอืจากจติไรส้ํานึกก็ได้  เมื่อบุคคลเรยีนรู้
หรอืมปีระสบการณ์เกี่ยวกบัอะไรก็จะมจีติสํานึกบรบิูรณ์เพราะได้สงัเกตเห็น  ได้คิดพจิารณาหา
เหตุผลวเิคราะหจ์นแน่ใจว่าถูกหรอืผดิ ควรหรอืไม่ควร ดหีรอืเลว เจตคตทิีเ่กดิขึน้ในลกัษณะนี้
เรยีกว่า เกดิจากจติสํานึก 
 8. เจตคติมลีกัษณะคงทนถาวรพอสมควร บุคคลจะมเีจตคติต่อสิง่ใดได้ต้องใช้
เวลานาน ใช้ความคิดลึกซึ้ง พิจารณาละเอียดรอบคอบแล้ว เจตคติย่อมมีความคงทนยากต่อ 
การเปลีย่นแปลงเมื่อมคีวามรูส้กึต่อสิง่ใดในลกัษณะใดลกัษณะหนึ่งกจ็ะมคีวามรูส้กึเช่นนัน้ตลอดไป  
หรอืจะเปลี่ยนแปลงได้ก็ต้องใช้เวลา  ต้องเกิดการเรยีนรู้ใหม่  เจตคติจงึมทีัง้เจตคติที่ถาวรและ 
เจตคตชิัว่คราว 
 9. บุคคลแต่ละคนย่อมมเีจตคติต่อบุคคล  สถานการณ์เดยีวกันแตกต่างกันได้
ขึน้อยูก่บัประสบการณ์ของบุคคลนัน้ 
 พชิติ ฤทธิจ์รญู (2551, หน้า 223 – 224) ไดแ้บ่งเจตคตอิอกเป็น 5 ลกัษณะ ดงันี้ 
 1. เจตคตเิป็นเรื่องเกี่ยวกบัอารมณ์และความรูส้กึของบุคคล ในการวดัเจตคตจิงึต้อง
ถามเกีย่วกบัความรูส้กึ ความเชื่อ ความศรทัธาจะไมถ่ามเกี่ยวกบัขอ้เทจ็จรงิ (fact) 
 2. เจตคตขิองบุคคลต่อสิง่ใดสิง่หนึ่งจะมกีารแสดงออกอย่างมทีศิทาง (direction) ว่าไป
ทางบวกหรอืทางลบและมปีรมิาณของความรู้สกึหรอืระดบัความเขม้ขน้ (intensity) ตามแนวของ
ทศิทางตัง้แต่บวกน้อยๆ จนถงึบวกมากๆ หรอืตัง้แต่ลบมากๆ จนถงึลบน้อยๆ ดงันัน้การวดัเจตคติ
จงึทาํใหท้ราบทัง้ทศิทางและระดบัความเขม้ขน้ของเจตคต ิ
 3. เจตคตขิองบุคคลเกดิจากการเรยีนรูม้ากกว่ามมีาเองแต่กําเนิด ถ้าเรยีนรูว้่าสิง่ใดมี
คุณค่าก็จะเกิดเจตคติที่ดีต่อสิ่งนัน้ ถ้าเรยีนรู้ว่าสิ่งใดไม่มคีุณค่าก็จะเกิดเจตคติที่ไม่ดีต่อสิ่งนัน้  
ถา้สิง่ใดบุคคลไมเ่คยรูจ้กัไมเ่คยเรยีนรูเ้ลยกจ็ะไมเ่กดิเจตคตต่ิอสิง่นัน้ 
 4. เจตคตขิองบุคคลมคีวามคงเส้นคงวา (consistency) ไม่ค่อยเปลีย่นแปลงได้ง่ายๆ 
เป็นความรูส้กึทีค่่อนขา้งคงทีแ่ต่สามารถเปลีย่นแปลงไดเ้มื่อบุคคลไดร้บัการพฒันาเกดิการเรยีนรูต่้อ
สิง่นัน้ 
 5. เจตคตขิองบุคคลไม่สามารถวดัหรอืสงัเกตได้โดยตรง การวดัเจตคตจิงึเป็นการวดั
ทางอ้อม (indirect observation) โดยใชแ้บบวดัเจตคตเิป็นสิง่เรา้ใหผู้ท้ ีถู่กวดัเจตคตแิสดงออกมา
ดว้ยการตอบแบบวดัเจตคตแิลว้แปลความหมายของผลการวดันัน้ 
 ปรยีาพร วงศอ์นุตรโรจน์ (2551, หน้า 245 - 247) ไดแ้บ่งเจตคตเิป็น 2 ประเภท  ดงันี้ 
 1. เจตคตทิัว่ไป (general attitude) ไดแ้ก่ สภาพของจติใจโดยทัว่ไป เป็นแนวคดิ
ประจาํตวัของบุคคล เจตคตโิดยทัว่ไปไดแ้ก่ ลกัษณะของบุคลกิภาพอนักวา้งขวาง เช่น การมองโลก 
ในแงด่ ีการเครง่ในระเบยีบประเพณ ีเป็นตน้ 
 2. เจตคตเิฉพาะอย่าง (specific attitude) ไดแ้ก่ สภาพทางจติใจทีบุ่คคลมต่ีอวตัถุ 
สิง่ของ บุคคล สถานการณ์ และสิง่อื่นๆ เจตคติเฉพาะอย่างนี้จะแสดงออกในลกัษณะชอบหรอืไม่
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ชอบสิง่นัน้คนนัน้ ถ้าชอบหรอืเหน็ดดีว้ยก็เรยีกว่ามเีจตคตทิีด่ต่ีอสิง่นัน้ แต่ถ้าไม่ชอบและเหน็ว่าไม่
ดต่ีอสิง่นัน้ เป็นการจําเพาะเจาะจง เช่น นักเรยีนไม่ชอบครูคนนี้ก็เรยีกว่าเจตคตทิี่ไม่ดต่ีอครูคนน้ี 
ถา้มเีจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนภาษาองักฤษ กแ็สดงว่านกัเรยีนชอบเรยีนภาษาองักฤษ เป็นตน้ 
 ชอว,์ และไรท ์ (Shaw, & Wright, 1967, pp. 13–14) ไดก้ล่าวเกี่ยวกบัลกัษณะ
ของเจตคต ิพอสรปุได ้ ดงันี้ 
 1. เจตคตเิป็นผลมาจากการทีบุ่คคลประเมนิผลจากสิง่เร้า แลว้แปรเปลีย่นมาเป็น
ความรูส้กึภายในทีก่่อใหเ้กดิแรงจงูใจในการแสดงพฤตกิรรม 
 2. เจตคตขิองบุคคลจะแปรค่าได้ทัง้ด้านคุณภาพและความเขม้ ซึ่งมทีัง้ทางบวก
และทางลบ 

  3. เจตคตเิป็นสิง่ที่เกดิจากการเรยีนรูม้ากกว่าจะมาตัง้แต่เกดิ หรอืเป็นผลมาจาก
โครงสรา้งภายในตวับุคคลหรอืวุฒภิาวะ 

  4. เจตคตขิึน้อยูก่บัสิง่เรา้เฉพาะอยา่งทางสงัคม 
  5. เจตคตทิีบุ่คคลมต่ีอสิง่เรา้ทีเ่ป็นกลุ่มเดยีวกนั จะมคีวามสมัพนัธร์ะหว่างกนั 

 6. เจตคตเิป็นสิง่ทีเ่กดิขึน้แลว้เปลีย่นแปลงได ้
 จากขอ้ความขา้งต้น พอสรุปลกัษณะของเจตคต ิได้ว่า เจตคต ิเกดิจากสภาพจติใจที่
บุคคลมต่ีอวตัถุ สิง่ของ บุคคล สถานการณ์ และสิง่อื่นๆ เจตคตจิะแสดงออกในลกัษณะชอบ ไม่ชอบ
สิง่นัน้ คนนัน้ ถา้ชอบหรอืเหน็ดดีว้ยกเ็รยีกว่ามเีจตคตทิีด่ต่ีอสิง่นัน้ แต่ถ้าไม่ชอบกเ็รยีกว่า เจตคตทิี่
ไม่ด ี เจตคตสิามารถเปลีย่นแปลงได ้ถ้าการเรยีนรูห้รอืประสบการณ์นัน้ปลีย่นแปลงไป เจตคตจิงึมี
ความสําคญัต่อการจดักระบวนการเรยีนการสอน เพราะเจตคตทิดีชี่วยให้การจดักระบวนการเรยีน
การสอนประสบความสําเรจ็  
           4.  ความส าคญัของเจตคติ 
        เจตคตต่ิอการเรยีนวทิยาศาสตรเ์ป็นสิง่สําคญัอย่างหนึ่งที่จะต้องปลูกฝังใหเ้กดิขึน้ใน
จติใจของผูเ้รยีน  ซึง่เจตคตต่ิอการเรยีนวทิยาศาสตรน์ี้เป็นตวักํากบัการคดิ การกระทํา การตดัสนิใจ
ในการปฏิบัติงานทางวิทยาศาสตร์ ดังนัน้เจตคติมีความสําคัญต่อผู้เรียนอย่างมาก ซึ่งมีผู้ใ ห้
ความสาํคญัของเจตคต ิไวห้ลากท่านดงันี้ 
        ดวงเดอืน พนัธุมนาวนิ (2529, หน้า 98-101) ไดก้ล่าวถงึความสําคญัของเจตคต ิไว ้
ดงันี้ 
 1. วัดเพื่อทํานายพฤติกรรม เพราะเจตคติของบุคคลจะทํานายว่าบุคคลจะมี 
การกระทาํต่อสิง่นัน้ไปในทาํนองใด 
 2. วัดเพื่อหาทางป้องกัน เช่น ในการประกอบอาชีพบางประเภท ถ้าได้บุคคลที่ม ี
เจตคติที่ไม่เหมาะสมอาจเกิดผลเสยีหายในการประกอบอาชีพได้ เช่น อาชพีครู จงึควรมกีารวดั 
เจตคตต่ิอวชิาชพีครกู่อนเพื่อเป็นการป้องกนั 
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 3. วดัเพื่อหาทางแก้ไข เช่น  การวดัเจตคติต่อการดูแลที่สาธารณะว่าเป็นอย่างไร  
และหาทางรณรงคห์รอืใชว้ธิกีารอื่นๆ  เพื่อใหเ้กดิความรว่มมอืกนัในการทํางาน 
 4. วดัเพื่อใหเ้ขา้ใจสาเหตุและผล  เนื่องมาจากเจตคตต่ิอสิง่ต่างๆ เปรยีบเสมอืนสาเหตุ
ภายในตวับุคคล  ซึ่งมผีลผลกัดนัให้เขา้ไปกระทําสิง่ต่างๆ สาเหตุภายในนี้อาจไดผ้ลกระทบมาจาก
สาเหตุภายนอกด้วยส่วนหนึ่ง  และเจตคตขิองบุคคลอาจเป็นเครื่องกรองหรอืเครื่องหกัเหอิทธพิล
ของสาเหตุภายนอกที่มต่ีอการกระทําของบุคคลนัน้ได้  ดงันัน้การเข้าใจถึงอิทธิพลของสาเหตุ
ภายนอกทีม่ต่ีอการกระทําต่างๆ ของบุคคลใหช้ดัเจน บางกรณีอาจจาํเป็นต้องวดัเจตคตขิองบุคคล
ต่อสาเหตุภายนอกนัน้ดว้ย 
 สุวฒัน์ นิยมคา้ (2531, หน้า 257) ใหค้วามสําคญัของเจตคตต่ิอการเรยีนวทิยาศาสตร์
หมายถงึ สิง่ทีฝั่งลกึอยู่ในจติใจของนักวทิยาศาสตรท์ุกคน  ซึง่จะมอีทิธพิลต่อการคดิการกระทําและ
การตดัสนิใจตลอดเวลาทีม่กีารปฏบิตังิานทางวทิยาศาสตร ์ ทัง้นี้เพราะคนเราเมื่อมเีจตคตต่ิอสิง่ใด
สิง่หนึ่งอย่างไรแล้วกจ็ะมคีวามโน้มเอยีงทีจ่ะทําอย่างนัน้ออกมา โดยไม่คดิว่ามนัจะเป็นการยุ่งยาก
หรอืเสยีเวลาหรอืไมไ่ดค้่าตอบแทนเท่าทคีวรกต็าม  
 พชิติ ฤทธิจ์รญู (2551, หน้า 223-224) กล่าวว่าเจตคตทิีส่าํคญัมดีงันี้ 
 1. เจตคตเิป็นเรื่องเกี่ยวกบัอารมณ์และความรูส้กึของบุคคล  ในการวดัเจตคตจิงึต้อง
ถามเกีย่วกบัความรูส้กึ  ความเชื่อ ความศรทัธาจะไมถ่ามเกี่ยวกบัขอ้เทจ็จรงิ (fact) 
 2. เจตคติของบุคคลต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่งจะมีการแสดงออกอย่างมีทิศทาง(direction)          
ว่าไปทางบวกหรือทางลบและมีปริมาณของความรู้สึกหรือระดับความเข้มข้น ( intensity)           
ตามแนวของทิศทางตัง้แต่บวกน้อย ๆ จนถึงบวกมาก ๆ หรอืตัง้แต่ลบมาก ๆ จนถึงลบน้อย ๆ 
ดงันัน้การวดัเจตคตจิงึทําใหท้ราบทัง้ทศิทางและระดบัความเขม้ขน้ของเจตคต ิ
 3. เจตคตขิองบุคคลเกดิจากการเรยีนรูม้ากกว่ามมีาเองแต่กําเนิด ถ้าเรยีนรูว้่า  สิง่ใด
มคีุณค่า ก็จะเกดิเจตคตทิี่ดต่ีอสิง่นัน้ ถ้าเรยีนรูว้่าสิง่ใดไม่มคีุณค่าก็จะเกดิเจตคตทิี่ไม่ดต่ีอสิง่นัน้  
ถา้สิง่ใด ไมเ่คยรูจ้กัไมเ่คยเรยีนรูเ้ลยกจ็ะไม่เกดิเจตคตต่ิอสิง่นัน้ 
 4. เจตคติของบุคคลมคีวามคงเส้นคงวา (consistency) ไม่ค่อยเปลี่ยนแปลงได้ง่ายๆ       
เป็นความรูส้กึที่ค่อนขา้งคงที่แต่สามารถเปลี่ยนแปลงได้เมื่อบุคคลได้รบัการพฒันาเกดิการเรยีนรู ้
ต่อสิง่นัน้ 
 5. เจตคตขิองบุคคลไม่สามารถวดัหรอืสงัเกตเหน็ไดโ้ดยตรง การวดัเจตคตจิงึเป็น 
การวดัทางอ้อม (indirect observation) โดยใช้แบบวดัเจตคตเิป็นสิง่เร้าให้ผู้ที่ถูกวดัเจตคติแสดง
พฤตกิรรมออกมาดว้ยการตอบแบบวดัเจตคตแิลว้แปลความหายของผลการวดันัน้ 
 สรุปได้ว่าเจตคติต่อการเรียน มีความสําคัญเพราะ หากผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อ 
การเรยีนแล้ว จะเป็นเหตุที่ทําให้ผู้เรยีนมคีวามสนใจ ตัง้ใจในการเรยีน และให้ความร่วมมอืกับ 
การจดักิจกรรมการเรยีนรู้ของผู้สอน อีกทัง้ยงัส่งผลไปสู่ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักเรยีนที่
สงูขึน้อกีดว้ย 
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 5.  การวดัเจตคติ 
 การวดัเจตคตต่ิอการเรยีนทีน่ิยมม ี3 ชนิด เฉลมิ ฟักอ่อน (2546, หน้า 13) ไดแ้บ่ง
ประเภทของการวดัเจตคตอิอกไดด้งันี้ 
 1. แบบของเทอรส์โตน (Thyrstone’s Scale) แบบวดัเจตคตขิองเทอรส์โตนประกอบ
ดว้ยคาํถามจาํนวนมากเพื่อวดัเจตคตทิีบุ่คคลมต่ีอสิง่หนึ่งสิง่ใด ระดบัของเจตคตหิรอืความรูส้กึตาม
แบบของเทอรส์โตน แบ่งออกเป็น 11 ระดบั (scale) เริม่จากระดบัไม่เหน็ด้วยอย่างยิง่ (1) ไปจนถงึ
เหน็ด้วยอย่างยิง่ (11) ระดบักลางเป็นความรู้สกึไม่แน่ใจ (6) หรอือกีนัยหนึ่ง ความรูส้กึในทางลบ 
มรีะดบั 1 – 5 ความรูส้กึกลางมรีะดบั 6 ความรูส้กึในทางบวกมรีะดบั 7 – 11 แต่ละขอ้จะมคี่าระดบั
เจตคตปิระจาํขอ้ (scale value : S) ซึง่ไดม้าจากการตดัสนิของกลุ่มผูต้ดัสนิ ซึง่มจีํานวนประมาณ 
50 – 100 คน การตอบผู้ตอบเลอืกขอ้ความที่เห็นด้วยมากที่สุด จํานวนขอ้ตามที่กําหนดให้เลอืก
ผูต้อบไดค้ะแนนตามค่า S ของขอ้ทีเ่ลอืก 
 2. แบบของลเิคริท์ (Likert’s Scale) แบบวดัเจตคตขิองลเิคริท์ ประกอบดว้ยขอ้คําถาม
ที่แสดงเจตคต ิหรอืความรูส้กึต่อสิง่หนึ่งสิง่ใดในทางบวก ในแบบวดัจะต้องประกอบไปด้วยทัง้ข้อ
คําถามทางบวกและทางลบในจาํนวนพอๆกนั ระดบัเจตคตติามแบบของลเิคริท์นิยมแบ่งออกเป็น 5 
ระดบั (Scale) คอื เหน็ดว้ยอย่างยิง่ เหน็ดว้ย ไม่แน่ใจ ไม่เหน็ดว้ย และไม่เหน็ดว้ยอย่างยิง่ ถ้าเป็น
ขอ้ความทางบวกจะมคีะแนน 5 4 3 2 1 (หรอื 4 3 2 1 0) ถา้เป็นขอ้ความทางลบจะมคีะแนน 1 2 3 4 
5  (หรอื 0 1 2 3 4) เช่นการวดัเจตคตต่ิอการเรยีน การตอบจะใหผู้ต้อบตอบทุกขอ้โดยแต่ละขอ้เลอืก
ระดบัทีต่รงกบัความรูส้กึทีแ่ทจ้รงิมากทีสุ่ด ผูต้อบไดค้ะแนนตามระดบัทีเ่ลอืกตอบแต่ละขอ้แลว้นํามา
หาค่าเฉลีย่ ไดเ้ป็นคะแนนเจตคตขิองผูน้ัน้ 
 3. แบบของออสกูล (Osgood’s Scale) แบบวดัเจตคตขิองออสกูด เรยีกกนัทัว่ไปว่า
วธิหีาความแตกต่างของความหมาย (semantic differential method) มลีกัษณะคลา้ยกบัการหา
ความหมายของมโนทศัน์ ด้วยการกําหนดมโนทศัน์ซึ่งอาจจะเป็นคํา ขอ้ความ หรอืวลมีาให้ตอบ
ดว้ยการประเมนิจาก 7 ช่อง ตามความหมายของคําศพัท์ทีม่คีวามหมายตรงกนัขา้มเป็นคู่ๆ  แต่ละ
เรือ่งทีจ่ะวดัประกอบดว้ยคําคุณศพัท ์3 ประเภท หรอืประเภทใดประเภทหนึ่งต่อไปนี้ 
 1)  คาํคุณศพัทแ์สดงการประเมนิ เช่น ด-ีเลว น่ารกั-น่าเกลยีด หล่อ-ขีเ้หล่ 
 2)  คาํคุณศพัทแ์สดงศกัยภาพ เช่น แขง็แรง-อ่อนแอ หนกั-เบา ใหญ่-เลก็ 
 3)  คาํคุณศพัทแ์สดงการเคลื่อนไหว เช่น รา่เรงิ-เศรา้ซมึ เรว็-ชา้ สว่าง-มดื 
 ระดบัเจตคตหิรอืความรูส้กึตามแบบของออสกูด นี้ แบ่งเป็น  7 ระดบั คอื 7 6 5 4 
3 2 1 (หรอื 3 2 1 0 (-1) (-2) (-3))  จากคุณศพัท์ทางบวกไปหาคุณศพัท์ทางลบ การตอบผู้ตอบ  
ตอบทุกข้อโดยแต่ละข้อเลอืกระดบัที่ตรงกบัความรูส้กึที่แท้จรงิมากที่สุด ผู้ตอบจะได้คะแนนตาม
ระดบัทีเ่ลอืกตอบแต่ละขอ้แลว้นํามาหาค่าเฉลีย่ ไดเ้ป็นคะแนนเจคตขิองผูน้ัน้ 
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 พชิติ ฤทธิจ์รูญ (2551, หน้า 224-231) กล่าวว่า การวดัเจตคตทิี่ใช้ในการวจิยัมี
หลายประเภทในทีน่ี้จะกล่าวถงึทีน่ิยมใชอ้ยู ่3 ประเภท ดงันี้      
 1. การวดัเจตคตติามวธิขีองลเิคอรท์  มขี ัน้ตอนดงันี้ 
 1.1 กําหนดเป็นเจตคต ิ(Attitude object) ทีต่้องการจะศกึษาหรอืทีต่้องการจะวดั  
ซึ่งอาจเป็นคน วตัถุสิง่ของ องค์กร สถาบนั อาชพี วชิา นโยบาย ฯลฯ เช่น เจตคติต่ออาชีพ
นักการเมอืง เจตคตต่ิอวชิาภาษาไทย เจตคตต่ิอโรงเรยีน เจตคตต่ิอนโยบายการจดัระเบยีบสงัคม  
เป็นตน้ 
 1.2 ให้ความหมายหรอืระบุขอบข่ายของเป้าเจตคติที่ต้องการจะวดัให้ชดัเจนว่า
ประกอบ ด้วยคุณลกัษณะใดบ้าง เพื่อให้สามารถเขยีนข้อความแสดงความรู้สกึต่อเป้าเจตคตินัน้ 
ไดอ้ยา่งครอบคลุมชดัเจน 
 1.3 เขยีนข้อความแสดงความรู้สึก  ต่อเป้าเจตคติที่ต้องการจะวดัให้ครอบคลุม
คุณลักษณะที่สําคัญ ๆ ตามกําหนดไว้ในข้อ 2 ให้มีข้อความทัง้ทางบวกและทางลบมากพอ 
เมือ่วเิคราะหแ์ลว้เหลอืจาํนวนขอ้ความทีต่อ้งการนําไปใชว้ดัเจตคตไิด ้ ขอ้ความควรมลีกัษณะดงันี้ 
 1.3.1  เป็นขอ้ความที่แสดงความรูส้กึต่อสิง่ทีต่้องการวดัสามารถโต้แยง้ได ้ 
ไมใ่ช่ขอ้เทจ็จรงิ 
 1.3.2  เป็นขอ้ความทีม่คีวามสมบรูณ์ชีช้ดัประเดน็เดยีว 
 1.3.3  เป็นขอ้ความทีม่คีวามแจม่ชดั  สัน้  กะทดัรดั 
 1.3.4  เป็นขอ้ความทีใ่ชภ้าษาทีเ่ขา้ใจงา่ย  ไมใ่ชศ้พัทเ์ทคนิคทางวชิาการ 
 1.3.5  เป็นขอ้ความงา่ยๆ ไมยุ่ง่ยากซบัซอ้น 
 1.3.6  หลีกเลี่ยงการใช้คําคุณศัพท์หรือคํากริยาวิเศษณ์ เช่น เสมอ ๆ  
บ่อยๆ ไมเ่คย  ไมม่เีลย  ทัง้หมด  เป็นตน้ 
 1.3.7  ไม่ควรใช้ประโยคปฏเิสธหรอืปฏเิสธซ้อน เพราะอาจทําให้ผู้ตอบ
เขา้ใจไดย้ากหรอืสบัสน 
 1.4 ตรวจสอบขอ้ความทีเ่ขยีนไว้ โดยตรวจสอบดว้ยตนเองหรอืใหผู้เ้ชีย่วชาญ  
ในเรื่องนัน้ ๆ ตรวจสอบ โดยพิจารณาในเรื่องข้อความครบถ้วนของคุณลกัษณะของสิง่ที่ศึกษา  
ความถูกต้องเหมาะสมการใช้ภาษา ความสอดคล้องกันกับรูปแบบการตอบที่กําหนดไว้ว่า 
ควรใชร้ปูแบบของการตอบแบบใด เช่น 
 

เหน็ดว้ยอยา่งยิง่ เหน็ดว้ย ไมแ่น่ใจ ไมเ่หน็ดว้ย ไมเ่หน็ดว้ยอย่างยิง่ 
 

ชอบมากทีสุ่ด ชอบมาก ปานกลาง ชอบน้อย ชอบน้อยทีสุ่ด 
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 1.5  ตรวจสอบคุณภาพเบื้องต้นโดยการทดลองใช้แบบวดัเจตคตกิบักลุ่มตวัอย่าง
จาํนวนหนึ่ง เพื่อตรวจสอบความชดัเจนของขอ้ความและภาษาที่ใช ้ รวมทัง้การตรวจสอบคุณภาพ
ดา้นอื่น ๆ ได้แก่ ความเที่ยงตรง  ค่าอํานาจจําแนกและค่าความเชื่อมัน่ของแบบวดัเจตคตทิัง้ฉบบั
ดว้ย 
 1.6 กําหนดการให้คะแนนการตอบของแต่ละตวัเลอืก โดยทัว่ไปนิยมกําหนด
คะแนนเป็น  5   4   3   2   1  (หรอื  4   3   2  1  0)  สําหรบัขอ้ความทางบวก  และ  1  2  3  4  5    
(หรอื  0  1  2  3  4)  สาํหรบัขอ้ความทางลบ การกําหนดคะแนนลกัษณะนี้เรยีกว่า Arbitrary  
weighting  method  
        2. การสรา้งแบบวดัเจตคตติามวธิขีองออสกูด  มขี ัน้ตอนดงันี้ 
 2.1 เลอืกสิง่เรา้ทีต่้องการจะวดัหรอืมโนทศัน์ทีเ่ขา้ใจตรงกนัมคีวามหมายเดยีว 
แจม่ชดั เพื่อใหส้ามารถอธบิายถงึคุณลกัษณะทีเ่กี่ยวกบัมโนทศัน์นัน้ไดช้ดัเจน 
 2.2 ศึกษาวเิคราะห์ รวบรวมคําคุณศพัท์ที่เกี่ยวข้องกบัมโนทศัน์แล้วนํามา
จัดเป็นคาํตรงข้ามกันเป็นคู่ ๆ โดยครอบคลุมทัง้ 3 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบด้าน 
การประเมนิองค์ประกอบด้านศักยภาพและองค์ประกอบด้านกิจกรรม 
 2.3 ให้ผู้เชี่ยวชาญทางภาษาไทยช่วยตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสมของ
คาํคุณศพัทค์ู่ทีเ่ลอืกไวใ้นขอ้ 2 แลว้ปรบัปรงุแกไ้ขใหส้มบรูณ์ยิง่ขึน้ 
 2.4 นําคาํคุณศพัทแ์ต่ละคู่มาสรา้งเป็นแบบวดัเจตคตต่ิอมโนทศัน์ทีเ่ลอืกไว ้โดย
อาจกําหนดมาตรวดัสาํหรบัการตอบไวเ้ป็น 3 ถงึ 7 คาํตอบ (3 ถงึ 7 ช่อง)   
 2.5 นําแบบวดัเจตคติไปทดลองใช้กบักลุ่มตวัอย่างแล้วนํามาวเิคราะห์หาค่า
จาํแนกของแต่ละขอ้ หาความเชื่อมัน่  และความเทีย่งตรง 
 2.6 จดัชุดของแบบวดัเจตคตทิี่ได้ผ่านการตรวจสอบคุณภาพแลว้เพื่อนําไปใช้
สอบวดัเจตคตขิองกลุ่มเป้าหมายทีจ่ะศกึษาต่อไป 
 การตรวจให้คะแนนกําหนดให้คําหรอืความรู้สกึทางบวกเป็นคะแนนมากคําหรอื
ความรู้สึกทางลบจะให้คะแนนน้อย ดังนัน้จึงให้คะแนนจากความรู้สึกทางลบหรือไม่ดี จนถึง
ความรูส้กึทางบวกหรอืทางด ี เป็น  1,  2,  3,  4,  5,  6  และ  7  ตามลาํดบั 
        3. การสรา้งแบบวดัเจตคตติามวธิขีองเทอรส์โตน มขีัน้ตอนดงันี้ 
 3.1 กําหนดประเดน็หรอืเป้าเจตคตทิีต่้องการจะวดั เช่น อาชพีคร ูอาชพีทหาร  
วชิาคณติศาสตร ์การเรยีนกวดวชิาเป็นตน้ 
 3.2 รวบรวมข้อความที่แสดงความรู้สกึต่อเจตคติที่ต้องการศกึษานัน้ทัง้ทางบวก  
เป็นกลาง และทางลบซึ่งควรมปีระมาณ 100 - 200 ขอ้ความ และเป็นขอ้ความที่ไม่เป็นขอ้เทจ็จรงิ  
เป็นปัจจุบนัมากกว่าอดตี  มคีวามหมายอย่างเดยีวตรงกบัเรื่องที่ศึกษา ข้อความกะทดัรดัได้ใจ 
ความด ีไมส่ลบัซบัซอ้นและเป็นความรูส้กึทีส่ะทอ้นใหเ้หน็ตัง้แต่บวกมากทีสุ่ดถงึลบมากทีสุ่ด 
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 3.3 เตรยีมขอ้ความเพื่อประเมนิ โดยจดัพมิพ์ขอ้ความลงในบตัร ๆ ละ 1 ขอ้ความ 
หรอืจะพมิพข์อ้ความเหล่านัน้ในแผ่นเดยีวกนัแต่ละขอ้ความมมีาตรวดั  11  ช่วง 
 3.4 ให้กลุ่มผู้เชี่ยวชาญพิจารณาตดัสินข้อความ โดยเลือกผู้ที่มปีระสบการณ์ใน
เรื่องนัน้ ๆ อย่างน้อย 30 คน เป็นผู้พจิารณาตดัสนิว่า ขอ้ความเหล่านัน้เป็นการแสดงความรูส้กึต่อ
เป้าเจตคติที่จะศึกษานัน้ทางบวก หรอืลบ หรอือยู่กลางๆ และพจิารณาว่าแต่ละข้อความนัน้อยู่
ในช่วงมาตราใดจากช่วง 1 - 11 
 3.5 นําผลพิจารณาตัดสินของผู้เชี่ยวชาญมาคํานวณหาค่าประจําข้อความ  
โดยคาํนวณจากการหาค่ามธัยฐาน (Median) และค่ากระจาย (Q) โดยคาํนวณจากส่วนเบีย่งเบน  
ควอไทล ์ (Q = Q3 – Q1 )   
 3.6 เลอืกข้อความโดยแบ่งข้อความที่มคี่า S เท่ากนั ไว้ในกลุ่มเดยีวกนัแล้ว
เรยีงลําดบัจากค่าน้อยไปหาค่ามากและเลอืกขอ้ความที่มคี่าการกระจายน้อยทีสุ่ด โดยควรใหแ้ต่ละ
ช่วงมจีาํนวนขอ้ความเท่าๆ กนั 
 3.7 นําข้อความที่เลอืกไว้มาเรยีงคละกนัแบบสุ่ม  จดัเป็นชุดของแบบวดัเจตคต ิ
โดยกําหนดแนวทางการตอบและการใหค้ะแนนไว ้3 วธิ ีดงันี้   
 3.7.1 ใหผู้ส้อบพจิารณาเลอืกขอ้ทีเ่หน็ดว้ยมากทีสุ่ดมาเพยีง 3 ขอ้เท่านัน้แล้ว
นํามาหาค่ามธัยฐานของค่า S กจ็ะเป็นคะแนนเจตคตขิองคน ๆ นัน้ เช่น  ถ้าผูต้อบเลอืกขอ้ 3  ค่า  
S = 11  เลอืกขอ้  7  ค่า  S  =  8  เลอืกขอ้  8  ค่า  S  =  10  ดงันัน้คะแนนเจตคตขิองคนนี้ จะเป็น 
8, 10, 11 ค่ามธัยฐาน คอื 10 
 3.7.2 ให้พิจารณาเลือกข้อที่เห็นด้วยอาจเป็นกี่ข้อก็ได้แล้วให้ผู้สอบ
พจิารณาจากขอ้เหน็ดว้ยหรอืชอบนัน้เหลอืเพยีง 1 ขอ้ ค่ามธัยฐานของขอ้นัน้เป็นคะแนนเจตคติ
ของผูส้อบ 
 3.7.3 ใหพ้จิารณาเลอืกขอ้ทีเ่หน็ด้วยหรอืชอบโดยทําเครื่องหมายถูก () 
ข้อที่ไม่เห็นด้วยหรอืไม่ชอบโดยทําเครื่องหมายกากบาท () ต่อจากนัน้นําข้อที่เห็นด้วย              
มาหาค่ามธัยฐาน  คะแนนมธัยฐานของขอ้ทีเ่หน็ดว้ยเป็นคะแนนเจตคตขิองผูส้อน 
 3.8 ตรวจสอบคุณภาพของแบบวดัเจตคตโิดยหาความเทีย่งตรงและความเชื่อมัน่ 
 3.9 นําแบบวดัเจตคติไปวดักับกลุ่มตัวอย่างที่ต้องการจะศึกษาเจตคติตรวจให้
คะแนนแลว้แปลความหมายจากค่ามธัยฐาน ( S )  ของขอ้ความทีต่อบ  โดยใชเ้กณฑด์งันี้ 
 1.00   <    S    <    3.00    หมายถงึ   มเีจตคตทิีไ่มด่อียา่งยิง่ 
 3.01   <    S    <    5.00    หมายถงึ   มเีจตคตทิีไ่มด่ ี
 5.01   <    S    <    7.00    หมายถงึ   มเีจตคตทิีเ่ป็นกลาง 
 7.01   <    S    <    9.00    หมายถงึ   มเีจตคตทิีด่ ี
 9.01   <    S    <    11.00  หมายถงึ   มเีจตคตทิีด่อียา่งยิง่ 
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 จากรูปแบบการเครื่องมอืวดัเจตคติ สรุปได้ว่า เจตคติเป็นความรู้สกึ ความเชื่อ
ของบุคคล ซึง่เป็นสิง่ทีไ่ม่สามารถวดัหรอืสงัเกตไดโ้ดยตรง แต่สามารถวดัไดโ้ดยสรา้งเครื่องมอื
การวดัเจตคต ิทีน่ิยมใชม้ ี3 แบบ คอื มาตราวดัของลเิคริท์ มาตราวดัของเทอรส์โตน และมาตราวดั
ของออสกูด ในการวจิยัครัง้นี้ ผู้วจิยัเลอืกใช้มาตราวดัเจตคติของลเิคริ์ท มสีเกล 5 ระดบั ผู้ตอบ
สามารถตอบไดทุ้กขอ้ ทีต่รงกบัความรูส้กึทีแ่ทจ้รงิมากทีสุ่ด 
 
งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 
 1.  งานวิจยัในประเทศ 
  สุนิสสยั มาต้น (2550, หน้า 97-98) ไดท้ําการพฒันาหลกัสูตรท้องถิน่สาระการเรยีนรู้
เพิม่เตมิ กลุ่มสาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและเทคโนโลย ีในระดบัช่วงชัน้ที ่3 เรื่อง การทําปลาส้ม
สมุนไพรของโรงเรยีนด่านแม่คํามนัพทิยาคม อําเภอลบัแล จงัหวดัอุตรดติถ์  ผลการวิจยัพบว่า  
ผลการหาประสทิธภิาพของหลกัสูตรมปีระสทิธภิาพ 83.06/80.13 ซึง่สูงกว่าเกณฑม์าตรฐาน 80/80 
ที่กําหนดไว้ และผลการศึกษาความพงึพอใจของนักเรยีนต่อหลกัสูตร พบว่า มคี่าเฉลี่ยเลขคณิต  
(X = 4.58) และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.= 0.31) หมายความว่า นักเรยีนมคีวามพงึพอใจเป็น
อยา่งยิง่ต่อหลกัสตูรทอ้งถิน่สาระการเรยีนรูเ้พิเ่ตมิ กลุ่มสาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและเทคโนโลยี
ในระดบัช่วงชัน้ที ่3 เรื่อง การทําปลาส้มสมุนไพรของโรงเรยีนด่านแม่คํามนัพทิยาคม อําเภอลบัแล 
จงัหวดัอุตรดติถ ์ 
  ราํเพย จงัอนิทร ์(2550, หน้า 113-114) ได้ทําการพฒันาหลกัสูตรสถานศกึษา เรื่อง 
การตดัเยบ็เสือ้พืน้บา้น กลุ่มสาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและเทคโนโลยี ชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 3 
ผลการวจิยัพบว่า 1) แผนการจดัการเรยีนรูท้ีเ่น้นทกัษะกระบวนการ เรื่อง การตดัเยบ็เสือ้พืน้บา้น 
กลุ่มสาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและเทคโนโลยี ชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 3 มปีระสทิธภิาพเท่ากบั
92.15/90.30 ซึง่สูงกว่าเกณฑท์ีต่ ัง้ไว ้ 2) ดชันีประสทิธผิลของแผนการจดัการเรยีนรู ้ มคี่าเท่ากบั 
0.8353 หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 83.53 แสดงว่านักเรยีนมคีวามก้าวหน้าในการเรยีนรอ้ยละ 83.53 
3) นักเรยีนที่เรยีนรู้ด้วยแผนการจดัการเรยีนรู้ มคีวามพงึพอใจโดยรวมอยู่ในระดบัมากที่สุด  
เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้พบว่า ขอ้ทีม่คีวามพงึพอใจมากทีสุ่ด และค่าเฉลีย่สูงสุดและรองลงมา ไดแ้ก่ 
นกัเรยีนพอใจทีม่กีารนําภูมปัิญญาทอ้งถิน่มาช่วยในการจดัการเรยีนรู ้นักเรยีนพอใจในวสัดุอุปกรณ์
ทีใ่ช้ในการปฏบิตักิจิกรรมการเรยีนรูก้ารตดัเยบ็เสื้อพื้นบา้น และนักเรยีนภูมใิจในรายได้ที่มาจาก
ผลงานตนเอง 
  บุญรอง ทาสมบูรณ์ (2552, หน้า 101-102) ได้ทําการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น  
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี เรื่อง การทําปลาส้ม ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 6 
ผลการวิจยัพบว่า 1) หลกัสูตรท้องถิ่น กลุ่มสาระการเรยีนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีเรื่อง  
การทาํปลาสม้ ชัน้ประถมศกึษาปีที ่6 โดยภาพรวมมอีงคป์ระกอบของหลกัสูตรเหมาะสมอยู่ในระดบั
มากที่สุด ทัง้ในด้านจุดหมาย ด้านโครงสร้างเนื้อหา ด้านอัตราเวลาเรยีน ด้านการจดักิจกรรม 
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การเรยีนการสอน ด้านสื่อ วสัดุอุปกรณ์ สภาพแวดล้อม ภูมปัิญญาท้องถิ่น และด้านการวดัผล
ประเมนิผลของหลกัสตูร 2) หลกัสูตรทอ้งถิน่ กลุ่มสาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและเทคโนโลย ีเรื่อง
การทาํปลาส้ม ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 6 มปีระสทิธภิาพ คอื มคี่า E1/E2 เท่ากบั 88.82/83.55  
ซึง่สงูกว่าเกณฑท์ีต่ ัง้ไว ้คอื 80/80 
 บุญเหลอื มาเพชร (2552, หน้า 113-114) ไดท้ําการพฒันาหลกัสูตรทอ้งถิน่ เรื่องการ
ทาํข้าวหลาม โรงเรียนชุมแพพิทยาคม อําเภอชุมแพ จงัหวัดขอนแก่น ผลการวิจยัพบว่า  
1) ครผููส้อนโรงเรยีนชุมแพพทิยาคม มคีวามรูค้วามเขา้ใจ มัน่ใจ และสามารถจดัทําหลกัสูตรทอ้งถิน่
ได ้ทําใหโ้รงเรยีนสามารถจดักจิกรรมการเรยีนการสอนงานเลอืก ในกลุ่มสาระการเรยีนรูก้ารงาน
อาชพีและเทคโนโลยใีนช่วงชัน้ที ่ 3 ได ้ และจดัไดส้อดคล้องกบัสภาพของทอ้งถิน่และการนําไปใช้  
2) แผนการจดัการเรยีนรูห้ลกัสูตรทอ้งถิน่ กลุ่มสาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและเทคโนโลย ี เรื่อง
การทําขา้วหลาม ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 3 ทีผู่ศ้กึษาคน้ควา้จดัทําขึน้ มปีระสทิธภิาพเท่ากบั 88.50 / 
84.33 ซึง่สูงกว่าเกณฑท์ี่กําหนด และ 3) นักเรยีนมคีวามพงึพอใจต่อการเรยีนดว้ยหลกัสูตรทอ้งถิน่ 
กลุ่มสาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและเทคโนโลย ี เรื่องการทําขา้วหลาม โดยรวมอยู่ในระดบัมาก 
และครผููส้อนมคีวามพงึพอใจต่อหลกัสตูรทอ้งถิน่ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 
  ณฐัธยาน์ รตันพาหริะ (2553, หน้า 93-94) ได้ทําการพฒันาหลกัสูตรสถานศกึษา  
กลุ่มสาระการเรียนรู้งานอาชีพและเทคโนโลยี เรื่อง การแปรรูปมังคุด สําหรับนักเรียน 
ชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนบุญสมวิทยา จงัหวัดจนัทบุร ี ผลการวิจยัพบว่า ระยะที่ 1  
การพฒันาหลกัสตูร แบ่งเป็น 2 ตอน ไดแ้ก่ ตอนที ่1 ผลการสํารวจและศกึษาขอ้มลูพืน้ฐานของ
ผู้ที่เกี่ยวขอ้ง พบว่า ผู้ที่เกี่ยวข้องตระหนักถงึความสําคญัของหลกัสูตรสถานศกึษา กลุ่มสาระ 
การเรยีนรูก้ารงานอาชพีและเทคโนโลย ีเรื่อง การแปรรูปมงัคุด ต้องการให้กจิกรรมการเรยีนรู้
โดยใชว้ธิสีอนทีห่ลากหลาย มเีนื้อหาครอบคลุมทัง้ความรูค้วามจาํและการลงมอืปฏบิตั ิมกีารวดั
และประเมนิผลโดยการมสี่วนร่วมของนักเรยีน ครู และภูมปัิญญาชาวบ้าน และผลการศกึษา
ขอ้มลูพืน้ฐานของนกัเรยีน พบว่า นกัเรยีนต้องการเรยีนรูเ้กีย่วกบัความรูท้ ัว่ไป เรื่อง การแปรรปู
มงัคุดและการลงมอืปฏบิตัแิปรรปูมงัคุด โดยครจูดักจิกรรมการเรยีนรูร้่วมกบัภูมปัิญญาชาวบา้น 
มเีอกสารประกอบการเรยีนทีม่เีนื้อหาสรุปพรอ้มภาพประกอบ และวดัประเมนิผลตามสภาพจรงิ 
ตอนที่ 2 ผลการพฒันาโครงร่างและประเมนิโครงร่างหลกัสูตร พบว่า ได้หลกัสูตรสถานศกึษา 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีเรื่อง การแปรรูปมงัคุด ที่มอีงค์ประกอบ
ครบถว้น มคี่าเฉลีย่เท่ากบั 4.64 แสดงว่าโครงร่างหลกัสูตรมคีวามเหมาะสมมากทีสุ่ด ระยะที ่2 
การศึกษาผลการใช้หลกัสูตร พบว่า นักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 1 ที่ได้รบัการจดักิจกรรม 
การเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 
เรือ่ง การแปรรปูมงัคุด มคีวามรูค้วามเขา้ใจหลงัเรยีนสงูกว่าก่อนเรยีน อย่างมนีัยสําคญัทางสถติิ
ที่ระดบั .05 นักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 1 มทีกัษะปฏบิตัหิลงัเรยีน รอ้ยละ 83.92 ซึ่งสูงกว่า
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เกณฑท์ี่สถานศกึษา กลุ่มสาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและเทคโนโลย ีเรื่อง การแปรรูปมงัคุด 
สาํหรบันกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 มเีจตคตต่ิอการเรยีนรูใ้นเชงิบวก ( X = 4.34 S.D. = 0.64) 
  นาวา ศรษีะเนตร (2553, หน้า 128-129) ได้ทําการพฒันาหลกัสูตรสถานศกึษา 
เรือ่ง การทาํน้ําปลาจากปลารา้ ชัน้ประถมศกึษาปีที ่6 โรงเรยีนบา้นท่าวดั “คุรุราษฎรบ์ํารุงวทิย์” 
สํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาสกลนคร เขต 1  ผลการวจิยัพบว่า 1) หลกัสูตรสถานศกึษา เรื่อง 
การทําน้ําปลาจากปลาร้า ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรยีนบ้านท่าวดั “คุรุราษฎร์บํารุงวทิย์” 
สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาสกลนคร เขต 1 มอีงค์ประกอบที่สําคญั คอื หลกัการและเหตุผล 
โครงสร้างรายวชิา มาตรฐานการเรยีนรู้ ผลการเรยีนรู้ที่คาดหวงั สาระการเรยีนรู้ คําอธบิาย
รายวชิา หน่วยการเรยีนรู ้แนวการจดัการเรยีนรู ้สื่อการเรยีนรู ้การวดัและประเมนิผลการเรยีนรู ้
2) หลกัสูตรสถานศกึษา เรื่อง การทําน้ําปลาจากปลารา้ ชัน้ประถมศกึษาปีที ่6 มปีระสทิธภิาพ
เท่ากับ 82.93/84.53 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่กําหนด คือ 80/80 3) ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของ
นกัเรยีนทีผ่่านการเรยีนรูต้ามหลกัสูตรสถานศกึษาทีพ่ฒันาขึน้หลงัเรยีนสูงกว่าก่อนเรยีนอย่างมี
นัยสําคญัทางสถติิที่ระดบั .01 4) ทกัษะการปฏบิตัิงานของนักเรยีนที่ได้เรยีนรู้ตามหลกัสูตร
สถานศกึษาที่พฒันาขึน้อยู่ในระดบัรอ้ยละ 84.77 ซึง่สูงกว่าเกณฑท์ี่กําหนดคอืรอ้ยละ 70 และ 
5) เจตคตต่ิอการเรยีนของนกัเรยีนหลงัเรยีนไดเ้รยีนรูต้ามหลกัสตูรสถานศกึษาทีพ่ฒันาขึน้อยู่ใน
ระดบัมากขึน้ไป 
 เพญ็ศร ี บุตรโคตร (2553, หน้า 133-136) ได้ทําการพฒันาหลกัสูตรโรงเรยีนชุมชน
บา้นบุ่งเลศิ กลุ่มสาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและเทคโนโลย ี เรื่อง การทอผา้ฝ้ายด้วยกี่กระตุก  
ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 3 ผลการวจิยัพบว่า 1) ครผููส้อนเหน็ว่า หลกัสูตรขาดการพฒันาใหเ้หมาะสม
สอดคลอ้งกบัทอ้งถิน่ และขาดความรูค้วามเขา้ใจในการนําหลกัสูตรไปใช ้ จงึจาํเป็นอย่างยิง่ทีต่้อง
พฒันาหลกัสูตรโรงเรยีน ผู้เรยีนเหน็ว่าหลกัสูตรไม่สอดคล้องกบัความต้องการ หลกัสูตรควร
คํานึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลเอื้อให้ผู้เรียนไดเรียนตามศักยภาพและความสนใจ  
2) โครงสรา้งของหลกัสูตรที่พฒันาขึน้ ประกอบด้วย หลกัการ จุดมุ่งหมาย โครงสรา้งเนื้อหา 
(ประกอบดว้ย ความรูท้ ัว่ไปเกี่ยวกบัผา้ฝ้าย ผา้ฝ้ายกบัวถิชีวีติของชุมชน อุปกรณ์ในการทอผา้ฝ้าย
และการใชอ้ย่างถูกวธิ ี การเตรยีมฝ้ายเสน้พุ่งและเสน้ยนื ขัน้เตรยีมการทอผา้ฝ้าย การทอผา้ฝ้าย
และการแก้ปัญหาในการทอ คุณค่าของผ้าฝ้ายและการจดันิทรรศการแสดงผลงาน) กิจกรรม  
สื่อการเรยีนการสอนและการวดัผลประเมนิผล 3) นักเรยีนที่เรยีนด้วยหลกัสูตรพฒันามผีล 
การเรยีนรูห้ลงัเรยีนเพิม่ขึน้กว่าก่อนเรยีนอย่างมนีัยสําคญัทีร่ะดบั .01 และมทีกัษะกระบวนการและ
เจตคติต่อการเรียนสูงขึ้นกว่าก่อนเรียน และ 4) หลักสูตรมีความเหมาะสมสอดคล้องกับ 
ความต้องการของผู้เรียน ครู และผู้เรียนมีความพึงพอใจในกิจกรรม การจดัการเรียนรู้มี
ประสทิธภิาพ ผูเ้รยีนมคีวามรู ้ทกัษะกระบวนการและเจตคตทิีด่ต่ีอหลกัสตูรโรงเรยีน 
 บานเย็น แก้วศรีสุข (2553, หน้า 131-132) ได้ทําการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น  
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี เรื่อง อาหารจากกล้วย ของนักเรียนชัน้
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ประถมศกึษาปีที ่6 ผลการวจิยั พบว่า 1) หลกัสูตรท้องถิน่ กลุ่มสาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและ
เทคโนโลย ีเรื่อง อาหารจากกลว้ย ของนักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 6 หลกัสูตรทีพ่ฒันาขึน้มคีวาม
เหมาะสมและองค์ประกอบของหลกัสูตรมีความสอดคล้องกัน 2) นักเรยีนที่เรยีนตามหลกัสูตร
ทอ้งถิน่ กลุ่มสาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและเทคโนโลย ีเรื่อง อาหารจากกล้วย เรื่อง อาหารจาก
กล้วย ที่พฒันาขึ้นมคีะแนนหลงัเรยีนเฉลี่ยเท่ากบั 26.88 คดิเป็นร้อยละ 89.58 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ 
รอ้ยละ 80 และคะแนนหลงัเรยีนสูงกว่าก่อนเรยีนอย่างมนีัยสําคญัสําคญัทางสถติทิี่ระดบั .01  
3) นักเรยีนที่เรยีนตามหลกัสูตรท้องถิ่น กลุ่มสาระการเรยีนรู้การงานอาชพีและเทคโนโลย ี
เรื่อง อาหารจากกล้วยทีพ่ฒันาขึน้มทีกัษะการปฏบิตังิานอยู่ในระดบัมาก และ 4) นักเรยีนทีเ่รยีน
ตามหลกัสูตรท้องถิ่น กลุ่มสาระการเรยีนรู้การงานอาชพีและเทคโนโลย ีเรื่อง อาหารจากกล้วย 
ทีพ่ฒันาขึน้มคีวามพงึพอใจต่อกจิกรรมการเรยีนรูต้ามหลกัสตูรอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด 
 ประไพ  มะลเิสอื (2553, หน้า 95-97) การพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม เรื่องขนมสาลี่
เมอืงสุพรรณ สําหรบันักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 4 – 6 ผลการวจิยัพบว่า 1) การศกึษาขอ้มูล
พืน้ฐานพบว่าผูม้สี่วนเกี่ยวขอ้งต้องการใหม้กีารพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมเรื่องขนมสาลีเ่มอืงสุพรรณ
โดยเห็นความจําเป็นและความสําคญัของขนมสาลี่ สมควรให้มกีารอนุรกัษ์ไว้ เพื่อให้เกิดความ
ภาคภูมิใจในจงัหวัดของตน และสามารถนําความรู้ที่ได้ไปเป็นพื้นฐานการประกอบอาชีพได้   
2) การพฒันาหลกัสูตรพบว่า ไดห้ลกัสูตรฉบบัร่างซึ่งองค์ประกอบของหลกัสูตรประกอบดว้ย ความ
เป็นมา หลกัการ จุดมุ่งหมาย โครงสรา้ง ผู้เขา้รบัการฝึกอบรม ขอบข่ายเนื้อหา สาระ ระยะเวลาใน
การฝึกอบรม การจดักจิกรรม สื่อและวสัดุอุปกรณ์ การวดัผลประเมนิผล ส่วนแผนการจดักจิกรรม
การเรยีนรูไ้ดแ้บ่งเป็นภาคทฤษฎ ี4 หน่วยคอื (1) มารูจ้กัขนมไทยกนัเถอะ (2) ประวตัคิวามเป็นมา
ของขนมสาลี่ (3) ประโยชน์และความสําคญัของขนมสาลี่  (4) การจาํหน่ายและการตลาด 
ภาคปฏิบัติ 1 หน่วย คือหน่วยที่ (4)ส่วนผสมขนมสาลี่วิธีทําขนมสาลี่ ผู้เชี่ยวชาญประเมิน
หลกัสูตรฝึกอบรม พบว่าหลกัสูตรมคีวามสอดคล้องและเหมาะสม 3)  การทดลองใช้หลกัสูตร
ฝึกอบรมกบันักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 โรงเรยีนวดัโบสถ์ จํานวน 2 วนั โดยการบรรยาย 
สาธติ และฝึกปฏบิตัิจรงิตามแผนการจดักิจกรรมการเรยีนรู้ พบว่านักเรยีนมคีวามสนใจ มคีวาม
กระตอืรอืรน้ในการฝึกอบรมเป็นอย่างดี และ 4) การประเมนิผลและปรบัปรุงหลกัสูตร พบว่า
นักเรยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนเรื่อง ขนมสาลี่เมอืงสุพรรณ หลงัการฝึกอบรมสูงกว่าก่อนการ
ฝึกอบรมอย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 ผลงานภาคปฏบิตัโิดยภาพรวมอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด 
เจตคติที่นักเรยีนมต่ีอหลกัสูตรฝึกอบรมโดยภาพรวมอยู่ในระดบัมากที่สุดและผลการปรบัปรุง
หลกัสตูรไดป้รบัปรุงในเรือ่งเนื้อหาโดยการเพิม่กจิกรรมใหส้อดคลอ้งกบัเนื้อหา 
 เบญจางค ์เจรญิสุข (2554, หน้า 112-114) ได้ทําการพฒันาหลกัสูตรทอ้งถิน่ เรื่อง 
เบอรเ์กอรเ์มีย่งตะวนั รายวชิาขนมอบ สําหรบันักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 โรงเรยีนท่าหลวง
วิทยาคม สาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 5 อําเภอท่าหลวง จงัหวดัลพบุรี 
ผลการวิจยัพบว่า 1) การศึกษาข้อมูลพื้นฐานนักเรยีนและบุคคลที่เกี่ยวข้องมีความต้องการใน 
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การพฒันาหลกัสูตรท้องถิ่น เรื่อง เบอร์เกอร์เมี่ยงตะวนั รายวชิาขนมอบ ควรนําวทิยากรภายใน
ทอ้งถิน่มารว่มสอนและมกีารศกึษาแหล่งวตัถุดบิทีม่อียู่มากในทอ้งถิน่มาใชใ้นการพฒันาหลกัสตูร   
2) การพฒันาหลกัสูตรมอีงค์ประกอบของหลกัสูตรประกอบด้วย หลกัการ จุดมุ่งหมาย โครงสรา้ง 
เนื้อหา ขอบข่ายเนื้อหา เวลาเรยีน แนวการจดัการเรยีนการสอน การวดัผลและการประเมนิผล 
และแผนการจดัการเรยีนรู ้จาํนวน 7 แผน 16 ชัว่โมง 30 นาท ี3) ผลการทดลองใช้หลกัสูตร  
นําหลกัสูตรไปทดลองใชก้บันักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 โรงเรยีนท่าหลวงวทิยาคม สํานักงานเขต
พืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา เขต 5 อําเภอท่าหลวง จงัหวดัลพบุร ี โดยมกีารสอนทัง้ภาคทฤษฎแีละ
ภาคปฏบิตั ิและนักเรยีนมคีวามสนใจและตัง้ใจในการเรยีนและสามารถทําเบอรเ์กอรเ์มีย่งตะวนัที่มี
ลกัษณะน่ารบัประทาน 4) ผลการประเมนิและปรบัปรุงหลักสูตร คือ (1) นักเรียนมผีลสัมฤทธิ ์
ทางการเรยีนในหลกัสูตรท้องถิ่น เรื่อง เบอรเ์กอรเ์มีย่งตะวนั รายวชิาขนมอบ หลงัใช้หลกัสูตรสูง
กว่าก่อนทดลองใชห้ลกัสูตร อย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 (2)  มทีกัษะในการทําเบอรเ์กอร์
เมีย่งตะวนัอยูใ่นระดบัมาก และ (3) นกัเรยีนมเีจตคตต่ิอหลกัสูตรทอ้งถิน่ เรื่อง เบอรเ์กอรเ์มีย่งตะวนั 
รายวิชาขนมอบอยู่ในระดบัมาก และส่วนเรื่องการปรบัปรุงหลักสูตร คือ การเพิ่มเวลาเรยีนใน 
การเรยีนปฏบิตักิารทําเบอร์เกอรเ์มี่ยงตะวนั เพื่อให้มเีวลาการเรยีนที่เหมาะสมมากขึ้น จากเวลา  
16 ชัว่โมง เป็น 16 ชัว่โมง 30 นาท ี
 2. งานวิจยัต่างประเทศ 
  ต้าหวงั (Tawang, 1995, p. 2118) ไดศ้กึษาการพฒันาหลกัสูตรทอ้งถิน่และรปูแบบ
การคดิเรือ่งการใหค้าํปรกึษาเกีย่วกบัสุขภาพ พบว่า การพฒันาหลกัสูตรทอ้งถิน่ดงักล่าวช่วยให้ 
การเรยีนรูเ้กี่ยวกบัความเชื่อในการดูแลสุขภาพแต่ละทอ้งถิน่เพิม่ขึน้ เมื่อนําไปใชส้อนกบัทอ้งถิน่ที่
มีล ักษณะเดียวกันยังให้ผลสัมฤทธิเ์หมือนเดิม การนําไปสอนพบว่า ด้านการฝึกอบรม
ส่วนดา้นเน้ือหา ดา้นทกัษะ โดยภาพรวมไมแ่ตกต่างกนั 
 คนัชา (Cuncha, 1997, p. 2884) ได้ทาํการศึกษากระบวนการพฒันาหลกัสูตร
โภชนาการศกึษา มจีุดประสงคเ์พื่อศกึษากระบวนการพฒันาหลกัสูตร โดยให้บุคลากรในทอ้งถิน่ 
มสี่วนรว่มในการออกแบบหลกัสูตร พบว่า การใหชุ้มชนมอีํานาจในการกําหนดนโยบายกระบวนการ
และการวางแผน ทําใหส้ามารถส่งเสรมิการปฏบิตังิานร่วมกนัของประชาชนสามารถพฒันาแนวทาง
สู่ความสาํเรจ็ และทําใหป้ระชาชนมคีวามเสยีสละมอบเครื่องมอืทีส่่งเสรมิหลกัสูตรพรอ้มทัง้ทําให้
ประชาชน และผูเ้ชีย่วชาญดา้นหลกัสตูรสามารถออกแบบรว่มกนัได ้
  ฮอล  (Hall, 1999, p. 678)  ศกึษาเรื่อง  การเปรยีบเทยีบการสอนหลกัสูตรทอ้งถิน่มี
ความแตกต่างกนัในทกัษะการอ่านและการคาํนวณ  พบว่า จากการศกึษาเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิ ์
ทางการศึกษาของนักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 2 และ 3 ที่ได้รบัการสอนด้วยหลกัสูตรใหม่กับ
นักเรยีนที่ได้รบัการสอนด้วยหลกัสูตรท้องถิ่นมคีวามแตกต่างกันในทกัษะการอ่าน การคํานวณ
คณิตศาสตร ์และสงัคมศาสตร ์และไม่มคีวามแตกต่างกนัในทกัษะภาษา ภาษาศาสตร์  ทกัษะทาง
คณติศาสตร ์ และวทิยาศาสตร ์ 
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 วทิเธอร ์(Wither, 2000, p. 2176) ไดศ้กึษาการพฒันาหลกัสูตรทอ้งถิน่และการศกึษา
เฉพาะที ่โดยมคีวามมุ่งหมายเพื่อศกึษาโครงการพฒันาหลกัสูตรทอ้งถิน่ “การรเิริม่การศกึษาที่ 
สบืทอดกนับรเิวณหุบเขาแยมป้า” ครอบคลุม 5 อําเภอ ในการสรา้งหลกัสูตรทอ้งถิน่และการศกึษา
เฉพาะทีเ่พื่อเชื่อมความสมัพนัธร์ะหว่างโรงเรยีนกบัชุมชน สรา้งความรูส้กึดา้นความรบัผดิชอบของ
นักเรยีนในเรื่องสภาพแวดลอ้มและการเปิดโอกาสใหน้ักเรยีนไดท้าํประโยชน์เพื่อชุมชนของตน  
ใชว้ธิกีารศกึษาเชงิคุณภาพและเกบ็รวมรวมขอ้มลูโดยใชแ้บบสมัภาษณ์การสงัเกตและการวเิคราะห์
เอกสาร ผลการศกึษาพบว่า โครงการพฒันาหลกัสูตรได้ทําใหค้รูสมาชกิชุมชนและนักเรยีนในเขต
ขา้งต้น สรา้งโอกาสการเรยีนรูร้่วมกนัทีส่ําคญัหลกัสูตรไดร้บัการพฒันาโดยใชค้วามรูค้วามสามารถ
ของคนในทอ้งถิน่และตอบสนองความคดิของคนในทอ้งถิน่ 
 คูซโซ (Cuozzo, 2001, p. 1311) ไดศ้กึษาวธิกีารสรา้งและพฒันาหลกัสูตรรปูแบบ 
สหวทิยาการโดยอาศยัความร่วมมอืในกลุ่มครู ผลการศกึษาพบว่า ในการสรา้งหลกัสูตรนัน้สิง่ทีต่้อง
คาํนึงถงึมทีัง้หมด 6 ประการดว้ยกนัคอื 1) การเลอืกหวัขอ้เพื่อจดัทําหน่วยการเรยีน 2) กระบวนการ
วางแผน เพื่อใหเ้หน็ขอ้แตกต่างและผลทีเ่กดิขึน้จากการสงัเกตไดจ้ากการใชห้ลกัสูตรทีใ่ชห้วัขอ้ 
และการบูรณาการ 3) ความร่วมมอืในการวางแผน หน่วยการเรยีนโดยหลายคน รูปแบบ 
สหวทิยาการอาจยุ่งยากมากกว่าการวางแผนคนเดยีว 4) ระยะเวลาทีใ่ชใ้นการวเิคราะหปั์ญหา 
พฒันาหน่วยการเรยีน 5) ผลกระทบต่อครู เช่น ความกระตอืรอืรน้ ขอ้ผูกมดั ความวติกกงัวล 
ความร่วมมอื 6) ทศิทางการทํางานของคร ู ความกดดนัจากโรงเรยีน ผูป้กครอง การสนับสนุนจาก
ผูบ้รหิาร 
 ฮบับารด์ (Hubbard, 2002, p. 2112) ไดศ้กึษาการออกแบบหลกัสูตรเรื่องการส่งเสรมิ
พฤติกรรมสุขภาพของวทิยาลยัท้องถิ่นในฟอรดิ้า ผลการศึกษาพบว่า การปฏบิตัิตวัในเรื่อง
โภชนาการตามศาสนา ซึง่การวจิยัในครัง้นี้เป็นการวจิยัเชงิทดลอง โดยมกีลุ่มตวัอย่างเป็นนักศกึษา
พยาบาล จาํนวน 24 คน ที่เรยีนเรื่องการส่งเรมิสุขภาพ เครื่องมอืที่ใช้คอื แบบสอบถามและ 
แบบประเมนิพฤติกรรม ผลการทดลอง พบว่า มคีวามแตกต่างในด้านการปฏบิตัิตวัในเรื่อง
โภชนาการตามศาสนา อาย ุเชือ้ชาตแิละศาสนา 
 สตีเวนสนั (Stevenson, 2003, p. 1564) ได้ศึกษาเชงิปรมิาณ เพื่อตรวจสอบ
กระบวนการพฒันาและการนําหลกัสตูรไปใชส้ําหรบัโปรแกรมหตัถกรรมไมท้ีว่ทิยาลยัหลายแห่ง
ในประเทศนอรเวย์ และประเทศฟินแลนด์ ตลอดจนรายละเอียดที่เป็นปัจจยัทางการศึกษา 
การเมอืงทีม่นีัยสําคญัที่สุดเกี่ยวกบัการถ่ายทอดและการผลติความรูพ้ื้นเมอืงที่สมัพนัธพ์นัธก์บั
งานหตัถกรรมของวทิยาลยัเหล่านัน้ ปัจจยัที่สมัพนัธ์กบัการสอนหตัถกรรมในรูปแบบการเพิม่
เป็นการคา้ การกล่าวครอบคลุมทัว่ไป และการเปลีย่นไปใชเ้ครื่องจกัรมากขึน้ ในการศกึษาใน
ระบบโรงเรยีนและการทาํใหค้วามคดิฝันทางวฒันธรรมนัน้ พบว่า ใหค้วามเสีย่งทางศกัยภาพต่อ
การถ่ายทอดความรูท้างวฒันธรรมทีเ่หมาะสมได ้การศกึษาวจิยัครัง้นี้จะแสดงใหเ้หน็ว่าการสอน
หตัถกรรมนี้เป็นเครื่องมอืทางการศึกษาและทางการเมอืงอีกชนิดหนึ่ง  ซึ่งช่วยพฒันาและให้
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นิยาม วฒันธรรมสมยัใหม่ของวทิยาลยั เพราะฉะนัน้ ความพยายามของวทิยาลยัดงักล่าวทีจ่ะ
นําความรูพ้ืน้เมอืงมารวมเขา้มากขึน้ ส่งผลต่อการนําหลกัสูตรพืน้บา้นสมยัใหม่ไปใช้ ซึง่ส่งเสรมิ
ความรูท้างวฒันธรรมโดยการสอนหตัถกรรมในวทิยาลยั 
 เมนโดซา (Mendoza, 2004, p. 573-b) ไดศ้กึษาและพฒันาหลกัสูตรเชงิปฏบิตักิาร 
เพื่อช่วยเหลือครูประถมศึกษาในการดูแลเด็กและป้องกันความก้าวร้าว และความรุนแรง         
ในชัน้เรยีน การศกึษาในครัง้นี้ม ี2 ส่วน ส่วนแรก นักวจิยัศกึษางานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้ง ส่วนที่สอง
ไดพ้ฒันาการสอนเชงิปฏบิตักิาร และทดลองหลกัสตูรในเบือ้งต้นในโรงเรยีนประถมศกึษาในเขต
เบยแ์อเรยีในรฐัซานฟรานซสิโก ในการวจิยัครัง้นี้มคีร ู8 คนจากโรงเรยีนประถมศกึษา 3 แห่ง   
ทีแ่ตกต่างกนัเขา้รว่มวจิยั การมสี่วนรว่มของโครงการประกอบดว้ยการร่วมปฏบิตักิาร 5 ชัว่โมง 
ในการทดลองหลกัสูตรการควบคุมตามแฟ้ม (IRR-15) ส่วนที่ 2 เพื่อหาข้อสรุปของการสอน 
แฟ้ม IRR-15 มคีําถาม 15 ขอ้ เป็นคําถามแบบมาตราส่วนของลเิคริท์ 5 ระดบั หมายถงึ อตัรา
ความพงึพอใจมากทีสุ่ด มคีะแนนรวม 90 คะแนน ผูเ้ขา้รว่มวจิยัตอบแบบประเมนิมคีะแนนเฉลีย่ 
70.55 แสดงว่า หลักสูตรได้รบัการยอมรบัอย่างดีจากครูผู้เข้าร่วมวิจยั ครูผู้เข้าร่วมวิจยัมี 
ความพอใจในหลกัสูตรและเสนอแนะให้นําหลกัสูตรไปใช้กับนักเรียนที่สร้างปัญหา อีกทัง้
หลกัสตูรน้ียงัเป็นหลกัสตูรทีส่รา้งสงัคมในทางบวกแก่ผูเ้รยีนต่อไป 
       ลชิซนิเบริก์ (Litzenberg, 2005, p. 3282-a) ไดศ้กึษาการประเมนิทศันะของครู
ในเรื่องสิ่งแวดล้อมท้องถิ่นศึกษาและผลกระทบต่อหลักสูตรและวิธีการสอนในโรงเรียน
ประถมศกึษา รฐัแมรร์ีแ่ลนดโ์ดยมจีดุมุง่หมายของการวจิยัทางการศกึษาเพื่อต้องการรบัรูข้องครู
ประถมศกึษาเกี่ยวกบัสิง่แวดลอ้มทอ้งถิน่ศกึษาทีส่่งผลต่อหลกัสูตรในชัน้เรยีนและกระบวนการ
จดัการเรยีนการสอนทางวทิยาศาสตร ์การรวบรวมขอ้มลูใชแ้บบสอบถาม และการสนทนากลุ่ม
แบบ focus group ผลการวจิยัพบว่า ไม่มกีารกําจดัความสําคญัของสิง่แวดลอ้มทอ้งถิน่ศกึษา
ระดบัของการบูรณาการหลกัสูตรในระดบัอนุบาล จนถงึเกรด 3 มกีารแลกเปลีย่นประสบการณ์
การสอนสิง่แวดล้อม ศกึษาขยายเพิ่มขึน้ในระดบัเกรด 4-5 และควรปรบัปรุงพฤตกิรรม ความ
สนใจของนกัเรยีน ขณะทาํการศกึษาสิง่แวดลอ้มนอกหอ้ง ของเสนอแนะเพิม่เตมิ สรา้งโรงเรยีน
ในชนบทเป็นโรงเรยีนสีเขยีว เรยีบเรยีง เรื่องสิง่แวดล้อมท้องถิ่นของโรงเรยีนเข้าสู่บทเรยีน
วทิยาศาสตรต่์อไป 
 แซค โฮวารด์  (Sacks, Howard L. 2008, abstract) ไดศ้กึษาการพฒันาทอ้งถิน่
โดยการพฒันาอาชพีการเกษตรใหแ้ก่เกษตรกรในทอ้งถิน่ เป็นทีรู่จ้กักนัเป็นจาํนวนมากว่าฟารม์ไก่
งวง  เลี้ยงกนัมากในเมอืง Danville ของรฐัโอไฮโอ  แต่ในปัจจุบนัไก่งวงเริม่มน้ีอยลง จะมกีล่าวถงึ
เฉพาะในงานเฉลมิฉลองมรดกทางการเกษตรเท่านัน้ ซึ่งโรงงานแปรรูปไดย้า้ยไปตัง้ทางตอนเหนือ
ขึน้ไปในรฐัมชิแิกน ประมาณ 200 ไมลเ์พราะมแีนวโน้มต้องการจดัตัง้เป็นศูนยร์วมเพื่อผลติอาหาร
ใหไ้ดม้าตรฐานสากลโลก และเพื่อใหเ้กษตรกรทีอ่ยู่ห่างไกล ไดจ้าํหน่ายไก่งวงในราคาทีเ่ท่าเทยีมกนั 
ซึง่ผูเ้ลีย้งสามารถเลีย้งไก่งวงจาํหน่ายเป็นอาหารไดต้ลอดไป ในบทความผูเ้ขยีนไดก้ล่าวถงึเรื่องของ
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ไก่งวงของเมอืง Danville ว่าขาดผู้เลี้ยงไก่ จงึมวีธิกีาร 3 วธิ ี ให้เป็นทางเลอืกเกี่ยวกบัการรกัษา 
ความเป็นเอกลกัษณ์ของชาวชนบททีเ่ลีย้งไก่งวง และยงัไดก้ล่าวถงึวทิยาลยั Kenyon College’s  
ชนบทไลฟ์เซน็เตอรซ์ึง่เขามวีธิกีารสรา้งตลาดในประเทศเป็นทางเลอืกสําหรบัผลติภณัฑอ์าหารเป็น
ระบบอยา่งยัง่ยนื โดยมเีงนิหมุนเวยีนในองคก์ร ประมาณ 130 ลา้นบาท 
 คารคิ,ดอทตี้, และ ไดด ี(Kalich, Dottie, & Deirdre, 2009, abstract) ได้ศกึษา
หลกัสูตรทางเลอืกอาหารเพื่อสุขภาพสําหรบัเดก็ปฐมวยั เดก็ก่อนวยัเรยีนเป็นช่วงเวลาสําคญัของ
การพฒันา การรบัประทานอาหารเพราะสามารถสรา้งนิสยัในการรบัประทานอาหารไปตลอดชวีติ 
เดก็อายุระหว่าง 2-5 ปี จะมคีวามต้องการอาหารตามโฆษณา ทางโทรทศัน์ ทีใ่ช้ตวัการต์ูนทีเ่ป็นที่
นิยมโฆษณา อาหาร ขนม ตามซุบเปอร์มาร์เก็ตและร้านสะดวกซื้อต่างๆ เพราะมทีัง้แถมฟรใีน
อาหาร ขนมนัน้ๆ ขอ้ความเหล่านี้มอีทิธพิลต่อการตดัสนิใจของเดก็มาก เดก็อายุ 5 ปี ส่วนมากจะ
ได้รบัประทาน อาหารที่ไม่มปีระโยชน์และยงัมน้ํีาตาลและไขมนัสูงในสงัคมของชาวอเมรกินัอาหาร
ของเดก็วยัก่อนเรยีนมโีอกาสทีจ่ะไดร้บัประทานอาหารทีม่ปีระโยชน์ เพราะผูป้กครองมคีวามใกลช้ดิ 
กับเด็กทุกวัน ผู้ปกครองจะเป็นผู้คอยแนะนําประโยชน์ของอาหารและคอยเตรียมอาหารที่มี
ประโยชน์ และเป็นแบบอย่างทีด่ ีในการเลอืกตดัสนิใจ ในการรบัประทาน โดยเฉพาะอาหารพืน้บา้น 
เดก็จะปฏบิตัเิลอืกรบัประทานอาหารตามผูป้กครอง จากบทความกล่าวถงึต้นกะหลํ่า นักวจิยัไดว้จิยั
เรื่องโภชนาการตามหลกัสูตรสําหรบัเดก็ก่อนวยัเรยีน ซึง่สรา้งโดย Karrie Kalich และพฒันาร่วมกบั
ศูนย์พฒันาเด็กเล็กที่ Keene State College in New Hampshire  ผู้เขยีนได้สร้างหลกัสูตร 
เพื่อสนับสนุนคุณค่าอาหารสําหรบัเด็กโดยให้เลอืกรบัประทานอาหารประเภทผกั เช่นพรกิหวาน  
แครอท ถัว่เขยีว มะเขอืเทศ ขอบเขตของหลกัสูตรประกอบด้วยการปลูก การใช้ประสาทสมัผสั 
และการทําอาหารที่เน้นผกัและสนับสนุนให้ครูผู้สอนในชัน้เรยีนและมสี่วนร่วมในครอบครวัผ่าน
ขบวนการใชห้ลกัสตูร 
 จากการศึกษางานวิจยัที่ผ่านมาล้วนแต่เป็นการนําหลกัการและทฤษฎีที่พยายาม
เชื่อมโยงสองส่วนนี้เขา้ด้วยกนั โดยมชีุมชนเขา้มาเป็นที่ปรกึษา มผีู้เชี่ยวชาญมาตรวจสอบให้
คาํแนะนําจงึสามารถนํามาเป็นแนวทางในการศกึษาวจิยั เรื่อง การพฒันาหลกัสูตรอาเซยีนศกึษา 
เรื่อง อาหารประจําชาตอิาเซยีน กลุ่มสาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและเทคโนโลย ีสําหรบันักเรยีน
โสตศกึษา ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย เพื่อเป็นการเสรมิสรา้งศกัยภาพของเยาวชนไทยให้
สามารถคดิเป็น ทําเป็น มทีกัษะการจดัการ มศีกัยภาพสามารถดํารงชวีติในประเทศทีก่ําลงัเกดิ 
การเปลี่ยนแปลงที่ก้าวไปสู่สงัคมยุคประชาคมอาเซยีน จากการศึกษางานวิจยัที่เกี่ยวข้องทัง้ใน
ประเทศและต่างประเทศ พบว่า การพฒันาหลกัสูตร กลุ่มการงานอาชพีและเทคโนโลย ีหลกัสูตรที่
นํามาใช้ในการจดักจิกรรมการเรยีนการรูม้คีวามเหมาะสมกบัผูเ้รยีนและสอดคลอ้งกบัความต้องการ
ของนักเรยีน และสภาพแวดลอ้ม ทําใหน้ักเรยีนไดร้บัประสบการณ์ตรง สามารถนําไปปฏบิตัจิรงิใน
ชวีติประจาํวนัได้ ซึง่จะเป็นการส่งเสรมิใหก้ระบวนการจดัการเรยีนการสอนกลุ่มสาระการงานอาชพี
และเทคโนโลย ีมคีวามสาํเรจ็ตามจุดประสงค์การจดัการศกึษา ตลอดจนเป็นไปตามนโยบาย

http://www.eric.ed.gov/ERICWebPortal/search/simpleSearch.jsp?_pageLabel=ERICSearchResult&_urlType=action&newSearch=true&ERICExtSearch_SearchType_0=au&ERICExtSearch_SearchValue_0=%22Kalich+Karrie+A.%22
http://www.eric.ed.gov/ERICWebPortal/search/simpleSearch.jsp?_pageLabel=ERICSearchResult&_urlType=action&newSearch=true&ERICExtSearch_SearchType_0=au&ERICExtSearch_SearchValue_0=%22Kalich+Karrie+A.%22
http://www.eric.ed.gov/ERICWebPortal/search/simpleSearch.jsp?_pageLabel=ERICSearchResult&_urlType=action&newSearch=true&ERICExtSearch_SearchType_0=au&ERICExtSearch_SearchValue_0=%22McPartlin+Deirdre%22
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พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิผูว้จิยัจงึไดพ้ฒันาหลกัสูตรอาเซยีนศกึษา เรื่อง อาหารประจาํ
ชาติอาเซียน ซึ่งมจีุดประสงค์เพื่อให้ผู้เรยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีน มทีกัษะการปฏิบตัิ  
และมเีจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนตามหลกัสูตร โดยมกีระบวนในการวจิยัเพื่อพฒันาหลกัสูตร 4 ขัน้ตอน 
คอื 1) การศกึษาขอ้มลูพืน้ฐาน 2) การพฒันาหลกัสูตร 3) การทดลองใชห้ลกัสูตร 4) การประเมนิผล
และปรบัปรุงหลกัสตูร 
 


