
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

       
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

1. จัดทําแผนพัฒนาจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

การนําผลการกํากับนิเทศติดตามและ
ประเมินผลมาใชปรับปรุงการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายใน 

3. การติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา 

3. บุคลากรทุกคนทุกฝายนําผลการตรวจสอบ
และทบทวนมาใชในการพัฒนาปรับปรุง
คุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 

ผูรับผิดชอบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา มีการกําหนดแนวทางวิธีการ
ดําเนินงานประกันคุณภาพภายในอยางเปน

 การกําหนดกลยุทธ กําหนดผูรับผิดชอบ กรอบ
เวลา ตัวบงช้ีสภาพความสําเร็จและวิธีการ
ประเมิน  

การกําหนดสารสนเทศที่จําเปนสําหรับการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

2. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง
ตอเนื่อง 

การนําขอมูลยอนกลับจากผูรับรายงาน
คุณภาพการศึกษาประจําปมาสงเสริม
พัฒนาการดําเนินงานของระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน 

2. การใหผูทรงคุณวุฒิ ผูปกครอง และชุมชนที่
เก่ียวของเขามามีสวนรวมในการตรวจสอบและ
ทบทวนคุณภาพการศึกษา 

1. การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษาโดยบุคลากรภายในสถานศึกษาและ

สถานศึกษาไดมีการพัฒนา ปรับปรุง แกไข
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
ภายในสถานศึกษาอยูเสมอ 



 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

4. จัดทํารายงานประจําปที่เปนการ
รายงานประเมินคุณภาพภายใน 
 

2. การจัดทํารายงานคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา (SAR) ประจําปการศึกษา 

3.  การรายงานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
(SAR)  ประจําปการศึกษาตอผูที่เก่ียวของ 
 

1. การแตงต้ังคณะกรรมการจัดทํารายงาน
คุณภาพการศึกษาประจําป 

6. การประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

2. การประเมินคุณภาพการศึกษาดาน
ผลสัมฤทธิ์ผูเรียนทุกระดับช้ัน 

3. คณะทํางานรวบรวมวิเคราะหแปลผลและ
นําเสนอขอมูลการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาไดอยางชัดเจนครอบคลุมทุกดาน 
และรายงานใหผูเก่ียวของทราบ 

1. คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษามี
การประชุมวางแผน กําหนดเปาหมาย  ขั้นตอน  
วิธีการ เคร่ืองมือ โดยวิเคราะหความสอดคลอง
มาตรฐานสถานศึกษากับมาตรฐานที่ สมศ.
กําหนด 

5. กําหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
 

1. การวิเคราะหสภาพปจจุบัน  ปญหา  ความ
ตองการ ความคาดหวังของผูมีสวนเก่ียวของใน
การกําหนดและพัฒนามาตรฐานการศึกษา
ของโรงเรียน 

2.  การกําหนดและพัฒนามาตรฐานการศึกษา
ระดับสถานศึกษาใหสอดคลองกับมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

3. การเผยแพรมาตรฐานการศึกษาแกบุคลากร
ในสถานศึกษา ชุมชน และหนวยงานที่เก่ียวของ



 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
        
 
 

 
 
 

 
 
 
 

ภาพประกอบ 5 ระบบการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนประถมศึกษา  
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอํานาจเจริญ 

 
 เมื่อนํามาเทียบเคียงระหวางระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียน ตามกฎกระทรวงวาดวย
ระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พ.ศ. 2553 และระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอํานาจเจริญ ที่ไดพัฒนาข้ึน ดังภาพประกอบ 6 
 

1. บุคลากรในสถานศึกษาไดดําเนินงาน
ตามกิจกรรม/ขั้นตอนของงาน/โครงการ

8. จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 

3. ผูรับผิดชอบมีการรายงานการปฏิบัติงาน
ตอผูมีสวนเก่ียวของเปนระยะๆ   

7. ดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

2. การปฏิบัติการนิเทศภายในและกํากับ
ติดตามการดําเนินงานตามแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการ

3. การจัดทําแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเพื่อ
พัฒนาคุณภาพในแตละป 

1. การศึกษานโยบาย กฎระเบียบ แนว
ปฏิบัติ และแนวโนมการพัฒนาทอง ถ่ินเพื่อ
นํามาวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
และแจงใหผูเก่ียวของทราบ 

2. การศึกษาความตองการ ดานคุณภาพ
การศึกษาของผูมีสวนเก่ียวของกับการจัด
การศึกษา 


