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แบบประเมนิความพงึพอใจของประชากร 
การพฒันากระบวนการสอนผ่านส่ือแทบ็เลต็แบบสามมิต ิเพือ่ส่งเสริมความคดิแบบขยาย 
เร่ือง การเขยีนเร่ืองส้ันตามจนิตนาการ วชิาภาษาไทย ระดบัประถมศึกษาปีที ่4 
คาํช้ีแจง  
แบบประเมินน้ีสาํหรับประชากร  เป็นผูป้ระเมินความพึงพอใจหลงัจากท่านไดเ้รียนรู้จากการพฒันา
กระบวนการสอนผา่นส่ือแทบ็เลต็แบบสามมิติ เพื่อส่งเสริมความคิดแบบขยาย เร่ือง การเขียนเร่ืองสั้น
ตามจินตนาการ วิชาภาษาไทย ระดบัประถมศึกษาปีท่ี  4   แบ่งเป็น 2 ตอน ดงัน้ี 
 
ตอนท่ี 1  รายการประเมินความพึงพอใจท่ีมีต่อการพฒันากระบวนการสอนผา่นส่ือแทบ็เลต็แบบสาม
มิติ เพื่อส่งเสริมความคิดแบบขยาย เร่ือง การเขียนเร่ืองสั้ นตามจินตนาการ วิชาภาษาไทย ระดับ
ประถมศึกษาปีท่ี  4 
ตอนที ่ 2  ความคิดเห็น  และขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 
 
 
ตอนที ่ 1  ใหน้กัเรียนอ่านขอ้ความในแบบประเมิน แลว้พิจารณาใส่เคร่ืองหมาย ลงในช่องระดบัตวั
เลขท่ีตรงกบัความพึงพอใจของนกัเรียนมากท่ีสุดโดย 

5  หมายถึง  พอใจระดบัมากท่ีสุด    
4  หมายถึง  พอใจระดบัมาก  
3  หมายถึง  พอใจระดบัปานกลาง    
2  หมายถึง  พอใจระดบัพอใช ้
1  หมายถึง  พอใจระดบัตํ่า 
 

 
                                           หัวข้อ 

ระดับความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 
1. บทเรียนช่วยกระตุน้ใหอ้ยากเรียนรู้มากข้ึน      
2.  ทาํใหเ้กิดความคิดหลากหลาย      
3.  ทาํใหเ้กิดความสนุกสนาน      
4. ทาํใหเ้ขา้ใจบทเรียนไดดี้ข้ึน          



198 
 

 
                                           หัวข้อ 

ระดับความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 
5.  มีการนาํเสนอน่าสนใจ      
6.  บทเรียนสอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้รายวิชา      
7.  ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว น่าสนใจ      
8.  เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนติดต่อกบัผูส้อน ผูเ้รียนกบัเพื่อนๆ  และ
ผูเ้รียนกบัส่ือ 

     

9.  ความสวยงามของภาพสามมิติ      
10.  มีความรู้ความเขา้ใจในเน้ือหามากยิง่ข้ึน      
 
ตอนที ่ 2  ความคดิและข้อเสนอแนะเพิม่เติม 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
  
 
                                                                                     ลงช่ือ...................................................ผูป้ระเมิน 
                   (..............................................) 


