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บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 
 ในการวิจัยเร่ือง “เนื้อหา ผลของการพัฒนาผูเรียน และขอเสนอแนวทางของการเรียนการสอน
สาระวิชารัฐศาสตรในฐานะวิชาการศึกษาทั่วไปในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยไทย”    ผูวิจัยได
ศึกษาคนควาเอกสารที่สําคัญและงานวิจัยที่เกี่ยวของ เพื่อนํามาสรางเปนกรอบความคิดในการวิจัย  โดย
ผูวิจัยไดทําการสรุปและเรียบเรียงเนื้อหาไวตามลําดับ ดังตอไปนี้ คือ 

2.1 เปาหมายของการพัฒนาบัณฑิตในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปตามพัฒนาการของการจัด 
การศึกษาในระดับอุดมศึกษา 

2.2 มาตรฐานผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย 
2.3 มาตรฐานผลการเรียนรูในแตละดานของคุณวุฒิระดับปริญญาตรี (ระดับที่ 2) 
2.4 จุดมุงหมายทางการศึกษา 
2.5 สาระวิชารัฐศาสตร 
2.6 สาระวิชารัฐศาสตรในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ตามหลักสูตรคณะเทคโนโลยีการเกษตร  

ประจําปการศึกษา 2548 
2.7 สาระวิชารัฐศาสตรในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับ พ.ศ. 2551 
2.8 สาระวิชารัฐศาสตรในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับ พ.ศ. 2552 
2.9 งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
2.10  สรุปกรอบความคิดในการวิจัย 
ดังมีรายละเอียดของเนื้อหาแตละเรื่องตอไปนี้ 

 
2.1 เปาหมายของการพัฒนาบัณฑิตในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไปตามพัฒนาการของการจัดการศึกษา 
ในระดับอุดมศึกษา 
        ในอดีตกอนที่จะมีการบังคับใช “ประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เร่ืองแนวทางการปฏิบัติ
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552” ในฉบับปจจุบันนี้    พัฒนาการของการ
จัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษามีเปาหมายของการพัฒนาบัณฑิตใหเปนผูที่มีคุณสมบัติที่พึงปรารถนา ดัง
มีรายละเอียดของพัฒนาการดังกลาว ตอไปนี้ คือ (ไพฑูรย สินลารัตน, 2549: 6-7)  
               2.1.1 ตามประกาศทบวงมหาวิทยาลัย เร่ืองเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
2532 ไดกําหนดนิยามของวิชาการศึกษาทั่วไปวา หมายถึง “วิชาที่มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูอยาง
กวางขวาง มีโลกทัศนที่กวางไกล มีความเขาใจธรรมชาติ ตนเอง ผูอ่ืน และสังคม เปนผูใฝรู สามารถคิด
อยางมีเหตุผล  สามารถใชภาษาในการติดตอส่ือความหมายไดดี   เปนคนที่สมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ 
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มีคุณธรรม ตระหนักในคุณคาของศิลปวัฒนธรรมทั้งของไทยและของประชาคมนานาชาติ สามารถนํา
ความรูไปใชในชีวิต และดํารงตนอยูในสังคมไดเปนอยางดี” 
           2.1.2 ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรปริญญาตรี พ.ศ. 2542 ไดกําหนดไววา หมวดวิชาการ
ศึกษาทั่วไป หมายถึง “วิชาที่มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูอยางกวางขวางมีโลกทัศนที่กวางไกล มี
ความเขาใจธรรมชาติ ตนเอง ผูอ่ืน และสังคม เปนผูใฝรู สามารถคิดอยางมีเหตุผล สามารถใชภาษาในการ
ติดตอส่ือสารความหมายไดดี มีคุณธรรม ตระหนักในคุณคาของศิลปะและวัฒนธรรมทั้งของไทยและ
ของประชาคมนานาชาติ สามารถนําความรูไปใชในการดําเนินชีวิต และดํารงตนอยูในสังคมไดใน
สัดสวนที่เหมาะสม” 
          2.1.3 ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรปริญญาตรี พ.ศ. 2548 ไดกําหนดไววา หมวดวิชาการศึกษา
ทั่วไป หมายถึง “วิชาที่มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูอยางกวางขวาง มีโลกทัศนที่กวางไกล มีความ
เขาใจในธรรมชาติ เขาใจตนเอง เขาใจผูอ่ืนและสังคม เปนผูใฝรู สามารถคิดอยางมีเหตุผล สามารถใช
ภาษาในการติดตอส่ือความหมายไดดี มีคุณธรรม ตระหนักในคุณคาศิลปวัฒนธรรมทั้งของไทยและของ
ประชาคมนานาชาติ สามารถนําความรูไปใชในการดํารงชีวิตและดํารงตนอยูในสังคมไดเปนอยางดี” 
            อยางไรก็ดี ผลจากการศึกษาของไพฑูรย  สินลารัตน (2549) ในรายงานการวิจัยเร่ือง 
“นวัตกรรมการจัดหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไปในมหาวิทยาลัยไทย” ที่ไดทําการวิเคราะหเอกสารหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัยในประเทศไทย จํานวน 46 แหง พบวา จุดมุงหมายของวิชาศึกษาทั่วไป มีความ
ครอบคลุมอยางกวางขวาง ทั้งทางดานความรูโดยกวาง ความเขาใจ คุณธรรม จริยธรรม การนําไปใช และ
ทักษะในชีวิตประจําวัน โดยสามารถจัดแบงเนื้อหาสาระออกเปนหมวดหมูใหญๆ ได 13 ประการ 
ดังตอไปนี้ คือ  1) ไดรับความรูพื้นฐานสําหรับการเรียนในวิชาอื่นๆ ตอไป  2) ไดเรียนรูวิธีการศึกษาหา
ความรูในสาขาวิชาอื่นๆ  3) มีโลกทัศนที่กวางขึ้น  4) ไดความรู ความเขาใจเกี่ยวกับสังคมโลก/นานาชาติ  
5) เขาใจเรื่องราวและปญหาของสังคมไทย  6) รูจัก/เขาใจทั้งตนเองและผูอ่ืน  7) ไดรับความรูเพื่อ
นําไปใชประโยชนในชีวิตประจําวันได  8) มีความรูและตระหนักในคุณคาของศิลปวัฒนธรรม  9) ไดรับ
การปลูกฝงดานคุณธรรม จริยธรรม  10) รูจักคิดวิเคราะหวิจารณ  11) มีความสามารถในการปรับตัวและ
ตัดสินใจแกปญหา  12) มีความใฝรูและแสวงหาความรูอยูเสมอ  และ 13) มีทักษะและความสามารถใน
การสื่อสาร 
              แตในปจจุบันนี้ เมื่อมีการนําประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เร่ืองแนวทางการปฏิบัติตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2552 มาใชบังคับ   จึงยอมทําใหเปาหมายของการพัฒนา
บัณฑิตทางดานคุณสมบัติดังกลาว จะตองปรับเปลี่ยนไปตามเกณฑมาตรฐานผลการเรียนรูตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย ดังจะไดกลาวถึงรายละเอียดตอไป 
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2.2 มาตรฐานผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย 
        ตามมาตรฐานดังกลาวไดระบุไววา การเรียนรูของผูเรียน จะตองเปนการเปลี่ยนแปลงทางดาน
พฤติกรรมที่เกิดขึ้นกับตัวของผูเรียน ซ่ึงพัฒนาขึ้นจากประสบการณที่ไดรับจากกระบวนการของ
การศึกษาเลาเรียนนั้น  โดยที่กรอบมาตรฐานคุณวุฒิในระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย ไดกําหนดให
เกิดผลสัมฤทธิ์ของการเรียนรูดังกลาวกับผูเรียนใน 5 ประการ ดังตอไปนี้คือ  (สจล.วิทยาเขตชุมพร,  
2554ก : 6) 
         2.2.1 มาตรฐานดานคุณธรรมและจริยธรรม (Ethics and Moral) อันหมายถึง การพัฒนานิสัย
ในการประพฤติอยางมีคุณธรรมจริยธรรม และดวยความรับผิดชอบทั้งในสวนตนและสวนรวม 
ความสามารถในการปรับวิถีชีวิตในความขัดแยงทางคานิยม การพัฒนานิสัยและการปฏิบัติตนตาม
ศีลธรรม ทั้งในเรื่องสวนตัวและสังคม  

2.2.2 มาตรฐานดานความรู (Knowledge)   อันหมายถึง    ความสามารถในการเขาใจ  การนึกคิด  
และการนําเสนอขอมูล การวิเคราะหและจําแนกขอเท็จจริงในหลักการ ทฤษฎี ตลอดจนกระบวนการ
ตางๆ และสามารถเรียนรูดวยตนเองได 

2.2.3 มาตรฐานดานทักษะทางปญญา (Cognitive Skills)    อันหมายถึง      ความสามารถในการ 
วิเคราะหสถานการณและใชความรู ความเขาใจในแนวคิด หลักการ ทฤษฎี และกระบวนการตางๆ        
ในการคิดวิเคราะหและการแกปญหา เมื่อตองเผชิญกับสถานการณใหมๆ ที่ไมไดคาดคิดมากอน 

2.2.4 มาตรฐานดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ (Interpersonal  
Skills And Responsibility) อันหมายถึง ความสามารถในการทํางานเปนกลุม การแสดงถึงภาวะผูนํา 
ความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม ความสามารถในการวางแผนและรับผิดชอบในการเรียนรูของ
ตนเอง 

2.2.5 มาตรฐานดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Numerical Analysis, Communication and Information Technology Skills) อันหมายถึง 
ความสามารถในการวิเคราะหเชิงตัวเลข ความสามารถในการใชเทคนิคทางคณิตศาสตรและสถิติ 
ความสามารถในการสื่อสารทั้งการพูด การเขียน และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
        อยางไรก็ดี มาตรฐานอันเปนผลลัพธที่จะตองเกิดขึ้นจากการเรียนรูของนักศึกษาในแตละดาน 
อาจจะมีความแตกตางกันไป กลาวคือ มากบางนอยบางก็ได     ทั้งนี้อาจเปนไปไดจากลักษณะของความ
สลับซับซอนของคุณวุฒิ ดังมีรายละเอียดตอไปนี้ คือ (สจล.วิทยาเขตชุมพร, 2554ก : 7) 
        1) มาตรฐานผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม จะใชกับนักศึกษาทุกคน แตสําหรับนักศึกษา
ในบางสาขาวิชา ก็อาจจะมีการพัฒนาในลักษณะที่เปนการเฉพาะขึ้นมาได อาทิ แพทย มีจรรยาบรรณ
แพทย   หรือครู-อาจารย ก็มีจรรยาบรรณครู-อาจารย เปนตน 
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              2) มาตรฐานผลการเรียนรูดานความรูและทักษะทางปญญา ส่ิงนี้มีความเกี่ยวของกับสาขาวิชาที่
นักศึกษาเลือกเรียนโดยตรง กลาวคือ ความรูและทักษะที่เกิดขึ้นจะตองมีความเหมาะสมกับระดับคุณวุฒิ
ที่กําหนดไวในหลักสูตรและรายละเอียดของคําอธิบายรายวิชา 
      3) มาตรฐานผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ นักศึกษา
ทุกคนจะตองบรรลุในมาตรฐานขอนี้ 
         4) มาตรฐานผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ  นักศึกษาทุกคนจะตองบรรลุในมาตรฐานขอนี้ เชนเดียวกัน   แตหากเปนนักศึกษาในบาง
สาขาวิชา ที่เกี่ยวของโดยตรงกับมาตรฐานในขอนี้ ก็จะตองมีความชํานาญที่มากกวานักศึกษาในสาขา
อ่ืนๆ 
          จากกรอบมาตรฐานทั้ ง  5 ด าน  ซ่ึ งปรากฏอยู ใน เอกสาร  “กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 และแนวทางปฏิบัติ”   ไดกําหนดมาตรฐานของผลการเรียนรู ในแต
ละดานของคุณวุฒิระดับปริญญาตรีไว ดังจะไดกลาวถึงในลําดับตอไป 
 
2.3 มาตรฐานผลการเรียนรูในแตละดานของคุณวุฒิระดบัปริญญาตรี (ระดับท่ี 2)  
        ผลของการเรียนรูของผูเรียนในระดับปริญญาตรีตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิทั้ง 5 ดาน มี
รายละเอียดดังตอไปนี้ คือ (สจล.วิทยาเขตชุมพร, 2554ก : 9-10) 
        2.3.1 มาตรฐานดานคุณธรรมจริยธรรม กลาวคือ ผูเรียนจะตองสามารถจัดการปญหาทาง
คุณธรรม จริยธรรม และวิชาชีพโดยใชดุลยพินิจทางคานิยม ความรูสึกของผูอ่ืน คานิยมพื้นฐาน และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ   มีการแสดงออกซึ่งพฤติกรรมทางดานคุณธรรมและจริยธรรม อาทิ มีวินัย มีความ
รับผิดชอบ ซ่ือสัตยสุจริต เสียสละ เปนแบบอยางที่ดี เขาใจผูอ่ืน และเขาใจโลก เปนตน 
        2.3.2 มาตรฐานดานความรู กลาวคือ ผูเรียนจะตองมีองคความรูในสาขาวิชาอยางกวางขวางและ
เปนระบบ ตระหนักรูหลักการและทฤษฎีในองคความรูที่เกี่ยวของ      สําหรับหลักสูตรวิชาชีพ จะตองมี
ความเขาใจเกี่ยวกับความกาวหนาของความรูเฉพาะดานในสาขาวิชา และตระหนักถึงงานวิจัยในปจจุบัน
ที่เกี่ยวของกับการแกปญหาและการตอยอดองคความรู     สําหรับหลักสูตรวิชาชีพที่เนนการปฏิบัติ 
จะตองตระหนักในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎระเบียบ ขอบังคับ ที่เปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ   
        2.3.3 มาตรฐานดานทักษะทางปญญา กลาวคือ ผูเรียนจะตองสามารถคนหาขอเท็จจริง ทําความ
เขาใจและสามารถประเมินขอมูล แนวคิด และหลักฐานใหมๆ จากแหลงขอมูลที่หลากหลาย และใช
ขอมูลที่ไดสําหรับการแกไขปญหาและงานอื่นๆ ดวยตนเอง   สามารถศึกษาปญหาที่คอนขางซับซอน
และเสนอแนะแนวทางสําหรับการแกไขปญหาไดอยางสรางสรรค โดยคํานึงถึงความรูทางภาคทฤษฎี 
ประสบการณทางภาคปฏิบัติ และผลกระทบจากการตัดสินใจ สามารถใชทักษะและความเขาใจอันถอง
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แทในเนื้อหาสาระทางวิชาการและวิชาชีพ     สําหรับหลักสูตรวิชาชีพ นักศึกษาตองสามารถใชวิธีการ
ปฏิบัติงานประจําและหาแนวทางใหมในการแกไขปญหาไดอยางเหมาะสม 
              2.3.4 มาตรฐานดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ กลาวคือ ผูเรียน
จะตองมีสวนชวยและเอื้อตอการแกไขปญหาในกลุมไดอยางสรางสรรค ไมวาจะเปนผูนําหรือสมาชิก
ของกลุม สามารถแสดงออกซึ่งภาวะผูนําในสถานการณที่ไมชัดเจนและตองใชนวัตกรรมใหมๆ ในการ
แกไขปญหา มีความคิดริเร่ิมในการวิเคราะหปญหาไดอยางเหมาะสม บนพื้นฐานของตนเองและของกลุม 
รับผิดชอบในการเรียนรูอยางตอเนื่อง รวมทั้งพัฒนาตนเองและอาชีพ 
         2.3.5 มาตรฐานดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
กลาวคือ ผูเรียนจะตองสามารถศึกษาและทําความเขาใจในประเด็นปญหา สามารถเลือกและประยุกตใช
เทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรที่เกี่ยวของอยางเหมาะสมในการศึกษาคนควาและเสนอแนะแนวทางใน
การแกไขปญหา ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผล แปลความหมาย และ
นําเสนอขอมูลสารสนเทศอยางสม่ําเสมอ สามารถสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพทั้งในการพูด การเขียน 
สามารถเลือกใชรูปแบบของการนําเสนอที่เหมาะสมสําหรับกลุมบุคคลที่แตกตางกันได 
         กรอบมาตรฐานผลการเรียนรูดังที่ไดนําเสนอมาขางตนนี้ เปนการอนุวัตรตามประกาศของ
กระทรวงศึกษาธิการ อันถือเปนสวนหนึ่งของนโยบายการปฏิรูปการศึกษาของประเทศไทยอยางเปน
รูปธรรม      อยางไรก็ดี นักวิชาการดานศึกษาศาสตรยอมรับกันโดยทั่วไปวา จุดมุงหมายทางการศึกษา 
(Educational Objectives) ที่ประสงคจะใหเกิดขึ้นกับผูเรียน เมื่อผานกระบวนการแหงการเรียนรูแลว 
อยางเปนหลักการ ก็คือ ผูเรียนจะตองมีการพัฒนาเกิดขึ้นใน 3 ปริเขต คือ ความรู เจตคติ (หรือทัศนคติ)  
และทักษะ  หรือที่เรียกกันโดยทั่วไปวา KAP – Knowledge, Attitude, Practice (or Skill) นั่นเอง  ดังจะได
กลาวถึงตอไป 
  
2.4 จุดมุงหมายทางการศึกษา  
         แนวความคิดเรื่องจุดมุงหมายทางการศึกษา (Educational Objectives) ตามการจําแนกของ 
Benjamin S. Bloom (1956 อางถึงใน อุทุมพร  จามรมาน, 2544) ประกอบไปดวยการพัฒนาของผูเรียนใน 
3 ปริเขต (Domain) คือ พุทธิปริเขต จิตตปริเขต และพลังทักษะปริเขต กลาวคือ 
         2.4.1 พุทธิปริเขต (Cognitive Domain) ประกอบไปดวย 6 ขั้นตอน คือ 1) ความรู  2) ความ
เขาใจ  3) การประยุกตใช  4) การวิเคราะห  5) การสังเคราะห และ 6) การประเมิน 
         2.4.2 จิตตปริเขต (Affective Domain) ประกอบไปดวย 5 ขั้นตอน คือ 1) การแสดงความตั้งใจ
รับรู  2) การตอบสนอง  3) การใหคุณคา  4) การจัดระบบ  และ 5) การสรางคุณลักษณะ 
     2.4.3 พลังทักษะปริเขต (Psycho-motor Domain) ประกอบไปดวย 7 ขั้นตอน คือ 1) การรับรู   
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2) การเตรียมพรอม  3) การตอบสนองตามแนวทางที่ให  4) การสรางกลไก  5) การตอบสนองในสิ่งที่
ซับซอน  6) การดัดแปลงใหเหมาะสม  และ 7) การริเร่ิมสิ่งใหม   
               
   ดังนั้น จึงอาจกลาวไดวากรอบมาตรฐานคุณวุฒิและจุดมุงหมายทางการศึกษา ดังที่นําเสนอมา
ขางตนนี้ ก็คือ ส่ิงเดียวกันนั่นเอง เพียงแตวาเปนการมองคนละดานเทานั้น     ทั้งนี้ เพราะแนวความคิดทั้ง
สองนี้ ก็คือ การมุงสอบวัดพัฒนาการที่เกิดขึ้นกับผูเรียน กลาวคือ เมื่อผูเรียนไดผานกระบวนการของ
การศึกษาไปแลว ก็จะตองเกิดผลสัมฤทธ์ิ (ผลลัพธ) ในทางที่พึงประสงคขึ้น ซ่ึงก็สุดแลวแตวาจะมองใน
มุม (เกณฑการวัด) ใด ดังที่ไดกลาวไวแลว 
   อยางไรก็ดี การศึกษาวิจัยในครั้งนี้ ไดมุงที่ขอบเขตเฉพาะดานการจัดการเรียนการสอนสาระ
วิชารัฐศาสตรในฐานะวิชาการศึกษาทั่วไปในระดับปริญญาตรี เทานั้น       ดังนั้น จึงขอกลาวถึงขอบขาย
สาระของวิชารัฐศาสตรอยางคราวๆ ในหัวขอถัดไป 
 
2.5 สาระวิชารัฐศาสตร 
                  สัญญา  สัญญาวิวัฒน (2545 : 52-58) ไดกลาวถึง ขอบขายของสาระวิชารัฐศาสตรวาประกอบ
ไปดวย 6 สาระ ดังตอไปนี้ คือ 

  1) ทฤษฎีการเมือง  
  2) กฎหมายมหาชน  
  3) การเมืองภายในประเทศ  
  4) รัฐประศาสนศาสตร  
  5) การเมืองเปรียบเทียบ  
  6) การเมืองระหวางประเทศ  
 

    รุง  ธันนา และบุญ  จันทา (2534 :  3-5) ไดกลาวถึง ขอบขายของสาระวิชารัฐศาสตรวา
ประกอบไปดวย 8 สาระ ดังตอไปนี้ คือ 
    1) สถาบันและพฤติกรรมทางการเมืองของชาติและของตางประเทศ (Foreign and Cross-
National Political Institution and Behavior) 
    2) กฎหมายระหวางประเทศ องคการระหวางประเทศ และการเมืองระหวางประเทศ 
(International La w, Organization, and Politics) 
    3) ระเบียบวิธีการวิจัย (Methodology) 
    4) เสถียรภาพทางการเมือง การไรเสถียรภาพทางการเมือง และการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง 
(Political Stability, Instability, and Change) 
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   5) ทฤษฎีการเมือง (Political Theory) 
   6) นโยบายมหาชน : การสรางและเนื้อหา (Public Policy : Formation and Content) 
   7) รัฐประศาสนศาสตรหรือการบริหารรัฐกิจ (Public Administration) 
   8) การเมืองอเมริกัน (U.S. Political Institutions, Processes, and Behaviors) 
 
   จากการทบทวนวรรณกรรมเกี่ยวกับขอบขายของสาระวิชารัฐศาสตรดังที่ไดนําเสนอไปขางตน
นี้ ประกอบกับตัวอยางของการจัดแบงภาควิชาของคณะรัฐศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  และคณะ
รัฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร   ทําใหสามารถนํามาเปนโครงรางสําหรับการจัดแบงสาระวิชา
รัฐศาสตรไดอยางคราวๆ ใน 3 สาระ ดังตอไปนี้คือ 
   1) สาระดานการเมืองการปกครอง 
   2) สาระดานความสัมพันธระหวางประเทศ 
   3) สาระดานรัฐประศาสนศาสตรหรือการบริหารรัฐกิจ 
  
              เนื่องจากการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ จะไดศึกษาถึงเนื้อหาของคําอธิบายรายวิชาในสาระวิชา
รัฐศาสตร ในฐานะวิชาการศึกษาทั่วไป      ดังนั้น จึงขอนําเสนอตัวอยางของสาระวิชารัฐศาสตรในหมวด
วิชาศึกษาทั่วไปของสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง วิทยาเขตชุมพร  ดังมี
รายละเอียดที่จะไดกลาวถึงในลําดับถัดไป 
 
2.6 สาระวิชารฐัศาสตรในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หลักสูตรคณะเทคโนโลยีการเกษตร  
ประจําปการศกึษา 2548 
              ตามหลักสูตรการศึกษาของคณะเทคโนโลยีการเกษตร ประจําปการศึกษา 2548 ประกอบไป
ดวย 1 รายวิชา คือ รายวิชา 03100072 รัฐศาสตรเบื้องตน  2 (2-0)  ดังมีเนื้อหาของคําอธิบายรายวิชา 
ตอไปนี้ (คณะเทคโนโลยีการเกษตร สจล., 2548) 
         “ศึกษาอยางกวางๆ ถึงสาระและขอบขายของวิชารัฐศาสตร อันประกอบดวยการศึกษาทาง
รัฐศาสตร การจัดองคการทางการเมือง รัฐธรรมนูญ พรรคการเมือง และกลุมผลประโยชน วัฒนธรรม
และอุดมการณ ตลอดจนการพัฒนาการทางการเมือง” 
         ในขณะที่หลักสูตรอื่นๆ ที่เปดสอนใน สจล. วิทยาเขตชุมพร ก็ไดบรรจุรายวิชาดังกลาวนี้ไวดวย
เชนเดียวกัน อาทิ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (ตอเนื่อง) สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตสัตว (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2544)  หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2547)  และหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมเกษตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2545) 
เปนตน 
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               สวนหลักสูตรที่เปดสอนใน สจล.วิทยาเขตชุมพร ในปการศึกษา 2553 ไดกําหนดใหมีเนื้อหา
สาระของรายวิชารัฐศาสตรไวถึง 3 รายวิชา ดังมีรายละเอียดที่จะไดกลาวถึงในลําดับตอไป 
 
2.7 สาระวิชารฐัศาสตรในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบบั พ.ศ. 2551  
         ตามหลักสูตรการศึกษาของ สจล.วิทยาเขตชุมพร ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปฉบับป พ.ศ. 2551 
(เร่ิมนํามาใชใน สจล.วิทยาเขตชุมพร เมื่อปการศึกษา 2553)   สาระวิชารัฐศาสตร ประกอบไปดวย 3 
รายวิชา ดังมีเนื้อหาของคําอธิบายรายวิชาตอไปนี้ คือ (สจล., 2551) 
          1) รายวชิา 90403002 รัฐศาสตรท่ัวไป 3(3-0-6) 
         “ศึกษาธรรมชาติและวิธีการศึกษาทางรัฐศาสตร ความสัมพันธระหวางรัฐศาสตรกับศาสตรอ่ืนๆ 
ทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวของทางรัฐศาสตร ลัทธิการเมือง หลักการและการใชอํานาจ ความสัมพันธ
ระหวางรัฐกับบุคคลในทางการเมือง สถาบันทางการเมืองการปกครอง กระบวนการทางการเมือง และ
ความสัมพันธระหวางประชาชาติ” 
          2) รายวชิา 90403003 พื้นฐานการเมอืงการปกครองของไทย  3(3-0-6) 
              “ศึกษาสภาพทั่วไปของการเมืองการปกครอง   หลักและแนวคิดการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย  ประวัติการเมืองการปกครองไทยตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน  สถาบันทางการเมือง  
กระบวนการและพฤติกรรมทางการเมือง  ปญหาและแนวโนมการเมืองการปกครองของไทย” 
          3) รายวชิา 90403004 การปกครองทองถิ่นไทย  3(3-0-6) 
              “ศึกษาหลักการทั่วไปในการจัดการปกครองประเทศ หลักและแนวความคิดในการปกครอง
ทองถ่ิน ประวัติการปกครองทองถ่ินไทย การปกครองทองถ่ินของไทยในปจจุบัน องคการและ
กระบวนการปกครองทองถ่ิน ปญหาและอุปสรรคตางๆ ของการปกครองทองถ่ินไทย รวมทั้งแนวโนม
การพัฒนาและปรับปรุงการปกครองทองถ่ินไทย” 
 
                 ตอมา ตามเอกสาร “หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับป พ.ศ. 2552” ของสํานักบริหารวิชาการ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง (สจล.วิทยาเขตชุมพร, 2554ข : 74-93) ได
กําหนดใหมีสาระวิชารัฐศาสตรไวเพียง 1 รายวิชา ดังจะไดกลาวถึงในลําดับตอไป 
 
2.8 สาระวิชารฐัศาสตรในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบบั พ.ศ. 2552  
               สาระวิชารัฐศาสตรในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับป พ.ศ. 2552  ของสํานักบริหารวิชาการ สจล. 
(เร่ิมนํามาใชใน สจล.วิทยาเขตชุมพร เมื่อปการศึกษา 2555) ประกอบไปดวย 1 รายวิชา คือ รายวิชา 
90040004 การปกครองทองถิ่นไทย  3(3-0-6)   ดังมีเนื้อหาของคําอธิบายรายวิชา ตอไปนี้ (สจล.วิทยาเขต
ชุมพร, 2554ข : 93) 
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              “หลักการทั่วไปในการจัดการปกครองประเทศ หลักและแนวคิดในการปกครองทองถ่ิน ประวัติ
การปกครองทองถ่ินไทย การปกครองทองถ่ินของไทยในปจจุบัน องคการและกระบวนการปกครอง
ทองถ่ิน ปญหาและอุปสรรคตางๆ ของการปกครองทองถ่ินไทย รวมทั้งแนวโนมการพัฒนาและปรับปรุง
การปกครองทองถ่ินไทย”  
 
                จากการทบทวนวรรณกรรมมาขางตนนี้ สามารถสรุปไดวา “สาระวิชารัฐศาสตร” เปนสวน
หนึ่งที่สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง ไดบรรจุไวใน “หมวดวิชาการศึกษา
ทั่วไป”    และประกอบกับดวยเหตุที่วา กระทรวงศึกษาธิการไดออกประกาศคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา เร่ืองแนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552  และ
มีการอนุวัตรเพื่อใหมีการดําเนินการอยางเปนรูปธรรมโดย  “กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2552 และแนวทางปฏิบัติ”   ทําใหการจัดการเรียนการสอน นอกจากการมุงบรรลุใน
จุดมุงหมายทางการศึกษา (Educational Objectives) ทั้ง 3 ปริเขต คือ พุทธิปริเขต (Cognitive Domain) 
จิตตปริเขต (Affective Domain) และพลังทักษะปริเขต (Psycho-motor Domain) แลว  ยังจะตองสามารถ
พัฒนาผูเรียนใหมีคุณสมบัติตามที่กรอบมาตรฐานคุณวุฒิไดกําหนดไวเปน 5 ประการ กลาวคือ ดาน
คุณธรรมจริยธรรม (Ethics and Moral)  ดานความรู (Knowledge)  ดานทักษะทางปญญา (Cognitive 
Skills)  ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ (Interpersonal Skills and 
Responsibility)  และดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Numerical Analysis, Communication and Information Technology Skills) อีกดวย 
 
    ในการศึกษาเรื่อง “เนื้อหา ผลของการพัฒนาผูเรียน และขอเสนอแนวทางของการเรียนการ
สอนสาระวิชารัฐศาสตรในฐานะวิชาการศึกษาทั่วไปในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยไทย”  
นอกจากการทบทวนเอกสารที่เกี่ยวของและแนวคิดที่สําคัญ ดังที่ไดนําเสนอมาตามลําดับขางตนนี้แลว    
ผูวิจัยยังไดคนควางานวิจัยที่เกี่ยวของ เพื่อใชเปนพื้นฐานของการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ประกอบเพิ่มเติมไว
ดวย  ดังมีรายละเอียดที่จะไดนํามาเสนอในหัวขอถัดไป 
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2.9 งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
  จากการทบทวนผลงานวิจัยที่เกี่ยวของกับหัวขอ “วิชาการศึกษาทั่วไป” และ “คุณลักษณะของ

บัณฑิตที่พึงประสงค”  พบวา มีนักวิจัยหลายทานไดเคยทําการศึกษาเปนแนวทางในเบื้องตนไวแลว  ดังมี
ตัวอยางตอไปนี้ คือ 

 
   2.9.1 งานวิจัยเก่ียวกับวิชาการศึกษาท่ัวไป 
   พัชราภา  ตันติชูเวช (2553)  ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “การศึกษารูปแบบและลักษณะการจัดการศึกษา

ในรายวิชาการศึกษาทั่วไปของสหรัฐอเมริกาและประเทศในเอเชีย”    ผลการศึกษาพบวา 1) วัตถุประสงค
ของวิชาการศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยในประเทศสหรัฐอเมริกาและประเทศในเอเชีย ลวนแลวแตมี
ลักษณะที่คลายๆ กัน กลาวคือ ไดม ุงเนนใหนักศึกษามีความร ูอยางกวางขวาง นอกเหนือไปจากศาสตรใน
วิชาชีพของตนเอง   อีกทั้งยังสามารถนําเอาสิ่งที่ไดเรียนรูไป มาปรับใชในชีวิตประจําวันได                   
2) หลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปที่มีลักษณะเปนแบบบังคับรวม      ไดแก         หลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
ฮารวารดและมหาวิทยาลัยโตเกียว      ในขณะที่ หลักสูตรที่มีลักษณะบังคับแบบกระจาย คือ หลักสูตร
ของมหาวิทยาลัยสแตนฟอรด มหาวิทยาลัยแหงชาติสิงคโปร มหาวิทยาลัยหลิงนาน และมหาวิทยาลัย
มาลายา     3) รูปแบบและลักษณะรายวิชาการศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยฮารวารด และ
มหาวิทยาลัยสแตนฟอรด  มีลักษณะที่เหมือนกัน กลาวคือ เปนลักษณะรายวิชาพิเศษ     ในขณะที่ 
มหาวิทยาลัยแหงชาติสิงคโปร มหาวิทยาลัยหลิงนาน และมหาวิทยาลัยโตเกียว เปนลักษณะรายวิชาแบบ
รายวิชาเดี่ยวและรายวิชาแบบผสม      สวนมหาวิทยาลัยมาลายา มีรายวิชาลักษณะรายวิชาเดี่ยว รายวิชา
ผสม และรายวิชาพิเศษอื่นๆ     4) ขอกําหนดหรือกฎเกณฑสําหรับการเรียนรายวิชาการศึกษาทั่วไป 
ในแตละมหาวิทยาลัย  ก็จะมีขอกําหนดที่แตกตางกันออกไป  อันไดแก จํานวนหนวยกิตที่เรียนใน
รายวิชาการศึกษาทั่วไป  คณะ และระดับชั้นป  กลาวคือ ดานจํานวนหนวยกิต มหาวิทยาลัยสแตนฟอรด 
จะกําหนดหนวยกิตของรายวิชาการศึกษาทั่วไปไวเทากับมหาวิทยาลัยในประเทศไทย คือ 30 หนวยกิต    
ในขณะที่ มหาวิทยาลัยหลิงนาน มีจํานวน 27 หนวยกิต  มหาวิทยาลัยมาลายา มีจํานวน 15-20 หนวยกิต      
สวนมหาวิทยาลัยแหงชาติสิงคโปร จะกําหนดคณะที่นักศึกษาสังกัดอยู เปนกฏเกณฑที่สําคัญสําหรับการ
เลือกเรียนกล ุมรายวิชาตางๆ ในรายวิชาการศึกษาทั่วไป    และไดกําหนดหนวยกิตของรายวิชาการศึกษา
ทั่วไปไวเพียงแค 20 หนวยกิต เทานั้น     โดยมีเงื่อนไขวา นักศึกษาที่เรียนในคณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี  ก็จะตองเรียนในกล ุมวิชาดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร    และนักศึกษาที่เรียนในคณะ
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  ก็จะตองเรียนในกลุมวิชาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  เพื่อเปนราย
วิชาการศึกษาทั่วไป          นอกจากนั้น ระดับชั้นปของการศึกษาในมหาวิทยาลัยโตเกียว     ก็ยังใชถือเปน 
ขอกําหนด สําหรับการเรียนในรายวิชาการศึกษาทั่วไปของนักศึกษาดวย  กลาวคือ นักศึกษาจะเรียน
รายวิชาในกล ุมการศึกษาทั่วไป เฉพาะชั้นปที่หนึ่ง และชั้นปที่สอง เทานั้น 
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พอเพ็ญ  ไกรนรา และคณะ (2552)  ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “ผลของการจัดการเรียนการสอนรายวิชา

การศึกษาทั่วไปเพื่อการพัฒนามนุษยที่เนนการฝกตั้งคําถาม ของนักศึกษาพยาบาลศาสตร ช้ันปที่ 1 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สระบุรี”    ผลการศึกษาพบวา นักศึกษาประเมินการจัดการเรียนการสอน
รายวิชาใน 2 ดาน อันไดแก 1) ดานความเหมาะสม  ประกอบไปดวย 1.1) ดานความเหมาะสมตอการ
พัฒนาบัณฑิต เนื้อหาที่มีเหมาะสมระดับมาก ในสามลําดับแรก ไดแก 1.1.1) การสรางจิตสํานึกตอสังคม
และจิตอาสา   1.1.2) การกําหนดเปาหมายการเรียน การพัฒนาทักษะการฟง การจดบันทึก และเตรียม
สอบ  และ 1.1.3) ความสุข ตามลําดับ       ในขณะที่ 1.2) ดานกิจกรรมการเรียนรู  มีกิจกรรมที่มีความ
เหมาะสมระดับมาก ในสามลําดับแรก ไดแก  1.2.1) การบูรณาการกิจกรรมจิตอาสากับกิจกรรมนักศึกษา    
1.2.2) การเปดโอกาสใหนักศึกษาไดแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ตอประเด็นตางๆ    และ 1.2.3) การเรียนรู
จากสื่อภาพยนตร/สารคดี  ตามลําดับ    ในขณะที่ 2) ดานการนําไปใชประโยชน พบวา 2.1) เนื้อหาท่ี
นําไปใชประโยชนในระดับมากที่สุด คือ 2.1.1) การสรางจิตสํานึกตอสังคมและจิตอาสา    สวนที่
รองลงมา คือ นําไปใชประโยชนระดับมาก ไดแก 2.1.2) ความสัมพันธที่ดีระหวางมนุษยกับมนุษย  และ 
2.1.3) ความสุข  ตามลําดับ        สวน 2.2) กิจกรรมการเรียนรูที่นําไปใชประโยชนในระดับมาก ในสาม
ลําดับแรก ไดแก  2.2.1) กิจกรรมจิตอาสาบูรณาการกับกิจกรรมนักศึกษา   2.2.2) กิจกรรมพันธมิตรตัวตอ   
และ 2.2.3) การมีสวนรวมของนักศึกษาในกิจกรรมตางๆ ในชั้นเรียน       นอกจากนั้น ยังพบวา ผลของ
การจําแนกระดับคําถามของนักศึกษา ภายหลังจากการเรียนรู จากจํานวน 480 ขอคําถาม พบวา นักศึกษา
สามารถตั้งคําถามการเรียนรูในระดับความเขาใจ จํานวนมากที่สุด คิดเปนรอยละ 30.20  สวนที่รองลงมา 
คือ คําถามระดับความจํา รอยละ 22.91   และคําถามระดับการวิเคราะห ไดต่ําที่สุด คิดเปนเพียงแค รอยละ 
5.00 เทานั้น        สวนดานความสุขในการเรียนของนักศึกษา พบวา มีคาเฉลี่ยภาพรวม อยูในระดับมาก  
โดยความสุขระดับมาก ในสามลําดับแรก ไดแก 1) เกิดจากสิ่งที่เรียนรูมีความหมายและคุณคาตอการ
พัฒนานักศึกษาใหเปนบัณฑิตและมนุษยที่สมบูรณ    2) นักศึกษาไดฝกคิด แกปญหา พิจารณาใหเหตุผล   
และ 3) นักศึกษามีอิสระทางความคิดในการเรียนรู ตามลําดับ 

 
   ไพฑูรย  สินลารัตน (2549) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “นวัตกรรมการจัดหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไปใน

มหาวิทยาลัยไทย”    ผลการศึกษาพบวา สามารถประมวลจุดมุงหมายของวิชาการศึกษาทั่วไปไดเปน 13 
ประการ อันประกอบไปดวย 1) ไดรับความรูพื้นฐานสําหรับการเรียนในวิชาอื่นๆ ตอไป  2) ไดเรียนรูวิธี
การศึกษาหาความรูสาขาวิชาอื่นๆ  3) มีโลกทัศนที่กวางขึ้น  4) ไดความรู ความเขาใจเกี่ยวกับสังคมโลก/ 
นานาชาติ  5) เขาใจเรื่องราวและปญหาของสังคมไทย  6) รูจัก/เขาใจทั้งตนเองและผูอ่ืนๆ  7) ไดรับ
ความรู เพื่อนําไปใชประโยชนในชีวิตประจําวันได   8) มีความรูและตระหนักในคุณคาของ
ศิลปวัฒนธรรม  9) ไดรับการปลูกฝงดานคุณธรรมจริยธรรม  10) รูจักคิดวิเคราะหวิจารณ  11) มี
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ความสามารถในการปรับตัวและตัดสินใจแกปญหา  12) มีความใฝรูและแสวงหาความรูอยูเสมอ  และ 
13) มีทักษะและความสามารถในการสื่อสาร        สวนรูปแบบหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปของ
มหาวิทยาลัยไทย มี 2 รูปแบบ คือ เปนแบบบังคับรวม คือ ใหผูเรียนเรียนรวมกันทั้งมหาวิทยาลัย และ
แบบบังคับกระจาย คือ ใหผูเรียนเลือกเรียนได แลวแตคณะและตัวของผูเรียนเอง      ในขณะที่รายวิชาที่
จัดสอน ประกอบไปดวย 2 ประเภท คือ รายวิชาแบบเชิงเดี่ยว ซ่ึงเปนเนื้อหาวิชาชีพ เชน จิตวิทยาทั่วไป 
ยังมีสอนอยูมาก  สวนรายวิชาแบบผสม อาทิ มนุษยกับสังคม ก็มีมากขึ้นเชนเดียวกัน       ในประการ
สุดทาย นวัตกรรมวิชาการศึกษาทั่วไปที่เดนชัด ซ่ึงถูกคนพบในการวิจัยคร้ังนี้มี 5 กรณีตัวอยาง    ไดแก 
1) วิชาบัณฑิตอุดมคติ ของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   2) รายวิชาบูรณาการของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
3) ชุ ดก า รสอนของมหาวิ ท ย า ลั ย เ กษมบัณฑิ ต    4) การพัฒนาหลั กสู ต รครบว งจรของ
มหาวิทยาลัยขอนแกน   และ 5) สํานักวิชาการศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยศรีปทุม ซ่ึงเปนแหงเดียวใน
ประเทศไทย ที่มีการบริหารจัดการโดยจัดตั้งขึ้นเปนสํานัก เทียบเทากับคณะวิชา เพื่อใหสามารถปฏิบัติ
ตามอุดมคติของวิชาการศึกษาทั่วไปไดอยางเต็มที่ 
 

   สมเดช  เฉยไสย (2549)  ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “การพัฒนาโปรแกรมการจัดเก็บระบบการเรียน-
การสอน หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป กลุมวิชาคณิตศาสตรและเทคโนโลยีผานเว็บเพจบนระบบเครือขาย 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม”    ผลการศึกษาพบวา ผูใชโปรแกรมฯ สวนใหญมีประสบการณดาน
การใชคอมพิวเตอรและระบบอินเตอรเน็ตในระดับปานกลาง      สวนผลจากการศึกษาระดับความพึง
พอใจเกี่ยวกับการใชโปรแกรมฯ ในดานการออกแบบโปรแกรม การเขาสูระบบการเรียนรู การสอน การ
สืบคน และการติดตอส่ือสารของโปรแกรมการจัดเก็บระบบการเรียน-การสอน พบวา ผูใชโปรแกรม
สวนใหญมีความพึงพอใจในระดับปานกลาง         ในขณะที่ ผลจากการวิเคราะหความสัมพันธระหวาง
ปจจัยสวนบุคคลของผูใชโปรแกรมฯ คือ ตัวแปร เพศ อายุ และสถานภาพ กับความพึงพอใจในการใช
โปรแกรมฯ    ปรากฏวา ผูใชโปรแกรมฯ  สวนใหญที่มีปจจัยสวนบุคคลดานเพศ อายุ และสถานภาพ ที่
แตกตางกัน จะมีคาเฉลี่ยความพึงพอใจในการใชโปรแกรมฯ ในระดับที่ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ         ในทางตรงกันขาม ผลจากการวิเคราะหความสัมพันธระหวางตัวแปรประสบการณดาน
การใชคอมพิวเตอรและระบบอินเตอรเน็ต ของผูใชโปรแกรมฯ กับตัวแปรความพึงพอใจในการใช
โปรแกรมฯ    กลับพบวา ผูใชโปรแกรมฯ ที่มีประสบการณการใชคอมพิวเตอรและระบบอินเตอรเน็ตที่
แตกตางกัน  จะมีคาเฉลี่ยความพึงพอใจ ในการใชโปรแกรมฯ ในระดับที่แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติ   กลาวคือ โดยผูใชโปรแกรมฯ ที่มีประสบการณดานคอมพิวเตอรและระบบอินเตอรเน็ต ในระดับ
มาก-มากที่สุด จะมีความพึงพอใจในการใชโปรแกรมฯ มากกวาผูที่มีประสบการณในระดับนอย-นอย
ที่สุด 
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   อรวัฒนา  ชินพันธ (2548)  ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “การศึกษาทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเรียน
การสอนระบบกลุมใหญวิชาการศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา”    ผลการศึกษาพบวา  
นักศึกษามีทัศนะตอการจัดการเรียนการสอนระบบกลุมใหญวิชาการศึกษาทั่วไป ในดานรูปแบบการ
สอนระบบกลุมใหญ ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ดานสื่อและอุปกรณประกอบการเรียนการสอน และ
ดานการวัดและประเมินผล  โดยรวมและในแตละดานวา  มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง      
นอกจากนั้น ยังพบวา นักศึกษาเพศชายและเพศหญิง มีทัศนะตอการเรียนการสอนระบบกลุมใหญวิชา
การศึกษาทั่วไป โดยรวมและในแตละดานไมแตกตางกัน      ในขณะที่ ตัวแปรระดับชั้นป คือ นักศึกษา
ช้ันปที่ 1 และนักศึกษาชั้นปที่ 2 กลับมีทัศนะตอการเรียนการสอนในระบบกลุมใหญวิชาการศึกษาทั่วไป 
โดยรวมและในแตละดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05       นอกจากนั้น นักศึกษาที่
เรียนภาคปกติกับเรียนภาคสมทบ ก็มีทัศนะตอการเรียนการสอนในระบบกลุมใหญ โดยรวมแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05     จากนั้นเมื่อพิจารณาเปนรายดาน ก็พบวา ดานรูปแบบการสอน
ระบบกลุมใหญ และดานสื่อและอุปกรณประกอบการเรียนการสอน มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05     สวนในดานกิจกรรมการเรียนการสอนและดานการวัดและประเมินผล กลับพบวา 
ไมมีความแตกตางกัน        และในประการสุดทาย นักศึกษาที่เรียนในสาขาวิชาที่แตกตางกัน จะมีทัศนะ
ตอการเรียนการสอนระบบกลุมใหญ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05            
โดยนักศึกษาสาขาวิชาศิลปศาสตร มีทัศนะที่แตกตางจากนักศึกษาสาขาวิชาบริหารธุรกิจ 

 
   สนอง  แกวเกิด (2543) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “การประเมินหลักสูตรหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป 

สถาบันราชภัฏในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ”      ผลการศึกษาพบวา 1) ดานบริบท ไดแก จุดประสงค
ทั่วไปและความมุงหมายของกลุมวิชา นักศึกษามีความคิดเห็นวา มีความเหมาะสมมาก ในขณะที่อาจารย
ผูสอนและคณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีความคิดเห็นวา มีความเหมาะสมปานกลาง     2) ดานปจจัย
เบื้องตน ไดแก จํานวนหนวยกิต เนื้อหาวิชา และสิ่งอํานวยความสะดวก  นักศึกษามีความคิดเห็นวา        
มีความเหมาะสมมาก   ในขณะที่อาจารยผูสอนและคณะกรรมการบริหารหลักสูตร มีความเห็นวา มีความ
เหมาะสมปานกลาง     3) ดานกระบวนการ ไดแก กิจกรรมการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
และการบริหารและบริการหลักสูตร นักศึกษามีความคิดเห็นวา มีการปฏิบัติมาก   ในขณะที่อาจารย
ผูสอนและคณะกรรมการการบริหารหลักสูตรมีความคิดเห็นวา มีการปฏิบัติปานกลาง      และในประการ
สุดทาย 4) ดานการผลิต ไดแก คุณภาพของนักศึกษา นักศึกษามีความคิดเห็นวา มีความเหมาะสมมาก  
ในขณะที่อาจารยผูสอนและคณะกรรมการการบริหารหลักสูตร มีความคิดเห็นวา มีความเหมาะสมปาน
กลาง 
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   2.9.2 งานวิจัยเก่ียวกับคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค 
    พรณพัชร  วิมลทรง (2555) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “คุณลักษณะตามสภาพจริงและคุณลักษณะที่พึง
ประสงคของบัณฑิตระดับปริญญาตรีตามความคิด เห็นขององคกร ผู ใชบัณฑิตในจั งหวัด
นครศรีธรรมราช”           ผลการศึกษาพบวา บัณฑิตระดับปริญญาตรีในจังหวัดนครศรีธรรมราช มี
คุณลักษณะตามสภาพจริงในดานบุคลิกภาพเปนอันดับที่หนึ่ง   และอันดับที่รองลงมา ไดแก คุณลักษณะ
ดานคุณธรรมจริยธรรม  ดานความรูความสามารถ ดานภาวะผูนํา และดานทักษะการปฏิบัติงาน 
ตามลําดับ      ในขณะที่ กลุมตัวอยางผูใชบัณฑิต มีความคาดหวังและพึงประสงคที่จะใหบัณฑิตระดับ
ปริญญาตรี มีคุณลักษณะดานคุณธรรมจริยธรรมสูงเปนอันดับที่หนึ่ง  และรองลงมาคือ คุณลักษณะดาน
บุคลิกภาพ ดานทักษะการปฏิบัติงาน ดานความรูความสามารถ และดานภาวะผูนํา ตามลําดับ       สวนผล
ของการเปรียบเทียบคุณลักษณะตามสภาพจริงและคุณลักษณะที่พึงประสงคของบัณฑิตระดับปริญญาตรี
ตามความคิดเห็นขององคกรผูใชบัณฑิตในจังหวัดนครศรีธรรมราช  ดานความรูความสามารถ ดานทักษะ
การปฏิบัติงาน ดานบุคลิกภาพ ดานภาวะผูนํา และคุณลักษณะดานคุณธรรมจริยธรรม  ลวนมีความ
แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทุกดาน 
 
    กฤตพร  ชูเสง และคณะ (2554) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติของสาขาวิชาออกแบบแฟชั่นผาและเครื่องแตงกาย”     
ผลการศึกษาพบวา นักศึกษาและบัณฑิตไดใหความสําคัญกับคุณลักษณะดานทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ เปนอันดับที่ 1 โดยมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก  สวนอันดับที่
รองลงมาคือ ดานคุณธรรมจริยธรรม     ในขณะที่ สถานประกอบการ/ผูใชบัณฑิต ไดใหความสําคัญกับ
คุณลักษณะดานคุณธรรมจริยธรรม เปนอันดับที่ 1 โดยมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก  สวนอันดับที่
รองลงมา คือ ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ    สวนผูปกครองไดให
ความสําคัญกับคุณลักษณะดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล เปนอันดับที่ 1 โดยมีความคิดเห็นอยู
ในระดับมาก สวนอันดับที่รองลงมา คือ ดานทักษะทางปญญา   และในประการสุดทาย อาจารยผูสอน/ 
ผูบริหาร ไดใหความสําคัญกับคุณลักษณะดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
เปนอันดับที่ 1  โดยมีความคิดเห็นอยูในระดับมากที่สุด  
 
   เกศรินทร  เพ็ชรรัตน และคณะ (2554) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติของสาขาวิชาวิทยาศาสตรการอาหารและ
โภชนาการ”  ผลการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางไดประเมินความพึงพอใจที่มีตอคุณลักษณะของบัณฑิต
และการจัดการศึกษาในหลักสูตร (พ.ศ. 2550) ทั้ง 6 ดาน คือ ดานคุณธรรมจริยธรรม  ดานความรู  ดาน
เชาวปญญา  ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  ดานทักษะการวิเคราะหเชิง
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ตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  และดานทักษะพิสัย   โดยมีรายละเอียดตอไปนี้ คือ 
กลุมบัณฑิตไดประเมินโดยรวมทุกดานอยู ในระดับมาก     กลุมผูปกครองอยู ในระดับมาก                   
กลุมคณาจารย/ ผูบริหารอยูในระดับมาก      ในขณะที่กลุมสถานประกอบการณ/ ผูใชบัณฑิต ไดประเมิน
โดยรวมทุกดานอยูในระดับที่มากที่สุด 
 
   เจตนิพัทธ  บุณยสวัสดิ์ และคณะ (2554)  ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึง
ประสงคตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติของสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ”       
ผลการศึกษาพบวา บัณฑิต อาจารยผูสอน และผูปกครอง ไดใหความสําคัญกับคุณลักษณะดานทักษะ
ความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ เปนอันดับที่ 1 โดยมีคาเฉลี่ยความคิดเห็นอยูในระดับ
มาก (คาเฉลี่ย = 4.12, 3.61 และ 4.15 ตามลําดับ)    ในขณะที่ มุมมองของสถานประกอบการ ไดให
ความสําคัญกับคุณลักษณะดานคุณธรรมจริยธรรม เปนอันดับที่ 1 โดยมีคาเฉลี่ยความคิดเห็นอยูในระดับ
มาก (คาเฉลี่ย = 3.84) 
 
   ฉวีวรรณ  แจงกิจ และคณะ (2554) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติของสาขาวิชาอุตสาหกรรมการบริการอาหาร”              
ผลการศึกษาพบวา คุณลักษณะของบัณฑิตที่มีตอความพึงพอใจในการจัดการศึกษาในหลักสูตร (พ.ศ. 
2550) ของสาขาวิชาอุตสาหกรรมการบริการอาหาร โดยรวมอยูในระดับมาก    จากนั้นเมื่อพิจารณาแยก
เปนรายดาน ก็พบวา 1) ดานคุณธรรมจริยธรรม ไดแก คุณลักษณะของบัณฑิตตองมีความประพฤติดี มี
ความรับผิดชอบ มีความซื่อสัตยสุจริต ทั้งตอตนเองและผูอ่ืน และมีความตรงตอเวลา    2) ดานความรู 
ไดแก มีทักษะดานปฏิบัติการ สามารถวิเคราะหปญหาที่เกิดขึ้นได และมีความรอบรูในสาขาวิชาชีพ      
3) ดานเชาวปญญา ไดแก สามารถวิเคราะหสถานการณ และประยุกตความรู แนวคิด หลักการ ทฤษฎีเพื่อ
ใชคิด เพื่อการแกไขปญหาอยางสรางสรรค และตัดสินใจไดถูกตองรวดเร็ว แกปญหาเฉพาะหนาได        
มีความรูรอบตัวที่จําเปนในวิชาชีพ    4) ดานความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ ไดแก ตอง
มีมนุษยสัมพันธดี ยอมรับรับความคิดเห็นของผูอ่ืน รูจักวางแผนและรับผิดชอบการเรียนรู  และเชื่อมั่น
ในตัวเองและกลาแสดงความคิดเห็น    5) ดานวิเคราะหและสื่อสาร ไดแก สามารถประยุกตใชวิธีการทาง
คณิตศาสตรและสถิติในการศึกษาปญหาและนําเสนอรายงาน สามารถใชเทคโนโลยี และมีทักษะในการ
เขียนไดอยางถูกตอง  และ 6) ดานทักษะพิสัย ไดแก สามารถปฏิบัติงานไดถูกตองโดยอิสระ สามารถ
ปฏิบัติงานตามแบบที่กําหนดได และสามารถประยุกตการปฏิบัติงานเพื่อการแกปญหาในสภาพจริงได 
 
 



25 
 

 

   ชไมพร  สิงหตระหงาน (2554) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “ความคาดหวังของผูบริหารองคการภาครัฐ
และภาคเอกชนที่มีตอคุณลักษณะของบัณฑิตสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย”   
ผลการศึกษาพบวา ผูบริหารสวนใหญพึงพอใจกับพฤติกรรมการปฏิบัติงานของบัณฑิตสาขาวิชารัฐ
ประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย     โดยผูบริหารองคการภาคเอกชน มีความพึงพอใจใน
ระดับมาก คิดเปนรอยละ 64     ในขณะที่ผูบริหารองคการภาครัฐ มีความพึงพอใจในระดับมาก คิดเปน
รอยละ 59    จากนั้นเมื่อสอบถามถึงความประสงคที่จะรับบัณฑิตสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 
มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย เขาปฏิบัติงาน ก็พบวา ผูบริหารองคภาคเอกชนมีความประสงคดังกลาว คิด
เปนรอยละ 89    ในขณะที่ผูบริหารองคการภาครัฐ คิดเปนรอยละ 87      นอกจากนั้น จากการทดสอบ
สมมุติฐานทางสถิติเพิ่มเติม ยังพบอีกวา ผูบริหารองคการภาครัฐและภาคเอกชน มีความคาดหวังตอ
คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคไมแตกตางกัน      รวมทั้ง ผูบริหารองคการภาครัฐและภาคเอกชน มี
ความประสงคที่จะรับบัณฑิตสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร จากมหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย และจาก
สถาบันการศึกษาแหงอื่นๆ เขาทํางาน ไมแตกตางกัน 
 
    ณัฐแกว  ของรอด (2554) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “ศึกษาคุณลักษณะของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแหงชาติและตามความตองการของผูใชบัณฑิตคณะวิทยาการจัดการ ในจังหวัดเพชรบูรณ”        
ผลการศึกษาพบวา ผูใชบัณฑิตมีความตองการบัณฑิต คณะวิทยาการจัดการ ในจังหวัดเพชรบูรณ ซ่ึงมี
คุณลักษณะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ โดยภาพรวมอยูในระดับมาก       จากนั้น เมื่อแยก
พิจารณาเปนรายดาน ก็พบวา ดานคุณธรรมจริยธรรม ดานความรู และดานทักษะทางปญญา มีความ
ตองการอยูในระดับมาก      ในขณะที่ ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ และ
ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ มีความตองการอยูใน
ระดับปานกลาง         ประการตอมา เมื่อพิจารณาในอีกเกณฑหนึ่ง ก็พบวา ผูใชบัณฑิต คณะวิทยาการ
จัดการ ในจังหวัดเพชรบูรณ มีความตองการคุณลักษณะของบัณฑิตโดยรวมอยูในระดับมาก  จากนั้นเมื่อ
แยกพิจารณาเปนรายดาน ก็พบวา ดานความชํานาญ ดานความพยายาม และดานความรูความสามารถใน
การทํางาน มีความตองการอยูในระดับมาก   ในขณะที่ ดานความรับผิดชอบ กลับอยูในระดับที่มากที่สุด 
 
    อภิรัติ  โสฬศ และคณะ (2554) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติของสาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร”           
ผลการศึกษาพบวา นักศึกษาชั้นปที่ 4 และบัณฑิตผูสําเร็จการศึกษา มีความพึงพอใจตอคุณลักษณะของ
บัณฑิตที่พึงประสงคของสาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร ในทั้ง 6 ดาน คือ ดานคุณธรรม
จริยธรรม  ดานความรู  ดานเชาวปญญา  ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  
ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  และดานทักษะพิสัย    
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อยูในระดับมาก  โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.30          ในขณะที่ ความคิดเห็นของผูมีสวนไดสวนเสียตอการ
จัดการเรียนการสอนในหลักสูตรดังกลาวนี้  คือ  ผูปกครอง  คณาจารย ผูบริหาร  และสถานประกอบการ 
มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.11,  4.36  และ 4.51 ตามลําดับ 
 
    อัจฉราวรรณ  ณ สงขลา และคณะ (2554) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึง
ประสงคตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติของสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคา
แฟชั่น”    ผลการศึกษาพบวา ผูมีสวนไดสวนเสียไดแสดงความคิดเห็นในภาพรวมตอคุณลักษณะของ
บัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติของสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคา
แฟชั่น ในทั้ง 6 ดาน โดยภาพรวมอยูในระดับมาก       โดยสามารถจัดเรียงลําดับได ดังตอไปนี้ คือ ดาน
คุณธรรมจริยธรรม มีคาเฉลี่ยสูงที่สุด ในสวนที่รองลงมาไดแก ดานทักษะทางปญญา ดานทักษะ
ความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ ดานความรู ดานทักษะพิสัย และดานทักษะการ
วิเคราะห โดยมีคาเฉลี่ยคือ 4.45,  4.37,  4.24,  4.23 และ 4.06 ตามลําดับ 
 
    ดาระกา  ศิริสันติสัมฤทธิ์ (2553) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “ปจจัยการจัดการศึกษาที่มีความสัมพันธ
กับคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค”      ผลการศึกษาพบวา  กลุมตัวอยางบุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุนวิชาการในสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  มีความคิดเห็นตอปจจัย
การจัดการศึกษาอยูในระดับปานกลาง          นอกจากนั้น  ยังพบวา  ตัวแปรปจจัยการจัดการศึกษามี
ความสัมพันธกับคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคเปนบวก อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01           
ตัวแปรอิสระทั้ง 6 ตัว สามารถเรียงลําดับคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ จากมากไปหานอย ไดแก ดาน
การเงินและงบประมาณ ดานการสงเสริมและพัฒนากิจกรรมนักศึกษา  ดานการประกันคุณภาพการศึกษา  
ดานการบริหารจัดการ  และดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน กับดานนโยบายและแผนการ
ดําเนินงาน ที่มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่เทากัน 
 
    พลวัต  วุฒิประจักษ (2553) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาจิตตปญญาศึกษา 
สําหรับนักศึกษาครู เพื่อเสริมสรางคุณลักษณะบัณฑิตครูที่พึงประสงค”     ผลการศึกษาพบวา ทําใหได
รูปแบบของการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาจิตตปญญาศึกษา คือ “AFDDCER Model”  โดยใชหลักการของ
จิตตปญญาศึกษาเปนกระบวนการเรียนรูดวยใจอยางใครครวญ โดยมุงการพัฒนาความเปนมนุษยที่
สมบูรณ เนนการใชสติปญญาเพื่อเขาถึงความจริง เชื่อมโยงสรรพศาสตรอยางสมดุล  ซ่ึงทั้งหมดนี้ มี
วัตถุประสงคเพื่อเสริมสรางคุณลักษณะบัณฑิตครูที่พึงประสงค อันเปนไปตามแนวคิดจิตตปญญาศึกษา   
โดยมีสาระการเรียนรูเกี่ยวกับ การเรียนรูเพื่อการเปลี่ยนแปลง การสงบนิ่ง โยคะ สุนทรียสนทนา สุนทรีย
ศิลป การศึกษาชุมชน และกิจกรรมสรางสรรค        สําหรับการพัฒนาหลักสูตร ประกอบไปดวย 4 



27 
 

 

ขั้นตอน อันไดแก 1) ขั้นการศึกษาวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน  2) ขั้นออกแบบและพัฒนาหลักสูตร  3) ขั้น
การสรางสรรคประสบการณ  และ 4) ขั้นการสะทอนขอมูลจากการพัฒนาหลักสูตร        สวนขั้นตอน
การนําหลักสูตรรายวิชาไปใชในชั้นเรียน จะประกอบไปดวยขั้นตอนตามรูปแบบ “MILER Model”  อัน
ไดแก  1) ขั้นสงบนิ่งอยูกับตัวเอง  2) ขั้นการใหความรู  3) ขั้นเรียนรูประสบการณจากกิจกรรม  4) ขั้น
การสะทอนความคิดจากการจัดกิจกรรม        โดยมีการขับเคลื่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรูในแตละ
ขั้นตอน คือ 1) การสรางความตระหนักในตน   2) การสรางเสริมประสบการณ   และ 3) การใครครวญ
ตรวจสอบการเปลี่ยนแปลง          อยางไรก็ดี ผลที่เกิดขึ้นจากการใชหลักสูตรรายวิชาจิตตปญญาศึกษา
ดังกลาวนี้ ไดพบวา 1) นักศึกษาครูเกิดความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตรรายวิชาจิตตปญญาศึกษา โดย
สามารถนําไปประยุกตใชในการปฏิบัติตนและการสอน ที่สูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01    
2) นักศึกษาครูมีคุณลักษณะของบัณฑิตครูที่พึงประสงค กลาวคือ มีความตระหนักรูในตนเอง มีความ
เมตตาตอเพื่อนมนุษย  ทํางานเพื่อสวนรวม และคิดอยางมีวิจารณญาณ ที่สูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
ที่ระดับ .01     และ 3) นักศึกษาครูมีความพึงพอใจตอหลักสูตรรายวิชาจิตตปญญาศึกษา ในระดับที่มาก
ที่สุด 
 
   ปารีณา  แอนเดอรสัน และคณะ (2552)  ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “การศึกษาคุณสมบัติของบัณฑิตที่
พึงประสงคของสถานประกอบการ กรณีศึกษา : สถานประกอบการในจังหวัดกาฬสินธุ ป พ.ศ. 2552”      
ผลการศึกษาพบวา   กลุมตัวอยางสวนใหญมีความพึงพอใจตอบัณฑิตในสถานประกอบการ ในระดับ
มาก ในดานตอไปนี้ คือ  บัณฑิตมีความซื่อสัตย  มีความสามารถในการติดตอส่ือสาร  มีน้ําใจเห็นแก
ประโยชนสวนรวม  มีคุณธรรมจริยธรรมและขยันในการทํางาน  และมีความสุภาพออนนอมถอมตน 
ตามลําดับ              สวนความพึงพอใจตอบัณฑิตในสถานประกอบการ ในระดับปานกลาง ไดแกดาน
ตอไปนี้ คือ มีความรูความสามารถทางวิชาการ  ความสามารถเรียนรูดวยตนเอง  และมีความขยัน อดทน 
อดกลั้น ตามลําดับ        และในประการสุดทาย กลุมตัวอยางมีความพึงพอใจตอบัณฑิตในสถาน
ประกอบการ ในระดับนอย ไดแก ดานความสามารถในการแกปญหา และดานการมีความคิดริเร่ิม
สรางสรรค 
 
    อรนงค  เย็นเกษม (2552) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “ปจจัยที่สงผลตอคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค
ของนักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแกน”  ผลการศึกษาพบวา สภาพนักศึกษาตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึง
ประสงคของมหาวิทยาลัยขอนแกน โดยภาพรวมอยูในระดับมากทุกดาน       โดยปจจัยที่สงผลตอ
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคของนักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแกน โดยภาพรวม มีคาเฉล่ียอยูในระดับ
มาก        จากนั้นเมื่อพิจารณาแยกเปนรายดาน โดยเรียงลําดับจากมากไปหานอย ไดแก ดานการพัฒนา
หลักสูตร ดานการสงเสริมและพัฒนาอาจารย ดานการจัดการเรียนการสอน  ดานการสงเสริมและพัฒนา
นักศึกษา  และดานการประเมินคุณภาพการผลิตบัณฑิต ตามลำดับ           นอกจากนั้น ยังพบวา
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ความสั มพั นธ ร ะหว า งป จ จั ยที่ ส ง ผลต อคุณ ลักษณะบัณฑิ ตที่ พึ งประสงค ของนั กศึ กษ า
มหาวิทยาลัยขอนแกน มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน ที่มีความสัมพันธไปในทางบวก อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01      เมื่อพิจารณาแยกเปนรายดาน ไดพบวา ดานที่มีความสัมพันธอยูใน
ระดับต่ํา ไดแก ดานการพัฒนาหลักสูตร  ดานการจัดการเรียนการสอน  และดานการประเมินคุณภาพ
บัณฑิต    ในขณะที่ ดานที่มีความสัมพันธอยูในระดับคอนขางสูง ไดแก ดานการสงเสริมและพัฒนา
อาจารย และดานการสงเสรมิและพัฒนานักศึกษา 
 
   จิราพร  วัฒนศรีสิน และคณะ (2551) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
แบบมีสวนรวมเพื่อเสริมสรางคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคของนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี นครศรีธรรมราช”       ผลการศึกษาพบวา การจัดการเรียนการสอนแบบมีสวนรวมเพื่อ
เสริมสรางคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค ประกอบไปดวย 1) สมรรถนะของอาจารยที่สอดคลองกับ
คุณลักษณะของบัณฑิต  2) การพัฒนาสมรรถนะของการจัดการเรียนการสอนแบบเอื้ออาทร   3) การ
พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ  4) กิจกรรมเสริมหลักสูตร  และ 5) ส่ิงสนับสนุน
การเรียนรู         สวนกระบวนการมีสวนรวมประกอบไปดวย 4 ขั้นตอน อันไดแก 1) การวางแผนเพื่อ
ไปสูการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น  2) การลงมือปฏิบัติตามแผน  3) การสังเกตการณ  และ 4) การสะทอนกลับ     
นอกจากนั้น ภายหลังจากที่นักศึกษาไดเขารวมในกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบมีสวนรวมแลว  
ก็พบวา นักศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามเกณฑของวิทยาลัยฯ ทั้ง 15 ดาน อยูในระดับดี    ใน
มุมมองของนักศึกษา พบวา มีความพึงพอใจตอกิจกรรมการเรียนการสอนนี้ อยูในระดับมาก    ในขณะที่ 
อาจารยผูสอน ก็มีความเห็นวา กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนนี้ มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 
เชนเดียวกัน 
 
    พัชรี  ศรีสังข (2551) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูวิชาจิตวิทยา
สังคมโดยใชชุมชนและประสบการณเปนฐานเพื่อเสริมสรางคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค”                
ผลการศึกษาพบวา การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู สามารถแบงออกไดอยางเปนระบบใน 8 
องคประกอบ คือ 1) ปญหาและความตองการจําเปนในการจัดการเรียนรู    2) หลักการของรูปแบบการ
จัดการเรียนรู    3) วัตถุประสงคของรูปแบบการจัดการเรียนรู    4) ผลการเรียนรูที่คาดหวัง    5) สาระการ
เรียนรู    6) กิจกรรมการเรียนรู    7) การวัดผลประเมินผลรูปแบบ  และ 8) แหลงเรียนรู        นอกจากนั้น 
ยังพบวา คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคที่เกิดขึ้นกับนิสิตภายหลังการใชรูปแบบการจัดการเรียนรู 
ดานสติปญญา มีคาคะแนนเฉลี่ยอยูในระดับดี    ดานอารมณความรูสึก มีคาคะแนนเฉลี่ยอยูในระดับมาก   
และดานทักษะทุกทักษะ มีคาคะแนนเฉลี่ยอยูในระดับมาก     โดยยกเวนเฉพาะทักษะการสังเกต ที่อยูใน
ระดับมากที่สุด   
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    ร่ืนฤดี  ชัยอํามาตย (2549) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคในทัศนะ
ของนักศึกษามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร”    ผลการศึกษาพบวา คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคใน
ดานการเรียนรู ความมีคุณธรรม ความมีวินัยในตนเอง และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน       นักศึกษา
คณะพยาบาลศาสตร จะมีความคิดเห็นในทุกดานอยูในระดับสูง   ในขณะที่นักศึกษาคณะสถาปตยกรรม
ศาสตรและผังเมือง กลับมีความคิดเห็นในทุกดานอยูในระดับต่ํา       จากนั้น เมื่อพิจารณาเปนรายดานก็
พบวา 1) ดานการเรียนรู นักศึกษามีความรูทางดานการปฏิบัติอยูในระดับสูง กลาวคือ มีความสามารถ
เชื่อมโยงวิธีการเรียนรูเขากับสภาพปญหาและประสบการณในชีวิตจริง สามารถถายโอนความรูที่ไดรับ
ไปสูผูอ่ืนได และสามารถนําความรูไปใชในชีวิตประจําวันได        2) ดานความมีคุณธรรมจริยธรรม มี
ความซื่อสัตย อยูในระดับสูง กลาวคือ ไมทุจริตในการสอบ ยอมรับความผิดพลาดที่เกิดขึ้น        นักศึกษา
นิยมความเปนไทยอยูในระดับต่ํา กลาวคือ ความสามารถแสดงตนตามเอกลักษณไทย อาทิ ความสามารถ
ในการใชภาษาไทยไดอยางถูกตอง      3) ดานความมีวินัยในตนเอง นักศึกษาปฏิบัติตนตามระเบียบวินัย
อยูในระดับสูง กลาวคือ มีความเคารพตอสิทธิของผูอ่ืน เคารพกฎเกณฑและกติกาของสังคม ปฏิบัติตาม
ระเบียบของมหาวิทยาลัย        ดานความรับผิดชอบอยูในระดับต่ํา กลาวคือ การมีความรับผิดชอบในงาน
ที่ไดรับมอบหมาย       และ 4) ดานลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน มีความสามารถในการ “อดไดรอได” 
อยูในระดับสูง กลาวคือ มีความอดทน รูจักหามใจตนเองได           ในประการสุดทาย เมื่อทดสอบ
ความสัมพันธระหวางตัวแปร ก็พบวา เพศหญิง มีความสัมพันธทางดานคุณธรรมจริยธรรม ที่มากกวาเพศ
ชาย 
 
    กฤษฎี  ปทุมชัย และคณะ (2548) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคของ
มหาวิทยาลัยขอนแกน : กรณีศึกษาจากบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2545”    ผลการศึกษา
พบวา บัณฑิตมหาวิทยาลัยขอนแกนไดใหความสําคัญกับคุณลักษณะที่พึงประสงคที่บัณฑิตควรมี ทั้ง 4 
ดาน คือ คุณลักษณะสวนตัว คุณลักษณะทางสังคม คุณลักษณะทางเจตคติในการทํางาน และคุณลักษณะ
ทางวิชาชีพ อยูในระดับมาก       ในประการตอมา ผลจากการจัดลําดับความสําคัญของคุณลักษณะบัณฑิต
ที่พึงประสงค ซ่ึงมหาวิทยาลัยขอนแกนไดพิจารณากําหนดขึ้นไวเปน 12 ประการ พบวา บัณฑิตไดจัด
เรียงลําดับ ที่เห็นวามีความสําคัญใน 5 ลําดับแรก ไดแก 1) มีความรูความสามารถในการคิดวิเคราะหทาง
วิชาการอยางมีเหตุผล   2) มีจริยธรรม คุณธรรม และความซื่อสัตยในวิชาชีพ   3) มีความรับผิดชอบตอ
สังคมและปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี   4) มีความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี   และ 5) มี
วิจารณญาณและความสามารถในการแกไขปญหา 
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   สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันราชภัฏลําปาง (2548)  ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “ความพึงพอใจของ
ผูใชบัณฑิตและคุณลักษณะบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปางที่พึงประสงค”     ผลการศึกษาพบวา ผูใช
บัณฑิตสวนใหญ รอยละ 68.5 มีความคิดเห็นวา บัณฑิตทํางานตรงกับสาขาที่สําเร็จการศึกษา            
ภาพรวมความพึงพอใจตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก    
เมื่อพิจารณาแยกเปนรายดาน กลาวคือ 1) ดานความรูความสามารถทางวิชาการ  2) ดานทักษะการ
ปฏิบัติงานและความสามารถพิเศษ  และ 3) ดานบุคลิกภาพและทัศนคติ ก็พบวา มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก
ในทุกดานเชนเดียวกัน        ในประการตอมา คุณลักษณะบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปางที่พึงประสงค 
ตามความคิดเห็นของผูใชบัณฑิต สามารถจัดเรียงตามลําดับความสําคัญไดดังตอไปนี้ คือ 1) บัณฑิตตองมี
ความรูในวิชาชีพเฉพาะสาขาเปนอยางดี    2) บัณฑิตมีความซื่อสัตยตรงเวลาและแสดงออกถึงความ
รับผิดชอบ     3)  มีมนุษยสัมพันธดี ทํางานเปนทีมได และมีทัศนคติที่ดีตอสถานประกอบการ    อันดับที่ 
4) และ 5) คือ มีความอดทนสูงาน แกไขปญหาเฉพาะหนาไดดี (เทากัน)     6) ความสามารถพิเศษอื่น ๆ 
อาทิ คอมพิวเตอร เครื่องใชสํานักงาน ขับรถยนตได มีความอดทนสูงาน แกไขปญหาเฉพาะหนาไดดี   
และ 7)มีจิตสํานึกที่ดีตอสังคมและวัฒนธรรมจารีตประเพณี 
 
   วรรณวิภา  จตุชัย และคณะ (2547)  ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “การศึกษาความพึงพอใจของนายงานตอ
การปฏิบัติงานและคุณลักษณะของบัณฑิตสถาบันราชภัฎสวนดุ สิต  ปการศึกษา  2544-2545”                 
ผลการศึกษาพบวา   โดยภาพรวม นายงานมีความพึงพอใจตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตในระดับมาก        
โดยมีความพึงพอใจตามลําดับ ดังนี้คือ มีความตั้งใจและมุงมั่นในการทํางาน ปฏิบัติตามระเบียบของ
หนวยงาน รักษาผลประโยชนของบริษัท/องคกร/หนวยงาน ทํางานไดทันเวลา ทํางานมีคุณภาพ มีการ
วางแผน/เตรียมการ และมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา             ในขณะที่โดยภาพรวม
นายงานมีความพึงพอใจตอคุณลักษณะของบัณฑิตในระดับมาก เชนเดียวกัน  โดยมีความพึงพอใจ
ตามลําดับ ดังนี้คือ มีความซื่อสัตย มีความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน มีความรับผิดชอบ มีความ
รักในเพื่อนมนุษยและส่ิงแวดลอม และมีความขยัน สูงานอดทนและไมยอทอ       สวนขอเสนอแนะที่
สําคัญ มีดังตอไปนี้ คือ 1) ความรูที่จําเปนตอการปฏิบัติงาน ควรเพิ่มทักษะดานภาษาอังกฤษ/ทักษะใน
การสื่อสาร ความรูดานคอมพิวเตอร ประสบการณการทํางาน ปลูกฝงคานิยมใหรักการทํางาน/รักสถาบัน 
และมนุษยสัมพันธในสังคม   2) คุณลักษณะที่จําเปนตอการปฏิบัติงาน ควรปลูกฝงความขยัน อดทนและ
สูงาน ความเชื่อมั่น จริยธรรมในการปฏิบัติงาน ความรับผิดชอบ และมนุษยสัมพันธ/การติดตอ
ประสานงาน   3) ปญหาที่พบในการปฏิบัติงาน ไดแก การขาดประสบการณในการทํางาน ขาดทักษะ
ดานภาษา ขาดการทํางานเปนทีม และขาดระเบียบในการทํางาน   4) ในการปรับปรุงคุณภาพบัณฑิต ควร
มีการฝกงานอยางนอยหนึ่งป  ฝกใหเปนคนกลาพูดกลาแสดงออก พัฒนาดานบุคลิกภาพ และพัฒนาให
บัณฑิตมีความรูความชํานาญในสาขาที่ตนเองไดสําเร็จการศึกษา   
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    ศิริวรรณ  สิริพุทไธวรรณ (2547) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “คุณลักษณะของบัณฑิตที่มีผลตอการจาง
งานของบัณฑิตมหาวิทยาลัยทักษิณ”    ผลการศึกษาพบวา นายจาง ผูประกอบการ ผูใชบัณฑิต มีความพึง
พอใจตอบัณฑิตของมหาวิทยาลัยทักษิณ ในระดับมาก        องคประกอบหลักที่นายจางมีความพึงพอใจ
มากที่สุด คือ ดานคุณธรรมจริยธรรมและมนุษยสัมพันธ   สวนที่รองลงมา ตามลําดับคือ ดานความ
รับผิดชอบตอจรรยาบรรณวิชาชีพ  และดานความรูความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ  
 
    สุณิสา  อ่ิมเอิบ (2545)  ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “คุณลักษณะของบัณฑิตในทัศนะของอาจารย 
สถาบันราชภัฎรําไพพรรณี”     ผลการศึกษาพบวา คุณลักษณะของบัณฑิตสถาบันราชภัฎรําไพพรรณี  
ตามความคิดเห็นของอาจารยในทั้ง 4 ดาน โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  โดยมีคาเฉลี่ยเรียงลําดับ
จากมากไปหานอย ไดดังตอไปนี้ คือ   1) ดานสุขภาพและบุคลิกภาพ  2) ดานการมีสวนรวมและ
ส่ิงแวดลอม   3) ดานคุณธรรมจริยธรรม  และ 4) ดานความรูความสามารถ         นอกจากนั้น ผลจากการ
ทดสอบสมมุติฐาน พบวา อาจารยสถาบันราชภัฎรําไพพรรณี จําแนกตามเพศชายและเพศหญิง มีความ
คิดเห็นตอคุณลักษณะของบัณฑิตสถาบันราชภัฎรําไพพรรณี ทั้ง 4 ดาน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ       ในทํานองเดียวกันนี้ ก็ไดพบวา อาจารยสถาบันราชภัฎรําไพพรรณี จําแนกตามสาขาวิชา
การศึกษา คือ สาขาวิชาวิทยาศาสตรและสาขาวิชาศิลปศาสตร มีความคิดเห็นตอคุณลักษณะของบัณฑิต
สถาบันราชภัฎรําไพพรรณี ในทั้ง 4 ดาน  แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ เชนเดียวกัน 
 
    นิรมล  สุวรรณกาศ (2540)  ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “คุณลักษณะของบัณฑิตสถาบันราชภัฏอุตรดิตถ
ตามความตองการของหนวยงาน (ปการศึกษา 2541-2542)”      ผลการศึกษาพบวา ความคิดเห็นเกี่ยวกับ
คุณลักษณะทั่วไปของบัณฑิตทุกโปรแกรมวิชา ดานความรูความสามารถ ดานทักษะวิชาชีพตามความ
ตองการของหนวยงาน  อยูในระดับมากที่สุด มีจํานวน 3 ขอ ไดแก มีความรับผิดชอบในงานที่มอบหมาย
ให แสวงหาความรูเพื่อพัฒนางาน ยอมรับและปฏิบัติตามกฎของหนวยงาน   สวนที่เหลือนอกจากนี้ ลวน
เปนความคิดเห็นในระดับที่มาก ในทุกๆ ขอ      ในขณะที่ ความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณลักษณะของบัณฑิต
ทุกโปรแกรมวิชา ดานความรูความสามารถ ดานทักษะวิชาชีพตามสภาพที่เปนจริง อยูในระดับมาก      
ในหาอันดับแรก ไดแก การยอมรับและปฏิบัติตามกฎของหนวยงาน มีความรับผิดชอบในงานที่
มอบหมายให  ไดรับการยอมรับจากเพื่อนรวมงาน  ยอมรับขอผิดพลาดและพรอมที่จะปรับปรุงตนเอง   
และ มีความสามารถในการใชภาษาไทย     สวนที่เหลือนอกจากนี้ ลวนเปนความคิดเห็นในระดับปาน
กลาง        จากนั้น เมื่อเปรียบเทียบคุณลักษณะทั่วไปของบัณฑิตในดานความรูความสามารถในทักษะ
วิชาชีพและดานศีลธรรมจรรยาบรรณในวิชาชีพ ตามความตองการและตามสภาพที่เปนจริง โดยจําแนก
ตามระดับตําแหนงในองคกรของผูตอบแบบสอบถาม ก็พบวา ไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05       แตในทางตรงกันขาม เมื่อจําแนกตามประเภทของหนวยงานของผูตอบ
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แบบสอบถาม กลับพบวา มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ .01 (ตามลําดับ)    
และในประการสุดทาย ความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณลักษณะทั่วไปของบัณฑิตดานความรูความสามารถใน
ทักษะวิชาชีพและดานศีลธรรมจรรยาบรรณในวิชาชีพ ตามสภาพที่เปนจริง จําแนกตามระดับตําแหนงใน
องคกรของผูตอบแบบสอบถาม มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ .01 
(ตามลําดับ) 
 
   ผลจากการศึกษาคนควางานวิจัยที่เกี่ยวของในเบื้องตนทางดาน (1)  งานวิจัยเกี่ยวกับวิชา
การศึกษาทั่วไปของ พัชราภา  ตันติชูเวช (2553);          พอเพ็ญ  ไกรนรา และคณะ (2552);        ไพฑูรย   
สินลารัตน (2549);  สมเดช  เฉยไสย (2549);  อรวัฒนา  ชินพันธ (2548);     และ สนอง  แกวเกิด (2543)  
และ           (2) งานวิจัยเกี่ยวกับคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงคของ       พรณพัชร  วิมลทรง (2555);   
กฤตพร  ชูเสง และคณะ (2554);  เกศรินทร  เพ็ชรรัตน และคณะ (2554);  เจตนิพัทธ  บุณยสวัสดิ์ และ
คณะ (2554);  ฉวีวรรณ  แจงกิจ และคณะ (2554);  ชไมพร  สิงหตระหงาน (2554);  ณัฐแกว  ของรอด 
(2554);   อภิรัติ  โสฬศ และคณะ (2554);  อัจฉราวรรณ  ณ สงขลา และคณะ (2554);   ดาระกา  ศิริสันติ
สัมฤทธิ์ (2553);  พลวัต  วุฒิประจักษ (2553);  ปารีณา  แอนเดอรสัน และคณะ (2552);  อรนงค  เย็น
เกษม (2552);   จิราพร  วัฒนศรีสิน และคณะ (2551);   พัชรี  ศรีสังข (2551);   ร่ืนฤดี  ชัยอํามาตย (2549);   
กฤษฎี  ปทุมชัย และคณะ (2548);   สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันราชภัฏลําปาง (2548);    วรรณวิภา  
จตุชัย และคณะ (2547);   ศิริวรรณ  สิริพุทไธวรรณ (2547);   สุณิสา  อ่ิมเอิบ (2545);   และ นิรมล  
สุวรรณกาศ (2540)       พบวา   ยังไมเคยมีผูใดไดทํางานวิจัยเกี่ยวกับ “เนื้อหา ผลของการพัฒนาผูเรียน  
และขอเสนอแนวทางของการเรียนการสอนสาระวิชารัฐศาสตรในฐานะวิชาการศึกษาทั่วไปในระดับ
ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยไทย”  มากอนหนานี้         

  ดังนั้น จึงยืนยันไดวา การศึกษาในครั้งนี้ เปนการศึกษาใหมที่ยังไมเคยมีผูใดทํามากอนหนา  
ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะทําการวิจัยในประเด็นดังกลาวนี้  
   ผลจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของทั้งหมด ดังที่ไดนําเสนอมาขางตนนี้    ผูวิจัยได
นํามาสังเคราะหและพัฒนาขึ้นเปนกรอบความคิดในการวิจัย ดังมีรายละเอียดที่จะนําเสนอในลําดับถัดไป 
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2.10 สรุปกรอบความคิดในการวิจัย 
  จากการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวของขางตน ผูวิจัยจึงกําหนดกรอบความคิดในการวิจัยไวดังนี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาพที่ 2.1 กรอบความคิดในการวิจัย 
 
   เปนที่ยอมรับกันโดยทั่วไปในหมูนักวิชาการทางดานศึกษาศาสตรวา จุดมุงหมายทางการศึกษา 
(Educational Objectives) ประกอบไปดวยการพัฒนาผูเรียนใน 3 ปริเขต คือ พุทธปริเขต จิตตปริเขต และ
พลังทักษะปริเขต หรือที่เรียกกันโดยตัวยอวา “KAP – Knowledge, Attitude, and Practice or Skills”   
ประกอบกับในป พ.ศ. 2552 ทางกระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดเกณฑเปาหมายตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 (TQF.) ขึ้นไวเปน 5 ประการ คือ 1) ดานคุณธรรมจริยธรรม  
2) ดานความรู  3) ดานทักษะทางปญญา   4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  
และ 5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  

Catalog study ในเนื้อหา
ของคําอธิบายรายวิชาทาง
รั ฐศ าสตร ในฐ านะวิ ช า
ศึ ก ษ า ทั่ ว ไ ป ใ น ร ะ ดั บ
ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย
ไทย จํานวน 62 แหง 
 

 
รายละเอียดในลักษณะ
ของเนื้อหาทางรัฐศาสตร
ที่นํ ามาใชในการเรียน
การสอน 

Case Study (กรณีศึกษา) ของ
นักศึกษา จํานวน  57 คน ใน สจล.
วิทยาเขตชุมพร  : การเรียนการ
สอน  (ในปจจุบัน) มีผลตอการ
พัฒนาและเสริมสรางคุณลักษณะที่
พึงประสงคของผูเรียนตามเกณฑ
มาตรฐาน  5 ประการของ  TQF.  
ไดในระดับใดบาง 
 

ขอเสนอแนวทาง (เพื่อการปรับปรุงเนื้อหาและรูปแบบ) ของการจัดการเรียนการสอนสาระวิชารัฐศาสตร 
ในฐานะวิชาการศึกษาทั่วไปในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยไทย 

เ ก ณฑ เ ป า ห ม า ย ต า ม ก ร อ บ ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 (TQF.) 5 ประการ 
คือ   1) คุณธรรม จริยธรรม    2) ความรู         3) ทักษะ
ทางปญญา  4) ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ และ 5) ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

การตรวจสอบขอเสนอแนวทางของการเรียนการสอนสาระวิชารัฐศาสตรในฐานะวิชาการศึกษาทั่วไปฯ โดยผูเชี่ยวชาญ 

จุดมุงหมายทางการศึกษา (Educational Objectives) 
: Taxonomy of Educational Objectives) คือ  
1) พุทธิปริเขต (Cognitive Domain)   
2) จิตตปริเขต (Affective Domain) และ  
3) พลังทักษะปริเขต (Psycho-motor Domain)  
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   ดังนั้น สําหรับการศึกษาวิจัยในครั้งนี้  จึงไดมุงศึกษาถึงตัวอยางเนื้อหาของคําอธิบายรายวิชาใน
สาระวิชารัฐศาสตรในฐานะวิชาการศึกษาทั่วไปในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยไทย จํานวน 62 
แหง  รวมจํานวนเอกสารหลักสูตรที่ถูกนํามาวิเคราะหเนื้อหา 96 ฉบับ เพื่อใหไดคําตอบวาเนื้อหาของ
สาระวิชารัฐศาสตรที่ถูกนํามาใชในการเรียนการสอน ประกอบไปดวยเนื้อหาเรื่องอะไรบาง และได
นําเสนอในลักษณะใดบาง 
   จากนั้น จึงศึกษากับกรณีศึกษา คือ นักศึกษาจํานวน 57 คน ใน สจล.วิทยาเขตชุมพร ในภาค
การศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2555 ที่ลงทะเบียนเรียนในสาระวิชารัฐศาสตร ในฐานะวิชาการศึกษาทั่วไปใน
ระดับปริญญาตรี  เพื่อตรวจสอบวาการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรการศึกษาฉบับปจจุบันของ
สถาบันอุดมศึกษาแหงนี้     เฉพาะในรายวิชาดังกลาว จะมีผลตอการพัฒนาและเสริมสรางคุณลักษณะที่
พึงประสงคของผูเรียนตามเกณฑมาตรฐาน 5 ประการของ TQF. ไดในระดับใดบาง 
   ประการตอมา เมื่อพบคําตอบวา ดวยผลของการจัดการเรียนการสอนในสภาพการณเชนนั้น  
สามารถพัฒนาและเสริมสรางคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียนตามเกณฑมาตรฐาน TQF. ในดาน
ตางๆ ไดในระดับใดบาง ดานใดมาก ดานใดนอย    ก็จะนําขอมูลดังกลาวนี้ ไปใชเปนพื้นฐานสําคัญของ
การพัฒนาเปน “ขอเสนอแนวทางเพื่อการปรับปรุงเนื้อหาและรูปแบบของการจัดการเรียนการสอนสาระ
วิชารัฐศาสตร ในฐานะวิชาการศึกษาทั่วไปในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยไทย”  ซ่ึงโมเดลดังกลาว
นี้ จะไดรับการตรวจสอบและยืนยันโดยผูเชี่ยวชาญ (Expert Judgment) จํานวน 5 ทาน ในลําดับสุดทาย   
ดังภาพที่ 2.1  
 


